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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-lei n.° 50/2013

de 5 de Dezembro de

O Decreto-Lei n.° 45/2010, de 11 de Outubro, estabelece
o regime juridico aplicavel ao exercicio da actividade de
construgao. O exercicio da actividade de construgéo de-
pende de alvara a conceder pela Comissdo de Avaliagao
das Empresas da Construcao e da Imobiliaria (CAECI).
E, no caso de empresas estrangeiras candidatas em con-
cursos internacionais para a realizacao de obras publicas
financiadas por institui¢gdes financeiras internacionais
ou no ambito de acordos internacionais assinados pelo
Estado de Cabo Verde, elas tém acesso, para esse efeito,
a actividade de construgdo, por um prazo até seis meses,
através da concessdo de alvara provisério. Findo esse
periodo de seis meses, essas empresas devem reunir
todas as condi¢bes para se constituirem como sucursais,
visando a obtenc¢do do alvara definitivo.

Volvidos dois anos apds a entrada em vigor do refe-
rido Decreto-Lei, constata-se que o prazo de seis meses
para a validade do alvara provisorio é manifestamente
insuficiente para a conclusio das obras, e que néo é ra-
zoavel obrigar as empresas a constituirem sucursais em
Cabo Verde, se elas nio pretendem continuar a exercer
actividade de construcéo no Pais. Sendo assim, impde-se
néo estabelecer um prazo fixo para a validade do alvara
provisorio.

Com a presente alteracdo, cria-se a figura do certifi-
cado de classificacio, a conceder as empresas nacionais,
sucursais das empresas estrangeiras, bem como aos
empresarios em nome individual.

Foram ouvidas as associa¢oes empresariais representa-
tivas do sector e a Autoridade Reguladora das Aquisigoes
Publicas.

Nestes termos:

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.°
2 do artigo 204.° da Constitui¢do, o Governo decreta o
seguinte:

Artigo 1.°

Alteracao do Decreto-Lei n° 45/2010, de 11 de Outubro

Sao alterados os artigos 4.°, 8.°, 43.°, 55.° ¢ 59.° do
regime juridico aplicavel ao exercicio da actividade da
construgdo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 45/2010, de
11 de Outubro, que passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 4.°
Alvara e certificado de classificacao

1. O exercicio de actividade da construcio depende de
alvara ou, no caso previsto na Portaria a que se refere
o n.” 4 do artigo 28.° do presente diploma, de certifica-
do de classificacdo cuja concessdo é de competéncia da
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Avaliacio das Empresas da Construcio e da Imobiliaria
(CAECI), ficando o seu titular autorizado a executar
os trabalhos enquadraveis nas habilitagées no mesmo
indicadas, sem prejuizo do disposto no n.’ 3 do artigo 3.°
do presente diploma.

4. As empresas com sede no estrangeiro e com reconhe-
cida idoneidade técnica, econdémica e financeira, adjudi-
catarias em concursos internacionais, para realizacio de
uma obra publica financiada por instituicdo financeira
internacional ou no ambito de acordos internacionais
assinados pelo Estado de Cabo Verde, tém acesso a
actividade da construcdo para a sua execucdo, através
da concessdo de um alvara provisério especifico apenas
para a referida obra, emitido pela CAECI, cuja natureza
e classe sdo definidas em consonancia com o estabelecido
no presente diploma.

5. Com a recepcio definitiva da obra a que se refere
o numero anterior, o alvara provisério especifico caduca
automaticamente.

6. Os documentos e informagées exigidos para a conces-
séo do alvara referido no n.° 4 sdo os fixados na Portaria
a que se refere o n.° 4 do artigo 28.°, emitidos no pais da
sua sede.

7. O membro do Governo responsavel pela area das
infra-estruturas, sob proposta da CAECI, fixa, por Por-
taria, a correspondéncia entre as classes definidas na
alinea h) do artigo 2.° do presente diploma e os valores
das obras.

8. A correspondéncia referida no nimero anterior é ac-
tualizada sempre que necessario por portaria do membro
do Governo responsavel pela area das infra-estruturas.

9. O alvara é intransmissivel, a qualquer titulo e para
qualquer efeito.

10. O alvara é valido por um periodo maximo de 12
(doze) meses, caducando no dia 31 de Janeiro se nao for
revalidado nos termos do artigo 15.° do presente diploma.

Artigo 8.°
Capacidade econémica e financeira
1. [...].

[...].

L

5. [...].
6. [...].

7. Nos termos da alinea b) do n.° 1 do presente arti-
go, os interessados devem comprovar possuir um valor
minimo de capital préprio igual ou superior a:
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a) 10% (dez por cento) do valor limite da classe
imediatamente inferior a maior das classes
solicitadas, quando requeira a classe 2% ou 3?%

b) 10% (dez por cento) do valor limite da maior
das classes solicitadas, quando requeira a
classe 4?2, 5%, 6%, 7% ou 8% e

¢) 20% (vinte por cento) do valor limite da classe
anterior, quando requeira a classe 9°.

8. [...]-
Artigo 43.°

Contra-ordenacoes

1 [

a) [...];
b) [...I;
o [
d) Violagao do disposto no n.° 1 do artigo 10.%
e) Violacao do disposto no n.° 1 do artigo 24.°

/) Violagdo do disposto no n.’ 1 do artigo 26.° e na
alinea a) do artigo 32.% e

g) Violacao do disposto nas alineas b), ¢) e e) do
artigo 34.°.

Artigo 55.°
Taxas

1. Os procedimentos administrativos tendentes a
emissio, modificacdo ou revalidacdo de alvara, titulos
de registo, certificado de registo e de classificacdo e a
emissao de certidoes, bem como os demais procedimentos
previstos no presente diploma, dependem do pagamento
de taxas, nos termos a fixar por diploma préprio.

Artigo 59.°
Actos sujeitos a publicacao

1. S&o publicados no Boletim Oficial a concesséo, a mo-
dificagdo e o cancelamento de certificados de classificagio,
alvaras e titulos de registo, e todas as sancoes aplicadas
nos termos do presente diploma.

2. [...]»
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Artigo 2.°

Aditamento ao Decreto-Lei n°45/2010, de 11 de Outubro

E aditado o artigo 28.°-A ao regime juridico aplicavel
ao exercicio da actividade da construcéo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 45/2010, de 11 de Outubro, que passa a
ter a seguinte redaccéao:

“Artigo 28.° — A
Gabinetes e consultores estrangeiros

1. Os gabinetes e consultores previstos no n.° 2 do artigo
26.° que nio tenham a sua sede em Cabo Verde, adjudi-
catarios em concursos internacionais, para elaborarem
estudos técnicos e projecto de engenharia ou fiscalizarem
uma obra publica, financiada por institui¢do financeira
internacional ou no ambito de acordos internacionais
assinados pelo Estado de Cabo Verde, tém acesso a acti-
vidade de construgio para o efeito, através da concessio
de certificado de registo provisério especifico apenas para
a referida obra emitido pela CAECI.

2. O certificado de registo provisério especifico caduca
automaticamente:

a) Com a conclusio e respectiva aprovaciao dos
estudos técnicos e projectos de engenharia
da obra a que se refere o nimero anterior,
sem prejuizo de eventuais esclarecimentos,
duvidas ou informacdes ao longo dos
trabalhos; ou

b) Tratando-se de gabinetes de fiscalizagio, com a
recepc¢io definitiva da obra a que se refere o
nUmero anterior.

3. Os documentos e informagoes exigidos para a conces-
sdo do certificado a que se refere o n.° 1 sdo os previstos
no presente diploma, emitidos no pais da sua sede, salvo
o contrato de seguro de responsabilidade civil, que deve
ser celebrado com uma seguradora nacional.”

Artigo 3.°
Disposic¢oes transitorias

1. As empresas que a data da entrada em vigor deste
diploma sejam titulares de alvara provisoério, emitido
nos termos dos n’s 4, 5, 6 e 7 do artigo 4.° do presente
Decreto-Lei, devem ao fim do prazo da sua validade re-
querer junto da CAECI a substitui¢do do actual alvara
por um novo, provisorio especifico para a obra a que se
refere o n.° 4 do artigo 4.° e com validade condicionada a
sua recepcio definitiva.

2. Pela substituicdo dos alvaras provisérios pelos cor-
respondentes alvaras provisérios especificos é devida a
taxa prevista no artigo 7.° da Portaria n.’ 55/2010, de 20
de Dezembro, republicada em de 21 de Margo de 2011.

Artigo 4.°
Revogacao

E revogado on.’ 3 do artigo 29.° Decreto-Lei n.” 45/2010,
de 11 de Outubreo.
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Artigo 5.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacgao.

Visto e aprovado em Concelho de Ministros de
12 de Setembro de 2013.

José Maria Pereira Neves — Sara Maria Duarte Lopes.
Promulgado em 20 de Novembro de 2013.

Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA.

Decreto-Regulamentar n.° 22/2013

de 5 de Dezembro de 2013

A Policia Nacional, enquanto instituicéo ao servigo do
Estado, tem em toda a sociedade organizada, a nobre
misséo de defesa, protecio e seguranca do cidadao, asse-
gurando, assim, a manutenc¢io da ordem publica, a liber-
dade, a propriedade e a seguranca individual e coletiva.

Num Estado democratico de direito como o Estado
cabo-verdiano, a Policia Nacional tem a nobre missao
de zelar pelo cumprimento das normas superiormente
estabelecidas no contexto do exercicio da cidadania plena
e responsavel, protegendo o cidadio, a sociedade, os seus
bens, em estreita cooperacido com outras institui¢cdes do
Estado, o que faz com que a Policia Nacional seja vista,
entendida e apropriada, por todos, como uma institui¢ao
amiga e merecedora do reconhecimento pelo seu abnegado
trabalho, muitas vezes expondo-se ao perigo, sempre em
defesa e preservacao da seguranca e do bem-estar de todos.

No seu longo e exemplar percurso de institui¢do ao
servigo da nacéo cabo-verdiana, a Policia Nacional,
legitima e digna herdeira das suas antecessoras, tem
sabido desempenhar a sua misséo, com zelo, dedicagao
e entrega, posicionando-se a altura de poder responder,
a todo o momento, aos novos desafios que se colocam ao
pais, em matéria de seguranca e ordem publica.

Nao obstante reconhecer o abnegado trabalho do
pessoal policial da Policia Nacional e a existéncia de
aplausos a comportamentos dignos de destaque, servin-
do de exemplos a serem seguidos e que s6 dignificam a
corporacao e a nac¢io, nao se verifica a existéncia de uma
cultura institucionalizada de reconhecimento publico pelo
trabalho, quer a nivel individual quer a nivel colectivo,
desempenhado pela corporacao e seus membros, nome-
adamente através de condecoracoes, entendidas estas
como demonstracgoes claras, objetivas e potenciadoras
de motivacao, de incentivo a disponibilidade e entrega
total para o cumprimento da misséo, com elevados niveis
de eficiéncia e eficacia no desenvolvimento das tarefas
e atribuigbes que estdo reservadas a Policia Nacional
cabo-verdiana, a luz da Constitui¢do e demais leis da
Republica.
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Neste contexto, impde-se que se crie um instrumento
juridico que possa permitir a expressio objetiva desse
reconhecimento publico ao pessoal policial da Policia Na-
cional, através de condecoracgdes, individuais e coletivas,
consubstanciadas na imposi¢ido de medalhas diferencia-
das, com respectivos certificados, distribuidas em cinco
categorias e correspondentes classes e graus.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.” 2 do artigo 108.° do Decreto-
Legislativo n.° 8/2010, de 28 de Setembro; e

No uso da faculdade conferida pela alinea b) do artigo
205.° e pela alinea b) do n.° 2 do artigo 264.° da Consti-
tuigdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Aprovacao

E aprovado o Regulamento de Condecoragio do Pes-
soal Policial da Policia Nacional, em anexo ao presente
diploma, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacéo.

Aprovado em Conselho de Ministros em 31 de
Outubro de 2013.

José Maria Pereira Neves — Marisa Helena do Nasci-
mento Morais.

Promulgado em 27 de Novembro de 2013.
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA.

REGULAMENTO DE CONDECORACAO DO
PESSOAL POLICIAL DA POLICIA NACIONAL

CAPITULO I
Disposicoes Gerais
Artigo 1.°

Objeto

O presente diploma estabelece o regime de condeco-
racoes do pessoal policial da Policia Nacional, adiante
abreviadamente designada por Policia Nacional (PN).

Artigo 2.°
Ambito de aplicacao

1. O presente diploma é aplicavel a todo o pessoal poli-
cial da PN em exercicio de fun¢ées na instituigio policial,
bem como aos servicos e unidades policiais da PN, que
se tenham destacado colectivamente pe seu desempenho
em prol da ordem e seguranca publica.
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2. O presente diploma aplica-se ao pessoal policial
da PN que esteja a desempenhar fun¢ées em comisséo
de servigo noutros organismos ou no estrangeiro, desde
que, estando nessa condicdo, no pais ou no estrangeiro,
tenha prestado servigos relevantes que repercutem e
contribuem, de forma direta, para o engrandecimento
da imagem e do prestigio da institui¢do policial a que
pertence, ou a do préprio Estado.

3. Excecionalmente, pode o previsto no presente diplo-
ma ser aplicado ao pessoal policial que esteja no regime
de pré-aposentacio ou na reforma, desde que o mesmo
tenha evidenciado comportamentos dignos de realce em
prol da seguranca publica e dignificacdo da imagem e do
prestigio da instituigdo policial;

Artigo 3.°
Objetivos gerais

A atribuicdo de condecoracgdes ao pessoal policial da
PN visa a prossecucao de objetivos que se prendem
com atitudes positivas, estimulo a preservacio, reafir-
macdo e defesa de valores e principios patridticos e de
dedicacio a causa da defesa e seguranca nacionais que,
por tal razdo, dignificam a instituicio policial e o pais e
justificam a atribuigdo das condecoragbes previstas no
presente diploma.

Artigo 4.°
Principios gerais

1. A atribuicdo das condecoracdes assenta nos princi-
pios da justi¢a, da transparéncia, da isenc¢éo e imparcia-
lidade e de mérito préprio.

2. As condecorac¢des materializam-se através da
imposicdo de medalhas correspondentes as categorias
mencionadas no n.’ 2 do artigo 5.°.

Artigo 5.°

Finalidade e categoria das medalhas

1. As medalhas a serem contempladas ao pessoal poli-
cial da Policia Nacional, aos servicos e unidade policiais
da PN nas suas diferentes categorias destinam-se a
galardoar os servicos notaveis prestados a PN e a nac¢éo,
e bem assim a distinguir as altas virtudes reveladas no
servico pelo pessoal policial da PN.

2- As medalhas compreendem as seguintes categorias:
a) Servigos distintos;
b) Meérito profissional,
¢) Comportamento exemplar;
d) Assiduidade; e
e) Seguranca publica.

3. As medalhas referidas no nimero anterior, desti-
nam-se a galardoar o pessoal policial da PN que, em
servico ou por motivo, dele esteja nas condigdes previstas
neste diploma;
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4. As medalhas referidas n.® 2 sdo fornecidas pelo
servico de Estado competente, sendo impostas com a
entrega dos respetivos diplomas, em formatura geral,
previamente agendada na unidade policial onde o ele-
mento a ser condecorado presta servigo e com a maior
solenidade possivel, acompanhado dos fundamentos que
motivaram a atribuicdo das mesmas.

5. Quando o condecorado morrer sem ter recebido
medalha de servicos distintos, de mérito profissional ou
comportamento exemplar, esta é imposta, como recorda-
¢a0, a um membro da familia, considerado pela seguinte
ordem de precedéncia:

a) Conjuge;

b) Filho;

¢) Pai;

d) Mae;

e) Irmao;

/) Outro ascendente.

6. Todas as medalhas tém as suas correspondentes em
barretes conforme os anexos VI e VII do presente diploma,
que dele fazem parte integrante.

7. Todos os agraciados com medalhas nas categorias
consideradas no presente diploma recebem da Direc¢ao
Nacional da Policia Nacional diplomas correspondentes a
disting¢do, conforme se ilustra no anexo VIII do presente
diploma, que dele faz parte integrante.

8. Ao pessoal policial da PN que tenha sido anterior-
mente punido com penas disciplinares de repreensio
escrita ou multa e que posteriormente venha a ter
comprotamentos enquadraveis nos artigos 6.°, 7.° e 8.°
do presente diploma pode ser agraciado com medalha,
numa das categorias referidas nas alineas a), b) e ¢) do
n.° 2 do presente artigo.

CAPITULO 11
Da Atribui¢ao das Medalhas

Artigo 6.°

Medalha de servigos distintos

1. A medalha de servigos distintos destina-se a premiar
actos extraordindrios, individuais ou coletivos, ligados as
actividades da PN, nas quais se tenham revelado, com
destaque, qualidades de coragem e grande dedicagao ao
servico da seguranca, ordem e tranquilidade publicas,
bem como actos associados a servigos relevantes presta-
dos a PN e dos quais resultam mérito excecionalmente
notoério, e deles destacando, de forma impar, pelo menos
2 (duas) das virtudes seguintes associados a:

a) Pelos feitos excecionais de heroismo policial
ou civico, que mereca grande admiracdo da
comunidade em geral;

b) Pela pratica de atos ou servigos excecionais de
abnegacio e sacrificio em prol dos interesses
do Pais;
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¢) Pelos servicos altamente meritérios, reconhe-
cidamente relevantes e distintos, prestados
com risco pela prépria vida e que tenham con-
tribuido para prestigio da institui¢ao policial;

d) Pela forma subtil de dedica¢do e entrega pela
prestagdo de servigos de grande relevo e
excecionais a PN.

2. A medalha de servigos distintos expressa-se em
duas categorias, nomeadamente, a medalha de ouro,
para feitos individuais, e a medalha de prara para feitos
colectivos, com formato conforme consta nos anexos I e
VII, da figura (fig.) 1, do presente diploma, que dele fazem
parte integrante.

3. A medalha de servicos distintos pode ser concedida
mais de uma vez ao mesmo individuo.

4. Nio é permitido o uso de mais de uma medalha, de-
vendo a repeticio ser representada por fivelas douradas,
e por estrelas de pequena dimensao douradas, colocados
sobre essas fivelas cravados a meio comprimento daque-
la sobre os arcos superior ou inferior, sem excederem a
aresta exterior deles.

5. A atribuicao da medalha prevista neste artigo a
servicos e unidade policiais da PN pressupée a presta-
¢ao de servicos altamente meritérios e reconecidamente
relevantes e que tenham contribuido para o reforco do
prestigio da instituigao.

Artigo 7.°

Medalha de mérito profissional

1. A medalha de mérito profissional cuja figura esta
descrita no anexo II do presente diploma, que dele faz
parte integrante, destina-se a galardoar o pessoal poli-
cial da PN que revele excecional qualidade de virtudes
profissionais.

2. A medalha de mérito profissional compreende as
seguintes categorias/classe:

a) Medalha de 17 classe de mérito profissional;
b) Medalha de 2% classe de mérito profissional;
¢) Medalha de 3? classe de mérito profissional; e
d) Medalha de 4° classe de mérito profissional.

3- Asclasses da medalha de mérito profissional referi-
das no nimero anterior podem ser concedidas ao pessoal
policial da PN, que possua a patente ou a graduagéo e o
tempo de servico seguintes:

a) 1% Classe — Oficiais superiores com pelo menos
30 anos de servigo efetivo;

b) 2% Classe — Oficiais subalternos com pelo menos
25 anos de servico efetivo;

¢) 3% Classe — Subchefes com pelo menos 20 anos
de servico efetivo;

d) 47 Classe — Agentes com pelo menos 15 anos de
servigo efetivo.
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4. Para que o pessoal policial da PN possa ser agra-
ciado com a medalha de mérito profissional, é necessario
que, durante o periodo de servi¢o ja prestado, tenha
evidenciado, de forma convincente, de pelo menos trés
das seguintes virtudes:

a) Se mostre sempre digno, pela sua competéncia
e pela afirmacio constante de reconhecida
coragem moral, de ocupar postos ou cargos de
grande responsabilidade;

b) Ter desempenhado servigos com elevado mérito
profissional;

¢) Setenhaevidenciado na realizagéo de trabalhos
ou estudos cientificos ou profissionais
tendentes ao aperfeicoamento de servicos de
seguranga interna;

d) Ter prestado servicos docentes particularmente
importantes em estabelecimentos de ensino
ou centros de instrucao;

e) Ter realizado trabalhos que evidenciam alto
sentido de patriotismo ou de lealdade e
de extrema dedicacdo pelas instituicoes
nacionais.

5. E concedida ainda a medalha de mérito profissional
a qualquer pessoal policial da PN que tenha sido dis-
tinguido com louvor, ainda que anterior a entrada em
vigor do presente diploma e desde que ndo tenha sido
punido disciplinarmente apés a disting¢éo, sem prejuizo
do disposto no n.° 8 do artigo 5.°.

6. O pessoal policial da PN que ja tenha sido agraciado
com uma das medalhas referenciadas no n.’ 2 do presen-
te artigo, se for agraciado com uma outra medalha na
classe seguinte deve devolver a anterior e usar a que for
atribuida mais recentemente.

Artigo 8.°

Medalha de comportamento exemplar

1. A medalha de comportamento exemplar, cuja figura
esta descrita no anexo III do presente diploma, que dele
faz parte integrante, destina-se a distinguir o pessoal po-
licial da PN que ao longo das suas carreiras profissionais
tem servido a instituicdo com exemplar conduta moral,
disciplinar e espirito de lealdade e tenha revelado dotes
de caracter, espirito de obediéncia, abnegacio, sacrificio
e aptiddo para bem servir em todas as circunstancias.

2. A medalha de comportamento exemplar compreende
os seguintes graus:

a) Medalha de 1° grau de comportamento exem-
plar;

b) Medalha de 2° grau de comportamento exem-
plar; e

¢) Medalha de 3° grau de comportamento exem-
plar.

3. A medalha de 1° grau de comportamento exemplar
é concedida ao pessoal policial da PN que contar 30 anos
de servigo com comportamento exemplar e tenha sempre
revelado dotes notaveis de zelo pelo servico e alto sentido
da virtude da obediéncia e das regras de disciplina.
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4. A medalha de 2° grau de comportamento exemplar
é concedida ao pessoal policial da PN, que tenha com-
pletado 20 anos de servico efetivo e com comportamento
exemplar.

5. A medalha de 3° grau de comportamento exemplar
é concedida ao pessoal policial da PN, que tenham com-
pletado 15 anos de servico efetivo com comportamento
exemplar.

6. O pessoal policial da PN que ja tenha sido agracia-
do com uma das medalhas referenciadas no n.° 2 deste
artigo, se for agraciado com uma outra medalha no grau
seguinte deve devolver a anterior e usar a que for atri-
buida mais recentemente.

Artigo 9.°

Medalha de assiduidade

1. A medalha de assiduidade, cuja figura esta descrita
no anexo IV do presente diploma, que dele faz parte inte-
grante, tem 1 estrela, 2 estrelas ou 3 estrelas, e destina-se
areconhecer o percurso profissional do pessoal policial da
PN que tenha completado, 15, 20 ou 30 anos de servigo
efetivo, respetivamente, e que durante os referidos peri-
odos tenha revelado presenga assidua e comportamento
digno de registo.

2. O pessoal policial da PN que tenha sido punido com
pena de suspensio superior a 30 dias ndo sera contem-
plado com a medalha de assiduidade.

3. Por cada falta dada ao servico, ainda que justificada,
¢é abatido ao pessoal policial da PN em causa um més na
antiguidade para efeitos de atribuicio de medalha de
assiduidade.

4. Cada dia de suspensao vai corresponder um abate
de 6 meses na antiguidade para efeitos de atribuicéo de
medalha de assiduidade.

5. O pessoal policial da PN que tenha completado 15,
20 ou 30 anos de servi¢o e que tinha sido punido com
consequeéncias previstas nos numeros 3 e 4 do presente
artigo, mas que nos ultimos 5 anos tenha tido comporta-
mento digno de registo e sem qualquer tipo de punigio é
concedido medalha de assiduidade.

Artigo 10.°

Medalha de Seguranca Publica

1. A medalha de seguranga publica, cuja figura esta
descrita no anexo V do presente diploma, que dele faz
parte integrante, é concedida ao pessoal policial da PN
que tenha praticado ato de extraordinaria bravura, reve-
lando audA4cia e arrojo perante o perigo e cuja acdo tenha
resultado em protegido da vida humana, do ambiente ou
patrimoénio publico ou privado, merecedora da abnegada
distingao.

2. A medalha de seguranca publica, diferentemente das
restantes medalhas, é aposta na parte direita do peito
e por cima da placa de identificacio, e feita em metal
afixada na camisa com alfinete no reverso.
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CAPITULO IIT

Da Competéncia para a Atribuicao
das Medalhas e Instrucao dos Processos

Artigo 11.°

Competéncia e formalidades na instrucao dos processos

1. A instrucdo dos processos para a concessio das me-
dalhas deve obedecer as seguintes formalidades:

a) Quando seja da iniciativa do membro do
Governo responsavel pela area de seguranca
e ordem publica, deve solicitar informacao
prévia ao Diretor Nacional da PN, ouvido o
Conselho de Honra;

b) Quando seja por iniciativa do Diretor Nacional
da PN, a proposta antes de ser remetida ao
Gabinete do membro do Governo responsa-
vel pela area de seguranca e ordem publica,
que a submete a parecer prévio do Conselho
de Honra para efeitos de deciséo, deve ser de-
vidamente fundamentada, mediante audicdo
do Conselho de Direcido e Comandos e com o
parecer do Conselho de Disciplina acompa-
nhado de cépia de todos os documentos cujo
exame se torna necessario, e é registado no
processo individual do proposto.

2. O despacho de condecoragao é publicado em Ordem
de Servigo da PN e no Boletim Oficial.

Artigo 12.°

Atribuic¢des e composi¢cao do Conselho de Honra

1. O Conselho de Honra é, para efeitos do presente re-
gulamento, um 6rgéo de consulta do membro do Governo
responsavel pela area de seguranca e ordem publica,
competindo-lhe analisar e emitir pareceres sobre os
processos de condecoracgoes, seja os de iniciativa daque-
la entidade, seja os propostos pela Dire¢do Nacional da
Policia Nacional (DNPN).

2. O Conselho de Honra é constituido pelos seguintes
representantes:

a) Um representante do Ministério responsavel
para a area de seguranca e ordem publica;

b) Dois representantes da PN designados pelo
Director Nacional da Policia Nacional.

3. O Conselho de Honra deve aprovar o seu regula-
mento interno.

CAPITULO IV

Condecoracées Fora do Ambito
do Presente Diploma

Artigo 13.°

Prevaléncia

1- O pessoal policial da PN que tenha sido condecora-
do pelo Estado ou Governo de Cabo-Verde, ou ainda por
outras institui¢des nacionais ou por Estados, Governos
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ou institui¢des estrangeiros, pode ostentar as respetivas
medalhas, sendo que as concedidas por Estado e Governo
nacionais ou Estados e Governos estrangeiros prevalecem
e precedem as restantes na ordem de colocagio.

2. As medalhas previstas no n.® 2 do artigo 5.° deste
diploma prevalecem e precedem as concedidas por outras
instituigdes nacionais e estrangeiras.

CAPITULO V

Direito e Deveres
Artigo 14.°

Direitos especiais

O Diretor Nacional e os Diretores Nacionais Adjuntos
da Policia Nacional, em razao dos cargos que exercem, sao
agraciados com todas as modalidades de condecoracoes
previstas no presente regulamento, sendo que a relativo
a servigos distintos é atribuida em sessao publica solene
de condecoracio.

Artigo 15.°

Uso das medalhas

1-  Asmedalhas sdo usadas no lado esquerdo do peito
e com a seguinte ordem de precedéncia:

a) Medalha de servigos distintos;

b) Medalha de mérito profissional;

¢) Medalha de comportamento exemplar;
d) Medalha de assiduidade.

2. Todas as medalhas, sem excepcao, devem ser usadas
pelo pessoal policial da PN quando usar os uniformes
de gala.

3. Quando o pessoal usar uniformes de cerimoénia,
de representacao, de servigo interno e de pré-natal, as
medalhas sdo substituidas pelas barretes de formato
retangular na horizontal, devendo os fundos destas
corresponder as cores e modelos das fitas usadas nas
respetivas medalhas.

Artigo 16.°

Deveres dos condecorados

Constituem deveres dos condecorados nos termos do
presente diploma, designadamente:

a) Cumprir integralmente os deveres gerais, nos
termos do Codigo de ética e de honras policiais,
bem como os demais deveres especiais nos
termos do Estatuto do pessoal policial da
PN, do Regulamento Disciplinar do Pessoal
Policial da PN, e das leis organicas;

b) Demonstrarespiritodeentregaparaasatisfagio
dos interesses publicos e institucionais;
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¢) Manter e dignificar a sua conduta, merecedora
da condecoracao.

Artigo 17.°

Pedido de condecoracao

O pessoal policial da PN, referido no presente diploma,
susceptiveel de ser condecorado, pode, por sua iniciati-
va propria e desde que preenchidos os requisitos para
tal, enderecar o seu pedido de condecoracdo a entidade
competente para que, em cada modalidade e no ambito
deste diploma, independentemente da proposta, possa
ser efetivada a solicitada condecoracido por entidades
competentes.

Artigo 18.°

Perda do direito de uso de medalha

1. Perde o direito a usar qualquer tipo de medalha
concedida, o condecorado que for condenado, com transido
em julgado, na pena de prisdo, ainda que com execugao
suspensa ou outra sancdo imposta em virtude da pratica
de uma infracgéo disciplinar, considerada grave a luz do
Regulamento Disciplinar do Pessoal Policial da PN.

2. Para efeitos do numero anterior, o Conselho de
Disciplina da PN d4 informacées e emite parecer, que
acompanhados de cépia da certiddo de sentenca conde-
natoéria ou do despacho que aplicou a sang¢io disciplinar
sdo enviados a autoridade competente para proceder o
competente registo.

3. O condecorado é notificado da deciséo sobre a perda
do direito de uso de medalha.

4. Sem prejuizo do referido nos nimeros 1 e 2, o agra-
ciado com medalha, que por qualquer acto praticado,
posterior a atribuicdo das disting¢bes concedidas, se
revelar indigno de tal recompensa, pode ser privado do
seu uso, mediante o despacho fundamentado da entidade
competente.

5. O agraciado, que for privado do direito ao uso de
medalha que lhe havia sido atribuida, pode interpor
recurso nos termos gerais.

6. A entidade com competéncia para proferir o despacho
da perda do direito de uso de medalhas é o membro do
Governo responsavel para a area da seguranga e ordem
publica.

7. O despacho que retire o direito de uso de qualquer
das medalhas, com base nos fundamentos supra des-
critos, é publicado na Ordem de Servigos da PN e no
Boletim Oficial.

Artigo 19°

Outros efeitos das penas disciplinares
1. Perde o direito de uso de medalha de mérito pro-

fissional, o condecorado a quem tenha sido aplicado a
sangao criminal ou disciplinar, com transito em julgado,
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em virtude da grave violac¢do dos seus deveres funcionais,
da qual resulte grave prejuizo para o interesse publico
ou de terceiros.

2. Perde, igualmente, o direito a medalha de compor-
tamento exemplar, o condecorado a quem tenha sido
aplicado a pena disciplinar de multa, por duas vezes e no
espago de um ano, ou quaisquer outras penas disciplina-
res mais grave do que aquela, ainda que uma Unica vez.

Artigo 20.°

Eficacia do direito ao uso das condecoracéoes

O direito de uso de medalhas definido no presente
diploma s6 produz efeitos a partir da data da publicacgéo
da formalidade exigida para o efeito.

Artigo 21.°

Competéncia para a elaboracao dos processos

A competéncia para a elaboragdo dos processos de
condecoracao cabe as entidades com competéncia para
a atribui¢do das respetivas medalhas, quer autonoma-
mente, quer quando os pedidos lhes forem submetidos
no ambito do presente diploma.

Artigo 22.°

Guarnicao das insignias condecorativas

Compete ao Gabinete do Diretor Nacional da PN a
responsabilidade pela aquisi¢ido, guarni¢io, conservacio
e entrega das insignias condecorativas, nos termos do
presente diploma.

Artigo 23.°

Figuras e discrigcoes

Os padroes das insignias das medalhas condecorati-
vas, bem como as suas caracteristicas, sdo as constantes
dos anexos ao presente diploma, que dele fazem parte
integrante.

CAPITULO VI
Disposicoes Finais e Transitorias
Artigo 24.°
Disposicao transitoria

A concesséo de qualquer tipo de condecorag¢ido no ambi-
to do presente diploma é antecedida de uma avaliagao de
desempenho do condecorado, no ambito do regime legal
da avaliacdo de desempenho.

Artigo 25.°
Direito subsidiario
Em tudo o que néo esteja regulado no presente regu-
lamento, aplica-se, subsidiariamente, as normas regu-

lamentares condecorativas para os demais funcionarios
publicos.

A Ministra da Administrac¢io Interna, Marisa Helena
do Nascimento Morais.
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ANEXOS
Modelos, Formatos e Significados
Anexo I
Medalha de servicgos distintos

1. A medalha de servicos distintos (fig.1, anexo VII)
tem o seguinte formato:

a) Feito em metal e banhado em ouro e em prata;
b) Com 40 mm de diametro.

4. No centro das medalhas o desenho em relevo de uma
estrela de 10 pontas com 30 mm de diametro simbolizan-
do a distin¢do maxima.

5. No verso da medalha est4 inscrita a palavra “servigos
distintos” para identificar o tipo de condecoracao.

6. A fita que suporta a medalha é listada, tendo nas
laterais as cores vermelhas e a cor azul.

7. Ao centro sdo fixadas miniaturas do desenho da
medalha.

Anexo I1
Medalha de mérito profissional

1. A medalha de mérito profissional (fig.2, anexo VII)
tem o seguinte formato:

2. Feito em metal bronzeado.
3. Com 40 mm de diametro.

4. No centro das medalhas o desenho do escudo da
Republica de Cabo Verde em relevo.

5. No reverso das diferentes modalidades das medalhas
estdo inscritas as palavras “Mérito profissional” no sentido
de 1dentificar o tipo de condecoracao e por baixo as pala-
vras “1? classe, 2% classe, 3% classe ou 4? classe” conforme
se dispde nas alineas a), b), ¢) e d) do n.° 2 do artigo 7.°.

6. As fitas que suportam as medalhas sdo listadas e
nas laterais as cores azul e no meio a cor azul celeste
separando as duas cores uma pequena lista branca.

7. Sobre a cor azul celeste e ao centro esta fixado uma
miniatura do desenho da medalha correspondente ao
escudo da Republica de Cabo Verde.

Anexo III
Medalha de comportamento exemplar

1. A medalha de comportamento exemplar (fig.3, anexo
VII) tem o seguinte formato:

a) Feito em metal de cor dourado e prateado para
as medalhas de 1° e 2° grau de comportamento
exemplar e as de 3° e 4° grau em metal bronzeado;

b) Com 40 mm de diametro.

4. As diferentes modalidades das medalhas tém no
anverso e ao centro o desenho do distintivo da policia na-
cional e no reverso a designacdo medalha de 1°, 2°, 3° e 4°
grau de comportamento exemplar, conforme a distingao.

5. As fitas que suportam as medalhas tém duas cores,
sendo azul nas laterais e vermelho ao centro separados
por pequenas listas brancas.
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Anexo IV
Medalha de assiduidade

1. A medalha de assiduidade (fig.4, anexo VII) tem o
seguinte formato:

2. Feito em metal bronzeado.
3. Com 40 mm de diametro.

4. No centro das diferentes modalidades da medalha
esta o desenho de duas estrelas de 6 pontas sobrepostas
totalizando uma estrela de 12 pontas.

5. As fitas que suportam as medalhas sdo listadas
em cores vermelho nas laterais e centro, separados por
pequenas listas brancas.

6. Representa a assiduidade estrelas que sdo colocadas
sobre as fitas, sendo que para 15 anos corresponde 1
estrela, para 20 anos 2 estrelas e para mais de 30 anos
3 estrelas.

Anexo V
Medalha de seguranca publica

1. A medalha de seguranca publica (fig.5, anexo VII)
tem o seguinte formato e simbologia:

2. Trés espadas cruzadas representando a coragem e
a defesa.

3. Os louros que rodeiam as espadas simbolizam o
reconhecimento daqueles que se destacam pela coragem.

Anexo VI
Barretes

1. Todas as medalhas tém as suas correspondentes
em barretes conforme estabelece o n° 6 do artigo 5.° do
presente regulamento.

2. Nos barretes que correspondem as medalhas de
assiduidade sfo colocadas estrelas conforme o disposto
no anexo IV, para identificar aqueles que completarem
15 anos 1 estrela, 20 anos 2 estrelas e mais de 30 anos
3 estrelas.

Anexo VII

(FIG.1)
MEDALHA DE SERVICOS DISTINTOS
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Memoria descritiva
Material - banhada em ouro e em prata.

Medalha constituida por duas estrelas de 5 pontas
representando o namero 10 com mérito e distingdo ma-
ximas.

Fita - vermelho e azul representando as cores nacionais
e o azul da Policia.

Verso com inscri¢do “medalha de servigos Distintos”
em baixo relevo.

Dimensoes
Fitas com 4 cms de altura e 3,5 cms de largura
Fita e medalha com um total de 8 cms de comprimento
Estrela com 4 cms de diametro
Barretes com 4 cms de largura e 1 cm altura

’ (FIG.2)
MERITO PROFISSIONAL

0see

Memoria descritiva
Material - em bronze.

Medalha com um circulo com raios de sol e a piramide
central com uma tocha de fogo que ilumina quem procura
o caminho da perfei¢éo.

Fitas - azul-escuro da bandeira de Cabo Verde e azul
claro das faixas do logotipo da Policia Nacional e faixas
brancas entre os azuis com numeracgio romana de [ a IV
representando 17, 2%, 3% e 4" Classes.

Verso das medalhas com inscri¢des “medalhas de mé-
rito profissional” em baixo relevo.

Dimensoées
Fitas com 4 cms de altura e 3,5 cms de largura
Fita e medalha com um total de 8 cms de comprimento
Medalha com 4 cms de diametro

Barretes com 1 cms de altura e 4 cm largura

43927A58-A474-4E5F-8820-37209946FEOE



| SERIE — N 66 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 5 DBEZEMBRO DE 2013

2183

(FIG.3)
MEDALHA DE COMPORTAMENTO EXEMPLAR

Memoria descritiva

Materiais - cor ouro, prata e bronze.

Fitas - azul e vermelho com faixas brancas a represen-

tar a bandeira de Cabo Verde.

As medalhas séo constituidas por um escudo romano
com raios de sol representando a defesa contra compor-
tamentos desviantes e uma faixa central com o escudo

da Policia Nacional.

Verso das medalhas com inscri¢des: “medalha de com-

portamento exemplar” em baixo relevo.
Dimensodes
Fitas com 4 cms de altura e 3,5 cms de largura.
Fita e medalha com um total de 8 cms de comprimento.
Medalha com 5 cms de altura e 4 cms de largura.

Barretes com 4 cms de largura e 1 cm de altura.

(FIG.4)
MEDALAHA DE ASSIDUIDADE
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Memoria descritiva
Material - bronze.

Medalhas com um aro hexagonal de 2 camadas e 2
estrelas de 6 pontas representando 12 pontas como um
relégio (12 Horas, 12 meses) como simbologias para
assiduidade.

Fitas vermelhas com faixas brancas, com 1, 2 e 3
estrelas representando 15, 20 e 30 anos respectiva-
mente.

Barretes com estrelas respectivas para cada medalha.

Verso das medalhas com inscricoes “medalhas de as-
siduidade” em baixo relevo.

Dimensoes
Fitas com 4 cms de altura e 3,5 cms de largura

Fita e medalha com um total de 8 cms de compri-
mento

Aro hexagonal com 4 cms de diametro

Barretes com 4 cms de largura e 1 cm altura

(FIG.5)
MEDALAHA DE SEGURANCA PUBLICA

Memoria descritiva
Material - bronze.

Trés espadas cruzadas representando a coragem e a

defesa

Os louros que rodeiam as espadas simbolizam o re-

conhecimento daqueles que se destacam pela coragem.

Dimensoes

Medalha com 3 cms de diametro
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ANEXO VIII
DIPLOMAS DE MERITO

POLICIA NACIONAL
CERTIFICADO DE MERITO

O Director Nacional da Policia Nacional, faz saber que
por despacho do (a) Sr. (a) Ministro (a) da Administracao
Interna, de....... de........ de....., e nos termos do art’......
do Regulamento de Condecoracées do Pessoal Policial da
Policia Nacional, aprovado pelo Decreto-Regulamentar
n°..../2013, de .... foi concedido, ao (categoria Profissio-
nal — Posto)

NOME NOME NOME NOME NOME
Medalha de Servicos Distintos

Como reconhecimento ao mérito, podera o condeco-
rado usar as insignias das honras e regalias inerentes
a distinc¢do conferida. Aos demais elementos da Policia
Nacional, determino que assim o reconhecam e o obser-
vam devidamente.

Cidade da Praia, ... de ......... de .......

O Director Nacional,

POLICIA NACIONAL
CERTIFICADO DE MERITO

O Director Nacional da Policia Nacional, faz saber que
por despacho do (a) Sr. (a) Ministro (a) da Administracao
Interna, de....... de........ de....., e nos termos do art’......
do Regulamento de Condecoracées do Pessoal Policial da
Policia Nacional, aprovado pelo Decreto-Regulamentar
n°..../2013, de .... foi concedido, ao (categoria Profissio-
nal — Posto)

NOME NOME NOME NOME NOME
Medalha de Mérito Profissional

Como reconhecimento ao mérito, podera o condeco-
rado usar as insignias das honras e regalias inerentes
a distincao conferida. Aos demais elementos da Policia
Nacional, determino que assim o reconhecam e o obser-
vam devidamente.

Cidade da Praia, ... de ......... de .......

O Director Nacional,
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POLICIA NACIONAL
CERTIFICADO DE MERITO

O Director Nacional da Policia Nacional, faz saber que
por despacho do (a) Sr. (a) Ministro (a) da Administracao
Interna, de...... de........ de....., e nos termos do art’......
do Regulamento de Condecoracées do Pessoal Policial da
Policia Nacional, aprovado pelo Decreto-Regulamentar
n°..../2013, de .... foi concedido, ao (categoria Profissio-
nal — Posto)

NOME NOME NOME NOME NOME
Medalha de Comportamento Exemplar

Como reconhecimento ao mérito, podera o condeco-
rado usar as insignias das honras e regalias inerentes
a distinc¢ao conferida. Aos demais elementos da Policia
Nacional, determino que assim o reconhe¢cam e o obser-
vam devidamente.

Cidade da Praia, ... de ......... de .......

O Director Nacional,

POLICIA NACIONAL
CERTIFICADO DE MERITO

O Director Nacional da Policia Nacional, faz saber que
por despacho do (a) Sr. (a) Ministro (a) da Administracao
Interna, de....... de........ de....., e nos termos do art’......
do Regulamento de Condecoracoes do Pessoal Policial da
Policia Nacional, aprovado pelo Decreto-Regulamentar
n°..../2013, de .... foi concedido, ao (categoria Profissio-
nal — Posto)

NOME NOME NOME NOME NOME
Medalha de Assiduidade

Como reconhecimento ao mérito, podera o condeco-
rado usar as insignias das honras e regalias inerentes
a distinc¢do conferida. Aos demais elementos da Policia
Nacional, determino que assim o reconhecam e o obser-
vam devidamente.

Cidade da Praia, ... de ......... de .......

O Director Nacional,
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POLICIA NACIONAL
CERTIFICADO DE MERITO

O Director Nacional da Policia Nacional, faz saber que
por despacho do (a) Sr. (a) Ministro (a) da Administracao
Interna, de...... de........ de....., e nos termos do art°......
do Regulamento de Condecoracées do Pessoal Policial da
Policia Nacional, aprovado pelo Decreto-Regulamentar
n°..../2013, de .... foi concedido, ao (categoria Profissio-
nal — Posto)

NOME NOME NOME NOME NOME
Medalha de Seguranc¢a Publica

Como reconhecimento ao mérito, podera o condeco-
rado usar as insignias das honras e regalias inerentes
a distinc¢ao conferida. Aos demais elementos da Policia
Nacional, determino que assim o reconhe¢cam e o obser-
vam devidamente.

Cidade da Praia, ... de ......... de.......
O Director Nacional,

A Ministra da Administracio Interna, Marisa Helena
do Nascimento Morais.

o§o
CHEFIA DO GOVERNO

Gabinete do Ministro da Presidéncia
do Conselho de Ministros

Portaria n.° 60/2013
de 5 de Dezembro

Nos termos do n.” 2 do artigo 31° do Decreto-Lei
n°® 5/2006, de 16 de Janeiro, interpretado actualistica-
mente ao abrigo da nova composi¢ao, estruturacio e
distribuicao de competéncias no ambito da nova organica
do Governo aprovada pelo Decreto-Lei n.’ 25/2011, de 13
de Junho; e

No uso da faculdade conferida pela alinea b) do artigo
205.° e pelo n.” 3 do artigo 264.° da Constitui¢cdo, manda
o Governo, pelo Ministro da Presidéncia do Conselho de
Ministros, o seguinte:

Artigo 1.°

Alteracao

Sao alterados os artigos 23°, 42° e 43° do Regulamen-

to do Palacio do Governo, aprovado pela Portaria n.°

32/2011, de 12 de Setembro, que passam a ter a seguinte
redaccao:

“Artigo 23°
()
1.(...)
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2. As infraccoes as disposi¢oes regulamentares referi-
das no ntimero anterior sio verificadas, quando ausente
a Policia Nacional, por elementos das Forcas Armadas,
que as fazem constar em registo préprio.

3. (...)

4. (...)

5. (...)

6. (...)
7.(..)

8. (...)
Artigo 42°
(...)

(...)

a) (..

b) Garantir a seguranca interna do edificio principal;

¢) Colaborar com a Direcgdo da Administragdo na
defini¢do, organizacdo e controlo das areas de
estacionamento de veiculos;

d) Controlar o acesso das pessoas as instalagoes,
através dos mecanismos que forem definidos e
enumerados no plano de seguranca do Palacio
do Governo;

e) Garantir outras missoes que forem definidas e
enumeradas no plano de seguranca bem como
realizar outras tarefas que tenham sido objectos
de concertacgéo com a Direc¢do da Administragao.

Artigo 43°
(...)

Ao destacamento da Policia Nacional, quando exista,
compete:

a) Realizar uma ou mais tarefas acima referidas,
quando expressamente autorizada pelo membro
do Governo responsavel pela area da Presidéncia
do Conselho de Ministros; e

b) Realizar outras tarefas que tenham sido objectos
de concertacio com a Direc¢ao da Administragéo
e que estejam dentro das fun¢bes habituais da
Policia.”

Artigo 2.°

Entrada em vigor

A presente Portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Gabinete do Ministro da Presidéncia do Conselho de
Ministros, na Praia, aos 27 de Novembro de 2013. — O
Ministro, Jorge Homero Tolentino Aratijo.
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Secretaria Geral do Governo

RECTIFICACAO

Por ter saido de forma inexacta a Resolugdon®119/2013
de 19 de Novembro que aprova o Plano Nacional de
Desenvolvimento Sanitario (PNDS), publicada no do
Boletim Oficial I Série, n° 63 de 19 de Novembro de 2013,
rectifica-se:

Onde se 1é:

Secretaria-Geral do Governo, 2 de Dezembro de 2013.
— A Secretaria-Geral do Governo, Vera Helena Pires
Almeida.

RECTIFICACAO

Por ter saido de forma inexacta o Resolugdo n® 120/2013
de 27 de Novembro que aprova a minuta de Convencéo de
Estabelecimento a ser celebrado entre o Estado de Cabo
Verde e a sociedade Agricola Ilha Verde, publicado no
Boletim Oficial n° 64 de 27 de Novembro de 2013, junto
para republica-se como segue:

Resolugao n.° 120/2013
de 27 de Novembro

Em 1985, a Empresa Publica de Abastecimento
(EMPA), com 100% do capital social pertencente ao
Estado cabo-verdiano, de que uma das atribui¢des na
época era garantir o abastecimento do pais, através da
importagdo e comercializa¢ido, em regime de monopélio,
dos bens de primeira necessidade, iniciou a realizac¢éo de
um estudo visando procurar alternativas para garantir
o abastecimento sustentavel do mercado cabo-verdiano
em produtos agricolas e madeira, de forma a contornar
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a insuficiéncia crénica de producido que se registava
em Cabo Verde, dado a condi¢des desfavoraveis, tanto
climiticas como ardveis, para a pratica da agricultura e
explorac¢ao da madeira.

Na sequéncia do estudo acima referido, foi apresen-
tado a EMPA, um projecto agro-pecuario e florestal
denominado “Projecto ITha Verde”, que perspectivava
desenvolver-se numa area fértil sita em Paraguai e
que tinha como objectivo fundamental a producéo e o
abastecimento do mercado de Cabo Verde em géneros
de primeira necessidade, nomeadamente o milho, assim
como o fornecimento da madeira.

A EMPA, em parceria com o s6cio minoritario, adquiriu
80% da empresa paraguaia “Agricola Armisticio SRL”,
sendo os outros 20% pertencentes ao autor do projecto.
Essa empresa detinha no Paraguai uma parcela de ter-
reno correspondente a 1.475,0740 hectares, com boas
condigdes para implementar o “Projecto Ilha Verde”.

Para a concretizacio do projecto, a EMPA, na mesma
altura adquiriu mais trés lotes de terreno que deveriam
ser transferidos e inscritos em nome da “Agricola Armis-
ticio SRL”, situacdo que nio veio a verificar-se, ficando
os terrenos, até hoje, em nome da EMPA.

Em 1987 deu-se inicio a implementacido do Projecto
nos terrenos adquiridos para o efeito, com a reconversao
de parte das terras florestais em agricolas e implanta-
¢ao de alguma infra-estrutura que visava a exploracao
de madeira, ambas destinadas a abastecer o mercado
cabo-verdiano.

Entretanto, a EMPA nio cumpriu quaisquer obrigacoes
contratualizadas, bem como em relacgao os funcionarios da
empresa “Agricola Armisticio SRL”, fazendo com que esta
dltima tomasse a seu cargo todas as responsabilidades
relacionadas com o “Projecto Ilha Verde”, incluindo os
encargos fiscais, laborais e de manutencio e preservacio
dos terrenos, o que contribuiu para que, através de um
acordo de intenc¢ées, a posse efectiva dos terrenos e toda a
gestdo da empresa “Agricola Armisticio SRL” ficassem a
cargo do sécio minoritario, até a data de hoje, que, apesar
de a EMPA ter sido extinta, conseguiu manter o direito
de propriedade do Estado de Cabo Verde sobre os bens
registados no Paraguai.

As novas orientacées de politica econdémica e a liberali-
zacdo do mercado em Cabo Verde, no inicio dos anos 90,
ditaram o fim do papel que, até entdao, a EMPA desempe-
nhava no contexto econémico do pais, provocando o afas-
tamento do Estado em relagdo ao “Projecto IlTha Verde”.

As razbes acima apontadas contribuiram para que,
durante varios anos, o projecto ficasse praticamente
paralisado, limitando-se a realizacido de alguns estudos
técnicos, mecanizacio das areas agricolas e manutenc¢io
do patriménio fundiario.

Com efeito, o sécio minoritario conseguiu viabilizar
o negdcio projectado, transformando-o num projecto de
referéncia na Republica do Paraguai, com investimentos
e esforgo proprios, logrando com isso ter todos os terrenos
e a empresa na propriedade do Estado de Cabo Verde.
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Ademais, encontra-se em curso o programa direccio-
nado a alargar a base de participacao do sector privado
no crescimento econdémico do pais através de atraccio
de investimentos. O s6cio minoritario pretende investir
fortemente em Cabo Verde, como contrapartida da forma-
lizacdo da aquisi¢ao dos terrenos no Paraguai, situagao
que ja se verifica, através de um investimento actual em
mais de 5 (cinco) milhdes de délares.

O Governo de Cabo Verde pretende dar continuidade
ao projecto inicial, e fa-lo-4 através de uma abordagem
diferente com intervencio de privados, dando enfase ao
que vem fazendo, isto é, a promocio de um empresariado
nacional, cada vez mais robusto, com especial enfoque
na internacionaliza¢do das empresas nacionais com
incidéncia no sector industrial.

Assim:

Nos termos do n.° 2 do artigo 265.° da Constituicao, o
Governo aprova a seguinte Resolucgio:

Artigo 1.°

Objecto

E aprovada a minuta de Convencado de Estabeleci-
mento a ser celebrado entre o Estado de Cabo Verde e
a sociedade Agricola ITha Verde, Lda. anexa a presente
Resolucao, da qual faz parte integrante.

Artigo 2°

Autorizacoes especiais

1. E autorizada a cessdo de 80% da quota da sociedade
“Agricola Armisticio SRL”, sociedade de direito para-
guaio, pertencente ao Estado de Cabo Verde, a Sociedade
denominada, “Agricola IlTha Verde”.

2. E‘, ainda, autorizada a alienacio de trés lotes de
terrenos registados no Estado do Paraguai em nome da
EMPA — E.P., a sociedade “Agricola Ilha Verde”.

3. Os precos dos terrenos e da quota a ceder, bem como
a forma de pagamento sdo os constantes do contrato-
promessa, cuja minuta se publica em anexo a presente
Resolucio, que dela faz parte integrante, a qual é assi-
nada pelo membro do Governo responsavel pela area das
financas, ou por quem, da Direccdo Geral do Patriménio
e de Contratacao publica, este delegar, em representacéo
do Estado de cabo Verde.

4. O produto da venda constitui receitas do Estado.

5. A Convengao de Estabelecimento, a que se refere
o artigo 1.° e o contrato referido no nimero 3.° fazem
reciprocamente parte integrante um do outro, pelo que
devem ser assinados ao mesmo tempo.

Artigo 3.°

Mandato

Fica mandatado o membro de Governo responsavel
pela area do comércio e industria para, em nome do
Estado de cabo Verde, assinar a Convencao de Estabe-
lecimento.
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Ficam mandatados os membros de Governo responsa-
veis pelas areas das financas e do comércio e industria
para, em nome do Estado de Cabo Verde, procederem a
todas as diligéncias necessarias aos fins mencionados no
artigo 2.°, competindo-lhes, nomeadamente, mandatar,
em despacho conjunto, pessoa ou pessoas para todas as
diligéncias tendentes a assinatura do contrato definitivo
de venda dos terrenos e cessio da quota.

Artigo 4.°

Contrapartidas

O Negocio entre o Estado de Cabo Verde e a empresa
“Agricola ITha Verde Lda.” a que se refere o n.” 3 do arti-
go 2.° 86 se justifica no ambito de outras contrapartidas
para o Estado advenientes da celebrac¢io simultanea da
convencao de Estabelecimento referida no artigo 1.°.

Artigo 5.°

Entrada em vigor

A presente Resolucgéo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacio

Aprovada em Conselho de Ministros de 31 de
Outubro de 2013.

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves.
Minuta de Convencao de Estabelecimento

Entre o Estado de Cabo Verde, representado pelo
Ministro do Turismo, Industria e Energia, Humberto
Santos de Brito.

E

AGRICOLA ILHA VERDE, L.d.? sociedade de direito
cabo-verdiano com sede na Praia, representada por:
ADRIANO BETTENCOURT PINTO, engenheiro,
empresario, residente no Paraguai, ora de passagem por
esta Cidade da Praia; JORGE ALBERTO BETTENCOURT
PIN’I:O, casado, empresario, residente na Praia; e
OCTAVIO ULISSES BETTENCOURT PINTO, casado,
empresario, residente na Cidade da Praia;

Considerando que:

A extinta Empresa Publica de Abastecimento — EMPA
—e 0 Senhor ADRIANO BETTENCOURT PINTO (dora-
vante aqui designado por “Agricola ITha Verde”) compra-
ram em 1985 a empresa paraguaia “Agricola Armisticio
SRL” proprietaria de um lote de terreno com 1.475,074
hectares nesse pais, com o objectivo de implementarem
o projecto denominado Projecto Agricola Ilha Verde”,
cabendo a EMPA 80% dessa empresa e os restantes 20%,
ao referido Senhor ADRIANO BETTENCOURT PINTO.

O “Projecto Agricola IlTha Verde” visava o desmate e
a mecanizagdo do terreno da “Agricola Armisticio SRL”
para o cultivo de bens de primeira necessidade e respec-
tiva exportacdo para Cabo Verde. Por razdes varias o
projecto ndo funcionou conforme planeado. Os investi-
mentos previstos ndo foram realizados. Com a extingéo
da EMPA a “Agricola Ilha Verde” teve que assumir as
expensas proprias a administracdo da empresa.
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A Agricola IlTha Verde prop6s comprar e o Estado acei-
tou vender os 80% de participacdo que este detinha na
sociedade “Agricola Armisticio SLR”, bem como trés lotes
de terrenos com a area — global de 9.284.5598 hectares -,
configuracéo e coordenadas UTM conforme os anexos I
e II que fazem parte integrante da presente Convengao,
comprados pela EMPA no Paraguai.

Em 1998 as partes assinaram um acordo de intengoes
que ditou a transferéncia da gestdo da empresa e dos
referidos terrenos para a “Agricola I1ha Verde”.

Com recursos proprios, a “Agricola IlTha Verde”, sob
a nova a gestdo, desmatou e mecanizou cerca de 4000
hectares de terreno, adquiriu um silo com capacidade
para 20.000 toneladas de cereais, construiu mais de 150
km de estradas, 90 km de rede electrica e telefénica, 8
pontes, um cais acostavel no lago de Itaipu, comprou
maquinas e equipamentos agricolas, fundou o Muni-
cipio de Nova Esperanca promoveu o assentamento
rural de 150 familias e construiu 16 escolas, entre
outras ac¢bes com o propoésito de estabelecer parcerias
institucionais fundamentais para o desenvolvimento
do projecto.

Nesta senda, a “Agricola Ilha Verde” tem em curso
o desmate e a mecanizacido de mais 3.000 hectares e ja
instalou no Porto da Praia, uma unidade de silos com
capacidade para cerca de 200.000 toneladas, ano, per-
mitindo a recep¢ao, limpeza, calibragem e armazenagem
dos cereais importados do “Projecto Ilha Verde”. Igual
estrutura esta prevista para o Porto de Mindelo, cuja
instalacdo iniciard assim que se obter a competente au-
torizagao, com e 11.200 Toneladas capacidade.

A capacidade de producio e aprovisionamento dos
produtos agricolas ira permitir a implementacio de
uma carteira de projectos industriais, entre os quais o
projecto de producao de biodiesel, alcool etilico, aguar-
dente e licores, acicar e melaco; o projecto de producéo
de 6leos e alimentares; o projecto de producéo de racao
animal, sabdes e sabonetes; o projecto de producao de
matérias-primas para tintas e vernizes; o projecto de
industria agro-pecudria e o projecto de producao de
embalagens.

Esses projectos serdo implantados no “Complexo
Industrial Agricola Ilha Verde” a ser construido na
Achada Grande Tras na Praia, num lote de terreno com
6 hectares cedidos pela Camara Municipal da Praia. As
unidades produtivas serao dotadas com os mais modernos
equipamentos tecnolégicos, qualificacio técnica e infra-
estruturas de apoio necessarias para garantir a qualidade
e a competitividade dos produtos nos mercados nacional
e internacional.

O “Complexo Industrial Agricola ITha Verde” tera capa-
cidade para produzir anualmente, cerca de 1.000.000 de
litros de 4lcool ou 3.00.000 litros de aguardente, 116.000
toneladas de biocombustivel, 60.000 toneladas de racio
animal, 12.000 toneladas de 6leo de soja, 48.000 tonela-
das de bagaco que alimentara varias outras industriais,
designadamente as de tintas, vernizes, sabio, racao
animal, biocombustiveis, etc.
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A implementacéao destes projectos implica um investi-
mento de cerca de 103.000.000 de Euros a realizar num
horizonte de 10 anos, financiados com recursos provenien-
tes da exploragdo do projecto e empréstimos bancarios.

A competitividade dos produtos derivada das sinergias,
economias de escala, reduc¢édo do preco e da qualidade
da producao nacional potenciardo a substitui¢do da im-
portacao e promocao da exportacao dos bens produzidos
pela empresa.

Estima-se que grande parte do consumo nacional de
cereais, de 6leos alimentares, biocombustivel, alcool,
racdo animal serd processada localmente.

Na década passada a importacio média anual de ce-
reais, basicamente, milho, arroz e trigo, foi de cerca de
89.000 toneladas o que representou mais de 27.000.000
de euros. A importagdo média anual de éleos alimentares
foi de 11.200 toneladas e representou mais de 10.000.000
de Euros, a importacdo média anual do gaséleo foi de
quase 67.000 toneladas e representou mais de 29.000.000
de Euros anuais.

Com o funcionamento pleno das unidades produtivas
previstas para o “Complexo” em Achada Grande, poder-
se-a reduzir a importacio desses bens em cerca de 70%,
com poupanca de mais de 40.000.000 Euros anuais. A
substitui¢do da importacdo desses bens pela produgao
nacional induzira externalizadas positivas inter e intra-
industriais, criara cerca de 965 postos de trabalho direc-
tos e permanentes, reduzira o preco desses bens, dos seus
substitutos e dos complementares, com consequéncias
positivas na reducéao e estabilizacdo de precos.

Ganho o mercado nacional, o desafio sera a internacio-
nalizagao dos produtos made in cape verd cujo sucesso
resultara da melhoria dos factores de competitividade
em toda a cadeia de producéo e distribui¢do, designa-
damente, redugido dos custos de factores e de contexto,
melhoria do processo produtivo, melhora das estratégias
de marketing, etc.

Entretanto, compete ao Governo criar condi¢bes para a
melhoria do ambiente de negdcio e incentivar o incremen-
to da produgao interna, mormente as que potencialmente
podem contribuir para a substituicdo da importagao e
promocao da exportacao, criagdo de novos postos de tra-
balho, geracao de riqueza, melhoria da balanga comercial,
aumento do PIB, etc.

O “Projecto Agricola Ilha Verde” ” enquadra-se no
ambito do Codigo de Investimentos e cumpre todos os
requisitos exigidos pela Lei n°® 26/VII1/2013, de 21 de
Janeiro, para a celebracdo de Convencédo de Estabele-
cimento, através da qual o Conselho de Ministros pode
conceder incentivos especiais, respeitantes a direitos
de importac¢do, impostos Unico sobre o rendimento ou
imposto de selo.

Assim:

Nos termos do n.” 1 e 2 do artigo 16.° da Lei n.” 26/
VIII/2013, de 21 de Janeiro, e alinea b) do artigo 2.° da
Lein.° 85/VII/2011, de 10 de Janeiro, é celebrada a pre-
sente Convencio de Estabelecimento, que se rege pelas
seguintes clausulas:
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CAPITULO I
Disposicoes Gerais
Clausula Primeira
(Objecto)

A presente Convencao de Estabelecimento tem por
objecto estabelecer um conjunto de direitos, obrigagoes
e incentivos que as Partes aqui representadas assumem,
com o propoésito de facilitar a implementacio do “Projecto
Agricola ITha Verde”.

Clausula Segunda
(Definigoes)

Para os efeitos da presente Convengéo de Estabeleci-
mento, os termos e expressoes abaixo indicados tém o
significado e contetido seguintes:

a) “Investidora”, “Sociedade Agricola Ilha Verde
SA”, com sede na Cidade da Praia, Ilha
de Santiago, Cabo Verde e as sociedades
contratadas pela Investidora, nos termos
do n.° 1 da cldausula quinta, bem como as
entidades a quem tenha cedido direitos e
obrigacbes nos termos da clausula décima
segunda;

b) “Projecto Agricola IlTha Verde”, designacéo para
o futuro do conjunto das unidades produtivas,
infra-estruturas, equipamentos técnicos e
tecnolégicos e servicos complementares que
enformam esse Projecto Agricola Ilha Verde
tal como descrito na parte preambular desta
convencdo, incluindo as acgées em Cabo
Verde e na Republica do Paraguai;

¢) O “Complexo Industrial Agricola Ilha Verde”,
tal como referido na parte preambular desta
Convencdo, com a missdo explicitada na
alinea a) da clausula terceira;

d) “Alteracdo das circunstancias”, a alteragao
anormal das circunstancias em que as Partes
fundaram a decisdo de contratar, desde que
a exigéncia das obrigagdes assumidas pela
parte lesada afecte gravemente os principios
da boa-fé e nio esteja coberta pelos riscos
proprios da Convencdo de Estabelecimento.
Sera tida como alteracdo das circunstancias,
a alteracdo substancial e imprevisivel das
condi¢bes econdmicas, de que resulte uma
grave recessao no mercado internacional ou
do produto;

e) “Forca maior”, considera-se caso de forca maior
o facto natural ou situagdo imprevisivel
e 1inevitavel cujos efeitos se produzam
independentemente da vontade ou das
circunstancias préprias da Investidora e
que impecam a realizacdo dos objectivos
da Conven¢do de Estabelecimento e ou o
cumprimento das obrigac¢des da Investidora;
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f) “Incentivos”, as isencoes e reducoes de impostos
fiscais e direitos aduaneiros a conceder pelo
Estado a Investidora, nos termos da Lei e
condicoes constantes da presente Convencao;

g) “Periodo de Investimento”, o prazo estipulado
para a realizacdo do investimento proposto,
prazo esse nunca superior a 12 anos, contados
a partir da data da assinatura da presente
convencao.

h) “Vigéncia da Convencdo de Estabelecimento”,
periodo que decorre da data da respectiva as-
sinatura até o término do prazo dos incenti-
vos nela concedidos.

CAPITULO 1T

Objectivos do Projecto
Clausula Terceira

(Objectivos contratuais)

1. Os objectivos contratuais da presente Convencio
de Estabelecimento sao:

a) Realizacdo de investimentos necessarios a
implementagdo do Complexo Industrial
Agricola ITha Verde, nomeadamente:

i. Implementacio dos projectos de producao de
biocombustivel, alcool etilico, aguardente e
licores; producio de dleos e azeites alimenta-
res; de producédo de racido animal, fertilizantes
e pesticidas; de producio de matérias-primas
para tintas e vernizes; de industria agro-pecu-
aria e de producdo de embalagens;

ii.Produgdo anual de cerca de 400.000 litros
de alcool ou 1.000.000 litros de aguardente,
100.000 toneladas de biodiesel, 10. 000
Toneladas de racdo animal e 12. 000
Toneladas de 6leo de soja, apds o periodo de
investimento;

1i1. Criacdo e manutencdo de pelo menos 900
(novecentos) postos de trabalho directos;

iv. Desenvolvimento e posicionamento de
produtos da marca “Made in Cape Verde”,
ou outra que o Governo vier a adoptar, nos
mercados nacional e internacional com vista
a substitui¢do da importagdo e promogao da
exportacdo, dos bens referidos no item i. da
presente alinea;

b) Expansdo da unidade agricola integrada
no projecto Projecto Agricola Ilha Verde”,
localizada no Paraguai.

2. A aptidao para atingir qualquer um dos objecti-
vos do projecto constantes da presente clausula esta
dependente da néo ocorréncia de factos que consubs-
tanciem a existéncia de for¢ca maior ou de alteracao de
circunstancias.
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3. A existéncia ou néo de caso de for¢ca maior ou de
alteracdo de circunstancias sera reconhecida por con-
ciliacdo das Partes Ou por recurso a instancia arbitral
nos termos do CAPITULO VII da presente Convenc¢io
de Estabelecimento.

Clausula Quarta

(Declaracao de interesse excepcional do Projecto)

O Governo considera o “ Projecto Agricola ITha Verde”
de grande valia para Cabo Verde e, por isso, declara-o
de interesse excepcional, no quadro da estratégia de de-
senvolvimento nacional, tendo em conta a sua dimenséao
e natureza e as implicacbes econémicas e sociais que
representa, designadamente o volume de investimento,
a criacado de empregos e de riqueza, assim como a criagio
de condi¢des para o desenvolvimento do sector das pescas.

Clausula Quinta

(Concretizacao do Projecto)

1. O “projecto Agricola ITha Verde” sera implementado
pela Investidora ou por sociedades por si contratadas, de
acordo com normas vigentes no Pais.

2. Os objectivos preconizados na clausula anterior
deverio ser concretizados no prazo de quinze anos, con-
tados da entrada em vigor da presente Convencgio de
Estabelecimento;

Clausula Sexta

(Garantias gerais para a execucao do projecto)

O Governo assegura a Investidora os direitos e as
garantias previstos no Cédigo de Investimento, desig-
nadamente, seguranca e protecgdo do seu investimento,
nao discriminacao, abertura de contas em divisa e sua
movimentacdo nas suas transacgdes com o exterior,
transferéncia do capital investido e dos lucros da Inves-
tidora, para o exterior, provenientes dos investimentos
realizados no pais.

Clausula Sétima

(Trabalhadores estrangeiros)

1. A Investidora pode contratar trabalhadores estran-
geiros, nos termos da lei.

2. Aos trabalhadores referidos no nimero anterior
serao concedidos vistos de entrada em Cabo Verde, bem
como autorizac¢io de residéncia, desde que requeridos
nos termos da lei.

3. Aos trabalhadores estrangeiros contratados pela
Investidora é garantida livre transferéncia para o exte-
rior dos rendimentos auferidos no ambito do PROJECTO
Agricola ITha Verde.

CAPITULO III

Obrigacoes da Investidora
Clausula Oitava

(Obrigacoes da Investidora)

A Investidora obriga-se perante o Estado a:
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a) Realizar os investimentos e materializar os
compromissos referidos no numero 1 da
Clausula terceira;

b) Fornecer, nos prazos estabelecidos, todas as
informacoes que lhe forem solicitadas pelas
entidades competentes da Republica de Cabo
Verde, para efeitos de acompanhamento,
controlo e fiscalizagdo do “Projecto Agricola
ITha Verde” ”, com vista ao cumprimento dos
objectivos definidos na Clausula Terceira.

¢) Comunicar a entidade competente para o sector
da industria qualquer alteragdo ou ocorréncia
que ponha em causa a implementagdo ou o
funcionamento do “Projecto Agricola Ilha
Verde;

d) Nao interromper a instalacdo do Projecto
Agricola IlTha Verde, nem a produgio no ambi-
to deste por um periodo superior a 6 (seis) me-
ses consecutivos ou superior a 12 (doze) me-
ses intercalados, salvo em caso de for¢ca maior
devidamente comprovado por ela Investidora

e) Cumprir atempadamente as obrigagoes legais
a que esteja vinculada, designadamente as
fiscais e as para com a seguranca social;

f) Manter todas as condicdes legais necessarias
ao exercicio da respectiva actividade,
nomeadamente quanto a sua situacio em
matéria de licenciamento; e

g) Manter durante a vigéncia da Convencédo uma
contabilidade organizada de acordo com o
Sistema Nacional de Contabilidade e Relato
Financeiro e que permita autonomizar os
efeitos do Projecto.

Clausula Nona

(Requisitos nacionais e internacionais de qualidade)

A Investidora obriga-se a envidar todos esforcos para a
obten¢ao da norma de qualidade no prazo de maximo de
1 (um) ano, a contar da entrada em funcionamento das
unidades industriais previstos na clausula terceira, assim
como a adoptar as melhores praticas internacionais de
producéo e a incorporar todos os requisitos de qualidade
exigidos pelas autoridades competentes para a entrada
de produtos nos respectivos paises.

CAPITULO 1V

Obrigacgoes do Estado
Clausula Décima

(Obrigacoes do Estado)

Com vista a implementacéo do Projecto Agricola Ilha
Verde, o Estado obriga-se a:

a) Criar condi¢bes para que o programa de inves-
timento se materialize com base nos princi-
pios e objectivos da politica nacional da in-
dustria;
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b) Vender a “Sociedade Agricola Ilha Verde” os
80% da participacao social que ele o Estado
detém na “Agricola Armisticio, Lda”, no prazo
de 30 dias, a contar da data da Assinatura
da presente Convencio, segundo condicgoes ja
definidas em protocolo assinado;

¢) Vender, no mesmo prazo previsto na alinea an-
terior, trés os lotes de terrenos pertencentes a
ele o Estado e referidos na parte preambular,
identificados noa anexos I e II, que fazem par-
te integrante da presente Convengao, segun-
do condic¢ées também definidas no contrato-
promessa referido na alinea b) antecedente;

d) Auxiliar a Investidora na procura, aquisigéo,
ou concessio, de um lote de terreno de 1000
(mil) m2 metros quadrados na zona de
expansio do Porto de Mindelo, ou em outros
espacos disponiveis para efeitos de instalaciao
de um silo de cereais e respectivas condutas
de abastecimento subterraneas;

e) Isentar a Investidora de pagamento de taxas
e rendas pela ocupacido e funcionamento
dos silos instalados nos Portos da Praia e do
Mindelo, por periodo de 10 anos a contar da
data da assinatura da presente Convencao,
nos termos dos artigos 69.° e 70.° do Decreto
Legislativo n.°13/2010, de 8 de Novembro;

f)  Acompanhar e fiscalizar, através dos servicos
competentes, o cumprimento das obrigacoes
impostas a Investidora e ao bom funciona-
mento do Projecto Agricola Ilha Verde; e

g) Conceder, a pedido da Investidora, os bene-
ficios fiscais previstos nesta Convencio de
Estabelecimento.

Clausula Décima Primeira

(Incentivo fiscal)

1. Para a instalacéo, ampliacdo e o funcionamento do
Projecto Agricola Ilha Verde sdo concedidos a Investidora
os seguintes beneficios fiscais e aduaneiros:

a) Beneficios relativamente ao Imposto Unico
sobre o Rendimento:

i. Isencgao total de quaisquer impostos e outras
imposi¢oes sobre os rendimentos durante os
10 (dez) primeiros anos, a contar da data de
entrada em vigor da presente Convencio.

it.Deducio na matéria colectavel da totalidade
dos lucros efectivamente reinvestidos na
mesma ou noutra actividade industrial, num
periodo de cinco anos contados a partir da
data do registo de reinvestimento.

iti. Renovacdo dos incentivos previstos nos
pontos 1. e 1i. por igual periodo, sempre que
se verifique um reinvestimento substancial
na ampliagio ou renovac¢do de quaisquer
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unidades do Projecto Agricola ITha Verde no
valor igual ou superior a 25% do investimento
ja realizado.

. Isencdo relativa a aquisicdo de veiculos de
carga e colectivos de passageiros utilizados
exclusivamente no exercicio da sua actividade
industrial, uma Unica vez e desde que tenham
idade nédo superior a 5 anos;

b) Isencao total de direitos, emolumentos gerais
aduaneiros, imposto de consumo e outras
imposi¢coes aduaneiras actuais e futuras
aplicaveis as importagoes dos seguintes bens,
quando destinados a sua expansio ou ao seu
funcionamento:

1. Matérias-primas e subsididrias, produtos aca-
bados e semi-acabados destinados a incorpo-
racdo em produtos fabricados no ambito do
“Projecto Agricola IlTha Verde” ;

1. Materiais de embalagem e acondicionamentos
desde que exclusivamente destinados a uso
proéprio e directamente vinculados a producéo
nacional.

ii1. Matérias de construcao incluindo estruturas
metalicas para instalacdo, ampliacdo ou
renovacéao dos seus estabelecimentos;

iv. Maquinas, aparelhos, instrumentos e utensi-
lios, bem como os respectivos acessérios e pe-
cas separadas para edificios e equipamentos
destinados aos seus estabelecimentos;

v. Materiais de carga, veiculo de transporte de
mercadorias ou de colectivo de passageiros,
destinados exclusivamente a sua actividade
industrial, uma Unica vez e desde que tenham
idade ndo superior a 5 anos;

2. A exportacio de produtos fabricados pela Investidora
ou a reexportacdo dos importados para esse fim é livre
de direitos e demais imposi¢oes aduaneiras.

3. A Investidora fica isenta de pagamento do Imposto
sobre o Valor Acrescentado na importacao de equipamen-
tos destinados exclusivamente a actividade industrial.

4. A Investidora fica totalmente isenta de impostos
e outras imposicoes fiscais indirectos nomeadamente o
1mposto de selo.

5. Os beneficios fiscais de caracter aduaneiro néo dis-
pensam o pagamento das taxas e honorarios devidos como
retribuicéo de servigos e s6 sdo concedidos na importacéo
de bens que néo sejam produzidos no pais em condic¢bes
similares de preco, qualidade e prazo de entrega.

6. Aos bens importados com isen¢ao de direitos adua-
neiros nao podem ser dados destinos diferentes dos que
justificaram a isencdo, sem a competente autorizac¢ido
da autoridade aduaneira e mediante o pagamento dos
referidos direitos.
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7. Os incentivos mantém-se em vigor pelos prazos por
que forem concedidos, salvo se a presente Convencio for
denunciada antes do seu termo por culpa da Investidora,
designadamente por incumprimento das suas obrigagoes
fiscais;

8. Os incentivos concedidos através desta Conveccao
ndo sdo acumulaveis com outros previstos em outras
legislac¢Ges de promocéao da actividade do “Projecto Agri-
cola Ilha Verde”;

9. O direito aos incentivos concedidos pela presente
Convencéo é intransmissivel.

Clausula Décima Segunda

(Transmissibilidade de direitos e obrigacoes da Investidora)

1. A Investidora pode ceder todos os direitos e obriga-
coes que para si decorrem desta Convencao de Estabele-
cimento, desde que autorizada pelo Estado

2. A menos que expressamente autorizado, em circuns-
tancias excepcionais, presume-se nio transferido o direito
aos incentivos previstos na clausula anterior.

Clausula Décima Terceira

(Outros compromissos do Estado)

O Estado compromete-se a desenvolver os melhores
esforcos no sentido de apoiar a Investidora, designada-
mente na internacionalizacdo dos seus produtos.

CAPITULO V

Acompanhamento e Fiscalizacao do Projecto
Clausula Décima Quarta

(Acompanhamento e fiscalizac¢ao)

1. A Cabo Verde Investimentos é o interlocutor tinico
da Investidora, representando todas as entidades admi-
nistrativas envolvidas na implementacdao do PROJETO
PAIVE, sem prejuizo das competéncias proprias daquelas
entidades.

2. Sem prejuizo das fungées de tutela ministerial do
sector e dos poderes de fiscalizacdo que cabem as com-
petentes instancias oficiais do Estado de Cabo Verde,
incumbe a Cabo Verde Investimentos a responsabilidade
de acompanhar a execucdo da presente Convencdo de
Estabelecimento, devendo a Investidora fornecer-lhe
atempadamente todas as informagoes tidas por razoaveis
e necessarias para o efeito.

3. A Investidora, conforme lhe seja solicitado pelas enti-
dades competentes do Estado de Cabo Verde, faculta, em
tempo oportuno, com a periodicidade devida e razoavel
para os efeitos a que se destinam, as provas adequadas
de que estdo a ser satisfeitos os objectivos e obrigacoes
constantes da presente Convencio de Estabelecimento.

4. A Investidora aceita a fiscaliza¢do do cumprimento
das obrigacoes resultantes da presente Convengao de
Estabelecimento, nos termos da presente Clausula. A
fiscalizacao é efectuada através de visitas aos locais em
que o “Projecto Agricola IlTha Verde” ” se desenvolve. As
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ac¢oes de fiscalizacdo serdo executadas com a periodici-
dade havida por conveniente, durante o periodo normal
de expediente.

CAPITULO VI

Concatenacao das Obrigacoes das Partes e Incumpri-
mento, Rescisido e Modificacdo da Convencéo

Clausula Décima Quinta
(Principios gerais)

A concessio do incentivo fiscal ao investimento cons-
titui contrapartida do exacto e pontual cumprimento,
pela Investidora, dos objectivos e obrigacoes fixadas nos
termos e condi¢oes constantes da presente Convencio
de Estabelecimento.

Clausula Décima Sexta

(Rescisao da Convencao)

1. A Convencéo de Estabelecimento pode ser rescindi-
da, designadamente, nos seguintes casos:

a) Nao cumprimento, imputavel a Investidora
dos objectivos e obrigagdes contratuais, nos
prazos estabelecidos na presente Convengao;

b) Prestacido de informacgoes falsas ou viciacao
de dados sobre a situacdo da Investidora
e dos empreendimentos fornecidos ao
Cabo Verde Investimentos, na fase de
apreciacdo, da negociacdo ou durante o
acompanhamento da execug¢éo da Convengao
de Estabelecimento;

¢) Dissolucdo ou faléncia da Investidora;

d) Incumprimento doloso de decisées judiciais ou
arbitrais pela Investidora;

e) Interrupc¢io por mais de 6 meses da actividade
por facto imputavel a uma das Partes, nio
coberto por uma justificacido de for¢a maior.

2. Para efeitos de verificagdo dos requisitos previs-
tos na alinea a) do n° 1, deve ser tido em conta o grau
de cumprimento dos objectivos contratuais acordados
contratualmente e a gravidade e os prejuizos causados
pelo incumprimento, numa ponderacido que podera
tornar injustificada a rescisido, no pressuposto de que
o incumprimento é pontual, tem explicacdo admissivel
e é corrigivel.

3. A rescisdo da Convencao de Estabelecimento, por
causa imputavel a Investidora, determina a perda
total ou parcial dos incentivos concedidos, acrescida
de juros, quando devidos, ou de juros compensatoérios,
especialmente previstos para o efeito, que serdo conta-
dos desde a atribui¢io desses incentivos até a rescisao
do contrato.

4. No caso de rescisio da presente Convencao de Esta-
belecimento, as Partes poderao recorrer a arbitragem em
conformidade com o disposto no CAPITULO VII.
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Clausula Décima Sétima

Renegociagao do contrato

A presente Convencgéao pode ser objecto de renegociagdo
a pedido de qualquer das Partes caso ocorra algum evento
que altere substancialmente as circunstancias em que
fundaram a sua vontade de contratar.

Clausula Décima Oitava
(Modificacao)

A presente Convencado de Estabelecimento pode ser
modificada por acordo entre as Partes, com observancia
dos termos e condicgoes legal e regulamentarmente pre-
vistos para esse efeito, quando existam.

Clausula Décima Nona

(Responsabilidade das Partes)

A responsabilidade de qualquer das Partes pelo in-
cumprimento das obrigagdes ou pela violagdo dos deveres

previstos na presente Convencgdo sera apreciada nos
termos do CAPITULO VII.

CAPITULO VII

Interpretacao, Integracao, Aplicacao da
Convencao de Estabelecimento e Resolucao dos
Diferendos

Clausula Vigésima
(Principios gerais)

Sempre que entre as Partes se suscitem davidas quanto
a interpretacio ou aplicacdo da presente Convencio de
Estabelecimento, se mostrar necessaria a sua integracio
ou se gerar conflito ou diferendo ou se verificar uma si-
tuagdo de forga maior ou de alteracdo de circunstancias,
aquelas envidarido os melhores esforcos para se porem
de acordo ou resolverem amigavelmente as divergéncias
ou litigios.

Clausula Vigésima Primeira

(Lei aplicavel e arbitragem)

1. Os eventuais diferendos entre o Estado e a Inves-
tidora relativos a interpretacao e aplicacdo da presente
Convenc¢do que nfdo possam ser solucionados por via
amigavel ou negocial, sdo submetidos, para resolugéo,
as instancias judiciais competentes, em conformidade
com a legislagdo cabo-verdiana.

2. Os diferendos entre o Estado e a Investidora, que
nao puderem ser solucionados nos termos previstos no
numero anterior, sdo, salvo acordo em contrario, resol-
vidos por arbitragem, com possivel recurso e mediante
a prévia concordancia expressa de ambas as Partes, a:

a) Regras da Convengdo de Washington, de
15 de Margo de 1965, sobre a Resolucido de
Diferendos Relativos a Investimentos entre
Estados e Nacionais e de outros Estados,
bem como do respectivo Centro Internacional
de Resolugdo de Diferendos Relativos a
Investimentos entre Estados Nacionais e de
outros Estados;
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b) Regras fixadas no Regulamento do Mecanismo
Suplementar, aprovado a 27 de Setembro
de 1978 pelo Conselho de Administragao
do Centro Internacional para Resolucio
de Diferendos Relativos a Investimentos,
se a entidade estrangeira nao preencher
as condigoes de nacionalidade previstas no
artigo 25 da Convencao;

¢) Regras de arbitragem da Camara de Comércio
Internacional, com sede em Paris.

3. A arbitragem sera realizada, em qualquer circuns-
tancia, em Cabo Verde e em Lingua Portuguesa.

4. O disposto nos numeros anteriores nio prejudica
o recurso aos tribunais competentes da Republica de
Cabo Verde, sempre e quando, ambas as Partes, assim
o pretendam.

5. As despesas de arbitragem serdo suportadas pela
parte perdedora.

CAPITULO VIII
Disposicoes Finais
Clausula Vigésima Segunda

(Dever do Sigilo)

Toda a informacéo relativa ao Projecto Agricola Ilha
Verde e a Investidora a que o Estado de Cabo Verde tenha
acesso no ambito da presente Convencgéao, esta abrangida
pelo dever de sigilo nos termos da legislagédo aplicavel.

Clausula Vigésima Terceira
(Notificacao e Comunicacao)

1. Ascomunicacgoes, autorizacoes e aprovacoes previs-
tas na presente Convengao, salvo disposig¢io especifica
em contrario, serdo efectuadas por escrito e remetidas:

a) Em mao, desde que comprovadas por protocolo;

b) Por telefax, desde que comprovadas por “recibo
de transmissio ininterrupta”;

¢) Por correio registado com aviso de recepgao.

2. Consideram-se para efeitos da presente Convencao
como domicilios das Partes as seguintes moradas:

a) Estado:
Ao Senhor Presidente do Concelho de
Administracéo

Agéncia Cabo-verdiana Investimentos
Rotunda da Cruz do Papa n°5 CP 89¢

Achada se Santo Anténio, Cidade da Praia —
Cabo Verde
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b) Investidora:

Ao Senhor ADRIANO BETTENCOURT PINTO,
Residente na Cidade Praia.

Sécio-Gerente

3. As Partes poderao alterar os seus domicilios indica-
dos, mediante comunicacao prévia dirigida a outra Parte.

4. As comunicacoes previstas na presente Convencao
consideram-se efectuadas:

a) No proprio dia em que forem transmitidas em
mao, ou por telefax, se em horas normais de
expediente, ou no dia util imediatamente
seguinte;

b) Trés dias tuteis depois de remetidas pelo correio.

Clausula Vigésima Quarta

(Anexo)

A presente Convencao de Estabelecimento contém 2
anexos, a saber: planta de localizacdo do dos terrenos
referidos no artigo e copia dos respectivos registos, os
quais dela faz parte integrante.

Clausula Vigésima Quinta

(Lingua da Convencao)

A presente Convencio é redigida na lingua portuguesa,
sendo esta versao a Unica oficial atendivel para todos os
fins e efeitos convencionais e legais.

Clausula Vigésima Sexta

(Vigéncia e Durag¢ao do contrato)

A presente Convencio de Estabelecimento entra em
vigor e produz efeitos a partir da data da sua assinatura
até o término do prazo dos incentivos nela concedidos,
caso nao for legalmente resolvida ou rescindida.

Feita na Cidade da Praia aos dias de
2013, em duas vias, uma para cada parte, fazendo ambas
igualmente fé.

Em representacdo do Governo de Cabo Verde: Hum-
berto Santos de Brito, Ministro do Turismo, Industria e
Energia.

Em representacéo da Investidora, Gerente.

Minuta (texto util) de Contrato-Promessa de
Compra e Venda de terrenos (com imediata trans-
feréncia de posse) e de Cessao de Quotas, a assinar
entre o Estado de Cabo Verde e AGRICOLA ILHA
VERDE, Ld.? (como “Investidora )

Tendo em conta os termos da Convencao de Estabele-
cimento aprovada pela Resolucdo n.® 120/2013, de 27 de
Novembro de, convencéo essa que é assinada concomi-
tantemente com o presente contrato, para os dois acordos
serem partes integrantes reciprocas um do outro;

Tendo em conta que o Estado é detentor de uma
participacdo social de 80% da Agricola Armisticio SRL,
sociedade de direito Paraguaio, ---
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Tendo em conta que o Estado é proprietario de trés
lotes de terrenos localizados em Marangatt, Departa-
mento Canindeyt, Republica do Paraguai e devidamente
identificados por coordenadas UTM nos Anexos I e II
ao presente contrato e configuracdes expressas em tais
coordenadas, comprados pela EMPA no Paraguai sendo
um com a area — 4.150,0000 ha, outro com a 4area de
4.550,0000 ha e outro com a area de 584,5598 ha;

- Tendo em conta e convindo dar execucdo a um Me-
morandum assinado em 24 de Novembro de 1998 entre
a EMPA e a Investidora

As duas Partes decidem, livremente e de boa-fé, as-
sinar o presente contrato-promessa, que se rege pelas
clausulas seguintes:

Clausula 1*

Objecto e valor
1. O Estado de Cabo Verde promete:

a) Transmitir a Investidora a sua participacio
social na Agricola Armisticio SRL, pelo preco
de; 2.000.000 USD (dois milhoes de délares);

b) Vender a Investidora os trés lotes de terrenos
agricola identificados supra pelos precos
seguintes:

(i) de 1.000.000 USD (um milhao de délares) -
terreno de 4.550,0000;

(it) de 900.000 USD (novecentos mil délares) -
terreno de 4.150,0000 ha.

(i11) 100.000 USD (cem mil ddlares) - o terreno
de 584,5598 ha

2. O prego da quota sera pago em duas prestagoes,
sendo:

(1) Uma primeira, de 1.000.000 de délares;

(1) Uma segunda e ultima, em 31 de Dezembro de
2014.

3. O preco do terreno referido na alinea b) (i) da clau-
sula 1.% sera pago até 31 de Dezembro de 2015;

4. O preco do terreno referido na alinea b) (i1) e b) (ii1)
da clausula 1.7 sera pago até 31 de Dezembro de 2016.

5. O pagamento ¢é efectuado em dinheiro.
Clausula 2°

Posse imediata e posterior transferéncia de propriedade

1. Com a assinatura do presente contrato transfere-se
para a Investidora a administracio e posse dos imdveis
e direitos inerentes, podendo a Investidora agir desde
logo como se dona formalmente ja fosse. Enquanto se ndo
celebra o contrato definitivo, o Estado de Cabo Verde,
caso for necessario, prestara toda a colaboracio para o
exercicio desses poderes por parte da Investidora.
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2. O contrato definitivo sera celebrado com urgéncia
ao critério da Investidora, logo que as Partes se inteirem
de todos os tramites legais exigidos pela circunstancia
de interferirem leis de dois paises.

3. Para efeitos do nimero anterior o Estado podera,
se necessario, fazer deslocar ao Paraguai um represen-
tante com poderes suficientes para as regularizacoes
necessarias.

4. As despesas da escritura, bem como as despesas
fiscais do contrato de cessdo de quotas e de venda dos
terrenos, bem como as despesas a que der lugar o dis-
posto no n.” 3 antecedente serido da responsabilidade da
Investidora

Clausula 3*

Garantia de pagamento

1. De acordo com o contrato definitivo a celebrar, as
transferéncias de propriedade ir-se-do operando nos mo-
mentos em que forem pagos na integra o valor da quota
ou de cada lote de terreno, ou, caso a Investidora preste
caucio para garantia de tais pagamentos, no momento
em que cada garantia for recebida pelo Estado, que
simultaneamente emitira declaragdo de cumprimento
da presente clausula para efeitos de transferéncia de
propriedade do bem a que a caucéo diga respeito.

2. As garantias do pagamento do preco admitidas seréo
garantias bancarias first demand, um banco aceitavel
pelo Estado e o respectivo valor serd sempre correspon-
dente a totalidade de uma ou mais prestagoes em divida.

3. Paga qualquer prestacio garantida o Estado emitira
de imediato declaragao para libertagdo da grantia.

Clausula 4*
Obrigacoes

1. A Investidora declara e compromete-se perante o
Estado que a actividade de producéo de cereais a exercer
através da Sociedade Agricola Armisticio, SRL no Para-
guai tera em conta a politica de abastecimento de Cabo
Verde em cereais;

2. A Investidora obriga-se a desenvolver todos os
projectos elencados na Convencéo de Estabelecimentos
referida no presente contrato.

3. O ndo cumprimento das obrigagdes previstas nos
numeros anteriores e no presente contrato-promessa no
seu todo constituira violagdo ndo sé do presente contrato,
como da convencéao de estabelecimento.

Feito na Cidade da Praia, aos ...... dias do més de
............... do ano de........, em dias exemplares, fazendo
ambos iguais fé.

Pel’O Estado de Cabo Verde — Pel’A Agricola Ilha
Verde.

Secretaria-Geral do Governo, aos 02 de Dezembro de
2013. — A Secretaria-Geral do Governo, Vera Helena

Pires Almeida.
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MINISTERIO DAS FINANCAS
E DO PLANEAMENTO

Gabinete da Ministra

Portaria n° 61/2013

de 5 de Dezembro

O simbolo constitui um dos principais instrumentos
de 1dentificacdo de uma instituicdo e dos seus represen-
tantes. O simbolo da Direc¢do Geral das Contribuicoes
Impostos aprovada, pela Portaria n.° 73/92, de 28 de De-
zembro, mostra-se desadequado face ao contexto actual.

A dinamica econémica imprimida no Pais, bem como
as reformas em curso, quer a nivel legal, quer a nivel
organizacional, impde a aprovacdo de um novo simbolo,
por forma adapta-lo a nova visdo e imagem da instituic¢ao.

Outrossim, com a publicacdo da nova organica do Mi-
nistério das Financas e do Planeamento, a Direc¢édo Geral
das Contribui¢oes e Impostos passou a ser Direcc¢édo das
Contribuigdes e Impostos, fazendo com que a nova sigla
também seja alterada.

Sendo certo que, para a Direc¢do das Contribuicées e
Impostos, o simbolo para além de a identificar, consti-
tul uma garantia para os contribuintes conferindo-lhes
uma maior confianga e seguran¢a na comunicagdo com
a administracao fiscal.

Assim,

No uso da faculdade conferida no niimero 3 do artigo 264°
da Constitui¢cdo, manda o Governo da Republica de Cabo
Verde, através da Ministra das Financas e do Planeamento
o seguinte:

Artigo 1°
(Aprovacao)

E aprovado o simbolo identificativo da Direccdo das
Contribuigdes e Impostos, em anexo, que faz parte desta
portaria.

Artigo 2°

(Entrada em vigor)

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Gabinete da Ministra das Financas e do Planeamento.
— A Ministra das Finangas, Cristina Duarte.

DIRECCAO DAS
CONTRIBUICOES
EIMPOSTOS
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