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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 17/2013
de 15 de Maio

O Programa do Governo da VIII Legislatura consagra
a modernizagio da Administragdo Publica como um dos
instrumentos essenciais da estratégia de desenvolvimen-
to do pais, designadamente pela promocgéo da cidadania e
qualidade dos servigos publicos, com ganhos de eficiéncia,
simplificacdo, racionalizacio e informatizacio que per-
mitam concomitantemente a redugao do gasto supérfluo
e optimizagao dos recursos humanos existentes.

Com esse objectivo, no dominio da organizacéo estru-
tural da administracdo, o Governo aprovou a nova lei
das estruturas, resultado do enquadramento estraté-
gico e redefini¢do organizacional da macroestrutura de
todos os departamentos. O redesenho institucional foi
concretizado, por um lado, pela reavaliagao da natureza
e profundidade das suas missoes e competéncias e, por
outro, pelo reforco dos recursos financeiros e capacitac¢io
do pessoal afecto aos servigos publicos.

Com a aprovacgio da lei organica para a presente Le-
gislatura, o Governo altera a denominagio do Ministério
dos Negocios Estrangeiros, que passa a designar-se de
Ministério das Relagdes Exteriores, concentrando-se
neste, responsabilidades em matéria de politica exter-
na, nomeadamente a efectiva coordenacgio da acgdo dos
organismos do Estado na esfera internacional, aprecian-
do a sua oportunidade politica, bem como as relacées
econdémicas e comerciais internacionais e, traduzindo a
importancia politica que o Governo atribui a unidade na
conducio das relagdes externas do Pais.

Nessa perspectiva, o Programa do Governo focaliza a
actuacio da politica externa em trés dominios: afirmacao
da Nacéao Global, promocgao da paz e da seguranca global
e regional e realiza¢do da Agenda econdmica.

Neste contexto, optou-se por uma estrutura desbu-
rocratizada e desconcentrada, traduzida na disposicao
da administracao directa e indirecta do Ministério das
Relacoes Exteriores de um ntcleo minimo de servicos que
lhe assegurem o apoio técnico e administrativo e por dar
aos restantes organismos o caracter de pessoas colectivas
de direito publico, cuja autonomia consta ou sera definida
caso a caso nos respectivos diplomas organicos.

Assim:

No uso da faculdade conferida pelo n.° 1 do artigo 204.°
da Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I
Disposicoes Gerais
Artigo 1.°
Objecto

O presente diploma estabelece a estrutura, a organi-
zacao e as normas de funcionamento do Ministério das
Relagoes Exteriores, adiante designado por MIREX.
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Artigo 2.°
Direcc¢ao

O Ministério das Relac¢bes Exteriores é dirigido pelo
Ministro das Relagbes Exteriores.

Artigo 3.°
Coadjuvacao

No exercicio das suas func¢des, o Ministro das Relagées
Exteriores é coadjuvado pelo Secretario de Estado dos
Negdcios Estrangeiros, o qual executa a politica definida
para o respectivo sector e exerce os demais poderes que
Ihe forem delegados pelo Ministro.

Artigo 4.°
Missao

O MIREX é o departamento governamental que tem
por missao definir, propor, coordenar e executar a politica
das relacoes externas de Cabo Verde, nas vertentes da
diplomacia, das func¢oes consulares, da cooperacio inter-
nacional para o desenvolvimento, assim como a politica
das relacgoes econémicas e comerciais internacionais, de
conformidade com as directrizes do Governo, em aplicacéo
do principio de unidade de ac¢do com o exterior.

Artigo 5.°

Objectivos
Os grandes objectivos do MIREX s3o:

a) Promover a visibilidade, incrementar a
participacio e reforcar a afirmacio de Cabo
Verde no Mundo;

b) Contribuir para a estabilidade de Cabo Verde no
contexto mundial, regional e local, condigao
indispensavel ao desenvolvimento do pais em
condic¢oes de sustentabilidade;

¢) Favorecer o Investimento Directo Estrangeiro, as
Relagoes econdmicas e comerciais internacionais
e a Cooperagdo Técnica e Financeira com
vista a realizacdo da Agenda econdmica, do
desenvolvimento e da prosperidade econdémica
e social de Cabo Verde;

d) Promover a implementacdo, no plano externo,
das politicas nacionais no ambito da
mobilidade e migracgao;

e) Projectar Cabo Verde através da sua cultura.
Artigo 6.°
Atribuicgoes

1. O MIREX é o departamento governamental compe-
tente para se relacionar com outros Estados ou organiza-
¢bes intergovernamentais e respectivos representantes.

2. O MIREX assegura a gestdo global das relagoes e
a coordenacdo das medidas de politica, das negociacoes
e accoes em todos os dominios da politica externa com
governos e entidades estrangeiras, incluindo a cooperacio
para o desenvolvimento, a integracao regional, as rela-
¢cOes econdOmicas e comerciais, técnicas e culturais.

3. Sempre que outros departamentos governamentais
tenham que se relacionar com o exterior nos dominios
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das suas competéncias, deve o MIREX ser informado
pontual e regularmente tendo em vista a salvaguarda
da unidade e coeréncia da politica externa.

4. Nessa base sao atribui¢ées do MIREX:

a) Elaborar e propor as grandes linhas da politica
externa cabo-verdiana, bem como as ac¢oes
tendentes a respectiva execugao;

b) Efectuar a escolha dos meios diplomaticos
necessarios a realizacdo da politica externa e
conduzir o seu exercicio;

¢) Executar a politica externa de Cabo Verde e
velar pela sua unidade e coeréncia;

d) Assegurar a representacio diplomdatica nacional
junto de outros Estados e organizacoes
internacionais, assim como a gestdo do
estabelecimento e funcionamento das
representacoes diplomaticas externas em
Cabo Verde;

e) Coordenar e centralizar as relagdes de quaisquer
entidades publicas cabo-verdianas com as
representagdes e as missdes diplomaticas
e consulares de Cabo Verde junto de outros
Estados ou de organismos internacionais e
com as missoes diplomaticas e consulares dos
Estados e as representacgoes de organismos
internacionais acreditadas em Cabo Verde;

/) Conduzir os processosrelativos ao estabelecimento
e a gestdo das actividades consulares de Cabo
Verde no exterior e de paises estrangeiros em
Cabo Verde;

2) Emitir parecer sobre assuntos relativos a outros
departamentos susceptiveis de afectar a
politica externa e participar nas acgoes
correspondentes;

h) Conduzir as negociacoes que visem a vinculacio
internacional do Estado e assegurar o processo
de recep¢do na ordem juridica interna dos
tratados e convencoes;

1) Coordenar as visitas oficiais de entidades
estrangeiras, bem como coordenar e instruir
as missOes oficiais do Governo que se
desloquem ao exterior;

J) Assegurar a coordenacdo das relagdes
diplomaticas em matéria da seguranca
cooperativa internacional,

k) Assegurar a coordenacdo e a gestdo globais
da cooperacdo internacional bilateral e
multilateral e da cooperacio descentralizada;

l) Assegurar a coordenac¢do das relacbes em
matéria das relagoes econémicas e comerciais
internacionais, das questbes globais, da
integracao regional, da diplomacia cultural e
da promocao da imagem do pais no exterior;
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m) Assegurar a coordenacio das ac¢bes externas
em matéria das migracoes;

n) Assegurar a coordenacdo e participar na
preparacdo de quaisquer medidas, acgoes
ou programas no ambito das relagdes entre
Estados, no que respeita as comunidades
cabo-verdianas estabelecidas no estrangeiro.

Artigo 7.°

Articulacgoes

O MIREX articula-se com outros Ministérios nos
dominios das atribuigoes destes, designadamente, com:

a) O Ministério das Financas e do Planeamento no
relacionamento deste com as Organizacoes
Financeiras Internacionais, na negociacao de
créditos bilaterais, na organizacio do sistema
de informacéio e gestdo da cooperacido para o
desenvolvimento e em matéria de integracao
regional e planeamento;

b) O Ministério da Defesa Nacional, nas questées de
defesa e seguranca cooperativa, armamento,
e na participacao de militares cabo-verdianos
em missdes de apoio a paz e de seguranca
colectiva;

¢) O Ministério da Administragdo Interna em
matéria de seguranca, de mobilidade de
pessoas, de ordem publica e da proteccao civil
e, em coordenacido com o Ministro-Adjunto do
Primeiro-Ministro, em matéria de imigracgao;

d) O Ministério da Justica no relacionamento com
organizagdes internacionais em matéria de
direito internacional, de direitos humanos,
em matéria de prevencdo e combate ao
narcotrafico, lavagens de capitais e outras
formas de criminalidade internacional
organizada, assim como com os Servigos dos
Registos, Notariado e Identificagdo (RNI) no
exercicio externo dessas atribuicoes;

e) O Ministério das Infra-estruturas e Economia
Maritima na gestdo das suas relagoes
com a Organizagdo da Aviacdo Civil
Internacional (OACI), a Organizac¢do Maritima
Internacional (OMI), a Unido Internacional
das Telecomunicac¢ées (UIT), a Unido Postal
Universal (UPU), assim como organizac¢io
especializadas no dominio dos recursos
marinhos;

H O Ministério do Ambiente, Habitagdo e
Ordenamento do Territério no relacionamento
com as organizacoes especializadas
em matéria do ambiente, habitacio,
desenvolvimento urbano, meteorologia e
geofisica, nomeadamente o Fundo Mundial
para o Ambiente (GEF), o Programa das
Nacgoes Unidas para o Ambiente (PNUA),
a Organizagdo das Nagdées Unidas para
os Assentamentos Humanos (ONU -
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HABITAT), a Organizagdo Internacional
de Meteorologia (OIM) e em matéria da
cooperacio descentralizada;

g) O Ministério da Juventude, Emprego e
Desenvolvimento dos Recursos Humanos
no relacionamento com o0s organismos
internacionais especializados em questoes
sociais, humanitarias e de trabalho, em
particular com a UNICEF e a OIT;

h) O Ministério da Satde nas suas relacées com a
Organizag¢ido Mundial da Satude (OMS);

1) O Ministério do Turismo, Industria e Energia
na gestdo das relagoes com a Organizagio
Mundial do Comércio (OMC), a Organizagao
Mundial de Turismo (OMT), a Organizagao
Mundial de Propriedade Intelectual (OMPI),
em matéria de propriedade industrial,
e com outros organismos internacionais
especializados em matéria de industria e
energia;

J) O Ministério da Educacgéo e Desporto nas suas
relacdes com a Organizacdo das Nacgoes
Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a
Cultura (UNESCO) na area da Educacio;

k) O Ministério do Desenvolvimento Rural nas
suas relacoes com o Comité Inter-Estados
para a Luta contra a Seca no Sahel (CILSS),
a Organizagdo das Nagdées Unidas para
a Agricultura e a Alimentacdo (FAO), o
Programa Alimentar Mundial (PAM), o
Fundo Internacional para o Desenvolvimento
Agricola (FIDA);

l) O Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e
Inovacédo na gestao das suas relagdes com a
UNESCO nas areas da Ciéncia e da Inovagéo;

m) O Ministério da Cultura nas suas rela¢ées com
a UNESCO na area da Cultura e com a OMPI
na area da propriedade intelectual, bem como
no exercicio da diplomacia cultural,

n) O Ministério das Comunidades em matéria de
gestdo externa das politicas de mobilidade,
migragdo, integracdo e desenvolvimento
solidario das Comunidades emigradas.

CAPITULO I

Estrutura organica
Seccao I
Estrutura Geral
Artigo 8.°

Orgaos, Gabinetes e Servigcos Centrais

1. O MIREX compreende os seguintes 6rgaos e gabi-
netes de apoio a formulacao de politicas:

a) O Conselho Nacional de Politica Externa;
b) O Conselho do Ministério;

¢) Os Gabinetes dos Membros do Governo.
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2. O MIREX compreende a Direc¢do Geral do Planea-
mento, Orcamento e Gestdo como servico central de apoio
ao planeamento, gestao de recursos e de coordenacao
sectorial das medidas de reforma do estado e de moder-
nizagdo da administracéo publica.

3. 0 MIREX compreende os seguintes servigos centrais
de concepcao de estratégia, regulamentacio e coordena-
¢ao de execucao:

a) A Direcgido Nacional dos Assuntos Politicos e
Cooperacao;

b) A Direcgao Nacional do Protocolo do Estado;

¢) A Direcgao Geral dos Assuntos Globais;

d) A Direccdo Geral dos Assuntos Consulares e
Migracoes.

4. O MIREX compreende o Centro de Estudos, Tratados
e Estratégias Internacionais, como estrutura especial de
coordenacdo departamental.

5. O MIREX compreende a Inspeccdo Diplomatica e
Consular como servico central de Inspeccao.

6. Sao servicos externos do MIREX:
a) As Missoes Diplomaticas; e
b) Os postos Consulares.
Seccao 11
Orgios e gabinetes
Artigo 9.°
Conselho Nacional da Politica Externa
1. O Conselho Nacional da Politica Externa (CNPE) é
o 6rgao consultivo do Ministro sobre as grandes opgoes

da politica externa e sua relagdo com a politica nacional
de inserc¢ao dinamica no espago regional e mundial.

2. As competéncias, a composi¢cdo e o0 modo de fun-
cionamento do CNPE constam de regulamento préprio,
aprovado Resoluc¢ao do Conselho de Ministro.

Artigo 10.°

Conselho do Ministério

1. O Conselho do Ministério é o 6rgao consultivo de na-
tureza técnica e administrativa, integrado pelo Ministro,
pelo Secretario de Estado e, pelos dirigentes dos servigos
centrais do Ministério, pelos assessores do Ministro e
Secretario de Estado, bem como, sempre que possivel, os
Chefes das Missoes diplomaticas e dos Postos Consulares
de Carreira.

2. O Ministro pode, sempre que considerar necessario,
convocar para as reuniées do Conselho do Ministério, os
delegados ou qualquer funcionario do Ministério.

3. Compete ao Conselho do Ministério:
a) Assegurar unidade as actividades do Ministério

b) Participar na definicdo das orientagdes que
enformam a actividade do Ministério das
Relagoes Exteriores;

¢) Participar na elaborac¢ao do plano de actividades
do MIREX e apreciar o respectivo relatério de
execucgao;
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d) Formular propostas e emitir pareceres,
nomeadamente sobre questoes ligadas a
organica, recursos humanos e relagoes
do MIREX com os restantes servigos e
organismos da Administragio;

e) Pronunciar-se sobre outras matérias que o
Ministro entender submeter a sua apreciagio.

4. O Conselho do Ministério é presidido pelo Ministro
das Rela¢oes Exteriores ou, na sua auséncia, pelo Secre-
tario de Estado dos Negdcios Estrangeiros.

5. O Conselho do Ministério dispoe de regulamento
interno préprio, aprovado por Despacho do Ministro.

Artigo 11.°

Gabinetes dos membros do Governo

1. Junto do Ministro das Rela¢des Exteriores e do Se-
cretario de Estado dos Negécios Estrangeiros funciona o
respectivo Gabinete, encarregue de os assistir, directa e
pessoalmente, no desempenho das suas fungoes.

2. Compete aos Gabinetes tratar do expediente pessoal
da funcéo governativa dos membros do Governo, bem
como prestar apoio em matéria de informacao, documen-
tacdo e outras de caracter politico ou de confianca.

3. Compete-lhes, designadamente:

a) Assessorar tecnicamente os Membros do Governo
nos assuntos que estes lhe distribuam;

b) Receber, expedir e registar toda a correspondéncia
pessoal dos Membros do Governo;

¢) Organizar as relacdes publicas dos Membros do
Governo, designadamente os seus contactos
com a comunicacao social, em articulagdo com
o Gabinete de Comunicagdo e Imagem;

d) Assegurar o expediente e arquivo pessoal dos
Membros do Governo, bem como a organizac¢ao
das respectivas agendas;

e) Assegurar o expediente relativo a publicagio
e distribuicdo dos despachos, portarias,
instrugoes, ordens de servigo, circulares e
outras decisbes emanadas dos Membros do
Governo;

/) Preparar, prestar apoio logistico e secretariar
as reunibes convocadas pelos Membros do
Governo, designadamente as dos Orgéos
consultivos previstos neste diploma;

2) Proceder a recolha, classificacio e tratamento de
informagoes de interesse para o desempenho
das actividades dos Membros do Governo;

h) Apoiar protocolarmente o Ministro e o
Secretario de Estado em todas as actividades,
nomeadamente no recebimento de visitantes,
no atendimento de reunides e nas deslocacoes.

4. Compete ainda aos Gabinetes, em moldes a definir,
o0 seguinte:

a) Supervisionar a triagem e distribuicio das
correspondéncias recebidas no Gabinete e
destinadas as Unidades Organicas competentes;

https://kiosk.incv.cv

b) Assegurar a articulagdo do MIREX com os
Gabinetes dos Orgaos de Soberania, com as
outras estruturas governamentais e com
entidades publicas e privadas, nacionais e
estrangeiras, em assuntos que nao sejam de
competéncia especifica de outro servico;

¢) Assistir as Missoes Diplomaticas e Consulares
no exterior no seu relacionamento com as
Unidades Orgéanicas e outros departamentos
do Estado nomeadamente assegurando uma
resposta atempada as suas solicitagoes;

d) Organizar e orientar um servi¢o de permanéncia
diplomatica e consular com vista a gerir as
urgéncias e as crises internacionais.

5. Os Gabinetes do Ministro e do Secretario de Estado
s@o integrados por pessoas da livre escolha do respec-
tivo membro do Governo, recrutadas externamente ou
requisitadas de entre o pessoal afecto aos servigos do
correspondente departamento governamental, em nu-
mero limitado em funcdo das dotacdes orcamentadas
para o efeito.

6. Os Gabinetes do Ministro e do Secretario de Estado
sao respectivamente dirigidos por um Director, o qual
é substituido, nas suas auséncias e impedimentos, por
quem for designado pelo Ministro ou Secretario de Es-
tado, conforme couber.

Secgéao 111
Servicos Centrais
Subseccao 1
Servigo central de apoio ao planeamento e gestao de recursos
Artigo 12.°

Direcc¢ao Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao

1. A Direcgao-Geral do Planeamento, Or¢amento e
Gestéo, adiante designada por DGPOG, é o servigo cen-
tral de apoio técnico ao MIREX com fung¢des nas areas
técnicas e administrativas, na gestao orcamental, nos
recursos humanos, financeiros e patrimoniais, no arqui-
vo, bem como nas aquisi¢oes publicas e na modernizacao
administrativa.

2. Compete a DGPOG, designadamente:

a) Elaborar e manter actualizado o Quadro de
Despesas de Médio Prazo (QDMP) do MIREX
articulando-se com todos os servicos e
organismos e em especial, com os servicos do
departamento governamental responsavel pela
area das Financas e Planeamento, em matéria
relativa a gestao or¢camental e financeira;

b) Organizar a gestdo, e controlar a utilizacdo dos
recursos materiais e financeiros e proceder a
consolidac¢do dos orcamentos dos servigos e
organismos do MIREX;

¢) Implementar e gerir um sistema efectivo e
moderno de gestdo e de desenvolvimento dos
recursos humanos do MIREX;

d) Gerir o patriménio mével e imével do MIREX
assim como as solugbes normativas e
administrativas consequentes;
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e) Assegurar e coordenar a implementagdo de
solucoes informaticas a nivel de todo o MIREX,
privilegiando a instalacdo e desenvolvimento
uniformes de aplica¢oes;

/) Conceber, implementar e gerir um sistema
de Arquivo e de Biblioteca do MIREX, em
conformidade com a legisla¢io aplicavel e em
articulacdo com o Arquivo Historico Nacional;

2) Conceber e implementar um sistema moderno
de Arquivo da documentagido do MIREX em
conformidade com a legislagdo na matéria
e em articulagdo com o Arquivo Historico
Nacional;

h) Organizar os servigos da Documentagdo e
Biblioteca do Ministério e o acesso aos
mesmos por parte do pessoal do MIREX e de
pesquisadores nacionais e estrangeiros;

1) Conceber, propor e implementar um sistema de
acompanhamento e avaliacdo sistematica,
visando garantir a articulagdo coerente
ao nivel da prossecucdo dos objectivos dos
diferentes sectores do sistema para efeitos de
aferi¢do da qualidade e de comparacio;

J) Centralizar e sistematizar as informagoes
relativas a evolu¢do de todos os projectos
respeitantes ao MIREX bem como ao
seguimento, controlo e avalia¢cdo dos mesmos;

k) O mais que lhe for cometido por lei ou pelo
Ministro.

3. O Director Geral de Planeamento, Or¢camento e Ges-
tao constitui antena focal para a coordenagao interna da
execucao das medidas de politica para o sector da reforma
do estado e modernizac¢ado da administragdo publica.

4. Sob a coordenacéo do Director Geral de Planeamento,
Orc¢amento e Gestdo, funciona a Unidade de Gestdo das
Aquisi¢oes do MIREX, adiante abreviadamente desig-
nado de UGA, com as competéncias previstas na lei das
aquisigoes publicas e seus regulamentos, entre as quais:

a) Planear as aquisi¢coes do MIREX;

b) Conduzir os processos negociais;

¢) Efectuar a agregacio de necessidades;
d) Fazer a monitorizacado das aquisigoes.

5. Constituem Servicos da Direccido-Geral do Planea-
mento, Or¢amento e Gestao, os seguintes:

a) Servigo de gestdo financeira e patrimonial; e
b) Servico de gestdo dos recursos humanos.

6. A DGPOG ¢ dirigida por um Director Geral, que é
escolhido de entre funcionarios do quadro diplomatico ou
de entre pessoas idoneas estranhas a carreira diploma-
tica, provido nos termos da lei.

Artigo 13.°

Servigo de Gestao Financeira e Patrimonial

1. O Servico de Gestao Financeira e Patrimonial, adian-
te designado por SGFP, é o servigo de apoio relativo a
administracio, finangas, patriménio e arquivo do MIREX.
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2. Compete-lhe designadamente:

a)Desempenharfunc¢éesdenaturezaadministrativa
e financeira de caracter comum aos diversos
servicos do MIREX, em coordenacdo com os
mesmos;

b) Apoiar a definicdo das principais opc¢bes em
matéria orcamental;

c¢) Assegurar a elaboracdo do Org¢amento de
funcionamento do MIREX, em articulacdo
com os demais Servicos Centrais e com os
Servicos Externos, e acompanhar a respectiva
execucao;

d) Promover e organizar o expediente relativo a
realizacdo das despesas de funcionamento e
investimento, em coordenacdo com os demais
servicos e organismos do MIREX;

e) Assegurar as operagdes de contabilidade
financeira e a realizacdo periédica dos
respectivos balancos;

f) Assegurar as operacoes de contabilidade geral,
prestacdo de contas e balancetes;

g) Acompanhar e verificar o cumprimento
das formalidades aduaneiras relativas a
importacao de bens pertencentes ao MIREX;

h) Conferir os termos de entrega da geréncia dos
servicos externos, nos termos em que forem
determinados pelo Regulamento Financeiro
das representacoes de Cabo Verde no exterior
e propor as medidas pertinentes;

1) Promover e assegurar a elaboracao e actualizacao
dos inventarios dos bens afectos aos servicos
centrais e externos do MIREX;

J) Conferir os inventarios dos bens do Estado
anexos aos termos de entrega da geréncia dos
servicos externos;

k) Adquirir, conservar e gerir os objectos de arte
e outros utensilios para uso em recep¢io ou
cerimonias no MNEC;

) Assegurar a gestao, utilizagao e locacéo do espago
publico do Palacio das Comunidades;

m) Articular-se, em especial, com os servigos
competentes do departamento governamental
responsavel pela A4rea das financas, em
matérias relativas a gestdo financeira;

n) Gerir o patriménio do MIREX, em articulagéo
com os diversos servigos do mesmo;

0) Assegurar a manutengao e conservacao dos edificios
e garantir a seguranca de pessoas e bens;

p) Conceber e implementar um sistema moderno
de Arquivo da documentagdo do MIREX em
conformidade com a legislagdo na matéria
e em articulacdo com o Arquivo Histérico
Nacional,;
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q) Organizar os servicos da Documentacido e
Biblioteca do Ministério e o acesso aos
mesmos por parte do pessoal do MIREX e de
pesquisadores nacionais e estrangeiros;

r) O que mais lhe for cometido por lei ou pelo
Ministro.

3. O SGFP é dirigido por um Director de Servico, fun-
cionario do quadro diplomatico ou pessoa idonea estranha
a carreira diplomatica, de reconhecida competéncia e
experiéncia na area de economia, contabilidade ou gestéo,
provido nos termos da lei.

Artigo 14.°

Servico de Gestao dos Recursos Humanos

1. O Servico de Gestao dos Recursos Humanos, adian-
te designado por SGRH, é o servico de apoio técnico-
normativo a formulacio, coordenacio e execucio das
politicas de desenvolvimento de recursos humanos do
MIREX sua monitorizac¢ao e avaliacdo, num quadro de
moderniza¢do administrativa em prol da melhoria da
qualidade do servigco publico.

2. Compete-lhe, designadamente:

a) Conceber e 1implementar as politicas de
desenvolvimento relativas aos recursos
humanos, em particular as politicas de
recrutamento, seleccao, mobilidade e
desligamento de servico, de gestao das carreiras,
remuneracoes, reclassificacdo, reconversao,
formacdo e desenvolvimento profissional,
disciplinar e de avaliacdo de desempenho;

b) Promover o estudo, a andlise e a definigdo de
perfis profissionais, com vista ao desempenho
de novas fung¢oes requeridas pela evolucao da
accao externa do Estado;

¢) Articular com os Servigos Centrais e Externos
do MIREX as necessidades de formacao
inicial, continua e especializada dos recursos
humanos e a formacio continua de quadros
nas areas de administracao, direcc¢éo e gestéao;

d) Gerir as ofertas de formacdo e aperfeicoamento
profissional, colocados a disposicdo do MIREX;

e) Harmonizar a politica geral da fung¢éo publica
com as medidas a adoptar em sede da area do
pessoal diplomatico;

f) Colaborar com os Servigos Externos na
programacéo e orientagao recursos humanos
relativas a rede diplomdatica, nos seus
aspectos de gestdo e funcionamento;

g) Proceder ao tratamento dos dados relativos as
areas de competéncia dos Servicos Externos;

h) Desencadear os procedimentos para as Juntas de
Saude competentes promoverem a avaliac¢io
dos processos relativos ao pessoal;

1) Dar parecer sobre projectos de diplomas que
versem matérias de administracdo do pessoal
ou do ambito do procedimento administrativo
ou contencioso na area da sua competéncia;
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J) Realizar demais estudos no dominio das suas
atribuigdes, propor as medidas adequadas e
elaborar projectos de diplomas;

k) Assegurar o relacionamento com as organizacoes
representativas dos funcionarios, dentro
dos limites fixados na lei sobre o direito de
negociacdo da Administracdo Publica;

/) Monitorizar e avaliar a qualidade do desempenho
organizacional resultante das politicas
expressas nas alineas anteriores;

3. 0 SGRH é dirigido por um Director de Servigo, fun-
cionario do quadro diplomatico ou pessoa idénea estra-
nha a carreira diplomdtica, de reconhecida competéncia
e experiéncia na area de gestdo dos recursos humanos,
provido nos termos da lei.

Subseccéo 11

Servigos Centrais de Concepcao de Estratégia,
Regulamentacao e Coordenacao de Execucao

Artigo 15.°

Direc¢ao Nacional dos Assuntos Politicos e de Cooperacao

1. A Direc¢do Nacional dos Assuntos Politicos e de
Cooperacao, adiante designado por DNAPEC, é o servicgo
central de concepcao e de execucdo, que incumbe assistir
0 Ministro na defini¢do, coordenacdo e implementacio
da politica externa e de cooperacio internacional de
Cabo Verde definida pelo Governo e ocupar-se das ques-
toes relacionadas com as relagdes externas incluindo
as actividades de natureza politico-diplomaticas e de
cooperacdo técnica, financeira e cultural, seguranca e
defesa cooperativas, de democracia, elei¢des e governa-
¢ao, direito internacional, direitos humanos, seguranca
e defesa cooperativas.

2. O Director Nacional, com vista a garantir a unidade
da politica externa, exerce a coordenacgio funcional com
os demais servicos centrais de concep¢do e execugio,
particularmente no relacionamento de Cabo Verde com
outros Estados e Organizacées internacionais.

3. Na prossecucio das suas atribuigoes, a Direc¢do Na-
cional dos Assuntos Politicos e de Cooperacéo articula-se,
também, com os outros departamentos governamentais,
as autarquias locais e associa¢bes comerciais, sociais, e
sindicais em matéria de sua competéncia.

4. A Secretaria executiva da Parceria Especial entre
Cabo Verde e a Unido Europeia integra a DNAPEC, como
Unidade de Gestdo das relacées entre Cabo Verde e a
Unido europeia, em articulacdo com o Servigo do Orde-
nador Nacional do Fundo Europeu de Desenvolvimento
(SON-FED) no ambito das atribuic¢ées deste ultimo.

5. A estrutura interna e o modo de funcionamento da
DNAPEC sao objecto de Decreto-Regulamentar, podendo
ser criados até quatro servigos.

6. Compete a DNAPEC, designadamente:

a) Propor e garantir as acgdes tendentes ao
desenvolvimento e a execucdo da politica
externa de Cabo Verde, nos planos politico-
diplomatico e da cooperagdo para o
desenvolvimento e sua execucio;
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b) Promover e velar pelo normal funcionamento e
expansao das relacbes bilaterais entre Cabo
Verde e outros Estados;

¢) Assegurar e promover a contribui¢do de Cabo
Verde ao refor¢co do multilateralismo tanto
no plano internacional como regional e inter-
regional, bem como acompanhar o processo de
participagao de Cabo Verde nas organizagoes
internacionais e regionais, nomeadamente,
no ambito do Sistema das Nag¢oes Unidas, da
CPLP, da Francofonia, da Unido Africana e
da CEDEAO;

d) Acompanhar o processo de Reforma das Nagoes
Unidas, bem como, em particular, os processos
da Cooperacdo para o Desenvolvimento, da
graduacao de Cabo Verde do Grupo dos PMA,
dos Objectivos de Desenvolvimento do Milénio,
do Sistema de Gestao e da Eficacia da Ajuda
e dos demais com pertinéncia para o eficaz
funcionamento dos sistemas de cooperacao
financeira para o desenvolvimento;

e) Acompanhar os processos de didlogo entre Africa
e o resto do Mundo bem como as Parcerias
Estratégicas de Cabo Verde com outros Paises
e organizacdes internacionais;

/) Promover, organizar e coordenar o processo
de mobilizacdo dos recursos externos da
cooperacdo financeira e técnica para o
desenvolvimento, bem como garantir, a
nivel nacional, as acgoes de coordenacéo e de
seguimento decorrentes dessas actividades;

2)Asseguraroprocessodospedidosdefinanciamento
externo e a apresentacio oficial dos mesmos,
sem prejuizo das competéncias especificas do
Ministério das Financas e Planeamento em
matéria de contraccdo de empréstimos no
exterior;

h) Propor directrizes de politica exterior, no ambito
internacional, relativas a codificacio do
direito internacional, as questbes atinentes
ao direito humanitario, ao desarmamento,
a dJustica Penal Internacional, a nio-
proliferacio de armas de destrui¢do em massa
e a transferéncia de tecnologias sensiveis, aos
assuntos politicos levados a considerac¢io da
Organizagdo das Nagoes Unidas e demais
Organizagbes internacionais e regionais de
que Cabo Verde seja Estado parte;

1) No dominio dos Direitos Humanos e Temas
Socials como a luta contra a pobreza,
propor directrizes de politica exterior no
ambito internacional relativas aos direitos e
seguran¢a humanos, aos direitos da mulher,
aos direitos da crianca e do adolescente, a
questdo dos assentamentos humanos, aos
demais temas tratados nos érgaos das Nagoes
Unidas especializados em assuntos sociais;

J) No dominio da Democracia e da Boa Governagao,
participar nos féruns internacionais visando
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a consolidacdo da democracia no mundo e na
regido africana e nas missdes de observacao
das eleigoes;

k) Nos dominios de Paz, Seguranca e Estabilidade
contribuir no quadro das Convencées e dos
fora e mecanismos internacionais e promover
a segurancga cooperativa para a luta contra
traficos ilicitos, a criminalidade organizada,
e o terrorismo bem como participar nos
mecanismos regionais de gestdo dos conflitos

/) No dominio da cultura, propor directrizes de
politica externa e assegurar o tratamento das
questoes relativas a promocgdo da cultura e da
lingua cabo-verdianas, as relagoes culturais,
a difusio externa de informacoes sobre a
cultura cabo-verdiana e a divulgacao de Cabo
Verde no exterior, bem como coordenar a
concluséo de acordos nesses dominios;

m) Assegurar a condugdo politica e diplomatica
do processo de negociagdo e celebracao de
acordos e tratados;

n) Transmitir as Missées Diplomaticas de Cabo
Verde instrugoes relativas a execucdo da
politica externa e da cooperacao internacional
e empresarial;

0) Ocupar-se em articulagdo com os servigos
competentes do MIREX da preparagio das
visitas oficiais de entidades estrangeiras bem
como das missoes oficiais do Estado que se
desloquem ao exterior;

p) Comunicar as informagoes, orientagdes e
decisdes no ambito da politica externa e da
cooperacio internacional aos demais servigos
centrais e externos do MIREX, bem como aos
sectores nacionais implicados;

q) Receber e conferenciar com os membros do
Corpo Diplomaético acreditado em Cabo Verde
e comunicar-lhes as respostas que obriguem o
Governo em matéria de politica externa e da
cooperacio internacional e empresarial;

r) Velar, em articulagdo com o Tesouro Publico,
pelo pagamento atempado das quotas e
contribui¢ées aos organismos internacionais
de que Cabo Verde é membro;

s) Assegurar a gestio dos processos de votacio e de
apoios a candidaturas;

t) Assegurar a gestdo das autorizacoes de sobrevoos
e escalas aéreas e maritimas.

u) Ocupar-se de demails assuntos que recaiam
na esfera das competéncias da Direccao
Nacional.

7. O Director Nacional dos Assuntos Politicos e de
Cooperacao é escolhido, nos termos da lei, de entre os
diplomatas de carreira com a categoria de Embaixador ou
de Ministro Plenipotenciario e é equiparado, para todos
os efeitos, a Embaixador.
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8. O Director Nacional dos Assuntos Politicos e de Coo-
peracéo é coadjuvado por um diplomata de carreira com a
categoria de Ministro Plenipotenciario ou de Conselheiro
de Embaixada, escolhido pelo Ministro e equiparado, para
todos os efeitos, a Ministro Plenipotenciario.

9. Os servigos que integram a DNAPEC sio dirigidos
por um responsavel de equipa de trabalho ou por um
Director de Servico, escolhidos de entre diplomatas de
carreira e designados em comissao de servigo.

Artigo 16.°

Direccao Nacional do Protocolo do Estado

1. A Direccao Nacional do Protocolo do Estado, adian-
te designado por DNPE, é o servi¢o de concepcéo e de
execucdo, que incumbe ocupar-se do cumprimento das
regras e da execucdo das actividades do Cerimonial e do
Protocolo do Estado bem como da aplicacdo das normas
e execucdo das medidas relativas aos privilégios e imu-
nidades diplomaticos e consulares.

2. No exercicio das suas atribuicoes a DNPE é ainda
o 6rgao central do Estado em matéria de cerimonial e
protocolo, devendo, nesse ambito, orientar os restantes
servigos centrais e externos flo MIREX, assim como, com
o0s servicos protocolares dos Orgéos de Soberania e outros
servigos sectoriais.

3. A DNPE integra os seguintes servi¢os internos:
a) Servico de Gestao do Cerimonial do Estado;

b) Servico de Gestao das Missdes Diplomaticas e
Postos Consulares; e

¢) Delegacgdes Regionais do Protocolo do Estado.

4. Compete ao Servigo de Gestdo do Cerimonial do
Estado:

a) Dar parecer e assegurar a observancia das
normas que se regem pela Lei do Cerimonial
em eventos e actos publicos do Estado;

b) Preparar e acompanhar os actos em que
participem o Presidente da Republica,
o Presidente da Assembleia Nacional, o
Primeiro-Ministro, e os Membros do Governo
quando em substitui¢do do Primeiro-Ministro,
o Ministro das Relagbes Exteriores, bem
como o Secretario de Estado dos Negbcios
Estrangeiros;

¢) Preparar e acompanhar os actos em que participem
outros membros do Governo, especialmente
quando estejam presentes elementos do Corpo
Diplomatico acreditados em Cabo Verde ou
entidades oficiais estrangeiras;

d) Apoiar na preparagao e acompanhar a realizag¢io
das visitas e deslocagoes oficiais a Cabo
Verde de Chefes de Estado, Presidentes de
Parlamento, Chefes de Governo, Ministros dos
Negocios Estrangeiros/ Relagbes Exteriores,
de Enviados especiais e de outras entidades
estrangeiras as quais seja devido idéntico
tratamento protocolar;
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e) Apoiar na preparacio e acompanhar a
realizagdo das visitas e deslocagbes oficiais
ao estrangeiro do Presidente da Republica,
do Presidente da Assembleia Nacional,
do Primeiro-Ministro, do Ministro das
Relagbes Exteriores e Secretario de Estado
dos Negocios Estrangeiros e, sempre que
superiormente incumbido, de outras altas
entidades nacionais;

/) Assegurar a emissio de credenciais e de poderes;

g) Coordenar, com os Gabinetes do Presidente
da Republica, do Presidente da Assembleia
Nacional, do Primeiro-Ministro e do Ministro
das Relagoes Exteriores o envio de mensagens
de felicitagoes ou condoléncias a autoridades
ou entidades estrangeiras;

h)  Ocupar-se dos aspectos logisticos e
organizacionais dos eventos promovidos
ou da responsabilidade directa do MIREX,
sejam eles internos, interdepartamentais ou
internacionais;

i) Determinar os bens e servigo necessario a
realizacdo dos eventos referidos nos nimeros
anteriores e ordenar a DGPOG a aquisi¢do
dos mesmos;

7)) O que mais lhe for cometido por lei ou
superiormente.

5. Compete ao Servigo de Gestdo das Missdes Diplo-
maticas e Postos Consulares:

a) Velar pelo cumprimento das leis, convencgoes e
usos internacionais reconhecidos, relativos
aos privilégios e imunidades diplomaticos e
consulares e a sua tradu¢do em manuais de
procedimentos operacionais;

b) Assegurar o processo de acreditacio dos
Chefes das Missées Diplomaticas cabo-
verdianas no exterior e dos Chefes das
Missées Diplomaticas e de Organizacoes
Internacionais estrangeiras em Cabo Verde;

¢) Publicar e, sempre que necessario, actualizar
a lista do Corpo Diplomatico e Consular
acreditado em Cabo Verde e a do Corpo
diplomatico de Cabo Verde no exterior;

d) Velar pela observancia das regras de precedéncia
entre os membros do Corpo Diplomatico;

e) Assegurar o expediente das audiéncias aos
membros do Corpo Diplomatico e outras
individualidades estrangeiras;

f) Tratar do acolhimento e da despedida dos Chefes
de Missio acreditados em Cabo Verde;

g) Zelar pela observancia e cumprimento das
normas internacionais relativas a imunidade
e inviolabilidade das instala¢des diplomaticas
ou equiparadas, assim como dos membros
do corpo diplomatico, articulando-se para
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o efeito com as autoridades competentes na
execucao de medidas de seguranca com essa
finalidade;

h) Promover a execucdao das normas e preceitos
internacionais relativos a isenc¢des, franquias
e outros privilégios, tendo em conta o principio
da reciprocidade;

i) Organizar e assegurar o expediente de registo
e matricula de viaturas das Representacoes
Diplomaticas e Consulares e das Organizacoes
Internacionais sedeadas em Cabo Verde, e
de demais representacdes que beneficiem de
estatuto diplomatico ou consular;

J) Zelar pela observancia dos preceitos legais em
matéria de concessdo e uso dos passaportes
diplomaticos;

k) Obterjuntodas Missoes Diplomaticas acreditadas
em Cabo Verde, os vistos de que carecem os
detentores de passaportes diplomaticos e de
servigo, para as suas desloca¢ées em missao
de servigo;

[) Assegurar junto das Missées ou Postos
Consulares, ou através das autoridades
fronteiricas, de Cabo Verde, a concessdo de
vistos diplomaticos e de cortesia, solicitados
pelos Governos e Organizacoes internacionais
directamente ou através das Representacées
diplomaticas ou consulares acreditadas em
Cabo Verde;

m) Assegurar a concessdo de documentos de
identificagdo aos membros do Corpo
Diplomatico e Consular acreditados em
Cabo Verde, bem como, aos funcionarios
administrativos das mesmas;

n) Assegurar a emissdo de passaportes
diplomaticos, bem como a conservacgdo e
guarda dos respectivos impressos;

0) Velar para o cumprimento das normas relativas
ao correcto uso protocolar das Salas VIP de
caracter diplomatico nos principais aeroportos
e portos do pais;

p) Solicitar aos Servigos Externos, bem como
as autoridades estrangeiras se assim for
necessario, os apoios protocolares e material
que se revelarem necessarios aos funcionarios
em missao de servigo;

q) Assegurar outros servicos de apoio ao
funcionamento de Missées DiplomAaticas
e de Postos Consulares quando tal for
superiormente determinado.

6. Compete as delegacdes regionais do Protocolo do
Estado:

a) Assegurar, em estreita articulacio com os
Servicos Centrais, a execucao das funcoes do
Cerimonial e Protocolares do Estado na area
territorial correspondente;
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b) Participar activamente na preparacao e execugao
dos programas de visitas de entidades
estrangeiras, nomeadamente de Chefes
de Estado, de Presidentes de Parlamento,
de Primeiros-Ministros, de membros de
Governos e de outras entidades com direito a
apoio protocolar quando a totalidade ou parte
do programa deva ser cumprido na respectiva
area territorial;

¢) Assegurar apoio protocolar as entidades
nacionais ou coadjuvar na sua garantia,
nomeadamente ao Chefe do Estado, ao
Presidente da Assembleia Nacional, ao
Primeiro-Ministro, aos membros do Governo
e, sempre que superiormente incumbido, a
outras altas entidades nacionais em visita ou
transito pela respectiva area territorial;

d) Preparar as audiéncias dos Embaixadores,
Chefes das Representagées Diplomaticas e
das organizacgbes intergovernamentais ou de
outras personalidades com direito a apoio
protocolar, com as autoridades locais;

e) Controlar a correcta utilizagdo da sala VIP da
respectiva area territorial;

H O mais que for determinado superiormente.

7. O Director Nacional do Protocolo do Estado é escolhi-
do, nos termos da lei, entre os diplomatas de carreira com
a categoria de Embaixador, de Ministro Plenipotenciario,
ou, excepcionalmente, de Conselheiro de Embaixada, e é
equiparado, para todos os efeitos, a Embaixador.

8. Os Servicos que integram a DNPE sio dirigidos
por diplomatas na categoria minima de Conselheiros e
designados em comissao de servigo.

9. As delegacdes regionais dependem do Director Na-
cional do Protocolo do Estado, tém pessoal necessario ao
cumprimento das suas fungdes e sdo coordenadas, em
regra, por um funciondrio ou agente do quadro do MIREX,
designado em comissao de servigo e equiparado, para to-
dos os efeitos legais, a secretario de membro do Governo.

Artigo 17.°

Direcc¢ao Geral dos Assuntos Globais

1. A Direccao Geral dos Assuntos Globais (DGAG) é o
servigo central de concepcgéo e execucdo, que incumbe pre-
parar, orientar e executar a diplomacia econémica, como
eixo da politica externa de apoio a realizagdo da Agenda
econdomica do Governo, em particular, nos dominios do
comércio externo, da internacionalizacdo empresarial,
do investimento directo estrangeiro, da integracao eco-
ndémica regional e de outras questdes globais e técnicas
conexas.

2. Na prossecucdo das suas atribuicées, a DGAG ar-
ticula-se com os outros departamentos governamentais,
as autarquias locais, as associa¢des comerciais, sindicais
e outras organizagoes da sociedade civil em matéria de
sua competéncia

3. A Célula Nacional da CEDEAO integra a DGAG
como Secretariado das relagoes entre Cabo Verde e a
CEDEAO.
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4.

5.

A DGAG integra os seguintes servicos:

a) Servico de Gestdo do Comércio Externo e
Investimento; e

b) Servico de Gestao dos Assuntos Transversais e
Técnicos.

Compete ao Servico de Gestao do Comércio Externo

e Investimento:

a) Acompanhar e assegurar, no interesse de Cabo
Verde, o seguimento de informagoes e politicas
relativas ao ambiente econémico e comercial
internacional e regional, preparar e difundir
informacdes sobre os principais acontecimentos
nesse ambito, bem como difundir informacoes
sobre a estruturacdo e funcionamento das
Organizagoes Internacionais com atribuigoes
nesses dominios;

b) Propor e suscitar directrizes e acgoes de politica
externa visando a promocio e diversificacao
das exportagdes, a internacionalizagao das
empresas cabo-verdianas, o fomento ou
a atraccdo do investimento externo, bem
como, estudar e propor medidas adequadas
a tomar, em especial as que resultam dos
Acordos, Tratados e Convénios comerciais
bilaterais e multilaterais subscritos por Cabo
Verde visando o aproveitamento eficiente das
vantagens dai decorrentes;

¢) Contribuir para a elaboracdo das propostas
legislativas e regulamentares necessarias
a prossecucdo dos objectivos das politicas
definidas para o sector, assegurar o
cumprimento da legislacdo aplicavel nas suas
areas de intervencédo, nos termos definidos pela
lel e assegurar, em colaboragdo com outros
organismos do Estado, a execucdo dos acordos
estabelecidos e ratificados por Cabo Verde;

d) Propor planos e programas do sector do comércio
externo, acentuando as oportunidades
decorrentes do Sistema Generalizado de
Preferéncias e outros beneficios pautais
aduaneiros e extra-pautais;

e) Criar condigbes que facilitem o comércio
internacional na remocdo de barreiras
tarifarias e ndo tarifarias;

/) Preparar, coordenar e participar nas negociagoes e
gestdo dos acordos e protocolos internacionais
de comércio ao nivel bilateral, regional e
multilateral visando garantir, nomeadamente,
acesso a mercados, regras de origem, defesa
comercial e salvaguardas, seguranca juridica,
direito dos negocios, a agricultura e produtos
de base e outros assuntos internacionais de
natureza econémica;

g) Velar pelo cumprimento integral dos
compromissos comerciais assumidos por
Cabo Verde nas organizagdes internacionais,
criando os mecanismos apropriados para
o efeito, particularmente com a OMC, a
CEDEAO, os Acordos de Parceria Econémica
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(APE) com a Unido europeia, o Grupo dos
Estados de Africa, Caraibas e Pacifico (ACP),
a Nova Parceria para o Desenvolvimento
de Africa (NEPAD), a CPLP, ou outros que
venham a existir;

h) Promover e suscitar medidas e instrumentos
de apoio ao fomento ou a atraccdo do
investimento directo estrangeiro em Cabo
Verde, nos planos da promoc¢io econdémica,
da proteccdo reciproca, da fiscalidade e da
seguranga juridica;

1) Propor e suscitar directrizes de politica externa
que visem apoiar os esforcos das empresas
e associagboes comerciais em matéria de
internacionalizagdo dos seus negdcios, de
desenvolvimento da “diplomacia de produto”
e as parcerias publico-privados nesse ambito;

J) Assegurar as medidas consecutivas a constituicdo
de parcerias econdémicas externas e ao
financiamento de programas nesse ambito;

k) Acompanhar as medidas de apoio a integracio

econémica regional na Africa do Oeste e assegurar
o Secretariado da Célula de CEDEAO.

6. Compete ao Servico de Gestao dos Assuntos Trans-
versais e Técnicos, designadamente:

a) Propor e suscitar directrizes de politica
exterior em dominios do melo ambiente e
temas conexos, nomeadamente, mudangas
climaticas, desenvolvimento sustentavel,
luta contra a seca e desertificacao, proteccao
da atmosfera, espago exterior e pequenos
estados insulares;

b) Propor e suscitar directrizes de politica
exterior relativa a economia maritima e
ao desenvolvimento de parcerias externas
competitivas e dinamicas em todos os
dominios do mar, em conformidade com a
politica do Governo e em articulacdo com os
sectores competentes, assim como relativos
a ordenacéo juridica do mar e seu regime, a
utilizacdo econdémica dos fundos marinhos e
oceanicos e ao regime juridico da pesca;

¢) Propor e suscitar directrizes de politica exterior no
ambito das relagbes bilaterais, regionais e nos
foros internacionais relativos a negociacdo de
recursos energéticos renovaveis e no renovaveis;

d) Propor e suscitar politica de promoc¢do em
outros dominios econdmicos e conexos,
nomeadamente, do turismo da propriedade
intelectual, da inovacio tecnolédgica, e das
industrias culturais;

e) Propor e suscitar directrizes visando a articulagao
institucional interna, o papel e especializacao
das missbes diplomaticas e consulares de
Cabo Verde e de eventuais mecanismos
bilaterais conjuntos, publico e ou privados,
que possam vir a ser criados na perspectiva
de uma eficaz e produtiva promocdo externa
de Cabo Verde e consequente materializacio
da diplomacia econémica do pais.
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7. O Director Geral dos Assuntos Globais é escolhido,
nos termos da lei, entre os diplomatas de carreira com a
categoria de Embaixador, de Ministro Plenipotenciario,
ou, excepcionalmente, de Conselheiro de Embaixada.

8. Os Servicos que integram a DGAG sao dirigidos
por um responsavel de equipa de trabalho ou Director
de Servigo, escolhidos de entre diplomatas de carreira e
designados em comissao de servigo.

Artigo 18.°

Direcc¢ao Geral dos Assuntos Consulares e Migracoes

1. A Direcgdo Geral dos Assuntos Consulares e Mi-
gragoes, adiante designado por DGACM, é o servigo
central de concepgio e execugdo, ao qual incumbe definir
e assegurar politicas relativas aos assuntos consulares,
incluindo o apoio técnico, administrativo e logistico aos
servicos consulares, assim como monitorizar, no plano
externo, a estratégia e as politicas relativas aos assuntos
da mobilidade, da migracdo e das comunidades cabo-
verdianas na didspora.

2. Na prossecucdo das suas atribuigdes, a DGACM
articula-se com os outros Servicos do MIREX e com outros
departamentos governamentais, as autarquias locais, as
associacbes comerciais, sindicais e outras organizacoes
da sociedade civil em matéria de sua competéncia.

3. A DGACM integra os seguintes servi¢os:
a) Servico de Gestao dos Assuntos Consulares; e
b) Servico de Gestao das Migracoes;

4. Compete ao Servigo de Gestdo dos Assuntos Con-
sulares:

a) Propor e executar uma politica que assegure
coeréncia e eficiéncia a gestdo dos assuntos
consulares no geral em conformidade com
a legislacdo internacional e nacional na
matéria;

b) Conduzir os processos administrativos relativos
ao estabelecimento e funcionamento de
representacoes consulares de Cabo Verde no
exterior e as de paises estrangeiros em Cabo
Verde;

¢) Articular com a Direcgdo Nacional do Protocolo
do Estado na emissdo de documentos de
identificagdo aos membros do corpo consular
em Cabo Verde, bem como no expediente de
registo e matricula de viaturas aos Membros
e Representagoes consulares;

d) Propor a criacdo, a extin¢do ou a modificacio da
categoria dos postos consulares, bem como a
defini¢do da sua drea de jurisdicio;

e) Propor a conclusido de acordos ou convencgoes
consulares, incluindo na area da cooperacio
consular, orientar as respectivas negociagoes
e velar pela sua execucio;

/) Propor medidas para a melhoria de assisténcia
e proteccdo consular dos nacionais cabo-
verdianos no exterior;
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g) Transmitir os actos judiciais e extrajudiciais
e dar cumprimento a cartas rogatérias e
precatérias em conformidade com os acordos
internacionais;

h) Assegurar a correcta aplicacdo pelos postos e
seccoes consulares da legislacdo nacional
vigente e das normas internacionais.

5. Compete ao Servico de Gestao das Migracées:

a) Promover, realizar e participar em eventos
nacionais e internacionais e na elaboracio
de estudos tendo em vista a definicdo e
implementacdo de politicas, estratégias e
planos de ac¢do nos dominios da mobilidade,
emigracio, imigracéio e direito de asilo, assim
como promover o didlogo politico consequente
nesse ambito com paises e organizagoes,
visando encontrar os acordos e entendimentos
ajustados ao interesse nacional;

b) Executar no plano externo as ac¢oes do Governo
relativas a emigracgéo e as comunidades cabo-
verdianas na didspora, bem como relativas a
imigracao;

¢) Acompanhar a evolugcdo da situacdo das
comunidades cabo-verdianas estabelecidas no
exterior e propor a negociac¢ido de acordos de
mobilidade, de emigracéio, de estabelecimento
de acordos de segurancga social ou de quaisquer
outras medidas visando a proteccdo e a
promocao dos cidaddos cabo-verdianos e sua
melhor integragéo nos paises de acolhimento;

d) Promover as acgdes tendentes a facilitar a
participacio das comunidades navida politica,
econdmica, cultural e no desenvolvimento de
Cabo Verde;

e) Assegurar o tratamento dos eventos ocorridos
nos paises de acolhimento susceptiveis de
afectar a estabilidade das comunidades cabo-
verdianas neles estabelecidas;

/) Participar e assegurar a cooperacgio internacional
eregional em matéria de luta contra migragao
ilegal, e em matéria de seguranca contra o
trafico de seres humanos nesse ambito;

g) Assegurar, em articulacdio com os servigos
competentes, o0 acompanhamento da
dimensédo externa das questdes relacionadas
com a entrada e permanéncia de cidadaos
estrangeiros em Cabo Verde.

6. O Director Geral dos Assuntos Consulares e das
Migracgoes é escolhido, nos termos da lei, de entre os
diplomatas de carreira com a categoria de Embaixador,
de Ministro Plenipotencidrio, ou, excepcionalmente, de
Conselheiro de Embaixada.

7. Os Servicos que integram a DGACM sao dirigidos
por um responsavel de equipa de trabalho ou Director
de Servigo, escolhidos de entre diplomatas de carreira e
designados em comissao de servigo.
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Subseccao 111
Estrutura especial de coordenac¢ao departamental
Artigo 19.°

Centro de Estudos, Tratados e Estratégias Internacionais

1. O Centro de Estudos, Tratados e Estratégias Inter-
nacionais (CETEI) é o servico central de apoio na andlise,
pesquisa, acompanhamento e planeamento da politica
externa, assim como em questdes de natureza juridica em
todos os dominios das atribui¢ées do MIREX e os demais
que lhe forem expressamente cometidos neste diploma
ou pelos 6rgaos competentes do Ministério.

2. No exercicio das suas funcoes, o CETEI articula-se com
as demais Unidades organicas do Ministério e outros De-
partamentos no ambito das suas competéncias respectivas.

3. O CETEI integra os seguintes servigos:
a) O Servico de Gestao de Estudos e Estratégias; e

b) O Servico de Gestdo dos Assuntos Juridicos e
Tratados;

4. Compete ao Servigo de Gestao de estudos e Estratégias:

a) Organizar um sistema de informagao usando as
fontes abertas permitindo o acompanhamento
permanente da evolu¢do dos assuntos de
relevancia para o Ministério;

b) Promover a divulgacdo de documentagio e
informagdo com interesse para as areas de
competéncia do MIREX;

¢) Manter as Unidades Organicas e as Missoes
de Cabo Verde no exterior informadas das
noticias sobre questdes e factos nacionais e/
ou internacionais que relevem para as suas
actividades e para o desenvolvimento de Cabo
Verde;

d) Propor ao MIREX areas temadticas que
devam merecer prioritariamente analise,
investigagdo ou estudos em antecipacao de
cendrios, acontecimentos internacionais e
posicoes de Cabo Verde no exterior;

e) Promover e realizar estudos, analises, pesquisas
e reflexdo sobre a situacido internacional e
propor orientacbes estratégicas, posi¢oes e
iniciativas no ambito de politica externa e nas
areas da competéncia do MIREX;

f) Elaborar sistematicamente ou por solicitagdo
expressa, sinteses periddicas sobre as
questoes mais relevantes da situacao politica,
social e econémica nacional e internacional;

2) Promover a troca de experiéncias com institui¢oes
nacionais, melo académico instituicoes
estrangeiras congéneres;

h) Propor ao Ministro a organizacdo de palestras
e debates internos ao Ministério para
informacdo e formacdo continua dos
funcionarmos diplomaticos e técnicos e
contribuindo para a mais ampla difusdo de
conhecimentos sobre temas de interesse e
responsabilidade do Ministério.
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5. Compete ao Servi¢o de Assuntos Juridicos e Tra-
tados:

a) Prestar assessoria e consultoria ao MIREX em
todas as questoes de natureza juridica;

b) Assistir o Ministro das Relagdes Exteriores no
controle interno da legalidade administrativa
dos actos a serem por ele praticados,
directamente ou por delegacdo, ou ja
efectivados e daqueles oriundos de 6rgéos ou
entidade vinculada;

¢) Elaborar pareceres, informacées e estudos
juridicos que lhe forem superiormente
solicitados;

d) Elaborar os projectos de diplomas legais ou
outros instrumentos normativos no ambito
do MIREX;

e) Assegurar a consultoria e assessoria juridicas
a representantes nacionais na negociagio,
conclusio e interpretacio de tratados;

f) Assegurar todo o expediente relativo a aprovagio,
ratificacdo, entrada em vigor e denuncia de
tratados internacionais a que o Estado de
Cabo Verde se vincule;

2) Assegurar a publicacdo na I Série do Boletim
Oficial de avisos de ratificacdo ou aprovacao
de tratados internacionais;

h) Apoiar o MIREX em matéria de codifica¢io
do direito internacional e regional e no
cumprimento por Cabo Verde das obrigagoes
decorrentes;

1) Servir de depositario e garantir o registo
dos acordos e tratados que vinculem
internacionalmente o Estado de Cabo Verde;

J) Constituir e gerir um banco de dados que permita
o conhecimento e a gestido de todos os acordos
e tratados aos quais Cabo Verde esteja ou
possa a vir estar vinculado;

k) Recolher e estudar os documentos e obras que
permitam o conhecimento actualizado do
Direito Internacional;

) Fixar a interpretacdo da Constituigdo, das leis,
dos tratados e dos demais actos normativos

a ser uniformemente seguida no ambito do
MIREX.

6. Sempre que se mostrar necessario, podem ser requi-
sitados ou contratados para o CETEI, técnicos nacionais

de reconhecida competéncia e idoneidade, estranhos ao
MIREX.

7. O CETEI é dirigido por um diplomata de carreira
com categoria nio inferior a de Conselheiro de Embaixada
e equiparado, para todos os efeitos, a Director Geral.

8. Os servicos que integram o CETEI sao dirigidos por
diplomatas de carreira com perfis adequados as suas
atribuicoes.
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Subsecc¢ao IV
Servicgos Inspectivos
Artigo 20.°

Inspeccao Diplomatica e Consular

1. A Inspecc¢do Diplomatica e Consular é o servigo
central de inspec¢do do MIREX incumbido de contro-
lar, auditar e fiscalizar o cumprimento das normas que
regulam as actividades dos servigos centrais e externos
do MIREX, bem como propor orientagdes e instrucoes
com vista a optimizar o desempenho e a eficacia desses
Servigos.

2. Compete-lhe, designadamente:

a) Verificar o cumprimento, pelos servigos centrais
e externos, das leis, regulamentos, despachos,
ordens e instrucbes administrativas que
regem o MIREX;

b) Propor instrugdes e recomendacgdes aos Servigos
Centrais e Externos com base na analise
prévia de processos sob a responsabilidade
desses servigos;

¢) Propor ao Ministro a realizacdo de inquérito ou
inspecgdo aos servigos centrais e externos
sempre que existam razodes que o aconselhem;

d) Elaborar relatérios das inspecgoes realizadas,
bem como informar prontamente o Ministro
de eventuais anomalias graves constatadas
no cumprimento da funcéo;

e) Propor ao Ministro a realizacdo de inspeccoes
financeiras e patrimoniais a serem levadas
em articulagdo e com a participacgdo de outros
servicos competentes da Inspec¢do Geral do
Estado;

/) Submeter a aprovagdo do Ministro o plano anual
de actividades;

2) Instruir os processos de inquérito ou disciplinares
mandados instaurar pelo Ministro ou pelo
Secretario de Estado;

3. A Inspeccao Diplomatica e Consular é dirigido por
um Inspector Diplomatico e Consular, o qual é escolhido
entre os diplomatas de carreira com a categoria de Em-
baixador, de Ministro Plenipotenciario, ou, excepcional-
mente, Conselheiro de Embaixada, e é equiparado, para
todos os efeitos, a Director Geral, nivel V.

Capitulo ITT

Servigos externos
Artigo 21.°
Disposicoes gerais
1. Os servigos externos sdo regidos com observancia
das Convencoes de Viena sobre Relagoes diplomaticas e
sobre Relagoes Consulares, respectivamente de 1961 e

de 1963, e pelas demais normas de direito internacional
aplicaveis, bem como pela legisla¢do nacional vigente.

2. Os servigos externos sao criados, modificados ou ex-
tintos nos termos previstos pela Constituicdo ou pela Lei.
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Artigo 22.°

Missoes diplomaticas
1. Constituem Missées DiplomAticas:
a) As Embaixadas; e
b) As Representacées Permanentes.

2. As Embaixadas representam o Estado de Cabo Verde
junto dos paises acreditadores e as Representacoes Per-
manentes junto das organizagdes intergovernamentais
onde estao acreditadas.

3. As Missoes Diplomaticas sdo dirigidas por embaixadores
ou encarregados de negdcios, podendo estes ultimos ser
indicados ad interim ou acreditados com Carta de Gabinete.

4. A direc¢io interina de Missées Diplomaticas, a titulo
de encarregado de negdcios, sera sempre exercida por
funcionério diplom4tico mais categorizado, presente na
Missio ou designado a partir dos Servigos Centrais do
MIREX.

5. No interesse do Estado de Cabo Verde, e desde que
néo haja qualquer impedimento, os Chefes de Missées
Diplomaticas podem ser acreditados em mais de um pais
e Organizacao Intergovernamental.

6. Compete as Missoes Diplomaticas, designadamente:

a) Representar Cabo Verde junto dos Estados
acreditadores e junto das organizagoes
intergovernamentais;

b) Promover relagbes amistosas de natureza
politico-diplomatica e de  cooperacio
assim como o desenvolvimento de relagoes
econdmicas, financeiras, culturais, técnico-
cientificas entre os Estados acreditadores e a
Republica de Cabo Verde;

¢) Organizar a promogao e a execug¢ao da diplomacia
econémica nas A4areas de jurisdi¢do, em
estreita articulacdo com os Servigos centrais
competentes do MIREX e com os demais
sectoriais, considerando o papel dessa
diplomacia no apoio a realizacdo da Agenda
econdémica do Governo;

d) Negociar com os Governos dos Estados
acreditadores e proteger os interesses de
Cabo Verde e dos seus nacionais, bem como
reforgar os lagos das comunidades cabo-
verdianas ai estabelecidas com Cabo Verde;

e) Inteirar-se por todos os meios legais das condig¢oes
existentes e da evolugao dos acontecimentos
no Estado acreditador e informar o Governo
de Cabo Verde;

f) Incentivar o intercambio de visitas oficiais ou de
missoes técnicas ao mais alto nivel, visando a
promocao e o incremento das relagdes entre
Cabo Verde e o Estado acreditador ou a
Organizacio intergovernamental,

2) Facilitar a realizagdo reciproca de missdes de
enviados oficiais, nomeadamente através do
apoio diplomatico e realizacdo de contactos;
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h) Intervir junto dos Governos dos Estados
acreditadores no sentido de introducao, apoio
diplomatico e acompanhamento de assuntos
do Estado de Cabo Verde;

1) Desenvolver nas areas de jurisdi¢do, contactos
econdmicos e de promocao dos interesses de
Cabo Verde nos dominios tais como o comércio
externo, em particular das exportacoes,
o 1investimento directo estrangeiro, a
Internacionalizacdo das empresas, a colocacgio
de competéncias, bem como a promocao de
instrumentos juridicos de facilitacdo das
actividades nesses dominios;

J) Desenvolver as suas actividades em estreita
articulacdo com as unidades competentes dos
servicos centrais do MIREX, privilegiando os
mecanismos internos de funcionamento;

k) Articular com os Postos Consulares da sua area
de jurisdi¢édo, em concertacdo com os Servigos
Centrais na execu¢io de medidas e politicas
visando o exercicio da actividade consular e
as comunidades cabo-verdianas.

Artigo 23.°

Postos consulares

1. Os Postos Consulares classificam-se em:

a) Consulados de carreira; e,

b) Consulados honorarios.

2. Cada uma das categorias referidas no nimero an-
terior pode ainda classificar-se em:

a) Consulados-Gerais;
b) Consulados; e,

c¢) Agéncias consulares.

3. Incumbe aos Postos Consulares de Carreira, desig-
nadamente:

a) Proteger os interesses do Estado de Cabo Verde
e dos seus nacionais dentro dos limites
permitidos pelo direito interno dos Estados
receptores e pelo direito internacional e,
nesse ambito, promover todas as formas de
cooperacido e assisténcia que estiverem ao
seu alcance, no sentido de reforcar os lacos
de Cabo Verde com o Estado receptor e as
comunidades estabelecidas no exterior;

b) Desenvolver, em estreita articulagdo com as
Missbes diplomaticas e os servigos centrais
competentes, as relacbes econdmicas,
comercials, cientificas e culturais entre Cabo
Verde e os Estados receptores e informar
o Governo de Cabo Verde da evolucao
dessas actividades, assim como promover os
interesses comercials e empresariais cabo-
verdianos na respectiva area de jurisdigdo,
contribuindo, desta feita, para o reforgo da
accdo da diplomacia econémica nas areas de
jurisdicao;
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c) Prestar assisténcia e inspeccionar as aeronaves
e navios cabo-verdianos na sua éarea de
jurisdigao;

d) Prestar aos nacionais de Cabo Verde servigos de

natureza administrativa, notarial, judiciaria
e de registo civil;

e) Conceder passaportes e outros documentos de
viagem aos nacionais nos termos da legislacao
aplicavel,

/) Conceder aos estrangeiros vistos de entrada no
territério nacional;

g) Confirmar a autenticidade dos documentos
oficiais passados pelas autoridades do Estado
receptor;

h) Transmitir os actos administrativos, judiciais
e extrajudiciais e dar cumprimento a cartas
rogatérias em conformidade com os acordos
internacionais em vigor, ou na sua falta, de
qualquer outro modo compativel com as leis e
regulamentos do Estado receptor;

i) Promover acgdes no sentido da afirmacio e
divulgacdo da cultura cabo-verdiana na sua
area de jurisdicgio;

J) Encorajar os movimentos associativos da
comunidade na sua area de jurisdigdo.

4. Incumbe aos Postos Consulares Honorarios, desig-
nadamente:

a) O exercicio de tarefas, prioritariamente,
de promog¢do econdémica, nomeadamente
do comércio externo e do investimento
directo estrangeiro e outras pertinentes
nesse dominio, consubstanciando-se no
desenvolvimento de relagées econdémicas e
comerciais entre agentes de Cabo Verde e do
Estado acreditador, no Ambito das orientagoes
da diplomacia econémica de Cabo Verde;

b) O exercicio de tarefas consulares genéricas a
excepcao das indicadas nas alineas c), d), e),
f), &), h), e i), do n.° 3.° do presente artigo, as
quais ficam sujeitas a autorizacdo expressa
por notificacdo escrita do Ministro e nas
condi¢oes que esta indicar.

5. Os Postos Consulares sio dirigidos, respectivamente,
por consules gerais, consules e agentes consulares.

6. A Chefia dos Postos Consulares de Carreira é exer-
cida por diplomatas de carreira.

7. Sempre que as necessidades de protec¢io consular
o justifiquem e ndo haja conveniéncia em criar consula-
dos de carreira, funcionam seccoes consulares junto das
Embaixadas, chefiadas por pessoal diplomatico, sob a
autoridade do Chefe da Missio.

8. A Direc¢do Geral dos Assuntos Consulares e da
Mobilidade agindo directamente, ou por intermédio das
Missoes Diplomaticas das respectivas areas de jurisdigdo,
providencia instrugdes de caracter geral ou especificas
aos Postos Consulares.
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9. Os Postos Consulares de Carreira podem ainda co-
adjuvar a Direc¢do Geral dos Assuntos Consulares e da
Mobilidade, na coordenacao e orientacao de actividades
dos Consulados Honorarios na sua area de jurisdicao.

CAPITULO VI

Disposig¢oes finais e transitorias
Artigo 25.°

Extinc¢ao, criacao e reestruturacao de servigcos

1. Sao extintos os servicos de Direccdo Geral das Co-
munidades, Assuntos Consulares e Tratados, de Centro
de Estudos Internacionais e de Inspecio Diplomatica,
Consular e Auditoria Interna.

2. Sao criados os servigos de Direccdo Geral dos As-
suntos Consulares e Migracées, de Centro de Estudos,
Tratados e Estratégias Internacionais e de Inspecc¢ao
Diplomatica e Consular.

3. Sdo objecto de reestruturacio na Direcgao Geral de
Planeamento, Or¢camento e Gestéo, a Direc¢io de Gestéo
Financeira, Patrimonial e Assuntos Gerais, que passa
a denominar-se Servigo de Gestao Financeira e Patri-
monial e a Direcgdo de Recursos Humanos, que passa a
denominar-se Servi¢o de Gestao dos Recursos Humanos.

4. & objecto de restruturagao a Direcgdo Geral do
Protocolo do Estado, que passa a designar-se Direcgao
Nacional do Protocolo do Estado.

5. Séo integradas nas Unidades Organicas menciona-
das as seguintes estruturas especiais:

a) O Secretariado da Parceria Especial Cabo Verde-
Uniao Europeia, na DNAPEC; e

b) A Célula Nacional da CEDEAO, na DGAG.

6. As atribui¢ées de Comércio externo sio transferi-
das do MTIE e integradas no MIREX, nomeadamente
na DGAG, que sobre elas passa a ter competéncia em
articulacdo com os demais sectores.

Artigo 26.°

Referéncias legais

As referéncias legais feitas aos servicos e organismos
objectos de extin¢ao e reestruturacao, referidos no artigo
anterior, consideram-se feitos aos servicos ou organismos
que passam a integrar as respectivas atribuicées sendo
os encargos financeiros resultantes suportados por rea-
fectacao de verbas do Orcamento do Estado.

Artigo 27.°

Quadro de pessoal

1. O funcionamento dos servicos centrais e externos é
assegurado por funcionarios do quadro diplomatico ou
técnico do MIREX e por funcionarios de outros quadros
da funcdo publica aprovados por lei.

2. A composicdo dos quadros e suas categorias, bem
como o estatuto do pessoal da carreira diplomatica, sdo
definidos em diploma préprio.

3. O preenchimento das func¢ées do pessoal dirigente
nos servigos centrais do MIREX, com excepc¢éo do esta-
belecido em diploma especial, fica reservado ao pessoal
do quadro diplomatico, nos termos definidos na presente
Organica e no estatuto da carreira diplomatica.
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4. Os Directores Nacionais e os Directores Gerais séo
substituidos, nas suas auséncias e impedimentos, pelo
Director de Servigo de categoria mais elevada ou, em caso
de auséncia ou impedimento deste, pelo diplomata ou
técnico de categoria mais elevada do respectivo servico.

5. O Inspector Diplomatico e Consular sdo substitui-
dos, nas suas auséncias e impedimentos, pelo diplomata
que o apoia ou, na auséncia deste, pelo diplomata que o
Ministro indicar.

6. Os Directores de Servigo sdo substituidos nas suas
auséncias e impedimentos pelo diplomata ou técnico mais
categorizado do respectivo servigo.

7. O Ministério deve aprovar, nos termos da Lei, o qua-
dro de pessoal e o respectivo quadro de gestio previsional
dos recursos humanos, num periodo de 6 meses apds a
publicacido do presente diploma.

Artigo 28.°

Producao de efeitos

1. Os 6rgaos, gabinetes, servicos centrais e os servi¢os
objecto de criagdo do MIREX consideram-se instalados
como centro de custos e responsabilidade com a entrada
em vigor do presente diploma ou dos respectivos diplomas
organicos.

2. Enquanto néo for fixado o nivel remuneratério do
Director Nacional, este auferira a remuneracio do nivel
IV do estatuto do pessoal dirigente, tendo direito, retro-
activamente a data da posse, a remuneracio correspon-
dente ao nivel que vier a ser fixado.

3. As Direccoes de Servico e equipas de trabalho previs-
tas no presente diploma serdo instaladas na sequéncia da
adequacéao do quadro de gestao previsional do pessoal aos
indices de tecnicidade minimamente exigidos, de acordo
com a seguinte tabela:

a) Até 10 funcionarios — 75%;

b) De 11 a 15 funcionarios — 60%;
¢) De 16 a 25 funcionarios — 55%;
d) De 26 a 40 funcionarios — 45%; e
e) Mais de 40 funcionarios — 35%.

4. As comissoes de servigo dos titulares dos cargos de
direc¢do vigentes podem manter-se até a aprovacgao do
quadro de gestao previsional.

Artigo 29.°

Deveres dos servicos

1. Os servicos centrais e externos do MIREX estéo
vinculados ao dever de mutua colaboracao, devendo
corresponder e solicitar reciprocamente, informacées,
pareceres, copias de documentos desde que néo sejam
de caracter reservado ou confidencial.

2. Os servigos do Ministério estdo ainda vinculados
aos deveres que decorrem da presente organica e demais
legislacdo aplicavel a organizacio e funcionamento dos
servicos do Estado.
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3. No dominio das relagbes internacionais os servigos
e os funcionarios do MIREX obrigam-se ao respeito pelo
direito e costume internacional consagrados e aos tra-
tados que internacionalmente vincularem o Estado de
Cabo Verde.

Artigo 30.°

Ordenacao protocolar

O pessoal dirigente dos servigos centrais e externos
sa@o ordenados protocolar e internamente, pela seguinte
ordem:

a) Os Embaixadores Extraordinarios e
Plenipotenciarios, de acordo com a ordem de
antiguidade no posto ou funcio;

b) O Director Nacional de Politica Externa e
Cooperacao e o Director Nacional do Protocolo
do Estado;

¢) Os Directores Gerais, os Directores de Gabinete,
os Consules Gerais, os Encarregados de
Negécios com Carta de Gabinete, o Inspector
Diplomatico e Consular, os Coénsules e os
Directores de Servigo, de acordo com o grau
de hierarquia e antiguidade na carreira
diplomatica, seguindo-se o pessoal estranho a
carreira por ordem de antiguidade no posto
ou funcéo;

d) Os demais dirigentes dos servigos centrais e
externos de acordo com o grau de hierarquia
e antiguidade na carreira diplomatica,

Artigo 31.°

Norma revogatoria

E revogado o Decreto-Lei 53/2009, de 7 de Dezembro,
que aprova a Organica do Ministério dos Negécios Es-
trangeiros, Cooperagédo e Comunidades (MNECC).

Artigo 32.°

Entrada em Vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros de 18 de
Outubro de 2012.

José Maria Pereira Neves - Jorge Alberto Silva Borges
Promulgado em 8 de Maio de 2013

Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE CARLOS DE
ALMEIDA FONSECA

Resolucao n.° 65/2013
de 15 de Maio

Nos ultimos anos, um numero cada vez maior de na-
¢oes, inclusive em desenvolvimento, envidam esforgos
em programas espaciais visando a afirmacio de sua
soberania, ao aumento da seguranca nacional e do de-
senvolvimento econémico e social.
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Novas dimensoes estdo sendo agregadas a esses
objetivos, adequando os programas espaciais a defesa
do territério, fiscalizacdo de zona econdémica exclusi-
va, seguranca aérea e maritima, prevencido de crimes,
integracédo de areas isoladas por meio da comunicagao
via satélite, massificacdo de tecnologias da informacao
através de iniciativas e expansio da Banda larga, defesa
dos interesses ambientais, protecao dos solos e gestao
dos recursos hidricos, monitorizacio dos mares e zonas
costeiras, e prevencio e gestdo de catastrofes naturais.

No que tange as catastrofes naturais, as tecnologias
espaciais assumem um papel extremamente relevante,
na monitorizagao e fornecimento de informagdes sobre
perigos industriais, inundagées, sismos, tempestades,
incéndios florestais, deslizamentos de terras e secas,
bem como nas comunicacoes de emergéncia em casos de
danos significativos e irreversiveis nas infraestruturas de
telecomunicacgoes, provocadas por calamidades naturais
e industriais que ameacam a vida das populagoes.

A exploracgio espacial tem assumido um papel relevan-
te em diversos paises, pois com a célere evolucio tecno-
légica novos servicos comecam a ser prestados através
de comunicagbes via satélite, que caracterizam-se pela
sua elevada largura de faixa, capacidade de difusdo e
possibilidade dos servigos serem fornecidos em qualquer
lugar, potenciando consequentemente a abertura de
novos mercados.

O espacgo é um ativo estratégico que gera foco signi-
ficativo de investimentos nacionais entre um nuimero
crescente de nacgoes, tornando-se assim uma presenca
indispensavel em qualquer pais, por esse facto, nos ulti-
mos anos, tem-se desencadeado um aumento significativo
de lancamento de satélites, e hoje, paises de todos os
continentes ja possuem satélites em orbita, sendo grande
parte deles satélites “geoestacionarios”.

A nivel mundial, as tecnologias espaciais tém tido
intervencao direta em diversos setores estratégicos da
sociedade, nomeadamente ambiente, comunicacoes,
educacio, economia e em especial a defesa nacional, que
tem sido o grande fator impulsionador dos programas
espaciais, sobretudo na defesa do territorio, das riquezas
e da soberania do pais. Considerando que nos ultimos
anos o Governo tem investido fortemente na fiscalizacao
e controlo da zona econémica exclusiva, ha que definir
diretrizes que permitam tirar beneficios destas tecnolo-
gias espaciais neste processo de fiscalizacio, proporcio-
nado assim um nivel mais elevado de seguranca para os
cidadaos, melhor controlo do cumprimento das restricoes
nas fronteiras e zonas costeiras e, por conseguinte, uma
fiscalizacdo mais eficaz da imigracio clandestina e de
traficos diversos, e ainda uma vigilancia apertada sobre
potenciais ameagas a seguranga.

Em Cabo Verde, em detrimento da utilizacdo das
posicoes orbitais atribuidas pela Unido Internacional
das Telecomunicacoes (UIT), tem sido utilizado as in-
fraestruturas de fibra ética existente em todas as ilhas.
Contudo, devido a orografia e a insularidade do pais,
ainda existem diversas zonas de sombra, onde os sinais
de comunicagdes sdo deficientes ou mesmo inexistentes,
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que s6 poderio ser colmatadas mediante a utilizacido de
satélites que apresentam inimeras vantagens em termos
de cobertura global e continua, possibilitando assim a
obtengao de sinais em locais remotos sem restri¢do de
cobertura.

O Governo consciente dos beneficios que as tecnologias
e aplicagbes espaciais podem proporcionar nos diversos
setores, entende que urge criar uma comissao que possa
definir uma estratégia espacial que permita tirar partido
das vantagens especificas que as tecnologias espaciais
podem proporcionar em apoio as politicas e objetivos do
pais, otimizando assim os recursos espaciais que Cabo
Verde tem disponivel.

Assim:

Nos termos do n.° 2 do artigo 265.° da Constituicio, o
Governo aprova a seguinte Resolucio:

Artigo 1.°
Objeto

E criada a Comissdo para elaboragao da Estratégia de
Politica Espacial, que doravante passa a ser designada
abreviadamente de Comisséao.

Artigo 2.°

Finalidades da Comissao
A Comissao deve assegurar as seguintes finalidades:

a) Elaborar e apresentar uma estratégia espacial,
visando a fiscalizacio da zona econdémica
exclusiva, o desenvolvimento e a utilizacdo
das tecnologias espaciais em beneficio da
sociedade cabo-verdiana, contribuindo para
a melhoria da qualidade de vida, por meio
da geracdo de riqueza e oferta de empregos,
do aprimoramento cientifico, da ampliac¢io
da consciéncia sobre o territério e melhor
percecao das condigdes ambientais;

b) Estipular metas e acbes concretas para a
operacionalizacao da estratégia;

¢) Analisar a participacio de Cabo Verde
em organismos como International
Telecommunications Satellite Organization
(INTELSAT), Regional African Satellite
Communication Organisation (RASCOM),
International Telecommunications Satellite
Organization (ITSO) e em outros projetos/
organismos espaciais;

d) Identificacao de projetos e parcerias que podem
ser relevantes para o pais;

e) Avaliar as propostas de utilizagido de posigoes
orbitais atribuidas pela Unido Internacional
das Telecomunicacoes a Cabo Verde;

/) Definir o modelo de concesséo e exploragio das
posicdes orbitais;

g) Desenvolver um quadro legal e regulamentar
que permita assegurar uma exploragdo
segura e transparente dos recursos espaciais;
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h) Apresentar ao Governo uma proposta de
estrutura institucional responsavel pela
implementagao, seguimento e avaliagao das
medidas de politicas definidas na estratégia
de politica espacial,;

i) Promover workshops, féorum, seminarios

relativos a Estratégia Espacial;

Jj) Submeter ao Governo para aprovagdo a
Estratégia Nacional de Politica Espacial.

Artigo 3.°

Composicao da Comissao

A Comisséao é constituida por representantes das se-
guintes entidades:

a) Agéncia Nacional de Comunicag¢oes (ANAC),
que coordena;

b) Ministério da Defesa Nacional,

¢) Ministério das Relagoes Exteriores;
d) Agéncia da Aeronautica Civil;

e) Aeroportos e Seguranca Aérea (ASA);

/) Direcdo Geral da Comunicagdo Social
Ministério dos Assuntos Parlamentares;

g) Unidade de Cartografia e Cadastro Predial
(UCCP) - Ministério do Ambiente, Habitagao
e Ordenamento do Territorio;

h) Nucleo Operacional para a Sociedade de
Informacao (NOSI);

1) Universidade de Cabo Verde;

J)  Outras entidades, cujo contributo se revelar
necessario em funcdo das matérias em
andlise, mediante convite e aprovacdo da
Comissao.

Artigo 4.°

Nomeacao

Os membros da Comissao referidos no artigo anterior
s@o nomeados pela entidade a que pertence, no prazo
de 30 (trinta) dias, contados da data de publicacio da
presente Resolugao.

Artigo 5.°

Mandato da Comissao

O mandato da comissdo tem a duragdo de 180 dias,
a contar da data da publicacdo da presente Resolucio,
podendo ser prorrogado por igual periodo de tempo, ha-
vendo razoes fundadas.

Artigo 6.°

Encargos

Os encargos orgamentais do funcionamento, decorrentes da
presente Resolucdo, sdo suportados por verbas do or¢camento
da Agéncia Nacional das Comunicacgdes, a qual compete
ainda apoio administrativo e logistico da comissao.
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Artigo 7.°

Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagdo.

Vista e aprovada em Conselho de Ministros de 2
de Maio de 2013.

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves

Resolug¢ao n.° 66/2013

de 15 de Maio

O Governo de Cabo Verde, através do Ministério das
Infraestruturas e da Economia Maritima (MIEM) e na
qualidade de dono da obra, adjudicou a PENGEST - Pla-
neamento, Engenharia e Gestao, S.A. e a PROMAN - Cen-
tro de Estudos e Projectos, S.A., associadas em Consorcio,
a fiscalizacio das obras de modernizacio e expansio do
porto de Sal-Rei, na ilha de Boa Vista.

Na sequéncia da revisdo do precos do contrato e da
prorrogacao do prazo de execucado dessa empreitada para
final de Abril de 2015, tendo por base a Resolucéo n.°
53/2013, de 17 de Abril, torna-se necessario proceder a
celebracio da Adenda N.° 1 ao contrato celebrado entre
o Ministério das Infraestruturas e Economia Maritima
e 0 Consoércio, de modo a acompanhar os trabalhos até a
sua conclusio e para a qual é necessaria a autorizacio
dessas despesas.

Assim:

Ao abrigo do disposto na alinea e) don.® 1 do artigo 42.°
e alinea g) don.’ 1 do artigo 77.°, ambos do Regulamento
da Lei das Aquisi¢oes Publicas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 1/2009, de 5 de Janeiro; e

Nos termos do n.” 2 do artigo 265.° da Constituigdo, o
Governo aprova a seguinte resolucao:

Artigo 1.°

Autorizacao

E autorizado o Ministério das Infra-estruturas e da
Economia Maritima a realizar as despesas com a adenda
n.° 1 ao contrato de fiscaliza¢do das obras de “moderni-
zacao e expanséao do porto de Sal-Rei — consultor para a
gestdo do projecto e fiscalizacdo das obras, ilha de Boa
Vista”, no montante de 114.909.913$13 (Cento e catorze
milhdes, novecentos e nove mil, novecentos e treze escu-
dos e treze centavos).

Artigo 2.°

Entrada em Vigor

A presente Resolucgio entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicac¢io

Aprovada em Conselho de Ministros 25 de Abril
de 2013.

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves
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MINISTERIO DAS FINANCAS
E DO PLANEAMENTO

Gabinete da Ministra

Portaria n.° 28/2013

de 15 de Maio

Tendo sido requerida autorizagdo para a constituigdo
de uma Instituicdo Especial de Crédito, com a natureza
de Sociedade de Garantia Mutua;

Considerando que a constituicdo da Instituicdo em
causa pode contribuir para a diversificacio e eficiéncia
do sistema financeiro nacional, mostrando-se adequada
aos objectivos da politica econémica e financeira do pais;

Verificados os pressupostos legais exigidos, bem como
o parecer favoravel do Banco de Cabo Verde

Ao abrigo do disposto no artigo 1° do Decreto-Lei n°
33/2010, de 6 de Setembro, e nos termos da alinea b) do
n° 2 do artigo 2°, do n° 1 do artigo 3° e do n° 1 do artigo
8°, todos da Lei n° 3/V/96 de 1 de Julho;

Manda o Governo da Republica de Cabo Verde, pela
Ministra das Financas e do Planeamento, o seguinte:

Artigo 1°

(Autorizacao)

E autorizada a constituicdo de uma Instituicdo Espe-
cial de Crédito, com a natureza de Sociedade de Garantia
Mtua, com a denominagdo social de CVGARANTE —
Sociedade de Garantia Mutua, S.A., com o capital social
de ECV 100.000.000,00 (cem milhoes de escudos), para
praticar, nos termos requeridos, as operagoes permitidas
pelas leis aplicaveis.

Artigo 2°

(Entrada em vigor)

A presente Portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagio.

Gabinete da Ministra das Financas e do Planeamento,
na Praia, aos 6 de Maio de 2013. — A Ministra, Cristina
Duarte

Portaria n.° 29/2013

de 15 de Maio

A melhor qualidade da despesa publica depende,
em grande medida, da intervencido dos Controladores
Financeiros (CF) no controlo prévio e concomitante da
legalidade, regularidade, economicidade, eficacia, e boa
gestdo financeira das operacoes de despesa.

Com o intuito de concretizar esses objectivos, o
Decreto-Regulamentar n° 2/2007, de 15 de Janeiro, que
regulamenta a missdo, a carreira e o recrutamento do
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Controlador Financeiro, estabeleceu um conjunto de de-
veres especiais, incompatibilidades e responsabilidades
que os CF estdo sujeitos no desempenho das suas fungoes.

Os CF, em numero ainda insuficiente, exercem suas
fungdes com relagdo a dois ou mais departamentos, mas
também com um crescente nimero de tarefas de ambito
mais alargado, nomeadamente, com intervengdes em
todas as etapas da execugao de despesa da administracao
directa e indirecta do Estado.

Convindo propiciar uma compensacao aos Contro-
ladores Financeiros, de modo a correlaciona-la com as
exigéncias e riscos do trabalho desempenhado, o qual
requer maxima dedicacdo e exclusividade; e dando
cumprimento ao n° 2 dos artigos 2° e 13° e ao artigo 14°
do Decreto-Regulamentar n°® 2/2007, de 15 de Janeiro,

Manda o Governo da Republica de Cabo Verde, pela
Ministra das Finangas e do Planeamento, o seguinte:

Artigo 1°

(Afectacao sectorial)

Sao afectados aos departamentos governamentais e
respectivos Servicos e Fundos Auténomos sob tutela e
superintendéncia, seguintes controladores financeiros:

a) Rosa Maria dos Santos Monteiro, licenciada
em Contabilidade e Administragdo, ao
Ministério da Saude, Ministério da Educacao
e do Desporto, Ministério do Ensino Superior,
Ciéncia e Inovagdo, Ministério do Turismo,
Industria e Energia e Ministério da Cultura;

b) Maria das Dores Gomes dos Santos, licenciada
em Contabilidade e Administracdo, ao
Ministério das Infraestruturas e Economia
Maritima, Ministério do Desenvolvimento

Rural, Ministério das Financas e do
Planeamento, Ministério da dJuventude
Emprego e Desenvolvimento dos Recursos
Humanos e Ministério das Comunidades;

¢) Isabel Vieira Cardoso, licenciada em Economia,
Variante  Administragdo e Controlo
Financeiro, a Chefia do Governo, Ministério
da Defesa, Ministério da Administracio
Interna, Ministério da Justica, Ministério das
Relac¢oes Exteriores e Ministério do Ambiente
Habitagdo e Ordenamento do Territério.

Artigo 2°

Substituicao dos CF

Os CF exercem suas fung¢bées com relagdo a um ou
mais departamentos ou institui¢bes, sempre que as
circunstancias assim o exigirem, mediante mecanismos
de substituigdo, por despacho do membro do Governo
responsavel pela area das Financas.

Artigo 3°
Compensacao

Os CF tém direito a um subsidio compensatério mensal
no valor de 40.000$00 (quarenta mil escudos).

Artigo 4°
Revogacao
E revogada a Portaria n° 36/2012, de 23 de Agosto.
Artigo 5°
Entrada em vigor

O presente diploma entra imediatamente em vigor.

O Gabinete da Ministra das Financas e do Planea-
mento, na Praia, aos 14 de Maio de 2013. — A Ministra,
Cristina Duarte
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