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PARTE A
PRESID ENCIA DA REP"[jBLICA O presente contrato é valido por um periodo de 6 (seis) meses, com

efeitos a partir da data da sua publicac¢éo no Boletim Oficial, renovavel
sucessivamente por igual periodo, se nenhuma das partes ndo o denun-
ciar com o aviso prévio de 6 dias, sem qualquer obriga¢do de indemnizar.

Direcg¢ao Geral da Administracao ,
O encargo resultante deste contrato tem cabimento na dotagéo

Contrato de avenca n° 6/2013 inscrita no c6digo 02.02.02.09.09 do Orgamento vigente da Presidéncia
E contratado Ary José Alves Varela, para prestar servico na area da Reptiblica — (Visado pelo Tribunal de Contas em 21 de Fevereiro
c s Al 11 de 2013).
juridica na Presidéncia da Republica.
Pelo servigo prestado, o segundo outorgante terda uma remuneragao Direc¢ao-Geral da Administragdo da Presidéncia da Republica, na
mensal iliquida de 82.000$00 (oitenta e dois mil escudos). Praia, aos 5 de Margo de 2013. — O Director-Geral, Gabriel S. Gongalves.

PARTE B

ASSEMBLEIA NACIONAL Extracto do despacho n°® 408/2013 — De S. Ex® o Presidente

da Assembleia Nacional:

De 8 de Abril de 2013:

Secretaria-Geral Higino Semedo Lopes, licenciado em economia, nomeado para, em

comissao ordinaria de servico, exercer as funcoes de assessor no

Extracto do despacho n° 407/2013 — De S. Ex® o Presidente Gabinete do Grupo Parlamentar do PAICV, nos termos do artigo
da Assembleia Nacional: 8° e don° 1 do artigo 67° da Lei Organica da Assembleia Nacional,
conjugados com o n’ 1 e a alinea a) do n° 2 do artigo 39° e artigo 45°

De 8 de Abril de 2013: da Lei n° 4/V1/2001, de 17 de Dezembro, com efeitos a partir de 1

i de Abril de 2013.
E dada por finda a comissdo ordindria de servigo de Higino Semedo

Lopes, nas fungdes de técnico superior, no Gabinete do Grupo A despesa tem cabimento no cédigo 02.01.01.01.01 do or¢camento
Parlamentar do PAICV, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2013. privativo da Assembleia Nacional.
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Extracto de despacho n°® 409/2013 — De S. Ex* o 1° Vice-
Presidente da Assembleia Nacional, por delegacao de S. Ex*
o Presidente da Assembleia Nacional:

De 8 de Abril de 2013:

Ao abrigo dos artigos 3° 4° e 6° do Decreto-Regulamentar n°® 13/93,
de 30 de Agosto, conjugados com os artigos 13° e 14° da Lei n°® 4/
VI1/2001, de 17 de Dezembro, progridem os seguintes funcionérios
do quadro do pessoal da Assembleia Nacional, com efeitos a partir
de 1 de Abril de 2013.

Pessoal técnico parlamentar

Magda Maria de Menezes Marques Barbosa Vicente, técnica
parlamentar principal, referéncia 15, escaldo D, para
técnica parlamentar principal, referéncia 15, escalao E;

Antonia Maria Gomes Lopes Lima, técnica parlamentar de 1*
classe, referéncia 14, escaldo C, para técnica parlamentar
de 1° classe, referéncia 14, escalao D;

Manuel Anténio Rosa de Pina, técnico parlamentar de 2%
classe, referéncia 13, escaldao A, para técnico parlamentar
de 2% classe, referéncia 13, escaldo B;

Sérgio Soares da Costa, redactor de 1% classe, referéncia 14,
escalao B, para redactor de 1? classe, referéncia 14, escaldo C;

Paulo Ferreira Verissimo, redactor de 2* da classe, referéncia 13,
escaldo A, para redactor de 2° classe, referéncia 13, escaldo B;

Venceslau Cardoso, secretdario parlamentar principal,
referéncia 9, escaldo G, para secretdrio parlamentar
principal, referéncia 9, escalao H.

Pessoal técnico profissional

Nilton Paulo Lopes Gongalves, técnico profissional de 2° nivel,
referéncia 7, escaldo A, para técnico profissional de 2° nivel,
referéncia 7, escaldo B.

PARTE C
MINISTERIO DA SAUDE

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto do despacho n° 410/2013 — De S. Ex® a Directora-
Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestdo, por delegacio
de S. Ex* a Ministra Adjunta e da Saude:

De 9 de Abril de 2013:

Marlene Helena Fernandes Lopes, enfermeira geral, escaldo V,
indice 100, do quadro de pessoal do Ministério da Satde, nomeada
definitivamente no referido cargo nos termos do artigo 13° da Lei
n°® 102/IV/93, de 31 de Dezembro.

Maria Plamira Amaro Silva, enfermeira geral, escaldo V, indice
100, do quadro de pessoal do Ministério da Sadde, nomeada
definitivamente no referido cargo nos termos do artigo 13°, da Lei
n° 102/IV/93, de 31 de Dezembro.

Helena da Silva Uangna, enfermeira geral, escaldao V, indice
100, do quadro de pessoal do Ministério da Sadde, nomeada
definitivamente no referido cargo nos termos do artigo 13° da Lei
n® 102/IV/93, de 31 de Dezembro.
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Pessoal operario

Constantino Tavares, electricista, referéncia 7, escaldo E, para
electricista, referéncia 7, escalao F;

Henrique Ribeiro Correia, operador de equipamento, referéncia 5,
escaldo E, para operador de equipamento, referéncia 5, escalao F;

Carlos Lopes da Moura Semedo Gongalves, canalizador, referéncia 5,
escaldo E, para canalizador, referencia 5, escaldo F.

Pessoal auxiliar

Carlos Tavares Andrade, condutor auto-ligeiro, referéncia 2,
escaldo F, para condutor auto-ligeiro, referéncia 2, escalao G;

Amancio Moreno Semedo, recepcionista, referéncia 2, escalao F,
para recepcionista, referéncia 2, escaldo G;

Joao Francisco Monteiro, auxiliar de protocolo, referéncia 2,
escalao E, para auxiliar de protocolo, referéncia 2, escaldo F;

Aulana Correia Nunes de Pina, telefonista, referéncia 2,
escalao D, para telefonista, referéncia 2, escaldo E;

Maria de Fatima Varela, ajudante de servigos gerais, referéncia 1,
escaldo E, para ajudante de servigos gerais, referéncia 1, escalao F;

Jodo José Delgado, ajudante de servigos gerais, referéncia 1,
escaldao D, para ajudante de servigos gerais, referéncia 1,
escalao E;

Isidro Vaz Fernandes, Guarda, referéncia 1, escalao H, para
guarda, referéncia 1, escalao I;

Manuel Anténio Vieira da Veiga, guarda, referéncia 1, escalao
G, para guarda, referéncia 1, escaldo H.

A despesa tem cabimento no cédigo 02.01.01.03.03 do orgamento
privativo de Assembleia Nacional.

Secretaria-Geral da Assembleia Nacional, na Praia, aos 9 de Abril
de 2013. — O Secretario-Geral, Adalberto de Oliveira Mendes.

Vanusa Santa Cardoso Timas, enfermeira geral, escaldo V, indice
100, do quadro de pessoal do Ministério da Saude, nomeada
definitivamente no referido cargo nos termos do artigo 13° da Lei
n° 102/IV/93, de 31 de Dezembro.

Direcgio-Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao do Ministério da Saud-
de, na Praia, aos 10 de Abril de 2013. — A Directora-Geral, Serefina Alves.

o§o

MINISTERIO
DA ADMINISTRACAO INTERNA

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto do despacho n° 411/2013 — Do Director Geral dos
Transportes Rodoviarios:

De 22 de Fevereiro de 2013:

Jodo José Monteiro de Barros, chefe de esquadra da Policia Nacional,
efectivo do Comando Regional do Fogo, designado para, nos termos
da alinea a) do artigo 8° da Portaria n° 1/2004 de 19 de Janeiro,
integrar a Comissdo Regional de Exames, Inspecgoes e Vistorias de
Veiculos da I1Tha do Fogo, em substitui¢io de Luiz Anténio Ramos Veiga.

Direccao-Geral do Planeamento Or¢gamento e Gestao do Ministério
da Administrac¢io Interna, na Praia, aos 27 de Fevereiro de 2013. — O
Director-Geral, Francisco Brito.
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MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
E ECONOMIA MARITIMA

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto de despacho n°® 412/2013 — De S. Ex® a Ministra
das Infraestruturas e Economia Maritima:

De 21 de Feveriro de 2013:

Maria Edelmira Costa Moniz Carvalho, técnica superior, referéncia
15, escalao E, do quadro da Direc¢io-Geral das Pescas do
Ministério das Infraestruturas e Economia Maritima, é nomeada
em comissio ordindria de servigo no cargo de Directora de Gabinete
da Ministra, nos termos do n° 1 e 3 do artigo 3° do Decreto-Lei n°
26/2011, de 18 de Julho, conjugado com a alinea b) do artigo 14°
da Lei n° 102/IV/93, de 31 de Dezembro, com efeitos a partir de 1
de Marco de 2013.

Extracto de despacho n°® 413/2013 — De S. Ex® a Ministra
das Infraestruturas e Economia Maritima:

De 26 de Feveriro de 2013:

José Ribeiro Gongalves, licenciado em direito, nomeado, para exercer
em comissdo ordindria de servigo o cargo de assessor da Ministra
das Infraestruturas e Economia Maritima, nos termos dos n°s 1 e
3 do artigo 3° do Decreto-Lei n° 26/2011, de 18 de Julho conjugado
com alinea b) do artigo 14° da Lei n° 102/1V/93, de 31 de Dezembro,
com efeito a partir de 1 de Margo de 2013.

As despesas tém cabimento na rubrica 02.01.01.01.01 — pessoal de
quadro especial do Gabinete da Ministra. — (Isento de visto do Tribunal
de contas.)

Direccao-Geral de Planeamento, Or¢amento e Gestao do Ministério
das Infraestruturas e Economia Maritima, na Praia, aos 9 de Abril de
2013. — A Directora-Geral, Edna Sequeira Bejarano.

Instituto Maritimo e Portuario

Extracto de despacho conjunto n°® 414/2013 — De S. Ex.* a
Ministra das Infraestruturas e Economia Maritima e S. Ex.?
a Ministra das Finangas e do Planeamento:

De 23 de Outubro de 2012:

Graciano Fernandes dos Reis, técnico verificador tributdrio, referéncia
11, escaldo A, do quadro privativo de pessoal da Direcgao-Geral
das Contribuigées e Impostos, requisitado para, em comissao
de servigo, exercer o cargo de técnico superior, referéncia 101,
enquanto jurista, nos termos do n° 3, do artigo 8° e seguintes do
Decreto-Lei n° 54/2009, de 7 de Dezembro, conjugado com o artigo
23°% n° 2 e 3, do Estatuto do Instituto Maritimo Portuario, in
Decreto-Regulamentar n° 3/2005, de 11 de Abril, com efeitos a
partir da data da sua publicag¢io no Boletim Oficial.

A despesa tem cabimento na dota¢do inscrita no c6digo 02.01.01.01.02,
do or¢camento vigente do Instituto Maritimo Portuario — (Isento do visto
do Tribunal de Contas, nos termos da alinea o), do artigo 14°, da Lein°
84/IV/93, de 12 de Julho).

Instituto Maritimo e Portudrio, aos 9 de Abril de 2013 — O Chefe de
Departamento Administrativo, Financeiro e Recursos Humanos — José
Carlos Guiomar de Oliveira.
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MINISTERIO DA JUVENTUDE, EMPREGO
E DESENVOLVIMENTO DOS RECURSOS
HUMANOS

Direcgao-Geral de Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto do despacho conjunto n° 415/2013 — De S. Ex*
a Ministra da Juventude Emprego e Desenvolvimento
dos Recursos Humanos e S. Ex* o Presidente da Camara
Municipal do Tarrafal de Santiago:

De 15 de Margo de 2013:

Maria Teresa dJesus Barros Monteiro Lopes Semedo, técnica
profissional de 2° nivel, referéncia 7, escaldo H, do quadro
da Direccdo-Geral de Solidariedade Social, do Ministério da
Juventude, Emprego e Desenvolvimento dos Recursos Humanos,
transferida, para a Camara Municipal do Tarrafal de Santiago,
nos termos previsto nos n°s 3, 4 e 11 do artigo 5° do Decreto-Lei
n° 54/2009, de 7 de Dezembro, com efeitos a partir da data da
publicacao do presente despacho conjunto.

Direccdo-Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao do Ministério
da Juventude, Emprego e Desenvolvimento dos Recursos Humanos,
na Praia, aos 27 de Fevereiro de 2013. — O Director-Geral, Silvino
Pires Amador.

o§o

MINISTERIO DO TURISMO, INDUSTRIA
E ENERGIA

Direcao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto de despacho n° 416/2013 — De S. Ex® o Ministro do
Turismo, Industria e Energia:

De 20 de Margo de 2013:

Francisco Gomes Silva, técnico superior, referéncia 13, escaldo
B, do quadro de pessoal da Direcdo do Turismo, do Ministério
do Turismo, Industria e Energia, na situagdo de licenca sem
vencimento de longa duracgio, prorrogada a referida licenca por
mais 2 (dois) anos, ao abrigo da alinea ¢) do n° 1 do artigo 45° e do
artigo 50° e seguintes, do Decreto-Lei n°® 3/2010, de 8 de Margo, com
efeitos a partir de 24 de Janeiro de 2013.

Daniel Rodrigues Livramento, técnico superior, referéncia 14, escalao
D, do quadro de pessoal da Dire¢édo-Geral da Industria e Comercio,
do Ministério do Turismo, Industria e Energia, na situacao de
licenga sem vencimento de longa duracdo, prorrogada a referida
licenca por mais 2 (dois) anos, ao abrigo da alinea ¢) do n° 1 do
artigo 45° e do artigo 50° e seguintes, do Decreto-Lei n°® 3/2010, de
8 de Marco, com efeitos a partir de 5 de Maio de 2013.

Antao Manuel Fortes, técnico superior, referéncia 15, escalao E, do
quadro de pessoal da Direcdo-Geral de Energia, do Ministério
do Turismo, Industria e Energia, na situacdo de licenca sem
vencimento de longa duracio, prorrogada a referida licenca por
mais 2 (dois) anos, ao abrigo da alinea ¢) do n° 1 do artigo 45° e do
artigo 50° e seguintes, do Decreto-Lein°® 3/2010, de 8 de Margo, com
efeitos a partir de 17 de Janeiro de 2013.
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Extracto de despacho n°® 417/2013 — De S. Ex* o Ministro do
Turismo, Industria e Energia:

De 27 de Margo de 2013:

Alexandre Dias Monteiro, técnico superior, referéncia 14, escalao D,
do quadro de pessoal da Diregdo-Geral de Energia do Ministério
do Turismo, Industria e Energia, na situagio de licenga sem
vencimento de longa duracgido, prorrogada a referida licenga por
mais 2 (dois) anos, ao abrigo da alinea ¢) do n° 1 do artigo 45° e do
artigo 50° e seguintes, do Decreto-Lei n® 3/2010, de 8 de Marco, com
efeitos a partir de 30 de Margo de 2013.

Diregéao-Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao do Ministério
do Turismo, Industria e Energia, na Praia, aos 25 de Fevereiro de
2013. — A Diretora de Servigo, Juliana Carvalho.

o§o

MINISTERIO DA EDUCACAO
E DESPORTO

Servico de Gestao de Recursos Humanos
Retificagao n°® 44/2013

Por ter sido publicado de forma inexata no Boletim Oficial n° 18, 11
Série, de 26 de Margo de 2013, o extrato referente a constituigao da Co-
missao Nacional da Ginastica, de novo se publica na parte que interessa.

Onde se lé:

A Comissao Nacional de Gindstica passa a ser constituida pelos
seguintes elementos:

Dra. Elizandra Varela — Presidente ...
Deve ler-se:

A Comissao Nacional de Gindastica passa a ser constituida pelos
seguintes elementos:

Maria Lizandra Varela — Presidente ...

Servigo de Gestao de Recursos Humanos do Ministério da Educacao
e Desportos, na Praia, aos 5 de Abril de 2013. — O Director, Atandsio
Tavares Monteiro.

o§o

MINISTERO
DO DESENVOLVIMENTO RURAL

Gabinete da Ministra
Despacho n° 14/2013

A data da sua independéncia, Cabo Verde encontrava-se numa dificil
situacgéo de degradagéo econdmica, social e ambiental, herdada do tempo
colonial, e num processo acelerado de desertificacio.

Para reverter essa situagao, os sucessivos Governos, com forte apoio
da cooperagdo internacional, levaram a cabo um intenso trabalho de
florestacdo do pais, esforco esse que é reconhecido portodos e elogiado
internacionalmente.

A floresta¢ido em Cabo Verde tem exercido urn papel crucial na luta
contra a desertificagdo, protecgdo a biodiversidade e a mitigacdo do
efeito das mudancas climdticas. Permite igualmente a satisfagao das
necessidades de bens e servigos, com destaque para as energéticas e
forrageiras contribuindo definitivamente, na fixa¢ao das popula¢oes no
meio rural, reducao da pobreza, na estabilidade e coesdo social, bem
como na cria¢do de um patrimonio florestal e paisagistico importante, de
elevado valor ambiental e socioecondémico, que importa proteger e gerir.

O projecto de Inventario Florestal Nacional, recentemente levado
a cabo pelo Ministério do Desenvolvimento Rural, permitiu obter re-
sultados valiosos, informagdes quantitativas e qualitativas, que irao
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permitir a planificacao e operacionalizac¢io de uma politica florestal, com
incidéncia na gestdo e valorizagao dos recursos lenhosos e ndao lenhosos
existentes, em estreita articulacdo com os demais servigos técnicos de
planificacdo territorial a nivel das bacias hidrograficas, de cada ilha.

Assim, nos termos dos artigos 7°, 9° e 10° do Decreto-Lei 1/2005, de
10 de Janeiro, e, em conformidade com a lista nominal anexa a este des-
pacho, a Ministra do Desenvolvimento Rural concede Mengao Honrosa
a equipa nacional que trabalhou na realizagao do inventario florestal,
em reconhecimento pelo importante e valioso trabalho prestado:

Santo Antao
Domingos Fortes
Carlos Humberto Monteiro
Orlando Monteiro Dias
Scoth Benton
Victorino Lopes
Albertino Monteiro
Carlos Alberto dos Reis
Manuel Delgado
Jodo Lopes
Elisio Fortes
Ivanildo Delgado Brito
Sao Vicente
Isabel Rodrigues
Joao da Luz Martins
Maria Genoveva da Veiga Oliveira
Jair dos Santos
Ana Maria Gomes Santos
Jodo Morais Silva
Manuel Amarante
Adilson Leonor dos Santos
Jodo Manuel Fortes
Sao Nicolau
Aureliano Anténio Barro Neves
Francisco D. Figueredo
Antoénio Joaquim Moreno Spencer
Martinho Soares
Nilton Soares Lopes
Joao Martins
José Pedro
Jodo Anténio Gomes
Anténio Domingos Araujo Rodrigues
Boa Vista
Luis Brito Morais
Julio Brito Morais
Faustino Ramos Assuncio
Patrick Ascenséo Oliveira
Alberto Ramos Morais
Carlos Manuel Leal Gongalves
Jorge Michael Marques Ramos
Maria Sénia R. B. dos Santos

Wilson Daluz Soares Cardozo
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Maio
Paulo Silva Fernandes
Vitorino Semedo
José Carlos Mendes
Alexandre Fernandes
Bento Luisa Rodrigues
Firmino dos Reis
Joseano C. O. Fernandes
Waltino Silva Adriao
Santiago
Domingos Barros
Maria da Cruz Soares
Conceic¢ao Sanches Moreno
Pedro dos Santos Mota
Antonieta Frederico
Alexandre Ribeiro Centeio
Silvino Lopes da veiga
Jorge Pedro Tavares
Anténio Pedro T. Semedo
Maria de Monte da G. Gomes
Alexandre Correia
José do Rosario Martins
Zenaida Santos
José Afonso Fidalgo
Austolino Varela
Boaventura Pereira
Adriano Borges
Jodo Andrade de Carvalho
Emanuel de Jesus Sapinho Gomes Monteiro
Fogo
Jaime ledo barras de Pina
Lourenco F. Gomes
Jodo Roberto da Graga
Domingos Lopes Gongalves
Mario Gomes de Pina
Adérito C. Barbosa
Brava
Cezinanda Martins
Adilson Duarte de Andrade
Joaquim Lopes Baptista
Joao Baptista
Joao Rodrigues Andrade
Adilson Gomes M. Pereira

Gabinete da Ministra do Desenvolvimento Rural, na Praia, aos 1 de
Abril de 2013. — A Ministra, Eva Verona Teixeira Ortet.
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Direc¢ao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto de despacho n°® 418/2013 — De S. Ex® a Ministra do
Desenvolvimento Rural:

De 17 de Julho de 2012:

Joel Amarante Silva Barros, técnico superior de primeira, referéncia
14, escaldo C, quadro do Ministério do Desenvolvimento Rural, na
situacgéo de licenca sem vencimento de longa duracio, autorizado
0 seu regresso, nos termos do artigo 53° do Decreto-Legislativo
3/2010, de 8 de Margo.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na rubrica 03.01.01.02,
do or¢amento do Ministério do Desenvolvimento Rural. — (Visado pelo
Tribunal de Contas em Marco de 2013).

Extracto de despacho n°® 419/2013 — De S. Ex* a Ministra do
Desenvolvimento Rural:

De 26 de Novembro de 2012:

José Luis de Barros, técnico superior, referéncia 14, escalao E, quadro
definitivo da Direc¢do-Geral da Agricultura, Silvicultura e Pecuaria
do Ministério do Desenvolvimento Rural, concedida, nos termos
da alinea a) dos artigos 60° e 61° do Decreto-Lei n° 3/2010, de 8
de Margo, licenca sem vencimento para exercicio de fun¢es em
organismo internacional, por um periodo de 9 (nove) meses, com
efeitos a partir de 1 de Novembro de 2011.

Diregao de Servigo de Gestao de Recursos Humanos, Financeiro e
Patrimonial do Ministério do Desenvolvimento Rural, na Praia, aos 5 de
Abril de 2013. — A Diretora, Iara Anancy Abreu Gongalves Fernandes.

o§o

MINISTER:IO DO ENSINO SUPERIOR,
CIENCIA E INOVACAO

Instituto Universitario da Educacao

Extracto do despacho n°® 420/2013 — De S. Ex® o Presidente
do Instituto Universitario da Educacio:

De 26 de Dezembro de 2012:

Devido a insuficiéncia de pessoal docente para cobrir todas as dreas
curriculares nos diferentes cursos de complemento de licenciatura,
ministrados na Escola de Formagéo de Professores do Mindelo, sdo
contratados por urgente conveniéncia de servigo, os professores
abaixo indicados para em regime de acumulagio de fungoes,
nos termos da al. d) do artigo 35° da Lei n° 102/IV/93, de 31
de Dezembro, conjugado com os numeros 2 a 5 do artigo 42° do
Decreto-Lei n°® 82/2005, de 28 de Dezembro, exercerem fungoes
docentes, para o ano lectivo 2012/2013.

1. Benvindo de Jesus Rocha - 4 horas semanais - Fundamentos da
matematica

2. Amadeu Fonseca Rocha - 4 horas semanais - Fundamentos da
matematica

3. Nilton César Medina Silva - 3 horas semanais - Sistema de In-
formagao Geografica

4. Nelson Cabral Lopes Cardoso - 2 horas semanais- Teoria e Método
da Histéria - 3 horas semanais - Histéria Moderna e Cont. Europeia

5. Valédia Magdo Lima Monteiro - 3 horas semanais - Introdugéo
aos Estudos Linguisticos

6. Rogério Nascimento Monteiro - 3 Horas Semanais - Literatura
Cabo-verdiana

7.Jodo Delgado da Cruz - 3 horas semanais - Introducéio aos Estudos
Linguisticos - 3 horas semanais - Literatura Cabo-verdiana.

Os encargos resultantes das referidas contratagoes terdo cabimento
na rubrica 02.01.01.02.05 - horas extraordindrias do orcamento de
funcionamento do Instituto Universitario da Educacao

Instituto Universitario da Educagéo, em Mindelo, aos 8 de Marco de
2013. — O Director, Jorge Humberto Almeida Duarte.
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PARTE D
TRIBUNAL DE CONTAS

Direcgao dos Servigos Administrativos
e Financeiros

Extracto do despacho n°® 421/2013 — De S. Ex.* o Presidente
do Tribunal de Contas:

De 4 de Abril de 2013:

Progridem nos termos das disposi¢oes conjugadas dos artigos 3° e 4° do
Decreto-Regulamentar n.’ 13/93, de 30 de Agosto, do artigo 12° do
Decreto-Lei n.’ 34/99, de 17 de Maio e 10° al. ) do Decreto-Legislativo
n° 13/97 de 1 de Julho, os seguintes funcionarios do quadro privativo
do Tribunal de Contas, com efeitos a partir de 1 de Abril.

1. Marta Moreira Lopes Neves, auditora geral, referéncia 15,
escalao C, para escalao D;

PARTE G

2. Rosa Iolanda Carvalho Silva Fortes, auditora principal,
referéncia 14, escalao B, para escaldo C;

3. Alice Lima Fonseca, auditora principal, referéncia 14,
escaldo B, para escaldo C;

4. Elizabete Maria do Roséario Almeida, auditora, referéncia 13,
escaldo A, para escaldo B;

5. Dulcelina Correia Silva, auditora, referéncia 13, escalao A,
para escaldo B;

6. Ana Maria do Rosario Tavares Gomes, auditora adjunta,
referéncia 11, escalao A, para escaldo B.

As despesas tém cabimento na dotacdo inscrita na rubrica
02.01.01.03.03 — dotagao provisional para despesas com o pessoal -
progressoes. — (Isento de visto do Tribunal de Contas, nos termos do
artigo 14° alinea o) da Lei n° 84/IV/93, de 12 de Julho).

Direcgao dos Servigos Administrativos e Financeiros do Tribunal de
Contas, na Praia, aos 4 de Abril de 2013. — A Directora, Rosa Iolanda
Carvalho Silva Fortes.

MUNICIPIO DE TARRAFAL DE SANTIAGO

Camara Municipal

Deliberag¢ao n° 25/2013

A Camara Municipal do Tarrafal, na sua sexta sessdo ordindria realizada no dia vinte e quatro de Maio de dois mil e doze, deliberou aprovar,
por unanimidade, a proposta de alteragdo or¢camental referente ao ano de 2012, nos termos da Lei n° 79/VI/2005, de 5 de Setembro, conforme o

quadro em anexo, parte integrante da desta Deliberacéo.

Anexo
ORC INICIAL | Anulacio Reforco ORC
CORRIGIDO

DESPESAS ORDINARIAS 549.201.899,00 63.011.816,00 63.011.816,00 549.201.899,00

Despesas Correntes 237.262.861,00 11.507.000,00 59.507.000,00 285.262.861,00

Assembleia Municipal 3.819.156,00 0,00 0,00 3.819.156,00
03.01.00.00 Despesas com Pessoal 2.099.156,00 0,00 0,00 2.099.156,00
03.01.01.00 Remuneracgoes Certas e Permanentes 1.408.356,00 0,00 0,00 1.408.356,00
03.01.01.01. | Pessoal de quadro especial 1.080.000,00 1.080.000,00
03.01.01.02 Salario pessoal do quadro 328.356,00 328.356,00
03.01.02.00 | Remuner Varidveis Caracter nao Permanente 690.800,00 0,00 0,00 690.800,00
03.01.02.02 Horas extraordinarias 100.000,00 100.000,00
03.01.02.12 Outros suplementos e prémios(senhas) 550.000,00 550.000,00
03.01.02.90 Outros Abonos em numerarios e/ou espécie(Telef. individuais) 40.800,00 40.800,00
03.02.03.00 Aquisicao de Bens e Servigos 510.000,00 0,00 0,00 510.000,00
03.02.03.01 Alimentacéo-refei¢des confeccionadas 200.000,00 200.000,00
03.02.03.04 Material de escritério 200.000,00 200.000,00
03.02.03.15 Outros Bens 110.000,00 110.000,00
03.03.00 Fornecimentos e Servigos Externos 1.210.000,00 0,00 0,00 1.210.000,00
03.03.01 Agua 30.000,00 30.000,00
03.03.02 Electricidade 60.000,00 60.000,00
03.03.12 Representagao dos Servigos 100.000,00 100.000,00
03.03.14 Deslocacao e estadia 1.000.000,00 1.000.000,00
03.03.90 Outros fornec e servigos externos( Outros bens n Durad) 20.000,00 20.000,00
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PRESIDENCIA DA CAMARA 43.823.456,00 0,00 0,00 43.823.456,00

03.01.00.00 Despesas com Pessoal 17.563.456,00 0,00 0,00 17.563.456,00
03.01.01.00 Remuneragoes Certas e Permanentes 12.572.736,00 0,00 0,00 12.572.736,00
03.01.01.01 Pessoal de quadro especial 7.507.200,00 7.507.200,00
03.01.01.02 Pessoal de quadro 4.820.736,00 4.820.736,00
03.01.01.08 Representagao........coeevvevevenreererensieennnns 244.800,00 244.800,00
03.01.02.00 Remuner Varidveis Caract Nao Permanente 4.990.720,00 0,00 0,00 4.990.720,00
03.01.02.11 Ideminiz por cesséo de fungdes(reintegracio) 4.000.000,00 4.000.000,00
03.01.02.12 Outros suplementos e prémios(senhas) 240.000,00 240.000,00
03.01.02.90 Outros Abonos em numerarios e/ou espécie(Telef. individuais) 750.720,00 750.720,00
3.02.00.00 Aquisicao de Bens e Servicos 1.650.000,00 0,00 0,00 1.650.000,00
03.02.03.01 Alimentacao - refeigdes confeccionadas 200.000,00 200.000,00
03.02.03.10 Prémios condecoragoes e ofertas 200.000,00 200.000,00
03.02.03.13 Artigos honorificos e de decoragao 700.000,00 700.000,00
03.02.03.14 Material de educacéo, cultura e recreio ......... 350.000,00 350.000,00
03.02.03.15 Outros bens 200.000,00 200.000,00
03.03.00.00 Fornecimentos e Servigos Externos 5.250.000,00 0,00 0,00 5.250.000,00
03.03.12 Representagao dos Servigos 1.500.000,00 1.500.000,00
03.03.14 Deslocacio e estadia 2.200.000,00 2.200.000,00
03.03.15 Estudos, Investigagdo, pareceres, projectos e consultoria 1.500.000,00 1.500.000,00
03.03.25 Outros fornecimentos e Servigos 50.000,00 50.000,00
03.06.01.00 Transferéncias a Administrag¢iao Privada 6.360.000,00 0,00 0,00 6.360.000,00
03.06.01.02 | Transferéncias a ONG’s 6.360.000,00 0,00 0,00 6.360.000,00
0306.01.0201.01 | Grupos Culturais............ccecvvvvvererrrrerererreennns 1.500.000,00 1.500.000,00
03.06.01.0201.02 | Grupos desportivos.. 2.500.000,00 2.500.000,00
03.06.01.0201.03 | GrUPOS JUVENIS. ....vevevrreieeieiriceeieerenceereeenes 600.000,00 600.000,00
03.06.01.02.01.056 | Outras ASSOCIACOES.....vevererervererirerererererannas 1.500.000,00 1.500.000,00
03.06.01.0201.07 | Associacdes de Municipios 260.000,00 260.000,00
03.06.04.00 | Outras despesas Correntes 13.000.000,00 0,00 0,00 13.000.000,00
03.06.04.01.02 | Actividades festivas do Municipio 7.000.000,00 7.000.000,00
03.06.04.01.06 | Actividades Recreat. Desp. e Culturais 6.000.000,00 6.000.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL 48.264.120,00 1.000.000,00 5.400.000,00 52.664.120,00

03.01.00.00 | Despesas com Pessoal 15.779.000,00 0,00 2.500.000,00 18.279.000,00
03.01.01.00 Remuneracgées Certas e Permanentes 13.270.000,00 0,00 2.500.000,00 15.770.000,00
03.01.01.02 Pessoal de quadro 10.930.000,00 10.930.000,00
03.01.01.06 Pessoal em qualquer situagao...............cucu..... 2.340.000,00 2.500.000,00 4.840.000,00
03.01.02.00 Remuner Variaveis Caracter Nao Permanente 2.509.000,00 0,00 0,00 2.509.000,00
03.01.02.02 Hora extraordinérias 600.000,00 600.000,00
03.01.02.03 Alimentacéo e aloj. Compens. de encargos 200.000,00 200.000,00
03.01.02.04 Abono para falha 9.000,00 9.000,00
03.01.02.05 Formacgao 1.500.000,00 1.500.000,00
03.01.02.90 Outros Abonos em numerarios e/ou espécie 200.000,00 200.000,00
03.01.03.00 | Seguranga Social Para Agentes do Estado 865.120,00 865.120,00
03.01.03.01 Contribuic¢do para previdéncia social............... 400.000,00 400.000,00
03.01.03.90 Encargos de Seguranga Social - Diverso 465.120,00 465.120,00
3.02.00.00 Aquisicao de bens e Servicos 4.150.000,00 4.150.000,00
03.02.03.03 Vestuarios e art. Pess.-compens. de encargos 300.000,00 300.000,00
03.02.03.04 Material de escritério 1.800.000,00 1.800.000,00
03.02.03.14 Material de educagéo, cultura e recreio ......... 1.700.000,00 1.700.000,00
03.02.03.15 Outros bens 350.000,00 350.000,00
03.03 Fornecimentos e Servigos Externos 16.300.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 16.300.000,00
03.03.01 Agua 800.000,00 800.000,00
03.03.02 Electricidade 1.500.000,00 1.500.000,00
03.03.03 Combustivel e lubrificantes 2.500.000,00 2.500.000,00
03.03.04 Conservacao e manutencio 1.000.000,00 1.000.000,00
03.03.05 Locagéo de edificios 1.700.000,00 1.000.000,00 700.000,00
03.03.07 Locagao de material de transporte 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00
03.03.10 Comunicagoes 1.800.000,00 1.800.000,00
03.03.13 Seguros 500.000,00 500.000,00
03.03.14 Deslocacio e estadias 1.000.000,00 1.000.000,00
03.03.15 Estudos, Investigacéo, pareceres, projectos e consultoria 3.000.000,00 3.000.000,00
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03.03.18 Publicidade 500.000,00 500.000,00
03.03.25 Outros fornecimentos e servigos externos 2.000.000,00 2.000.000,00
3.04.00.00 Encargos da divida 9.000.000,00 0,00 0,00 9.000.000,00
3.04.01.00 Juros da divida 9.000.000,00 0,00 0,00 9.000.000,00
3.04.01.01 Juros da divida interna 9.000.000,00 0,00 0,00 9.000.000,00
0304010030101 | Banco Comercial do Atlantico 2.000.000,00 2.000.000,00
030401.010301.04 | Banco Interatlantico 6.500.000,00 6.500.000,00
03.04.04.90 Outros Enc. Finan. - despesas diversas 500.000,00 500.000,00
03.08.00.00 Outras despesas correntes 2.170.000,00 0,00 1.900.000,00 4.070.000,00
03.08.01. Restituicao 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
03.08.02 Impostos e Taxas 500.000,00 0,00 500.000,00
03.08.03 Indemnizagéo 100.000,00 1.900.000,00 2.000.000,00
03.08.08 Tluminagéo publica 20.000,00 20.000,00
03.08.89 Despesas Extraordindrias 350.000,00 350.000,00
03.08.90. Outras despesas (Julg. Cont geréncia) 200.000,00 200.000,00
GABINETE TECNICO MUNICIPAL 44.850.438,00 0,00 10.000.000,00 54.850.438,00
03.01.00.00 | Despesas com Pessoal 36.150.438,00 0,00 10.000.000,00 46.150.438,00
03.01.01.00 Remuneracgoes Certas e permanentes 34.850.438,00 0,00 10.000.000,00 44.850.438,00
03.01.01.02 Pessoal de quadro 14.260.000,00 14.260.000,00
03.01.01.06 Pessoal em qualquer situagao.............ceveneene. 20.040.438,00 10.000.000,00 30.040.438,00
03.01.01.17 Comparticipagdo nas receitas 550.000,00 550.000,00
03.01.02.00 Remuner variaveis caract nio permanente 1.300.000,00 0,00 0,00 1.300.000,00
03.01.02.02 Hora extraordinérias 600.000,00 600.000,00
03.01.02.03 Alimentacéo e aloj. C/ compens.de encargos 200.000,00 200.000,00
03.01.02.13 Renumeragéo diversas 100.000,00 100.000,00
03.01.02.14 Participagdo e prémios 400.000,00 400.000,00
3.02.00.00 Aquisicao de bens e Servigos 800.000,00 0,00 0,00 800.000,00
03.02.02 Matérias primas e subsididrias 100.000,00 100.000,00
03.02.03.03 Vestuadrios e artigos pessoais 300.000,00 300.000,00
03.02.03.15 Outros bens 400.000,00 400.000,00
03.03 Fornecimentos e Servigos Externos 7.900.000,00 0,00 0,00 7.900.000,00
03.03.03 Combustivel e lubrificantes 6.500.000,00 6.500.000,00
03.03.04 Conservacio e Manutengio 1.000.000,00 1.000.000,00
03.03.21 Assisténcia Técnica 200.000,00 200.000,00
03.03.25 Outros Fornecimentos e Servicos 200.000,00 200.000,00
DIRECCAOQ ESTUDOS E POLITICAS DESENVOLV. 48.243.567,00 5.000.000,00 6.000.000,00 49.243.567,00
03.01.00.00 Despesas com Pessoal 19.043.567,00 0,00 5.000.000,00 24.043.567,00
03.01.01.00 | Remuneragaées Certas e permanentes 19.043.567,00 0,00 5.000.000,00 24.043.567,00
3.01.01.02 Pessoal de quadro 2.043.567,00 2.043.567,00
03.01.01.06 Pessoal em qualquer situagao...........cocoeue... 17.000.000,00 5.000.000,00 22.000.000,00
03.06.04.00 Prestacao de Assisténcia Social 2.000.000,00 2.000.000,00
03.06.04.01.04 | Assistencia social diverso........c..ccocvvvevvevverevveveenenns 2.000.000,00 2.000.000,00
03.07.02 Habitagédo e Desenv. Colectivo 27.200.000,00 5.000.000,00 1.000.000,00 23.200.000,00
03.07.02.08 Apoio a construgao reparagao de casas 8.000.000,00 5.000.000,00 3.000.000,00
03.07.11 Apoio escolar 5.500.000,00 5.500.000,00
03.07.18 Apoio a Actividades Geradoras de Rendimentos 1.500.000,00 1.000.000,00 2.500.000,00
03.07.29 Apoio no combate a doengas de origem hidrica 150.000,00 150.000,00
03.07.30 Subsidio alimentar a grupos vulneraveis 2.550.000,00 2.550.000,00
03.07.31 Apoio a formacio profissional 8.000.000,00 8.000.000,00
03.07.32 Apoio na doenga 1.500.000,00 1.500.000,00
DELEGACAO MUNICIPAL DE CHAQ BOM 8.100.000,00 0,00 6.000.000,00 14.100.000,00
03.01.00.00 | Despesas com Pessoal 7.800.000,00 0,00 6.000.000,00 13.800.000,00
03.01.01.00 Remuneracgoes Certas e permanentes 7.800.000,00 0,00 6.000.000,00 13.800.000,00
03.01.01.02 Pessoal de quadro 1.300.000,00 1.300.000,00
03.01.01.06 Pessoal em qualquer situagao.............c.ceueeee. 6.500.000,00 6.000.000,00 12.500.000,00
03.03 Fornecimentos e Servigos Externos 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
03.03.05 Locagdo de edificios 300.000,00 300.000,00
DELEGACAO MUNICIPAL DE A. Tenda 2.712.124,00 0,00 0,00 2.712.124,00
03.01.00.00 Despesas com Pessoal 2.712.124,00 0,00 0,00 2.712.124,00
03.01.01.00 Remuneracgaées Certas e permanentes 2.712.124,00 0,00 0,00 2.712.124,00
03.01.01.02 Pessoal de quadro 1.712.124,00 1.712.124,00
03.01.01.06 Pessoal em qualquer situagao...............cueu.... 1.000.000,00 1.000.000,00
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DESPESAS COMUNS 37.450.000,00 5.507.000,00 32.107.000,00 64.050.000,00
3.01.04.00 Dotacgao Provisional para Despesas com Pessoal 6.750.000,00 5.507.000,00 0,00 1.243.000,00
3.01.04.01 Aumento salarial 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00
3.01.04.02 Recrutamentos e nomeagdes 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00
3.01.04.03 Progressoes 600.000,00 507.000,00 93.000,00
3.01.04.04 Reclassificacoes 400.000,00 400.000,00
3.01.04.06 Promocoes 150.000,00 150.000,00
3.01.04.90 Outras dotacoes 200.000,00 200.000,00
03.01.09 Outras despesas com pessoal 400.000,00 400.000,00
03.07.01 Prestagées de Seguranga Social 5.700.000,00 0,00 2.107.000,00 7.807.000,00
03.07.01.01.04 | Abono de familia .............c.cccoevevererererreens 500.000,00 500.000,00
03.07.01.01.05 | Penséo de aposentagdo e invalidez................ 3.600.000,00 2.107.000,00 5.707.000,00
03.07.01.01.06 | Pensdo de sobrevivéncia...............c.cccevevvenen.. 1.500.000,00 1.500.000,00
03.07.01.01.90 | Outras despesas com classes inativas ........... 100.000,00 100.000,00
03.08..00 Outras despesas 25.000.000,00 0,00 30.000.000,00 55.000.000,00
3.08.05 Despesas Ano Econémico Findo 25.000.000,00 30.000.000,00 55.000.000,00
01.01. Trans. s/ activ e passiv nao financeiros 249.700.038,00 51.504.816,00 0,00 198.195.222,00
04.01.00.00 | Imobilizagées Corpéreas 227.500.000,00 50.504.816,00 0,00 176.995.184,00
01.01.10 Aducio e abastecimento de dgua 13.000.000,00 12.000.000,00 1.000.000,00
01.01.37 Aquisicao de Terrenos subjac a edificios 1.500.000,00 1.500.000,00
01.01.09 Centro Comunitario de Achada Moirao 5.000.000,00 5.000.000,00
01.01.30. Centro Comunitario de Mato Mendes 2.000.000,00 2.000.000,00
01.01.35 Centro Comunitario de P. Furna 1.500.000,00 1.500.000,00
01.01.01 Centro Multiuso de Colhe Bicho 4.000.000,00 4.000.000,00
01.01.26 Construcéio Polidesportivo de Achada Biscainhos 2.500.000,00 2.500.000,00
01.01.27 Construgéo Poli A. Longueira 5.000.000,00 5.000.000,00
04.01.09.05 Construgio Poli A. Meio 5.000.000,00 5.000.000,00
01.01.15 Construgéo e reparacio de estradas rurais 2.000.000,00 2.000.000,00
01.01.90 Dotagao provisional 10.000.000,00 3.504.816,00 6.495.184,00
01.01.16 Electrif. Vila C. Bom 4.000.000,00 4.000.000,00
01.01.13 Eletrific. A. Carreira / Bimbirim 2.000.000,00 2.000.000,00
01.01.14 Electrificagao de polidesportivos 2.000.000,00 2.000.000,00
01.01.15 Equipamentos administrativos e mobiliario diverso 2.000.000,00 2.000.000,00
01.01.33 Equipamento de carga e de Transporte 3.000.000,00 3.000.000,00
01.01.15 Espacos verdes 11.000.000,00 11.000.000,00
01.01.03 Estddio Municipal 25.000.000,00 25.000.000,00
01.01.21 Estrada de Biscainhos 2.500.000,00 2.500.000,00
01.01.06 Estrada Curral Velho-A. Ponciano 1.500.000,00 1.500.000,00
01.01.31 Estrada Fazenda 4.000.000,00 4.000.000,00
01.01.07 Estrada Mato Brasil 1.000.000,00 1.000.000,00
01.01.20 Estrada de A. Meio 1.000.000,00 1.000.000,00
01.01.19 Estrada de Mato Mendes 3.000.000,00 3.000.000,00
01.01.12 Maquinarias e equipamentos..............c..coov.e.. 9.000.000,00 9.000.000,00
01.01.15 Obras de beneficia¢do e equipamento colectivo 10.000.000,00 10.000.000,00
01.01.36 Outras imobilizagoes corpdreas 1.000.000,00 1.000.000,00
01.01.28 Pavilhao Desportivo Municipal 35.000.000,00 35.000.000,00 0,00
01.01.04 Urbanizacio e calcetamento...............ccovee. 59.000.000,00 59.000.000,00
04. Tranferencias 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00
04.01.03.02 Fundos e Servigos Autonomos 3.000.000,00 3.000.000,00
5.00.00 Trans sobre Act e passivos ndo Financeiros 19.200.038,00 1.000.000,00 0,00 18.200.038,00
05.05.00 Actividade geradora de rendimento 3.500.000,00 1.000.000,00 0,00 2.500.000,00
05.05.01.03.03 | Actividade geradora de rendimento reembolsavel 3.500.000,00 1.000.000,00 2.500.000,00

Trans sobre Act e passivos ndo Financeiros/ e activos/

Passivos Financ 0,00
05.02.03.01.02 | Amortizag¢ao de empréstimos obtidos 15.700.038,00 0,00 0,00 15.700.038,00
060501.0301.0301 | Banco Comercial do Atlantico 2.900.038,00 2.900.038,00
050501.03020304 | Banco Interatlantico 12.800.000,00 12.800.000,00

CONTAS DE ORDEM 62.239.000,00 0,00 3.504.816,00 65.743.816,00

Consignagdo de receitas 62.239.000,00 0,00 3.504.816,00 65.743.816,00
04.03.01.01 Receitas do Estado...........coevevvvrieirieieinnnns 5.000.000,00 5.000.000,00
04.03.02.01 Descontos para Previdéncia Social - TSU........ 3.800.000,00 3.800.000,00

Operagcoes de Tesouraria - Tribunais 1.500.000,00 3.404.816,00 4.904.816,00

Operagoes de Tesouraria - Sindicatos 600.000,00 600.000,00

Descontos para medicamentos 0,00 100.000,00

Servigos Autonomo de Agua e Saneamento 46.339.000,00 46.339.000,00

Servigos autonomo de Mercados 5.000.000,00 5.000.000,00

Camara Municipal do Tarrafal, aos 24 de Maio de 2012. — A Secretaria Municipal, Susy Soares Rosa.
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PARTE H

BANCO DE CABO VERDE

Auditoria-Geral
Aviso n.° 1/2013

O regime de comissoes a cobrar pelas institui¢oes de crédito foi defi-
nido pelo Banco de Cabo Verde, através do Aviso n.’ 5/94, de 7 de Margo.

Com o desenvolvimento do sector bancario em Cabo Verde, com a
crescente complexidade dos produtos e servigos financeiros e com o
consequente crescimento da concorréncia, vem persistindo a necessi-
dade de estabelecer regras mais especificas, claras e transparentes,
nomeadamente quanto ao pregario que as institui¢oes de crédito e
parabancarias deverdo adoptar, o que inclui os principios orientado-
res para a cobranca de comissoes e despesas, assim como informagao
relativa a esses encargos e as taxas de juro e convengoes aplicadas.

Por conseguinte, impde-se conferir maior transparéncia as regras que
norteiam os pregarios das instituigoes de crédito e parabancarias, com
o intuito adicional de fornecer ao consumidor financeiro, em qualquer
fase de contratacgao, todas as informagoes susceptiveis de condicionar
a sua opcdo pela realizacdo de determinadas operagbes financeiras,
nomeadamente na compreensao e clarificagdo de todas as comissoes,
despesas e taxas de juro a elas associados.

E nesse contexto e com vista a alcangar os objectivos acima mencio-
nados, que o Banco de Cabo Verde actualiza o contetido do Aviso n°® 5/94,
de 7 de Margo, em vigor ha dezoito anos, adequando-o ao contexto e
dindmica actuais do mercado monetario e financeiro.

Na verdade, o regime relativo ao dever de informagao que as ins-
tituigcbes devem prestar aos clientes carece de alguma modernizagéo,
tendo em conta a hodierna realidade financeira, o que leva, também,
a revogacgao do Aviso n.° 2/99 de 3 de Maio, relativo a informacéo a
prestar pelas instituigdes a clientela. Procede-se, pois, com o novo aviso,
a uniformizagdo e a insercio dos regimes anteriormente mencionados
num unico diploma.

Neste novo aviso, da-se énfase a divulgacao do pregario completo e
actualizado, composto pelos folhetos de comissoes e despesas e de taxas
de juro, através do sitio da internet, para as instituigoes de crédito e
parabancarias que o possuem, facilitando, deste modo, a sua consulta
e comparacdo dos encargos cobrados pelas diferentes instituigoes.

A nova estrutura do pregario permitird, pois, uma primeira compa-
ragdo transversal, porque normalizada, capaz de identificar os produtos
disponibilizados e encargos e taxas maximas aplicadas.

De igual modo, é inovadora a exigéncia que passa a ser feita as ins-
tituicoes, nos casos em que comercializem os seus produtos e servigos
financeiros a distancia, no sentido de assegurarem a informacao prévia aos
clientes sobre o custo total dos produtos e servigos financeiros comerciali-
zados por essa via, nomeadamente através do envio da ficha do produto.

Consagra-se, igualmente, a proibi¢io de cobranca de comissdes que
néo estejam previstas no preg¢ario, que tenham valor superior ao ali
indicado ou cuja criac¢do ou alteragdo néo tenha sido objecto de prévia
comunicagéo ao Banco de Cabo Verde.

De realgar ainda que, a par da previsdo normativa relativa a obri-
gatoriedade de, na fase pré-contratual, serem prestados ao cliente as
informagdes necessarias para que possa avaliar previamente as con-
digdes que lhe sdo apresentadas pelas institui¢oes antes da celebracéo
de um contrato ou da aquisi¢do de um produto ou servigo bancario,
impoe-se as institui¢des o dever de assisténcia na fase negocial, para
que o consumidor seja colocado numa posi¢édo que lhe permita avaliar
se o contrato proposto e suas eventuais alteracoes se adaptam as suas
necessidades e a sua situagéo financeira.

Na vigéncia do contrato, assegura-se ao cliente o acesso a informacio
permanentemente actualizada, que possibilite o conhecimento da
evolugdo dos servigos ou produtos comercializados.

Por fim, de realcar que, com o intuito de elevar o nivel nacional de
bancarizacio e o acesso de forma gratuita a determinados servigos,
optou-se pela integragdo no presente Aviso de um novo conceito, o de
servigos bancarios gratuitos, ou seja, aqueles pelos quais as instituicoes
néo podem cobrar nenhuma comissao ou quaisquer encargos.

https://kiosk.incv.cv

Assim, no uso da competéncia que lhe conferem os artigos 22° e 23°
e alinea ¢) do artigo 42° da sua Lei Organica, aprovada pela Lei n.° 10/
V1/2002, de 15 de Julho, conjugado com os artigos 47° a 49°, da Lei n.°
3/V/96, de 1 de Julho, o Banco de Cabo Verde estabelece o seguinte:

CAPITULO I
Disposi¢oes gerais
Artigo 1°
(Objecto)

O presente Aviso estabelece as regras que as institui¢oes de crédito
e parabancarias, adiante designadas “institui¢coes”, devem observar na
divulgacao do precario, define os deveres de informacio e de assisténcia
aos clientes que impendem sobre as instituigoes e determina quais os
servigos bancarios gratuitos.

Artigo 2°
(Ambito de aplicacao)

O presente Aviso é aplicavel as institui¢oes de crédito e parabanca-
rias com sede ou sucursal em territorio nacional.

Artigo 3°
(Principios)

Na cobranga das comissoes, despesas e taxas de juro, em qualquer
fase contratual, as institui¢oes deverao observar, designadamente, os
seguintes principios:

a) Transparéncia da informacéo;

b) Boa fé;
¢) Proporcionalidade; e
d) Adequacio.
Artigo 4°
(Definigoes)

Para efeitos do presente Aviso, entende-se por:

a) “Caixas automéaticas” (ATM): Equipamento automaético
de uma rede do sistema bancario, que permite aos
portadores de cartées bancarios realizar diversas
operacdes bancdrias sem necessidade de recorrer as
agéncias bancarias.

b) «Comissao»: Prestacoes pecunidrias exigiveis aos clientes
pelas instituic¢ées, como retribui¢do por servigos por elas
prestados, ou subcontratados a terceiros, no ambito da
sua actividade;

¢) «Custo total do crédito para o cliente»: Todos os custos,
incluindo juros, comissdes, despesas de qualquer
natureza ligados ao contrato de crédito, que o cliente
deve pagar e que sao conhecidos do credor, com excepcao
dos custos notariais. Os custos decorrentes de servicos
acessérios relativos ao contrato de crédito, em especial
os prémios de seguro, sido igualmente incluidos se, além
disso, esses servigos forem necessdrios para a obtencao
de todo e qualquer crédito ou para a obtencéo do crédito
nos termos e nas condi¢oes de mercado;

d) «Descoberto negociado»: Contrato expresso, pelo qual um
credor permite a um cliente dispor de fundos que
excedem o saldo da sua conta corrente;

e) «Descoberto ndo negociado»: Aceitacao tacita dada pela instituigao,
permitindo a um cliente dispor de fundos que excedem o saldo
da sua conta corrente ou do descoberto negociado;

f) «Despesas»: Demais encargos suportados pelas instituigoes,
que lhes sdo exigiveis por terceiros e repercutiveis nos
clientes, nomeadamente os pagamentos a Conservatérias,
Cartérios Notariais, ou que tenham natureza fiscal,
desde que devidamente comprovados;

2) “Encerramento”: Termo do contrato de depdsito a ordem e de
contas associadas a servicos de pagamentos;

3947E8B8-4D23-4AC2-845C-3FA3EBE98B64



II SERIE — N2 21

«B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 12 DE ABRIL DE 2013 397

h) “Fornecimento do cartido de débito ou de crédito”: Producao
e disponibilizacido do cartdo de crédito ou de débito, de
acordo com o critério de imputacio de custos previamente
acordado;

i) “Fornecimento de extracto de conta” Producdo e
disponibiliza¢ao da listagem completa dos movimentos
de uma conta de depdsitos, por certo periodo, em suporte
duradouro ou em formato papel;

J) “Gestao de conta inactiva”: Gestao de conta com saldo igual ou
inferior a 5000$00, em que se detecte falta de movimento
a débito ou a crédito, por um periodo maximo de um ano,
desde que nao se encontre a ela associada qualquer outra
conta a prazo.

k) «Meio de comunicagdo a distancia»: Qualquer meio de
comunicacdo que possa ser utilizado sem a presenca
fisica e simultanea da institui¢ao e do cliente ou do seu
representante;

1) «Montante total do crédito»: Limite maximo ou total dos
montantes disponibilizados pelo contrato de crédito;

m) «Montante total imputado ao cliente»: Soma do montante total
do crédito e do custo total do crédito para o consumidor;

n) «Precario»: Conjunto de informagées, permanentemente
actualizadas, relativas as condigdes gerais, com efeitos
patrimoniais, dos produtos e servigos financeiros,
disponibilizado ao publico pelas instituigoes;

0) «Publico»: Utilizadores dos produtos e servigos financeiros
oferecidos pelas instituigoes;

p)«Servigos bancérios gratuitos»: Servigos prestados pelas instituigoes
aos clientes particulares e empresas, sem cobranca de
quaisquer comissoes, despesas ou outros encargos;

q) «Suporte duradouro»: Qualquer instrumento que permita
ao consumidor armazenar informacées que lhe sejam
pessoalmente dirigidas, de modo que, no futuro, possa
ter acesso facil as mesmas durante um periodo de tempo
adequado aos fins a que as informacgdes se destinam e
que permita a reproducio inalterada das informacées
armazenadas;

r) «TAEG» - taxa anual de encargos efectiva global»: Taxa
expressa em percentagem anual do montante total do
crédito, que traduz o custo total do crédito para o cliente da
operacio de crédito, incluindo os juros e todos os encargos
de qualquer natureza ligados ao contrato de crédito ou
que, tendo natureza acessoéria, forem necessarios para
a obtencdo do crédito ou para a obtenc¢do do crédito nos
termos e nas condigdes estabelecidas, nomeadamente
os prémios de seguro exigidos, nos termos previstos no
respectivo Aviso;

s) «TAN»: Taxa de juro anual nominal, expressa numa
percentagem fixa ou varidvel, aplicada numa base
anual ao montante do crédito utilizado, que traduz
a remuneracdo da operacdao de crédito e nio inclui
quaisquer encargos;

t) “Terminal de pagamento automético (TPA) ”: Meio de pagamento
que possibilita o pagamento de transacgoes comerciais com
cartdes bancarios, com toda a comodidade e seguranca;

u) “Transferéncia interbancaria”: Transferéncia de valores
entre contas, envolvendo duas institui¢oes de crédito;

v) “Transferéncia intrabancaria”. Transferéncias on shore,
efectuadas entre contas na prépria instituigao, ainda que
pertencentes a titulares diferentes.

CAPITULO 11
Precario e deveres
Artigo 5°
(Precario)

1. As institui¢oes devem dispor de um pre¢ario completo das condi¢oes
gerais com efeitos patrimoniais dos produtos a retalho e servicos finan-
ceiros comercializados junto do publico.
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2. A informacéao constante do precario deve ser verdadeira, objectiva,
actualizada e expressa em linguagem clara.

3. O pregario é constituido, de acordo com o leque de operagoes que
integre o objecto de actividade da respectiva instituic¢do, por:

a) Folheto de Comissdes e Despesas (Encargos);
b) Folheto de Taxas de juro;
¢) Outros que o Banco de Cabo Verde vier a determinar.

4. A informacéo referida no nimero 1 do presente artigo deve per-
mitir conhecer, nomeadamente:

a) O valor maximo de todas as comissdes exigiveis aos clientes;
b) O valor indicativo das principais despesas;

¢) A taxa anual de encargos efectiva global (TAEG), que resulte
da realizacao das operacoes de crédito, sem prejuizo da
publicitacdo da TAN;

d) A informacdo associada as taxas de juro aplicaveis as
operagdes de deposito e de crédito, os indexantes e as
convengdes mais relevantes com efeitos patrimoniais,
nomeadamente, o niumero de dias subjacente ao calculo
dos juros e o arredondamento da taxa de juro;

e) A data-valor e datas de disponibilizagdo relativas a
movimentagao de contas de depdsito.

Artigo 6°
(Estrutura do precario)

As institui¢oes devem adoptar a estrutura do pregario, a especifica-
¢ao do seu conteddo, bem como o0 modo de preenchimento dos mesmos
e os procedimentos que devem seguir para efeitos de divulgacao da
informacao e reporte, que vierem a ser desenvolvidos por instrugoes
técnicas emanadas do Banco de Cabo Verde.

Artigo 7°
(Divulgacao do precario)

1. As institui¢ées devem, obrigatoriamente, providenciar para que
se encontre disponivel o precario aprovado pelo Banco de Cabo Verde
em todos os seus balcdes ou locais disponibilizados para o atendimento
ao publico, os quais deverao ser de acesso directo e bem identificado,
designadamente no balcdo de atendimento, redigido em linguagem
clara e de facil entendimento; deverdo igualmente providenciar para
que a informagao, permanentemente actualizada, sobre os produtos e
servigos bancarios oferecidos e suas caracteristicas seja divulgada em
dispositivo de consulta fécil e directa, nomeadamente com recurso a
meios electrdnicos.

2. Todas as institui¢des que possuam sitio na Internet devem dispo-
nibilizar o pre¢ario completo e actualizado nas suas paginas, em local
bem visivel, de acesso directo e de forma facilmente identificavel, sem
necessidade de registo prévio pelos interessados.

Artigo 8.°
(Outros deveres de informacao)

1. A divulgacao do pre¢ario nao devera prejudicar a prestacao da
informacio e condic¢oes aplicdveis no ambito da comercializacio e nego-
cia¢do de um produto ou servico financeiro, que devem ser recebidas pelo
cliente, em papel ou noutro suporte duradouro, com uma antecedéncia
minima de 30 dias em relacdo a vincula¢io do cliente ao contrato, in-
cluindo os casos em que as instituicoes de crédito se relacionem com os
seus clientes através de meios de comunicacao a distancia.

2. Sem prejuizo do disposto na lei ou regulamentos em vigor, os con-
tratos de crédito e de depdsito devem especificar as condic¢oes aplicaveis
a operac¢ao, nomeadamente quanto aos encargos, taxas de juro, taxas
de cambio e convencgdes a vigorar, incluindo a sua forma de aplicagéo,
quantificacdo e indexante.

3. Sempre que seja permitido a institui¢cdo, nos termos da lei e
regulamentag@o em vigor, modificar por sua iniciativa as condigdes
contratuais, e desde que tal tenha sido estabelecido nos termos do
contrato celebrado com o cliente, ndo podera essa alteragao concretizar-
se por mera remissdo para o prec¢ario, devendo as institui¢des, nesse
caso, comunicar aos respectivos clientes o teor dessas alteragdes, com
uma antecedéncia minima de trinta (30) dias relativamente a data
pretendida para a sua aplicagdo, sem prejuizo de outros prazos legal
ou regulamentarmente fixados.
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4. As instituicoes de crédito devem assegurar que a informacao
prestada nos termos do nimero anterior permite aos clientes identifi-
car as condic¢oes que foram objecto de alteracio, sob pena de dentincia
do contrato.

5. As instituic¢oes estdo obrigadas a prestar aos seus clientes infor-
macgoes claras, precisas, correctas, legiveis e actuais sobre os produtos e
servigos bancarios oferecidos, suas caracteristicas essenciais, comissoes
e demais despesas que incidam sobre as operagdes, de modo a que, em
cada momento, o cliente tenha exacta no¢do das mesmas e sobre elas
formule uma decisao.

6. Todas as informacoes referidas no nimero anterior devem:

a) Ser transmitidas em lingua portuguesa, excepto quando seja
expressamente acordada entre as partes a utilizagdo de
outro idioma;

b) Permitir a leitura facil por um leitor de acuidade visual
média, através da sua reproducao em letra com tamanho
minimo de 11 pontos, utilizando como referéncia o tipo de
letra Arial, nos casos em que sejam prestadas através de
suporte de papel ou de outro suporte duradouro; e

¢) Ser isentas de cobranc¢a de quaisquer encargos, sem prejuizo
de as partes poderem acordar na cobran¢a de encargos
pela prestacdo de informacdes adicionais ou mais
frequentes, ou pela transmissio de informacao por vias
de comunicacéao diferentes das especificadas no contrato,
desde que a prestacao ou a transmissao ocorram a pedido
do cliente.

7. Nos casos previstos na segunda parte da alinea c¢) do artigo
anterior, os encargos devem ser adequados e corresponder aos custos
efectivamente suportados pela instituigao.

Artigo 9.°
(Dever de assisténcia)

1. As institui¢cbes devem esclarecer o cliente de modo adequado,
por forma a colocéa-lo em posi¢édo que lhe permita avaliar se o contrato
proposto se adapta as suas necessidades e a sua situagéo financeira,
cabendo-lhes, designadamente, fornecer todas as informagées previstas
no artigo anterior, explicitar as caracteristicas essenciais dos produtos
propostos, bem como descrever os efeitos especificos deles decorrentes
para o consumidor, incluindo as consequéncias da respectiva falta de
pagamento.

2. Compete as instituigoes fazer prova do cumprimento das obriga-
¢oes previstas neste artigo.

Artigo 10.°
(Folheto de comissoes e despesas)

1. O Folheto de Comissdes e Despesas deve conter a informacao
actualizada de todas as comissées exigiveis aos clientes relativamente
aos produtos e servicos financeiros comercializados pelas instituigdes, de
acordo com a estrutura a fixar por Instrucdo do Banco de Cabo Verde.

2. Devem ainda ser incluidas neste Folheto as principais despesas,
na acepc¢ao prevista na alinea f) do artigo 4.°, ainda que as mesmas
tenham caracter indicativo.

3. As institui¢ées devem adoptar a nomenclatura minima comum
para as comissoes e despesas relativas a prestagio dos seus servicos
ou fornecimento dos seus produtos, de acordo com o que a instrucéo
técnica do Banco de Cabo Verde vier a determinar.

4. Exceptuando modificagoes decorrentes de alteracoes legislativas,
as instituigoes:

a) Nao podem cobrar comissdes por servigos nio solicitados;

b) Devem definir as comissdes a cobrar aos clientes de forma
transparente e rigorosa, identificando o servigo
associado, o momento da sua aplicacéo, a periodicidade e
as condigdes de isenc¢do, sempre que aplicavel;

¢) Apenas podem cobrar comissdes a que corresponda ou tenha
como contrapartida um servigo efectivamente prestado
pela instituigao;

d) Devem comprovar o custo que tiveram com a prestacdo do
servigo que originou a cobranca da comissio e assegurar
a existéncia de uma adequacio entre o valor da comissao
e o custo efectivo do servico prestado;
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e) Devem respeitar o principio da proporcionalidade da aplicacao
da comissdo ao periodo do servico prestado, devendo os
encargos (comissoes e despesas) pagos antecipadamente
ser restituidos na parte proporcional ao periodo ainda nao
decorrido em caso de resolugdo antecipada do contrato;

f) Nao podem cobrar comissdes que néo estejam expressamente
previstas no Folheto de Comissdes e Despesas que
disponibilizam ao ptblico nos termos do presente Aviso e
que foi previamente aprovado pelo Banco de Cabo Verde;

g) Nao podem incluir a comissdo nos custos relativos a prestacao
de outros servicos;

h) Nao podem cobrar quaisquer valores a titulo de comissées
superiores aos previstos no respectivo Folheto de
Comissoes e Despesas.

Artigo 11.°
(Folheto de taxas de juro)

1. A informagéo constante do Folheto de Taxas de Juro deve ser ac-
tualizada de acordo com as condi¢ées de mercado e permitir ao publico,
nomeadamente, conhecer as taxas aplicadas pelas institui¢oes nas
operagdes que habitualmente pratiquem, nos termos a definir através
de Instrucéo do Banco de Cabo Verde.

2. O Folheto de Taxas de Juro deve conter, nomeadamente, a seguinte
informacéo relativa as operacoes de crédito e de depésitos:

a) A taxa de juro nominal das operagdes;

b) Os indexantes utilizados nas operagoes de crédito e
de depdsito com taxa variavel, identificados pelas
respectivas designacoes;

¢) A forma de céalculo e arredondamento do indexante;
d) A convencao de calculo de juros;

e) O intervalo de spread aplicavel a operacdo de crédito e a
TAEG calculada para um exemplo representativo.

Artigo 12°
(Envio e aprovacao do precgario)

1. As institui¢oes devem remeter ao Banco de Cabo Verde para
aprovacio, nos termos a fixar por Instrucao, até o dia 15 de Novembro
do ano anterior ao que disser respeito, uma copia do pre¢ario a publicar
no dia 1 de Janeiro seguinte.

2. O Banco de Cabo Verde pode solicitar esclarecimentos que consi-
dere convenientes sobre o precirio enviado.

3. O Banco de Cabo Verde deve pronunciar-se sobre o pregario envia-
do, por carta, correio electrénico, ou por outra via que vier a determinar,
no prazo maximo de 45 dias contados da data da sua apresentacao.

4. O prazo referido no nimero anterior é suspenso até que sejam pres-
tados todos os esclarecimentos solicitados pelo Banco de Cabo Verde.

5. As institui¢des sdo responsaveis, perante o Banco de Cabo Verde
e perante terceiros, pela exactidao, veracidade e actualidade da infor-
macao prestada no Pre¢ério e suas alteracoes.

6. Sem prejuizo do disposto no n.° 3 deste artigo, a avaliagao da ade-
quacdo da informagao identificada no pre¢ério, pelo BCV, correspondera
a um processo continuo no ambito das suas fungoes de fiscalizagdo e
supervisido, nomeadamente quanto a tipificagdo e adequagao das co-
missoes, pelo que a validagdo nao se esgota na avaliagdo do pregario
no momento inicial ou nas alteragoes subsequentes.

Artigo 13°
(Alteragoes ao precgario)

1. Quaisquer alteracdes ao pre¢ario devem ser submetidas ao Banco
de Cabo Verde com uma antecedéncia minima de 30 dias em relacgéo a
data prevista para a sua efectiva aplicacio.

2. As alteragdes ao pregario devem ser acompanhadas da respectiva
descrigao dos produtos e servigos bancéarios oferecidos ao publico.

Artigo 14°
(Cumprimento do dever de informacao)

1. Cabe as institui¢bes provar que cumpriram os requisitos de in-
formagao estabelecidos no presente Aviso.
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2. As institui¢bes podem cumprir os deveres de informacio previstos
nos artigos 7.° e 8°, mediante a prestacio de informacio em papel ou
em qualquer outro suporte duradouro, excepto se o cliente solicitar, de
forma expressa, a prestacio de informacdo em papel.

3. A informacéo referida nos numeros 3 e 5 do artigo 8° deve ser
prestada aos clientes através do suporte e do meio de comunicacio
contratualmente acordado, ou, na auséncia de disposi¢do contratual,
através do suporte e do meio habitualmente utilizado, salvo se o clien-
te autorizar, de forma expressa, a alteragio do suporte e do meio de
comunicacdo a ser utilizado para o efeito.

CAPITULO III
Servigos bancarios gratuitos
Artigo 15°
(Servicos bancarios gratuitos)

1. Para efeitos do presente Aviso sdo considerados servigos bancarios
gratuitos, designadamente os seguintes:

a) Abertura de conta de depdsitos a ordem e nfo a ordem;

b) Fornecimento de um extracto da conta de depésitos a ordem
por més com 0s movimentos mensais, sempre que exista
pelo menos um movimento mensal, em suporte papel ou
noutro suporte duradouro, mediante opg¢ao do cliente;

¢) Disponibiliza¢ao de informagdes minimas associadas as contas
de depdsito e de crédito constituidas, designadamente,
informacéo pré-contratual e contratual;

d) Gestéao de conta inactiva;
e) Actualizagdo de dados do cliente;

/) Levantamento de numerario ao balcio em moeda nacional,
mediante apresentac¢io de documento de identificacdo valido;

g) Dedugdo de qualquer quantia na conta do beneficiario
em virtude de devolugdo do cheque por insuficiéncia
de fundos, ou por motivo que néo lhe seja imputavel,
designadamente da responsabilidade do sacado;

h) Transferéncias intrabancdrias;
1) Depésitos de cheques sacados sobre contas do mesmo Banco;
J) Encerramento da conta;

k) Fornecimento de cartdao de débito, excepto nos casos
decorrentes de perda, roubo, furto, danificagdao e outros
motivos ndo imputdveis a instituicdo emitente;

1) Realizagdo de consultas as contas do cliente, mediante
utilizacao da internet;

m) Realizagdo de operagoes de pagamento através dos TPA;

n) Realizagdo de operagoes de depdsito ou de pagamento de
servigos em caixas automaticas;

0) Inclusao na Central de Incidentes de Cheques por motivo nao
imputavel ao cliente;

p) Emissao de declaragao de divida.

2. E vedada as institui¢des a cobranca de comissdes ou outros
encargos pela prestagdo dos servigos bancarios gratuitos referidos no
ndmero anterior.

3. Os servicos referidos no nimero anterior devem ser igualmente
contemplados no prec¢ario, identificando-se como gratuitos.

4. As institui¢oes sdo obrigadas a informar os clientes das proibig¢oes
constantes do nimero 2 deste artigo, aquando da realizac¢ao das ope-
ragoes bancarias mencionadas no nimero 1.

CAPITULO IV
Disposig¢des finais e transitorias
Artigo 16°
(Instrucgoes)

O Banco de Cabo Verde pode emitir instrugdes julgadas adequadas
ao cumprimento do disposto no presente Aviso.
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Artigo 17°
(Incumprimento)

O incumprimento das disposi¢oes constantes do presente Aviso é
punido nos termos dos artigos 82° a 84° da Lei n.” 3/V/96, de 1 de Julho.

Artigo 18°
(Revogacao)
1.E revogado o Aviso n.’ 5/94, de 7 de Marco.
2. E, igualmente, revogado o Aviso n.° 2/99, de 3 de Maio.

3. Todas as remissoes feitas para os Avisos referidos nos ntimeros
anteriores consideram-se feitas para o presente Aviso.

Artigo 19°
(Disposic¢oes transitorias)

Durante o periodo que decorrer entre a publicagio do presente Aviso e
a sua entrada em vigor, os pregarios a ser apresentados ao Banco de Cabo
Verde para aprovacao deverao obedecer as normas actualmente em vigor.

Artigo 20°
(Entrada em vigor)
O presente Aviso entra em vigor 90 dias apds a sua publicagao.

Gabinete do Governador e dos Conselhos do Banco de Cabo Verde, na
Praia, aos 6 de Dezembro de 2012. — O Governador, Carlos Augusto de Burgo.

o§o

ORDEM PROFISSIONAL DE AUDITORES
E CONTABILISTAS CERTIFICADOS
DE CABO VERDE

Conselho Diretivo
Deliberag¢ao n° 006/CDIR/2013

No uso da competéncia conferida pelo artigo 35°, n° 2, alinea d) do Es-
tatuto da Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas Certificados,
aprovado pelo Decreto-Lei n° 12/2000, de 28 de Fevereiro, o Conselho
Diretivo aprova a alteragéo do n° 2 do artigo 5° do regulamento de taxas
e emolumentos, que passa a ter a seguinte redacio:

Artigo 5°
Taxas de inscricao ou de registo e quotas ou licenc¢as anuais
1.
2. Sao concedidas as seguintes facilidades e/ou bonifica¢des adicionais:

a) Ao associado que nunca exerceu a profissido, e vai inscrever-
se pela primeira vez, é concedido:

(1) A possibilidade do pagamento da taxa de inscri¢io em trés
presta¢oes mensais consecutivas;

(i1) Um desconto de 20% do valor da quota, no primeiro ano
de inscricao.

b) Ao associado que, por razdes de nao exercicio temporario da
profissao, por incompatibilidade ou outro motivo, opte por
néo proceder ao cancelamento da sua inscrigao e requeira
suspendé-la voluntariamente, mantendo, portanto, todos
os direitos e deveres estatutarios, é concedido:

(1) Um desconto de 50% do valor da quota, enquanto durar
a situacio.

¢) No caso de pagamento antecipado de 12 meses de quota ou
licenca anual é concedido um desconto de 10% e se a
antecipacio for de 6 meses o desconto é de 5%.

Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas Certificados de Cabo
Verde, na Praia, aos 8 de Abril de 2013. — O Presidente do Conselho
Directivo, Jodo Marcos Alves Mendes.
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PARTE J

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao-Geral dos Registos, Notariado
e Identificacao

Conservatoéria dos Registos Comercial e Automoével da Praia
Extracto publicacao de sociedade n° 133/2013:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagido, que nesta Con-
servatéria a meu cargo, se encontra exarado um registo de nomeacédo
de 6rgéos sociais da sociedade comercial anénima denominada “OA-
SIS ATLANTICO MOTORS, S.A.”, com sede nesta cidade da Praia e
o capital social de 25.000.000$00, matriculada na Conservatoéria dos
Registos Comercial e Automével da Praia, sob o nimero 828/2000/04/04.

Termos das alteragoes:

ORGAOS SOCIAIS:

Conselho de administracgio:

Nome: Dr. Agostinho Alberto Bento da Silva Abade.
Cargo: Presidente.

Nome: Dr. Mario Alexandre Guerreiro Antéo.
Cargo: Vogal.

Nome: Sr. José Maria Camacho.

Cargo: Vogal.

Nome: Dr. Alexandre Faria da Silva Abade.
Cargo: Vogal.

Nome: Dr. Anténio José Lalanda de Freitas.

Cargo: Vogal.
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Mesa da assembleia geral:

Nome: Dr. Domingos Manuel Rodrigues Pires.
Cargo: Presidente.

Nome: Sr® Ana Cristina Barreto da Assunc¢io Patricio.
Cargo: Secretdaria.

Conselho fiscal:

Nome: Sr. Vitor Manuel Sampaio Martins.

Cargo: Presidente.

Nome: Dr. Anténio Carlos Lopes Bexiga.

Cargo: Vogal.

Nome: Sr. Jodo Manuel Martins Carmona e Costa.
Cargo: Vogal.

Est4 conforme o original.

Conservatoéria dos Registos Predial, Comercial e Automoével, aos
28 de Marco de 2013. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Extracto publicacao de sociedade n° 134/2013:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagado, que nesta Con-
servatdria a meu cargo, se encontra exarado um registo de aumento de
capital e nomeacéo de 6rgéos sociais da sociedade comercial anénima
denominada “NOVO BANCO, S.A.”, com sede no Edificio Santo Ant6-
nio, r/c e 1.° andar, Achada Santo Anténio - Praia e o capital social de
300.000.000$00, matriculada na Conservatoéria dos Registos Comercial
e Automoével da Praia, sob o nimero 3116/2010/09/27.

MONTANTE DO AUMENTO: 300.000.000$00, realizado em dinheiro.

Artigos alterados: 6.°,n.°1,7.°,n.°1,13°, n.° 1.
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Termos das alteragoes:

CAPITAL: 600.000.000$00, representado por 600.000 acgdes no-
minativas, com o valor nominal de 1.000$00, em titulos de 10, 100,
1.000 e 10.000, desdobraveis se necessario, podendo o Conselho de
Administracido emitir certificados provisérios ou definitivos daquele
numero de acgdes.

ORGAOS SOCIAIS:

Comissao de remuneragoes:

Nome: Dr. Carlos Moura.

Cargo: Presidente- em representacgao do IFH, S.A..

Nome: Dr. Nelson Faria Conceicao.

Cargo: Vogal- em representagio do INPS.

Nome: Dr. José Carlos Cunha.

Cargo: Vogal- em representacio dos Correios de Cabo Verde, S.A..
Mesa da assembleia geral:

Nome: Dra. Maria Jodo Duarte Fonseca Pacheco de Novais.
Cargo: Presidente.

Nome: Dr* Paula Ermelinda de Figueiredo Alves Vieira.
Cargo: Secretaria.

Nome: Dr* Aécio Manuel Ferreira.

Cargo: Secretario.

Conselho de administragao:

Nome: Dr. Paulo Jorge Medina Soares.

Cargo: Presidente- ndo executivo.

Nome: Dr. Tiago Cardoso Carballo Sequeira.

Cargo: Vogal- com fungdes de Presidente da comissdo executiva,
indicado pelo BPG.

Nome: Dr* Marly Simone Nascimento Cruz.

Cargo: Vogal- nomeada pela Caixa Econémica de Cabo Verde, S.A.-
com fungdes executivas.

Nome: Dr. Anténio Péricles Augusto Brito Silva.
Cargo: Vogal- nomeado pela IFH, S.A.- com funcées executivas.
Nome: Dr* Lidiane Araci Rocha Nascimento.

Cargo: Vogal- nomeada pelo Instituto Nacional da Previdéncia
Social- com fungdes ndo executivas.

Conselho fiscal:

Nome: Dr* Esana Jaquelina Fernandes Silva Soares de Carvalho.
Cargo: Presidente.

Nome: Dr. Francisco Lima Fortes.

Cargo: Vogal.

Nome: Dr* Maria Concei¢ido Soares Moreno.
Cargo: Vogal.

Nome: Dr. Pedro Lima da Rocha.

Cargo: Suplente

Nome: Dr. Carlos Jorge Pereira Rodrigues.
Cargo: Suplente.

Esta conforme o original.

Conservatoéria dos Registos Predial, Comercial e Automoével, aos
28 de Marco de 2013. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.
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Extracto publicacao de sociedade n° 135/2013:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatéria a meu cargo e nos termos do disposto na alinea b) do
numero 1 do artigo 9.°, da Lei nimero 25/V1/2003, de 21 de Julho, foi
constituida uma associagfio sem fins lucrativos denominada “ASSOCIACAO
DE SERVICO SOCIAL E CONSULTORIA DE INTERVENCAO —
ASERSOCI”, com sede na Fazenda - cidade da Praia, de duracao in-
determinada, com o patrimdnio inicial de sessenta mil escudos, tendo
por finalidade principal:

A integragao social das pessoas vulneraveis e desenvolvimento social
e comunitario.

Esta conforme o original.

Conservatoéria dos Registos Predial, Comercial e Automével, aos 4 de
Abril de 2013. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Extracto publicacao de sociedade n°® 136/2013:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagido, que nesta
Conservatéria a meu cargo, se encontra exarado um registo de trans-
formacdo da sociedade comercial denominada “SOCIEDADE DE
DESENVOLVIMENTO DA QUINTA DA ACHADA, S.A.”, com sede
em Caiada de Sao Martinho, Cidade da Praia e o capital social de
5.000.000$00, matriculada na Conservatéria dos Registos Comercial
e Automoével da Praia, sob o nimero 1686/2004/11/25.

Artigos alterados: 1.°, 4.° ¢ 8.°
Termos das alteragoes:

FIRMA: “SOCIEDADE DE DESENVOLVIMENTO DA QUINTA
DA ACHADA LDA”.

SEDE: 1. Caiada de Sao Martinho, Cidade da Praia.

2. A sede pode ser transferida para qualquer outro local dentro do
mesmo concelho ou concelho limitrofe por simples deliberacio da geréncia.

3. A geréncia pode criar, transferir e encerrar, em qualquer local do
pais ou do estrangeiro, filiais, sucursais, agéncias, delegacdes ou outras
formas de representagio social, nos termos que julgar convenientes.

CAPITALL: 5.000.000$00, subscrito e realizado em dinheiro.

SOCIOS E QUOTAS:

QUOTA: 4.999.000$00.

Titular: SANTIAGO GOLF RESORT, S.A.

Sede: Achada de Santo Anténio, cidade da Praia, CP 157-A.

Capital: 60.000.000$00.

Matricula: 568/1998/02/11, na Conservatéria dos Registos Comercial
e Automével da Praia.

Nif: 200100955.
QUOTA: 1.000$00.
Titular: Carlos Manuel Almeida Carvalho.

Estado civil: Casado no regime de comunh&o de adquiridos com
Esmeralda Maria de Castro Pinto Almeida Carvalho.

Residéncia: Rua D. Anténio Ribeiro, n.° 7- 2.° direito, Quinta de
Santo Antdnio, Algés, Portugal.

Nif: 153063726.
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GERENCIA: Exercida pelo sécio Carlos Manuel Almeida Carvalho
e 0 nao sécio Eugénio Augusto Pinto Inocéncio.

FORMA DE OBRIGAR: Com a intervencao de:
a) Assinaturas conjuntas de dois gerentes.
b) Assinatura de um gerente e um mandatario ou de um ou
mais mandatarios, no ambito dos respectivos poderes de
representacao.

Esta conforme o original.

Conservatoéria dos Registos Predial, Comercial e Automdével, aos 4 de
Abril de 2013. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Extracto publicacao de sociedade n° 137/2013:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagido, que nesta
Conservatoéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento de
nomeagdo de 6rgéos sociais e vincula¢@o da sociedade comercial ano-
nima denominada “CV MULTIMEDIA, SOCIEDADE UNIPESSOAL,
S.A.”, com sede na Rua Cabo Verde Telecom, Varzea, Cidade da Praia
e o capital social de cento e sessenta milhdes de escudos, matriculada
na Conservatoria dos Registos Comercial e Automével da Praia, sob o
numero 1934/2005/12/09.

Artigos alterados: 7°, 11°, 13°, 15 e 16°

Termos das alteragoes:

Nomeacao:

ORGAOS SOCIAIS:

Conselho de Administragao:

Nome: Eng® Manuel Inocéncia Sousa.

Estado civil: Casado.

Residéncia: Palmarejo - cidade da Praia.

Cargo: Presidente.

Nome: Eng® Anténio Joao Fernandes Pires Correia.

Estado civil: Casado.

Residéncia: Prainha - cidade da Praia.

Cargo: Administrador (CEO).

Nome: Dr. Fernando José Torres Severino.

Estado civil: Casado.

Residéncia: Prainha - cidade da Praia.

Cargo: Administrador (CFO).

Nome: Eng® Eduardo Manuel Trigueiros Mendes.

Estado civil: Casado.

Residéncia: Palmarejo - cidade da Praia.

Cargo: Administrador (CTO).

Nome: Dr. Manuel Casimiro de Jesus Chantre.

Estado civil: Casado.

Residéncia: Av. D. José 1° n°® 2- 2780-124. Oeiras, Portugal.

Cargo: Administrador.
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Nome: Dr. Ilidio Alexandre da Cruz.

Estado civil: Casado.

Residéncia: Palmarejo - cidade da Praia.

Cargo: Administrador.

Nome: Eng® Tito Livio Santos de Oliveira Ramos.
Estado civil: Casado.

Residéncia: Achada Santo Anténio - cidade da Praia.
Cargo: Administrador.

Duracao do Mandato: 2012-2014.

FORMA DE OBRIGAR: 1. Exercidos conjuntamente por todos os
administradores, ficando a sociedade vinculada pelos actos assinados:

a) Por dois dos seus membros, desde que um deles seja
obrigatoriamente o respectivo presidente ou o
administrador em que este delegue;

b) Pela maioria dos seus membros em exercicio de fungoes;
¢) Por dois membros da comissio executiva.

d) Por mandatdrios constituidos no ambito dos correspondentes
mandatos.

2. Em assuntos de mero expediente bastard a assinatura de um dos
membros do conselho de administragéao.

3. O conselho de administragao pode deliberar, nos termos legais,
que certos documentos da sociedade sejam assinados por processos
mecanicos, informaticos ou de chancela.

Est4 conforme o original.

Conservatoéria dos Registos Predial, Comercial e Automdével, aos 5 de
Abril de 2013. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graca.

Extracto publicacao de sociedade n° 138/2013:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagido, que nesta
Conservatoéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento de
nomeagcdo de 6rgdos sociais da sociedade comercial anénima denomi-
nada “CV MOVEL, SOCIEDADE UNIPESSOAL, S.A.”, com sede na
Avenida Cidade de Lisboa, C. P. 126-A, Cidade da Praia e o capital social
de duzentos milhées de escudos, matriculada na Conservatéria dos Re-
gistos Comercial e Automével da Praia, sob o nimero 1935/2005/12/09.

Artigos alterados: 7°, 11°, 13°, 15 e 16°
Termos das alteragdes:

Nomeagao:

ORGAOS SOCIAIS:

Conselho de Administragao:

Nome: Eng® Manuel Inocéncia Sousa.
Estado civil: Casado.

Residéncia: Palmarejo - cidade da Praia.
Cargo: Presidente.

Nome: Eng® Anténio Jodo Fernandes Pires Correia.
Estado civil: Casado.

Residéncia: Prainha - cidade da Praia.

Cargo: Administrador (CEO).

3947E8B8-4D23-4AC2-845C-3FA3EBE98B64



II SERIE — N2 21

«B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 12 DE ABRIL DE 2013 89

Nome: Dr. Fernando José Torres Severino.
Estado civil: Casado.

Residéncia: Prainha - cidade da Praia.

Cargo: Administrador (CFO).

Nome: Eng® Eduardo Manuel Trigueiros Mendes.
Estado civil: Casado.

Residéncia: Palmarejo - cidade da Praia.

Cargo: Administrador (CTO).

Nome: Dr. Manuel Casimiro de Jesus Chantre.
Estado civil: Casado.

Residéncia: Av. D. José 1° n°® 2- 2780-124. Oeiras, Portugal.
Cargo: Administrador.

Nome: Dr. Ilidio Alexandre da Cruz.

Estado civil: Casado.

Residéncia: Palmarejo - cidade da Praia.

Cargo: Administrador.

Nome: Eng® Tito Livio Santos de Oliveira Ramos.
Estado civil: Casado.

Residéncia: Achada Santo Anténio - cidade da Praia.
Cargo: Administrador.

Duracao do Mandato: 2012-2014.

FORMA DE OBRIGAR: 1. Exercidos conjuntamente por todos os
administradores, ficando a sociedade vinculada pelos actos assinados:

a) Por dois dos seus membros, desde que um deles seja
obrigatoriamente o respectivo presidente ou o administrador
em que este delegue;

b) Pela maioria dos seus membros em exercicio de fungoes;
¢) Por dois membros da comissio executiva.

d) Por mandatdrios constituidos no ambito dos correspondentes
mandatos.

2. Em assuntos de mero expediente bastara a assinatura de um dos
membros do conselho de administracao.

3. O conselho de administra¢do pode deliberar, nos termos legais,
que certos documentos da sociedade sejam assinados por processos
mecanicos, informaticos ou de chancela.

Est4 conforme o original.

Conservatoéria dos Registos Predial, Comercial e Automével, aos 5 de
Abril de 2013. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Extracto publicacao de sociedade n° 139/2013:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta
Conservatoria a meu cargo, se encontra exarado um registo de alte-
racdo da denominacgio e geréncia, renuncia, transmissido resultante
de cesséo e unificagido de quotas e vinculacao da sociedade comercial
denominada “NZ MOBILE, LDA”, com sede em Achada Santo Anté-
nio, cidade da Praia e o capital social de 200.000$00, matriculada na
Conservatoria dos Registos Comercial e Automével da Praia, sob o
numero 02474/2008/09/25.
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CEDENTE: José Manuel Minaz Mamede Ali Jadaugy.

Estado civil: Casado no regime de comunhéo de adquiridos com Nazz
Begam Kassamali Jafar Kanji Jadaugy.

Residéncia: Rua Santa Barbara, 135 R/C, Cascais, Portugal.
Nif: 161338461.

QUOTA TRANSMITIDA: 100.000$00.

QUOTAS UNIFICADAS: 100.000$00 + 100.000$00.
QUOTA RESULTANTE: 200.000$00.

CESSIONARIO: Zahir Sadrudine Assanali.

Estado civil: Casado no regime de comunhéo de adquiridos com
Selma Karim Sarifo Vali.

Residéncia: Av. Doutor Manuel Ricardo Espirito Santo e Silva, lote
127, 2.° esquerdo, 2750, Cascais, Portugal.

Nif: 156683040.

RENUNCIA da geréncia do socio José Manuel Minaz Mamede Ali
Jadaugy, com efeitos a partir de 24 de Outubro de 2012.

Artigos alterados: 1.°, 4.°,5.° € 6.°, n.° 2.
Termos das alteragdes:
FIRMA: NZ MOBILE, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA.
CAPITAL: 200.000$00.
SOCIO E QUOTA:
- Zahir Sadrudine Assanali, 200.000$00.
GERENCIA: Exercida pelo sécio Zahir Sadrudine Assanali.

FORMA DE OBRIGAR: Mediante assinatura do seu sécio Gnico, em
todos os actos e contratos, nomeadamente contrac¢do de empréstimos,
abertura de créditos e outros afins e movimentacao de contas bancarias.

Esta conforme o original.

Conservatoéria dos Registos Predial, Comercial e Automével, aos 5 de
Abril de 2013. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Extracto publicacao de sociedade n°® 140/2013:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacido, que nesta
Conservatéria a meu cargo, se encontra exarado um registo de alte-
racao da denominacao e objecto da socigdade comercial denominada
“BIO CV-SOCIEDADE DE BIOCOMBUSTIVEIS DE CABO VERDE, S.A”,
com sede na Rua Anténio Graca Monteiro, n.° 10, 1.° andar, Prainha,
cidade da Praia e o capital social de 2.500.000$00, matriculada na
Conservatéria dos Registos Comercial e Automédvel da Praia, sob o
numero 2983/2009/06/19.

Artigos alterados: 1.° e 3.°.

Termos das alteracoes:

FIRMA: TURISAL— SOCIEDADE DE ECOTURISMO E SALINAS, S.A..

OBJECTO: 1. O ecoturismo, podendo dedicar-se a actividades afins.

2. A sociedade estara empenhada na pesquisa em matéria de biodiesel,
bem como no aproveitamento de outras formas de energias renovaveis.

Esté conforme o original.

Conservatoéria dos Registos Predial, Comercial e Automével, aos 5 de
Abril de 2013. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.
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Conservatoria dos Registos da Regiao de 1* Classe de Sao
Vicente

Extracto publicacao de sociedade n® 141/2013:
CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certidao esta conforme com os
originais;
b) Que foi extraida das matriculas e inscrigbes em vigor n°

1603 — SINA CONSTRUCOES — SOCIEDADE DE
INVESTIMENTOS, LIMITADA;

¢) Que foi requerida pelo n° 5 do diario do dia 1 de Margo do
corrente por David Jorge Silva Leite;

d) Que ocupa uma folha numerada e rubricada, pelo Ajudante e
leva a aposto o selo branco desta Conservatoéria.

CONTA N° 251/2013:
Art® 22° 11.2) oo, 200$00
SOMA ..ot 200$00
15% de selo .ooovvvveeeeeiiiiiieeeeeeeenn, 200%$00
SOMA TOTAL ....ooovvieiiinnn. 400$00

Séao: (quatrocentos escudos).

Alteragdo do ponto 1 do artigo 8° do pacto social da sociedade “SINA
CONSTRUCOES - SOCIEDADE DE INVESTIMENTOS, LIMITADA”
Matriculada na Conservatéria dos Registos de Sao Vicente, sob o n® 1603.

Artigo 8n° 1
Forma de obrigar

Para a sociedade se considerar validamente obrigada em todos os
actos e contratos serd necessario a assinatura dos dois gerentes.

Foi depositado na pasta respectivo texto actualizado do contrato.
Esta conforme o original.

Conservatéria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Séo
Vicente, aos 18 de Marco de 2013. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

Extracto publicacao de sociedade n°® 142/2013:
CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certiddo esta conforme com os
originais;

b) Que foi extraida das matriculas e inscri¢gdes em vigor n° 951
- CARVALHOCONTA, SOCIEDADE UNIPESSOAL
LIMITADA;

b) Que foi requerido pelo n° 6 do didrio do dia 3 de Agosto de
2012, por Amilcar Carvalho da Cruz;

¢) Que ocupa uma folha numerada e rubricada, pelo Ajudante e
leva a aposto o selo branco em uso nessa Conservatoria.

CONTA N°273/2013:
Sao: (quatrocentos escudos).

Alteragao do artigo 5° do pacto social da sociedade “CARVALHOCONTA,
SOCIEDADE UNIPESSOAL LIMITADA” Matriculada na Conserva-
téria dos Registos de Sao Vicente, sob o n° 951:

Artigo 5°

Aumento do capital social de 450.000$00 para 1.000.000$00, au-
mento de 550.000$00,realizado através da incorporacao da reserva
pelo sécio tnico Amilcar Carvalho da Cruz.

Foi depositado na pasta respectiva o texto actualizado do contrato.
Esta conforme o original.

Conservatéria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao
Vicente, aos 21 de Marco de 2013. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.
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Extracto publicacao de sociedade n® 143/2013:

CERTIFICA
a) Que a fotocépia apensa a esta certidao esta conforme com os
originais;

b) Que foi extraida das matriculas e inscrigbes em vigor
n’ 461-A - ENACOL - EMPRESA NACIONAL DE
COMBUSTIVEIS, S.A.;

¢) Que foi requerida pelo n° 12 do diario do dia 25 de Janeiro de
2013, por Carlitos Marcos Lima Fortes;

d) Que ocupa uma folha numerada e rubricada, pelo Ajudante e
leva a aposto o carimbo desta Conservatoria.

CONTA N° 293/2013:
Art® 22° 11.2) ooviiiiiiiieieee 200$00
SOMA ...ttt 200$00
15% de 8€lo ..cooeveveeieiiiiiiiiiiiiieianan, 200$00
SOMA TOTAL ..ccocovviriiennne 400$00

Sao: (quatrocentos escudos).
Alteracao dos artigos 5°, 14° e 16° do pacto socifil da sociedade
“ENACOL — EMPRESA NACIONAL DE COMBUSTIVEIS S.A.” ma-
triculada na Conservatéria dos Registos de Sao Vicente, sob o n° 461.
Artigo 5°
Aumento do capital social de 500.000.000$00 para 1.000.000.000$000,
por incorporacdo de reservas, mantendo o mesmo ntimero de acg¢oes
nominativas anteriormente existentes, porém passando cada acc¢ao a
valer 1.000$00.
Artigo 14°

(Competéncias)

a) Apreciar e aprovar ou rejeitar o relatério do conselho de
administracgio, discutir e votar o balanco e as contas;

b) Definir e ou aprovar as politicas gerais a actividade da
sociedade;

¢) Eleger a mesa da assembleia geral e nomear os membros do
conselho de administragao e o presidente do conselho de

administracao;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragées dos estatutos,

nomeadamente o aumento do capital;
e) Deliberar sobre as remuneragoes dos drgéos sociais e sua alteragio;
f) Aprovar a emissao de obrigacoes;

g) Deliberar sobre a aquisi¢do e alienacdo de participacoes
sociais, de valor superior a 110.000.000$00;

h) Autorizar e aquisi¢do e alienagdo de imoveis, de valor
superior a 110.000.000$00;

i) Tratar de qualquer outro assunto, para que tenha sido
convocada;

J) Deliberar sobre a aplicagao de resultados.
Artigo 16°
(Competéncia)
Ao conselho de administracido compete:
a) Gerir os negdcios sociais e praticar todos os actos e operacoes

relativos ao objecto social que ndo caibam na competéncia
atribuida a outros 6rgaos da sociedade;
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b) Representar a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo desistir, transigir e confessar em
quaisquer pleitos e bem assim comprometer-se, mediante
convencao de arbitragem, a decisdo de arbitros;

c¢) Estabelecer a organizacdo técnico-administrativa da
sociedade, as normas de funcionamento interno,
designadamente sobre o pessoal e sua remuneracio:

d) Constituir mandatarios com poderes que julge conveniente,
incluindo os de substabelecer;

e) Adquirir e alienar iméveis de valor até 110.000.000$00;

f) Adquirir e alienar participacoes sociais, de valor até
110.000.000$00;

g) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas
pela lei e pelos 6rgéos sociais.

Foi depositado na pasta respectiva o texto actualizado do contrato.
Esta conforme o original.
Conservatoria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao

Vicente, aos 28 de Marco de 2013. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial da Regido
de Segunda Classe da Boa Vista

Extracto publicacao de sociedade n° 144/2013
A CONSERVADORA: JACILENE ROMI FORTES LOPES
EXTRACTO
Certifico, para efeitos de publicagio, nos termos do disposto na
alinea b) do n° 1 do artigo 9° da Lei n° 25/VI/2003 de 21 de Julho, que
foi constituida uma associagdo, sem fins lucrativos denominada “APE-
EZN - ASSOCIACAO DE PAIS E ENCARREDOS DE EDUCACAO DA
ZONA NORTE”, com sede em Jodo Galego - Boa Vista NIF:566530007,
duracio indeterminada, com o patriménio inicial de 5.000$00 (cinco
mil escudos), cujo seu objecto social é:
Defender o direito inalienavel dos pais 4 educagéo dos filhos;
Contribuir para uma estrutura educacional que possibilite
a participagido dos pais na orientagido da vida escolar,
na sequéncia de dever de se responsabilizarem pela
educacéo dos seus filhos a nivel oficial e particular;
Promover, dinamizar e difundir por todos os meios possiveis,
o exercicio do direito 4 liberdade do ensino, equiparado
ao ensino oficial, nomeadamente a possibilidade
de acesso ao polo da zona norte de qualquer aluno,
independentemente a sua capacidade econémica.
Mesa assembleia geral:
Presidente: Broulion Livramento Marques.
Secretaria: Luiza Evora.
Secretario Arsénia Cruz.
Direccao:
Presidente: Gregério Espirito Santo.
Vice-presidente: Alzira Mosso.

Secretario: Anténio Rafael Silva.

Tesoureiro: Odete Ramos.
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Vogal: Jodo Manuel Silva Mosso.
Vogal suplente: Maria da Luz Ramos.
Conselho fiscal:

Presidente: Suzana Ramos.

Vogal: Magui Brito da Cruz.

Vogal: Licio Marques.

Conservatoria dos Registos e Cartério Notarial da Regido de 2%
Classe da Boa Vista, aos 4 de Fevereiro de 2013. — A Conservadora,
Jacilene Romi Fortes Lopes.

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial da Regiao
de Segunda Classe do Fogo

Extracto publicacao de sociedade n® 145/2013
NOTARIA: LIC. PAULO JORGE BARBOSA DE PINA
EXTRACTO

Certifico, narrativamente, para efeito de publicacio nos termos do
disposto na alinea b) do nimero um do artigo nono da lei nimero vinte
e cinco barra seis romano barra dois mil e trés, de vinte e um de Julho,
que no dia dezassete de Marco de dois mil e treze, na Conservatéria
dos Registos e Cartério Notarial da Regido da Segunda Classe do Fogo,
foi registada sob o nimero 96/130317, a “AFOSOL — ASSOCIACAO
FOGO SOLIDARIO”, com duracgio por tempo indeterminado, sem fins
lucrativos, com sede social na cidade de Sao Filipe, freguesia de Nossa
Senhora da Conceicdo, do concelho de Sao Filipe, ilha do Fogo, com o
objectivo principal de apoiar e desenvolver ac¢oes para a defesa, ele-
vacdo, refor¢o do exercicio de cidadania e da intervencao da sociedade
civil na manutencéo da qualidade de vida do ser humano e do meio
ambiente, sobretudo através de iniciativas de educacao.

Tem de patriménio inicial a quantia de 150.000$00 e sera represen-
tada pelo presidente do conselho de diregao.

Conservatéria dos Registos e Cartério Notarial da Regido de Segunda
Classe do Fogo, aos 18 de Margo de 2013. — O Conservador/Notério,
Paulo Jorge Barbosa de Pina.

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial da Regiao
de Segunda Classe da Ribeira Brava

Extracto publicacao de sociedade n° 146/2013
A CONSERVADORA: MANUEL DO ROSARIO DELGADO DIAS
EXTRACTO

Certifico para efeitos de publica¢io nos termos do disposto na alinea
b) don.° 1 do artigo 9° da Lei n.° 25/V1/2003, de 21 de Julho, que no dia
08/02/2013, perante o Conservador, Manuel do Rosario Delgado Dias,
foi lavrado sob o n.° 2 a constituigdo da associa¢ao sem fins lucrativos
denominada “ESTRELA AZUL — GRUPO CARNAVALESCO” com
sede em Cidade da Ribeira Brava, ilha de Sao Nicolau, com duragao
indeterminada, com o patriménio inicial de 30.000$00 (trinta mil es-
cudos), representada perante terceiros pelo presidente do conselho de
direc¢do, cujo objectivo principal é:

Promover o carnaval de Sdo Nicolau, formacao e recreacao.

Foi depositado na pasta respectiva o texto actualizado do contrato.
Esté conforme o original.

Conservatéria dos Registos e Cartério Notarial da Regido

de Segunda Classe da Ribeira Brava Sao Nicolau, aos 4 de Abril de
2013. — O Conservador, Manuel do Rosdrio Delgado Dias.
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