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PARTE B
ASSEMBLEIA NACIONAL Extracto do despacho n° 1166/2012 — De S Ex" a Secretéria

da Mesa da Assembleia Nacional por sub-delegacao de S.
Ex® o Primeiro Vice-Presidente da Assembleia Nacional:

Secretaria-Geral De 4 de Setembro de 2012:
Extracto do despacho n°® 1165/2012 — De S. Ex* o Presidente
da Assembleia Nacional: Domingos Santos Vieira, secretario parlamentar de 3% classe,

referéncia 6, escaldao C, do quadro do pessoal da Assembleia
De 4 de Setembro de 2012: . e . ,
Nacional, concedida licenga sem vencimento de por um periodo de 1 (um)

Doming?s .Santos Vieiira, secretdrio parlamentar de 3° 01355?’ ano renovavel, nos termos do artigo 48° do Decreto-Lei n° 3/2010, de 8 de
refe].renma 6, escaldao C, do quadt.“o ~do pessoa.l da Asser?blela Margo, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2012.
Nacional, desempenhando em comissao de servigo as fungoes de
secretario do Gabinete do Grupo Parlamentar do Partido Africano ) ) ) )
da Independéncia de Cabo Verde, dada por finda a referida Secretaria-Geral da Assembleia Nacional, na Praia, aos 5 de Se-

comissao de servigo com efeitos a partir de 1 de Abril de 2012. tembro de 2012. — O Secretario-Geral, Adalberto de Oliveira Mendes.
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PARTE C
CHEFIA DO GOVERNO

Gabinete do Primeiro-Ministro
Despacho n° 21/2012

E provido, nos termos do n° 1 do artigo 4° e do artigo 5° do Decreto-
Legislativo n° 13/97, de 1 de Julho, o Dr. Emanuel dos Santos
Alves Pereira, para, mediante contrato de gestdo, exercer as
fungdes de Director-Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao
do Ministério do Turismo, Industria e Energia, com efeitos a partir
de 1 de Junho de 2012.

Gabinete do Primeiro-Ministro, na Praia, aos 6 de Setembro de
2012. — O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves.

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Direcg¢ao-Geral da Administra¢ao Publica

Extracto de despacho n° 1167/2012 — Da Directora-Geral da
Administracao Publica, por subdelegacio de competéncia de
S. Ex® o Secretario de Estado da Administrac¢io Publica:

De 13 de Junho de 2012:

Alcides Pinto Moniz, guarda prisional principal, referéncia 3, escaldao
C, do quadro da Direcgdo-Geral dos Servigos Penitencidrios e da
Reinsercao Social, do Ministério da Justiga — desligado de servigo
para efeitos de aposentagdo, nos termos do artigo 5° n° 3, da Lei n°
61/I11/89, de 30 de dezembro, conjugado com a alinea a), do artigo
46°, do Estatuto dos Agentes Prisionais, com direito a pensao anual
de 513.372%00 (quinhentos e treze mil, trezentos e setenta e dois
escudos), calculada de conformidade com o artigo 37° do Estatuto
de Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, correspondente
a 26 anos e 5 meses de servigo prestado ao Estado, incluindo os
aumentos legais.

Extracto de despacho n°® 1168/2012 — Da Directora-Geral da
Administracao Publica, por subdelegagao de competéncia de
S. Ex* o Secretario de Estado da Administragao Publica:

De 14 de Junho de 2012:

Anténio da Luz Fortes, fiel de armazém, referéncia 4, escaldao H, da
Camara Municipal de Sao Vicente — desligado de servigo, para
efeitos de aposentagdo, nos termos do artigo 5°, n° 1, do Estatuto
de Aposentacéo e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n°® 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensdo anual de
432.600$00 (quatrocentos e trinta e dois mil e seiscentos escudos),
sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade com o artigo
37° do Estatuto de Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia,
correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo
os aumentos legais.

Esta pensao sera dividida proporcionalmente da seguinte forma:
Orgamento Geral do Estado 255.528300
Orgamento Municipal 177.072$00

Extracto de despacho n°® 1169/2012 — Da Directora-Geral da
Administracgao Publica, por subdelegagao de competéncia de
S. Ex® o Secretario de Estado da Administragao Publica:

De 2 de Julho de 2012:

Manuel da Silva Lopes, professor do ensino secundario de primeira
classe, referéncia 9, escalao C, do quadro de pessoal do Ministério
de Educagao e Desportos — desligado de servigo para efeitos
de aposentacgdo, nos termos do artigo 5° n° 3, do Estatuto de
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Aposentagdo e da Pensdao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com o artigo 81° do
Decreto-Legislativo n° 2/2004, de 29 de Margo, com direito a pensao
anual de 1.062.612$00 (um milhao e sessenta e dois mil seiscentos
e doze escudos), sujeita a rectificacdo, calculada de conformidade
com o artigo 37° do mesmo diploma, correspondente a 32 anos de
servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 7 de Janeiro de 2005 do Director da Contabilidade
Publica, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para
compensacio de aposentacao, referente ao periodo de 6 anos, 8 meses
e 24 dias.

O montante em divida no valor de 45.973300 (quarenta e cinco mil
novecentos e setenta e trés escudos), podera ser amortizado em 24
prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 1.916300 e as
restantes de 1.916$00.

Extracto de despacho n° 1170/2012 — Da Directora-Geral da
Administracao Publica, por subdelegagio de competéncia de
S. Ex® o Secretario de Estado da Administragio Publica:

De 2 de Julho de 2012:

Maria da Graca Fernandes Mendes, ajudante de servicos gerais,
referéncia 1, escalao A, da Camara Municipal da Praia — desligada
de servico para efeitos de aposentagdo nos termos do artigo 5°, n° 2,
alinea a) do Estatuto de Aposentacao e da Pensido de Sobrevivéncia,
aprovado pela Lei n® 61/I11/89, de 30 de Dezembro, por ter sido
declarado definitivamente incapacitado para o exercicio da sua
actividade profissional, de acordo com a opinidao da Junta de
Satude de Sotavento, emitida em sessdo de 15 de Setembro de
2011 e homologada por despacho de S. Ex* o Ministro da Saude
em 26 de Setembro do mesmo ano, com direito a pensao anual de
167.820$00 (cento e sessenta e sete mil, oitocentos e vinte escudos),
sujeita a rectificacdo, calculada nos termos do artigo 37°, do mesmo
diploma, correspondente a 34 anos de servico prestado ao Estado.

Por despacho de 25 de Junho de 2012 do Presidente da Camara
Municipal, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso
para compensacdo de aposentacdo, referente a 38 anos.

A divida no montante de 390.135$00 (trezentos e noventa mil, cento
e trinta e cinco escudos), podera ser amortizada em 500 prestacoes
mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor de 915$00 e as
restantes no valor de 780$00.

Extracto de despacho n® 1171/2012. — Da Directora-Geral
da Administracgéo Publica, por subdelegagao de competéncia
de S. Ex* o Secretario de Estado da Administracao Publica:

De 10 de Julho de 2012:

Avelino Gomes de Sena, segundo subchefe, referéncia 4, escaldo
A, da Policia Nacional do quadro de pessoal do Ministério de
Administracdo Interna — desligado de servigo para efeitos
de aposentagdo, nos termos do artigo 5° n° 3, do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com os artigos 70° do
Decreto-Legislativo n°® 8/2010, de 28 de Setembro, com direito a
pensdo anual de 726.300$00 (setecentos e vinte e seis mil e trezentos
escudos), sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade com o
artigo 37° do mesmo diploma, correspondente a 34 anos de servigo
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Extracto de despacho n° 1172/2012. — Da Directora-Geral
da Administrac¢ao Publica, por subdelega¢io de competéncia
de S. Ex* o Secretario de Estado da Administracido Publica:

De 10 de Julho de 2012:

Alcides Gongalves Moreira, segundo subchefe, referéncia 4, escaldo
A, da Policia Nacional do quadro de pessoal do Ministério de
Administracdo Interna — desligado de servico para efeitos
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de aposentacdo, nos termos do artigo 5°, n° 3, do Estatuto de
Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n® 61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com os artigos 70° do
Decreto-Legislativo n° 8/2010, de 28 de Setembro, com direito a
pensao anual de 726.300$00 (setecentos e vinte e seis mil e trezentos
escudos), sujeita a rectificacdo, calculada de conformidade com o
artigo 37° do mesmo diploma, correspondente a 34 anos de servico

prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 22 de Agosto de 2012).

Extracto de despacho n° 1173/2012 — Da Directora-Geral da
Administracao Publica, por subdelegagao de competéncia de
S. Ex® o Secretario de Estado da Administragiao Publica:

De 17 de Julho de 2012:

Irlando de Pina, subchefe principal da Policia Nacional, referéncia 7,
escalao A, do quadro de pessoal do Ministério de Administracgao
Interna — desligado de servigo para efeitos de aposentacgdo, nos
termos do artigo 5° n° 3, do Estatuto de Aposentagéo e da Pensao de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
conjugado com os artigos 70° do Decreto-Legislativo n°® 8/2010, de
28 de Setembro, com direito a pensao anual de 1.111.656300 (um
milhdo cento e onze mil seiscentos e cinquenta e seis escudos),
sujeita a rectificacdo, calculada de conformidade com o artigo 37°
do mesmo diploma, correspondente a 34 anos de servigo prestado
ao Estado, incluindo os aumentos legais.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 29 de Agosto de 2012).

Extracto de despacho n°® 1174/2012. — Da Directora-Geral
da Administracgao Publica, por subdelegagio de competéncia
de S. Ex* o Secretdario de Estado da Administracido Publica:

De 18 de Julho de 2012:

Saloméao Correia Semedo, ajudante de servigos gerais, referéncia 1,
escaldo A, do quadro de pessoal da Camara Municipal da Praia
— desligado de servigo para efeitos de aposentacdo, nos termos
do artigo 5°, n° 1, do Estatuto de Aposentagio e da Pensdo de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
com direito a pensdo anual de 167.760$00 (cento e sessenta e
sete mil setecentos e sessenta escudos), sujeita a rectificacao,
calculada de conformidade com o artigo 37° do mesmo diploma,
correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo
os aumentos legais.

Por despacho de 28 de Fevereiro de 2012 do Presidente da Camara
Municipal, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso
para compensac¢io de aposentacao, referente ao periodo de 34 anos.

O montante em divida no valor de 354.058$00 (trezentos e cinquenta
e quatro mil e cinquenta e oito escudos), podera ser amortizado em 300
prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 1.238300 e as
restantes de 1.180$00.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 22 de Agosto de 2012).

Extracto de despacho n°® 1175/2012 — Da Directora-Geral da
Administracio Puablica, por subdelegagao de competéncia de
S. Ex® o Secretario de Estado da Administragiao Publica:

De 19 de Julho de 2012:

Manuel Henrique Cardoso Jesus de Pina, subchefe principal,
referéncia 7, escalao A, da Policia Nacional do quadro de pessoal
do Ministério de Administracdo Interna — desligado de servigo
para efeitos de aposentagdo, nos termos do artigo 5° n° 3, do
Estatuto de Aposentacdo e da Penséo de Sobrevivéncia, aprovado
pela Lei n°® 61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com os artigos
70° do Decreto-Legislativo n°® 8/2010, de 28 de Setembro, com
direito a penséo anual de 1.111.656$00 (um milhdo cento e onze
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mil seiscentos e cinquenta e seis escudos), sujeita a rectificacio,
calculada de conformidade com o artigo 37° do mesmo diploma,
correspondente a 34 anos de servi¢o prestado ao Estado, incluindo
os aumentos legais.

Extracto de despacho n° 1176/2012 — Da Directora-Geral da
Administracao Publica, por subdelegagio de competéncia de
S. Ex® o Secretario de Estado da Administrac¢io Publica:

De 19 de Julho de 2012:

Manuel Maria Silva Ramos, primeiro subchefe, referéncia 5, escalao
A, da Policia Nacional — transita a situagdo de pré-aposentacéo,
nos termos da alinea a) n° 1, do artigo 65°, do Decreto-Legislativo
n° 8/2010, de 28 de Setembro, com direito a presta¢io pecuniaria
anual de 799.188$00 (setecentos e noventa e nove mil, cento
e oitenta e oito escudos), sujeita a rectificacdo, calculada de
conformidade com o n° 7, do artigo 66°, do mesmo diploma.

Por despacho de 30 de Dezembro de 2011, do Director Nacional
de Or¢amento e da Contabilidade Publica, foi autorizado o pedido de
pagamento de quotas em atraso para compensacdo de aposentacao,
referente ao periodo de 2 anos, 6 meses e 16 dias.

O montante em divida no total de 79.771$00 (setenta e nove mil,
setecentos e setenta e um escudos), devera ser amortizado em 60 pres-
tagbes mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor de 1.301$00
e as restantes no valor de 1.330$00.

Extracto de despacho n° 1177/2012. — Da Directora-Geral
da Administracgao Publica, por subdelegagio de competéncia
de S. Ex* o Secretario de Estado da Administracao Publica:

De 19 de Julho de 2012:

Joao Monteiro de Jesus de Brito, agente principal, referéncia 3, escalao
C, da Policia Nacional — transita a situagao de pré-aposentagao,
nos termos da alinea a) n° 1, do artigo 65°, do Decreto-Legislativo
n° 8/2010, de 28 de Setembro, com direito a prestagido pecuniaria
anual de 675.096$00 (seiscentos e setenta e cinco mil e noventa e
seis escudos), sujeita a rectificacdo, calculada de conformidade com
on°7, do artigo 66°, do mesmo diploma.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 29 de Agosto de 2012).

Extracto de despacho n° 1178/2012. — Da Directora-Geral
da Administracgao Publica, por subdelegagio de competéncia
de S. Ex* o Secretario de Estado da Administracido Publica:

De 1 de Agosto de 2012:

Atanasio Gomes dos Santos, operario ndo qualificado, referéncia 1,
escaldo E, do quadro de pessoal da Camara Municipal da Praia
— desligado de servigo para efeitos de aposentagao, nos termos do
artigo 5° n° 2, alinea b) do Estatuto de Aposentacgio e da Penséo de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
com direito a pensao anual de 252.984%00 (duzentos e cinquenta
e dois mil novecentos e oitenta e quatro escudos), sujeita a
rectificagdo, calculada de conformidade com o artigo 37° do mesmo
diploma, correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 23 de Junho de 2010 do Director da Contabilidade
Publica, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para
compensacio de aposentacao, referente ao periodo de 32 anos, 3 meses
e 14 dias.

O montante em divida no valor de 325.123$00 (trezentos e vinte e
cinco mil cento e vinte e trés escudos), podera ser amortizado em 400
prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 736$00 e as
restante s de 813$00.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 3 de Setembro de 2012).
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Extracto de despacho n°® 1179/2012. — Da Directora-Geral
da Administracao Publica, por subdelega¢io de competéncia
de S. Ex* o Secretdario de Estado da Administracao Publica:

De 7 de Agosto de 2012:

Eduardo de Pina, subchefe principal, referéncia 7, escaldo A, da Policia
Nacional do quadro de pessoal do Ministério de Administragao
Interna — aposentado, nos termos do artigo 5°, n° 3, do Estatuto
de Aposentacdo e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n°® 61/I11/89, de 30 de Dezembro, conjugado com os artigos 70° do
Decreto-Legislativo n® 8/2010, de 28 de Setembro, com direito a
pensdo anual de 1.056.660$00 (um milh&o e cinquenta e seis mil
seiscentos e sessenta escudos), sujeita a rectificagao, calculada de
conformidade com o artigo 37° do mesmo diploma, correspondente
a 32 anos e 4 meses de servigo prestado ao Estado, incluindo os
aumentos legais.

Por despacho de 24 de Julho de 2011 do Director da Contabilidade
Publica, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para
compensacio de aposentacao, referente ao periodo de 3 anos, 11 meses
e 10 dias.

O montante em divida no valor de 123.662$00 (cento e vinte e trés
mil seiscentos e sessenta e dois escudos), podera ser amortizado em
120 prestagoes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 973$00 e
as restantes de 1.031$00.

E rectificado o despacho da Directora-Geral da Administrac¢io Publica,
por subdelegagdo de competéncia de S. Ex® o Secretario de Estado da
Administragao Publica, publicado no Boletim Oficial n°® 47, 11 Série de
7 de Dezembro de 2011.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 22 de Agosto de 2012.

Extracto de despacho n° 1180/2012. — Da Directora-Geral
da Administracgao Publica, por subdelegagao de competéncia
de S. Ex* o Secretario de Estado da Administracao Publica:

De 13 de Agosto de 2012:

Domingos Gomes Borges, segundo subchefe, referéncia 4, escalao
D, da Policia Nacional do quadro de pessoal do Ministério
da Administracdo Interna — desligado de servigco para efeitos
de aposentac¢do, nos termos do artigo 5°, n° 3, do Estatuto de
Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com os artigos 70° do
Decreto-Legislativo n° 8/2010, de 28 de Setembro, com direito a
pensdo anual de 1.012.896300 (um milhdo doze mil, oitocentos
e noventa e seis escudos), sujeita a rectificagcdo, calculada de
conformidade com o artigo 37° do mesmo diploma, correspondente
a 34 anos de servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos
legais.

Extracto de despacho n° 1181/2012. — Da Directora-Geral
da Administracgao Publica, por subdelegagio de competéncia
de S. Ex* o Secretdario de Estado da Administracido Publica:

De 14 de Agosto de 2012:

Carlos Manuel Andrade Bento, subchefe principal, referéncia 7,
escaldo E, da Policia Nacional do quadro de pessoal do Ministro
de Administracdo Interna — desligado de servigco para efeitos
de aposentagdo, nos termos do artigo 5° n° 3, do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com os artigos 70° do
Decreto-Legislativo n® 8/2010, de 28 de Setembro, com direito a
pensdo anual de 1.092.060$00 (um milhdo e noventa e dois mil e
sessenta escudos), sujeita a rectificagao, calculada de conformidade
com o artigo 37° do mesmo diploma, correspondente a 34 anos de
servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 22 de Agosto de 2012).
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Extracto de despacho n® 1182/2012. — Da Directora-Geral
da Administracao Publica, por subdelegacio de competéncia
de S. Ex* o Secretario de Estado da Administracao Publica:

De 23 de Agosto de 2012:

Laurindo Tavares, ex-estivador da Capitania dos Portos de Sotavento
— aposentado, nos termos do artigo 5° n° 2, alinea a) do Estatuto
de Aposentacio e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n°
61/111/89, de 30 de Dezembro, por ter sido declarado definitivamente
incapacitado para exercicio da sua actividade profissional, de
acordo com a opinido da Junta de Satde de, emitido em sessdo
de 30 de Janeiro 1997 e homologado por despacho da S. Ex* o
Ministro da Satde de 24 de Fevereiro do mesmo ano, com direito a
pensao anual de 100.5483%00 (cem mil quinhentos e quarenta e oito
escudos), sujeita a rectificacdo, calculada de conformidade com o
artigo 37° do mesmo diploma, correspondente a 25 anos e 2 meses
de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 31 de Julho de 2012 do Director da Contabilidade
Publica, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para
compensacgio de aposentacgao, referente ao periodo de 22 anos, 2 meses.

O montante em divida no valor de 223.928300 (duzentos e vinte e
trés mil novecentos e vinte e oito escudos), podera ser amortizado em
270 prestagoes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 927$00 e
as restantes de 829$00.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 3 de Setembro de 2012.)

Extracto de despacho n° 1183/2012. — Do Chefe do Estado
Maior das For¢cas Armadas:

De 31 de Julho de 2012:

Francisco Tavares Rodrigues, primeiro-sargento na reserva,
enquadrado no escaldo “C” a que corresponde o indice “374”,
transite para a situacdo de reforma, ao abrigo da alinea b) don° 1,
do artigo 156°, do Estatuto dos Militares, aprovado pelo Decreto-
Lei n°® 81/95, de 26 de Dezembro, com direito a pensio anual de
673.327$00 seiscentos e setenta e trés mil, trezentos e vinte e sete
escudos), calculada nos termos dos artigos 4° e 5° do Decreto-Lei
n° 38/2008, de 24 de Novembro.

Por despacho do Director Nacional de Or¢amento e da Contabilidade
Publica, de 14 de Marco de 2012, foi deferido o, pedido de pagamento
de quotas em atraso para compensacao de aposentacao, referente a
25 anos e 9 dias.

O montante em divida no valor de 786.146$00 (setecentos e oitenta
e seis mil, cento e quarenta e seis escudos), devera ser amortizado em
270 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor de
2.818$00 e as restantes de 2.912$00.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 20 de Agosto de 2012.)

Extracto de despacho n°® 1184/2012. — Do Chefe do Estado
Maior das Forgas Armadas:

De 31 de Julho de 2012:

Graciano Félix Silva Pires, capitdo na reserva, enquadrado no escalao
“F” a que corresponde o indice “754”, transite para a situacio
de reforma, ao abrigo da alinea ¢) do n° 1, do artigo 156°, do
Estatuto dos Militares, aprovado pelo Decreto-Lei n°® 81/95, de 26
de Dezembro, com direito a pensdo anual de 1.356.032$00 (um
milh&o, trezentos e cinquenta e seis mil e trinta e dois escudos),
calculada nos termos dos artigos 4° e 5° do Decreto-Lei n° 38/2008,
de 24 de Novembro.

Por despacho do Director Nacional de Or¢amento e da Contabilidade
Publica, de 17 de Julho de 2012, foi deferido o, pedido de pagamento de
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quotas em atraso para compensacio de aposentagao, referente a diferenga
entre o mapa de tabelas de vencimentos e o mapa de extractos de folhas
de vencimentos, durante o periodo de Janeiro de 2008 a Julho de 2012.

O montante em divida no valor de 13.461$00 (treze mil, quatrocentos
e sessenta e um escudos), devera ser amortizado em 6 prestagoes
mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor de 2.241$00 e as
restantes de 2.2443$00.

Extracto de despacho n° 1185/2012. — Do Chefe do Estado
Maior das Forgas Armadas:

De 31 de Julho de 2012:

Francisco Marcelino Lopes Correia, capitdo na reserva, enquadrado
no escaldo “F” a que corresponde o indice “754”, transite para a
situacgao de reforma, ao abrigo da alinea ¢) do n° 1, do artigo 156°,
do Estatuto dos Militares, aprovado pelo Decreto-Lei n° 81/95, de
26 de Dezembro, com direito a pensdo anual de 1.356.032$00 (um
milh#o, trezentos e cinquenta e seis mil e trinta e dois escudos),
calculada nos termos dos artigos 4° e 5° do Decreto-Lei n°® 38/2008,
de 24 de Novembro.

Por despacho do Director Nacional de Orgamento e da Contabilidade
Publica, de 4 de Julho de 2012, foi deferido o pedido de pagamento de
quotas em atraso para compensacio de aposentacio, referente a diferenga
entre o mapa de tabelas de vencimentos e o mapa de extractos de folhas de
vencimentos, durante o periodo de Maio de 2007 a Maio de 2012.

O montante em divida no valor de 13.461$00 (treze mil, quatrocen-
tos e sessenta e um escudos), devera ser amortizado em 6 prestacoes
mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor de 2.241$00 e as
restantes de 2.2443$00.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 20 de Agosto de 2012.)

As despesas tém cabimento na dotagédo inscrita no Cap® 30.20, Div.
04°, Céd. 03.05.03.01.01, do orgamento vigente.

Direcgado-Geral da Administrac¢io Publica, na Praia, aos 28 de Agosto
de 2012. — A Directora-Geral, Carmelita Salomé Santos.

o§o

MINISTERO DA SAUDE

Direccao Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao

Extracto do despacho n°® 1186/2012 — De S. Ex* o Ministro
do Estado e da Satde:

De 7 de Dezembro de 2010:

Domingas Monteiro Fernandes, enfermeira geral, escaldo V, indice
100, da Direc¢ao-Geral dos Recursos Humanos e Administracio
do Ministério da Satude, nomeada provisoriamente, ao abrigo do
disposto no n° 1 do artigo 13° alinea a) da Lei n® 102/IV/93 de 31 de
Dezembro, conjugado com a alinea a) do artigo 27°, da Lei n® 49/IV/95,
de 7 de Novembro e a alinea a) do artigo 8° do Decreto-Lei 46/89 de
26 de Junho, com efeitos a partir da data do despacho, por urgente
conveniéncia de servico.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 26 de Junho de 2012).

Extracto do despacho n° 1187/2012 — De S. Ex* a Ministra
Adjunta e da Saude:

De 6 de Agosto de 2012:

Alcinda Delgado Lopes Correia, enfermeira geral, escaldo V, indice
100, do quadro do pessoal do Ministério da Saude em servigo no
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Hospital Regional Santiago Norte, transferida a seu pedido para
a Delegacia de Saide de S. Vicente, com efeitos a partir da data
de despacho.

Octavio Lima Fernandes, enfermeiro geral, escaldo V, indice 100, do
quadro do pessoal do Ministério da Saude em servigo no Hospital
Regional Santiago Norte, transferido a seu pedido para a Delegacia
de Saude de S. Vicente, com efeitos a partir da data de despacho.

Albrina Gomes Lima, enfermeira geral, escaldo V, indice 100, do
quadro do pessoal do Ministério da Satide em servi¢o na Delegacia
de Satde do Tarrafal, transferida a seu pedido para a Delegacia
de Saude de S. Vicente, com efeitos a partir da data de despacho.

Aleida Maria Brito Duarte, enfermeira geral, escaldo V, indice 100, do
quadro do pessoal do Ministério da Satde em servico no Hospital
Regional Santiago Norte, transferida a seu pedido para a Delegacia
de Satde de S. Vicente, com efeitos a partir da data de despacho.

Extracto do despacho n® 1188/2012. — Da Directora-Geral
do Planeamento, Or¢camento e Gestéo, por delegacdo de S.
Ex® a Ministra Adjunta e da Saude:

De 7 de Setembro de 2012:

Imadoéno Jesus Tavares Cabral, técnico superior, referéncia 13,
escalao A, do quadro da Direc¢ao-Geral do Planeamento, Orgamento
e Gestdao do Ministério da Saude, nomeado definitivamente no
respectivo cargo nos termos do artigo 13° da Lei n° 102/IV/93, de
31 de Dezembro.

Mario Luis Tavares Mendes, técnica superior, referéncia 13, escalao
A, do quadro da Direc¢io-Geral do Planeamento, Orgamento
e Gestao do Ministério da Saude, nomeado definitivamente no
respectivo cargo nos termos do artigo 13° da Lei n® 102/IV/93, de
31 de Dezembro.

Extracto do despacho n°® 1189/2012 — Da Directora-Geral do
Planeamento, Or¢amento e Gestdo, por delegacéo de S. Ex®
a Ministra Adjunta e da Saude:

De 10 de Setembro de 2012:

Romina Eduina de Melo Sancha Carvalhal, enfermeira geral, escalao
V, indice 100, do quadro da Direcgdo-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestdo do Ministério da Satde, nomeada
definitivamente no respectivo cargo nos termos do artigo 13°, da
Lein® 102/1V/93, de 31 de Dezembro.

Carlina Fonseca Fortes, enfermeira geral, escaldao V, indice 100, do
quadro da Direcgao-Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao do
Ministério da Satide, nomeada definitivamente no respectivo cargo
nos termos do artigo 13° da Lei n® 102/IV/93, de 31 de Dezembro.

Salete Vailce Sanches Semedo, enfermeira geral, escaldo V, indice
100, do quadro da Direc¢io-Geral do Planeamento, Or¢amento
e Gestiao do Ministério da Satde, nomeada definitivamente no
respectivo cargo nos termos do artigo 13° da Lei n° 102/IV/93, de
31 de Dezembro.

Maria de Fatima da Veiga Correia Semedo Cardoso, enfermeira
geral, escaldo V, indice 100, do quadro da Direc¢ao-Geral do
Planeamento, Org¢amento e Gestdo do Ministério da Satude,
nomeada definitivamente no respectivo cargo nos termos do artigo
13° da Lei n° 102/IV/93, de 31 de Dezembro.

Rectificacao n°® 90/2012:

Por ter sido publicado de forma inexacta, no Boletim Oficial n.°
51/2012, I1.% Série, de 10 de Agosto, o despacho do Director Nacional da
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Saude, por delegacao de S. Ex* a Ministra Adjunta e da Satde, de 14 de
Junho de 2012, referente a homologacao do parecer da Junta de Satde
da Maria de Fatima Correia Sanches Cardoso Monteiro, novamente se
publica na parte que interessa:

Onde se lé:
... de 3 de Maio de 2012:

Maria de Fatima Correia Sanches Cardoso Monteiro,
enfermeira graduada, escaldo I, do quadro do pessoal do
Ministério da Satde homologado o parecer da Junta de
Saude de Barlavento emitido em sessdo de 24 de Abril de
2012...

Deve ler-se:
... de 14 de Junho de 2012:

Maria de Fatima Correia Sanches Cardoso Monteiro,
enfermeira graduada, escaldo I, indice 145, do quadro do
pessoal do Ministério da Satde homologado o parecer da
Junta de Saude de Sotavento, emitido em sessdo de 7 de
Junho de 2012...

Direcg¢ao-Geral do Orgamento, Planeamento e Gestao, do Ministério
da Saude, na Praia, aos 6 de Setembro de 2012. — A Directora-Geral,
Serafina Alves.

o§o

MINISTERIO DAS RELACOES
EXTERIORES

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao

Rectificacao n°® 91/2012:

Por ter sido publicado de forma inexacto no Boletim Oficial n° 54,
II Série de 30 de Agosto de 2012, o despacho referente a nomeacao de
Ermixon Jean Carllete Pina Ribeiro e Leinira Lopes Sanches, pelo que
novamente se publica na integra.

Ermixon dJean Carllete Pina Ribeiro, mestrado em relagdes
internacionais, candidato aprovado em 1° lugar no concurso para
ingresso na carreira técnica, nomeado para exercer o cargo de
técnico superior, referéncia 13, escaldo A, nos termos da alinea
a) do n.° 2 do artigo 13° da Lei n.® 102/IV/93, de 31 de Dezembro,
conjugado com o artigo 15° e alinea ¢) do n.” 2 do artigo 28° todos
do Decreto-Lei n.’ 86/92, de 16 de Julho, aplicado por analogia.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na rubrica 03.01.01.02
— pessoal do quadro — Ministério das Relac¢bées Exteriores. — (Visado
pelo Tribunal de Contas em 13 de Agosto de 2012).

Leinira Lopes Sanches, mestrada em relagdes internacionais
contemporaneas, candidata aprovada em 2° lugar no concurso
para ingresso na carreira técnica, nomeada para exercer o cargo
de técnico superior, referéncia 13, escaldo A, nos termos don.’ 1 do
artigo 13° da Lei n.® 102/1V/93, de 31 de Dezembro, conjugado com
o artigo 15° e alinea c¢) do n.’ 2 do artigo 28°, todos do Decreto-Lei
n.° 86/92, de 16 de Julho.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na rubrica 03.01.01.02
— pessoal do quadro — Ministério das Relac¢bées Exteriores. — (Visado
pelo Tribunal de Contas em 20 de Agosto de 2012).

Servico de Gestao dos Recursos Humanos do Ministério das Relagoes
Exteriores, na Praia, aos 10 de Setembro de 2012. — A Directora, An-
tonieta Lopes dos Rets.
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MINISTERIO DA JUSTICA

Gabinete do Ministro
Despacho n° 55/2012.

Ao abrigo do disposto no artigo 4° da Portaria n° 30/2012 de 21 de
Junho determina-se a seguinte distribui¢io do pessoal

1. Funcionarios colocados na Conservatoria do Registo Civil
da Regiao de 1* Classe de Sao Vicente:

N° Nomes

Categoria/Referéncia/Escalao

1 |Tirza Francisca Pires Fernandes

Conservadora Chefe de nivel I

2 |Zenaida Fonseca Gomes Oficial principal, ref. 1, escaldo B

3 |Maria da Cruz Lopes Rebelo Medina | Oficial 3° ajudante, ref. 2, escaliao B
4 |Maria de Fatima da Luz Oficial 4° ajudante, ref. 1, escaldo D
5 |Elsa Fernanda Oliveira da Fonseca | Oficial 4° ajudante, ref. 1. escaliao B
6 |Maria da Luz Rodrigues Ramos Reis | Oficial 4° ajudante, ref. 1, escaldo A
7 |Ruth Evelise Pereira Oficial 4° ajudante, ref. 1, escaldo A
8 |Vicente Canifa Rodrigues Oficial 4° ajudante, ref. 1, escaldo B
9 |Elisdngela Monteiro Almeida Digitadora, ref. 6, escaldo A

10 |Ana Maria Dias Andrade Portugués

Auxiliar administrativo

11 |Jorge Carlos Fernandes

Auxiliar administrativo, ref. 2, escaldo A

12 |Angela Maria dos Santos Duarte

Ajudante servigos gerais, ref® 1, escaldo A

13 |Maria Odete Lopes Tavares

Ajudante servicos gerais,. ref . 1, escaldo A

2. Funcionarios colocados na Conservatoria dos Registos Predial,
Comercial e Automovel da Regiao de 1° Classe de Sao Vicente:

N° Nomes

Categoria/Referéncia/Escalao

Carlos Manuel Fontes Pereira da Silva

Conservador chefe, nivel I

2 |Silvia Miranda Torres

Oficial 3° ajudante, ref. 2. escaldo C

3 | Anilda Filomena da Cruz de Pereira | Oficial 3° ajudante, ref. 1, escaldo A
de Oliveira
4 | Aldina Verissimo Vasconcelos Gomes | Oficial 4° ajudante, ref. 1, escaldo C
5 |Nelton Renato Morais Digitador, ref. 6, escaldo A
6 |Julio dos Santos Gomes Auxiliar administrativo
7 | Vera Licia Andrade Nascimento | Ajudante servigos gerais, ref. 1, escaldo A

Despacho n° 56/2012

Ao abrigo do disposto no artigo 6° da Portaria n° 31/2012 de 21 de

Junho, declara-se a instalagao:

1. Da Conservatéria dos Registos e Cartério da Ribera Brava,
com sede na cidade de Ribeira Brava.

2. Da Conservatoéria dos Registos e Cartorio do Maio, com sede
na cidade do Porto Inglés.

3. Da Conservatoria dos Registos e Cartério da Brava, com sede
na cidade de Nova Sintra

Procede-se a seguinte distribui¢do do pessoal das extintas delegacoes

de Registo e Notariado

1. Funcionarios colocados na Conservatéria dos Registos e

Cartoério da Ribeira Brava

Ne Nomes

Categoria/Referéncia/Escalao

1 |Manuel do Rosério Delgado Dias

Conservador/Notario Chefe de nivel II

2 |Teodora Maria Costa

Oficial 4° Ajudante. ref. 3, escalao C

4 |Viegas Rodrigues da Costa Duarte

Oficial 4° Ajudante, ref.1, escalao C

5 |Elsa Electra de Brito Duarte

Ajudante servigos gerais, ref. 1, escaldo C

A8F56448-4BBD-41C7-94F9-BC5E4B99FF92



1006 I SERIE — N° 56 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 12 DE SETEMBRO DE 2012

2. Funcionarios colocados na Conservatoéria dos Registos e
Cartorio do Maio

N° Nomes Categoria/Referéncia/Escalao

1 [Carla Monteiro Varela Conservadora/Notaria Chefe nivel II
3 |Albertina dos Reis Silva

4 |Ana Rita Correia

Escriturdria Dactilografo

Ajudante servigos gerais, ref. 1, escaldo A

3. Funcionarios colocados na Conservatéria dos Registos e
Cartoério da Brava

Ne Nomes Categoria/Referéncia/Escalao

1 | PauloJorge Barbosa Correia de Pina | Conservador/Notario Chefe Nivel I

Domingas Silva Oficial 4° Ajudante, ref. 6, escalao C

Maria José Lopes Ajudante servigos gerais, ref. 1, escaldo A

>~ | w | b

Ondina de Fatima Veiga Ajudante servigos gerais, ref. 1, escaldo A

Comunique-se a DGRNI e aos funcionarios implicados na distribuicio.
Publique-se.

Este despacho entra imediatamente em vigor, independentemente
da publicagao.

Gabinete do Ministro da Justica, na Praia, aos 12 de Julho de 2012.
— O Ministro, José Carlos Lopes Correia.

Direccao-Geral de Administracao

Extracto do despacho n° 1190/2012: — De S. Ex® o Ministro
da Justica:

De 10 de Julho de 2012:

Eneida Silva Dias da Fonseca, oficial notaria de 3.% classe, referencia
6, escaldo A, do quadro privativo da Direccdo-Geral dos Registos,
Notariado e Identificacdo, ora exercendo, em comissio ordindria de
servigo, o cargo de Conservadora Chefe de Nivel 2, na Conservatoria
e Cartoério Notarial da Regido de 2% Classe do Tarrafal, concedida
licenga sem vencimento de longa duragdo, ao abrigo dos artigos
45° alinea c) e 50° do Decreto-Legislativo n° 3/2010, de 8 de Margo,
com efeitos a partir do dia 1 de Setembro de 2012.

Direccio de Servigo dos Recursos Humanos da Direc¢ao-Geral da
Administracao, do Ministério da Justica, na Praia, 11 de Setembro de
2012 de 2012. — O Director, Filipe de Carvalho.

o§o

MINISTERIO DO AMBIENTE, HABITACAO
E ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Direcgao-Geral de Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto do despacho n°® 1191/2012. — Da S. Ex® a Ministra
do Ambiente, Habitacdo e Ordenamento do Territério:

De 24 de Junho de 2011:

Suzeth Maria da Paz Teixeira, licenciada em economia, candidata
aprovada em concurso, nomeada, para, provisoriamente, exercer
as fungbes de técnico superior, referéncia 13, escalao A, do quadro
de pessoal da Direc¢ao-Geral da Descentralizagdo e Administracgao
Local do Ministério do Ambiente, Habita¢do e Ordenamento do
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Territério, ao abrigo do disposto na alinea c), n° 2, do artigo 28° do
Decreto-Lei n° 86/92, de 16 de Julho, n° 1, do artigo 13° da Lei n°
102/93, de 31 de Dezembro, conjugado com o n° 1 do artigo 49° da
Lei n° 42/VI1/2009, de 27 de Julho.

Extracto do despacho n°® 1192/2012. — Da S. Ex® a Ministra
do Ambiente, Habitac¢ido e Ordenamento do Territério:

De 24 de Junho de 2011:

Luis Landim Barbosa, licenciado em marketing e publicidade,
candidato aprovado em concurso, nomeado, para, provisoriamente,
exercer as fungdes de técnico superior, referéncia 13, escaldo A,
do quadro de pessoal da Direc¢iao-Geral da Descentralizagdo e
Administracdo Local do Ministério do Ambiente, Habitac¢io e
Ordenamento do Territério, ao abrigo do disposto na alinea ¢), n°
2, do artigo 28° do Decreto-Lei n° 86/92, de 16 de Julho, n° 1, do
artigo 13° da Lei n® 102/93, de 31 de Dezembro, conjugado com o n°
1 do artigo 49° da Lei n° 42/VII/2009, de 27 de Julho.

Extracto do despacho n°® 1193/2012. — Da S. Ex® a Ministra
do Ambiente, Habita¢ido e Ordenamento do Territério:

De 27 de Janeiro de 2012:

Mirizaida Almeida dos Santos, licenciada em economia e gestdo,
candidata aprovada em concurso, nomeada, para, provisoriamente,
exercer as fungdes de técnico superior, referéncia 13, escaldo A,
do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral da Descentralizagdo e
Administracdo Local do Ministério do Ambiente, Habitacdo e
Ordenamento do Territério, ao abrigo do disposto na alinea c¢), n°
2, do artigo 28° do Decreto-Lei n° 86/92, de 16 de Julho, n° 1, do
artigo 13° da Lei n® 102/93, de 31 de Dezembro, conjugado com o n°
1 do artigo 49° da Lei n° 42/VII/2009, de 27 de Julho.

Os encargos correspondentes serdo suportados pela verba inscrita na
rubrica 03.01.01.02 — pessoal do quadro — Direcgdo-Geral da Descen-
tralizacdo e Administracao Local, Ministério do Ambiente, Habitacao
e Ordenamento do Territério. — (Visados pelo Tribunal de Contas em
2 de Agosto de 2012).

Direccao-Geral do Planeamento, Orgamento e Gestao do Ministério
do Ambiente, Habitagdo e Ordenamento do Territério, na Praia, aos 6
de Setembro de 2012. — O Director-Geral, Nilton Rocha Dias.

o§o

MINISTERIO DO TURISMO, INDUSTRIA
E ENERGIA

Direccao-Geral de Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto de despacho n° 1194/2012 — De S. Ex® o Ministro
do Turismo, Industria e Energia:

De 9 de Agosto de 2012:

E nomeado Emanuel Gomes Lopes, para em comissio ordinaria de
servigo, exercer as funcdes de assessor do Ministro do Turismo,
Industria e Energia, ao abrigo Decreto-Lei n.° 26/2011, de 18 de
Julho, conjugado com a Lei n® 102/IV/93, de 31 de Dezembro, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 2012.

A despesa resultante tera cabimento na dotac¢ao orgcamental inscrito
na rubrica 03.01.01.01 — Pessoal do quadro especial do Gabinete do
Gabinete do Ministro do Turismo, Industria e Energia. — (Isento de
visto do Tribunal de Contas).

Direc¢ao-Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao do Ministério
do Turismo, Industria e Energia, na Praia, aos 9 de Agosto de 2012. — A
Diretora, Juliana Carvalho.
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO
RURAL

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao

Extracto de despacho n° 1196/2012 — De S. Ex® a Ministra
do Desenvolvimento Rural:

De 22 de Dezembro de 2011:

José Luis de Barros, técnico superior, referéncia 14, escalao E, quadro
definitivo da Direcgao-Geral da Agricultura, Silvicultura e Pecuaria
do Ministério do Desenvolvimento Rural, concedido nos termos dos
artigos 60° e 61° do Decreto-Lei n° 3/2010 de 8 de Margo, licenca sem
vencimento para exercicio de fungbes em organismo internacional,
com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2012.

Extracto de despacho n° 1197/2012 — De S. Ex* a Ministra
do Desenvolvimento Rural:

De 31 de Julho de 2012:

Eneida Maria Pereira Rodrigues Silva, técnica superior, referéncia 14,
escaldo C, quadro definitivo da Direcgao-Geral da Agricultura,

PARTE E

AUTORIDADE REGULADORA
DAS AQUISICOES PUBLICAS

Conselho de Administracao
Deliberacao n° 80/2012
CODIGO DE CONDUTA
Do sistema regulado de aquisi¢oes publicas
Nota justificativa

O presente Cddigo de Conduta estabelece um conjunto de principios
e valores em matéria de ética profissional a observar por todos os
intervenientes do sistema regulado das aquisi¢bes publicas, adiante
designado por “IS”, sem prejuizo de outras normas de conduta aplica-
veis aos mesmos em virtude da especificidade das respectivas fungoes.

Pretende-se que este Cédigo de Conduta constitua uma referéncia
para o publico, no que respeita aos padroes de conduta do sistema, quer
no relacionamento entre os intervenientes, quer no relacionamento com
terceiros, contribuindo para que o sistema seja reconhecido como um
exemplo de boas praticas, exceléncia, integridade, responsabilidade e rigor.

A ARAP tem como uma de suas atribui¢des zelar pela implementacio
de boas praticas e pela elaboracao e aprovacio de um Cédigo de Conduta
aplicavel a todos os IS, ou seja a todos quanto participam nos procedi-
mentos de aquisi¢oes, aplicando para tal o principio da sustentabilidade
na sua tripla dimensio econémica, social e ambiental — como valor
orientador em todas as suas actividades. Assim, aposta fortemente na
responsabilizacdo e na implementacgio de uma cultura ética e de rigor,
no desenvolvimento do potencial humano e na motivagio, visando a
consolidac¢do do sistema, em sintonia com os objectivos e os designios
fixados: Modernizacgéo, Transparéncia e Racionalizacéo.

O presente Codigo de Conduta constitui um elemento enquadrador
da actuacao relacional das entidades do sistema que visa instituir uma
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Silvicultura e Pecuaria do Ministério do Desenvolvimento Rural,
concedido nos termos dos artigos 60° e 61° do Decreto-lei n°® 3/2010
de 8 de Marco, licen¢a sem vencimento para exercicio de fun¢oes em
organismo internacional, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2012.

Direc¢ao-Geral de Planeamento, Or¢amento e Gestao, do Ministério
do Desenvolvimento Rural, na Praia, aos 5 de Setembro de 2012. — A
Directora da Administragdo e R. Humanos, Iara Anancy Abreu Gon-
¢alves Fernandes.

o§o
MINISTERIO DA CULTURA

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto de despacho n° 1198/2012. — De S. Ex® o Ministro
da Cultura:
De 3 de Julho de 2012:

Vanda Eileen Spencer Lopes Evora, licenciada em Design de
Interiores, pela Escola Superior de Design — IADE, nomeada para,
em comissdo ordindria de servigo, exercer as fungoes de Directora
do Gabinete dos Direitos de Autor, da Direc¢do-Geral da Promogao
Cultural e dos Direitos de Autor, nos termos previstos nos artigos
3° e 6° n° 2 do Decreto-Legislativo n.° 13/97, de 1 de Julho,
conjugado com o artigo 14° da Lei n® 102/IV/93, de 31 de Dezembro.

Direcgao-Geral de Planeamento, Or¢amento e Gestao do Ministério
da Cultura, na Praia, aos 5 de Setembro de 2012. — O Director-Geral,
Alberto Silva Ramos.

cultura de Boas Praticas e de referéncia valorativa para a orientacao
do comportamento dos seus intervenientes, contribuindo para a credi-
bilizagao do sistema no seu todo.

Assim, ao abrigo da alinea k) do artigo 10° do Decreto-Lei n® 15/2008,
de 8 de Maio, que cria a — ARAP, e aprova os respectivos Estatutos;

E, no uso da faculdade conferida pela alinea d) do artigo 13° do
Decreto-Lei n® 15/2008, de 8 de Maio, o Conselho de Administracao,
aprova o Codigo de Conduta para os Intervenientes do Sistema Regu-
lado de Aquisi¢oes publicas e delibera o seguinte:

CAPITULO I
Disposi¢coes gerais
Artigo 1°
Objecto

O presente Cédigo de Conduta consagra as regras e os principios
de conduta profissional observados pelos Intervenientes do sistema,
adiante designados de “IS”, no exercicio da sua actividade.

Artigo 2°
Ambito de aplicacio

1. O presente Codigo aplica a todos os intervenientes do sistema
regulado de aquisi¢des publicas, designadamente:

a) Membros dos érgaos da ARAP;
b) Membros das Unidades Técnicas da ARAP;

¢) Entidades Adjudicantes e/ou Adquirentes - EA, previstas no
artigo 2° da Lei das aquisi¢oes publicas;

d) Direccdo Geral do Patriménio e da Contratagdao Publica —
DGPCP;
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e) Direcgoes Gerais do Planeamento, Orgamento e Gestdo —
DGPOG;

f) Unidade de Gestéo de Aquisi¢do Centralizada - UGAC;
g) Unidades de Gestao de Aquisi¢oes — UGA;
h) Os integrantes das equipas de juri.

2. O presente cddigo aplica-se igualmente a todos os fornecedores em
processo de aquisi¢ao publica ou de adjudicacio de contratos publicos.

3. A aplicacao do presente Cédigo de Conduta e a sua observancia
néo impede, nem dispensa a aplica¢do de outras regras de conduta ou
deontolégicas, de fonte legal ou de outra natureza, aplicaveis a deter-
minadas fung¢ées, actividades, ou grupos profissionais.

Artigo 3°
Objectivos
As normas previstas no presente Cédigo visam:

a) Estabelecer padrdes de condutas de acordo com as melhores
praticas internacionais em matéria de Aquisi¢es
Publicas;

b) Assegurar que os procedimentos aquisitivos respeitem
critérios de rigor, transparéncia e legalidade;

¢) Garantir a clarificagdo e a harmonizac¢ido dos padrdes de
referéncia no exercicio da actividade aquisitiva;

d) Preservar os mais elevados padroes de segredo profissional
no acesso, processamento e gestdo de toda a informacao
e, em geral, no exercicio de toda a actividade aquisitiva;

e) Garantir uma gestao transparente, responsavel, criteriosa e
prudente do dinheiro publico;

f) Assegurar a utilizagio de boas praticas nas aquisigdes
publicas.

CAPITULO 11
Deontologia profissional
Artigo 4°
Principios gerais

Os IS devem pautar a sua actividade por principios de ética, rigor,
verdade, transparéncia, estabilidade e seguranca no relacionamento
entre si e com terceiros, nomeadamente:

a) Respeitar e manter independéncia absoluta entre os seus
interesses pessoais e os de terceiros, evitando situagoes
susceptiveis de originar conflitos de interesses;

b) Respeitar e manter neutralidade em relagdo aos interesses
dos concorrentes entre si;

¢) Manter a isengao, transparéncia, honestidade, Lealdade e
integridade pessoal, no desempenho das suas fungoes;

d) Pautar por uma conduta discreta, guiada por elevados
padrdes de ética profissional;

e) Respeitar e cumprir escrupulosamente todas as disposi¢oes
legais e regulamentares, bem como as normas internas
em vigor no sector de Aquisigdes Publicas;

f) Transparéncia na actuacio;
g) Guardar sigilo relativamente a informagéo a que tém acesso
Artigo 5°
Principio de igualdade

1. Os IS devem tratar a todos com imparcialidade, abstendo-se de
quaisquer comportamentos discriminatdrios, baseados em nacionalidade,
racga, sexo, proveniéncia, convicgoes politicas, ideoldgicas, religiosas.

2. Os IS devem actuar com cortesia, tolerancia e respeito, e abster-se
de qualquer comportamento que possa ser tido como ofensivo.
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Artigo 6°
Diligéncia, eficiéncia e responsabilidade

1. Os IS devem desempenhar as suas fungées com zelo, rigor e res-
ponsabilidade, dedicando-se com empenho e obediéncia aos principios
previstos neste cdigo e demais normas aplicaveis.

2. Os IS devem assumir um comportamento de honestidade, res-
peito, cooperacdo e clareza de comunicagdo para com os restantes,
contribuindo assim para a manuten¢io de um bom ambiente propicio
para a consagracio dos principios consagrados na Lei de Aquisi¢oes
Publicas — LAP e seu regulamento — RLAP.

3. Os IS devem actuar no estrito cumprimento dos limites das res-
ponsabilidades inerentes as func¢ées que exercem.

Artigo 7°
Confidencialidade

1. Os IS devem guardar sigilo absoluto e reserva de toda a informacéo
de que tenham conhecimento no exercicio das suas fungdes que, pela
sua natureza, possa afectar a imagem, o interesse ou os principios
do sistema, em especial quando aquela seja de caracter confidencial.

2. Os IS estéo adstritos ao dever de guardar, proteger e preservar,
sob rigoroso sigilo:

a) Tudo o que respeite a processos de aquisi¢oes Publicas, nas
fases que néao deve ser do conhecimento publico;

b) Os factos ou informagoes cujo conhecimento por parte de
um concorrente seja susceptivel de causar prejuizos ao
outro.

3. Nos contactos com os concorrentes e com o mercado em geral e sem
prejuizo do dever de sigilo, os IS estdo adstritos 4 maxima discricao e
particular cautela, tanto na forma e contetiido como nos meios utilizados
para a transmissao de informagdes sobre outros.

4. O dever de segredo profissional que impende sobre os IS néo cessa
com o termo de exercicio da respectiva funcéao.

Artigo 8°
Concorréncia

Os IS devem observar as regras do mercado das aquisi¢oes publicas,
agindo sempre na promogao de uma sa concorréncia, evitando a adopgao
de qualquer pratica restritiva de concorréncia.

Artigo 9°
Lealdade e independéncia

1. Os IS devem assumir um compromisso de lealdade entre si,
empenhando-se em salvaguardar a credibilidade, o prestigio e imagem
em todas as situagoes, agindo com verticalidade, isengao, empenho e
objectividade na preparagao, conducéo e finalizagido dos processos de
aquisig¢oes publicas.

2. No exercicio das suas fungdes e competéncias, os IS devem ter
sempre presente os interesses da mesma, actuando com imparciali-
dade e ética profissional, abstendo-se de comportamentos tendentes
ao favorecimento de terceiros em virtude de interesses préprios ou
dos referidos terceiros, pautando as suas decisoes pelos mais elevados
padroes de seriedade, integridade e transparéncia.

3. Os IS estdo ainda adstritos aos deveres de:

a) Garantir aos concorrentes e demais Entidades do Sistema
bem assim as autoridades competentes, no exercicio das
suas atribuigdes profissionais, ressalvado o dever de
sigilo, uma resposta rigorosa, oportuna e completa as
solicitagdes por aqueles apresentados;

b) Pautar por uma conduta, dentro de padroes éticos que sejam
genérica e socialmente aceites;
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¢) Comportar-se de forma a manter e refor¢ar a confianga, no
Sistema Regulado de Aquisi¢oes Publicas, contribuindo,
de forma eficaz, para a sua boa imagem;

d) Actuar de boa-fé, com isencéo, responsabilidade e rigor, sem
alterar os factos ou a realidade;

e) Alertar e intervir, de imediato, perante o desrespeito de
qualquer das normas deste C6digo;

f) Abster de estabelecer contactos com os meios de comunica¢io
social sobre assuntos relativos ao Sistema e processos
aquisitivos, sem estarem devidamente autorizados, ou
para emitir juizos de valor que podem ser considerados
atentatdérios a boa imagem do Sector.

Artigo 10°
Racionalidade

Os IS devem velar pela conservagao e utilizagdo funcionalmente
adequada e eficiente dos recursos que lhes sao disponibilizados, devendo
respeitar, proteger e nao fazer qualquer uso abusivo dos mesmos, bem
como adoptar todas as medidas adequadas e justificadas no sentido de
maximizar os ganhos e reduzir os custos e despesas.

Artigo 11°
Proibicao de aceitacao de vantagens

Os IS estao adstritos ao dever de néo aceitar ou solicitar quaisquer
vantagens, incluindo empréstimos, prendas ou outros beneficios ou
favores de pessoas com as quais travem conhecimento e/ou estejam em
contacto directo, por forca e no exercicio da sua actividade profissional.

Artigo 12°
Prevencao de conflitos de interesses

1. Os IS devem informar sobre eventuais situac¢oes de impedimento ou
incompatibilidade com o exercicio das suas fung¢des em cada momento.

2. Os IS ndo podem intervir na aprecia¢io nem no processo de decisio,
sempre que estiverem em causa operac¢oes em que sejam directa ou
indirectamente interessados os proprios, os seus conjuges, parentes ou
afins até ao terceiro grau da linha recta ou pessoas que com eles vivam
em economia comum, ou ainda sociedades ou outros entes colectivos em
que aqueles detenham, directa ou indirectamente, qualquer interesse.

3. Sempre que ocorra qualquer situacio, que seja susceptivel de por
em causa o normal cumprimento dos seus deveres ou o desempenho
objectivo e efectivo das suas fungoes, os IS devem dar conhecimento
imediato do facto ao integrante do Juri, a estrutura hierarquica ou,
sendo membro do conselho de administragao, aos demais membros do
6rgao respectivo.

4. A informacio prevista no nimero anterior é prestada a titulo
confidencial e s6 pode ser utilizada para a gestdo de um conflito de
interesses potencial ou actual.

CAPITULO TII
Relag¢oes com o publico
Artigo 13°

Relagoes com o publico

1. Os IS devem cumprir os requisitos de disponibilidade, eficiéncia,
e rigor técnico no seu relacionamento com o publico.

2. Os IS devem reflectir a posi¢éo institucional no seu relacionamento
com outras institui¢ées e com o publico em geral.

3. Os IS podem exprimir uma opinido profissional e pessoal, na
falta de uma posi¢do institucional previamente definida, mas salva-
guardando sempre a possibilidade de fornecer uma posi¢ao posterior
da Entidade com competéncia na matéria.
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4. O relacionamento entre os IS deve reger-se por um espirito de
estreita cooperacio, pautando por critérios de qualidade, integridade
e transparéncia.

Artigo 14°
Relagoes com a comunicacgao social

1. No relacionamento com os 6rgaos de comunicacio social, os IS
devem actuar nos termos e de acordo com as orienta¢bes emanadas,
em respeito as leis e ao presente c6digo.

2. As informacgéoes prestadas aos meios de comunicacdo social ou
contidas em publicidade devem possuir caracter informativo e auténtico,
visando contribuir para uma imagem de dignificagio dos IS do Sistema
Regulado das Aquisigoes Publicas

Artigo 15°

Relagoes com a sociedade civil e 0 meio ambiente

1. Os IS devem assumir uma atitude socialmente e ambientalmente
responsavel devendo zelar pelo cumprimento de toda a legislacdo de
protec¢do ambiental nas respectivas aquisicoes.

2. Os IS devem promover e privilegiar a aquisi¢do de bens que
contribuam para um bom desempenho ambiental e para a redugéo de
desperdicio.

CAPITULO TV
Disposigoes finais
Artigo 16°
Violag¢ao do codigo
A violagdo dos principios orientadores previstos neste Cédigo de

Conduta constitui infracgdo as regras éticas e deontolégicas a que o
IS se obrigou, nos termos da lei.

Artigo 17°
Comunicacgio de irregularidades

1. A comunicag¢io de eventuais irregularidades ou infraccgoes a este
Cédigo de Conduta deve ser dirigida por escrito, em suporte papel ou
digital a ARAP.

2. Recebida a comunicacao a entidade reguladora deve mandar
instaurar inquérito para apurar dos factos.

Artigo 18°
Producao de efeitos

1. O presente Cédigo de Conduta produz efeitos com a sua aprovagio
pelo conselho de administracéao.

2. Em casos de duvida na interpretagao de qualquer artigo, os inter-
venientes do sistema (IS) devem consultar a ARAP.

Artigo 19°
Divulgacao

1. A ARAP deve promover a adequada divulga¢io do presente Cédigo
de Conduta, de forma a consolidar a aplicacdo dos principios e a adopg¢ao
dos comportamentos no mesmo estabelecido.

2. A ARAP deve promover a divulgagio do Cddigo através da pu-
blicacdo no seu website, e respectivo envio para publicagdo noutros
Midias, aprovados pelo CA.

Aprovado pelo Conselho de Administracio, aos 2 de Maio de 2012.

— Carla Soares de Sousa - Presidente, Carla Bettencourt e Amaro da
Luz - Administradores.
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PARTE G

MUNICIPIO DA PRAIA

Camara Municipal
Deliberacao n°® 27/2012
De 23 de Agosto
Aprova a Organica da Camara Municipal da Praia

A Camara Municipal da Praia est4a dotada de um Programa de Gover-
nagao para o periodo 2012/2016, em resultado das elei¢des autarquicas
de 1 de Julho de 2012.

A nova organica é concebida para permitir que a Camara Municipal
execute com eficiéncia e eficicia o seu Programa de Governacéo.

Assim, a Camara Municipal da Praia, reunida na sua sesso ordina-
ria do dia 23 de Agosto de 2012, decidiu, ao abrigo do artigo da alinea e)
don°2 do artigo 92° do Estatuto dos Municipios, aprovar a sua Organica.

Artigo 1°
Estrutura organica

1. A Camara Municipal da Praia (CMP) estrutura-se nas seguintes
unidades organicas:

a) Gabinete do Presidente;

b) Gabinete Municipal de Promog¢io de Investimentos
¢) Gabinete de Auditoria Interna;

d) Gabinete Juridico;

e) Gabinete para a Informacio e Comunicagio;

f) Direccao de Recursos Humanos;

2) Direcgdo de Administragao dos Pacos do Concelho;
h) Gabinete Municipal de Protecgao Civil;

1) Direc¢ao de Gestdo Or¢camental, Financeira e Patrimonial;
J) Direc¢@o de Administragado Fiscal,

k) Direccao de Urbanismo;

1) Gabinete de Sistema de Informacido Geografica e
Modernizag¢do Administrativa;

m) Direccéo de Infraestruturas e Transportes;

n) Direccao de Ambiente e Saneamento;

o) Direcgéo de Oficinas e Parques de Viaturas e Maquinas;
p) Direccéo de Cultura e Desporto;

q) Direc¢ao de Juventude, Formacgao Profissional e Educacao
Pré-Escolar;

r) Direc¢ao de Acgido Social e Género;
s) Direc¢ao de Cooperacdo e das Comunidades Imigrantes.

2. Integram ainda a organica da CMP, a Guarda Municipal, o
Servigo de Bombeiros Municipais e as Delega¢des Municipais, cujas
organizagoes, competéncias e funcionamentos sdo objecto de regula-
mentos préprios.

Artigo 2°
Equiparacao

Os responsaveis pelos gabinetes sdo equiparados, para todos os
efeitos, a directores de servigos municipal.

Artigo 3°
Chefes de Divisao

No desempenho das suas fungoes, os directores de servigo podem
ser coadjuvados por chefes de divisdo nomeados por deliberagdo da
Camara Municipal.

Artigo 4°
Gabinete do Presidente

1. O Gabinete do Presidente (GPR) é a estrutura de apoio técnico,
administrativo e operacional ao Presidente da Camara.
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2. Junto do GPR funciona um servigo de secretariado que apoia
administrativamente as reunides dos conselhos municipais e dos juris
dos concursos de empreitadas e de aquisi¢do de bens e servigos.

Artigo 5°
Gabinete Municipal de Promocéao de Investimentos

1. O Gabinete Municipal de Promocéao de Investimentos (GPI) tem
missao:

a) Promover a Praia como destino de investimentos;

b) Promover e estimular a actividade econémica do Concelho da
Praia através de politicas locais;

¢) Facilitar a agiliza¢do do processo decisério relacionado com
investimentos empresariais no Municipio da Praia.

2. 0 GPI intervém em relacio a investimentos privados de natureza
empresarial nos diversos sectores de actividade econémica, incluindo os
executados através de concessio de exploracio e de direito de superficie
e através de parcerias publico-privadas.

Artigo 6°
Gabinete de Auditoria Interna

O Gabinete de Auditoria Interna (GAI) é o servico de apoio técnico
e consultoria da Camara Municipal que tem por missdo verificar, apreciar
e avaliar a actividade exercida pelos demais 6rgéos e servigos da Ca-
mara do ponto de vista financeiro e do funcionamento dos sistemas de
controlo interno, objectivando assegurar o cumprimento das disposi-
¢oes legais e regulamentares, a prossecucio dos objectivos fixados e o
fortalecimento da gestéao.

Artigo 7°
Gabinete Juridico

O Gabinete Juridico (GAJ) tem por missio zelar pela legalidade da
actuacio do municipio, prestando assessoria juridica, acompanhamento
e representacdo forense sobre quaisquer assuntos, questdes ou processos
de indole juridica, assim como pugnar pela adequagio e conformidade
normativa dos procedimentos administrativos.

Artigo 8°
Gabinete para a Informacao e Comunicacao

O Gabinete para a Informagao e Comunicacio (GIC) tem por missao
planear, organizar e executar a estratégia global de comunicagao para
0 Municipio da Praia.

Artigo 9°
Direcc¢ao de Recursos Humanos

A Direc¢ao de Recursos Humanos (DRH) tem por misséo a definicéo,
implementagédo e monitorizacgio de politicas de gestao do pessoal e do
respectivo expediente, nos dominios da coordenacao geral; do proces-
samento de salarios e abonos; da gestdo de cadastros; da avaliacao
de desempenho, formagao e recrutamento e de estagios profissionais.

Artigo 10°
Direc¢ao de Administracao dos Pacos do Concelho

A Direccao de Administracio dos Pagos do Concelho (DAP) tem por
missdo garantir o bom funcionamento do Edificio dos Pacos do Concelho
e apoiar do ponto de vista técnico, administrativo e operacional os
Vereadores instalados no Edificio dos Pacos do Concelho.

Artigo 11°
Gabinete Municipal de Protecc¢ao Civil

O Gabinete Municipal de Protec¢ao Civil (GMPC) tem por missao
apoiar o Presidente da Camara Municipal na defini¢do da politica
municipal de protecgao civil.

Artigo 12°
Direccao de Gestao Or¢camental, Financeira e Patrimonial

1. A Direcgao de Gestdo Or¢amental, Financeira, Fiscal e Patrimo-
nial (DGF) tem por missao superintender a elaboragio e execucio do
or¢amento, da contabilidade, no controlo da legalidade, regularidade
e economia da administragéo financeira e patrimonial da Camara Mu-
nicipal da Praia, nos dominios da gestdo orgamental; da contabilidade;
da tesouraria e da gestao patrimonial e aquisi¢oes.

2. O cargo de director da DGF é exercido, ao abrigo do artigo 2° do
Decreto-Lei n°® 5/98, de 9 de Marco, pelo Secretario Municipal, que tem
ainda sob a sua direcc¢do directa, o notariado municipal e a adminis-
tracdo do Edificio Técnico.
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Artigo 13°
Direc¢ao de Administracao Fiscal

1. A Direcgao de Administragéo Fiscal (DAF) tem por misséo assegu-
rar a administracao fiscal municipal nos dominios predial; de cobranca
de impostos; de execuc¢do fiscal e as actividades de Licenciamento
Comercial e de Taxis.

2. O cargo de director da DAF é exercido por um director de servigo
com competéncias delegadas pelo Secretario Municipal.

3. O director da DAF esta sujeito ao poder hierarquico do Secretario
Municipal, perante quem responde.

4. O Secretario Municipal exerce as suas fungdes sob orientagédo
directa do Presidente que pode delegar no Vereador responsavel pela
area das Finangas.

Artigo 14°
Direccao de Urbanismo
1. A Direcgao do Urbanismo (DIU) tem por missao:

a) Assegurar as actividades relativas a gestdo, licenciamento e
autorizagio das operagdes urbanisticas e a fiscalizacdo
técnica urbanistica;

b) Assegurar as actividades municipais de planeamento e
gestdo, nos dominios do ordenamento do territério,
politicas de solos e a devida articulagdo com a politica de
valoriza¢io fundidria;

¢) Dar execugio a politica municipal de habitagao e assegurar a
devida articulacdo com a politica de solos, a valorizacao
fundiaria e a requalificagdo urbana.

2. A DIU exerce as suas atribui¢des nos dominios da gestdo urbanistica;
do cadastro e topografia; do planeamento urbanistico e da habitagao.

Artigo 15°

Gabinete de Sistema de Informacao Geografica
e Modernizagcao Administrativa

O Gabinete de Sistema de Informacgado Geografica e Modernizacao
Administrativa (GSI) tem por missdo melhorar a qualidade do servigo
municipal através do recurso as tecnologias de informacio e comuni-
cagio e promover a concepc¢do e a manutengio de um sistema de infor-
magdo da base de dados geo-referenciados para o Municipio da Praia.

Artigo 16°
Direcc¢ao de Infraestruturas e Transportes
1. A Direccao de Infraestruturas e Transportes (DIT) tem por missio:

a) Promover a construcdo, conservacido e reabilitacdo das
edificacoes e infra-estruturas municipais;

b) Contribuir para o ordenamento da circulacdo, garantir
as condi¢bes para a existéncia de elevados niveis
de seguranga e prevencao rodovidrias e a ocupagao
adequada da via publica, salvaguardando os equilibrios
ambientais e estético e a seguranca.

2. A DIT exerce as suas atribui¢des nos dominios das infraestruturas
municipais, dos transportes rodoviarios de passageiros e da gestéo de
espacos publicos.

Artigo 17°
Direccao de Ambiente e Saneamento

1. A Direcgdo de Ambiente e Saneamento (DAS) tem por missao
participar na concep¢do e assegurar a realizacdo das medidas de po-
litica municipal que conduzem a protec¢ido do ambiente e a melhoria
substancial do nivel de salubridade do meio, contribuindo para o bem-
estar dos cidadaos no Concelho da Praia.

2. A DAS exerce as suas atribui¢des nos dominios da higiene e satde
publica; de residuos sélidos urbanos; de aguas e drenagens; de areas
verdes, da educacdo ambiental e da energia.

Artigo 18°

Direccao de Oficinas e Parques de Viaturas e Maquinas

A Direcgao de Oficinas (DOF) tem por missao gerir a oficina muni-
cipal de reparacdo e manutencao de viaturas e maquinas.
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Artigo 19°
Direc¢ido de Cultura e Desporto

A Direccao de Cultura e Desporto (DCD) tem por missio planear,
coordenar e promover o desenvolvimento das actividades culturais e
desportivas no municipio.

Artigo 20°

Direcg¢ao de Juventude, Formacao Profissional e Educac¢ao
Pré-Escolar

A Direcgao de Juventude, Formacao Profissional e Educacdo Pré-
Escolar (DJE) tem por missao executar a politica e os programas muni-
cipais para a juventude, formacao profissional e educac¢io pré-escolar.

Artigo 21°
Direcciao de Acgao Social e Género

A Direcc¢éo de Acgao Social e Género (DAG) tem por missio executar
as politicas e programas municipais nas areas de protecgdo e acgio
sociais e género, em estreita articulagdo com os demais departamentos
da Camara Municipal.

Artigo 22°
Direccao de Cooperaciao e das Comunidades Imigrantes

A Direcgao de Cooperacao e das Comunidades Imigrantes (DCC)
tem por miss@o executar as directrizes e os processos que derivam
das relacgoes de cooperacio e de geminac¢do com parceiros externos do
municipio e apoiam a sua operacionalizacdo, assegurar a gestio dos
programas de formac&o no exterior promovidos pela CAmara Municipal
e assegurar as relagdes de parceria com as comunidades imigrantes
residentes no Municipio da Praia.

Artigo 23°
Revogacao

Sao revogados o Regulamento Organico da Camara Municipal da
Praia aprovado pela Deliberagdo n° 23/08, de 4 de Dezembro de 2008, a
Deliberacao n® 06/11, de 7 de Abril, que cria uma Direc¢do de Adminis-
tracao Fiscal Municipal na Organica da Camara Municipal da Praia e
a Deliberacao n® 43/10, de 7 de Outubro, que cria na Camara Municipal
da Praia um Gabinete de Sistema de Informacao Geografica (SIG).

Artigo 24°
Entrada em vigor
A presente deliberacgéo entra em vigor imediatamente.
Publique-se.

Camara Municipal na Praia, aos 23 de Agosto de 2012. — O Presi-
dente, José Ulisses de Pina Correia e Silva.

Deliberacao n° 28/2012
De 23 de Agosto

Nomeia directores de gabinete e de servicos da Camara
Municipal da Praia

A Camara Municipal reunida no dia 23 de Agosto de 2012 na sua
reunido ordindria onde estiveram presentes o Presidente e todos os
seus vereadores, deliberou ao abrigo do artigo 92° n°® 2, alinea d) da
Lei n°® 134/1V/95, de 3 de Julho:

Artigo 1°

1. Nomear os seguintes individuos para desempenharem os cargos
de directores de gabinete e de servicos, em conformidade com o Regu-
lamento Organico aprovado pela deliberacio n° 26/12, de 23 de Agosto:

a) Directora de Gabinete do Presidente — Erodina Gongalves
Monteiro licenciada em Ciéncias Econémicas;

b) Director da Guarda Municipal - Anténio Lima Fortes,
licenciado em Ciéncias Historicas;

¢) Director de Gabinete para a Informacido e Comunicacio
— Ulisses Camilo Alves Barreto, licenciado em
Comunicagao Social, Publicidade e Propaganda;

d) Directora de Recursos Humanos — Leila Eveline Medina Barros,
licenciada em Administragao Publica e Autarquica;
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e) Directora de Administragdo dos Pagos do Concelho —
Filomena de Jesus Tavares Frederico Delgado de Sa
Nogueira, licenciada em Geografia;

/) Director de Administragdo Fiscal — Virgilio Martins Evora,
licenciado em Ciéncias Contabeis;

g) Director de Urbanismo — Paulo Jorge Fontes de Andrade
Ramos Martins, licenciado em Arquitectura;

h) Director de Gabinete de Sistema de Informacao Geografica
e Moderniza¢do Administrativa — Francisco Duarte,
licenciado em Arquitectura Paisagista e Mestre em
Ordenamento e Desenho do Territério;

i) Director de Infraestruturas e Transportes — Jairson Jorge
Silva Varela, licenciado em engenharia sanitiria e
ambiental;

j) Director de Ambiente e Saneamento — Anténio Tavares
Afonso, licenciado em Ensino de Historia;

k) Director de Oficinas e Parques de Viaturas e Maquinas —
Ivandry de Jesus Gomes Barros, licenciado Engenharia
Mecanica;

1) Director de Juventude, Formacgio Profissional e Educacao
Pré-Escolar — Ivan Carlos Fortes Evora Santos,
licenciado em Ciéncias Econémicas;

m) Director de Acgdo Social e Género — Isis Mirna Estrela
Vigano Pinto, licenciada em Psicologia;

n) Directora de Cooperacido e das Comunidades Imigrantes
— Suzana Gomes Galeano Coutinho, licenciada em
Relagées Internacionais.

2. O cargo de Director da Direcgdo de Gestao Orgamental, Financeira
e Patrimonial é exercido, ao abrigo do artigo 2° do Decreto-Lei n°® 5/98,
de 9 de Margo, pelo Secretario Municipal.

Artigo 2°
A presente deliberacdo entra em vigor imediatamente.
Publique-se

Camara Municipal na Praia, aos 4 de Setembro de 2012. — O Presi-
dente, José Ulisses Correia e Silva

Deliberacao n° 29/2012
De 23 de Agosto

Reconduz os Delegados municipais das delegagoes de Praia
Oriental I e Praia Ocidental IT

A Camara Municipal na sua reunido ordinéria do dia 23 de Agosto
de 2012, ao abrigo do artigo 118° do Estatuto dos Municipios, deliberou
o seguinte:

Artigo 1°

Reconduzir o Senhor Joaquim Marques Mendes, licenciado em So-
ciologia, no cargo de Delegado Municipal da Delega¢do Municipal da
Praia Oriental I, com sede em Achada Grande Frente.

Artigo 2°

Reconduzir a Senhora Ivone Mendes Correia, técnica profissional de
Manutenc¢io de Sistemas Informaticos, nivel 3, no cargo de Delegada
Municipal da Delegacao Municipal da Praia Ocidental II, com sede em
S. Martinho Pequeno.

Artigo 3°
A presente deliberagéo entra em vigor imediatamente.
Publique-se.
Camara Municipal na Praia, aos 4 de Setembro de 2012. — O Pre-

sidente, José Ulisses Correia e Silva.
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Deliberacao n°® 31/2012
De 23 de Agosto

Aprova normas para a concessao e exploracao de sanitarios
publicos e quiosques acoplados

Em 2008, dos trinta e quatro sanitarios existentes, apenas dois se
encontravam funcionais. Os sanitarios eram vandalizados, ocupados
ou deixados ficar em estado de degradagao perdendo assim a funcéo
para a qual foram construidos.

Com vista a fazer face a essa situacio e considerando a necessidade
de instalacgéo de sanitarios publicos, a Camara Municipal concebeu e
instalou um novo modelo de sanitdrio com quiosque acoplado, a ser
explorado por privados em regime de concessao, garantindo assim boas
condigoes de funcionalidade, seguranga e higiene das instalagdes e um
servigo Util a comunidade.

Foram instalados e estdo em fase de instalagio sanitarios publicos
em Vila Nova (dois), Tira Chapeu, Quebra Canela, Parque 5 de Julho
e Achada Sto Anténio. Outros sanitarios serdo construidos e instalados
nos proximos anos.

Convindo definir normas para a concessio e explora¢do dos sani-
tarios publicos,

A Camara Municipal da Praia, na sua reunido ordinéaria de 23 de
Agosto, ao abrigo do artigo 92°, n° 2, alinea [) do Estatuto dos Munici-
pios, delibera o seguinte:

Artigo 1°
Objecto

A presente deliberagio define normas para a concessio e explorag¢io
de sanitarios publicos municipais e respectivos quiosques acoplados.

Artigo 2°
Concessao

1. A concesséao consiste na disponibilizagdo pela Camara Municipal
da Praia ao concessiondario, de sanitario devidamente equipado e de
instalagoes tipo quiosque para actividades comerciais acoplado ao
sanitario.

2. A concessao de explorac¢do de sanitdrio ptblico e do respectivo
quiosque acoplado é feita mediante concurso publico e respectivo
contrato:

3. Ao concurso podem apresentar-se apenas pessoas singulares.
4. O prazo de concessio é de trés anos, renovaveis.

5. Pela concessao, o concessiondrio paga uma renda mensal conforme
a oferta do concurso.

6. O concessionario é isento da taxa de licenga comercial para a
exploragdo do quiosque.

Artigo 3°
Regime de exploracao

1. O sanitério e o respectivo quiosque é explorado em regime de
servigo publico, de forma regular, continua e eficiente.

2. O regime de servigo publico determina que o acesso ao sanitario e
ao quiosque, bem como o uso dos respectivos servigos e equipamentos,
s6 pode ser recusado ou retirado a quem viole as disposi¢oes legais
aplicaveis.

3. O uso do sanitdrio por parte dos utentes e do publico em geral
é gratuito.

Artigo 4°
Comércio no quiosque
1. No quiosque podem ser vendidos:

a) Alimentos pré-embalados, fast food (haburguer, cachorro
quente, sandes, batatas fritas e outros similares),
sorvetes, gelados, desde que devidamente confeccionados
e em boas condigoes de higiene e sanitarias;

b) Aguas, refrigerantes e bebidas alcodlicas;

¢) Jornais, revistas, tabacos, lotarias e totoloto;
d) Flores;

e) Produtos de artesanato, discos e postais;

f) Carregadores de telemdveis;

g) Outros, desde que devidamente previstos no contrato.
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2. O uso de fogdes, grelhadores ou outros meios de produgao de fogo
ou aquecimento no quiosque e area envolvente de servico a actividade
concessionada, s6 é permitido e, estabelecido no contrato de concesséo,
em situacoes de garantia por parte do concessionario de condi¢oes de
segurancga, higiene, apresentacio e comodidade adequadas ao espaco
onde serdo usados e instalados, podendo ser ordenada a sua remocao
em caso de incumprimento dessas condi¢oes.

3. Em relacdo a cada quiosque, a drea maxima envolvente que o
concessionario podera usar para o exercicio da actividade comercial é
de 40 m2, devidamente delimitado por croqui de localiza¢do que fara
parte integrante do contrato.

4. Na area referida no nimero anterior, podem ser autorizadas a
colocagao de mesas e cadeiras destinadas aos clientes.

5. K interdito o uso de equipamentos e instrumentos de som para
a emissdo de musicas ou outras mensagens, gravadas ou ao vivo, no
quiosque e espago envolvente autorizado.

6. Excepciona-se do disposto no niimero anterior, o uso de equipamentos
e instrumentos de som para a emissdo de musica ambiente, em apare-
lhagem ou ao vivo, ou seja, a um nivel sonoro que nao perturbe a normal
conversagio entre as pessoas situadas no sitio onde o som é propagado.

7. A exploracao de quiosque para os fins previstos na alinea c) do n°
1 deste artigo, é condicao de preferéncia, através de ponderacdo dos
critérios de avaliacdo e selecg@o das propostas concorrentes ao concurso.

8. O exercicio de actividade comercial no quiosque é sujeito a licen-
ciamento.

9. O uso do quiosque fica vinculado em exclusivo aos ramos de acti-
vidade que forem objecto de licenciamento.

Artigo 5°
Horario de funcionamento

1. O quiosque pode funcionar das 8h00 as 22h00 e as sextas, sdbados
e véspera de feriados, até as 24h00.

2. O sanitario devera funcionar para o publico em geral, todos os dias,
no horario das 07h00 as 20h00, sem prejuizo de horario mais alongado
e em conformidade com os limites estabelecidos no ntimero anterior.

Artigo 6°
Deveres do concessionario

1. O concessiondrio é responsavel pelo recrutamento, remuneragio e
gestao do pessoal afecto ao espago e a actividade concessionados, devendo
os mesmos poderem ser facilmente identificados por uniformes ou crachés.

2. O concessionario é responsavel pelos restantes custos de explo-
racio do sanitéario e do quiosque, nomeadamente agua e electricidade.

3. O concessiondrio é responsavel pela higiene e limpeza didria do
sanitario publico, nomeadamente abastecimento e disponibilidade de
agua e materiais de higiene pessoal.

4. O concessionario é responsavel pela guarda, manutencao e con-
servacio do sanitario e do quiosque.

5. O concessiondario é responsavel pela higiene e limpeza do quiosque
pela seguranca das instalagdes concessionadas.

6. O concessiondrio deve dispor de dispositivos para o depdsito e
recolha didria de lixo, conforme instrucées da Direc¢cdo do Ambiente e
Saneamento da Camara Municipal da Praia e pagar a taxa de recolha
de residuos s6lidos de acordo com a tabela em vigor.

7. A taxa referida no nimero anterior é isenta nos casos em que a acti-
vidade comercial exercida ndo contemple a venda de alimentos e bebidas.

8. O concessionario devera antes do inicio da exploragdo realizar
investimentos que se mostrarem necessarios e imprescindiveis com
vista a criar boas condigdes de oferta de servigo no quiosque, em ter-
mos de apresentacao, conforto e higiene, nomeadamente em termos de
mobilidrios e equipamentos.

PARTE |1

CONSELHO SUPERIOR
DA MAGISTRATURA JUDICIAL

Secretaria
Anuncio n° 33/2012:

Por deliberagdo do Conselho Superior da Magistratura Judicial de
30 de Agosto de 2012, faz-se publico que o juri do concurso de selec¢io
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9. O concessiondrio ndo pode suspender o exercicio da actividade,
salvo em casos fundamentados apresentados a Camara Municipal
através da Direcgdo de Ambiente e Saneamento.

10. Sem prejuizo de outras previstas no contrato de concessio, a
violagdo das obrigagdes relacionadas com o cumprimento dos horarios;
das normas de higiene e limpeza; de uso de equipamentos e instrumen-
tos de som para a emissdo de musicas ou outras mensagens; do uso de
fogdes, grelhadores ou outros meios de produgao de fogo ou aquecimento,
conforme previstas na presente deliberagdo, é motivo de rescisdao do
contrato de concessio.

Artigo 7°
Publicidade

1. A afixag@o de mensagens publicitarias no quiosque ou no sanitario
estd sujeita a autorizagio prévia da Camara Municipal e as normas
que regulamenta a publicidade em espagos publicos.

2. A afixacdo de mensagens publicitarias no quiosque ou no sanitario
é isenta de taxas municipais.

Artigo 8°
Cedéncia, alienacao ou oneracao

E expressamente interdito ao concessionario, ceder, alienar ou
onerar, no todo ou em parte, a concessao ou realizar qualquer negécio
juridico que tenha por efeito idénticos resultados, sem autorizagio
prévia da Camara Municipal da Praia, através de deliberagao.

Artigo 9°
Fiscalizacao

A competéncia para a fiscaliza¢do do cumprimento da presente deli-
beragio e cumprimento do contrato de concessio, pertence aos servigos
de fiscalizagdo municipal e as autoridades policiais.

Artigo 10°
Entrada em vigor
A presente deliberacgéo entra em vigor imediatamente.
Publique-se.

Camara Municipal na Praia, aos 7 de Setembro de 2012. — O Presi-
dente, José Ulisses Correia e Silva

o§o
MUNICIPIO DE SAO VICENTE

Camara Municipal
Comunicacao n° 32/2012

Anilton Rodrigues Ferreira Andrade, Isaias dos Reis Lopes, Irineu
dos Santos Leonor e Odair Jorge Andrade Ramos, prorrogados os
contratos de trabalho a termo por mais 1 (um) ano, com efeito a
partir do dia 11 de Maio de 2012, ao abrigo do disposto na alinea
b), n° 1, do artigo 8° do Decreto-Lei n°® 46/89, de 29 de Junho, nova
redacc¢ao dada pela Lei n° 77/I11/90 de 29 de Junho.

Os encargos tém cabimento na dotagao inscrita no Cédigo 3.01.01.02
do Orcamento Municipal. — (Visados pelo Tribunal de Contas a 12 de
Julho de 2012).

Camara Municipal da Sao Vicente, aos 31 de Agosto de 2012. — O
Secretario Municipal subs, Ricardina S. A. Barros Gomes.

para participagdo num curso de Oficiais de Diligéncias, publicado no
Boletim Oficial n° 53, II Série, de 22 de Agosto de 2012, tem a seguinte
composi¢ao:

Dr. Faustino Varela Monteiro — juiz de direto, que preside;

Dra. Maria Josefa Lopes — professora do ensino secundario
aposentada, vogal;

Sr. Anténio José Dias Andrade — escrivao de direito, vogal.

Secretaria do Conselho Superior da Magistratura Judicial, aos 30
de Agosto de 2012. — Pel’O Secretario, Joaquim Semedo.
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PARTE J

MINISTERIO DA JUSTICA

Direcgao-Geral dos Registos, Notariado
e Identificacdo
Conservatoria dos Registos Comercial e Automoével da Praia
Extracto publicacao de sociedade n° 355/2012:

CONSERVADORA, P/S: LIC. RITA DE CARVALHO OLIVEIRA
RAMOS

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagédo, que nesta Con-
servatdria a meu cargo e nos termos do disposto na alinea b) do nimero
1 do artigo 9.° da Lei n°® 25/V1/2003, de 21 de Julho, foi constituida uma
associacdo sem fins lucrativos denominada “ASSOCIACAO UNIDOS
PARA A MUDANCA”, com sede em Achada Santo Anténio, Cidade da
Praia, de duragao indeterminada, com o patriménio inicial de dez mil
escudos, tendo por finalidade principal:

Promover a integragio na sociedade cabo-verdiana dos seus membros.
Membros da direcgao:
Presidente do conselho directivo: Saydi Alvaro Gongalves

Presidente da mesa da assembleia: Dr. Cldudio Alexandre
Soares Teixeira.

Presidente do conselho fiscal: Arlindo Pina Monteiro Barros.
Esta conforme o original.

Conservatoéria dos Registos Predial, Comercial e Automével, aos
21 de Maio de 2012. — Pel’A Conservadora, Carla Monteiro Varela.
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Extracto publicacio de sociedade n° 356/2012:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacido, que nesta
Conservatoéria a meu cargo, foi constituida uma sociedade comercial
por quotas, nos termos seguintes:

FIRMA: “TECON. LDA”.

SEDE: Achada Santo Anténio — Cidade da Praia, podendo criar
filiais ou outras formas de representacido em qualquer ponto do pais
ou no estrangeiro.

DURACAO: Tempo indeterminado.
OBJECTO:

a) A promogao imobilidria e a prestagdo de servigos afins, o que
inclui a compra e venda de imdveis, a construgdo para
venda, arrendamento ou cesséo de exploragio de prédios
urbanos, seja qual for a sua utilizagao;

b) A construgéao civil e obras publicas;

¢) A implementagdo, construcio e exploragio de
empreendimentos turisticos, incluindo a respectiva
gestao hoteleira;

d) A exploracio de servico de aluguer de equipamentos e
materiais de construgio;

e) O comércio de importagdo, compra e venda de maquinas,
veiculos, seus acessorios, pecas, material e equipamento
de construc¢io e mercadorias em geral;

AB8F56448-4BBD-41C7-94F9-BC5E4B99FF92



I SERIE — N° 56 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 12 DE SETEMBRO DE 2012 271

f) A representacao, distribuicio a grossistas e a particulares,
fabricacdo e venda de todo o tipo de artigos;

g) A representagdo e o agenciamento comercial;

h) A exploragdo, por todos modos, de um edificio industrial
de fabricagdo e de montagem do conjunto de produtos
comercializados e, correlativamente, compra e venda, a
importacdo de matérias-primas e produtos acabados ou
semi-acabados necessarios;

1) O arrendamento, aquisi¢ao, exploracgéo, venda ou a concessao
de licencas de todas as patentes e marcas comerciais que
entram no objecto social;

j) Todas as operagoes comerciais, industriais, mobilidrias
e imobilidrias, e outras que se relacionem directa ou
indirectamente ao objecto social, que facilitem a sua
expansio e desenvolvimento;

k) A Importacdo e exportagdo dos produtos e mercadorias
relacionados com a sua actividade.

CAPITAL: 207.000$00, realizado em dinheiro.
SOCIOS E QUOTAS:

QUOTA: 69.000$00.

TITULAR: Anténio Lopez de Silva Sanchez.

Estado civil: divorciado.

Residéncia: Achada Santo Anténio, Cidade da Praia.
NIF: 164015906.

QUOTA: 69.000$00.

TITULAR: Francisco Javier Mateo Vico.

Estado civil: divorciado.

Residéncia: Achada Santo Anténio, Cidade da Praia.
NIF: 164016031.

QUOTA: 23.000$00.

TITULAR: José Manuel Oliva Diaz.

Estado civil: casado no regime de separagdo de bens com Maria del
Carmen Franco Daza.

Residéncia: Huelva, Espanha.
NIF: 165624108.

QUOTA: 23.000$00.
TITULAR: David Oliva Franco.

Estado civil: casado no regime de separagdo de bens com Noemi
Capetillo Camacho.

Residéncia: Huelva, Espanha.

NIF: 165640308.

QUOTA: 23.000$00.

TITULAR: Rafael Jests Oliva.

Residéncia: Huelva, Espanha.

NIF: 165640812.

GERENCIA: Exercida pelo senhor Gerardo Ligero Dominguez.
Estado civil: solteiro, maior.

Residéncia: Achada Santo Anténio, Cidade da Praia.
FORMA DE OBRIGAR: Pela assinatura do gerente.
Esté conforme o original.

Conservatoéria dos Registos Predial, Comercial e Automoével, aos
3 de Agosto de 2012. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.
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Extracto publicacao de sociedade n° 357/2012:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO
Certifico narrativamente para efeitos de publicagido, que nesta
Conservatoéria a meu cargo e nos termos do disposto na alinea b) do
nimero 1 do artigo 9.°, da Lei n® 25/V1/2003, de 21 de Julho, foi consti-
tuida uma associagdo sem fins lucrativos denominada “ASSOCIACAO
MAO SOLIDARIA DE ACHADA MATO — AMS”, com sede em Achada

Mato — Praia, de ‘duragéo indeterminada, com o patriménio inicial de
dez mil escudos, tendo por finalidade principal:

Recolher e distribuir os géneros alimenticios e donativos
diversos as pessoas carenciadas com problemas diversos,
com base no apoio dos parceiros.

Membros da direcgao:

Presidente do conselho directivo: José Anténio Afonso Furtado.

Vice-Presidente da mesa assembleia: Isaias Brito Mendes.

Presidente do conselho fiscal: Jodo de Deus Afonseca.

Est4 conforme o original.

Conservatoéria dos Registos Predial, Comercial e Automoével, aos
27 de Agosto de 2012. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Extracto publicacao de sociedade n°® 358/2012:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publica¢do, que nesta
Conservatoéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento de
renuncia da geréncia da sociedade comercial por quotas denominada
“FCV - CABO VERDE, LDA”, com sede em Meio de Achada Santo An-
tonio — Cidade da Praia e o capital social de 25.000.000$00, matriculada
na Conservatoéria dos Registos Comercial e Automével da Praia, sob o
namero 694/1999/04/08.

RENUNCIA da geréncia do senhor Jodo Paulo de Matos Tavares
Esteves, com efeitos a partir de 31 de Janeiro de 2012.

Esta conforme o original.

Conservatoéria dos Registos Predial, Comercial e Automoével, aos
28 de Agosto de 2012. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Extracto publicacao de sociedade n°® 359/2012:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacido, que nesta
Conservatéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento de
mudanga da denominagao da sociedade comercial anénima denominada
“TECNICIL INDUSTRIA, SOCIEDADE UNIPESSOAL, S.A., com sede
nesta Cidade da Praia e o capital social de 85.800.000$00, matriculada
na Conservatdria dos Registos Comercial e Automével da Praia, sob o
namero 729/1999/07/08.

Artigo alterado: 3.°.

Termos da alteracéo:

FIRMA: TECNICIL INDUSTRIA, S.A.

Est4a conforme o original.

Conservatoria dos Registos Predial, Comercial e Automoével, aos

28 de Agosto de 2012. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.
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Extracto publicacao de sociedade n° 360/2012:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagdo, que nesta Con-
servatdria a meu cargo, se encontra exarado um registo de dissoluc¢éo e
encerramento da sociedade comercial denominada “CELEBRIDADES,
SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA”, com sede na Fazenda, Cidade
da Praia e o capital social de 5.000.000$00, matriculada na Conser-
vatéria dos Registos Comercial e Automével da Praia, sob o nimero
14917/2010/04/15.

Causa: Deliberacao de 22 de Agosto de 2012.

Est4a conforme o original.

Conservatéria dos Registos Predial, Comercial e Automoével, aos
30 de Agosto de 2012. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.

Extracto publicacao de sociedade n° 361/2012:
A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publica¢ido, que nesta
Conservatéria a meu cargo, se encontra exarado um contrato de
transmissao, resultante de cessdo de quotas e admissdo de chia da
sociedade comercial denominada “SECIL CABO VERDE - COMERCIO
E SERVICOS, LDA”, com sede nesta Cidade da Praia e o capital social
de 5.000.000$00, matriculada na Conservatoéria dos Registos Comercial
e Automoével da Praia, sob o nimero 1234/2002/02/15.

CEDENTE: SECILPAR, S.L.

Sede: Calle Pez Volador, n.° 40, Bajo D, Madrid, Espanha.

Capital: 235.000.000 Euros.

Matricula: Tomo 15.339, Secciéon 8%, Folio 154, Hoja M-257189,
Registo mercantil de Madrid.

Cif: B82654773.
QUOTA TRANSMITIDA: 10.000$00.

CESSIONARIA: FLORIMAR — GESTAO E PARTICIPACOES,
SGPS, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA.

Sede: Av. Arriaga, n.° 73, 2° andar, Sala 212, Funchal, Madeira.
Capital: 50.000 Euros.

Matricula: 511106106, Conservatoéria do Registo Comercial da Zona
Franca da Madeira.

Artigo alterado: 5.°.

Termos da alteragao:

CAPITAL: 5.000.000$00.

SOCIOS E QUOTAS:
HEWBOL- SGPS, LDA, 2.990.000$00.
HEWBOL- SGPS, LDA, 2.000.000$00.

FLORIMAR - GESTAO E PARTICIPAGOES,
SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA, 10.000$00.

SGPS,

Esté conforme o original.

Conservatoria dos Registos Predial, Comercial e Automoével, aos
31 de Agosto de 2012. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.
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Extracto publicacao de sociedade n° 362/2012:

A CONSERVADORA: DENISIA ALMEIDA DA GRACA
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagé@o, que nesta Con-
servatdéria a meu cargo, se encontra exarado um registo de alteracéo
da denominagio, mudanca da sede, rentincia e nomeagédo de 6rgéos
sociais da sociedade comercial anénima denominada “MULTIPESSOAL
(CABO VERDE) — PRESTACOES E GESTAO DE SERVICOS, SA.”,
com sede na Avenida Cidade de Lisboa, Cidade da Praia e o capital
social de 10.000.000$00, matriculada na Conservatéria dos Registos
Comercial e Automdével da Praia, sob o nimero 2290/2007/03/15.

Artigo alterado: 1.°, n.° 1.
Termos da alteracgao:
FIRMA: LPCB — Solugoes em Recursos Humanos, S.A.

SEDE: Avenida OUA, n.° 39, R/C Esquerdo, Achada Santo Antdnio,
Cidade da Praia.

RENUNCIA: Com efeitos a partir de 10 de Julho de 2012.
Presidente: Eng.° Méario Manuel da Paixao Silva Lopes.
Vogal: Drs. Afonso Valente Batista e Pedro Roberto Meneres Cudell.
NOMEACAO:

ORGAOS SOCIAIS:

Conselho de administracgio:

Presidente: Luis Paulo Costa de Brito.

Estado civil: divorciado.

Residéncia: Palmarejo, Cidade da Praia.

NIF: 160326249.

Vogais: Alfredo Paulo Oliveira Loureiro dos Santos.
Estado civil: divorciado.

Residéncia: Edificio Império I1, 1.° Dt.° Posterior, Palmarejo, Cidade
da Praia.

NIF: 161447830.

Helena Margarida da Silva de Oliveira.
Estado civil: divorciada.

Residéncia: Palmarejo, Cidade da Praia.
NIF: 157025888.

Est4a conforme o original.

Duracio: triénio 2011/2013.

Esta conforme o original.

Conservatoria dos Registos Predial, Comercial e Automoével, aos
31 de Agosto de 2012. — A Conservadora, Denisia Almeida da Graga.
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Cartorio Notarial da Regiao de Primeira Classe
de Sao Vicente

Extracto publicacao de sociedade n° 363/2012:
NOTARIO: JOAO DE DEUS NOBRE CHANTRE LOPES DA SILVA

EXTRACTO

Certifico, para efeito de publicagéo nos termos do disposto na alinea
b) don° 1 do artigo 9° da Lei n°® 25/V1/2003, de 21 de Julho, que no dia
trinta de Agosto de dois mil e doze, no Cartério Notarial de Sao Vicente,
perante o Notario Dr. Jodo de Deus Nobre Chantre Lopes da Silva, foi
lavrada no livro de notas para escrituras diversas nimero C/Quarenta
e Oito, a folhas sessenta e trés, verso, a escritura de constitui¢do da
associagao, denominada “ACNUT — ASSOCIACAO CABOVERDIANA
DE NUTRICIONISTAS”, com sede em Mindelo — Sao Vicente, de
duracdo indeterminada, sem fins lucrativos e o patriménio inicial de
quinze mil escudos, representada perante terceiros pelo presidente da
direccdo, e cujos fins sdo:

Contribuir para a satide da populagéo caboverdena assegurando
assisténcia nutricional e alimentar por meio do exercicio
ético, por profissionais habilitados e capacitados, como
direitos sociais fundamentais de todos os cidadaos.

Esta conforme.
Conservatoria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao

Vicente, aos 9 de Agosto de 2012. — A Notaria sudst, Tirza Francisca
Pires Fernandes.

Conservatoria dos Registos Predial, Comercial e Automovel
da Regiao de 1? Classe de Sao Vicente

Extracto publicacao de sociedade n°® 364/2012:
CERTIFICA

a) Que a fotocOpia apensa a esta certidao estd conforme com
0s originais;

b) Que foi extraida das matriculas e inscrigdes em vigor n.°
502 — CINTILA — QUIMICAS CINTILA — LIMITADA,
Sociedade Comercial por Quotas de Responsabilidade
Limitada.

¢) Que foi requerido pelo n.° 4 do didrio do dia 8 de Maio do
corrente, por, Luis Miguel Pereira de Matos Vieira
Rocha.

d) Que ocupa 2 folhas numeradas e rubricadas, pelo Ajudante e
leva a aposto o selo branco em uso nessa Conservatoria.

Conta n° 952/2012.
Séo: 400800 (quatrocentos escudos)
ESTATUTOS
Artigo 1°
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominagao “Quimicas Cintila, L.da., podendo
usar abreviadamente a sigla “CINTILA”.

Artigo 2°
(Sede)
A sociedade tem sede na cidade do Mindelo — Republica de Cabo

Verde, podendo abrir sucursais e delegagées em quaisquer outras
partes do territério nacional.
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Artigo 3°
(Objecto social)

1. O objecto social é o fabrico de produtos de limpeza e higiene e a
sua comercializa¢do, em Cabo Verde e no estrangeiro.

2. A sociedade dedica-se, ainda, a actividade do comércio de impor-
tacao e exportacao.

Artigo 4°
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e realizado, é de
84.270.000$00 (oitenta e quatro milhoes, duzentos e setenta mil es-
cudos) e corresponde a soma das quotas dos sécios, cuja distribuicido
est4 feita como segue:

1. Dora Pereira de Matos Rocha — vinte cinco milhées, duzentos
e oitenta e um mil escudos;

2. Luis Miguel Pereira de Matos Vieira Rocha — dezasseis
milhoes, oitocentos e cinquenta e quatro mil escudos;

3. INDUSTRIAS QUIMICAS MEGAR S.L — quarenta e dois
milhdes, cento e trinta e cinco mil escudos.

Artigo 5°
(Divisao e cessao de quotas)

1. E permitida livremente a divisdo e a cessio de quotas entre os
sécios e igualmente a favor dos seus descendentes directos.

2. A cessdo de quotas a favor de pessoas estranhas a sociedade s6
podera ser feita mediante autorizacao da sociedade, a qual desde ja
se reserva o direito de preferéncia, pagando a quota cedida pelo valor
apurado, no dltimo balango dado.

Artigo 6°
(Dissolucao)

Em caso de morte, interdi¢do ou divércio de qualquer sécio, a sua

quota sera transmitida aos seus herdeiros que nomearao um de entre

eles como representante na sociedade.

§ Gnico. Se aos demais sdécios nao interessar a continuag¢io na
sociedade dos herdeiros do falecido, do interdito ou do divorciado,
proceder-se-4 ao apuramento do valor a pertencer-lhes que ser-lhes-a
pago em prestagoes a acordar.

Artigo 7°
(Geréncia)
1. Sdo nomeados gerentes da sociedade os sicios:
= Dora Pereira de Matos Rocha;

= Francisco Jesus Meseguer Carpe, socio solidario da sociedade
Industrias Quimicas Megar;

= Juan Francisco Meseguer Carpe, socio solidario da sociedade
Industrias Quimicas Megar;

= Luis Miguel Pereira de Matos Vieira Rocha.
2. Sao ainda contratados como gerentes os senhores:
= Carlos Alberto Vieira Rocha.

= Pedro Miguel Garcia Nunes Pinto da Silva.
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Artigo 8°
(Mandatarios e procuradores)

A sociedade podera nomear mandatarios ou procuradores, nos termos
do artigo trezentos e vinte e trés, nimero cinco do Cédigo Comercial.

Artigo 9°
(Documentos)

A sociedade nfo podera ser obrigada em contratos, fiangas, abona-
¢oes, letras de favor e outros documentos estranhos aos negdcios sociais,
ficando os gerentes pessoalmente responsaveis pelos prejuizos que dai
resultarem para a sociedade.

Artigo 10°
(Assembleia geral)

A assembleia geral é convocada por anuncio publicado e por carta
registada, com aviso de recep¢do, com pelo menos quinze dias de an-
tecedéncia.

Artigo 11°

(Deliberacgoes)

As deliberacoes dos sécios serdao tomadas por maioria absoluta de
votos, salvo quando por lei seja exigida maioria qualificada.

Artigo 12°
(Divergéncias)

Surgindo divergéncias entre os sécios, sobre assuntos dependentes
de deliberagdes sociais, ndo poderdo os mesmos recorrer a decisao
judicial sem que, previamente, as tenham submetido a apreciacao da
assembleia geral.

Artigo 13°
(Lucros)

Os lucros liquidos, depois de deduzido o fundo de reserva legal, no
minimo de dez por cento, serdo divididos em partes proporcionais as
quotas de cada sécio e creditados nas respectivas contas, nao podendo
ser levantadas senfo ap6s deliberacio da assembleia geral.

Artigo 14°

(Fiscalizagao)

A fiscalizac¢do da sociedade sera atribuida a uma entidade revisora
de contas escolhida pela assembleia geral.

Artigo 15°
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados por deliberacio dos sécios, pelas
disposic¢oes da lei das sociedades por quotas de 11 de Abril de 1901 e
demais legislacdo aplicavel em Cabo Verde.

Artigo 16°
(Litigios)

Os litigios entre os sécios, emergentes do presente pacto social, serdao
resolvidos pelo Tribunal Civel da Comarca de Sao Vicente.

Conservatoria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao
Vicente, aos 28 de Agosto de 2012. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.
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Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial da Regiao
de Segunda Classe da Boa Vista

Extracto publicacao de sociedade n° 365/2012:
A CONSERVADORA/NOTARIA: JACILENE ROMI FORTES LOPES
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacido, que nesta
Conservatoéria a meu cargo, se encontra exarado um averbamento de
alteracdo do objecto social, da sociedade por quotas denominada “SUB-
MARINE CENTER LIMITADA” com sede em Sal Rei — Boa Vista, com
o capital de 300.000$00, matriculada sob o n° 331/2012.

Artigo alterado: 3°
Artigo 3°

A sociedade tem por objecto a escola de mergulho, mergulho recre-
ativo de observacéao (servigo de bar e restaurante, venda de souvenirs
artesanato, academia (pratica e ensino das actividades como yoga,
pilates, gindstica, artes marciais.

Conservatoria dos Registos e Cartério Notarial da Regido da Segun-
da Classe da Boa Vista, aos 30 de Agosto de 2012. — A Conservadora/
Notaria, Jacilene Romi Fortes Lopes.

Cartorio Notarial da Regiao de Segunda Classe de Santa Cruz
Extracto publicacio de sociedade n°® 366/2012:
O NOTARIO: VICTOR MANUEL FURTADO DA SILVA
EXTRACTO

Certifico, narrativamente e para efeitos de publicac¢io, nos termos
do disposto na alinea b) do nimero 1 do artigo 9° da Lei 25/IV/2003,
de 20 de Julho, que no Cartério Notarial de Santa Cruz e no dia sete
de Marco de dois mil e doze, foi lavrada a folhas de 40 a 41 do livro de
notas para escrituras diversas nimero 29/A uma escritura publica de
constitui¢do de uma associa¢io denominada “ASSOCIACAO AGRO-
AMBIENTAL DE COVADA — SANTA CRUZ” abreviadamente designa-
da de SCAAA que terd a sua sede em Santa Cruz, tendo como objectivo
criar e organizar projectos de apoio & comunidade agricola; apoiar
projectos alheios que ajudem agricultores locais; desenvolver acgoes
de formagao 4 comunidade agricola local; incentivar a reutilizacio das
4guas residuais como estratégia de mitigagao dos efeitos das mudangas
climaticas; promover uma agricultura racional, promovendo maior
gestdo de agua, dos fertilizantes e do solo; divulgac¢ao dos resultados
das experiéncias desenvolvidas.

Conta Registada sob o n° 153/2012.

Cartério Notarial de Santa Cruz, aos 12 de Margo de 2012. — A
Notaria p/s, Jacilene Romi Fortes Lopes.

o§o

MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
E ECONOMIA MARITIMA

Comissao de Alvaras de Empresas de Obras
Puablicas e Particulares

DELIBERACAO N° 060/2012

A Comissao de Alvaras de Empresas de Obras Publicas e Particulares
(CAEOPP) deliberou, na sua sessdo ordinaria de 27 de Julho de 2012,
conceder a empresa ANDUNE — PRAIA — SOCIEDADE UNIPESSO-
AL, LDA com sede social na Cidade da Praia, e registo comercial n°
1787120110401 — Praia, representada pelo Sécio Gerente, Anténio
Duque Neto, residente na Cidade da Praia, autorizacio para exercer a
actividade de empreiteiro ficando inscrita nas seguintes especialidades
e podendo executar obras até ao valor da classe indicada:
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A- 1° Categoria (Edificios e patriménio construido).

1% Subcategoria (Estruturas e elementos de betdo) na classe 1
(30.000 contos).

2% Subcategoria (Estruturas metdlicas) na classe 1 (30.000
contos).

3" Subcategoria (Estruturas de madeira) na classe 1 (30.000
contos).

4* Subcategoria (Alvenarias, rebocos e assentamentos de
cantarias) na classe 1 (30.000 contos).

5% Subcategoria (Estuques, pinturas e outros revestimentos) na
classe 1 (30.000 contos).

6% Subcategoria (Carpintarias) na classe 1 (30.000 contos).

7% Subcategoria (Trabalhos em perfis ndo estruturais) na classe
1 (30.000 contos).

8" Subcategoria (Canalizagbes e condutas em edificios) na
classe 1 (30.000 contos).

9% Subcategoria (Instalagbes sem qualificagdo especifica) na
classe 1 (30.000 contos).

B- 5° Categoria (Outros trabalhos)

2% Subcategoria (Movimentagao de terras) na classe 1 (30.000
contos).

9? Subcategoria (Armaduras para betdo armado) na classe 1
(30.000 contos).

12% Subcategoria (Andaimes e outras estruturas provisdrias)
na classe 1 (30.000 contos).

13* Subcategoria (Caminhos agricolas e florestais) na classe 1
(30.000 contos).

A presente deliberagio sé se torna eficaz com a emissdo do compe-
tente alvara.

A Comissao de Alvaras de Empresas de Obras Publicas e Particu-

lares, na Praia, aos 27 de Julho de 2012. — A Presidente Maria Dulce
Aratjo de Melo.

DELIBERACAO N° 073/2012
A Comissao de Alvaras de Empresas de Obras Publicas e Particulares

(CAEOPP) deliberou na sua sessao ordin4ria de 31_de Agosto de 2012,
conceder a empresa “JULIO DIAS CONSTRUCOES, SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LDA”, com sede social na Cidade do Mindelo, e registo
comercial n°® 852-A/031110—Sao Vicente, representada pelo sdcio gerente,
Julio Dias Lopes, residente em Bela Vista — Sao Vicente, autorizagao
para a execugao de trabalhos enquadraveis nas subcategorias, a seguir
indicadas, até ao valor de 9.000.000$00 (nove milhdes de escudos):

a) Alvenarias, rebocos e assentamento de cantarias;

b) Estuques, pinturas e outros revestimentos;

c) Carpintarias;

d) Trabalhos em perfis ndo estruturais;

e) Canalizagoes e condutas em edificios;

f) Instalagdes sem qualificagdo especifica;

g) Calcetamentos;

h) Ajardinamentos;

1) Instalagdes eléctricas de utilizagdo de baixa tensio;
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J) Infra-estruturas de telecomunicacoes;

m) Pequenos trabalhos de betdo armado, sob orientagdo técnica
adequada;

n) Armaduras para betdo armado;
o) Cofragens;
p) Impermeabilizagdes e isolamentos.

A presente deliberagdo sé se torna eficaz com a emissdo do compe-
tente titulo de registo.

A Comissao de Alvaras de Empresas de Obras Publicas e Particu-
lares, na Praia, aos 31 de Agosto de 2012. — A Presidente Maria Dulce
Aratijo de Melo.

DELIBERACAO N° 075/2012

A Comissao de Alvaras de Empresas de Obras Publicas e Particulares
(CAEOPP) deliberou, na sua sessao ordinaria de 31 de Agosto de 2012,
conceder 4 empresa “PGF — PROJECTOS DE ENGENHARIA GESTAO
E FISCALIZACAO DE OBRAS, LDA”, com sede social na Cidade da
Praia, e registo comercial n° 2162120120801 — Praia, representada
pela sécia gerente, Auriza Lopes de Barros, residente na Cidade da
Praia, autorizagdo para exercer a actividade de empreiteiro ficando
inscrita nas seguintes especialidades e podendo executar obras até ao
valor da classe indicada:

A- 1° Categoria (Edificios e patriménio construido):

1% Subcategoria (Estruturas e elementos de betdo) na classe 1
(30.000 contos).

2% Subcategoria (Estruturas metdlicas) na classe 1 (30.000
contos).

3" Subcategoria (Estruturas de madeira) na classe 1 (30.000
contos).

4* Subcategoria (Alvenarias, rebocos e assentamentos de
cantarias) na classe 1 (30.000 contos).

5% Subcategoria (Estuques, pinturas e outros revestimentos) na
classe 1 (30.000 contos).

6% Subcategoria (Carpintarias) na classe 1 (30.000 contos).

8" Subcategoria (Canalizagbes e condutas em edificios) na
classe 1 (30.000 contos).

B- 2° Categoria (Vias de comunicagao, obras de urbaniza¢ao
e outras Infra-estruturas).

1% Subcategoria (Vias de circulagdo rodovidria e aer6dromos)
na classe 1 (30.000 contos).

2% Subcategoria (Vias de circulacdo ferroviaria) na classe 1
(30.000 contos).

3" Subcategoria (Pontes e viadutos de betdo) na classe 1 (30.000
contos).

4* Subcategoria (Pontes e viadutos metalicos) na classe 1
(30.000 contos).

6% Subcategoria (Saneamento bdsico) na classe 1 (30.000
contos).

8% Subcategoria (Calcetamentos) na classe 1 (30.000 contos).

10? Subcategoria (Infra-estruturas de desporto e de lazer) na
classe 1 (30.000 contos).

A presente deliberagdo sé se torna eficaz com a emissdo do compe-
tente alvara.

A Comissédo de Alvaras de Empresas de Obras Publicas e Particu-
lares, na Praia, aos 31 de Agosto de 2012. — A Presidente Maria Dulce
Aratijo de Melo.
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