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PARTE C

CHEFIA DO GOVERNO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Direc¢ao-Geral da Administragao Publica

Extracto de despacho n° 977/2012 — Da Directora-Geral da
Administracao Publica, por subdelegagio de competéncia de
S. Ex® o Secretario de Estado da Administragiao Publica:

De 5 de Margo de 2012:

Justino Varela da Veiga, operario semi-qualificado, referéncia 5,
escaldo A, da Camara Municipal da Praia — desligado de servigo,
para efeitos de aposentacdo, nos termos do artigo 5° n° 1, do
Estatuto de Aposentacio e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado
pela Lei n°® 61/I11/89, de 30 de Dezembro, com direito 4 pensio
proviséria anual de 270.312$00 (duzentos e setenta mil, trezentos
e doze escudos), sujeita a rectificagéo, calculada de conformidade
com o artigo 37° do Estatuto de Aposentacdo e da Pensdo de
Sobrevivéncia, correspondente a 34 anos de servigo prestado ao
Estado, incluindo os aumentos legais.

De despacho do Presidente da Camara Municipal da Praia foi defe-
rido o pedido de pagamento das quotas em atraso para compensagao
de aposentacgio, referente ao periodo de 28 anos e 3 meses de servigo.

O montante em divida no valor de 479.960$00 (quatrocentos e setenta
e nove mil, novecentos e sessenta escudos), deverd ser amortizada em
225 prestagbes mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor de
2.168$00 e as restantes no valor de 2.133$00.
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Extracto de despacho n° 978/2012 — Da Directora-Geral da
Administracio Puablica, por subdelega¢ao de competéncia de
S. Ex® o Secretario de Estado da Administrac¢io Publica:

De 16 de Maio de 2012:

Gregoério Mendes Semedo, condutor auto, referéncia 2, escaldao C, da
Camara Municipal da Praia — desligado de servigo, para efeitos
de aposentacdo, nos termos do artigo 5°, n°. 1, do Estatuto de
Aposentagdo e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n° 61/I11/89, de 30 de Dezembro, com direito 4 pensédo provisoria
anual de 260.724300 (duzentos e sessenta mil, setecentos e vinte e
quatro escudos), sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade
com o artigo 37° do Estatuto de Aposentagdo e da Pensdo de
Sobrevivéncia, correspondente a 34 anos de servigo prestado ao
Estado, incluindo os aumentos legais.

De despacho de 9 de Maio de 2012, do Presidente da Camara Mu-
nicipal da Praia foi deferido o pedido de pagamento das quotas em
atraso para compensacao de aposentacéo, referente ao periodo de 34
anos de servico.

O montante em divida no valor de 436.358$00 (quatrocentos e trinta
e seis mil, trezentos e cinquenta e oito escudos), devera ser amortizada
em 400 prestagdoes mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor
de 1.448%00 e as restantes no valor de 1.090$00.

As despesas tém cabimento na dotacdo inscrita na rubrica
03.07.01.01 do Orcamento vigente da Camara Municipal da Praia. —
(Visados pelo Tribunal de Contas, em 11 de Julho de 2012).
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Extracto de despacho n° 979/2012 — Da Directora-Geral da
Administracao Publica, por subdelegacio de competéncia de
S. Ex® o Secretério de Estado da Administrac¢io Publica:

De 23 de Maio de 2012:

Siméo Freire Semedo, condutor auto pesado, referéncia 4, escalao
C, do quadro de pessoal do Ministério do Desenvolvimento Rural
— desligado de servigco para efeitos de aposentacdo nos termos
do artigo 5° n° 1, do Estatuto de Aposentagio e da Pensdo de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
com direito a pensao anual de 307.080$00 (trezentos e sete mil e
oitenta escudos), sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade
com o artigo 37° do mesmo diploma, correspondente a 34 anos de
servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Extracto de despacho n° 980/2012 — Da Directora-Geral da
Administracio Puablica, por subdelega¢ao de competéncia de
S. Ex® o Secretario de Estado da Administra¢iao Publica:

De 23 de Maio de 2012:

Maria da Luz Silva Rodrigues Conceigdo, auxiliar administrativo,
referéncia 2, escaldo F, do quadro de pessoal do Ministério da Satude,
— desligada de servigo para efeitos de aposentacio antecipada, nos
termos do n.° 1 do artigo 76°, da Lei n.” 42/VII/2009, de 27 de Julho
conjugado com o n.° 1 e seguintes do artigo 11° da Lei n.® 69/2009,
de 30 de Dezembro, conforme publica¢ido feita na II Série do
Boletim Oficial n°. 20/2011 de 25 de Maio — concedida aposentagéo
definitiva, com direito a pensao anual de 339.792$00 (trezentos e
trinta e nove mil, setecentos e noventa e dois escudos), calculada
de conformidade com o artigo 37° do Estatuto de Aposentacdo e da
Pensao de Sobrevivéncia, correspondente a 31 anos e 5 meses de
servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

O valor da pensao ja inclui a bonifica¢do concedida nos termos do n.°
3 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 69/2009, de 30 de Dezembro.

(Visados pelo Tribunal de Contas, em 10 de Julho de 2012).

Extracto de despacho n° 981/2012 — Da Directora-Geral da
Administragao Publica, por subdelegacgio de competéncia de
S. Ex® o0 Secretério de Estado da Administrac¢io Publica:

De 24 de Maio de 2012:

José Luis Mendes Tavares, ex-conferente do quadro de pessoal da
Empresa Nacional de Administracao dos Portos, SA — aposentado,
nos termos do artigo 5° n° 2, alinea a) do Estatuto de Aposentacao
e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30
de Dezembro, por ter sido declarado definitivamente incapacitado
para exercicio da sua actividade profissional, de acordo com a
opinido da Junta de Saude de Sotavento, emitido em sessdo de 9
de Junho de 2011 e homologado por despacho de S. Ex* o Ministro
da Satde de 15 de Junho de 2011, com direito a pensdo anual de
80.448$00 (oitenta mil quatrocentos e quarenta e oito escudos),
sujeita a rectificagéo, calculada de conformidade com o artigo 37°
do mesmo diploma, correspondente a 16 anos e 2 meses de servigo
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 14 de Fevereiro de 2012 do Director da Contabili-
dade Publica, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso
para compensac¢io de aposentacgdo, referente ao periodo de 14 anos,
10 meses e 25 dias.

O montante em divida no valor de 150.059$00 (cento e cinquenta mil e
cinquenta e nove escudos), poderd ser amortizado em 270 prestagoes men-
sais e consecutivas, sendo a primeira de 495300 e as restantes de 556$00.

Extracto de despacho n°® 982/2012 — Da Directora-Geral da
Administracao Publica, por subdelegagao de competéncia de
S. Ex® o Secretario de Estado da Administragiao Publica:

De 24 de Maio de 2012:

Sotero Tavares, ex-estivador do quadro de pessoal da Empresa
Nacional de Administra¢io dos Portos, SA — aposentado, nos
termos do artigo 5° n° 2, alinea b) do Estatuto de Aposentacio

https://kiosk.incv.cv

e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/I11/89, de
30 de Dezembro, com direito a pensdo anual de 100.848%300 (cem
mil oitocentos e quarenta e oito escudos), sujeita a rectificacio,
calculada de conformidade com o artigo 37° do mesmo diploma,
correspondente a 30 anos e 4 meses de servico prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 29 de Setembro de 2009 do Director da Contabili-
dade Publica, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso
para compensacgio de aposentagdo, referente ao periodo de 27 anos, 2
meses e 15 dias.

O montante em divida no valor de 269.363$00 (duzentos e sessenta
e nove mil trezentos e sessenta e trés escudos), podera ser amortizado
em 500 prestacdoes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 402$00
e as restantes de 539%$00.

(Visados pelo Tribunal de Contas, em 12 de Julho de 2012).

Extracto de despacho n° 983/2012 — Da Directora-Geral da
Administracao Publica, por subdelegagao de competéncia de
S. Ex® o Secretario de Estado da Administragao Publica:

De 30 de Maio de 2012:

Maria Santos Lopes Trigueiros, professora do ensino secundério
principal, referéncia 10, escaldo E, do quadro de pessoal do
Ministério da Educacdo e Desportos — desligada de servigo para
efeitos de aposentagdo, nos termos do artigo 5° n° 3, do Estatuto
de Aposentacdo e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n® 61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com o artigo 81° do
Decreto-Legislativo n® 2/2004, de 29 de Margo, com direito a pensao
anual de 1.457.364$00 (um milhdo quatrocentos e cinquenta e sete
mil trezentos e sessenta e quatro escudos), sujeita a rectificagao,
calculada de conformidade com o artigo 37° do mesmo diploma,
correspondente a 32 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo
os aumentos legais.

E alterado o despacho da Directora-Geral da Administrac¢io Publica,
por subdelegacio de competéncia de S. Ex® o Secretario de Estado da
Administracao Publica, publicado no Boletim Oficial n° 3, II Série de
18 de Janeiro de 2012.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 10 de Julho de 2012).

Extracto de despacho n°® 984/2012 — Da Directora-Geral da
Administracao Publica, por subdelega¢io de competéncia de
S. Ex® o Secretario de Estado da Administrac¢io Publica:

De 30 de Maio de 2012:

Licio Nery Moreira Fernandes, ex-operador de trafego e operacoes
de 2% classe, dos Transportes Aéreos de Cabo Verde — TACV
— aposentado, nos termos do artigo 5° n° 2, b) do Estatuto de
Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensdo anual de
72.000$00 (setenta e dois mil escudos), calculada de conformidade
com o artigo 1° do Decreto-Lei n°. 28/2011, de 22 de Agosto,
conjugado com o artigo 37° do Estatuto de Aposentagao e da
Pensio de Sobrevivéncia, correspondente a 16 anos e 7 meses de
servigo prestado ao estado.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 12 de Julho de 2012).

Extracto de despacho n° 985/2012 — Da Directora-Geral da
Administracao Publica, por subdelega¢io de competéncia de
S. Ex® o Secretério de Estado da Administracio Publica:

De 31 de Maio de 2012:
Cecilia Neves Fernandes, ex-ajudante de servicos gerais, referéncia

1, escalao A, do quadro de pessoal de Ministério da Saude —
aposentada, nos termos do artigo 5° n° 2, b) do Estatuto de
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Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n® 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito 4 pensdo anual de
72.000$00 (setenta e dois mil escudos), calculada de conformidade
com o artigo 37° do Estatuto de Aposentacdo e da Pensio de
Sobrevivéncia conjugado com o artigo 1° do Decreto-Lei n® 28/2011,
de 22 de Agosto, correspondente a 18 anos e 1 més de servigo
prestado ao Estado.

Extracto de despacho n° 986/2012 — Da Directora-Geral da
Administracao Publica, por subdelegacao de competéncia de
S. Ex® o Secretario de Estado da Administragao Publica:

De 31 de Maio de 2012:

Orlando Fernandes da Silva Semedo, ex-diretor de 3* classe do
Ministério das Finangas, tendo exercido em comissdo de Servigo,
as funcdes de Director de Gabinete do ex-Secretario de Estado da
Administragao Publica — aposentado, nos termos do artigo 5°. n°. 2,
alinea b) do Estatuto de Aposentacio e da Pensao de Sobrevivéncia,
aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito 4
pensio proviséria anual de 334.692$00 (trezentos e trinta e quatro
mil, seiscentos e noventa e dois escudos), sujeita a rectificagio,
calculada de conformidade com o artigo 37° do Estatuto de
Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, correspondente a 29
anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Extracto de despacho n° 987/2012 — Da Directora-Geral da
Administracao Publica, por subdelegagao de competéncia de
S. Ex® o Secretdrio de Estado da Administrac¢io Publica:

De 31 de Maio de 2012:

Maria Candida Gongalves, professora auxiliar, referéncia 3, escaldao
C, do quadro do pessoal da Universidade de Cabo Verde —
desligada de servigo, para efeitos de aposentagdo, nos termos
do artigo 5° n° 2, alinea b) do Estatuto de Aposentagdo e da
Pensédo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de
Dezembro, com direito a pensao proviséria anual de 2.250,720$00
(dois milhdes, duzentos e cinquenta mil, setecentos e cinquenta
escudos), sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade
com o artigo 37° do Estatuto de Aposentagido e da Pensdo de
Sobrevivéncia, correspondente a 34 anos e de servigo prestado ao
Estado, incluindo os aumentos legais.

Extracto de despacho n° 988/2012 — Da Directora-Geral da
Administracao Publica, por subdelegacio de competéncia de
S. Ex® o Secretério de Estado da Administrac¢io Publica:

De 4 de Junho de 2012:

Armando Neves Barbosa, ex-servente de segunda classe do quadro
de pessoal do Ministério da Satde — aposentado, nos termos do
artigo 5° n° 2, alinea b) do Estatuto de Aposentac¢io e da Pensao de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
com direito 4 pensdo anual de 72.000$00 (setenta e dois mil
escudos), sujeita a rectificacio, calculada de conformidade com o
artigo 37° do mesmo diploma, correspondente a 22 anos, 2 meses e
1 dia de servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 29 de Fevereiro de 2012 do Director Nacional do
Orcamento e da Contabilidade Publica, foi deferido o pedido de paga-
mento de quotas em atraso para compensacgao de aposentacao, referente
ao periodo de 20 anos, 7 meses e 29 dias.

O montante em divida no valor de 208.069$00 (duzentos e oito mil e
sessenta e nove escudos), poderd ser amortizado em 348 prestac¢oes men-
sais e consecutivas, sendo a primeira de 563$00 e as restantes de 598$00.

(Visados pelo Tribunal de Contas, em 10 de Julho de 2012).
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Extracto de despacho n° 989/2012 — Da Directora-Geral da
Administracao Publica, por subdelega¢io de competéncia de
S. Ex® o Secretério de Estado da Administrac¢io Publica:

De 4 de Junho de 2012:

José Luis Duarte, ex-professor do ensino bésico, referéncia 7, escalao
B, do quadro do Ministério da Educacgao e Desporto — aposentado,
nos termos do artigo 5° n°. 1 do Estatuto de Aposentagdo e da
Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n® 61/I11/89, de 30 de
Dezembro, com direito a pensdo proviséria anual de 438.000$00
(quatrocentos e trinta e oito mil), sujeita a rectificacdo, calculada
de conformidade com o artigo 37° do Estatuto de Aposentagao e da
Pensido de Sobrevivéncia, correspondente a 34 anos e de servico
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 6 de Julho de 2011, do Director Nacional do Orga-
mento e da Contabilidade Publica, foi autorizado o pedido de pagamento
das quotas em atraso para compensacio de aposentacdo, referente ao
periodo de 18 anos, 6 meses e 23 dias.

O montante em divida no total de 258.214$00 (duzentos e cinquenta
e oito mil, duzentos e catorze escudos), devera ser amortizada em
180 prestagbes mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor de
1.349%00, e as restantes no valor de 1.435$00.

Extracto de despacho n° 990/2012 — De S. Ex® o Chefe do
Estado Maior das Forgas Armadas:

De 30 de Abril de 2012:

Raymond Gomes, segundo-sargento, enquadrado no escalao “C”,
a que corresponde o indice “330” — transita para a situacdo de
reforma, ao abrigo da alinea b), n° 1 do artigo 156°, do Estatuto dos
Militares, aprovado pelo Decreto-Lei n® 81/95, de 26 de Dezembro,
com direito a pensdo anual de 593.759$52 (quinhentos e noventa e
trés mil, setecentos e cinquenta e nove escudos e cinquenta e dois
centavos), calculada nos termos dos artigos 4° e 5° do Decreto-Lei
n° 38/2008, de 24 de Novembro.

Por despacho do Director Nacional do Or¢amento e da Contabilidade
Publica de 12 de Margo de 2012, foi deferido o pedido de pagamento
das quotas em atraso para compensacgao de aposentagio referente ao
periodo de 20 anos, 2 meses e 28 dias.

A divida no montante de 633.619300 (seiscentos e trinta e trés mil,
seiscentos e dezanove escudos), deverd ser amortizada em 270 pres-
tacoes mensais e consecutivas, sendo a 1* de 2.276$00 e as restantes
de 2.347$00.

(Visados pelo Tribunal de Contas, em 12 de Julho de 2012).

As despesas tém cabimento na dotagao inscrita no Cap. 30.20, Div. 47,
C6d. 03.05.03.01.01 do Orgamento vigente.

Extracto de despacho n° 991/2012 — Da Camara Municipal
de Santa Catarina:

De 3 de Abril de 2012:

Maria Alice Vieira Almada, na qualidade de conjuge sobrevivo de
Celestino dos Santos Almada, que foi assistente administrativo
aposentado, da Camara Municipal de Santa Catarina, falecido a
20 de Janeiro de 2012 — fixada ao abrigo do disposto nos artigos 64°
e 70° n° 1, alinea d) da Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, uma
pensio de sobrevivéncia a seu favor, no valor anual de 85.620$00
(oitenta e cinco mil, seiscentos e vinte escudos), conforme a
discriminacéo seguinte:

VIOV i 85.620%00

Esta deliberacdo produz efeitos a partir de 20 de Janeiro de 2012,
de acordo com o artigo 80° do Estatuto de aposentacgio e da Pensio de
Sobrevivéncia.

A despesa tem cabimento na dota¢io inscrita no c6digo 03.07.01.01.06,
do Orcamento Municipal vigente. — (Visado pelo Tribunal de Contas,
em 3 de Julho de 2012).

Direc¢ao-Geral da Administragdo Publica, na Praia, aos 13 de Julho
de 2012. — O Director de Servigo, Gerson Soares.
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MINISTERIO DAS FINANCAS
E DO PLANEAMENTO

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Rectificacao n°® 72/2012:

Por ter sido publicado de forma inexacta, no Boletim Oficial n® 16/12,
II Série, de 12 de Margo, o despacho de concessio de licenca sem ven-
cimento por um periodo de um ano, ao inspector tributario, referéncia
14, escaldo B, Fernando Jorge Soares Firmino, do quadro de pessoal
da Direcgdo-Geral das Contribui¢ées e Impostos do Ministério das
Finangas e do Planeamento:

Onde se lé:

Fernando Jorge Soares Firmino, inspector tributario, referéncia
14, escaldo B, do quadro de pessoal da Direcgao-Geral das
Contribuigoes e Impostos, do Ministério das Finangas e
do Planeamento, é concedida licenca sem vencimento por
um periodo de um ano, nos termos do n° 1 do artigo 48° do
Decreto-Lei n° 3/2010, de 8 de Marco, com efeitos a partir de
1 de Agosto de 2011.

Deve se ler:

Fernando Jorge Soares Firmino, inspector tributario, referéncia
14, escalao B, do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral das
Contribui¢ées e Impostos, do Ministério das Finangas, é
concedido licenga sem vencimento por um periodo de um
ano, nos termos do n° 1 do artigo 48° do Decreto-Lei n°
3/2010, de 8 de Margo, com efeitos a partir de 5 de Dezembro
de 2011.

Direcc¢ao-Geral do Planeamento Or¢gamento, e Gestao, do Ministério
das Financas e do Planeamento, Praia aos 23 de Julho de 2012. — A
Directora-Geral, Paula Ermelinda de Figueiredo Vieira

Direcgao Nacional do Orgamento
e da Contabilidade Publica

Extracto de despacho n° 992/2012 — De S. Ex* o Director
Nacional do Orgamento e da Contabilidade Publica,
por delegacdo da S. Ex* a Ministra das Finangas e do
Planeamento:

De 27 de Abril de 2012:

Matilde Tavares Monteiro, na qualidade de conjugue sobrevivo de
Isidoro Dias, que foi guarda-nocturno, falecido a 28 de Agosto
de 2010, fixada ao abrigo do disposto nos artigos 64° e artigo 70°
n°l d) da Lei n.° 61/111/89, de 30 de Dezembro, uma pensio de
sobrevivéncia seu favor o valor anual de 43.416$00 (quarenta e trés
mil e quatrocentos e dezasseis escudos) conforme a discriminagao
seguinte:

VIUVA ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aeaeaeeaees 43.416$00

Tem a pagar a quantia de 201.636$00 quota em atraso para efeito
de pensédo de aposentagio e sobrevivéncia que serdo amortizadas em
556 prestacoes sendo a primeira prestacdo no valor de 171300 e os
restantes no valor de 363$00.

Este despacho produz efeitos a partir de 28 de Agosto de 2010 de
acordo com o artigo 80 do Estatuto de Aposentacgdo e da Pensao de
Sobrevivéncia.

A despesa tem cabimento na verba da Organica 10.12 Div.15 — cl.
3.05.03.01.02 - Encargos Comuns do Or¢amento vigente do Ministério das
Finangas. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 25 de Junho de 2012).

Direc¢ao Nacional do Orgamento e da Contabilidade Publica do Mi-

nistério das Financas e do Planeamento, na Praia, aos de de 2012. - O
Director, Elias Mendes Monteiro.
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MINISTERIO
DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Direc¢ao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto do despacho n® 993/2012: — De S. Ex* a Ministra da
Administracio Interna:

De 29 de Maio de 2012:

Ao abrigo dos artigos 47° e 49° do Decreto-Legislativo n°® 3/93, de 5 de
Abril, é concedido Jeremias Dias Furtado, técnico superior de
primeira, referencia 14, escaldo C, do quadro de pessoal da Direccéo-
Geral dos Transportes Rodoviarios, licenca sem vencimento de longa
duracio com efeito a partir de 30 de Maio de 2008.

Direcgao-Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao do Ministério
da Administracdo Interna, na Praia, aos 28 de Junho de 2012. — A
Directora, Ana Paula B. da Silva Costa.

Direccao Nacional da Policia Nacional

Extracto do despacho n°® 994/2012: — De S. Ex® a Ministra da
Administrag@o Interna:

De 28 de Junho de 2012:

Ao abrigo dos n°s 1 e 2 do artigo 38°, conjugado com a alinea f) do
n® 1 do artigo 31° todo do regulamento disciplinar do pessoal
policial da Policia Nacional, aprovado pelo Decreto-Legislativo n°
9/2010, de 28 de Setembro, aplico ao arguido, José Maria Barros
de Pina, agente de primeira classe da Policia Nacional, efectivo do
Comando Regional do Sal, a pena de Dimiss&o.

Divisdo de Administra¢ido e Recursos Humanos da Policia Nacio-
nal, na Praia, aos 10 de Julho de 2012. — O Chefe da Divisdao, Manuel
Correia Cabral.

o§o

MANISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
E ECONOMIA MARITIMA

Direccao Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Extracto de despacho n°® 995/2012 — De S. Ex® a Ministra
das Infraestruturas e Economia Maritima:

De 25 de Maio de 2012:

Ana Cristina Fortes Gomes, habilitada com o curso técnico de
secretariado, nomeada para exercer em comissdo ordinaria
de servigo, o cargo de secretaria de Gabinete da Ministra das
Infraestruturas e Economia Maritima, nos termos do artigo 19° do
Decreto-Lei n® 26/2011, de 18 de Julho, conjugado com artigo 14°
da Lei n° 102/IV/93, com efeitos a partir de 1 de Junho.

A despesa tem cabimento na rubrica 02.01.01.01.01- pessoal do
quadro especial do or¢amento do Gabinete da Ministra. — (Isento de
visto do Tribunal de Contas).
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Extracto de despacho n° 996/2012 — De S. Ex® o Secretario
de Estado dos Recursos Marinhos:

De 18 de Junho de 2012:

Ana Lina Cardoso Freire, com formagao em secretariado administrativo,
ora exercendo em comissdo ordindria de servico, o cargo de
secretaria de Gabinete do Secretario de Estado dos Recursos
Marinhos, nos termos do artigo 19° do Decreto-Lei n° 26/2011 de
18 de Julho, é reconduzida no respectivo cargo, com fundamento
na alinea c¢) do n° 6 do artigo 6° do Decreto-Legislativo n° 13/97, de
1 de Julho, com efeito a partir de 1 de Junho de 2012.

A despesa tem cabimento na rubrica 02.01.01.01.01- pessoal do
quadro especial, do orgamento do Gabinete do Secretario de Estado dos
Recursos Marinhos. — (Isento de visto do Tribunal de Contas).

Direcc¢ao-Geral de Planeamento, Orgamento e Gestao do Ministério
das Infraestruturas e Economig Maritima, na Praia, aos 20 de Junho
de 2012. — A Directora-Geral, Edna Sequeira Bejarano.

o§o

MINISTERIO DO AMBIENTE, HABITACAO
E ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Direcgao-Geral de Planeamento,
Orgamento e Gestao

Extracto do despacho n®997/2012: — De S. Ex® a ex- Ministra
do Ambiente, Habita¢do e Ordenamento do Territério:

De 21 de Outubro de 2011:

Salomao Sanches Furtado, técnico superior, referéncia 14, escaldo
C, do quadro de pessoal da Direccdo-Geral da Descentralizagao
e Administragdo Local, Ministério do Ambiente, Habitacdo e
Ordenamento do Territério, que se encontrava de licenca sem
vencimento até 3 anos, conforme o despacho de 3 de Janeiro
de 2011, publicado na IT Série do Boletim Oficial n° 8, de 23 de
Fevereiro de 2011, autorizado o regresso ao servico, nos termos
das disposic¢oes conjugadas do n°4, artigo 46° e n°3, artigo 48° do
Decreto-Lei n°3/2010, de 8 de Marco.

O encargo correspondente serdo suportados pela dota¢io orgamen-
tal inscrita na rubrica 03.01.04.05 — Reingresso — Direcgao-Geral da
Descentralizacdo e Administracdo Local, Ministério do Ambiente,
Habitagdo e Ordenamento do Territério. — (Visado pelo Tribunal de
Contas em 26 de Junho de 2012).

Direcgao-Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao do Ministério
do Ambiente, Habitagdo e Ordenamento do Territério, na Praia, aos 23
Julho de 2012. — O Director-Geral, Nilton Rocha Dias.

o§o

MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR,
CIENCIA E INOVACAO

Gabinete do Ministro
Despacho n° 1/GMESCI/2012:
De 17 de Julho
Termo do Periodo de Instalagcdo da Universidade de Santiago:
Considerando que:
a) A Universidade de Santiago (US), autorizada a instalar-se,

em Julho de 2008, vem materializando, a um ritmo
satisfatorio, o seu Plano Estratégico de Desenvolvimento
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Institucional, proporcionando oportunidades de formacao
superior e dinamicas de desenvolvimento cientifico e
cultural numa importante regidao do pais marcada pela
interioridade;

b) A instituigdo dispde de um corpo docente préprio que permita
a satisfagdo dos requisitos legalmente prevista para o
funcionamento dos cursos;

¢) A universidade se instala em condi¢oes adequadas e se
estrutura num ambiente académico propiciador do
desenvolvimento do ensino, investigacdo e extensdo, em
cumprimento do quadro legal, configurado pelo Decreto-
Lei n°® 17/2007, de 7 de Maio, que cria o Estatuto do
Ensino Superior, Particular e Cooperativo.

Autorizo o termo do periodo de instala¢ido da Universidade de San-
tiago (US), nos termos do n° 3 e das alineas a) e b) do n° 4 do artigo
22.°, do referido Estatuto.

Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Inovagao, aos 17 de Julho
de 2012. — O Ministro, Antonio Ledo Correia e Silva

Direcc¢ao-Geral do Ensino Superior e Ciéncia

EDITAL

A Direcao-Geral de Ensino Superior torna publico, ao abrigo do n.’
1 do Artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 7/97, o Regulamento do Concurso
de Bolsas para Formacao no Exterior para o Ano Letivo 2012-2013,
homologado por Sua Exceléncia o Ministro do Ensino Superior, Ciéncia
e Inovagao aos 17 de Julho de 2012.

Regulamento do Concurso de Bolsas para Formagao no Exterior,
Ano Letivo 2012/2013.

Artigo 1°
(Ambito)

O presente regulamento respeita as bolsas para formagao no exterior:
graduacéo/Licenciatura (formacgao de raiz e continuacgio de estudos) e
pés-graduacao (Mestrado e Doutoramento).

Artigo 2°
(Objeto)
1. As bolsas abrangidas pelo presente concurso sio:
a) As bolsas concedidas pela Cooperagao Internacional;
b) As bolsas concedidas pelo Governo de Cabo Verde;

2. Nao serao atribuidas bolsas para formac¢io no exterior em cursos
ministrados pelas Instituigées de Ensino Superior publicas e privadas
existentes no pais;

3. Para efeitos do disposto no nimero anterior, entende-se como curso
congénere de um determinado curso aquele que, embora eventualmente
designado de forma diferente, tenha o plano de estudo semelhante e
ministre uma formacao superior equivalente;

4. Por despacho do Diretor-Geral do Ensino Superior e Ciéncia é
fixada a lista dos cursos congéneres das instituigdes.

Artigo 3.°
(Validade e Prazos)
1. Este concurso é valido apenas para o ano letivo 2012/2013.

2. O prazo para a apresentacio das candidaturas bem como os em que
devem ser praticados os actos previstos no presente Regulamento serédo
fixados por despacho do Diretor-Geral do Ensino Superior e Ciéncia.

3. O desconhecimento dos avisos nao pode ser invocado para justificar
o ndo cumprimento das obrigagdes como candidato.

Artigo 4.°
(Condicgoes gerais de candidatura)

1. Podem participar-se do concurso para bolsas de estudo os indivi-
duos que reinam as seguintes condigoes:

1.1. Concurso de Bolsa para graduacao (Licenciatura Raiz)

a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;
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b) Ser habilitado com 0 12° ano ou equivalente, com a classifica¢io
final minima nao arredondada até as centésimas de
14,00 valores;

¢) Ter sido colocado numa institui¢ao de ensino superior;

d) Ter o rendimento mensal bruto do agregado familiar igual ou
inferior a 150.000$00;

e) Nao ter sido beneficiario de bolsa do Governo de Cabo Verde
para formacao pés-secunddria nos tltimos 5 anos, excepto
os candidatos que concluem o 12° neste ano lectivo;

f) Ter tido bom comportamento académico, moral e civico no
Ensino Secundario.

2. Caso o candidato tenha desistido da bolsa por razdes de for¢a
maior suficientemente justificadas, o prazo referido na alinea e) do n.’
1.1 é de 3 anos.

1.2 Concurso de Bolsa Continuacio de estudos (Licenciatura)
a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;
b) Estar matriculado num curso de Licenciatura;

¢) Ter obtido aprovacdo em todas as disciplinas do plano de
estudos do(s) ano(s) anterior(es) relativamente aquele
em que se encontra matriculado;

d) Ter o rendimento mensal bruto do agregado familiar igual ou
inferior a 150.000$00;

e) Nao beneficiar ja de bolsa concedida por outra entidade.
1.3. Concurso de Bolsa para Pés-graduacio (Mestrado e Doutoramento):
a) Ter nacionalidade Cabo-verdiana;

b) Ser habilitado com curso superior (Licenciatura ou Mestrado),
com classifica¢do final minima de bom;

¢) Estar matriculado numa institui¢do de Ensino Superior;

d) Nao ter sido beneficiado com bolsa para frequéncia de
qualquer programa de formagao nos Gltimos 3 anos;

e) Nao beneficiar ja de bolsa concedida por outra entidade;

4o possuir habilitacio de qualquer outro curso dentro do
Na habilit d Il t dentro d
grau de ensino para cuja frequéncia requer a bolsa;

g) Nao ter sido beneficiado com bolsas nos ultimos 3 anos;

h) Ter o rendimento mensal bruto do agregado familiar igual ou
inferior a 150.000$00.

Artigo 5.°
(Apresentacao de candidatura)
Tém legitimidade para efectuar a apresentacgéo da candidatura:
a) O estudante;
b) Seu procurador bastante.
Artigo 6.°
(Modo de realizacao da candidatura)

1. A candidatura consiste na apresentacéo pelo candidato do Boletim
de Candidatura, a ser adquirido pelos interessados no Servico de Acesso
ao Ensino Superior ou nas Delegac¢oes do Ministério da Educagao e
Desporto, acompanhado de todos os documentos exigidos.

2. A Inscri¢cdo no concurso nao confere ao requerente o direito a bolsa;
Artigo 7.°
(Local de apresentacao da candidatura)
As candidaturas sdo apresentadas:
a) Na Dire¢édo-Geral do Ensino Superior (DGES) na Praia;

b) Nas Delegacoes do Ministério da Educacao e Desporto que se
encarregario de as encaminhar a DGES.

Artigo 8.°
(Documentacao necessaria)
1. Cursos de graduacao

1.1. Boletim de candidatura devidamente preenchido, acompanhado
dos seguintes documentos:

a) Fotocépia do bilhete de identidade ou passaporte (este tltimo
s6 admitido a candidatos a bolsa continuacao de estudos);

https://kiosk.incv.cv

b) Certiddo de conclusdo do 12° Ano ou equivalente com a
classificacdo final ndo arredondada até as centésimas de
14 valores;

¢) Documentos comprovativos do rendimento do agregado
familiar, mediante apresentacdo das seguintes
declaragoes a favor do pai e da mae, ou da pessoa que
demonstre exercer o poder paternal:

c1- Documento comprovativo do exercicio do poder paternal/
encarregado de educacgio;

c2- Declaragdo de ordenado/vencimento bruto mensal,
emitida pela entidade patronal;

c¢3- Declaragdo de Rendimentos prediais emitida pela
Camara Municipal;

c4- Declaracdo de Rendimentos Comerciais e Industriais
emitida pela Reparti¢cdo de Finangas;

c¢5- No caso de inexisténcia de vinculo laboral ou de
rendimento de trabalho referido no ponto c¢2, o candidato
deve apresentar uma declaragdo de subsisténcia do pai
e da mée ou da pessoa que demonstre exercer o poder
paternal ou tutelar, emitido pela Camara Municipal.

d) Declaragdo da Fundagao Cabo-verdiana de Accdo Social e
Escolar (FICASE) comprovando que irméo(s)/irma(s) em
formagdo universitdria nao é(sdo) bolseiro(s)(as), caso
exista(m);

e) Declaragao emitida pela dire¢io da escola secunddria onde
o candidato concluiu os estudos secundarios, atestando
0 bom comportamento moral e civico, caso ndo venha
explicito no certificado.

f) Outros que venham a ser exigidos pelo juri durante o processo
de seleccao dos candidatos.

1.2. Os candidatos em situacdes especiais deverdo apresentar os
seguintes documentos:

a) Portadores de deficiéncia: Todos os documentos mencionados no
n.° 1.1 do art.’ 8.°, mais o documento médico comprovativo
dessa condigao;

b) Orfios: Todos os documentos mencionados no n.° 1.1 do art.’
8.%, mais o Certidao (s) de 6bito do (s) progenitor (es) para
os candidatos com a idade igual ou inferior a 25 anos;

¢) Bolsas de carater desportivo, cultural e de participacéo civica:
Todos os documentos mencionados no n.° 1.1 do art.® 8.°,
mais exposicdo resumida das actividades desenvolvidas,
acompanhada de documentos suficientemente compro-
vativos emitidos por entidades competentes.

2. Bolsa Continuacéao de estudos:

a) Certificado atualizado da inscri¢io/matricula no estabele-
cimento/curso que frequenta;

b) Declaragiao da Institui¢do do Ensino Superior que frequenta,
atestando ter obtido aproveitamento em todas as
disciplinas do plano de estudos do(s) ano(s) anterior(es)
relativamente aquele em que se encontra matriculado,
acompanhada do Histérico Escolar e do plano do curso
que frequenta;

¢) Fotocopia autenticada do Bilhete de Identidade ou Passaporte;

d) Documentos comprovativos do rendimento do agregado
familiar, mediante as seguintes declaracgoes a favor do
pai e da méae, independentemente do seu estado civil, no
caso do poder paternal seja exercido por ambos. Quando
nao é o caso, os documentos deverdo ser emitidos em
nome da pessoa que demonstre exercer o poder paternal
ou encarregado de educacio e deve juntar:

d1- Documento comprovativo do exercicio do poder paternal/
encarregado de educacdo, referido em d), quando nao
exercido pelos pais;

d2- Declaracdo de ordenado/vencimento bruto mensal,
emitida por entidade patronal;

d3- Declaracdo de Rendimentos Prediais emitida pela
Camara Municipal;

d4- Declaragdo de Rendimentos Comerciais e Industriais
emitida pela Reparti¢do de Finangas;

d5- No caso de inexisténcia de vinculo laboral ou de
rendimento de trabalho referido no ponto d2, declaracio
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de subsisténcia do pai e da mae ou da pessoa que
demonstre exercer o poder paternal ou tutelar, emitido
pela Camara Municipal.

e) Declaracdo da Fundac¢do Cabo-verdiana de Acgdo Social e
Escolar (FICASE) comprovando que irmao (s)/irma (s)
em formacao universitaria nio é(sao) bolseiro(s)(as), caso
exista(m);

f) Outros que venham a ser exigidos pelo juri durante o processo
de selegdo dos candidatos.

3. Bolsa P6s-Graduacao (Mestrado e Doutoramento):

a) Declaracao da instituicdo e/ou servigo de que o requerente
depende atestando sua condi¢do de docente, investigador
ou técnico vinculado a projectos institucionais de
desenvolvimento sécio-econémico e a pertinéncia da
formagao para a instituicéo;

b) Documentos comprovativos de experiéncia profissional;

¢) Declaragdo de matricula no respectivo curso emitido pelos
Servicos Académicos da Instituicdo para que concorre.
S6 serdo admitidas candidaturas a cursos ministrados
em institui¢coes de ensino superior publicas;

d) Certidao de conclusido do curso de Licenciatura ou Mestrado;
e) Fotocopia do bilhete de identidade;

f) Documentos comprovativos do rendimento do agregado
familiar do candidato, mediante as seguintes declaracoes:

- Declaragéo de ordenado/vencimento bruto mensal, emitida
por entidade patronal;

- Declaracao de Rendimentos prediais emitida pela Camara
Municipal;

- Declaragdo de Rendimentos Comerciais e Industriais
emitida pela Reparti¢do de Finangas;

g) Outros que venham a ser exigidos pelas entidades que
concedem as bolsas ou pelo juri durante o processo de
selecgao dos candidatos.

h) Candidatos das Institui¢oes: Todos os documentos solicitados
para cada nivel de ensino, mais o documento da tutela,
validando a candidatura; i) As bolsas para frequéncia de
Doutoramento destinam-se prioritariamente a docentes
do ensino superior.

Artigo 9.°
(Recibo)

No ato de candidatura, é entregue ao candidato ou seu procurador
bastante um recibo devidamente assinado e carimbado.

Artigo 10.°
(Quotas de bolsas)

1. Com relagdo aos cursos de graduagdo, sdo fixadas as seguintes
quotas de bolsas:

a) Bolsas Sociais: Para estudantes portadores de deficiéncia
fisica — (5%)

b) Bolsas de carater desportivo, cultural e de participacio
civica: bolsas destinadas a candidatos que se tenham
distinguido em actividade artistica, cultural, desportiva
ou de participacdo civica em associagbes juvenis ou
estudantis nio partidarias, suficientemente comprovada
— 4 bolsas;

¢) Bolsas Institucionais: técnicos vinculados a projectos
institucionais de desenvolvimento socio-econémico. — (5%);

d) Bolsas Continuacao de estudos: bolsa destinada a estudantes que
ja se encontram a frequentar cursos de graduagao. — (10%);

2. O resultado do célculo dos valores a que se refere o nimero um:

a) E arredondado para o inteiro superior, se tiver parte decimal
maior ou igual a 5;

b) Assume o valor 1, se for inferior a 0,5.
Artigo 11.°
(Seriacao dos candidatos)

1. Para efeitos de atribuicao das bolsas, os candidatos serao seriados,
atendendo aos seguintes critérios:
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1.1. Cursos de graduacio:
a) Rendimento familiar mensal — (peso 35);
b) Nota Candidatura (peso 30);
¢) Prioridade do curso para o desenvolvimento do Pais (peso 20);
d) Equilibrio regional — (peso 10);
e) Numero de filhos no ensino superior por conta prépria — (peso 5);
1.2. Cursos de pés-graduacio:
a) Nota de candidatura (peso 40);
b) Rendimento familiar (peso 25);
¢) Experiéncia Profissional (peso 35).
2. As candidaturas dos 6rfaos serdo analisados caso a caso pelo Juri.

3. A ponderagao dos critérios sera calculada nos termos dos Anexos
constantes deste Regulamento.

Artigo 12.°
(Selecao de candidatos)

1. A selecao dos candidatos aos cursos de graduagao é realizada por
ordem decrescente de classifica¢do obtida através da seguinte formula:

(0,35 x RF) + (0,30 x NC) + (0,20 x PC) + (0,10 x ER) + (0,05 x
FESup), sendo:

RF = Rendimento Familiar

PC = Prioridade de Curso

NC = Nota de Candidatura

ER = Equilibrio Regional

F.E.Sup = Numero de filhos no Ensino Superior por conta prépria

2. A seriagio e seleg@o dos candidatos a bolsas de carater desportivo,
cultural e de participacao civica sao feitas pela ordem decrescente da
classificacdo atribuida pelo jari, numa escala de 0-5 valores, em funcéo
dos seguintes critérios:

a) Relevancia da atividade;
b) Repercussio a nivel nacional;
¢) Nivel de distingao obtido.

Em caso de empate, aplicam-se sucessivamente os critérios de clas-
sifica¢do final no ensino secundario, rendimento familiar, prioridade
do curso para o desenvolvimento do pais, nimero de filhos no ensino
superior por conta prépria, proveniéncia municipal.

3. A selec¢ao dos candidatos aos cursos de pds-graduacio é realizada
por ordem decrescente de classificagido obtida através da seguinte formula:

(0,40x NC) + (0,35 x EP) + (0,25 x RF), sendo:
NC = Nota de Candidatura

EP = Experiéncia Profissional

RF = Rendimento Familiar

4. O processo de selecio é da competéncia de um Juri designado pelo
Ministro do Ensino Superior, Ciéncia e Inovagao a cujo Presidente com-
pete submeter a homologac¢ao ministerial o resultado final do concurso.

5. Em caso de davida sobre as informacées prestadas, o Juri podera
proceder a um inquérito social, visando o esclarecimento de factos ou
dados de carater especifico relevante.

Artigo 13.°
(Sequéncia de atribuicao de bolsas)

1. As bolsas aos cursos de graduacio serdo atribuidas aos candidatos
melhor classificados da lista seriada, na seguinte sequéncia:

a) Candidatos portadores de deficiéncia fisica;
b) Bolsas de caracter desportivo, cultural e de participagao civica;

¢) Candidatos provenientes dos municipios considerados no
ambito de equilibrio regional, melhor classificados na
lista seriada;

d) Candidatos das instituigdes;

e) Restantes candidatos.
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2. Caso nao haja candidatos habilitados no Ambito das quotas, as
bolsas serao atribuidas aos restantes candidatos;

3. Os candidatos nfo seleccionados no ambito das quotas manter-
se-80 em concurso no ambito da lista geral.

Artigo 14.°
(Exclusao de concorrentes)
1. Para além dos casos em que, nos termos do presente Regulamento,
haja lugar a exclusio do concurso, constituem motivos para exclusio,
a todo o tempo:

a) Apresentagio da candidatura fora do prazo estipulado;

b) Erros, inexatiddes ou omissdes no preenchimento do boletim
de candidatura;

¢) Documentacao incompleta;
d) Falsas declaragoes;
¢) Omissao de informacoes.
Artigo 15.°
(Reclamacao)

1. Feita a pré-selegao, sera fixada lista proviséria da qual podem
os candidatos apresentar reclamacio, no prazo maximo de cinco dias
Uteis apds a sua divulgacdo, mediante exposi¢do dirigida a Diretora
dos Servicos de Acesso ao Ensino Superior, acompanhada de cépia do
recibo de candidatura;

2. O Servigo de Acesso ao Ensino Superior (SAES) facultara a todo
o candidato que o solicite, a transcri¢io de conteddo relevante do seu

processo de seleccdo e seriacio;

3. A reclamacéo pode ser accionada por iniciativa do candidato, seu
representante legal ou por dentincia de qualquer pessoa;

4. A reclamacao é entregue no SAES. Sdo liminarmente rejeitadas
as reclamagdes ndo acompanhadas do recibo de candidatura ou néo
fundamentadas, bem como as que néo sejam recebidas no local referido
no numero anterior e dentro do prazo fixado;

5. As decisoes sobre as reclamagdes que nao hajam sido liminarmente
rejeitadas nos termos do nimero anterior sdo proferidas no prazo de
quinze dias uteis e notificadas ao recorrente através de uma nota que
lhe sera entregue pessoalmente ou ao seu representante.

6. As decisoes a que se referem o nimero anterior podem revestir a
forma de confirmacio do resultado, alteracao do resultado, suspensao
da atribuigdo para averiguacao, revogac¢io da atribuicao.

7. A retificacdo abrange o candidato em que o erro foi detetado,
podendo ter efeitos em relagdo aos restantes candidatos.

Artigo 16.°
(Resultado final e sua divulgacéao)
Apds homologagio ministerial, o resultado final é tornado publico
através de listas nominais e afixadas no local onde o estudante procedeu
a candidatura ou noutro a indicar pela Dire¢do Geral do Ensino Su-

perior e Ciéncia;

a) O resultado final do concurso exprime-se através de uma das
seguintes situacoes:

- Lista de Candidatos (aqueles que apresentarem os
documentos completos);

- Lista de Candidatos Atribuidos;
- Lista de Candidatos Nao Atribuidos;
- Lista de Candidatos Excluidos.

b) Das listas afixadas constam, relativamente a cada estudante
que se tenha apresentado a concurso:

- Nimero de ordem;
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- Nome;
- Critérios de selec¢io e respectivas ponderagoes;
- Resultado final.

¢) A mengéo da situacdo de excluido da candidatura carece de
ser acompanhada da respectiva fundamentacio legal.

Artigo 17.°
(Encerramento do concurso)

Com a atribuicdo e publicagéo das listas definitivas fica encerrado
o concurso nacional de bolsas de estudo 2012/2013.

Artigo 18.°
(Devolugao dos processos)

1. Encerrado o concurso, ficam os processos dos ndo contemplados
a disposi¢io dos candidatos que devem proceder ao seu levantamento
nos locais de candidatura, dentro do prazo néo superior a seis meses.

2. Findo esse prazo serao destruidos.

Direccao-Geral do Ensino Superior e Ciéncia na Praia, 13 de Julho
de 2012. — O Diretor-Geral, Arnaldo Jorge Brito.

Anexo
a que se refere o n.” 3 do artigo 11.°

A ponderagao é calculada em conformidade com as tabelas seguintes,
aplicavel aos cursos de graduagéo, com excepcao da tabela de Experi-
éncia Profissional.

1. Rendimento Familiar (RF) Licenciatura

Valores em
contos 0alb | 15a25 | 25a50 |50a75 | 75a100 | 100a 150 | > 150
Pontos 16 14 12 10 8 6 4

2. Numero de Filhos no Ensino Superior por conta propria

N.° de Filhos no Ensino Superior 1 2 > 2

Pontos 10 12 14

3. Equilibrio Regional (ER)

Concelhos Pontos

Ribeira Grande — Santiago
Santa Catarina - Fogo

S3o Lourenco dos Orgéaos
Sao Salvador do Mundo
Tarrafal - Sdo Nicolau
Brava 13
Mosteiros
Porto Novo
Sao Miguel
Sao Domingos
Sta. Cruz

Tarrafal — Santiago

Paul
Sio Filipe

12

Maio
Santa Catarina - Santiago ”
Ribeira Brava -S. Nicolau

Ribeira Grande — Santo Antao

Boavista
Praia

) 10
Sao Vicente

Sal
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4. Prioridade do Curso (PC) Licenciatura

Areas

Cursos

Pontos

Artes e expressoes

Todos

Ciéncias do Mar

Engenharia de Maquinas Mariti-
mas; Pilotagem;

Engenharia de Sistema Electréni-
co Maritimos;

Gestao dos Transportes Mariti-
mos; Administracgéo e Gestao de
Negdcios Portuéarios;

Engenharia Naval;
Administracido Naval;
Mecéanica do Bordo;

Técnica de Transformacgao do
Pescado; Oceanografia

Naturais

Ciéncias da Terra/

Meteorologia, Cartografia, Geode-
sia, Hidrologia Microbiologia,
Bioquimica, Astronomia, Fisica;

Ciéncias da Saude

Medicina

Psiquiatria e Psicologia Clinica
Veterinaria

Obstetricia

Tecnologia Aplicada a Medicina
Terapia da Fala e Ocupacional
Audiologia

Educacao Especial e Reabilitacao

13

Engenharias e Mecanica
Tecnologias Eléctr‘lca
Quimica
Eléctrica e telecomunicacgoes 12
Aerondutica
Tecnologia
Ciéncias da Agri- | Pesca, Horticultura, Ciéncias 10
cultura e Tecnologia dos alimentos, Econo-
mia Agraria; Aquacultura
Po6s-Graduacao
1. Prioridade do Curso (PC)
Areas Cursos Pontos
Ciéncias da Ag- | Aquacultura; Pesca; Ciéncias e Tec- 10

ricultura nologia dos Alimentos; Horticultura

Arquitectura

Urbanismo e Ordenamento; Desenho
de Interiores; Transporte; Arquitec- 12
tura Paisagista

Medicina; Psiquiatria e Psicologia
CiénciasdaSatde | Clinica e de Satde; Veterindaria;
obstetricia; Tecnologia Aplicada a
medicina; Gestao Hospitalar; Ra-
diologia; Terapia de Fala; Nutrigao

Aplicadas

Ciéncias Sociais e

Ciéncias Actuariais

Gestao e Manutencao de Equipamentos
Gestiao de Transportes Maritimos
e Aéreos

Probabilidade e Estatistica
Finangas

Fiscalidade

Planeamento Regional e Urbano
Ciéncias Politicas

Psicologia e Ciéncias do Compor-
tamento Relagoes Internacionais
Antropologia

12

Humana e Qualidade Alimentar 13

Engenharia Solar; Engenharia
Engenharias e | Renovaveis e Engenharia e Ciéncias
Tecnologias do Ambiente; Inovacdo/Empreend-

edorismo Tecnolégico; Multimédia
Geografia e Geo- | Topografia; Ciéncias do Meio Ambiente
logia

Auditoria; Ciéncias Actuariais; Comér-
Ciéncias Empre- | cio Internacional Gestao de Comércio e 12
sariais Negdcios, Gestao de Transportes

Ciéncias Humanas | Filosofia; Arqueologia; Artes e Musi-
cas; Linguistica Gestao Ambiental

2. Experiéncia Profissional

Anos Pontos
2-6 2
7-13 3
14 -20 4
> 20 1

PARTE D

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA JUDICIAL

O Diretor-Geral do Ensino Superior e Ciéncia, Arnaldo Jorge Brito.

Secretaria

Publicacgao de acto eleitoral

No dia 20 de Julho de 2012 teve lugar na Cidade da Praia a assembleia de juizes com vista a eleicao, por escrutinio secreto, de dois magistrados
judiciais para o mandato de membro do Conselho Superior da Magistratura Judicial, nos termos do artigo 223° n° 5 alinea ¢) da Constituicao da
Republica, e artigos 4° alinea ¢) e 22° da Lei n® 90/VII/2011, de 14 de Fevereiro.

Havendo seis candidatos e tendo participado na votagdo quarenta e dois magistrados judiciais, apurou-se a final a eleigdo dos seguintes Juizes:

1. Dr® Maria de Fatima Coronel, juiz-conselheiro do Supremo Tribunal de Justi¢a, do quadro da Magistratura Judicial.

2. Dr. Ary Allison Spencer dos Santos, juiz de direito de 3" classe, do quadro da Magistratura Judicial, colocado no Juizo Civel do Tribunal
da Comarca do Sal.

Conselho Superior da Magistratura Judicial, na Praia, aos 23 de Julho de 2012. — A Presidente, Maria Teresa Evora Barros
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PARTE E

IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE

Administracao
Rectificacdao n°® 73/2012

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n° 45, 11 Série, de 10 de Julho de 2012, o sumario da Deliberac¢ao n° 004/CDIR/2012,
de Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas Certificados de Cabo Verde, rectifica-se como segue:

Onde se lé:
ORDEM PROFISSIONAL DE AUDITORES E CONTABILISTAS CERTIFICADOS DE CABO VERDE:
Deliberacao n° 004/CDIR/2012:

Convocam-se os engenheiros inscritos na Ordem dos Engenheiros de Cabo Verde e com capacidade eleitoral para participarem na elei¢ao
do Bastonario e dos restantes 6rgédos nacionais e regionais.

Deve-se ler:
ORDEM PROFISSIONAL DE AUDITORES E CONTABILISTAS CERTIFICADOS DE CABO VERDE:
Deliberac¢ao n° 004/CDIR/2012:

Aprova e manda publicar a Lista dos Contabilistas Certificados, Auditores Certificados, Sociedades de Contabilistas Certificados e
Sociedades de Auditores Certificados autorizados a exercer a profissio em todo o territério nacional.

Administracdo da Imprensa Nacional de Cabo Verde, na Praia, aos 26 de Julho de 2012. — O Administrador, Manuel Antonio Torres Lopes

PARTE G

MUNICIPIO DO TARRAFAL DE SANTIAGO 03.02.03.04 Material de escritorio 200.000,00
03.02.03.15 outros bens 110.000,00
03.03 Fornecimentos e Servigos Externos 1.210.000,00
Assembleia Municipal 03.03.01 Agua 30.000,00
Deliberagio n° 77/2012 03.03.02 Electricidade 60.000,00
03.03.08.00 Representacio dos Servigos 100.000,00
A~Asser¥1b}e§a Mun.icipal do Tarrafal de Santiago, reunida na sua 03.03.14 Deslocaciio ¢ estadia 1.000.000,00
sessélo ordindria, realizada no dia 2 de Dezembro de 2011, deliberou —
aprovar o orcamento para o exercicio econémico de 2012, nos termos 03.03.18 Publicidade
da Lei n°® 79/VI/2005, de 5 de Setembro. 03.03.19 Limpeza Higiene e conforto
03.03.90 Outros fornecimentos e servigos externos 20.000,00
ORCAMENTO Encargos ndo especificados
2012 g P
. Abono Familia
DESPESAS ORDINARIAS 549.201.899,00 -
Despesas Correntes 240.762.861,00 PRESIDENCIA DA CAMARA 43.823.456,00
03.01.00.00 Despesas com Pessoal 17.563.456,00
Assembleia Municipal 3.819.156,00
03.01.01.00 Remuneragées Certas e permanentes 12.572.736,00
03.01.00.00 Despesas com Pessoal 2.099.156,00 -
03.01.01.01 Pessoal de quadro especial 7.507.200,00
03.01.01.00 Remuneragaées Certas e permanentes 1.408.356,00
03.01.01.02 Pessoal de quadro 4.820.736,00
3.01.01.01 Pessoal de quadro especial 1.080.000,00
03.01.01.03 Isencéo de horario a)
3.01.01.02 Salario pessoal do quadro 328.356,00
. N 03.01.01.06 Pessoal em qualquer situagéo
Remuner varidveis caract ndo
03.01.02.00 permanente 690.800,00 03.01.01.08 Representagio 244.800,00
03.01.02.02 Horas extraordinarias 100.000,00 03.01.02.00 Remuner varidveis caract nio permanente 4.990.720,00
03.01.02.03 Alimentacdo e alojamento 03.01.02.11 Ideminiz por cessio de fungdes(reintegracio) 4.000.000,00
03.01.02.12 Outros suplementos e prémios(senhas) 550.000,00 03.01.02.12 Outros suplementos e prémios(senhas) 240.000,00
Outros Abonos em numerarios efou Outros Abonos em numerarios efou
03.01.02.90 espécie(Telef. individuais) 40.800,00 03.01.02.90 espécie(Telef. individuais) 750.720,00
03.02 Aquisi¢io de Bens e Servigos 510.000,00 3.02.00.00 Aquisi¢do de bens e Servicos 1.650.000,00
03.02.03.01 Alimentacdo-refeicdes confeccionadas 200.000,00 03.02.03.00 Produtos e pequenos equipamentos
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03.02.03.01 Alimentagao - refeigoes confeccionadas 200.000,00 03.03.02.01 Electricidade 1.500.000,00
03.02.03.10 Prémios condecoragdes e ofertas 200.000,00 03.03.02.02 Tluminagéo Pablica 20.000,00
03.02.03.13 Artigos honorificos e de decoragio 700.000,00 03.03.03 Combustivel e lubrificantes 2.500.000,00
03.02.03.14 Material de educagéo, cultura e recreio 350.000,00 03.03.04 Conservacio e manutengéo 1.000.000,00
03.02.03.15 Outros bens 200.000,00 03.03.05 Locagdo de (edificios) bens 1.700.000,00
03.02.03.17 Material de alojamento 03.03.09 Comunicagoes 1.800.000,00
03.03.00.00 Fornecimentos e Servigos Externos 5.250.000,00 03.03.10 Seguros 500.000,00
03.03.01 Agua 03.03.14 Deslocagio e estadia 1.000.000,00
03.03.02 Electricidade Estudos, Investigacao, pareceres, projectos
03.03.03 Combustivel e lubrificantes 030515 ¢ consultoria 5.000.000.00
03.03.06 Consumo Secretaria 030316 Formagéo 1500.000.00
03.03.08.00 Representacio dos Servigos 1.500.000,00 030518 Publicidade 200.000.00
03.03.14 Deslocagdio e estadia 2.200.000,00 030520 Limpeza Higlene ¢ conforto

Fstudos, Investigagio, pareceres, projectos 03.03.90 Outros fornecimentos e servigos externos 2.000.000,00
03.03.15 e consultoria 1.500.000,00 3.04.00.00 Encargos da divida 9.000.000,00
03.03.18 Publicidade e propaganda........... 3.04.01.00 Juros da divida 9.000.000,00
03.03.25 Outros fornecimentos e Servigos 50.000,00 3.04.01.01 Juros da divida interna 9.000.000,00
03.06.01.00 Transferéncias a Administragdo Privada 12.360.000,00 3.04.01.01.01 | Banco Comercial do Atlantico 2.000.000,00
03.06.01.02 Transferéncias a ONG’s 12.360.000,00 3.04.01.01.02 | Banco Interatlantico 6.500.000,00
03.06.01.02.01.01 | Grupos culturais. 1.500.000,00 3.04.01.03.90 | Outros Enc. Finan. - despesas diversas 500.000,00
030601020102 | Grupos desportivos. 2.500.000,00 Transf Adm Local Mun
03.06.01.02.01.03 | Grupos juvenis. 600.000,00 03.06.00.00 Tranferencias correntes 0,00
03.06.01.02.01.04 | Associagdes de Municipios 260.000,00 03.06.01.01 Transferéncia SAAS 0,00
03.06.01.02.01.05 | Outras Associagdes 1.500.000,00 03.06.01.02.06 | Transferéncia Admin Publicas- Outras
03.06.0401.06 | Actividades Recreat. Desp. e Culturais 6.000.000,00 03.06.01.03 Quota Empresa Interm Resid Sélidos
03.07.01.01 Abono familia Abono familia
3.08.00.00 Outras despesas correntes 7.000.000,00 03.08.00.00 | Outras despesas correntes 2.150.000,00
03.08.04 Actividades festivas do Municipio 7.000.000,00 03.08.01.00 | Restituigdo( e indeminizagao) 1.000.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL 48.264.120,00 03.08.02.00 | Impostos e Taxas 500.000,00
03.01.00.00 Despesas com Pessoal 15.144.120,00 03.08.03.00 Indemnizagdo 100.000,00
03.01.01.00 Remuneracées Certas e permanentes 13.270.000,00 03.08.89.00 Despesas Extraordindrias 350.000,00
03.01.01.02 Pessoal de quadro 10.930.000,00 03.08.90.00 Outras despesas (Julg. Cont geréncia) 200.000,00
03.01.01.06 Pessoal em qualquer situagao...........c..covvee. 2.340.000,00 GABINETE TECNICO MUNICIPAL 44.850.438,00

Remuner variaveis caract nao 03.01.00.00 Despesas com Pessoal 36.150.438,00
03010200 | permanente 1.008.000,00 03.01.01.00 | Remuneragies Certas e permanentes 34.850.438,00
03.01.02.02 Hora extraordinarias 600.000,00 03.01.01.02 Pessoal de quadro 14.260.000,00
03.01.02.03 Alimentagéo e aloj. Compens. de encargos 200.000,00 03.01.01.06 Pessoal em qualquer situagio. 90.040.438,00
03.01.02.04 | Abono para falha 9.000,00 03.01.01.17 | Comparticipacio nas receitas 550.000,00
03.01.02.90 Outros Abonos em numerérios e/ou espécie 200.000,00 Remuner varidveis caract nio
03.01.03.00 | Seguranca Social para agentes do Estado 865.120,00 03.01.02.00 permanente 1.300.000,00
03.01.03.03 Contribuigio para previdéncia social 400.000,00 03.01.02.02 Hora extraordindrias 600.000,00
03.01.03.90 Encargos de Seguranca Social - Diverso 465.120,00 03.01.02.03 Alimentagao e aloj. C/ compens.de encargos 200.000,00
3.02.00.00 Aquisicdo de bens e Servicos 4.150.000,00 03.01.02.14 | Participagéio e prémios 400.000,00
03.02.03.03 Vestuarios e art. Pess.-compens. de encargos 300.000,00 03.01.02.90 Renumeragdo diversas 100.000,00
03.02.03.04 | Material de escritério 1.800.000,00 3.02.00.00 Aquisi¢do de bens e Servigos 800.000,00
03.02.03.14 Material de educacfo, cultura e recreio 1.700.000,00 03.02.02.00 Matérias primas e subsidiarias 100.000,00
03.02.03.15 Outros bens 350.000,00 03.02.03.03 Vestudrios e artigos pessoais 300.000,00
03.02.03.17 Material de alojamento 03.02.03.14 Material de educagéo, cultura e recreio
03.03 Fornecimentos e Servigos Externos 17.820.000,00 03.02.03.15 Qutros hens 400.000,00
03.03.01 Agua 800.000,00
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03.03 Fornecimentos e Servicos Externos 7.900.000,00 04.01.02.03 Espagos verdes 11.000.000,00
03.03.03 Combustivel e lubrificantes 6.500.000,00 04.01.02.04 Const. Polidesportivo das zonas rurais
03.03.04 Conservagio e Manutencio 1.000.000,00 04.01.02.05 Estrada Curral Velho-A. Ponciano 1.500.000,00
03.03.14 Deslocacdo e estadia 04.01.02.06 Estrada Fazenda 4.000.000,00
03.03.21 Assisténcia Técnica 200.000,00 04.01.02.07 Estrada Mato Brasil 1.000.000,00
03.03.25 Outros Fornecimentos e Servigos 200.000,00 04.01.02.08 Estrada de Biscainhos 2.500.000,00
Abono Familia 04.01.02.09 Estrada de Mato Mendes 3.000.000,00
DIRECCAQ ESTUDOS E POLITICAS 04.01.02.10 Estrada de A. Meio 1.000.000,00
DESENVOLV. 51.743.567,00 04.01.02.11 Adugao e abastecimento de dgua 13.000.000,00
03.01.00.00 Despesas com Pessoal 19.043.567,00 Eletrific. T. Monte, P. Furna, Biscainh e A.
03.01.01.00 Remuneragées Certas e permanentes 19.043.567,00 04.01.02.12 Biscainhos
3.01.01.02 Pessoal de quadro 2.043.567,00 04.01.02.13 | Electrif. Vila C. Bom 4.000.000,00
03.01.01.06 Pessoal em qualquer situagao...........cc.eeeen. 17.000.000,00 04.01.02.14 Electrif. Biscainho
03.03 Fornecimentos e Servigos Externos 0,00 04.01.02.15 Electrif. A. Biscainhos
03.03.05 Locagao de edificios 04.01.02.16 | Eletrific. A. Carreira / Bimbirim/A. Porto 2.000.000,00
03.07.02.00 Prestacéao de Assisténcia Social 32.700.000,00 04.01.02.17 Electrificagdo de polidesportivos 2.000.000,00
Agsistencia social 04.01.04.00 Edificos n Resid- obras de beneficiacao 10.000.000,00
03.07.02.04 | dIVESOurrmerseeroresrserscrrsnrn 2.000.000,00 —— :
03.07.02.08 Apoio a construcio da habitagdo social 8.000.000,00 04.01.05.00 Maq.ulnarlas © equIpamentos. 9.000.000,00
03.07.02.11 Apoio escolar 5.500.000,00 04.01.07.00 Equipamento de carga e de Transporte 3.000.000,00
Apoio a Actividades Geradoras de 04.01.08.00 Equipamentos administrativos e mobilidrio diverso 2.000.000,00
03.07.02.18 Rendimentos 1.500.000,00 04.01.09.01 Polidesportivo de Chao Bom,
03.07.02.29 Apoio no combate a doencas de origem hidrica 150.000,00 04.01.09.02 Polidesportivo de T Montes,
03.07.02.30 subsidio alimentar a grupos vulneréveis 2.550.000,00 04.01.09.03 Constr. Polidesport. A. Moirdo
03.07.02.31 Apoio a formacao 8.000.000,00 04.01.09.04 Construgao Poli R. Prata
03.07.02.32 Apoio na doenga 1.500.000,00 04.01.09.05 Construgao Poli A. Meio 5.000.000,00
5.04.01.03.02 Financiam AGR -Reembolsével 3.500.000,00 04.01.09.06 Construcao Poli A. Biscainho 2.500.000,00
DELEGACAO MUNICIPAL DE CHAQ BOM 8.100.000,00 04.01.09.07 Construgéo Poli A. Longueira 5.000.000,00
03.01.00.00 Despesas com Pessoal 7.800.000,00 04.01.09.08 Estédio Municipal 25.000.000,00
03.01.01.00 Remuneragaes Certas e permanentes 7.800.000,00 04.01.09.09 Pavilhio Desportivo Municipal 35.000.000,00
3.01.01.02 Pessoal de quadro 1.300.000,00 Construcdo de Jardins infantis de A Long
03.01.01.06 Pessoal em qualquer situagao.........cco.vvveenn. 6.500.000,00 04.01.09.10 e A Moirdo
03.03 Fornecimentos e Servicos Externos 300.000,00 04.01.09.11 Constru Estrada M. Branco
03.03.05 Locacéo de edificios 300.000,00 04.01.10.00 Equipamento colectivos
Abono Familia Constr. Cent. Comunit. (A. Moir, A. Long
DELEGACAO MUNICIPAL DE A. Tenda 2.712.124,00 04.01.10.01 e R. Prata)
03.01.00.00 Despesas com Pessoal 2.712.124,00 04.01.10.02 Centro Multiuso de Colhe Bicho 4.000.000,00
03.01.01.00 Remuneragoes Certas e permanentes 2.712.124,00 04.01.10.03 Centro Comunitério de Achada Moirdo 5.000.000,00
03.01.01.02 Pessoal de quadro 1.712.124,00 04.01.10.04 Centro Comunitario de Mato Mendes 2.000.000,00
03.01.01.06 Pessoal em qualquer situagao.........c...oovee.... 1.000.000,00 04.01.10.04 Centro Comunitario de P. Furna 1.500.000,00
DESPESAS COMUNS 317.450.000,00 04.01.90.00 Outras imobilizagoes corpdreas 1.000.000,00
Dotacao Provisional para Despesas 04.01.01.00 Aquisigéo de Terrenos subjac a edificios 1.500.000,00
5010400 | com Pessoal 6.750.000,00 040103.02 | Transferéncia a SAS 3.000.000,00
3.01.04.01 Aumento salarial 3.000.000,00 04.02.99 Aquisicio de edificios 0.00
3.01.04.02 Recrutamentos e nomeagtes 2000.000,00 04.04.00.00 | Outras despesas de Capital 10.000.000,00
3.01.04.03 Progressdes . 600.000,00 04.04.02.00 | Dotacdo provisional 10.000.000,00
3.01.04.04 Re'class1ﬁca(;oes 400.000,00 5.00.00 Trans sobre Act e passivos Financeiros 15.700.038,00
3.01.04.05 Reingressos - — -
- 05.05.01.04 Accoes e out participacoes de Capital 0,00
3.01.04.06 Promogdes 150.000,00 —
2.0L.04.90 Outras dotagoes 200,000,00 05.05.01.04.01 | Soc e quase Soc n finan pu.bhca
3.01.90.00 Outras despesas com pessoal 400.000,00 05.05.01.04.02_| Soc e quase Soc n finan privada
3.08 Outras despesas correntes 25.000.000,00 05.02.03.01.02 | Amortizacao de empréstimos obtidos 15.700.038,00
3.08.05 Despesas de ano economico findo 95.000.000,00 05.02.03.01.02.01 | Banco Interatlantico 12.800.000,00
03.07.01 Prestagbes de Seguranga Social 5.700.000,00 05.02.03.01.02.02 | Banco Comercial do Atlantico 2.900.038,00
03.07.0L.01.04 | Abono de familia 500.000,00 CONTAS DE ORDEM 62.239.000,00
03.07.01.01.05 | Pensao de aposentacio e invalidez. 3.600.000,00 Consignagao de receitas 62.239.000,00
03.07.01.01.06 | Pensio e sobrevivéncia 1.500.000,00 04.03.01.01 | Receitas do Estado 5.000.000,00
03.07.01.01.90 | Outras despesas com classes inativas 100.000,00 04.03.02.01 Descontos para Previdéncia Social - TSU. 3.800.000,00
04.00.00.00 | Trans. s/ activ e passiv ndo financeiros 230.500.000,00 Operagdes de Tesouraria - Tribunais 1.500.000,00
04.01.00.00 | Imobilizagées Corpéreas 220.500.000,00 Operagdes de Tesouraria - Sindicatos 600.000,00
04.01.02.01 Urbanizacdo e calcetamento...............ccooe...... 59.000.000,00 Servigos Autonomo de Agua e Saneamento 46.339.000,00
04.01.02.02 Construgdo e reparagao de estradas rurais 2.000.000,00 Servigos autonomo de Mercados 5.000.000,00
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ORCAMENTO 1.02.03.05 Renda de habitagio do Municipio 480.000,00
2012
. 1.02.03.06 Renda de edificios 600.000,00
RECEITAS ORDINARIAS 549.201.899,00 B
1.02.03.07 Rendas diversas 250.000,00
1.00.00.00 Receitas Correntes 225.263.899,00 -
1.02.03.08 Aluguer de equipamentos 200.000,00
1.01.00.00 Receitas Fiscais 32.750.000,00 —
1.02.03.09 Complexo turistico 3.000.000,00
1.01.01.00 Impost: 31.400.000,00 .
{posios Participacio nos lucros da SCT
I lvi Local
mposto de desenvolvimento Local em 1020500 | Rendimento Financeiro 8.200.000,00
1.01.01.01.02.01 | imposto unico sobre patrimonio...... 14.000.000,00 1.02.05.01 Juros de créditos internos $.200.000,00
Contribuigio Predial Ristica............ 1.02.05.01.01 | Juros de depésito aplicacio 8.200.000,00
e —————— 1.02.05.02.00 | Participagéo nos lucros das Empresas
1.01.01.03.01 | Imposto de circulagdo de veiculos....... 1.250.000,00 1.02.06.00 Transferencia COrrentes.......oeeerverenee 157.248.899,00
1.01.01.05.90 | Selos Diversos 100.000,00 1.02.06.01 Transferéncias da Administragio Piiblica 157.248.899,00
1.02.05.03.00 | Taxa ecoldgica 12.000000.00 | 1102,06.01.01 | Transferencia diversas...................... 3.000.000,00
102.06.03.01 | Imposto sobre Turismo 4.000.000,00 1.02.06.01.02 | Participagio n0 FFM.....vvmvcncrs 152.748.899,00
1.01.01.01.02.03 | Outros impostos Directos.................... 50.000,00 Transferencia de privados 1.500.000,00
1.01.02.00 Outras receitas fiscais 1.350.000,00 1.02.08.00 Outras receitas correntes 600.000,00
1.01.02.01 JUL0S de MOTA.....oouvvererrierieeeriiceiieninnee 1.000.000,00 1.02.08.01 Reposicdo 300.000,00
1.01.02.02 Taxas de relaxe........cccoounrrrrvvvriissnnerrriinnnnns 200.000,00 1.02.08.90 Outras receitas correntes 300.000,00
1.01.02.03 Multa p/ infr.de post., regul.e out. dispoisi¢ao 150.000,00 2.00.00.00 Receitas de Capital 76.199.000,00
1.02.00.00 Receitas nao fiscais 192.513.899,00 2.02.90 Outras Receitas de Capital 500.000,00
1.02.01.00 Multas e Outras penalidades........... 150.000,00 2.03.07 Saldo orgamentais......co.ereererererrerrsereniens 73.199.000,00
1.02.01.01 Coimas diversas 100.000,00 2.04.00.00 Transferéncias de Capital 2.500.000,00
1.02.01.90 outras multas e penalidades 50.000,00 2.04.00.90 Transferencia diversas............ooeveveceenereenne 2.500.000,00
1.02.02.00 Taxas e precos publicos 18.775.000,00 5.01.00.00 Transagées s/ activos e passivos n fin 112.500.000,00
1.02.02.01 Servigos de aferigdo e conferigao.................. 50.000,00 5.1.2 Vendas de Activos Produzidos 2.300.000,00
1.02.02.01.07 Taxas de explora¢do de agua 5.1.2.1 Vendas de Activos Fixos 2.300.000,00
1.02.02.02 ocupagio de via pubLica ... 600.000,00 51211 Edificios e Construgdes 1.500.000,00
1.02.02.03 Taxas de Servigos de publicidades 100.000,00 512111 Habitagao. oo vsvsvssessesssssssssssssn 1.500.000,00
1.02.02.04 Licenceamento Comercial 1.400.000,00 512.1.1.2 Edificos ndo Residenciais
1.02.02.05 Taxas Serv. Lic. Expl. Autom. Aluguer 160.000,00 5.1.2.1.20 Magquinaria e Equipamentos 800.000,00
Servigos de licenceamentos de alambiques.. 50.000,00 512121 Equipamento de Transporte 300.000,00
1.02.02.07 Taxas de Servios de secretaria 8.000.000,00 512122 Outras Maguinarias e equipamentos 500.000,00
Taxas de Servigo de Instal. Carb. Liquid, 5.1.2.1.3.0 Vendas de Activos ndo produzidos 110.200.000,00
1.02.02.08 ar dgua 100.000,00 51.2.1.3.1 Terrenos subjac. Edif. outras construgdes 110.000.000,00
1.02.02.09 Servigos diversos 10.000,00 5.12.1.3.2 OUETAS v 200.000,00
1.02.02.10 Vistoria 200.000,00 Transagées s/ activos e passivos fin 70.000.000,00
1.02.02.11 Servigos de Cemiterios.......ou.rvrveereererisnnes 30.000,00 5.01.03.00 Empréstimos obtidos 70.000.000,00
Servigos de mercado e feiras..........o.coevervnn 5.01.03.01.00 | Divida Interna 70.000.000,00
Servigos de matadouro e talho 5.01.03.01.01 | Empréstimos de médio e longo prazo 70.000.000,00
1.02.02.12 Servigos de obras........... 4.500.000,00 Operacgoes Extraorcamentais -Contas
- - N de Ordem 65.239.000,00
1.02.02.13 servigos de registo de cées 10.000,00
- - Consignagdo de receitas 65.239.000,00
1.02.02.14 servigos de manifesto de gados........cc..cvvne. 10.000,00
- - Receitas do estado 5.000.000,00
1.02.02.15 Servigos de transito.......coererrereereeriersnnns 15.000,00
- — Descontos para Previdéncia Social - TSU.... 3.800.000,00
1.02.02.16 Servigos de higiene e saneamento................ 40.000,00
- - - Operagdes de Tesouraria - Tribunais 1.500.000,00
1.02.02.17 Servicos recreativos e culturais................... 3.000.000,00
Operacoes de Tesouraria - Sindicatos 600.000,00
1.02.02.18 Impressos 500.000,00 ”
Serv. Autonomo de Agua e Saneamento 49.339.000,00
1.02.03.00 Rendimentos de Propriedade 7.540.000,00 -
Servigo Auténomo de Mercado 5.000.000,00
1.02.03.01 Adm. Local: Fundos, servigos auténomos 10.000,00
Assembleia Municipal de Tarrafal de Santiago, aos 2 de Dezembro
1.02.03.04 Rendas de Terrenos 3.000.000,00 de 2011. — A Secretaria Municipal, Suzy Soares Rosa.
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PARTE |1

PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA

Conselho Superior do Ministério Publico
Anuncio de concurso n° 23/2012:

Ao abrigo do disposto non® 1 do artigo 10° do regulamento de concurso
para ingresso na categoria de Procurador da Republica Assistente da
carreira da Magistratura do Ministério Publico e de conformidade com
0 anuncio publicado no semanério “A Semana” (de 25 e 29 de Maio de
2012), para conhecimento dos interessados, faz-se publico a seguinte
lista definitiva, por ordem alfabética, dos candidatos admitidos:

Adérito Valério Oliveira de Sousa Moreno
Adilson da Penha Lopes

Ailton Mendes da Silva

Albertina Inocéncio dos Reis

Alvaro Domingos Bento

Anete Maria Borges Dias

Anduleto Gongalves Ribeiro

Anténio da Luz Mendes Duarte

Anténio Delgado dos Reis

Artemisa Seomara Rosa Nunes Tavares
Ary José Alves Varela

Boaventura Borges Semedo

Clovis Ramos Santos

Daniel David Mendes Soares

Dercelinda de Jesus Silva Martins

Dina Estela de Melo Andrade

Dirce Lena Silva Vera Cruz

Diva Eliane Pereira da Veiga

Dulce Neia Monteiro Correia

Elisabete dos Santos

Elisangelo Celestino Moreno Fernandes
Eluneida Samira da Concei¢ao dos Santos
Emanuel de Jesus Silva Sousa

Emiliana Maria Silva Branco Mendes
Ermelindo Teixeira da Costa

Evanusa Helena de Pina Correia
Graciano Fernandes dos Reis

Igor Henrique de Pina

Isolina Solange da Costa Mendes Teixeira
Jacilene Romi Fortes Lopes

Jair Delgado Duzenta

Jandira dos Santos Cardoso Vieira

Jorge Lopes Borges

José Antonio Santos dos Reis

José Maria de Carvalho Furtado
Joselene Safira do Souto Andrade Gomes
Katia Helena dos Reis Almeida

Ligia Lopes Fortes

Luisa Helena Nascimento Soares

Luis Filipe Tavares da Veiga

https://kiosk.incv.cv

Magda Maria Furtado Tavares

Manuel Medina Verissimo

Maria da Luz Brito Semedo

Maria do Carmo Furtado Varela

Maria do Rosario Graca Costa Lopes
Maria Jaqueline Lima Rocha

Maria José Varela Furtado

Maério Sany Ferreira Rocha

Marisia Helena Campinha Soares
Marisia Gomes Brito da Luz

Melany Ferreira Ramos

Miguel Hochimini Almeida Pires Semedo
Nathaly Lopes dos Santos Teixeira Soares
Nélson Mendes Furtado

Nélson Segredo Sousa

Nilton Jorge da Costa Moniz

Pedro Ricardo Verissimo Freire de Andrade
Silvino Semedo Fernandes

Tirza Francisca Pires Fernandes
Vanderli da Cruz da Graca de Brito

Yuri Adyr Abreu Gongalves Fernandes

Zenaida Tatiana Monteiro Andrade

Direito Constitucional

2. As provas escritas decorrem nos dias 6 e 7 de Agosto, das 09 as
12 horas, na Escola de Governacado e Negécios (antigas instalagoes
do INAG), na Praia, e na Universidade Jean Piaget em Sao Vicente.

3. PROGRAMA DE PROVAS

a) Principios Gerais do Direito Constitucional Cabo-verdiano;

b) As garantias da Constituicao.

Direito Processual Penal

a) Medidas de coacgio e garantia patrimonial,;
b) O julgamento;
¢) O recurso;

d) Os processos especiais.

Direito Penal

a) Sujeitos da acc¢ao penal;
b) Concurso em direito penal,

¢) Crimes contra a integridade fisica e psiquica.

d) Crimes contra a liberdade e autodeterminagéo sexual.

Processo Civil e Direito de Menores

a) Tramitagdo do processo civil;

b) Nulidades;

¢) Mecanismos processuais para a defesa e proteccao dos direitos

das criancgas.

Direito do Trabalho

a) Patrocinio ao trabalhador pelo Ministério Publico.

Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico, na Praia, aos
20 de Julho de 2012. — O Secretario do Juri, José Luis Varela Marques.
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Anuncio de concurso n°® 24/2012:

Conforme anuncio de Concurso n° 02/2012, publicado no Boletim
Oficial IT Série n° 34, de 21 de Maio de 2012 e no semandrio “A Sema-
na”, de 25 e 29 de Maio de 2012, para conhecimento dos interessados,
faz-se publico a seguinte lista definitiva, por ordem alfabética, dos
candidatos admitidos:

Gestor administrativo/financeiro

Adilson Domingos da Veiga Semedo

Admilson de Jesus Ferreira Afonso

Anténio Gomes Monteiro

Anténio Teéfilo Moreira Vaz

Artemisa de Jesus Fernandes Tavares

Elisabete Mendonga Silva

Emanuel Neves Duarte

Fernando Jorge Tavares dos Santos Moreno

Irina Lenira Rodrigues

Irlando Gomes Correia

Isac Assunc¢ao Lopes Borges

Maria Concei¢cao Mendes Landim

Maria de Fatima Dias Lopes

Sharnian Elise Lima Aratjo

Zuleica Gomes Cruz.
Bibliotecario

Vladimir Sousa Santos Gomes.
Informatico de gestao

Andrea Sanches Fernandes

Euclides Vieira Rocha

Maria Manuela Delgado Monteiro

Vera Lucia Fortes Monteiro.

2. As provas escritas decorrem no dia 3 de Agosto de 2012, as 09
horas, na Escola de Governacdo e Negdcios (antigas instalac¢des do
INAG), na Praia.

3. PROGRAMA DE PROVAS:

Administrativo e financeiro

a) Contetido do Programa Universitario das seguintes disciplinas:
= Teoria Geral de Administragao;
= Financas Publicas;
= Contabilidade Publica;
= Aquisic¢oes Publicas.
b) Contetido relativamente a Organizagdo e Funcionamento
do Ministério Publico e Administracdo Publica Cabo-
verdiana, em que é permitida a consulta da legislacio

que se segue:

= Lei Constitucional n° 1/VII/2010, de 3 de Maio — Revé a
Constituicao da Republica de Cabo Verde;

= Lei n® 89/VII/2011, de 14 de Fevereiro — Aprova a Lei
Organica do Ministério Publico;

https://kiosk.incv.cv

= Lei n°® 42/VI1/2009, de 27 de Julho — Define as Bases em
que assenta o Regime da Func¢io Publica, Estabelecendo
os seus Principios gerais;

= Decreto-Lei 54/2009, de 7 de Dezembro — Regime de
mobilidade dos funcionarios da Administracido Publica;

= Lei n°® 44/98, de 9 de Marco — Regime juridico do trabalho
na Administragédo Publica;

= Lei n® 102/IV/93, de 31 de Dezembro — Regime Juridico de
Constitui¢do, modificagéo e extingéo da relacao Juridica

de emprego na Administragao Publica;

= Decreto-Lei n° 86/92, de 16 de Julho — Aprova Plano
Cargos, Carreiras e Salario da Fungao Publica;

= Decreto Legislativo n° 8/97, de 8 de Maio — Aprova o Estatuto
disciplinar dos Agentes da Administra¢ao Publica;

= Lei de enquadramento Or¢amental;
= Or¢amento e Lei de Execugdo Orgamental;

= Documento Estratégico de Crescimento e Reducdo da
Pobreza IV — DECRP-1V;

= Contas do Estado;
Bibliotecario
I. Ciéncias de Informagao e Documentacao
a) Tipologia de documentos
b) As Obras de referéncia
¢) A descrigao bibliografica
Informatico de gestao
= Analise de Sistemas
= Modelos de dados;
= Modelos de processos;
= Modelo organizacional.
= Programacéo e Desenvolvimento
= Logicas de Programagao;

= Linguagens de programacio (procedimental, orientada a
objectos);

= Plataformas de desenvolvimento (Web, desktop, grafica etc);
= Base de dados.
= Administragéo de Sistemas e comunicagoes
= Tecnologia de copias de seguranga;
= Tecnologias de servidores;
= Sistema operativo;
= Administracio e seguranca;
= Redes, Internet e intranets;
= Switching, Routing e Voip.
= Gestéao e Projectos
= Fases dos projectos;
= Factores de Risco.

Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico, na Praia, aos
20 de Julho de 2012. — O Secretario do Juri, José Luis Varela Marques.
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. Il SERIE

: BOLETIM

Registo legal, n® 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001

Enderego Electronico: www.inc.cy

Av. da Macaronésia,cidade da Pral;::; - AZh::daG;ande Frente, Republica Cabo Verde.
C.P 113+ Tel (238) 612145, 4150 * Fax 61 42 09
Email: kioske.incv@incv.cv / incv@incv.cv

LN.C.V,, S.A. informa que a transmissao de actos sujeitos a publicacido na I e II Série do Boletim Oficial devem

obedecer as normas constantes no artigo 28° e 29° do Decreto-Lei n° 8/2011, de 31 de Janeiro.
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