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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Direcc¢ao-Geral da Administracgao

Despacho de S. Ex* o Chefe da Casa Civil da Presidéncia da
Republica, por delegacao:

De 13 de Outubro de 2011:

Ao abrigo do disposto no nimero 3 do artigo 42° da Lein°® 13/VII/2007,
de 2 de Julho, conjugado com o numero 1 do artigo 3° do Decreto-
Lei n° 26/2011, de 18 de Julho, é nomeado Anténio Francisco
Miranda, para exercer, em comissdo ordindria de servigo, as
funcgdes de assessor de imprensa do Presidente da Republica, com
efeitos a partir do dia 1 de Novembro de 2011.

(Dispensado de anotac¢io pelo Tribunal de Contas).

Direcc¢io-Geral de Administracido da Presidéncia da Republica, na
Braia, 17 de Outubro de 2011. — O Director-Geral, Teodoro Manuel
FEvora

o§o

CONSELHO DE MINISTROS

Resolugao n°® 57/2011 (I Série)
de 26 de Outubro

o

Em conformidade com os n’ 1 e 2 do artigo 12° do Decreto-Lei n
15/2008, de 8 de Maio, que aprova os Estatutos da Autoridade Regu-
ladora das Aquisi¢oes Publica (ARAP).

Nos termos do n.° 1 do artigo 39° do Decreto-Lei n.’ 86/92 de 16 de
Julho, conjugado com o n.° 1 do artigo 6° do Decreto-Legislativo n.
13/97 de 1 de Julho; e

No uso da faculdade conferida pelo n.’ 2 do artigo 265° da Constituicéo,
o Governo aprova a seguinte Resolugao:

Artigo 1°
Nomeacao

E nomeado Amaro Alexandre Santos da Luz, licenciado em Economia,
para o cargo de Administrador da Autoridade Reguladora das Aquisi¢oes
Publica (ARAP).

Artigo 2°
Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros.
José Maria Pereira Neves
Publique-se

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves
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Resolucao n°® 58/2011 (II Série)
de 26 de Outubro
Nos termos do n.° 1 do artigo 39° do Decreto-Lei n.° 86/92 de 16 de
Julho, conjugado com o n.° 1 do artigo 6° do Decreto-Legislativo n.°

13/97 de 1 de Julho; e

No uso da faculdade conferida pelo n.° 2 do artigo 265° da Constituicéo,
o Governo aprova a seguinte Resolu¢éo:

Artigo 1°
Nomeacao
E nomeado Juvino Mendes Vieira, licenciado em engenharia quimica,
para em comisséo ordindria de servigo, exercer o cargo de Director-Geral
das Pescas, com efeito a partir de 1 de Setembro, de 2011.
Artigo 2°

Entrada em vigor

A presente Resolugdo entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacgio.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros.
José Maria Pereira Neves
Publique-se

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves

o§o

CHEFIA DO GOVERNO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Direcg¢ao-Geral da Administra¢do Publica

Despacho da S. Ex® o Secretario de Estado da Administracgao
Publica:

De 5 de Agosto de 2011:

Tolanda Oliveira dJuff, professora do ensino bésico de primeira,
referéncia 8, escalao D, do quadro de pessoal do Ministério da
Educacao e Desportos — desligada de servico para o efeito de
aposentacdo e da pensdo de sobrevivéncia, nos termos do artigo
5° n° 3, do Estatuto de Aposentacgdo e Pensdo de Sobrevivéncia,
aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com
o artigo 81° n° 2, do Decreto-Legislativo 2/2004, de 29 de Margo,
com direito a penséo provisoria anual de 1.355.463$00 (um milhao,
trezentos e cinquenta e cinco mil, quatrocentos e sessenta e trés
escudos), sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade com o
artigo 37° do Estatuto de Aposentagdo e Pensdo de Sobrevivéncia,
correspondente a 32 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo
os aumentos legais.

Por despacho de 28 de Fevereiro de 2011 do Director da Contabili-
dade Publica, foi deferido o pedido de descontos para a compensacao
de aposentacio, referente a 3 anos, 3 meses e 28 dias.

O montante em divida no valor de 163.580$00 (cento e sessenta e
trés mil, quinhentos e oitenta escudos), podera ser descontados em
120 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a 1* de 1.383%00 e as
restantes de 1.363%00.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 13 de Setembro de 2011:)
A despesa tem cabimento no Capitulo 30.20, Divisao 04, Cédigo

03.05.03.01.01 da Despesa do Ministério das Finangas e do Planeamento
para o ano de 2011.
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Despachos da Directora-Geral da Administragao Publica, por
subdelegacao de competéncia de S. Ex* o Secretario de Estado da
Administracao Publica:

De 5 de Abril de 2011:

Jacob Martins Sulivano Delgado, ex. técnico superior de 1* classe do
quadro de pessoal do ex. Ministério de Desenvolvimento Rural e
Pescas — aposentado, nos termos do artigo 5° n° 2, alinea b) do
Estatuto de Aposentacgio e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado
pela Lei n°® 61/I11/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensio
anual de 140.820,00 (cento e quarenta mil oitocentos e vinte
escudos), sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade com o
artigo 37° do mesmo diploma, correspondente a 14 anos de servigo
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 7 de Outubro de 2011.)

De 8:

Anténia Julia Ramos dos Reis, técnico superior, referéncia 14, escalao D,
da Camara Municipal de Sao Vicente, exercendo em comissdo de
servigo o cargo de assessora do Presidente da Camara Municipal
de Sao Vicente — desligada de servigo, para efeitos de aposentacao,
nos termos do artigo 5°, n° 1, do Estatuto de Aposentacdo e da
Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n® 61/I11/89, de 30
de Dezembro, com direito a pensado anual de 1.292.964$00 (um
milh&o, duzentos e noventa e dois mil, novecentos e sessenta e
quatro escudos), sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade
com o artigo 37° do Estatuto de Aposentagdo e da Pensdo de
Sobrevivéncia, correspondente a 34 anos de servigo prestado ao
Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 3 de Novembro de 2010, do Director Nacional de
Orcamento e da Contabilidade Publica, foi deferido o pedido de paga-
mento de quotas em atraso para compensacao de aposentacio, referente
a 2 anos, 6 meses e 3 dias.

A divida no montante de 40.695300 (quarenta mil, seiscentos e
noventa e cinco escudos), podera ser amortizada em 36 prestagoes
mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor de 1.130$00 e as
restantes no valor de 1.145$00.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 7 de Outubro de 2011.)

De 28:

Joana Santa Mendes Furtado, ajudante servigos gerais, referéncia 1,
escaldo B, da Camara Municipal da Praia — desligada de servigo
para o efeito de aposentacdo antecipada, nos termos do n° 1 do
artigo 76° da Lei n°® 42/VI1/2009, de 27 de Julho, conjugado com os
n’s 1 e seguintes do artigo 11° do Decreto-Lei n° 69/2009, de 30 de
Dezembro, com direito a pensado proviséria anual de 148.5963$00
(cento e quarenta e oito mil, quinhentos e noventa e seis escudos),
sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade com o artigo
37° do Estatuto de Aposentacdo e da pensao de Sobrevivéncia,
correspondente a 28 anos e 6 meses de servico prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 17 de Junho de 2010 do Presidente da Camara Mu-
nicipal da Praia, foi deferido o pedido de descontos para a compensacao
de aposentacio, referente a 26 anos.

O montante em divida no valor de 287.976$00 (duzentos e oitenta e
sete mil, novecentos e setenta e seis escudos), podera ser descontados
em 120 prestagdes mensais.

E atribuido uma bonificac¢ao de 20%, sobre o valor da pensio, nos ter-
mos do n° 3 do artigo 11°, do Decreto-Lei n® 69/2009, de 30 de Dezembro.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 13 de Setembro de 2011)

De 5 de Agosto:

Joao Manuel Tedfilo Silva, guarda do quadro de pessoal do Ministério
do Ambiente, Desenvolvimento Rural — aposentado, nos termos do
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artigo 5° n° 2, alinea b) do Estatuto de Aposentacao e da pensao de
Sobrevivéncia, aprovada pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
com direito a pensdo anual de 72.000$00 (setenta e dois mil
escudos), sujeita a rectificacdo, calculada de conformidade com
artigo 1° do Decreto-Lei n° 28/2011, de 22 de Agosto com o artigo
37° do mesmo Diploma, correspondente a 14 anos 9 meses e 20 dias

de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 1 de Agosto de 2011 do Director Nacional do Orga-
mento e da Contabilidade Publica, foi deferido o pedido de pagamento
de quotas em atraso para compensagao de aposentacio, referente ao
periodo de 14 anos 9 meses e 20 dias de servigo.

O montante em divida no valor de 149.080$00, (cento e quarenta e nove
mil, e oitenta escudos) podera ser amortizado em 270 prestagoes mensais
e consecutivas, sendo a primeira 592$00 e as restantes de 269$00.

De 10:

Agnelo Gongalves Monteiro, subchefe principal, referéncia 7,
escaldo A, da Policia Nacional — desligado de servigo, para efeitos
de aposentagdo, nos termos do artigo 5°, n° 3, do Estatuto de
Aposentacao e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n°
61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com os artigos 71°, 72°
e 73° do Decreto-Lei n° 12/2006, de 6 de Fevereiro, com direito
a pensao anual de 773.328300 (setecentos e setenta e trés mil,
trezentos e vinte e oito escudos), sujeita a rectificagio, calculada
de conformidade com o art® 37° do Estatuto de Aposentacio e da
Pensdo de Sobrevivéncia, correspondente a 34 anos de servico
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Adriano Correia Gongalves, subintendente, referéncia 11, escaldo
A, da Policia Nacional — desligado de servico, para efeitos
de aposentagdo, nos termos do artigo 5° n° 3, do Estatuto de
Aposentagio e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n°
61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com os artigos 71°, 72°
e 73° do Decreto-Lei n° 12/2006, de 6 de Fevereiro, com direito
a pensdo anual de 1.480.824$00 (um milhdo, quatrocentos
e oitenta mil, oitocentos e vinte e quatro escudos), sujeita a
rectificagio, calculada de conformidade com o art® 37° do Estatuto
de Aposentacéio e da Pensdo de Sobrevivéncia, correspondente a 34
anos de servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 4 de Outubro de 2011).

Adelino Tavares, guarda florestal, do quadro de pessoal do Ministério
do Desenvolvimento Rural — desligado de servigo para o efeito
de aposentacdo e da pensdo de sobrevivéncia, nos termos do
artigo 5° n° 2, alinea b), do Estatuto de Aposentacio e Penséo de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
com direito a penséo proviséria anual de 113.532$00 (cento e treze
mil, quinhentos e trinta e dois escudos), sujeita a rectificacao,
calculada de conformidade com o artigo 37° do Estatuto de
Aposentagio e da Pensdo de Sobrevivéncia, correspondente a 23
anos de servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 22 de Fevereiro de 2011 do Director da Contabili-
dade Publica, foi deferido o pedido de descontos para a compensacao
de aposentacio, referente a 23 anos, e 24 dias.

O montante em divida no valor de 232.263$00 (duzentos e trinta e
dois mil, duzentos e sessenta e trés escudos), podera ser descontados
em 270 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a 1* de 923300 e as
restantes de 860$00

Visado pelo Tribunal de Contas, em 14 de Setembro de 2011:

De 11:

Luis Tavares Delgado, ex. estivador, do quadro de pessoal de trafego
e estiva dos Portos de Cabo Verde — aposentado, nos termos do
artigo 5° n° 2, alinea a), do Estatuto de Aposentagao e Penséao de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
por ter sido julgado definitivamente incapacitado para o exercicio
de qualquer actividade profissional, de acordo com a opinido da
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Junta de saude de Sotavento, emitido em sessdo de 26 de Agosto
de 2009 e homologada por despacho do Ministro da Satde de 8 de
Setembro do mesmo ano, com direito a pensao provisoria anual de
60.000$00 (sessenta mil escudos), sujeita a rectificacio, calculada
de conformidade com o artigo 37° do Estatuto de Aposentacao e
Pensio de Sobrevivéncia, correspondente a 15 anos e 10 meses de
servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 11 de Agosto de 2010 do Director da Contabilidade
Publica, foi deferido o pedido de descontos para a compensacgio de
aposentacio, referente a 14 anos, 6 meses e 3 dias.

O montante em divida no valor de 146.087$00 (cento e quarenta
e deis mil, e oitenta e sete escudos), poderd ser descontados em 270
prestac¢oes mensais e consecutivas, sendo a 1* de 558300 e as restantes
de 541$00.

Visado pelo Tribunal de Contas, em 14 de Setembro de 2011:

Orlando Lopes dos Ramos, guarda, referéncia 1 escaldo D, do quadro de
pessoal do Instituto Nacional de Investigagao Agraria — desligado
de servigo para o efeito de aposentacdo, nos termos do artigo 5°
n° 1, do Estatuto de Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia,
aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a
pensdo provisoria anual de 223.688300 (duzentos e trinta e trés
mil, seiscentos e oitenta e oito escudos), sujeita a rectificagao,
calculada de conformidade com o artigo 37° do Estatuto de
Aposentacao e Pensao de Sobrevivéncia, correspondente a 34 anos
de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 16 de Dezembro de 2010 do Director da Contabili-
dade Publica, foi deferido o pedido de descontos para a compensacio
de aposentacgio, referente a 21 anos, 1 més e 24 dias.

O montante em divida no valor de 212.964,00 (duzentos e doze mil,
novecentos e sessenta e quatro escudos), podera ser descontados em
270 prestacbes mensais e consecutivas, sendo a 1% de 723 Escudos e
798 Escudos.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 4 de Outubro de 2011:)

Antao Abade Cipriano Mauricio, ex. técnico de exploracio de 1* classe,
do quadro de pessoal da ENAPOR — desligado de servigo para o
efeito de aposentacdo, nos termos do artigo 5° n° 2, do Estatuto de
Aposentacao e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n°
61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensio provisdria anual
de 121.884$00 (cento e vinte e um mil, oitocentos e oitenta e quatro
escudos), sujeita a rectificacdo, calculada de conformidade com o
artigo 37° do Estatuto de Aposentacio e Pensido de Sobrevivéncia,
correspondente a 21 anos, 7 meses e 1 dia de servigo prestado ao
Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 7 de Outubro de 2010 do Director da Contabilida-
de Publica, foi deferido o pedido de descontos para a compensacio de
aposentacio, referente a 11 anos, e 23 dias.

O montante em divida no valor de 191.027,00 (cento e noventa e um
mil, e vinte e sete escudos), podera ser descontados em 270 prestacoes
mensais e consecutivas, sendo a 1* de 575$00 e 708$00.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 4 de Outubro de 2011:)

De 12:

Carlos Anténio Pinto, condutor — auto ligeiro, contratado do quadro de
pessoal da Direc¢do-Geral das Alfandegas — desligado de servigo
para o efeito de aposentacao, nos termos do artigo 5° n° 2, alinea
a), do Estatuto de Aposentacido e da pensio de sobrevivéncia,
aprovado pela Lei n® 61/I11/89, de 30 de Dezembro, por ter sido
declarado definitivamente incapacitado para o exercicio da sua
actividade profissional, de acordo com a opinidao da Junta de
Saude de Barlavento, emitido em sec¢do de 30 de Novembro de
2010 e homologado por despacho do Ministro da Saude de 15
de Novembro de 2010, com direito a pensdo proviséria anual
de 186.504$00 (cento e oitenta e seis mil, quinhentos e quatro
escudos), sujeita a rectificaco, calculada de conformidade com o
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artigo 37° do Estatuto de Aposentacio e Pensido de Sobrevivéncia,
correspondente a 18 anos e 7 meses, de servico prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 15 de Junho de 2010 do Director da Contabilidade
Publica, foi deferido o pedido de descontos para a compensacio de
aposentacio, referente a 4 anos, 6 meses e 19 dias.

O montante em divida no valor de 61.725%$00 (sessenta e um mil, sete-
centos e vinte e cinco escudos), podera ser descontados em 80 prestacoes
mensais e consecutivas, sendo a 1* de 737300 e as restantes de 772$00.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 4 de Outubro de 2011:)

Manuel Lopes, guarda florestal, do quadro de pessoal do Ministério
do Desenvolvimento Rural — desligado de servigo para o efeito
de aposentac¢do, nos termos do artigo 5°, n° 1, do Estatuto de
Aposentacio e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n°
61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensio proviséria anual
de 167.832$00 (cento e sessenta e sete mil, oitocentos e trinta e dois
escudos), sujeita a rectificacdo, calculada de conformidade com o
artigo 37° do Estatuto de Aposentacgio e Pensido de Sobrevivéncia,
correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo
os aumentos legais.

Por despacho de 22 de Fevereiro de 2011 do Director da Contabili-
dade Publica, foi deferido o pedido de descontos para a compensacao
de aposentacio, referente a 34 anos, 2 meses e 13 dias.

O montante em divida no valor de 344.395%$00 (trezentos e qua-
renta e quatro mil, trezentos e noventa e cinco escudos), podera ser
descontados em 400 presta¢does mensais e consecutivas, sendo a 1% de
856$00 e 861$00.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 4 de Outubro de 2011:)

José de Pina Teixeira, primeiro subchefe, referéncia 5, escalao B, da
Policia Nacional —desligado de servigo, para efeitos de aposentacao,
nos termos do artigo 5° n° 3, do Estatuto de Aposentacdo e da
Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30
de Dezembro, conjugado com os artigos 71, 72° e 73°, do Decreto-
Lei n° 12/2006, de 6 de Fevereiro, com direito a pensdo anual de
997.272$00 (novecentos e noventa e sete mil, duzentos e setenta e
dois escudos), sujeita a rectifica¢io, calculada de conformidade com
o artigo 37° do Estatuto de Aposentacao e Pensao de Sobrevivéncia,
correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo
os aumentos legais.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 4 de Outubro de 2011).

Faustino Gomes de Pina, primeiro subchefe, referéncia 5, escaldo
A, da Policia Nacional — desligado de servigo, para efeitos
de aposentagdo, nos termos do artigo 5° n° 3, do Estatuto de
Aposentagéo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n°
61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com os artigos 71, 72°e 73°,
do Decreto-Lei n° 12/2006, de 6 de Fevereiro, com direito a pensao
anual de 703.236$00 (setecentos e trés mil, duzentos e trinta e seis
escudos), sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade com o
artigo 37° do Estatuto de Aposentagio e Pensido de Sobrevivéncia,
correspondente a 30 anos e 11 meses de servigo prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 4 de Outubro de 2011).

De 22:

Fernando Jorge Ferreira Semedo, operario qualificado, referéncia
7, escalao C, do quadro de pessoal do ex- Centro de Méaquinas
e Equipamentos, do Ministério da Agricultura, Alimentacio e
Ambiente — aposentado, nos termos do artigo 5°, n° 2, alinea a) do
Estatuto de aposentacio e da pensao de Sobrevivéncia, aprovado
pela Lei n°® 61/111/89, de 30 de Dezembro, por ter sido declarado
definitivamente incapacitado para exercicio da sua actividade
profissional, de acordo com opinido de junta de Satde de Sotavento,
emitido em sessido de 10 de Margo de 2011 e homologado por
despacho do Ministro da Saude de 18 de Mar¢o de 2011, com
direito a pensdo anual de 96.204$00 (noventa e seis mil duzentos e
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quatro escudos), sujeita a rectificacio, calculada de conformidade
com artigo 37° do mesmo Diploma, correspondente a 11 anos e 6
meses, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 16 de Maio de 2011 do Director da Contabilidade
Publica, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso para
compensacao de aposentacao, referente ao periodo de 13 dias de servigo.

O montante em divida no valor de 628$00, (seiscentos e vinte oito es-
cudos) podera ser amortizado em 1 presta¢do mensal no valor de 628300.

Maria da Luz Silva Rodrigues Concei¢do, auxiliar administrativo,
referéncia 2, escaldo D, do quadro de pessoal do Ministério
da Saude, — desligada de servico para efeitos de aposentacio
antecipada, nos termos do n° 1 do artigo 76°, da Lei n°® 42/VII/2009,
de 27 de Julho, conjugado com o n° 1 e seguintes do artigo 11°
da Lei n° 69/2009, de 30 de Dezembro, conforme publicac¢io
feita na II Série do Boletim Oficial n° 20/2011 de 25 de Maio —
concedida a aposentacdo definitiva, com direito a pensdo anual de
314.796%00 (trezentos e catorze mil, setecentos e noventa e seis
escudos), calculada de conformidade com artigo 37° do Estatuto
de aposentacido e da pensdo de Sobrevivéncia, correspondente
a 31 anos e 5 meses de servico prestado ao Estado, incluindo os
aumentos legais.

De 29:

Carlos Fortes Barbosa, subcomissario da Policia Nacional do quadro
de pessoal do Ministério de Administracdo Interna — desligado
de servico para efeitos de aposentacgdo, nos termos do artigo 5°
n° 3, do Estatuto de Aposentacio e da Pensdo de Sobrevivéncia,
aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com
os artigos 71°, 72° e 73° o0 Decreto-Lei n° 12/2006, de 6 de Fevereiro,
com direito a pensao anual de 1.331.616$00 (um milhéo trezentos
e trinta e um mil seiscentos e dezasseis escudos), sujeita a
rectificagdo, calculada de conformidade com o artigo 37° do mesmo
diploma, correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.

Vital Ledo de Pina, ex-escriturario dactilégrafo, referéncia 2, escalao
A, do quadro de pessoal do Instituto Caboverdeano de Cinema —
aposentado, nos termos do artigo 5°, n° 2, alinea b) do Estatuto
de Aposentacéo e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensdo anual de
144.7683%00 (cento e quarenta e quatro mil setecentos e sessenta
e oito escudos), sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade
com o artigo 37° do mesmo diploma, correspondente a 28 anos e 3
meses de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

De 5 de Setembro:

Catarina Sanches Moreno, enfermeira graduada, escaldo 1, indice
145, da Direc¢ido-Geral de Recursos Humanos e Administracao
do Ministério da Satde — desligada de servigo para efeitos de
aposentacio, conforme a publicacdo no Boletim Oficial n° 16, de
20 de Abril de 2011, concedida aposentacio definitiva, nos termos
do artigo 5° n° 1, do Estatuto de Aposentacgido e da Pensio de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
com direito a pensido anual de 1.149.612$00 (um milhéao, cento
e quarenta e nove mil, seiscentos e doze escudos), calculada de
conformidade com o artigo 37° e com observancia ao artigo 57°
ambos do Estatuto de Aposentacdo e Pensido de Sobrevivéncia,
correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo
os aumentos legais.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 7 de Outubro de 2011).

Delfim Nascimento Varela, ajudante de servigos gerais, referéncia
1, escaldo B, do quadro de pessoal do Ministério da Saude —
desligado de servigo para efeitos de aposentacdo, nos termos do
artigo 5° n° 2, alinea a) do Estatuto de Aposentagido e da Penséo de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
por ter sido declarado definitivamente incapacitado para exercicio
da sua actividade profissional, de acordo com a opinido da Junta de
Saude de Sotavento, emitido em sessdo de 9 de Setembro de 2010
e homologado por despacho de S. Ex* o Ministro da Saude de 17
de Setembro de 2010, com direito a pensao anual de 225.408300
(duzentos e vinte e cinco mil quatrocentos e oito escudos), sujeita a
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rectificacio, calculada de conformidade com o artigo 37° do mesmo
diploma, correspondente a 32 anos e 5 meses de servigo prestado
ao Estado, incluindo os aumentos legais.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 7 de Outubro de 2011).

Domingos Pereira Leal, primeiro subchefe, da Policia Nacional —
desligado de servigo, para efeitos de aposentagdo, nos termos
do artigo 5°, n° 3, do Estatuto de Aposentacio e da Pensdo de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
conjugado com o artigo 70, alinea c¢), do Estatuto do Pessoal
Policial aprovado pelo Decreto-Lei n° 8/2010, de 28 de Setembro,
com direito a pensdo anual de 804.516$00 (oitocentos e quatro mil,
quinhentos e dezasseis escudos), sujeita a rectificacdo, calculada
de conformidade com o artigo 37° do Estatuto de Aposentagao e
Pensio de Sobrevivéncia, correspondente a 25 anos e 10 meses de
servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 10 de Outubro de 2011).

Jesuina Baessa, ex-trabalhadora jornaleira, do ex-Ministério das
Infraestruturas e Transportes — aposentada, nos termos do artigo
5° n® 2, alinea b) do Estatuto de Aposentac¢do e da Pensdo de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de Dezembro,
com direito a pensdo anual de 72.000$00 (setenta e dois mil
escudos), sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade com o
n°1, do Decreto-Lei n° 28/2011, de 22 de Agosto, correspondente a
18 anos e 11 meses de servigo prestado ao Estado.

Por despacho de 18 de Dezembro de 2006, do Director-Geral da
Contabilidade Publica, foi deferido o pedido de pagamento de quotas
em atraso para compensacao de aposentacao, referente a 15 anos, 10
meses e 11 dias.

A divida no montante de 142.946300 (cento e quarenta e dois mil,
novecentos e quarenta e seis escudos), deverd ser amortizada em 270
prestacdes mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor de 645300
e as restantes no valor de 529$00.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 10 de Outubro de 2011:)

Fabricio Tavares Amarante, ex-trabalhador jornaleiro, do ex-campo
de trabalho de Chao Bom — Tarrafal — aposentado, nos termos do
artigo 5° n° 2, alinea b) do Estatuto de Aposentagao e da Penséo de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
com direito a pensdo anual de 72.000$00 (setenta e dois mil
escudos), sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade com o
n°l, do Decreto-Lei n® 28/2011, de 22 de Agosto, correspondente a
15 anos e 10 meses de servigo prestado ao Estado.

Por despacho de 13 de Maio de Dezembro de 2004, do Director-Geral
da Contabilidade Publica, foi deferido o pedido de pagamento de quotas
em atraso para compensacio de aposentacao, referente a 13 anos, 03
meses e 03 dias.

A divida no montante de 117.105%$00 (cento e dezassete mil. cento
e cinco escudos), deverd ser amortizada em 270 presta¢ées mensais e
consecutivas, sendo a primeira no valor de 359$00 e as restantes no
valor de 434%00.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 10 de Outubro de 2011).

Direccdo-Geral da Administragido Publica, na Praia, 7 de Outubro
de 2011. — O Director-Geral, Gerson Soares.

o§o
MINISTERO DA SAUDE

Direc¢ao-Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao
Despachos de S. Ex* a Ministra-Adjunta e da Saude:
De 17 de Junho de 2011:

E nomeado Domingos Dias Teixeira, medico graduado — escalao IV,
indice 120, do quadro do Ministério da Saude, para, em comissao
ordinaria de servico, exercer as funcdes no cargo de Delegado de
Saude da Praia, ao abrigo do disposto no artigo 14°, alinea a) da
Lein® 102/IV/93, de 31 de Dezembro, conjugado com o estabelecido
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no artigo 5° do Decreto-Regulamentar n° 1/2006, de 16 de Janeiro,
por urgente conveniéncia dos servicos com efeitos a partir da data
do despacho.

esN

nomeada Ariana Maria Mota Monteiro, medica graduado —
escaldo III, indice 125, do quadro do Ministério da Saude, para,
em comissao ordindria de servigo, exercer as funcdes no cargo de
Delegada de Saude de Sao Vicente, ao abrigo do disposto no artigo
14°, alinea a) da Lei n°® 102/IV/93, de 31 de Dezembro, conjugado
com o estabelecido no artigo 5° do Decreto-Regulamentar n°
1/2006, de 16 de Janeiro, por urgente conveniéncia dos servigos
com efeitos a partir da data do despacho.

As despesas tem cabimento na verba inscrita no Cap. 1° Divisdo 3%
Cédigo 03.01.04.02 do Or¢gamento do Ministério da Satde. — (Visados
pelo Tribunal de Contas em 7 de Outubro de 2011).

Direcgao-Geral do Orgamento, Planeamento e Gestao, do Ministério
da Saude, na Praia, aos 13 de Outubro de 2011. — A Directora-Geral,
Serafina Alves.

o§o

MINISTERIO DAS FINANCAS
E DO PLANEAMENTO

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao

Despacho de S. Ex® a Ministra das Financas e do Planeamento:
De 28 de Julho de 2011:

E dada por finda, a comissdo ordinaria de servigo, do inspector
tributario, referéncia 14, escaldao B, Fernando Jorge Soares
Firmino, do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral das Contribuigdes
e Impostos, do Ministério das Finangas e do Planeamento, no cargo
de Director Administrativo e financeiro do Instituto Nacional
de Estatistica, ao abrigo do n° 4° do artigo 8° do Decreto-Lei n°
54/2009, de 8 de Margo.

De 10 de Outubro:

Fernando Jorge Soares Firmino, inspector tributéario, referéncia 14,
escalao B, do quadro de pessoal da Direcgao-Geral das Contribui¢oes
e Impostos, do Ministério das Financas e do Planeamento, é concedida
licenca sem vencimento até noventa dias, nos termos do artigo 46° do
Decreto-Lei n° 3/2010, de 8 de Marco.

RECTIFICACAO

Por ter sido publicado de forma inexacta, no Boletim Oficial n® 38/2011,
IT Série, de 5 de Outubro, o despacho de colocacao de José Fernandes
Baptista Neves, verificador aduaneiro, referéncia 8, escalao D, da
Direc¢ao-Geral das Alfandegas colocado na Delegagdo Aduaneira de
Assomada:

Onde se lé:

José Fernandes Baptista Neves, verificador aduaneiro,
referéncia 8, escalao D, é colocado por conveniéncia de
servigo na Delega¢do Aduaneira de Assomada como Chefe:

Deve-se ler:

José Fernandes Baptista Neves, verificador aduaneiro,
referéncia 8, escaldao D, e colocado em comissao de servigo
como Chefe da Delegacdo Aduaneira de Assomada, ao
abrigo da alinea e) do n° 2 do artigo 42° do Decreto-Lei n°
73/95, de 21 de Novembro, conjugado com alinea a) do artigo
14° da Lei n° 102/IV/93, de 31 de Dezembro.

Direcgao-Geral do Planeamento, Or¢amento e Gestao do Ministério
das Finangas e do Planeamento, na Praia, aos 19 de Outubro de 2011.
— A Directora-Geral, p/s. Paula Ermelinda de Figueiredo Vieira.
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
E MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
E ECONOMIA MARIMA

Gabinete dos Ministros
DESPACHO

A Companhia OCEAN RING solicitou as autoridades cabo-verdianas
o abastecimento de 3.700 MT de combustivel para a sua plataforma
de petrolifea SSDR Leiv Eiriksson. Esta operagéo ocorrera em finais
de Novembro do corrente ano, nas dguas territoriais da imediagéo do
Porto Grande, em S. Vicente.

Trata-se de uma plataforma semi-submersivel de prospeccao de
petréleo em 4guas profundas de grande dimensdo, que obriga, por
seu torno, no momento do seu abastecimento, a mobiliza¢do de meios
importantes e varias instituicées publicas e empresas privadas serdao
chamadas a responder de diversas formas.

A referida operacdo exige, para a sua efectivacdo, um alto nivel de
profissionalismo e de coordenacio, no mais curto espaco de tempo pos-
sivel para evitar qualquer sobrestadia, além de garantir obviamente, o
nivel de segurancga que se impde, tanto das pessoas e dos bons envolvi-
dos, como também a garantir da preservacao da qualidade ambiental.

Para essegurar o sucesso desta operacgdo, na auséncia de uma estru-
tura de coordenacao prépria, como por exemplo, o Ntcleo de Gestao do
Cluster do Mar, uma solugdo Ad Hoc impde-se.

Nesse sentido, a solucdo passa pela indica¢do de um Coordenador,
que garanta a realizacio eficaz e interdisciplinar dos trabalhos, de
modo a permitir o cabal cumprimento da aludida operagdo em tempo
habil e em total seguranca.

Assim, considerando a necessidade de coordenacéo e conjugacéo de
esforgos de todas as instituigdes envolvidas nesta operacao, os Minis-
tros da Defesa Nacional e das Infras-estruturas e Economia Maritima
determinam o seguinte:

1L.E designado o Comandante da Guarda Costeira, Tenente - Coronel
Anténio DUATE, para assegurar a coordenacio de todos os interve-
nientes na operacio de abastecimento da plataforma petrolifera SSDR
Leiv Eiriksson.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, cada interveniente
é possivel pelas operagoes que lhe sdo atribuidas por contratos ou pela
determinacéo legal.

3. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagao.

Gabinetes dos Ministros da Defesa Nacional e das Infraestruturas e
Economia Maritima, na Paria, aos 17 de Outubro de 2011. — Os Minis-
tros, Jorge Homero Tolentino Aratijo e José Maria Fernandes da Veiga.

o§o

MINISTERIO
DA ADMINISTRACAO INTERNA

Direc¢ao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao
Despacho de S. Ex® a Ministra da Administragdo Interna:
De 7 de Outubro de 2011:

E dada por finda, a seu pedido, a comissdo ordindria de servigo de
Judite Dionisia Barbosa de Oliveira Fonseca Rodrigues nas
funcoes de secretaria da Ministra da Administragdo Interna, com
efeitos a partir de 17 de Outubro de 2011.

Direc¢ao-Geral de Planeamento, Or¢amento e Gestao, do Ministério
da Administragao Interna, na Praia, aos 2 de Setembro de 2011. — Pel”
A Directora-Geral, Ana Paula B. da Silva Costa.
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Direcc¢ao Nacional da Policia Nacional
COMUNICACOES

Comunica-se que Alvaro Ramos da Veiga, agente de 17 classe da
Policia Nacional, efectivo do Comando da Policia Maritima, que se
encontrava de licenga sem vencimento por 90 (noventa) dias, desde
1 de Junho de 2011, retomou o servigo no dia 2 de Setembro de 2011.

Comunica-se que Manuel José Monteiro Brito, agente de 1% classe
da Policia Nacional, — Guarda Fiscal, efectivo do Comando da Seccao
Fiscal do Mindelo, que se encontrava de licenca sem vencimento por
90 (noventa) dias, desde 1 de Junho de 2011, retomou o servigo no dia
30 de Agosto de 2011.

Divisdo de Administracdo e Recursos Humanos da Policia Nacional,
a0s 19 de Outubro de 2011. — O Chefe da Divisao, Manuel Correia Cabral.

o§o

MINISTERIO DA EDUCACAO E
DESPORTO

Direcg¢ao dos Recursos Humanos
Despachos de S. Ex* a Ministra da Educacio e Desporto:
De 20 de Maio de 2011:
E reconduzida Teresa de Jesus de Fatima Delgado Lima, mestre em
ciéncias de linguagem — opgéo linguistica aplicada ao ensino, no
cargo de Directora do Ensino Secundario Técnico, em comissao

ordindria de servigo, nos termos da alinea ¢) do n.° 6 do artigo 6° do
Decreto-Legislativo n.° 13/97, de 1 de Julho.

De 7 Junho:

Sao nomeados definitivamente na categoria de professores de ensino
bésico de primeira, referéncia 7, escaldo A, ao abrigo do disposto
no n°’ 2 do artigo 19° e alinea b) do n° 1 II do artigo 39° ambos
do Decreto-Legislativo n°® 2/2004, de 29 de Marco, conjugado com
o n’ 1 do artigo 13° da Lei n° 102/IV/93, de 31 de Dezembro os
individuos das Delegagoes do MED abaixo indicados:

Porto Novo:
Silvino Delgado Lopes
Anténio Abade da Luz
Elisabeth Sanches Martins
Maria da Luz Pinto
Paul:
Jandira Viviana Santos Duarte Silva
Maério Lenine Santos Monteiro
Sao Filipe Fogo:
Geraldina Jesus Andrade
Sara Gomes Fernandes
Santa Catarina de Santiago;
Arlindo Dias Morais
Sao Miguel:
Aristides Sanches Tavares

Jacinto Landim Horta
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Santa Cruz:
Teresa Mendes Tavares
Sao Vicente:
Samira Marilda Gongalves Rocha
Sao Domingos:
Manuela Maria Alves Roméo
Ribeira Grande de Santo Antao
Abilio Anténio da Graga
Praia:
Isabel Maria Santos Craveiro Monteiro Furtado

Adilson Filomeno Vieira Pereira, professor do ensino secundario,
referéncia 8, escaldo A, nomeado definitivamente no quadro
pessoal da Escola Secundaria Armando Napoledo Fernandes, ao
abrigo do disposto no n°® 2 do artigo 19° e alinea d) de n° 1 III do
artigo 39°, ambos do Decreto-Legislativo n® 2/2004, de 29 de Margo,
conjugado com o n° 1 do artigo 13° da Lei n° 102/IV 93, de 31 de
Dezembro.

Daimina Belinda Melo Mendes Neves, professora do ensino secundario
de primeira, referéncia 9, escaldo A, nomeada definitivamente no
quadro de pessoal da Escola Secundaria José Augusto Pinto — Sao
Vicente, ao abrigo do disposto no n® 2 do artigo 19° e alinea e) de n°
1 IIT do artigo 39°, ambos do Decreto-Legislativo n° 2/2004, de 29
de Margo, conjugado com o n° 1 do artigo 13° da Lei n® 102/IV 93,
de 31 de Dezembro.

Marco Rito da Silva Coutinho, professor do ensino secundario de
primeira, referéncia 9, escaldao A, nomeado definitivamente no
quadro de pessoal da Escola Secundaria Januario Leite, ao abrigo
do disposto no n° 2 do artigo 19° e alinea ¢) de n° 1 III do artigo 39°,
ambos do Decreto-Legislativo n® 2/2004, de 29 de Margo, conjugado
com o n’ 1 do artigo 13° da Lei n° 102/IV 93, de 31 de Dezembro.

Antonio Pedro Martins Costa, professor do ensino secundario de
primeira, referéncia 9, escaldao A, nomeado definitivamente no
quadro de pessoal do Liceu Amilcar Cabral — Santa Catarina de
Santiago, ao abrigo do disposto no n° 2 do artigo 19° e alinea e) de
n° 1 III do artigo 39°, ambos do Decreto-Legislativo n° 2/2004, de
29 de Margo, conjugado com o n° 1 do artigo 13° da Lei n® 102/IV
93, de 31 de Dezembro.

Osvaldina Maria Fernandes Leite Monteiro, professora do ensino
secundario de primeira, referéncia 9, escaldo A, nomeada,
definitivamente no quadro de pessoal da Escola Secundaria Suzete
Delgado — Santo Antéao, ao abrigo do disposto no n° 2 do artigo 19° e
alinea e) de n° 1 III do artigo 39°, ambos do Decreto-Legislativo n°
2/2004, de 29 de Margo, conjugado com o n° 1 do artigo 13° da Lei
n° 102/IV 93, de 31 de Dezembro.

Sdo nomeados definitivamente na categoria de professores de ensino
basico de primeira, referéncia 9, escaldo A, ao abrigo do disposto
no n° 2 do artigo 19° e alinea e) do n° 1 III do artigo 39° ambos
do Decreto-Legislativo n°® 2/2004, de 29 de Marco, conjugado com
o n’ 1 do artigo 13° da Lei n® 102/IV/93, de 31 de Dezembro os
individuos das Delegac¢ées do MED abaixo indicados:

Escola Secundaria Alfredo da Cruz Silva
Iloisa Filomena Semedo Vieira
Nelson Ribeiro Amador

Nilton Emanuel Lopes Tavares Paiva Semedo, professora do
ensino secundario de primeira, referéncia 9, escalao A, nomeado
definitivamente no quadro de pessoal da Escola Secundéria
Alfredo da Cruz Silva — Santa Catarina, ao abrigo do disposto no
n°® 2 do artigo 19° e alinea e) de n° 1 III do artigo 39°, ambos do
Decreto-Legislativo n° 2/2004, de 29 de Margo, conjugado com o n°
1 do artigo 13° da Lei n® 102/IV 93, de 31 de Dezembro.
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De 9 de Outubro:

Fernanda Rodrigues Faial, professora do ensino basico de primeira,
referéncia 7, escaldo B, de nomeacdo definitiva da Delegagio do
MED de Sao Vicente, concedida licenga sem vencimento até trés
anos, por um periodo de um (1) ano, ao abrigo dos artigos 48° a 49°
do Decreto-Lei n° 3/2010, de 8 de Marco, conjugado com o disposto
n° 1 do artigo 68° de Decreto-Legislativo n°® 2/2004, de 29 de Margo,
com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2011.

Maria Helena Lopes Rodrigues, professora do ensino bésico de
primeira, referéncia 7, escaldao A, de nomeacdo definitiva da
Delegacdo do MED da Praia, concedida licenca sem vencimento
de longa duracio, ao abrigo dos artigos 50° a 52° do Decreto-Lei
n°® 3/2010, de 8 de Margo, conjugado com o disposto n° 1 do artigo
68° de Decreto-Legislativo n° 2/2004, de 29 de Marc¢o, com efeitos a
partir de 01 de Setembro

De 14:

Pedro Coronel da Luz, professor do ensino secundario adjunto,
referéncia 7, escaldo B, em exercicio de fungbes na Escola
Secundaria Jorge Barbosa, atribuido redugio de 2 horas sobre
a carga horaria semanal da componente lectiva, ao abrigo do
disposto no n.° 1 do artigo 51° do Decreto-Legislativo n.° 2/2004,
de 29 de Margo.

Jodo da Luz Andrade, professor do ensino secundario de primeira,
referéncia 9, escaldo B, quadro do pessoal do Liceu Ludgero Lima,
atribuido reducgédo de 4 horas sobre a carga horaria semanal da
componente lectiva, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 51° do
Decreto-Legislativo n.® 2/2004, de 29 de Marco.

Ricardino Silva Rocha, professor do ensino bésico de primeira,
referéncia 7, escaldo A, de nomeacao definitiva da Delegac¢io do
MED da Praia, em exercicio de fungdes na Escola Secundaria do
Palmarejo, concedido licenga sem vencimento de longa duracio,
ao abrigo dos artigos 50° a 52° do Decreto-Lei n° 3/2010, de 8 de
Margo, conjugado com o disposto n° 1 do artigo 68° de Decreto-
Legislativo n° 2/2004, de 29 de Margo, com efeitos a partir de 3 de
Outubro de 2011.

Despacho conjunto de S. Ex* a Ministra da Educacéo e Desporto
e de S. Ex® o Presidente da Camara Municipal de Sao Filipe:

De 9 de Setembro de 2011:

Mario Vieira Barros, professor do ensino basico de primeira,
referéncia 7, escalao A, do quadro de pessoal da Delegacao do MED
de Sao Filipe — Fogo, em exercicio de fun¢des na Escola Secundaria
Teixeira de Sousa, licenciado em solicitadoria, ramo juridico,
requisitado para desempenhar funcoes de assessor do Presidente
da Camara Municipal de Sao Filipe, ao abrigo do disposto no artigo
8° do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 7 de Dezembro.

Despacho conjunto de S. Ex* a Ministra da Educacio e
Desporto e de S. Ex® a Ministra da Juventude, Emprego
Desenvolvimento do Recursos Humanos:

De 6 de Outubro de 2011:

Adilson Ivo Lopes Tavares Correia, professor do ensino secundario,
referéncia 8, escaldao A, do quadro de pessoal da Escola Secundaria
de Sao Miguel, licenciado em ciéncias da educacdo e praxis
educativa, requisitado para exercer o cargo de Coordenador do
Centro de Juventude de Sdao Miguel, ao abrigo do disposto no
artigo 8° do Decreto-Lei n.° 54/2009, de 7 de Dezembro, com efeitos
a partir do inicio do més de Setembro.

Nasolino Gomes de Carvalho, professor do ensino basico de primeira,
referéncia 7, escaldo A, do quadro de pessoal da Delegagdao do MED
de Santa Catarina de Santiago, requisitado para exercer o cargo de
Coordenador do Centro de Juventude de Sao Salvador do Mundo,
ao abrigo do disposto no artigo 8° do Decreto-Lei n.’ 54/2009, de 7
de Dezembro, com efeitos a partir do inicio do més de Setembro.
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Despacho de S. Ex® o ex. Secretario-Geral do Ministério de
Educacio e Valorizagio dos Recursos Humanos:

De 15 de Junho de 2005:

Maria Segunda Lopes, professora do ensino primadria, referéncia 3,
escaldao B, de nomeacdo definitiva, em exercicio de fung¢ées na
Delegacdo MEVRH, do Concelho de Santa Catarina de Santiago,
reformulado o contrato na categoria de professora do ensino basico
de primeira, referéncia 7, escaldo A, na sequéncia de aquisi¢io de
novas habilita¢ées — curso de formacgdo de professores do ensino
bésico, nos termos da alinea b) do n.° 1 II do artigo 39°, conjugado
com o n.° 3 do artigo 41°, todos do Decreto-Legislativo n.® 2/2004, de
29 de Marg¢o, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2005, com base
no previsto na alinea a) n.° 4 do artigo 10° do Decreto-Legislativo
n.’ 15/97 de 10 de Novembro.

RECTIFICACAO

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n° 38
IT Série, de 5 de Outubro de 2011, o despacho de S. Ex.?, a Ministra
da Educacao e Valorizagio dos Recursos Humanos, de 7 de Junho de
2011, referente a nomeacio definitiva de Cesaltina Monteiro Furtado
Pereira, professora do ensino basico de primeira, referéncia 7, escalao
A, da Delegagao do MED de Santa Catarina de Santiago, de novo se
publica na parte que interessa:

Onde se lé:
.. Celestina Monteiro Furtado Pereira ...
Deve Ler-se:
.. Cesaltina Monteiro Furtado Pereira, ...
Direcgao de Recursos Humanos do Ministério da Educagéo e Des-

porto, na Praia, aos 3 de Setembro de 2011. — O Director, Atdnasio
Tavares Monteiro

o§o

MINISTERIO DAS COMUNIDADES

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orgamento e Gestao

COMUNICACAO

Considera-se sem efeito a publicacao da reconducgdo ao cargo de,
Maria Elisa Freire Tavares; Ana Paula de Pina Tavares e Anténio
Gomes Mota, para em comissao ordindria de servigos desempenharem
as funcgoes de secretarias e condutor, respectivamente, da Ministra das
Comunidades, publicitada no Boletim Oficial n° 28, II Serie, de 27 de
Julho de 2011.

Direcgao-Geral de Planeamento, Or¢amento e Gestao, do Ministério
das Comunidades, na Praia, aos 12 de Outubro de 2011. — O Director-
Geral, Silvino pires Amador.

o§o

PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA

Conselho Superior do Ministério Publico
EXTRACTO DA DELIBERACAO N° 01/CSMP/2011/2012
De 30 de Setembro de 2011

1. Homologar, ao abrigo do artigo 40° da Lei Organica do Ministério
Publico, o despacho de S. Ex* o Procurador-Geral da Republica,
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publicado no Boletim Oficial 11 Série, n® 30 Sup., de 12 de Agosto
de 2011, que deferiu o pedido de reingresso do magistrado Dr. Jodo
Pinto Semedo, nos termos do disposto nos artigos 60° al. a) e 61° n°
1 do Decreto-Lei n° 3/2010, de 8 de Marco.

2. Colocar o referido Magistrado na Procuradoria da Republica da
Comarca da Praia, nos termos dos artigos 5° n° 1 da Lei n° 2/
VIII/2011, de 20 de Junho, e 77° da Lei n°® 89/VII/2011, de 14 de
Fevereiro.

O Presidente (Ass.) — Julio César Martins Tavares -
- Esta conforme original —
Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico na Praia,

aos 25 dias de Julho de 2011. — O Secretario do C.S.M.P., José Luis
Varela Marques.

EXTRACTO DA DELIBERACAO N° 02/CSMP/2011/2012
De 30 de Setembro de 2011

Conceder a Procuradora da Republica Dra. Euridice Fernandes Pina
Dias de Carvalho, licenca sem vencimento por um periodo de um
(1) ano, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2011, ao abrigo do
disposto nos artigos 127° da Lei n° 2/VIII/2011, de 20 de Junho,
e 45°n° 1 al. b) e 48° n° 1, todos do Decreto-Lei n° 3/2010, de 8 de
Margo.

O Presidente (Ass.) — Julio César Martins Tavares -
- Esta conforme original —
Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico na Praia,

aos 25 dias de Julho de 2011. —O Secretario do C.S.M.P., José Luis
Varela Marques.

o§o

TRIBUNAL DE CONTAS

Direcgao dos Servigcos Administrativos,
Financeiros e Patrimoniais

Despachos de S. Ex® o Presidente do Tribunal de Contas:
De 18 de Outubro de 2011:

Luis Felipe Pereira Almeida, auditor adjunto, referéncia 11, escaldo B,
do quadro privativo do Tribunal de Contas, reclassificado para
auditor, referéncia 13, escaldo A, nos termos da alinea d) do n° 3 do
artigo 11° do Decreto-Lein.° 54/2009, de 7 de Dezembro, combinado
com a alinea ¢) do n.° 2 do artigo 19° do Decreto-Lei n.° 34/99, de
17 de Maio, alterado pelo Decreto-Lei n.° 2/2010, de 18 de Janeiro.

Os encargos com a presente reclassificagdo, tém cabimento na ru-
brica 03.01.01.00, remuneragdes certas e permanentes do Tribunal de
Contas. — Isento de visto do Tribunal de Contas, nos termos da alinea
0) don’ 1 do artigo 14 da Lei 84/IV/93 de 12 de Julho.

Ulisses Emanuel Tavares de Almeida Cardoso, auditor adjunto
principal, referéncia 12, escaldo C, do quadro privativo do Tribunal
de Contas, reclassificado para auditor, referéncia 13, escaldao B,
nos termos da alinea d) do n° 3 do artigo 11° do Decreto-Lei n.°
54/2009, de 7 de Dezembro, combinado com a alinea ¢) do n.° 2 do
artigo 19° do Decreto-Lei n.° 34/99, de 17 de Maio, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 2/2010, de 18 de Janeiro.

(Isento de visto do Tribunal de Contas, nos termos da alinea o)
do n°1 do artigo 14 da Lei 84/IV/93 de 12 de Julho.)

Direccdo dos Servigos Administrativos, Financeiros e Patrimoniais

de Tribunal de Contas, na Praia, aos 20 de Outubro de 2011. — A Di-
rectora, Rosa Iolanda Carvalho Silva Fortes.
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BANCO DE CABO VERDE

Gabinete do Governador
AVISO N.° 4/2011
RISCO DE TAXA DE JURO NA CARTEIRA BANCARIA

Considerando que o risco de taxa de juro é inerente a actividade
bancéaria, com impactos sensiveis sobre a margem de juros e a situagao
liquida das instituigdes;

Considerando o actual nivel de desenvolvimento do sistema finan-
ceiro nacional e tendo em consideragdo que no plano das matérias
abrangidas pelo Pilar 1 do Acordo de Capital de Basileia ndo se encontra
abrangido o risco de taxa de juro da carteira bancaria;

Considerando as melhores praticas internacionais em matéria de
gestdo do risco de taxa de juro e as recomendacdes baseadas no docu-
mento “Principles for the Management and Superuvision of Interest Rate
Risk”, do Comité de Supervisdo Bancaria de Basileia (Julho de 2004);

O Banco de Cabo Verde identificou a necessidade de regulagao desse
risco e decidiu exigir as instituicdes a sua avaliacdo, quantificac¢io e
acompanhamento, bem como o reporte de toda a informacao relevante;

Assim, no uso da competéncia que lhe é conferida, designadamente,
pelo artigo 23° e pela alinea ¢) do n® 1 do artigo 42° da sua Lei Orgéani-
ca, aprovada pela Lei n.° 10/VI/2002 de 15 de Julho, conjugado com os
artigos 48° e 49° da Lei n° 3/V/96, o Banco de Cabo Verde determina
o0 seguinte:

Artigo 1°
Objecto
O presente Aviso regula o risco de taxa de juro na carteira bancaria,
com o objectivo de avaliar o impacto da variagdo na taxa de juro sobre
a margem financeira e a situacéo liquida.
Artigo 2°
Ambito de aplicacio
O Aviso é aplicavel a todas as instituigoes de crédito sujeitas a
supervisido do Banco de Cabo Verde, a seguir designadas apenas por
instituigoes.
Artigo 3°

Conceitos

a) Carteira bancaria: conjunto dos elementos do balango e
posi¢des extra patrimoniais detidas, até a maturidade,
néo destinadas a negociagao.

b) Risco de taxa de juro: exposicao da situagdo financeira de um
banco aos movimentos adversos nas taxas de juro;

¢) Activos, passivos e extra-patrimoniais, sensiveis a taxa de
juro: posi¢oes do balanco e elementos fora do balango,
cujos fluxos se alteram em funcio das variacdes nas
taxas de juro.

Artigo 4°
Gestao do risco da taxa de juro

1. A responsabilidade directa pela defini¢do de um sistema compre-
ensivo de gestdo do risco da taxa de juro do banco é do seu Conselho
de Administragdo que, no minimo, devera estabelecer, por escrito, as
estratégias e politicas para a efectiva gestdo do risco da instituigéao,
garantir a sua divulgacgao por toda a instituigdo e exigir o cumprimento
do disposto nesta norma.
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2. As institui¢oes devem contar com estruturas internas adequadas
para uma correcta e efectiva administracao do risco da taxa de juro
que, pelo menos:

a) Inclua a participagdo da Direccdo Executiva e Gerentes da
instituicao;

b) Defina os procedimentos para controlar e limitar o risco;

¢) Conte com um adequado sistema de informagao de gestdo
que permita acompanhar e controlar o risco da taxa de
juro, apresentando relatérios tempestivos a Direc¢do e

ao Conselho de Administragdo, bem como ao Banco de
Cabo Verde.

Artigo 5°
Pressupostos de calculo

1. O sistema de calculo tem por base uma tabela de maturidade/
repricing, que distribui as posi¢des de balanco sensiveis a taxa de juro
num numero definido de bandas temporais, de acordo com a maturidade
residual ou prazo de redefini¢do de taxa.

2. As técnicas de maturidade/repricing assentam sobre o modelo de
gaps e de duracao.

3. Para efeitos de actualizac¢@o dos fluxos financeiros, as instituigdes
devem considerar nos seus calculos a curva de rendimentos e uma
volatilidade padronizada da taxa de juro.

4. Os pressupostos de calculo estabelecidos nos pontos 1 a 3 deste
artigo serdo regulamentados por Instrucio Técnica do Banco de Cabo
Verde.

Artigo 6°

Modelos internos de avaliacao de risco da taxa de juro

As instituicoes poderdo implementar seus sistemas internos de
avaliagdo de risco, mediante aprovac¢io do Banco de Cabo Verde.

Artigo 7°
Relatorio

Deve ser encaminhado ao Departamento de Supervisdo e Estabili-
dade do Sistema Financeiro do Banco de Cabo Verde, na forma e na
periodicidade a serem por ele estabelecidas, o relatério detalhando os
resultados da mensuragio do risco de taxa de juro na carteira bancaria.

Artigo 8°
Regulamentacao
O Banco de Cabo Verde publicara todas as instrugdes que se mostrem
necessdarias a boa execugao do disposto no presente Aviso, quer estejam
ou nao desde ja nele previstas.
Artigo 9°
Entrada em vigor
O presente Aviso entra em vigor na data da sua publicacao, conce-
dendo-se um prazo de 3 meses para que as institui¢des se ajustem as

normas e metodologias do mesmo.

Gabinete do Governador e dos Conselhos, Praia, 13 de Outubro de
2011. — O Governador, Carlos Augusto de Burgo.

AVISO N.” 5/2011
RISCO CAMBIAL

Em consonéncia com as recomendagdes do Comité de Supervisdo
de Basileia, o presente Aviso propoe adoptar os melhores padroes
internacionais no que concerne a regulacio do risco cambial, no que
for adequado ao fortalecimento e estabilidade do sistema financeiro
cabo-verdiano.

http://kiosk.incv.cv

Assim, tendo presente o disposto no artigo 37° da Lei n.® 3/V/96 de
1 de Julho, referente a adequacgio dos fundos préprios das instituicoes
de crédito, e nos Decretos-leis n.° 25/98 e 26/98, ambos de 29 de Junho,
o Banco de Cabo Verde, no uso dos poderes que lhe sdo conferidos,
designadamente, pelos artigos 23° e 24° da sua Lei Orgénica, aprovada
pela Lei n.° 10/V1/2002, de 15 de Julho, estabelece o seguinte:

Artigo 1°
(Operacgoes cambiais a vista e a prazo)

1. As instituicoes de crédito e parabancarias, legalmente autorizadas
a exercer o comércio de cambios no pais, adiante designadas apenas
por institui¢ées, podem efectuar, de forma plena, operagoes cambiais
a vista e a prazo entre si, com os seus clientes, com o Banco de Cabo
Verde e com outros bancos domiciliados no estrangeiro.

2. As Institui¢des, na realizacdo das operacdes a que se refere o
numero anterior, devem certificar-se da licitude e regularidade das
operacgdes subjacentes.

3. Do disposto no n.° 1, pode o Banco de Cabo Verde excluir, total ou
parcialmente, determinados tipos ou montantes de operagoes cambiais,
conforme instrugdes a serem emitidas.

Artigo 2°
(Posicao cambial)

1. A posigao aberta liquida por divisa resulta da adi¢do dos seguintes
elementos (positivos ou negativos):

a) Posicdo liquida a vista, que resulta da subtrac¢do a todos os
elementos do activo de todos os elementos do passivo,
incluindo os juros corridos;

b) Posicao liquida a prazo, que resulta da subtrac¢io a todos
os montantes a receber de todos os montantes a pagar,
a prazo;

¢) Garantias irrevogaveis e outros instrumentos semelhantes
para os quais exista certeza de virem a ser accionados,
mas que, provavelmente, néo serdo recuperados.

2. A posicao global em divisas é determinada do seguinte modo:

a) As posicoes abertas liquidas longas e as posi¢oes abertas
liquidas curtas em cada moeda sdo convertidas em
escudos, a taxa de cambio a vista fixada pelo Banco de
Cabo Verde;

b) Em seguida, essas posi¢des sido adicionadas, separadamente,
de modo a formar, respectivamente, o total das posicoes
abertas liquidas longas e o total das posi¢oes abertas
liquidas curtas;

¢) O mais elevado, em valor absoluto, dos dois totais referidos
na alinea anterior, constitui a posic¢ao liquida global em
divisas da instituigio.

3. O calculo da posigao aberta liquida em cada moeda estrangeira,
contra escudos, devera ser cumprido em termos de média semanal e
determinado através da soma das posi¢des abertas liquidas de fecho,
tomadas em valor absoluto, dividida pelo nimero de dias da semana.

Artigo 3°
(Requisito de capitais para cobertura do risco cambial)

1. Os requisitos de fundos préprios minimos para cobertura do risco
cambial devem ser calculados em funcéo de aplicacio de um coeficiente a
ser estabelecido por meio de Instrugéo Técnica do Banco de Cabo Verde.

2. As institui¢oes devem possuir, em permanéncia, fundos préprios

pelo menos iguais a soma dos requisitos de fundos préprios para co-
bertura dos riscos cambiais.
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3. O risco de taxas de cambio deve ser calculado sobre a posigao global
em divisas da institui¢do, determinada de acordo com o procedimento
estabelecido no artigo 2°.

4. Se os fundos préprios de uma institui¢io baixarem para um mon-
tante inferior ao dos seus requisitos de fundos préprios, a instituicio
em causa deve imediatamente informar o Banco de Cabo Verde da
ocorréncia e tomar as medidas adequadas a correcgao de tal situagéo,
0 mais rapidamente possivel.

5. As institui¢des devem possuir sistemas que lhes permitam conhe-
cer e controlar, a cada momento, os riscos de taxa de cambio inerentes
ao conjunto da sua actividade.

6. As institui¢ées devem encontrar-se em condi¢oes de demonstrar
ao Banco de Cabo Verde que dispéem de sistemas adequados para, em
qualquer momento, calcularem com razo4avel rigor a situagao financeira
da instituigao.

Artigo 4°
(Mitigacao do risco cambial)

1. Para considerar efeitos de mitiga¢ao de risco, o Banco de Cabo
Verde permite que as instituigdes satisfacam requisitos de fundos pré-
prios, relativos a posi¢des em divisas estreitamente correlacionadas,
inferiores aos que resultariam da aplicacio dos pontos 1 do artigo 3°.

2. O Banco de Cabo Verde determinard, por instrugdo, as divisas
consideradas estreitamente correlacionadas, bem como os requisitos de
fundos préprios a serem aplicados as posi¢des compensadas em duas
divisas estreitamente correlacionadas.

Artigo 5°
(Posicao em Euros)

O Banco de Cabo Verde pode exigir das institui¢bes a afectacio de
fundos proprios para a cobertura do risco da posi¢do em euros, com
vista a garantir a estabilidade do sistema financeiro.

Artigo 6°
(Regulamentos Internos)

As institui¢oes ficam obrigadas a estabelecer regulamentos internos

que disciplinem todos os aspectos das suas actividades cambiais, em

especial, no que se refere a regras de controlo interno e de gestdo de
riscos cambiais.

Artigo 7°
(Instrucgoes)

O Banco de Cabo Verde publicara todas as instrugdes que se mostrem
necessarias a boa execucdo do disposto no presente aviso, quer estejam
ou nao desde ja nele previstas.

Artigo 8°
(Controlo e Fiscalizac¢ao)

1. O controlo e fiscalizagdo do cumprimento do disposto no presente
aviso cabe ao Banco de Cabo Verde.

2. As Instituigdes prestardo diariamente ao Banco de Cabo Verde, de
acordo com as instrugdes que por ele forem transmitidas, os elementos
informativos respeitantes as operacoes cambiais a vista e a prazo, rea-
lizadas nos termos do presente aviso e, bem assim, outras informacoes
consideradas necessarias ao bom funcionamento da supervisao de
Institui¢ées Financeiras.

Artigo 9°
(Revogacao)
E revogado o Aviso n.° 3/2000, de 6 de Novembro de 2000.
Artigo 10°
(Entrada em vigor)

O presente Aviso entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo
no Boletim Oficial.

Gabinete do Governador e dos Conselhos, na Praia, aos 13 de Outubro
de 2011. — O Governador, Carlos Augusto de Burgo.

o§o

MUNICIPIO DA BOA VISTA

Camara Municipal
DECLARACAO

Nos termos dos n°s 1 e 2 do artigo 46° da Lei n® 79/V1/2005, de 5 de
Setembro, conjugado com os nimeros 1 e 3 do artigo 35- do Decreto - Lei
N°47/80, de 2 de Julho a seguinte transferéncia de verbas no Or¢camento
Municipal vigente no montante de 5.700.000.00 aprovada na sessao
Camaréaria no dia 22 de Agosto de 2011.

Anulagao Reforco
Cédigo Designagéio saldo existente i“;p;’n‘“fﬁg;ia Cédigo Designacio If‘;‘ef‘g?;‘:;a
3 Gabinete do Presidente
03.08.06 Realizag. de Foruns, Ateliers. Palestras e seminarios 1.978.660,00 1.400.000,00 |  03.03.10 | Comunicagéo 900.000,00
03.08.16 Diversas Acgoes de Formacio 1.983.800,00 1.100.000,00 |  03.03.12 | Representagéo dos servigos 600.000,00
03.08.02 Festas de Santa Cruz e Sao Jodo Baptista 1.810.138,00 800.000,00 |  03.08.04 2.800.000,00
03.08.08 Programa Verdo da Juventude 2011 1.946.000,00 1.000.000,00
Soma 4.300.000,00 Soma 4.300.000,00
3 Direccdo de Admint, finangas e patriménio
03.03.26 Encargos ndo Especificados 1.179.634,00 400.000,00 | 0301..0213 | Remuneragdes Diversas 400.000,00
03.06.04.01.19 | Formagao profissional 1.470.000,00 500.000,00 |  03.03.21 Assisténcia Técnica 1.000.000,00
03.06.04.01.28 | Apoio 4s cantinas escolares 600.000,00 500.000,00
Soma 1.400.000,00 Soma 1.400.000,00
5.700.000,00 5.700.000,00

Camara Municipal da Boa Vista, aos 22 de Agosto de 2011. — O Presidente, José Pinto Almeida.
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MUNICIPIO DA PRAIA

Camara Municipal
DELIBERACAO N° 31/2011
De 29 de Setembro
Que altera horario de abastecimento no mercado do Plateau

A deliberacdo n°® 20/2011, de 14 de Julho fixou horarios de carga e
descarga para o abastecimento do mercado do Plateau.

Convindo melhor adequar os horarios aos fluxos de mercadorias que
abastecem diariamente o mercado e salvaguardar as condigdes para
a boa organizacio e fluidez do trafego de automoéveis e circulagio de
pessoas nas ruas e areas circundantes do mercado,

A Camara Municipal da Praia, na sua reunifo ordindria do dia 19
de Setembro de 2011, ao abrigo da alinea c) do artigo 29°, e das alineas
d) e e) do artigo 42°, do Estatuto dos Municipios, delibera o seguinte:

Artigo 1°
Horario de Abastecimento do mercado do Plateau

1. E alterado o horario de abastecimento do mercado do Plateau que
passa a ser o seguinte:

a) O horario para a descarga (entrada) de mercadorias relacionada
com o abastecimento do mercado do Plateau, é das 5H00 as
TH30, no periodo de manha (abertura do mercado),

b) A carga (retirada) de mercadorias faz-se somente no periodo da tarde,
no periodo das 16H00 as 18H30 (encerramento do mercado).

2. A descarga e a carga de mercadorias faz-se na parte frontal do
Mercado, sito na Av. Amilcar Cabral.

3. Nio serdo permitidas actividades de descarga e carga no mercado
do Plateau fora do horario estipulado no nimero 1, salvo mediante
autorizagio expressa da CMP ou do vereador com competéncias dele-
gadas na matéria.

4. A CMP tomara as providéncias para colocar sinalizagdo de
proibicdo de paragem e estacionamento nos horarios referidos no n°
1 deste artigo e para fiscalizar o bom cumprimento dos horérios de
abastecimento do mercado

Artigo 2°
Entrada em vigor
A presente deliberacgéo entra imediatamente em vigor.

Camara Municipal da Praia, aos 6 de Outubro de 2011. — O Presi-
dente, José Ulisses Correia e Silva

MUNICIPIO DE SANTA CATARINA

DE FOGO

Camara Municipal

Contrato de trabalho a termo:

De 30 de Agosto de 2011:

Pedro Novo Anténio Andrade, contratado para nos termos dos artigos
28°n° 2 alinea ¢) do Decreto-Lei n° 86/92, de 16 de Julho, conjugado
com os artigos 92° n°® 2 alinea d) da Lei n° 134/IV/95, de 3 de Julho,
exercer o cargo de técnico superior referéncia 13, escaldo A, em
regime de contrato de trabalho a termo, na Camara Municipal de
Santa catarina do Fogo, com efeitos a partir da data de publicacdo
no Boletim Oficial.

Os encargos resultantes das despesas tém cabimentos na dotacao
inscrita no Cédigo 03.01,04.02 (DSUHA), do Or¢amento Municipal para

0 Ano econémico de 2011.

Camara Municipal de Santa Catarina de Fogo, 13 de Setembro de

2011. — O Secretario Municipal, Luis Silva barros Alves.

o§o

MUNICIPIO DE SAO MIGUEL

Assembleia Municipal

DELIBERACAO

Assembleia Municipal de Sao Miguel, reunida na sua IV Sesséo Ordi-
naria, realizada no dia 01 de Outubro de 2009, nos termos da alinea b)
do n°2 do artigo 81°, da Lei n° 134/IV/95 de 3 de Julho, em conjugacao
com o art. 39° da Lei n° 72/IV/98 de 7 de Dezembro, deliberou a apro-
vacgao do orcamento do Municipio de Sao Miguel para o ano econémico
de 2010, no montante global de 319.513.927$00 (trezentos e dezanove
milhGes, quinhentos e treze mil, novecentos e vinte sete escudos).

Ano Econdémico de 2010

MAPA I - Receitas Correntes e de Capital do Municipio, segundo a classificagdo econémica

Administragao Fundos e
Codigo Designagao das Receitas Directa Servigos Total Investimento | Total Geral
Municipal Autonomos

TOTAL: 255.419.848,00 |  34.094.079,00 | 289.513.927,00 | 30.000.000,00 | 319.513.927,00
01 RECEITAS CORRENTES 207.575.210,00 |  32.649.737,00 | 240.224.947,00 0,00 | 240.224.947,00
01|01 Receitas Fiscais 16.350.000,00 10.000,00 | 16.360.000,00 0,00 | 16.360.000,00
01({01] 01 Impostos 15.500.000,00 0,00 15.500.000,00 0,00 | 15.500.000,00
01({01| 01 01|01 Imposto Unico sobre Rendimento 7.500.000,00 0,00 7.500.000,00 0,00 7.500.000,00
01{01] 01 01|02 Imposto Unico sobre Patriménio 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00
01{01] 01 |01]|03 Imposto Municipal sobre Veiculos Automéveis 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
01{01]| 02 Outras Receitas Fiscais 850.000,00 10.000,00 860.000,00 0,00 860.000,00
01{01] 03 |01 Juros de Mora 600.000,00 10.000,00 600.000,00 0,00 600.000,00
01(01] 03 |02 Taxa de Relaxe 250.000,00 0,00 250.000,00 0,00 250.000,00
01|02 Receitas nao Fiscais 191.225.210,00 |  32.639.737,00 | 223.864.947,00 0,00 | 223.864.947,00
0102 01 Multas e outras Penalidades 260.000,00 0,00 260.000,00 0,00 260.000,00
01102 02 |05 Multas por Infr. de Post. Reg. e out. Disposices 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00
01(02| 02 |06 Coimas Diversas 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
01(02| 02 |90 Outras Multas e Penalidades 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
0102 02 Taxas e Pregos Publicos 4.740.000,00 1.196.200,00 5.936.200,00 0,00 5.936.200,00
01]02( 02 |01 Taxas de Servigos
01102| 02 | 03|08 |01 Taxas de Servigos de Mercados e Feiras 950.000,00 0,00 950.000,00 0,00 950.000,00
01]02| 02 | 03|08 |02 Taxas de Sevicos de Afericdo e Confericdo 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
01({02|023 (03|08 |03 Taxas de Servigos de Ocupagéo de Via Publica 50.000,00 1.196.200,00 50.000,00 0,00 50.000,00
01102 02 | 03 | 08 | 04 Taxas de Servigos de Publicidade 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00
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Administragao Fundos e
Codigo Designagao das Receitas Directa Servigos Total Investimento | Total Geral
Municipal Auténomos

01]02] 02 | 03|08 |05 Taxas de Servigos de Licenciamento Comércial 1.250.000,00 0,00 1.250.000,00 0,00 1.250.000,00
01)02| 02 | 03|08 |06 Taxas de Servigos de Licenc. de Alambiques 800.000,00 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00
01({02| 02 |03 |08 |07 Taxas de Servigos de lic. de Expl. Automovel 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00 200.000,00
01(02| 02 |03 |08 |08 Taxas de Servigos de Secretaria 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00
01]02] 02 | 03|08 |09 Taxas de Servigos Funcionamento Diversos 70.000,00 0,00 70.000,00 0,00 70.000,00
01(02| 02 | 03|08 |11 Taxas de recolha de Lixo 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
01(02| 02 |03 |08 |12 Taxas de Instalagéo de Antenas Parabdlicas 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
01]02] 02 | 03|08 |17 Taxa de Servigo de Licenc. de Carbor. Lig. Ar e Agua 70.000,00 0,00 70.000,00 0,00 70.000,00
01(02| 02 |02 Bens e Servigos nao Patrimoniais 5.375.000,00 410.000,00 5.785.000,00 0,00 5.785.000,00
01(02| 03 [ 01|90 Taxas de Servigos Diversos 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
01(02| 03 | 04|01 Taxas de Vistorias 100.000,00 180.000,00 100.000,00 0,00 100.000,00
01102| 03 |04 | 07 Servigos de Cemitério 600.000,00 0,00 600.000,00 0,00 600.000,00
01({02| 03 |04 |08 Servicos de Matadouro e Talho 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00 200.000,00
01(02| 03 |04 |09 Servicos de Obras 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00
01(02| 03 |04 |10 Servigos de Registo de Cées 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
01({02| 03 |04 | 11 Servigos de Manifesto de Gado 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
01(02| 03 |04 |12 Servigos de Trénsito 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
01]02] 03 | 04|13 Servigos de Higiene e Saneamento 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
01102| 03 |04 |16 Impressos 300.000,00 230.000,00 300.000,00 0,00 300.000,00
01(02| 03 Rendimentos de Propriedade 980.000,00 0,00 980.000,00 0,00 980.000,00
01]02| 04 | 03 | 04 Renda Terrenos - Outros Sectores 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
01)02| 04 | 03|07 Rendas Diversas 40.000,00 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00
01({02| 04 |03 |08 Alugures de Equipamentos 700.000,00 0,00 700.000,00 0,00 700.000,00
01(02| 04 | 03| 11 Renda de Habitagdes do Municipio 120.000,00 0,00 120.000,00 0,00 120.000,00
01)02| 04 | 03|12 Renda de Edificios do Municipio 70.000,00 0,00 70.000,00 0,00 70.000,00
01(02| 04 Cotizagéo para Fundo de Previdéncias 4.350.000,00 0,00 4.350.000,00 0,00 4.350.000,00
01(02| 04 |01 Taxa Social Unica 4.200.000,00 0,00 4.200.000,00 0,00 4.200.000,00
01(02| 04 |90 Cotizagdes Diversas 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 150.000,00
01(02| 05 Transferéncias Correntes 150.326.549,00 1.170.732,00 | 151.497.281,00 0,00 | 151.497.281,00
01]02]| 05 Sector Pdblico
01(02| 05 | 03|01 Fundo de Financiamento dos Municipios 117.796.549,00 0,00 117.796.549,00 0,00 | 117.796.549,00
01({02| 05 |03|01]01 Plano Ambiental Municipal 14.000.000,00 0,00| 14.000.000,00 0,00 | 14.000.000,00
01(02| 05 |03 | 0102 Taxa Ecoldgica 8.500.000,00 0,00 8.500.000,00 0,00 8.500.000,00
01(02| 05 |03 |01]90 Transferéncias Diversas - Pjrojectos 10.000.000,00 0,00 | 10.000.000,00 0,00| 10.000.000,00
01(02| 05 |09 | 01 Caugdes e Dep. ou Val. Perd. a Favor dos Municipios 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
01]02] 05 |03|01]|03 Subsidio de Exploragao 0,00 1.170.732,00 0,00 0,00 0,00
01(02| 06 Venda de Servigos e Bens Duradouros 900.000,00 |  29.842.805,00 | 30.742.805,00 0,00 | 30.742.805,00
01({02| 06 [01|13 Venda de Equipamentos 600.000,00 552.750,00 600.000,00 0,00 600.000,00
01({02| 06 |01 |14 Venda de Bens e Servigos 0,00 29.290.055,00 0,00 0,00 0,00
01(02| 06 |02 |90 Outros 300.000,00 0,00 300.000,00 0,00 300.000,00
01(02]| 07 Outras Receitas Correntes 24.293.661,00 20.000,00 | 24.313.661,00 0,00 | 24.313.661,00
01(02]| 07 |01 Saldos Orgamentais 24.013.661,00 0,00| 24.013.661,00 0,00 24.013.661,00
01(02| 07 | 04 Servicos Gerais 80.000,00 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00
01]02] 07 | 90 Outras Receitas Correntes 200.000,00 20.000,00 200.000,00 0,00 200.000,00
02 RECEITAS DE CAPITAL 47.844.638,00 1.444.342,00 |  49.288.980,00 0,00 | 49.288.980,00
02 | 00 Rceitas de Capital 7.700.000,00 0,00 7.700.000,00 0,00 7.700.000,00
02|01 00 Imobilizagdes Corpéreas 7.700.000,00 0,00 7.700.000,00 0,00 7.700.000,00
02{01] 03 |01 Estado 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
02(01| 08 | 04 Donativos 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
02|01 90 Outras Transferéncias 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00
02102 90 Outras Receitas de Capital 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00 200.000,00
02|01 Transferéncias de Capital 20.144.638,00 0,00 | 20.144.638,00 0,00 | 20.144.638,00
05|01 02 | 010103 Outras Construgbes 17.500.000,00 0,00| 17.500.000,00 0,00 17.500.000,00
05(01| 02 | 01|01 |01 Equipamento de Transporte 1.674.638,00 0,00 1.674.638,00 0,00 1.674.638,00
05/01| 0201|0102 Outras Maquinarias e Equipamentos 250.000,00 0,00 250.000,00 0,00 250.000,00
05(01] 02 [01|01]05 Outras Imobilizagdes Corporeas 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
05(01] 02 [ 040101 Terrenos Subjacentes a Edificios e outr. Construgdes 600.000,00 0,00 600.000,00 0,00 600.000,00
05|01 02 |04]|01]|05 Comparticipagdo na Venda de Terrenos 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00
02 (04| 03 Exterior 20.000.000,00 1.444.342,00 | 21.444.342,00 0,00 | 21.444.342,00
02|04] 03 |01 Financiamento de Projectos (Equip. Informéticos) 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00
02(04| 03 |90 Outras transferéncias 20.000.000,00 1.044.342,00 |  20.000.000,00 0,00 | 20.000.000,00
05(00| 00 Operagoes Activas 0,00 0,00 0,00 | 30.000.000,00 | 30.000.000,00
05|00 00 |01 Sociedades Financeiras- Bancos e outr. Instrituicdes 0,00 0,00 0,00 | 30.000.000,00 0,00
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Ano Econoémico de 2010
MAPA II - Despesas Correntes e de Capital do Municipio, segundo a classificagdo econémica
_ _ 5 Assembleia | Gabinete do Direc_gio Dir. Dt_zsenv. Dir. Ambiente Delegagéo Direc?éo de Fund_os e
Codigo Designagéo de Despesas Municipal Presidente A_dmnlst_. e Social e e De§er!v. Municipal Urbanismo e Se,rwgos
Financeira Cultural Econdémico Obras Auténomos
Total Geral 3.960.280,00 | 20.083.400,00  47.447.749,00 | 27.153.000,00 | 14.407.113,00 [ 2.055.000,00 | 170.313.306,00 | 34.094.079,00
Totl | ssenzs0o0| 20080000 47aarras | 2715800000 | taarr.11300| 205500000 3640651900 sansaorann|
03 Despesas Correntes 3.960.280,00 | 19.583.400,00  41.697.749,00  25.583.000,00 | 13.157.113,00 [ 2.055.000,00 | 23.706.519,00 | 34.094.079,00
03| 01 Despesas com Pessoal 2.685.480,00 | 13.433.400,00 | 15.972.054,00 | 14.855.000,00 | 10.947.113,00 | 1.635.000,00 | 11.266.519,00 | 11.757.719,00
Remuneragées Certas e
03| 01|01 Permanentes 2.197.800,00 | 11.620.800,00 9.419.140,00 | 12.550.000,00 8.640.000,00 | 950.000,00 8.107.980,00 | 9.308.764,00
03| 01|01 |01 |Pessoal do Quadro Especial 0,00 | 4.220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03| 01|01 |02 |Pessoal do Quadro 0,00 | 1.402.000,00 2.583.070,00 950.000,00 0,00 0,00| 1.767.167,00 0,00
03] 01 | 01 | 03 | Pessoal Contratado 0,00 | 4.704.000,00 6.586.070,00 | 11.600.000,00 | 8.600.000,00 950.000,00 | 6.340.813,00 | 9.223.764,00
03| 01 | 01 | 07 | Gratificagbes Permanentes 1.876.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03] 01 |01 | 08 | Despesas de Representagao 0,00 244.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03| 010109 |Subsidio de Reintegracdo 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03| 01 | 02 | 12 | Outros Suplementos e Prémios 306.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85.000,00
03| 01 | 02 | 13 | Remueracdes Diversas 15.000,00 50.000,00 250.000,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00
03| 01| 02 Remuneragées Varidveis 340.800,00 680.000,00 1.830.000,00 150.000,00 360.000,00 530.000,00 620.000,00 | 1.705.077,00
03| 01|02 |01 |Gratificacdes Eventuais 0,00 0,00 70.000,00 40.000,00 20.000,00 10.000,00 70.000,00 0,00
03| 01 | 02 | 02 | Horas Extraordinarias 10.000,00 0,00 500.000,00 30.000,00 300.000,00 10.000,00 480.000,00 | 1.492.332,00
03| 01 | 02 | 03 | Alimentagéo e Alojamento 250.000,00 400.000,00 60.000,00 30.000,00 10.000,00 10.000,00 30.000,00 0,00
03| 01 | 02 | 90 | Outros Abonos em Numer. e Espécie 40.800,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 212.745,00
03| 01 | 03 | 04 | Material de Escritério 40.000,00 80.000,00 1.200.000,00 50.000,00 30.000,00 500.000,00 40.000,00 0,00
Seguranga Social Funcion./
03| 0103 Agentes 146.880,00 | 1.082.600,00 916.914,00 | 1.255.000,00 860.000,00 95.000,00 810.798,00 743.878,00
03| 01 | 03 | 01 | Encagos com a Saude 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03] 01 | 03 | 90 | Encargos para a Seguranga Social 146.880,00 |  1.032.600,00 916.914,00 | 1.255.000,00 860.000,00 95.000,00 810.798,00 743.878,00
03| 01|04 Dotagéo Previsional 0,00 20.000,00 3.726.000,00 900.000,00 1.057.113,00 60.000,00 | 1.677.741,00 0,00
03| 01 | 04 | 02 | Recrutamentos e Nomeagdes 0,00 0,00 1.726.000,00 70.000,00 507.113,00 0,00 777.741,00 0,00
03| 01 | 04 | 03 | Progressdes 0,00 0,00 350.000,00 600.000,00 280.000,00 0,00 250.000,00 0,00
03| 01 | 04 | 04 | Reclassificagdes 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00
03| 01| 04 | 06 | Promogdes 0,00 0,00 650.000,00 200.000,00 250.000,00 60.000,00 200.000,00 0,00
03| 01 | 04 | 90 | Outras Dotagdes 0,00 20.000,00 800.000,00 30.000,00 20.000,00 0,00 50.000,00 0,00
03| 01190 Outras Despesas com Pessoal 0,00 30.000,00 80.000,00 0,00 30.000,00 0,00 50.000,00 0,00
03| 02 Aquisigdo de Bens e Servigos 170.000,00 250.000,00 160.000,00 220.000,00 100.000,00 0,00 120.000,00 |  225.000,00
03] 02 | 03 | 03 | Vistuarios e Artigos Pessoais 0,00 10.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03| 02 | 03 | 04 | Material de Escritério 150.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00 60.000,00 0,00 80.000,00 225.000,00
03] 02 | 03 | 10 | Prémios, Condecoragdes e Ofertas 20.000,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03] 02 | 03 | 12 | Livros e Documentagéo Técnica 0,00 10.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00
03| 02 | 03 | 15 | Outros Bens 0,00 100.000,00 70.000,00 20.000,00 40.000,00 0,00 20.000,00 0,00
Fornecimentos e Servigos
03| 03 Externos 1.044.800,00 |  5.080.000,00 7.759.000,00 | 1.058.000,00 2.010.000,00 410.000,00 | 4.560.000,00 | 14.730.798,00
03] 03|01 Agua 50.000,00 200.000,00 700.000,00 80.000,00 350.000,00 40.000,00 250.000,00 2.150,00
03] 03|02 Electricidade 100.000,00 150.000,00 1.100.000,00 50.000,00 40.000,00 60.000,00 50.000,00 | 1.950.000,00
03] 03|03 Combustiveis e Lubrificantes 100.000,00 500.000,00 1.500.000,00 300.000,00 500.000,00 50.000,00 | 2.000.000,00 | 5.250.000,00
03] 03 | 04 Conservagao e Manutengéo 50.000,00 150.000,00 200.000,00 90.000,00 80.000,00 120.000,00 280.000,00 | 3.556.868,00
03|03 |05 Locagdes de Edificios 0,00 0,00 50.000,00 48.000,00 0,00 0,00 0,00 70.130,00
03|03 |06 Consumo de Secretaria 30.000,00 300.000,00 650.000,00 20.000,00 60.000,00 20.000,00 40.000,00 0,00
03] 03|08 Representagdo dos Servigos 0,00 900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03] 03110 Comunicagdes 80.000,00 600.000,00 750.000,00 60.000,00 130.000,00 30.000,00 260.000,00 310.000,00
0303113 Seguros 0,00 120.000,00 700.000,00 0,00 0,00 0,00 450.000,00 140.550,00
03] 03| 14 Deslocagdes e Estadias 350.000,00 |  1.100.000,00 400.000,00 40.000,00 200.000,00 10.000,00 280.000,00 665.200,00
0303115 Estudos e Consultorias 120.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0303116 Formacéo 70.000,00 50.000,00 350.000,00 130.000,00 30.000,00 0,00 70.000,00 85.000,00
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_ _ 5 Assembleia | Gabinete do Direc_géo Dir. Dgsenv. Dir. Ambiente Delegagio Direc?io de Fund_os e
Codigo Designagéo de Despesas Municipal Presidente Afimnlst_. e Social e e De§en_v. Municipal Urbanismo e Se,rwgos
Financeira Cultural Econdémico Obras Auténomos
03|03 18 Publicidade Institucional 0,00 70.000,00 350.000,00 20.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00 | 100.000,00
03] 03120 Limpeza, Higiene e Conforto 20.000,00 50.000,00 300.000,00 50.000,00 250.000,00 50.000,00 100.000,00 0,00
03| 03|21 Assisténcia Técnica 50.000,00 300.000,00 400.000,00 50.000,00 150.000,00 0,00 250.000,00 15.200,00
Outros Fornecimentos e Serv.
03| 03|25 Externos 20.000,00 40.000,00 150.000,00 20.000,00 10.000,00 0,00 30.000,00 | 2.385.000,00
03| 07 | 03| 03 | Abono de Familia 4.800,00 50.000,00 150.000,00 100.000,00 200.000,00 20.000,00 480.000,00 |  191.700,00
03| 07 | 03 | 04 | Abono para Falhas 0,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00
03| 04 Encargos da Divida 0,00 470.000,00 2.150.000,00 0,00 0,00 0,00| 7.200.000,00 0,00
03| 04| 01| 01 | Juros de Empréstimos Bancarios 0,00 0,00 1.600.000,00 0,00 0,00 0,00 7.200.000,00 0,00
03| 04 | 01| 02 | Taxas de Servicos Bancarios 0,00 220.000,00 550.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03| 04|03 Julgamento da Conta de Geréncia 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0304 |00 Encargos Diversos 0,00 250.000,00 0,00 8.600.000,00 0,00 0,00 500.000,00 | 1.024.440,00
03| 07 | 03 | 02 | Apoio Social Diverso 0,00 250.000,00 0,00 | 1.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Apoio as Iniciativas e Eventos
03| 05| 03 Culturais 0,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Realizagéo Activid. Festivas
03| 05| 04 Municipio 0,00 0,00 0,00 | 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Actividades Culturais, Desp.
03| 05| 05 Recreativas 0,00 0,00 0,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comparticipagéo no Transporte
03| 05| 06 Escolar 0,00 0,00 0,00 | 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03| 05| 07 Outros encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00 | 1.024.440,00
03| 05 Transferéncias Correntes 0,00 0,00 1.306.695,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03| 05| 01 Administragbes Publicas
03] 05|01 Quota AMS 0,00 0,00 176.695,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03] 05|02 Quota ANMCV 0,00 0,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03| 05| 03 Subsidio ao SAAS 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03| 04 Encargos Financeiros 0,00 0,00 20.000,00 700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03| 04| 02 Outros Encargos 0,00 0,00 20.000,00 | 700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 | 03 Transferéncias a Familias 60.000,00 80.000,00 680.000,00|  150.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
E 07 | 01 | 01 | Pensdes de Aposentagdo 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03| 07 | 01 | 01 | Pensdes de Sobrevivéncia 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03| 05| 01| 01 | Penséo Alimentissia 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03| 07| 01| 01 | Subsidio Funeral 60.000,00 80.000,00 200.000,00 150.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00
03| 07 | 01 | 90 | Outras Transferéncias 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03| 05|90 Outras Transferéncias Correntes 0,00 20.000,00| 13.650.000,00 0,00 0,00 10.000,00 60.000,00 | 6.356.122,00
03| 08| 01 Restituicdes 0,00 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 | 200.000,00
03| 08 | 03 Indemnizagdes 0,00 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03| 08| 03| 01 | Retengdes 0,00 0,00 7.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.050.000,00
03| 08| 05 | 01 | Despesas anos Econdmicos Findos 0,00 0,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03| 08 | 05| 02 | Taxa de Exploragéo de Agua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.106.122,00
03| 08| 05| 90 | Outras Despesas 0,00 20.000,00 50.000,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00
04 Despesas de Capital 0,00 500.000,00 5.750.000,00 | 1.570.000,00 1.250.000,00 0,00 | 12.700.000,00 0,00
04| 01 Imobilizagao Corporias 0,00 500.000,00 4.550.000,00 | 1.570.000,00 1.250.000,00 0,00| 10.100.000,00 0,00
0410101 Terrenos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500.000,00 0,00
0410103 Habitagdes 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04101 |04 Edificios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00
Magquinarias e Equipamentos
041 01|05 Basicos 0,00 200.000,00 350.000,00 | 1.000.000,00 900.000,00 0,00 3.500.000,00 0,00
0410107 Equipamentos de Carga e Transporte 0,00 0,00 3.500.000,00 |  500.000,00 0,00 0,00 3.500.000,00 0,00
04101 |08 Equipamentos Administrativos 0,00 300.000,00 500.000,00 70.000,00 350.000,00 0,00 400.000,00 0,00
041 02 Imobilizagéo Imcorpérias 0,00 0,00 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 | 2.600.000,00 0,00
041 06 | 01 Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 2.600.000,00 0,00
05| 00 Investimento: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 133.906.787,00 0,00
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Mapa VII - Orcamento consolidado das Receitas Correntes e de Capital e Despesas de Funcionamento da Administracao
Municipal segundo a Classificagao Econémica

Codigo Designagao Administragdo Fundos e Serv. TOTAL
Directa Municipal Auténomos
1.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 207.575.210,00 32.649.737,00 240.224.947,00
1.01.00.00 Receitas Fiscais 16.350.000,00 10.000,00 16.360.000,00
1.01.01.00 Impostos 15.500.000,00 0,00 15.500.000,00
Imposto Unico sobre Rendimento 7.500.000,00 0,00 7.500.000,00
1.01.01.02 Imposto Unico sobre Patriménio 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00
1.01.01.03 Imposto Municipal sobre Veiculos Automéveis 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
1.01.02.90 Outras Receitas Fiscais 850.000,00 10.000,00 860.000,00
1.01.02.01 Juros de mora 600.000,00 10.000,00 600.000,00
1.01.02.02 Taxa de relaxe 250.000,00 0,00 250.000,00
1.02.00.00 Receitas Nao Fiscais 191.225.210,00 32.639.737,00 191.225.210,00
Multas e outras Penalidades 260.000,00 0,00 260.000,00
1.02.01.00 Multas por Infr. de Post. Reg. e out. Disposi¢oes 150.000,00 0,00 150.000,00
1.02.01.03 Coimas Diversas 100.000,00 0,00 100.000,00
1.02.02.00 Outras Multas e Penalidades 10.000,00 0,00 10.000,00
1.02.02.01 Taxas e Pregos Publicos 4.740.000,00 1.196.200,00 5.936.200,00
1.02.02.01.01 Taxas de Servigos
1.02.02.01.02 Taxas de Servigos de Mercados e Feiras 950.000,00 0,00 950.000,00
1.02.02.01.04 Taxas de Sevigos de Afericéo e Confericao 50.000,00 0,00 50.000,00
1.02.02.01.05 Taxas de Servigos de Ocupacgao de Via Publica 50.000,00 1.196.200,00 50.000,00
1.02.02.01.06 Taxas de Servigos de Publicidade 150.000,00 0,00 150.000,00
1.02.02.01.07 Taxas de Servigos de Licenciamento Comércial 1.250.000,00 0,00 1.250.000,00
1.02.02.01.08 Taxas de Servigos de Licenc. de Alambiques 800.000,00 0,00 800.000,00
1.02.02.01.09 Taxas de Servigos de lic. de Expl. Automovel 200.000,00 0,00 200.000,00
1.02.02.01.90 Taxas de Servigos de Secretaria 1.100.000,00 0,00 1.100.000,00
1.02.02.01.10 Taxas de Servigos Funcionamento Diversos 70.000,00 0,00 70.000,00
1.02.02.02 Taxas de recolha de Lixo 30.000,00 0,00 30.000,00
1.02.02.02.90 Taxas de Instalagao de Antenas Parabdlicas 20.000,00 0,00 20.000,00
Taxa de Servico de Licenc. de Carbor. Liq. Ar e Agua 70.000,00 0,00 70.000,00
1.02.02.04 Bens e Servigos nao Patrimoniais 5.375.000,00 410.000,00 5.785.000,00
1.02.02.04.01 Taxas de Servigos Diversos 50.000,00 0,00 50.000,00
1.02.02.04.02 Taxas de Vistorias 100.000,00 180.000,00 100.000,00
1.02.02.04.03 Servigos de Cemitério 600.000,00 0,00 600.000,00
1.02.02.04.05 Servigos de Matadouro e Talho 200.000,00 0,00 200.000,00
1.02.02.04.06 Servicos de Obras 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00
1.02.02.04.08 Servigos de Registo de Caes 5.000,00 0,00 5.000,00
1.02.02.04.09 Servigos de Manifesto de Gado 20.000,00 0,00 20.000,00
1.02.02.04.10 Servigos de Transito 50.000,00 0,00 50.000,00
1.02.02.04.13 Servigos de Higiene e Saneamento 50.000,00 0,00 50.000,00
1.02.02.04.13 Impressos 300.000,00 230.000,00 300.000,00
1.02.02.04.14 Rendimentos de Propriedade 980.000,00 0,00 980.000,00
1.02.03.00 Renda Terrenos - Outros Sectores 50.000,00 0,00 50.000,00
1.02.03.02 Rendas Diversas 40.000,00 0,00 40.000,00
1.02.03.03 Alugures de Equipamentos 700.000,00 0,00 700.000,00
1.02.03.04 Renda de Habitagdes do Municipio 120.000,00 0,00 120.000,00
1.02.03.05 Renda de Edificios do Municipio 70.000,00 0,00 70.000,00
1.02.04.00 Cotizagdo para Fundo de Previdéncias 4.350.000,00 0,00 4.350.000,00
01.02.04 Taxa Social Unica 4.200.000,00 0,00 4.200.000,00
01,02,04,01 Cotizagdes Diversas 150.000,00 0,00 150.000,00
01,02,04,90 Transferéncias Correntes 150.326.549,00 1.170.732,00 151.497.281,00
Sector Publico
1.02.04.01 Fundo de Financiamento dos Municipios 117.796.549,00 0,00 117.796.549,00
1.02.04.02 Plano Ambiental Municipal 14.000.000,00 0,00 14.000.000,00
1.02.04.03 Taxa Ecologica 8.500.000,00 0,00 8.500.000,00
1.02.04.06 Transferéncias Diversas - Pjrojectos 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00
1.02.06.00 Caugdes e Dep. ou Val. Perd. a Favor dos Municipios 30.000,00 0,00 30.000,00
1.02.08.00 Subsidio de Exploragao 0,00 1.170.732,00 0,00
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Codigo Designagao Administracédo Fundos e Serv. TOTAL
Directa Municipal Auténomos

Venda de Servigos e Bens Duradouros 900.000,0 29.842.805,0 30.742.805,00

Venda de Equipamentos 600.000,00 552.750,00 600.000,00

Venda de Bens e Servigos 0,00 29.290.055,00 0,00

Outros 300.000,00 0,00 300.000,00

Outras Receitas Correntes 24.293.661,00 20.000,00 24.313.661,00

Saldos Orgamentais 24.013.661,00 0,00 24.013.661,00

Servigos Gerais 80.000,00 0,00 80.000,00

Outras Receitas Correntes 200.000,00 20.000,00 200.000,00

01,02,07 RECEITAS DE CAPITAL 47.844.638,00 1.444.342,00 49.288.980,00
01,02,07,01 Rceitas de Capital 47.844.638,00 1.444.342,00 49.288.980,00
01,02,07,02 Imobilizagées Corporeas 7.700.000,00 0,00 7.700.000,00
01,02,07,90 Estado 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
01,02,08 Donativos 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
1.02.08.01 Outras Transferéncias 500.000,00 0,00 500.000,00
01,02,08,01 Outras Receitas de Capital 200.000,00 0,00 200.000,00
01,02,08,02 Transferéncias de Capital 20.144.638,00 0,00 20.144.638,00
01,02,08,04 Outras Construgdes 17.500.000,00 0,00 17.500.000,00
2.00.00.00 Equipamento de Transporte 1.674.638,00 0,00 1.674.638,00
2.02.00.00 Outras Maquinarias e Equipamentos 250.000,00 0,00 250.000,00
2.02.01.00 Outras Imobilizagdes Corporeas 20.000,00 0,00 20.000,00
2.02.01.01 Terrenos Subjacentes a Edificios e outr. Construcoes 600.000,00 0,00 600.000,00
2.02.02.00 Comparticipagéo na Venda de Terrenos 100.000,00 0,00 100.000,00
2.02.04.00 Exterior 20.000.000,00 1.444.342,00 21.444.342,00
2.02.04.01 Financiamento de Projectos (Equip. Informaticos) 0,00 400.000,00 0,00
2.04.00.00 Outras transferéncias 20.000.000,00 1.044.342,00 20.000.000,00
2,04 Operagoes Activas 30.000.000,00 0,00 319.513.927,00
2.04.00.02 Sociedades Financeiras- Bancos e outr. Instrituicdes 30.000.000,00 0,00 30.000.000,00
Total 285.419.848,00 34.094.079,00 319.513.927,00

03. Despesas Correntes 129.743.061,00 27.737.957,00 157.481.018,00
03.01 Despesas com Pessoal 70.794.566,00 11.757.719,00 82.552.285,00
03,01,01 Remuneragées Certas e Permanentes 53.485.720,00 9.308.764,00 62.794.484,00
03,01,01,01 Pessoal do Quadro Especial 4.220.000,00 0,00 4.220.000,00
03,01,01,02 Pessoal do Quadro 6.702.237,00 0,00 6.702.237,00
03,01,01,03 Pessoal Contratado 38.780.883,00 9.223.764,00 38.780.883,00
03,01,01,07 Gratificagbes Permanentes 1.876.800,00 0,00 1.876.800,00
03,01,01,08 Despesas de Representagéo 244.800,00 0,00 244.800,00
03,01,01,09 Subsidio de Reintegragdo 600.000,00 0,00 600.000,00
03,01,01,12 Outros Suplementos e Prémios 706.000,00 85.000,00 706.000,00
03,01,02,13 Remuneragdes Diversas 355.000,00 0,00 355.000,00
03,01,02 Remuneragoes Varidveis 4.510.800,00 1.705.077,00 6.215.877,00
03,01,02,01 Gratificagdes Eventuais 210.000,00 0,00 210.000,00
03,01,02,02 Horas Extraordinarias 1.330.000,00 1.492.332,00 1.330.000,00
03,01,02,03 Alimentagéo e Alojamento 790.000,00 0,00 790.000,00
03,01,02,90 Outros Abonos em Numer. e Espécie 240.800,00 212.745,00 240.800,00
03,01,03,04 Material de Escritério 1.940.000,00 0,00 1.940.000,00
03,01,03 Seguranca Social Funciondrios/Agentes 5.167.192,00 743.878,00 5.911.070,00
03,01,03,01 Encagos com a Saude 50.000,00 0,00 50.000,00
03,01,03,90 Contribuigdes para a Seguranga Social 5.117.192,00 743.878,00 5.117.192,00
03,01,04 Dotagdo Previsional 7.440.854,00 0,00 7.440.854,00
03,01,04,02 Recrutamentos e Nomeagdes 3.080.854,00 0,00 3.080.854,00
03,01,04,03 Progressées 1.480.000,00 0,00 1.480.000,00
03,01,04,04 Reclassificagdes 600.000,00 0,00 600.000,00
03,01,04,06 Promogdes 1.360.000,00 0,00 1.360.000,00
03,01,04,90 Outras Dotagoes 920.000,00 0,00 920.000,00
03,01,90 Outras Despesas com Pessoal 190.000,00 0,00 190.000,00
3,02 Aquisigdo de Bens e Servigos 1.020.000,00 225.000,00 1.245.000,00
03,02,03,03 Vestuarios e Artigos Pessoais 30.000,00 0,00 30.000,00
03,02,03,04 Material de Escritério 590.000,00 225.000,00 590.000,00
03,02,03,10 Prémios, Condecoragdes e Ofertas 100.000,00 0,00 100.000,00
03,02,03,12 Livros e Documentagdes Técnicas 50.000,00 0,00 50.000,00
03,02,03,15 Outros Bens 250.000,00 0,00 250.000,00
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3,03 Fornecimentos e Servigos Externos 21.921.800,00 14.730.798,00 36.652.598,00
03,03,01 Agua 1.670.000,00 2.150,00 1.670.000,00
03,03,02 Electricidade 1.550.000,00 1.950.000,00 1.550.000,00
03,03,03 Combustiveis e Lubrificantes 4.950.000,00 5.250.000,00 4.950.000,00
03,03,04 Conservagao e Manutengao 970.000,00 3.556.868,00 970.000,00
03,03,05 Locagdes de Edificios 98.000,00 70.130,00 98.000,00
03,03,06 Consumo de Secretaria 1.120.000,00 0,00 1.120.000,00
03,03,08 Representagao dos Servigos 900.000,00 0,00 900.000,00
03,03,10 Comunicagoes 1.910.000,00 310.000,00 1.910.000,00
03,03,13 Seguros 1.270.000,00 140.550,00 1.270.000,00
03,03,14 Deslocagdes e Estadias 2.380.000,00 665.200,00 2.380.000,00
03,03,15 Estudos e Consultorias 620.000,00 0,00 620.000,00
03,03,16 Formacao 700.000,00 85.000,00 700.000,00
03,03,18 Publicidade Institucional 480.000,00 100.000,00 480.000,00
03,03,20 Limpeza, Higiene e Conforto 820.000,00 0,00 820.000,00
03,03,21 Assisténcia Técnica 1.200.000,00 15.200,00 1.200.000,00
03,03,25 Outros Fornecimentos e Serv. Externos 270.000,00 2.385.000,00 270.000,00
03,07,03,03 Abono de Familia 1.004.800,00 191.700,00 1.004.800,00
03,07,03,04 Abono para Falhas 9.000,00 9.000,00 9.000,00
3,04 Encargos da Divida 9.820.000,00 0,00 9.820.000,00
03,04,01,01 Juros de Empréstimos Bancarios 8.800.000,00 0,00 8.800.000,00
03,04,01,02 Taxas de Servigos Bancarios 770.000,00 0,00 770.000,00
03,04,03 Julgamento da Conta de Geréncia 250.000,00 0,00 250.000,00
03,04,00 Encargos Diversos 9.350.000,00 1.024.440,00 10.374.440,00
03,07,0302 Apoio Social Diverso 1.550.000,00 0,00 1.550.000,00
03,05,03 Apoio as Iniciativas e Eventos Culturais 800.000,00 0,00 800.000,00
03,05,04 Realizagao Activid. Festivas Municipio 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00
03,05,05 Actividades Culturais, Desp. Recreativas 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
03,05,06 Comparticipagdo no Transporte Escolar 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
03,05,07 Outros encargos 500.000,00 1.024.440,00 500.000,00
3,05 Transferéncias Correntes 16.836.695,00 0,00 16.836.695,00
03,05,01 Administragoes Publicas 1.306.695,00 0,00 1.306.695,00
03,05,01 Quota AMS 176.695,00 0,00 176.695,00
03,05,02 Quota ANMCV 130.000,00 0,00 130.000,00
03,05,03 Subsidio ao SAAS 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
3,06 Encargos Financeiros 720.000,00 0,00 720.000,00
03,04,02 Outros Encargos 720.000,00 0,00 720.000,00
03,05,03 Transferéncias a Familias 1.070.000,00 0,00 1.070.000,00
03,07,01,01 Pensdes de Aposentagao 200.000,00 0,00 200.000,00
03,07,01,02 Pensdes de Sobrevivéncia 100.000,00 0,00 100.000,00
03,07,01,03 Pensao Alimentissia 30.000,00 0,00 30.000,00
03,07,01,04 Subsidio Funeral 590.000,00 0,00 590.000,00
03,07,01,90 Outras Transferéncias 150.000,00 0,00 150.000,00
03,05,90 Outras Transferéncias Correntes 13.740.000,00 6.356.122,00 20.096.122,00
03,08,01 Restituicoes 650.000,00 200.000,00 650.000,00
03,08,03 Indemnizacoes 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
03,08,03,01 Retencoes 7.500.000,00 3.050.000,00 7.500.000,00
03,08,05,01 Despesas anos Econdmicos Findos 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00
03,08,05,02 Taxa de Exploragdo de Agua 0,00 3.106.122,00 0,00
03,08,05,90 Outras Despesas 90.000,00 0,00 90.000,00
3,07 Despesas de Capital 21.770.000,00 0,00 21.770.000,00
3,07,01 Imobilizagao Corpérias 17.970.000,00 0,00 17.970.000,00
03,07,01 Terrenos 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00
03,07,03 Habitagdes 200.000,00 0,00 200.000,00
03,07,04 Edificios 200.000,00 0,00 200.000,00
03,07,05 Maquinarias e Equipamentos Basicos 5.950.000,00 0,00 5.950.000,00
03,07,07 Equipamentos de Carga e Transporte 7.500.000,00 0,00 7.500.000,00
03,07,08 Equipamentos Administrativos 1.620.000,00 0,00 1.620.000,00
4,06,02 Imobilizagao Imcorpérias 3.800.000,00 0,00 3.800.000,00
4,06,02,01 Amortizagao da Divida Interna 3.800.000,00 0,00 3.800.000,00
5,07 Investimento: 133.906.787,00 0,00 133.906.787,00

Total 285.419.848,00 34.094.079,00 319.513.927,00
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Mapa VIII - Or¢camento Consolidado de 2010
2010 2010
Codigo Receitas Codigo Designagao
Valor % %
01.01 Receitas Fiscais 16.350.000,00 573 Remuneragdes Certas e Permanentes 53.485.720,00 ( 18,7
01.01.01 | Impostos 15.500.000,00 5,43 Remuneragdes Variaveis 4.510.800,00 1,6
01.01.02 | Outras Receitas Fiscais 850.000,00 0,30 Seguranga Social Funcion./Agentes 5.167.192,00 1,8
01.02 Receitas nao Fiscais 191.225.210,00 67,00 Dotagéo Previsional 7.440.854,00 2,6
01.02.01 | Multas e Outras Penalidades 260.000,00 0,09 Outras Despesas com Pessoal 190.000,00 0,1
01.02.02 | Taxas e Pregos Pregos Publicos 4.740.000,00 1,66 Aquisicdo de Bens e Servigos 1.020.000,00 0,4
01.02.02.02 | Bens e Servigos nao Patrimoniais 5.375.000,00 1,88 Fornecimentos e Servigos Externos 21.921.800,00 7,7
01.02.03 | Rendimento de propriedades 980.000,00 0,34 Encargos da Divida 9.820.000,00 3,4
01.02.04 | Cotizagdo para Fundo de Previdéncia 4.350.000,00 1,52 Encargos Diversos 9.350.000,00 3,3
01.02.06 | Transferéncias Correntes 150.326.549,00 52,67 Transferéncias Correntes 1.306.695,00| 0,5
01.02.07 | Venda de Servigos e Bens Duradouros 900.000,00 0,32 Encargos Financeiros 720.000,00 0,3
01.02.08 | Outras Receitas Correntes 24.293.661,00 8,51 Outras Transferéncias Correntes 13.740.000,00 4,8
Transferéncias a Familias 1.070.000,00 0,4
01. Receitas Correntes 207.575.210,00 72,73 Despesas Correntes 129.743.061,00 | 45,5
02.00 Receitas de Capital 47.844.638,00 16,76 Despesas de Capital 21.770.000,00 7,6
02.01.00 | Imobilizagdes Corpdoras 7.700.000,00 2,70 Imobilizagdo Corpdrias 17.970.000,00 6,3
02.04 Transferéncias de Capital 20.144.638,00 7,06 Imobilizagédo Imcorpdrias 3.800.000,00 1,3
02.04.03 | Exterior 20.000.000,00 7,01
05.00.00 | Operagoes Activas 30.000.000,00 10,51 Investimentos 133.906.787,00 | 46,9
Total Geral 285.419.848,00| 100,00 Total Geral 285.419.848 | 100
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Mapa IX- Despesas do Municipio segundo uma Classificacdo Funcional
Valor em Escudos
AR . Peso no
Codigo Designacao das Despesas Total O
Total das Despesas Correntes 129.743.061,00 45,46
03,01,01 Remuneracgoes Certas e Permanentes 53.485.720,00 18,74
03,01,02 Remuneracoes Variaveis 4.510.800,00 1,58
03,01,03 Seguranca Social dos Funciondrios e Agentes 5.167.192,00 1,81
03,01,04 Dotacéo previsional 7.440.854,00 2,61
03,01,90 Outras Despesas com Pessoal 190.000,00 0,07
3,02 Aquisic¢ao de Bens e Sevicos 1.020.000,00 0,36
3,03 Fornecimentos e Sercicos Externos 21.921.800,00 7,68
03.04 Encargos da Divida 9.820.000,00 3,44
03,04,00 Encargos Diversos 9.350.000,00 3,28
03.05 Transferéncias Correntes 1.306.695,00 0,46
03.04 Encargos Financeiros 720.000,00 0,25
03,05,03 Transferéncias a Familias 1.070.000,00 0,37
03,05,90 Outras Transferéncias Correntes 13.740.000,00 4,81
Total das Despesas de Capital 21.770.000,00 7,63
04.01 Imobiliza¢ées Corpboras 17.970.000,00 6,30
04.02 Imobiliza¢ées Incorpéreas 3.800.000,00 1,33
05.00 Investimento 133.906.787,00 46,92
TOTAL GERAL 285.419.848,00 100
MAPA RESUMO DE RECEITAS POR CODIGO
Valor em Escudos
1 . . Peso no
Codigo Designagao das Receitas Valor do Orgamento Orgamento
01. Receitas Correntes 207.575.210 72,73
01.01.01 Impostos 15.500.000 5,43
01.01.02 Outras Receitas Fiscais 850.000 0,30
01.02.01 Multas e Outras Penalidades 260.000 0,09
01.02.02 Taxas e Precos Pregos Publicos 4.740.000 1,66
01.02.02.02 |Bens e Servigos nao Patrimoniais 5.375.000 1,88
01.02.03 Rendimento de propriedades 980.000 0,34
01.02.04 Cotizagéo para Fundo de Previdéncia 4.350.000 1,52
01.02.06 Transferéncias Correntes 150.326.549 52,67
01.02.07 Venda de Servigos e Bens Duradouros 900.000 0,32
01.02.08 Outras Receitas Correntes 24.293.661 8,51
02.00 Receitas de Capital 47.844.638 16,76
02.01.00 Imobilizagdes Corpdoras 7.700.000 2,70
02.04 Transferéncias de Capital 20.144.638 7,06
02.04.03 Exterior 20.000.000 7,01
05.00.00 Operacodes Activas 30.000.000 10,51
TOTAL DAS RECEITAS 285.419.848 100,00
Codigo Designagao das Receitas 2010
Total das Despesas Correntes 129.743.061,00
01.01 Remuneragdes Certas e Permanentes 53.485.720,00
01.01.01 Remuneracdes Variaveis 4.510.800,00
01.01.02 Seguranca Social dos Funcionarios e Agentes 5.167.192,00
01.02 Dotacao previsional 7.440.854
01.02.01 Outras Despesas com Pessoal 190.000
01.02.02 Aquisicao de Bens e Sevigos 1.020.000
01.02.02.02 Fornecimentos e Sercigos Externos 21.921.800
01.02.03 Encargos da Divida 9.820.000
01.02.04 Encargos Diversos 9.350.000
01.02.06 Transferéncias Correntes 1.306.695
01.02.07 Encargos Financeiros 720.000
Transferéncias a Familias 1.070.000
01.02.08 Outras Transferéncias Correntes 13.740.000
Total das Despesas de Capital 21.770.000
02.01.00 Imobilizagbes Corpooras 17.970.000
02.04 Imobilizagbes Incorpéreas 3.800.000
02.04.03 Investimentos 133.906.787
TOTAL DAS RECEITAS 285.419.848
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MAPA X - Investimentos
Forma de Financiamento
Codigo Programa/Sub-Programa de Investimento COOPERAGAO GOVERNO .
DESCENTRALIZADA
MAPA DE INVESTIMENTOS/2010
Investimentos

05 Despesas de Capital 133.906.787,00
05 | 01 Imobilizagées Corporias 133.906.787,00

Desenvolvimento Institucional, Econémico, Social e
05 | 01 | 00 |Comunitario 21.950.000,00
05 | 01 | 01 [Realizagcdo do Férum “Desenvolvimento de Sdo Miguel” 500.000,00
05 | 01 | 02 [Instalagdo da Delegagao Municipal 1.000.000,00
05 | 01 | 03 [Instalagcdo da Oficina de Mecanica 1.000.000,00
05 | 01 | 04 [Implementagdo dos Simbolos Heraldicos Municipais 250.000,00

Actualizacdo da Tabela de Taxas e Emolumentos
05 | 01 | 05 |Municipais 200.000,00
05 | 01 | 06 |Apoio na Construcdo e Reabilitacdo de Habitagao 11.500.000,00
05 | 01 | 07 |Apoio na Construgao de Casas de Banho 1.500.000,00
05 | 01 | 08 |Apoio a Formagao Profissional e Universitaria 5.000.000,00
05 | 01 | 10 |Funcionamento da Bilbioteca ltinerante 500.000,00
05 | 01 10 | Produgéo e Divulgagédo de Informacgdes Turisticas 500.000,00
05 | 02 | 00 |Comunicagao e Informagao 1.400.000,00
05 | 02 | 01 |Edigao da Revista do Municipio 600.000,00
05 | 02 | 02 |[Langamento do Site da Camara Municipal 300.000,00
05 | 02 | 03 [Encontro com Emigrantes 200.000,00
05 | 02 | 04 [Digitalizacéo de Praca 300.000,00
05 | 03 | 00 [Juventude, Cultura, Desporto e Lazer 7.000.000,00
05 | 03 | 01 [Realizagcdo da Semana da Juventude de Sdo Miguel 300.000,00
05 | 03 | 02 [Concluséo, Gestdo e Manutengao do Estadio Municipal 2.000.000,00
05 | 03 | 03 [Melhoria das Instalagbes do Estudio de Gravagéo 200.000,00
05 | 03 | 04 |Organizagao de Festival da Musica 4.000.000,00
05 | 03 | 06 |Apoio ao Campeonato Regional e Nacional 500.000,00
05 | 04 | 00 |Saneamento Basico e Ambiente e Pesca 17.000.000,00
05 | 04 | 01 |Execugdo do PAM 14.000.000,00
05 | 04 | 02 |Aquisicdo de Contentores de Lixo 1.000.000,00
05 | 04 | 03 [Manutengéo de Cemitérios 1.500.000,00
05 | 04 | 04 |Apoio a Pesca 500.000,00

Infraestruturas Viarias, Socio-Culturais, Educativas
05 | 05 | 00 |e Desportivas 70.500.000,00
05 | 05 | 01 |Concluséo do Bloco de Moradias 6.000.000,00

Acabamento das Caves de Jardim Infantil e Mercado-
05| 05 | 02 |Matadouro 3.000.000,00
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Forma de Financiamento
Codigo Programa/Sub-Programa de Investimento COOPERACAO GOVERNG -
DESCENTRALIZADA
05 | 05 | 02 |Construgdo e Melhoramento de Insfraestruturas Desportivas 4.000.000,00
05 | 05 | 03 |Concluséo do 2° Piso de Jardim Infantil 2.500.000,00
05 | 05 | 04 |Reabilitagdo de Pragas 2.500.000,00
05 | 05 | 05 |Remodelagdo/Ampliagédo do Mercado Municipal 25.000.000,00
05 | 05 | 06 [Construcéo, Reabilitagdo e Equipamento de Jardins Infantis 3.000.000,00
05 | 05 | 07 [Conclusédo de Placas Desportivas 6.000.000,00
05 | 05 | 08 [Arranjo Urbanistico 4.000.000,00
05 | 05 | 09 [Requalificagdo Urbana 6.000.000,00
05 | 05 | 10 [Instalacdo de Parques Infantis 500.000,00
05 | 05 | 11 [Calcetamento de Estradas 3.000.000,00
05 | 05 | 12 |Abertura de Acessos 1.500.000,00
05 | 05 | 13 |Melhoramento de Acessos e Acessibilidades 2.500.000,00
05 | 05 | 14 |Limpeza de Caminhos Vicinais 1.000.000,00
Planeamento Urbano e Ordenamento do Territorio
05 | 05 | 00 |Municipal 3.500.000,00
05 | 03 | 01 |Plano de Desenvolvimento Urbano de Pildo Cao 1.000.000,00
05 | 03 | 02 [Ajustes aos Planos Urbanisticos Parciais 1.000.000,00
Elaboragéo do Plano Estratégico de Desenvimento de
05 | 03 | 03 |Sao Miguel 1.500.000,00
Seguranga, Protecgao Civil, Abastecimento de Agua
05 | 04 | 00 |eEnergia 10.500.000,00
Instalagéo centro de Operagdes de emergéncia da
05 | 04 | 01 |Protecgdo Civil 500.000,00
05 | 04 | 02 [Instalagdo do Corpo de Bombeiros Voluntarios 500.000,00
05 | 04 | 03 [Electrificagéo de Furos 300.000,00
05 | 04 | 04 |Ligagbes Domicilidrias de agua 1.000.000,00
05 | 04 | 05 |Extensdo de Redes de Distribuigdo de Agua 1.000.000,00
05 | 04 | 06 |Reabilitagdo de Infraestruturas de Abastecimento de Agua 1.000.000,00
05 | 04 | 07 [lluminacdo de Cemitério 200.000,00
05 | 04 | 08 |Melhoria de lluminagdo da Praca 500.000,00
05 | 04 | 09 |Extensao da Rede Eléctrica 1.500.000,00
05 | 04 | 10 |Melhoria de lluminagéo Publica 1.000.000,00
05 | 04 | 11 [Apoio nas Ligagbes Domiciliarias de Energia 3.000.000,00
05 | 06 | 00 [Imobilizagées Incorporeas 2.056.787,00
Formacéo e Capacitagao Profissional dos Funcionarios
05| 06 | 01 |daCamara 2.056.787,00
Total:
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MAPA COMPARATIVO DAS RECEITAS

Codigo Designacgao das Receitas 2009 1010 I\';:rii‘;z::
Receitas Correntes 201.508.468 207.575.210
01.01 Receitas Fiscais 19.800.000 16.350.000,00 21,10
01.01.01 Impostos 19.450.000 15.500.000,00 25,48
01.01.02 Outras Receitas Fiscais 350.000 850.000,00 -58,82
01.02 Receitas nao Fiscais 181.708.468 191.225.210,00 -4,98
01.02.01 Multas e Outras Penalidades 220.000 260.000,00 -15,38
01.02.02 Taxas e Precos Pregos Publicos 4.290.000 4.740.000,00 -9,49
01.02.02.02 Bens e Servigos ndo Patrimoniais 5.615.000 5.375.000,00 447
01.02.03 Rendimento de propriedades 1.150.000 980.000,00 17,35
01.02.04 Cotizagao para Fundo de Previdéncia 4.350.000 4.350.000,00 0,00
01.02.06 Transferéncias Correntes 132.996.549 150.326.549,00 -11,53
01.02.07 Venda de Servigos e Bens Duradouros 700.000 900.000,00 -22,22
01.02.08 Outras Receitas Correntes 32.386.919 24.293.661,00 33,31
Receitas de Capital 26.214.000 47.844.638 -45,21
02.01.00 Imobilizagdes Corpdoras 16.054.000 7.700.000,00 108,49
02.04 Transferéncias de Capital 10.150.000 20.144.638,00 -49,61
02.04.03 Exterior 10.000 20.000.000,00 -99,95
Operagoes Activas 70.000.000 30.000.000 133,33
TOTAL DAS RECEITAS 297.722.468 285.419.848 100,00
MAPA COMPARATIVO DAS DESPESAS
Valor em Escudos
Codigo Designacgao das Receitas 2009 2010 Indice de Variagao
Total das Despesas Correntes 145.393.126 129.743.061,00 100,00
01.01 Remuneragdes Certas e Permanentes 52.394.024 53.485.720,00 -2,04
01.01.01 Remuneragdes Variaveis 3.783.240 4.510.800,00 -16,13
01.01.02 Seguranca Social dos Funcionarios e Agentes 5.913.618 5.167.192,00 14,45
01.02 Dotagao previsional 7.530.854,00 7.440.854 1,21
01.02.01 Outras Despesas com Pessoal 14.000.000,00 190.000 7.268,42
01.02.02 Aquisicéo de Bens e Sevicos 850.000,00 1.020.000 -16,67
01.02.02.02 | Fornecimentos e Sercigos Externos 26.063.000,00 21.921.800 18,89
01.02.03 Encargos da Divida 8.820.000,00 9.820.000 -10,18
01.02.04 Encargos Diversos 10.450.000,00 9.350.000 11,76
01.02.06 Transferéncias Correntes 1.353.390,00 1.306.695 3,57
01.02.07 Encargos Financeiros 3.070.000,00 720.000 326,39
Transferéncias a Familias 855.000,00 1.070.000 -20,09
01.02.08 Outras Transferéncias Correntes 10.310.000 13.740.000 -24,96
Total das Despesas de Capital 36.379.342,00 21.770.000 67,11
02.01.00 Imobilizagdes Corpdoras 32.479.342,00 17.970.000 80,74
02.04 Imobilizagbes Incorporeas 3.900.000,00 3.800.000 2,63
02.04.03 Investimentos 115.950.000 133.906.787 -13,41
TOTAL DAS RECEITAS 297.722.468 285.419.848 -4,13

O Presidente da Assembleia Municipal de Sdo Miguel, Emanuel Miranda Furtado.
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FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INCV

0§o

NOVOS EQUIPAMENTOS
NOVOS SERVICOS
DESIGNER GRAFICO
AO SEU DISPOR

BOLETIM OFICIAL

Registo legal, n° 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001

y

AVIS O

Por ordem superior e para constar, comunica-se que ndo serdo aceites
quaisquer originais destinados ao Boletim Oficial desde que ndo tragam
aposta a competente ordem de publicagdo, assinada e autenticada com
selo branco.

Sendo possivel, a Administragdo da Imprensa Nacional agradece o
envio dos originais sob a forma de suporte electronico (Disquete, CD,
Zip, ou email).

Os prazos de reclamagao de faltas do Boletim Oficial para o Concelho
da Praia, demais concelhos e estrangeiro sdo, respectivamente, 10, 30 e
60 dias contados da sua publicagdo.

Toda a correspondéncia quer oficial, quer relativa a aniincios e a
assinatura do Boletim Oficial deve ser enviada a Administragdo da
Imprensa Nacional.

A inser¢do nos Boletins Oficiais depende da ordem de publicagdo neles
aposta, competentemente assinada e autenticada com o selo branco, ou,
na falta deste, com o carimbo a dleo dos servi¢os donde provenham.

Nao serdo publicados anuncios que ndo venham acompanhados da
importdncia precisa para garantir o seu custo.

Av. Amilcar Cabral/Cal¢ada Diogo Gomes,cidade da Praia, Repiiblica Cabo Verde.
C.P. 113+ Tel. (238) 612145, 4150 * Fax 61 42 09
Email: incv@govl.gov.cv

Site: www.incv.gov.cv

ASSINATURAS

Para o pais: Para paises estrangeiros:

Ano Semestre Ano Semestre
I S€rie ...occovevvveennne 8.386%00 6.205800 | T SErie ....cccveuvvueennae 11.237$00  8.721$00
I Série......coovvucunnnnne 5.770800 3.627800 | II Série......ccccvuneeene. 7.913800 6.265$00
IIT Série ......ccccovvnne 4.731$00 3.154800 | TIT SErie ....coovuvvuvennne 6.309800 4.731$00

Os periodos de assinaturas contam-se por anos civis e seus semestres. Os nimeros publicados ante:
de ser tomada a assinatura, sdo considerados venda avulsa.

AVULSO por cada pagina .. 15800
PRECO DOS AVISOS E ANUNCIOS

T PAGINGA .ot 8.386%00

1/2 PAGING ..ttt 4.193%00

1/4 PAZING ...ttt 1.677$00

Quando o aniincio for exclusivamente de tabelas intercaladas no texto, serd o respectivo espag:
acrescentado de 50%.

PRECO DESTE NUMERO — 360$00
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