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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n? 20/90
de 22 de Dezembro
No uso da faculdade conferida pela alinea p) do ar-
tigo 68° da Constituigdo e nos termos conjugados do
disposto na alinea a) do artigo 2% nos artigos 3° e 139,
todos da Lei n® 54/II/85 de 10 de Janeiro, com o artigo
2% e n° 2 do artigo 3% ambos da Lei n® 19/I1I/87 de 15 de
Agosto, o Presidente da Republica decreta o seguinte:
Artigo 1° Sdo condecorados, a titulo péstumo, com os
graus da Ordem «Amilcar Cabral» abaixo indicados os
seguintes militares, que foram combatentes destacados
da Liberdade da P4tria caboverdeana:
a — com o 2° Grau da Ordem «Amilcar Cabral»:

Anténio Lopes

Comandante Afonso Gomes

Justino Lopes

Daniel Monteiro

Jaime Mota

Ludgero Lima

b — com o 3° Grau da Ordem «Amilcar Cabral»:
Henrique Semedo
Manuel Monteiro

Zeca Santos

Art. 2° O presente decreto presidencial entra ime-
diatamente em vigor.

Publique-se.

Presidéncia da Republica, 21 de Dezembro de 1990.
— O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PAREIRA.

Decreto Presidencial n® 21/90
de 22 de Dezembro

No uso da faculdade conferida pela alinea p) do ar-
tigo 68° da Constitui¢gdo e nos termos conjugados do
disposto na alinea a) do artigo 2°, nos artigos 3° e 139,
todos da Lei n® 54/11/85 de 10 de Janeiro, com o artigo
2° e a alinea a) do n® 1 do artigo 3° ambos da Lei
n® 19/111/87 de 15 de Agosto, o Presidente da Republica
decreta o seguinte:
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Artigo 1° Sdo condecorados com os graus da Ordem
«Amilcar Cabral» abaixo indicados os seguintes milita-
res, combatentes destacados da Liberdade da Patria
caboverdeana:

@) — com o 12 Grau da Ordem «Amilcar Cabral»:
Comandante de Brigada Pedro Pires
12 Comandante Silvino da Luz
1° Comandante Olivio Pires
12 Comandante Honério Chantre
1? Comandante dJulio de Carvalho
12 Comandante Osvaldo Lopes da Silva
1° Comandante Agnelo Dantas

b) — com o0 2° Grau da Ordem «Amilcar Cabral»:
Comandante Amancio Lopes
Comandante Alvaro Tavares
Comandante Carlos Reis
Comandante Eduardo Santos
Comandante Herculano Vieira
Comandante Jodo José Lopes da Silva
Comandante Jodo Pereira Silva
Comandante Joaquim Pedro Silva
Comandante Marcelino Correia
Major Anténio Leite
Major Armindo Lopes Ferreira
Major Manuel de Jesus Gomes
Major Sotero Fortes

¢) — com o 3° Grau da Ordem «Amilcar Cabral»:
Comandante Timéteo Tavares
Tenente-Coronel Carlos Ramos de Andrade
Major Armando Fortes
Major Carlos Alberto Carvalho
Major Eduardo Alhinho

Major Jorge Bettencourt Pinto

Major José Anselmo Corsino

Major Manuel Jodo Piedade

Capitdo Estanislau Ramos

Capitdo Fernando Rosa

Capitao José Aguiar Monteiro

Capitdo Severino Alves Fonseca

1° Tenente José Rocha Semedo

1° Tenente Manuel dos Santos da Cruz
1° Tenente Nicolau Pio

Art. 2° O presente decreto presidencial entra ime-
diatamente em vigor.

Publique-se.

Presidéncia da Repiiblica, 21 de Dezembro de 1990.
— O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PAREIRA.

L TP T T T T )
CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n2 152/90
de 22 de Dezembro

Sdo distribuidos, conforme mapa anexo, os mon-
tantes constantes do orgamento suplementar aprovado
pela Lei n® 99/111/90 de 27 de Outubro.

Artigo 20

Este diploma entra em vigor a data da vigéncia da
Lei n® 99/111/90, de 27 de Qutubro.

Pedro Pires — Arnaldo Franca.
Promulgado em 26 de Novembro de 1990.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PEREIRA.
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Alteragées do Or¢gamento Geral do Estado

1990

Divisdo

Cédigo

Designagéo

Anulagdes

3-A

2-A

2-A

14

30

31

14

30

31

449

71.9

38.6.2

38.6.13

44.9

29

44.9

719

44.9

Assembleia Nacional Popular
Servigos préprios:
Outras despesas correntes — Diversos
Presidéncia da Republica
Direcgdo-Geral de Administraggo:
Deslocagées — Comp. encargos
Aquis. serv. — transp. comunic.
Aquisigdo de servigos — néo especificados ...
Chefia do Governo
Reparti¢ao de Gabinete:
Deslocagdes — Comp. encargos
Aquis. serv. — transp. comunic.
Secretaria-Geral do Governo:
Aquisigdo de servigos — néo especificados ...
Secretaria de Estado Juventude
Gabinete Secretdrio Estado:
Outras despesas correntes — Diversas
Outras despesas capital— Diversas
Ministério das Finangas
Gabinete Min. Adj. das Finangas:
Direc¢do-Geral do Or¢amento:
Subsidio 2 UNTC-CS
Outros subsfdios
G. Comissdo Eleitoral
Tribunal de Contas:
Locagédo de bens
Secretaria de Estado das Finangas
Gabinete Secretdrio Estado:
QOutras despesas correntes — Diversas
Outras despesas capital— Diversas
Ministério Transp. Comérc. Turismo
Gabinete Secretdrio Estado Comerc. Turismo:
Gabinete Secretdrio Estado:
Outras despesas correntes — Diversas
Outras despesas capital— Diversas

Total

6 612 000$00

10 000 000$00

2 000 000$00

9 000 000$00
2 500 000$00
1 200 000$00
1 000 000$00

4 058 000$00

2 000 000$00
3 600 000$00
48 000 000$00

60 000 000$00

1 440 000$00

3 590 000$00

500 000$00

5 325 000$00

1 500 000$00

6 612 000$00

21 000 000$00

10 758 000$00

63 130 000$00

6 825 000$00

108 325 000$00
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Decreto n® 153/90
de 22 de Dezembro

Em cumprimento do artigo 52 da Lei n? 63/I11/89, de
30 de Dezembro, que aprova as Bases Gerais das Em-
presas Publicas;

No uso da faculdade conferida pelo artigo 77° da
Constituigdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1°

Sdo aprovados os novos estatutos da Empresa Na-
cional de Combustiveis, E.P. — ENACOL, criada pelo
Decreto n® 122/79, de 15 de Dezembro, elaborados em
conformidade como o preceituado na Lei n® 63/111/89,
que fazem parte integrante do presente decreto e
baixam assinados pelo Ministro dos Transportes, Co-
mércio e Turismo.

Artigo 2°
Este decreto entra imediatamente em vigér.

Pedro Pires — Arnaldo Franc¢a — Anténio Omar
Lima — Virgilio Fernandes.

Promolgado em 26 de Novembro de 1990.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PEREIRA.

ESTATUTOS DA ENACOL
CAPITULO I
Disposi¢oes gerais
Artigo 1°
(Denominagio, personalidade e capacidade juridica)

A Empresa Nacional de Combustiveis, E.P., abrevi-
adamente designada por ENACOL, é uma pessoa co-
lectiva de direito publico, dotada de autonomia admi-
nistrativa, financeira e patrimonial.

Artigo 22
(Sede)

A ENACOL tem a sua sede na ilha de S. Vicente, po-
dendo ter delegagdes, estabelecimentos ou instalagdes
em qualquer ponto do territério nacional ou no estran-
geiro.

Artigo 3°
(Normas reguladoras)

A ENACOL rege-se pelo diploma da sua criagio, pe-
los presentes estatutos, pela lei das Bases Gerais das
Empresas Publicas e, subsidiariamente, pelas normas
de direito privado e demais disposi¢ées legais apli-
cdvelis.

Artigo 4°
(Objecto)
1. AENACOL tem por objecto:

a) Garantir a seguranga do aprovisionamento do
pais em hidrocarbonetos e outros combus-
tiveis e exercer a exploragdo do comércio de
petréleos e seus derivados.

b) Pesquisar, produzir, armazenar, transportar e
comercializar hidrocarbonetos, outros com-
bustiveis e outras formas de energia.

¢) Participar ou investir em projectos ou empre-
sas relacionadas com a exploragdo, produgio,
importag¢do, distribuic¢io, refinagdo e comer-
cializagao de combustiveis, energia e recur-
sos associados.

2. Para a prossecu¢do do seu objecto, a empresa
pode, designadamente:

a) Adquirir terrenos, edificios, oficinas, equipa-
mentos e outros bens necessdrios a sua activ-
idade, bem como alienar ou onerar os que se
acharem integrados no seu patriménio;

b) Constituir sociedade ou participar em socie-
dades j4 constituidas, mediante autorizagio
do Governo;

¢) Explorar, directamente ou em colaborag¢do com
outras empresas, quaisquer actividades
acessérias ou complementares do comércio
de petréleos e seus derivados, bem como
quaisquer outros ramos de actividade comer-
cial ou industrial que ndo prejudiquem a rea-
lizagdo do seu objecto;

d) Celebrar com outras empresas nacionais ou
estrangeiras acordados que permitam uma
melhor satisfacdo das necessidades do
publico e das exigéncias das actividades que
constituem o seu objecto.

Artigo 5°
(Capital)

O capital da ENACOL é de 250 000 000$00, podendo
ser alterado nos termos legais.

CAPITULO 11

Constituicdo, competéncia e funcionamento
dos 6rgiaos da empresa

SECCAO I
Disposigées gerais
Artigo 6°
(Orgaos)

Sdo érgdos de gestdo da ENACOL:
a) O Conselho de Administragio;
b) O director-geral,

Artigo 7°
(Estatuto)

Os titulares dos érgdos de gestdo regem-se pelo esta-
tuto do gestor publico.

SECCAO II
Conselho de administragao
Artigo 8°

(Constituigdo, nomeag¢io e mandato)

1. O Conselho de Administragdo da ENACOL é cons-
tituido, para além do director-geral, que preside, por
mais quatro administradores nomeados, nos termos de-
finidos na lei das Bases Gerais das Empresas Publicas.
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2. O mandato dos administradores tem a duragédo de
trés anos, renovdvel, continuando no exercicio de
fungdes até a efectiva substitui¢do ou declaragdo de
cessagdo de fungdes.

3. As fungdes de administrador podem ser exercidas
em regime de tempo parcial.

Artigo &°
(Competéncias)

1. O Conselho de Administrag¢do terd os poderes ne-
cessdrios para assegurar a gestdo e o desenvolvimento
da empresa, designadamente:

a) Proceder a aprovacdo preliminar dos planos
de actividade e financeiros plurianuais;

b) Proceder a aprovagdo preliminar dos planos
de actividades e orgamento anuais;

¢) Aprovar a realizagdo de investimentos de
acordo com os planos de actividades e orga-
mentos anuais;

d) Submeter a aprovagdo ou autorizagdo da enti-
dade de tutela os actos e os documentos que
nos termos da lei ou do estatuto o devam ser;

e) Fiscalizar o cumprimento dos preceitos legais
aplicdveis a empresa;

) Administrar o patriménio da empresa, in-
cluindo a aquisigdo e alienagdo de bens, bem
como das participagdes financeiras nos ter-
mos da lei;

g) Representar a empresa em juizo e fora dele,
sem prejuizo da competéncia do director-ge-
ral;

h) Acompanhar a actividade da empresa;

i) Aprovar a tabela salarial da empresa dentro
dos parametros definidos pelo Governo.

2. Para além das competéncias mencionadas no
nimero anterior, o Conselho de Administragdo tem
ainda as seguintes competéncias especificas:

a) Aprovar o plano estratégico e de desenvolvi-
mento da empresa;

b) Aprovar a politica comercial da empresa;

¢) Aprovar a estrutura orginica da empresa e os
manuais de fungées do pessoal dirigente da
ENACOL;

3. O Conselho de Administragdo pode delegar po-
deres em qualquer dos seus membros ou em trabalha-
dores da empresa, estabelecendo em acta os respecti-
vos limites e termos do exercicio.

Artigo 10°
(Funcionamento)

1. O Conselho de Administra¢do reune ordinaria-
mente uma vez por més e, extraordinariamente, sem-
pre que para tal, for convocado, quer pelo director-
geral quer por, pelo menos, 2/3 dos administradores.

2. Para o Conselho de Administra¢io deliberar vali-
damente é necessdria a presenca do presidente ou do
seu substituto e da maioria dos restantes membros.

3. a) As deliberagoes do Conselho de Administragao
sdo tomadas por maioria simples dos votos dos seus
membros;

b) No caso de empate de votos, o presidente ou o
seu substituto tém voto de qualidade.

4. @) Em cada reunido do Conselho de Administragio
serd lavrada uma acta.

b) As actas das reunides do Conselho de Adminis-
tragdo deverdo ser redigidas e assinadas, obriga-
toriamente, pelo presidente ou seu substituto e por
quem nela intervir como secretdrio.

Artigo 11°
(Pelouros)

1. O Conselho de Administragdo pode atribuir pelou-
ros, correspondentes a uma ou mais fung¢des da em-
presa, a cada um dos membros.

2. A atribuigdo de pelouros ndo dispensa o dever que
a todos os membros do Conselho de Administragio in-
cumbe de fiscalizar e tomar conhecimento de todos os
assuntos da empresa e de apresentar propostas relati-
vas a qualquer deles.

SECCAO III
Director-geral
Artigo 12°
(Nomeagéao e mandato)

1. O director-geral é nomeado por decreto do Go-
verno, sob proposta da entidade de tutela, de entre per-
sonalidades de reconhecida competéncia.

2. O mandato do director-geral tem a duragéo de trés
anos, renovdavel por uma ou mais vezes, continuando
no exercicio das fungdes até efectiva substitui¢do ou de-
claragdo de cessagdo de fungdes.

Artigo 132
(Competéncia)
1. Compete, em especial, ao director-geral:

a) Coordenar toda a actividade da empresa e di-
rigir auperiormente 0s seus servigos;

b) Fazer executar as deliberagoes do Conselho de
Administragdo e superintender na execucio
da mesma;

¢) Convocar o Conselho de Administracdo e pre-
sidir as respectivas reunides;

d) Exercer a inspecgdo superior de todos os
servigos da empresa,;

e) Exercer o voto de qualidade no Conselho de
Administragio;

fp Fiscalizar o cumprimento dos proceitos legais
aplicdveis & empresa;

g Representar o Conselho de Administrag¢do em
juizo e fora dele;

h) Praticar tudo o que lhe for cometido por lei.
2. Compete ainda ao director-geral:

a) Elaborar o plano estratégico e de desenvolvi-
mento da empresa;
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b) Elaborar a politica comercial da empresa;

¢) Elaborar a estrutura orgénica e os manuais de
fung¢des do pessoal dirigente da empresa.

3. O director-geral pode delegar num ou mais admin-
istradores ou em trabalhador da empresa os poderes
que lhe sdo conferidos no presente artigo, com a facul-
dade de sub-delegar, desde que expressamente conce-
dida.

Artigo 14°
(Substituicio)

Nas suas faltas ou impedimentos, o director-geral
sera substituido por um dos membros do Conselho de
Administragdo designado pela entidade de tutela.

CAPITULO III

Intervengio do governo
Artigo 15°
(Finalidade e ambito)

O Governo exerce a tutela sobre a ENACOL defi-
nindo os seus objectivos e ¢ quadro no qual se deve de-
senvolver a respectiva actividade, de modo a garantir a
sua harmonizag¢do com as politicas globais e sectoriais
e com o planeamento econémico nacional, sem prejuizo
da autonomia necessdria a uma gestéo eficiente.

Artigo 16°
(Entidade de tutela)

A tutela do Governo é exercida pelo Ministro dos
Transportes, Comércio e Turismo.

Artigo 17°
(Poderes da tutela)
O poder da tutela compreende:

a) Definir os objectivos basicos a prosseguir pela
empresa, nomeadamente no quadro da pre-
paragdo dos planos de actividades e dos
or¢camentos;

b) Ordenar inspec¢des ou inquéritos ao funciona-
mento da empresa ou a certos aspectos
deste, sempre que isso se mostre necessdrio
e util e, independentemente, da existéncia
de indicios da pratica de irregularidades.

¢) Exigir todas as informagdes e documentos jul-
gados uteis para acompanhar de modo con-
tinuado a actividade da empresa.

d) Autorizar ou aprovar os actos expressa e taxa-
tivamente indicados nos estatutos.

Artigo 18°
(Autorizagdes obrigatérias)

1. Dependem sempre de autorizagdo ou aprovagio
da entidade de tutela, nos termos da alinea d) do ar-
tigo anterior:

a) Os planos de actividade e financeiros pluria-
nuais;

b) Os planos de actividade e or¢amentos anuais,
bem como as respectivas modificac¢des;

¢) A contracgdo de empréstimos a médio e longo
prazo a aquisig¢do de participag¢des no capital
de sociedades e a emissdo de obrigagoes;

d) A politica de precgos de venda;

e) A aquisi¢do e venda de iméveis quando nio
previstas nos planos aprovados;

P A politica de pessoal e a politica salarial,
g Os documentos de prestagdo de contas;

h) A constituig¢do de reservas e a aplicagdo de re-
sultados.

2. Em relag¢do as matérias referidas nas alineas a),
b), ¢, e), g e h) do nuimero anterior, é também ne-
cessdria a autorizagdo ou aprovagdo do ministro das Fi-
nangas.

3. Ainda € necessdria a autorizagdo ou aprovagio
conjunta do ministro das Finang¢as e do ministro res-
ponsdvel pelo trabalho em relagdo a4 matéria referida
na alinea f) don® 1.

Artigo 19°
(Auditoria)

A auditoria contabilistica e financeira da ENACOL e
a fiscalizagéio da legalidade dos actos dos seus érgios
competem ao Ministério das Finangas, através da Ins-
pecgdo-Geral das Finangas, nos termos do artigo 12°
das Bases Gerais das Empresas Publicas.

CAPITULO I
Gestao patrimonial, econémica e financeira
Artigo 20°
(Autonomia patrimonial)

1. O patriménio da ENACOL ¢ constituido pelos
bens e direitos recebidos ou adquiridos para ou no exer-
cicio da sua actividade.

2. A ENACOL administra e dispde livremente dos
bens que integram o seu patriménio, sem sujei¢do as
normas relativas ao dominio publico e privado do Es-
tado, salvo disposig¢ées constantes da lei ou do respec-
tivo estatuto.

3. A ENACOL administra ainda os bens do dominio
publico do Estado afectos as actividades a seu cargo,
devendo manter em dia o respectivo cadastro.

4. Pelas dividas da ENACOL responde apenas o seu
patriménio.

Artigo 21°
(Receitas)
Constituem receitas da ENACOL:
a) As resultantes da sua actividade prépria;
b) O rendimento de bens préprios;

¢) Ascomparticipagbes, as dotagdes e os subsidios
do Estado ou de outras entidades publicas;

d) O produto da alienagdo de bens préprios e de
constitui¢do de direitos sobre eles;

e) Doagdes, herangas ou legados que lhe sejam
destinados;

f Quaisquer outros rendimentos ou valores pro-
venientes da sua actividade ou que, por lei,
pelos estatutos, ou por contrato, lhes devam
pertencer.
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Artigo 22°
(Autonomia financeira)

E da exclusiva competéncia da ENACOL a cobranga
das receitas provenientes da sua actividade ou que lhe
sejam facultadas nos termos dos estatutos ou da lei,
bem como a realizagdo de todas as despesas inerentes
a prossecugio do seu objecto.

Artigo 23°
(Empréstimos)

A ENACOL pode contrair empréstimos a curto, mé-
dio e longo prazo, em moeda nacional e estrangeira,
bem como emitir obrigagdes.

Artigo 24°
(Reservas)

1. A ENACOL constitui as seguintes reservas obri-
gatorias:

a) Reserva geral;

b) Reserva para remuneragdo dos capitais inves-
tidos;

¢) Reserva para investimentos;
d) Fundo para fins sociais.

2. Para além das reservas referidas no nimero um,
a ENACOL constitui, ainda, reservas de reavaliagao de
imobilizagdes.

Artigo 25°
(Principios de gestao)

A gestdo da ENACOL deve ser conduzida de forma a
assegurar a sua viabilidade econémica e o seu equi-
librio financeiro, com respeito pelos seguintes prin-
ciplos:

a) Adaptagdo da oferta a4 procura economica-
mente rentdvel, excepto quando sejam acor-
dados com o Estado especiais obrigagdes de
interesse publico;

b) Obteng¢do de custos que permitam o equilibrio
da gestdo a médio prazo;

¢) Obtengdo de indices de produtividade com-
pativeis com as exigéncias de desenvolvi-
mento do pais;

d) Evolugdo da massa salarial adequada aos ga-
nhos de produtividade, equilibrio financeiro
da empresa e politica governamental de ren-
dimentos e pregos;

e) Subordinag¢do dos novos investimentos a crité-
rios de decisdo empresarial, nomeadamente
em termos de taxa de rentabilidade, periodo
de recuperacdo do capital e grau de riscos,
excepto quando sejam acordados com o Go-
verno outros critérios a aplicar;

/) Adequagéio dos recursos financeiros a natureza
dos activos a financiar;

g) Compatibilizagdo de estrutura financeira com
a rentabilidade da exploragdo e com o grau
de risco da actividade;

h) Adopgdo progressiva de uma gestdo previsio-
nal por objectivos, assente na descentrali-
za¢do e delegagdo de responsabilidade e
adaptada a dimensio da empresa.

Artigo 26°
(Instrumento de gestao previsional)

1. A gestdo econémica e financeira da ENACOL é
disciplinada pelos seguintes instrumentos de gestdo
previsional:

a) Planos de actividade e financeiros plurianuais;
b) Planos de actividade e orgamento anuais;

¢) Relatorio de controlo or¢gamental adequados as
caracteristicas da empresa e a necessidade
do seu acompanhamento pela tutela.

2. A elaboracio e apresentagio dos instrumentos re-
feridos no numero anterior obedecem as regras estabe-
lecidas pelo ministro das Finangas.

Artigo 27°
(Documentos de prestagio de contas)

1. A ENACOL deve elaborar, com referéncia a 31 de
Dezembro de cada ano, os seguintes documentos de
prestagdo de contas:

a) Balango analitico;
b) Demonstrac¢do de resultados liquidos;

¢) Anexo ao balango e a demonstragdo de resulta-
dos;

d) Mapa de origem e aplicagdo de fundos;
e) Relatorio do conselho de administragao;
) Proposta de aplicagdo de resultados.

2. Os documentos referidos no nimero anterior serdo
elaborados e apresentados de acordo com as regras es-
tabelecidas pelo Plano Nacional de Contabilidade, e
pelo ministro das Finangas e enviados durante o més
de Mar¢o do ano seguinte, simultaneamente, a enti-
dade de tutela, ao ministro das Finangas e ao ministro
responsavel pelo planeamento.

3. Os documentos referidos nas alineas a), b) e e) do
n® 1 deste artigo e o respectivo despacho de aprovagio
serdo publicados no Boletim Oficial e num jornal de
grande expansdo publicado no pais, a expensas da em-
presa.

CAPITULO V
Regime fiscal da empresa e do seu pessoal
Artigo 28°
(Regime fiscal da empresa)

A ENACOL estd sujeita ao regime fiscal aplicavel as
empresas de comercializag¢do de petréleo.

Artigo 29°
(Regime fiscal do pessoal)

1. O pessoal da ENACOL fica sujeito, quanto as res-
pectivas remuneracdes, ao regime fiscal correspon-
dente aplicdvel aos trabalhadores das empresas priva-
das.

2. O disposto no numero anterior ndo se aplica aos
trabalhadores em comissao de servigo que, nos termos
do n® 2 do artigo 31°, optarem pelo vencimento an-
teriormente auferido no seu quadro de origem.




SUPLEMENTO AO «BOLETIM OFICIAL» DE CABO VERDE N° 51 — 22 DE DEZEMBRO DE 1990 9

CAPITULO VII
Pessoal
Artigo 30°

(Estatuto do pessoal)

O estatuto do pessoal da ENACOL rege-se pelo re-
gime do contrato de trabalho.

Artigo 31°
(Comissdo de servigo)

1. Podem exercer fungdes de cardcter especifico na
ENACOL, em comissdo de servigo, trabalhadores da
administrag¢do central e local, dos institutos publicos
ou de outras empresas publicas, mantendo todos os di-
reitos inerentes ao seu quadro de origem e conside-
rando-se todo o periodo de comissdo de servigo como
servigo prestado nesse quadro.

2. Os trabalhadores em comissdo de servigo nos ter-
mos do presente artigo, poderdo optar pelo vencimento
anteriormente auferido no seu quadro de origem ou
pelo da ENACOL.

3. O vencimento dos trabalhadores em comissdo de
servigo constituird, em qualquer caso, encargo da
ENACOL.

Artigo 320
(Formagio)

A empresa desenvolvera progressivamente as condi-
¢0es para aumentar o nivel cultural, a formacgio e o
aperfeigopamento profissional dos seus empregados.

Artigo 33°
(Acgdo social)

A acg¢do social da ENACOL é exercida no ambito do
fundo para fins sociais previsto no n® 6 do artigo 19°
das Bases Gerais das Empresas Publicas.

Artigo 34°
(Incompatibilidades)

O pessoal da ENACOL est4 sujeito as imcompatibili-
dades estabelecidas na lei geral.

Artigo 35°
(Participagio e intervengio dos trabalhadores)

A participagéo e a intervengdo dos trabalhadores na
empresa sdo exercidas pela Comissdo Sindical e ainda,
mediante outras formas de participag¢do e intervencio
nos termos do artigo 6°, n® 3, das Bases Gerais das Em-
presas Publicas.

CAPITULO VII
Disposi¢oes diversas
Artigo 36°
(Foro)

Compete aos tribunais judiciais o julgamento de to-
dos os litigios em que a ENACOL seja parte, nos ter-
mos do artigo 48° das Bases Gerais das Empresas
Publicas.

Artigo 37°
(Vinculagio)
1. AENACOL obriga-se:

a) Pela assinatura do director-geral;

b) Pela assinatura de um administrador ou tra-
balhador da empresa que para o efeito haja
recebido do director-geral delega¢do ex-
pressa, nos termos do artigo 132, n* 3 e 4.

Artigo 38°
(Correspondéncia)

O director-geral corresponde-se directamente com
qualquer entidade publica ou privada.

Artigo 39°
(Duvidas e casos omisos)

As duvidas e os casos omissos suscitados na apli-
cagdo dos presentes estatutos serdo resolvidos por des-
pacho conjunto do Ministro das Finangas e do Ministro
dos Transportes, Comércio e Turismo.

O Ministro dos Transportes, Comércio e Turismo,
Anténio Omar Lima.

Decreto n® 154/90
de 22 de Dezembro
Em cumprimento do artigo 5% da Lei n® 63/111/89, de

30 de Dezembro, que aprova as Bases Gerais das Em-
presas Publicas;

No uso da faculdade conferida pelo artigo 77° da

Constitui¢do, o0 Governo decreta o seguinte:
Artigo 1°

Sdo aprovados os novos estatutos da Empresa
Publica dos Correios e Telecomunicagdes, criada pelo
Decreto n°® 79/81, de 11 de Julho, elaborados em confor-
midade com o preceituado na Lei n® 63/11189, que fa-
zem parte integrante do presente decreto e baixam as-
sinados pelo Ministro dos Transportes, Comércio e
Turismo.

Artigo 2°
Este decreto entra imediatamente em vigor.

Pedro Pires — Arnaldo
Lima — Virgilio Fernandes.

Promulgado em 26 de Novembro de 1990.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PEREIRA.

Frang¢a — Anténio Omar

ESTATUTO DA CTT-EP
CAPITULO I
Disposi¢oes gerais
Artigo 1°
(Denominagéo, personalidade e capacidade juridica)

A Empresa Publica dos Correios e Telecomunicagdes,
abreviadamente designa por CTT-EP, é uma pessoa co-
lectiva de direito publico, com autonomia administra-
tiva, financeira e patrimonial.

Artigo 2°
(Sede)

A CTT-EP tem a sua sede na cidade da Praia, po-
dendo ter delegagdes, estabelecimentos ou instalagoes
em qualquer ponto do territério nacional.
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Artigo 3°
(Normas reguladoras)

A CTT-EP rege-se pelo diploma da sua criagdo, pelos
presentes estatutos, pela lei de Bases Gerais das Em-
presas Publicas e, subsidiariamente, pelas normas de
direito privado e demais disposigoes legais aplicaveis.

Artigo 4?
(Objecto)

1. A CTT-EP tem por objecto a exploragéo do servigo
publico de correios e telecomunicagdes no territério na-
cional, com excepgdo dos correios e telecomunicagbes
militares.

2. Para a prossecugdo do seu objecto, a CTT-EP
pode, designadamente, exercer quaisquer outras activi-
dades complementares ou subsididrias que a tradigdo e
a indole da exploragdo imponham ou a experiéncia e o
progresso técnico aconselhem.

3. A CTT-EP assegurard também as relagdes postais
e as telecomunicagdes de Cabo Verde com o estran-
geiro.

4. E ainda das atribui¢des da CTT-EP a coor-
denagdo, no Ambito nacional, de tudo quanto respeite a
execugdo de tratados, convengdes e acordos internacio-
nais relacionados com o seu objecto principal.

Artigo 5°
(Capital)

O capital da CTT-EP ¢é de 150 000 000$ podendo ser
alterado nos termos legais.

CAPITULO II

Constitui¢do, competéncias e funcionamento
dos 6rgaos da empresa

SECGAOI
Disposigées gerais
Artigo 6°
(Orgios)

1. Sdo érgdos de gestdo da CTT-EP:
a) O conselho de administragéo;
b) O director-geral.

Artigo 7°
(Estatuto)

Os titulares dos érgdos de gestdo regem-se pelo esta-
tuto do gestor publico.

SECCAO I
Conselho de administragao
Artigo 8°

(Constituigdo, nomeacido e mandato)

1. O conseltho de administragdo da CTT-EP é cons-
tituido, para além do director-geral, que preside, por
mais quatro administradores, nomeados nos termos
definidos na lei de
Publicas.

Bases Gerais das Empresas

2. O mandato dos administradores tem a duragédo de
trés anos, renovavel, continuando no exercicio de
func¢des até a efectiva substitui¢do ou declaracao de
cessagio de fungdes.

3. As fungdes de dois dos administradores podem ser
exercidas em regime de tempo parcial.

Artigo 9°
(Competéncias)

1. O conselho de administragdo tem os poderes ne-
cessdrios para assegurar a gestdo e o desenvolvimento
da empresa, competindo-lhe, nomeadamente:

a) Proceder a aprovacéo preliminar dos planos de
actividades e financeiros plurianuais;

b) Proceder a aprovagdo preliminar dos planos de
actividades e orgamentais anuais;

¢) Aprovar arealizagdo de investimentos de acordo
com os planos de actividade e orgamentos anu-
ais;

d) Submeter a aprovagdo ou autorizagdo da ta-
bela os actos e os documentos, que nos ter-
mos da lei ou dos presentes estatutos o de-
vam ser;

e) Fiscalizar o cumprimento dos preceitos legais
aplicdveis & empresa,

) Administrar o patriménio da empresa, in-
cluindo a aliena¢do de bens, bem como das
participagdes financeiras, nos termos da lei;

g Representar a empresa em juizo e fora dele,
sem prejuizo da competéncia do director-
geral;

h) Aprovar a tabela salarial da empresa;
i) Acompanhar a actividade da empresa;

2. O Conselho de Administra¢do pode delegar po-
deres em qualquer dos seus membros ou em trabalha-
dores da empresa, estabelecendo em acta os respectivos
limites, duragdo e termos de exercicio.

Artigo 10°
(Funcionamento)

1. O Conselho de Administragdo reune, ordindria-
mente, uma vez por quinzena e, extraordinariamente,
sempre que para tal for convocado pelo director-geral
ou por, pelo menos, 2/3 dos administradores.

2. Para o Conselho de Administragdo deliberar vali-
damente é necessaria a presenga do presidente ou de
guem o substitua e a maioria dos restantes administra-

ores.

3. As deliberagdes do Conselho de Administragio sao
tomadas por maioria simples.

4. Das reunides do Conselho de Administragdo serdo
lavradas actas por um secretdrio, que as assinard, con-
juntamente, com os membros do conselho.

5. O secretdrio do Conselho de Administragdo sera
designado pelo presidente de entre os trabalhadores da
empresa.

6. O presidente pode convidar a tomar parte nas reu-
nides do Conselho de Administragdo outras entidades
responsdveis de dreas ou servigos da empresa, sem di-
reito a voto.
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Artigo 11°
(Pelouros)

1. O Conselho de Administragdo pode atribuir pelou-
ros, correspondentes a uma ou mais fungdes da em-
presa, a cada um dos seus membros.

2. A atribuigdo de pelouros nido dispensa o dever que
aos membros do Conselho de Administragdo incumbe
de fiscalizar e tomar conhecimento de todos os assun-
tos da empresa e de apresentar propostas relativas a
qualquer deles.

SECCAO III
Director-geral
Artigo 12°
(Nomeacgdo e mandato)

1. O director-geral é nomeado por decreto do Go-
verno, sob proposta da entidade de tutela, de entre per-
sonalidades de reconhecida competéncia.

2. O mandato do director-geral tem a duragdo de
trés anos, renovdvel por uma ou mais vezes, conti-
nuando no exercicio de fun¢des até a efectiva substi-
tui¢do ou declaragéo de cessagdo de fungdes.

Artigo 13°
(Competéncias)
1. Compete, em especial, ao director-geral:

a) Coordenar toda a actividade da empresa e di-
rigir superiomente os seus servigos;

b) Fazer executar as deliberagées do Conselho de
Administragdo e superintender na execugio
da mesma;

¢) Convocar o Conselho de Administragéo e pre-
sidir s respectivas reunides;

d) Exercer a inspecgdo superior de todos os servi-
¢os da empresa;

e) Exercer voto de qualidade no Conselho de Ad-
ministragéo;

f) Fiscalizar o cumprimento dos preceitos legais
aplicdveis a4 empresa;

&) Representar o Conselho de Administragiao em
juizo e fora dele;

h) O mais que lhe for cometido por lei.
Compete, ainda, ao director-geral:

a) Elaborar os regulamentos internos da em-
presa;

b) Admitir e dispensar pessoal;

¢) Exercer o poder disciplinar sobre os trabalha-
dores da empresa;

3. O director-geral podera delegar, num ou mais ad-
ministradores ou em trabalhodor da empresa, os po-
deres que lhe sdo conferidos no presente artigo, com a
faculdade de subdelegar, desde que expressamente
concedida.

4. A delegagdo de poderes deve fazer-se por escrito,
fixando sempre os seus limites e duragdo.

Artigo 14°
(Substitui¢io)

As faltas ou impedimentos tempordrios do direc-
tor-geral serdo supridos por um dos membros do Con-
selho de Administragéo, que para o efeito for designado
pela entidade de tutela.

CAPITULO III
Intervengio do Governo
Artigo 15°
(Finalidade e &mbito da intervengio)

O Governo exerce a tutela sobre a empresa, defi-
nindo os seus objectivos e o quadro no qual se deve de-
senvolver a respectiva activigade, de modo a garantir a
sua harmonizagéo com as politicas globais e sectoriais
e com o planeamento econémico nacional, sem prejuizo
da autonomia necessdria a uma gestéo eficiente.

Artigo 16°
(Entidade de tutela)

A tutela do Governo é exercida pelo ministro dos
Transportes, Comércio e Turismo.

Artigo 177
(Poderes da tutela)
1. O poder da tutela compreende:

a) O poder de definir os objectivos bdsicos a
prosseguir pela empresa, nomeadamente, no
quadro da preparagdo dos planos de activi-
dades e dos orcamentos;

b) O poder de ordenar inspecgdes ou inquéritos
ao funcionamento da empresa ou a certos as-
pectos desta, sempre que isso se mostre ne-
cessdrio e util, independentemente, da exis-
(tiéI:iCia de indicios da prdtica de irregulari-

ade;

¢) O poder de exigir todas as informagées e docu-
mentos julgados tteis para acompanhar de
modo continuado a actividade da empresa;

d) O poder de autorizar ou aprovar os actos ex-
pressa e taxativamente indicados nos estatu-
tos.

Artigo 18°
(Autorizagdes obrigatérias)

1. Dependem sempre de autorizagdo ou aprovagio da
entidade de tutela, nos termos da alinea d) do artigo
anterior:

a) Os planos de actividade e financeiros pluria-
nuais;

b) Os planos de actividade e orgamentos anuais,
bem como as respectivas modificagées;

¢) A contracgdo de empréstimos a médio e longo
prazo, a emissdo de obrigag¢bes e a aquisi¢ao
de participag¢bes no capital das sociedades;

d) A politica de pregos de venda, designada-
mente, os coeficientes de tarifagdo e outros
critérios de correlagdo dos servigos nacionais,
as taxas ou quotas-partes de taxas da em-
presa nos servigos internacionais, as taxas
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necessdrias ao estabelecimento das tabelas
da empresa e as regras de conversdo das
taxas fixadas em moeda estrangeira;

e) A aquisi¢do e venda de iméveis, quando néo
previstas nos planos aprovados;

f) A politica de pessoal e a politica salarial,;
g) Os documentos de prestagdo de contas;

h) A constitui¢do de reservas e a aplicagdo de re-
sultados;

i) O plano anual de emissdes ordindrias e ex-
traordindrias de selos e outros valores;

j)  As taxas ou quotas-partes de taxas das empre-
sas concessiondrias;

2. As matérias referidas nas alineas a), b), ¢, e), g) e
h) do nimero anterior carecem, também, da aprovagéo
do ministro das Finangas.

3. As matérias referidas na alinea f), do numero 1
carecem da aprovagdo do ministro das Finangas e do
ministro responsdvel pela drea do trabalho.

Artigo 19°
(Auditoria)

A auditoria contabilistica e financeira da CTT-EP e
a fiscalizagdo da legalidade dos actos dos seus érgios
competem ao ministério das Finangas, através da Ins-
pecgdo-Geral das Finangas, nos termos do artigo 12°
das Bases Gerais das Empresas Publicas.

CAPITULO IV
Gestdo patriménial, econémica e financeira
Artigo 20°
(Autonomia patrimonial)

1. O patriménio da CTT-EP é constituido pelos bens
e direitos afectos a exploragdo dos seus servigos e 0s
demais bens e direitos que receba ou adquira para a
realiza¢do dos seus fins.

2. A CTT-EP administra e dispée livremente dos
bens que integram o seu patriménio, sem sujei¢do as
normas relativas ao dominio publico e privado do Es-
tado, salvo as restrigdes constantes da lei ou destes es-
tatutos.

3. Pelas dividas da CTT-EP responde sé o seu pa-
triménio.

4. A CTT-EP procederd, periodicamente, a rea-
valiagdo do seu activo imobilizado de modo a obter
uma mais exacta correspondéncia entre os valores pa-
trimoniais e contabilisticos, em conformidade com cri-
térios definidos por lei.

Artigo 21°
(Receitas)
1. Constituem receitas da CTT-EP:

a) As resultantes do exercicio da sua actividade
propna;

b) Os rendimentos de bens préprios;

¢) Os rendimentos resultantes da participagéo no
capital de outras empresas;

d) Os subsidios, dotagées ou comparticipagdes
concedidos pelo Estado ou outras entidades
publicas;

e) O produto da alienagdo de bens préprios e da
constitui¢do de direitos sobre eles;

£ As doagdes, herangas ou legados que lhe sejam
destinados;

g) Quaisquer outros rendimentos ou valores que
provenham da sua actividade ou que, por lei
ou contrato, lhe devam pertencer.

Artigo 22°
(Autonomia financeira)

E da exclusiva competéncia da empresa a cobranga
das receitas provenientes da sua actividade ou que por
ela devam ser arrecadadas, nos termos dos estatutos
ou da lei, bem como a realizagdo de todas as despesas
resultantes da prossecug¢do do seu objecto.

Artigo 23°
(Empréstimos)

A empresa pode contrair empréstimos a curto, médio
ou longo prazo, em moeda nacional ou estrangeira, bem
como emitir obrigagdes.

Artigo 24°
(Reservas)

A CTT-EP deverid constituir as reservas e fundos
previstos nas Bases Gerais das Empresas Publicas.

Artigo 25°
(Principios de gestao)

1. A gestdo da empresa deve ser conduzida por forma
a assegurar a sua viabilidade econémica e o seu
equilibrio financeiro.

2. Na gestdo da empresa observar-se-do, nomeada-
mente, 0s seguintes principios:

a) Adaptagdo da oferta a procura economica-
mente rentavel, excepto quando sejam acor-
dados com o Estado especiais obrigagdes de
integresse publico;

b) Obtencdo de custos que permitam o equilibrio
da gestdo a médio prazo;

¢) Obetencdo de indices de produtividades com-
pativeis com as exigéncias de desenvolvi-
mento do pais;

d) Evolugdo da massa salarial adequada aos ga-
nhos de produtividade, equilibrio financeiro
da empresa e politica governamental de ren-
dimentos e pregos;

e) Subordinagdo dos novos investimentos a crité-
rios de decisdo empresarial, nomeadamente
em termos de taxa de rentabilidade, periodo
de recuperacio do capital e grau de risco, ex-
cepto quando sejam acordados com o Go-
verno outros critérios a aplicar;

P Adequagdo dos recursos financeiros a natureza
dos activos a financiar;
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g) Compatibilizagdo da estrutura financeira com
a rentabilidade da exploragdo e com o grau
de risco da actividade;

h) Adopgdo progressiva de uma gestdo previ-
sional por objectivos, assente na descentra-
lizagdo e delegagdo de responsabilidade e
adoptada 4 dimensdo da empresa.

3. Na fixagdo das taxas relativas aos servicos inter-
nacionais serdo tomadas em considera¢do as disposi-
¢oes aplicdveis dos tratados, convencdes e acordos em
vigor.

4. O Governo compensard a empresa sempre que,
por razdes de politica econémica ou social, lhe imponha
praticas distintas das consignadas nos nimeros ante-
riores.

Artigo 26°
(Instrumentos de gestiao previsional)

1. A gestdo econémica e financeira da CTT-EP ¢ dis-
ciplinada pelos seguintes instrumentos de gestdo pre-
visional:

a) Planos de actividade e financeiros pluria-
nuais;

b) Planos de actividade e orgamentos anuais;
c¢) Relatérios de controlo ercamental.

2. A elaboragio e apresentacdo dos instrumentos re-
feridos no numero anterior obedecem as regras estabe-
lecidas pelo ministério das Financas.

Artigo 27°

(Documentos de prestacio de contas)

1. CTT-EP deve elaborar, com referéncia a 31 de De-
zembro de cada ano, os seguintes documentos de pres-
tacdo de contas:

a) Balanco analitico;
b) Demonstragédo dos resultados liquidos;

¢) Anexo ao balango e 2 demonstracédo de resulta-
dos;

d) Mapa de origem e aplicag¢do de fundos;
e) Relatério do Conselho de Administragéo;
) Proposta de aplicagdo de resultados.

2. Os documentos referidos no numero anterior
serdo elaborados e apresentados de acordo com as re-
gras estabelecidas pelo Plano Nacional de Contabili-
dade e pelo ministro das Finangas enviados durante o
més de Mar¢o do ano seguinte simultaneamente a enti-
dade de tutela, ao ministro das Financas e ao ministro
responsdvel pelo planeamento.

3. Os documentos referidos no nimero 1, alinea a),
b) e e) e o respectivo despacho de aprovagio serdo pu-
blicados no Boletim Oficial e num jornal de grande ex-
pansdo publicado no pais, a expensa da empresa.

CAPITULO V
Regime fiscal da empresa e do seu pessoal
Artigo 28°
(Regime fiscal da empresa)

A CTT-EP estd suyjeita a tributa¢iio directa e indi-
recta, nos termos gerais.

Artigo 29°
(Regime fiscal do pessoal)

1. O pessoal da CTT-EP fica sujeito, quanto as res-
pectivas remuneragdes, ao regime fiscal correspon-
dente aplicdvel aos trabalhadores das empresas priva-
das.

2. O disposto no numero anterior ndo se aplica aos
trabalhadores em comissdo de servigo que, nos termos
no n® 2 do artigo 31° das Bases Gerais das Empresas
Publicas, optaram pelo vencimento anteriormente au-
ferido no seu quadro de origem.

CAPITULO VI
Pessoal
Artigo 30°

O estatuto do pessoal da CTT-EP rege-se pelo regime
de contrato de trabalho.

Artigo 31°
(Comissio de servigo)

1. Podem exercer fung¢des de cardcter especifico na
CTT-EP, em comissdo de servico, trabalhadores da ad-
ministragdo central e local, dos institutos publicos ou
de outras empresas publicas, mantendo todos os direi-
tos inerentes ao seu quadro de origem e considerando-
se todo o periodo de comissdo como servigo prestado
nesse quadro.

2. Os trabalhadores em comissdo de servigo, nos ter-
mos do presente artigo, poderdo optar pelo vencimento
anteriormente auferido no seu quadro de origem ou
pelo correspondente as fungdes que vdo desempenhar,
no CTT-EP.

3. Os vencimentos dos trabalhadores em comissio
de servigo constituird, em qualquer caso, encargo da
CTT-EP.

Artigo 32°
(Formacgdo)

1. A CTT-EP proporcionard aos seus trabalhadores
facilidades e meios adequados para sua formacdo e
aperfeicoamento profissional, 4 medida que os seus re-
cursos humanos e materiais o forem permitindo.

2. Para a realizagdo dos objectivos de formagdo a
CTT-EP organizard cursos de formagéo profissional de
base e cursos de reciclagem, aperfeicoamento e espe-
cializagdo, e facultard aos trabalhadores com as habi-
litagbes adequadas a frequéncia de estdgios de espe-
cializagdo e semindrios, tanto no pais como no estran-
geiro.

3. Os diversos tipos de formagéio referidos no numero
anterior, bem como os programas dos cursos de forma-
¢do para a admissdo e mudan¢a de categoria profis-
sional/especialidade serdo definidos por regulamento.

4. A CTT-EP podera criar estruturas de formagio,
podendo igualmente desenvolver ac¢ées em articulagdo
com as estruturas de formagdo profissional e recicla-
gem existentes no pafs.

Artigo 33°
(Ac¢io social)

A acg¢do social da CTT-EP é exercida no ambito do
fundo para fins sociais previsto no n® 6 do artigo 19°
das Bases Gerais das Empresas Publicas.



14 SUPLEMENTO AO «BOLETIM OFICIAL» DE CABO VERDE N° 51 — 22 DE DEZEMBRO DE 1990

Artigo 34°
(Incompatibilidades)

Para além das incompatibilidades gerais previstas
na lei, o pessoal de CTT-EP esta sujeito ao seguinte re-
gime de incompatibilidades especificas:

a) Nio exercer, sem autorizagdo da tutela da
CTT-EP, mesmo fora do seu hordrio normal
de trabalho, qualquer actividade profissional
remunerada, salvo tratando-se de produgéo
de obras cientificas, literarias ou artisticas
ou de actividade de formagdo profissional ou
de ensino;

b) Nio exercer o servigo de correspondente de
imprensa, nem o de representante de em-
presa fornecedora de materiais, equipamen-
tos ou servigos de telecomunicagoes.

Artigo 35°
(Participagéo e intervengao dos trabalhadores)

1. A participagdo dos trabalhadores nas actividades
da CTT-EP é exercida pela respectiva organizagéo sin-
dical representativa, competindo-lhe, nomeadamente:

a) Dar acordo para a escolha de um dos membros
do Conselho de Administracdo, nos termos
do artigo 8%, n* 2 e 3;

b) Participar em reunides periédicas com 6rgiaos
de gestdo da empresa nomeadamente por
ocasido da elaboragio e aprovagdo dos planos
e orcamentos para apreciagdo da actividade
e das politicas da empresa;

¢) Participar na gestdo do fundo para fins sociais
a que se refere o artigo 19° n® 6 das Bases
Gerais das Empresas Publicas.

CAPITULO VII
Disposi¢oes diversas
Artigo 36°
(Foro)

Compete aos tribunais judiciais o julgamento de to-
dos os litigios em que a CTT-EP seja parte, nos termos
do artigo 48° das Bases Gerais das Empresas Publicas.

Artigo 37°
(Vinculagio)
1. A CTT-EP obriga-se:
a) Pela assinatura do director-geral.

b) Pela assinatura de um administrador ou tra-
balhador da empresa que para o efeito haja
recebido do director-geral delegacdo expressa
nos termos do artigo 13%, n® 3 e 4.

¢) Pelaassinaturade procurador legalmente cons-
tituido no ambito dos poderes constantes do
mandato.

2. Quando se trata de movimentacgdo de fundos sdo
obrigatoriamente necessdrias as assinaturas do direc-
tor-geral e de outro membro do Conselho de Adminis-
tragdo.

Artigo 38°
(Correspondéncia)

O director-geral corresponde-se directamente com
qualquer entidade publica ou privada.

Artigo 39°
‘ (Divida e casos omissos)

As duvidas e os casos omissos suscitados na apli-
ca¢do dos presentes estatutos serdo resolvidos por de-
spacho conjunto do ministro das Finangas e da enti-
dade da tutela.

O Ministro dos Transportes, Comércio e Turismo —
Antonio Omar Lima.

Decreto n? 155/90
de 22 de Dezembro

Os numeros 1 e 2 do artigo 52 da Lei n® 49/111/89, de
13 de Julho, estabelecem que a realizagéo e a alienagdo
de investimentos externos estdo sujeitas a autorizagio
prévia do Governo e a registo no Banco de Cabo Verde,
dispondo o nimero 3 do mesmo artigo que os processos
de autorizac¢do prévia e de organizagao do registo serdo
regulamentados por decreto.

Tornando-se necessario proceder a essa regulamen-
tagéao,

No uso da faculdade conferida pelo artigo 77° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I
Do objecto do diploma
Artigo 1°
(Ambito de aplicagio)

O presente diploma regulamenta os processos de au-
torizagdo prévia para a realizagéo e alienagio de inves-
timentos externos e para a organizagdo do respectivo
registo pelo Banco de Cabo Verde, previstos pelo artigo
5° da Lei n? 49/111/89, de 31 de Julho.

CAPITULO II

Da autorizac¢ido para realizagio e alienagio
de investimento externo

Artigo 2°
(Sujeicao e autorizag¢io)

1. Sdo sujeitos a autorizagdo prévia, nos termos do
presente diploma:

a) A participagdo de investimentos externos na
constitui¢io de novas empresas em Cabo
Verde;

b) A abertura em Cabo Verde de sucursais ou de
outras formas de representagdo de empresas
legalmente constituidas no estrangeiro;

¢) A aquisigdo por investidor externo de parti-
cipagdes sociais em empresas, sucursais ou
outras formas de representagdo empresarial
legalmente constituidas em Cabo Verde;

d) A alienagdo por investidor externo da em-
presa, sucursais ou outras formas de repre-
senta¢do empresarial ou de participagdo so-
cial que constituam investimentos externos
nos termos da Lei n? 49/11I/89, de 13 de
Julho.

2. Sdo dispensados de autorizagdo prévia:
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a) Os aumentos de participagdo social de investi-
dores externos em empresas, sucursais ou
outras formas de representagdo empresarial
nas quais jd anteriormente detenham parti-
cipagdes sociais;

b) As aquisi¢bes e alienagdes de participagdes so-
ciais de empresas, sucursais ou outras for-
mas de representagdo empresarial, quando
realizadas entre investimentos externos que
ja anteriormente nelas detivessem parti-
cipagoes;

¢) As alienagdes de investimentos externos que
simultaneamente dém origem aos correspon-
dentes pedidos de autorizagdo para realiza-
¢do de investimento externo por parte dos
compradores.

3. As operagées referidas no numero anterior serdo
obrigatoriamente comunicadas ao Banco de Cabo
Verde, para efeitos de registo, nos oito dias uteis subse-
quentes a sua efectivagio.

Artigo 3°
(Pedido de autorizagao)

1. O pedido de autorizagéo para a realizagdo das ope-
ragdes referidas no numero 1 do artigo anterior é feito
através da entraga nos servigos competentes do minis-
tério responsdvel pelo sector de actividade principal a
que as mesmas respeitam de seis exemplares de im-
presso do modelo que constitui o anexo 1 a este di-
ploma e que dele faz parte integrante, devidamente
preenchido e documentado de acordo com as ins-
trugbes que dele constam.

2. O pedido de autorizagdo pode ser entregue em
mio nos servigos referidos no numero anterior ou a
eles enviado através de carta registada, com aviso de
recepg¢do, directamente pelo investidor externo ou por
um seu mandatdrio devidamente credenciado através
de procuragéo, carta, telex ou telefax.

3. Se o pedido de autorizagéo estiver relacionado
com um projecto de criagdo ou expansio de actividades
econdmicas, o0 mesmo deverd ser entregue nos servigos
competentes conjuntamente com o pedido de auto-
rizagdo para realizagio do projecto, nos termos da
legislacdo em vigor no respectivo sector de actividade.

4. Em todos os restantes casos, o pedido de auto-
rizagdo deverd ser entregue nos servigos competentes
com a antecedéncia minima de trinta dias relativa-
mente a data prevista para a efectivagdo da operagio.

5. Um exemplar do pedido de autorizagdo serd en-
viado, no prazo de trés dias, ao Ministério das Fi-
nangas bem como a qualquer outro Ministério com in-
terveng¢do nos sectores de actividade a que o pedido
respeita, pelo servigo referenciado no n® 1.

Artigo 4°
(Forma da autorizagio)

1. A autorizagéo para a realizagdo das operagdes pre-
vistas no numero 1 do artigo 2° é conferida por despa-
cho do ministro das Finangas, precedido de parecer dos
ministérios que superintendem nos sectores de activi-
dade a que as mesmas se referem, o qual serd emitido
no prazo maximo de quinze dias a contar da data de re-
cepe¢do do pedido.

2. No caso referido no numero 3, do artigo anterior, o
despacho de autorizagdo serd emitido dentro do prazo
fixado para a autorizagdo de principio do projecto nos
termos da legislagdo em vigor no respectivo sector de
actividade e serd comunicado ao investidor ou ao seu
mandatdrio simultaneamente com esta.

3. Em todos os restantes casos, o despacho de auto-
rizagdo serd emitido dentro do prazo maximo de trinta
dias contados da data da aceitagdo pelos servigos
competentes do respectivo pedido, nos termos do artigo
32

4. Em casos especiais, devidamente justificados pela
necessidade de obter informagGes de acesso dificil ou
moroso, 0s prazos estabelecidos nos nimeros 1 e 3
poderdo ser acrescidos de vinte dias, por decisdo do mi-
nistro em cujo departamento foi entregue o pedido de
autorizagdo, devendo tal facto ser comunicado ao Mi-
nistério das Finangas e ao investidor ou ao seu man-
datdrio antes de terminado o prazo fixado no n® 1.

5. Sem prejuizo do disposto no n® 1 do artigo 3°, os
servigos competentes do ministério responsdvel pelo
sector de actividade a que o pedido de autorizagdo diga
respeito, poderido exigir do investidor ou do seu man-
datdrio quaisquer elementos que considerem indis-
pensdveis.

6. No caso previsto no nimero anterior, suspende-se
o prazo referenciado no n® 4, o qual recomegar4 a correr
apés a prestagdo por parte do investidor ou do seu
mandatdrio das informagées pedidas.

7. O despacho de que trata o presente artigo indicara
sempre o prazo madximo para a realizagdo das ope-
ragdes autorizadas, bem como quaisquer condig¢des es-
peciais a que as mesmas devem obedecer.

Artigo 5°
(Fundamento para indeferimento)

1. Os pedidos de autorizagdo para a realizagdo de in-
vestimento externo podem ser indeferidos com funda-
mento em:

a) Nio autorizagdo dos projectos de criagdo ou ex-
pansdo de actividades econémicas a que os
mesmos se referem, nos termos da legislagdo
em vigor nos respectivos sectores de activi-
dade;

b) Manifesta inidoneidade ou falta de capacidade
técnica ou financeira dos investidores para
realizarem as operagdes a que os pedidos de
autorizagio se referem.

2. Os pedidos de autorizagdo para alienagio de inves-
timento externo sé6 podem ser recusados se existir pre-
sunc¢do fundamentada da intengéo de pratica de actos
ilicitos, designadamente nos dominios cambial ou fis-
cal.

3. O indeferimento de pedidos de autorizagio para a
realizagdo ou alienagdo de investimentos externos sera
comunicado ao investidor ou ao seu mandatdrio atra-
vés de carta registada, com aviso de recepg¢io, expedida
dentro dos mesmos prazos fixados no artigo 4°, a qual
contera sempre justificagdo dos motivos que determina-
ram o indeferimento.




16 SUPLEMENTO AO «BOLETIM OFICIAL» DE CABO VERDE N?51 — 22 DE DEZEMBRO DE 1990

Artigo 6°
(Efeitos do indeferimento)

1. O indeferimento nos termos dos nimeros 1 e 2 do
artigo 5° implica a proibigdo das operagdes constantes
dos pedidos de autorizag¢io, sem prejuizo do direito de
interposi¢do de recursos nos termos legais.

2. Qualquer pedido indeferido poderd ser renovado
nos termos do artigo 39, ficando o investidor ou o seu
mandatédrio dispensado da apresentagdo dos documen-
tos referenciados no impresso que constitui o anexo 1 a
este diploma e cabendo-lhe apenas fazer prova da eli-
minagdo das causas que determinaram o indeferi-
mento.

Artigo 7°
(Caducidade da autorizagio)

A ndo realizagdo das operagbes autorizadas dentro
do prazo ou nas condi¢des constantes do despacho refe-
rido no artigo 4° determina automaticamente a caduci-
dade da autorizagdo, salvo se houver motivos pondero-
sos, antecipadamente apresentados e aceites pelo
Iinigistério responsdvel pelo respectivo sector de activi-

ade.

Artigo 8°
(Anulag¢io da autorizagao)

1. Sem prejuizo de outras sang¢des previstas na lei, a
autorizagdo para a realizagdo das operagoes referidas
no n? 1 do artigo 22 pode ser anulada por despacho do
ministro das Finangas, sempre que se verifique poste-
riormente a concessdo da autorizagdo serem manifesta
e deliberadamente falsas as informacoes prestadas pe-
los investidores ou seus mandatarios no pedido de au-
torizagao.

2. Poderédo os investidores interp6r recurso nos ter-
mos legais do despacho de anulag¢do da autorizagao.

CAPITULO III
Do registo do investimento externo
Artigo 9°
(Pedido de registo)

1. O registo de realizagdo ou alienagdo de investi-
mento externo ¢ feito mediante a entrega nos servigos
competentes do Banco de Cabo Verde de impresso do
modelo que constitui o anexo 2 a este diploma e que
dele faz parte integrante, devidamente preenchido e
documentado de acordo com as instrug¢des constantes
do mesmo.

2. O registo de realizagdo ou alienagdo de investi-
mento externo sera feito dentro do prazo maximo de
oito dias iteis contados da data de efectivacdo da ope-
ragdo a que o mesmo se refere.

Artigo 10°
(Organizagdao de registo)

1. A cada investidor externo correspondera uma fi-
cha de registo.

2. Da ficha de registo constara:

a) Relacdo de todos os investimentos externos
realizados pelo investidor, com indicag¢do do
valor e modalidade das contribui¢ées efectu-
adas, nos termos do numero 2 do artigo 4° da

Lei n® 49/111/89, de 13 de Julho, e das apli-
cagdes a que as mesmas se destinaram, nos
termos do numero 4 desse mesmo artigo 4°.

b) Relagdo de todos os abates correspondentes a
alienacgéo, liquidagdo ou expropriagdo de in-
vestimentos externos realizados pelo inves-
tidor, com indicagdo das operagdes que lhes
deram origem e do respectivo valor.

3. Serdo anexados a ficha de registo documentos
comprovativos da autorizagdo e efectiva realizagio das
operagdes nela registadas e da avaliagdo das contri-
bui¢des a que se refere o nimero 3 do artigo 4° da Lei
n? 49/111/89, de 13 de Julho.

4. Serd ainda anexada a ficha de registo relagéo de-
talhada de todos os movimentos cambiais realizados
pelo investidor externo e relacionados com cada um dos
investimentos registados.

Artigo 11°
(Regulamentagao)

O Banco de Cabo Verde regulamentard, para efeitos
internos, o disposto neste capitulo.

CAPITULO 1V
Disposi¢oes finais e transitorias
Artigo 12°
(Investimentos externos ja existentes)

Os investimentos externos ja existentes a data da
entrada em vigor do presente diploma devem ser regis-
tados no Banco de Cabo Verde dentro do prazo de no-
venta dias contados dessa data.

Artigo 13°
(Autorizag¢iao unica)

A realizac¢do das operagdes previstas no nuimero 1 do
artigo 2° ndo carece de nenhuma outra autorizagao que
ndo seja a prevista neste diploma.

Artigo 14°
(Regulamentacgao)

Salvo disposi¢do expressa em contrario, compete ao
ministro das Finangas estabelecer por portaria os regu-
lamentos necessdrios a execug¢do do presente diploma.

Artigo 15°
(Resolug¢ao de duvidas)

As ddvidas suscitadas na aplicagdo do presente di-
ploma serdo resolvidas pelo Conselho de Ministros.

Artigo 16°
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor no prazo de 30
dias contados da data da sua publicagio.

Pedro Pires — Addo Rocha — Arnaldo Franca.
Promulgado em 27 de Novembro de 1990.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PEREIRA.
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ANEXO I
PEDIDO DE AUTORIZACAO PARA INVESTIMENTO EXTERNO

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO

Os pedidos de autorizagdo para investimento externo devem ser preenchidos em triplicado, de preferéncia a
médquina ou em maidsculas, e entregues em mio ou através de carta registada e com aviso de recepcéo, pelo
investidor ou um seu representante, nos servigos competentes do Ministério que superintende no sector de
actividade a que se refere o investimento, nas Delegagdes Regionais desse Ministério ou em quaisquer outros
servigos que para o efeito venham a ser indicados.

Caso o pedido néo seja apresentado pelo proprio investidor,, o declarante deverd estar devidamente manda-
tado por aquele, através de procuracéo, carta, telex ou telefax.

Sempre que se trate do primeiro pedido de autorizagdo para investimento externo por parte do investidor, o
mesmo deve ser acompanhado dos elementos de informagdo a seguir indicados, consoante o tipo de investidor
e a natureza da operagio:

3.1. Se o investidor for uma pessoa colectiva:
a) Cépia dos respectivos estatutos actualizados;
b) Documento que comprove 4 existéncia legal da pessoa colectiva (s6 empresas estrangeiras);

¢) Breve historial das actividades da empresa (evolugdo anterior e perspectivas futuras), destacando de-
signadamente os seguintes elementos;

— gama de produtos/servigos produzidos/prestados;
— evolugdo das vendas por mercados principais;
— principais clientes e fornecedores;
— evolugdo dos investimentos em capital fixo e previsdes a curto/médio prazo.
d) Lista nominal dos corpos sociais da empresa e respectivas responsabilidades funcionais;
e) Organigrama geral da empresa e quadro de pessoal por categoras principais;
) Copias dos relatérios e contas dos dois dltimos anos;
g) Montante e distribui¢do do capital social;
h) Inventdrio das participagdes sociais noutras empresas;
1) Referéncias bancdrias.
3.2.  Seoinvestidor for uma pessoa singular:
a) Documentos comprovativos da nacionalidade (s6 estrangeiros) e residéncia actuais;
b) Certificado de registo criminal emitido pelo pais de residéncia;

¢) «Curriculum Vitae» contendo informagdes detalhadas sobre o nivel de formagdo e a experiéncia pro-
fissional, participagdo noutras empresas e em associagdes sécio-profissionais, etc.;

d) Referéncias bancdrias e outras informagdes que permitam avaliar a capacidade financeira para reali-
zar o investimento;

3.3. Se o investidor for uma pessoa singular ou colectiva de nacionalidade ou direito caboverdiano, juntar
elementos comprovativos do seu direito a realizar investimentos externos, nos termos das leis e regula-
mentos em vigor nessa matéria.

3.4. Se a operagdo consistir na abertura de sucursal ou de outra forma de representacdo de pessoa colectiva
de direito ndo cabo-verdiano, juntar documento comprovativo da respectiva deliberagdo social por parte
do investidor.

3.5. Se a operagdo consistir em aumento de capital social ou transmissdo de quotas, ac¢des ou outras formas
de participagéo social, juntar documento comprovativo da respectiva deliberagéo social por parte da enti-
dade receptora do investimento.

3.6. Se a operagdo se realizar mediante incorporagdo de reservas, resultados, prestagdes suplementares, su-
primentos, empréstimos ou créditos comerciais, juntar cépias dos balangos da entidade receptora em que
esses valores se encontram contabilizados e documentos comprovativos suficientes da sua existéncia.

3.7. Se a operagdo de investimento externo estiver associada a contratos de transferéncia de tecnologia ou
assisténcia técnica, juntar cépia das minutas respectivas.
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PEDIDO DE AUTORIZACAO PARA INVESTIMENTO EXTERNO

A PREENCHER PELOS SERVICOS

* Pedidon® .o /e *Data .o Y o *  Procs. n%

*  Declarante

Morada

Telefone Telex ) Telefax

D T (T o], Dlndeferido ...................... Jood o,

1. IDENTIFICACAO DO INVESTIDOR

*  Nome/Designagdo social

* Morada/Sede Social

* Telefone Telex . Telefax

Emitido por . Em / /..... Emitido por Em /

*  Nacionalidade/Pais de registo .. * Data de nascimento/constitui¢fo ............ T y—
D Pessoa singular D Pessoa colectiva
Passaporte/BI n® : , Doc. Ident. (Tipo/n?)

2. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE RECEPTORA DO INVESTIMENTO

Empresa

Sucursal

Constituida em ........ Y y— /BO.n® . ., de ... Y Cadastron?® ...

A Constituir n/inscrita no cadastro

*  Designagdo social . * Natureza juridica e ———

* Sede Social ... et een e

*  Telefone *  Telex .. * Telefax oo
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3. DESCRIGAO DA OPERACAO DE INVESTIMENTO EXTERNO

Nota: descrever detalhadamente o tipo de operagdo (constitui¢do ou liquidagdo de empresa , sucursal ou outra
forma de representa¢do, aquisi¢do ou aliena¢do de participagies, etc.), a forma de realiza¢do (im-
portacdo de divisas, aplicag¢do de depdsitos em divisas ou de dividendos ou lucros distributdos, incor-
poragdo de equipamentos, tecnologia ou outros bens ou servigos, etc) e os objectivos da operagdo. Juntar
pdginas adicionais, se necessdrio.

REQUERIMENTO

O INVESTIDOR/DECLARANTE acima identificado e devidamente mandatado, vem por este meio solicitar au-
torizagdo, nos termos do artigo 5° da Lei n® 49/111/89, de 13 de Julho, para a realizagdo da operagéo de investi-
mento externo acima descrita.

, 808 de de

(assinatura reconhecida ou certificada por carimbo)

Passaporte/BI n? Emitido por em / /




20 SUPLEMENTO AO «BOLETIM OFICIAL» DE CABO VERDE N¢ 51 — 22 DE DEZEMBRO DE 1990

ANEXO 2

PEDIDO DE REGISTO PARA INVESTIMENTO EXTERNO
INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO

1. Os pedidos de registo de investimento externo devem ser preenchidos em triplicado, de preferéncia a maquina
ou em maiisculas, e entregues em maio ou através de carta registada e com aviso de recepgéo, pelo investidor
ou um seu representante, nos servigos competentes do Banco de Cabo Verde ou em quaisquer outros servigos

que para o efeito venham a ser indicados.

2. Caso o pedido ndo seja apresentado pelo préprio investidor, o declarante deverad apresentar-se devidamente
mandatado por aquele, através de procuragio, carta, telex ou telefax.

3. No preenchimento do quadro do ponto 3, deverao utilizar-se os seguintes cédigos.

Tipo de operagéo
110 Constituig¢do de sociedade anénima
111 Constitui¢do de sociedade por quotas
112 Constitui¢do de empresa em nome individual
113 Abertura de sucursal

119 Abertura de outra forma de representacdo (espe-
cificar)

120 Aquisigdo de acgdes a investidor externo
121 Aquisi¢do de acgbes a investidor interno
122 Aquisi¢do de quotas a investidor externo
123 Aquisi¢do de quotas a investidor interno
124 Aquisi¢do de acg¢bes por aumento de capital
125 Aquisi¢do de quotas por aumento de capital

127 Aquisi¢do de outras formas de participagéo social
(especificar) por aumento de capital

128 Aquisi¢do de outras formas de participagéo social
(especificar) a investidor externo

129 Aquisi¢do de outras formas de participagdo social
(especificar) a investidor interno

130 Aumento de participagdo social por reintegragao
de capital

140 Prestagoes suplementares de capital

141 Suprimentos

142 Empréstimos de sécios ou accionistas

150 Alienagdo de ac¢bes em favor de investidor externo
151 Alienagdo de acgdes em favor de investidor interno
152 Alienagdo de quotas em favor de investidor externo
153 Alienagéo de quotas em favor de investidor interno

158 Alienagdo de outras em formas do participagao so-
cial (especificar) em favor de investidor externo

159 Alienagdo de outras em formas do participagio so-
cial (especificar) em favor de investidor interno

190 Outras operagdes (especificar)

Forma de realizagéo
210 Importagdo de divisas
211 Aplicagido de depdsitos em divisas (nacionais)
212 Aplicagao de depdsitos em divisas (estrangeiros)

213 Aplicagdo de dividendos ou lucros distribuidos

220 Incorporagdo de equipamentos
221 Incorporagdo de equipamentos
222 Incorporagdo de tecnologia
223 Incorporagdo de outros direitos (especificar)
224 Incorporagdo de servigos de formagédo profissional
222 Incorporagédo de servigos de assisténcia técnica

229 Incorporagdo de outros servigos (especificar)

230 Incorporagdo de reservas de investimento

231 Incorporagido de reservas de reavaliagio
232 Incorporagdo de outras reservas (especificar)

233 Incorporagdo de resultados (transitados/exercicio)

240 Incorpora¢do de prestagdes suplementares de
capital

241 Incorporagdo de suprimentos
242 Incorporagdo de empréstimos

243 Incorporagdo de créditos comerciais

290 Outras (especifique)

5. O pedido de registo de investimento externo deve ser acompanhado de cépia do respectivo despacho de auto-
rizagdo, nos casos em que tal é exigido por lei, e de documentos comprovativos suficientes da efectiva rea-

lizagdo da operagdo.

.
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PEDIDO DE REGISTO DE INVESTIMENTO EXTERNO
A PREENCHER PELOS SERVICOS
* Pedidon?® ... S *Data .. [ A * Procs. n®s ... F Y
B DDETIIBATITE ssmmsesmosnesmmmosmomsumosmesasmsssissssossssosessosssosssoniosstesse st oo OS5 SRS e
1 0] o 1o -
Telefone ..o TeleX e Telefax e
D Deferido em ... [ D Indeferido ............. [ o
1. IDENTIFICACAO DO INVESTIDOR
¥ NOME/D@SIENAGAO SOCTA .t
* MOTAda/SeAE SOCIAL ...
* Telefone o, TelexX e Telefax .o
* Nacionalidade/Pais de registo ... * Data de nascimento/constituigdo ... Y
D Pessoa singular D Pessoa colectiva
Passaporte/BI n® ... Doc. Ident. (Tipo/M®) e
Emitido por Em ... Y A— A Emitido por . Em ... (S —
2. IDENTIFICAGCAO DA ENTIDADE RECEPTORA DO INVESTIMENTO
Empresa
Constituida em ... VI [ /B.O.n% ... [ , de ... [ Cadastron® ...
Sucursal
A Constituir n/inscrita no cadastro
*  Designagdo soctal ... *  Natureza jJuridica ...
H T 8@AE SOCTAL ... et
* Telefone .o *TelexX ¥ Telefax .o,
Antes da operagdo (000 ECV) ... % Externo . * Actividade principal CAE.
*  Capital social
Apés operagio (000 ECV) e % Externo ... * Actividade secundaria CAE.
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3. DESCRICAO DA OPERACAO DE INVESTIMENTO EXTERNO

NOTA: Preencher apenas a operagéo envolver cedéncia de acgdes,
quotas ou outras formas de participagio social.
usar cédigo anexo

Participagéo no capital

Valor da —
operagéo Antes da op. | Depois da op.
Tipo de | Forma [(000 ECV)

operagdo | de realiz.

Participag#o no capital

Nome ou designagéo social =
da entidade que cede ou n(\)lrili(;;l Antes da op. Depois da op.
adquire as participagdes

Valor | % | Valor | %

Valor % Valor | %

’

4. OBJECTIVO DA OPERACAO E OUTRAS INFORMACOES CONSIDERADAS PERTINENTES

O INVESTIDOR/DECLARANTE

(assinatura reconhecida ou certificada por carimbo)

Passaporte/BI n®

Emitido por

de
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Decreto n® 156/90
de 22 de Dezembro

O n? 2 do artigo 32° do Estatuto Industrial estabe-
lece que «o processo aplicdvel as importagdes directas
pelas empresas industriais das mercadorias referidas
no artigo 30°, quando realizadas com dispéndio de di-
visas para o pais, sera regulamentado pelo Governo,
em ordem a conferir-lhe o0 maximo possivel de simplici-
dade e celeridade, sem prejuizo do minimo indispen-
sdvel de controlo».

Por seu lado, o artigo 30° do mesmo Estatuto Indus-
trial estabelece que «as importagées de bens de equipa-
mento, matérias-primas e subsididrias, pe¢as de re-
serva, produtos semi-acabados ou acabados e outros
materiais necessdrios a realizagdo de projectos indus-
triais averbados ou ao regulamentar funcionamento
dos estabelecimentos industriais a que respeitam nao
podem ser submetidas a restrigbes quantitatitvas,
salvo em circunstidncias de manifesta insufiéncia de
meios de pagamento sobre o exterior».

Além disso, entre os principios que presidiram 2a
elaboragdo do Estatuto Industrial incluia-se o estabe-
lecimento de um sistema de incentivos generalizado,
de aplicagdo tanto quanto possivel automatica, que dis-
pensasse a necessidade de decisdes casuisticas para a
sua atribuigio.

Assim, considerando:

a necessidade de regulamentar o disposto nos arti-
gos 30° e 32° do Estatuto Industrial;

a vantagem de regulamentar no mesmo diploma a
concessdo dos incentivos fiscais de caracter
aduaneiro previstos nos artigos 342, 442 e 45°
do mesmo Estatuto Industrial.

No uso da faculdade conferida pelo artigo 77° da
Constitui¢do o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I
Disposi¢ao preliminar
Artigo 1°
(Objecto)

O presente diploma regulamenta os procedimentos
aplicaveis as importagdes directas das empresas indus-
triais feitas com dispéndio de divisas para o pais e
ainda o processo de concessdo s empresas industriais

dos incentivos fiscais de caracter aduaneiro previstos
no Estatuto Industrial.

CAPITULO II
Das importagoes
Artigo 2°
(Sujei¢do a declaragdo prévia)
1. As importagdes das mercadorias referidas no ar-
tigo 30° do Estatuto Industrial, realizadas directa-
mente pelas empresas industriais, estdo sujeitas a de-

claragdo prévia, quando realizadas com dispéndio de
divisas para o pais.

2. Exceptuam-se do disposto no nimero anterior as
importagbes com cardcter de urgéncia referidas no ar-
tigo 8°.

Artigo 3°

(Forma de declaragéo)

1. A declaragdo prévia faz-se mediante a entrega na
Direc¢do-Geral do Comércio de impresso do modelo
anexo a este diploma, devidamente preenchido e docu-
mentado de acordo com as instrugées que dele cons-
tam.

2. As declaragdo prévias podem ser ordindrias ou ex-
traordindrias.

3. As declaragdes prévias ordindrias sdo entregues
durante o més de Novembro de cada ano, devem conter
uma previsdo das importagdes ordindrias da empresa
durante o ano seguinte e sio validas até 31 de Dezem-
bro do ano a que respeitarem.

4. As declaragdes prévias extraordindrias referem-se
as importagdes a efectuar durante a fase de instalagéo
e arranque de projectos industriais, podem ser en-
tregues em qualquer momento e sdo validas até 31
de Dezembro do ano em que for realizada a vistoria a
que se refere o artigo 21° do Estatuto Industrial.

Artigo 4°
(Aceitagdo da declaracio)

1. No prazo de trés dias uteis contados da data da
entrega da declaragéio prévia, a Direc¢do-Geral do Co-
mércio deverd, sempre que verifique erro ou omissio
no seu preenchimento, 3evolvé-lo a0 requerente, para
efeitos da sua rectificagdo ou completamento, de acordo
com as instrugdes.

2. No prazo de trés dias tteis contados da data da re-
cepgdo do impresso ou das rectificagdes solicitadas, a
Direc¢do-Geral do Comércio poderd, quando se susci-
tem duvidas, solicitar 4 Direc¢do-Geral da Industria
parecer sobre a conformidade da declaragio com os ele-
mentos constantes do averbamento no Cadastro Indus-
trial e proceder as rectificagdes necessarias, de acordo
com o que desse parecer constar.

3. A ndo emissdo de parecer pela Direcgdo-Geral da
Indistria, dentro do prazo de cinco dias iteis, contados
da recep¢do do pedido da Direcgdo-Geral do Comércio,
é considerada como aceitagdo tdcita da conformidade
da declaragdo com os elementos constantes do Cadas-
tro Industrial.

4. Terminado o prazo estabelecido no numero ante-
rior, a Direcgdo-Geral do Comércio certificara no lugar
préprio a aceitagdo definitiva da declaracdo e devol-vé-
-la-4 ao requerente dentro do prazo mdximo de quinze
dias uteis, contados da data da sua recep¢io ou da data
da recepgdo das rectificagdes solicitadas, enviando, na
mesma data cépias as estdncias aduaneiras por onde
se processarem as importagdes, a Direc¢do-Geral da
Indistria e ao Banco de Cabo Verde.

Artigo 5°
(Reclamagées)

Nao se conformando com as alteragdes eventu-
almente introduzidas e sem prejuizo do seu direito as
vias normais de recurso, poderd o requerente reclamar,
no prazo de oito dias, para o director-geral do Comér-
cio, que decidira e comunicard a sua decisdo ao reque-
rente e as entidades referidas no nimero 4 do artigo
anterior dentro do prazo maximo de quinze dias conta-
dos da data da recep¢do da reclamagéo.

Artigo 6°
(Actualizagdes)

1. Durante os meses de Margo, Junho e Setembro, as
empresas industriais poderdo requerer a actualizagio
das declaragtes prévias ordindrias, através da entrega
de cépia das mesmas na Direc¢do-Geral do Comércio,
acompanhadas do pedido de rectificagdo devidamente
justificado.
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2. Tratando-se de simples alteragdes quantitativas,
que ndo envolvam a introdu¢do de novos produtos,
nem variagdes superiores a 25% das quantidades ini-
cialmente declaradas, a Direcgdo-Geral do Comércio
devolverd a declaragdo ao requerente no prazo maximo
de trés dias uteis, contados da data da recepg¢édo do pe-
dido de rectificagdo, inscrevendo e certificando no lugar
préprio as alteragées introduzidas, e enviara na
mesma data cépias as entidades referidas no numero 4
do artigo 4°.

3. Tratando-se de outras alteragdes, proceder-se-a de
acordo com o estabelecido nos numeros 2 a 4 do artigo
4° e no artigo 5°

Artigo 7
(Efeitos da declara¢ao)

1. A declaracdo prévia de importagdo, devidamente
certificada pela Direc¢do-Geral do Comércio, nos ter-
mos dos artigos 4° e 6°) confere ao requerente o direito
de importar as mercadorias que dela constam, dentro
do periodo da sua validade.

2. Cada importacdo de mercadorias fica sujeita ao
preenchimento, no acto de despacho aduaneiro, do im-
presso de modelo regulamentar a que se refere o
numero 1 do artigo 32° do Estatuto Industrial.

3. A estancia aduaneira por onde se processar a im-
portacdo enviard cépias da declaragdo a que se refere o
nimero anterior & Direcgdo-Geral do Comércio e ao
Banco de Cabo Verde.

Artigo 8
(Importagoes com caracter de urgéncia)

1. Consideram-se importagées com cardcter de ur-
géncia:

a) As importacdes de maquinas, equipamentos,
utensilios e respectivas pecgas ou partes sepa-
radas, quando motivadas por avaria e se tor-
nem indispensaveis & manutengdo do estabe-
lecimento em condi¢ées de funcionamento
normal;

b) A importa¢do de matérias-primas e subsidid-
rias, materiais e produtos semi-acabados ou
acabados destinados a execugdo de encomen-
das para exportacdo, comprovadamente fir-
madas apds a entrega da declaragio prévia
ou da sua ultima actualiza¢do.

2. As importagdes com cardcter de urgéncia sdo fei-
tas sem necessidade de qualquer autorizagéo prévia, fi-
cando apenas sujeitas ao preenchimento, no acto do
despacho aduaneiro, da declaracdo a que se refere o
numero 1 do artigo 32° do Estatuto Industrial, acom-
panhada de justificativo suficiente do cardcter de ur-
géncia da importacdo, nos termos do numero 1.

Artigo 9°
(Penalidades por fraude)

Independentemente de outras sang¢des previstas na
lei, a viciacdo ou alteracdo de quaisquer elementos
constantes da declarag¢do prévia ou das suas actualiza-
¢6es devidamente certificadas pela Direcgdo-Geral do
Comércio, bem como a prestagao de justifica¢ées mani-
festa e delhiberadamente falsas para as importagdes
com cardcter de urgéncia, implica que a empresa fique
sujeita durante o ano em que o facto se verificar aos
procedimentos normais de importagdo em vigor para
as operacdes gerais de comércio externo.

Artigo 10°
(Outras importagées)

As importagdes realizadas directamente pelas em-
presas industriais de mercadorias que ndo constem de
declaragdo prévia de importagdo vdlida ou que néo re-
vistam caracter de urgéncia nos termos d artigo 8° an-
terior, quando feitas com dispéndio de divisas para o
pais, serdo efectuadas de acordo com os procedimentos
normais de importagdo em vigor para as operagdes ge-
rais de comércio externo.

CAPITULO III
Dos incentivos
Artigo 11°
(Solicitagao dos incentivos)

1. Os incentivos fiscais de cardcter aduaneiro sio so-
licitados mediante requerimento em duplicado, dirigido
ao director-geral das Alfandegas, acompanhado de do-
cumlento comprovativo de inscrigdo no Cadastro Indus-
trial.

2. A solicitag¢do dos incentivos podera ser feita para o
conjunto das importacdes a efectuar durante um pe-
riodo ndo superior a um ano, susceptivel de modifica-
¢do, sem prejuizo da possibilidade de serem também re-
queridos caso a caso.

3. A Direc¢do-Geral das Alfandegas entregard ao re-
querente cépia ou fotocépia do requerimento, devida-
mente datada e certificada, comprovativa do recebi-
mento do mesmo.

Artigo 12°
(Concessiao dos incentivos)

1. No prazo de trés dias uteis contados da data da re-
cep¢do do requerimento a que se refere o artigo ante-
rior, podera a Direc¢do-Geral das Alfindegas, sempre
que se suscitem duvidas, solicitar o parecer da Di-
rec¢do-Geral da Industria sobre a conformidade do re-
querido com a lei e com os elementos averbados no Ca-
dastro Industrial.

2. A ndo emissado de parecer da Direcgdo-Geral da
Industria no prazo de cinco dias uteis contados da data
da recepc¢ido do pedido da Direc¢do-Geral das Alfande-

as é considerada como parecer favordavel as pretensdes
0 requerente.

3. A decisdo do director-geral das Alfandegas devera
ser comunicada ao requerente dentro do prazo de
quinze dias uteis contados da data da recep¢do do re-
querimento a que se refere o artigo anterior.

Artigo 13°
(Reclamagdées)

Nao se conformando com a decisdo do director-geral
das Alfandegas e sem prejuizo do seu direito as vias
normais de recurso, poderd o requerente reclamar no
prazo de oito dias para o director-geral das Alfandegas,
que decidird e comunicard a sua decisdo ao requerente
dentro do prazo maximo de quinze dias contados da
data da recepg¢io da reclamagio.

Artigo 14°
(Pagamento das imposi¢des aduaneiras)

1. As mercadorias para as quais tenha sido reque-
rida a concessdo de incentivos fiscais de cardacter adua-
neiro nos termos do artigo 11°, poderao ser levantadas
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mediante termo de responsabilidade assinado pelo re-
querente, beneficiando de suspensdo das imposigdes
aduaneiras até decisdo sobre os incentivos solicitados.

2. As imposi¢des aduaneiras devidas serdo pagas no
prazo de quinze dias tteis contados da data da comu-
nicagdo ao requerente da decisdo do director-geral das
Alfandegas ou do ministro das Finangas, caso tenha
sido interposto recurso hierdarquico.

Artigo 15°
(Penalidade)

Sem prejuizo de outras sangdes previstas na lei, o
ndo pagamento das imposi¢des aduaneiras devidas
dentro do prazo estabelecido no nimero 2 do artigo an-
terior implica a suspensdo de todas as facilidades
aduaneiras durante o ano em que o facto se verificar.

CAPITULO 1V

Disposigoes finais e transitérias
Artigo 16°
(Situagdes excepcionais)

1. Para efeitos do estabelecido no artigo 30° do Esta-
tuto Industrial, quando se verifiquem situagdes ex-
traordindrias de manifesta insuficiéncia de meios de
pagamento sobre o exterior, poderd o ministro das Fi-
nangas, ouvido o Banco de Cabo Verde, determinar,
por portaria, a suspensdo temporaria dos procedimen-
tos do capitulo I deste diploma.

2. Enquanto se mantiver a situagdo referida no
numero anterior, as importagdes directas das empre-
sas industriais, quando efectuadas com dispéndio de
divisas para o pafs, sujeitar-se-d0 aos procedimentos
normais de importagdo em vigor para as operagdes ge-
rais de comércio externo.

Artigo 17°
(Delega¢io de competéncias)

Os directores-gerais do Comércio, das Alfandegas e
da Industria, podem delegar competéncias que lhes sio
atribuidas por este diploma nos respectivos directores
regionais e directores das Alfandegas ou outros chefes
de estancias aduaneiras, relativamente as dreas sob
sua jurisdicdo.

Artigo 18°
(Empresas ja em actividade)

As empresas industriais ja em actividade poderdo
entregar na Direcgdo-Geral do Comércio, no prazo de
sessenta dias contados da data da entrada em vigér
deste diploma, a declaragdo prévias ordindria de im-
portagdo relativa ao ano de 1991.

Artigo 19°
(Revogagio)

E revogada toda a legislagdo que contrarie expressa-
mente o disposto no presente diploma.

Artigo 20°
(Resolucio de duvidas)

As dividas suscitadas na aplicagdo e execugdo do
presente diploma serdo resolvidas pelo Conselho de
Ministros.

Artigo 21°
(Entrada em vigor)

Este diploma entra em vigor no prazo de trinta dias
contados da data da sua publicacéo.

Pedro Pires — Addo Rocha — Arnaldo Franca —
Jorge Daniel Spencer Lima.

Promulgado em 27 de Novembro de 1990.
Publique-se.

O Presidente da Republica,
PEREIRA.

ARISTIDES MARIA

REPUBLICA DE CABO VERDE
Secretaria de Estado do Comércio e Turismo
Direc¢do-Geral do Comércio
Declaragdo Prévia de Importagio n® /
Extraordinaria

Ordinéria

Declarante:

Cadastro Comercial n®
Ramo de actividade:
Domicflio:

Esténcia aduaneira:
Banco:

VALOR ESTIMADO
FOB/ORF/CIF

DESIGNACAO DO PRODUTO QUALIDADE

MY/KL/TON/UNID

Total

Entradoem __ / /
Recusadoem _ /_/
Aprovadoem __/__/

Validade __ / a_ /_/

O Director-Geral,

Decreto n® 157/90
de 22 de Dezembro

O nimero 1 do artigo 3° do Decreto-Lei n® 108/89, de
30 de Dezembro, estabelece que, para efeitos de apli-
cagdo do Estatuto Industrial, se considera actividade
industrial a actividade econémica que como tal for clas-
sificada por decreto.
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Tornando-se necessdrio proceder a essa classificagdo
a fim de possibilitar a plena aplicagdo do Estatuto In-
dustrial;

No uso da faculdade conferida pelo artigo 77° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1°
(Objecto)

O presente diploma estebelece a defini¢éo de activi-
dade industrial para efeitos de aplicagdo do Estatuto
Industrial.

Artigo 2°
(Actividade industrial)

1. Consideram-se, em geral, actividades industriais
as actividades econémicas que transformam, por meios
mecanicos ou quimicos, substancias organicas em no-
vos produtos diferentes dos de partida.

2. Para efeitos da aplicagdo do Estatuto Industrial
consideram-se ainda como actividades industriais di-
versos servicos de assisténcia especializada as activi-
dades econdémicas.

3. Consideram-se, em especial, actividades industri-
ais as actividades econémicas constantes do quadro
anexo ao presente diploma e que dele faz parte inte-
grante, quando exercidas em estabelecimento fisica-
mente individualizado, sob a direcgdo e responsabili-
dade de uma unica entidade dotada de personalidade
juridica e mediante a utilizagdo preponderante de
maquinas, equipamentos ou instrumentos accionados
através de electicidade ou de meios mecanicos.

Pedro Pires — Corsino Fortes — Arnaldo Franga.
Promulgado em 27 de Novembro de 1990.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA

PEREIRA.

Quadro a que se refere o n° 3 do artigo 2? do Decreto n? 157/90

Actividades Industriais Cédigo

Indistrias extractivas
. Extracgio de pedra para Construgdo, pavimentagéo,

revestimentos e trabalhos de cantaria 2901.1.0
. Extracgdo de areia, saibro e outros inertes para a cons-

trugdo civil 2901.2.0
. Extracgéo de pozolana 2901.3.0
. Extracgdo de argilas para a indistria cerdmica 2901.4.0
. Extracgdo de outras rochas n.e. 2901.9.0
. Extracgéo de minerais para a industria quimica 2902.0.0
. Extracgéo de sal marinho 2903.1.0
. Extracgdo de sal-gema 2903.2.0
. Extracgéo de gesso 2909.1.0

Actividades Industriais Cédigo

. Extracgdo de outros minerais ndo metélicos n.e. 2909.9.0

Indiustrias transformadoras

Industrias da alimenta¢do
. Preparagio e fabrico de produtos de salsicharia 3111.1.0
. Enlatamento de conservas de carne 3111.2.0
. Pasteurizagéo e engarrafamento de leite 3112.1.0
. Reconstituigdo e recombinagéo de leite em p6 3112.2.0
. Produgdo industrial de manteiga e queijo 3112.3.0
. Producdo de gelados e sorvetes 3112.4.0
. Producdo de iogurtes ¢ produtos similares 3112.5.0
. Fabricagdo de outros produtos l4cteos comestiveis 3112.9.0

Conservagéo de frutos e produtos hortfcolas 3113.0.0
. Extracgdo e refinagéo de 6leos alimentares 3115.1.0
. Farbricagdo de margarinas e produtos afins 3115.2.0
. Moagem de farinhas espoadas 3116.1.0
. Prod. de farinhas preparadas e flocos de cereais 3116.2.0
. Outras inddstrias de moagem, descasque, trituragéo e

preparagéo de cereais e leguminosas 3116.9.0
. Indistria de panificagéo 3117.1.0
. Fabricagéo de bolachas e biscoitos 3117.2.0
. Fabricagio de massas alimenticias e similares 3117.3.0
. Refinagdo de agucar 3118.1.0
. Fabricagéo de chocolates e cacau 3118.1.0
. Fabricacdo de artigos de confeitaria 3119.2.0
. Torrefacgao 3121.1.0
. Fabricagdo de fermentos e leveduras 3121.2.0
. Fabricagéo de café soluvel e suceddneos do café 3121.3.0
. Refinagdo de sal 31214.0
. Produgdo de alimentos compostos para animais 3122.0.0

Industrias das bebidas e do tabaco
. Preparagio de bebidas espirituosas 3131.0.0
. Frabricagéo de malta e cerveja 3133.0.0
. Frabricagdo de refrigerantes e 4guas gascificadas 3134.1.0
. Engarrafamento de 4guas minerais e de mesa 3134.2.0
. Indistrias do tabaco 3140.0.0

Industrias téxteis
. Fiagao, tecelagem e acabamento de tecidos 3211.1.0
. Fabrica¢do passamanarias 3211.2.0
. Fabricagdo industrial de rendas 3211.3.0
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Actividades Industriais Cédigo Actividades Industriais Cédigo
. Fabricagéo de outros artigos téxteis primvérios 3211.9.0 . Tipografia e artes graficas 3420.1.0
. Fabricacgdo de téxteis para o lar 3211.1.0
Confeceses d . del il 3912.9.0 Industrias qufmicas, dos derivados do petréleo e do
: omieegies de arbigos.te lonas: SIEianes ) - carvdo e dos produtos de borracha e de pldstico
. Industria dos bordados 3212.3.0
. Fabricagdo de sacaria 3912.4.0 . Fabricac¢ao de produtos quimicos de base 3511.0.0
. Fab. de outros téxteis em obra (excepto vestudrio) 3212.9.0 . Fabricagéo de adubos 3512.1.0
. Fabrico de malhas 3213.0.0 - Fabricagfo de pesticidas 3512.2.0
. Fabricagéo de alcatifas, tapetes e similares 3214.0.0 . Fabricagdo de resinas sint. e mat. plasticas 3513.1.0
. Fabricagao de cordas e cabos 3215.1.0 . Frabricagdo de elastémeros 3513.2.0
. Fabricacdo de redes 3215.2.0 . Fabricagdo de fibras artificiais (exc. de vidro) 3513.3.0
. Fabricacio de outros artigos de cordoaria n.c. 3215.9.0 . Fabricagdo de tintas, vernizes e lacas 3512.0.0
. Fabricagao de téxteis n.e. 3219.0.9 . Fabricagdo de especialidades farmacéuticas 3522.0.0
Confecgdio de artigos de vestuario em série 3220.1.0 . Fabricagéo de sabdes 3523.1.0
. Fabricacdo de artigos de chapelaria 3220.2.0 . Fabricagio de detergentes 3523.2.0
. Fabricacdo de outros artigos de vestuario n.c. 3220.9.0 . Fabricacio de glicerina (excepto a sintética) 3523.3.0
. . Fabricacdo de cosméticos e artigos de higiene 3523.4.0
Indistrias do couro e do cal¢ado
. Produgdo de 6leos e gorduras ndo comestiveis 3524.0.0
Industrias de curtimenta e acabamento de couro 3231.0.0 . Fabricagio de produtos quimicos n.e. 3599.0.0
. Industrias do tratamento de peles 3232.0.0 . Refinarias de petréleo bruto 3530.00
- Fabricagdo de artigos de COURO € de su.bstitutos do . Prod. de derivados do petréleo e do carvao 3534.0.0
couro, excepto calgado e artigos de vestudrio 3233.0.0
. Fabricagdo de pneus e cdmaras de ar 3551.1.0
. Fabricagédo de calgado, excepto o de madeira, borracha ¢ g
vulcanizada ou pldstico 3240.0.0 . Reconstrugdo de pneus e cdmaras de ar 3551.2.0
) ) . Fabricagdo de artigos de borrachas n.e. 3559.0.0
Industrias da madeira
. Fabricagdio de artigos de matérias plésticas 3560.0.0
Serragdo de madeira 3311.1.0
. . Industrias dos produtos minerais nao metdlicos
Carpintaria 3311.2.0
- Fabricagdo de folheados e contraplacados 3311.3.0 . Fabricagdo de porcelana, faianga e olaria de barro 3610.0.0
. Fabricagio de aglomerados de madeira e similar 33114.0  Industrias fundamentais ou de fusdo do vidro 3620.2.0
- Lampariz A0 . Industrias complementares do vidro 3620.2.0
. Fabricagéo de cai as sd i 3312.2. . .
Fubricgio de caisus ¢ puinasenibrlsgens demadsiva 31220 . Fabrica¢do de materiais de barro para construgao 3691.1.0
. Fabricagédo de artigos d dei .. 3319.0.0
HAEETRRAN [ FEEOS S MLt He . Fabricagio de produtos refractérios 3691.2.0
. Fabricagdo de mobiliario de madeira 3320.1.0 L .
. Fabrica¢do de cimento 3692.1.0
. Fabricagdo de mobilidrio de verga, cana e similar 3320.2.0 ) ) .
. Fabricagdo de cal hidraulica 3692.2.0
. Fabricagédo de colchoaria 3320.3.0
. Fabricacdo de gesso 3692.3.0
. Fabricacdo de outros artigos de mobilidrio n.e., com ex-
cepedo dos metalicos 3320.9.0 . Fabricagéo de ligantes hidraulicos pozolanicos 3692.4.0
. Fabricagao de betao pronto 3699.1.0
Industrias do papel, tipografia e editoriais . . )
. Fabricagdo de artigos a base de cimento 3699.2.0
. Fabricagdo de pastas de papel 3411.1.0 . Fabricagdo de artigos de fibrocimento 3699.3.0
. Fabricacéo de papel, cartdo e painéis de fibras 3411.2.0 . Fabricagdo de artigos de gesso 3699.4.0
. Fabricagéo de embalagens de papel de cartao 3412.0.0 . Fabricagéo de cantarias e outros produtos de pedra 3699.5.0
. Fabricagéo de outros artigos de papel e cartdo 3419.0.0 . Fab. de outros prod. de miner. ndo metélicos n.e. 3699.9.0
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Actividades Industriais Cédigo
Indiistrias metralirgicas de base
. Fundigéo de ferro e ago 3710.9.1
. Outras industrias basicas de ferro e do ago n.e. 3710.9.9
. Fundig¢do de metais néo ferrosos e suas ligas 3720.9.1
Outras indistrias basicas de metais néo ferrosos 3720.9.9
Fabrica¢do de produtos metdlicos, mdquinas, equipa-
mentos e material de transporte
. Fabricagéio de cutelaria 3811.1.0
. Fabricagdo de ferramentas manuais 3811.2.0
. Fabricagédo de ferragens 3811.3.0
. Fabricagéo de mobilidrio metélico 3812.0.0
. Fabricagéio de produtos de caldeiraria 3813.1.0
. Fabricacéo de elementos de construgdo em metal 3813.9.0
. Fabricagéo de louga metédlica 3819.1.0
. Fabricagéio de pregos, parafusos e artigos de arame 3819.2.0
. Fabricagédo de latoaria e embalagens metélicas 3819.3.0
. Fabricagdo de outros produtos metélicos n.e. 3819.9.0
Construgéo de motores e turbinas 3821.0.0
. Construgdo de méquinas e equipamentos agricolas 3822.0.0
Const. de maquinas para trabalhar metais e madeira 3823.0.0
. Const. de maquinas de escritério e computadores 3825.1.0
Construgéo de equipamentos para pesagem 3825.2.0
Const. de aparelhos de ventiliagao e refrigeragio 3829.1.0
Const. de fornos e fogdes industriais e domésticos 3829.2.0
. Construgdo de méquinas néo eléctricas n.e. 3829.9.0
Const. de maquinas e aparelhos industriais eléctr. 3831.0.0
Const. de radios, televisores e equip. de telecom. 3832.0.0
. Construgéo de aparelhos electrodomésticos 3833.0.0
Construgéo e reconstrugéo de pilhas e acumuladores 3839.1.0
. Fabricagdo de outro material eléctrico n.e. 3839.9.0
. Construgdo e reparagido de embarcagées metélicas 3841.1.0
Construcéo e reparagio de embarcagdes n/ metélicas 3841.2.0
. Construgdo de vefculos a motor 3843.1.0
Construgio de carrogarias e atrelados 3843.2.0
. Fabricacéo de pegas e acess. p/ vefculos a motor 3843.3.0
Construgdo de motociclos e bicicletas 3844.0.0
Construgéo e reparagéo de avides 3845.0.0
Construgao de material de transporte n.e. 3849.0.0

Actividades Industriais Cédigo

Fabricagdo de instrumentos profissionais, cientlficos,

de medida e verifica¢do, de aparelhos fotogrdficos e de

instrumentos de dptica
. Fabricacdo de instrumentos profissionais, cientificos

de medida e verificagéo 3851.0.
. Fabricagao de aparelhos fotograficos e de instrumentos

de 6ptica 3852.0.0
. Fabricagio de relégios 3853.0.0

Outras industrias transformadoras
. Fabricagéo de j6ias e outros artigos de ourivesaria 3901.0.0
. Fabricagao de instrumentos musicais 3902.0.0
. Fabricagdo de artigos de desporto 3903.0.0
. Industriais transformadores n.e. 3909.0.0

Servicos prestados as empresas industriais

Obras de infraestruturagéo, preparagdo e construgéo

de instalagdes industriais 5000.1.0
. Processamento de dados 8323.1.0

Servigos prestados as empresas industriais n.e. 8329.1.0

Servigos de saneamento e limpeza industriais 9200.1.0

Laboratérios de apoio a industria 9320.1.0
. Reparagéo de calgado e outros artigos em couro 9511.0.0
. Reparagdo de aparelhos eléctricos 9512.0.0
. Reparagdes de automéveis e motociclos 9513.0.0
. Reparagdo de relégios e artigos de joalharia 9514.0.0

Outros servigos de reparagdo e manutengio n.e. 9519.0.0

Lavandarias e tinturarias industriais. 9520.1.0

O Ministro da Industria e Energia, Addo Rocha.

Decreto n? 158/90
de 22 de Dezembro

O Instituto de Promogdo Industrial surge como mais
uma pedra do edificio que a pouco e pouco se vai er-
guendo em ordem & operacionalizagio das linhas enfor-
madoras do sistema de reorienta¢do econémica.

O Instituto de Promog¢do Indistrial assume todo o
trabalho desenvolvido e toda a experiencia acumulada
pela Unidade de Promogdo Industrial (UPI) que, desde
1987, vem funcionando junto da Direc¢do-Geral da In-
distria. No momento em que se avanga para a criagio
de uma estrutura organizacional de maior vulto, o per-
curso da UPI afirma-se como um capital que importa
exponenciar.

Neste quadro ocupa um lugar de relevo o desenvolvi-
mento industrial a revelar-se, seja na implantagdo de
novas unidades, seja na modernizagdo e optimizagdo
das ja existentes. Tudo isto equivale a um objectivo de
longo curso para cuja materializa¢do tém sido destaca-
dos, como factores decisivos, a promogdo do investi-
mento privado nacional, a atracg¢do de capitais estran-
geiros, a aquisi¢do de tecnologias, a formag¢do de uma
capacidade nacional qualificada, a conquista de merca-
dos externos, entre outros.
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No conjunto desses propésitos ndo tem sido nunca
descurada a necessidade de um apoio, tdo eficaz
quando normalizado, aos promotores e empresas in-
dustriais nacionais e muito especialmente as pequenas
e médias empresas, apoio consubstanciado, designada-
mente, em assistencia técnica, fornecimento de in-
formagdo especializada, aquisi¢do de tecnologia, con-
tactos com parceiros estrangeiros e acesso a mercados
internacionais.

O Instituto de Promogdo Industrial propde-se exer-
cer, neste cendrio, uma ac¢do de primeiro plano, sendo
aconselhdvel dotd-lo de mecanismos que lhe permitam
ser uma organizagdo flexivel, com uma actuacédo dgil e
uma capacidade de resposta satisfatéria.

Nestes termos, no uso da faculdade concedida pelo
artigo 77° da Constitui¢do, o Governo decreta o se-
guinte:

Artigo 1°

1. E criado o Instituto de Promogdo Industrial,
abreviadamente designado por UPL.

2. O UPI é uma pessoa colectiva de direito publico
dotada de autonomia administrativa, financeira e pa-
trimonial.

3. O UPI desenvolve a sua acg¢do sob a tutela do mi-
nistro da Industria e Energia.

4. O UPI tem a sua sede na cidade da Praia, sem
prejuizo da possibilidade de poder estabelecer de-
legagbes ou outras formas de representacéo, no pais ou
no estrangeiro.

Artigo 2°

1. Constitui objecto do UPI promover, em cola-
boragdo com os demais orgéos e servigos do Ministério
da Industria e Energia, bem como de outros departa-
mentos e servigos, o investimento industrial e a melhor
utilizagdo da capacidade produtiva instalada, no
quadro da Politica de Desenvolvimento Industrial de-
finida pelo Governo, designadamente no concernente a
pequenas e médias empresas.

2. A acg¢do do UPI desenvolve-se nos seguintes do-
minios:

a) Estudos;
b) Promogao;
¢) Formagio.
Artigo 3°

1. Em ordem a realizagdo do seu objecto cabe ao
UPI, designadamente:

a) Assistir os promotores e empresas industriais
em todas as fases de identificagio, estudo e
desenvolvimento de projectos de instalagdo,
ampliagdo, reorganiza¢do ou modernizagdo
de unidades industriais;

b) Recolher, tratar e difundir, pelo meios e for-
mas mais adequados a cada caso, in-
formagdes gerais e especializadas com
interesse para as actividades das empresas
industriais;

¢) Gerir ou colaborar na gestdo de programas es-
pecificos de apoio e assisténcia ao sector in-
dustrial de que venha a ser encarregado pelo
Governo;

d) Promover e apoiar o estudo, aquisicdo ou
adaptagdo de novas tecnologias industriais
com interesse para o pais;

e) Divulgar o clima de investimento, nomeada-
mente através da promogdo e apoio de via-
gens ao pais de empresarios e promotores es-
trangeiros.

p Promover os contactos de promotores e empre-
sas industriais nacionais com parceiros téc-
nicos ou investidores estrangeiros e prestar
uma assistencia técnica e juridica especiali-
zada nas negociagdes respectivas, designada-
mente nas operag¢des de subcontrata-¢io con-
stituigdo de joint-ventures e contratos de
transferéncia de tecnologia e assistencia téc-
nica;

g Colaborar no estudo e execugido de programas
ou acgdes visando promover as exportagdes
industriais, facilitar o acesso das empresas
caboverdianas aos mercados internacionais e
divulgar no exterior as potencialidades de
Cabo Verde como base de industrias de ex-
portacao;

h) Colaborar no estudo e defini¢do de politicas e
medidas visando a criagdo de um ambiente
geral favoravel ao investimento e a activi-
dade industrial.

Artigo 4°

1. Ao pessoal do UPI aplica-se o regime do contrato
individual de trabalho, com as adapta¢des constantes
do respectivo estatuto.

2. O regime de previdéncia social do pessoal do UPI
é o aplicdvel aos trabalhadores das empresas publicas.

3. As remuneragdes do pessoa do UPI estdo sujeitas
a tributagdo nos termos gerais.

Artigo 5°

Sdo aprovados os estatutos do UPI, que fazem parte
integrante deste decreto e baixam assinados pelo mi-
nistro da Indidstria e Energia.

Artigo 6°

Enquanto néo for aprovado o orgcamento do UPI, os
encargos com a sua instalagdo e funcionamento serio,
suportados pelo or¢camento do Ministério da Industria
e Energia.

Pedro Pires — Addo Rocha — Arnaldo Franga —
Eduardo Rodrigues

Promulgado em 27 de Novembro de 1990.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA

PEREIRA.
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Estatutos do Instituto de Promoc¢ao
e Apoio a Industria

CAPITULO I
A natureza e atribuigio
Artigo 1°

1. O Instituto de Promog¢do Industrial, abreviada-
mente designado por UPI, é uma pessoa colectiva de
direito publico, dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

2. O UPI tem a sua sede na cidade da Praia, po-
dendo estabelecer em qualquer ponto do territério na-
cional ou no estrangeiro delega¢des ou outras formas
de representac¢do que se mostrarem necessarios a pros-
secugdo dos seus fins.

3. O UPI funciona sob a tutela do ministro da Indus-
tria e Energia.

Artigo 2°

O UPI esta sujeito as normas de direito privado nas
suas relagbes com terceiros.

Artigo 3°

O UPI rege-se pelos presentes estatutos, seus regu-
lamentos internos, e subsidiariamente, pelo regime
juridico das empresas publicas.

Artigo 4°

Constitui objecto do UPI promover, em colaboragdo
com os demais orgdos e servigos do Ministério da
Indidstria e Energia, bem como de outros departamen-
tos e servigos, o investimento industrial e a melhor uti-
lizagdo da capacidade produtiva instalada no quadro
da politica de desenvolvimento industrial definida pelo
Governo, designadamente no concernente a pequenas e
médias empresas.

Artigo 5°

1. A accdio do UPI desenvolve-se nos seguintes do-
minios:

a) Estudos;

b) Promogao;
¢) Assisténcia;
d) Formagio.

2. Em ordem a realiza¢do do seu objecto cabe ao
UPI, designadamente:

a) Assistir os promotores e empresas industriais
em todas as fases de identificagdo, estudos e
desenvolvimento de projectos de instalagéo,
amplia¢do, reorganizagdo ou modernizagéo
de unidades industriais;

b) Prestar assisténcia técnica as empresas indus-
triais auxiliando-se a superar as suas defi-
ciénciais e problenas de ordem técnica, fi-
nanceira, comercial ou de organizagido, bem
como a melhorar a sua produtividade e a ca-
pacidade competitiva nos mercados internos
e externos;

¢) Recolher, tratar e difundir pelos meios e for-
mas mais adequados a cada caso, infor-
magdes gerais e especializadas com interesse
para as actividades e dos promotores e em-
presas industriais;

d) Gerir ou colaborar na gestdo os programas es-
pecificos de apoio e assisténcia ao sector in-
dustrial de que venha a ser encarregado pelo
Governo;

e) Acompanhar e controlar a execugdo das acgdes
e projectos de apoio a empresas industriais
desenvolvidos no Ambito dos programas refe-
ridos na alinea d) anterior, no sentido de
assegurar o cumprimento da lei e dos com-
promissos assumidos para com o Estado;

p Promover e apoiar:

o estudo, aquisi¢do ou adaptagdo de novas tecnolo-
gias industriais comni interesse para o paris;

a melhoria da qualidade dos produtos industriais;

a adop¢do de condigdes adequadas de seguranga,
higiene e salubridade nos estabelecimentos
industriais;

g Promover os contactos de promotores e empre-
sas industriais nacionais com parceiros téc-
nicos ou financeiros estrangeiros e prestar
uma assistencia técnica e juridica especiali-
zada nas negocia¢des respeictivas, designa-
damente nas operagdes de subcontratagéo,
constitui¢do de joint ventures e contratos de
transferéncia de tecnologia e assisténcia téc-
nica;

h) Colaborar no estudo e execugdo de:

programas ou ac¢oes de formagéo, aperfeicoamento
ou reconversdo profissionais de gestores,
quadros empresarias e trabalhadores indus-
triais;

programas de ac¢des visando promover as ex-
portac¢des industriais, facilitar o acesso das
empresas caboverdianas aos mercados inter-
nacionais e divulgar no exterior as potencia-
lidades de Cabo Verde como base de in-
dustrias de exportagio;

programas ou acgdes visando a criagdo ou mel-
horia de infraestruturas e servigos de apoio &
actividade industrial;

i) Colaborar no estudo e definigdo de politicas e
medidas visando a criagdo de um ambiente
geral favordvel ao investimento e a activi-
dade industrial.

Artigo 6°

1. Visando o cabal cumprimento das suas activi-
dades, podera o UPI:

a) Realizar, encomendar, financiar ou subsidiar
os estudos e acg¢des necessarios ao bom de-
sempenho das suas fungées;

1
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b) Obter junto de quaisquer entidades publicas,
dependentes ou ndo do Ministério da Indus-
tri e Energia, todas as informagées de que
careg¢a para a prossecug¢éo dos seus fins;

¢) Contactar com quaisquer entidades nacionais,
estrangeiras ou internacionais, promovendo
as ligagdes, acordos, contratos e associagdes
que se revelem de interesse a realizagédo das
suas atribui¢des e dos objectivos da politica
industrial definida pelo Governo;

d) Promover a organizagdo, patrocinar em feiras,
exposi¢oes, semindrios, congressos ou outras
realizacdes que se insiram no ambito das
suas actividades;

e) Vender publicacdes préprias ou alheias, bem
como realizar trabalhos e servigos que lhe
sejam confiados por outras entidades;

£ Enviar missdes ao estrangeiro para procede-
rem a estudos, colaborarem na elaboragéo de
projectos ou exercerem outras actividades

com interesse para o bom desempenho das
suas fungdes;

g) Divulgar o clima de investimento, através da
promocio e apoio de viagens ao pais de em-
presdrios e promotores estrangeiros;

h) Propor ao Governo, através do ministro da tu-
tela, quaisquer outras medidas que entenda
convenientes para a realizagdo dos seus fins
ou dos objectivos da politica industrial defi-
nida.

Artigo 7°

O UPI poderd participar no capital de empresas e
promover associa¢des temporarias sempre que tal se
mostre indispensdvel para promover e garantir o
sucesso dos seus objectivos.

CAPITULO 11
Da organizac¢io e funcionamento
SECCAO1
Dos orgaos
Artigo 8°

1. Sdo orgdos do UPIL:

a) O Presidente;

b) O Conselho de Administragéo;

¢) O Conselho Coordenador.

2. Sempre que assim o entender, o UPI podera en-
carregar da sua auditoria financeira e contabilistica
uma empresa de servigo especialzado.

SECCAO II
Do presidente
Artigo 9°
1. O presidente é o orgdo singular a quem compete

dirigir superiormente o UPI, orientando e coordenando
as suas actividades.

2. Compete, em especial ao presidente:

a) Convocar e presidir as reunides do Conselho
de Administragéo;

b) Assegurar as relagdes com a tutela;

¢) Assegurar o cumprimento dos objectivos do
UPI;

d) Despachar os assuntos no ambito das atri-
bui¢des do UPI que ndo caregam de aprova-
¢do superior;

¢) Promover a elaboragdo dos instrumentos de
gestdo previsional, bem como dos documen-
tos de prestagdo de contas;

P

Exercer a gestdo do pessoal;
g Representar o UPI em juizo e fora dele;

k) Submeter, devidamente informados, a despa-
cho da tutela, os assuntos que carecam de
aprovagio;

i) Praticar o mais que lhe for cometido por lei ou
pelos Conselhos Coordenador e de Adminis-
tracao.

3. Considera-se delegada no presidente a pratica de
actos que, pela sua natureza e urgéncia, ndo possam
aguardar a reunido do Conselho Administrativo.

4. Os actos praticados ao abrigo da disposigdo ante-
rior devem ser sujeitos a ratificagdo na primeira re-
unido do Conselho de Administragéo.

5. O presidente pode delegar nos outros membros de
Conselho de Administracdo poderes que lhes sdo
proprios.

Artigo 10°

1. O presidente do UPI é escolhido de entre in-
dividuos de reconhecida capacidade técnica e idonei-
dade.

2. A nomeagio é feita por decreto, mediante proposta
do ministro da Industria e Energia.

3. O presidente é substituido nas suas faltas ou im-
pedimentos por quem for designado pela tutela.

SECCAO III
Do Conselho de Administragao
Artigo 11°

O Consetho de Administracgdo é o 6rgdo de gestdo do
UPI, competindo-lhe em especial:

a) Dirigir as actividades do UPI com vista a rea-
lizacdo das suas atribuigdes;

b) Elaborar os instrumentos de gestdo previsio-
nal;

¢) Elaborar e dar execu¢do aos regulamentos in-
ternos;
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d) Propor:

o quadro, o estatuto e a tabela salarial aplicavel
ao pessoal do UPI;

a abertura e o encerramento de delegagdes ou
outras formas de representacgéo;

e) Gerir o patriménio, podendo adquirir, alienar
ou onerar bens méveis,

P Deliberar sobre;

a aceitagdo de normas de herangas, legados e
donativos;

a abertura e o encerramento de delagagées ou
outras formas de representagao;

g) Arrecadar receitas e autorizar despesas;

h) Constituir mandatdrios e designar represen-
tantes junto de outras entidades;

i) Gerir e praticar os demais actos relativos as
atribuigées do UPI que estatutariamente
ndo sejam da competéncia de outros érgdos.

Artigo 12°

1. O Conselho de Administragdo é constituido pelo
presidente, e por mais dois a quatro administradores.

2. Os administradores serdo nomeados mediante
despacho da tutela.

3. O Conselho de Administra¢do reine-se uma vez
por més e, extraordinariamente, sempre que neces-
sario, por iniciativa de presidente ou a pedido da maio-
ria dos seus membros.

4. O Conselho de Administra¢do sé pode deliberar
validamente desde que se encontre presente a maioria
dos seus membros.

5. O Conselho de Administra¢do delibera por con-
senso. Na falta de consenso ou quando qualquer dos
membros solicite a votagdo, delibera por maioria sim-
ples de votos dos seus membros presentes, gozando o
presidente de voto de qualidade.

6. Das reunides do Conselho de Administragdo sio
lavradas actas, as quais depois de aprovadas, sdo assi-
nadas pelo membros presentes nas reunides a que res-
peitam,

SECCAO IV

Do Conselho Coordenador
Artigo 13°

1. O Conselho Coordenador ¢ o érgdo de programa-
¢do, harmonizagdo e coordenacgdo das actividades do
UPI, cabendo-lhe, ao mesmo tempo assegurar a parti-
cipagdo nestas, dos sectores e grupos profissionais com
intervengdo na drea industrial, a orientagdo geral e a
defini¢do das politicas de gestdo.

2. Compete em especial ao Conselho Coordenador:

a) Definir, no quadro dos objectivos do UPI, as
actividades prioritdrias a prosseguir;

b) Apreciar os planos de actividades, os or¢a-
mentos, de relatérios anuais e as contas de
geréncia e elaborar os respectivos pareceres;

¢) Pronunciar-se sobre tudo quanto estatutaria-
mente deve ser submetido 4 aprovagio da tu-
tela, designadamente o estatuto e o quadro
de pessoal e a tabela salarial;

d) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos que o
Conselho de Administragdo entenda subme-
ter-lhe;

e¢) Apreciar em geral as actividades do UPI, for-
mulando propostas ou recomendagdes que
julgar pertinentes;

P Exercer os demais poderes que estatutaria-
mente The sejam cometidos;

Artigo 14°

1. O Conselho Coordenador é presidido pelo direc-
tor-geral da Indistria e integra ainda, um represen-
tante de cada um dos seguintes organismos:

a) Banco de Cabo Verde;

b) Gabinete de Estudos e Planeamento do Minis-
tério da Industria e Energia;

¢) Direcg¢do-Geral do Comércio;
d) Associagées Patronais;
e) Associagbes Sindicais;

2. Por despacho do ministro da Industria e Energia
poderdo ser incluidas no Conselho Coordenador repre-
sentantes de outros organismos que se mostrarem rele-
vantes no quadro da actividade industrial.

3. Os representantes referidos no nimero 1 anterior
sdo nomeados por despacho do ministro da Indistria e
Energia, mediante indicagdo dos organismos que repre-
sentam, e o seu mandato tem a duracio de trés anos,
renovavel por uma ou mais vezes, continuando, porém,
em exercicio de fun¢des até a efectiva substitui¢iio ou
declaragdo de cessagdo de fungoes.

4. Quando a natureza dos assuntos a tratar o acon-
selhar, o director-geral da Industria, por sua iniciativa
ou a pedido do Conseltho de Administragio, podera con-
vidar a participa¢do nas reunides do Conselho Coorden-
ador, conquanto sem direito a voto, membros do Con-
selho de Administra¢do, e ou individualidades de
reconhecida competéncia nas matérias a discutir.

5. O Conselho Coordenador reiine-se ordinariamente
uma vez por semestre e, sempre que necessario por ini-
ciativa do director-geral da Indistria ou a pedido da
maioria dos seus membros e do Conselho de Adminis-
tragdo.

6. E aplicavel ao Conselho Coordenador o disposto
nos numeros 4 a 6 do artigo 12°,

7. Quando haja lugar a elaboracdo de pareceres séo
sempre admitidas as declaragdes de voto, as quais
serdo juntas ao parecer a que respeitam.
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8. Os vogais do Conselho Coordenador tem direito,
por cada sessdo em que participarem, a uma senha de
presenca de montante a fixar por despacho conjunto
dos ministros das Finangas e da Indudstria e Energia.

CAPITULO III
Da estrutura organica
Artigo 15°

1. O UPI, dispora de servigos técnicos e administra-
tivos que se mostrarem necessdrios ao seu funciona-
mento e ao desenvolvimento das suas actividades.

2. A estrutura organica, a competéncia e o funciona-
mento dos servigos serdo aprovados por portaria do mi-
nistro da tutela, mediante proposta do Conselho de Ad-
ministracgio.

CAPITULO IV
Da gestao financeira e patrimonial
Artigo 16°

A gestdo financeira e patrimonial do UPI obedece as
normas aplicdveis a4s empresas publicas em tudo
quanto néo esteja especialmente previsto nestes esta-
tutos.

Artigo 17°

O UPI tem patriménio auténomo constituido pela
universalidade dos bens e valores que receba ou ad-
quira para a realizac¢do dos seus fins.

Artigo 18°

Constituem receitas do UPI:

a) As dotagdes atribuidas pelo Estado;

b) O produto da venda de bens ou servigos;

¢) Os rendimentos de bens préprios ou da consti-
tuigdo de direitos sobre eles;

d) O produto de empréstimos;

e) Os subsidios, donativos ou comparticipages
atribuidas por quaisquer entidades publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

P Os saldos de geréncia;

g) O produto de quaisquer indemnizagdes que le-
gal ou contratualmente lhe sejam devidas;

h) Quaisquer outras receitas provenientes da
sua actividade ou que por lei ou contrato lhe
devam pertencer.

Artigo 19°

Constituem despesas do UPI os encargos com o seu
funcionamento e os inerentes ao cumprimento das ac-
tividades decorrentes de atribui¢des que lhe sio pré-
prias, bem como os custos de aquisi¢do, manutencéo e
conservagao dos bens, equipamentos e servigos que te-
nham de utilizar.

CAPITULO V
Da vinculag¢ao
Artigo 20°
O UPI obriga-se:
a) Pela assinatura do presidente;

b) Pela assinatura de dois membros do Conselho
de Administragdo, ou de um deles e de um
mandatdrio a quem tenha side conferido po-
deres para tal;

¢) Pela assinatura conjunta de dois mandatdrios
nos exactos termos dos poderes que lhes
foram conferidos;

d) Pela assinatura de um s6 membro do Conselho
de Administragdo ou de um sé mandatario,
quando o Conselho Coordenador para tanto
lhes conferir expressamente poderes.

Artigo 21°

1. Ao pessoal dos quadros do UPI aplica-se o regime
do contrato individual de trabalho, com as adaptagées
constantes do respectivo estatuto.

2. O regime de previdéncia social do pessoal do UPI
é o aplicdvel dos trabalhadores das empresas pblicas.

3. As remuneragdes do pessoal do UPI estdo sujeitas
a tributagéo, nos termos legais.

CAPITULO VII
Da tutela
Artigo 22°

Compete ao ministro da Industria e Energia exercer
os poderes que, nos termos da lei e dos presentes esta-
tutos, lhe competem enquanto tutela, e designada-
mente:

a) Definir politicas gerais relativas as activi-
dades do UPI, subordinando-a & orientagio
superior do Governo;

b) Aprovar;

os instrumentos de gestdo previsional e os do-
cumentos de prestagdo de contas;

a estrutura organica e o quadro do pessoal do
UPI,

¢) Solicitar as informacées que entenda ne-
cessdrias ao acompanhamento das activi-

dades do UPI;

d) Autorizar o estabelecimento de delegagdes ou
outras formas de representacio;

e) Autorizar a participagdo no capital social de
empresas, bem como a realiza¢do de asso-
ciagdes temporadrias;

Ordenar inquérito ou inspecgdes as actividades
do UPI;
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CAPITULO VIII
Disposi¢oes finais e transitérias
Artigo 23°

1. O Conselho de Administracdo do UPI devera ser
nomeado no prazo de 90 dias a contar da entrada em
vigor do presente diploma.

2. No prazo de 120 dias a contar da sua nomeagéo, o
Conselho de Administragédo do UPI deverd subemter ao
ministro da Industria e Energia proposta relativa:

a) Aos regulamentos internos, os quais deverio
detalhar a organizacdo interna e o modo de
funcionamento do UPI de acordo com as dis-
posi¢des deste diploma, desenvolver as atri-
bui¢oes dos diversos servigos e analisar as
suas fung¢des na perspectiva de uma correcta
dotacdo inicial de pessoal;

b) Ao plano de actividades e de or¢camento para o
primeiro ano de funcionamento do UPIL.

¢) Ao plano de recrutamento de pessoal para os
dois primeiros anos de funcionamento da
UPL

Artigo 24°

As davidas suscitadas na aplicagdo dos presentes es-
tatutos serdo resolvidas por despacho do ministro da
Industria e Energia.

O Ministro da Industria e Energia, Addo Rocha.

Decreto n® 159/90
de 22 de Dezembro

A prossecu¢do de uma politica de desenvolvimento
industrial que contribua para a viabilizacdo do con-
junto da economia nacional e para a melhoria do nivel
e qualidade de vida das popula¢des impde ao Estado a
necessidade de criar mecanismos de financiamento
adequados por forma a apoiar e incentivar o apareci-
mento e desenvolvimento de pequenas e médias em-
presas industriais.

Por outro lado, a necessidade de criagdo de um am-
biente favordvel por forma a suscitar e encorajar jo-
vens empresdarios e promotores industriais a imp{e-
mentar as suas ideiais de projectos e auxiliando-os a
ultrapassar as dificuldades que irdo defrontar nas no-
vas condigdes de concorréncia e de mercado impde a
criagdo de um fundo destinado a apoid-los financeira-
mente nos dominios em que as pequenas e médias em-
presas apresentam desvantagens nitidas face as
grandes empresas.

Nestes termos,

No uso da faculdade conferida pelo artigo 77° da
Constituigido, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1°

E criado, no Ministério da Industria e Energia, o
Fundo de Desenvolvimento Industrial, designado
abreviadamente por FDI, dotado de personaﬁgade
juridica e de autonomia adminstrativa, financeira e pa-
trimonial.

Artigo 2°

O FDI funciona junto do Instituto de Promog¢do In-
dustrial, criado pelo decreto n® 158/90, que assegura a
respectiva gestdo técnica e administrativa.

Artigo 3°

Incumbe ao FDI apoiar as pequenas e médias empre-
sas industriais nos seguintes dominios:

a) Financiamento de estudos de pré-investi-

mento;

b) Financiamento de ac¢des de formagdo profis-
sional de gestores, quadros e trabalhadores;

¢) Participagdo tempordria no capital social de
novos empreendimentos e projectos;

d) Prestagdo de avales e garantias a financia-
mentos bancdrios;

e) Financiamento de programas e projectos que
visem o desenvolvimento e adaptagao de tec-
nologias;

) Participacdo em feiras e outras acgdes de
promogdo comercial dos seus produtos, quer
interna, quer externamente.

Artigo 4°

1. O FDI é gerido por um Conselho Administrativo
constituido por:

a) Presidente do Instituto de Promog¢do Indus-
trial, que preside;

b) Um representante do Ministério da Inddstria
e Energia,;

¢) Um representante do Ministério das Finangas;

d) Um representante do Banco de Cabo Verde;

e) Uma personalidade de reconhecido mérito e
competéncia a nomear pelo Ministro da
Industria e Energia.

2. O Conselho Administrativo é apoiado técnica e ad-
ministrativamente pelo Instituto de Promogdo Indus-
trial.

Artigo 5°

Ao Conselho Administrativo incumbe praticar todos
0s actos necessarios a gestdo do FDI e, em especial:

a) Preparar o programa anual de financiamento
e o orgamento de funcionamento;

b) Deliberar sobre o recurso ao crédito a curto ou
a médio prazo;

¢) Elaborar o relatério de exercicio e os respecti-
vos balangos;

d) Exercer as competéncias previstas no artigo
3%

e¢) Gerir as receitas do Fundo.
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Artigo 6°
Compete ao Presidente:

a) Convocar as reunides do Conselho Adminis-
trativo e a elas presidir;

b) Tomar as iniciativas necessdrias ao funciona-
mento do FDI de acordo com as linhas gerais

de actuagdo definidas pelo ministro da In-
dustria e Energia;

¢) Executar ou fazer executar as deliberagées do
Conselho Administrativo;

d) Representar o FDI em juizo ou fora dele;

e) Submeter a tutela as deliberagées e assuntos
que nos termos da lei o devam ser.

Artigo 7°
O Conselho Administrativo reine-se ordinariamente
uma vez por trimestre e, extraordinariamente, sempre
que for convocado pelo presidente.
Artigo 8°
1. O Conselho Administrativo nio pode deliberar va-
lidamente sem a presenga da maioria dos seus mem-

bros.

2. O Conselho Administrativo delibera por maioria
simples dos votos dos seus membros.

3. As deliberages do Conselho Administrativo de-
vem constar de acta assinada por todos os presentes.

Artigo 9°
A tutela do Governo sobre o FDI é exercida pelo mi-
nistro da Industria e Energia a quem compete, desig-
nadamente:

a) Definir as linhas gerais de actuagéo do FDI;

b) Dinamizar e fiscalizar as atividades do FDI;

¢) Aprovar o programa anual de financiamento e
o orcamento bem como o relatério de exer-
cicio e os respectivos balangos.

Artigo 10°
Constituem receitas do FDI:

a) As comparticipagdes, dotagdes ou subsidios
concedidos pelo Estado ou por qualquer
outra entidade, publica ou privada, nacional,
estrangeira ou internacional;

b) O produto de empréstimos;

¢) Os juros, reembolsos e comissdes recebidas pe-
las operages de financiamento e garantia

por ele efectuadas;

d) Os juros de disponibilidades préprias, e os
rendimentos dos activos de sua propriedade.

e) Outras que por lei ou contrato lhe caibam.

Artigo 11°

Os fundos do FDI sdo movimentados mediante
cheques ou ordens de pagamento com, pelo menos,
duas assinaturas, sendo uma do presidente do Con-
selho Administrativo, nos termos que forem estabeleci-
dos por este.

Artigo 12°

As duvidas que se suscitarem na aplicagdo do pre-
sente diploma serdo resolvidas por despacho do minis-
tro da Industria e Energia.

Artigo 13°

As condigdes de acesso ao FDI serio regulamentadas
por portaria conjunta do ministro da Industria e Ener-
gia e do ministro das Finangas.

Pedro Pires — Adao Rocha — Arnaldo Franga.
Promulgado em 27 de Novembro de 1990.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PEREIRA.

Decreto n® 160/90
de 22 de Dezembro

Em execugdo da Lei Organica do Ministério da
Educagéo, aprovada pelo Decreto-Lei n® 116/87, de 6 de
Novembro;

No uso da faculdade conferida pelo artigo 77° da
Constituigéo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I
Do Gabinete do Ministro
SECCAO I
Natureza, direcgéo e estrutura
Artigo 1°
(Natureza)

O Gabinete do ministro é o servigo de apoio directo e
pessoal do ministro da Educagdo no desempenho das
suas fung¢des, incumbindo-lhe tratar dos assuntos
politicos e de confian¢a pessoal do mesmo.

Artigo 2°
(Direcgio e Estrutura)

1. O Gabinete do ministro é dirigido por um director
de Gabinete escolhido e nomeado livremente pelo mi-
nistro.

2. O Gabinete do ministro é dotado de dois asses-
sores, de dois secretdrios e de uma Reparti¢do de Expe-
diente.

Artigo 3°
(Substitui¢do)

O director de Gabinete é substituido, nas suas au-
séncias e impedimentos, por um assessor a designar
pelo ministro.
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SECCAO TI1
Competéncias especificas
Artigo 4°
(Director de gabinete)
Ao director de gabinete compete, designadamente:

a) Programar, organizar, dirigir e controlar a ac-
tividade do Gabinete com vista a apoiar di-
rectamente o ministro no desempenho das
suas fungdes;

b) Assegurar a ligagdo do Gabinete com os diver-
sos servigos do Ministério, bem como com ou-
tros servigos publicos e privados;

¢) Assinar toda a correspondéncia do Gabinete
que ndo deva ser assinada pelo ministro;

d) Assegurar a ligagdo do ministro com as estru-
turas partidarias, parlamentares, governa-
mentais, entidades publicas e privadas em
assuntos que ndo sejam da competéncia de
outro servigo;

e) Apoiar directamente o ministro nos assuntos
que este lhe distribua e submeter a despacho
os que care¢am de decisdo superior;

) Estudar e analisar a documentag¢do afecta ao
Gabinete, apresentando a respectiva infor-
magdo/parecer ao ministro,

) Recolher e difundir matéria informativa refe-
rente a actividade do ministro, acompa-
nhando a preparacdo e difusdo das matérias
destinadas a publicacdo, nomeadamente pro-
videnciando quanto a distribui¢do dos textos
das intervengdes oficiais;

Ug

h)  Organizar as relagdes publicas do ministro e
assegurar 0s seus contactos com a comu-
nicagdo social;

i) Participar na elaborag¢ao dos projectos de inter-
vengdo publica do ministro, propondo os as-
pectos mais pertinentes a serem tratados;

J) Apoiar protocolarmente o ministro;

k) Assegurar o expediente relativo & publicagéo e
distribuicdo de portarias, despachos, ins-
trucdes, ordens de servigo e circulares ema-
nadas do ministro;

[) Preparar e prestar apoio logistico as reunides
convocadas ou presididas pelo ministro, de-
signadamente as do Conselho Nacional de
Educagio e do Conselho do Ministério;

m) Prover o uso e guarda das cifras utilizadas
pelo ministro;

n) Elaborar relatérios periédicos de avaliagdo
das actividades do Gabinete;

0) Supervisionar a elaboracdo das actas e das
conclusdes do Conselho do Ministério;

p) Propor medidas com vista ao aperfeigopamento
e melhoria do servigo e acgdes destinadas a
elevacdo do nivel profissional do pessoal sob
sua responsabilidade;

q) Desempenhar as demais fungdes que lhe
sejam cometidas ou delegadas pelo ministro.

Artigo 5°
(Assessores)
Aos assessores compete designadamente:

a) Assessorar directamente o ministro no s as-
suntos que este lhes distribua, assegurando
o0 apoio politico, técnico e administrativo;

b) Analisar, proceder ao tratamento de informa-
¢bes e organizar dossier para apreciagdo do
ministro;

¢) Emitir pareceres, informacgoes relatérios e me-
morandos;

d) Conceber os projectos de discursos do minis-
tro;

e) Colaborar na planifica¢do das actividades do
Gabinete e na preparacdo das reunides con-
vocadas ou presididas pelo ministro, nomea-
damente as do Conselho Nacional de Educa-
¢do e do Conselho do Ministério;

) Desempenhar as demais fung¢bes que lhes
sejam cometidas pelo ministro.

Artigo 6°
(Secretarios)
Aos Secretario compete, designadamente:

a) Ocupar-se do expediente e arquivo pessoal do
ministro;

b) Apoiar documental e administrativamente o
ministro;

¢) Assegurar, em estreita articulagdo com o direc-
tor de gabinete, as relagées publicas do mi-
nistro efectuando marcagdes e cancelamento
de entrevistas ou reunides

d) Orientar a manutencdo e conservacio do gabi-
nete do ministro garantindo o apoio logistico
e os materiais de escritério e outros ne-
cessdrios ao desempenho da fungéo;

e) Colaborar com o director de gabinete na pre-
parac¢do das reunides convocadas ou presidi-
das pelo ministro designadamente as do Con-
selho Nacional de Educacéo e do Conselho do
Ministério;

) Secretariar as reunides convocadas ou presidi-
das pelo ministro bem como elaborar e dis-
tribuir as respectivas actas.

Artigo 7°
(Reparti¢ao de expediente)

A Reparticdo de Expediente incumbe, designada-

mente:
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a) Assegurar o apoio burocratico-administrativo
necessario ao desenvolvimento das activi-
dades do Gabinete do Ministro;

b) Assegurar a entrada, saida, registo e dis-
tribuigdo da correspondéncia, documentos e
comunicagdes internas e externas;

¢) Organizar e manter actualizados os arquivos
do Gabinete;

d) Executar, em articulagdo com a Direcgdo-Ge-
ral de Administragdo, todas as ac¢des rela-
tivas a gestdo dos recursos humanos, finan-
ceiros e patrimoniais do Gabinete;

e) Tratar do expediente relacionado com as des-
locagbes em servigo do pessoal afecto ao Ga-
binete:

CAPITULO 1I
Do Conselho Nacional de Educa¢éo
SECCAO I
Natureza, fun¢des e composicio
Artigo 8°
(Natureza e fung¢des)

O Conselho Nacional de Educa¢do é um érgao con-
sultivo do Ministério da Educacdo incumbindo-lhe as-
segurar a articulagdo inter-departamental e emitir pa-
receres sobre as grandes opg¢des da politica educativa e
sua relagdo com a politica nacional de desenvolvi-
mento, sobre os assuntos que lhe forem submetidos por
determinac¢do do ministro da Educa¢do, bem como for-
mular, porta iniciativa, propostas ou sugestdes sobre
quaisquer asuntos relativos a educagéo nacional.

Artigo 9°
(Composi¢ao)

1. O Conselho Nacional de Educagio é presidido pelo
ministro da Educagédo sendo integrado pelos seguintes
membros:

a) Directores-Gerais ou equiparados do Ministé-
rio da Educagio e dos organismos por ele tu-

telados;

b) Directores de Servico ou equiparados do Mi-
nistério da Educagao;

¢) Director-Geral do Plano;
d) Director-Geral das Obras Publicas;
e) Director-Geral da Extensdo Rural;

£} Director-Geral da Administragiao Local e Urba-
nismo;

g&) Director-Geral do Trabalho e Emprego;
h) Presidente do Instituto Nacional da Cultura;

i) Presidente do Instituto Pedagdgico;

J) Presidente do Instituto Nacional de Inves-
tigacdo Agraria;

k) Presidente do Instituto Nacional de Inves-
tiga¢do Tecnolégica;

[) Presidente do Instituto Caboverdiano de So-
lidariedade;

m) Presidente do Instituto Nacional das Coope-
rativas;

n) Presidente do Instituto de Formacdo e Aper-
feigoamento Profissional;

p) Director da Escola Nautica do Mindelo;
q@) Director do Instituto Amilcar Cabral;
r)  Delegados do Ministério da Educacao;

s) Secretdrio Permanente da Comissdo Nacional
de Cabo Verde para a UNESCO;

t) Um representante das Associagdes de Pais e
Encarregados de Educa¢io por elas desi-
gnado;

1) Um representante do Ensino Cooperativo;
v)  Um representante do Ensino Particular.

2. Integram ainda o Conselho Nacional de Educacio
oito individualidades directa ou indirectamente ligadas
ao sistema educativo de reconhecido mérito e compe-
téncia, a nomear por despacho do ministro da Educa-
¢do.

3. O Conselho Nacional de Educag¢éo tera um pri-
meiro vice-presidente, um segundo vice-presidente e
um relator eleitos, de entre os seus membros, na sua
primeira sessfo ordindria, sob proposta do ministro da
Educagéo.

SECCAO II

Direitos e deveres dos membros
Artigo 10°
(Direitos)

Constituem direitos dos membros do Conselho Na-
cional de Educagéo, entre outros:

@) Apresentar comunicagdes ao Conselho e pro-
por a formulagdo da politica nacional de edu-
cagdo;

b) Usar da palavra, expondo livremente a sua
opinido sobre qualquer assunto em debate.

Artigo 11°
(Deveres)

Constituem deveres dos membros do Conselho Na-
cional de Educagéo, entre outros:

a) Informar o Conselho das actividades progra-
madas no seu sector com interesse para a
Educagdo Nacional, na perspectiva de accéio
integrada e complementar;
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b) Zelar e mobilizar esforgos no seu sector para a
materializagdo das recomendagées do Con-
selho e cujo éxito apela ao concurso desse
sector.

SECGAO II
Organizagao e funcinamento
Artigo 12°
(Funcionamento)

1. O Conselho Nacional de Educag¢do funciona em
plendrio ou em comissdo sempre que a natureza dos
objectivos a atingir o aconselhar.

2. O trabalho das comissdes é sempre submetido a
aprovagédo do plendrio.

Artigo 13°
(Periodicidade e convocag¢do das reunices)

O Conselho Nacional de Educagio reine-se pelo me-
nos uma vez por ano, por convocagio do seu presidente
ou a pedido da maioria dos seus membros.

Artigo 14°
(Quorum)

O Conselho Nacional de Educagdo reune-se desde
que esteja presente a maioria dos seus membros.

Artigo 15°
(Presidente)

1. Compete ao presidente do Conselho Nacional de
Educag¢do, nomeadamente:

a) Convocar as reunides do Conselho;
b) Aprovar a agenda de trabalhos do Conselho;
¢) Presidir as reunides do Conselho;

d) Criar, por sua iniciativa ou a pedido funda-
mentado de qualquer dos membros, co-
missées de trabalho;

e) Ornentar e coordenar o secretariado do Con-
selho;

2. O presidente é substituido nas suas faltas ou im-
pedimentos, sucessivamente, pelo primeiro ou segundo
vice-presidentes.

Artigo 16°
(Vice-presidentes)
Compete aos vice-presidentes, nomeadamente:

a) Assumir a presidéncia do Conselho Nacional
de Educag¢do nos termos do n® 2 do artigo 15°%;

b) Cumprir as fungées que lhe forem delegadas
pelo presidente.

Artigo 17°
(Relator)
Compete ao Relator, nomeadamente:

a) Redigir ou promover a redacg¢io, revisao, cor-
recg¢do e publicagdo da acta;

b) Elaborar e submeter a aprovagido as conclu-
sdes das reunides ao Conselho;

¢) Servir de porta-voz do Conselho
Artigo 18°
(Orgaos de apoio)

1. O secretariado e o expediente do Conselho Nacio-
nal da educagdo sdo assegurados pelo Gabinete do mi-
nistro da Educagéo ao qual incumbe, nomeadamente:

a) Enviar a convocatdéria das reunides do Con-
selho;

b) Preparar e distribuir a agenda de trabalhos;

¢) Preparar, receber e distribuir todos os docu-
mentos com assuntos discutidos ou a discutir
no Conselho;

d) Ocupar-se do expediente, da correspondéncia e
da gestdo corrente do Conselho.

2. O apoio técnico ao Conselho Nacional de Educagio
é assegurado pelo Gabinete de Estudos e Planeamento.

Artigo 19°
(Envio prévio da documentag¢io)

1. Os documentos a submeter a apreciagdo do Con-
selho Nacional de Educagéo serdo enviados com a ante-
cedéncia minima de vinte dias, relativamente a data
da realizagdo da reunido na qual se pretende fazer a
sua apresentagdo e discussdo, ao Gabinete do ministro
da Educagéo.

2. Os documentos referidos no n° 1 deverio ser envi-
ados em nimero de exemplares igual ao dos membros
do Conselho.

3. Os membros do Conselho que ndo disponham de
uma estrutura de apoio ficam dispensados do disposto
do n® 2 devendo, contudo, enviar um exemplar do docu-
mento ao Gabinete do ministro da Educagdo para re-
produgéo com a necessdria antecedéncia.

Artigo 20°
(Distribui¢iao dos documentos)

1. O Gabinete do ministro procedera a distribuigdo
da agenda de trabalhos e dos documentos do Conselho
Nacional de Educag¢io com antecedéncia minima de dez
dias relativamente a data da realizagdo da reuniso,
salvo motivos ponderosos.

2. Se o ministro da Educac¢do entender que determi-
nado assunto ndo tem pertinéncia ou ndo se revela
oportuno para ser discutido no Conselho a distribuig¢éo
do respectivo suporte documental ndo se fard, devendo-
-se contudo dar conhecimento do facto ao proponente.

Artigo 21°
(Agenda de trabalhos)

A agenda de trabalhos compreende um periodo de
antes da ordem do dia com a duragdo maxima de uma
hora, destinado a informagdes e a leitura e aprovagéo
da acta da reunido anterior, e o periodo da ordem do
dia reservado a discussdo dos assuntos que devam ser
apreciados pelo Conselho.
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CAPITULO III
Do Conselho do Ministério
SECCAO1
Natureza, fun¢des e composigio
Artigo 22°
(Natureza)

O Conselho do Ministério é um érgdo consultivo do
Ministro da Educagdo que se destina a apoia-lo na har-
monizagdo e coordenagdo das actividades dos diversos
orgdos e servigos que integram o Ministério.

Artigo 23°
(Fungées)
Ao Conselho do Ministério incumbe:

a) Participar no estabelecimento das orientagdes
gerais que enformam a actividade do Minis-
tério;

b) Analisar as orientages a que deve obedecer o
plano de actividades do Ministério e apreciar
o correspondente relatério de execugéo;

¢) Analisar proposta de or¢camento do ministério
e apreciar o correspondente relatério de exe-
cucgio;

d) Avaliar regularmente a execu¢do do plano de
actividade e do orcamento do ministério e
propér a adop¢do de medidas de correc¢do
dos desvios detectados;

e) Analisar as orientagées a que deve obedecer a
preparagdo do ano escolar e o sistema de
avaliagéo;

f) Assegurar a coordenagdo, a eficdcia e a arti-
culagdo interna dos diferentes servigos tendo
em vista a prossecugdo dos objectivos tra-
¢ados;

g) Formular propostas e emitir pareceres, no-
meadamente sobre questdes ligadas a orga-
nica e funcionamento, recursos humanos e
relagdes do Ministério com os restantes ser-
vigos e organismos da Administragio;

h) Desempenhar outras fungdes que lhe sejam
cometidas pelo ministro da Educagio:

Artigo 24°
(Composigao)
1. O Conselho do Ministério é presidido pelo minis-
tro da Educagdo, sendo composto pelas seguintes enti-
dades:

a) Director de Gabinete de Estudos e Planea-
mento;

b) Director-Geral de Administragio;
¢) Director-Geral do Ensino;

d) Director-Geral de Eduagdo Escolar;

e) Inspector-Geral;

p) Presidente do Conselho Coordenador do En-
sino Superior;

& Presidente do Instituto Caboverdiano de Acgéo
Social Escolar;

h) Director de Gabinete do ministro;
Y Director de Bolsas de Estudos;
J)  Assessores do ministro;

k) Director de
dagdgica;

Formagdo e Orientagio Pe-

D Director de Administragao Escolar;

m) Director do Centro de Orientagdo Escolar e
Profissional.

2. O ministro poderd, sempre que considerar ne-
cessdrio, convocar para as reunides do Conselho do
Ministério os delegados ou qualquer funcionario do
ministério e convidar pessoas de reconhecida compe-
téncia para se pronunciarem sobre matéria especifica a
apreciar.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os
Delegados deverdo tomar parte nas reuniées do Con-
selho em que se analise o plano de actividades, o pro-
Jecto de orgamento do ministério e a preparagéo do ano
escolar.

4. Quando sejam discutidos assuntos referentes ao
respectivo sector podem os dirigentes referidos nas
alineas a) a g), i) e k) do n? 1, com prévia autorizacio do
ministro, fazer-se acompanhar de técnicos de si epen-
dentes.

SECCAOII
Direitos e deveres dos membros
Artigo 25°
(Direitos e deveres)
1. Constituem direitos dos membros do Conselho:

a) Solicitar a convocagdo do Conselho quando en-
tenda haver razgdes ponderosas;

b) Apresentar comunicagdes ou relatérios ao Con-
selho sobre questges com relevancia na pers-
pectiva da politica global do Ministério;

¢) Fazer a apresentagio de projectos ou propostas
da sua iniciativa;

d) Propor a inclusdo de assuntos na agenda de
trabalhos.

2. Constituem deveres dos membros do Conselho, no-
meadamente:

@) Apresentar o relatério semestral e anual das
actividades desenvolvidas no seu servigo;

b) Informar sobre actividades e assuntos desen-
volvidos no seu sector que julgue ser de
interesse para o conhecimento dos restantes
membros;
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¢) Desempenhar com zelo, interesse e dedicagdo
as tarefas decorrentes de recomendagdes que
o Conselho formule ao sector que dirige.

SECGAO I
Organizacio e funcionamento
Artigo 26°
(Periodicidade e convocaciao das Reunides)

1. O Conselho do Ministério reune-se trimestral-
mente e extraordinariamente sempre que convocado.

2. O Conselho do Ministério reine-se por convocagao
do ministro da Educag¢do ou por solicitagdo de algum
dos seus membros nos termos da alinea a) do n® 1 do
artigo 25°

Artigo 27°
(Orgao de apoio)

O Conselho do Ministério é apoiado técnica e admi-
nistrativamente pelo Gabinete do ministro, an qual in-
cumbe, nomeadamente:

a) Enviar a convocatéria das reunides do Con-
selho;

b) Preparar e distribuir a agenda de trabalhos do
Conselho;

¢) Apoiar o secretariado do Conselho;

d) Receber e distribuir todos os documentos que
devem ser apreciados no Conselho;

e) Assegurar todo o expediente do Conselho.
Artigo 28°
(Secretariado)

1. As reunides do Conselho do ministério sdo secre-
tariadas por funcionarios para o efeito designados.

2. Ao director de Gabinete do Ministro incumbe su-
pervisionar a elaboragdo da acta e das conclusdes do
Conselho.

Artigo 29°
(Envio prévio da documentacgao)

1. Os assuntos ou documentos a submeter a apre-
cia¢do do Conselho do Ministério serdo comunicados ou
enviados ao Gabinete do Ministro com a antecedéncia
minima de dez dias relativamente 4 data da realizagdo
da reunido na qual se pretende fazer a sua apre-
sentacdo e discussio.

2. Os documentos deverdo ser enviados em numero
de exemplares igual ao dos membros do Conselho.

3. Sempre que possa ser util, os assuntos a submeter
a apreciagdo do Conselho serdo acompanhados de uma
breve nota explicativa onde se exponham as razdes e
fundamentos.

Artigo 30°
(Distribui¢do dos documentos)

1. O Gabinete do Ministério procederd a distribuigdo

da agenda de trabalhos e dos documentos do Conselho
do Ministério com a antecedéncia minima de sete dias
relativamente & data da realizagdo da reunido, salvo
motivos ponderosos.

2. Se o Ministro da Educac¢do entender que determi-
nado assunto ndo tem pertinéncia ou nido se revele
oportuno para ser discutido no Conselho a distribuigdo
do respectivo suporte documental néo se fard, devendo-
-se contudo dar conhecimento do facto ao proponente.

Artigo 31°
(Agenda de trabalhos)

1. A agenda de trabalhos compreende um periodo de
antes da ordem do dia destinado a informagdes e a lei-
tura e aprovagdo da acta da reunido anterior, e o
periodo da ordem do dia reservado a discussao dos as-
suntos que devam ser apreciados pelo Conselho.

2. Na primeira reunido do Conselho do Ministério se-
guinte a da realizagdo de uma do Conselho Nacional de
Educagdo devera constar da agenda de trabalhos um
ponto para analise da forma de operacionalizar as reco-
mendagdes deste 6rgdo.

3. A agenda de trabalhos sera elaborada pelo direc-
tor de Gabinete com base nas orientagdes dadas pelo
ministro e nos documentos apresentados pelos mem-

bros do Conselho.

CAPITULO IV
Do Gabinete de Estudos e Planeamento
SECCAO 1
Natureza, direcgao e estrutura
Artigo 32°
(Natureza)

1. O Gabinete de Estudos e Planeamento é um érgéo
de estudo e planeamento sectorial, cuja fun¢do princi-
pal é de apoiar a acgdo do Ministro na concepg¢do, na
planificacdo e na formulagdo da pratica do sector da
educagéo e na sua articulagdo inter-sectorial no quadro
da valorizac¢do dos recursos humanos nacionais e da es-

tratégia nacional de desenvolvimento.

2. O Gabinete de Estudos e Planeamento exerce as
fun¢ées de 6rgdo sectorial de planeamento nos termos
da Lei n? 52/11/85 de 10 de Janeiro.

Artigo 33°
(Direcgao)

O Gabinete de Estudos e Planeamento é dirigido por
um director, equiparado para todos os efeitos legais a
director-geral.

Artigo 34°
(Estrutura)

1. O Gabinete de Estudos e Planeamento com-
preende os seguintes servigos:
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a) Divisdo de Estudos;

b) Divisdo de Planeamento;
¢) Divisdo de Estatistica;
d) Divisao de Cooperacdo;
e) Sec¢do de Expediente.

2. Junto do Gabinete de Estudos e Planeamento fun-
ciona o Centro de Documentagio, em cuja dependéncia
ficard a biblioteca do Ministério.

SECCAO II
Competéncias especificas
Artigo 35°
(Director do Gabinete de Estudos e Planeamento)

Ao director do Gabinete de Estudos e Planeamento
compete, designadamente:

a) Programar, organizar, dirigir e controlar a ac-
tividade do Gabinete de Estudos e Planea-
mento com vista a concepgdo, planificagido e
formulagdo da politica do sector da edu-
cagdo;

b) Participar na elaboragdo da politica governa-
mental a nivel sectorial e dirigir a sua apli-
cagdo no ambito dos poderes que The sdo con-
feridos;

¢) Colaborar na preparagdo das decisdes finais a
tomar pelo ministro da Educacéo;

d) Interpretar as directrizes politicas do Governo
na drea da sua competéncia;

e) Assegurar a elaboragdo de estudos que per-
mitam conhecer a situag¢do do sector, dia-
gnosticar problemas e formular propostas de
solugdo;

f) Assegurar as acg¢des de planeamento sectorial;

&) Assegurar a participagdo em estudos relativos
a dominios especificos da actividade do Mi-
nistério, conduzidos por outros servigos e or-
ganismos;

h) Assegurar a elaboragio e manuten¢io da
carta escolar do pais;

i) Participar na elaboragdo e coordenagio do
plano anual de valoriza¢io dos recursos hu-
manos;

J) Assegurar a recolha, tratamento e divulgacgdo
das estatisticas sectoriais;

k) Assegurar a promoc¢do e desenvolvimento da
cooperagdo com paises e organismos interna-
cionais no sector da educag¢io bem como a or-
ganizagdo da participa¢do do ministério nas
reunides das Comissées Mistas e internacio-
nais;

) Assegurar o acompanhamento de projectos de
assisténcia técnica e financeira externa;

m) Assegurar o funcionamento do Centro de Do-
cumentagao;

n) Elaborar relatérios periédicos de acompanha-
mento e avaliagdo das actividades do Gabi-
nete de Estudos e Planeamento;

o) Desempenhar as demais fun¢ées que lhe sejam
cometidas por lei ou pelo Ministro da Educa-
céo.

Artigo 36°
(Divisao de estudos)

Incumbe a Divisdo de Estudos executar as fungdes
do Gabinete de Estudos e Planeamento relativamente
ao estudo sectorial, nomeadamente:

a) Elaborar estudos que permitam, de forma per-
manente e sistemdtica, conhecer a situacgio
do sector, diagnésticar os problemas e contri-
buir, através de propostas para a sua solucéo
e para a formulagéo da politica da educacéo;

b) Elaborar conjuntamente com a Divisdo de Or-
ganizacdo e Métodos da Direcg¢do-Geral de
Administragdo estudos metodolégicos ade-
quados visando estabelecer normas e proced-
imentos optimizadores da eficicia e eficién-
cia do desempenho técnico;

¢) Elaborar e manter actualizada a carta escolar
do pais e propdr a cria¢éio, modifica¢do ou ex-
tingdo de estabelecimentos de ensino;

d) Apoiar e participar em estudos e acgdes relati-
vos a dominios especificos da actividade do
Ministério conduzidos por outros servigos e
organimos;

e) Realizar estudos de previsdo da evolugdo do
sector, detectar as suas tendéncias e anteci-
par propostas de solugéo das dificuldades;

P Avaliar os indicadores sociais, econémicos e de-
mograficos com o objectivo de contribuir para
a elaboragéo, execugdo, coordenacdo, controle
e avaliagdo do Plano Anual de Actividades do
Ministério;

g Desenvolver estudos e pesquisas sobre o sis-
tema educativo.

Artigo 37°
(Divisdo de planeamento)

Incumbe & Divisdo de Planeamento executar as
fungées do Gabinete de Estudos e Planeamento em ma-
téria de planeamento sectorial, nomeadamente:

a) Coordenar as acgdes de planeamento sectorial,
elaborando e controlando a execugio dos pla-
nos relativos ao sector e assegurando as
ligagdes com os érgdos do sistema de planea-
mento;

b) Elaborar, em articulagdo com a Divisdo de Or-
ganizagdo e Métodos da Direcgdo-Geral de
Administragdo, o plano de actividades do
Ministério e o respectivo relatério de exe-
cucio;
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¢) Acompanhar a execugdo do Plano de activi-
dades bem como avaliar trimestralmente os
resultados obtidos propondo os ajustamentos
que se mostrarem necessarios;

d) Acompanhar e avaliar a execugdo dos projec-
tos do sector;

e) Conceber, propér e implementar um sistema
de acompanhamento e avaliagdo sistema-
tico, visando garantir a articulagdo coerente
ao nivel da prossecugdo dos objectivos dos
diferentes sectores do sistema educacional;

f) Colaborar com a Direc¢do-Geral do Ensino na
execuc¢do das fung¢des definidas nas alineas
r), s) et) do artigo 22° da Lei Orgéanica;

g) Participar com outros organismos responsa-
veis por acgdes de formagdo técnica e profis-
sional exteriores ao ministério na planifica-
¢do e na preparagdo da defini¢do da politica
nacional no dominio do planeamento de re-
cursos de modo a garantir a sua compatibi-
lizacdo e articulagdo com o sistema de edu-
cagao formal;

h) Participar na definigdo, coordenagdo, controle
e avaliacdo da politica nacional de formagéo
e desenvolvimento de recursos humanos, de-
signadamente coordenando a elaboragdo do
Plano Anual de Desenvolvimento de Recur-
sos Humanos;

i) Desenvolver as demais actividades relaciona-
das com o planeamento.

Artigo 38°
(Divisao de estatistica)

Incumbe a Divisdo de Estatistica executar as
funcdes do Gabinete de Estudos e Planeamento em ma-
téria de estatistica, nomeadamente:

a) Proceder a recolha, tratamento, apuramento e
publicacdo das estatisticas sectoriais e asse-
gurar as necessdrias ligagdes com o sistema
nacional de estatistica;

b) Prestar informacoes estatisticas necessarias
a0 bom funcionamento do sistema educativo,
nomeadamente que sirvam de base a tomada
de decisbes, ao planeamento e ao controle
das actividades;

¢) Conceber, implementar e desenvolver um sis-
tema de recolha e andlise de dados es-
tatisticos na parte que interessa ao sector da
educagio;

d) estudar, elaborar e executar normas e proce-
dimentos visando a adaptacgdo de rotinas e
métodos administrativos as necessidades do
processamento de dados;

e) Colaborar com outros servigos do Ministério
em matéria da sua competéncia;

f) Criar e manter um sistema de referéncia vi-
sando proporcionar aos utilizadores o acesso
a dados e informagdes disponiveis no sis-
tema;

g) Desenvolver as demais actividades relaciona-
das com as estatisticas.

Artigo 39°
(Divisao de cooperagio)

Incumbe a Divisdo de Cooperagdo executar as
fun¢des do Gabinete de Estudos e Planeamento em ma-
téria de coopera¢do, nomeadamente:

a) estudar as possibilidades, modalidades e vias
de promogdo e desenvolvimento da coope-
racdo com outros paises e com organismos
estrangeiros ou internacionais no sector da
educagdo;

b) Assegurar as relagdes do Ministério com enti-
dades estrangeiras ou organismos interna-
cionais em matéria de cooperacgao;

¢) Explorar, consolidar, aprofundar e alargar as
relagdes de cooperagdo com organizagdes go-
vernamentais, ndo governamentais e institu-
cionais;

d) Contribuir para a definigdo de objectivos
anuais ou plurianuais em matéria de coope-
racdo e estabelecer estratégias de acgdo
tendo em conta os paises e organizagdes con-
siderados prioritarios e 0s meios necessarios;

e) Identificar parceiros de cooperagdo com inte-
resse particular para as dreas da educagéo,
formacgdo, ciéncia e tecnologia;

f) Preparar a participagdo do ministério nas re-
unides internacionais e das comissdes mistas
previstas no quadro de convengdes ou acor-
dos de que Cabo Verde seja parte;

g Desenvolver acgdes de sensibilizagdo e de in-
formacdo junto dos parceiros externos vi-
sando a mobilizagdo de financiamento;

h) Acompanhar os trabalhos decorrentes das
ac¢des de cooperagdo externa, centralizando
a informag¢do necessdria para a preparagao,
controle e avaliagdo dos programas e projec-
tos de assisténcia técnica e financeira ex-
terna;

i) Dar parecer sobre os acordos de cooperagdo a
serem assinados com o ministério;

j) Dar parecer sobre os acordos de cooperagéo a
serem assinados com o ministério;

k) Desenvolver as demais actividades relaciona-
das com a cooperagdo.

Artigo 40°
(Secg¢ao de Expediente)
A Secgio de Expediente incumbe, designadamente:

a) Assegurar o apoio burocrdtico-administrativo
necesario ao desenvolvimento das activi-
dades do Gabinete de Estudos e Planea-
mento e do Centro de Documentagéo;

b) Assegurar a entrada, saida, registo e dis-
tribui¢do da correspondéncia, documentos e
comunicag¢des internas e externas;

¢) Organizar e manter actualizados os do Gabi-
nete de Estudos e Planeamento e do Centro
de Documentagao.
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Artigo 41°
(Centro de Documentagao)

1. Incumbe ao Centro de Documentagio, nomeada-
mente:

a) Organizar e assegurar a conservagdo, classi-
ficagdo, tratamento e difusdo da informacgio
e documentagéo relativa a educagéio;

b) Gerir a biblioteca do Ministério;

¢) Organizar e manter actualizado um registo
bibliografico de livros, legislagdo e outra do-
cumentagao técnica;

d) Recolher, organizar e manter um arquivo com
a documentagéo, estudos e trabalhos realiza-
dos pelo ministério ou relacionados com o
sector;

e¢) Fomentar e organizar intercambio de in-
formagbes com organismos e institui¢ées na-
cionais, estrangeiras e internacionais;

£ Divulgar informagéo sobre o sector;

g) Instituir e manter um sistema de consultas e
empréstimos de livros e documentacéo;

h) Providenciar a aquisigdo de obras cientificas,
pedagégicas, culturais, periédicos e outras
publicac¢tes de interesse para o sector.

2. O Centro de Documentagéo é dirigido por um téc-
nico para o efeito destacado.

J CAPITULO V
Da Direc¢ao-Geral de Administrac¢io
SECCAO I
Natureza, direc¢ao e estrutura
Artigo 42°
(Natureza)

A Direcgdo-Geral de Administragdo é o departa-
mento central encarregado de garantir o apoio a ra-
cionalizagdo organica e funcional dos érgéos e servigos
do ministério e de assegurar a gestdo dos recursos hu-
manos, materiais e financeiros a eles afectos em es-
treita articulagdo com os mesmo.

Artigo 43°
(Direcgdo)

A Direcg¢do-Geral de Administragido é dirigida por
um director-geral.

Artigo 44°
(Estrutura)

A Direcgdo-Geral de Administragdo compreende os
seguintes servigos:

a) Divisdo de Administragdo, que integra as se-
guintes secgdes:

— Expediente e arquivo;
— Finangas e Patriménio.
b) Divisdo de Recursos Humanos;

¢) Divisdo de Organizag¢do e Métodos.

SECCAO II
Competéncias especificas
Artigo 45°
(Director-Geral de Administragio)

Ao director-geral de Administragdo compete, desi-
gnadamente:

a) Programar, organizar, dirigir e controlar a ac-
tividade da Direc¢do-Geral de Administragédo
com vista a garantir o apoio a racionalizagio
orgénica e funcional dos drgdos e servigos do
ministério e a assegurar a gestdo dos recur-
sos humanos, materiais e financeiros a eles
afectos;

b) Participar na elaboragido da politica governa-
mental a nivel sectorial e dirigir a sua apli-
cagdo no ambito dos poderes que the sido con-
feridos;

¢) Colaborar na preparacio da decisao final a to-
mar pelo ministro;

d) Interpretar as directrizes politicas do Governo
na drea da sua competéncia;

e) Assegurar a elaboragdo de estudos e propostas
de modernizagdo e reforma administrativa
de ambito sectorial e inter-sectorial na sua
implementagéo;

f) Assegurar o apoio, em termos técnicos e ad-
ministrativos, a distribui¢do racional das ac-
tividades previstas na lei para os diversos
érgdos e servigos do ministério;

g Assegurar o desempenho de fung¢ées de cardc-
ter comum aos diversos érgidos e servigos do
ministério em matéria de gestdo do pessoal e
dos recursos materiais, financeiros e patri-
moniais;

h) Assegurar a aplicagdo das técnicas de gestdo
de recursos humanos, em colaboragdo com os
directores-gerais ou equiparados, tendo em
vista a racionaliza¢do dos recursos humanos
nio docentes do ministério;

i) Assegurar a gestdo e a administra¢do dos re-
cursos humanos do ministério bem como do
pessoal ndo docente dos estabelecimentos de
ensino;

J) Assegurar a execugdo do expediente decorrente
da situag¢do funcional de todo o pessoal, do-
cente e ndo docente do ministério;

k) Assegurar a elaboragdo e manutengdo do ca-
dastro do pessoal ndo docente do ministério e
dos estabelecimentos de ensino;

1) Assegurar a administra¢do dos bens méveis e
iméveis afectos aos érgdos e servigos do Mi-
nistério, a gestdo, racionaliza¢do, aquisi¢do,
inventariagdo e fornecimento de bens mé-
veis, de consumo e equipamentos necessarios
ao bom funcionamento desses servigos;
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m) Assegurar, em colaboragdo com o director de
Administracdo Escolar, a aquisi¢do, dis-
tribuig¢do e inventaria¢do do equipamento es-
colar e a sua gestdo de acordo com as neces-
sidades pedagégicas;

n) Promover, em colaboragdo com o director de
Administragdo Escolar, o langamento de pro-
gramas plurianuais de aquisi¢do de equipa-
mento escolar;

0) Assegurar a promogdo de acgdes necessarias, a
manuten¢do, seguranga e limpeza das ins-
talagdes dos servigos centrais;

p) Assegurar a elaboragio da proposta de
or¢amento do Ministério em articulagdo com
os demais servigos e assegurar a sua exe-
cu¢io;

q) Colaborar com o director do Gabinete de Estu-
dos e Planeamento na elaboragdo do Plano
de Actividades do Ministério e do respectivo
relatério de execugéo;

r) Assegurar a superintendéncia na programacéo
de todas as actividades financeiras dos es-
tabelecimentos de ensino em articulagdo com
0S Servigos;

s) Assegurar o tratamento e seguimento em ma-
téria administrativa, financeira e patrimo-
nial, a todos os assuntos que ndo sejam da
competéncia especifica dos restantes servi-
gos;

t) Assegurar o processamento das despesas do
ministério e de todas as operagdes e expe-
dientes a elas inerentes ou delas resultantes;

1) Propor e promover ac¢bes destinadas a eleva-
¢do do nivel profissional do pessoal do minis-
tério;

v) Elaborar relatérios periédicos de acompanha-
mento e avaliagdo das actividades da Di-
rec¢do-Geral de Administracao;

w) Desempenhar as demais fungdes que lhe
sejam cometidas por lei ou pelo Ministro da
Educacgéo.

Artigo 46°
(Divisdo de administragio)

Incumbe a Divisdo de Administragdo executar as
fun¢des da Direcgdo-Geral de Administragio em ma-
téria de gestdo administrativa, financeira e patrimo-
nial, nomeadamente:

a) Elaborar a proposta de orgamento do ministé-
rio em articulagdo com os demais servigos e
assegurar a sua execugio;

b) Elaborar relatérios semestrais e anuais de
execu¢do do orgamento do ministério;

¢) Superintender na programacéio de todas as ac-
tividades financeiras dos estabelecimentos
de ensino dependentes do ministério, em ar-
ticulagao com os servigos locais do mesmo;

d) Efectuar o processamento das despesas do
ministério e de todas as operacgbes e expe-
dientes a elas inerentes ou delas resultantes;

e) Promover e organizar o expediente relativo a
requisi¢des, transferéncias de verbas, recebi-
mentos, depésitos, pagamentos, facturas, fo-
lhas de vencimento, titulos, ajudas de custos
e outras actividades relacionadas com a ges-
tao orgamental,

P Proceder ao pagamento do pessoal dos servigos
centrais;

g) Elaborar e manter actualizados os planos de
contas, mapas, registos contabilisticos e ou-
tros documentos com informagdes relativas a
contabilidade publica e elaborar relatérios
nele baseados;

h) Classificar e arquivar documentos realtivos a
despesas e duplicados de facturas;

;) Elaborar extractos contabilisticos mensais das
despesas efectuadas para o controle orca-
mental e envio ao departamento competente
do Ministério das Finangas;

j) Promover e organizar o expediente relativo a
aquisi¢do de bens mdéveis e de consumo para
os servicos do ministério, bem como a sua
gestdo e racionalizagio;

k) Cuidar da administragdo dos bens mdveis e
iméveis afectos aos érgdos e servigos do mi-
nistério e do fornecimento do material ne-
cessdario ao bom: funcionamento desses depa-
ratamentos;

[) Estabelecer as relagbes convenientes com o
mercado, visando langar programas pluria-
nuais de aquisi¢do de equipamentos escola-
res;

m) Proceder a aquisigdo e distribui¢do do equipa-
mento escolar indispensdvel, organizar e
manter actualizado o inventdrio do existente
nos estabelecimentos dos vdrios niveis e ra-
mos de ensino em colaboragdo com a Di-
rec¢do de Administragdo Escolar e mediante
proposta desta, de forma a geri-lo de modo
ajustado as efectivas necessidades pe-
dagédgicas;

n) Colaborar com a Direcgdo-Geral do Ensino no
langamento de concursos, selecgdo de con-
tratagdo de entidades para a edigdo de obras
didActicas;

0) Proceder a4 reparacgdo e conservacgdo dos bens
moveis e equipamentos afectos aos servigos
centrais;

p) Promover e assegurar as acg¢des necessarias a
manutenc¢do, seguranga e limpeza das ins-
talagdes dos servigos centrais;

q) Gerir o parque automével do ministério;

r)  Organizar e manter os arquivos da Direcgdo-Ge-
ral de Administragao;

s) Assegurar a entrada, saida e distribuig¢do da
correspondéncia bem como das comunicagoes
internas e externas;
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t) Atender e informar o publico sobre todas as
questdes relacionadas com o servigo;

u) Tratar do expediente relacionado com as des-
locagdes em servigo do pessoal afecto aos
servigos centrais;

v) Tratar e dar seguimento, em matéria adminis-
trativa, financeira e patrimonial, a todos os
assuntos que ndo sejam da competéncia es-
pecifica de outros servigos;

w) Elaborar informagdes, pareceres, propostas,
memorandos, notas, etc.;

x) Tudo o mais que for cometido por lei ou
decisdo superior.

Artigo 47°
(Divisao de Recursos Humanos)

Incumbe a Divisdo de Recursos Humanos executar
as fungdes da Direcgdo-Geral de Administra¢do em ma-
téria de gestdo de recursos humanos, nomeadamente:

a) Promover e efectuar, em colabora¢do com os
restantes servigos, o recrutamento, a se-
lecgdo, a formagéac inicial, a formacdo perma-
nente, a gestdo previsional de carreiras e
outras ac¢des que contribuam para o melhor
aproveitamento dos recursos humanos nio
docentes do ministério;

b) Gerir os recursos humanos do ministério bem
como o pessoal ndo docente dos estabeleci-
mentos de ensino;

c) Assegurar e executar o expediente decorrente
da situagao funcional de todo o pessoal, do-
cente e ndo docente do ministério;

d) Elaborar e manter actualizado o cadastro do
pessoal ndo docente do ministério e dos es-
tabelecimentos de ensino;

e) Recolher e tratar dados que permitam fixar as
necessidades sectoriais no dominio de recur-
sos humanos e identificar as fontes de recru-
tamento;

f)  Elaborar o Plano Anual de Gestdo de Efectivos
donde conste, nomeadamente, o nimero de
funcionarios de cada categoria e classe, o
numero de lugares de ingresso e acesso e a
andlise dos custos decorrentes do processo de
gestdo do pessoal;

g Gerir as acg¢des de integracdo dos individuos
seleccionados de modo a garantir a ne-
cessaria ambienta¢do e a melhor adequacio
dos recursos aos objectivos organizacionais;

h) Assegurar, de acordo com as técnicas e nor-
mas gerais estabelecidas, a avaliagcdo do de-
sempenho de todos os funciondrios do Minis-
tério, em articulagdo com os servigos centrais
e locais;

i) Realizar estudos que visem a andlise e des-
crigdo de fung¢des em colaboragdo com os ou-
tros érgaos e servigos do ministério;

J) Estudar e propor, de acordo com as especifici-
dades do ministério e em coordenagio com os
servigos competentes, a introdugdo de moder-
nos instrumentos de gestdo de recursos hu-
manos;

k) Elaborar e manter actualizado um banco de
dados de todos os funciondrios do ministério
e alimentar o sistema central de informa-
¢oes;

D) Realizar periodicamente ac¢des que visem no-
meadamente a andlise da distribui¢do e das
condigdes de trabalho e identifica¢io e cor-
reccdo de irregularidades com impactos
negativos no processo de trabalho;

m) Efectuar o levantamento das necessidades de
formagdo junto dos diversos servigos, tendo
em consideragdo as necessidades especificas
de cada sector de actividade;

n) Identificar em colabora¢do com a Divisdo de
Cooperagido do Gabinete de Estudos e Pla-
neamento, as instituigdes nacionais e estran-
geiras onde possam ser levadas a cabo ac¢es
de formagio;

o) Elaborar e propér os planos de formacéo, efec-
tuando posteriormente a coordenagio e con-
trole das respectivas acgdes;

p) Apoiar e acompanhar o desenvolvimento das
acgdes de formagdo propondo as correcgdes
convenientes para melhorar o resultado fi-
nal;

g@) Criar e manter actualizado um registo das
acgées de formagdo, de cursos ministrados e
de funciondrios que os frequentaram;

r) Propér medidas que contribuam para a re-
tengdo do pessoal do ministério;

s) Elaborar mapas de férias anuais para o pes-
soal ndo docente do ministério;

t) Tudo o mais que fér cometido por lei ou decisio
superior.

Artigo 48°

(Divisdo de Organizacgio e Métodos)

Imcumbe a Divisdo de Organizagdo e Métodos execu-
tar as fun¢des da Direcgéio-Geral de Administragdo em
matéria de modernizagdo, racionaliza¢io e reforma
administrativa, nomeadamente:

a) Estudar e propér medidas de modernizagio e
reforma administrativa de Ambito sectorial e
participar na sua implementagdo;

b) Assegurar a execu¢do de medidas e directrizes
relacionadas com a moderniza¢io da Admi-
nistragdo Publica, no ambito da Reforma
Administrativa, mantendo para o efeito uma
estreita articulagdo com os servigos compe-
tentes da Secretaria de Estado da Adminis-
tragdo Publica;

¢) Apoiar, em termos técnicos e administrativos,
quando tal se mostre necessario e em subor-
dinagdo a actividade ministerial e do Con-
selho de Ministros, a distribui¢io racional
das actividades previstas na lei para os di-
versos 6rgdos e servigos do ministério;
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d) Estudar e propér, em coordenagdo com o0s
6rgios e servigos do ministério, a introdugdo
de modernos instrumentos de gestdo de re-
cursos humanos, financeiros e materiais;

¢) Estudar e propér a introdugdo de mecanismos
que permitam obter maior eficdcia nas comu-
nicacdes internas e externas, a racionaliza-
¢do e simplificagdo de rotinas visando a eli-
minac¢do de procedimentos supérfluos e a
melhoria do atendimento ao publico;

f) Estudar, propor, analisar e assegurar a in-
troducdo de impressos normalizados nos
Servigos;

g) Promover, em articulagdo com o Gabinete de
Estudos e Planeamento, a aplicagdo de técni-
cas de planeamento, programagéo, orgamen-
tacdo e controle no ministério;

h) Estudar, divulgar e promover a aplicagdo de
técnicas de concepg¢do, implementagdo, acom-
panhamento e avaliacdo de programas e pro-
jectos;

i) Formular propostas e assegurar o apoio téc-
nico necessdrio a organizagdo e funciona-
mento dos érgios e servigos centrais, locais e
auténomos do ministério bem como estabe-
lecimentos de ensino;

j)  Estudar e propér medidas de informatizagao e
de utiliza¢gdio das novas tecnologias nos
servigos do ministério e assegurar a sua ges-
tao;

k) Tudo o mais que for cometido por lei ou deci-
sS40 superior.

CAPITULO VI
Da Direcg¢ido-Geral do Ensino
SECCAO 1
Natureza, direcgio e estrutura
Artigo 49°
(Natureza)

A Direcg¢do-Geral do Ensino é o organismo central do
ministério que superintende na organizagdo e funcio-
namento dos estabelecimentos de ensino e de formagéo
dos diversos graus e ramos, procede a sua orientagéo
pedagégica, promovendo a renovagdo dos métodos e
técnicas e a gestdo dos recursos humanos e materiais.

Artigo 50°
(Direccéo)

1. A Direcg¢io-Geral do Ensino é dirigida por um di-
rector-geral.

2. Cada uma das suas direcgoes é dirigida por um di-
rector de servigos.

3. O Centro de Orientacdo Escolar e Profissional é
dirigido por um director de Servigo.

Artigo 51°
(Estrutura)

1. A Direcg¢do-Geral do Ensino compreende os se-
guintes servigos:

a) Direcgdo de Formagdo e Orientagdo Pedago-
gica que integra as seguintes divisdes:
— Divisdo de Orientagdo e Apoio Pedagé-
gico;
— Divisdo de Tecnologia e Educagéo.

b) Direccdo de Administragdo Escolar que inte-
gra as seguintes secg¢des:

— Secgdo de Instalagdo, Equipamento e Ma-
trial Didactico;
— Sec¢do do Pessoal Docente;

— Secgdo de Expediente.

2. Junto da Direc¢do-Geral do Ensino e na dependén-
cia directa do respectivo director-geral funciona o Cen-
tro de Orientacdo Escolar e Profissional que com-
preende os seguintes servigos.

a) Divisdo de Informagdo Escolar e Profissional;
b) Divisdo de Orientagdo Escolar e Profissional;
¢) Secgdo de Expediente.

3. Nas escolas secunddrias e técnicas, o Centro de
Orientagdo Escolar e Profissional dispora de um Gabi-
nete de Informagao e Orientagdo Escolar e Profissional.

SECGAOQ II
Competéncias especificas
Artigo 52°
(Direc¢ao-Geral do Ensino)

Ao director-geral do Ensino compete, designada-
mente:

a) Programar, organizar, dirigir e controlar a ac-
tividade da Direc¢do-Geral do Ensino com
vista a organizag¢do e funcionamento dos es-
tabelecimentos de ensino e de formagéo dos
diversos graus e ramos, promovendo a re-
novagdo dos métodos e técnicas pedagdgicas
e a gestdo dos recursos humanos e materiais;

b) Participar na elaborag¢do da politica governa-
mental a nivel sectorial e dirigir a sua apli-
cag¢dio no ambito dos poderes que lhe sdo con-
feridos;

¢) Colaborar na preparagio da decisédo final a to-
mar pelo ministro;
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d) Interpretar as directrizes politicas do Governo
na drea da sua competéncia;

e) Assegurar a orientagdo e acompanhamento da
aplicacdo de reformas ou de aperfeigoa-
mentos que se revelem necessdrios a orga-
nizagdo e funcionamento dos estabelecimen-
tos de ensino;

) Assegurar a elaboragdo e acompanhamento
dos planos de estudo e dos programas dos di-
versos graus e ramos de ensino;

g) Assegurar a elaboragio de documentagao pe-
dagégica de apoio a actividade do ensino;

h) Assegurar a elaborag¢do de normas e critérios
de avalia¢do do rendimento escolar e a su-
pervisdo do servigo nacional de exames;

i) Assegurar a promog¢do de medidas indis-
pensaveis a uma eficiente orientagédo escolar
e vocacional dos estudantes,

Jj) Assegurar a elaboragdo e proposigdo de progra-
mas anuais de necessidades em instalagées
escolares;

k) Promover o apoio aos estabelecimentos de en-
sino cooperativo e particular;

[) Promover a ligagdo da escola 4 comunidade e
ao trabalho produtivo;

m) Propor ac¢des destinadas a elevagdo do nivel
profissional do pessoal docente;

n) Elaborar relatérios periédicos de acompanha-
mento e avaliagdo das actividades da Di-
rec¢do-Geral do Ensino;

o) Desempenhar as demais fung¢des que lhe se-
jam cometidas por lei ou pelo Ministro da
Educacio.

Artigo 53°
(Direc¢ido de formagdo e orientagdo pedagégica)

Ao Director de Formagdo e Orientagdo Pedagdgica
compete, designadamente:

a) Colaborar com o director-geral do Ensino na
programacdo, organizagdo, direc¢do e con-
trole das actividades da Direcgdo-Geral do
Ensino que devam ser desenvolvidas pela Di-
rec¢do de Formagdo e Orientagdo Pedagé-
gica;

b) Programar, organizar, dirigir e controlar as
actividades da Direc¢do de Formagdo e
Orientagdo Pedagégica garantindo a diné-
mica indispensdvel a realizagdo dos objecti-
vos programados sem prejuizo do disposto na
alinea anterior;

¢) Assegurar a execugdo de fungdes da Direcgéo-
-Geral do Ensino afectas & Direcgdo de For-
macdo e Orientacdo Pedagégica;

d) Desempenhar as demais fun¢des que lhe
sejam cometidos por lei, pelo Ministro da
Educag¢do ou pelo Director-Geral do Ensino.

Artigo 54°
(Director-Geral de Administrag¢iao Escolar)

Ao director de Administragdo Escolar compete, de-
signadamente:

a) Colaborar com o director-geral do Ensino na
programagdo, organizagdo, direc¢do e con-
trole das actividades da Direcgdo-Geral do
Ensino que devam ser desenvolvidas pela Di-
rec¢do de Administragdo Escolar;

b) Programar, organizar, dirigir e controlar as
actividades da Direc¢do da Administragdo
Escolar garantindo a dinadmica indispensavel
a realizagdo dos objectivos programados sem
prejuizo do disposto na alinea anterior;

¢) Assegurar a execugdo de fungdes da Direcgdo-
-Geral do Ensino afectadas a Direcgdo de Ad-
ministragio Escolar;

d) Desempenhar as demais fung¢des que lhe
sejam cometidas por lei, pelo Ministro da
Educacdo ou pelo director-geral do Ensino.

Artigo 55°
(Director do Centro de Orientagio Escolar e Profissional)

Ao Director do Centro de Orientagido Escolar e Pro-
fissional compete, designadamente:

a) Programar, organizar, dirigir e controlar a ac-
tividade do Centro de Orientagdo Escolar e
Profissional com vista a garantir uma efi-
ciente orientag¢do escolar e vocacional dos es-
tudantes e a dinidmica indispensdvel a rea-
lizagdo dos objectivos programados, sem
prejuizo do disposto no n® 2 do artigo 51°

b) Assegurar a articulagdo entre o Centro de
Orientag¢do Escolar e Profissional e as estru-
turas centrais e locais do Ministério da Edu-
cagao;

¢) Assegurar a articulagdo e a coordenagdo entre
o Centro de Orientagdo Escolar e Profis-
sional e os organismos e instituigées das
dreas de formagdo profissional, trabalho e
emprego;

d) Interpretar as directrizes politicas do Governo
na drea da sua competéncia;

e) Elaborar relatérios periodicos de acompanha-
mento e avaliagdo das actividades do Centro
de Orientagdo Escolar e Profissional,

p Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
cometidas por lei, pelo ministro da Educagéo
ou pelo director-geral do Ensino.

Artigo 56

(Direc¢do de Formagio e Orientag¢io Pedagogica)

Imcumbe 4 Direcg¢do de Formagido e Orientacgédo Pe-
dagégica executar as fungdes da Direcgdo-Geral do En-
sino em matéria de formacgdo e orientacdo pedagdgica,
nomeadamente:
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a) Promover e assegurar a realizagdo sistematica
de acg¢ées de formagdo continua para o pes-
soal docente;

b) Coordenar a elaboragdo dos planos de forma-
¢do inicial, em servigo e permanente do pes-
soal docente e acompanhar a sua execug¢io;

¢) Promover a utilizagdo dos recursos proporcio-
nados pelas novas tecnologias na actua-
lizag¢do dos métodos pedagégicos;

d) Assegurar a articulagdo harmdénica entre os
programas dos varios niveis educativos;

e) Coordenar a elaboragdo do plano de estudo,
programas, métodos e outros materiais de
ensino e aprendizagem;

) Elaborar a documentag¢do pedagégica de apoio
as actividades do ensino;

g) Elaborar normas e critérios de avaliacdo do
rendimento escolar;

h) Assegurar a concepgdo pedagdgica das provas
de exame;

1) Propor solugées adequadas em situagbes de
rendimento negativo dos alunos;

J) Promover e incentivar a participagio efectiva
da juventude escolar em actividades recrea-
tiva4848 gimno-desportivas e culturais em
articulagdo com outras entidades interessa-
das;

k) Diagnosticar, em colabora¢do com a Direcg¢io-
-Geral de Adminsitragdo, as necessidades de
formagdo do pessoal técnico e administrativo
da drea pedagdgica e propor acgdes de for-
magio necessarias;

) Tudo o mais que for cometido por lei ou
decisdo superior.

Artigo 57°
(Divisdo de Orientagio e Apoio Pedagégico)

Incumbe a Divisdo de Orientagdo e Apoio Pedagdgico
executar as fungbes da Direc¢do de formagie e
Orientagdo Pedagégica em matéria de orientagdo pe-
dagdgica, nomeadamente:

a) Orientar e apoiar pedagogicamente os estabe-
lecimentos de ensino dos diversos graus e ra-
mos;

b) Elaborar normas e directrizes referentes aos
«curricula» e coordenar o acompanhamento
da sua execugio;

¢) Elaborar os programas e as respectivas orien-
tagdes metodoldgicas e acompanhar a sua
execugéio, propondo as alteragées que se mos-
trarem convenientes tendo em vista a quali-
dade e a eficdcia do ensino;

d) Acompanhar as experiéncias pedagégicas no
respeitante, nomeadamente, a ensaios de no-
vos programas, planos de estudos e métodos
de ensino;

e) Colaborar em acgdes de investigagdo ao nivel
dos métodos e técnicas de avaliagdo;

P Definir critérios pedagdgicos para a preparagio
e funcionamento do ano escolar no que res-
peita a organizagdo de turmas, aproveita-
mento de espagos, distribui¢iao de tempos lec-
tivos e elaboragio de horarios;

g Formular directrizes pedagégicas para a ela-
boragdo de provas de exames;

h) Propér a nomeacdo e exoneragdo dos orienta-
dores pedagégicos;

1) Apoiar, coordenar e avaliar as acg¢des suple-
mentares ou de recuperagéo de alunos;

J)  Apoiar nos limites da sua competéncia os es-
tabelecimentos de ensino cooperativo e par-
ticular quando solicitada;

k) Tudo o mais que for cometido por lei ou
decisdo superior.

Artigo 58°
(Divisiao de Tecnologia Educativa)

Incumbe 4 Divisdo de Tecnologia Educativa executar
as fun¢des da Direcgdo de Formagido e Orientagdo Pe-
dagdgica em matéria de utilizagdo das tecnologias no
processo educativo, nomeadamente:

a) Organizar e manter, nomeadamente através
da Rddio e da Televisido, actividades de en-
sino e de formagdo do pessoal docente bem
como apoiar outros servigos do ministério no
aperfeicoamento da sua ac¢do formativa;

b) Produzir materiais de ensino e aprendizagem
para os diferentes ramos e niveis de ensino;

¢) Promover a formagdo e informagdo da opinido
publica no que respeita a educagéo;

d) Promover o intercambio de experiéncias com
interesse para o sector educativo;

e) Prestar apoio pedagégico e técnico a formagéao
de pessoal no dominio da tecnologia educa-
tiva,

P Tudo o mais que for cometido por lei ou decisdo
superior.

Artigo 592
(Direcg¢do de Administragido Escolar)

Incumbe a Direcg¢do de Administrag¢do Escolar execu-
tar as fung¢des da Direc¢do-Geral do Ensino em matéria
de gestdo de recursos humanos, patrimoniais e materi-
ais, nomeadamente:

a) Superintender na organizagio e funciona-
mento de todos os estabelecimentos de en-
sino;

b) Promover, orientar e acompanhar a aplicagdo
de reformas ou de aperfeigopamentos que se
mostre necessdrio introduzir na organizagio
e no funcionamento dos estabelecimentos de
ensino com o objectivo de garantir uma gra-
dual melhoria dos processos, dos métodos e
das técnicas de organizagio escolar;
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¢) Proceder a elaboragio e proposigdo de progra-
mas anuais de necessidades em instalagées
escolares, equipamentos e material didsgc-
tico;

d) Colaborar com os servicos competentes do
Ministério das Obras Publicas na elaboragido
dos programas preliminares de instalagdes
escolares;

e) Elaborar e actualizar, com a colaboragdo do
Gabinete de Estudos e Planeamento, tipolo-
gias de equipamento a utilizar nos vérios
niveis e ramos de ensino;

f) Elaborar normas e directrizes para a uti-
lizagdo, conservagdo e manutengdo das ins-
talagdes, dos equipamentos e do material
did4ctico;

&) Proceder a elaboragdo das regras de recruta-
mento e afectagdo do pessoal docente;

h) Gerir o pessoal docente dos estabelecimentos
de ensino em articulagdo com a Direc¢do-
-Geral de Administragdo, sem prejuizo da
orientag¢do global definida para o funciona-
mento publico;

1) Assegurar a execugdo das provas de exame;

J) Apoiar a criagdo e organizac¢do de bibliotecas
nas escolas;

k) Apoiar, nos limites da sua competéncia, os es-
tabelecimentos de ensino cooperativo e par-
ticular quando solicitado;

) Fomentar a ligagdo da escola a comunidade e
ao trabalho produtivo;

m) Tudo o mais que for cometido por lei ou
decisdo superior.

Artigo 60°
(Secgéo de Instalagdo, Equipamento e Material Diddctico)

Incumbe a Secg¢do de Instalagdo, Equipamento e Ma-
terial Didactico executar as fungdes da Direcgéio de Ad-
ministra¢do Escolar em matéria da sua especialidade
nomeadamente:

a) Promover, obediéncia ao plano estabelecido
pelo ministério, estudos necessdrios ao apu-
ramento das necessidades anuais em ins-
talagdes, equipamento e material diddctico;

b) Fomentar, directamente ou através de con-
trato com terceiros, estudos visando a
fixacdo de critérios para a construgdo de
edificios escolares, seu mobildrio e equipa-
mento;

¢) Estabelecer normas de distribui¢io de alunos
com base na disponibilidade das instalagdes
de acordo com os critérios pedagégicos es-
tabelecidos pela Direcgdo de Formagio e
Orientagdo Pedagégica;

d) Promover, em articulagio com a Divisdo de
Adminsitragdo da Direc¢do-Geral de Admi-
nistragdo, a aquisi¢do e o funcionamento de
mobilidrio, equipamento e material didéctico
aos estabelecimentos de ensino;

e) Manter actualizado o cadastro das instalages
e dos equipamentos;

p Promover a edificagdo de obras didacticas de
referéncia;

g Promover pesquisas e estudos econémicos e co-
merciais sobre o material diddctico;

h) Elaborar e distribuir directrizes para o uso e
conservagdo do material did4ctico;

U Tudo o mais que for cometido por lei ou decisio
superior;

Artigo 61°
(Secgiio de Pessoal)

Incumbe a Secgdo de Pessoal executar as fungdes da
Direcgdo de Administrag¢do Escolar em matéria da sua
especialidade, nomeadamente:

@) Superintender na criagdo ou modifica¢do dos
quadros de pessoal docente dos estabeleci-
mentos de ensino;

b) Elaborar projec¢des de efectivos necessarios as
actividades docentes em colaboragio com a
Divisdo de Estatistica do Gabinete de Estu-
dos e Planeamento;

¢) Proceder ao recrutamento, a preparagio e a
afectagdo do pessoal docente;

d) Gerir o pessoal docente, organizar e manter
actualizado o respectivo cadastro;

e) Assegurar uma estreita articulagio com a di-
visdo de Recursos Humanos da Direcgio-Ge-
ral de Administragdo na execugdo do expe-
diente decorrente da situagdo funcional do
pessoal docente;

P Tudo o mais que for cometido por lei ou decisdo
superior.

Artigo 62°
(Secgiio de expediente)
A Secgdo de Expediente incumbe, designadamente:

a) Assegurar a apoio burocratico-administrativo
necessario ao desenvolvimento das activi-
dades da Direc¢do-Geral do Ensino;

b) Assegurar a entrada, saida, registo e dis-
tribui¢do da correspondéncia, documentos e

comunicagdes internas e externas;

¢) Organizar e manter actualizados os arquivos
da Direcg¢do-Geral do Ensino.

Artigo 63°
(Centro de Orientacido Escolar e Profissional)

Incumbe ao Centro de Orientagéo Escolar e Profis-
sional:

a) Promover a informagédo e a orientacéo escolar
e profissional em articulagdo estreita com os
estabelecimentos de ensino e com os érgéos
locais que, a qualquer titulo, actuem neste
dominio;
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b) Manter actualizada a informagdo relativa a
estruturas e iniciativas de outros departa-
mentos no dominio da formagéo e orientagido
profissional;

¢) Assegurar, na prossecugdo das suas atri-
buicdes, uma estreita coordenagdo e colabo-
ragdo com os organismos e institui¢des com-
petentes das dreas da formagéo profissional,
trabalho e emprego;

d) Incentivar a participagdo activa dos jovens na
procura de oportunidades educativas e na
perspectivacdo do seu projecto de vida profis-
sional, facilitando-lhes a tomada de decisdo
nas futuras escolhas vocacionais;

e) Assegurar a informagdo sobre a situagdo e
perspectivas de emprego, formagdo profis-
sional, vias escolares e carreiras profissio-
nais desenvolvendo para o efeito os estudos
necessarios;

f) Colaborar na defini¢do de critérios a ter em
conta na preparacdo e funcionamento do ano
escolar;

g) Colaborar na ligagdo da escola a comunidade e
ao trabalho produtivo de modo a assegurar
uma melhor integragdo na vida activa;

h) Facilitar aos jovens e adultos, no seu enqua-
dramento social, o0 melhor conhecimento de
si mesmos e o desenvolvimento da sua capa-
cidade de compreenderem e transformarem
o meio social, escolar e profissional;

i) Promover a auto-orientagdo e construgdo da
identidade pessoal,;

j) Sensibilizar os jovens para os problemas gerais
das escolhas escolares e profissionais;

k) Colaborar com outras institui¢des que desen-
volvam investiga¢do e actividades nos do-
minios da orientag¢do escolar e profissional
com vista a contribuir para a defini¢do de
uma politica global e integrada neste do-
minio;

1) Ajudar os jovens a melhor conjugar o seu per-
curso escolar a futura carreira profissional
de modo a evitar desajustamentos entre as
qualificagdes requeridas pela economia e
pelo Plano Nacional de Desenvolvimento e
as formagoes pretendidas;

m) Assegurar, em ligagdo com os servigos compe-
tentes, a intervenc¢do dos pais no processo
educativo;

o) Recolher todas as sugestdes formuladas pelos
érgios, servigos publicos e seus agentes, bem
como pelos particulares e dar-lhes o trata-
mento adequado;

p) Manter contactos e propdr a colaboragdo de
entidades nacionais ou estrangeiras que se
dediquem a matérias afins das que integram
as articulacdes do Centro de Orientag¢do Es-
colar e Profissional,

g) Solicitar aos érgdos e servigos os elementos
necessarios a realizacdo dos seus objectivos;

r) Tudo o mais que for cometido por lei ou
decisdo superior.

Artigo 64°
(Divisio de Informagédo Escolar e Profissional)

A Divisdo de Informagéo Escolar e Profissional do
Centro de Orientagdo Escolar Profissional é o servigo
encarregado de desenvolver acg¢des de informagéo esco-
lar e profissional, ao qual incumbe, designadamente:

a) Conceber e actualizar um sistema de infor-
magdo sistemética por forma a ser produzida
documentagdo e outros instrumentos técni-
cos para informagédo escolar;

b) Conceber, preparar, aferir e normalizar os ins-
trumentos técnicos, nomeadamente de ana-
lise e diagnéstico psicolégico, a utilizar pelos
servigos na drea da orientagéo vocacional;

¢) Dar a conhecer aos jovens as oporunidades de
formacdo dentro e fora do pafs, aconse-
Thando-os quanto s vias escolares e profis-
sionais mais adequadas as necessidades do
Pais;

d) Propoér, planear, programar e coordenar acgdes
de informagcéo e orientagdo profissionais des-
tinadas ao encaminhamento, inserg¢do ou re-
inser¢éo dos diferentes estratos da populagdo
activa;

e) Propér e colaborar no planeamento e coor-
denacédo das acgdes gerais de orientagdo des-
tinadas aos jovens visando contribuir para
uma adequada inser¢do na vida activa;

) Recolher elementos sobre a situagdo no mer-
cado de emprego e promover o seu trata-
mento e divulgagdo de modo a ajudar os jo-
vens a planear as suas opgdes escolares e
profissionais;

g Manter actualizada a informagdo relativa a es-
truturas e iniciativas de entidades publicas
ou privadas no dominio da formagao;

h) Tudo o mais que for cometido por lei ou deci-
S&0 superior.

Artigo 65°
(Divisio de Orientagio Escolar e Profissional)

A Divisdo de Orientagdo Escolar e Profissional do
Centro de Orientacdo Escolar e Profissional é o servigo
encarregado pela promogdo da orientagédo vocacional
em articulagdo directa com as escolas ao qual incumbe,
designadamente:

@ Orientar os jovens na busca de informagéo es-
colar e profissional pertinente para planear
opgdes escolares e profissionais que envol-
vam os seus préprios interesses, aptiddes,
valores e experiéncias;

b) Colaborar com os servigos competentes na or-
ganizagdo de actividades visando a integra-
cdo dos alunos com dificuldades de aprendi-
zagem ou adaptacgéo;
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c) Sensibilazar os jovens para os problemas ge-
rais das escolhas escolares e profissionais
ajudando-os no seu desenvolvimento voca-
cional;

d) Promover, em articulagdo com a Direcg¢do-Ge-
ral do Ensino, as medidas indispensaveis a
uma eficiente orientag¢do escolar e vocacional
dos jovens;

e) Colaborar na defini¢do de critérios a ter em
conta na preparagio e funcionamento do ano
escolar;

) Tudo o mais que for cometido por lei ou deci-
sdo superior.

Artigo 66°

(Gabinetes de Informacgdo e Orientagio
Escolar e Profissional)

1. Aos Gabinetes de Informagdo e Orientagdo Esco-
lar e Profissional do Centro de Orientagdo Escolar e
Profissional incumbe a realizagdo, ao nivel das escolas
secunddrias e técnicas, das ac¢des de informacdo e
orientagdo dos jovens integrados no sistema educativo.

2. A execugdo das func¢des dos Gabinetes de In-
formagéo e Orientagdo Escolar e Profissional serd as-
segurada por um professor-orientador designado para
o efeito.

Artigo 67°
(Secg¢ido de expediente)
A Secgidio de Expediente incumbe, designadamente:

a) Assegurar o apoio burocratico-administrativo
necessdrio ao desenvolvimento das activi-
dades do Centro de Orientacdo Escolar e
Profissional

b) Assegurar a entrada, saida, registo e dis-
tribuigdo da correspondéncia, documentos e
comunicagdes internas e externas;

¢) Organizar e manter actualizados os arquivos
do Centro de Orientacdo Escolar e Profis-
sional.

CAPITULO VII
Da Direc¢ao-Geral de Educag¢ido Extra-Escolar
SECCAO I
Natureza, direcgéo e estrutura
Artigo 68°
(Natureza)

A Direcgdo-Geral de Educagdo Extra-Escolar é o
servigo central encarregado de coordenar, promover e
apoiar as actividades de alfabetizagdo e de educagio de
base de jovens e adultos e de, numa perspectiva de
educa¢do permanente, colaborar com outros organis-
mos e entidades na realizagdo de acgées de promocéo
cultural e profissional.

Artigo 69°
(Direcg¢io)

A Direcgdo-Geral de Educagido Extra-Escolar é dirig-
ida por um director-geral.

Artigo 70°
(Estrutura)

A Direc¢do-Geral de Educagdo Extra-Escolar com-
preende os seguintes servigos:

a) Divisdo de Acgdo Educativa que integra as se-
guintes secg¢oes:

— Orientagdo Pedagégica;

— Formagio;

— Informagéo;

— Produgéo de Material Did4ctico.

b) Divisdo de Estudos, Programagio e Controle
que integra as seguintes secgdes:

— Estudos e Projectos;
— Planeamento e Controle.
¢) Reparticdo Administrativa.
SECCAO II
Competéncias especificas
Artigo 71°
(Director-Geral de Educagido Extra-Escolar)

Ao director-geral de Educacdo Extra-Escolar com-
pete, designadamente:

a) Programar, organizar, dirigir e controlar a ac-
tividade da Direc¢do-Geral de Educagio Ex-
tra-Escolar com vista a garantir a aplicagéo
da politica de educagdo dos adultos numa
perspectiva de educagdo permanente;

b) Participar na elaboragdo da politica governa-
mental a nivel sectorial e dirigir a sua apli-
cagdo no ambito dos poderes que lhe sdo con-
feridos;

¢) Colaborar na preparacgio de decisdo final a to-
mar pelo ministro;

d) Assegurar a mobilizagdo e orientagdo do es-
for¢o nacional de luta contra o analfabetis-
mo;

e) Assegurar a promogio de actividades educati-
vas extra escolares para a popula¢ido adulta;

f Assegurar a orientagdo pedagégica, acompa-
nhamento e controle da pratica educativa no
ambito da educacédo de adultos;

&) Assegurar a adequagido de métodos e processos
pedagogicos especificos, bem como o reforgo
da componente civica;
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h) Assegurar o recurso a tecnologia educativa
com vista a uma maior eficdcia do sector;

i) Promover o tratamento de dados estatisticos
do sector;

j) Promover a colaboragdo com outros organis-
mos e entidades na realizagdo de acgdes de
promog¢do cultural, profissional e de edu-
cac¢do de adultos;

k) Assegurar a formagdo dos alfabetizadores;

1) Elaborar projectos com vista a obtengéo de fi-
nanciamentos:

m) Avaliar projectos e apresentar os respectivos
relatdrios;

n) Elaborar relatérios periédicos de acompanha-
mento e avaliacdo das actividades da Di-
reccdo-Geral de Educagédo Extra-Escolar;

o) Desempenhar as demais fungdes que lhe
sejam cometidas por lei ou pelo ministro da
Educagio.

Artigo 72°
(Divisdo de Acgiao Educativa)

Incumbe a Divisdo de Acgdo Educativa executar as
fun¢des da Direcgdo-Geral de Educagdo Extra-Escolar
em matéria de ac¢do educativa nomeadamente:

a) Promover em colaboragdo com outros servigos
do Ministério da Educag¢fo, com as insti-
tuicdes educativas e com organismos pu-
blicos e privados a realizagdo de actividades
educativas extra-escolares para a populagéo
adulta;

b) Estimular e apoiar as iniciativas publicas e
privadas no Ambito da educagdo de adultos;

¢) Assegurar a formagio dos agentes educativos;

d) Assegurar a orientag¢do pedagégica e o acom-
panhamento das actividades educativas ex-
tra-escolares;

e) Colaborar, em especial com a Direc¢do-Geral
do Ensino, na utiliza¢do das novas tecnolo-
gias educativas tendo em vista alargar o
ambito e a eficdcia da sua actuagdo, a re-
novag¢do de métodos e processos pedagégicos
especificos e o reforgo da componente civica;

) Mobilizar e orientar o esfor¢o nacional de luta
contra o analfabetismo, assegurando o cum-
primento do plano da sua rdpida erradi-
cagdo, através de ac¢bes nos dominios da al-
fabetizagdo e da educagdo de base de
adultos;

g) Tudo o mais que for cometido por lei ou
decisdo superior.

Artigo 73°
(Secgio de orientagio pedagogica)

Incumbe essencialmente & Secgdo de Orientagdo Pe-
dagégica da Divisdo Educativa a execug¢do, o acompa-
nhamento e a avalia¢do das actividades educativas ex-
tra-escolares.

Artigo 74°
(Secg¢ao de Formagao)

Incumbe essencialmente a4 Sec¢do de Formagdo da
Divisdo de Acg¢do Educativa:

@) Desenvolver a formagdo dos agentes educati-
vos, devendo para o efeito elaborar e execu-
tar programas de formagéo inicial e de reci-
clagem,;

b) Avaliar as actividades educativas.
Artigo 75°
(Secg¢ao de Informagio)

Incumbe essencialmente a Sec¢do de Informagdo da
Divisdo de Acgdo Educativa:

a) Difundir os programas de educag¢do a dis-
tancia;

b) Sensibilizar e informar o publico sobre as
ac¢des nos dominios da alfabetizagdo e da
educacio de base de jovens e adultos.

Artigo 76°
(Secgdo de Produgio de Material Didactico)

Incumbe essencialmente a Sec¢do de Produgdo de
Material Did4ctico de Acg¢do Educativa a concepgéo,
producéo e distribui¢do de material diddctico de apoio
aos programas de alfabetizagdo e educagdo de base.

Artigo 77°
(Divisdo de Estudos, Programagéo e Controle)

Incumbe & Divisdo de Estudos, Programagéo e Con-
trole executar as fun¢des da Direcgdo-Geral de
Educagdo Extra-Escolar em matéria da sua especiali-
dade, nomeadamente:

a) Garantir os estudos necessdrios que permitam
a formulagdo da politica de educagdo de adul-
tos, numa perspectiva de educag¢do perma-
nente;

b) Conceber os projectos decorrentes da execugéo
da politica definida para o sector;

¢) Definir e programar as estratégias adequadas
a consecugdo dos objectivos propostos;

d) Propor os momentos de avaliagdo necessarios
para se aferir da eficdcia dos programas;

e) Controlar a pratica educativa no ambito da
educac¢do de adultos;

f Coordenar os apoios internacionais e acompa-
nhar a execucéo dos projectos de cooperagio;

g) Pronunciar sobre os processos de equivaléncia
decorrentes da acg¢do extra-escolar;

h) Tudo o mais que for cometido por lei ou
decisdo superior.

Artigo 78°
(Seccio de estudos e projectos)

Incumbe designadamente a Secgdo de Estudos e Pro-
jectos da Divisdo de Estudos, Programagéo e Controle:
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a) Elaborar os estudos necessdrios ao diagnds-
tico sistematico do sector;

b) Elaborar os projectos adequados a concre-
tiza¢do da sua acgdo;

¢) Diagnosticar e hierarquizar as zonas de inter-
vengdo prioritdrias;

d) Organizar e manter um banco de dados sobre
experiéncias nacionais e estrangeiras rele-
vantes no sector.

Artigo 79°
(Sec¢do de Programacgio e Controle)

Incumbe designadamente & Sec¢do de Programacio
e Controle da Divisdo de Estudos, Programagio e Con-
trole:

a) Elaborar a programagdo anual e a plani-
ficagdo por objectivos das actividades da Di-
rec¢do-Geral de Educag¢do Extra-Escolar;

b) Organizar e manter um sistema de avaliacio
e controle e definir os momentos e instru-
mentos necessarios.

Artigo 80°
(Reparti¢cdo Administrativa)

Incumbe & Reparticdo Administrativa da Direcgédo-
-Geral de Educac¢do Extra-Escolar:

a) Prestar apoio administrativo aos servigos da
Direcgdo-Geral de Educagdo Extra-Escolar
providenciando para a concretizagdo das
suas tarefas;

b) Efectuar a recepc¢do, envio, registo e distri-
bui¢do da correspondéncia e documentos;

¢) Efectuar e manter sempre actualizado o re-
gisto e arquivo de documentos e processos;

d) Distribuir a informagéo interna;

e¢) Tudo o mais que for cometido por lei ou deci-
sd0 superior.

CAPITULO VIII
Da Direcgio de Bolsas de Estudo
SECCAOI
Natureza, direcgdo e estrutura
Artigo 81°
(Natureza)

A Direcgdo de Bolsas de Estudo é um servigo central
encarregado de assegurar a aplicagdo de uma politica
coerente de bolsas de estudo, de acordo com as necessi-
dades de desenvolvimento do pais.

Artigo 82°
(Direc¢do)

A Direcgdo de Bolsas de Estudo ¢ dirigida por um di-
rector equiparado, para todos os efeitos legais, a direc-
tor de servigo.

Artigo 83°
(Estrutura)

A Direcgdo de Bolsas de Estudo compreende os se-
guintes servigos:

a) Repartigdo Administrativa;
b) Secg¢do de Relagdes Publicas;
¢) Secc¢do de Estatisticas e Planeamento.
SECCAO II
Competéncias especificas
Artigo 84°
(Director de Bolsas de Estudo)

Ao director de Bolsas de Estudo compete designada-
mente:

a) Programar, organizar, dirigir e controlar a ac-
tividade da Direcgdo de Bolsas de Estudo
com vista a aplicagdo de uma politica coe-
rente de bolsas de estudo e participar no
processo de procura e selec¢do das ofertas de
bolsas no ambito da cooperagdo interna-
cional;

b) Participar na elaborag¢ido da politica governa-
mental a nivel sectorial e dirigir a sua apli-
cagdo no ambito dos poderes que lhe sdo con-
feridos;

¢) Colaborar na preparac¢do da decisio final a to-
mar pelo Ministro da Educacéo;

d) Interpretar as directrizes politicas do Governo
na drea da sua competéncia;

e) Participar activamente no processo de inven-
tariagdo e planeamento das necessidades de
formagédo no exterior;

f Participar na selec¢do dos paises e institui¢bes
para onde deverido ser enviados os bolseiros,
na selec¢do dos candidatos e na mobilizacdo
de financiamentos para ac¢des de formagéo;

g) Supervisionar o processo de formagido de dos-
sieres dos bolseiros, bem como o seu envio;

h) Garantir a administragdo das bolsas de estudo
para formagéio no pais e no exterior como a
gestdo do fundo de bolsas de estudo;

1) Propor critérios e emitir pareceres ao Governo,
a Administragdo Publica e 4 Comissdo Na-
cional de Bolsas de Estudo em matéria da
sua esfera de competéncia;

/) Informar e emitir pareceres ao Governo, a Ad-
ministragdo Publica e a Comissdo Nacional
de Bolsas de Estudos em matéria da sua es-
fera de competéncia;

k) Desenvolver acgbes com vista ao acompanha-
mento da situagéo escolar e social dos bolsei-
ros, mantendo para o efeito contactos com as
instituigées de ensino e organizagées compe-
tentes;

[) Colaborar com os servigos competentes da ad-
ministragdo publica no acolhimento e inte-
grac¢do de bolseiros recém-formados;

m) Assegurar as acgbes necessarias ao funciona-
mento da Comissdo Nacional de Bolsas de
Estudo;
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n) Desempenhar as demais fun¢des que lhe se-
jam cometidas por lei ou pelo Ministro da
Educacgéo;

Artigo 85°
(Reparti¢cao Administrativa)

Incumbe a Reparti¢io da Direcgdo de Bolsas de Es-
tudo:

a) Prestar apoio administrativo aos servigos da
Direccio de Bolsas de Estudo, providen-
ciando para a concretizagdo das suas tarefas;

b) Efectuar a recepgdo, envio, registo e dis-
tribui¢do da correspondéncia e documentos;

¢) Efectuar e manter sempre actualizado o re-
gisto e arquivo de documentos e processos;

d) Distribuir a informagéo interna;

e) Elaborar e controlar a assinatura do contrato
entre o bolseiro e 0 Estado de Cabo Verde;

P Organizar e controlar o embarque dos estu-
dantes bolseiros seleccionados;

g) Assegurar a publicagdo no Boletim Oficial das
candidaturas anuais de bolsas de estudo;

h) Administrar o fundo de bolsas de estudo;

i) Tudo o mais que for cometido por lei ou
decisdo superior.

Artigo 86°
(Seccio de Relagses Piiblicas)
Incumbe a Sec¢do de RelagGes Piblicas;

a) Acompanhar e assegurar, em colaboragdo com
a Divisdo de Cooperagdo do Gabinete de Es-
tudos e Planeamento, os contactos com os
paises e organismos doadores de bolsas de
estudo;

b) Assegurar os contactos com os estudantes,
servigos e instituigdes no pais e no exterior;

¢) Organizar os processos de atribuigéo de bolsas
de estudos e de selecgdo dos candidatos;

d) Assegurar o apoio burocrdtico-administrativo
as reunides da Comissdo Nacional de Bolsas
de Estudo e garantir a elaboragdo das actas;

e) Publicar o plano de atribuigdo de bolsas de es-
tudo e demais informagbes pertinentes, no-
meadamente as normas de candidatura, cri-
térios e resultados da selecgdo;

) Controlar o dossier de candidaturas e elaborar
listas graduadas de estudantes para cada
curso;

g) Propdr candidatos em alternativa em casos de
desisténcia;

h) Acompanhar a situag¢io dos bolseiros no exte-
rior e assegurar os contactos com as Orga-
niza¢bes de Estudantes Caboverdianos no
exterior;

i) Recolher e sistematizar toda a informagéo re-
lativa aos sistemas do ensino dos paises com
0s quais existe cooperac¢do a nivel de forma-
¢do de quadros;

) Tudo o mais que fér cometido por lei ou deciséo
superior.

Artigo 87°
(Secgio de estatistica e planeamento)
Incumbe a Secgdo de Estatistica e Planeamento:

a) Proceder ao levantamento, tratamento e di-
vulgac¢ido dos dados estatisticos;

b) Participar na elaborag¢do do plano de formagéo
de quadros e proceder ao seu acompanha-
mento;

¢) Propér os ajustamentos que se revelem ne-
cessarios durante o periodo de execug¢do do
plano de formag¢do de quadros;

d) Recolher e sistematizar toda a informagdo re-
lativa as dreas de estudo prioritdrias para o
pais;

e) Conceber, implantar e manter um sistema de
recolha e andlise de dados estatisticos que
sirvam de base a programagio, planeamento
e controle das bolsas de estudo e acompanha-
mento dos bolseiros;

p Estudar e propér, em colaboragdo com a Di-
visdo de Organizagdo e Métodos da Direcgéo-
-Geral de Administragdo, normas que visem
a adapta¢do de procedimentos administrati-
vos as necessidades do processamento de in-
formagéo estatistica;

g Conceber, implantar e manter um banco de
dados referentes as bolsas de estudo;

h) Tudo o mais que for cometido por lei ou
decisdo superior.
CAPITULO IX
Da Inspecgédo-Geral
SECCAO I
Natureza, direcgéo e estrutura
Artigo 88°
(Natureza e ambito)

1. A Inspecg¢do-Geral é um servigo central de controle
de funcionamento do sistema Nacional de Educagéo

2. A ac¢do da Inspecgdo-Geral exerce-se a nivel cen-
tral, local e dos estabelecimentos de ensino.

Artigo 89°
(Direcgéo)
A Inspecgdo-Geral é dirigida por um inspector-geral.
Artigo 90°
(Estrutura)

A Inspecg¢do-Geral compreende um corpo de pessoal
de inspecgdo e uma Reparti¢do Administrativa.

SECCAO II
Competéncia especificas
Artigo 91°
(Inspector-geral)
Ao inspector-geral compete, designadamente:

a) Programar, organizar, dirigir e controlar a ac-
tividade da Inspecg¢do-Geral com vista ao
controlo do funcionamento do Sistema Na-
cional de Educagio;
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b) Participar na elaborag¢do da politica governa-
mental a nivel sectorial e dirigir a sua apli-
cagdo no Ambito dos poderes que lhe sdo con-
feridos;

¢) Colaborar na preparagio da deciséo final a to-
mar pelo Ministro da Educagao;

d) Interpretar as directrizes politicass do Go-
verno na drea da sua competéncia;

e) Efectuar inspec¢bes periédicas aos estabeleci-
mentos de ensino, trocar impressdes com o0s
respectivos directores e professores acerca do
programa de estudos estabelecido, material
de ensino e outras questdes pertinentes;

) Formular recomendagdes para as estruturas
competentes focando a necessidade de intro-
duzir aperfeicoamentos nas técnicas de en-
sino e de gestdo dos estabelecimentos de en-
sino, a necessidade de se efectuar cursos de
actualizagdo para professores, a revisido de
programas de estudo e outros aspectos perti-
nentes;

g) Assegurar o cumprimento das directrizes, ins-
trugdes, regras, normas e outros instrumen-
tos legais superiormente definidos;

h) Assegurar a organiza¢do e manuteng¢do de um
sistema de informagdo sobre o funciona-
mento do Sistema Nacional de Educa¢io;

i) Assegurar a fiscalizagdo da organizagdo e fun-
cionamento do ensino cooperativo e particu-
lar zelando pela qualidade da formag¢do mi-
nistrada;

J)  Superintender na classificagdo de servigo do
pessoal docente;

k) Exercer a ac¢do disciplinar que se mostrar in-
dispensavel, lhe for determinada ou comuni-
cada;

{) Desempenhar as demais fungdes que lhe forem
cometidas por lei ou pelo Ministro da Edu-
cagdo.

Artigo 92°
(Corpo do pessoal de inspec¢io)

Ao corpo de pessoal de inspecgdo incumbe designa-
damente:

a) Verificar e assegurar o cumprimento das dis-
posig¢bes legais e das orienta¢des superior-
mente definidas;

b) Fornecer aos servigos do Ministério da
Educagdo informagées sobre o funciona-
mento do Sistema Nacional de Educacéo;

¢) Fazer o acompanhamento das actividades es-
colares e propdér medidas para o aperfei-
¢oamento e eficdcia do processo de ensino e
de gestdo dos estabelecimentos de ensino;

d) Instruir os processos de inquérito ou discipli-
nares que se mostrarem indispensdveis por
acgdes ou omissdes detectadas no Ambito do
exercicio das suas fung¢bes ou que lhes sejam
comunicadas pelos servigos centrais;

e¢) Emitir pareceres no Ambito da sua competén-
cia sobre os recursos dos processos de avalia-
¢éo;

) Diagnosticar permanentemente as necessi-
dades e fornecer subsidio para um melhor
aproveitamento dos recursos humanos, fi-
nanceiros e materiais do sistema;

g Colaborar na determinagio das especificacdes
dos equipamentos 5555mobiliario escolares;

h) Fiscalizar a organizagio e o funcionamento do
ensino, cooperativo e particular;

1) Emitir pareceres sobre assunto de natureza
técnico pedagdgica;

J) Proceder a andlise sistematica da eficdcia dos
«curricula» e métodos de ensino e propér as
alteragdes que se mostrarem convenientes;

k) Tudo o mais que foér cometido por lei ou
decisio superior.

Artigo 93°
(Reparti¢ao Administrativa)

Incumbe a Reparti¢do Administrativa da Inspecc¢éo-
-Geral:

a) Prestar apoio administrativo ao corpo do pes-
soal de inspec¢do providenciando para a con-
cretizagdo das suas tarefas;

b) Efectuar a recepg¢do, envio, registo e dis-
tribuigdo da correspondéncia e documentos;

¢) Efectuar e manter sempre actualizado o re-
gisto e arquivo de documentos e processos;

d) Distribuir a informagio interna;

e) Tudo o mais que for cometido por lei ou
decisdo superior.

CAPITULO X

Do Conselho Superior do Ensino Superior
natureza, direcg¢io, composig¢io e fungdes

Artigo 94°
(Natureza)

1. O Conselho Coordenador do Ensino Superior,
adiante designado CCES, ¢é o érgio incumbido de gerir
a implantagio, consolidagdo, desenvolvimento e funcio-
namento do Ensino Superior em Cabo Verde.

2. O Conselho Coordenador do Ensino Superior fun-
ciona na dependéncia directa do Ministro da Educac#o.

Artigo 95°
(Direcgio)

O CCES ¢ dirigido por um presidente equiparado
para todos os efeitos legais a director-geral.

Artigo 96°

(Composigao)

O CCES sera integrado, para além da entidade refe-
renciada no artigo anterior, pelos presidentes ou direc-
tores de institui¢ées de ensino e formagdo superior e
por personalidades de reconhecido mérito designados
pelo Ministro da Educagéo.
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Artigo 97°
(Fungoes)

1. Ao Conselho Coordenador do Ensino Superior in-
cumbe, nomeadamente:

a) Propér e executar as orientagdes do Governo
sobre o ensino superior sem prejuizo da auto-
nomia das institui¢des que ministram esse
tipo de ensino;

b) Superintender na organizagio e das insti-
tui¢ées do ensino superior assegurando a
necessaria coordenagdo e intercomplemen-
taridade;

¢) Velar pela qualidade, eficiéncia e eficdcia do
ensino superior;

d) Definir os critérios de acesso e as prioridades
de programagéo do ensino superior,

e) Dar parecer sobre os planos anuais e pluria-
nuais de formagdo de recursos humanos;

) Propér a criagdo, modificagdo ou extingdo de
institui¢des de ensino superior, bem como
dos cargos, carreiras e fungdes relativas a
esse nivel de ensino;

g) Definir os principios e critérios de atribuigdo
de graus e diplomas no ambito do ensino su-
perior bem como os que orientardo a atri-
bui¢do de equivaléncias dos diplomas obtidos
no exterior;

h) Coordenar a organizagdo dos «curricula» dos
cursos;

i) Propor os critérios para o controle do desem-
penho no ensino superior bem como para a
avaliag¢do dos alunos e do corpo docente;

7)  Estabelecer relagées de cooperagdo com insti-
tui¢bes e associagbes de ensino superior;

k) Fomentar a formagdo em servico e perma-
nente do pessoal docente do ensino superior
e colaborar com as entidades publicas e pri-
vadas na formagio e aperfeigpamento de pes-
soal altamente qualificado tendo em conta as
necessidades do desenvolvimento;

l) Apoiar e fomentar a realiza¢do de coléquios e
conferéncias sobre assunto de interesse para
o desenvolvimento do ensino superior;

m) Tudo que for cometido por lei ou determina-
¢do superior,

Artigo 98°

1. Transitoriamente, com vista a criagdo de con-
digdes para o exercicio integral das suas atribui¢ées de
caracter permanente, o CCES funcionard em regime de
instalag¢éo, incumbindo-lhe, nesse periodo:

a) Produzir, recolher e analizar informagdes so-
bre as saidas previsiveis do ensino se-
cundario e a longo prazo, sobre as insti-
tui¢des de vocagdo superior existentes e
respectivos dados caracterizadores, bem
como sobre as perspectivas e necessidades de
emprego a médio e a longo prazo;

b) Assistir o Ministro da Educac¢édo na elaboragio
de estudos respeitantes a problematica da
implanta¢do do Ensino Superior, nomeada-
mente no que respeita a defini¢do dos objecti-
vos, do modelo, da estrutura e da tutela
administrativa assim como a identificagdo
das fontes de financiamento;

¢) Construir e manter um banco de dados sobre
as competéncias caboverdianas existentes no
pais e no estrangeiro disponiveis para assu-
mirem fung¢des docentes e de investigagdo de
nivel superior bem como propor estratégias
motivacionais a adoptar para a retengdo de
docentes e investigadores desse nivel de en-
sino;

d) Analisar, apreciar e discutir com consultores
nacionais ou estrangeiros os estudos que a
estes forem solicitados sobre o ensino su-
perior;

e) Promover, sob quaisquer formas, incluindo a
utilizagdo dos 6rgios de comunicagdo social,
alargado debate sobre a institucionalizagdo
do ensino superior,

) Propor a organizagdo, estrutura e funciona-
mento do Conselho Coordenador do Ensino
Superior e promover a sua gradual imple-
mentagio;

g) Tudo o mais que for cometido por lei ou deter-
minag¢do superior.

2. O funcionamento em regime de instalag¢io terd a
duragdo de dois anos a contar da data de tomada de
posse do presidente do CCES, podendo esse ser reno-
vado por despacho fundamentado do Ministro da
Educagéo.

Artigo 99°
O presente diploma entra imediatamente em vigor.

Pedro Pires — Corsino Tolentino — Arnaldo Fran-
¢a — Eduardo Rodrigues.

Promulgado em 27 de Novembro de 1990.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PEREIRA.

Decreton®161/90
de 22 de Dezembro

O actual estddio de desenvolvimento do Projecto de
Reforma do Ensino, impée a criagdo gradual de meios
que permitam a transigdo do sistema ora em vigor para
0 novo sistema sem situag¢ées de ruptura que causem
transtornos nas zonas de transig¢do entre os diversos
niveis de ensino.

Uma das mais sensiveis é precisamente a que se lo-
caliza na fase terminal dos estudos secunddrios, parti-
cularmente no que concerne 4 admissio em cursos su-
periores.

A futura criagdo do 12° ano pretende-se isenta de
problemas de transigdo, que sempre existem, mas que
podem ser ser prevenidos com a eficdcia.
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A institucionaliza¢do de um Curso Propedéutico visa
fundamentalmente superar as dificuldades referidas.

Por um lado, fortalecerd a preparagdo dos estu-
dantes com vista a uma mais adequada integracéo nos
cursos superiores, evitando choques de natureza pe-
dagégica, evitando a frequéncia em paises estrangeiros
de cursos propedéuticos e dando possibilidades de
habilitacdo a bolsas em paises e escolas que dado o
grande rigor de admissdo até agora tém estado fecha-
dos aos nossos estudantes.

Por outro lado este curso permitira testar a capaci-
dade de implantagdo do futuro 122 ano, pois, através
da andlise do seu funcionamento sera possivel instalar
aquele grau do ensino secunddrio, previsto na Re-
forma, de modo eficaz e sem rupturas traumatizantes
para os alunos.

Nestes termos,

No uso da faculdade conferida pelo artigo 77° da
Constituig¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1°

E criado para vigorar a partir do ano lectivo 90/91, o
Curso Propeudéutico que para além de preparar a ins-
titucionalizag¢do do futuro 12° ano de escolaridade, visa
habilitar os estudantes para o ingresso em curso supe-
riores, politécnicos ou universitdrios.

Artigo 2°

1. O curso destina-se aos estudantes que tenham fi-
nalizado o curso complementar do ensino secunddrio
ou outro a esse equiparado.

2. O regulamento do curso determinara as condigdes
de admissdo ao mesmo.

Artigo 3°

O curso propedéutico funcionara nas cidades da
Praia e do Mindelo, na dependéncia da Direc¢do-Geral
do Ensino.

Artigo 4°

O corpo docente sera constituido por professores li-
cenciados do 4° nivel e professores do 52 nivel, a colocar
nos termos do regulamento e da legislagdo aplicavel
em vigor.

Artigo 5°

E aprovado o regulamento do cur5758«@ropedéutico
que baixa assinado pelo Ministro da Educacéo.

Pedro Pires — Corsino Tolentino — Arnaldo Franca.
Promulgado em 28 de Novembro de 1990.
Publique-se.

O Presidente da Repiublica, ARISTIDES MARIA
PEREIRA.

REGULAMENTO DO CURSO PROPEDEUTICO
CAPITULO 1

Disposi¢oes gerais
Artigo 1°
(Objectivos)

O Curso Propedéutico tem como objectivos:

a) Preparar o ingresso dos estudantes no Ensino
Superior, dando-lhes uma preparagio es-
pecifica e adequada relativamente aos cursos
que pretendem seguir;

b) Preparar a instalagdo do 12° ano de escolari-
dade, como ano terminal dos estudos secun-
ddrios.

Artigo 2°
(Condi¢des de admissio)
1. O Curso Propedéutico destina-se aos estudantes
que tenham completado o Curso Complementar do En-
sino Secundario.

2. Poderio inscrever-se estudantes com outras habi-
litagdes de acesso, desde que oficialmente reconhecida.

Artigo 3°
(Selecgio)

1. Todos os anos, até ao més de Setembro, portaria
do Ministro da Educagio fixard o nimero de alunos a
admitir para cada uma das sedes do Curso.

2. A selecgdo far-se-d com base nas médias de curso
obtidas pelos candidatos, idade dos mesmos e nimero
de vagas.

Artigo 4°
(Natureza funcional)

Visando o curso preparar a instalagdo do 122 ano de
escolaridade, o presente regulamento vigorard até a
completa institucionaliza¢io do referido 122 ano.

Artigo 5°

(Enquadramento orginico)

Organicamente, o curso é enquadrado na drea de
atribuiugdes da Direcg¢do-Geral do Ensino, que o tutela.

CAPITULO II
Organizagdo curricular
Artigo 6°
(Areas de estudos)
1. O Curso é organizado em duas areas de estudos:
a) Area de estudos cientificos-naturais;
b) Area de estudos humanisticos.

2. Cada uma destas dreas tem um plano curricular
variavel e especifico, de acordo com os estudos a prosse-

guir.
Artigo 7°
(Planos de estudos)

Os planos de estudos e as respectivas cargas
hordrias sdo as constantes do mapa I, anexo ao pre-
sente diploma, deste fazendo parte integrante.

Artigo 8°

(Duragdo do curso)

O curso tem a duragdo de um ano lectivo, organi-
zando-se em dois semestres.
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CAPITULO III
Estrutura organizativa
SECGAO1
Sede e organizagiao administrativa
Artigo 9°
(Sedes do curso)

O Curso é ministrado nas cidades da Praia e do Min-
delo, funcionando com autonomia em cada uma das
sedes.

Artigo 10
(Organizagido administrativa)

1. A gestdo pedagdégica e administrativa do Curso é
assegurada pelos seguintes érgdos:

a) Conseltho Directivo;
b) Conselho Pedagégico;
¢) Conselho Disciplinar.

2. Em cada uma das sedes do Curso haverd uma se-
cretaria que centralizard todo o expediente administra-
trivo.

SECCAO O
(Conselho directivo)
Artigo 11°
(Natureza)

O Conselho Directivo é o dérgdo de direcgdo e exe-
cu¢do, no Curso Propedéutico, das directivas emanadas
superiormente.

Artigo 12¢
(Composigao)

1. O Conselho Directivo é constituido por trés ele-
mentos:

a) 1 coordenador, que preside;
b) 1 representante dos professores;
¢) 1 representante dos alunos.

2. O coordenador é escolhido entre os docentes do
Curso.

Artigo 13°
(Competéncia)
1. Compete ao Conselho Directivo:

a) Supervisar a gestdo administrativa e finan-
ceira do Curso;

b) Gerir os respectivos recursos humanos;

¢) Zelar pela conservagao do patriménio do curso
e elaborar o inventdrio patrimonial e de bens
de equipamento;

d) Elaborar o orgamento e envid-lo a Direcgdo
Geral de Administragio da Educac¢do até
Junho de cada ano;

e¢) Elaborar relatério sobre o funcionamento do
Curso, nos seus aspectos administrativo e pe-
dagdégico, de 2 em 2 meses, e envid-los para
apreciagdo dos servigos competentes do Mi-
nistério, nomeadamente, a Direc¢do Geral do
Ensino e a Inspec¢do-Geral do Ensino;

p Fiscalizar 0 bom cumprimento das normas e
instrugdes inerentes a um correcto funciona-
mento do curso;

g) Preparar contratos de prestagio de servigos;

h) Elaborar os hordrios de trabalho adequados a
natureza especifica das actividades inerentes
ao curso e envid-los para homologagio da tu-
tela;

1) Homologar o programa de actividades do
curso, criando condig¢bes para a sua boa exe-
cucdo;

7} Cumprir as directivas superiores, bem como di-
plomas legais e regulamentos vigentes;

) Colaborar com os servigos centrais do Ministé-
rio da Educag¢io naquilo que for solicitado;

m) Dar execugdo aos pareceres provindos do Con-
selho Pedagédgico em termos de ensino e
pratica pedagdgica.

2. Os relatérios a que se refere a alinea e) deste ar-
tigo serdo elaborados a partir de dados informativos
fornecidos pelos docentes e apreciados pelo Conselho
Pedagdégico.

Artigo 14°
(Reunides e deliberagées)

1. O Conselho Directivo reune ordinariamente uma
vez por més e, extraordinariamente, sempre que convo-
cado pelo director ou pela maioria dos seus membros.

2. As reunides extraordindrias deverdo ser convoca-
das por escrito, com a antecedéncia de 48 horas, ex-
cepto se a urgéncia da respectiva convocagéo justificar
prazo mais curto.

3. O Conselho Directivo decide por maioria dos votos
expressos dos seus membros, tendo o presidente voto
de qualidade.

4. De todas as reunides serdo lavradas actas que
deverdo ser assinadas pelos membros nelas presentes,
ficando registadas em livro préprio entregue a respon-
sabilidade do Conselho.

SECCAO 11
Conselho pedagoégico
Artigo 15°
(Natureza)

O Conselho Pedagégico é o 6rgdoe do Curso encarre-
gado da orientagdo e coordenagdo pedagoégica.

Artigo 162
(Composigio)
Do Conselho Pedagégico fazem parte:
a) O Presidente do Conselho Directivo;

b) Dois docentes, um da 4drea de Estudos
Cientificos-Naturais e outro da drea de Estu-
dos Humanisticos;

e

’ o
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¢) Dois alunos, cada um em representagio de
cada uma das dreas de estudos.

Artigo 17°
(Composigio)
Do Conselho Pedagoégico fazem parte:
a) Apreciar o plano anual de actividades;

b) Dar pareceres sobre questdes de natureza pe-
dagdgica;

¢) Analisar e controlar o cumprimento dos pro-
gramas;

d) Examinar os aspectos que integram a pre-
paragdo dos alunos;

e) Criar e planificar o trabalho pedagégico de
acordo com as acg¢des a desenvolver;

f Elaborar bimensalmente relatérios criticos so-
bre o modo como o curso decorre, apontando
as insuficiéncias e propondo correcgdes, em
colaboragdo com o Conselho Directivo e nos
termos da alinea e) e n°® 2 do artigo 122

Artigo 18°
(Reunides e deliberagses)

1. O Conselho Pedagégico reune-se, ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo presidente, ou pela maioria dos seus
membros, sem embargo das actividades lectivas.

2. As reunides extraodindrias sdo convocadas nos
termos do n® 2 do artigo 14°.

3. As deliberagdes do Conselho Pedagégico devem,
sempre que possivel resultar de consenso caso ndo se
obtenham solugdes consensuais, vence a maioria, sem
prejuizo de, na respectiva acta, se dar noticia da
posi¢do ou posigdes vencidas.

4. De todas as reunides serdo lavradas actas que
deverdo ser assinadas pelos membros nelas presentes,
ficando registadas em livro préprio entregue a guarda
do Conselho Directivo.

SECCAO IV
Conselho disciplinar
Artigo 19°
(Natureza)
O Conselho Disciplinar é o 6rgido encarregado de re-

solver e prevenir os problemas de natureza disciplinar,
no Curso.

Artigo 20°
(Composigio)
Do Conselho Disciplinar fazem parte:
a) O Coordenador do Curso, que preside:
b) 1 representante do corpo docente;

¢) 1 representante dos alunos.

Artigo 21°
(Competéncia)
Compete ao Conselho Disciplinar:

a) Resolver os problemas disciplinares que sur-
jam no ambito do Curso;

b) Propor aos Conselhos Directivo e Pedagégico
as medidas adequadas para garantir a boa
disciplina do Curso;

¢) Divulgar e promover informagdo juridico-
disciplinar.

Artigo 22°
(Reunides)

O Conselho Disciplinar reune-se ordinariamente
uma vez por trimestre e, extraordinariamente, sempre
que se mostrar necessdrio.

SECCAO V
Servigos administrativos
Artigo 23°
(Secretaria)

Havera em cada uma das sedes do Curso uma secre-
taria que dara expdiente ao servigo de natureza admi-
nistrativa.

Artigo 24°
(Atribuic¢ées da Secretaria)
Sdo atribuig¢oes do servigo de secretaria:
a) Lavrar termos de matricula;
b) Processar as folhas de vencimento;

¢) Organizar e responsabilizar-se pela contabili-
dade do Curso;

d) Organizar pautas e relagdes dos alunos ma-
triculados;

e) Registar e arquivar a correspondéncia;

P Garantir os servigos de reprografia e econo-
mato.

CAPITULO IV
Disposi¢des finais
Artigo 25°
(Norma Supletiva)

Em tudo o que no presente regulamento for omisso,
aplica-se, com as devidas adaptagdes, o disposto na
Portaria n® 50/87, de 31 de Agosto.

Artigo 26°
(Diividas)

As duvidas resultantes da aplicagdo deste diploma
serdo resolvidas por despacho do Ministro da Educa-
¢do.

O Ministro da Educagéo, Corsino Tolentino.
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Area do curso
propedéutico

Disciplinas nucleares

Carga horaria

Disciplina de opcgdo

a)

Carga horéria

Cursos superiores a prosseguir

Filosofia Histéria Jornalismo
Geografia Histoéria
Inglés Filosofia
Comunicagao Francés Direito
e
Expressao Relagoes inter-
nacionais
b) 3 Comunicagao
@ Social
E Gestdo Adminis-
éJ tracdo Publica
E Sociologia
£ Antropologia
é Turismo
2 Literatura
= Portuguesa 5 Inglés 4 Lingua e Litera-
turas modernas
Francés 4 Secretariado
Latim 4 Tradutor/Intérp.
Comunicagéo Jornalismo
e
Expressao 3
b)
Quimica 4 Medicina
Fisica 4 Veterndna
" Geografia 4 Agronomia
kS Biologia 4 Engenharia
% Matematica 5 Psicologia
i Matematica
é Comunicagéo Educacgéao Fisica
& e Fisica
5 Expressao 3 Quimica
2 b) Informaética
E Geografia 4 Economia
= Histéria 4 Gestao
Francés 4 Financas
Inglés 4 Geografia

a) Escolhem s6 2 disciplinas

b) Inclui a Introdu¢éo a Informatica

e ,,

.
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Decreto n2 162/90
de 22 de Dezembro

No uso da faculdade conferida pelo artigo 77° da
Constituigédo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1°

E aprovado o regulamento do Conselho de Disici-
plina da Fungdo Publica, em anexo e que faz parte in-
tegrante deste diploma e abaixo assinado pelo Se-
cretdrio de Estado da Administragio Publica.

Artigo 2°

Séo revogados a Portaria 58/76, de 4 de Dezembro e
o Decreto n® 25/84 de 3 de Margo.

Artigo 3°
Este diploma entra imediatamente em vigor.

Pedro Pires — Arnaldo Franca — Eduardo Ro-
drigues.

Promulgado em 28 de Novembro de 1990.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PEREIRA.

REGULAMENTO DO CONSELHO
DE DISCIPLINA DA FUNCAO PUBLICA

CAPITULO I
Natureza e atribui¢oes
Artigo 12
(Natureza)

1. O Conselho de Disciplina da Fungdo Publica,
adiante designado por C. D. F. P. é um 6rgdo consul-
tivo do Governo em matéria disciplinar respeitante aos
agentes da Administragéo Piblica.

2.0C.D.F.P. funciona junto da D. G. A. P.
Artigo 2°
(Atribuig¢ées)

1. O C. D. F. P. tem, designadamente, as seguintes
atribuigges:

a) Emitir parecer sobre matéria disciplinar, in-
cluindo processos de recursos e de revisio,
que lhe sejam cometidos pela entidade
competente;

b) Propér medidas ao Governo, em matéria disc-
plinar, para a eleva¢do da disciplina e res-
ponsabilidade na Fun¢do Piblica;

¢) Pronunciar-se sobre reclamamgdes de in-
formagdes anuais e lista de antiguidade;

d) Elaborar o seu regimento interno.
2. O C. D. F. P. é obrigatoriamente, ouvido:
a) Nos processos disciplinares por infracgdo a

que sejam aplicdveis penas iguais ou su-
periores a de suspengio;

b) Nos processos de revisao;

¢) Nos recursos hierdrquicos de processos disci-
plinares;

d) Nos processos referidos na alinea c¢) do artigo
anterior;

CAPITULO II
Organizagéo e funcionamento
SECCAO I
Dos membros do C.D. F. P.
Artigo 3°
(Composigio)
1.0 C. D. F. P. é constituido:

a) Pelo Director-Geral da Administragdo Publica
que preside;

b) Por mais seis vogais efectivos, designados pelo
membro do Governo que superintende a Ad-
ministragdo Publica, de entre funciongrios
publicos com categoria néo inferior a letra E.

2.0 C. D. F. P. é secretariado por um funcionario de-
signado pelo presidente, que acumula com as suas
fungbes respectivas e com direito a uma gratificagdo
mensal a fixar por portaria conjunta do Ministro das
Finangas e do Secretdrio de Estado da Administragao
Publica.

Artigo 4°
(Mandato)

1. O mandato de vogal do C. D. F. P. é de dois anos,
podendo ser renovado, por mais duas vezes.

2. As fungdes de vogal do C. D. F. P. s6 podem ser re-
cusadas, quando devidamente fundamentada.

Artigo 5°
(Senha de presenga)

Os membros do C. D. F. P. tém direito a uma senha
de presenga, por cada sessdo em valor a fixar por por-
taria conjunta do Ministro das Financ¢as e do Se-
cretario de Estado da Administragdo Publica.

SECCAO II
Do presidente
Artigo 6°
(Competéncias)
Ao Presidente compete:

a) Convocar, presidir as sessdes e dirigir os tra-
balhos;

b) Analisar e relatar os processos que lhe cou-
berem em distribuicéo;

¢) Superintender na execu¢do do expediente a
cargo do secretario;

d) Assinar a correspondéncia dirigida a quais-
quer autoridades e servigos do Estado;

e) Cumprir as demais competéncias e atribui¢es
cometidas por lei e regulamento.
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Artigo 7
(Substituig¢ao)
O presidente é substituido, nas sus faltas e impedi-
mento, por quem suas vezes fizer ou, na falta deste,

pelo vogal designado pelo Secretario de Estado da Ad-
ministracdo Publica.

SECCAO III
Dos vogais
Artigo 8°
(Competéncias)
Aos vogais compete:

a) Estudar os assuntos que lhes forem cometi-
dos;

b) Analisar e relatar os processos que lhes cou-
berem em distribuigéo;

¢) Comparecer em todas as sessdes previamente
convocadas, salvo nos casos de justificado
impedimento;

d) Executar outras tarefas que lhes sejam come-
tidas pelo presidente no ambito das suas
fungoes.

SECCAO IV
Da Secretaria
Artigo &
(Secretario)
Ao Secretdrio compete:
a) Assistir, sem voto, as sessoes;

b) Lavrar e subscrever as actas das sessdes;

¢) Praticar os actos de expediente, de entrada e
saida de correspondéncia;

d) Preparar todo o expediente necessédrio ao bom
funcionamento das sessdes;

e) Registar a entrada dos processos, numerar e
rubricar as suas folhas, e apresentd-los para
sorteio na primeira sessdo apés recep¢do dos
mesmos;

) Escriturar e ter em ordem os livros do C. D. F.
P;

g) Praticar os actos processuais de mero expe-
diente nos processos disciplinares e de re-
visdo;

h) Cumprir as demais obrigagdes impostas por
lei, regulamento e pelo presidente.

Artigo 10°
(Livros)

A Secretaria do C. D. F. P. funciona junto da Di-
recgdo-Geral da Administragdo Publica.

SECCAO V

Do funcionamento
Artigo 11°
(Sessoes)

1. O C. D. F. P. retine-se, em sessdo ordindria, todas
as quintas-feiras de cada més e extraordinariamente
por convocagdo expressa do presidente.

2. As sessoes sdo secretas.

3. As sessdes funcionam sempre com a presenga do
presidente, do vogal relator e mais trés vogais.

Artigo 12°
(Convocagio)

1. A convocagdo deve ser feita com antecedéncia
minima de trés dias, mencionando dia, local, hora e or-
dem de trabalhos da sesséo.

2. Sao convocados para a sessdo os vogais que cons-
tarem na tabela estabelecida de harmonia com o dis-
posto no artigo 16° com as necessdrias adaptagdes.

Artigo 13°
(Acta)

De todas as sessdes, o Secretdario lavrard a compe-
tente acta, que deve ser assinada pelos presentes.

Artigo 14°
(Votagdo)
1. Cada membro tem direito a um voto.

2. O presidente, em caso de empate, tem voto de
qualidade.

3. Todas as delibera¢des sdo aprovadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes.

Artigo 15°
(Deliberagiao)

As deliberagdes referentes aos processos indicados
no n° 2 do artigo 2° tomam a forma de acordéo.

SECCAO VI
Das distribui¢io dos processos
Artigo 16¢
(Distribuigdo)
1. Para cada processo haverd um relator.

2. Para efeitos de distribuigdo havera dois grupos de
processos:

a) Processos disciplinares, recursos, revisdes dis-
ciplinares e reclamagdes de informacdes
anuais e de listas de antiguidade;

b) Consultas e outros pareceres.

3. O C.D.F.P. determinard, na sua primeira sessdo
anual, o meio de sorteio a ser adoptado que devera obe-
decer ao critério de distribuigdo equitativa de processos
e demais papéis por todos os membros que o compdem.
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Artigo 17°

Decreto-Lei n® 163/90

(Relator)

Apés o sorteio relativo as questdos referidas na
alinea a) do n® 2 do artigo antecedente o processo é con-
cluso ao vogal relator para no prazo de dez dias exami-
nar e apresentar o seu relatdério.

Artigo 18°
(Consulta)

1. Apresentado o relatério, o processo fica patente na
Secretaria a disposigdo dos restantes membros para
consulta, durante sete dias.

2. Nas quarenta e oito horas imediatas a apre-
sentagdo do relatério sdo entregues obrigatoriamente
aos vogais com intervengdo no processo, as cépias das
seguintes pe¢as:

a) Participagio, queixa ou auto de noticia;
b) Acusagio;

¢) Resposta a acusagio;

d) Relatério final do instrutor;

e) Relatério do vogal relator.

3. As c6pias das pecas referidas de @) a d) do nimero
anterior deverdo ser extraidas pelo organismo que ins-
taurou o procedimento, e sdo remetidas ao C.D.F.P.
conjuntamente com o resoectivo pedido de parecer.

Artigo 192
(Duplicados)

O relator deve apresentar sempre o relatério por es-
crito e em quatro vias, para servir de base a discussio
do processo.

Artigo 20°
(Parecer)

1. Discutido e aprovado o relatério lavra-se o compe-
tente parecer, assinado pelos membros presentes.

2. Os votos de vencido constardo no parecer, segui-
dos de uma justificagédo sucinta do membro que tal voto
emitir.

3. O parecer referido no presente artigo toma a
forma de acordio.

CAPITULO III
Disposi¢oes finais e transitérias
Artigo 21°
(Impedimentos e suspei¢ées)

Aos membros do C.D.F.P. podem ser opostos os im-
pedimentos e suspei¢gdes que nos termos da lei de
processo sdo invocdveis contra os magistrados judi-
ciais.

Artigo 22°
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo integrados nos termos da lei
civil.

O Secretdrio de Estado da Administragdo Publica —
Eduardo Rodrigues.

de 22 de Dezembro

Em cumprimento do artigo 5° da Lei n® 63/I111/89, de
30 de Dezembro, que aprova as Bases Gerais das Em-
presas Publicas;

Artigo 1°

Séo aprovados os novos estatutos da Empresa Na-
cional de Aeroportos e Seguranga Aérea-EP, criada
pelo Decreto n® 144/83, de 31 de Dezembro, elaborados
em conformidade com o preceituado na Lei n® 63/IIl/
/89, que fazem parte integrante do presente decreto e
baixam assinados pelo Ministro dos Transportes, Co-
mércio e Turismo.

Artigo 2°
Este decreto entra imediatamente em vigor.
Visto e aprovado em Conselho de Ministros.

Pedro Pires — Arnaldo Franga — Anténio Omar
Lima — Virgilio Fernandes.

Promulgado em 28 de Novembro de 1990.
Publique-se.

O Presidente da Republica,
PEREIRA.

ARISTIDES MARIA

ESTATUTOS DA ASA
CAPITULO I
Disposigées gerais
Artigo 1°
(Denominagio, personalidade e capacidade juridica)

A Empresa Nacional de Aeroportos e Seguranga
Aérea-ep, abreviadamente designada por ASA, é uma
pessoa colectiva de direito publico, com autonomia
administrativa financeira e patrimonial.

Artigo 2°
(Sede)

A ASA tem a sua sede na ilha do Sal, Republica de
Cabo Verde, podendo ter delegagdes, estabelecimentos
ou instalag¢des em qualquer ponto do territério nacional
ou no estrangeiro.

Artigo 3°
(Normas reguladoras)

A ASA rege-se pelo diploma da sua criagdo, pelos
presentes estatutos, pela lei das Bases Gerais das Em-
presas Publicas e, subsidiariamente, pelas normas de
direito privado e demais disposigées legais aplicdveis.

Artigo 4%

(Objecto)

1. A ASA tem por objecto principal a exploragio e de-
senvolvimento em regime de exclusivo, dos servigos
aeroportudrios e de seguranga derea do Aeroporto In-
ternacional «Amilcar Cabral», dos aerédromos nacio-
nais e da Regido de Informacio de Véo Oceanica do
Sal, abreviadamente designada por FIR Oceanica do
Sal.
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2. Podera ainda a empresa, mediante autorizagéo da
tutela, dedicar-se assessoriamente a actividades rela-
cionadas, directa ou indirectamente com o objecto prin-
cipal.

3. Para a prossecucéo do seu objecto pode a empresa,
nomeadamente:

a) Adquirir e explorar o equipamento aero-
portuario, de acordo com as especificagdes e
programas aprovados pelo Governo;

b) Promover e executar as obras necessdrias ao
funcionamento dos aeroportos, de acordo
com os planos aprovados pelo Governo;

¢) Conservar as obras realizadas nos aeroportos
bem como o respectivo equipamento;

d) Exercer ou autorizar e regulamentar, nas zo-
nas aeroportudrias nas condi¢des definidas
na legislagdo geral aplicdvel, e sem prejuizo
da competéncia legalmente atribuida a auto-
ridade aeroportuaria, quaisquer actividades
aeroportudrias ou com elas directamente re-
lacionadas;

e) Cobrar taxas e rendimentos provenientes da
sua actividade;

p Conceder, nas zonas aeroportudrias licengas,
sempre precdrias, para ocupacéo de terrenos
e para a construgdo de edificios ou de outras
instalagdes e execugdo de quaisquer obras de
trabalhos, sem prejuizo da competenéncia le-
galmente atribuida a outros departamentos
de Estado;

g) Manter um servigo de vigia aeroportudria
para assegurar o cumprimento dos regula-
mentos das zonas aeroportudrias;

Artigo 5°
(Capital)

O capital da ASA é de 500 000 0008, podendo ser al-
terado nos termos legais.

CAPITULO II

Constituigdo, competéncias
e funcionamento dos 6rgiaos da empresa

SECCAO I
Disposig¢ies gerais
Artigo 6°
(Orgios)
1. Sdo0 érgdos de gestdo da ASA:

a) O Conselho de Administragéo;

b) O Director-Geral.
Artigo 7°

(Estatuto)

Os titulares dos érgdos de gestdo regem-se pelo Es-
tatuto do Gestor Publico.

SECCAO II
Conselho de Administragdo
Artigo 8°
(Constitui¢do, nomeagio e mandato)

1. O Conselho de Administragdo da ASA é consti-
tuido, para além do director-geral que preside, por
mais quatro administradores, nomeados nos termos de-
finidos na lei de Bases Gerais das Empresas Publicas.

2. O mandato dos administradores tem a duragdo de
trés anos, renovdvel, continuando no exercicio de
fungoes até a efectiva substitui¢do ou declaragéo de
cessacgdo de fungdes.

3. As fungdes de dois administradores podem ser
exercidas em regime de tempo parcial.

Artigo 9°
(Competéncias)

1. O Conselho de Administragdo tera os poderes ne-
cessdrios para assegurar a gestdo e o desenvolvimento
da empresa, designadamente:

@) Proceder a aprovagdo preliminar dos planos de
actividades e financeiros plurianuais;

b) Proceder a aprovagio preliminar dos planos de
actividades e orgamentos anuais;

¢) Aprovar a realizagdo de investimentos de
acordo com os planos de actividades e
or¢amentos anuais;

d) Submeter a aprovagdo ou autorizag¢do da enti-
dade da tutela os actos e os documentos que,
nos termos da lei ou destes estatutos, o de-
vem ser;

e) Fiscalizar o cumprimento dos preceitos legais
aplicdveis 4 empresa;

p Administrar o patriménio da empresa, in-
cluindo a aquisi¢do e alienagdo de bens, bem
como das participagdes financeiras, nos ter-
mos da lei;

2 Representar a empresa em juizo e fora dele,
sem prejuizo da competéncia do director-ge-
ral;

h) Acompanhar a actividade da empresa;

i) Aprovar a tabela salarial da empresa dentro
dos parametros definidos pelo Governo.

2. Para além das competéncias mencionadas no
nimero anterior, o Conselho de Administragdo tem
ainda as seguintes competéncias especificas:

a) Aprovar o plano estratégico e de desenvolvi-
mento da empresa;

b) Aprovar a politica comercial da empresa;

¢) Aprovar a estrutura orginica da empresa e os
manuais de fun¢des do pessoal dirigente.

3. O Conselho de Adminstragido pode delegar poderes
em qualquer dos seus membros ou em trabalhadores
da empresa, estabelecendo em acta os respectivos li-
mites, duracdo e termos de exercicio.
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Artigo 10°
(Funcionamento)

1. O Conselho de Administragdo reune ordinaria-
mente uma vez por més e, extraordinariamente, sem-
pre que para tal for convocado quer pelo director-geral
quer por, pelo menos, 2/3 dos administradores.

2. Para o Conselho de Administra¢do deliberar vali-
damente é necessdria a presencga do presidente ou do
seu substituto e da maioria dos restantes membros;

3. As deliberagoes do Conselho de Administragdo sio
tomadas por maioria simples dos votos dos seus mem-
bros.

4. Em cada reunido do Conselho de Administragio
serd lavrada uma acta, a qual serd redigida e assi-
nada, obrigatoriamente, pelo presidente ou seu substi-
tuto, pelos administradores presentes e por quem nela
intervir como secretdrio.

Artigo 11°
(Pelouros)

1. O Conselho de Administragdo pode atribuir pelou-
ros, correspondentes a uma ou mais fun¢des da em-
presa, a cada um dos seus membros.

2. A atribuigéo de pelouros néo dispensa o dever que
aos membros do Conselho de Administragio incumbe
de fiscalizar e tomar conhecimento de todos os assun-
tos da empresa e de apresentar propostas relativas a
qualquer deles.

SECCAO I
Director-geral
Artigo 12°
(Nomeagido e mandato)

1. O director-geral é nomeado por decreto do Go-
verno, sob proposta da entidade de tutela, de entre per-
sonalidades de reconhecida competéncia.

2. O mandato do director-geral tem a durag¢do de
trés anos, renovavel por uma ou mais vezes, continu-
ando no exercicio das func¢des até a efectiva substi-
tui¢do ou declaragdo de cessagido de fungdes.

Artigo 13°
(Competéncia)
1. Compete em especial ao director-geral:

a) Coordenar toda a actividade da empresa e di-
rigir superiormente 0s seus servigos;

b) Fazer executar as deliberagdes do Conselho de
Administragio e superientender na execugio
da mesma;

¢) Convocar o Conselho de Administragio e pre-
sidir as respectivas reunides;

d) Exercer a inspecgdo superior de todos os
servigos da empresa;

e) Exercer o voto de qualidade no Conselho de
Administragio;

) Fiscalizar o cumprimento dos preceitos legais
aplicdveis a empresa;

£ Representar o Conselho de Administragdo em
juizo e fora dele;

h) Em geral, tudo o que lhe for cometido por lei.
2. Compete ainda ao director-geral:

a) Elaborar o plano estratégico e de desenvolvi-
mento da empresa;

b) Elaborar a politica comercial da empresa;

¢) Definir a estrutura orgénica e os regulamentos
internos.

3. O director-geral pode delegar poderes em qual-
quer dos administradores ou trabalhadores da empresa
estabelecendo em acta os respectivos limites e termos
de exercicio.

Artigo 14°
(Substituig¢ao)

Nas sua faltas ou impedimentos o director-geral serd
substituido por um dos membros do Conselho de Ad-
ministragdo designado pela entidade da tutela.

CAPITULO III
Intervengao do governo
Artigo 15°
(Finalidade e Ambito)

O Governo exerce a tutela sobre a ASA definindo os
seus objectivos e o quadro no qual se deve desenvolver
a respectiva actividade, de modo a garantir a sua har-
monizagdo com as politicas globais e sectoriais e com o
planeamento econémico nacional, sem prejuizo de auto-
nomia necessdria a uma gestio eficiente.

Artigo 16°
(Entidade de tutela)

A tutela do Governo é exercida pelo Ministro dos
Transportes, Comércio e Turismo.

Artigo 17°
(Poderes da tutela)
O poder da tutela compreeende:

a) O poder de definir os objectivos basicos a
prosseguir pela empresa, nomeadamente no
quadro da preparagdo dos planos de activi-
dades e dos orgamentos;

b) O poder de ordenar inspec¢des ou inquéritos
ao funcionamento da empresa ou a certos as-
pectos deste, sempre que isso se mostre ne-
cessdrio e util e independentemente de exis-
téncia de indicios da pratica de irregulari-
dades;

¢) O poder de exigir todas as informagées e docu-
mentos julgados uteis para acompanhar de
modo continuado a actividade da empresa.

d) O poder de autorizar ou aprovar os actos ex-
pressa e taxativamente indicados nos estatu-
tos.
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Artigo 18°

Artigo 21°

(Autorizagdes obrigatorias)

1. Dependem sempre de autorizagdo ou aprovagao
da entidade de tutela, nos termos da alinea d) do ar-
tigo anterior:

@) Os planos de actividade e financeiros pluria-
nuais;

b) Os planos de actividade e or¢amentos anuais
bem como as respectivs modificagdes;

¢) A contracg¢do de empréstimos a médio e longo
prazo, a emissdo de obrigagdes e aquisi¢do
de participagdes no capital de sociedades;

d) A politica de pregos de venda, no caso de acti-
vidades em regime de exclusivo;

e) A aquisicdo e venda de imdveis quando néo
previstas nos planos aprovados;

) Apolitica de pessoal e a politica salanal;
g) Os documentos de prestagao de conta;

h) A constitui¢do de reservas e a aplicagdo de re-
sultados;

2. Em relacdo as matérias referidas nas alineas aJ,
b), ¢) e h) do nimero anterior é também necessaria a
autorizacio ou aprovacgdo do Ministro das Finangas.

3. Ainda é necessdria a autorizagdo ou aprovagao
conjunta do Ministro das Finangas e do ministro res-
ponsdvel pelo trabalho em relacao a matéria referida
na alinea f) do n® 1.

Artigo 19°
(Auditoria)

A auditoria contabilistica e financeira da ASA e a
fiscalizagcdo da legalidade dos actos dos seus orgios
compete ao Ministério das Finangas, através da Ins-
peceao-Geral de Financgas, nos termos do artigo 122 das
Bases Gerais das Empresas Publicas.

CAPITULO IV
Gestio patrimonial, econémica e financeira
Artigo 20°
(Autonomiaa patrimonial)

1. O patriménio da ASA é constituido pelos bens e
direitos recebidos ou adquiridos para ou no exercicio
da sua actividade.

2. A ASA administra e dispde livremente dos bens
que integram o seu patrimdnio, sem sujei¢do as nor-
mas relativas ao dominio publico e privado do Estado,
salvo disposi¢des constantes da lei ou do respectivo es-
tatuto.

3. A ASA administra ainda os bens do dominio
publico do Estado afectos as actividades a seu cargo,
devendo manter em dia o respectivo cadastro.

4. Pelas dividas da ASA responde apenas o seu pa-
trimoénio.

e

(Receitas)
Constituem receitas da ASA:
a) As resultantes da sua actividade propria;
b) O rendimento de bens préprios;

¢) As comparticipagdes, as dotagdes e os subsidios
do Estado ou de outras entidades publicas;

d) O produto da alienagdo de bens préprios e de
constitui¢do de direitos sobre eles;

e) Doagdes, herangas ou legados que lhe sejam
destinados;

f  Quaisquer outros rendimentos ou valores pro-
venientes da sua actividade ou que, por lei,
pelos estatutos, ou por contrato, lhe devem
pertencer.

Artigo 22°
(Autonomia financeira)

E da exclusiva competéncia da ASA a cobranga das
receitas provenientes da sua actividade ou que lhe
sejam facultadas nos termos dos estatutos ou da lei,
bem como a realizacdio de todas as despesas inerentes a
prossecug¢io do seu objecto.

Artigo 23°
(Empréstimos)

A ASA pode contrair empréstimos a curto, médio e
longo prazo, em moeda nacional e estrangeira, bem
como emitir obrigagdes.

Artigo 24°
(Reservas)

1. Para além das reservas obrigatdrias previstas no
artigo 192 das Bases Gerais das Empresas Publicas, a
ASA pode constituir ainda as seguintes reservas:

a) Reservas especiais;
b) Reservas de reavaliagdo de imobilizagdes;
¢) Reservas livres.

2. As resrvas referidas no numero anterior devem
obedecer as definigdes e autorizagdes legais.

Artigo 25°
(Principios de gestao)

A gestdo da ASA deve ser conduzida de forma a as-
segurar a sua viabilidade econémica e o seu equilibrio
financeiro, com respeito pelos seguintes principios:

a) Adaptacdo da oferta a procura economica-
mente rentdvel, excepto quando sejam acor-
dados com o Estado especiais obrigagdes de
interesse publico;

b) Obtencdo de custos que permitam o equilibrio
da gestdo a médio prazo;

¢) Obtencdo de indices de produtividade com-
pativeis com as exigéncias de desenvolvi-
mento do pais;
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d) Evolugdo da massa salarial adequada aos ga-
nhos de produtividade, equilibrio financeiro
da empresa e politica governamental de ren-
dimentos e pregos;

e) Subordinagdo dos novos investimentos a crité-
rios de decisdo empresarial, nomeadamente
em termos de taxa de rentabilidade, periodo
de recuperagdo do capital e grau de risco, ex-
cepto quando sejam acordados com o Go-
verno outros critérios a aplicar;

) Adequacgdo dos recursos financeiros a natureza
dos activos a financiar;

g) Compatibilizagdo da estrutura financeira com
a rentabilidade da exploragdo e com o grau
de risco da actividade;

h) Adopg¢do progressiva de uma gestio previ-
sional por objectivos, assente na descentra-
lizagdo e delegagdo de responsabilidade e
adaptada a dimensdo da empresa.

Artigo 26°
(Instrumentos de gestdo previsional)

1. A gestdo econémica e financeira da ASA ¢é discipli-
nada pelos seguintes instrumentos de gestdo previ-
sional:

a) Planos de actividade e financeiros pluria-
nuais;

b) Planos de actividade e orgamento anuais;

c¢) Relatérios de controlo or¢amental adequados

as caracteristicas da empresa e a necessi-
dade do seu acompanhamento pela tutela.

2. A elaboragdo e apresenta¢do dos instrumentos re-
feridos no nimero anterior obedecem as regras estabe-
lecidas pelo Ministro das Finangas.

Artigo 27°
(Documentos de prestagiao de contas)

1. A ASA deve elaborar, com referéncia a 31 de De-
zembro de cada ano, os seguintes documentos de pres-
tacdo de contas:

a) Balancgo analitico;
b) Demonstragdo de resultados liquidos;

¢) Anexo ao balango e 4 demonstragéo de resulta-
dos;

d) Mapa de origem e aplicacdo de fundos;
e) Relatério do conselho de administracio;
) Proposta de aplicagédo de resultados.

2. Os documentos referidos no numero anterior
serdo elaborados e apresentados de acordo com as re-
gras estabelecidas pelo Plano Nacional de Contabili-
dade e pelo Ministro das Finangas e enviados durante
o més de Margo do ano seguinte, simultaneamente, a
entidade de tutela, ao Ministro das Financas e ao mi-
nistro responsdvel pelo planeamento.

3. Os documentos referidos nas alineas a), b) e e) do
n® 1 anterior e o respectivo despacho de aprovagio
serdo publicados no Boletim Oficial e num jornal de
grande expansio publicado no pais, a expensa da em-
presa.

CAPITULO V
Regime fiscal da empresa e do seu pessoal
Artigo 28°
(Regime fiscal da empesa)

A ASA estd sujeita a tributagdo directa e indirecta,
nos termos gerais.

Artigo 29°
(Regime fiscal do pessoal)

1. O pessoal da ASA fica sujeito, quanto as respecti-
vas remuneragées, ao regime fiscal correspondente
aplicdvel aos trabalhadores das empresas privadas.

2. O disposto no numero anterior ndo se aplica aos
trabalhadores em comissdo de servigo que, nos termos
do n® 2 do artigo 32° das Bases Gerais das Empresas
Publicas, optarem pelo vencimento anteriormente aufe-
rido no seu quadro de origem.

CAPITULO VI
Pessoal
Artigo 30°

(Estatuto do pessoal)

O estatuto do pessoal da ASA rege-se pelo regime do
contrato de trabalho.

Artigo 31°
(Comissio de servigo)

Podem exercer fungbes de caracter especifico na
ASA, em comissdo de servigo, trabalhadores da Admi-
nistragdo Central e Local, dos institutos ou de outras
empresas publicas, de acordo com o estabelecido no ar-
tigo 32? das Bases Gerais das Empresas Publicas.

Artigo 32°
(Formacgéo)

A empresa desenvolverd progressivamente as
condigdes para aumentar o nivel cultural, a formagio e
o aperfeicoamento profissional dos seus empregados.

Artigo 332
(Acgdo social)

A acgdo social da ASA ¢ exercida no Ambito do fundo
para fins sociais previsto no n® 6 do artigo 19° das
Bases Gerais das Empresas Publicas.

Artigo 34°
(Incompatibilidades)

Para além das incompatibilidades da lei geral, o pes-
soal da ASA fica vinculado ao regime de incompatibili-
dades previsto no estatuto de pessoal da empresa.

Artigo 35°
(Participac¢éo e intervengdo dos trabalhadores)

A participagdo e interven¢do dos trabalhadores da
ASA é exercida pela Comissdo Sindical nos termos do
artigo 6°, das Bases Gerais das Empresas Piblicas e
dos regulamentos aprovados pelo Conselho de Adminis-
tracdo.
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CAPITULO VII

Disposig¢des diversas

Artigo 36°

Promulgado em 28 de Novembro de 1990.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PEREIRA.

(Foro)

Compete aos tribunais o julgamento de todos os
litigios em que a ASA seja parte, nos termos do artigo
48° das Bases Gerais das Empresas Publicas.

Artigo 37°
(Vinculagio)
A empresa obriga-se:

a) Pela assinatura do director-geral ou quem o
substituir;

b) Pela assinatura de um administrador ou tra-
balhador da empresa que haja recebido do
director-geral delegagdo expressa para o
efeito, nos termos do artigo 132, n® 3;

¢) Pela assinatura de procurador legalmente
constituido, no Ambito do mandato que lhes
for conferido.

Artigo 38°
(Correspondéncia)

O director-geral corresponde-se directamente com
qualquer entidade publica ou privada.

Artigo 39°
(Duvidas e casos omissos)

As duavidas e casos omissos suscitados na aplicagdo
dos presentes estatutos serdo resolvidos por despacho
conjunto do Ministro das Financas e da entidade de tu-
tela.

Ministério dos Transportes, Comércio e Turismo, —
O Ministro, Anténio Omar Lima.

Decreto-Lei n? 164/90
de 22 de Dezembro

Em cumprimento do artigo 5° da Lei n® 63/111/89, de
30 de Dezembro, que aprova as Bases Gerais das Em-
presas Publicas;

No uso da faculdade conferida pelo artigo 77° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1°

Sdo aprovados os novos estatutos da Empresa
Publica dos Transportes Aéreos de Cabo Verde, criada
pelo Decreto n? 131/81 de 21 de Novembro, elaborados
em conformidade com o preceituado na Lei n® 63/I1I/
/89, que fazem parte integrante do presente decreto e
baixam assinados pelo Ministro dos Transportes, Co-
mércio e Turismo.

Artigo 2°
Este Decreto entra imediatamente em vigor.
Visto e aprovado em Conselho de Ministros.

Pedro Pires — Arnaldo Franca — Anténio Omar
Lima — Virgilio Fernandes.

ESTATUTOS DOS TACV
CAPITULO 1
Disposi¢des gerais
Artigo 1°
(Denominagio, personalidade e capacidade juridica)

Os Transportes Aéreos de Cabo Verde-EP, abrevia-
damente designados por TACV, é uma pessoa colectiva
de direito publico, com autonomia administrativa, fi-
nanceira e patrimonial.

Artigo 2°
(Sede)

Os TACV tém a sua sede na cidade da Praia, po-
dendo ter delegacdes, estabelecimentos ou instalagdes
em qualquer ponto do territério nacional ou no estran-
geiro.

Artigo 3°
(Normas reguladoras)

Os TACV rege-se pelo diploma da sua criagéo, pelos
presentes estatutos, pela lei das Bases Gerais das Em-
presas Publicas e, subsidiariamente, pelas normas de
direito privado e demais disposi¢oes legais aplicdveis.

Artigo 4°
(Objecto)

1. Os TACV tém por objecto principal a exploragéo
do transporte aéreo.

2. Os TACV gozam do exclusivo do transporte aéreo
do Pais.

3. Para a prossecug¢do do seu objecto os TACV po-
dem, designadamente explorar os servigos e efectuar as
operagdes comerciais, industriais e financeiras com ele
relacionados, ou susceptiveis de facilitar ou favorecer a
sua realizagdo.

Artigo 5°
(Capital)

O capital dos TACV é de 580 000 0008, podendo ser
alterado nos termos legais.

CAPITULO II

Constitui¢do, competéncias
e funcionamento dos érgios da empresa

SECCAO I
Disposi¢des gerais
Artigo 6°
(Orgios)
1. Sao érgédos de gestdo dos TACV:
a) O Conselho de Administragéo;
b) O director-geral.
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Artigo 7°
(Estatuto)

Os titulares dos ¢rgdos de gestdo regem-se pelo Es-
tatuto do Gestor Publico.

SECCAO IT
Conselho de Administracio
Artigo 8°
(Constitui¢do, nomeagio e mandato)

1. O Conselho de Administragdo dos TACV é consti-
tuido, para além do director-geral que preside, por
mais quatro administradores, nomeados nos termos
definidos na lei de Bases Gerais das Empresas Publi-
cas.

2. O mandato dos admistraodres tem a duragio de
trés anos, renovdvel, continuando no exercicio de
fungdes até a efectiva substituigdo ou declaragdo de
cessagdo de fungées.

3. As fungbes de dois administradores podem ser
exercidas em regime de tempo parcial.

Artigo 9°
(Competéncias)

1. O Conselho de Administragdo terd os poderes ne-
cessdrios para assegurar a gestdo e o desenvolvimento
da empresa, designadamente:

@) Proceder a aprovagdo preliminar dos planos
de actividades e financeiros plurianuais;

b) Proceder a aprovagdo preliminar dos planos
de actividades e orgamentos anuais;

c¢) Aprovar a realizagdo de investimentos de
acordo com os planos de actividades e or¢a-
mentos anuais;

d) Submeter a aprovagdo ou autorizagéio da enti-
dade da tutela os actos e 0os documentos que,
nos termos da lei ou destes Estatutos, o de-
vem ser;

e) Fiscalizar o cumprimento dos preceitos legais
aplicdveils 4 empresa;

f Administrar o patriménio da empresa, in-
cluindo a aquisigédo e alienagdo de bens, bem
como das participagées financeiras, nos ter-
mos da lei;

8) Representar a empresa em juizo e fora dele,
sem prejuizo da competéncia do director-ge-
ral;

h) Acompanhar a actividade da empresa;

1) Aprovar a tabela salarial da empresa dentro
dos parametros definidos pelo Governo.

2. O Conselho de Adminstragdo pode delegar po-
deres em qualquer dos seus membros ou em trabalha-
dores da empresa, estabelecendo em acta os respecti-
vos limites, duragdo e termos de exercicio.

Artigo 102

(Funcionamento)

1. O Conselho de Administragdo reune ordinaria-
mente uma vez por més e, extraordinariamente, sem-
pre que para tal for convocado quer pelo director-geral
quer por, pelo menos, 2/3 dos administradores.

2. Para o Conselho de Administragdo deliberar vali-
damente é necessdria a presenga do presidente ou do
seu substituto e da maioria dos restantes membros;

3. As deliberagdes do Conselho de Administragéo sio
tomadas por maioria simples dos votos dos seus mem-
bros.

4. Das reunides do Conselho de Administragdo seréo
lavrada actas que depois de aprovadas sdo assinadas
por todos os membros presentes.

Artigo 11°
(Pelouros)

1. O Conselho de Administragido pode atribuir pelou-
ros, correspondentes a uma ou mais fun¢des da em-
presa, a cada um dos seus membros.

2. A atribuigdo de pelouros ndo dispensa o dever que
aos membros do Conselho de Administragdo incumbe
de fiscalizar e tomar conhecimento de todos os assun-
tos da empresa e de apresentar propostas relativas a
qualquer deles.

SECCAO III
Director-geral
Artigo 12°
(Nomeacéo e mandato)

1. O director-geral é nomeado por decreto do Go-
verno, sob proposta da entidade de tutela, de entre per-
sonalidades de reconhecida competéncia.

2. O mandato do director-geral tem a duragéo de trés
anos, renovavel por uma ou mais vezes, continuando
no exercicio das fungdes até a efectiva substituigdo ou
declaragdo de cessagdo de fungdes.

Artigo 13°
(Competéncia)
1. Compete em especial ao director-geral:

a) Coordenar toda a actividade da empresa e di-
rigir superiormente os seus servigos;

b) Fazer executar as deliberagées do Conselho de
Administragdo e superientender na execugido
da mesma;

¢) Convocar o Conselho de Administragido e pre-
sidir as respectivas reunides;

d) Exercer a inspecgdo superior de todos os
servigos da empresa;

e) Exercer o voto de qualidade no Conselho de
Administragéo;

p Fiscalizar o cumprimento dos preceitos legais
aplicdveis & empresa;

& Representar o Conselho de Administragéo em
juizo e fora dele;

h) Em geral, tudo o que lhe for cometidc por lei.
2. Compete ainda ao director-geral:

a) Elaborar os regulamentos internos da em-
presa;
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b) Admitir, promover, movimentar e despedir os
trabalhadores da empresa, exercer sobre eles
o poder disciplinar e em geral praticar todos
os actos de gestdo do pessoal, nos termos das
leis e do Estatuto do Pessoal dos TACV;

3. O director-geral pode delegar poderes em qual-
quer dos administradores ou trabalhadores da em-
presa, com a faculdade de subdelegar quando expressa-
mente concedida

Artigo 14°
(Substitui¢do do director-geral)

O director-geral é substituido nas sua faltas ou im-
pedimentos temporarios por um dos membros do Con-
selho de Administracdo designado pela entidade da tu-
tela.

CAPITULO III
Intervencgio do Governo
Artigo 15°
(Finalidade e ambito)

|

! O Governo exerce a tutela sobre os TACV definindo
os seus objectivos e o quadro no qual se deve desen-
volver a respectiva actividade, de modo a garantir a
sua harmonizagido com as politicas globais e sectoriais
e com o planeamento econémico nacional, sem prejuizo
de autonomia necessdria a uma gestéo eficiente.

Artigo 16°
(Entidade de tutela)

A tutela do Governo é exercida pelo Ministro dos
Transportes, Comércio e Turismo.

Artigo 17°
(Poderes da tutela)
O poder da tutela compreeende:

a) O poder de definir os objectivos bdsicos a
prosseguir pela empresa, nomeadamente no
quadro da preparagdo dos planos de activi-
dades e dos or¢gamentos;

b) O poder de ordenar inspecgdes ou inquéritos
ao funcionamento da empresa ou a certos as-
pectos deste, sempre que isso se mostre ne-
cessdrio e util e independentemente de exis-
téncia de indicios da prdtica de irregulari-
dades;

¢) O poder de exigir todas as informagées e docu-
mentos julgados uteis para acompanhar de
modo continuado a actividade da empresa.

d) O poder de autorizar ou aprovar os actos ex-
pressa e taxativamente indicados nos estatu-
tos.

Artigo 18°
(Autoriza¢des obrigatorias)

1. Dependem sempre de autorizagdo ou aprovagao
da entidade de tutela, nos termos da alinea d) do ar-
tigo anterior:

a) Os planos de actividade e financeiros pluria-
nuais;

b) Os planos de actividade e orgamentos anuais
bem como as respectivas modificagdes;

¢) A contracgdo de empréstimos a médio e longo
prazo, a emissdo de obrigagdes e aquisigdo
de participagdes no capital de sociedades;

d) A politica de pregos de venda, no caso de
actividades em regime de exclusivo;

e) A aquisi¢io e venda de iméveis quando ndo
previstas nos planos aprovados;

P A politica de pessoal e a politica salarial;
g Os documentos de prestagio de conta;,

h) A constituicdo de reservas e a aplicagéo de re-
sultados;

2. Em relagdo as matérias referidas nas alineas a),
b), ¢) e k) do numero anterior é também necessaria a
autorizagdo ou aprovagdo do Minstro das Finangas.

3. Ainda é necessaria a autorizagdo ou aprovagao
conjunta do Ministro das Finangas e do Ministro res-
ponsdvel pelo trabalho em relagdo 4 matéria referida
na alinea f) don?® 1.

Artigo 19°
(Auditoria)

A auditoria contabilistica e financeira da ASA e a fis-
calizacdo da legalidade dos actos dos seus orgdos com-
pete ao Ministério das Finangas, através da Inspecgéo-
-Geral de Financas, nos termos do artigo 12° das Bases
Gerais das Empresas Publicas.

CAPITULO 1V
Gestio patrimonial, econémica e financeira
Artigo 20°
(Autonomia patrimonial)

1. O patriménio dos TACV é constituido pelos bens e
direitos recebidos ou adquiridos para ou no exercicio da
sua actividade.

2. Os TACV administram e dispdem livremente dos
bens que integram o seu patrimdnio, sem sujeigdo as
normas relativas ao dominio publico e privado do Es-
tado, salvo disposi¢des constantes da lei ou do respec-
tivo estatuto.

3. Os TACV administram ainda os bens do dominio
piblico do Estado afectos as actividades a seu cargo,
devendo manter em dia o respectivo cadastro.

4. Pelas dividas dos TACV responde apenas o seu pa-
triménio.

Artigo 21°
(Receitas)
Constituem receitas dos TACV:
a) As resultantes da sua actividade prépria;
b) O rendimento de bens préprios;

¢) Ascomparticipagdes, as dotagdes e os subsidios
do Estado ou de outras entidades publicas;

d) O produto da alienagdo de bens préprios e de
constituigdo de direitos sobre eles;

.

! O
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e) Doacgdes, herangas ou legados que lhe sejam
destinados;

) Quaisquer outros rendimentos ou valores pro-
venientes da sua actividade ou que, por lei,
pelos estatutos, ou por contrato, lhe devem
pertencer.

Artigo 22°
(Autonomia financeira)

E da exclusiva competéncia dos TACV a cobranca
das receitas provenientes da sua actividade ou que lhe
sejam facultadas nos termos dos estatutos ou da lei,
bem como a realizagdo de todas as despesas inerentes
a prossecugdo do seu objecto.

Artigo 23°
(Empréstimos)

Os TACV podem contrair empréstimos a curto, mé-
dio e longo prazo, em moeda nacional e estrangeira,
bem como emitir obrigagées.

Artigo 24°
(Reservas)

1. Para além das reservas obrigatérias previstas no
artigo 19° das Bases Gerais das Empresas Publicas, os
TACYV podem constituir ainda as seguintes reservas:

a) Reservas especiais;
b) Reservas de reavaliagdo de imobilizagdes;
¢) Reservas livres.

2. As reservas referidas no nimero anterior devem
obedecer as definig¢des e autorizagdes legais.

Artigo 25°
(Principios de gestdo)

A gestdo dos TACV deve ser conduzida de forma a
assegurar a sua viabilidade econémica e o seu
equilibrio financeiro, com respeito pelos seguintes
principios:

a) Adaptacdo da oferta a procura economica-
mente rentdvel, excepto quando sejam acor-
dados com o Estado especiais obrigagdes de
interesse publico;

b) Obtengido de custos que permitam o equilibrio
da gestdo a médio prazo;

¢) Obten¢do de indices de produtividade com-
pativeis com as exigéncias de desenvolvi-
mento do pars;

d) Evolug¢do da massa salarial adequada aos ga-
nhos de produtividade, equilibrio financeiro
da empresa e politica governamental de ren-
dimentos e pregos;

e) Subordinagdo dos novos investimentos a crité-
rios de decisdo empresarial, nomeadamente
em termos de taxa de rentabilidade, periodo
de recuperagéo do capital e grau de risco, ex-
cepto quando sejam acordados com o Go-
verno outros critérios a aplicar;

) Adequacio dos recursos financeiros a natureza
dos activos a financiar;

g Compatibilizagdo da estrutura financeira com
a rentabilidade da exploragdo e com o grau
de risco da actividade;

h) Adopg¢do progressiva de uma gestdo previ-
sional por objectivos, assente na descentra-
lizagdo e delega¢do de responsabilidade e
adaptada a dimensdo da empresa.

Artigo 26°
(Instrumentos de gestao previsional)

1. A gestdo econdmica e financeira da ASA é discipli-
nada pelos seguintes instrumentos de gestdo previ-
sional:

a) Planos de actividade e financeiros plurianuais;
b) Planos de actividade e orgamento anuais;

¢) Relatérios de controlo orgamental adequados
as caracteristicas da empresa e a necessi-
dade do seu acompanhamento pela tutela.

2. A elaboragio e apresentagdo dos instrumentos re-
feridos no nimero anterior obedecem as regras estabe-
lecidas pelo Ministro das Finangas.

Artigo 27°
(Documentos de prestacio de contas)

1. Os TACV devem elaborar, com referéncia a 31 de
Dezembro de cada ano, os seguintes documentos de
prestagdo de contas:

a) Balango analitico;
b) Demonstrag¢io de resultados liquidos;

¢/ Anexo ao balango e a demonstragio de resulta-
dos;

d) Mapa de origem e aplicagido de fundos;

e) Relatorio do conselho de administrag¢do ou do
director;

) Proposta de aplicag¢do de resultados.

2. Os documentos referidos no niimero anterior serdo
elaborados e apresentados de acordo com as regras es-
tabelecidas pelo Plano Nacional de Contabilidade e
pelo Ministro dos Transportes, Comércio e Turismo e
enviados durante o més de Margo do ano seguinte, si-
multaneamente, 4 entidade de tutela, ao Ministro das
Finangas e ao Ministro responsavel pelo planeamento.

3. Os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do
n® 1 anterior e o respectivo despacho de aprovagio
serdo publicados no Boletim Oficial e num jornal de
grande expansido publicado no pais, a expensa da em-
presa.

CAPITULO V
Regime fiscal da empresa e do seu pessoal
Artigo 28°
(Regime fiscal da empresa)

Os TACV estd sujeita a tributacdo directa e indi-
recta, nos termos gerais.

Artigo 29°

(Regime fiscal do pessoal)

1. O pessoal dos TACV fica sujeito, quanto as respec-
tivas remuneragées, ao regime fiscal correspondente
aplicdvel aos trabalhadores das empresas privadas.
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2. O disposto no nimero anterior nio se aplica aos
trabalhadores em comissio de servigo que, nos termos
do n® 2 do artigo 32° das Bases Gerais das Empresas
Publicas, optarem pelo vencimento anteriormente au-
ferido no seu quadro de origem.

CAPITULO VI
Pessoal
Artigo 30°

(Estatuto do pessoal)

O estatuto do pessoal dos TACV rege-se pelo regime
do contrato de trabalho.

Artigo 31°
(Comissao de servigo)

1. Podem exercer fungdes de caracter especifico nos
TACV, em comissdo de servigo, trabalhadores da Ad-
ministragdo Central e Local, dos institutos ou de ou-
tras empresas publicas, mantendo todos os direitos
inerentes ao seu quadro de origem e considerando-se
todo o periodo de comissdo como servigo prestado nesse
quadro.

2. Os trabalhadores em comissdo de servigo, nos ter-
mos do presente artigo, poderido optar pelo vencimento
anteriormente auferido no seu quadro de origem ou
pelo correspondente as fung¢des que vdo desempenhar
nos TACV.

3. O vencimento dos trabalhadores em comissdo de
servigo constituird, em qualquer caso, encargo dos

TACV.
Artigo 32°
(Formacgao)

1. A politica de formagdo nos TACV ¢ diversificada e
visa elevar os niveis de produtividade na empresa,
mantendo um equilibrio desejavél de motivagdo ne-
cessdrio a prossecugdio de objectivos da empresa e dos
trabalhadores.

2. A execugdo dessa politica estd condicionada pelos
or¢amentos da empresa.

Artigo 33°
(Acgdo social)

A ac¢do social dos TACV ¢é exercida no &mbito do
fundo para fins sociais previsto no n°® 6 do artigo 19°
das Bases Gerais das Empresas Publicas.

Artigo 342
(Incompatibilidades)

O pessoal dos TACV sujeita-se ao regime de incom-
patibilidade previsto na lei para o pessoal das empre-
sas publicas.

Artigo 35°
(Participacdo e intervengio dos trabalhadores)

Os TACV garantem a participagio e intervencéo dos
trabalhadores nos termos do artigo 6° das Bases Gerais
das Empresas Publicas. e dos regulamentos aprovados
pelo Conselho de Administragdo.

CAPITULO VII
Disposi¢oes diversas
Artigo 36°
(Foro)

Compete aos tribunais o julgamento de todos os
litigios em que os TACV sejam parte, nos termos do ar-
tigo 48° das Bases Gerais das Empresas Publicas.

Artigo 37°
(Vinculagao)
A empresa obriga-se:

a) Pela assinatura do director-geral ou quem o
substituir;

b) Pela assinatura de um administrador ou tra-
balhador da empresa que haja recebido do di-
rector-geral delegagdo expressa para o efeito,
nos termos do artigo 13°n® 3 e 4;

¢) Pela assinatura de procurador legalmente
constituido, no ambito do mandato que lhe
for conferido.

Artigo 38°
(Correspondéncia)

O director-geral corresponde-se directamente com
qualquer entidade publica ou privada.

Artigo 39°
(Duvidas e casos omissos)

As duvidas e casos omissos suscitados na aplicagéo
dos presentes estatutos serdo resolvidos por despacho
conjunto do Ministro das Finangas e da entidade de tu-
tela.

Ministério dos Transportes, Comércio e Turismo, —
O Ministro, Anténio Omar Lima.

Decreto n?165/90
de 22 de Dezembro

No uso da faculdade conferida pelo artigo 77° da
Constituigdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1°

Siao aprovados os Estatutos do Jornal «Voz Di Povo»,
anexos ao presente diploma, de que fazem parte inte-
grante, e que baixam assinados pelo Ministro da In-
formagdo, Cultura e Desportos.

Artigo 2°

O pessoal dos quadros do «Voz Di Povo» passa a
rege-se pelas normas aplicdveis ao regime do contrato
individual de trabalho, com as adaptagdes constantes
do respectivo estatuto.

Artigo 3°

Aos funcionarios de nomeagido proviséria ou defini-
tivo ou contratados a data da entrada em vigor do pre-
sente diploma, sdo mantidos os direitos adquiridos que
ndo sejam incompativeis com a situagdo criada com a
aplicag¢do do novo regime de trabalho.

Artigo 4°

Sio revogados os Estatutos das Edi¢ées Voz Di Povo,
aprovados pelo Decreto n? 137/84, de 31 de Dezembro, e
toda a legislagdo em contrario.

Artigo 5°

1. As normas respeitantes ao regime de pessoal e &
gestdo patrimonial, econémica e financeira sé come-
¢ardo a produzir efeitos a partir de 1 de Abril de 1991.
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2. Até ao inicio da eficdcia das normas referidas no
numero antecedente, aplicar-se-io as actualmente em
vigdr respeitantes 4 matéria correspondente.

Pedro Pires — David Hopffer Almada — Arnaldo
Fran¢a —Eduardo Robrigues.

Promulgado em 28 de Novembro de 1990.
Publique-se.

O Presidente da Republica,
PEREIRA.

ARISTIDES MARIA

ESTATUTOS DO JORNAL VOZ DI POVO
CAPITULO 1

Disposig¢des gerais

Artigo 1°
(Denominagdo e natureza)

O Jornal «Voz Di Povo», abreviamente designado
«VP», é um 6rgdo de imprensa escrita, com a natureza
de servigo personalizado do Estado, dotado de autono-
mia administrativa e financeira e de patriménio
proprio.

Artigo 2°

O «VP» é publicado em periodos regulares e previa-
mente estabelecidos pelo Conselho de Direc¢éo.

Artigo 3°
(Sede)

O «VP» tem a sua sede na cidade da Praia, podendo

dispér de delegagdes, ou correspondentes que considere

- necessdrios a prossocugdo dos seus fins em qualquer
ponto do territério nacional, ou no estrangeiro.

Artigo 4°
(Sede)

O «VP» rege-se pelos presentes estatutos, pelos seus
regulamentos internos e, subsidiariamente, por demais
legislagdo e regulamentos aplicdveis aos servigos per-
sonalizados do Estado.

Artigo 5°
(Objecto)

Ao «VP», como érgdo publico de informagdo nacional,
incumbe:

a) Garantir a populagdo uma informacéo clara e
objectiva sobre a actualidade nacional e in-
ternacional, nomeadamente nos dominios
politico, cultural, social e econémico;

b) Contribuir para a formagdo de uma opinido
publica nacional esclarecida e responsdvel;

¢) Contribuir para a promog¢éo e defesa da identi-
dade e da cultura nacionais;

d) Contribuir para mobilizagdo das populagdes
visando a sua participag¢do no refor¢o colec-
tivo de Reconstru¢do Nacional;

e) Contribuir para o fortalecimento da conscién-
cia civica do cidaddo, das forgas sociais e da
populagdo em geral;

) Constribuir para o esforgo do conhecimento e
projec¢do de Cabo Verde no mundo, para re-
for¢o dos lagos de solidariedade com as comu-
nidades cabo-verdianas no exterior e o estrei-
tamento das relagdes com todos os povos.

Artigo 6°

O «VP>» poders ainda dedicar-se a outras actividades,
designadamente, a edig¢@o e distribuigéo de outras pu-
blicagdes nacionais ou estrangeiras.

CAPITULO 1I
Organizagio e funcionamento
SECCAO I
Disposi¢des gerais
Artigo 7°
(Ogaos)
Sédo 6rgidos do «VP»:
a) O Director
b) O Conselho de Direcg¢ao
e) O Conselho de Redac¢io
SECCAO II
Do Director
Artigo 8°
(Natureza e competéncia)

1. O director é o érgdo singular de gestdo e direcgdo
do «VP», ao qual compete:

a) Representar o «VP» em juizo ou fora dele;

b) Fixar as datas, convocar e presidir as reunides
* do Conselho de Direcgéo;

¢) Gerir e despachar os assuntos do VP que nio
caregam de resolug¢do superior e ndo sejam
da competéncia do Conselho da Direcgio;

d) Promover a execuc¢do dos regulamentos apro-
vados;

e) Autorizar até ao montante de

100 0008$;

P Assalariar nos termos legais, o pessoal even-
tual que se mostrar necessario e desde que
os respectivos encargos se encontrem previs-
tos, ainda que por verbas gerais, no
orcamento do VP;

despesas

& Autorizar as licengas disciplinares para serem
gozadas no pais;

h) Zelar pela disciplina e pelo bom funciona-
mento do servigo;

) Preparar, informar e submeter a apreciagio da
tutela, ouvido o conselho de direc¢éio, todos
os assuntos que care¢cam da sua aprovagio;

J) Preparar, informar e submeter a apreciagio do
conselho de direcgdo os assuntos que
carecam da sua aprovagao;

k) O mais que lhe for cometido por lei, regula-
mentos ou determinacéo superior.
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2. O director é nomeado pelo Conselho de Ministros
de entre pessoas de reconhecida idoneidade e compe-
téncia para o desempenho do cargo, sob proposta do
ministro da tutela.

SECCAO II
Do Conselho de Direcgio
Artigo 9°
(Natureza e constitui¢do)

O Conselho de Direcgéo é o 6rgdo colegial de gestao e
direcgdo do «VP» constituido por:

1. O director, que preside;

2. Dois vogais designados pela tutela de entre os res-
ponsdveis das diversas dreas e servigos do «VP».

Artigo 10°
(Competéncias)

Compete ao Conselho de Direcgdo pronunciar-se so-
bre qualquer assunto de administragdo do VP, e no-
meadamente:

a) Emitir parecer sobre todos os assuntos que lhe
sejam submetidos pela tutela ou pelo direc-
tor do «VP»;

b) Fazer a aprovagéo prévia dos planos de activi-
dade financeiros anuais e plurianuais, bem
como dos orgamentos anuais;

¢) Aprovar os documentos de prestagdo de con-
tas;

d) Dar parecer sobre a organizagdo técnico-
administrativa do VP e sobre os regulamen-
tos de funcionamento interno do VP;

e) Dar o seu parecer sobre as normas relativas ao
pessoal e respectivo estatuto;

) Dar parecer sobre a contratagéo, dispensa e
rescisio do contrato de pessoal;

g) Elaborar o plano de contas a submeter a
aprovagio da tutela, fiscalizando o seu poste-
rior cumprimento;

h) Autorizar a realizagdo de despesas previstas
de valor superior a 100 000$ e das inadidveis
ndo previstas no orgamento anual, de valor
até 500 0008$;

i) O mais que lhe for cometido pelo presente es-
tatuto, pela lei e pelos regulamentos.

Artigo 11°
(Reunides)

1. O Conselho de Direcgdo reune-se, ordinarimente,
uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo seu presidente.

2. De cada reunido do Conselho de Direcgdo serd la-
vrada acta contendo o essencial do que nela se passou,
designadamente, as presengas e faltas, a ordem do dia
aprovada e as deliberagoes tomadas.

3. O Conselho de Direcgdo delibera, em principio,
por consenso. Na falta de consenso ou quando qualquer
dos membros solicitar a votagdo, o Conselho deliberara
por maioria de votos.

4. O director pode convidar a tomar parte nas re-
unides do conselho de direcgdo outros responsaveis de
dreas e servigos do «VP» sem direito a voto.

SECCAO IV
Do Conselho de Redacgao
Artigo 12°
(Constituigéo)
1. O Conselho de Redacgdo é constituido por:
a) Director, que preside;
b) O chefe de redacgio;

¢) 3 jornalistas do VP, eleitos pelo colectivo dos
mesmos;

2. O sub-chefe de redacgéio, quando houver, pode as-
sisttir as reunides do conselho de redacg¢do, sem direito
a voto.

Artigo 13°
(Competéncias)

Ao Conselho de Redacg¢do compete fazer a avaliagdo
constante do jornal, seguir a aplicagéo da sua linha edi-
torial e aconselhar a direccdo na melhoria das activi-
dades do érgdo, recomendando e sugerindo as medidas
que considere necessdrias e convenientes.

Artigo 14°
(Reuniées)

1. O Conselho de Redac¢do reune, ordinariamente,
uma vez por semana e, extraordinariamente, sempre
que para tal for convocado pelo seu presidente ou a so-
licitagdo de, pelo menos, metade dos seus membros.

2. E aplicével as reunides do Conselho de Redacg@o o
disposto nos nimeros 2 e 3 do artigo 11°.

SECGCAO V
Dos servigos
Artigo 15°
(Organizagio dos servigos)

1. O «VP» estruturar-se-a inteiramente em servigos
consoante se mostrar mais conveniente ao seu eficiente
funcionamento.

2. A organizacdo, as atribuigdes e o funcionamento
dos servigos serao aprovados por portaria do ministro
da tutela.

SECCAO VI
Da tutela
Artigo 16°
(Entidade da tutela e poderes)

1. A tutela do Governo sobre o «VP» é exercida pelo
membro do Governo responsavel pela drea da Comu-
nicagdo Social, a quem compete designadamente:

a) Definir os objectivos bdsicos a prosseguir pelo
VP e as suas linhas gerais de actuagao;

b) Aprovar os planos de actividade e orgamento
anuais, bem como as respectivas actuali-
zagles,
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¢) Aprovar os documentos de prestagdo de con-
tas;

d) Aprovar a constitui¢do de reservas;

e) Aprovar o regulamento interno donde conste o
organigrama e descrigdo de funcdes;

f Exigir todas as informagdes e documentos jul-
gados uteis para seguir a sua actividade;

g) Determinar inspecgdes ou inquéritos ao fun-
cionamento do «VP» sempre que se mostre
necessdrio e util e independentemente de
existéncia de indicios de prdtica de irregular-
idade;

h) Nomear os vogais do Conselho de Direcg¢do;

1) Aprovar o estatuto do pessoal e a respectiva
tabela salarial;

J) Autorizar a realizacdo de despesas inadidveis
ndo previstas no or¢gamento anual, de valor
superior a 500 000$;

{) Autorizar a contrac¢do de empréstimos, bem
como a aquisi¢do, alienagdo de iméveis ou
equipamentos;

m) Aprovar o plano de contas do «VP».

2. Os poderes referidos nas alineas b), ¢), d), e ) sdo
exercidas conjuntamente com o Ministro das Finangas,
e os referidos na alinea i), conjuntamente, com o mem-
bro do Governo responsavel pela drea do trabalho.

CAPITULO II
Gestio patrimonial, econémica e financeira
Artigo 17°
(Autonomia patrimonial)

1. O «VP» tem patriménio auténomo constituido pela
universidade dos seus bens, valores, direitos e obri-
gagdes do conteudo econémico que receba, adquira ou
assuma para a realizagdo das suas atribuigées, nos ter-
mos dos presentes estatutos ou da lei.

2. A gestdo do patriménio do «VP» compete aos res-
pectivos 6rgédos.

Artigo 18°
(Instrumentos de gestao)

1. A gestdo econémica e financeira do VP é discipli-
nada pelos seguintes instrumentos:

a) Programa anual de actividade;
b) Org¢amento anual.

2. Regulamento préprio, aprovado, por portaria con-
junta dos ministros da tutela e das Financas, estabe-
lecera as regras a que deverdo obedecer a elaboragio,
aprovagio e execugdo dos instrumentos.

Artigo 19°
(Receitas)
Constituem receitas do «VP»:

a) As dotagdes do Estado ou de outras entidades
publicas;

b) O rendimento de bens e servigos préprios;

¢) O produto de empréstimos;

d) Asherangas e doagdes;

e) As subvengdes concedidas por entidades ofi-
ciais;

) Os saldos de geréncia;

&) Quaisquer outras resultantes da sua activi-
dade ou que por lei lhe pertengam;

h) Os rendimentos da aplicagdo de capitais pré-
prios;
Artigo 20°
(Encargos)

Constituem encargos do «VP» as despesas inerentes
ao seu funcionamento e A realizacdo das suas atri-
buigdes.

Artigo 21°
(Contabilidade)
1. O «VP» dispord de uma contabilidade patrimonial.

2. O Plano de contas e demais quadros de demons-
tragdes financeiras do «VP» obedecerdo ao Plano Na-
cional de Contabilidade com as eventuais adaptagées
q?_e a especificidade da sua actividade possam vir a jus-
tificar.

Artigo 22°
Aplicagdo de resultados e reservas)
1. O «VP» podera constituir as seguintes reservas;
a) Reserva para investimentos;
b) Reserva para fins sociais;
¢) Reserva geral.

2. As reservas serdo alimentadas por aplicagdo dos
eventuais resultados positivos da actividade do VP.

3. As verbas de que o «VP» vier a beneficiar da coope-
ragdo interna ou internacional, sejam referentes a
equipamentos ou a assisténcia técnica, serdo sempre
escrituradas nas respectivas contas do activo, por con-
trapartida da conta financiamento basico.

4. A aplicagdo de resultados de cada exercicio serd
decidida por despacho conjunto dos ministros da tutela
e das Finangas, do qual deverd também constar a auli-
gagéo das verbas inscritas na conta financiamento

4sico.

Artigo 23°
Prestacio de contas)

1. Por portaria conjunta dos ministros da tutela e
das Finangas serdo estabelecidas as regras para a ela-
boragdo dos documentos de prestacdo de contas do
«VP»,

2. As contas do «VP», depois de confirmadas pela tu-
tela, serdo sujeitas a julgamento do Tribunal de Con-
tas.

Artigo 24°

(Movimento de fundos)

1. Os fundos do «VP» sdo depositados a ordem ou a
prazo no Banco de Cabo Verde e movimentados me-
diante cheques com, pelo menos duas assinaturas, nos
termos que forem estabelecidos pelo Conselho de Di-
recgdo.




76 SUPLEMENTO AO «BOLETIM OFICIAL» DE CABO VERDE N¢ 51 — 22 DE DEZEMBRO DE 1990

2. Para pequenas despesas dispord o «VP» de um
fundo de maneio, de montante a definir pelo Conselho
de Direcgéo, controlado pelo tesoureiro.

Artigo 25°
(Fiscalizagdo)

O «VP» estd sujeito a fiscalizagdo da Inspecgdo-Geral
das Finangas.

Artigo 26°
(Regime juridico)

O pessoal dos quadros da VP rege-se pelas normas
aplicaveis ao contrato individual de trabalho, com as
adaptagdes constantes do respectivo estatuto.

Artigo 27°
(Previdéncia)

O regime de previdéncia dos trabalhadores do «VP»
é o aplicavel aos trabalhadores das empresas publicas.

Artigo 28°
(Tributagao)

As remuneragdes dos trabalhadores do «VP» estao
sujeitas a tributagdo nos termos legais.

CAPITULO IV
Disposi¢des finais e transitorias
Artigo 29°
{(Assinatura)

O «VP» obriga-se pela assinatura do seu director ou
do seu substituto em exercicio.

Artigo 30°

(Correspondéncia)

O director corresponde directamente com qualquer
entidade publica ou privada.

Artigo 31°
(Hordrio de funcionamento)

O horario de funcionamento do «VP» poderd ser
adaptado a natureza dos seus servigos.

Artigo 32°

As duvidas e casos omissos serdo resolvidos por des-
pacho da tutela.

O Ministro da Informagdo, Cultura e Desportos, Da-
vid Hopffer Almada.

Decreto n® 166/90
de 22 de Dezembro

No uso da faculdade conferida pelo artigo 77° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1°

Sao aprovados os novos Estatutos da Agéncia Noti-
ciosa Cabo-Verdiana, abreviadamente designada CA-
BOPRESS, anexos ao presente diploma, de que fazem
parte integrante, e que baixam assinados pelo Ministro
da Informacgédo, Cultura e Desportos.

Artigo 2°

O pessoal dos quadros da CABOPRESS passa a
reger-se pelas normas aplicdveis ao regime do contrato
individual de trabalho, com as adaptagées constantes
do respectivo estatuto.

Artigo 3°

Aos funciondrios de nomeagdo proviséria ou defini-
tivo ou contratados a data da entrada em vigor do pre-
sente diploma, sdo mantidos os direitos adquiridos que
ndo sejam incompativeis com a situagdo criada com a
aplica¢do do novo regime de trabalho.

Artigo 4°

Sido revogados os Estatutos da CABOPRESS, apro-
vados pelo Decreto n® 184 de 31 de Dezembro, e toda a
legislagdo em contrario.

Artigo 5°

1. As normas respeitantes ao regime de pessoal e a
gestdo patrimonial, econémica e financeira s6 comega-
rdo a produzir efeitos a partir de 1 de Abril de 1991.

2. Até ao inicio da eficdcia das normas referidas no
mimero antecedente, aplicar-se-do as actualmente em
vigor respeitantes & matéria correspondente.

Pedro Pires — David Hopffer Almada — Arnaldo
Franca —Eduardo Robrigues.

Promulgado em 28 de Novembro de 1990.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA

PEREIRA.

ESTATUTOS DA «CABOPRESS»
CAPITULO I
Disposi¢oes gerais
Artigo 1°
(Denominagdo e natureza)

A Agéncia Noticiosa Cabo-Verdiana, abreviamente
designado CABOPRESS, é uma pessoa colectiva de di-
reito publico, dotada de autonomia administrativa e fi-
nanceira e de patriménio préprio.

Artigo 2°

(Sede)

A CABOPRESS tem a sua sede na Praia, podendo
estabelecer as delegagdes que forem consideradas ne-
cessdarias 4 prossecu¢do dos seus fins, em qualquer
ponto do territério nacional e no estrangeiro.

Artigo 3°
(Normas reguladoras)

A CABOPRESS rege-se pelos presentes estatutos,
pelos seus regulamentos internos e, subsidiariamente,
por demais legislagdo e regulamentos aplicdveis aos
servigos personalizados do Estado.




SUPLEMENTO AO «BOLETIM OFICIAL» DE CABO VERDE N¢ 51 — 22 DE DEZEMBRO DE 1990 77

Artigo 4°
(Objecto)

A CABOPRESS tem por objectivo principal a pres-
tagdo do servigo de informagdo noticiosa, através da
recolha, tratamento e difusdo de material informativo,
nomeadamente de noticias e imagens para os orgdos de
comunicagdo social nacionais ou estrangeiros e outros
destinatdrios, podendo ainda dedicar-se a outras acti-
vidades complementares ou com os mesmos relaciona-
dos.

Artigo 5°
(Fins)

Na realizagdo do seu objecto a CABOPRESS pros-
segue os seguintes fins:

a) Garantir a populag¢do uma informacéo clara e
objectiva sobre a actualidade nacional e in-
ternacional nos dominios politico, cultural
social e econémico;

b) Contribuir para a formagdo de uma opinido
publica nacional esclarecida e responsavel;

¢) Contribuir para a formagdo e a defesa da in-
dentidade e da cultura nacional;

d) Contribuir para a mobilizag¢do das populagdes,
visando a sua participagdo no esfor¢o colec-
tivo de reconstrug¢do nacional;

e) Contribuir para o esfor¢o do conhecimento e
projec¢do de Cabo Verde no mundo, para o
reforgo dos lagos de solidariedade com as co-
munidades caboverdianas no exterior e o es-
treitamento das relagdes com todos os povos.

CAPITULO II
Organizagéo e funcionamento
SECCAOI
Disposi¢des Gerais
Artigo 6°
(Orgios)
Sdo érgaos da CABOPRESS:
a) O Director
b) O Conselho de Direcgdo
¢) O Conselho de Redacgdo
Artigo T°
(Apoio dos servigos)

A CABOPRESS desempenha as suas atribuigses
apoiando-se, quando necessdrio, em outros servigos e
organismos do Estado com interven¢do em dreas co-
nexas.

SECCAO II
Do Director
Artigo 8°
(Natureza e competéncia)

1. O Director é o 6rgdo singular de gestdo e direcgdo
da CABOPRESS, ao qual compete:

a) Representar a CABOPRESS em juizo ou fora
dele:

b) Fixar as datas, convocar e presidir as reunides
do Conselho de Direcgéo;

¢) Gerir e despachar os assuntos da CABO-
PRESS que néo caregam de resolugdo su-
perior e ndo sejam da competéncia do Con-
selho da Direcgao;

d) Promover a execugdo dos programas e regula-
mentos aprovados;

e) Autorizar despesas até ao montante de

100 000$00;

) Assalariar nos termos legais, o pessoal even-
tual que se mostrar necessdrio e desde que
0s respectivos encargos se encontrem previs-
tos, ainda que por verbas gerais, no
or¢camento da CABOPRESS;

&) Autorizar as licengas disciplinares para serem
gozadas no Pafs;

h) Zelar pela disciplina e pelo bom funciona-
mento do servigo;

) Preparar, informar e submeter a apreciagio da
tutela, ouvido o Conselho de Direcgdo, os as-
suntos que carecam da sua aprovagdo;

J) Preparar, informar e submeter a apreciagdo do
Conselho de Direc¢do os assuntos que care-
¢am da sua aprovagio;

D O mais que lhe for cometido por lei, regula-
mentos ou determinagdo superior;

2. O Director é nomeado pelo Conselho de Ministros,
de entre pessoas de reconhecida idoneidade e compe-
téncia para o desempenho do cargo, sob proposta do mi-
nistro da tutela.

SECCAO III
Do Coselho de Direcg¢io
Artigo 9°
(Natureza e constituic¢io)

O Conselho de Direc¢do da CABOPRESS é o érgio
colegial de gestdo e direcgdo da CABOPRESS consti-
tuido por:

1. O Director, que preside;

2. Dois vogais designados pela tutela de entre os res-
ponsdveis das diversas dreas e servicos da CABO-
PRESS.

Artigo 10°
(Competéncia)

Compete ao Conselho de Direcgdo pronunciar-se so-
bre qualquer assunto de administragio da CABO-
PRESS e, nomeadamente:

a) Emitir parecer sobre todos os assuntos que lhe
sejam submetidos pela tutela ou pelo Direc-
tor da CABOPRESS;

b) Fazer a aprovagio prévia dos planos de activi-
dade e financeiros anuais e plurianuais, bem
como dos orgamentos anuais;
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¢) Aprovar os documentos de prestagdo de con-
tas;

d) Dar o seu parecer sobre a organizagéo técnico-
-administrativa da Agéncia Noticiosa Cabo-
.Verdiana e sobre os regulamentos de funcio-
namento interno da CABOPRESS;

e) Dar o seu parecer sobre as normas relativas ao
pessoal e respectivo estatuto;

) Dar parecer sobre a contratagdo, dispensa e
rescisdo do contrato do pessoal;

g Elaborar o plano de contas a submeter a
aprovagio da tutela, fiscalizando o seu poste-
rior camprimento;

h) Autorizar a realizagdo de despesas previstas
de valor superior a 100 000$00 e das inadid-
veis ndo previstas no orgamento anual, de
valor até 500 000$00;

i) O mais que lhe for cometido pelo presente es-
tatuto pela lei e pelos regulamentos.

Artigo 11°
(Reunioes)

1. O Conselho de Direcgdo réune-se ordinariamente
uma vez por més e, extraodinariamente, sempre que
convocado pelo seu presidente.

2 De cada reunido do Conselho de Direcgdo serd la-
vrada acta contendo o essencial do que nela se passou,
designadamente, as presengas e faltas, a ordem do dia
aprovada e as deliberag¢des tomadas.

3. O Conselho de Direcgdio delibera, em principio,
por consenso. Na falta de consenso ou quando qualquer
dos membros solicitar a'votagéo, o Conselho deliberara
por maioria de votos.

4. O Director pode convidar a tomar parte nas re-
unides do Conselho de Direc¢do outros responsdveis
das areas e servicos da CABOPRESS, sem direito a
voto.

SECCAO IV
Do Conselho de Redacgio
Artigo 12°
(Constituigao)
1. O Conselho de Redacgdo € constituido por:
@) O Director da CABOPRESS, que preside;
b) O Chefe da Redac¢éo;

¢) Trés jornalistas eleitos pelo colectivo dos mes-
mos;

2. O Sub-Chefe fe redacgdo, quando existir, podera
assistir a reunides do Conselho de Redac¢do, sem di-
reito a voto.

Artigo 13°
(Competéncia)

Compete ao Conselho de Redacgédo fazer a avaliagao
constante do trabalho jornalistico da agéncia, seguir a
aplicagdo da sua linha editorial e aconselhar a Di-
recgdo na melhoria de actividades do drgao, recomen-
dando e sugerindo as medidas que considere necessa-
rias e convenientes.

Artigo 14?2
(Reunides)

1. O Conselho de Redacg¢do redne-se ordinariamente
de quinze em quinze dias e, extraordindriamente, sem-
pre que para tal for convocado pelo presidente, ou a sol-
icitagdo de pelo menos, metade dos seus membros.

2. E aplicdvel as reunides do Conselho de Redacgéo o
disposto nos nimeros 2 e 3 do artigo 9°

SECCAO V
Dos Servigos
Artigo 15°
(Organizagao dos Servigos)

1. A CABOPRESS organizar-se-4 internamente em
servigos, de conformidade com o que se mostrar mais
conveniente ao seu eficiente funcionamento.

2. A organizacdo, as atribuigdes e o funcionamento
dos servigos serdo aprovados por portaria do ministro
da tutela.

SECCAO VI
Da tutela
Artigo 16°
(Entidade da tutela e poderes)

1. A tutela do Governo sobre a CABOPRESS é exer-
cida pelo membro do Governo responsavel pela drea de
Comunicagfo Social, a quem compete designadamente:

a) Definir os objectivos bdsicos a prosseguir pela
CABOPRESS e as suas linhas gerais de ac-
tuacao;

b) Aprovar os planos de actividades e orgamentos
anuais, bem como as respectivas actualiza-
coes;

¢) Aprovar os documentos de prestagdo de contas;

d) Aprovar a constitui¢do de reserva;

e) Aprovar o regulamento interno donde conste o
organigrama e a descrig¢do de fungdes;

p Exigir todas as informagdes e documentos jul-
gados uteis para seguir a sua actividade;

g) Determinar inquéritos ao funcionamento da
CABOPRESS sempre que se mostre ne-
cessdrio e util e independentemente de exis-
t(:lér:icia de indicios de pratica de irregulari-

ade;

h) Nomear os vogais do Conselho de Direcgéo;

i) Aprovar o estatuto do pessoal e a respectiva ta-
bela salarial;

j) Autorizar a realizagdo de despesas inadidveis
ndo previstas no or¢amento anual, de valor
superior a 500 000300;

I) Autorizar a contracgdo de empréstimos, bem
como a aquisi¢do, alienag¢do ou oneragdo de
iméveis ou equipamentos;

m) Aprovar o plano de contas da CABOPRESS;

n) Nomear os membros do Conselho de Redacgao
nos termos do artigo 22°

.
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2. Os poderes referidos nas alineas b), ¢) e 1) sdo
exercidas conjuntamente com o Ministro das Financgas
e os referidos na alineas i) conjuntamente, com o mem-
bro do Governo responsavel pela drea do trabalho.

CAPITULO III
Gestdo patrimonial, econémica e financeira
Artigo 17°
(Autonomia patrimonial)

1. A CABOPRESS tem patriménio auténomo consti-
tuido pela universalidade dos bens, valores, direitos e
obrigagdes de contéudo econémico que receba, adquira
ou assuma para a realizagdo das suas atribuigdes, nos
termos dos presentes estatutos ou da lei.

2. A gestdo do patriménio da CABOPRESS compete
aos respectivos orgios.

Artigo 18°
(Instrumentos de gestao)

1. A gestdo econémica e financeira da CABOPRESS
é disciplinada pelos seguintes instrumentos:

a) Programa anual de actividade;
b) Or¢amento anual,

2. Regulamento préprio, aprovado por portaria con-
junta dos Ministro da tutela e das Finangas, estabe-
lecera as regras a que deverdo obedecer a elaboragdo,
aprovac¢do e execugdo dos instrumentos referidos no
nimero 1 bem como o respectivo contéudo.

Artigo 19°
(Receitas)
Constituem receitas da CABOPRESS:

a) As dotagdes do Estado ou de outras entidades
publicas;

b) O produto de empréstimos;

¢) As herancgas e doagges;

d) As subvengdes concedidas por entidades ofi-
ciais;

e) Os saldos de geréncia;

£} Os rendimentos da aplicagdo de capitais
préprios;

g) Quaisquer outras resultantes da sua activi-
dade ou que por lei lhe pertengam;
Artigo 20°

(Encargos)

Constituem encargos da CABOPRESS as despesas
inerentes ao seu funcionamento e a realizag¢do das suas
atribuigoes.

Artigo 21°
(Contabilidade)
1. O «VP» dispord de uma contabilidade patrimonial.

2. O Plano de contas e demais quadros de demons-
tragdes financeiras da CABOPRESS obedecerdo ao
Plano Nacional de Contabilidade com as eventuais
adaptagées que a especificidade da sua actividade pos-
sam vir a justificar.

Artigo 22°
Aplicacio de resultados e reservas)

1. A CABOPRESS podera constituir as seguintes re-
servas;

a) Reserva para investimentos;
b) Reserva para fins sociais;
¢) Reserva geral.

2. As reservas serdo alimentadas por aplicagdo dos
eventuais resultados positivos da actividade da CABO-
PRESS.

3. As verbas de que a CABOPRESS vier a beneficiar
da cooperagdo interna ou internacional, sejam refe-
rentes a equipamentos ou a assisténcia técnica, serdo
sempre escrituradas nas respectivas contas do activo,
por contrapartida da conta financiamento bdsico.

4. A aplicagdo de resultados de cada exercicio sera
decidida por despacho conjunto dos ministros da tutela
e das Finangas, do qual deverd também constar a apli-
cacdo das verbas inscritas na conta financiamento
bdsico.

Artigo 23°
(Prestagio de contas)

1. Por portaria conjunta dos ministros da tutela e
das Finangas serdo estabelecidas as regras para a ela-
boragdo dos documentos de prestagdo de contas do
«VP»,

2. As contas da CABOPRESS, depois de confirmadas
pela tutela, serdo sujeitas a julgamento do Tribunal de
Contas.

Artigo 24°
(Movimento de fundo)

1. Os fundos da CABOPRESS sio depositados a or-
dem ou a prazo no Banco de Cabo Verde e movimenta-
dos mediante cheques com, pelo menos duas assinatu-
ras, nos termos que forem estabelecidos pelo conselho
de direcgéo.

2. Para pequenas despesas dispord a CABOPRESS
de um fundo de maneio, de montante a definir pelo con-
selho de direcgdo, controlado pelo tesoureiro.

Artigo 25°
(Fiscalizag¢do)

A CABOPRESS esta sujeita a fiscalizagdo da Ins-
pec¢do-Geral das Finangas.

Artigo 26°
(Regime juridico)

O pessoal dos quadros da CABOPRESS rege-se pelas
normas aplicdveis ao contrato individual de trabalho,
com as adaptagdes constantes do respectivo estatuto.

Artigo 27°
(Prevideéncia)

O regime de previdéncia dos trabalhadores da CA-
BOPRESS ¢ o aplicivel aos trabalhadores das empre-
sas publicas.
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Artigo 28°
(Tributagio)

As remunerac¢des dos trabalhadores da CABO-
PRESS estdo sujeitas a tributagdo nos termos legais.

CAPITULO IV
Disposi¢oes finais e transitorias
Artigo 29°
(Assinatura)

A CABOPRESS obriga-se pela assinatura do seu di-
rector ou do seu substituto em exercicio.

Artigo 30°
(Correspondéncia)

O director corresponde directamente com qualquer
entidade publica ou privada.

Artigo 31°
(Horario de funcionamento)

O horario de funcionamento da CABOPRESS podera
ser adaptado a natureza dos seus servigos.

Artigo 32°

As dividas e casos omissos serdo resolvidos por des-
pacho da tutela.

O Ministro da Informagéo, Cultura e Desportos, Da-
vid Hopffer Almada.

Decreto n® 167/90
de 22 de Dezembro

Convindo homologar o Plano de Desenvolvimento
Urbano da Praia, elaborado pelo ex-Ministério da Ad-
ministragdo Local e Urbanismo, através da Direcgéo-
-Geral do Urbanismo, Habitagdo e Meio Ambiente, e
devidamente aprovado pelo Conselho Deliberativo da
Praia, na sessdo de 30 de Junho de 1988;

Ao abrigo do nimero 1do artigo 25° da Lei n® 57/11//85,
de 22 de Junho, conjugado com a alinea b), n® 1 do ar-
tigo 20° do Decreto n® 87/90, de 13 de Outubro;

No uso da faculdade conferida pelo artigo 77° da
Constituigdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1°
(Homologagio)

E homologado, nos termos do n® 1 do artigo 25% da
Lei n? 57/85, de 22 de Junho, o Plano de Desenvolvi-
mento Urbano da Praia, cujo regulamento e a planta
legal em anexo, fazem parte integrante deste diploma.

Artigo 2°
(Direito de preferéncia)

O direito de preferéncia atribuido ao Municipio da
Praia pelo artigo 5° da mencionada lei serd exercido
nos termos dos artigos 40° a 42° do Decreto-Lei n®576/70,
de 24 de Novembro, tornado extensivo a Cabo Verde
pela Portaria n? 421/72, de 1 de Agosto, publicada no
Boletim Oficial n® 32 de 1972.

Artigo 3°
(Financiamento das operag¢des urbanisticas)

Para o financiamento da execuc¢do de operagdes ou
trabalhos de urbanizagdo na drea abrangida pelo Plano
de Desenvolvimento Urbano, poderd o Municipio da
Praia criar a taxa prevista no artigo 50° do referido De-
creto-Lei n® 576/70.

Pedro Pires — Jodo Pereira Silva — Arnaldo Franca
— Eurico Pinto Monteiro.

Promulgado em 29 de Novembro de 1990.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA

PEREIRA.

REGULAMENTO DO PLANO
DE DESENVOLVIMENTO URBANO
DA PRAJA A QUE SE REFERE
O ARTIGO 1° DO DECRETO N® 167/90,
DE 22 DE DEZEMBRO

CAPITULO I
Das disposigdes gerais
Artigo 12
(Campo de aplicagio territorial do P.D.U.)

O presente regulamento aplica-se a area de extenséo
urbana da Praia definida na planta em anexo, a escala
1/25.000, e cujos limites sdo indicados nas partes
abrangidas pelo esquema de estrutura a escala 1/
10.000. Estes limites foram definidos pela Portaria n®
40/87, de 18 de Julho.

Artigo 2°
(Ambito do regulamento)

1. O presente regulamento faz referéncia na sua
elaboragdo as diferentes leis, decretos-leis, regula-
mento e demais diplomas legais actualmente em vigor
e, em particular:

a) Lei n? 57/1I/85 que define os principios funda-
mentais do planeamento urbanistico, de 22
de Junho;

b) Portaria n? 40/87, de 18 de Julho de 1987, que
fixa as condigées de elaboragdo do P. D. J. da
Praia assim como os limites territoriais;

¢) Regulamento Geral da Construgdo e de Ha-
bita¢do Urbana, aprovado pelo Decreto n®
130/88, de 31 de Dezembro.

2. Regulamentos especificos ou de permenor poderdo
vir a complementar e a melhor precisar o presente re-
gulamento com relagdo a zonas bem determinadas, por
exemplo as zonas de expansdo de Palmarejo e Séo Fi-
lipe e a zona turistica de Quebra Canela, as zonas de
reestruturagio ou as zonas submetidas a planos de por-
menor, assim como, eventualmente, as futuras zonas
de expansdo previstas para la do horizonte 2000, se a
necessidade da sua utilizagdo se fizer sentir antes
dessa data.
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Artigo 3°
(Zonas a desenvolver posteriormente)

As zonas de arranjo urbanistico demorado (Z.A.D.)
de Covdo Mendes e Achada de Trads serdo «non aedifi-
candi». Em caso de necessidade, toda a urbanizacéo
deve ser feita mediante um estudo de pormenor que
precise a utilizac¢do do solo.

Artigo 4°
(Autorizagéo de construgio)

1. A obtengao prévia, junto do municipio, da compe-
tente autorizac¢do de construgio, é condigdo base para o
inicio de qualquer tipo de construgdo, independente-
mente da sua finalidade.

2. As condigbes regulamentares a aplicar contém-se
no presente regulamento.

3. As condigdes para construir em quaisquer zonas
da cidade devem ser justificadas por uma autorizacgéio
de construir, salvo na zona H1 para a qual bastara
uma autoriza¢do municipal simplificada.

Artigo 5°
(Divisédo do territério em zonas)

1. O territério definido no artigo 1° divide-se em zo-
nas, cuja delimitagéo aparece no P. D. U.

2. Cada zona tem uma vocagdo dominante quanto a
utilizagdo do seu solo, a saber:

a) Zona H: Habita¢do, subdividida em:

— H1: Habitagdo econémica evolutiva
— H2a: Habitagéo individual de «standing»
médio
— H2b: Habitagéo colectiva de «standing»
médio
— H3: Habitagdo de bom «standing»
— H4: Habitagdo antiga
— H.S: Zonas mistas compostas de habita-
¢do, servigos e comércio;
b) Zona 1l: Industria, subdividida em:
— 11: Artesanato e industrias ligeiras
— 12: Industrias poluidoras e nocivas;
¢) Zona A: Administrativa, aplicando-se igual-
mente aos equipamentos colectivos;
d) ZonaT: Turistica:

e) Zona E.V: Espacos verdes.

3. As zonas de expansdo posterior ndo constituem,
por enquanto, matéria de regulamentac¢do. Perma-
necem «non aedificand» até que um plano permenori-
zado venha a precisar o seu destino.

Artigo 6°
(Validade do P.D.U.)

A vigéncia do Plano de Desenvolvimento Urbano da
Praia é fixada em 12 anos a partir da data da sua ho-
mologagdo. Expirado o prazo, e na auséncia de qual-
quer disposi¢do nova em contrdrio, o PDU considera-se
em vigor até ser revisto ou substituido.

Artigo 7°
(Revisao do P.D.U.)

A revisdo do plano de Desenvolvimento Urbano da
Praia poderad ter lugar antes da expiragdo do prazo re-
ferido no artigo anterior.

CAPITULO II
Das disposi¢oes aplicdveis as diferentes zonas
SECCAO 1
Disposi¢des aplicaveis as zonas H1
(Habitag¢édo econémica evolutiva)
SUBSECCAO I
Disposigio geral
Artigo 8°
(Caracteristicas)

1. O tipo de habitagdo econémica evolutiva é desti-
nada a populagdo de fracos recursos e é proposto em
relagdo a todas as zonas de expanséo, como sejam: Pal-
marejo, Sdo Filipe, Achada Covdo Mendes, Achada de
Tras.

2. O referido tipo de habitagédo ¢ ainda proposto para
os bairros antigos reestruturados e reorganizados como
é o caso de Ponta d' a, Achadinha, Vdrzea, Braco
Tcheu, Eugénio Lima, bem como outras zonas que fo-
rem obrigatoriamente reestruturadas na sequéncia de
reestruturagdo ou reorganizagdo das zonas referidas
neste artigo.

SUBSECCAO 1T
Natureza da utilizagio do solo
Artigo 9°
(Tipos de utiliza¢ées autorizadas)

Nas zonas H1 sdo autorizadas:

a) Construgdes destinadas a habitagéo, reserva-
das as populagées de rendimentos modestos;

b) Construgdes destinadas aos pequenos comér-
cios e pequenos artesdes de producdo sem
incémodo para o meio circundante (barulho,
cheiros, fumos ...);

¢) Construgdes de cardcter social, cultural, reli-
gioso para a participagédo do publico.

Artigo 10°?
(Tipos de utiliza¢des interditas)
Nas zonas H1 sdo interditos:

a) Os estabelecimentos industriais assim como a
expansdo dos ja existentes a data da apli-
cagdo deste regulamento;

b) As instalagbes de armazenagem, depdsitos, en-
trepostos, oficinas, desde que nido sejam"gga-

de

das a uma habitagédo e ultrapassem 100
superficie.
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SUBSECCAO 1II
(Condig¢des de utilizagédo do solo)
Artigo 11°
(Acesso e vias)

1. Para ser considerada construtivel, uma parcela
devera ser servida pelo menos por uma via de acesso
de 3,50 metros de largura.

2. No caso das zonas existentes por reestruturar, as
construgdes deverdo submeter-se ao plano de por-
menor, se este existir.

Artigo 12°
(Utilizagao das redes)

1. Para ser construtivel, um lote deverd estar si-
tuado a uma distancia maxima de 150 metros de fon-
tendrio publico.

2. O saneamento do lote far-se-a individualmente ou
por ligagdo a rede, se esta existir.

Artigo 13°

(Implantagio das construgées em relagao
as vias e as reservas publicas)

As construgdes poderdo ser implantadas no alinha-
mento ou a uma distadncia minima de 2 metros em
relacdo ao limite de extensdo das vias, isto para a
criagdo de um pequeno espago arborizado ou com ar-
ranjo urbanistico.

Artigo 14°

(Implantagdo das construg¢des em relagao
aos limites de separacio dos lotes)

As construcdes definitivas serdo implementadas de
modo a juntarem-se as duas linhas laterais de deli-
mitagao.

Artigo 15°
(Area de ocupag¢ao)

A area de ocupagdo ndo podera exceder 60% da su-
perficie total da parcela.

Artigo 16°
(Altura maxima ou cércea)

A altura das construgdes nédo poderd exceder R + 1 e
7 metros na sua parte mais alta.

SUBSECQAO IV
Coeficientes maximos de utilizagio do solo
Artigo 17°
(Area coberta)

O total da drea coberta ndo poderd ultrapassar 1,2
vezes a superficie do lote.

Artigo 18°
(Valores superiores ao coeficiente maximo)

Nenhuma ultrapassagem ao coeficiente maximo sera
admitida.

SECCAO I

Disposi¢oes aplicdveis as zonas H2a.
(Habitac¢io individual de «Standing» médio).

SUBSECCAO I
Disposi¢oes gerais
Artigo 19°
(Caracteristicas)

1. O tipo de habita¢do individual de «standing» mé-
dio é caracterizado por construgdes individuais em al-
venaria, sobre lotes de 150 a 3 000m2, sendo o aloja-
mento muitas vezes construido com um comércio no
rés-de-chéo, com pressdo de extensdes futuras na verti-
cal.

2. O referido tipo de alojamento encontra-se nos bair-
ros existentes da Fazenda, Achadinha, Achada de
Santo Anténio, Terra Branca e estd igualmente pre-
visto para as zonas de expansdo, tais como Palmarejo,
S. Filipe, Achada de Trds e Covao Mendes.

SUBSECCAO II
Natureza da utiliza¢io do solo
Artigo 20°
(Tipos de utilizagdo autorizados)
Nas zonas H2a sdo autorizados:

a) Construcgées destinadas a habitagdo e suas de-
pendéncias;

b) Construgdes para uso do comércio, assim como
os respectivos anexos necessarios ao exer-
cicio dessa actividade;

¢) Estabelecimentos com uma superficie inferior
a 200m2, empregando mao-de-obra perma-
nente, ndao envolvendo incémodo para a vi-
zinhanga;

d) Estabelecimentos para participagdo do pu-
blico, de cardcter social, cultural e religioso
com reserva da autoriza¢do do municipio;

Artigo 21°
(Tipos de utilizagio interdita)
Nas zonas H2a sdo interditos:

a) Os estabelecimentos industriais, assim como a
extensdo dos estabelecimentos existentes a
data da aprovagdo do P.D.U.

b) As instala¢des destinadas a armazenagem,
depésitos, entrepostos, oficinas quando ocu-
pem mais de 200m2 do terreno;

¢) Os depésitos de residuos, materiais, sucata e
outros prejudiciais a higiene e ao meio am-
biente.

SUBSECCAO III
Condigées de utilizagdo do solo
Artigo 22°
(Acesso e vias)

Para ser construtivel, um lote deverd ser servido por
uma via publica ou privada com largura minima de
10m.



SUPLEMENTO AO «BOLETIM OFICIAL» DE CABO VERDE N? 51 — 22 DE DEZEMBRO DE 1990 83

Artigo 23°
(Utilizagédo das redes)

1. Qualquer construgdo edificada sobre um lote de-
vera obrigatoriamente estar ligada as redes, caso exis-
tam.

2. Para o saneamento das dguas negras, poder-se-a
recorrer ao saneamento individual, controlado pelo
Municipio no caso de néo existir nenhuma rede, ou ha-
vendo-a, a ligac¢do torna-se obrigatéria.

Artigo 24°
(Superficie e forma dos lotes)

Qualquer lote de superficie inferior a 150m2 sera
considerado inconstrutivel.

Artigo 25°

(Implantacao das contrugées em relagio
as vias e reservas publicas)

As constru¢oes deverdo sem implantadas seja no
alinhamento, seja a uma distancia minima de 2 metros
em relagfo ao limite de extensdo das vias.

Artigo 26°
(Implantacgdo das contrug¢des em relagio aos limites do lote)

As construgées serdo implantadas do modo a liga-
rem-se aos dois limites laterais de separagéo.

Artigo 27¢
(Area de ocupagio)

A ocupag¢do no solo ndo poderd exceder 60% da su-
perficie total do lote.

Artigo 28°
¢ (Altura maxima ou cércea)

A construgdo ndo poderd exceder R+1 e 7 metros na
sua parte mais alta.

| SUBSECGAO IV
Coeficientes maximos de utilizagdo do solo
Artigo 29°
(Area coberta)

O total da drea coberta nao podera ultrapassar 1,2
vezes a superficie do lote.

Artigo 30°
(Valores superiores ao coeficiente maximo)

- Nenhuma ultrapassagem ao coeficiente maximo sera
admitida.

SECCAO II

Disposigdes aplicdveis as zonas H2b.
(Habitagdo colectiva de «Standing» médio)

SUBSECGAO 1
Disposi¢io geral
Artigo 31°
(Caracteristicas)

1. Este tipo de habitagdo de «Standing» médio carac-
teriza-se por construgdes colectivas em alvenaria, po-
dendo atingir quatro andares comportando muitas

vezes um comércio ou escritérios no rés-do-chdo. En-
contra-se nos bairros existentes da Fazenda, Acha-
dinha, Achada Santo Anténio e Terra Branca.

2. Este tipo de habitag¢do estd igualmente previsto a
volta dos centros operadores das novas zonas de ex-
tensdo: Palmarejo, S. Filipe, Covdo Mendes e Achada
Tras.

SUBSECCAO II
Natureza da utiliza¢ao do solo
Artigo 32°
(Tipos de utiliza¢do autorizados)
Aplica-se as zonas H2b o disposto no artigo 192
Artigo 33°
(Tipos de utilizagdo interdita)
Aplica-se as zonas H2b o disposto no artigo 202
SUBSECGAO III
Condig¢oes da utilizagio do solo
Artigo 34°
(Acesso e vias)

Para ser construtivel, um lote devera ser servido por
uma via publica ou privada com largura minima de 10
metros.

Artigo 35°
(Utilizagdo das redes)

1. Qualquer construgdo edificada sobre um lote
deverd obrigatoriamente estar ligada as redes publicas,
nomeadamente a de dgua potdvel.

2. A evacuagdo das dguas pluviais devera fazer-se so-
bre a rede publica, quer directamente, quer através de
uma propriedade vizinha, em caso de impossibilidade
de ligagéo directa.

3. A evacuagio das dguas negras far-se-a por ligagdo
a rede publica desde que esta for criada. Caso
contrario, uma instalagdo de tratamento das dguas ne-
gras individual ou comum a vérios lotes é obrigatéria e
devera ser submetida a sua aprovagdo aos servigos
competentes.

Artigo 36°
(Superficie e forma dos lotes)

Qualquer lote de menos de 3 000m3 serd conside-
rado inconstrutivel.

Artigo 37°

(Implantac¢do das construgées em relagao
as vias e as reservas publicas)

As construgdes poderdo ser implantadas no alinha-
mento ou a uma distAncia minima de 2 metros em
relacdo ao limite de extensdo das vias, respeitando-se
sempre as regras de transito.

Artigo 38°
(Implantagdo das constru¢des em rela¢io aos limites do lote)

As construgdes ligar-se-do obrigatoriamente aos li-
mites laterais de separa¢do sobre uma profundidade
ndo superior a 15 metros.
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Artigo 39°
([\rea de ocupagdo)

A extensdo no solo ndo poderad exceder 60% da su-
perficie total da parcela.

Artigo 40°
(Altura maxima ou cércea)

1. As construgdes nido poderao exceder R+3 e 14 me-
tros na parte mais alta.

2. Os andares sé poderdo ser construidos sobre uma
superficie correspondente a 50% da superficie total do
lote.

Artigo 41°
(Estética)

As construgbes destinadas a serem sobreelevadas ou
ampliadas ulteriormente deverdo conservar um as-
pecto correcto em todos os estddios da construgdo.

Artigo 42°
(Estacionamento)

Os lugares de estacionamento deverdo ser previstos
sobre o lote, 4 razdo de uma vaga por apartamento.
Para os comércios e escritérios, serd previsto um local
de estacionamento de 100m2 de drea.

Artigo 43¢
(Espagos livres e plantac¢des)

Espacos livres das construgdes poderdo ser arboriza-
dos.

SUBSECGAO III
Coeficientes maximos de utilizagdo do solo
Artigo 44°
(Area coberta)

O total da drea coberta ndo poderd ultrapassar 2,1
vezes a superficie do lote.

Artigo 45°
(Valores superiores ao coeficiente maximo)

Nenhuma ultrapassagem ao coeficiente maximo serd
admitida.

SECGAO IV
Disposi¢Ges aplicaveis as zonas H3.
(Habita¢ido de bom «Standing»)
SUBSECGAO I
Disposig¢iao geral)

Artigo 46°
(Caracteristicas)

1. O tipo de habitagdo de bom «standing» é caracteri-
zado por construgdes individuais em alvenaria, sobre
parcelas de mais de 3 000m2, podendo o alojamento
comportar um andar.

2. O referido tipo de habitagdo encontra-se nos bair-
ros existentes na Prainha e Achada Santo Anténio, as-
sim como nas zonas de expansdo de Palmarejo, Terra
Branca e Achada de Tras.

SUBSECGAO I1
Natureza da utilizagdo do solo
Artigo 47°
(Tipos de utilizacao autorizada)

Apenas as construgdes destinadas a habitagdo e suas
dependéncias sdo autorizadas nas zonas H3.

Artigo 48°
(Tipos de utilizagao interdita)

Quaisquer utiliza¢ées diferentes das referidas no ar-
tigo 46° sdo interditas nas zonas H3.

SUBSECCAO III
Condigdes de utilizagio do solo
Artigo 49°
(Acesso de vias)

Para ser construtivel, qualquer lote deverd ser ser-
vido por uma via de 10 metros.

Artigo 50°
(Utiliza¢do das redes)

1. Qualquer construg¢do devera obrigatoriamente
estar ligada as redes, caso existam.

2. Para o saneamento das dguas negras, recorrer-se-
-4 ao saneamento individual, controlado pelos servigos
publicos competeentes, no caso de nfo exisitir ne-
nhuma rede.

Artigo 51°
(Superficie e forma dos lotes)

Qualquer lote de superficie inferior a 300m2 serd
considerada inconstrutivel.

Artigo 52°

(Implantagao das construgoes em relagio
as vias e reservas publicas)

As construgbes deverdo ser implantadas a uma
distancia minima de 4 metros em relagdo a extensio
das vias.

Artigo 53°
(Implantagdo das construgdes em relagao aos limites de lote)

Se as construgdes se ndo ligam ao limite do lote,
deverido ter um recuo de 4 metros.

Artigo 54°
(Area de ocupacio)

A drea de ocupag¢io nio podera exceder 50% da su-
perficie total do lote.

Artigo 55°
(Altura maxima ou cércea)

As construgdes ndo poderdo exceder R+1 e 7 metros
na sua parte mais alta.

Artigo 56°
(Estacionamento)

Superficies suficientes para o estacionamento dos
veiculos deverdo ser previstas sobre o lote.

i
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Artigo 57
(Espagos livres e plantagdes)
As parcelas serdo plantadas na medida do possivel.
SUBSECGAO IV
Coeficientes miximos de utilizagdo do solo
Artigo 58°
(Area coberta)

O total da drea coberta ndo podera ultapassar a su-
perficie do lote.

Artigo 59°
(Valores superiores ao coeficiente maximo)

Nenhuma ultrapassagem ao coeficiente maximo sera
adimitida.

SECCAO V
Disposig¢ées aplicdveis as zonas H4.
(Habitagdo antiga do «Plateau»)
SUBSECGAO I
Disposi¢éo geral
Artigo 60°
(Caracteristicas)

; 1. O tipo de habitagdo que se encontra no «Plateau»
constitui a parte histérica da cidade e caracteriza-se
por constru¢des em alvenaria, na maioria de pedra,
comportando, por vezes, elementos em madeira.

¢ 2. Trata-se de um tipo de habitagdo antiga e consti-

' tui o tecido urbano do micleo mais antigo da cidade.

Originariamente residencial, tem-se vindo a transfor-

mar, pouco a pouco, para um uso diversificado, com co-
mércios, escritérios, administragoes.

SUBSECGAO II
Natureza da utiliza¢do do solo
Artigo 61°
(Tipos de utiliza¢ées autorizadas)
No plateau sdo permitidos:

@) As construgdes destinadas a habitagdo e suas
dependéncias:

b) As construgdes destinadas a comércio ou es-
critérios, assim como 0S Seus anexos ne-
cessarios ao exercicio da actividade;

¢) Os estabelecimentos para participagido do
publico, com reserva de que as condi¢des de
higiene e de seguranga sejam respeitadas.

Artigo 62°
(Tipos de utiliza¢des interditas)
No plateau sdo interditos:

a) Estabelecimentos industriais, assim como a
extensdo dos ja existentes na data de
aprovagdo deste PD.U. :

b) As instalagdes destinadas a armazenagem, de-
pésitos, entrepostos, oficinas cobrindo mais
de 300m2 de solo.

¢) Os depésitos de residuos, materiais, sucata ou
outros prejudiciais a higiene e ao meio ar-
cundante.

SUBSECCAO III
Condigdes de utilizagao do solo
Artigo 63°
(Acesso e arruamento)

Para ser construtivel, qualquer lote devera obri-
gatériamente, ser servido por uma via publica.

Artigo 64°
(Utilizagdo das redes)

1. Qualquer construgdo edificada sobre um lote
devera, obrigatoriamente, ser ligada as redes publicas,
caso existam.

2. Para a evacuagido das dguas negras, no caso de a
ligagdo ndo ser possivel, uma esta¢do de tratamento
das dguas negras individual ou comum a vérios lotes
serd obrigatéria e devera ser submetida previamente
ao controle dos servigos competentes.

3. Nio serd autorizado langamento algum de dguas
tratadas na rede das dguas pluviais.

Artigo 65°

(Implantagdo das constru¢des em relagao
as vias e reservas publicas)

1. A implantagdo das construgdes deverd fazer-se de
modo continuo, no alinhamento das vias publicas exis-
tentes.

2. Ao longo das ruas comerciais, as construgdes
poderdo ser edificadas com um recuo de 3 metros no
rés-de-chdo a fim de se dar arranjo urbanistico a uma
galeria coberta, em continuagdo das que jd existam.

3. Em todos os casos serdo respeitadas as regras dos
60°.
Artigo 66°

(Implantagio das construgdes em relagio aos limites do lote)

As construgdes ligar-se-do obrigatoriamente aos li-
mites de separagdo sobre uma profundidade maxima
de 15 metros.

Artigo 67°

(Implantagao das construg¢oes
e a sua inter-relagdo dentro do mesmo lote)

Duas construgdes ndo continuas implantadas sobre o
mesmo lote devem estar a uma distancia uma da outra
pelo menos igual a altura da maior das suas duas cons-
trugdes, inferior a 5 metros.

Artigo 68°
(Area de ocupagio)

O total da drea ocupada nido podera exceder 75%,
para favorecer implantagdes comerciais, com reserva
de que a parte construida para além de 50% ndo seja
edificada no mesmo nivel.
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Artigo 69°
(Altura maxima ou cércea)

A altura das constru¢des ndo deverd exceder R+3 e
14 metros na sua parte mais alta.

Artigo 70°
(Estética)

1. Esta zona, sendo o sector histérico da cidade,
obriga a que se cuide particularmente do aspecto ar-
quitectural e estético.

2. As construgbes antigas, de cardcter histérico,
deverdo ser renovadas conforme a arquitectura tradi-
cional.

3. Para os edificios normais, cuidar-se-d da sua per-
feita integragdo no meio existente.

4. Qualquer reconstrugdo ou constru¢do nova sub-
metida 4 aprovagdo de uma comissdo de arquitectura
encarregada de velar pela conservagdo do patriménio
intelectual, a ser criada pelas entidades competentes.

Artigo 71°
(Estacionamento)

Para qualquer construgdo nova as areas de estacio-
namento devem ser previstas no interior do lote a
razdo de:

a) Uma vaga de estacionamento por alojamento;

b) Para qualquer outro uso (comércio, escritdrios,
artesanato) prever-se-4 um lugar para
100m2 de superficie construida.

Artigo 729
(Espagos livres e plantagao)

O corte das arvores existentes sé podera ser autori-
zado se o projecto de arranjo urbanistico do lote apre-
sentar uma plantagdo pelo menos equivalente.

SUBSECCAO IV
Coeficientes maximo de utilizagdo do solo
Artigo 73¢
(Area coberta)

O total da drea coberta nde podera ultrapassar 2,25
vezes a superficie da parcela.

Artigo 74°
(Valores superiores ao coeficiente maximo)

Nenhuma ultrapassagem ao coeficiente maximo serd
admitida.

SECCAO VI

Disposig¢des aplicaveis as zonas HS. (Zonas de uso misto
compreendendo habitagio, comércio e servigos)

SUBSECCAO I
Disposi¢io geral
Artigo 75°
(Caracteristicas)

1. As zonas de uso misto compreendem, nomeada-
mente alojamentos, escritérios, comércio, sedes de so-
ciedades, administragéo.

2. Tal tipo de utilizagdo de solo encontra-se nos no-
vos centros dos bairros de Palmarejo, S. Filipe, Covao
Mendes, Terra Branca e Achada de Tras, assim como
nos dois seguintes sectorais:

a) Ao longo da Avenida Cidade de Lisboa;

b) No sector submetido ao plano de pormenores
da «Marginal» em Cha de Areia.

SUBSECCAO 11
Natureza da utilizagdo do solo
Artigo 76°
(Tipos de autorizagdes autorizadas)
Nas zonas HS séo autorizadas:

a) As construgdes destinadas a habitagdo e suas
dependéncias;

b) As construgdes destinadas a comércios ou es-
critérios, assim como 0S Seus anexos ne-
cessarios aos exercicio das actividades;

¢) Os estabelecimentos que ocupam uma su-
perficie inferior a 200m2 e nio representam
incémodo para o meio circundante.

Artigo 77°
(Tipos de utiliza¢des interditas)
Nas zonas HS sdo interditos:

a) Os estabelecimentos industriais ou agricolas
assim como a extensio dos estabelecimentos
existentes 4 data da aprovagao deste P.D.P;

b) As instalagdes destinadas a armazenagem,
depésitos, entrepostos, oficinais, qualquer
que seja a sua superficie;

N

¢) As garagens destinadas a
veiculos automdveis.

reparagdo de

SUBSECCAO III
Condig¢des de utilizag¢ao do solo
Artigo 78°
(Acesseo e vias)

Para ser construtivel, qualquer lote devera obrigate-
riamente ser servido por uma via publica.

Artigo 79°
(Utilizagio das redes)

A utilizagdo das redes aplica-se o disposto no artigo
73°.

Artigo 80°

(Implanta¢iao das constru¢des em relagao
as vias e reservas publicas)

1. A implantag¢do das construgdes devera fazer-se de
modo continuo no alinhamento das vias publicas exis-
tentes, salvo ao longo da Avenida «Cidade de Lisboa»
onde as construgdes deverdo ser implantadas com um
recuo de 5 metros em relagdo 4 extensio total da via.

2. Na zona submetida ao plano de pormenores da
Marginal, as implantagdes deverdo respeitar o plano,
assim como nas zonas para as quais exista um plano de
pormenor.
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Artigo 81°

(Implantag¢des das construgdes
em relagao aos limites do lote)

O disposto no artigo 65° aplica-se a matéria em
epigrafe.

Artigo 82°

(Implantag¢gdes das construgdes
e a sua inter-relagdo dentro do mesmo lote)

O disposto no artigo 66° aplica-se & matéria em
epigrafe.

Artigo 83
(Area de ocupagio)

A drea de ocupagdo aplica-se o disposto no artigo
67°

Artigo 84°
(Altura maxima ou cércea)

A altura mdxima ou cércea aplica-se o disposto no
artigo 682

Artigo 85°
(Estética)

1. No caso das construgdes edificadas no interior dos
perimetros constantes de um plano de pormenor, o as-
pecto exterior das construgdes deverd conformar-se as
prescrigdes particulares do plano.

2. As construgdes com materiais de recuperagéo (ma-
deira, metal, cartdo ou outro) ou de cardcter provisério
sdo interditas.

Artigo 86°
(Estacionamento)
Ao estacionamento aplica-se o disposto no artigo 762
Artigo 87°
(Espacos livres e plantagdes)

Todas as partes nao construidas e, particularmente
a zona de recuo sobre a Avenida Cidade de Lisboa,
serdo arborizadas ao maximo.

SUBSECCAO IV
Coeficiente maximo de utilizagdo do solo
Artigo 88°

(Area coberta)

O total da drea coberta ndo podera ultrapassar 2,25
vezes a superficie do lote.

Artigo 89°
(Valores superiores a coeficiente maximo)

Nenhuma ultrapassagem ao coeficiente mdximo sera
admitida.

SECGAO VII

Disposigoes aplicdveis as zonas II
(Zonas de artesanato e industriais ligeiras)

SUBSECCAO I
Disposi¢do geral
Artigo 90°
(Caracteristicas)

1. As zonas II dizem respeito ao conjunto dos terre-
nos reservados & implanta¢do de pequenas industrias e
actividades sem incidéncia de maior sobre a qualidade
do meio e desprovidas de incémodos (estabelecimentos
nio classificados).

2. Estas zonas localizam-se ao longo da estrada CI-
DADE VELHA, a oeste da cidade.

SUBSECGAO II
Natureza da utilizagdo do solo
Artigo 91°
(Tipos de utiliza¢des autorizadas)
Nas zonas II sdo autorizadas:

a) As construgées de hangar, depdsitos ne-
cessarios 4 armazenagem de materiais, ma-
terial, produtos a granel;

b) As constru¢des destinadas as industrias de
montagem, mecAnica ligeira, condiciona-
mento;

¢) Os escritérios directamente ligados as im-
plantagdes industriais, no limite de 25% da
superficie total constriida;

d) Os edificios para fins sociais directamente li-
gados as implantag¢des industriais (cantinas,
reunides e outros);

e¢) Os alojamentos necessdrios 4 seguranc¢a e a
guarda das instalagdes.

Artigo 92°
(Tipos de utilizagdes interditas)
Nas zonas I, sdo interditos:

a) Todas as formas de habitagdo excluidas as re-
feridas na alinea e) do artigo anterior;

b) Os depdsitos de residuos, sucata e outros pre-
judiciais a higiene e ao meio circundante;

¢) As armazenagens de hidrocarburantes e deri-
vados;

d) As construgdes destinadas as industrias de
transformacdo de materias, fabricagdo de
produtos quimicos e de uma maneira geral
as indudstrias poluidoras;

e) Os escritérios ndo referidos na alinea ¢) do ar-
tigo anterior.

SUBSECGAO III
Condig¢des da utilizagdo do solo
Artigo 93°

(Acesso e vias)

1. Para ser construtivel, qualquer lote devera obri-
gatériamente ser servido por uma via puablica ou pri-
vada comportando pelo menos duas faixas de rodagem.
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2. As larguras da via e a disposi¢gdo dos acessos
deverdo permitir a entrada ou a saida dos veiculos sem
embarago para a circulagio.

Artigo 94°
(Utilizag¢do das redes)

1. Qualquer lote utilizado para fins industriais
deveri ser ligado individualmente s redes publicas.

2. A evacuac¢do das dguas pluviais deverd fazer-se
sobre a rede publica, quer directamente, quer através
de uma propriedade vizinha no caso de impossibilidade
de uma ligagéo directa.

3. A evacuagdo das dguas negras faz-se por ligagio a
rede de saneamento publico, caso exista ou esteja pre-
vista.

4. Caso contrdrio, uma instalagdo de tratamento das
dguas negras préprias para cada parcela é obrigatéria
e devera ser submetida de antem&o a aprovacgdo dos
servigos competentes. Nenhum langamento de dguas
tratadas sera autorizado na rede de dguas pluviais; a
sua evacuagdo deverd fazer-se obrigatoriamente por
um sistema de infiltragdo no solo.

Artigo 95°
(Lotes inconstrutiveis)

Os lotes de uma superficie inferior a 1 000 m? serdo
considerados inconstrutiveis.

Artigo 96°

(Implantagio das construgdes
em relagdo as vias e reservas publicas)

A implantagdo das construgdes em relagdo aos li-
mites sobre a via publica deverd fazer-se a uma
distancia com recuo de 10 m, ao minimo.

Artigo 97°
(Implantag¢do em relagio aos limites do lote)

A implantagdo das construgdes em relagdo aos li-
mites de separagdo dos lotes devera fazer-se a uma
distancia minima igual a metade da altura da cons-
trugdo no seu ponto mais elevado.

Artigo 98°
(Area de ocupac¢iao)

A extensdo no solo das constru¢bes ndo podera ex-
ceder 50% da superficie total do lote.

Artigo 99°
(Estética)

As construgbes precdrias com materiais de recu-
peragdo ndo sdo permitidas.

Artigo 100°

1. As dreas de estacionamento dos veiculos devem
ter arranjo urbanistico no interior do limite dos lotes.

2. A evolucdo dos veiculos utilitdrios ou do turismo
devera fazer-se no interior do iimite dos lotes.

3. Além dos lugares necessarios aos veiculos utili-
tarics utilizados pelos estabelecimentos, deverd pre-
ver-se um lugar para veiculo de turismo para 10 postos
de trabalho, mais um lugar para 50 m de escritdrios.

SECCAO VIII

Disposi¢des aplicdveis as zonas 12
(Zonas de industrias poluentes e nocivas)

SUBSECGAO I
Disposigao geral
Artigo 101°
(Caracteristicas)

As zonas 12 dizem respeito ao conjunto dos terrenos
reservados a implantagdo de estabelecimentos indus-
triais e de actividades com incidéncia sobre a qualidade
do meio circundante, e que sejam incémodas ou perigo-
sas (estabelecimentos classificados). Estas zonas sit-
uam-se a volta do porto e na parte alta da zona por-
tudria da Achada Grande. A sua situagdo permite
evacuar os fumos e cheiros para o mar pelo vento domi-
nante de nordeste.

SUBSECCAO II
Natureza da utilizag¢do do solo
Artigo 1020
(Tipos de utiliza¢des autorizadas)
Nas zonas 12 sdo autorizadas:

a) As construgdes de hangar, depésitos necessa-
rios & armazenagem de materiais, produtos a
granel;

b) As construgbes destinadas as indudstrias de
transforma¢io de materiais, fabricagdo de
produtos quimicos;

¢) Os matadouros e actividades derivadas;

d) As armazenagens de hidro-carburantes;

e) Os escritérios directamente ligados as im-
plantagées industriais, no limite de 25% da
superficie total construida;

P Os edificios para fins sociais directamente liga-
dos as implantagées industriais (cantinas,

reunioes e outro);

g) Os alojamentos necessdrios a seguranga e a
guarda das instalagoes.

Artigo 103°
(Tipos de instala¢des interditas)
Nas zonas 12 sdo interditas:
a) Quaisquer formas de habita¢do excluidas as
que se prevéem na alinea g) do artigo ante-
rior;

b) As construgoes destinadas as actividades de

montagem, mecAnica ligeira, condiciona-
mento;
¢) Os escritérios ndo referidos na a oo s

tigo anterior.
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SUBSECCAO TII
Condigées de utilizagdo do solo
Artigo 104°
(Acesso e vias)

1. Para ser construtivel, um lote devera obriga-
toriamente estar servido por uma via publica ou pri-
vada, tendo, pelo menos, duas faixas de circulagio.

2. As larguras da via e a disposi¢do dos acessos
deverdo permitir a entrada ou a saida dos veiculos sem
embarago para a circulagao.

Artigo 105°
(Utilizagéo das redes)

1. Qualquer lote utilizado para fins industriais
dever4 ser ligado individualmente as redes publicas.

2. A evacuagdo das dguas pluviais deverd fazer-se
sobre a rede publica, quer directamente, quer através
de uma propriedade vizinha no caso de impossibilidade
de ligagdo directa.

3. A evacuagdo das dguas negras far-se-a por ligac¢io
a rede de saneamento publico, caso este exista ou
venha a ser criada. Caso contrdrio, uma instalac¢io de
tratamentos de dguas negras préprias para cada par-
cela é obrigatdria e devera ser submetida de antemao a
aprovagdo dos servigos competentes.

Nenhum langamento das dguas tratadas sera autori-
zado na rede das dguas pluviais, devendo a sua eva-
cuagdo fazer-se obrigatoriamente por um sistema de
infiltrag¢do no solo.

As industrias poluidoras deverdo submeter-se a uma
depuragéo prévia de todas as formas de langamento li-
gados a sua actividade, devendo as dguas restituidas
no meio natural apresentar um grau de tratamento
minimo de 95%.

Artigo 106°
(Superficie e forma dos lotes)

Os lotes de uma superficie inferior a 250 metros
quadrados serdo considerados inconstrutiveis e s6
poderdo ser utilizados depois da sua anexagdo ao lote
vizinho.

Artigo 1072

(Implantagiio das construgéoes
em relagiio as vias e as reservas piiblicas)

A implantagdo das construgées em relagdo aos li-
mites das ruas deverad fazer-se a uma distancia com re-
cuo de 10 metros no minimo.

Artigo 108°
(Implantag¢do em relagio aos limites do lote)

A implantagdo das construgdes em relagdo aos li-
mites de separagdo dos lotes devera fazer-se a uma
distancia minima igual 4 metade da altura da cons-
trugdo no seu ponto mais elevado.

Artigo 109°
(Area de ocupagao)

A extensdo no solo das construgdes nido podera ex-
ceder 50% da superficie total da parcela.

Artigo 110°
(Estética)

As construgdes precdrias em materiais de recupera-
¢d0 ndo sdo permitidas.

Artigo 111°
(Estacionamento)

1. As dreas de estacionamento dos veiculos devem
ser arranjadas urbanisticamente no interior do lote das
parcelas.

2. A evolugio dos veiculos utilitarios ou de turismo
devera fazer-se no interior do limite das parcelas.

3. Além das vagas necessdrias aos veiculos utili-
tarios utilizados pelo estabelecimento, deverd ser pre-
vista uma vaga de veiculo de turismo para 10 postos de
trabalho, mais uma vaga para 50 2 de escritério.

SECCAO IX

Disposigdes aplicdveis as zonas A. (Zonas administrativas
e equipamentos publicos)

SUBSECCAO I
Dispopsig¢des geral
Artigo 112
(Caracteristicas)

1. As zonas A dizem respeito ao conjunto dos terre-
nos destinados a receber construgées de vocagdo admi-
nistrativa e de servigo.

2. Nas referidas zonas se encontrardo igualmente os
equipamentos colectivos publicos, quer sejam isolados
ou em agrupamentos.

3. Os edificios das representangdes diplomaticas e
consulares ou equiparados sdo iugalmente classificados
nesta categoria de zona.

4. Destas zonas varias ficam compreendidas no in-
terior das zonas H1 a H4, no dominio da habitacio.

SUBSECCAO II
Natureza da utilizagie do solo
Artigo 113°
(TIpos de utilizagses autorizadas)
Nas zonas A sdo autorizadas:

@) As construgdes ou arranjos urbanisticos desti-
nados a equipamentos sécio-colectivos aber-
tos ao publico, para a educacgdo, cultura, a
saude, os desportos e o lazer, os mercados, a
animacéio social;

b) As construg¢bes ou arranjos urbanisticos de uso
administrativo dos servigps municipais, da
administragdo geral ou dos diversos ministé-
rios;

¢) As habitag¢des ou alojamentos de fungdes es-
tritamente reservada aos agentes ou res-
ponsdveis encarregados da gestdo do funcio-
namento do equipamento respectivo.
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Artigo 1142
(Tipos de utiliza¢des interditas)
Nas zonas A sdo interditos:

a) Os estabelecimentos industriais, assim como a
extensdo dos ja existentes a data da aprova-
¢do do regulamento;

b) Os depésitos de residuos, materiais, sucata ou
outros prejudiciais a higiene, ao aspecto e de
uma maneira geral ao meio circundante;

¢) As habita¢des excluidas e referidas na alinea
¢) do artigo anterior;

d) Em geral, qualquer apropriagdo ou utilizagéo
para fins ou utlizagéo privados.

SUBSECGAO III
Condigdes de utilizagéo do solo
Artigo 115°
(Acesso e vias)

Para ser construtivel, qualquer parcela devera estar
servida por uma via publica de 10 metros de extensdo

minima.
Artigo 116°
(Utilizac¢do das redes)

A utilizagdo de redes aplica-se o disposto no artigo
34°,

Artigo 117°

(Implementagio das construgées em relagao

as reservas publicas)
A matéria em epigrafe aplica-se o artigo 36°.
Artigo 118°
(Implantagio das construc¢des em relagio aos limites de lote)

As construgdes poderdo ligar-se aos limites da se-
paragdo ou ter recuo de 5 metros no minimo.

Artigo 119°
(Area de ocupagio)

A extensdo no solo ndo poderd exceder 50% da su-
perficie total do lote.

Artigo 120°
(Altura maxima ou cércea)

As construgdes ndo poderdo exceder R + 3 e 14 me-
tros na parte mais alta.

Artigo 121°
(Estacionamento)

Os lugares de estacionamento deverdo ser previstos
sobre a parcela e em numero suficiente.

Artigo 122°
(Espacos livres e plantagdes)

Os espagos livres serdo plantados e arranjados urba-
nisticamente ao mesmo tempo que a construgéo.

Artigo 123°
(Area coberta)

O total da area coberta nido poderd ultrapassar 2,4
vezes a superficie do lote.

Artigo 124°
(Valores superiores ao coeficiente maximo)

Para os equipamentos publicos, uma margem de
10% podera ser tolerada.

SECCAO1
Disposigio geral
Artigo 125°
(Caracteristicas)

Estas zonas destinam-se a receber implantagoes
turisticas ou de lazer e dizem respeito directamente a
zona de Quebra Canela, assim como na ponta da
Prainha onde se situa actualmente o hotel Praia-Mar.

SECGAO II
Natureza da situagao do solo
Artigo 126°
(Tipos de utilizagdes autorizadas)

Nas zonas T sdo autorizados:

a) As construgdes ou instalagées de utilizagdo
turistica, de restauracdo, lazer ou desportos;

b) Os alojamentos realtivos a actividade e es-
critérios necessarios ao funcionamento dos
estabelecimentos turisticos.

Artigo 127°
(Tipos de utilizagdes interditas)

Quaiquer das utilizagdes que nao sejam as enuncia-
das no artigo anterior sao interditas.

SECCAO III
(Condigdes de utilizagio do solo)
Artigo 128°
(Acesso e vias)

Para ser construtivel, qualquer lote devera estar ser-
vido por uma via publica ou privada de largura minima
de 10 metros.

Artigo 129°
(Utilizagdo das redes)

1. Qualquer lote utilizado para fins turisticos devera
estar ligado individualmente as redes publicas.

2. A evacuacdo das dguas pluviais devera fazer-se so-
bre a rede publica.

3. A evacuacio das dgus negras far-se-d por ligagdo a
rede de saneamento publico, caso esta exista ou venha
a ser criada. Caso contrario, uma instalagdo de trata-
mento das aguas negras, préprias para cada parcela, e
obrigatéria, devera ser subemtida de antemao a
aprovagdo dos servigos competentes.

Nenhum lan¢amento das dguas negras, mesmo tra-
tadas, serd tolerado directamente no mar, devendo a
evacuacdo fazer-se por um sistema de percolagdo no

solo.

1
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Artigo 130°

(Superficie e formas dos lotes)

Os lotes duma superficie inferior a 1 000 m2 serdo
considerados inconstrutiveis.

Artigo 131°

(Implantagio das construgdes
em relagio as reservas piublicas)

A implanta¢do das construgées em relagdo aos li-
mites de extensdo das vias serda 5 metros no minimo.

Artigo 132°
(Implantag¢io em relagéo aos limites de lote)

As construgdes poderdo unir-se aos limites de se-
paragdes caso contrario syjeitar-se-d40 a um recuo de 4
metros.

Artigo 133°
(Area de ocupacgio)

A area de ocupagdo nio podera exceder 60% da su-
perficie total do lote.

Artigo 134°
(Altura maxima ou cércea)

Tendo em conta a sua proximidade do mar e a fim de
néo constituirem barreira visual, os edificios ndo ultra-
passardo R + 2 e 12 metros de altura.

Artigo 135°
(Estética)

A arquitectura dos estabelecimentos devera ser par-
ticularmente cuidada e integrar-se perfeitamente no
sitio, com respeito pelas condi¢des climaticas locais.

Artigo 136°
(Estacionamento)

As dreas de estacionamento necessdrias ao funciona-
mento dos estabelecimentos turisticos deverio ser pre-
vistos no interior do lote, sendo de prever:

a) Uma drea de estacionamento para 2 quartos;

b) Uma drea de estacionamento para 20 m? de
restaurante.

Artigo 137°
(Espacos livres e plantagdes)

1. As plantagdes e espagos verdes deverdo existir no
minimo e estardo representados na concepc¢ido de con-
junto de estabelecimento.

2. A realizagdo efectiva do disposto no niimero ante-
rior serd controlada pelos servigos que concedem a au-
torizag¢do de construir.

SUBSECCAO IV
Coeficientes maximos de utilizag¢io do solo
Artigo 138°
(Area coberta maxima)

O total da drea coberta de todos os pisos ndo deverd
ultrapassar 1,5 vezes a superficie da parcela.

Artigo 139°
(Valores superviores ao coeficiente maximo)

Nenhuma ultrapassagem ao coeficiente maximo serd
permitida.

SECCAO XI

Disposi¢des aplicdveis as zonas E. V.
(Espagos verdes com ou sem arranjo urbanistico)

SUBSECCAO I
Disposi¢do geral
Artigo 140°
(Caracteristicas)

1. As zonas E. V. dizem respeito as zonas plantadas,
com ou sem arranjo urbanistico, no conjunto da zona
urbana da Praia, com vocagdo para se tornarem em
espagos verdes urbanos durante o periodo da aplicagido
do regulamento.

2. As zonas de protecgdo de solo ou de reflorestacéo
em curso ndo fazem parte destas zonas e serdo total-
mente inconstrutiveis.

SUBSECGAO T1
Natureza da utilizac¢do do solo
Artigo 141°
(Tipos de utilizag¢des autorizadas)
Nas zonas E. V. sdo autorizados:

a@) Os arranjos urbanisticos para utilizagdo pelo
publico tais como: jardins, dreas de jogos e
desportos ou qualquer outro arranjo relativo
as actividades de lazer;

b) As construgdes, abrigos, dreas de evolugio ne-
cessdrias a pratica estrita das actividades de
lazer ou de desportos;

¢) As habita¢bes estritamente indispensdveis
para guarda ou a seguranga das instalagées;

d) As vias e estacionamentos necessdrios a ser-
ventia das actividades e a utilizagdo das ins-
talagoes.

Artigo 142°
(Tipos de utilizagdes interditas)
Nas zonas E. V. sdo interditos:

@) Qualquer construgdo destinada a habitagio,
comércio ou escritério e as extensdes dos es-
tabelecimentos existentes a data da aprova-
¢do do regulamento;

b) Qualquer construgdo ou arranjo urbanistico
para utilizagdo industrial ou a extensdo de
estabelecimentos existentes a data da apro-
vagdo do regulamento;

¢) Qualquer depésito de residuos, materiais, su-
cata ou outros, prejudiciais a higiene ou a
qualidade do meio circundante.

d) Qualquer exploracdo de carreiras.

O Secretario de Estado da Administragio Local, Eu-

rico Pinto Monteiro.
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MINISTERIO DAS FINANCAS
E

SECRETARIA DE ESTADO
DA ADMINISTRACAO LOCAL

Despacho

Ao abrigo do artigo 1° do Decreto n? 123/90, de 15 de
Dezembro, e para efeitos de transferéncia, a titulo gra-
tuito, a favor dos respectivos arrendatarios;

E homologado o inventdrio dos iméveis habitacionais
do Instituto de Fomento da Habitag¢do sitos no Bairro
Kwame N'Krumah, arredores da Cidade da Praia, que
baixa assinado pelo Presidente do Instituto de Fo-
mento da Habitagéo.

Ministério das Finang¢as e Secretaria de Estado da
Administra¢do Local, na Praia, 20 de Dezembro de
1990.

O Ministro das Finangas, Arnaldo Fran¢a. — O Se-
cretario de Estado da Administragdo Local, Eurico
Pinto Monteiro.

Inventario dos imoveis pertencentes ao Instituto de Fomento
da Habitagdo sitos no Bairro Kwame N'Krumah desta Cidade,
Abrangidos pelo Decreto n? 123/90 de 15 Dezembro:

BKN-A- Dezoito conjuntos de moradias unifamiliares associa-
das em grupos de quatro, com um piso, num total de se-
tenta e dois jogos, confrontando do Norte, Sul, Leste ¢
Ocste com via publica.

BKN-B- Quatro conjuntos de vivendas unifamiliares associadas
em grupos de quatro, com um piso, num total de dezas-
seis jogos, confrontando do Norte, Sul, Leste e Ocste
com a via puiblica.

BKN-C- Cinco conjuntos de vivendas geminadas duas a duas
com um piso, num total de dez jogos, confrontando do
Norte, Sul e Oeste com a via publica.

BEKN-D- Trés jogos em banda desencontrada, com um sé piso.

BEKN-E- Dois conjuntos de dois jogos, em banda desencontrada,
com um piso, num total de quatro jogos, confrontando do
Norte, Sul, Leste e Oeste com a via publica.

BKN-F- Bloco de dois pisos, com dois jogos, confrontando do
Norte e Sul com um Largo, Leste com a estrada e Oeste
com o prédio da Caixa de Auxilios dos Funcionérios dos
CTT.

BKN-G- Conjunto de dois jogos em banda desencontrada, com
um piso.

BKN-J- Dois blocos contfguos, de guatro pisos cada, com dois
jogos por piso, num total de dezasseis jogos.

Institituto de Fomento da Habitagido na Praia aos dezoito dias do
més de Dezembro de mil novecentos e noventa. — O Presidente,
Jodo Tolentino de Oliveira Ramos, Eng® Civil.

IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE




