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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 16/89
de 14 de Outubro

Usando da faculdade conferida pela alinea j) do ar-
tigo 68.° da Constitui¢do, o Presidente da Republica,
decreta o seguinte:

Artigo unico. E dada por finda a comissdo de servigo
do Camarada Carlos Nunes Fernandes dos Reis, nas
fungdes de Embaixador Extraordinirio e Plenipoten-
cidario de Cabo Verde na Republica Portuguesa.

Publique-se.

Presidéncia da Republica, 28 de Setembro de 1989.
— O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PEREIRA,

~o8o-
CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.° 78/89
de 14 de Outubro

Mostrando-se necessario criar Consulados Honorarios
em Portimio, Saarbruken, Baden, S. Paulo, Bruxelas,
Rio de Janeiro, Madrid e Seul, por forma a descon-
gestionar o trabalho de alguns dos postos consulares
caboverd:anos e assegurar uma melhor cobertura con-
sular de paises onde estj estabelecida a nossa emigragio
ou com os quais se pretende incentivar trocas comer-
ciais.

No uso da faculdade conferida pelo artigo %7.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo tnico
Sio criados os seguintes Consulados-Honordrios:

a) Consulado Honoririo na cidade de Portimio,
em Portugal com jurisdi¢gio sobre o territorio
de Faro, Vila Real de Santo Anténio e Por-
tim3io;

b) Consulado Honordrio em Saarbruken, na Repu-
blica Federal Alemd, com jurisdicio sobre o
territério do Estado Federado Sarre;

¢) Consulado Honordrio em Baden, na Repiblica
Federal Alemi, com jurisdi¢io sobre o terri-
téorio de Sudoeste, fronteira com a Frang¢a e
Suica, Baden Wurttenberg e¢ Land de Bay-
ern;

d) Consulado-Geral Honordrio em S. Paulo, no
Brasl, com jurisdi¢gio sobre todo o territério
brasileiro, excepto Rio de Janeiro;

e) Consulado Honordrio em Bruxelas, gelglca, com
jurisdi¢io sobre todo o territério nacional do
Reno da Bélgica;

f) Consulado Honorério no Rio de Janeiro, Brasil,
com jurisdicio sobre o territério do Estado
do Rio de Janeiro;

g) Consulado Honordrio em Madrid, Espanha com
jurisdi¢do sobre as provincias de Madrid, Cas-
tela, Ledo e Castela Mancha do territério con-
tinental Espanhol;

h) Consulado-Geral Honordrio em Seul, com juris-
di¢do sobre todo o territério nacional da Repu-
blica da Coreia.

Pedro Pires — Aguinaldo Lisboa Ramos.

Promulgado em 6 de Outubro de 1989.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARiA
PEREIRA.

Decreto n.° 79/8q

de 14 de Outubro

No uso da faculdade conferida pelo artigo 477.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo tunico: E nomeado Litcio Spencer Lopes dos
Santos, técnico superior de 2.* classe, para cxercer, cm
comissio de servico, o cargo de director do Gabinete
de Estudos e Planeamento do Ministério da Adminis-
tragio Local e Urbanismo, com cfeitos a partir de 1
de Outubro de 198qg.

Pedro Pires— Tito Ramos — Renato Cardoso.
Promulgado em 6 de Outubro de 1939.
Publique-se.

O Presidente da
PEREIRA.

Republica, ARISTIDES MARIA

Decreto n.° 80/89
de 14 de Outubro

No uso da faculdade conferida pelo artigo 77.° da

Constitui¢cio, o Governo decreta o seguinte:

Artigo tnico: £ renovada a comissio ordindria de
servico de Manuel Veiga, no cargo de director-geral do
Patriménio Cultural, com efeitos a partir de 15 de
Julho de 198g.

Pedro Pires — David Hopffer Almada.

Promulgado em 6 de Outubro de 198g.
Publique-se.
O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA

PEREIRA.

Decreto n.° 81/89
de 14 de Outubro
No uso da faculdade conferida pelo artigo %7.° da
Constituicio, o Governo decreta o seguinte:

Artigo tnico: E rénovada a comissio ord'ndria de
servico de Eutrépio Lima da Cruz, no cargo de direc-
tor-geral da Animacio Cultural, com efeitos a partir de
15 de Julho de 1989.

Pedro Pires — David Hopffer Almada.
Promulgado em 6 de Outubro de 1g98g.

-




L

N. 41 —BOLETIM OFICIAL DA REPUBLICA DE CABO VERDE —14 DE OUTUBRO DE 1989 585

Publique-se.

O Presidente da
PEREIRA.

Republica, ARISTIDES MARIA

ofo—
CHEFIA DO GOVERNO

Secretaria-Geral do Governo
Rectificacio

Por ter saido inexacta, rectifica-se nos termos seguin-
tes a Portaria n.° 48/89, publicada no Boletim Ofictal
n.° 35/89, de 2 de Setembro:

No Preidmbulo:
Onde se 1é:

Tendo em considera¢io que a Tabela de Cui-
dados de Saude, em vigor de 1931 ...

Deve ler-se:

Tendo e¢m consideragio que a Tabela de Cui-
dados de Satde. em vigor data de 193t ...

No artigo 4.°

Onde se 1é:

Sdo revogados os Diplomas Legislativos n.° 1080,
de 22 de Setembro de 1931 e 1141, de 1 de
Outubro de 1g6o.

Deve ler-se:

E revogado o Diploma Legislativo n.° 1080,
de 22 de Setembro de 19s51

Onde se lé:

45

(C) Inclui estadia, assisténcia técnica e de...
Deve ler-se:

45

(C) Inclui estadia, assisténcia médica e de...
Onde se 1é:

71

a) e b) Exodantias ...
Deve ler-se:

7.1

a) e b) Exodontias

8. Anidlises Clinicas
Onde se 1&:

Bilirrubinas total + indreta e indirgcta
Deve ler-se:

Bilirrubinas total + direta e indirecta
Onde se 1é:

Células LE (Lupus erimatoco)

Deve ler-se:
Células LE (Lupus erimatoso)

Onde se 1é&:
Crestinina

Deve ler-se:
Creatinina

Onde se lé:
Goma — glutamil ...

Deve ler-se:
Gama — glutamil ...
9. Exames Radiolégicos

Onde se 1é:

Coluna Cervical 2PP 350%$00
Deve ler-se:

Coluna Cervical 2PP 250$00
Onde se 1é:

Estémago e duodeno 1 000$00
Deve ler-se:

Estomago e duodeno 1200400

Secretaria-Geral do Governo, na Praia, g de Outubro

de 1989.— A Sccretdria-Geral do Governo, Edeltrudes
Rodrigues Pires Neves.

—ofo
MINISTERIO DOS NEGOCIOS
ESTRANGEIROS

Portaria n.° 60/89
de 14 de Outubro

Considerando que, nos termos do artigo 18.° do De-
creto-Lei n.c 74/86, de 26 de Outubro, as mudancas
de classe, em qualquer carreira da Funcdo Publica,
passaram a cstar condicionadas, entre outros requisitos.
4 aplicagdio de métodos de seleccio e atendendo ao
que estabelecem os artigos 17.° e 52.° do Decreto
n. 98/87, de 14 de Setembro,

Manda o Governo da Reptiblica de Cabo Verde,
pelo Ministro dos Negdcios Estrangeiros, o seguinte:

SECCAO 1
DisposicGes gerais
Artigo 1.°
(Objecto de regulamentagdo)

. O presente diploma regulamenta os concursos
para provimento de lugares de acesso relativos s cate-
gorias previstas nos quadros de pessoal do Ministério
dos Negdcios Estrangeiros.

2. Aplicase ainda, com as necessirias adaptagoes,
a0s concursos para provimento de lugares de acesso
rclativos as categorias previstas nos quadros de . pessoal
de organismos colocados sob a tutela do Ministro dos
Negdcios Estrangeiros.
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Artigo 2.°
(Destinatdrios)

O presente diploma aplica-se as carrciras do pessoal
diplomdtico, técnico superior, aos dircctores da- car-
reira administrativa bem como as restantes carreiras.

SECCAO II

Conteudo funcionais das carreiras
Artigo 3.°
(Descrigao)

A descrigdo dos conteados funcionais dos cargos a pro-
ver nas varias carreiras serd estabcelecida no aviso de
abertura do concurso, tendo em conta, nomeadamente,
as yesponsabilidades  especiticas  decorrentes  das  atri-
buicdes do Ministério dos Negocios Estrangeiros ¢ as
norinas gerais fixadas nos artigos scguintes.

Artigo 4.°
(Carreiva do pessoal diplomdtico)

1. As catcgorias inscrtas na carrcira do pessoal diplo-
madtico incumbe, em  geral, participar na claboracio,
na aplica¢gio ¢ no seguimento da politica externa do
Estado, nos scrvicos centrais ¢ externos do Ministério
dos Negocios Estrangeiros bem como no quadro das
Missoes Diplomdticas ¢ T'ostos Consulares, representar
o Estado de Cabo Verde junto de outros Estados ¢ de
Organizacoes Internacionais, ai assegurar os interesses
da Republica ¢ dos seus nacionais ¢ favorccer, em
conformidade com as dircctivas superiormente  grans-
wmitidas, o desenvolvimento de relagoes politicas, cco-
némicas e culturais entre Cabo Verde ¢ csses listados
¢ Organizagdps.

2. Dentro da carreira do pessoal diplomdtico au-
mentara complexidade, autonomia e responsabilidade
do cargo a medida que se regista a progressdo Na
mesma.

Artigo 5.°
(Carreiva do  pessoal (éenico superior)

1. As categorias insertas na carrcira do pessoal tée-
nico superior dos diferentes ramos profissionais in-
cumbe em geral, conceber, adaptar e ou aplicar conhe-
cimentos, métodos £ processos téenico-cientificos  ade-
quados aos trabalhos dccorrentes das atribuices do
Ministério dos Negocios Estrangeiros.

2. Dentro do mesmo ramo a base fundamental per-
siste sempre a mesma, aumentando a complcxidade,
autonomia ¢ 1‘csponsal)ilidade- do cargo & medida que
<¢c ascenda na cscala hicrdrquica das catecgorias que
constituem a carrcira de téenico superior.

3. Os contetdos funcionais das categorias acima re-
feridas serio descritos nos avisos de abertura dos con-

cursos  sempre relacionados com uma drea técnica
determinada.
Artigo 6.°
(Directores administralivos)

1. Incumbe genericamente aos directores da carreira
do pessoal administrativo conceber, adoptar e aplicar
conhecimentos, métodos ¢ processos técnico-cientificos

adequados a0 exercicio da  actividade funcional de.
indoke administrativa, nameadamente nas dreas de re-
ursos humanos, recursos materiais, [inangas pL’ll)licas,
comunicacoes administrativas ¢ organizacio ¢ métodos.

2. O contettdo funcional especifico das categorias
caracterizar-se-d  pela atribui¢io de base para o topo
de uma crescente autonomia, complexidade ¢ respon-
sabilidade.

Artigo 7.0

(Carreiva do  pessoal 1écenico)

1. Compete genericamente ao pessoal téenico  cfecti-
var trabalho de¢ estudo e andlise, rccolhendo, anali-
sudo e sistematizando dados, tendo em vista a prepa-

racio de estudos ¢ pareceres ou simples execucio de

estudos elaborados a nivel superior e, bem assim, cmi-
tir informacdes sobre questdes pontuais.

2. Qs contcudos funcionais das categorias acima re-
feridas serdo descritos nos avisos de abertura de con-
CUTSOS Yempre relacionados com uma drca téenica de-
terminada.

SECCAO III

Dos métodos de selecg@o ¢ sistemas de ponderagio
e classificagio

SUBSECCAO 1

Carreira do pessoal diplomatico
Artigo 8.°

(Métodos e sistemas aplicdveis)

1. Nos concursos para provimento de lugares de acesso
as diferentes categorias do quadro do pessoal diplo-
mitico scrao utilizados como métodos de scleegio pro-
vas de conhecimento e avaliacio curricular de acordo
com o disposto nos nimeros seguintes.

2. A classificacio obtida em cada um dos mectodos
de scleccio deverd ser o resultado da média aritmética
das notas atribuidas por cada membro do juri.

“ 9. Nos concursos para provimento de lugares de
2% secretirio de cmbaixada serio aplicados como mé-
todos de scleccdo provas de conhecimento ¢ avaliacdo
curricular. A classificacio final do candidato serd o
resultado da soma de 60% da classificacio obtida nas
provas de conheccimento com 40% da classificacdo da
avaliacdo curricular. *

4. Nos concursos para provimento dos lugarcs de
1° secretario de embaixada serd aplicado como m¢-
todo de scleccio a avaliacio curricular e a classifi-
cacio final do candidato serd o resultado obtido nessa
avaliacdo.

5. Nos concursos para provimento dos lugares de
conselheiro de cmbaixada serio aplicados como me-
todos de scleccio provas de conhecimento e avaliacdo
curricular. A dlassificacdo final do candidato serd o
resultado da soma de 20% da classificacio obtida nas
provas de conhecimento com 80% da classificacio da
avaliacdo curricular.

6. Nos concursos para provimento dos lugares de
Ministro Plenipotencidrio. o método de seleccdo a
aplicar sera o da avaliagio curricular ¢ a classificacao
final do candidato sera o resultado nela obtido.
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Artigo 9.°
(Tipo e conteudo das provas de conhecimento)

1. As provas de conhecimento dos concursos para
provimento dos lugares de 2.° secretdrio de embai-
Xada, serdo cscritas e/ou orais ¢ a sua realizagio
consistird na resposta do candidato a questdes colo-
cadas pelo juri sobre conhecimentos gerais e espe-
cificos exigidos pelo cargo a prover.

2. As provas de conhecimento referidas no ndmero
anterior deverdo abranger:

@) Prova de conhecimento nos dominios essen-
ciais da prdtica diplomitica e de linguas es-
trangeiras;

b) Prova de conhecimento de matérias do Di-
reito Internacional Publico e Privado rele-
vantes para o cxercicio de fungdes diplom4-
ticas e consulares;

¢) Prova de conhecimento de nogbes econémicas
bdsicas igualmentc relevantes para o exer-
cicio dessas fungbes;

d) Prova de conhecimento das regras de Protocolo
e Cerimonial do Estado;

e) Prova de conhecimento das linhas de forca da
politica externa cabo-verdiana e da sua evo-
lugio;

f) Prova de conhecimento da realidade cabo-
-verdiana relevante para o exercicio do cargo;

g) Prova de conhecimento das normas essenciais
de organizagio e funcionamento do Minis-

tério.

3. As provas de conhecimento dos concursos para
provimento dos lugares de Conselheiro de Embaixada
consistirio sempre na apresentacio de um trabalho
de cardcter politico-diplomdtico, de actualidade, da
livre escolha do candidato, relacionado com O exer-
cicio do seu cargo e que obedeca aos requisitos fixados
no aviso de abertura do concurso. O referido trabalho
deverd ser entregue em § exemplares, no prazo por que
for aberto o concurso.

4. O juri tem sempre o direito de argumentar e
questionar o candidato sobre o trabalho por ele apre-
sentado.

Artigo 10.°
(Classificagio das provas de conhecimento)

1. As provas de conhecimento sio classificadas se-

gundo uma escala de o a 20 valores, sem arredonda-
mento.

2. A classificagio final é tinica para cada candidato.

8- Nos concursos para provimento dos lugares de
2.° Secretdrio de Embaixada o critério de ponderacao
serd respectivamente de 15% para as alineas a), b),
¢), d) e f), 209, para a alinea e) e de 5% para a alf-
nea g), todas do n.° 2 do artigo anterior. A classificacio
final resultard da média aritmética das classificacGes
obtidas nas diferentes provas.

4. Nos concursos para provimento dos lugares de
Conselheiro de Embaixada a classificacio final seri a
que for atribufda ao trabalho apresentado.

Artigo 11.°
(Da avaliagio curricular)

1. Os candidatos do quadro do pessoal diplomdtico
sujeitos, nos termos do artigo 8.° a avaliagio curricular,
deverdo apresentar curriculo documentado, contendo,
devidamente descriminados, os scguintes eclemcntos,
sempre referentes ao tempo de servio na categoria em
que se encontram investidos:

a) Resenha da actividade profissional desenvol-
vida, com indicagdo da sua natureza e caracte-
risticas, dos sectores e¢ servicos onde a mesma
se desenvolveu, bem como do correspondente
tempo e dassificagio de servigo;

b) Participagio em comissdes ou grupos de tra-
balho relacionados com o exercicio das suas
funcoes;

c) Preparagio diplomdtica especifica ou especiali-
zada alcangada apés a formacio de base, com
indicacdo das accbes de formacgio em que
hajam participado- -

2. Se os candidatos tiverem estudos ou publicacGes
relacionados com a natureza das funcgdes que exer-
cem, em autoria exclusiva ou co-autoria, deverdo fazer
indicagio expressa desse facto.

3. Os candidatos poderdo ainda juntar quaisquer
outros documentos que entendam ser relevantes para
a sua avaliacdo curricular no Ambito do concurso.

SUB-SECCAO II

Carreira do pessoal técnico superior, directores
da carreira administrativa ¢ restante pessoal técnico

Artigo 12.°
(Métodos e sistemas aplicdveis)

1. Nos concursos para provimento de lugares de
acesso as diversas categorias dos quadros de pessoal
técnico superior, directores da carreira de pessoal admi-
nistrativo e 1estante pessoal técnico, serio utilizados
como métodos de selecgdo provas de conhecimento e
avaliagdo curricular. Sempre que as exigéncias do
cargo a prover o queiram poderio ser ainda utilizadas
entrevistas, como método suplementar.

2. As categorias que correspondam a nivels iguais as
letras E e C da tabela classificativa, aplicar-se-do como
métodos de selecgio provas de conhecimento e avalia-
¢do curricular.

8- As categorias que correspondam a niveis iguais is
letras D e B da tabela classificativa, aplicar-se-4 como
método de seleccdo a avaliacio curricular.

4. As categorias que correspondam a niveis inferiores
3 letra E da tabela classificativa deverio ser aplicadas,
em regra, como método essencial de selecgdo, as pro-
vas de conhecimento.

5. Nos deversos concursos referidos nos ntimeros
anteriores os sistemas de ponderagio e classificacio
serdo os estabelecidos nos artigos 15° e 16.° do Decreto
n.° ¢8/87, de 14 de Setembro.

Artigo 13.°
(Tipo de provas de conhecimento)

As provas de conhecimento poderio ser escritas e
ou orais, podendo ainda consistir na realizacio de um
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programa de trabalho nos casos em que as cXigencias
do cargo a prover o justifiquem.

2. A realizacdo de provas cscritas ou orais consistira
na rcsposta do candidato a questoes colocadas pclo
juri sobre conhecimentos gerais e especificos evigidos
pclo cargo a prover.

3. O programa de trabalho consistird num conjunto
de tarefas precisas organizadas sistematicamente, sufi-
cientemente demonstrativas da capacitagdo do candidato.

4- As provas de conhecimento dos concursos para
provimento dos lugares de técnico superior principal e
d'rector principal consistirio sempre na apresentagio
de um trabalho individual sobre tema de¢ livre escolha
do candidato integrado no ramo técnico a que pertence,
relacionado com o exercicio do cargo e que obedega aos
requisitos fixados no aviso de abertura do concurso, a
ser entregue em § exemplares, no prazo por que cste
for aberto.

5. O juri tem sempre o direito de argumentar e
questionar o candidato sobre qualquer trabalho por
ele apresentado.

Artigo 14.°
(Contetido das provas)

Constituird matéria das provas de conhecimento:

a) Prova do conhecimento efectivo das matérias
técnicas da especialidade relacionadas com ©
exercico do cargo;

b) Prova de conhecimento das normas essenciais de
funcionamento da organiza¢do em que O Cargo
sc insere;

¢) Prova de conhecimento da realidade cabo-ver-
diana relevante para o exercicio do cargo.

Artigo 15.°
(Classificagdo das provas de conhecimento)

1. As provas de conhecimento sio classificadas se-
gundo uma escala de o a 20 valores, sem arredonda-

mento.

2. A classificacio final ¢ tUnica para cada candidato
e resultard da média aritmética das classificagoes obti-
das nas diferentes provas.

3. Nos concursos para categoria de 2.2 classe da car-
re'ra de técnico superior e de director, o critério de
ponderagdo serd respectivamente de 609, 209, € 20%
para as alineas a) b) € ¢) do artigo 14.°.

Artigo 16.°
(Da avaliagio curricular)

1. Os candidatos devem apresentar curriculo documen-
tado, englobando, devidamente descriminados, os se-
guintes elementos, sempre referentes a0 tempo de ser-
vico na categoria em que se encontram investidos:

a) Resenha da actividade profissional com indica-
¢do da sua natureza e caracteristicas, dos sec-
tores, departamentos ou inst’tui¢des onde a
mesma se desenvolveu, bem como do corres-
pondente tempo € classificacbes de servigo;

b) Participa¢io em comissdes ou grupos de traba-
lho rclacionados com a natureza do lugar a
preecher;

c) Preparacio profissional alcancada apds a for-
macio de base, com ind.cagio das acgles de
formagio em que hajam participado.

2. Havendo estudos ou publicagdes em autoria ex-
clusiva ou co-autoria que revelem uma certa identi-
dade ou proximidade com as fungdes do cargo, os
candidatos deverio fazer indica¢io cxpressa desse facto.

3. Os candidatos poderdo juntar quaisqucr' outros
documentos que entendam ser relevantes para a avalia-
¢do curricular.

SUB-SECCAO III

Normas comuns
Artigo 17.°
(Programa de provas de conhecimento)

1. Os programas de provas de conhecimento dos. con-
cursos referidos nas subsec¢des anteriores serdo apro-
vados por despacho do Ministro dos Negécios Estran-
geiros a publicar no Boletim Oficial.

2. Quando haja publicacio prévia dos programas, os
avisos de abertura de concurso poderdo referir-se ex-
pressamente ao Boletim Oficial que cont¢m o enun-
ciado desses programas ou inseri-los no seu contetdo.

Artigo 18.°
(Duragdo)

«. A duracio das provas atrds referidas dependera
da sua natureza. A suz completa realizagio ndo podera,
entretanto, exceder o prazo de 15 dias.

2. As provas de conhecimento serdo sempre realizadas
em dias previamente fixados pelo juri.

3. Quando as provas de conhecimento consistam na
resposta escrita ou oral do candidato a questdes coloca-
das pclo juri, podem ser realizadas em vérias sessoes,
num méxmo de duas por dia, dentro do prazo esta-
belecido no n. 1 deste artigo, s¢ a natureza € a com-
plexidade das matérias assim o exigirem.

4. Quando as provas de conhecimento consistirem
na realizacio de um programa de trabalho, o seu esca-
lonamento no periodo fixado no n.c 1, dependerd da
natureza das tarefas e da forma da sua organizagdo.

Artigo 19.°
(Local)

1. A prestacio das provas de conhec'mento far-se-d
em principio, no mesmo dia, hora e local para todos
os candidatos.

2. No caso dos programas de trabalho farse-d de
modo a proporcionar as condigdes mais adequadas ao
candidato mas sempre de forma a que o jiri possa
acompanhar as fases mais importantes de realizacdo do

programa.
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3. A Direc¢io-Geral de Administracio providenciard
atempadamente no sentido de os candidatos que se
<ncontram no exterior se deslocarem a Cabo Verde, se
nccessdrio, para a prestagio de quaisquer provas de con-
curso, correndo as despesas de deslocagio por conta do
Ministério dos Negécios Estrangeiros.

Artigo 20.°
(Da preparagio profissional)

1. Considera-se pertinente para efeitos curriculares
"toda ‘e qualquer acgdo de formagdo, nomeadamente
semindrios, estdgios ou cursos em que o candidato tenha
tomado parte que possam contribuir para o melhor de-
sempenho das suas fun¢Bes ou prepard-lo para cargos
de maior responsabilidade.

2. A prova de preparagdo profissional ¢ feita mediante
documento passado pela entidade que a realizou.

Arligo 21.°
(Experiéncia profissional)

Na descrigio da experiéncia prof ssional adquirida deve
o candidato descriminar, scmpre que possivel, a expe-
riéncia adquirida no exercicio de funcgdes subord nadas
e dirigidas ou no excrcicio de fungées auténomas, de
coordenacdo de actividades ou de chefia de servi¢o.

Artigo 22.°
(Distingdes)

As mengdes, louvores, condecoraces ou quaisqder ou-
tras distin¢Ges devem ser expressamente referidas no
curriculo.

Artigo 23.°
“Da elaboragio dos curriculos)

1. Os curriculos referentes as actividades desenvolvi-
das no amb!to do servico sio elaborados através do
relatério anual a apresentar pelo funciondrio intercs-
sado, no fim de cada ano, dele devendo constar todos
os elementos referidos nos artigos 11.° ¢ 166.°

2. O superior hierarquico homologard o curriculo
certificando os seus elementos.

3. Os relatérios anuais homologados sio incluidos no
processo individual do funcionario e integram o seu
curriculo.

4. Das decisbes do superior hierdrquico em matéria
de curriculo cabe recurso nos termos da lei geral.

Artigo 24.0

(Da certificagio dos elementos curriculares)

1. Os eclementos curriculares deverdo ser scmpre
acompanhados de certificado emitido pelas entidades pu-
blicas ou particulares competentes.

2. A cert'ficacdo pode consistir em confirmacio aposta
pela entidade competente nos elementos curricularss
preparados pelo candidato.

3. O candidato pode juntar ao curriculo exempla-
res dos trabalhos realizados e nele referidos.

4. Nenhuma entidade competente pode recusar-se a
pronunciar-se quanto a veracidade dos elementos cons-
tantes do curriculo perante solicitac¢io do candidato.

Artigo 25.°
(Poderes do juri relativos aos curriculos)

1. O juri pode exigir melhor comprovagio de qual-
quer elemento curricular desde que a prova fornecida
nao seja considerada bastante.

2. O jiri pode também argumentar e questionar o
candidato sobre os trabalhos inclusos no curriculo.

Artigo 26.°
(Ponderacio dos elementos curriculares)

1. A ponderagdo dos clementos curriculares far-se-d se-
gundo os critér.os a determinar pelo juri, de confor-
midade com as especiais responsabilidades do cargo,
devendo o juri, na apreciacio de cada um desses ele-
mentos atribuir maior ponderacdo aos factos que ates-
tem especial aptidio para o exercicio de fungdes supe-
riores ou de maiores responsabilidades especificas rela-
cionadas com o cargo a prover e, nomeadamente:

a) Exercicio de fungdes de direccdo e coordenagio;
b) Formagio especifica ou especializada;

c¢) Exercicio de funcbes de responsabilidade de ni-
vel superior ds normalmente exigidas ao cargo
que descmpenha.

2. Havendo um tnico candidato, pode o juri sim-
plesmente deliberar se o considera apto ou nio para o
exercicio do novo cargo, com seu prévio consentimento.

SECCAO 1V
Do juri
Artigo 27.°

(Constituicdo)

. 1. A constitui¢io do juri deverd constar do despacho
do Ministro dos Necgocios Estrangeiros que autoriza a
abertura do concurso.

2. A composicio do juri poderd ser alterada até 2
data do inicio das provas, quando circunstancias super-
venientes o aconselhem.

Artigo 28.°
(Composigio)

1. O juri é composto por trés ou cinco individuali-
dades de reconhecida competéncia e idone’dade, sendo
uma dclas o presidente e as restantes vogais, todas de

categoria e classe nio inferior aquela para que é aberto
0 concurso.

2. O presidente e os vogais serdo designados sob pro-
posta do d.rigente do respectivo servico onde ocorre a
vaga.

Artigo 29.°
(Membros do jiri estranhos ao quadro)

Poderdo ser designados como membros do juri in-
dividualidades cstranhas ao quadro de pessoal do Mi-
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nistério dos Negdcios Estrangeiros sejam ou nio fun-
ciondrios publicos.
Artigo 30.°

(Competéncia)

1. Ao jiri compete apreciar e decidir sobre todas as
operacdes do concurso nomeadamente:

a) Verificacio da regularidade dos processos de cada
candidato;

b) Verificacio de identidade ou afinidade de fun-
¢oes.

¢) Admissdo e exclusio dos concorrentes;

d) Elaboracio e publicacio das listas provisérias e
definitivas dos candidatos;

¢) Marcacio das datas, hora e local de prestagio ‘

das provas;

f) Fixacdo dos critérios de ponderagio e avaliagio
curicular;

g) Elaboragio dos pontos e determinagdo da du-
ra¢io das provas;

k) Apreciagio do mérito dos concorrentes;

i) Apreciagio das reclamagdes;

7) O mais que lhe for cometido pelo presente regu-
lamento e pela legislagdo aplicdvel.

2. O jurd poderd ainda solicitar a0 servigo a que
pertencem os requerentes, os elementos constantes dos
respectivos processos individuais que se mostrem ne-
cessirios ao cabal cumprimento das suas fungdes.

3. O juri deverd exigir dos candidatos a apresentacio
de documentos comprovativos de factos relevantes para
a apreciacio do seu mérito.

Artigo 31.°
(Funcionamento)

1. O juri s6 pode funcionar quando estiverem pre-
sentes todos os seus membros devendo as respectivas
deliberacdes ser tomadas por maioria.

2. O juri serd secretariado por um vogal por ele esco-
Ihido ou por um funciondrio a designar para o efeito
pelo Ministro dos Negdcios Estrangeiros.

3. Das reunides do juri serio sempre lavradas actas
contendo os fundamentos das deliberacSes adoptadas.

4- As funcdes dos membros do juri preferem a quais-
quer outras que tenham a seu cargo.

SECCAO V
Da tramitacio processual
Artigo 32.°

(Abertura do concurso)

1. O concurso serd aberto por autorizagio do Ministro
dos Negdcios Estrangeiros, sob proposta dos servicos
‘competentes.

2. Da proposta de abertura do concurso devem cons-
tar os seguintes elementos:

a) Numero de vagas existentes.

b) Descricio do conteudo funcional do cargo a pro-
ver;

¢) Carreira, categoria e classe a prover;
d) Programa de concurso;

e) Referéncia 3 nomeagio de todos os candidatos
aprovados em concurso que ainda seja vilida;

{) Composicio do juri.
g) Indicagdo dos candidatos obrigatérios.

3. Aprovada a proposta, a abertura de concurso seri
tornada publica mediante aviso de abertura publicada
no Boletim Oficial, nos termos dos artigos 22.° e 24.°
do Decreto n.° g8/87, de 14 de Setembro.

4. Ap6s a publicacio no Boletim Oficial, deve a Di-
rec¢io-Geral de Administra¢io, informar da abertura
do concurso, imediatamente, através de telex ou tele-
grama, as MissGes Diplomdticas e os Postos Consula-
res assim como os funcionirios em comissio eventual
de servico no exterior, desde que, neste ultimo_caso,
disponha dos respectivos enderecos.

Artigo 33.°
(Candidaturas)

1. Os requerimentos de admissdo a concurso, assim
como os documentos que os devem instruir, serio di-
rigidos ao Ministro dos Negécios Estrangeiros, no prazo
de trinta dias, contados da data da publicagio do aviso
de abertura.

2. O prazo previsto no nimero anterior seri elevado
até 6o dias quando se tratar de candidatos que estejam
prestando servico em Missdes Diplomdticas ou Postos
Consulares ou se encontrema em comissio eventual de
servico no exterior.

3. Os requerimentos de admissio ao concurso serdo
feitos em papel selado e deles constardo:

a) Identificagio completa do requerente;

b) Servico em que o requerente se encontra colo-
cado;

¢) Identificagio do concurso mediante referéncia
ao numero e data do Boletim Oficial onde
se encontra publicado o aviso de abertura;

d) Outros elementos exigidos no aviso de abertura
ou que o requerente julgue conveniente men-
cionar;

¢) Mencio do numero de documentos que acom-
panham o requerimento bem como a sua su-
miria caracterizagdo.

4. Com os requerimentos deverio os candidatos apre-
sentar o curriculo documentado, nos termos dos arti-
gos 11.° e 16.°, bem como quaisquer outros elementos
que considerem relevantes para a apreciagio do seu
imbito.

5. Os candidatos pertencentes ao servigo para cujos lu-
gares o concurso ¢ aberto bem como os candidatos obri-
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gatorios sio dispensados da apresentagdo dos documcn-
tos comprovativos dos requisitos que constem do respecti-
vo processo individual.

Artigo 34.c
(Da intercomunicabilidade)

1. Dos requerimentos de admissio de candidatos quc
concorrem ao abrigo do artigo 33.° do Decreto n.° g8/8%,
de 14 de Setembro, deverdo ser instruidos, para além
do cxigido no artigo 33.° do presente diploma, com os
scguintes elementos:

a) Declaragio passada pelo servico a que perten-
cem relativa ao conjunto das fungdes do cargo
em que s¢ cncontram providos;

b) Descri¢io do conteudo funcional de cargos cxer-
cidos pelos candidatos e que estes considerem
relevantes para a apreciagdo do scu mérito;

¢) Documento comprovativo do tempo de exercicio
das funcles referidas nas alineas anteriores.

Artigo 35.°
(Competéncia da Direcgio-Geral de Administragéo)

1. No 4imbito de organizagio dos processos de con-
curso compete a Direc¢do-Geral de Administracio:

a) Receber os requerimentos bem como toda a
documentac¢do anexada e fazé-los subir ao juri;

b) Passar recibos da documentacio recebida;
) Prestar todo o apoio ao juri;

d) Recolher os elementos existentes nos procesos
individuais relat'vos aos candidatos dos qua-
dros de pessoal do. Ministério dos Negécios
Estrangeiros.

2. Quando os elementos forem remetidos pelos cor-
rcios, nos termos do n.° g, do artigo 31.° do Decreto
n° 98/87, de 14 de Setembro, a Direccio-Geral de
Admin’stracio deverd fazé-los subir ao juri imediata-
mente.

Artigo 36.°
(Lista provisdria)

- Recebidos os processos, o juri reunir-se-d4 no prazo
miximo de cinco dias para verificagdo dos processcs
dos candidatos.

2. Nos casos em que se verifiquem deficiéncias ou
irregularidades, o jari deverd marcar prazo nunca infe-
rior a trés dias nem superior a 3o dias para que as
mesmas sejam supridas ou sanadas.

3. Apds i apreciacdo dos requisitos legais para a ad-
missdo ao concurso, o juri elaborard uma lista proviséria
dos candidatos admitidos e excluidos, a qual mandari
publicar no Boletim Oficial no prazo miximo de go
dias contados do termo do prazo para a apresentacio
de candidaturas.

4- Apds a publica¢io da lista proviséria no Boletim
Oficial, deve a Direccio-Geral de Administraco levd-la
ao conhecimento dos candidatos que se encontrem nas
situacoes referidas no artigo g2.° do n.° 4 € nos termos
que nele se estipula:

5. Da lista proviséria podem os candidatos apresentar
reclamagbes ou interpdér recurso nos termos do ar-

Ligo 450

6. Até ao trigéssimo dia posterior i publicatio da lista
referida no n.° 3 e decididas as reclamaces nos termos
legais, serd enviada para publicacdo no Boletim Oficial
a lista definitiva dos candidatos. .

Artigo 87.°
(Marcagiao de provas)

1. Sempre que haja lugar a prestacio de provas de
conhecimento, deve, juntamente com a lista definitiva
de admissdo, divulgar-se o dia, hora e local de pres-
tacio das mesmas.

2. A prestagio de provas deverd ter lugar no prazo
miximo de trés meses ap6s a data da publicacio da
lista definitiva.

Artigo 38.°

(Falta justificada ds provas de conhecimento)

1. Sempre que por razio de forga maior se conside-
rar justificada a falta de um candidato as provas que
tenham sido marcadas, poderd o Ministro dos Negécios
Estrangeiros fixar data para novas provas a realizax
no mais curto espaco de tempo possivel e com testes
diferentes das primeiras.

2. As classificacbes das provas a que se refere o nu-
mero anterior serdo intercaladas nas classificacdes dos
candidatos que nio tenham faltado as primeiras pro-
vas.

Artigo 39.°
(Avaliagao curricular)

Sc¢ o concurso consistir apenas na avalia¢do curri-
cular, decorridos que estejam 0s prazos 1egais previstos
no presente diploma, o jari deverd reunir-se para apre-
cagio dos eclementos curriculares no prazo maximo
de dez dias a contar da data da publicacio da lista
definitiva.

Artigo 40°
(Ordenagdo dos candidatos)

1. Realizada a avaliagdo curricular, a entrevista ¢
as provas de conhecimento ou aplicando apenas um
dos métodos, consoante os casos, serd feita a ordenacido
dos candidatos.

2. A ordenacio dos candidatos seri feita de acordo
com a ordem relativa das classificaces apuradas, nos
termos do disposto no presente dlploma e do artigo 30.°
do Decreto n.° ¢8/87, de 14 de Setembro.

Artigo 41.°
(Classificagdo final)

1. A classificagio final deverd resultar da média
aritmética simples ou ponderada das classificaces obti-
das em todas as provas ou métodos de seleccio.

2. Consideram-se excluidos os candidatos que tenham
obtido classificacdo final inferior a dez valores.

3. Em igualdade de classificacdo final, os candidatos
serio graduados pela ordem de preferéncia constante
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no n.° 2 do artigo 41.° do Dccreto 98/87, d¢ 14 de
Setembro.

Artigo 42.°
(Publicagio da lista de classificagio final)

1. Apés a classificacgdo e ordenagdo dos candidatos,
o juri elaborard a acta contendo a respectiva lista a qual
sera homologada pelo Ministro dos Negocios Estran-
geiros no prazo de quinze dias.

2. Homologada a lista devera a mesma ser publicada
no Boletim Oficial no prazo maximo de oito dias ¢
a Direccdo-Geral de Administracio deverd proceder
cm conformidade com o que se estabelece no n. 4 do
artigo 36.°.

SECCACG VI
Reclamagfes e recursos
Artigo 43.°
(Admissibilidade)

1. Das decisdes adoptadas no processo de concurso
cabe mecurso e ou reclamacdes nos termos da lei ¢ do
presente regulamento.

2. Nio ¢ admissivel o recurso dos actos prepurau’)rios
e de mero expediente do concurso.
Artigo 44.°

(Impugnagio relativa aos curriculos)

1. Do acto do superior hierdrquico quc dencgue a
certificagio dos elementos curriculares ou homologagao
dos relatérios anuais que deverdo integrar o curriculo
do agente, cabe recurso contencioso a interpdr no
prazo maximo de 45 dias, nos termos da lei geral, sem
prejuizo do exercicio do direito de reclamagao.

2. A reclamagio prevista no numero antecedente
deve ser interposta no prazo de cinco dias a contar
da data de conhecimento do despacho que denegue
a certificagio ou da presungio do seu proferimento,
o que ocorre passados que sejam go dias da data da
entrega do pedido de certiddo ou de homologagao sem
que ao interessado seja dado conhecimento de decisdo.

Artigo 45.°
(Admissio ¢ exclusio dos candidalos)

1. No prazo de 15 dias a contar da publicacio da
lista provisdria, os candidatos excluidos ou admitidos
condicionalmente poderdo reclamar para o juri ou in-
terpér recurso hierdrquico para o Ministro dos Nego-
cios Estrangeiros.

2. No caso das Missoes Diplomadticas, Postos Con-
sulares ¢ de funciondrios em comissio eventual de scr-
vico no exterior o prazo referido no nimero anterior
sera contado a partir da data da expedi¢io da comu-
nicacio da lista.

3. O Ministro ou o jdri, consoante o0s casos, deci-
dird no prazo méximo de uma semana a contar da
data da interposi¢gio do recurso ou da aprescntacio
da reclamacio.

4. Da publicacio da lista definitiva cabe recurso
contencioso a interpdr no prazo de 45 dias, nos ter:
mos da lei.

Artigo 46.°
(Lista de classificagao final)

1. Da publicagio da lista de classificagdo final, homo-
logada ¢ ordenada segundo a classificagio individual
de cada concorrente por ordem decrescente dos valores
que lhes forem atribuidos, cabe reclamagio no prazo
de 15 dias, sem prejuizo do recurso contencioso a in-
terpor no prazo de 45 dias.

2. No caso das Missoes Diplomadticas, dos Postos
Consulares ¢ dos funciondrios em comissao eventual
de servico no exterior, estes prazos serdo contados de
acordo com o que estabelece o n.° 2 do artigo ante-
cedente.

3. A reclamacdo ¢ apresentada ao Ministro dos Ne-

gécios Estrangeiros.
Artigo 47.°
Admissibilidade de recurso)

S6 ¢ admissivel recurso da classificacao final com
fundamento em pretericio de formalidades cssenciais.

Artigo 48.°
(Confidencialidade das actas)

1. As actas sio confidenciais, devendo, em todo o
caso, scr presentes em €aso de recurso, a entidade quc
sobre este tenha de decidir.

2. A confidencialidade referida no numero antece-
dente é ainda inoponivel aos concorrentes, podendo-
-Thes ser facultado o scu cxame nos servicos e na parte
que se mostrar indispensdvel para o exercicio do scu
direito de recurso.

Artigo 49.°
(Passagem de certides)

1. £ obrigatéria a passagem de certidoes pedidas sc
¢ na medida em que forem indispensdveis ao exercicio
do direito de recurso ou reclamacio reconhecidos aos
concorrentes.

2. A passagem de certidées dos processos de concurso
arquivados ou pendentes para efeito de recurso ou re-
clamacio, s6 pode ser recusada com os seguintes fun-
damentos:

a) Ndo ter o requerente interessc pessoal, dirccto
e legitimo na sua obtencio;

b) Resultar da sua passagem, prejufzo injustificado
para o interesse publico ou de terceiros.

3. As certiddes ndo podem ser utilizadas para fins dife-
rentes do disposto no n.° 1.

Artigo 50.°
(Conhecimento oficioso)

Em face de recurso hierarquico ou reclamagido, a en-
tidade com competéncia para dccidir pode conhecer
oficiosamente de vicios de pretericio de formalidades
nio alegados pelos recorrentes.

Artigo 51.°
(Fundamentacdo)

A fundamentacio das deliberagbes do juri deve ser
expressa através de sucinta exposicio das razdes subja-
centes as mesmas.




N. 41 —BOLETIM OFICIAL DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 14 DE OUTUBRO DE 1989 3593

SECCAO VI
Disposi¢oes finais e transitdrias
Artigo 52.°
(Legislagio subsididria, casos omissos)

1. Em tudo quanto nio venha cspecialmente regulado
no presente regulamento ¢ no Decreto n.° 98/87 apli-
ca-se, com as necessarias adaptagoes, o disposto para os
concursos em geral.

2. As duvidas e os casos omissos serdo resolvidos por
despacho do Ministro dos Negécios Estrangeiros.

Artigo 53.°

(Técnicos superiores
desempenhando fungbes diplomdticas)

1. No caso dos técnicos superiores do quadro do Mi-
nistério dos Negdcios Estrangeiros que, & data da
publicacio do presente diploma, desempenham fun-
coes essencialmente diplomaticas, poderd, para efeitos
de concurso, atender-se, na descricio do contetido fun-
cional da categoria de acesso, s actividades que efec-
tivamente vém desenvolvendo.

2. Aos referidos técnicos poderd aplicarse. guanto
ao contetido das respectivas provas de conhecimento
¢ da avaliacdo curricular, o disposto nos artigos ¢.°, 10.°
e 11.°, com as necessdrias adaptacGes.

Artigo 54.°
(Periodo relevante para a avaliag@o curricular. Excepedo)

Os candidatos que, nos termos deste regulamento,
devam submeter-se 4 avaliacdo curricular, poderdo, ao
fazélo pela primeira vez, apresentar elementos curri-
culares referentes a periodos anteriores ao tempo de
servico na categoria ‘em que se encontram.

Ministério dos Negébcios Estrangeiros, 29 e Agosto
de 1989. — O Ministro dos Negécios Estrangeiros, Silvino
Manuel da Luz, Primeiro Comandante.

L Sl

ASSEMBLETA NACIONAL POPULAR

S

Secretana-Geral

Despachos do Camarada Presidente da Assembleia
Nacional Popular:

De 9 de Agosto de 1989:

Joao de Deus Lopes Teixeira, Maria da Conceicdo Mendes
Cabral Moreno, Isabel Gomes Fortes, Mérita Silva do
Rosério, Fernanda Moreno Leal Monteiro e Rosalina
Barros de Pina Teixeira, candidatos classificados em
concurso— nomeados escriturérios-dactilégrafos, provisé-
rios, do quadro do pessoal da Assembleia Nacional Po-
pular.

Os encargos resuitantes das despesas tém cabimento na
dotacdo inscrita no capitulo 1.°, divisdo 1.2, cddigo 1.2 do
Orcamento Privativo da Assembleia Nacional Popular, —

(Visado pelo Tribunal de Contas em 1 de Setembro de
1989).

De 19:

Aiténio Félix Lopes. Miguel Horta da Silva, Antonino dos
Santos Moreno Pereira, Maria Ressurei¢cao Tavares Vaz
e Maria Tavares Duarte, candidatos classificados em
concurso nomeados terceiros oficiais, provisérios do qua-
dro do pesscal da Assembleia Nacional Popular, nos
termos do artigo 27.° do Estatuto do Funcionalismo.
conjugado com o artigo 26.° da Lei Orgénica da Assem-
bleia Nacional Popular.

Os encargos resu.tantes das despesas tém cabimento na
dotacdo inscrita no capitulo 1.°, divisio 1.*, cédigo 1.2 do
Orcamento Privativo da Assembleia Nacional Popular. —
(Visado pelo Tribunal de Contas em 31 de Setembro de
1989, 1 de Setembro de 1989, 1 de Setembro de 1089 e
25 de Setembro de 1989).

Anténio Félix Lopes, terceiro oficial do quadro do pessoal
da Assembleia Nacional Popular, nomeado para em co-
missdo, exercer o cargo de secretario do Segundo Secre-
tario da Mesa, nos termos do artigo 35.0 do Estatuto do
Funcionalismo, conjugado com o artigo 26.° da Lei
Organica da Assembleiia Nacional Popular.

. O encargo resultante da despesa tem cabimento na dota-
¢do inscrita no ecapitulo 1.°, divisdo 1.2, cédigo 1.2 do or-
camento Privativo da Assembleia Nacional Popular. — (Vi-
sado pelo Tribunal de Contas em 25 de Setembro de 1989).

Secretaria-Geral da Assembleia Nacional Popular, 10 de
Outubro de 1989. — O Secretirio-Geral, Pedro Duarte.

ofo-
CHEFIA DO GOVERNO

Secretaria de Estado
da Administracio Piblica

Direcgio-Geral da Administragio Publica
Despacho do Camarada Ministro da Justica:
De 26 de Julho de 1989:

Dr. Jodo da Luz Gomes — nomeado, nos termos dos artigos
9° e 100 da Lei n.° 33/1I1/87, de 31 de Dezembro. con-
jugado com o artigo 27.° do Estatuto do Funcionalismo,
para exercer, provisoriamente, o cargo de Procurador Re-
gional de 3.* classe da Magistratura do Ministério Publico,
com covocacdo na Procuradoria Regional de 2.* classe do
Fogo.

A despesa tem cabimento na dotacdo inscrita no capi
tulo 1.°, divisdo 9.2, cédigo 1.2 do orcamento vigente, —

(Visado pelo Tribunal de Contas em 9 de Outubro de 1989).

Despachos do Camarada Ministro dos Transportes,
Comeércio e Turismo:

De 7 de Dezembro de 1988:

Mério Xav'er Moniz — nomeado, nos termos do n° 2 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 128/85, para exercer inte-
rinamente, o cargo de chefe de brigada, da Direccdo-Ge-
ral de Fiscakizacio Econémica.

A despesa tem cabimento na dotagdo inscrita no capi-

tulo 2.°, artigo 20.°, n.° 1.2 do orcamento Municipal. —— (V:-
sado pelo Tribunal de Contas em 21 de Setembro de 1989).

De 4 de Agosto de 1989:

Sdo nomeados, nos termos do artigo 27.° do Estatuto do
Funcionalismo, para exercerem provisériamente, o cargo
de fiscal de 3.* classe da Direccfo-Geral de Fiscalizacdo
Econdémica, os seguintes individuos:
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Anténio Goncalves Gomes.

Agnelo Tavares Mendes.

Alexandre Cosmo Silva Fernandes Andrade.
Jorge Humberto Gong¢alves Andrade.
Fernando Jorge Lopes Coutinho.

José Fernandes Baptista Neves.

Manuel Anténio de Pina.

Emanuel Nunes.

Emanuel Andrade Fernandes de Pina.
Samuel Augusto Pires de Oliveira Fonseca.

A despesa tem cabimento na dotacdo inscrita no capi-
tulo 1., divisdo 5.2, cddigo 1.2 do orcamento vigente. —
(Visado pelo Tribunal de Contas, em 6 de Outubro de 1989).

Despacho do Camarada Ministro da Educacéo:

De 20 de Setembro de 1989:

Indcio dos Santos Carvalho — contratado para prestagdo
de servigo docente, durante o ano lectivo de 1989 /90,
na categoria de professor de 4.° nivel, 3.* classe, com
colocacdo no Liceu «Domingos Ramos», nos termos
da alinea c) do artigo 67.° do Decreto-Lei n.o 152/79,
de 31 de Dezembro, com efeifos a partir do ano escolar
1989 /90.

O encargo resultante da despesa tem cabimento na do-
tacdo do capitulo 1.°, divisdo 37.°, cédigo 1.2 do orcamento
vigente.

Deliberacao do Conselho Deliberativo da Praia:
De 21 de Janeiro-de 1989:

Emilio Freire de Oliveira Alves, fiscal de 3. classe, provi-
sério — nomeado, nos fermos do n°® 2 do artigo 1.° do
Decreto-Lei n.© 128/85, de § de Novembro, para exercer,
interinamente, o cargo de fiscal de 2.* classe, do Secre-
tariado Administrativo da Praia.

A despesa tem ‘cabimento na dotagdo inscrita no capi-
tu'o 2.°, artigo 20.°, n.° 1 do orcamento vigente. — (Visado
pelo Tribunal de Contas em 8 de Setembro de 1989).

Deliberacdes do Conseé'ho Deliberativo de S. Vicente:

De 25 de Agosto de 1988:

José Manuel Lopes Vasconcelos — nomeado, nos termos do
artigo 27.° do Estatuto do Funcional'smo, para exercer,
provisoriamente, o cargo de técnico super'or de 3. clas-
se, do Secretariado Administrativo de S. Vicente,

A despesa tem cabimento na dotagdo inscrita no capi-
tulo 2.°, artigo 18.°, n.° 1.2 do orcamento Municipal. — (V:-
sado pelo Tribunal de Contas em 24 de Ma'o de 1989).

De 1 de Margo:

Jodo de Ramos Brito, fiscal de 2.* classe, provisério do
Secretariado Administrativo de S. Vicente — promovido,
nos termos do artigo 50.° do Decreto n.c 98/87, de 14
de Setembro, A classe imediata. — (Visado pelo Tribu-
nal de Contas em 17 de Maio de 1989).

Anténio da Graca Pinto de Jesus — nomeado, nos termos
do artigo 27.° do Estatuto do Funcionalismo, para exer-
cer, provisoriamente, o cargo de vigilante de 3.* classe,
do Secretariado Adm nistrativo de S. Vicente. -- (Vi-
“sado pelo Tribunal de Contas em 24 de Maio de 1989).

As despesas tém cabimento na dotacdo inscrita no capi-
tulo 4.°, artigo 3.°, n.* 1 do orcamento municipal. — (Visado
pelo Tribunal de Contas em 24 de Maio de 1989).

COMUNICACAO

Para os devidos efeitos se comunica que o despacho dc
Camarada Primeiro Ministro, de 18 de Agosto de 1989,
publicado no Boletim Oficial n.° 36, de 9 de Setembro, re:z-
peitante a3 nomeacdo do Adjunto do Gabinete do Primeiro
Ministro, Jorge Firmino Pereira Soares, produz efeitos
a partir do dia 1 de Setembro de 1989.

Direccdo-Geral da Administragdo Publica, na Praia,
12 de Outubro de 1989. — O Director-Geal Noel Monteiro
de Sousa Pinto.

SLEBTED IR IO A AR WS IDC I IR+ SRR SR - - IR SS

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS
0~
MINISTERIO DA JUSTICA

Direcgiio-Geral dos Registos. Notariado
e Identificagio

Cartério  Notarial da Regido
de 1.* Classe da Praia

Notario: JORGE RODRIGUES PIRES
EXTRACTO

Certifico narrativamente, para efeites de publicacdo, que
neste Cartorio a meu cargo e no livro de notas para escri-
turas diversas numero 22/C, de folhas noventa e dois, verso
a noventa e cinco’ com a data de nove de Outubro do ano
em curso, fol ~onstituida entre José Cabral Evora, Manuel
Anténio de Sousa Lobo, Carneiro & Silva, Ld.* Catur e Ho-
tel Morabeza, uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, denominada Cabo Verde, Turismos e Servicos, Ld.*
com sede na vila- dos Espargos, ilha do Sal, que se regera
nos termos dos artigos seguintes:

Primeiro
A sociedade adopta a denominacdo Cabo Verde, Turismos
e Servico, Ld.a.
Segundo

A sociedade tem sede na vila dos Espargos, ilha do Sal,
podendo estabelecer delegacges, sucursais, agéncias ou esta-
belecimentos em qualquer ponto do pais.

Terceiro

A sociedade tem por objecto o exercicio de actividades
de agenciamento de viagens e turismo, podendo ainda dedi-
car-se a quaisquer outras no dmbito da industria do turismo,

Quarto

O capital social integralmente subscrito em dinheiro e
realizado totalmente é de um milh&o de escudos é corres-
ponde 3 soma das quotas dos sécios que sho:

José Cabral Evora, quatrocentos mil escudos;
Manuel Anténio de Sousa Lobo, duzentos mil escudos;
Carneiro & Silva, Ld.*, Catur, duzentos mil escudos;
Motel Morabeza, duzentos mil escudos.
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Quinto

A sua duracido é por tempo indeterminado, contando-se
o seu inicio a partir da data da celebragcdo da escritura.

Sexto

Os socios poderdo fazer & sociedade as prestacoes suple-
mentares de que ela necessitar, na proporcio das quotas e
nas condicdes que forem deliberadas em assembleia geral.

Sétimo

A cessao de quotas entre os sécios é livre, mas a terceiro
s6 podera efectuar-se com o consentimento da sociedade,
lugar, tendo-o seguidamente quem entio mais for sbécio na
sociedade.

Oitavo

A sociedade poderia amortizar qualquer quota que for
arrestada, penhorada, arrolada ou por qualquer forma apreen-
dida em processo judicial, fiscal ou administrativa, pelo
preco que resultar do balanco aprovado.

Nono

A geréncia e administracdo da sociedade e sua represen-
tacdo em juizo e fora dele, activa e passivamente, ¢ con-
fiado aos soécios José Lvora e Manuel Anténio de Sousa
Lobo, que desde ji. ficam nomeados gerentes, com dispensa
de caucdo e com ou sem remuneracio conforme for delibe-
rado na assembleia geral.

Paragrafo primeiro) — Para a sociedade se considerar
validamente obrigada em todos os actos e contratos é neces-
saria a assinatura de ambos os gerentes nomeados.

Paragrafo segundo) — Para correspondéncia e actos de
mero expediente basta a assinatura de um dos gerentes.

Paréagrafo terceiro) — A sociedade poderd nomear pro-
curadores que obrigardo a sociedade nos termos, condigoes
limites dos respectivos mandatos, inclusivé para os fins con-
csignados no artigo duzentos e cinquenta e seis do Cédigo
Comercial vigente, e o sécio-gerente podera delegar os seus
poderes, no todo ou em parte.

Paragrafo quarto) — A sociedade nio poderd ser obri-
zada em fiancas, abonacdes, letras de favor ou em contratos.
actos ou documentos estranhos aos fins sociais.

Décimo

Os balangos serdo anuais e encerrados em trinta e um
de Dezembro de cada ano, devendo estar aprovado e assinado
até trinta e um de Marco do ano seguinte. Os lucros liquidos
apurados depois de deduzida a percentagem destinada a for-
macio de fundo de reserva legal, no minimo de cinco por
cento, sempre gue a tal houver lugar, serd posto a dispo-
sicdo da assembleia geral para os fins que esta tiver por
conveniente.

Décimo Primeiro

As assembleias gerals quando a lei ndo impuser forma
especial de convocagio, serdo convocadas por carta regis-
tada com aviso de recep¢do, com uma antecedéncia ndo
inferior a trinta dias.

Décimo Segundo

Surgindo divergéncias entre os sécios, sobre assuntos
dependentes das deliberacdes sociais, ndo poderdao os mes-
mos recorrer a decisdo judicial, sem que previamente. os
casos tenham sido submetidos a apreciacio da assembleia
geral.

Décimo Terceiro
)
A sociedade nao se dissolvera pela vontade, renuncia,
morte ou interdi¢do dum sécio, mas apenas nos casos taxa-
tivamente marcados na lei.

Paragrafo dnico) — Quanto aqs herdeiros do sécio fale-
2ido, a sociedade reserva-se o direito de:

a) Se lhe interessar a continuacio deles na sociedade,
estes nomeardo um de entre si que a todos nela
os represente;

b) Se lhe nao interessar a continuacio deles na socie-
dade, procedera & respectiva amortizacio da
quota, pagamento esse que serd feito mediante
valor apurado num balanco expressamente dado
para o efeito, em prestacdes a combinar.

Décimo Quarto

Em todo o omisso regulardo as disposicées legalmente
aplicaveis e as deliberacdes dos sécios, legalmente tomadas
em assembleia geral, estipulando o foro da Regifo da Praia,
para dirimirem as questées emergentes deste contrato.

Esta conforme o original.

Cartério Notarial da Regido de Primeira Classe da Praia,
aos deg de Outubro de mil novecentos e oitenta e nove. —
O Notario, Jorge Rodrigues Pires.

CONTA:

Arto 18° net 1 e 2 90$00
Cofre Geral ... 9%$00
Reembolso 9$00
Selos. .. 105$00

Total 2133$00

S80: (duzentos e treze escudos).
Conﬁerida por, Joaquim Rodrigues.
Registada sob o n.° 7751/89.

(142)
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CONTAS E BALANCETES DIVERSOS

O
-

MINISTERIO DOS TRANSPORTES.
COMERCIO E TURISMO

Gabinete do Ministro
DESPACHO N.a 34/88

Ao abrigo do disposto nas B i
Publicas: . ases Gerais das Empresas

Ouvido o Ministro Adjunto do Ministro das Fihancas:

1. Agroyo 0 Relatério e as Contas dos TACV — Em-
presa Publica dos Transportes Aéreos de Cabo Verde
referentes ao exercicio de 1988 '

2: Aos resultados liquidos depois de impostos é dada
a seguinte aplicac3o:

Reserva geral e e 800 000$00
Reserva para melhoramentos 800 000$00
Reserva para fins sociais 1 000 000$,0
Tesouro . e e

5 855 930800

Total 8455 030$60

Os remanescentes devidos ao Tesouro, com referéncia
aos exercicios de 1982, 1983, 1984 e 1985 (vidé meu despa-
cho n-e° 12/87, de 21 de Marco) e de 1986, no montante
de 27 956 317$60 (22 100 387$+5 855 930$60 =-27 956 317$60)
serdo liquidadas de acordo com o seguinte calend4rio;

Julho 10 000 000$00
Agosto ... 10 000 000400
Setembro 7 956 317$60

Total ... 27 956 317$60

3. Sejam publicados no Boletim Oficial o Relatério, as
Contas e este despacho-

Praia, 30 de Julho de 1888 — O Ministro, Osvaldo Lopes



Transportes Aéreos de Cabo Verde, E. P.

Balango analitico Ano de 1986

Codigo
das
contas

11
12

2114216
229

233

26

36

422
423
424
425
426

443
448
449

471

4’7,"

Caixa..

Imoveis em const.
Outras imobiliza¢des ;
Imobilizagdes c/adlantamento

ACTIVO

Disponibilidade:

Dep051to a ordem

Créditos a curto prazo:

Clientes c/gerais ... .. .
Adiantamentos a fornecedores
Emprést. c/adiant. ao pessoal...
Outros devedores...

Existéncias:

Imobiliza¢des corpoéreas:

Imobilizagées em curso:

Custos antecipados:

Conservagao plurienal. ..

Activo bruto

12 007 058320

.| 152 461 527850

164 468 585370

.1222 204 294$60

3 689 044%$20
6 503 565$40

.{109 022 759$80 |

341419 664300

Matérias-primas subsid. e de cons.

Edificios e out. construcoes
Equip. bésico e out. maq. e mstal
Ferramentas e utensilios ...
Material de carga e transporte
Equipamento administ.

diverso »

social e moblharlo

e/ou ampliacao

Total das provisdes ...

Total das
goes ...

Total do activo...

amortizagoes

e reintegra-

91 366 550$00

91 366 550$00

17 248 419$50

1434 153 944$50

5787 11570
10 271 234$00

24 007 795$30

491 468 509$00

2451 000%00
1486 981540
12 422 600$00

16 359 981540

42 447 579$50

42 447 579$50

...|1¥147530869%60

30 202 827880

367 329 623590

397 532 651470

16 359 691840

42 447 579850

42 447 579%50

749 998 217$90

Provisdes Codigo
amortizagdes Activo liquido das
e reintegragdes contas
12 007 058320 211
152 461 527$50 211
s 235
164 468 585370 237
e 24
264/9
10 741 300540 | 211 462 994520
3 689 044$20
6503 565540 28
10 324 873300 | 98 697 886$80
21 066 173$40 (320 353 490$60
27
9136 654540 | 82 229 895560
9136 654%40| 82 229 895%60
52
3523 927%50 | 13 724 492300
343 652 043360| 90 501 900$90
4 805 156$70 981 959. v
4526 741300} 5 744 493%00 551
1
10 821 955%10 | 13 185 840$20 %%’3
367 329 823%$90 [124 138 685%10 o7
2451 0003500
1486 901$40 5%%1
12 422 000%$00 553
594

PASSIVO
Débitos a curto prazo:

Cientes, c/c

Fornecedores, c/c.. ;
Empréstimos bancarxos . .
Emprést. do Estado e out. ent.
! Sector Publico Estatal

[ Outros credores gerais

|

pubiicas

\Débitos a médio e longo prazo:
Provisdes p/impostos s/lucros...
Proveitos antecipados:
Receitas antecipadas
Total do passivo
SITUACAO LIQUIDA
Capital e prestacdes suplementares:
Capital estatuario ...
Reservas:
Reserva geral... .
Reserva para 1nvest1mentos ;
Reserva p/créditos de cobranca duvxdosas
Reserva de avaliacdo de imobilizacdes ...
Resultados transitados:
Exercicio
Exercicio

Exercicio
Exercicio

1982
1983
1984
1985

Resultados liquidos:

Resultados correntes do exercicio ...
Resultados extraord. do exercicio ...
Resultados de exercicios anteriores

Result. antes dos impostos...
Provisdes p/impostos sfos lucros ...

Result. liq. depois dos imp, ...
Total da situagao liquida

Total do passivo e da situacio liguida

Passivo e
situagiio liquida

-} 24102 576500
--1103 248 205$60

3 260 802$50
1982 016500
13 865 734$10
68 957 837$40

215 417 171860

-] 3384 881%$00

99 275 231$30

1318 077 283%$90

--1150 000 000$00

16 770 000800
29 632 763$70
10 000 N00$00

. |143 691 8473840

200 364 616310

-1 —6 642 957350

7 202 931$10
64 457 633850
8 082 780%30

73100 387%30

45 232 006360

-1-10 533 172$10

-22 858 022590

11 840 811$60
3384 381§00

81445930360
431 920 934800
749 998 217590

3
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Demonstragio dos resultados liquidos — ano de 1986

Cédigo
das

contas

86

81
812

|
i
|
38
es6

86
865

61
612
63
641

65
67

(1]

82
83

Existéncias iniciais:

Matérias primas, subsididrias e de
CONSUMOiss: sss  wss  sos  sme  ses  ses

Compras:

Matérias primas, subsidifrias e de
CONSUMO... ... eer oo wes oo aee

Regularizacdo de existéncia;

Matérias primas, subsidlénas e de
CONSUMO... .o .. et fea=

Existéncias finais:

Matérias primas, subsidiirias e de
CONSUMO... .. cos  ses e eve  oee

Custo de existéncias vendidas e consu-

midas:

Matérias pnmas. subsidiirias e de
CONSUMO... .co  eee  oee  aes  ser  os

Fornecimentos e servicos de terceiros
Impostos indirectos... ... e e

Despesas com o pessoal ... ... ...
Despesas financeiras ...
Outras despesas e encargos
Amortlzacoes e remtegracoes do exer-
cicio... ... e e see e
Provisées do exerc1c10
(A)

Perdas extraordinirias do exercicio.
Perdas de exercicios anteriores... ...

ProvisGes para impostos sobre os lu-

Resultados Yquidos ... ... ... ...

24 343 347$90

457 080 849$60
5 360 049$20

193 927 630$10
1185 190$40

--| 25560 942$30

.{ 113 363 654$70

15 136 695$70

139 303 359$00

39 395 637$20

—62 989 093$30

—91 366 550$00

24 343 347$90

220 673 762$80

128 500 350$40

462 440 898%$80

486 784 246%$70

349 174 113$20

14 763 765%$60
24 134 625$00

am———————————

835 958 359$90

38 898 390%$60

3 384 881$00

8 455 930$60

886 697 562$10

Cédigo
das

contas

72
75

78

82

Prestacdo de servico .. o .-

Receitas suplementares... ... ...

874 455 340$80
2 336 605$10

Oulras receitas... ... .ec = e

(B)

Ganhos extraordinirios do exer-
ClCI0 it veh eee eee ees e

Ganhos de exercicios anteriores,

4 230 593$50
1276 602¢10

877 201 945$90

3 898 420%$60

881 190 366$50

5 507 19560

886 697 562%10

Resultados correntes do exercicio=(B) — (A) =881 190 366$50— 835 958 359$90 =452 320 006$60
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Variagbes des elementos dos fundos circulantes — ano de 1986

¢/adiantamen-

Activas Passivas
. Reducio de existéncias: l
Aumentos de créd. a curto
prazo: Matérias primas sub51dlarlas‘
e de consumo ... l 47 935 809$00
Empréstimos Reducao de créditos curto prazo: ‘

6 503 565540

tos ao pessoal ... .
.| 53 754 125%-0

Outros devedores ...

Reducio de débitos a curto

prazo:

Clientes, c¢/c .| 58 231 144420

Fornecedores c/gerais ... 25 101 057%00

60 257 690$60

Clientes, c¢/c .

Adiantamentos a fornecedores

Despesas antecipadas ... ...!
H

Aumento de débitos a curto prazo

Emprest. Estado e outras en-
tidades publicas...

Sector publico estatal ...

Outros credores, ¢,ygerais ...

35 256 943%80
5500 C84$60
52 000$00

1 982 016$00
12 £51 986§60
48 868 220870

40 809 028$40

Receitas anticipadas 77 268 638$60 140 170 921§90
Empréstimos bancérios... ...| 2883 273$00 | 86 221 474$20 _ —
Reducdo de disponibilidades:
Aumentos de disponibilidades:
Caixa ... 13 372 722§50
Depésitos a ordem .1133 686 955460 133 686 955360 Aumento dos fundos circulantes: 37 876 638%50
280 166 120$40 280 166 12040
Mapa de origem e aplicagdo de fundos —ano de 1986
Origem dos fundos Aplicagio dos fundos
Movimento finane. a médio e
Internas: longo prazos: | :
Reducio dos débitos a longo |
Resultados liquidos... ... ...| 8455930$60 prazo:

Amortizacdo e remtegragao

do exercicio... ... . 113 363 654%70
Variacdo das provisdes... ... 18 521 576870
Externas:
Desinvestimentos:

Correccao de imobilizagdes:

Obras em curso... .. 383 635%00

140 341 162300

383 638800

140 724 800300

Empréstimos bancérioss...
Outros credores

Investimentos:
Aquisicdo de imobilizag¢3es:

2

Equipamento basico out.

magq. e instalagoes:

Reclassificagio de existéncias
Aquisicao... a

Fmramentas e utenyhus .
Material de car. e transporte.
Equip. adm. social e mob. di-

Versos ... ...

Imobilizacbes em cvrso
Conservagao plurienal ...

Aumentos dos fundos circulantes

3260 802500
993 746300

4 254 548$00

41 415 235$20 .

5 853 475800
389 356320
2612 083%70

4970 037320

116 359 931840
"1 26 993 390350

98 593 613150

37 376 638850

140 724 860300




Demonctracio dos resultados extraordindrios do exercicio—ano de 1986

Cdédigo Cédigo
das das
contas contas
828 Perdas extraordinirias diversas: 829 Ganhos extraordinérios diversos:
828.05 Acgdes judiciais diversas 1 245 887§00 829.04 Mais valias e imobilizacGes corpéreas
e incorplreas ... ... e eer eee 212 000%$00
Diferencas de cdmbios desfavordveis. 13 106 153%$30 829.06 Diferencas de cambios favoraveis ... 39231 113%$50
828.06 Donativos e quotizacbes nido obriga- 829.09 Ganhos extraordinirios nio especi-
{OLIAS uss wmew s wew see  wes  wss 270 682$80 ficadoS... .ev ees cee een ees . 97 480$00 4 230 583%50
828.08 Perdas extraordinirias ndo especifi-
Cadas ... cer eee are ees ere 141 042850 14 783 765$60
£28.09 Resultados extraordinérios de exer-
CICIOS .oe  cer  oor  ses  see  eov  ewe (10 533 172$10;
4 230 593$50 4 230 593$50
Demonstragio dos resultados de exercicios anteriorec— ano de 1986
Cédigo i Cédigo
das das
contas contas
838 Outras perdas imputdveis a exercicios
anteriores .. 24 134 625300 839 - 1276 602$10

Resu’'tados de exercicios anteriores...

(22 858 022830

1276 602$10

Qutros ganhos imputédveis a exercicios
anteriores .

—_—_—

1276 602$10

66 6g61 7 OYENLNO IA ¥1 —AGYIA 0dvD A vOI'ldadad vd TVIOIHO WILITOI — 17 oN



Mapa de amortizagies — ano de 1986

Designacio S;il?fz ,5‘6” Aumentos Abates Valor a amortizar | Amortizacio anual a,ﬁ,? o;trilztzg'i:ms 2?13:1&15:330

Imobiliza¢des corpéreas:

Edificios e outras construgdes... 17 248 419%56 —$— —$— 17 248 419%50 689 937300 2 833 990$50 3533 927850

Equipamento basico e outras méquinas e instalacses| 887 711 503$00 47 268 764$20 826 322870 434 153 944850 | 59 774 258350 | 283 877 785510 | 343 652 043860

Ferramentas e utensilios ... 5 397 759$50 389 356820 —$— 5787 115470 56 737510 4748 419860 4 805 156$70

Material de carga e transporte 7 947 946510 2612 083370 298 795$80 10 271 234$70 1188 546390 3338194510 4 526 741800

Equipamento administrativo e social e mobilidrio di- :

VEISO s 19 037 758$10 4970 037$20 —$— 24 007 7953$30 2 647 663$90 8174291820 10 821 955%10

Sub-total imobilizacies corpéreas... 437 343 386$20 55 240 241$30 1115118$50| 491468 509800 64 357 143440 | 302972 68075, 367 329 823$90
Custos plurienais:

Conservacio pluriena) 64 460 700300 26 993 390860 —$— 91 454 090880 — - —$—

Total imobiliza¢Ges corpéreas e custos plurienais ...

501 804 0863520

82 233 632811

1115118$50

49 006 511%30

582 922 59980

113 363 654%70C

302 972 6803850

367 329 823%90

6861 A OYEANLNO FA V1 —AAYIA 09V A VOITINdTE VA TVIDIAO WILLITOL — 1¥ «N 009
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Mapa das provisdes —ano de 1986

Saldos do
ano anterior

.

Conststuicdo

ou reforgo de
provisoes

Saldos para o
ano seguinte

Ctilizagao
de provisdes

Reposicio
de provisoe:

Provisoes para impostos sobre lucros ... .
Provisoes para cobrancas duvidosas ... ... ... ... ... ...
Provisao para depreciacdo de etisténecias ... ... ... ..

8 100 964870 — ],
6 965 167540 es ] —

3384 881$00 : 3 384 881$00
12 965 208$70 | 21 066 173$40
2171487$00 @ 9 136 654$40

EVOLUCAO DA SITLACAO ECONOMICA E FINANCEIRA
1. Producdo:

Durante o ano de 1986 os TACV transportou um total
de 160 508 passageiros e de 1823850 kgs de excesso de baga-
gem, carga e correio, tendo realizado 4495 vdos comer-
ciais percorrendo 1697 351kms em 6 184 horas de vbo.

De realgar que 133 158 dos passageiros e 1513496 kgs
do excesso, carga e correio foram transportados nas linhas
internas e que representam 83% do trifego de passageiros
e peso transportado, saldando-se as linhas internacionais
e os fretamentos com 14% e 39, dos passageiros e com
12% e 5% do excesso, carga e correio, respectivamente.

Comparativamente ao ano de 1985 os dados revelam
um crescimento de 3,4% no numero de passageiros trans-
portados e um decréscimo de 7,1% no total do exesso de
bagagem, carga e correio.

Se tivermos em conta que 1985 foi o ano da aberltura
da -inha Sal/Lisboa e da comemoracdao do 10.° Aniversario
da Independéncia Nacional, acontecimentos com larga re-
percussdo no aumento do trafego, desse ano, encararemos
com bastante optimismo o crescimento do tridfego de pas-
sageiros, de 1985 para 1986, e nio nos desmotiva o decrés-
cimo verificado em termos de transporte de excesso de
bagagem, carga e correio, pois que tal facto resulta do
largo incremento verificado no ano anterior, na ordem
dos 29%.

Passando a uma andlise relativa podemos constatal que
os TACV colocou no mercado um total de 129604 306 lugares-
-kilémetro ou 18559 145 toneladas-kilometro tendo sido
vendidos 79 114 853 ou 6 918 823, respectivamente. cifrando-se
os coeficientes de ocupacdo em 61,09 no caso de passa-
geiros e 37,3%, quando se considera toda a capacidade de
carga disponibilizada.

De frizar que o coeficiente de ocupagdo em termos de
passageiros foi largamente influenciado pela elevada ccupa-
¢cao obtida nos vdos internacionais, porquanto os v60s in-
ternos surgem afectados pelos chamados vdos especiais,
vbos esses que, no computo global, apresentam uma ocupa-
¢do baixa, da ordem dos 40%.

Em termos de tone'agem global oferecida, e ao invés
do de passageiros, o coeficiente de ocupagao surge agora
afectado pelos vdos internacionais, nomeadamente os efec-
tuados em DC 10. equipamento com larga capacidade dé
carga, muita da qual ainda por aproveitar.

Para conclusido, apresentaremos uma anélise comparada,
demonstrativa do que foi a actividade produtiva dos TACV
nos ultimos 3 anos onde podemos constar que, para além
dum crescimentc médio de 13% e 10':, respectivamente,
no trafego de passageiros ¢ carga transportado, verificou-se
acréscimo bastante acentuados da oferta, vista em tlermos
de Jugares — kilémetro e tonelada — kilometro, a que a pro-
cura se ejustou bastante bem porquanto, sendo os TACV,
fundamentalmente, uma Companhia de passageiros conse-
guiu manter ao longo desses anos uma ocupacdo média
de 61%% relativamente aos lugares — kilometros oferecidos.

Para melhor elucidagdo do exposto remetemos para os
Quadros I, II e III em anexo.

2. Situag¢do econdmica:

Os TACV registou, no exercicio de 1986 um resultado
liquido de 8456 contos assim explicado:

Resultados correntes do exercicio 45 232
Resultados extraordinarios do exercicio (10 533)
Resultados de exercicios anteriores (22 858)
Resultados antes dos impostos 11 841

(3 385)
8 456

Provisdes para impostos s/lucros
Resultados depois dos impostos

C valor apurado traduz-se num aumento de 373 contos
em relacio ao lucro do exercicio anterior o que em ter-
mos relativos representa um acréscimo de aproximada-
mente 5%.

O Quadro IV, em anexo, dd-nos uma ideia elucidativa
sobre a evodiucdo das rubricas de custos e proveitos da
exploracdo e que explicitam a evolucdo verificada nos
resultados correntes. Estes, da ordem dos 45232 contos,
apresentam um acréscimo de 31602 contos em relacdo a
mesma rubrica. no ano antelior, o que deriva de um
aumento de 24,5% nos Proveitos, significativamente supe-
rior aos 20,4% verificado nos custos.

Em termos de proveitos nio podemos deixar de referir
ao acentuado decréscimo da rubrica Assisténcia a Terceiros,
na ordem dos 55378 contos, o que vem na esteira do j&
constatado no exercicio transacto e que, tudo indica, ira
prosseguir.

Os acréscimos nas rubricas de custos surgem dentro da
normalidade, tendo em conta que resultam do aumento da
actividade da empresa ou correspondem a obrigacdes le-
gais e contratuals assumidos no ambito daquela. Estamos
a referir, concretamente, as rubricas Impostos Indirectos e
Outras Despesas e Encargos que refletem montantes pagos
as Financas, a titulo de Imposto de Selo, e 2 L,AM. em
virtude do contrato de cooperacdo em Vvigor.

Nio queremos. contudo, deixar de comentar a evolugdo
doutras rubricas de custo tais como:

— Os Forn. e Serv. Terceiros, cujo total surge in-
fluenciado pelo custo de lease de avides, que ante-
riormente era registado nos subcontratos;

— As Despesas com o Pessoal, afectadas fundamen-
talmente pelo aumento salarial e por um ligeiro
crescimento do quadro de pessoal;

— As Amortiza¢ges do Exercicio, influenciadas fun-
damentalmente por uma reclassificacdo de existén-
cias, a que se adiciona os investimentos. realizados;

— As Provisges do Exercicio, que reflectem um re-
forgo significativo da rubrica Provisdes para Clien-
tes e Outros Débitos de Cobranga Duvido.a.

Resta-nos referir que, ndo obstante uns Resultados Cor-
rentes do Exercicio bastante superior ao do exercicio tran-
sacto, os Resultados liquidos se quedaram por um ligeiro
acréscimo em relacdo ao ano anterior. Como ja se cons-
tatou tal é devido & influéncia dos Resultados Extraordi-
narios e de Exercicios Anteriores, fazendo-se sentir nos
primeiros, o peso de diferencas de cadmbio desfavoraveis,
na ordem dos 9200 contos, e nos Ultimos o resultado de
uma regularizacdo de existéncias rondando os 22 000 contos.

Passando para uma andlise das principais actividades
da Companhia, o Transporte Aéreo e a Assisténcia a Ter-
ceiros, podemos constatar que, ndo obstante os acentuados
decréscimos dos ultimos anos, a Assisténcia a Terceiros
continua a ser o principal sustenticulo dos TACV, quando

é certo que a actividade principal da Companhia é o Trans-
porte Aéreo. )

De facto, registando a actividade de Assisténcia um Te-
sultado positivo da ordem dos 84 263 contos o Transporte
Aéreo registou comulativamente um resultado negativo de
39 031 contos sendo que o Transporte Aéreo Nao Regular
contribuiu com + 13 212 contos para ailviar o elevado ple-
juizo do Transporte Aéreo Regular.



602 N.° 41 —BOLETIM OFICIAL DA REPUBLICA DE CABO VERDE —14 DE OUTUBRO DE 1989

Mais uma vez temos de frizar o forte peso da compo-
nente Linhas Internas, que registou um prejuizo de 77 677
contos 0 que mesmo assim é lisongeiro, tendo em conta
que no ano passado tal prejuizo ultrapassou em muito 0s
100 000 contos.

Tal melhoria se deve a diversos factores, determinantes
da exploragdo, nomeadamente ao acréscimo de receitas de-
rivado de um aumento tarifario de 15%, em vigor a partir
de Janeiro de 1986, ao efeito conjugado da descida do pe-
troleo e do dolar, com reflexos no custo do JET-Al e as
economias de escala em virtude do aumento de frequéncia
dos voos regulares e ndo regulares, internos e internacio-
nais.

Em relaco aos dois tipos de avides da frota TACV é
de referir que pela primeira vez nos ultimos anos os custos
operacionais de um deles conseguiu superar as receitas
obtidas com o mesmo. Trata-se do avido HS 748 pois que
em relacdio ao TWINOTTER as receitas continuam a
nio pagar o custo de ter o avido no ar, sem esquecer
que a exploracio aérea tem ainda os custos de distri-
buicdo e os custos administrativos e financeiros.

O Quadro V em anexo, embora necessariamente sin-
tético, é elucidativo quanto aos resultados apurados em
cada uma das actividades dos TACV.

Por ultimo, ndo quisemos finalizar a andlise da evo-
lucdo da situacdo econémica dos TACV sem recorrer,
complementarmente a -lguns indicadores de rentabilidade

(ver Quadro VI).

Utilizdmos os racios Lucro Liquido/Capitais Préprios
e Cash Flow/Capitais Préprios para concluirmos que se a
taxa de rentabilidade dos Capitais Préprios manteve-se
estivel em relacio ao exercicio anterior, na ordem dos
2,0, registou-se uma relativa melhoria do indicador Cash
Flow/Capitais Préprios que passou de 26,3% para 32,5%,
ou seja um acréscimo de 24%, o que nos permite reafir-
mar que houve de facto uma melhoria significativa na
situacdo econémica da empresa.

3. Situacdo Financeira

A evolucdo da situacio financeira dos _TACV pode ser
constatada através do estado da evolucdo da estrutura
financeira da empresa no ultimo triénio.

Recorrendo a utilizacdo de indicadores financeiros (ver
Quadros VII e VIII) podemos afirmar que se assistiu a
solvabilidade total e a um ligeiro incremento dos indices
uma ligeira deterioracao dos indices de liquidez geral e
de liquidez reduzida e de cobertura do imobilizado por
capitais permanentes.

Se, de facto, embora com ligeiros decréscimos, a liqui-
dez geral e a solvabilidade total continuam a reflectir
valores invejaveis, o melhoramento do indice de liqu'dez
reduzida traduz uma maior capacidade da empresa fazer
aos seus débitos de curto prazo.

Por seu lado o aumento da cobertura do imobilizado
por capitais permanentes traduz o valor que se continua
a atribuir as regras de equilibrio financeiro, sendo signi-
ficativo que, no caso dos TACV os capitais permanentes
sdo constituidos exclusivamente por capitais proprios.

Resta-nos, enfim, referir ao facto de o indicar de
autonomia financeira ter deixado de fazer sentido no actual
exercicio em virtude de os TACV nio possuirem ji qual-
quer divida a médio/iongo prazo. Tal facto reforga mais
do qgue nunca a capacidade de endividamento a meédio e
longo prazos na nossa Companhia. o que resulta funda-
mental, no momento em que a renovacdo da frota é apon-
tada como uma dos objectivos proximos.

Finalizamos com uma referéncia a situacdo de tesou-
raria para afirmar que o exercicio decorreu na maior nor-
malidade tendo sido possivel liquidar avultados débitos
fornecedores e a companhias aéreas, assim como cobrar
saldos importantes, que se mantinham em aberto, de com-

.panhias aéreas, com quem mantemos intensas relacg3os.

A situacio de tesouraria expressa-se também pela ele-
vada liquidez com que se terminou o exercicio. ndo obstante
a sua contrapartida em termos de exigibi'idade de curto
prazo, nestas incluindo as receitas antecipadas (documentos
pendentes de vé0). Mesmo assim o quadro de estabilidade
que se pode elaborar resulta em beneficio da nossa situa-

¢io de tesouraria.

O Director-Geral por substituicdo, Valdemar Fortes de
Sousa Lobo, Comandante de Avides Sénior.

Dados relativos e producié — ano de 1986

Ttem H Tréfego transportado
S gz —_ PSS
:ﬁ?iz:gg: Horas voadas Kx‘llgr:;;;os N.o de Kgs. de exc.
Linhas passageiros bag., carga,
correio
Internas... ... 4 037 4 957 1 154 598 133 158 1513 496
Praia/Dakar... 164 342 103 976 4 613 45 633
Sal/Lisboa 107 401 299 279 17 628 161 105
Sal/Paris . 05" 25 21 235 909 162
Fretamentos ... 182 459 118 263 4 200 83 454
Total ... 4 495 l 6 184 ‘ 1697351 | 160508 | 1823850
Coeficientes de ocupagio das linhas —ano de 1986
Ttems Passageiros — Kilémetros Toneladas — Kilémetms—’f
Linhas ' Oferecidos Utilizados % Oferecidos l Util‘zados | %
|
Intqmas... N 40 924 670 | 23 024 172 | 56,3 4 033 109 2175 852 | 53,9
Praxa(Dakar... 85 Gwe see  wew  see  cees  eee  wes  cesi  wes 4 063 940 2 924 642 | 72,0 391 368 248 280 | 634
Sal/LlSl?O& o e wme wmm el GWW ES N, BWM BEE W 79 009 656 | 49 305 516 | 62,4 | 13198 204 4 204 464 | 31,9
Sal/Paris ¢ R W SEE BES Gy e wee  deee 5 606 040 3 860 523 | 68,9 936 464 290 227 | 31,0

Total ...

129 604 305 | 79 114 853 ‘ 61,0 18 559 145
‘ |

| 6 918 823 37,3
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T N QUADRO 1V
2 28 & ~ " ;
Evolugio das rubricas de cu‘tos e proveitos
""""" T l;i‘:,’_——’—— da exploragio
2| & 8 v & o
° o s ] < o] |
s| B - R = - ' .
g = : ::: s Ribricas 1985 ' 1986 Dif-* Var.%
= =}
X — —
| o
g 5 g 8
< a o o — .
g 3 & - e 1—-Proveitos:
cl 3 % S 3 :
IS R ’
Servicos regulares ... 481801 684 381 202580 + 42,04
® S 23z Fretamentos ... ... ... 20557 41 695} 21138 +-102,82
© © ¢ |
T gy e Outras receitas ... ! 17 284 22 404| 5156 + 29,89
(=]
© 12 I
gl o © z > Assisténcia a terceiros... 188 088 132 710 —55378 — 29 44
Sl 3 S =2 % | ' |
s| § e 8 e
‘i; g - e 2 Total ... ... ...707 694 881190 173496 + 24,51
3
g 2 8 8
g . N B @ 2— Custos:
£ 8 g = = 5
8 = & O Q.
& 2 2 g ,g Custq exist. ven/consu- l
o — S midas ... .. .. .. 13927 24343 10416 + 7478
o - -~
. s @ g u Subcontratos I 94 325t L -94 325 a)
w5 N © & «©
3 £E o % 9 : Forn. serv. tercewros ...319 189 457 081i 137 892 + 43,20
g° N o ©
9 *E 2= R 8 Impostos indirectos ... 2777| 536v 2583 43¢l
- 20
L o< o—t
& g k3 ko Despesas com o pessoal. 155914 193927\ 38013 4 24.38
o 4 .
2 ?3 8 58 3 " Despesas financeiras ... 1904l 1185 - 719 — 3776
[ (7]
Dy | 83 A 8 Out 1
2 83 S utras despesas e encar-
g | 28 oS g 805 o o e | 261725 561‘ 22944 4876,72
A & Amort. reint. exercicio...| 98392 113364, 14972 4 1521
— B I ‘
S o 3 Q ProvisGes do exercicio ...| 5019 15137 10 118 +201.50
v 0 w0 (] el
g - B ® . '
. -§ Total ... ... ...|694 064 835958 141894|4 2044
£ g
R w
) LI § 3—Resultados correntes (1-2):| 13 630 45232 31 602 4 231,85
s <« N B “é I ! |
£ R B B 5 — . EESa e
%% b 3 a) Considerando a natureza dos servicos que usual-
48 » mente eram incluidos nesta conta os mesmos passa-
[UR-] " ram a ser englobados n rubrica Fornecimentos e
e o g servicos ce teirceiros.
8 5 2 3 g |
9 < - 0 >
g ™ m o« @ QUADRO V
-
Q o .
I i < Resultados das actividades
S e = oy o
(% Actividades Transporté _aérec;
=1 : Assisté‘!:ia
g Riibricas Regular Nio regular a terceros
& {
(Y]
k]
(=]
= .
QE) Proveitos... ... ... ... 684 382 41 694 136 608
3
] Custos... ... 736 625 28 482 52 345
(e}
: W Resultados (52 243) 13 212 84 263
2 B = 8
[’ [=>] [=>]
— - -t
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Transporte aéreo QUADRO VIIL
Indicadores financeiros
Linhas f R - I ‘
e Irternas  |[Internacionais I Fretamento Anos : X 1986
Ribricas i Ricio [ 984 1985
- . - I : - .
| i | R .
Proveitos ... ... ... .. 298003 386 379 41694  Liquidez Capitais circulantes 1+ 3,10 , 1,88 | 1,78
i i ; geral Exigivel a curto praz;! : I
Cuslos... ... .. .. ..' 375680 | 360 945 28 482 ‘ ! :
i . ! i :
Resultados ... ... ..° (77 677); 25 434 13 212 T ey Capitais{ circ.-Exist. B : 2,25 . 139 (1,52
' reduzida ., =
—— i N S Exigivel a curto prazo
Cobertura de Capitais permanentes 223 2,16, 236
Imobilizado = i d
Imobilizado liquido !
QUADRO VI ‘
~ - - Solvabilidade Capitai bpri ‘ '
Evolugido dos indicadéres de rentabilidade tot:\? Hidade bapiiale I')mpnos el | dalf i i
Passivo total |
A | | ' |
nos . . 7 .
Récio ° Coo1esa | ess L ese Autonomia C@pitais proprios 2476 | 99,52 —
I ' financeira Exigivel a médio e lon- I
j ‘ gob prazo l
Lucro liquido x100 ... ... 15,8 : 1.9 \ 2,0 o ) } N
Capitais proprios | (143)
i 4 ; o
Cash flow X100 .. 35 283 ) 32,5 BANCGO DE CABO VERDF
Capitais proprios i ‘ |
i ~ Direccio das Relacoes com o Estrangeiro
e do Controle de Cambios
Notas estrangeiras
Em 12/10/89 N.o 164
QUADRO VII , ’ h.& Diviaas Compras Yenr'as
Evolu¢io da estrutura financeira -
Afriea do Sul ... ... Rand 22$38 25$74
Alemanha... ... ... Marce 40$21 43$42
América 1 e 2 ... Délares 76$64 32481
América § a 1000... Délares 77814 83%31
1984 1985 1986 Austra
I e .. cen Xellm 5$72 6617
Bélﬂcﬂ ses  ses  sme Franco 1$79 2$02
Canadd 1e2... .., Dolares 55$69 70$44
Canadd N. Grandes. Dolares 65$69 70$94
Capitais circulantes ... ... 64 % 71% 76 % Dinamarea ... ... Coroa 10$32 11$14
Espanha ... ... ... Pesets 0$592 0$668
| - Finldndia ... ... .. Markka 17§71 19$12
Imobilizado liquido ... ... 36% 29% 24 % franca ... .. .. Franco 11$89 12$84
. : . N 38‘7 42‘7 Hdanda e e, e norim 35$61 38$46
Exigivel a curto prazo ... 21% ) o i“hm."' e Libre 119826 128$80
L, P | tﬂia‘_ ess  ses  ees  ees Lira | 0$050 0$057
Exigivel a médio e a longo’ Japdo... ... ... ... Iene 08489 0$553
Prazo ... ... oo e 3% 1% Noruega ... ... ... Coroe 10$89 11$76
! Portugal ... ... ... Eacudo 0$473 0$511
. , ; - & Senegal ... ... ... CF.A. 0$232 0$250
Capitais préprios ... ... ... 76 % 61% 58 % Suéel Coroa 11875 | 12469
i BUICA... . aer eee Pranco 46$01 49$69
i

Direccio das Relacdes com o Estrangeiro e do Coni:.role
de Cambios, na Praia, 12 de Outubro de 1989. — Pelo Direc-
cdo, Antao Lopes da Luz.

e
IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE




