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CHEFIA DO GOVERNO

Secretaria-Geral do Governo

Rectificaciio

Por ter saido inexacto, rectifica-se nos termos seguin-
tes 0 Decreto n.° 17/8g, publicado no Boletim Oficial
n.° 13/89, de 1 de Abril:

No artigo 1.°
Onde se 1é:

. Inspector-Geral Maritimo na Secretaria de Es-
tado da Marinha Mercante.

Deve ler-se:

. Inspector-Geral Maritimo da Secretaria de Es-
tado da Marinha Mercante.

Secretaria-Geral do Governo, 11 de Abril de 198g. —
A Sccretaria-Geral do Governo, Edeltrudes Rodrigues
Pives Neves.
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Rectificacio Cédigo 8.— Vestudrio e artigos pessoais —
‘ . Espécie:
Por ter saido inexacta, novamente se publica na P
parte que sc segue a declaragdo relativa a remodelagio Direccio da Cadeia Central da Praia 45 000%$00
das Comissdes de Moradores de Preguica ¢ Morro Cu- Direccdo da Cadeia Central de S. Vicente 45 000800
ral/Horteld, publicada no 5.° Suplemento ao Boletim
Oficial n.e r3/88, de 31 de Dezembro: 90 000$00
Morro CuraI/Horteli: Codigo 14. — Deslocac¢oes — Compensacao de
) encargos:
Begvos Dotacdo orcamental ... 200 000500
e Deducio de 10% cati-
s VOS ... eee e aes 20 000$00
180 000$00
— Augusto de Pina — auxiliar de manutencio da Direccdo-Geral dos Servigos Penitencid-
SAA. ’ rios ... ..., 83 000%00
Secretariz-Geral do Governo, s de Maio de 1089 — Direc¢do da Cadeia Central da Praia 20 000$00
A Secretiria-Geral do Governo, Edeltrudes Rociri&gucs Direccdo da Cadeia Central de S. Vicente 20 000$00
Pires Neves. Direccdo da Cadeia Regional de St Ca-
tarina ... ... . e eee eee e e 8 000$00
0§o— Direccdo da Cadeia Regional do Fogo ... 9 000%$00
: Direccio da Cadeia Regional de Santo
MIN ERIO A STICA
{INISTERI D JUSTIG Antéo ... e eee el e e .. 10000$00
Direccdo da Cadeia S/Regional do Tar-
Direc¢io-Geral dos Servigos Penitenciarios rafal ... e e e e e e 3 000$00
— a Direccdo da Cadeia S/Regional de Santa
Portaria n.* 31/89 Cruz ... .. o e e e e .. 3000800
de 6 de Maio Direccio da Cadeia S/Regional do Malo... 2 000800
Tornando-se necessirio proceder a distribuicio pecla Direc¢do da Cadeia S/Regi'onal @9 Eray. 5 DOUS00
sede dos servicos e a diversos cstabelecimentos prisionais Direcgdio da Cadeia S/Regional do Sal ... 5 000$00
do pais, as verbas atribuidas no orcamento geral vigente Direccdo da Cadeia S/Regional da Boa-
da Direccio-Geral dos Servigos Penitencidrios; vista .. e 3 000$00
; : o . i a i i . Ni-
Sob proposta da referida Dirccgdo-Geral, ouvido pre- Dlrefﬁao G Qetlefe. B/Reional da 5. 2 5 000300
viamente o Ministro Adjunto do Ministro das Finangas; COTAU o e e e ’
’ Direccdo da Cadeia S/Regional do Porto
Manda o Governo da Republica de Cabo Verde, pelo Novo 4 000$00
Ministro da Justica, o seguinte: _—
s P B i . ~ . 180 000$00
Artigo 1.0 Sdo distribuidas & Direcgio-Geral dos Ser- L B ?
vicos Penitencidrios e as Cadeias Centrais, Regionais ¢ Cédigp: 23— Hens mdo duradouros — Com-
Sub-Regionais do pais, as seguintes verbas do or¢amento bustivels & lubriigantes:
geral vigente: Dotacdo orcamental ... 2000 000$06C
Deducdo de 10% cati-
Capitulo 1., divisdo 5. VOS ... . .. ... 200000$00
Cédigo 1.41. — Salarios do pessoal eventual:
1 800 000%$00
Dotacdo orcamental ... 106 800$00 )
Direccio-Geral dos Servicos Penitencié- Direcfo-Geral dos Servigos Penitencid-
FHOS oo e e e e e e ... 106800$00 rios ... .., . .. 120000800
Dotacdo or¢amental 90 000$00 Direcco da Cadeia Central da Praia ... 1 400 000%$00
Dedugio de 10% cati- Direccdo da Cadeia Central de S. Vicente 250 000$00
VOS .. eee e aes 9 000%$00 Direccdo da Cadeia Regional de St.* Ca-
tarina ... ... oo e e e 10 000$00
81 000$00 Direccio da Cadeia Regional do Fogo ... 10 000$00
Direccio-Geral dos Servicos Penitencié- Dirifjf‘;o da Cadeia Regional de Santo 10 600800

rios ... .., 81 000$00

Cédigo 10.2. — Encargos com a Saude:

Dotacdo orcamental... 100 000$00

Dedugao de 10% cati-
VOS .., e sws e 10 000$00
90 000300

41770 000$00

—_—

1 800 000%00
Cédigo 25.— Bens ndo duradouros
— Alimentacgdo, roupas e calca-
dos:
Dotagdo orcamental ... 5300 000$00
Deducao de 10% cati-
VOS ... ... ... ... 530000$00

—_——
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Direccdo-Geral dos Servicos Penitencia- Direccdo da Cadeia Central da Praia ... 100 000$00
rios .. ., . e e e .. 240000800 Direccao da Cadeia Central de S. Vicente 60 000$00
Direccdo dia Cadeia Ceniral da Praia ... 1450 000$00 Direc¢do da Cadeia Regional de St.a Ca-
Direccdo da Cadeia Central de S. Vicente 1450 000$00 tarina ... ... ... .. ... .. .. .. 1000000
Direccio da Cadeia Regional de St Ca- Direccido da Cadeia Regional do Fogo ... 10 000$00
tarina ... ... ... ... e e .. ... 400000%00 Direccio da Cadeia Regional de Santo
Direccio da Cadeia Regional do Fogo ... 400 000%$00 Antao ... ... . e ae e 10 000$00
Direccdo da Cadeia Regional de Santo -
Antdo ... ... ... ... e eee .o ... 400000$00 270 000$00
Direccdo da Cadeia S/Regional do Tar- Codigo 28. — Aquisicio de ser-
rafal wew s sm ommm sy ww wuy o 70 000$00 . .
vicos — Encargos das instala-
Direccdo da Cadeia S/Regional de Santa coes:
Cruz e ws s sss ass o see awe 60 000$00
Direccdo da Cadeia S/Regional da Brava. 60 000$00 Dotagdo orcamental... 600 000$00
Direccio da Cadeia S/Regional do Maio... 30 000$00 Deducdo de 10% cati-
Direccdo da Cadeia S/Regional do Sal ... 60 000$00 vos ... .. .. .. 60000300
Direccio da Cadeia S/Regional da Boa- -
Vitta o e o / B 0 000800 340 0003500
Direccdo da Cadeia S/Regional de S. Ni- Direccdo-Geral dos Servicos Penitencia-
colau ... ... e s e e e el 60 000300 rios ey e 69 000$00
Direccéo da Cadeia S/Regional do Porto Direccdo da Cadeia Central da Praia ... 100 000$00
Novo .. ... .. .o o o . 60000300 Direccio da Cadeia Central de S. Vicente 300 000$00
Direccao da Cadeia Regional de St.* Ca-
& 'TRDGONEID tarina ... ... ... ... .. .. . .. 10 000%$00
Codigo 26.— Bens ndo duradcuros Direccdo da Cadeia Regional do Fogo ... 20 000%$00
— Consumo de Secretaria: Direccélo da Cadeia Regional de Santo
T I 70 000300 ‘ Ant~ao 20 000%$00
Deducdo de 10% cati- Direccdo da Cadeia S/Regional do Tar-
ROE o o o 7 000300 rafal ... ... ... ... . . o L 5 000$00
- Direccio da Cadeia S/Regional do Maio... 2 000300
63 000$00 Direccdo da Cadeia S/Regional da Brava. 3 000%$00
Direccdo da Cadeia S/Regional do Sal ... 3000500
Direccio-Geral dos Servicos Penitencié- Direccio da Cadeia S/Regional da Boa-
TIOS ... Ly e e eee e e el 21 000%$00 TR . . o sm o e m 2 000$00
Direccdo dia Cadeia Central da Praia ... 10 000$00 Direccéio da Cadeia S/Regional de S. Ni-
Direc¢do da Cadeia Central de S. Vicente 10 000500 T T 3 000$00
Direc¢io da Cadeia Regional de St Ca- Direcgdo da Cadeia S/Regional do Porto
tarina ... ... ... e 4 000500 NOVO ... o e e e e e 3 000500
Direccao da Cadeia Regional do Fogo ... 4 000$00 A ——
Direccdo da Cadeia Regional de Santo : 540 000$00
Antdo ... P T 4 000300 . L
Direccdo da Cadeia S/Regional do Tar- Codlgo 3. ~=SHRISan el BEi-
rafal ... .. o e e e e .. 2000800 Viges+— Lranspertes & Comy-
nicacdes
Direccido da Cadeia S/Regional de Santa
CPUZ o ome wue wia 565 588 FEE B9 2 000300 Dotacdo orcamental ... 170 000$00
Direcg¢do da Cadeia S/Regional do Sal ... 2 000$00 Deducdo de 10% cati-
Direccdo da Cadeia S/Regional de S. Ni- VOS ... eee aee e 17 000300
COlaM, wm  sew smm s wew e see s 2 000%00 —_—
Direccdo da Cadeia S/Regional do Porto 153 000300
HO¥D we we me wm o oww e 2 50000 Direccdo-Geral dos Servicos Penitencia-
63 000300 TIOS:  he.  moy  Ses  SEE B8 3R whi B8 65 000800
Direccdo da Cadeia Central da Praia ... 8 000$00
Cédigo 27.— Bens ndo duradouros Direccdo da Cadeia Central de S. Vicente 25 000$00
— Outros- Direccdo da Cadeia Regional de St Ca-
. tarina, w: .o see mss mm o sen mew e 10 000$00
Criizgsn spganwmal... BN ENAD Direccdo da Cadeia Regional do Fogo ... 10000400
Ded‘:)(;sao de W# ouhs 50 000800 Direccdo da Cadeia Regional de Santo
Antdo ... ... ... oh e e e e 10 000$00
270 000300 Direccdo da Cadeia S/Regional do Tar-
rafal ... ... ... .. . L o L 3 000500
Direccao-Geral dos Servicos Penitencia- Direccido da Cadeia S/Regional de Santa
TiOS  s.s sess s see  mmn me ses 80 000%$00 Cruz ... oov o e s e e 3 000$00
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Direccdo da Cadeia S/Regional do Maio... 1 000800
Direccdo da Cadeia S/Regional da Brava. 3 000$00
Direc¢io da Cadeia S/Regional do Sal ... 8 000%00
Direccao da Cadeia S/Regional da Boa-
VISEA, i sew B3 s s mE@ o im 1 000%$00
Direccao da Cadeia S/Regional de S. Ni-
eolall ... ... eee e e e e 3 000$00
Direccao da Cadeia S/Regional do Porto
Novo 3 000300
153 000$00
Cédigo 31. — Aquisicdo de ser-
vicos — Nio especificados:
Dotacido orcamental ... 400 000$00
Deducio de 10% -cati-
vos 40 00000
360 000300
Direccio-Geral dos Servicos Penitencii-
rios . 100 000$00
Direccdo da Cadeia Central da Praia 115 000800
Direccdo da Cadeia Central de S. Vicente 80 000$00
Direccao da Cadeia Regional de St* Ca-
tarina ... g B ESI B 48 B 15 000800
Direc¢io da Cadeia Regional do Fogo ... 15 000$00
Direccdo da Cadeia Regional de Santo :
Antéo ... 15 000%$00
Direccdo da Cadeia S/Regional do Tar-
rafal ... ... ... ... .. .. . 5 000%$00
Direccdo da Cadeia S/Regional do Sal ... 5 000%$00
Direccao da Cadeia S/Regional de S. Ni-
colau 5 000$00
Direccdo da Cadeia S/Regional do Porto
Novo ... ... s ses  wse s 5 000$00
360 000800
4.4 — Ouliras despesas cor-
rentes:
Codigo 44.4. — Seguros de ma-
terial:
Dotacdo orgamental ... 60 000%$00
Deducgido de 10% cati-
vOs 6 000$00
54 000$00
Direccido-Geral dos Servicos Penitencii-
rios ... ..., 54 000300
Cédigo 52. — Investimentos —
Magquinaria e equipamentos:
Dotacdo orcamental... 600 000$00
Deducido de 10% cati-
vos 60 000$00
540 000800
Direccao-Geral dos Servicos Penitencia-
rios ... ..., ... . 540 000$00

Art. 2.° As Reparticoes de Financas Concelhias ficam
autorizadas a proceder liquidacio proviséria e paga-
mento das despesas que forem efectuadas em conta das
verbas distribuidas, mediante a apresentacdo dos com-

petentes justificativos.

Minist¢rio da Justica, 27 de Abril de 1989 — O Mi-
nistro por acumulacdo, David Hopffer Almada.

MINISTERIO DOS TRANSPORTES,
COMERCIO E TURISMO

Portaria n.° 32/89
de 6 de Maio

Manda o Governo da Republica de Cabo Verde pelo
Ministro dos Transportes, Comdrcio e Turismo o se-
guinte:

Artigo Unico. Sdo postos em circulagdo, a partir do
dia 2 de Maio de 1989, selos da emissdo «Roberto Duarte
Silvan, com as caracteristicas e nas quantidades e taxas
seguintes:

Selos:
Dimensdes — 40 x go ™™
Denteado — 14 x 14
Impressio — offset a g cores
Papel — especial
Peso do papel — 102 G
Cola — tropical
Artista — Ledo Lopes
Casa Impressora — Osterreichische Staatsdruckerei
Quantidades e taxas:
4035 505 selos na taxa unica de go$

Ministério dos Transportes, Comércio e Turismo, 2
de Abril de 1989. — O Ministro, Osvaldo Lopes da Silva.

—0§(}
MINISTERIO DAS FINANCAS

Gabinete do Ministro Adjunto
do Minmistro das Financas

Portaria n.° 33/89

de 6 de Maio

Mostrando-se insuficiente o nimero dos despachantes
oficiais que constitui o quadro das sedes das Alfindegas
da Praia, do Mindclo e de Espargos:

Visto o disposto no artigo 78.° do Estatuto Orginico
das Alfindegas, aprovado pelo Decreto n.° 49 1gg, de
29 de Setembro de 1g60.

Manda o Governo da Reptblica de Cabo Verde pelo
Ministro Adjunto do Ministro das Financas o seguinte:

Artigo tnico. £ aumentado de duas unidades ¢ qua-
dro de despachantes oficiais das Alfindegas da Praia e
do Mindelo ¢ de uma unidade o da Alfindega de Es-
pargos.

Ministério das Financas, g de Maio de 1989. — O Mi-
nistro Adjunto, Arnaldo Franga.
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MINISTRERIO DA INFORMACAO,
CULTURA FE DESPORTOS

Direc¢io-Geral de Administracdo
Portaria n.° 34/89
de 6 de Maio

Considerando que nos termos do artigo 18.° do
Decreto-Lei n.® 74/86, de 25 de Outubro, as mudangas
de classes a serem operadas dentro de uma mesma
categoria estio condicionadas a aplicagdo de métodos
de sclecgio;

Considerando que o artigo 17.° do Decreto n.° g8/87;
de 14 de Setembro, eéstabelece que os departameéntos
governamentais devem definir o contetido e tipo de
provas, os elementos que integram a avaliagdo curri-
cular, o método e o conteudo das entrevistas, assim
como o sistema de ponderagio;

Manda o Governo da Repiiblica de Cabo Verde.
pelo Ministro da Informagdo, Cultura e Desportos, ¢
scguinte:

SECCAO 1
Ambito
Artigo 1.°
(Objeto)

O presente diploma regulamenta o0s concursos para
provimento de lugares de ingresso e acesso relativos aos
auadros de pessoal do Ministério da Informagdo, Cul-
tura e Desportos e dos servigos e organismos auténomos
colocados sob tutela do respectivo Ministro.

Artigo 2.°
(Destinatdrios)

1. O presente diploma aplica-se as carreiras do pessoal
administrativo, técnico e auxiliar e demais pessoal dos
quadros comum e privativo do Ministério da Infor-
magdo;, Cultura e Desportos e dos servios ¢ organis-
mos colocados sob tutela do Ministro da Informacio,
Cultura e Desportos.

Artigo 3.°
(Conteridos funcionais das carreiras)

Enquanto nd3o existir uma classificacio nacional de
cargos, a descricio dos contetidos funcionais exigida
na alinea d) do art'go 24.° do Decrcto n° 98/87, de
14 de Setembro, serd elaborada e publicada pela enti-
dade proponente do concurso no momente da aber-
tura do mesmo.

SECCAO II
Métodos de selecgdo e sistema de qualificagdo
Artigo 4.°
(Métodos de selecgdo)

1. Nos concursos a realizar ao abrigo do presente
regulamento poderio ser utilizados os seguintes mé-
todos de selécgdo:

a) Avalia¢io curricular;

b) Provas de conhecimento.

2. Sempre que as cXigéncias e os requisitos dos cargos
a prover o reéqueiram, poderdo ser utilizadas entrevistas.

Artigo 5.°

{Métodos de selec¢do para as categorias iguais
ou superiores a letra E)

1. As categorias que correspondem a niveis iguais
ou superiores a letra E da tabela classificativa, apli-
cam-se, como métodos de seleccdo, as provas de conhe-
cimento e a avaliacio curricular, sem prejuizo da nti-
lizacdo das entrevistas, como método suplementar, nos
termos do artigo 10.° do Decreto n.° 98/87, de 14 de
Setembro.

2. As categorias que correspondem a niveis iguais
as letras D e B da tabela classificativa, aplica-se, como
método de selecgio, a avaliagdo curricular.

Artigo 6.°

(Método de selecgdo para as categorias
inferiores a letra E)

1. As categorias que correspondem a niveis inferiores
a letra E da tabela classificativa, deverdo ' ser aplica-
das. em regra, como método essencial de selec¢do, as
provas d¢ conhecimento.

Artigo 7.°
(Das provas de conhecimento)

As provas de conhecimento terdo por objecto a ava-
lia¢io dos conhecimentos do agente sobre:

a) As matérias cientificas da espccialidade;

b) As normas essenciais do funcionamento da or-
ganizacdo em que o cargo estd inserido; e

c) A realidade caboverdiana relevante para o exer:
cicio do cargo.

(Forma)
Artigo 8.°

i. As provas poderdo ser escritas ou consistir na rea-
lizagio de um programa de trabalho.

2. A realizacdio de provas escritas ou orais consis-
tirdi na resposta do candidato as questdes colocadas
pelo juri sobre os conhecimentos gerais e especificos
exigidos pelo cargo a prover.

3. O programa de trabalho consistird num conjunto
de tarefas precisas, organizadas sistematicamente, sufi
cientcmente demonstrativas da capacitagio do candi-
dato.

4. O juri tem sempre o direito de argumentar e ques
tionar o candidato sobre qualquer trabalho por cle apre
sentado.

5. Quando as provas de conhecimento tenham de ocor
1e1 simultineamente em vdrios locais, o juri providen-
ciard pela designacio do pessoal necessdrio & entrega, vi
gilancia e recolha das mesmas.
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Artigo 9.°

{(Prova de conhecimenlo nos concursos
de técnicos superiores principais ¢ oulros)

Nos concursos para provimento dos lugares de téenico
superior principal, director principal, jornalista de 1. ni-
vel principal ou outros agentes cuja carreira tenha o
escalio ou categoria cquivalentes, a prova de conhe-
cimento consistird sempre na apresentagio de um tra-

balho de¢ conteido, forma ¢ dimensio a fixar, dc
conformidade com as responsabilidades do cargo.
Artigo 10.°
(Duragao)

A durac¢io das provas de conhecimento dependera
da sua naturcza, nio podendo nunca exceder o prazo
de 15 dias para a sua completa realizagio.

2. As provas de conhecimento serio sempre realizadas
em dias previamente fixados pelo juri.

3. Quando as provas de conhecimento consistircin
na resposta do candidato a questdes colocadas pelo
juri, podermn ser realizadas num maximo de trés scssocs
Aidrias, se tal for recomenddvel pela naturcza ¢ com-
plexidade das matérias, fixadas dentro do periodo
prazo estabelecidos pelo nimero 1 deste artigo.

4. Quando as provas de conhecimento  consistirem
na realizacio dc programa de trabatho, o scu escajo
namento no periodo fixado no numero 1, dependera
da natureza das tarcfas e da forma da sua organizagao.

Artigo 11.°

(Programas das provas)

1. Os programas das provas de conhecimento serao
aprovados por despacho do Ministro da Informacdo.
Cultura e Desportos, que sera publicado no Bolelim
Oficial.

2. Quando haja publicagio prévia dos programas.
os avisos de abertura de concursos podcrio referir e
expressamente ao Boletim Oficial que contém o anun-
ciado desscs programas, ou inseri-los no seu contetdo,

no. termos do artigo 14.°.

Artigo 12.°

(Prestagdo de provas)

1. A prestagio das provas de conhecimento far-se-a
no mesmo dia e hora para os candidatos.

¢ Sempre yue as provas consistem na realizacio de
um programa de trabalho, scrdo providenciadas 5
..ndi¢des mais adequadas 4 sua realizagdo, mas
sempre de forma a que o juri possa acompanhar as
fases mais importantes dessa realizagdo

Artigo 13.°
(Classificagdo)

1. As provas de conhecimento sdo classificadas segundo
uma escala de o a 20 valores, sem arredondamento.

# A classifica¢do final é unica para cada candidaiv
e resultard da média aritmética das classificacoes obtidas
nas diferentes provas.

3. Nos concursos para a categoria de 2.* classe da car-
reira de técnico supcerior ¢ de director, havendo dife-
tenca de provas, de conformidade com as distintas ali-
neas do artigo 7.°, o critério de ponderagio serda de 609,
209, ¢ 209, para as alineas a), b) e ¢) respectivamente.

Artigo 14.°
(Elabora¢io do programa de provas)

O programa e o tipo de provas constarao do aviso de
abertura do concurso e serio apresentados j aprova¢io
do Ministro da Informa¢io, Cultura e Desportos, pela
entidade proponente do mesmo.

Artigo 15.°
(Do quadro dirvigente)

As provas de conhecimento de funcionirios exercendo
as fun¢des de quadros dirigentes e equiparados em qual-
quer sector de Administragio Publica consistird, sempre
que o requciram, em trabalho individual, de tema dc
sua livre escolha, desde que integrado no ramo lécnico
a que pertencam ¢ obedeca a requisitos de qualidade
¢ dimensio fixados pelo membro do Governo compe-
tente.

Artigo 16.°

(Da avaliagio curricular)

1. Os candidatos devem apresentar curriculum docu-
mentado, contendo, devidamente descriminados, os s
guintes elementos:

a) Preparacio profissional alcancada apés formacdo
base. com indicacdo das acgdes de formacao ~m
que haja participado;

b) Resenha da actividade profissional, com indica-
¢io da sua natureza e caracteristicas, dos sccto-
res, dcpartamentos ou instituicbes onde a
mesma  se desenvolveu, bem como do cor
respondente tempo de servicos

¢) Participaio em conselhos, missoes, comissocs Hu
grupos de trabalho, relacionados com a natu
reza do lugar a preencher.

2. Havendo estudos ou publicacdes da autoria exclu

siva ou co-autoria de candidatos deverdo fazer indicagdo
expressa desse facto.

3. Os candidatos poderio juntar quaisquer documen-
tos comprovativos que entendam ser de apreciar.

Artigo 17.°
{Da preparacio profissional)

1. Considera-se pertinente e para efeitos curricularcs
toda ¢ qualquer ac¢io de formagdo, nomeadamentc
semindrios, estidgios ou cursos cm que o candidato
tenha tomado parte, que possam contribuir para o
melhor desempenho das func¢des ou prepard-lo para
cargo dc maior responsabilidade.
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2. A prova de preparagio profissional ¢ feita mc-
diante documento passado pela entidade que a reali-
lizou.

Artigo 18.°
(Experiéncia profissional)

1. Na descricdo da experiéncia profissional adequada,
deve o candidato descriminar, sempre que possivel, a
experiéncia adquirida no exercicio de fungges subor-
dinadas e dirigidas, adquirida no exercicio de fun-
coes auténomas, de coordenagdo de actividade ou de
chefia de servigos.

2. Podem ser incluidos os trabalhos realizados a Uu-
tulo individual ou particular, desde que devidameénte
comprovados.

Artigo 19.°
(Classificasdo de servico)

As classificacdes de scrvico devem ser expressamente
referidas no curriculo, bem como as mencdes, louvores
e condccoragocs.

Artigo 20.°
(Da elaborasio dos curriculos)

1. Os curriculos referentes as actividades descnvolvi-
das no ambito do servico sdo elaborados através do
relatorio anual a apresentar pelo funciondrio interessado
no fim de¢ cada ano, dele devendo constar todos os ele-
mentos rveferidos no artigo 17.°

2. O superior hierdrquico homologard o curriculo.
certificando os seus elementos.

3. Os relatérios anuais homologados sio incluidos 0
processo individual do funciondrio e integram o scu
curriculo.

4. Das decisdes do superior hierarquico em matéria
de curriculo cabe recurso nos termos da lei geral.

Artigo 21.°
(Da certificagiio dos elemenlos)

1. Os clementos curriculares deverdo scr sempic
acompanhados de certificado emitido pelas entidades
publicas ou particulares competentes.

2. A certificacio podc consistir em confirma¢io aposta
pela entidade competente nos elementos curriculares
preparados pelo candidato.

3. O candidato pode juntar ao curriculo exemplares
dos trabalhos realizados e nele referidos.

4. Nenhuma entidade competente pode récusar-se a
pronunciarse quanto 2 veracidade dos elementos cons
tantes do curriculo perante solicitaio do candidato.

Artigo 22.°
(Poderes do jiri)

1. O juri pode exigir melhor comprovagio de qual-
quer clemento curricular desde que a prova fornecida
nio scja considerada bastante.

2. O juri pode também submeter o candidato a argu-
mentagio ¢ questdes sobre os trabalhos inclusos no cur
riculo.

Artigo 23.°
(Ponderagdo)

1. A pondera¢io dos elementos curriculares far-se-a sc-
gundo critérios a dcterminar pelo juri, de conformidade
com as especiais responsabilidades do cargo.

2. Deverd sempre atribuir maior ponderagio aos clc
mentos que comprovem especial aptiddo para o exerci-
do de fungdes superiores ou de maiores responsabilida
des especificas relacionadas com o cargo a prover ¢, no-
meadameonte:

a) Exercicios de funcées de direc¢iio ¢ coordenagio;
b) Formacdo especifica ou especializada;

¢) Exercicio de responsabilidade de nivel sunerior
a normalmente exigida ao cargo que desem-
nha ou A tarefa que exercite.

3. Havendo um tnico candidato, pode o juri simples-
mente deliberar-se o considera apto ou ndo para o exer-
cicio do novo cargo, com seu prévio conhecimento.

SECCAO III
Do juri
Artigo 24.°

(Constitui¢do)

1. A constitui¢io do juri deverd constar do despacho
do Ministro da Informa¢do, Cultura c¢ Decsportos que
autoriza a abertura do concurso.

2. A composi¢io do juri poderd ser altcrada até a data
do inicio das provas, quando circunstincias supervenien-
tes o aconselhem.

Artigo 25.°
(Composigio)

1. O juri ¢ composto por trés ou cinco individuali-
des de reconhecida competéncia, sendo uma déelas o pre-
sidente e as restantes vogais, todos de catégoria ¢ classe
nio inferior aquela para que ¢ aberto o concurso.

2. O presidente ¢ os vogais serio designados sob prc-
postas do dirigente do respectivo servico onde ocorrcr
a4 vaga.

Artigo 26.°
(Membros do jini estranhos ao quadro)

1. Poderdo ser designados membros do juri indi-
vidualidades estranhas ao quadro de pessoal do depat
tamento governamental promotor do concurso, sejam
ou nio funciondrios publicos.

2. Sempre que as necessidades o justifiquem podersi
ser ‘designado um cidaddo estrangeiro, de reconhecida
competéncia, como vogal do juri ou para a este pres-
tar assessoria técnmica.




262 N.° 18 —BOLETIM OFICIAL DA REPUBLICA DE CABO VERDE—6 DE MAIO DE 1989

Artigo 27.°
(Compeléncia)

1. Ao jiri compete apreciar ¢ decidir sobre todas as
operacoes do concurso, nomeadamente:
a) Aprcciacio da regularidade do processo de cada
candidato;
b) Verifica¢io da identidade ou afinidade de fun:
coes;
¢) Admissio e exclusdo dos concorrentes;

d) Elaboragao e publicacio das listas provisdrias c¢
definitivas dos candidatos;

¢) Marcaciio das datas, hora ¢ local de prestagao das
provas;

f) FixaGio dos critérios de ponderacdo e avaliagio
curricular;

g) Elaboragido dos pontos ¢ determinac¢do da dura
¢do das provas;

h) Apreciacao do mérito dos concorrentes;
i) Apreciacao das reclamagoes;
7) Registo em actas das decisdes com indica¢io dos

fundamentos das deliberacdes tomadas.

2. O juri, scm prejuizo do referido no nimero um,
poderd solicitar aos servigos a que pertencam os reque-
rentes, os clementos constantes dos respectivos processos
individuais quc se mostrem necessdrios ao cabal cumpri-
mento das suas fun¢oes.

8. O juri devera exigir dos candidatos a apresentacio
de documentos comprovativos de factos que devem rele-
var para a apreciacio do seu mérito.

Artigo 28.0
(Funcionamento)

1. O juri s pode funcionar quando estiverem presen-
tes todos os scus membros, devendo as respectivas deli-
beracoes serem  tomadas por maioria.

2. A classificacio dos candidatos ¢ feita por decisio
individual de cada membro do juri e o resultado é a
mdédia artimética das notas atribuidas por cada um.

3. O juri serd secrctariado por um vogal por :le
escolhido ou por funciondrio a designar para o efeito
pelo Ministro da Informagio, Cultura e¢ Desportos.

4. Das reunides do juri serio sempre lavradas actas
contendo os fundamentos ou dccisdes adoptadas.

5. As funcdes dos membros do juri preferem a quais-
quer outras que tenham a seu cargo.

SECCAO IV
Da tramitacio processual

Artigo 29.

(Abertura do concurso)

1. O concurso serd aberto por autorizacio do Ministro
da Informa¢do, Cultura e Desportos, sob proposta do
dirigente do servico promotor do concurso.

2. Da proposta de abertura de concurso devem cons-
tar os scguintes elementos:

a) Numero de vagas existentes;

b) Descrigio do contetido funcional do cargo a
prover;

¢} Carreira, categoria ¢ classc a prover;

d) Programa de concurso;

N

¢) Referéncia a nomeagio de todos os candidatos
aprovados em concurso que ainda seja valido;

f) Composic¢io do juri;
g) Indicacio dos candidatos obrigatdrios.

3. Aprovada a proposta, a abertura de concurso sera
tornada publica mediante aviso de abertura publicada
no Boletim Oficial, nos termos dos artigos 22.° € 24.° do
Decreto n.° ¢8/87, de 14 de Setembro.

Artigo 30.°
(Candidaturas)

1. Os requerimentos de¢ admissio ao concurso, assim
como os documentos que os devem instruir serio divigi-
dos ao Ministro da Informacfo, Cultura e Desportos,
no prazo de trinta dias, contados da data da publicacio
do aviso de abertura.

2. Os requerimentos de admissio ao concurso serio
feitos ¢m papel selado e deles constario:

a) Identificacio completa do requerente;
b) Servigo em que o requerente se encontra colocado;

¢) Identificacgdo do concurso, mediante referéncia
ao numero c¢ data do Boletim Oficial onde se
encontra publicado o aviso da abertura;

d) Outros elementos exigidos em aviso de abertura
ou que o requerente julgue conveniente men-
cionar;

¢) Mengdo do numero de documentos que acompa-
nham o requerimento bem como a sua suma-
ria caracterizagio.

. Com os requerimentos deverdo os candidatos apre-
sentar o curriculo documentado, nos termos do artigo
15.°, bem como quaisquer outros elementos que consi-
deram relevantes para a apreciacio do seu ambito.

4. Os candidatos pertencentes aos servigos promotores
do concurso bem como os candidatos obrigatérios sio
dispensados da apresentacdo dos documentos comprova:
tivos dos requisitos que constem do respectivo processo
individual.

Artigo 31.°
(Da intercomunicabilidade)

1. Os requerimentos de admissio dos candidatos a con-
curso ao abrigo do artigo 33.° do Decreto n.* 8/87, de
14 de Setembro, serdo instruidos, para além do exigido
no art'go 29.", do presente diploma, com os seguintes
elementos:

a) Declaracdo passada pelo servigo a que pertencem
relativa ao conjunto das funcdes do cargo cm
quc se encontra provido;
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b) Descricio do contetido funcional de cargos exer-
cidos pelo candidato e que este considere rele-
vantes para apreciacio do seu mérito;

¢) Documentos comprovativos do tempo de exerci-
cio das fungoes refer'das nas alineas anteriores.

Artigo 32.°
(Competéncia da Direcgio-Geral de Administragio)

1. No idmbito da organiza¢io dos processos de con-
curso compete a Direc¢do-Geral de Administragio:

a) Receber os requerimentos bem como toda a do-
cumentagio anexada;

b) Passar recibos da documentac¢io recebida;
c) Prestar todo o apoio ao juri;

d) Recolher os elementos existentes nos processos
individuais relativos aos candidatos dos qua
dros de pessoal do MICD.

2. Quando os elementos forem remetidos pelos Cor-
reios, nos termos do n.° § do artigo g1.° do Decreto
n.° g8/87, de 14 de Setembro, a Direccdo-Geral de Admi-
nistragao deverd fazé-lo subir imediatamente ao juri.

3- Tratando-se de requerimentos de candidatos em
exercicio de fung¢des na Direccio Regional, deverio os
mesmos ser entregues na respectiva secretaria, que os
remeterd i Direcgdo-Geral de Administragdo.

Artigo 33.°
(Lista provisdria)

1. Recebidos os processos, o juri reunird no prazo mi-
ximo de cinco dias, para verificagio dos processos dos
candidatos.

2. Nos casos em que se verifiquem deficiéncias ou irre.
gularidades, o jdri deverd marcar prazo, nem inferior a
trés dias, nem superior a oito dias, para que as mesmas
sejam supridas ou sanadas.

3. Apds a apreciagio dos requisitos legais para admis-
s30 a0 concurso, o juri claborard uma lista proviséria
dos candidatos admitidos e dos excluidos, a qual man-
dard publicar no Boletim Oficial no prazo miximo de
trinta dias, contados do termo do prazo para apresen-
tacdo de candidaturas.

- 4. Da lista proviséria podem os candidatos apresen-
tar reclamages ou interpor recursos nos termos do ar-
tigo 41.°

5. Até ao trigésimo dia posterior 2 publicacio da lista
referida no n.° 2 decididas as reclamac@es nos termos
legais, serd enviada para publica¢io no Boletim Oficiai
a lista definitiva dos candidatos.

Artigo 34.°
(Marcagdo de provas)

1. Sempre que haja lugar a prestagio de provas de
conhecimento, deve com a lista definitiva de admissio
divulgarse o dia, hora e o local da prestacio das mesmas.

2. A prestacio de provas deverd ter lugar no prazo
méximo de trés meses, apds a data da publicacio da lista
definitiva.

Artigo 35.°
(Faltas justificadas as provas de conhecimento)

1. Sempre que por caso de for¢a maior se considerar
justificada a falta de um opositor as provas que tenham
sido marcadas, podera o Ministro da Informacgio, Cultura
e Desportos fixar data para novas, a realizar no mais
curto espa¢o de tempo possivel ¢ com testes diferentes
dos primeiros.

2. As classificagbes das provas a que se refere o nu-
mero anterior serdo intercaladas nas classifica¢des dos
candidatos que ndo tenham faltado as primeiras provas.

Artigo 36.°
(Avaliagdo curricular)

Se o concurso consistir apenas na avalia¢do curricular,
decorridos, que estejam os prazos legais previstos no
presente diploma, o jtri deverd reunir-se para aprecia-
¢ao dos elementos curriculares no prazo miximo de dez
dias a contar da data da publicacio da lista definitiva.

|

Artigo 37.°
(Ordenagio dos candidatos)

1. Realizada a avaliagdo curricular e as provas de
conhecimento ou aplicando apenas um dos métodos, con-
soante o0s casos, serd feita a ordenac¢io dos candidatos

2. A ordenagio dos candidatos serd feita de acordo
com a ordem relativa das classificacdes apuradas, nos ter-
mos do disposto no presentc diploma e do artigo 39.°
do Decreto n.° 98/84, de 14 de Setembro.

Artigo 38.°
(Classificagcdo final)

1. A cdlassificagio final devera resultar da média arit-
mética simples ou ponderada das classificaches obtidas
em todas as provas ou métodos de seleccio.

2. Em igualdade de classifca¢io final, os candidatos
serdo graduados pela ordem de preferéncia constante do
n.° 2 do artigo 41.° do Decreto n.° g8/87, de 14 de Se-
tembro. |

Artigo 39.°
(Publicagdo da lista de classificagdo final)

1. Apés a classificacio e ordenacio dos candidatos o
juri elaborard a acta contendo a respectiva lista a qual
serd hmologada pelo Ministro da Informacio, Cultura
e Desportos, no prazo maximo de cinco dias.

2. A lista homologada deverd ser publicada no Bole-
tim Oficial no prazo méximo de oito dias.

SECCAO V
Reclamagdes recursos

Artigo 40.°
(Admissibilidade)

1. Das decisdes adoptadas no processo de concurso
cabe recurso e/ou rcclamac¢Bes nos termos da lei e do
presente regulamento.
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2. Nio ¢ admissivel o recurso dos actos preparatd-
rios e de mero expediente.

Artigo 41.°
(Impugnacio relativa aos curriculos)

1. Do acto de superior hierdrquico que negue a certi-
ficacio de elementos curriculares ou a homologacdo dos
relatérios anuais que deverdo integrar o curriculo do
agente, cabe recurso contencioso a interpor no prazo
méximo de 45 dias, nos termos da lei geral, sem prc-
juizo do exercicio do direito de reclamagio.

2. A reclamagio prevista no numero anterior deve ser
interposta no prazo de cinco dias a contar da data de
conhecimento do despacho de que se reclama ou dcpois
de passados trinta dias sobre a data da entrega do pedido
de certificacio ou homologacio sem que ao interessado
seja dado conhecimento da decisio.

Artigo 42.°
(Admissio e exclusdo de candidatos)

1. No prazo de 13 dias a contar da data da publicagio
da lista, os candidatos excluidos ou admitidos condicio-
nalmente poderdo reclamar para o jiuri ou interpor re-
curso hierdrquico para o membro do Governo respon-
savel pelo departamento governamental promotor do
concurso.

2. O membro do Governo ou juri, consoante 0s casos,
decidird no prazo méximo de uma semana, a contar da
data da interposicio do recurso ou da apresentagio da
veclamagao.

3. Da publicacdo da lista definitiva cabe recurso con-
tencioso a interpor no prazo de quarenta e cinco dias,
nos termos da lei.

Artigo 43.
(Lista da classificacdo final)

1. Da publica¢do da lista de classificagio final, homo-
logada e ordenada segundo a classificacdo individual de
cada concorrente por ordem decrescente dos valores que
lhes forem atribuidos, cabe reclamacio no prazo de 15
dias, sem prejuizo do recurso contencioso a interpor no
prazo de quarenta e cinco dias.

2. A reclamacio ¢ apresentada ao membro do Governo
compcetente.

Artigo 44.°
(Fundamentos dos recursos)

Em matéria de classificagio final dos candidatos sé ¢
admissivel recurso com fundamento em preteri¢io dc
formalidades essenciais.

Artigo 45.°
(Confidencialidade das actas)

1. As actas sdo confidenciais, devendo, em todo o caso,
ser presentes em caso de recurso, a entidade que sobre
este tenha de decidir.

2. A confidencialidade refer:da no ntimero anterior é
ainda, inoponivel aos concorrentes, podendo-lhes ser, por
isso, facultado o seu exame nos servicos onde se encon-
trem, ¢ na parte que se mostrar indispensdvel para o
exercicio do seu direito de recurso.

Artigo 46.°
(Passagem de certiddes)

1. £ obrigatdria a passagem das certiddes pedidas, se
na medida em que estas forem indispensiveis ao excr-
cicio do direito de recurso ou reclamagio, reconhecido
aos concorrentes.

2. A passagem de certiddes dos processos de concurso
arquivados ou pendentes para efeitos de recurso ou re
clamacio, sé pode ser recusada com os fundamentos
seguintes:

a) Ndo ter o requerente interesse pessoal directo e
ligitimo na sua obtencdo;

b) Resultar da passagem prejuizo injustificado para
o interesse ptblico ou de terceiros;

3. As certidées ndo podem ser utilizadas para fins
diferentes do disposto no niimero um.

Artigo 47.°
(Conhecimento oficioso)

Em face do recurso hierdrquico ou reclamacio a en-
tidade com competéncia para decidir pode conhecer ofi-
ciosamente de vicios de pretericio de formalidades nio
alegados pelos recorrentes.

Artigo 48.°
(Fundamentagdo)

A fundamentagio das deliberacdes do juri deve ser
expressa através de sucinta exposi¢gio dos fundamentos
de facto e de direito da decisdo.

SECCAO VI
Disposicdes finais e transitorias
Artigo 49.°
(Legislagdo subsididria. Casos omissos)

1. Em tudo que ndo venha especialmente regulado no
presente diploma e no Decreto n.° ¢8/87, de 14 de Se-
tembro, aplica-se com as necessirias adaptagdes, o dis-
POSto para 0s CONcursos.

2. As duvidas e os casos omissos serio resolvidos por
despacho do Ministro da Informacio, Cultura e Des-
portos.

Artigo 50.°
(Entrada em vigor)
O presente regulamento entra imediatamente em vigor.

Ministério da Informacdo, Cultura e Desportos, 19 de
Abril de 1989. — O Ministro, David Hopffer Almada.

R i R N A A a2 P

ASSEMBLEIA NACIONAL POPULAR

Secretaria-Geral

COMUNICACAO

Lista proviséria, por ordem alfabética, dos candidatos
admitidos aos concursos de provas préaticas para o preen-
chimento de vagas de terceiros oficiais e escriturérios-dac-
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tilografos de 2. classe do quadro do pessoal da Assembleia

Nacional Popular, conforme antncio publicado no Boletim
Oficial n.° 10/89, de 11 de Marco, homologada por meu
despacho de 22 de Fevereiro.

1. Para terceiros oficiais:

Antoénio dos Santos Moreno Pereira;

Antonio Félix Lopes;

Julio César Duarte Lopes Delgado;

Maria da Ressurrei¢cdo Tavares Vaz:

Maria Lina dos Santos;

Maria Tavares Duarte;

Miguel Horta da Silva;

Vera Helena da Conceicio Lopes Barbosa Andrade
Gomes.

2. Para escriturarios-dactilégrafos de 2.2 classe:

Adenualda das Dores Mendes Moreira a) e b);
Daniela Faria dos Santos;

Fatima de Jesus Fernandes Varela;
Fernanda Moreno Leal Monteiro;

Gregéria Lopes Fernandes Ribeiro;

Isabel Gomes Fontes;

Jodo de Deus Lopes Teixeira;

Manuel Olivio Teixeira;

Maria da Conceicdo Mendes Cabral Semedo;
Maria das Dores Tavares Silva a) e b);
Maria Duarte Vaz Fernandes;

Maria Gorreth Tavares Vaz;

Mérita Silva do Rosério;

Mirandolina Regina Ramos Pinto;

Rosalina Barros de Pina Teixeira;

Ruth Ivone Céicia de Barros.

a) Falta a certiddo narrativa completa de nascimento.
b) Falta certificado de habilitagdes literarias.
Secretaria-Geral da Assembleia Nacional Popular, na

Praia, 2 de Maio de 1989. — O Secretério-Geral, Pedro
Duarte.

CHEFIA DO GOVERNO

Secretaria de Estado
da Administracio Publica

Direccao-Geral da Administragio Publica

Despacho do Camarada Ministro da Informacao, Cul-
tura e Desportos, em acumulagio como Ministro
da Justica:

De 4 de Marco de 1989:

Arlindo Rodrigues Moreira, candidato classificado em con-
curso — nomeado, nos termos do artigo 27.° do Estatuto
do Funcionalismo, para exercer, provisoriamente, o cargo
de escriturario-dactilégrafo de 2. classe, das Secretarias
Judiciais e do Ministério Publico. Fica colocado no Juizo
Criminal do Tribunal de 1.» Classe da Praia.

A despesa tem cabimento na dotacdo inscrita no capi-
tulo 1.°, divisdo 7., c6digo 1.2 do orcamento vigente. — (Vi-
sado pelo Tribunal de Contas em 14 de Abril de 1989).

Despacho do Camarada Ministro da Informacdo, Cul-
tura e Desportos:

De 22 de Margo de 1989:

Ana Maria Monteiro Moreno — assalariado, nos termos do
artigo 51.° do Estatuto do Funcionalismo, para exercer.
o cargo de servente, da Direc¢do-Geral da Comunicacdo
Social.

A despesa tem cabimento na dotacdo inscrita no capi-
tulo 1.°, divisdo 4.%, cddigo 1.2 do orcamento vigente. — Vi-
sado pelo Tribunal de Contas em 24 de Abril de 1989).

Despacho do Camarada Ministro da Adrpinistracéo
Local e Urbanismo:

De 17 de Abril de 1989:

Adriano Tavares Fernandes — nomeado, nos termos do
n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 128/85, de 9 de
Novembro, para exercer, interinamente, o cargo de 3.°
oficial, da Direccdo-Geral de Administragcdo do Minis-
tério da Administracdo Local e Urbanismo.

A despesa tem cabimento na dotagdo inscrita no capi-
tulo 1., divisdo 3.», c6digo 1.2 do orcamento vigente. — Vi-
sado pelo Tribunal de Contas em 25 de Abril de 1989).

Despacho do Camarada Presidente do Conselho Su-
perior da Magistratura:

De 14 de Abril de 1989:

Dr. Benfeito Mosso Ramos, juiz de direito de 3.2 classe, do
quadro da Magistratura Judicial, ora colocado no Tri-
bunal Regional de 2.* classe de Santo Antdo — transfe-
rido, nos termos da alinea a) do artigo 53.° do Estatuto
dos Magistrados Judiciais, na mesma categoria e situa-
¢do, por urgente conveniéncia de servico, para o juizo
civel do Tribunal Regional de 1.2 Classe de S. Vicente,

Despachos do Camarada Director-Geral da Adminis-
tragdo Publica, por delegacido do Camarada Secre-
tério de Estado da Administra¢cio Publica:

De 10 de Abril de 1989:

Mério Julio de Sousa, técnico profissional de 1.° nivel, prin-
cipal da Direc¢do-Geral de Satide — desligado de ser-
vigo para efeitos de aposentacdo, por ter sido julgado
incapaz de todo o servico, conforme parecer da Junta
de Saude de Sotavento emitido em sua sessdo de 31 de -
Janeiro do ano em curso e homologado por despacho
do Camarada Ministro da Satde, Trabalho e Assuntos
Sociais, de 15 de Fevereiro do mesmo ano, devendo ser
abonado da pensao proviséria anual de 224 700$ (duzen-
tos e vinte quatro mil e setecentos escudos), sujeita a
rectificacdo calculada nos termos do no° 1 do artigo 6.°
do Decreto n.° 52/75, e correspondente a 35 anos 11 me-
ses e 22 dias de servigo prestado & Administracio Colo-
nial Portuguesa e ao Estado de Cabo Verde, incluindo
o aumento de 1/5, previsto pelo artigo 435.° do Estatuto
do Funciona'ismo.

A despesa tem cabimento na dotacfio inscrita no capi-
tulo 2.°, divisdo 3.%, c6digo 1.2 do or¢amento vigente.
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José Lopes Gongalves, técnico profissional de 1.° nivel prin-
cipal da Direccdo-Geral de Saude — desligado de ser-
vico para efeitos de aposentagdo, por ter sido julgado
incapaz de todo o servico, conforme parecer da Junta
de Saude de Sotavento emitido em sua sessdo de 31 de
Janeiro do ano em curso e homologado por despacho
do Camarada Ministro da Saude, Trabalho e Assuntos
Sociais, de 15 de Fevereiro do mesmo ano, devendo ser
abonado da pensdo proviséria anual de 211 860% (duzen-
tos e onze mil oitocentos e sessenta escudos), sujeita 2
rectificacdo calculada nos termos do n° 1 do artigo 6.°
do Decreto n.° 52/75, e correspondente a 33 anos de ser-
vico prestado a Administracdo Colonial Portuguesa e ao
Estado de Cabo Verde, incluindo o aumento de 1/5, pre-
visto pelo artigo 435.° do Estatuto do Funcionalismo.

A despesa tem cabimento na dotacdo inscrita no capi-
tulo 2.°, divisao 3.*, cddigo 17-A do orcamento vigente.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 17 de Abril
de 1989).

COMUNICACAO

Para os devidos efeitos se comunica que foi visado pelo
Tribunal de Contas, em 24 de Abril de 1989, o contrato de
prestacdo de servico de Helena Ester Silva Santos Brazdo
de Barros, professora de posto escolar de Direcgdo-Geral do
Ensino, publicado no Boletim Oficial n.° 7/89, de 18 de Fe-
vereiro.

Direccio-Geral da Administracdo Publica, na Praia, 4 de
Maio de 1989. — O Director-Geral, Noel Monteiro de Sousa
Pinto.

AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

MINISTERIO DAS FINANCAS
Direc¢io-Geral das Alfindegas de Cabo Verde
Alfindega da Praia

Cartério do Contencioso Aduaneiro

EDITAL

Faco saber que nos termos dos n° 2.° e 3.° da Portaria
Ministerial n.° 10 393, de 14 de Maio de 1943, sdo por este
meio notificados os donos, consignatarios ou demais inte-
ressados a despachar a seguinte mercadoria, no prazo de
15 (quinze) dias a contar da data da publicacdo deste edi-
tal, objecto do processo administrativo n.° 18/89, sob pena
de se proceder de acordo com a lei.

1 rolo com 2 tapetes, sem marca, encontrados no largo
da ENAPOR da ilha do Maio.

E para constar e devidos efeitos, se fez este e outros
de igual teor que serdo afixados nos lugares publicos de
costume, publicando-se um exemplar no Boletim Oficial.

Alfindega da Praia, 25 de Abril de 1989, — O Director,

Ramiro Barbosa Vicente.
-
Yoo (68)

i

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

MINISTERIO DA ]JUSTICA

Direcgio-Geral dos Registos, Notariado
e Identificacio

Conservatoéria dos Registos e Cartério Notarial
da Regido de Segunda Classe de Santo Antao

Conservador/Notario: VICENTE FRANCISCO NCBRE

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagio,
que por escritura publica, lavrada no dia vinte e seis de
Janeiro de mil novecentos e oitenta e nove, nesta Conser-
vatéria e Cartério Notarial. de folhas sete a vinte e duas
verso do livro de notas para Escrituras Diversas numero
dois, foi celebrada uma escritura de constituicdo da Asso-
ciacdo de Solidariedade Habitacional na qual os senhores:
Primeiro: Luis Cirilo da Luz, casado, funciondrio da Direc-
cdo Regional de Santo Antdo do Ministério do Desenvoi-
vimento Rural e Pescas, natural de Santo Antao, resi-
dente no Tarrafal da vila da Ribeira Grande: Segundo:
— José Pedro Monteiro, casado, funcionirio da Direccao
Regional das Obras Publicas de Santo Antdo, natural de
Santo Antdo, residente no Tarrafal da vila da Ribeira
Grande; Terceiro: — Manuel do Espirito Santo Ferreira
Silva, casado, funcionario da Direccdo Regional de Santo
Antdo do Ministério do Desenvolvimento Rural e Pescas,
natural de Santo Antdo, residente em Afonso Martinho;
Quarto: — Virginia Maria dos Santos Ramos, solteira,
maior, funcioniria da Direccao Regional do Ministério do
Desenvolvimento Rural e Pescas, natural de Santo Ant3o,
residente no Tarrafal da vila da Ribeira Grande; Quinto:
Manuel Livramento Delgado, solteiro, maior, funciondrio
da Direccdo Regional de Santo Antao do Ministério do
Desenvolvimento Rural e Pescas, natural de Santo Antao,
residente no Tarrafal da vila da Ribeira Grande; Sexto:
— Julio Francisco Fortes da Luz, casado, funciondrio da
Direccao Regional das Obras Publicas de Santo Antao,
natural de Santo Ant3o, residente no Tarrafal da vila
da Ribeira Grande; Sétimo:— Manuel dos Santos Me-
dina, solteiro, maior, funcionario da Direccao Regional de
Santo Antdo do Ministério do Desenvoovimento Rural e
Pescas, natural de Santo Ant3o, residente em Furnas; Oita-
vo: — Francisco Emilio da Luz, solteiro, maior, funciona-
rio da Direccio Regional das Obras Publicas de Santo
Antio, residente no sitio de Penha de Franga, constituem
entre si uma Associacdo de Solidariedade que se regers
pelos Estatutos seguintes:

CAPITULO 1

Artigo Primeiro

(Denominacdo, sede e normas aplicdveis)

1. A Associacio de Solidariedade Habitacional, com sede
na vila da Ribeira Grande, rege-se pelos presentes Esta-
tutos pelos regulamentos que vierem a ser aprovados em
Assembleia Geral e pela demais legislacio aplicavel.

2. Nos presentes Estatutos e em quaisquer regulamen-
tos, a expressio «Associacio» e a sigla A.S-H. significam.
para todos os efeitos, a Associacio de Solidariedade Habi-
tacional.

Artigo Segundo)
(Duracfo)
A duracio da Associacdo é por tempo indeterminado.
Artigo Terceiro)
(Objecto Social)

1. A Associacdo tem por objecto a promocdo da cobs-
trucdo e da aquisicio de habitagdo propria pelos seus
membros, através da sua gradual amortizacado.




N.° 18-—~BOLETIM OFICIAL DA REPUBLICA

DE CABO VERDE —6 DE MAIO DE 193¢ 267

2. Para a prossecucdo do seu objecto social compete a
Associacdo designadamente:

a) Procurar financiamento para a construcio das ha-
bitacdes nomeadamente junto do Banco de Cabo
Verde;

b) Organizar e orientar as contribui¢bes dos sécios;

¢) Exercer o direito de propriedade sobre as habita-
cOes até a sua integral amortizacdo pelos sécios;

d) Zelar pela conservac¢ado dos prédios e demais bens
que lhe estejam afectos;

e) Administrar os recursos materiais, técnicos e fi-
nanceiros ao seu dispor.

CAPITULO II
Artigo Quarto
(Ambito)

1. Podem ser socios da Associacdo todos os funcionérios
das Direccoes Regionais de Santo Antido do Ministério do
Desenvolvimento Rural e Pescas e do Ministério das Obras
Pablicas que ndo possuam casa propria na ilha de Santo
Antaol

2. Por cada agregado familiar s6 podera haver um sdcio,
tendo todavia os respectivos membros direito a habitacio
e 4 utilizacdo dos bens sociais.

Artigo Quinto
(Admissdo)

1. A admissdo dos sécios serd feita mediante solicitacao
escrita dirigida ao Presidente da Assembleia Geral e dela
devera constar:

a) Identificacdo completa;

b) Rendimentos individuais e do agregado familiar;

c¢) Dados comprovativos de que o requerente nio pos-
sui casa propria na ilha de Santo Antio.

2. Analisados o pedido, seus fundamentos e prova pro-
duzida, a Assembleia Geral deliberara.

Artigo Sexto
(Deveres)
S30 deveres dos socios:

a) Participar na orientacdo, dinamizacdo, direccdo e
demais actividades da Associac¢io;

b) Exercer qualquer funcao, a titulo gratuito, nos
Orgaos sociajs que para tal sejam indigitados;

¢) Amortizar gradualmente o empréstimo que vier a
ser contraido junto do Banco de Cabo Verde;

d) Pagar pontualmente as quotizacdes e demais en-
cargos exigidos nos termos destes Estatutos;

e) Cumprir todo o disposto nos presentes Estatutos,
nas deliberacées da Assembleia Geral e em
demais legislagdo aplicavel;

f) Exercer o direito de voto nos termos destes Esta-
tutos.

Artigo Sétimo
(Sangoes)

1. O nio cumprimento dos deveres d& lugar a aplicagdo
das seguintes sancgoes:

a) Censura escrita;
b) Suspensao dos direitos sociais;
¢) Demissao ou exclusdo.

2. A suspensdo dos direitos sociais terd a duracdo mi-
nima de 1 (um) e maxima de seis meses.

3. A aplicacdo de qualquer das sancdes nfo exime o
socio faltoso do cumprimento das seus deveres sociais, salvo
o caso de incompatibilidade.

Artigo Oitavo
(Apilcacdo de sancgdes)

1. A aplicacdo da pena de censura escrita é da compe-
téncia do Conselho da Direccap.

2. A aplicacdo das penas de suspensdo e demissio com-
pete 4 Assembleia Geral.

Artigo Nonp

(Demissdo, exclusdo e readmiss@o)

1. A exclusio de sécio s6 pode ter lugar nos casos de
manifesto desinteresse pela Associagdo, de o haver reque-
rido ou de falta de residéncia permanente por um periodo
de dois anos na habitacdo social, salvo motivo de forca
maior.

2. O sb6cio excluido tem direito reaver a parte do capi-
tal social que houver realizado, nos termos do artigo qua-
dragésimo terceiro, niimero dois.

3. O s6cio excluido que venha a ser readmitido passa a
ser novo sécio para todos os efeitos legais.

Artigo Décimo
(Direitos)
Sao direitos dos sécios;

a) Exercer o direito de voto:

b) Ser eleito para qualquer 6rgdo da Assembleia;

¢) Adquirir casa propria em regime de amortizacdo
gradual;

d) Requerer a Mesa respectiva a convceacdo extra-
ordindria da Assembleia Geral;

e) Tomar parte na Assembleia Geral;

f) Apresentar a Assembleia Geral propostas, devida--
mente fundamentadas, para discussio de qual-
quer assunto de interesse para a Associagdo;

g) Frequentar as instalacdes sociais;

h) Sugerir por escrito ao Conselho de Direccio a to-
mada de posi¢do sobre qualquer assunto de in-
teresse para a Associagao;

i) Reclamar por escrito de quaisquer actos lesivos
do socios ou da Associacgao;

j) Examinar, na sede da Associacdo, a documentacdo
respeitante as contas durante o hordrio a esta-
belecer para o efeito:

1) Os demais consagrados nestes Estatutos, regula-
mentos e em demais legislagcdo aplicavel.

Artigo Décimo Primeiro
(Igualdade)

Os sbécios sao todos iguais e tém iguais direitos e deve-
res sociais, sem prejuizo da antiguidade.

CAPITULO III
Dos orgios
SECCAO 1

Disposi¢cées comuns
Artigo Décimo Segundo
(Orgdos e mandato)

1. A Assembleia realiza os seu fins por intermédio dos
seguintes Orgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direccgao;
c¢) Conselho Fiscal;
2. O mandato do Conselho de Direccdo e do Conselho
Fiscal é de dois anos.
Artigo Décimo Terceiro
(Elegibilidade)

1. Os membros do Conselho de Direccao e do Conselho
Fiscal sdo eleitos pela Assembleia Geral.
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2. S6 podem ser membros do Conselho de Direccdo e do
Conselho Fiscal os individuos que:

a) Tenham Nacionalidade Caboverdiana;

b) Tenham mais de dezoito anos de idade;
c) Estejam no pleno gozo dos seus direitos civis;

d) Ndo tenham sido condenados por crime desonroso
ou tendo-o sido, encontrando-se reabilitados.

Artigo Décimo Quarto

Sdo deveres dos membros dos Orgdos da Associacdo:

a)Exercer os seus cargos com assiduidade e zelo;
b) Cumprir e fazer cumprir os presentes Estatutos

bem como os Regulamentos e ainda as delibe-
racoes dos orgaos da Associagao.

SECCAO I1I
Da Assembleia Geral
Artigo Décimo Quinto
(Composi¢io)

A Assembleia Geral é constituida por todos os socios
no pleno gozo dos seus direitos sociais.

Artigo Décimo Sexto

(Mesa da Assembleia Geral)
1. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por:

a) Um Presidente;

b) Um Vice-Presidente;

2. A Mesa da Assembleia Geral é eleita por voto secreto,
na primeira sessdo da Assembleia Geral, pelo periodo de
dois anos.

Artigo Décimo Sétimo
(Presidente da Mesa)
Compete ao Presidente da Mesa:

a) Convocar as sessoes da Assembleia Geral;

b) Presidir as reunides da Assembelia Geral, condu-
zindorse de modo metddico e disciplinado;

c¢) Conceder e retirar a palavra aos socios nos ter-
mos regulamentares;

d) Proceder a abertura e encerramento das sessdes
da Assembleia Geral;

e) Proceder ao mais que vem estabelecido nestes Es-
tatutos, seus regulamentos e em legislacdo apli-
cavel.

Artigo Décimo Oitavo
(Vice Presidente)
Compete ao Vice-Presidente da Mesa:

a) Coadjuvar o presidente nas suas funcgdes:

b) Substituir o presidente nas suas funcdes e impe-
dimentos;

c¢) Redigir as actas das sessdes;

d) Fazer todo o expediente das sessdes;

e) Proceder a tudo o mais que lhe for cometido pelo
presidente, que vem estabelecido na lei, nos
Estatutos e Regulamentos respectivos.

Artigo Décimo Nono
(Voto de qualidade)

Nas delibera¢oes da competéncia da Mesa o Presidente
tem um voto de qualidade.
Artigo Vigésimo
(Funcionamento da Assembleia Geral)

1. A Assembleia Geral retne-se ordinariamente no fim
de cada semestre de cada ano, com o objectivo de apreciar
o relatério, balanco e contas do Conselho de Direcgao e,

de dois em dois anos (também) para a eleicdo da Mesa da
Assembleia Geral, do Conselho de Direcgdo e do Conselho
Fiscal.

2. A Assembleia Geral reGine-se extraordinariamente me-
diante deliberacdo da Mesa respectiva, por iniciativa proé-
pria ou a solicitacdo do Conselho de Direccao, do Conselho
Fiscal ou qualquer sécio.

3. A convocacdo ¢ feita por escrito, com pelo menos
uma semana de antecedéncia, mencionando-se o local, dia
e hora da reuniao bem como a agenda de trabalhos.

4. O quorum para o funcionamento da Assembleia Geral
é de maioria simples.

5. As deliberacdes na Assembleia Geral sdo tomadas por
maioria simples, sem prejuizo do disposto no artigo vigé-
simo primeiro alinea ¢) e no artigc quadragésimo quinto,
numero dois.

Artigo Vigésimo Primeiro

(Competéncia)

A Assembleia Geral é o 6rgdo méaximo da Associagdo
e compete-lhe nomeadamente:

a) Eleger e dar posse aos titulares dos 6rgdos sociais;

b) Eleger a respectiva Mesa;

c) Aprovar, interpretar e modificar os presentes Es-
tatutos pela maioria de dois tercos dos sécios,

d) Discutir e aprovar as contas de geréncia apresen-
tadas peio Conselho de Direccao, com o parecer
do Conselho Fiscal;

e) Aplicar aos sé6cios as penas de suspensao e de-
missao;

f) Deliberar sobre os critérios e modos de aquisi¢do
de terreno para construcido, de amortizacdao de
empréstimo pelos socios e atribuicdo de fogos,
podendo elaborar ou mandar elaborar e apro-
var regulamentos concernentes;

g) Fixar os montantes das quotas e quaisquer outros
encargos dos socios;

h) Deliberar sobre o pedido de admissdo de sécios;

i) Deliberar sobre a dissolu¢do e liquidacdo da As-
sociacao.

SECCAO III

Do Conselho de Direcgao

.Artigo Vigésimo Segundo

(Composicdo)

1. O Conselho de Direc¢do é composto por:

a) Um Presidente;
b) Um Secretario;
c¢) Um Tesoureiro;

2. Além dos membros efectivos serdo eleitos mais cinco
suplentes que serdo chamadas a afectividade de funcdes
em caso de justo impedimento dos efectivos por periodo
superior a trinta dias. -
3. Os titulares do Conselho de Direccido podem ser
reeleitos uma sé vez.

Artigo Vigésimo Terceiro

(Presidente)

Ao Presidente do Conselho de Direc¢do compete desig-
nadamente:

a) Presidir as sessdes do Conselho de Direccéo;

b) Representar a Associacdo em actos oficiais;

c¢) Convocar as sessdes, ordindrias e extraordindrias,
do Conselho de Direccao;

d) Providenciar e tomar as medidas que lhe parecer
mais adequadas em casos urgentes e imprevis-
tos, dando conhecimento ao Conselho na pri-
meira sessdo que se realizar.

e) Assinar os diplomas e cartdes de identidade jun-
tamente com o Secretario;

f) Assinar cheques, ordens de pagamento e outros
documentos da tesouraria, juntamente com o
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Artigo Vigésimo Quarto
(Secretdrio)
Ao Secretario do Conselho de Direccdo compete:

a) Orientar todo o servico de expediente;

b) Ter a seu cargo e em dia o arquivo da corres-
pondéncia;

¢) Assinar, juntamente com o Presidente, todos os
diplomas e cartoes de identidade;

d) Assinar, juntamente com o Presidente e o Tescu-
reiro, cheques ordens de pagamento e outros
documentos de Tesouraria;

e) Ter a seu cargo e em dia o ficheiro dos sécios;

f) Lavrar as
reccdo;

actas das sessGes do Conselho de Di-

g) Ter a seu cargo e em dia os livros das actas;

h) Organizar até ao dia trinta de Novembro de cada
ano o projecto do orcamento para o ano se-
guinte;

Artigo Vigésimo Quinto
(Tesoureiro)

Ao Tesoureiro compete:

a) Ter sob a sua guarda e responsabilidade todos os
valores pertecentes & Associacio;

b) Arrecadar os rendimentos da Associacio e depo-
sitd-los na Caixa Econémica ou no Banco de
Cabo Verde;

c) Escriturar o movimento financeiro on manda-lo
fazer por pessoa da sua confianca, mas sob a
sua responsabilidade;

d) Passar recibos dos rendimentos percebidos:;

e) Assinar cheque, ordens de pagamento e outros com
o Presidente e o Secretério;

f) Fiscalizar a cobranca dos rendimentos da Ass-
ciacdo;

g) Apresentar na sessfo ordiniria seguinte o balan-
cete do movimento financeiro di més anterior,
o qual poderd ser consultado pelos séeios:

h) Organizar o balanco semestral do movimento fi-
nanceiro da Associacio;

f) Fornecer ao Secretirio as informacdes e demais
dados com vista & elaboracio do projecto de
orcamento da Associagdo para o ano seguinte;

j) Praticar tudo o mais para uma gestdo financeira,
mais convenientes.

Artigo Vigésimo Sexto
(Funcionamento)
1. O Conselho de Direcciio retine-se ordinariamente no
Inicio de cada més, designadamente para apreciar o balan-

cete a que se refere a alinea g) do artigo anterior.

2. O Conselho retine-se extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu Presidente.

3. As deliberacées do Conselho de Direc¢8o sio tomadas
por maioria simples de votos e sdo registadas em actas.

4. O quorum para o funcionamento do Conselho é de
todos os membros, efectivos,

5. A convocacdo é feita por escrito, indicando-se a agenda
de trabalhos, dia e hora da reunido, com antecedéncia mi-
nima de uma semana.

6. A convocacdo é também dirigida ao Conselho Fiscal,
que, estando presente, terd voto consultivo.

7. Podem assistir as sessGes os membros suplentes do
Conselho, porém, sem qualquer direito a voto.

Artigo Vigésimo Sétimo
(Competéncia)

O Conselho de Direccido é o 6rgio executivo, de gestdo
da Associacdo e compete-lhe:

a) Representar a Associagdo em quaisquer negdcios
juridicos;

b) Deliberar sobre quaisquer solicitacdes ou suges-
toes apresentadas pelos so6cios, nos termos do
artigo décimo, alinea h);

c¢) Apresentar a Assembleia Geral, em cada sessido
ordinaria (semestral), um relatério de activi-
dades, o balango e as contas da situagdo eco-
némico-financeira da Associacao;

d) Apresentar a Assembleia Geral, na sua Segunda
e ultima sessdo ordinaria de cada ano, o orca-
mento para o ano seguinte, bem como o plano
de actividades para esse ano, nos termos do
artigo trigésimo nono;

e) Apresentar a Assembleia Geral, na sua segunda
sessao anual, as contas e balanc¢os anuais, com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano;

f) Cobrar receitas, realizar as despesas orcamentadas
e administrar os fundos e demais bens afectos
a Associacdo;

g) Elaborar e submeter a aprovacio da Assembleia
Geral, por sua iniciativa ou a mando da As-
sembleia Geral, os regulamentos de interesse
para uma melhor prossecucao do objecto social;

h) Exercer o poder disciplinar sobre os sécios apli-
cando-lhes a pena de censura escrita e pro-
pondo a Assembleia Geral a aplicacio das pe-
nas de suspensido e de demiss3o;

i) Praticar todos os demais actos necessirios e con-
venientes a uma boa gestdo da Associac3o.

Artigo Vigésimo Oitavo
(Vinculacdo)

1. Em questdes de mero expediente a Associacdo vin-

cula-se mediante a simples assinatura do Presidente do
Conselho de Direccin.

2. Nos casos nfo abrangidos pelo nimero anterior a
Associacdo s6 se considera vinculada pelas assinaturas do
Presidente; do Secretirio e do Tesoureiro do Conselho de
Direccdo, sem prejuizo do disposto nos artigos vigésimo
quarto, alinea d), vigésimo terceiro, alinea f), e vigésimo
quinto, alinea e).

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal
Artigo Vigésimo Nono
(Composicdo)
1. O Conselho Fiscal é constituido por:
a) Um Presidente;
b) Um Secretério;

2. Os membros referidos no nimero anterior tem, no
Conselho, competéncia idéntica 3 dos membros da Mesa

da Assembleia Geral e do Conselho de Direccdo com as
necessarias adaptacdes.

Artigo Trigésimo
(Funcionamento)
1. O Conselho Fiscal reline-se sempre que for convocado

pelo seu Presidente, por iniciativa propria ou mediante

solicitacdo de qualquer dos seus membros ou de qualquer
dos outros érgaos.

2. As delibera¢des sé sdo tomadas com a presenca de

todos 0s membros e por maioria simples dos votos, tendo o
Presidente voto de qualidade.
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3. Por cada sessdo elabora-se uma acta que serd juntada
ao livro competente.

Artigo Trigésimo Primeiro
(Competéncia)

O Conselho Fiscal é o o6rgdo fiscalizador e consultivo
da Associacdo e compele-lhe designadamente:

a) Examinar as contas, relatérios e balancos da ge-
réncia, confrontando-as com a escrituracdo e
documentacao respectivas;

b) Examinar, sempre que o entender, o movimento
financeiro da Associacio;

c¢) Emitir e apresentar a Assembleia Geral o seu pa-
recer fundamenoado sobre os relatérios, balan-
¢os e contas, semestrais e anuais apresentadas
aquele 6rgdo pelo Conselho de Direccéo;

d) Emitir e apresentar & Assembleia Geral o seu pa-
recer fundamentado sobre o orcamento e o
plano de actividades da Associacdo para cada
ano;

e) Emitir parecer fundamenfado sempre que solici-
tado por algum dos outros 6rgios;

f) Emitir e dirigir ao Conselho de Direc¢do quais-
quer recomendacdes que lhe parecam pertinen-
tes, sobre a gestdo da Associacio;

g) Fiscalizar o cumprimento dos Estatutos, dos re-
gulamentos e das deliberagdes da Assembleia
Geral;

h) Assistir as sessdes do Conselho de Direcgdo, com
direito a voto consultivo;

i) Requerer a convoca¢do da Assembleia Geral extra-
ordinaria, sempre que o justifique a actividade
financeira da Associacgao.

CAPITULO 1V

Da Gestdo Patrimonial e Financeira
Artigo Trigésimo Segundo
(Receitas)
As receitas da Associagdo compreendem:

a) A quantia de dois mil escudos arrecadada a titulo
‘dg jéia pela entrada de cada s6cio para a Asso-
ciacao;

b) As quotizacdes dos sécios;

¢) As liberalidades feitas & Associagdo;

d) Os juros de valores depositados;

e) O produto de alienacido de bens;

f) Os rendimentos de todos os valores patrimoniais;

g) As quantias entregues pelos sbcios para amorti-
zacao de empréstimos, nos termos de regula-
mento a aprovar;

h) Os rendimentos eventuais.
Artigo Trigésimo Terceiro
(Despesas)
Constituem despesas da Associacio:

a) A conservagdo e reparacdo dos seus bens;
b) A amortizacdo do empréstimo contraido junto do

Banco de Cabo Verde;

c¢) As resultantes de outros contratos ou de decisces
judiciais;

d) A amortizacdo de qualquer quantia retirada do
Fundo de garantia, nos termos do artigo tri-
gésimo sétimo;

e) O pagamento de prémios de seguros, que vierem
a ser celebrados;

f) Os gastos eventuais, realizados de acordo com
disposi¢ées destes Estatutos e dos regulamentos,

Artigo Trigésimo Quarto
(Fundos Sociais)
A Associacdo constituira os seguintes fundos:

a) Fundo de reserva legal;
b) Fundo de reparacio e conservagao:
c¢) Fundo de garantia.

Artigo Trigéssimo Quinto
(Fundo de Reserva Legal)

1. O Fundo de Reserva Legal é constiiuido por percen-
tagem retiradas do saldo da conta de resultados de exerci-
cio a fixar pela assembleia geral no minimo de clnco por
cento (cinco por cento).

2. O presente fundo destina-se a fazer face a prejuizos
e encargos que nfo possam ser suportadas pelos resultados
de exercicio ou por outros fundos.

Artigo Trigéssimo Sexto
(Fundo de Reparag¢tio e Conservagdo)

1. O Fundo de Conservaciao e Reparacgdo é constituido
por comparticipagio mensal a ser futuramente fixada pela
asserblela geral,

2. Este fundo destina-se a suportar os encargos com 2
conservacao e reparacido dos bens que é titular a Associa-
¢ao.

Artigo Trigéssimo Sétimo
(Fundo de Garantia)

1. O Fundo de Garantia é constituido por um montante
nio superior ao empréstimo contraido perante o Banco ‘e
Cabo Verde, mediante negocia¢io com representantrs Jda
ajuda Holandesa em Cabo Verde.

2. O presente fundo destina-se a garantir a amortizacao
do empréstimo contraido perante o Banco de Cabo Verde,
ajudando a associa¢do a cumprir pontualmente as suas
obrigacdes para com aquela entidade.

3. A Associacio obriga-se para com os representantes
da ajuda Holandesa em Cabo Verde a amortizar o finan
ciamento que o mesmo lhe conceder, em prestacies men-
sais e consecutivas no montante mihimi de trés mil e qu’-
nhentos escudos por cada um dos Seus membros.

Artigo Trigéssimo Oitavo
(Gestdo Anual)

1. O ano social corresponde ao ano civil.

2. Os excedentes eventuais de exercicio serdo distribui-
dos pelo Fundo de Reserva Légal, nos termos do artigo tri-
géssimo quinto, nimero um e pelo Fundo de Conservacio
e Reparagéio em percentagem a fixar pela assembleia geral.

Artigo Trigéssimo Nono
(Critérios de Gestdo)

A gestio econdmica e financeira da Associacfo é disci-
plinada pela economicidade e pela gestfo previsional, atra-
vés de Planos de Actividades e Financeiros e de Or¢ameh-
tos Anuais.

Artigo Quadragéssimo
(Empréstimo)

1. A Associacdo negociarid e celebrard com o Banco de
Cabo Verde a contraccdo de um empréstimo, gradualmente
amortizdvel em determinado prazo.

2. O empréstimo contraido nos termos do nimero ante-
ricr serd utilizado exclusivamente para aquisi¢do de terreno
e construcdo de moradias econdmicas.
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Artigo Quadragésimo Primeiro

(Amortizagdo)

1. A amortizacdo do empréstimo; contraido nos termos
do artigo anterior, sera efectuada nos termos de regula-
mento especifico a aprovar pela Assembleia Geral.

2. A Associacio procurard cumprir pontualmente as
suas obrigagoes para com o Banco de Cabo Verde.

Artigo Quadragésimo Segundo
(Acesso a Casa Prépria)

1. Enquanto nio estiver totalmente amortizada a par-
cela do empréstimo relativa a cada moradia, a A.ssocia-
¢do mantém-se titular do respectivo direito dé propriedade.

2. Ap6s a amortizacio completa da parcela do emprés-
timo relativa a cada moradia, o s6cio beneficidrio passara
a ter titularidade do respectivo diréito dé propriedade.

3. Ao sbécio na situacdo prevista no nuamero anterior,
a Associacido passard a escritura piblica e demais titulos
idéneas de propriedade imével nos termos do regulamento
referido no namero um do artigo quadragésimo primeiro.

4. Os critérios a seguir na atribui¢cdo de moradias sao
os da antiguidade e do grau de necessidadé dos sdcios.

Artigo Quadragésimo Terceiro
(Efeitos da Exonerac¢do ou Demissado)

1. A exoneracio ou demissdo de um sécio faz com
que o seu lugar seja ocupado pelo que se lhe séguir ime-
diatamente na escala de antiguidade.

2. Se a exoneracdo ou demissio se verificar durante
a amortizacdo da parcela do empréstimo relativa 3 mora-
dia, sera restituido ao sécio a quantia ji4 paga, nos termos
do regulamento a que se reférée o nimeéro um do artigo
quadragésimo primeiro.

Artigo Quadragésimo Quarto
(Sucessao Mortis-Causa)

1. A sucessdo «mortis causa» na posicdo social por
morte de urn sécio sdo aplicAveis as normas vigentes do
Direito das Sucessoes.

2. Se o sucessor nio pretender habitar a moradia, apli-
car-se-a o disposto no artigo anterior.

CAPITULO V
Disposigbes Finais
Artigo Quadragésimo Quinto
Dissolucdo)

1. Para além das causas legais da extincio, a Associacdo
s6 pode ser dissolvida por motivos de tal forma graves e
insuportaveis que tornem Impossivel a realizacdo do seu
objecto social.

2. A dissolucdo serid deliberada pela Assembleia Geral,
especialmente convocada para o efeito, por, pelo menos
trés quartos dos votos de todos os s6cios no pleno exerci-
cio dos seus direitcs sociais.

3. Na prépria sessdo que deliberar a dissolucido da As-
sociacdo, a Assembleia Geral elegerd uma comissio liqui-
gatoria, com poderes meramente conservatérios, para os
termos e efeitos indicados na lei.

4. Dissolvida a Associa¢do, a cada sécio seri devolvida
a parte que lhe competir; os bens rémanescentés terdo o
fim que designar a Assembleia Geral.

Artigo Quadragésimo Sexto
(Casos Omissos)

Os casos omissos nestes Estatutos serdo integrados por
deliberacdo da Assembleio Geral.

Artigo Quadragésimo Sétimo
(Entrada em Vigor)

Os presentes Estatutos, depois de devidamente aprova-
dos, enfram imediatamente em vigor. O Conservador-Nota-
rio, (Assinado) Vicente Francisco Nobre.

Conservatéria dos Registos e Cartério Notarial de Se-
gunda Classe da Regido de Santo Antdo, na vila da Ponta
do Sol, um de Fevereiro de mil novecentos e oitenta e nove.

— O Conservador: Notario, Vicente Froncisco Nobre.

(69)
0

ALICERCE, SARL

CONVOCATORIA

Nos termos legais e estatutarios é convocada a 2.* Assem-
bleia Geral da ALICERCE, S.A.R.L., para se reunir nas ins-
talacdes do Hotel-Mar na Praia, no proximo dia 26 de Maio
pelas 20:30 horas, com a seguinte ordem do dia:

1.c— Discussdo e aprovacdo do balanco e contas do
exercicio de 1988;

2.°— Apreciacdo e deliberacdo sobre quaisquer outros
assuntos de interesse para a sociedade.

Praia, 3 de Maio de 1989. — O administrador-delegado,
Julio Vasco de Sousa Lobo.

(70)

CONTAS E BALANCETES DIVERSOS

o
BANCO DE CABO VERDE
Praia (Santiago)

Direcgio das Relacdes com o Estrangeiro
¢ ds Cestrele de Cimbios

Cotacoes de Cdmblos

Notas estrangeiras

Em 4/5/1989 N.o 73/1989
Pracas E Divisas Comprus Vendas
Africa do Sul... Rand 22877 26$18
Alemanha... M:zrco 39$33 42$53
América 1 e 2 ... Délares 74308 80305
América 5a 1000 ... Doélares 74$58 30355
Austria ... Xelim 5$60 6$05
Bélgica Franco 1875 1398
Canadd 1e2... ... Délares 62$57 67$61
Canadd N. Grandes Dolares 63$07 63511
Dinamarca... ... Coroa 10§12 10893
Espanha Peseta $592 $669
Finldndia .., Markka 17364 19$05
Franca Franco 11$67 12861
Holanda Florim 34492 37372
inglaterra ... Libra 125$34 135$37
italia ... .. Lira %049 $056
Japfo... .., lene $509 $575
Noruega Coroa 10$85 11571
Portugal ... ... Escudo $476 $514
Senegal ... ... ... C.F.A., $228 $246
Suécta ... ..o . Coroa 11561 12453
Sufea ... eee eee Franco 44$22 47$76

Direccdo das Relacoes com o Estrangeiro e do Controle
de Céambios, na Praia, 4 de Maio de 1989.— Pela Di-
reccdo, Antdo Lopes da Luz.
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CHEFIA DO GOVERNO

Secretaria de Estado Adjunto do Primeiro Ministro

Administracio da Imprensa Nacional

Balancete geral do ano de 1988

Proveniéncia das receitas Importincias Designa¢iio das receitas Importircias

(Discriminagio) (Escudos) (Totais) i (Escudos)
Receita real: Total da producdo do tri-
mestre:
Composigao 628 113$00
Impressio ... 54599 000§00

Total geral ...
1939416800

1155 276500

Encadernacéc e brochura
. Receita real
Dobragem e picotagem.

Receita virtual

6 003 230350
536 600$00
2765164390

Papel e material aplica-
dos... ;
Depreciacdo de material Receita do Boletim Ofi-
cial e outras publica-

Depésito de impressos... _ 18 487 094940

23 155 786$80
18 487 094$40
2477 942500

2190 750440

Receita virtual:
Receita arrecadada no tri-

Composicao 250 67300 mestre — (Caixa):
Impressao 753 320$00

Encadernacao e brochura 255 356$00 Total geral ...
Dobragem e picotagem.l 103 862300

Do Estado por receita
real

Papel e material e apli- Do Estado por receita

cados 1015 209500 do Boletim Oficial e
Depreciagdo de material 99 523300 ouiras publicacies ..
Depésito de impressos... 2477942400 | Do [stado por imposto

Receita do Boletim Oficial
e outras publicagdes: Do pessoal
Por publicidade 201 498490 De diversos

Por assinaturas 1934 300$00

Rendimento do Estado pela

Por fornecimento de pu-
T Imprensa Nacional...

18 709 806§20

11 166 330$50

2138 847%00

6430$80
5398 197 90

13 311 608830

blicagoes 54 951850 2190 750$40

Administracdo da Imprensa Nacional, na

teiro.

IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE

Praia, 2 de Fe vereiro de 1989. — O Administrador, Arnaldo Barreto Mon-




