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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Decreto-Presidencial n® 17/2005
de 19 de Setembro

Usando da competéncia conferida pelo artigo 13° da Lei
n° 54/11/85, de 10 de Janeiro, e considerando o disposto no
artigo 2° da Lei n° 22/111/87, de 15 de Agosto, bem como na
alinea a) do artigo 3°, da mesma Lei;

Em reconhecimento pelas ac¢oes relevantes realizadas
em prol da Nagao Cabo-verdiana, colocando plenamente
as suas capacidades e energias ao servigo das profundas
aspiracoes de progresso e felicidade para o seu povo;

O Presidente da Republica decreta o seguinte:
Artigo 1°

E condecorado, com a 1* C!asse da Medalha do Vulcio, o
Reverendo Gilberto Sabino Evora

Artigo 2°

O presente Decreto-Presidencial entra imediatamente
em vigor.

Publique-se.
Palacio da Presidéncia da Republica, na Praia, aos 2 de

Setembro de 2005.- O Presidente da Republica, PEDRO
VERONA RODRIGUES PIRES

o§o

CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n° 59/2005
de 19 de Setembro

As associacdes, e algumas fundacées, subsistem, em
muitos casos, com enormes dificuldades, exclusivamente
a custa do esforco dos seus dirigentes e associados ou
fundadores, sem beneficiarem de um estatuto legal que
atenue um pouco essas dificuldades.

A necessidade de dotar as associag¢des e fundagdes de
meios para valorizagdo e expansao da sua actividade passa,
também, pela concessao do estatuto de utilidade publica.

O reconhecimento do estatuto de utilidade pablica a uma
associagio ou fundagio, sendo uma honra e representando
um reconhecimento piblico do mérito comprovado da sua
accdo social, além do efeito simbélico, deve representar,
em termos praticos, qualquer beneficio real para o ente
juridico em causa. Nesse sentido, as pessoas colectivas de
utilidade piiblica sdo atribuidos direitos e regalias que se

traduzem em isencdes fiscais, reducéo de determinadas
taxas e outros beneficios.

Com o presente diploma estabelecem-se condigdes gerais
para o reconhecimento de pessoas colectivas como de
utilidade publica e o respectivo processo e definem-se
formas de apoio do Estado as mesmas.

Ouvida a Associacido Nacional dos Municipios de Cabo
Verde.

No uso da faculdade conferida pela alinea @) don°®2 do
artigo 203° da Constitui¢éo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
Artigo 1°
Ambito

O presente diploma define o regime juridico geral das pessoas
colectivas de utilidade piblica.

Artigo 2°
Pessoa colectiva de utilidade piublica

Sao pessoas colectivas de utilidade publica as associagdes
ou fundacdes que prossigam fins de interesse geral, ouda
comunidade nacional ou de qualquer ilha, ou concelho,
cooperando com a Administrac¢do Publica Central ou Local,
em termos de merecerem da parte desta Administragéo a
declaracgao de utilidade publica.

Artigo 3°
Condic¢des gerais da declaragio de utilidade publica

1. As associa¢des ou fundagdes s6 podem ser declaradas
de utilidade publica se cumulativamente, se verificarem
0s seguintes requisitos. ‘

a) Nao privilegiarem, beneficiarem, prejudicarem,
privarem de qualquer direito ou isentarem de
qualquer dever alguém arbitrariamente em
razao de raca, sexo, instrucao, ascendéncia,
lingua, origem, religido, condigdes sociais e
econdémicas ou convicgdes politicas ou
ideolégicas;

b) Demonstrarem na prossecucao dos seus fins a sua
utilidade publica, fomentarem-na e
desenvolverem-na, cooperando com a
Administracdo Publica na realiza¢ao dos fins
desta:

2. As associagdes que funcionem primariamente em
beneficio dos associados podem ser declaradas de utilidade
publica se pela sua prépria existéncia fomentarem
relevantemente actividades de interesse geral e reunirem
os requisitos previstos no nimero anterior.
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Artigo 4°
Competéncia para a declaragao de utilidade publica

A declaracao de utilidade publica é da competéncia do
Primeiro Ministro, podendo delegar num outro membro
do Governo.

Artigo 5°
Momento da declaracio de utilidade publica

1. Podem ser declaradas de utilidade publica ao fim de
dois anos de efectivo e relevante funcionamento as
associacdes ou fundagdes que prossigam algum dos
seguintes fins:

a) Ensino, educacéo e cultura;

b) Saude, incluindo a assisténcia médica,
medicamentosa e alimentar;

¢) Apoio e proteccdo de menores e idosos;
d) Apoio a vitimas de violéncia doméstica;

e) Defesa do ambiente, do patriménio natural e
construido e promogio da qualidade de vida;

f) Integracao social e comunitaria;
g) Desenvolvimento rural;
h) Investigacdo cientifica e tecnolégica ; e

i) Educacao para o desenvolvimento, designadamente
através da dos direitos humanos e civicos.

2. As restantes associacoes ou fundagdes s6 podem ser
declaradas de utilidade publica ao fim de cinco anos de
efectivo e relevante funcionamento, salvo se especialmente
dispensadas desse prazo em razdo de circunstancias
excepcionais.

3. O prazo referido non° 1 pode, excepcionalmente, ser
reduzido por despacho do Primeiro Ministro.

Artigo 6°
Processo de declaracio de utilidade publica geral
1. As pessoas colectivas que pretendam a declaracao de
utilidade publica geral requerem, em impresso préprio,

essa declaracdo a entidade competente, oferecendo logo
todas as provas necessdrias a decisdo da sua pretensao.

2. O requerimento deve ser instruido também com um
parecer fundamentado da camara municipal da sua sede.

3. A entidade competente pode solicitar pareceres
adjuvantes a quaisquer entidades publicas ou privadas.

4. O requerimento é dirigido ao Primeiro Ministro.

Artigo 7°
Concessiao de utilidade publica

1. A concessio de utilidade publica pode ser dada com o
aditamento das condicdes e recomendagdes que a entidade
competente entenda por convenientes.

2. A declaracdo de utilidade publica é publicada no
Boletim Oficial.

3. E entregue a pessoa colectiva o correspondente
diploma, de modelo a aprovar por despacho do Primeiro
Ministro.

Artigo 8°

Indeferimento do pedido de declaracio de utilidade
publica

Em caso de indeferimento do pedido de declaragao de
utilidade publica, cabe recurso, nos termos gerais.

Artigo 9°
Renovacao do pedido

O pedido pode ser renovado logo que se mostrem
satisfeitas as condicdes cuja falta tiver obstado ao
deferimento, mas nunca antes de decorrido um ano contado
da notificacéo do indeferimento.

Artigo 10°
Registo das pessoas colectivas de utilidade publica

1.A declaracao de utilidade publica administrativa esta
sujeita a registo préprio, a efectuar apos a publicagac a
que se refere o n.° 2 do artigo 7°.

2. O registo é feito oficiosamente no registo de pessoas
colectivas de utilidade publica a ser criado no departamento
governamental responsavel pela area da justica.

3. Estao sujeitos a registo:

a) Os actos de constitui¢do ou institui¢do das pessoas
colectivas declaradas de utilidade publica bem
como os respectivos estatutos e suas alteragoes;

b) A eleicéo, designagéo, recondugdo ou exoneragao
dos respectivos administradores e outros
representantes legais;

¢) O mandato escrito conferido pelas pessoas colectivas
de utilidade publica aos respectivos agentes e
mandatarios, sua modificacdo, renovacgao,
revogac¢do ou renuncia; e

d) A extinc¢ao das pessoas colectivas de utilidade
publica ou qualquer outra causa de cessagao da
declaracao de utilidade publica e a declaragao
de nulidade do respectivo acto de constituicao
ou instituicéo.
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Artigo 11°
Deveres

Sao deveres das pessoas colectivas de utilidade publica,
entre outros que constem dos respectivos estatutos ou da
lei:

a) Enviar anualmente a Chefia do Governo o relatorio
e as contas dos exercicios findos;

b) Prestar as informacgoes solicitadas por quaisquer
entidades oficiais ou pelos organismos que nelas
hierarquicamente superintendam,;

¢) Colaborar com o Estado e autarquias locais na
prestacdo de servigos ao seu alcance e na
cedéncia das suas instalacdes para a realizacao
das actividades afins;

d) Comunicar ao Primeiro Ministro qualquer
alteracéo dos respectivos estatutos.

Artigo 12°
Cessacao dos efeitos da declaraciao de utilidade publica

1. A declaracao de utilidade publica e as inerentes
regalias cessam:

a) Com a extincéo da pessoa cotectivi;

b) Por decisdo da entidade competente para a
declaracao, se tiver deirado de se verificar
alguns dos pressupostos desta, se deixarem de
estar reunidos os requisitos necessarios a
declaragio ou nao tiverem sido respeitadas as
condicdes a que se refere on.° 1 do artigo 6; e

¢) Por rentincia da pessoa colectiva.

2. Da decisao referida na alinea b) do nimero anterior
cabe recurso, nos termos gerais.

3. As pessoas colectivas que tiverem sido objecto da
deciséo prevista na alinea b) do n° 1 podem recuperar a
sua categoria de utilidade publica desde que voltem a
preencher os requisitos exigidos para a sua concessio, mas
nao antes de decorrido um ano sobre a decisao referida.

4. A renuncia a declaracao de utilidade publica, nos
termos da alinea ¢) do n.° 1, produz efeitos apés a
comunica¢io ao Primeiro Ministro, sem prejuizo do
cumprimento das obrigagdes cuja exigéncia se mantenha
apds a comunicacgao.

5. A cessacgao da declaragao de utilidade publica é
publicada no Boletim Oficial e registada oficiosamente.

6. A cessagao da declaracao de utilidade ptblica no caso
da alineac) don.° 1, importa o cuamprimento das obrigacées
fiscais e emolumentares cuja isencao tenha sido atribuida
em consequéncia daquela declaracéo, nos dois anos
anteriores, bem como o reembolso dos beneficios atribuidos

®. “pelas mesmas razoes naquele prazo.

CAPITULOII
Apoios
Artigo 13°
Autonomia e independéncia

A concessao de qualquer tipo de apoios por parte do Estado
as pessoas colectivas de utilidade publica obedece aos
principios da transparéncia e objectividade, e nido pode
condicionar a autonomia e independéncia das mesmas
perante o poder politico.

Artigo 14°
Indiscriminacao

Na concessio de qualquer tipo de apoios por parte do
Estado nenhuma pessoa colectiva de utilidade pablica pode
ser privilegiada ou prejudicada em relacao as restantes
por motivos politicos, ideoldgicos, religiosos ou de situacao
geografica.

Artigo 15°
Isenc¢des fiscais

As pessoas colectivas de utilidade publica geral gozam
das isencoes fiscais que forem previstas na lei.

Artigo 16°
Regalias

As pessoas colectivas de utilidade publica beneficiam
ainda das seguintes regalias:

a) Isencao de taxas de televisao e de radio pablicos;

b) Sujeicéo a tarifa aplicavel aos consumos domésticos
de energia eléctrica;

¢) Escalao especial de consumo de dgua,;

d) Tarifa de grupo ou semelhante, quando exista, no
modo de transporte publico do sector publico;

e) Isencdo das taxas previstas na legislacio sobre
espectaculos e divertimentos publicos;

P Isencéo de taxas e emolumentos;

g) Publicacao gratuita no Boletim Oficial das
alteracoes dos estatutos.

2. 0 gozo das regalias previstas nas alineas b), ¢) e d) do
n°1 é definido em acorde entre o Estado e as respectivas
empresas concessionarias.

Artigo 17°

Expropriagdes que visem ¢ prosseguimento dos fins
estatutarios

1. Podem ser consideradas de utilidade publica urgente
as expropriacdes necessarias para que as pessoas colectivas
de utilidade pdblica prossigam os seus fins estatutarios.
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2. A declaracao de utilidade pablica destas expropriagdes
resulta da aprovacao pelo membro do Governo competente,
ou entidade delegada, dos respectivos projectos, estudos
prévios, planos ou anteplanos, ou mesmo esquemas
preliminares, de obras a realizar.

3. Compete a Administracdo, mediante parecer
fundamentado da cAmara municipal e dos 6rgaos da
hierarquia da pessoa colectiva interessada, proceder, nos
termos da lei, as expropriagoes destinadas aos fins a que
se refere este artigo.

Artigo 18°
Cessacao dos apoios

Os apoios previstos no presente capitulo terminam
automaticamente com cessagio de utilidade publica, nos
termos do artigo 12°.

CAPITULO IV
Disposic¢oes Finais
Artigo 19°
Requerimento em impresso préprio

1. O modelo de impresso previsto no n.’ 1 do artigo 6° ¢
definido por despacho do Primeiro Ministro.

2.0s impressos do modelo referido no n.’ 1 constituem
exclusivo da Imprensa Nacional de Cabo Verde, SA.

Artigo 20°
Pessoas ja reconhecidas de utilidade publica

1. As pessoas que, a data da publicacdo do presente
diploma, tenha sido reconhecida utilidade pablica mantém
esta qualificacgao, sujeitas, porém, ao disposto no presente

liploma.

2.As pessoas colectivas referidas no n° 1 devem requerer
a sua inscri¢éo no registo a que se refere o artigo 10°.

3. O incumprimento do disposto no ntimero anterior faz
cessar a declaracao de utilidade publica administrativa.

Artigo 21°

Criacdo do registo de pessoas colectivas de utilidade
publica

O registo de pessoas colectivas de utilidade publica é
criado na Direc¢do-Geral dos Registos, Notariado e
Identificagao Civil.

Artigo 22°
Regulamentacao
O Governo, através do departamento governamental

" responsavel pela drea dajustica, regulamenta o presente
diploma.

Artigo 23°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor 10 dias apés a sua
publicagdo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros.

José Maria Pereira Neves - Basilio Mosso Ramos - Maria
Cristina Fontes Lima - Maria Madalena de Brito Neves -
Filomena de Fatima Ribeiro Vieira Martins - Siddénio
Fontes Lima - Joao Pinto Serra - Joao Pereira Silva

Promulgado em 26 de Agosto de 2005.

Publique-se.

O Presidente da Republica, PEDRO VERONA
RODRIGUES PIRES.

Referendado em 30 de Agosto de 2005.

O Primeiro Ministro, José Maria Pereira Neves

oo

MINISTERIO DO AMBIENTE,
AGRICULTURA E PESCAS

Gabinete do Ministro

Portaria n° 52/2005
de 19 de Setembro

Convindo, ao abrigo do artige 26° do Decreto-lei n° 53/2005
de 8 de Agosto, definir noves modelos de licenca que se
adequam as novas cxigencias do Plano de Gestao dos Recursos
da Pesca aprovada pela resolucaoe n°® 3/2005 que propoe a
concessao de licengas por pescaria.

Assim,

Manda o governo, pelo Ministro do Ambiente,
Agricultura e Pescas, o seguinte

Artigo 1°

Sio aprovados modelos de licencas de pesca industrial
para embarcac¢des nacionais e estrangeiras, os quais
constam dos anexos a presente portaria, de que fazem parte
integrante.

Artigo 2 °

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Gabinete do Ministro do Ambiente, Agricultura e Pescas,
aos 29 de Agosto de 2005. - A Ministra do Ambiente,
Agricultura e Pescas, Maria Mudalena Brito Neves

S |
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MODELO DE LICENCA PARA EMBARCACOES DE PESCA INDUSTRIAL NACIONAL

MINISTERIO DE AMBIENTE AGRICULTURA E PESCAS
Direccao Geral das Pescas

Licenca para Embarcacoes de Pesca Industrial Nacional

Licenca n° /200

Ao abrigo do artigo 16° do Decreto-Lei n® 53/2005, de 8 de Agosto, a embarcacao cujas
caracteristicas se discriminam, € autorizada a exercer actividades de pesca no espaco
maritimo sob jurisdi¢ao nacional, nas condic¢oes seguintes:

1- Nome do armador

2- Endereco do armador

3- Nome do capitao

4- Nome da embarcacao

5- Tipo de embarcacao

6- Data e local de construcao

7 — Numero de matricula

8- Porto de matricula

9- Numero de tn'pulantes

10- Comprimento (f.f.) 11- Largura

12-Arq.bruta _ 13-Arq. liquida _14-Numero de Redisto

15- Tipo/poténcia do motor 16- Capacidade do porao

17- Capacidade refrigeracao/congelacaéo 18- Marcas de Identificagao

19- Sistema de comunicagao 20- Local desembarque

Espécies autorizadas......................... Espécies autorizadas.........................

Artes de pesca........cocvvieviiiiiiiiiiininn, ATTES A€ PESCA: cuwns « sunums somnms wwame suwra s swwe s e
EETTeS e DRI s s 2 sxmrs sos » cwwn ¢ cvmaviee Zonas: A€ PESCH. ... o s wamms s swws s v e

Periodo de validade..........c.cevvuevennenn.. Periodo de validade.............coeevuunnnn..

Espécies autorizadas......................... Espécies autorizadas.........................

KPS 06 TS0 mvss ssmmsn s resmrs e « soos Artes de pesCa........ccceeeiiiiiiiiiiinninn,
Zonas de PeSCa......cocuvuviviraiiininiianaianans Zonas de PeSCa.......ccvvviiiiiiiiiiininnnns

Periodo de validade.........cccceeeeeeenn.... Periodo de validade...............cceveeln.

21- Condicoes especiais

O Director Geral das Pescas,
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MODELO DE LICENCA PARA EMBARCAGOES DE PESCA INDUSTRIAL ESTRANGEIRA

MINISTERIO DE AMBIENTE AGRICULTURA E PESCAS

Licenca para EmbarcagOes de pesca Estrangeiras

Licenc¢a n°

/200

Ao abrigo do artigo 16° do Decreto-Lei n° 53/2005, de 8 de Agosto, a embarcagao cujas

caracteristicas se discriminam, € autorizada a exerce

maritimo sob jurisdicao nacional, nas condicoes seguintes:

1- Nome do armador

2- Endereco do armador

3- Nome do representante do armador
4- Nome do capitao

5- Nome da embarcacao

6- Ano e local de construcao

7- Nacionalidade do pavilhao

8- Porto de matricuta
9- Tipo de embarcacao
10- Comprimento (f.f.)

11- Arqueagao bruta
12- Capacidade do porao

13- Capacidade de refrigeracao ou congelacao

14- Tipo e poténcia do motor

r actividades de pesca no espago

15- Artes de pesca

16- Numero de tripulantes

17- Marcas de identificacao
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18- Operacoes de Pesca Autorizadas

19- Zonas de pesca

20- Espécies cuja captura é autorizada
21- Direitos de pesca
22- Condicées especiais

23- Periodo de validade

24- Observacao

Praia...de

O Ministro,

— oo

MINISTERIO DA EDUCACAO E
VALORIZACAO DOS RECURSOS
HUMANOS

Gabinete do Ministro

Portaria n® 53/2005
de 12 de Setembro

Convindo criar o Curso de Formagao de Monitores para
o Ensino Técnico na Area de Construcao Civil e em
conformidade com o disposto no artigo 9° do Regime
Juridico Geral da Formacéo Profissional - Decreto-Lei n°
37/2003 de 6 de Outubro.

Assim:

Manda o Governo, pela Ministra da Educacao e
Valorizacao dos Recursos Humanos, o seguinte:

Artigo 1°
Autorizagao

E autorizada a Escola Técnica de Santa Catarina, Gra
Duque Henri, a organizar o Curso de Formacio de
Monitores na Area de Construcao Civil, conforme Anexos
I,IT e II1.

Artigo 2°
Local

O Curso de formacéao de monitores na area de Construcée
Civil € leccionade nas scguintes instalacoes: - Escola
Técnica Grac Duque Henri de Santa Catarina.

Artigo 3°
Objectivos do Curso

1. Com este curso pretende-se proporcionar aos
formandos, ndo s6 uma formacéo técnica/tecnolégica sélida,
mas também, o desenvolvimento de competéncias
necessarias que lhes permitam:

@) Transmitir com o seu exemplo e actuacio o sistema
de valores, habilidades, conhecimentos e
métodos cientificos, que promovam atitudes
revolucionarias, de eficiéncia e de eficacia nos
processos tecnolégicos;

b) Manter rela¢oes pessoais, profissionais e sociais
em correspondéncia com os principios da ética
pedagégica, expressa numa atitude humanista,
solidaria e digna no exercicio da sua profissao;

c) Promover nos formandos uma cultura geral e
integral, com respeito pelas leis, com disciplina
laboral e de acordo com as normas de
convivéncia social;

d) Superar de forma permanente, consciente e
sistematica as dificuldades pedagoégicas,
técnicas e culturais para enfrentar e produzir
mudancas na escola e na comunidade.

2. Com esta formac¢io pretende-se que o formando

consiga:

a) No 1° ano — dirigir as actividades do processo
pedagogico em condicdes reais com a tutela de
um professor, onde se fomente a motivacao
profissional, a vocacdo e o intercsse pela
especialidade pedagégica, para que se identifique
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com as funcdes profissionais que deve cumprir
um professor do Ensino Técnico, e compreenda
o papel que lhe cabe desempenhar na economia
do pais e na sociedade, e desenvolver a sua
responsabilidade, como parte da sua formagao
integral sobre a base de uma forte preparacao
cientifico-técnica e psico-pedagogica.

b) No 2° ano — dirigir o processo pedagogico numa
disciplina técnica que ja tenha tido, sob a tutela
de um professor de Construcao Civil, estratégias
de ensino-aprendizagem promotoras de um
comportamento responsavel respeitante ao meio
ambiente, & poupanca de recursos, a satude fisica
e mental, que lhe permita tomar decisoes
profissionais em correspondéncia com as
necessidades sociais da escola, da produgao e
da comunidade.

Artigo 4°
Plano de estudos

O plano de estudos é objecto de Despacho do membro do
governo responsavel pela area da educacéo.

Artigo 5°
Organizag¢iao e duracao do curso

1. A duracéao 2 (dois) anos lectivos, incluindo o estagio,
funcionando em regime semestral com uma carga horaria
semanal de 35 (trinta e cinco) horas, devera proporcionar
ao formando o contacto com as diferentes técnicas e
possibilidades na area de Construgao Civil com todos os
contetidos necessarios para elevar o nivel cultural dos
formandos, a sua preparacdo metodolégica, técnica e
tecnolégica a partir dos quatro oficios principais:

a) Pedreiro;

b) Canalizador;

¢) Carpinteiro; e

d) Armador de fervo.

2. O curso apresenta uma estrutura curricular composta
por trés componentes: uma de Formacao Geral, outra de
Formacao Pedagogica e outra de Formacao Técnico/
Tecnologica.

Artigo 6"
Condigboes de acesso
Podem candidatar-se ao curso os individuos com:

a) Tenham concluido o 12° Ano do Ensino Secundario,
com a média minima de 12 valores obtida nas
disciplinas de caracter geral e cientifico
(portugugs, matematica e fisica) e nas
disciplinas especificas da area; ou

b) Tenham concluido o0 12° Ano do Ensino Secundario
na area cientifico-teenolégica, com média final
minima de 12 valores.

Artigo 7°
Selecc¢ao dos candidatos

1. Uma comissdo especializada, criada para o efeito, tem

a responsabilidade de efectuar a seleccdo através de
entrevista, observacio e outros, de forma a avaliar:

a) O interesse vocacional e profissional pela carreira
docente;

b) A capacidade fisica do candidato;
¢) O equilibrio emocional;

d) A capacidade comunicativa; e

e) O curriculum.

2. O processo de concurso é instruido com os seguintes
documentos:

a) Boletim de inscricdo de modelo aprovado péla Escola;
b) Certificado de habilitacdes literarias;
¢) Fotocépia do bilhete de identidade.
Artigo 8°
Matriculas

O processo de mnatricula é instruido com os seguintes
documentos:

a) Boletim de matricula;
b) Atestado médico;
¢) Registo criminal; e
d) Duas fotografias.
Artigo 9°
Avaliacgdo e classificagao final dos formandos

1. A avaliagdo destina-s& fundamentalmente a apurar
os conhecimentos dos formandos nas diferentes disciplinas
ministradas em cada snoe. tendo em counsideracao o0s
objectivos preconizados.

9. 0 método de avaliacdo reveste a forma de avaliagao
sumativa, formativa, trabalhos praticos, assiduidade e
pontualidade, traduzida numa escala aritmética de O (zero)
a 20 (vinte) valores.

3. Serdo componentes de formacao e as respectivas
percentagens:

@) Avaliacdo Sumativa — 30%

b) Avaliacao Formativa—15%

¢) Trabalhos Praticos —50%

d) Assiduidade, pontualidade e postura — 5%

4. As aulas de Praticas Oficinais e Laboratoriais, devem
ser avaliadas tendo em conta os seguintes requisitos:

a) Postura e interesse do formando;

b) Dominio dos assuntos abordados;
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¢) Execucao dos Trabalhos;
d) Assiduidade.

.. 5. Anota final do formando sera obtida a partir da média

" ponderada da classificacao obtida em cada avaliagao.

6. O formando que tiver obtido na média das componentes
de avaliacdo, uma nota inferior a 12 valores, devera ser
submetido a exame de recurso no final do semestre.

Artigo 10°

Certificado

1. Para obtencdo do Certificado, o formando,
individualmente ou em grupo, terd de apresentar ao
departamento de Construgéo Civil, um Trabalho Cientifico,
onde desenvolvera um tema ligado 4 area e demonstrara
a execugdo pratica do trabalho ligado ao tema..

2. No fim da formagéao, atingidos os objectivos
fundamentais do plano curricular e aprovado em todas as
disciplinas do curso, incluindo o estagio profissional (objecto
de avaliagdo por parte do professor orientador/tutor), o
formando devera receber o Titulo de Mestre de Oficina da
Area de Construcao Civil, com ingresso imediato na
carreira docente e devera possuir as capacidades e
potencialidades para:

a) Monitorar as praticas oficinais das disciplinas
técnicas;

b) Desenvolver trabalhos pedagogicos e educativos
com as turmas; i

¢) Desenvolver trabalhos de coordenacao, controlo e
avaliagio de stagio e visitas a obras;

d) Dinamizar e desenvolver trabalhos técnicos e
educativos na comunidade;

e) Participar na gestdo dos projectos construtivos
desenvolvidos pelo departamento de Construgéo
Civil;
f) Ministrat alguns contetdos tedricos da
especialidade.
Artigo 11°

Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor na data da sua
publicacéo e produz efeitos a partir do ano lectivo 2004 /
2005.

Gabinete da Miaistra da Educacao e Valorizacéo dos
Recursos Humanos, 11 de Agosto de 2005. -
Ministra,Filomena de Fatima Ribeiro Vieira Martins

Anexo.1
IN TRODUCAO

O presente relatério trata de uma forma sucinta o estudo
desenvolvide por um grupo de especialistas da area de
Construcéao Civil da Escola Técnica Grao Duque Henri-
Assomada, para a elaboracdo do plano curricular e dos
programas para o Curse de Formacao de Monitores, a ser

ministrado nas Escolas Técnicas de Santa Catarina
(E.T.G.D.H) e do Mindelo - Sao Vicente (E.I.C.M.), com a
duragao de dois anos lectivos.

As principais tarefas desenvolvidas, no ambito da
elaboracéo do plano curricular e dos programas, baseiam-
se:

Na recolha de informagtes sobre a organizacio de
ac¢oes do mesmo cariz existentes noutros paises;

Na definic¢do dos objectivos e finalidades das acgoes
de formacéao tendo em conta as orientagodes
preconizadas no novo plano de estudo e
programas da area de Construcao Civil;

Na caracterizac¢ao das matérias de formacao Técnica/
Tecnolégica e geral, a carga horaria, a
interligacéo e distribui¢do ao longo do curso;

Na definicdo das linhas gerais de desenvolvimento
dos conteudos programaticos;

Na definicdo dos principios basicos para orientacéo
das praticas Oficinais e Laboratoriais.

O plano, ora apresentado, destina-se a permitir que os
formandos possam cumprir a funcéo social dada ao Ensino
Técnico e Profissional em Cabo Verde, garantir-lhes um
amplo dominio do caracter e dos contetudos de trabalho,
dos instrumentos, equipamentos, maquinas que se
utilizem no processo tecnolégi-co, uma atitude criadora
face ao trabalho, a aspirac¢io da auto-instrucéo e a auto-
educacio, o desenvolvimento da autoconsciéncia e sua
materializacio na conduta pessoal e a vida social de cada
um deles.

A formacao de pessoal qualificado para desempenhar o
papel de Monitor na drea de Construgéo Civil de que tanto
necessitam as Escolas Técnicas de Cabo Verde, deve basear-
se, en-tre outros, nos seguintes critérios:

Perfil amplo e multifacetado.

Preparacéo geral com énfase profissional.

Ampla preparacio tecnolégica basica.

Caracter flexivel da preparacao tecnolégica especifica.

Preparacao para dar resposta as mudancas
tecnologicas e organizativas que possibilitem a
requalificacdo continua.

1.0BJECTIVOS GERAIS DO CURSO

Pretende-se que o curso proporcione aos formandos, nao
s6 uma formacao Técnica/Tecnologica s6lida, mas também,
o desenvolvimento de competéncias necessarias que lhe
permitam:

Transmitir com o seu exemplo e actuacéo, o sistema de
valores, habilidades, conhecimentos e métodos cientificos,
que promovam atitudes revolucionérias, de eficiéncia, e
de eficacia nos processos tecnologicos.

Manter relacoes pessoais, profissionais, e sociais em
correspondéncia com os principios da ética pedagdgica,
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expressa numa atitude humanista, solidaria, e digna no
exercicio da sua profisséo.

Possuir e promover nos formandos uma cultura geral e
integral, com respeito pelas leis, com disciplina laboral, e
de acordo com as normas de convivéncia social.

Superar de forma permanente, consciente e sistematica
as dificuldades pedagogicas, técnicas, e culturais para
enfrentar e produzir mudancas na Escola e na
Comunidade.

OBJECTIVOS POR ANO:
1° Ano:

Dirigir as actividades do processo pedagdgico em
condicdes reais com a tutoria de um professor, onde se
fomente a motivagao profissional, a vocagéo e o interesse
pela especialidade pedagogica, para que se identifique com
as funcdes profissionais que deve cumprir um professor
de Ensino Técnico, e compreenda o papel que lhe cabe
desempenhar na economia do pais e na sociedade, e
desenvolver a sua responsabilidade, como parte da sua
formacao integral sobre a base de uma forte preparacao
cientifico-técnica e psico-pedagogica.

2° Ano:

Dirigir o processo pedagégico numa Disciplina Técnica
que ja tenha recebido, sob a tutoria de um professor de
Construcdo Civil, mediante estratégias de ensino—
aprendizagem promotora de um comportamento
responsavel respeitante ao meio ambiente, a poupanca de
recursos, a sexualidade, e a saude fisica e mental, que
permita tomar decisdes profissionais em correspondéncia
com as necessidades sociais da escola, da produgéo e da
comunidade.

Anexo. Il

OBJECTIVOS E TOPICOS DOS CONTEUDOS
PROGRAMATICOS

2. COMPONENTE DE FORMAC;\O GERAL
2.1.Comunicacao e Expressao
Objectivos da Disciplina

Empregar correctamente a lingua nacional atendendo
ao seu aspecto comunicativo.

Reconhecer os diferentes tipos de textos e suas
constituicoes.

Fazer a discricao gramatical que se baseia na
investigacio mais recente sobre a lingua.

Conteudos

2.2. Tipologia de textos:

2.2.1.Textos Escolares;
Analise de texto;

Bibliografia;

Comentario;

Dialogo;

Dissertacao;

Episédio;

Ficha bibliografica e ficha de leitura;
Guiao de entrevista,
Resumo;

Sintese;

Sumario;

Texto Argumentativo;
Texto Descritivo;
Texto Explicativo;
Texto Informativo.

Textos Jornalisticos

2.2.2. Textos Jornalisticos

Artigo de jornal;
Comentario jornalistico;
Critica;

Croénica,;

Editorial;

Entrevista,

Noticia;

Reportagem,;

2.2.3.Texto publicitario;

2.2.4.Textos Administrativos

Actas;

Carta;

Circular,
Comunicado;
Curriculum vitae,
Inquérito;
Memorando;
Nota de servico;
Reclamacao;
Regulamento;
Relatoério;

Requerimento.
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| 2.2.5.Actos Locutérios

Actos representativos (informar, opinar, concordar,
recusar, ..)

Actos declarativos;

Actos expressivos (de desejo, de espanto, de receio, de
| pensar, de alivio, de agrado);

Actos directivos ( pedir, ordenar, convidar, perguntar);

Actos sociais (apresentar-se, cumprimentar-se,
despedir-se,..)

Actos participativos (interpelar, interromper, ...)
Preposigao;
Tipos de frases;
Frase oracao;
Verbos e sistemas verbais;
Ortografia.
3. Informatica Aplicada
Objectivos da Disciplina
Aplicar os conceitos e procedimentos da informatica
em geral nas suas trés vertentes principais:
como objecto de estudo, como ferramenta de
trabalho e meio de ensino na érea de Constucéo.
Contetdos
3.1.Informatica na éptica do utilizador
Ambientes de trabalho;
Processamento de textos;
Folha de céalculo;
Base de dados;
internet:
3.1.1.Informatica Especifica
software de desenho técnico;
software de calculo e projecto;
software aplicativos.
3.2 Matematica
Objectivos da Disciplina
- Conhecer, os conceitos matematicos que sustentam

as ciéncias técnicas, na area de Construcao,
para que possam explica-las e aplica-las

correctamente nas solugdes de problemas
profissionais.

Contetdos
3.2.1. Légica;
Proposi¢oes, Condicoes e Conjuntos;
Operacoes sobre condigdes e conjuntos;
Algebra de Boole;
3.2.1.1.Estruturas Algébricas
Grupos, Anéis, Corpos e Isomorfismo
Operacoes em R.
Operagoes em C.
3.2.1.2. Algebra Linear e Geometria Analitica
Espacos vectoriais;
Matrizes e determinantes;
Sistemas de equacoes;
3.2.1.3.Célculo Infinitesimal
Sucessoes e séries;
F.R.V.R (limites, continuidade,....);
Derivadas;
Primitivas;
Integrais.
3.3 Inglés Técnico
Objectivos da Disciplina

Empregar a lingua inglesa de modo a permitir:
comunicar, consultar bibliografias e trabalhar
com o0s recursos técnicos e novas tecnologias da
especialidade. )

Conteudos
Programme review,
Communication skills;
Reading/listening skills;
Factory life;
Materials;
Construction materials;
Machine tools and hands tooils;
Engineering drawing;
Computer science,
Industrial repair/maintenance and safety;

Business comuntication.

o . . T
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Curriculum vitae.
Formal letter.
Traits successful worker.
Managing one's time.
3.4.Integracao
Objectivos da Disciplina

Aplicar os aspectos normativos do regulamento
interno da escola para integracao dos novos
alunos na comunidade escolar.

Promover a higiene e seguranca como forma de
minimizar riscos profissionais para a saude e
para o bem-estar da equipa de trabalho.

Coordenar, participar e controlar os estagios dos
alunos de construcao nas empresas.

Executar trabalho de prevencao, de orientacio e de
seguimento com os alunos, na familia e na
comunidade.

Dominar os aspectos relacionados com a economia e
a administracao.

Contetudos

3.4.1. Aspectos Sociais
Relagao escola - familia,

Ralagao escola - empresa;

Relacao escola — empresa — familia;

Relacao escola - comunidade
3.4.2.Higiene e Seguranca

Acidentes no trabalho;

Actividades e ambientes;

Riscos profissionais;

Métodos de analises de riscos;

Primeiros socorros.

3.4.3. Economia e Administracao
Legislacao comercial e laboral;
Nocoes de contabilidade;
Organigrama da Escola Técnica;
Or¢amento;

Inventario;
Gestao de estocks.
3.5. Psico-pedagogia

Objectivos da Disciplina

Diagnosticar integralmente os alunos e a turma para
que o formando possa dirigir a sua aprendizagem
e formacao.

Planificar, organizar, desenvolver, executar,
controlar e avaliar o processo ensino-
aprendizagem.

Estabelecer uma adequada comunica¢io com os
alunos e/ou colectivo pedagogico que permita um
clima de confianca, respeito, ajuda mutua,
assim como disciplina e cumprimento das
obrigacoes.

Desenvolver o processo pedagégico com um caracter
activo, integral, reflexivo e desenvolvido.

Atender individual e colectivamente os alunos, sobre
abase do conhecimento pedagégico e psicolégico
dos mesmos.

Propiciar a elaboracao, utilizagéo e conservacao dos
materiais didacticos.

Aplicar as novas tecnologias da informatica e da
comunica¢do no processo ensino —
aprendizagem.

Planificar, organizar, orientar e controlar os alunos,
de modo a desenvolver motivacao profissional
Nnos mesmos.

Desenvolver ac¢oes que propiciem mais iniciativa e
maior autonomia, relacionadas com o
manuseamento dos equipamentos laboratoriais
e informaticos.

Avaliar criticamente os resultados da sua actuacio
profissional para o seu aperfeicoamento.

Introduzir os resultados da investigacéo e superacio,
assim como as experiéncias pedagégicas no
processo educativo.

Conteudos

3.5.1. Aspectos Psicologicos

Desenvolvimento Humano;
Teoria de aprendizagem,
Adolescéncia;

Processo de aprendizagem;

Estagio do desenvolvimento humano.

3.5.2. Aspectos didacticos

Didactica geral

A formacéao técnica e profissional em Cabo Verde;
O papel do professor na Escola Técnica;
Principios e conceitos pedagogicos;

O processo ensino-aprendizagem.

3.5.3. Aspectos metodolégicos

Metodologia do ensino das disciplinas tedricas;
Metodologia do ensivl;?das disciplinas praticas;

Didactica aplicada adensino da Construgao Civil;

.
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4.Componente de Fornracao Técnica/Tecnologica
(Teodrica)

4.1 Tecnologia de Construcéo
Objectivos da Disciplina
Distinguir as pegas constituintes de um projecto.

Identificar, caracterizar e classificar os materiais
utilizados na Construgao Civil.

Compreender os métodos e as técnicas utilizados no
estudo geoldgico do solo.

Conhecer os procedimentos para execuc¢do da
implantagdo de uma obra.

Conhecer as técnicas utilizadas na realizac¢do de
movimento de terras.

Classificar as fundacdes e conhecer o processo
construtivo.

Identificar, caracterizar e conhecer o processo
construtivo das alvenarias.

Caracterizar as estruturas resistentes de uma
construcio.

Conhecer os procedimentos para realizacao de
cofragens de deferentes elementos estruturais.

Classificar as coberturas e o pavimento.
Classificar os revestimentos.

Conhecer as normas de aplicagao das varias técnicas
de execucio e manuseamento dos equipamentos
a utilizar nas oficinas de carpintaria.

Conhecer a regulamentacio especifica, os materiais,
0s acessoérios e as ferramentas utilizadas nas
diversas canalizacdes.

Elaborar planilha de medig¢éo e or¢camento.
Conteudos

Projecto de Construgao Civil;

Os materiais de Construgéo;

Estudo de solos;

Movimento de terras;

Implantacdo;

Fundacoes;

Alvenarias;

Pilares, Vigas e Escadas;

Cobertura;

Pavimento;

Revestimento;

Carpintaria;

Canalizagao.

Medicoes e orcamentos.
5. Resisténcia de Materiais
Objectivos da Disciplina

Explicar as estratégias didacticas e metodolégicas de
ensino para determinar a quanto resistem, a quanto podem
resistir e, consequentemente, que dimensoes tém de ter
os elementos resistentes a vista dos resultados de calculo.

Conteados
5.1.Estatica Aplicada

Ponto material, solido rigido, linha, superficie e
volume, possibilidades do movimento no plano
€ Nno espaco.

Forca, momento de uma for¢a, sistemas de forcas,
composicdo e decomposic¢ao, calculos da
resultante.

Axiomas da estatica.

Momento estatico, e de inércia, centro de gravidade,
raio de movimento, modulo da seccéo.

Calculos das caracteristicas geométricas de figuras
planas simples e compostas utilizadas na
construgao.

5.2. Resisténcia das Estruturas

Classificacio das estruturas a partir dos tipos de
ligaduras ou apoio.

Calculo das reaccoes de apoio nos sistemas iso-
estaticos.

Cargas e esforcos nas estruturas.

Coeficiente de trabalho e de ruptura, limite de
elasticidade.

Ensaio laboratoriais: Trac¢ao, compressao, e corte.
Calculo do peso proprio e as sobrecargas.

Diagramas de momento flector: Calculo e
representacao.

Diagramas de esfor¢o transverso ou de corte: Calculo
e representacao.

Aplica¢io dos diagramas nos calculos dos elementos
de betao armado:

(colocagido de armaduras).
Flexao simples: Calculo de vigas.
Compressao simples: Calculo de pilares.
6. Desenho Técnico
Objectivos da Disciplina

Conhecer as normas e sua importancia no desenho
técnico.
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Representar por meio de projeccdes ortogonais um
(corpo), objecto.

Desenhar planos de obras de construcdo por meios
manuais.

Desenhar as instalacoes hidrdulicas, sanitarias,
eléctricas e pluviais para as edificagoes.

Interpretar plano de desenho técnico para a execugao
de obras de construcao.

Projectar e executar maquetas.

Caracterizar os estilos arquitectonicos, a tipologia
estrutural e técnicas mais utilizados em Cabo
Verde.

Conteudos
Normalizacao do Desenho Técnico;
O desenho geométrico e as projecgdes (de corpos);
Pecas do projecto de Construgao Civil,
Interpretacio e desenho de plantas de arquitectura;
Interpretacéo e desenho de al¢ados;
Cortes em obras de arquitectura;

Projeccoes axonométricas de pprojectos de
arquitectura;

A cor envolvente em Desenho Técnico;
Desenho e construc¢io de maquetas.

7. Praticas Oficinais e Laboratoriais

Objectivos da Disciplina
Ler e interpretar Projecto de Construcéao Civil.

Executar a implantacdo dos elementos construtivos
para edificacdes.

Executar escavacoes de solos para fundagoes de obras
de construgao.

Seleccionar materiais e ferramentas de construcao
para obras de alvenaria, carpintaria e
canalizacao.

Seleccionar os solos para construir obras a partir dos
resultados das amostras, ensaios laboratoriais
e outros métodos.

Executar as actividades tecnoldgicas para a construcao
de fundacdes, e outras estruturas de betdo
armado e de alvenarias.

Executar as actividades tecnolégicas para montar e
colocar instalagoes hidraulicas e sanitarias nas
construgoes.

Executar trabalho de carpintaria e cofragem.

Executar acabamentos nas construcoes.

Controlar tecnicamente a qualidade da produgao de
materiais, assim como da execugdo das obras.

Caracterizar as tecnologias de ponta utilizadas
actualmente pelas empresas de construgéo
existentes no pais.

Determinar a quanto resistem, a quanto podem
resistir os elementos resistentes a vista da sua
colocacao em obras.

Elaborar planos de medi¢ao e or¢camento de trabalhos
a serem executados.

Contetudos
Interpretagio do Projecto de Construcéo Civil.

Dosagem, preparagdo de argamassa e betao a partir
dos materiais de Construcao;

Estudo de solos para construcéao;

Execu¢do de movimento de terras;

Execucao de Implantacéo de obras;

Execucio de Fundagdes (cofragem e armadura);
Execucao de Alvenarias;

Execucio de Pilares, Vigas e Escadas (cofragem e
armadura);

Execucao de Cobertura (cofragem e armadura);
Execugao de Pavimento;

Execucao de Revestimento;

Execucio de trabalhos de Carpintaria a limpo;
Execuciio de trabalho de Canaliza¢io de 4gua e esgoto;
Execucao de Medi¢oes e orcamentos de obras.

Seleccio de maquinas e ferramentas segundo o
trabalho a executar.

Aplicacao das normas e regulamentacéo de higiene
seguranca e no trabalho.

Controlo da qualidade dos trabalhos.
Determinacéo do poder da resisténcia dos materiais.
8. Componente de formacao Pedagoégica

Compreende as disciplinas de caracter psico-pedagégico
tais como: a Pedagogia, a Psicologia e a Metodologia para
o Ensino Técnico da Construcao.

A Pedagogia, devera proporcionar ao formando, a
aquisi¢do de competéncias que lhe permitam realizar um
estudo cuidadoso das caracteristicas dos seus alunos,
buscando os dados sobre as suas capacidades, habilidades
desenvolvidas, interesse e necessidade, para conhecer
aquilo que eles podem fazer, o que eles gostam de fazer,
para estimar o que cada um precisara e sera capaz de
aprender.
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A Psicologia, devera proporcionar ao formando, a
aquisicdo de conhecimentos sobre o desenvolvimento
humano, o desenvolvimento sécio —emocional do individuo,
conhecer os conceitos da psicologia, voltados para a area
de ensino.

A Metodologia, devera proporcionar ao formando a
aquisicdo de conhecimentos sobre as técnicas e as
estratégias a utilizar na transmissao de conhecimentos
técnicos e cientificos ligados a Construcao.

9.Componente de formacao Técnico/Tecnolégica

Compreende as disciplinas de caracter Técnico/
Tecnolégico (tedrico e pratico), tais como:

Desenho Técnico, Tecnologia da Construcéao, Resisténcia
de Materiais, Praticas Oficinais e laboratoriais de
Construcio.

O Desenho Técnico, devera assegurar que o formando,
oriente e aprofunde os seus conhecimentos,
preferencialmente para desenho de construcées, utilizando
a prancheta e/ou softwares aplicativos, confeccdo de
magquetas, quer norespeitante a construcio de edificios,
quer no referente ao tracado de redes de abastecimento e
saneamento.

1. Tecnologia da Construciao, que desenvolve o nucleo
de competéncias ligadas as teorias da construcio e os
conhecimentos cientificos e tecnolégicos necessdrios a
compreensio das técnicas profissionais associadas.

2. A disciplina de Resisténcia de Materiais, devera dar
énfase no tratamento aprofundado dos contetudos tratados
no 11° e 12° anos. Contetidos esses ligados a: teoria da
elasticidade- Lei de Hooke, deformacoes, tipos de esforcos
(traccao, compressao, flexio, corte, torcao,), estruturas
isostaticas e hiperestaticas, acgoes e combinacdes de accoes
e outros aspectos que o professor da disciplina venha achar
conveniente.

3. Praticas Oficinais, procurara interligar a
aprendizagem realizada na disciplina de Tecnologia Geral,
ao contexto da aplicacio. Assim, o desenvolvimento dos
trabalhos praticos devera ser feito com recurso as
metodologias de trabalho de projecto, permitindo o
desenvolvimento de capacidades de investigacio, decisao
e de comunicacao com os outros, articulando os
conhecimentos adquiridos nas restantes disciplinas
Tecnolégicas tedricas.

10.Estagio Profissional

Para a realizagao do estagio Técnico-Pedagoégico dos
alunos de Construgao Civil propoe-se:

1°ano

No ultimo trimestre do primeiro ano de formacao, o
formando participara na preparacao das aulas, assistira
as aulas de alguns professores da escola, com uma
frequéncia semanal em sessao contrdria as suas aulas,
sendo assistido pelo professor da disciplina de formacao
pedagdgica onde materializara os objectivos das mesmas.
Relativamente a parte técnica, ird acompanhar um

professor da disciplina de Trabalhos de Aplica¢io nas suas
Praticas Oficinais.

2°ano

No segundo ano da formacéo, e durante os dois
primeiros trimestres da Escola Técnica o aluno dara aulas
numa turma de Construcao Civil sob a tutoria de um
professor e dirigido pelo professor de metodologia. No 3°
trimestre assumira a direcc¢ao técnica e pedagégica desta
turma, e s6 recebera do mesmo professor tutor, orientacoes
e assisténcias nas suas aulas.

A matriz do plano de estudos para o curso de Formacao
de Monitores de Construgao Civil encontra-se no anexo A,
¢ compreende a distribuicao da carga horéria semanal de
35 horas.

11. Perfil de Entrada dos Candidatos

Por se tratar de um Curso de Formac¢ao de Monitores,
ha que definir alguns paradmetros de selec¢ao:

a) Ter concluido o 12° ano do Ensino Secundario
Técnico;

b) Média minima obtida nas disciplinas de caracter
geral e cientifico (Portugués, Matematica e
Fisica) e nas disciplinas especificas da area;

¢) Serao admitidos os alunos com 0 12° ano da area
cientifio-tecnoldgica cuja média final seja no
minimo de 12 valores.

No sentido de apurar outros aspectos, devera criar-se
uma comissio especializada que tera a
responsabilidade de efectuar a seleccao através
de: entrevista, observacio e outros, para avaliar:

d) Interesse vocacional e profissional pela carreira
docente;

e) Aspectos fisicos (audicao, visio,...) e mentais;
P Equilibrio emocional,
g) Destreza na comunicacéo;
i) O curriculo.
11.1. Perfil de Saida

Uma vez, chegado ao fim da formacao e atingido os
objectivos fundamentais do plano curricular, o formando
devera receber o titulo de Mestre de Oficina da area de
Construgao Civil, com ingresso imediato na careira
docente.

Devera possuir capacidades e potencialidades para:

monitorar as praticas oficinais das disciplinas
técnicas;

desenvolver trabalhos pedagégicos e educativos com
as turmas;
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desenvolver trabalhos de coordenacao, controlo e
avaliagdo de estdgio e visitas a obras;

dinamizar e desenvolver trabalhos técnicos e
educativos na comunidade;

participar na gestdo dos projectos construtivos
desenvolvidos pelo departamento de Construgao
Civil;

ministrar alguns conteados tedricos da especialidade.

Anexo II1

10. Sugestoes Metodolégicas Gerais

A gestdo das disciplinas de componente especifica deve
ser feita em articulac¢do com as disciplinas gerais. Assim
as disciplinas gerais servirdo de “ferramentas de trabalho”
para as de formacao especifica. Elas devem transmitir
alguns valores aos futuros monitores de Construcéao. Dai
que o éxito dessa formacao depende da estratégia e da boa
metodologia utilizada durante o curso.

Para as disciplinas pedagégicas, propde-se que 0s
procedimentos utilizados se baseiem na leitura de textos
com base nas bibliografias apresentadas, estudo de casos,
debates a partir de videos, projector de transparéncias,
materiais de jornais e revistas, dinamicas de grupo,
trabalhos em grupo (exposigéo e criticas).

Na disciplina de Tecnologia de Construc¢ao com uma
abordagem tedrica, o formador devera utilizar uma pratica
que proporcione debates, didlogos entre ele e os formandos
e entre os formandos, aproveitando os seus conhecimentos
cientificos e empiricos ligados 4 Construcao, servindo ele
como moderador de modo que confira aos formandos
conhecimentos fundamentais que serao desenvolvidos, do
ponto de vista de aplica¢do pratica, na disciplina de
Trabalhos de Aplicacao. Assim, é necessario uma intensa
articulacdo entre estas duas disciplinas de modo a que
uma funcione como complemento da outra. Os professores
destas duas disciplinas deverao estabelecer um dialogo
permanente, ndo s6 no que diz respeito a preparacao das
aulas, como também na organizagao das visitas de estudo
e dos seminarios.

A componente pedagoégica do estagio profissional, sera
feita em contexto escolar (oficina ou sala de aula) com o
acompanhamento de um tutor. A técnica, podera ser em
contexto escolar (nos poligonos de Construcao) ou na
empresa, em que tera o acompanhamento de um professor
orientador ou de um técnico de Construgao Civil.

Durante as vistas de estudos o formador podera
aproveitar para introduzir algum, aspecto teérico que sera
abordado num capitulo posterior. Podera ser proposto aos
formandos a recolha de amostras de materiais de
construc¢ao, com vista a elaboracio de painéis didacticos e
de relatorics de visitas. Os formandos participarao na
organizacao das visitas de estudo, elaborando o registo de
perguntas a fazer durante as visitas. Poderdo ainda
desenvolver trabalhos na comunidade, no sentido de activar
a cultura técnica de construcio.

No final de um ou mais contetidos tematicos o formador
devera propor a elaboracido de relatérios de sintese dos
conceitos apreendidos (ou de painéis didacticos), os quais
deverido ser enriquecidos com informacdes técnicas
adicionais fornecidas pelo formador ou pelo técnico que
oriente as visitas. :

Os trabalhos das praticas oficinais articulam os
conteudos ministrados nas disciplinas de Tecnologias de
Construcao, Resisténcia de Materiais e Desenho Técnico e
poderdo ser executados nos (poligonos de construcao), ou
em situacdo de simulacido, nomeadamente em modelo
reduzido no caso de cofragens e armaduras. Os trabalhos
de outro Ambito como por exemplo, escavacdes, movimento
de terras, levantamento topografico e outros poderéo ser
desenvolvidos em dreas adjacentes a escola, ou em parceria
com empresas ou servicos que tenham a seu cargo estes
trabalhos.

Em geral, os conteudos deverio ser apresentados de
modo a:

Facultar processos de aprender a aprender, aprender
a ensinar, criando as condi¢oes que despertem
o gosto pela investigacio, permitindo que os
formandos construam as suas aprendizagens;

Incentivar o formando ao recurso das novas
tecnologias de informacao e comunicagio;

Que o formando possa expressar livremente o seu
raciocinio, cabendo ao formador orienta-lo.

CURSO DE FORMACAO DE MONITORES
- CONSTRUGCAO CIVIL -

DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA SEMANAL POR

DISCIPLINA
Componente de Disciplinas Carga horaria
Formacgao semanal
1% ano 2°ano
Comunicacgao e Expresséo 2 g
Informatica Aplicada 2 4
Matematica 2 2
3.1.1.1.1. Geral Inglés Técnico 2
Integracao 2 2
Psico-pedagogia 4 3
Sub - Total 14 13
Tecnologia da Construcao 4 3
3.1.1.1.1.Técnica Desenho Técnico 4 3
/Tecnolégica (tedrica) .
Resisténcia de Materiais 4 4
Sub - Total 12 10
Técnica/Tecnoldgica
(praticas Oficinais
e lahoratoriais) 9 12
3.1.1.2. Total 35 35
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Obs: A disciplina de psico-pedagogia ira funcionar da
seguinte forma:

' A Psicologia, tera 4 horas semanais durante o 1° semestre
do 1° ano.

A Pedagogia, tera 4 horas semanais durante o 2°
semestre do 1° ano.

A Metodologia, tera 3 horas semanais durante 0 1° e 2°
semestre do 2° ano.

12 Avaliacao

A avaliacio destina-se fundamentalmente a apurar os
conhecimentos do formando nas diferentes disciplinas
ministradas em cada ano, tendo em consideragao os
objectivos preconizados. O método de avaliagdo reveste a
forma de avaliacdo Sumativa, avaliacdo Formativa,
Trabalhos praticos, assiduidade e pontualidade, traduzida
numa escala de 0 — 20 valores.

Serao as componentes de formagao e as respectivas
percentagens:

Avaliacdo Sumativa 30%

Avaliacao Formativa 15%

Trabalhos Praticos 50%

Assiduidade, pontualidade e postura 5%

As aulas de Praticas Oficinais e Laboratoriais, devem
ser avaliadas tendo em conta os seguintes pressupostos:

Postura e interesse do formando;
Dominio dos assuntos abordados;
Execucio dos trabalhos;
Assiduidade e pontualidade.

A nota final do formando sera obtida a partir da média
ponderada da classificagdo obtida em cada avaliacao.
Aquele que obtiver na média das componentes de avaliagao,
uma nota inferior a 12 valores devera ser submetido ao
exame de recurso no final do semestre.

Para obtencao do Certificado, tera de apresentar ao
departamento de Construgéo Civil um trabalho cientifico,
onde ira desenvolver um tema ligado a area e a
demonstracao da execugio pratica do trabalho ligado ao
tema. Este trabalho podera ser desenvolvido
individualmente ou em grupo.

O formando s6 tera direito ao titulo se aprovar em todas
as disciplinas do curso incluindo o estagio profissional.

. No final do estagio profissional, o formando recebera
uma avaliacao do professor orientador/ tutor.

13.Consideracdes Finais

O curso de Formacéo de Monitores, compreende, por
um lado, proximidade com as demais formacoes
pedagogicas ministradas em Cabo Verde e em outros

paises, e por outro, toma como referéncia as especialidades
de Construcéo Civil da Educagéo Profissional.

Este curso contempla no seu nucleo contextual,
conhecimentos a respeito:

Dos fundamentos da educagdo das ciéncias basicas e
sociais, pedagoégicas, técnicas e profissionais,
que dardo condi¢des para que os formandos
possam compreender o processo educacional a
partir da reflexao filoséfica a cerca do
conhecimento e especialmente da dimensao
teérico-pratica pelo que passa a educacao
profissional.

Da insercéo social, do desenvolvimento das empresas
de Construgao, assim como das escolas técnicas,
que proporcionardo condig¢des de analises das
diferentes concepcdes historicas do ensino
técnico em Cabo Verde.

A oferta da formacao de Monitores, para Construcao
Civil, compreende significativo aumento da oferta de
professores habilitados para as disciplinas técnicas e a
consequente melhoria da qualidade do ensino, decorrente
da elevacao do nivel de formagdo dos mesmos.

A Ministra, Filomena de Fatima Ribeiro Vieira Martins

Portaria n°® 542005
de 19 de Setembro

Convindo criar o Curso de Formacao de Monitores para
o Ensino Técnico na Area de Artes Graficas e em
conformidade com o disposto no artigo 9° do Regime
Juridico Geral da Formacao Profissional - Decreto-Lei n’
37/2003 de 6 de Outubro.

Assim:

Manda o Governo, pela Ministra da Educacao e
Valorizacdo dos Recursos Humanos, o seguinte:

Artigo 1°
Autorizac¢iao

E autorizada a Escola Industrial e Comercial do Mindelo
a criar e a organizar o Curso de Formacao de Monitores
na Area de Artes Graficas, conforme AnexosIe Il

Artigo 2°
Local

O Curso de formacdo de monitores na area de Artes
Graficas é leccionado nas instalagdes da Escola industrial
e Comercial do Mindelo.

Artigo 3°
Objectivos do Curso
1. Com este curso pretende-se:

a) Desenvolver a capacidade de manipulacao sensivel
e técnica dos materiais e instrumentos utilizados
em todos os procedimentos graficos;
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b) Fornecer ao formando os fundamentos do
conhecimento cientifico de ordem teérica e
pratica que determinam os conhecimentos das
Artes Graficas de modo a permitir uma correcta
intervencdo como futuro docente;

¢) Desenvolver niveis de sensibilidade no campo
artistico, despertar o sentido critico e o
entendimento das relacdes entre percepgéo e a
cria¢do no dominio das Artes Graficas e
tecnologias afins.

2. Com esta formacdo as Escolas passam a dispor de:

a) Formadores disponiveis para os alunos prestando-
Ihes apoio nas disciplinas praticas;

b) Os espagos e equipamentos melhor geridos e
conservados;

¢) Suprida parcialmente a falta de formadores, pelas
garantias de continuidade no sistema.

Artigo 4°
Plano de estudos

O plano de estudos é objecto de Despacho do membro do
governo responsavel pela drea da educacao.

Artigo 5°
Organizacao e duracgio do curso

1. Durante dois anos, no total, sensivelinente 2.200 (duas
mil e duzentas) horas, tempo que durara o curso, devera
proporcionar-se ao formando o contacto com as diferentes
técnicas e possibilidades no dominio da criacéo grafica,
desde a fase de pré-impressao, a fase de impressio e
acabamentos.

2. A par das disciplinas de formacao geral e formacgao
pedagégica que deverdo garantir uma cultura de
conhecimento geral e pedagégica e a possibilidade de
prosseguimento de estudos, deverao ser ministradas
disciplinas de formagéo especifica como suporte do exercicio
das fung¢oes relacionadas com a actividade de docente nesta
area.

Artigo 6°
Condicoes de acesso

Podem candidatar-se ao curso os individuos que tenham
0 12° ano do Ensino Secundario (via geral ou via técnica)
ou equivalente, preferencialmente com o Curso de Artes
Gréficas da EICM.

Artigo 7°
Selec¢ao dos candidatos

1. A seleccao dos candidatos a matricula no curso é feita
através de um concurso de acesso.

2. A seleccéo e a seriagio dos candidatos deverao incluir
arealizacdo de um teste de admissao com pendor pratico,
bem como a realizacdo de entrevistas.

3. O processo de concurso é instruido com os seguintes
documentos:

a) Boletim de inscri¢ido de modelo aprovado;
b) Certificado de habilitacoes literarias; e

¢) Fotocopia do bilhete de identidade.
Artigo 8°
Matriculas

O processo de matricula é instruido com os seguintes
documentos:

a) Boletim de matricula;
b) Atestado médico;
¢) Registo criminal;

d) Duas fotografias.
Artigo 9°
Avaliacao e classificagao final dos formandos

1. A avaliacao destina-se fundamentalmente a apurar
os conhecimentos dos formandos nas diferentes disciplinas
ministradas em cada ano, tendo em consideracio os
objectivos preconizados.

2. O método de avaliagio reveste a forma de avaliagéo
sumativa, formativa, trabalhos praticos, assiduidade e
pontualidade, traduzida numa escala aritmética de 0 (zero)
a 20 (vinte) valores.

3. A avaliacio do processo de ensino - aprendizagem deve
abranger as quatro componentes, consideradas relevantes
no processo formativo, sendo atribuido a assiduidade (10%);
a avaliacao formativa (20%}); a avaliagdo sumativa (30%)
e a avaliagao pratica 40%:

a) Avaliagdo sumativa, faz-se no decorrer de cada
semestre e consiste na realizacao de, pelo menos,
dois testes sumativos, nao se pondo de parte a
realizacdo de outros, caso se considere
necessario;

b) Avaliagao pratica , desenvolve —se através de uma
avaliacao peridédica, nao se devendo deixar de
parte arealizagdo de um nimero significativo
de trabalnos praticos, ao longo do semestre, de

modo a permitir ao formando um conjunto ue
elementos informativos.

4. A nota final do formando serd obtida a partir da média
ponderada da classificagdo obtida em cada avaliac¢éo.

5. O formando que tiver obtido na média das componentes
de avaliacao, uma nota inferior a 10 vzlores, devera ser
submetido a exame de recurso no final do semestre.

Artigo 10°
Certificado

1. Todos os formandos que concluirem o curso com nota
igual ou superior a 10 (dez) valores, em todas as disciplinas
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constantes do plano de estudos, tém direito ao diploma de
curso que os equipara a Técnico Profissional de Nivel V.

2. No final da formacio, atingidos os objectivos
fundamentais do plano curricular e aprovado em todas as
disciplinas do curso, incluindo o estagio profissional (objecto
de avaliacao por parte do professor orientador/tutor), o
formando devera receber o Titulo de Mestre de Oficina da
Area de Construcao Civil, com defini¢cao das suas
competéncias e podendo ingressar na carreira docente.3

Artigo 11°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor na data da sua
publicacao e produz efeitos a partir do ano lectivo 2004 /
2005.

Gabinete da Ministra da Educacéo e Valorizagdo dos
Recursos Humanos, 11 de Agosto de 2005. - A Ministra,
Filomena de Fatima Ribeiro Vieira Martins

Anexo I
NOTA INTRODUTORIA

O Curso para Formacéo de Monitores de Oficinas das
Artes Graficas englobara dois anos lectivos e destina-se a
candidatos com o 12.° ano do Ensino Secundario da via
Técnica ou Geral, preferencialmente com o Curso de Artes
Graficas da EICM, sujeitos a um teste de admissao com
pendor pratico. Durante os dois anos devera proporcionar-
se ao formando o contacto com as diferentes técnicas e
possibilidades no dominio da criagao grafica, desde a fase
de pré - impressao, a fase de impressao e acabamentose,
no final do curso, todos os formandos que atingirem a nota
minima de 10 valores em todas as disciplinas terao direito
a um certificado que os equiparara a técnico profissional
de nivel V. A avaliacao em todas as disciplinas sera baseada
na escala de 0 a 20 e para o calculo das médias recomenda-
se a média aritmética com arredondarrento as unidades.

A par das disciplinas de formacao geral e formacao
pedagogica que deverao garantir uma cultura de
conhecimento geral e pedagégica e a possibilidade de
prosseguimento de estudos, deverao ser ministradas
disciplinas de formacéo especifica como suporte ao exercicio
das funcdes relacionadas com a actividade de docente nesta
area.

Uma disciplina que, no nosso entender, devera ser de
extrema importéiicia e que estara em acordo com a filosofia
de base da cria¢ao do curso é a de Trabalhos de Atelier que
pelo seu caracter essencialmente pratico, justifica um peso
significativo em termos de carga horaria. Nas disciplinas
de Desenho Grafico, Informatica Aplicada e Materiais e
Técnicas, serdo abordados contetudos tedrico— praticos que
de forma interdisciplinar dardo garantias de um saber
complementar em termos de expressividade, criatividade,
entendimento estético, conhecimento cientifico e utilizacao

inteligente das novas tecnologias.

O Curso funcionara nas instalagoes da EICM que conta
desde ja com alguns recursos nao so materiais como
humanos. A referida instituicdo tem uma oficina de Artes
Graficas parcialmente equipada ¢ tem alguns professores
com formagao na arca.

1. PERFIL DE FORMACAO

1.1. Plano Curricular

DISCIPLINAS 1.° ano | 2."ano
Comunicacdo e Expressao 2 2
Inglés 9 2
FORMACAO Estatistica 2 2
GERAL E Teorias Sécio/Pedagégicas 2 -
PEDAGOGICA| Métodos e Técnicas do
/Aprendiz. 2 -
Didactica Especifica - 2
Subtotal 10 8
Histéria Geral da Arte e
da Cultura Caboverdiana 2 2
DesenhoBdsico 2 -
FORMACAO Geometria Descritiva - 2
ESPECIFICA | Desenho Grafico 4 4
Informadtica Aplicada 4 4
Materiais e Técnicas 2 2
Trabalhos de Atelier 10 12
Subtotal 24 26
Total 34 34

1.2. Finalidades
Com este curso pretende-se:

- Desenvolver a capacidade de manipulagao sensivel
e técnica dos materiais e instrumentos utilizados
em todos os procedimentos graficos.

- Fornecer ao formando os fundamentos do
conhecimento cientifico de ordem teérica e
pratica que determinam os conhecimentos das
Artes Graficas de modo a permitir uma correcta
intervencao como futuro docente.

_ Desenvolver niveis de sensibilidade r:o cam=c
artistico, despertar o sentido critic:: < 0
entendimento das relagdes entre percepga« = a
criacao no dominio das Artes Graficas e das
diferentes tecnologias afins.

Competéncias:

Conhecer a historia dos movimentos artisticos e das
artes graficas.

Ter capacidade de representacao bidimensional e
tridimensional, utilizando instrumentos de
desenho;

Dominar técnicas de representa¢ao a mao livre para
desenvolvimento e apresentacgao do projectos
graficos;

Ter algum dominio das técnicas de ilustracao para
aplicacao em projectos graficos;

Dominar a utilizacao de técnicas de producao ¢
processamento fotografico para a aplicacao em
projectos ¢ producao grafica;




I SERIE —N° 38 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 19 DE SETEMBRO DE 2005 1041

Conhecer na é6ptica do utilizador, aplicativos
computacionais como ferramentas para
trabalhos de editoracido de textos e tratamento
de imagens;

Conhecer as caracteristicas dos materiais utilizados
na producéo grafica e seus processos de obtencéo
e transformacao;

Conhecer as caracteristicas dos processos de producio
grafica, da pré - impressao, impressao e
acabamento;

Relacionar as distintas fases e métodos de tratamento
de texto e imagem no processo de pré-
1mpressao;

Conhecer a evolugdo histérica dos processos de
tratamento de texto e imagem e os equipamentos
utilizados;

Conhecer os sistemas de impressao — Gravura,
Serigrafia e Litografia (Off Set);

Conhecer a linguagem grafica e utiliza-la de forma
adequada;

Manipular com mestria as maquinas e ferramentas;
Planificar as unidades de ensino — aprendizagem;

Ter capacidade de desenvolvimento de projectos e
especificos através de uma metodologia
projectual propria;

Ter nogdes de custos e orcamentos na producio gréfica
para a viabilizacao de projectos.
Anexo II

2. DISCIPLINAS DA COMPONENTE DE FORMACAO
ESPECIFICA

2.1 DISCIPLINA DE HISTORIA GERAL DA ARTE E
DA CULTURA CABOVERDIANA

2.1.1 Objectivos gerais

A par da formacéo geral em arte, pretende-se estabelecer
uma ponte entre a arte, arte grafica e os aspectos da
manifestagdo cultural cabo-verdiana ao longo da sua
evolugdo histérica, com relevancia para os seguintes
objectivos:

Compreender a arte como uma componente de
dimenséao reflexiva do homem sobre a natureza
e o ambiente que o rodeia.

Compreender as manifestacdes culturais de Cabo
Verde no ambito da histéria geral da arte.

2.1.2. Elenco tematico
A arte na pré — historia
A arte egipcia
A arte classica greco — latina
A arte medieval
A arte renascentista e a evolugido das artes graficas

C mancirismo portugués em Cabo Verde

O barroco
Neoclassicismo e sua manifestacao em Cabo Verde
O romantismo
O impressionismo
O cubismo
O utilitarismo
O organicionismo
A arte noveau
A corrente naif
2.1.3. Gestao recomendada dos tempos lectivos

A disciplina Histéria das Artes e da Cultura Cabo-
verdiana é administrada durante os dois anos com a
seguinte distribui¢ao:

1.°ano 1+ 1 = 2 tempos lectivos
2.°ano 1+ 1 = 2 tempos lectivos
2.1.4. Perfil do(s) docente(s)

Licenciatura em Histéria, Artes Plasticas, Design ou
Arquitectura com conhecimentos dos diferentes aspectos
da historia e da cultura cabo-verdiana.

2.1.5. Metodologia/Avaliacao

A especificidade desta disciplina inserida neste curso
possibilita o desenvolvimento de uma nova metodologia
da gestaoe avaliagdo dos seus contetudos programaticos.
Assim, sugere-se a utilizacdo do desenvolvimento de
estratégias de ensino/aprendizagem no &mbito do trabatho
de projecto.

Deverao privilegiar-se trés campos de trabalho:
fomentar no formando as atitudes e valores, as aptiddes e
capacidades e a assimila¢ao de conhecimentos, numa
dimensao de construcao pessoal, também proporcionada
pelo estudo da Histéria da Arte e da Cultura Caboverdiana.

A avaliagdo devera constituir-se como um processo de
natureza formativa, continua e sistemadtica.

O ambiente de ensino-aprendizagem devera proporcionar
condi¢des reais de consolidacao dos conhecimentos
adquiridos.

2.2 DISCIPLINA DE DESENHO BASICO
2.2.1. Objectivos gerais

A disciplina de Desenho Basico, prevista sé no 1.° ano
do curso, responde a objectivos globais de aquisicaoc de uma
eficacia pelo desenho a um nivel pré-profissional e
intermédio. Dominar, perceber e comunicar, de modo
eficiente, através dos meios expressivos do desenho, sei w0
as finalidades globais a atingir com a introducio desta
disciplina no plano de formagéao. De entre varios objectivos
a atingir, destacam-se os seguintes:

Entender o desenho e os meios de representacéo como
instrumentos de conhecimento e saber
introspectivo.
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Dominar os conceitos da comunicagéo visual e da
linguagem plastica.

Explorar diferentes suportes, materiais, instrumentos
e técnicas, adquirindo gosto pela sua
experimentagdo e manipulacao de forma
criativa. ‘

Conhecer e utilizar com destreza diferentes sentidos
e utilizacdes que o registo grafico possa assumir.

Desenvolver a sensibilidade estética e adquirir uma
consciéncia da evolucio temporal do desenho,
assente no conhecimento e observacao de obras
relevantes.

2.2.2. Elenco tematico
-Percepgéo visual
-Expressao grafica
- Materiais
- Procedimentos
- Sintaxe
- Sentido
2.9.3. Gestdo recomendada dos tempos

A disciplina de Desenho Bésico desenvolve-se somente
no 1.° ano.

No 1.°ano 2 tempos lectivos
2.2.4. Perfil do(s) docente(s)

A disciplina do Desenho Basico deve ser ministrado por
docentes com formacio académica na area das Artes
Visuais, Artes Plasticas ou Arquitectura, com habilitagoes
de bacharelato ou licenciatura.

2.2.5. Metodologia/Avaliacao

Os contetdos ndo podem ser encarados como um
receituario, a seguir de forma rigida. Compete ao professor
planificar as unidades de trabalho e explora-las com a
intensidade desejada, conforme se tratar de uma actividade
de simples exploracao ou de aprofundamento, em
conformidade com os pré requisitos que devera trazer o
formando.

Em termos genéricos, dever-se-a: 1) Propiciar e fomentar
uma interaccéo equilibrada entre a dimensao conceptual
e a dimensao pratica e experimental do conhecimento e
dos saberes, que conduza a assimilagao e a consolidacao
operativa dos conteidos; ii) Promover uma aprendizagem
baseada na diversidade de experiéncias e actividades, com
recurso a diferentes meios, a diferentes processos de
trabalho e a diferentes materiais.

A avaliacdo é continua e integra as modalidades
formativa e sumativa. A avaliac¢ao formativa advém da
constante interaccao professor formando e deve potenciar
novas aquisigoes.

A avaliacao sumativa traduz a evolucdo do formando
na disciplina, devendo ser localizada no tempo conforme o
critério do professor.

Sao objecto de avaliagao:

1. A aquisigao de conceitos

2. A concretizacgao de praticas

3. O desenvolvimento de valores e atitudes
Sio instrumentos de avaliagao:

1. Os desenhos, concretizacdes graficas, ou objectos
produzidos no &mbito da disciplina;

2. Os textos eventualmente produzidos (relatoérios,
recensdes, comentarios, trabalhos, textos de
reflexdo, entrevistas);

3. Provas com caracter pratico.
2 3 DISCIPLINA DE GEOMETRIA DESCRITIVA
2.3.1. Objectivos gerais

A disciplina de Geometria Descritiva, concebida neste
plano como uma disciplina anual, visando o
aprofundamento, estruturacao e sistematizacao d-
conhecimentos e competéncias metodolégicas no ambitu
da Geometria Descritiva ja que, pressupdem-se como pré
requisito para ingresso nesta formacao, o formando devera
possuir certificacao nessa disciplina, a nivel do 12.° ano.

Conhecer os fundamentos teéricos dos sistemas de
representacao diédricae axonomeétrica

Identificar os diferentes tipos de projecgado e os
principios base dos sistemas de representac¢ao
diédrica e axonométrica

Representar com exactiddo no plano de desenho que
s6 tém duas dimensdes, os objectos
tridimensionais e que sao susceptiveis de uma
definicao rigorosa (Sistema de Monge)

Deduzir da descricéo exacta dos corpos as propriedades
das formas e as suas posi¢des respectivas
(Sistema de Monge)

Conhecer vocabulario especifico da Geometr:
Descritiva

Usar o conhecimento dos sistemas estudados no
desenvolvimento de ideias e na sua comunicacao

Reforcar a capacidade de raciocinio abstracto

Conhecer aspectos da normalizacao relativos ao
material e equipamento de desenho e as
convengoes graficas

2.3.2. Elenco tematico
Estudo das Superficies
Plano tangente a uma superficie
Seccoes planas
Pontos notaveis das seccdes e respectivas tangentes
Assimptotas de uma secgao hiperbélica
Interseccdo de uma recta com uma superficie

Teoria das sombras
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Sombras proprias e projectada de solidos
Situacoes notaveis da sombra do cone de revolugao

Sombra de uma recta sobre um solido e sobre os planos
de projeccao

2.3.3. Gestao recomendada dos tempos

A disciplina de Geometria Descritiva desenvolve-se
somente no 2.° Ano do curso com 2 tempos lectivos.

2.3.4. Perfil do(s) docente(s)

A disciplina de Geometria Descritiva deve ser
ministrada por docentes com formagao académica na area
das artes plasticas ou arquitectura, com habilitagdes de
bacharelato ou licenciatura.

2.3.5. Metodologia/Avaliacao

As aulas deverao ter um cariz tedrico-pratico,
privilegiando a participac¢ao dos formandos. Durante a
explanacio teérica de conceitos, o professor devera
conseguir provocar o questionamento das situagées que
apresenta, dando espago para o raciocinio indutivo ou para
a construcao dedutiva por parte do aluno. Esta postura
metodolégica facilitara a compreensao das situagoes
espaciais que se colocam, permitindo vislumbrar o seu
encadeamento e fundamentacao. Para isso sera
indispensavel que as respostas sejam testadas e,
eventualmente, comprovadas mediante a resolugao pratica
de problemas. Esta metodologia da resolugao de problemas,
ao promover um processo de ensino-aprendizagem em que
o formando se torna actor de uma investigacao,
devidamente conduzida pelo professor, devera ser, por 18so
mesmo, uma via a explorar.

E aconselhavel uma abordagem interdisciplinar,
nomeadamente com as disciplinas de Histéria da Arte e
da Cultura Caboverdiana, Desenho Basico, Desenho
Grafico e Computacao Grafica.

A avaliacdo em Geometria Descritiva € continua e
integra trés componentes: diagnéstica, formativa e
"sumativa. Tem como referéncia os objectivos e a afericao
das competéncias adquiridas e, define-se segundo dominios
que se apresentam em seguida:

Conceitos
Técnicas
Realizacao
Motivagao
Atitudes
A recolha de dados para a avaliagdo far-se-a através de:

trabalhos realizados nas actividades desenvolvidas nas
aulas ou delas decorrentes, quer em termos dos
produtos finais quer em termos dos materiais
produzidos durante o processo;

observacao directa das operagoes realizadas durante
a execugao dos trabalhos;

intervengoes orais;

provas de avaliacao sumativa expressamente
propostas;

atitudes reveladas durante as actividades.
2.4 DISCIPLINA DE DESENHO GRAFICO
2.4.1. Objectivos gerais

A disciplina de Desenho Grafico tem como objectivo
essencial apetrechar os formandos com ferramentas e
metodologias adequadas ao desempenho da sua actividade
futura através do fornecimento de conhecimentos na area
do desenho grafico na sua vertente tedrica e pratica no
sentido de desenvolver a capacidade de:

Utilizacao da linguagem especifica do Desenho Grafico
e respectiva terminologia, nomeadamente na
sua vertente tipografica, de forma adequada;

Elaboracao de projectos praticos especificos na area
do Desenho Grafico;

Aplicacao de uma metodologia projectual propria do
design no desenvolvimento dos projectos
graficos;

Dominio de materiais (suportes, instrumentos, etc.)
e técnicas para o desenvolvimento e
apresentacéo dos projectos graficos.

2.4.2. Elenco tematico
Introducio ao Desenho Grafico
Comunicacao visual/grafica

Principios basicos da comunicagao/criagdo visual/
grafica

Principios técnicos de comunicagao/criagéo visual/
grafica

A imagem (fotografia, ilustragdo, banda desenhada e
cartoon)

A tipografia (letra, texto, pagina...)
Os Objectos (cartaz, logotipo, pictograma, etc.)
Publicidade e desenho grafico.

2.4.3. Gestdo recomendada dos tempos

A disciplina de Desenho Gréfico desenvolve-se durante
os dois anos lectivos.

No 1.° ano 4 tempos lectivos = 2 + 2
No 2.° ano 2 tempos lectivos = 2 + 2
2.4.4. Perfil do(s) docente(s)

A disciplina do Desenho Grafico pelo seu caracter
especifico deve ser ministrado por docentes com formacéao
académica na area das artes visuais, vertente grafica, ou
afins com habilitacées de bacharelato ou licenciatura.

2.4.5. Metodologia/Avaliacéo

A disciplina de Desenho Grafico pelo seu caracter tedrico-
pritico devera desenvolver-se segundo duas vertentes:




1044 1 SERIE — N° 38 «B. O.» DA Ri=PUBLICA

DE CABO VERDE — 19 DE' SETEMBRO DE 2005

Abordagem tedrica dos respectivos contetdos
programaéticos, seguindo de forma sequencial o percurso
definido pelos mesmos, ilustrada por projectos de autores
fundamentais nesta darea, com apoio de meios visuais e
audiovisuais.

Abordagem pratica dos conteidos programaticos
traduzidas no desenvolvimento de projectos graficos
especificos a serem concluidos na disciplina de Informatica
Aplicada e na disciplina de Trabalhos de Atelier, se as
condicionantes humanas e materiais assim o permitirem,
uma interdisciplinaridade implicando uma estreita
colaboracdo dos respectivos docentes na gestao dos
conteudos e dos tempos lectivos.

A avaliacdo devera, do exposto, corresponder
necessariamente a avalia¢ao continua integrando a:

Avaliacdo sumativa, que devera incluir no seu
percurso momentos de avaliacdo com data pré—
definida para a realizacao de testes ou afins e
para a apresentacao final dos projectos graficos.
Avaliacdo formativa que devera valorizar
factores como a assiduidade, participacéo,
colaboracao, empenho e criatividade mostrada
pelo formando;

2.5 DISCIPLINA DE INFORMATICA APLICADA
2.5.1. Objectivos gerais

A disciplina de Informética Aplicada tem como objectivo
essencial apetrechar os alunos com ferramentas e
metodologias adequadas a sua actividade futura através
do fornecimento de conhecimentos na area da computacéo
grafica na sua vertente tedrica e pratica, no sentido de
desenvolver a capacidade de:

Dominio das tecnologias digitais a nivel dos
programas/aplicacoes fundamentais de desenho
grafico como a edicao e o trata:aento de texto e
imagem que permitam a realizacéo de projectos
praticos.

Dominio das tecnologias digitais a nivel dos
equipamentos/acessérios como impressora,
scanner, maquina fotografica digital, etc que
permitam a concretizacdo desses mesmos
projectos praticos.

2.5.2. Elenco tematico
Introduciao aos computadores pessoais
Sistema operativo, ambiente de trabalho Windows
Correio Electrénico - OUTLOOK EXPRESS
Internet —- INTERNET EXPLORER
Terminologia da gramética da composigéo
Introducdo aos programas:

1. WORD — processamento de texto

2. PAGE MAKER - edicao

3. COREL DRAW — desenho vectorial

4. PHOTOSHOP — tratamento de imagem

.

5. FLASH — criacao de paginas para a Internet

2.5.3. Gestao recomendada dos tempos

A disciplina de informatica é bianual, tendo a seguinte
distribuigao:

1.°ano 2 + 1 = 3 tempos lectivos
2.°ano 2 + 1 = 3 tempos lectivos
2.5.4. Perfil do(s) docente(s)

A disciplina de Informatica Aplicada pelo seu caracter
especifico deve ser ministrada por docentes com formacao
académica semelhante a da disciplina de Desenho Grafico
ou com formacdo na darea de Informatica mas com
experiéncia comprovada na drea das artes graficas.

2.5.5. Metodologia/Avaliacédo

A disciplina de Informatica Aplicada pelo seu caracter
tedrico-pratico deverd desenvolver-se segundo:

- Abordagem tedrica dos respectivos conteudos
programaticos, seguindo de forma sequencial o
percurso definido pelos mesmos.

-Abordagem pratica dos contetidos programaticos
traduzidas na aplicacido dos mesmos,
preferencialmente na realizacio de projectos
inicialmente desenvolvidos na disciplina de
Desenho Grafico ou de projectos auténomos.

A avaliacao devera ser semelhante a da disciplina de
Desenho Grafico

2.6 DISCIPLINA DE MATERIAIS E TECNICAS
2.6.1. Objectivos gerais

O conhecimento global dos materiais e das técnicas a
eles associadas torna-se cada vez mais fundamental para
os profissionais que desenvolvem trabalho nas areas das
tecnologias e afins. Numa perspectiva integradora a
disciplina de Materiais e Técnicas é pensada como uma
disciplina complementar dos Trabalhos de Atelier e aborda
conteudos teorico, cientifico e estético relacionadc com -
materiais com relevancia para os materiais utilizado; .
dominio das Artes Graficas.

O programa tem como finalidades:

Adquirir conhecimentos na area dos materiais e das
tecnologias de producio;

Sensibilizar para a relevancia que os materiais e as
tecnologias assumem em diferenciados
processos de design em geral;

Promover o trabalho de pesquisa, investigacao e
reflexdo no dominio da tecnologia dos materiais;

Sensibilizar para a importancia da reciclagem de
materiais nos sistemas econémicos e ecolégicos;

Promover as capacidades individuais de anélise e de
interpretacéo critica fundamentada;

Desenvolver e estimular um espirito de cooperacgao e
de responsabilizacao.
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O aluno devera:

Adquirir conceitos e terminologias especificas,
referentes aos materiais e técnicas;

Adquirir conhecimentos fundamentais de
caracterizacido dos diferentes materiais e
tecnologias de producao, diferenciando-os e
catalogando-os por classes e sub-classes;

Utilizar diferentes tecnologias de informacio na
pesquisa de elementos relevantes no ambito das
tecnologias dos materiais;

Identificar e caracterizar materiais, processos
tecnologicos, elementos de ligacio e processos
de acabamento de objectos artesanais e
industriais, adquirindo conhecimentos
fundamentais quanto a articulacdo entre as
capacidades de analise e de sintese;

Familiarizar-se com as propriedades mais relevantes
no processo de selec¢ao de materiais e tecnologias
de fabrico para determinados objectivos de
projecto;

Desenvolver capacidades de analise critica, de
inovacao e de idealizagdo de novas solucdes e
aplica-las nos trabalhos praticos;

Adquirir competéncias praticas na seleccao de
materiais e tecnologias e entender a suarelacio
no processo de design com outros aspectos da
industria e sociedade em geral;

2.6.2. Elenco tematico
A evolucao dos materiais
Classes de materiais

Propriedades dos materiais — Funcionais, fisicas,
mecinicas e ndo mecanicas;

Processamento dos materiais — fabrico manual e
fabrico industrial;

Ligacgoes e acabamentos — estética, textura e tacto,
aparéncia, etc.;

Classes de processos de producgio — fundigéo corte,
conformacéo, ligacéo;

Introducéo aos materiais metalicos;

Caracterizacao e classificacao - ligas ferrosas, ferros
fundidos, ac¢o carbénico, ligas de aluminio, ligas
de cobre;

Introducao aos processos de transformagéo;
Introducéo aos materiais polimeros;

Caracterizacao e classificacao — termoplasticos,
termoendureciveis e elastomeros;

Aplicacdes - acetatos, acrilicos, tintas, resinas,
vernizes e colas;

Introducao aos processos de transformacao;
Introducéao aos materiais compésitos;

Caracterizacdo e classificacao;

Compésitos naturais: madeira e seus derivados, o
papel;

Compésitos reforcados com fibra;

Compésitos refor¢ados com particulas;

Aplicacoes;

Introducéao aos processos de transformacéo.
2.6.3. Gestao recomendada dos tempos lectivos

Recomenda-se uma forte interdisciplinaridade com a
disciplina de Fisica e Quimica para melhor gestao dos
tempos e dos contetdos:

1.°ano 1+ 1 =2 tempos lectivos
2.°ano 1 + 1 =2 tempos lectivos
2.6.4. Perfil do(s) docente(s)

O professor para leccionar esta disciplina podera ser
recrutado entre bacharéis ou licenciados em Artes Plésticas
e/ou Artes Graficas e bacharéis em Educacio — Vertente
Artistica.

2.6.5. Metodologia/Avaliagéo

Os médulos referentes as tecnologias dos materiais, séo
moédulos de abordagem de contetidos referentes aos
materiais e tecnologias, sendo caracterizados por trés tipos
de abordagens a saber:

Leccionacgéo de contetidos;

Exercicios de identificacao-caracterizacgio (actividades
de analise-sintese);

Trabalhos tedrico-praticos.

A leccionacdo de contetudos, no que se refere as
tecnologias dos materiais, devera ser realizada, sempre
que possivel, tendo como referenciais elementos como
artefactos, objectos e produtos. Os sahercs ¢ as
competéncias deverdo ser transmitidas com recurso a
diferentes tecnologias de informacao, visitas de estudo,
visualizacdo de videos e diapositivos, realizacdo de
seminarios com convidados especialistas, consulta de
manuais técnicos, brochuras, livros, catialogos e
bibliografia da especialidade.

Os exercicios de identificacdo-caracterizagio consistem
em complementar o conhecimento previamente adquirido,
permitindo também a integracio de competéncias
desenvolvidas no A&mbito de outras disciplinas e, acima de
tudo, estimular para o estudo e compreenséo de como séo
feitas as coisas. Estes exercicios deverao ser efectuados
com base em abordagens e metodologias sistematicas e
rigorosas, de andlise-sintese, que permitam ao aluno
construir e consolidar o saber tecnolégico.

Os trabalhos teérico-praticos consistem na
materializacdo de projectos prdticos, ou seja, na
concretizacdo de simples artefactos concretizados e
complementarizados na disciplina Trabalhos de Atelier,
ou no desenvolvimento teérico de determinado tema.
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Deve-se privilegiar a avalia¢do continua e sistematica.
Dever-se-4 ter em consideracao os seguintes objectos de
avaliagao:

- aplicac@o e dominio dos contetudos programaticos;

- capacidade de observacao, analise e sintese nos
exercicios de identificacdo-caracterizacao;

- competéncia na aplica¢ao de técnicas e processos de
fabrico na realizacio dos trabalhos praticos;

- adequada utiliza¢@o de recursos, meios e processos
de comunica¢io que demonstrem

- cabalmente aquilo que o aluno é capaz de fazer;
- adequada recolha e interpretagio de informagao;

- descricao, andlise e interpretacdo de aspectos
cientificos, tecnolégicos e ambientais
relacionados com visitas de estudo;

- cooperacdo e respeito pelos outros, organizacdo e
divisdo de tarefas e responsabilizagao individual;

- capacidade de invengao criativa e de inovacgao;

- qualidade e rigor dos trabalhos praticos.
Instrumentos de avaliacao

- testes;

- exercicios de indentificagao-caracterizacio;

- trabalhos praticos;

- trabalhos de pesquisa individual e/ou em grupo;

- dissertacio sobre um tema proposto;

- descricéo de um video, ou partes, e visitas de estudo.
2.7 DISCIPLINA DE TRABALHOS DE ATELIER
2.7.1. Objectivos gerais

A disciplina de Trabalhos de Atelier, materializando na
pratica os conhecimentos adquiridos nas diferentes
disciplinas, procura estimular o formando na prossecu¢ao
dos seguintes objectivos:

- Desenvolver a manipulacio sensivel e técnica dos
materiais, instrumentos e equipamentos;

-Relacionar as distintas fases e métodos de preparagao
de uma matriz;

. Seleccionar, classificar e manipular

convenientemente os originais;

. Dominar a utilizacao de técnicas de producao e
processamento fotografico para a aplicacao em
projectos e produgao grafica;

- Conhecer os principios da fotomecéanica;

- Dominar as técnicas de impressao nomeadamente,
Serigrafia e Off — Set;

2.7.2. Elenco tematico
BLOCO I - Gravura-1.°ano
Monotipia
Suportes e ferramentas
Tintagem,;

Técnicas de pintura digital, a pincel, a rolo e impressao
de texturas em negativo e positivo,

Preparagéao do papel para impressao;
Lindleo
O linéleo como matriz de relevo
Manuseamento de ferramentas de entalhe;
Preparagio, colagem e nivelamento matrizes;
Decalque e transposi¢io das imagens para as matrizes;
Limpeza de matrizes;
Preparacio prévia do papel para impressao;
Impressdo a uma ou varias cores;
Provas de ensaio;
Xilogravura
Matrizes em madeira;
Percepcao e leitura do sentido da fibra;
Talhe no sentido da fibra e do topo;

Cuidados de conservacdo das matrizes durante a
gravacio, tintagem e impressao;

Provas de ensaio e provas definitivas;
Zincogravura

Preparacao das chapas;

Aplicacio do verniz fotosensivel;

Transposicao das imagens para as matrizes;

Mordedura dos acidos;

Técnicas isoladas e técnicas mistas
BLOCO II — Fotografia (preto e branco) — 1. ano

- Maquina fotografica

- O fotograma

- Sistemas fotograficos

- Composicao/Enquadramento

- A fonte de luz

- Os filmes

- Estudo daluz

- Focagem

- O laboratério fotografico

- Processamento de negativos

- Analise do negativo
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- Provas de contacto e de bandas
- Provas de ampliacao
- Viragens
- Acabamentos
BLOCOIII - Serigrafia— 1.° ano
- Processos manuais:

- Identificacdo dos materiais e equipamentos
serigraficos;

- Obturacéo de redes por processos manuais;
- Impressdo serigrafica sobre papel;

- Limpeza e recuperacao de redes;

- Processos industriais:

- Identificacao dos materiais e equipamentos usados
na Serigrafia industrial;

- Preparagao manual de diapositivos em papel vegetal;
- Obturacao de redes por processos fotossensiveis;
- Impressao serigréfica sobre diversos suportes;

- Aplicag¢éo dos conhecimentos adquiridos em novas
situacoes;

BLOCO 1V - Fotomecéanica — 2.° ano

- Identificacio dos materiais e equipamentos utilizados
na fotomecéanica;

- Copia de originais;

- Originais tramados;

- Selec¢ao de cores;

- Processamento de negativos e positivos;

- Copia por contacto;

- Montagem de fotolitos;

- Transporte de fotolitos para chapa fotosensivel;

- Processamento de chapa fotosensivel.
BLOCOV - Litografia (Off Set) — 2.° ano

Identificacao dos materiais e equipamentos

- Montagem e desmontagem da chapa de ma triz no
rolo impressor

- Montagem da blanqueta no rolo;

- Ajustagem dos rolos entintadores;
- Ajustagem dos rolos dé molha;

- A mesa de margeacao;

- O bloco de distribuicao de ar para alimentacao do
papel;

- Ajuste dos apoios lateral e frontal;

- A mesa de recepgao;

- Regulagem e controlo das pincas;

- Preparacao e acerto;

- Velocidade de impresséao e registo;

- Limpeza e manutencio.
BLOCO VI - Encadernacao—2.° ano

- Formacio de cadernos, vinco e dobragem;

- Agrafagem, grampagem e costura;

- Aparacio dos cadernos;

- Formacéo do livro;

- Imposigao de capas;

- Qutros acabamentos: plastificagdo, plastizacao, etc.
2.7.3. Gestdo recomendada dos tempos lectivos

A disciplina Trabalhos de Atelier é administrada
durante os dois anos com a seguinte distribuicéo:

1.°ano 3 + 3 + 4 = 10 tempos lectivos
2.°ano 4 + 4 + 4 = 12 tempos lectivos
2.7.4. Perfil do(s) docente(s)

As exigéncias técnicas e estéticas dessa disciplina
pressupdem um docente com um perfil polivalente no
dominio dos varios blocos.

O professor para leccionar esta disciplina podera ser
recrutado entre bacharéis ou licenciados em Artes Plasticas
e/ou Artes Graficas.

2.7.5. Metodologia/Avaliagéo

Tratando-se de uma disciplina essencialmente pratica,
depois de fornecer as informagoes tecnologicas relacionadas
com uma determinada unidade de aprendizagem, o
professor devera fazer uma demonstragao das técnica que
o aluno devera adquirir bem como a correcta utilizacéo
das maquinas/ferramentas.

A avaliacio devera ser de forma continua, avaliando
nao s6 oprojecto final mas sim, todo o processo, tendo em
conta os seguintes parametros:

Empenhamento na pesquisa;

Curiosidade;

Capacidade de sistematizacdo dos dados adquiridos;
Apropriacido dos meios expressivos;

Criatividade, imaginacio e experimentacao;
Formulacio de questodes pertinentes;

Integracao no trabalho individual e de grupo;
Adestramento e coeréncia;

Capacidade de relacionar os conhecimentos adquiridos
e aplica-los em novas situagoes;

Observincia das normas de seguranca e higiene.

- A Ministra, Filomena de Fatima Ribeiro Vieira Martins
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