Sexta - feira, 21 de Outubro de 2005

QJA.}O‘?""’S/

III Série

Niumero 41

BOLETIM OFICIAL

SUMARIO

Anuncios judiciais e outros.

Ol il ol il ol ol ol

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

O
A4

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao-Geral dos Registos, Notariado
e Identificacao

Conservatoria dos Registos da Regido da Praia

O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO LOPES PEREIRA
GONCALVES

EXTRACTO

Certifica narrativamente para efeitos de publicacdo, que as
presentes fotocopias compostas em duas folhas, estdo conformes
com os originais, extraidas do contrato de sociedade denominada
“WFC — NOVAS TECNOLOGIAS & DESENVOLVIMENTO —
SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA”.

CONSTITUICAO DE SOCIEDADE UNIPESSOAL
POR QUOTAS

David Monteiro Freire de Carvalho, solteiro, maior, natural
Freguesia de Sdo Salvador do Mundo — Concelho de Santa Catarina,

residente em Achada de Santo Anténio, portador do Bilhete de
Identidade n° 38935, emitido em 27/12/2000, pelo Arquivo Nacional
de Identificacdo Civil da Praia, representado pelo Dr. José Luis
Pinto Alves de Andrade, advogado e membro da Ordem dos
Advogados de Cabo-Verde, casado, maior, natural de Nossa Senhora
da Graca — Praia, residente em Achada de Santo Antdénio, titular do
Bilhete de Identidade n° 257742, emitido em 26/12/2000, pelo Arquivo
de Identificacdo Civil da Praia.

Que constitui uma sociedade Unipessoal por quotas, nos termos
constituintes dos artigos seguintes:

Artigo 1°
(Da denominacgao)

A sociedade adopta a denominacio “WFC - NOVAS
TECNOLOGIAS & DESENVOLVIMENTO - SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LDA”.

Artigo 2°
(Da sede)

A sociedade tera a sua sede em Achada de Santo Antdnio —
Praia, podendo abrir agéncias ou quaisquer outras formas de
representacdo em outros pontos do pais, por deliberacdo da
assembleia-geral.

Artigo 3°

(Da duracgao)

A duracdo da sociedade é por tempo indeterminado e tem o seu
inicio a partir da data de publicacdo dos presentes Estatutos.
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Artigo 4°
(Do objecto)

1. A sociedade tem por objecto principal a realizag¢do de estudos
econémicos e de desenvolvimento de projectos empresariais e de
investimento, de natureza e em dominios diversos, designadamente:

a) Programacio e simulagdo de politicas macro-econdmicas e
do desenvolvimento;

b) Economia da empresa, nova economia e economia de
recursos renovaveis;

¢) Engenharia financeira, projectos de investimento e analise
de risco;

d) Novas tecnologias de informagio e comunicacio;

e) Telecomunicag¢des, Informatica e Servicos de valor
acrescentado;

/) Formacio.

2. No exercicio de sua actividade, a “WFC — NOVAS
TECNOLOGIAS, INVESTIGACAO & DESENVOLVIMENTO -
SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA”, podera ainda, dedicar-se a
exploracdo de projectos inerentes as suas actividades,
designadamente no que respeita as actividades constantes das
alineas d), e) e f) do nimero anterior.

3. A “WFC — NOVAS TECNOLOGIAS, INVESTIGACAO &
DESENVOLVIMENTO - SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA”,
podera desenvolver as suas actividades por conta prépria ou em
regime de prestacdo de servigos a terceiros.

4. A “WFC — NOVAS TECNOLOGIAS, INVESTIGACAO &
DESENVOLVIMENTO - SOCIEDADE UNIPESSOAL. LDA”,
podera ainda desenvolver as suas actividades sozinha ou em
parcerias com outras entidades ou empresas com objectivos sociais
afins.

Artigo 5°
(Do capital)

O capital social integralmente subscrito e realizado em dinheiro
é de 1.000.000$00 (um milhdo de escudos), pertencente ao sécio
unico, David Monteiro Freire de Carvalho.

Artigo 6°
(Da geréncia)

A Geréncia da sociedade e a sua representacdo em juizo ou fora
dele, activa ou passivamente, é confiada ao sdcio Gnico David
Monteiro Freire de Carvalho, que fica desde logo nomeado Sécio-
Gerente, com dispensa de caucéo.

Artigo 7°
(Das obrigacdes da sociedade)

1. A sociedade ndo pode ser obrigada através de fiancas, letras
de favor e outros documentos estranhos aos seus fins.

2. A sociedade s6 obriga-se validamente perante terceiros,
mediante assinatura do seu Sécio- Gerente nomeado pela
assembleia-geral, o procurador habilitado, em todos os actos e
contratos, nomeadamente contrac¢io de empréstimos, abertura
de créditos e outros afins e movimentagio de contas bancarias.

Artigo 8°
(Da representagio)

O Sécio-Gerente podera constituir nomear procuradores que

obrigaréo a sociedade nos termos, condi¢ées e limites dos respectivos
mandatos.

Artigo 9°

(Da realizacio da assembleia-geral)

As assembleias-gerais serdo marcadas, com uma antecedéncia
minima de quinze dias sobre a data da realizacdo da reuniio, pela
Geréncia, com indicacfio da ordem do dia e hora, devendo as decisdes
tomadas pelo socio Gnico ser transcritas em livro de actas ou assumir
a forma escrita e serem devidamente assinadas por aquele sécio.

Artigo 10°
(Do balanc¢o e contas)

1. Os balangos, com a demonstragio de ganhos e perdas e o relatério
da situacdo comercial, financeira e econémica da sociedade, serdo
elaborados anualmente e encerrados com referéncia a trinta e um
de Dezembro e apresentados pela Geréncia, nos trés primeiros meses
seguintes ao final de cada exercicio, a uma Instituicdo de
Contabilidade e Auditoria, de reconhecida idoneidade.

2. Nos quinze dias subsequentes a apresentacio dos documentos
referidos no nGmero anterior, aquela Instituicio emitird o seu
parecer escrito e fundamentado sobre os mesmos.

3. Findo este prazo, serd marcada pelo sécio tinico uma reuniio
de assembleia-geral, para os préximos dez dias, para aprovacio dos
documentos referidos no nimero um, tendo por base o aludido
parecer.

Artigo 11°

Para os efeitos dos presentes Estatutos, é considerado o ano
social como o ano civil.

Artigo 12°
(Da distribuicao dos lucros)

Dos lucros apurados, cerca de 70% dos lucros liquidos apurados
serdo devotados aos trabalhos de investigacdo, 20% serio atribuidos
ao s6cio unico e 10% destinados ao fundo de reserva legal.

Artigo 13°
(Da dissolucgio)
1. A sociedade s6 se dissolvera nos casos previstos na lei ou pela
resolucdo do sécio, tomada em assembleia-geral.

2. Por morte, inabilitacéo ou interdicdo do sdcio tinico, a sociedade
nao se dissolvera, continuando com os herdeiros sobrevivos ou
com os representantes dos herdeiros do sbcio Unico.

Artigo 14°
(Casos omissos)
Em tudo quanto os presentes Estatutos forem omissos,

prevalecera o que for deliberado pelo sécio e as disposi¢des da lei
civil e comercial em vigor.

Conservatodria dos Registos da Regido da Praia, aos 7 do més de
Outubro de 2005. — O Conservador, Carlos GregérioLopes Pereira
Gongalves.

(1269)

O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO LOPES PEREIRA
GONCALVES

EXTRACTO

Certifica narrativamente para efeitos de publicacdo, que as
presentes fotocépias compostas em duas folhas, estdo conformes
com 0s originais extraidas do contrato de sociedade Unipessoal
denominada “SERRALHARIA METAL ARTE - SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LDA”.

CONTRATO DE SOCIEDADE

Wilson Semedo Soares Rosa, solteiro, maior, natural de Nossa
Senhora da Graca, Concelho da Praia, onde reside no Bairro da
Varzea da Companhia, Cidade da Praia, portador do Bilhete de
Identidade n® 74286, emitido em 11 de Abril 2003, pelo Arquivo de
Identificacdo constitui uma sociedade comercial unipessoal por
quota, de responsabilidade limitada, que se regera nos termos dos
artigos seguintes:

Artigo 1°
(Denominacio)

A sociedade adopta a denominacio “SERRALHARIA METAL
ARTE, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA”.

Artigo 2°
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro da Varzea da Companhia,
na Cidade da Praia.
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Artigo 3°
(Objecto)

1. A sociedade tem por objecto a produgdo de trabalhos em ferro
e aluminio, nomeadamente, portas, portdées, gradeamentos,
varandas, coberturas, vedacdes, escadas em caracol, curvas e rectas.

2. A sociedade pode constituir ou tomar participacdo em
consércios, em agrupamentos complementares de empresas e
outros empreendimentos e celebrar acordos e contratos que sejam
necessarios e convenientes a execucdo do seu objecto social.

Artigo 4°
(Duracao)
A duracgédo da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo 5°
(Capital Social)

O capital social é de 390.150%00 (trezentos e noventa mil e cento
e cinquenta escudos), totalmente realizado em dinheiro,
correspondente a uma quota de igual valor nominal, pertencente
ao socio Wilson Semedo Soares Rosa.

Artigo 6°
(Cessao de quota)
O sécio Unico pode ceder livremente a sua quota.
Artigo 7°
(Divisao de quota)

O s6cio unico pode dividir a quota que detém na sociedade em
quantas partes quiser, respeitando sempre os limites impostos pela
lel.

Artigo 8°

(Geréncia)

A administracido do patriménio da sociedade, a sua representacao
em juizo e fora dele, incumbe ao sécio Unico, que poderd, no entanto,
constituir mandatarios para o substituir na pratica de determinados
actos, passando a estes a competente procurac¢ao.

Artigo 9°
(Balanco)

Até trinta e um de Marco de cada ano sera aprovado o inventdrio
e balanco dos negécios da sociedade, relativos ao ano social anterior.

Artigo 10°
(Distribuicao de resultados)

Dos lucros liquidos apurados no balanc¢o sera deduzida uma
percentagem fixada pelo gerente, ndo inferior a 5%, para o fundo
de reserva legal e o restante revertido aquele a titulo de dividendo.

Artigo 11°
(Ano social)
O ano social é o civil.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos 10 do més de
Qutubro de 2005. — O Conservador, Carlos Gregério Lopes Pereira
Gongalves.

(1270)

O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO LOPES PEREIRA
GONCALVES

EXTRACTO

Certifico, para efeito de publicacdo nos temos do disposto na
alinea b) do niimero um do artigo nono da lei nimero vinte e cinco
barra seis romano barra dois mil e trés de vinte e um de Julho, foi
constituida uma Associacdo sem fins lucrativos denominada
“ACEVED - ASSOCIACAO CABO VERDE ESPERANCA E
DESENVOLVIMENTOQ”, com sede na Rua do Fogo namero 62,
Palmarejo — Praia, de duracao indeterminada, com o patriménio

inicial de vinte mil escudos, o fim é Contribuir para o
desenvolvimento sécio-econémico das populagdes vulneraveis,
estimulando-as ao desenvolvimento de um programa de turismo -
solidario, duravel, com vista a criacdo de empregos; participar na
preservacdo do ambiente priorisando o saneamento basico, o
tratamento de lixo, acesso a agua potavel e luta contra erosio;
desenvolver um programa educativo permitindo o acesso ao ensino
as criancas desfavorecidas, tendo em conta a problematica do
género; sensibilizar a populacdo cabo-verdiana para uma real
tomada de consciéncia e sobre o seu papel a desempenhar na
valorizacdo da heranca cultural Cabo-verdiana; Promover a
sensibilizacdo da populagdo luxemburguesa e europeia sobre a
realidade cabo-verdiana através de um programa cultural
permitindo-lhes um melhor conhecimento e compreensdo da-
realidade deste pais, ainda desconhecida por muitos; Reforcar e/ou
desenvolver o espirito de auto-estima e capacidade competitiva a
fim de estimular a populagdo a participar nas ac¢des que visam o
desenvolvimento duravel; Desenvolver lagcos de amizade, de
intercaAmbios e de entreajuda com associa¢do “CAP VER ESPOIR
& DEVELOPPEMENT” (ACVED) em Luxemburgo e com outras
associacdes na Europa com a quais eompartilham mesmos
principios.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos 13 do més de
OQutubro de 2005. — O Conservador, Carlos Gregorio Lopes Pereira
Gongalves.

(1271)

Conservatoria do Registo da Regiao de Primeiro
Classe de Sao Vicente

CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certidao esta conforme com
0s originais;

b) Que fol extraida da matricula e inscri¢do em vigor;

¢) Que foi requerida pelo nimero quatro do dia 3 de Outubro
do corrente, por Luis Filipe Fernandes;

d) Que ocupa cinco folhas numeradas e rubricadas, velo
Ajudante e leva aposto o selo branco destu
Conservatoria.

CONTA N° 645/05:

Artigo 11°, 1 oo 150800
IMP Soma ....cccoooeeeeeeiiieiiinina. 150800
10%Cd i 15%00
Soma Total ..., 165$00

Sado: (cento e sessenta e cinco escudos):
ESTATUTO DA SOCIAVE
Sociedade Industrial de Produtos Avicolas, S.A.
CAPITULO I
Denominacao, duracao, sede e objecto
Artigo 1°

1. A sociedade andénima que resultou da cisio da ENAVI, EP.,
operada pelo Decreto--Lei n° 87/94, de 29 de Dezembro, adopta a
denominacdo de sociedade Industrial de Produtos Avicolas, S.A.,
abreviadamente SOCIAVE.

2. A sociedade rege-se pelo Codigo das Empresas Comerciais,
pelas normas reguladoras das sociedades anénimas e pelos
presentes Estatutos.

Artigo 2°
A duracio da sociedade é por tempo indeterminado.

Artigo 3°

1. Arsede da sociedade é na cidade do Mindelo, ilha de S. Vicente.
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2. Por deliberacdo do conselho de administragao, pode a sociedade
criar e manter em qualquer ponto do territério ou fora dele,
sucursais, delegacdes ou qualquer outra forma de representacio.

3. S6 mediante deliberacdo da assembleia-geral pode a sociedade
mudar o local da sua sede.

Artigo 4°

1. A sociedade tem por objecto o exercicio da actividade de
producdo avicola e comercializacdo de pintos do dia, frangos de
carne, ovos e qualquer outra actividade necesséaria ao objecto
principal.

2. A sociedade podera participar na constitui¢do, administracdo
e fiscalizacdo de outras sociedades ou associacdes afins mediante
delibera¢do da sua assembleia-geral.

CAPITULO IL
Do capital social, acgdes e obrigagdes
Artigo 5°

1. O capital social da sociedade é 38.000.000$00 (trinta e oito
milhées de escudos), representado por trinta e oito mil ac¢des no
valor nominal de mil escudos cada.

2. O capital social encontra-se integramente subscrito e realizado
pelos valores dos bens integrantes do seu patriménio.

Artigo 6°

O aumento do capital social depende da deliberacdo da
assembleia-geral.

Artigo 7°

1. O conselho de administra¢io podera elevar, por uma ou mais
vezes, o capital da sociedade, desde que tal deliberacao seja
aprovada pela assembleia-geral.

2. Na subscricdo de novas acg¢des, por aumento do capital social,
fica reservado a qualquer accionista o direito de manter a sua
participacdo percentual na sociedade, devendo para o efeito
responder no prazo maximo de cento e vinte dias.

3. Caso o valor do aumento do capital social nao for subscrito na
totalidade pelos accionistas existentes a data da abertura da
subscricdo, as ac¢ées ndo subscritas poderdo ser atribuidas a
estranhos a sociedade, fixando o conselho de administragio as
necessarias condigdes.

Artigo 8°

1. Quando algum accionista ndo satisfizer no periodo fixado o
capital subscrito pelo conselho de administragdo, podera compensar
as importancias em divida com o que tenha a haver da sociedade, a
titulo de dividendo ou de outro, ou, com a venda das acg¢des
correspondentes.

2. No caso de falta de comprador, a sociedade podera ficar com as
accées sem obrigacdo de reembolsar pagamentos parcelares ja
efectuados e tera o direito de emitir novos titulos ou de exercer os
direitos reconhecidos.

3. Os accionistas em mora nao poderdo exercer os direitos sociais
e nem beneficiar de preferencias.

Artigo 9°

1. As acgdes sdo agrupadas em titulos de 1, 5, 10, 50, 100 e mais
accoes.

2. As acgbes nominativas que compdem o capital social devem
ser sempre registadas em nome dos seus titulares, junto do conselho
de administra¢do, em caso de transmissio de propriedade.

3. Os titulos definitivos ou provisérios representativos das accées

conterdo as assinaturas do presidente do conselho de administracao
e de um administrador.

4. As despesas com quaisquer averbamentos serdo sempre
suportadas pelos accionistas interessados e que o0s requeiram.

5. O conselho de administracdo pode emitir certificados
provisérios ou definitivos representativos de qualquer nimero de
accoes. '

Artigo 10°

1. A transmissio das ac¢des é livremente permitida quando se
verifique a favor de outro accionista e, também mortis causa, a
favor de herdeiros de accionistas.

2. Nos demais casos de transmissao de accdes, a sociedade reserva-
se o direito de as adquirir, mediante deliberacdo do conselho de
administracio.

3. O accionista que pretender alienar, por acto inter vivos,
determinado ntmero de acc¢bes, obriga-se a dar do facto
conhecimento a sociedade, mediante carta registada e com aviso
de recepcdo, dirigida ao conselho de administracao.

4. O conselho de administracdo devera comunicar pela mesma
via e forma a sua deliberacdo sobre o direito de preferencia, nos
quinze dias imediatos a recepcdo da carta referida no namero
anterior, quando a alienacdo nao tiver lugar entre accionistas.

5. No caso de op¢do da sociedade, as acches serdo pagas pela
sociedade pelo seu valor nominal, acrescido da parte que as ac¢des
caiba nos fundos de reserva segundo o Gltimo balanco aprovado,
qualquer que tenha sido o valor oferecido ao accionista, sendo o
pagamento efectuado dentro dos doze meses imediatos a deciséo,
de acordo com o escalonamento a definir pelo conselho de
administracao.

6. Se a transmissio das ac¢des se operar por morte de accionista,
deverao os herdeiros, no periodo de cento e oitenta dias apés o
falecimento, dar conhecimento do facto a sociedade e apresentar
as acgdes herdadas bem como certificado notarial de habilitacao, a
fim de nelas ser averbado o nome do novo titular.

7. No caso de falta de comunicacio dos herdeiros, dentro do
prazo indicado no numero anterior, poderd a sociedade exercer o
direito de adquirir as acgdes em causa com observancia do disposto
nos numeros anteriores deste artigo, mediante deliberagio da
assembleia-geral.

Artigo 11°

1. Se as ac¢des forem dadas de penhor ou de caucdo, que néo
seja 4 propria sociedade, se forem arrestadas ou penhoradas, ou
ainda se forem sujeitas a qualquer procedimento judicial, a sociedade
podera adquiri-las, mediante deliberacao do conselho de
administracdo, devendo a sua aquisicdo ser comunicada aos
accionistas na primeira reunido da assembleia-geral seguinte.

2. As acc¢des cuja aquisi¢io tenha tido lugar por virtude do nimero
anterior serdo pagas nos termos do n° 5 do artigo 10°

Artigo 12°

1. Sempre que tenham sido transmitidas ou oneradas accoes
com infrac¢do ao estabelecido nos artigos 10° e 11 ° e o accionista
cujo nome se achem averbadas se recusar a fazer a sua entrega, o
conselho de administracdo podera anular essas acgdes e fazer a
emissdo de outras em sua substituicéo.

2. Do acto de anulagido e de substituicio referidos no nimero
anterior, a sociedade dara publicidade por meio de anuncios a
publicar no Boletim Oficial e num dos jornais do pais.

Artigo 13°

A sociedade podera emitir obrigagdes e outros titulos de divida,
mediante deliberacdo, da assembleia-geral, nos termos e até os
limites da legisla¢do em vigor.

CAPITULO III
Dos Orgaos Sociais
Artigo 14°
Sio 6rgios sociais da sociedade:
a) A assembleia-geral;
b) O Conselho de Administracéo;
¢) O Conselho Fiscal ou Fiscal Unico.

Artigo 15°

1. Os membros dos 6rgdos sociais exercem as suas fungdes por

periodos de trés anos renovaveis, todos dispensados de prestagéo
de caugdo. .
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2. Os membros dos 6rgaos sociais consideram-se empossados
logo que tenham sido eleitos e permanecem no exercicio das suas
fungoes até a elei¢do de quem deva substitui-los.

Seccdo |
Assembleia-geral
Artigo 16°

1. A assembleia-geral é composta pelos accionistas com direito a
Voto.

2. A cada 50 accoes corresponde um voto na assembleia-geral.

3. Os membros do conselho de administracio e do conselho fiscal
deverdo estar presentes nas reunides da assembleia-geral e
poderdo participar nos seus trabalhes, mas ndo terdo, nessa
qualidade, direito de voto.

4. Qualquer accionista com direito. a voto pode fazer-se
representar na assembleia-geral por outro accionista com direito a
voto, mediante simples carta dirigida ao presidente da mesa, cabendo
a este apreciar a autenticidade da mesma.

5. Os accionistas que possuirem menos de 50 ac¢oes podem
agrupar-se constituindo em conjunto aquele minimo, devendo
designar quem de entre eles os represente ao Presidente da mesa
de assembleia-geral.

6. Nenhum accionista poder4 fazer-se representar por mais de
uma pessoa.

Artigo 17°
Compete, em especial a assembleia-geral:

1. Apreciar e aprovar os instrumentos de gestdo, o relatério do
consetho de administracio, o balango e as contas, o parecer do
conselho fiscal e decidir sobre a aplicagéo dos resultados;

2. Definir politicas gerais relativas a actividade da sociedade;

3. Definir as estratégias, os objectivos e as metas a prosseguir
pela SOCIAVE;

4. Eleger a mesa da assembleia-geral, os membros do conselho
de administracdo, o presidente do conselho de administracdo e os
membros do conselho fiscal, bem como exoneréa-los;

5. Deliberar sobre quaisquer altera¢des do estatuto,
nomeadamente aumento do capital;

6. Deliberar sobre as remuneracdes dos membros dos 6rgaos
sociais e sua alteracdo, podendo para o efeito, designar uma
comissdo de vencimentos com poderes para fixar essas
remuneracoes;

7. Ordenar inspec¢des ou auditorias a SOCIAVE;

8. Exigir e obter informagdes de gestdo e outras’ consideradas
necessarias ou convenientes para acompanhar de modo eficaz e
eficiente a actividade da SOCIAVE, S.A., ou para verificar actos
especificos de gestéo;

9. Revogar quaisquer actos do conselho de administracao ou de
servicos ou agentes da SOCIAVE, com fundamento em ilegalidade;

10. Aprovar a emissio de obrigacdes;

11. Deliberar sobre a aquisicdo e alienacdo de participag¢des
sociais;

12. Autorizar a aquisi¢do e a alienagdo de iméveis e méveis
sujeitos a registo civel;

13. Tratar de qualquer outro assunto para que tenha sido
convocada.

Artigo 18°

A assembleia-geral sera convocada e dirigida pela respectiva
mesa, que serd composta por um presidente, um vice-presidente e
um secretario, cujas faltas serdo supridas no: termos da lei.

Artigo 19°

1. A assembleia-geral reunira ordinariamente, pelo menos, uma
vez por ano e dever4 ter lugar até 31 de Marco do ano posterior ao
do exercicio, cujo balango e contas apreciara.

2. Extraordinariamente podera a assembleia-geral reunir sempre
que o presidente do conselhos de administracdo ou quem o
substitui, ou o fiscal Gnico o solicitem ao presidente da mesa, ou
quando esta convocacdo for requerida por accionistas que
representem, pelo menos, um terco do capital social.

3. As convocac¢des para as assembleias-gerais serdo feitas com,
pelo menos, vinte dias de antecedéncia, por anuncio publicado num
dos jornais mais lidos no Pais.

4. A assembleia-geral considera-se constituida, em primeira
convocacdo, logo que estejam presentes ou devidamente
representados accionistas que possuam pelo menos, 50% das acgoes
que constituem o capital social, ou, em segunda convocacao,
observado o disposto no artigo 414° do Coédigo das Empresas
Comerciais, salvo quando, para observancia de disposicdes da lei
ou estatutos, seja exigido maior quorum.

Seccao 11
Conselho de Administracao
Artigo 20°

1. O conselho de administra¢do serd composto por um presidente
e dois ou quatro administradores, dos quais um ou dois poderao ser
eleitos sem funcdes executivas, todos dispensados de prestacdo de
caucio.

2. As vagas ou impedimentos que ocorram no conselho de
administracdo serdao preenchidas pelo préprio conselho de
administracido até que a assembleia-geral sobre eles decida
definitivamente.

Artigo 21 °

1. Ao conselho de administracdo compete, além das fun¢des que
por lei lhe sdo conferidas:

a) Gerir os negdcios sociais e praticar todos os actos e
operacdes relativas ao objecto social que nao caibam
na competéncia atribuida a outros érgaos da sociedade;

b) Representar a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, podendo desistir, transigir e confessar
em quaisquer pleitos e bem assim, comprometer-se
mediante convencdo de arbitragem, a decisdo de
arbitros;

¢) Adquirir, onerar, alienar ou permutar, direitos e bens,
moéveis sujeitos a registo, civel ou iméveis, mediante
autorizacdo da assembleia-geral, ouvido o parecer
favoravel do conselho fiscal;

d) Constituir sociedades, subscrever, adquirir, onerar e
alienar participagdes sociais;

¢) Estabelecer a organizacdo técnico-administrativa da
sociedade, as normas de funcionamento interno,
designadamente sobre o pessoal e sua remuneracao,
mediante aprovacdo de 2/3 dos votos dos accionistas;

f) Nomear o director-geral, mediante deliberacao da
assembleia-geral;

2) Constituir mandatérios, com mengao expressa dos poderes
conferidos;

h) Constituir mandatarios com poderes que julgue
convenientes, incluindo os de substabelecer,

i) Proceder a contratacdo de trabalhadores da sociedade,
estabelecendo as respectivas condigdes contratuais,
mediante aprovacéo prévia do nimero e categoria pela
assembleia-geral;

j) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas
por lei e pelos 6rgao sociais.

2. 0 conselho de administragéo poder4 delegar numa comisséo
executiva constituida por trés administradores, algum ou alguns
dos poderes que lhe sdo conferidos pelo ntimero anterior,
definindo em acta os limites e condi¢ées de tal delegagéo.
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Artigo 22°
1. A sociedade obriga-se validamente através da assinatura:
a) Do presidente e de um administrador;

b) Pela assinatura dos mandatarios constituidos no ambito
do correspondente mandato.

2. Em assuntos de mero expediente, bastard a assinatura de um
administrador

3. O conselho de administracao pode deliberar, nos termos legais,
que certos documentos da sociedade sejam assinados POr processos
mecanicos.

Artigo 23°

1. Compete, especialmente, ao presidente do conselho de
administracgio:

a) Representar o conselho em juizo e fora dele:

b) Coordenar a actividade do conselho de administracio e
convocar e dirigir as respectivas reunides;

¢) Exercer voto de qualidade;

d) Zelar pela correcta execucdo das deliberagées do conselho
de administracio.

2. Nas sua faltas e impedimentos, o presidente sera substituido
pelo administrador designado para o efeito.

Artigo 24°

O conselho de administra¢cdo nao podera funcionar sem a
presenca da maioria dos seus membros em exercicio, salvo por
motivo de urgéncia, como tal reconhecido pelo presidente, em que
0s votos podem ser expressos por correspondéncia ou por
procuracgio passada a outro administrador.

Artigo 25°

1. O conselho de administracéo retine-se mensalmente e sempre
que convocado pelo presidente ou a pedido de dois tergos dos seus
membros.

2. As deliberagoes do conselho de administragdo constarao sempre
de acta e serdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes,
tendo o presidente, ou quem o substitui, voto de qualidade.

3. O conselho de administracdo pode deliberar por escrito,
independentemente de reunido, desde que haja unanimidade.

4. As actas do conselho de administracdo podem ser livremente
consultadas pelos accionistas, nos termos legais.

Artigo 26°

1. A gestao corrente, nomeadamente a direccdo das instalac¢des
fabris e dos servicos administrativos e comerciais incumbe a um
director geral designado pelo conselho de administracdo de entre
pessoas pertencentes ou nio a esse Orgéo.

2. Compete ao director geral cumprir e fazer cumprir as
deliberacdes e directrizes do conselho de administracao e assegurar
a gestdo corrente fabril, administrativa e comercial, solicitar a
convocacdo do conselho de administracdo e exercer todos os demais
poderes e competéncias que lhe forem delegados.

3. Os mandatos do director geral sao dados pelo conselho de
administracdo, mediante decisdo registada em acta na qual se devera
fixar o periodo da sua duracéo e as suas competéncias e as condi¢des
de renovacido do mandato

4. Os demais poderes e competéncias que o conselho de
administracdo pretender atribuir ao director geral constarao em
acta ou procuracao.

Seccao 111
Do Conselho fiscal ou Fiscal anico
Artigo 27°

L. A fiscalizagdo da actividade da sociedade compete a um conselho
fiscal, composto por um presidente, dois vogais efectivos e dois
suplentes, todos eleitos em assembleia-geral.

2. A assembleia-geral pode deliberar que a fiscalizag¢ido da
sociedade seja atribuida a um fiscal nico idéneo.

Artigo 28°

O conselho fiscal deve reunir-se com a periodicidade que venha
a ser decidida pelos seus membros

CAPITULO 1V
Aplicacao de resultados
Artigo 29°

1- Os lucros do exercicio, apurados em conformidade com a lei,
terdo, sucessivamente, a seguinte aplicacdo:

a) Cobertura dos prejuizos dos exercicios anteriores;
b) 10% Para o fundo de reserva legal;
c) 30% Para a reserva de investimentos;
d) Outras finalidades que a assembleia-geral determinar.
CAPITULO V
Disposicoes finais
Artigo 30°

O pessoal da sociedade esta sujeito aos regimes juridicos do
contrato individual de trabalho e da previdéncia social.

Artigo 31°
1. A sociedade dissolve-se nos casos e termos legais.

2. A liquidagdo da sociedade reger-se-4 pelas disposi¢des da lei e
das deliberaces da assembleia-geral.

3. Salvo deliberacdo em contrario da assembleia-geral, a
liquidacéo sera efectuada pelo conselho de administracao, ao qual
competirdo todos os poderes previstos na lei comercial vigente.

Conservatéria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sio

Vicente, aos 3 de Outubro de 2005. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

(1272)

CERTIFICA:

a) Que a fotocopia apensa a esta certiddo estid conforme com
0§ originais;

b) Que foi extraida da matricula e inscricdo em vigor;

¢) Que foi requerida pelo nimero um do diario do dia 5 de
Outubro do corrente, por delegacao dos Registos e do
Notariado da Ribeira Brava — Sdo Nicolau;

d) Que ocupa uma folhas numeradas e rubricadas, pelo
Ajudante e leva aposto o selo branco desta

Conservatoria.

CONTA N’ 654/05:

Artigo 11°1 ... 150800
IMP Soma ........ccooooeviei 150800
10%CI oo 15800
Soma Total ...ccocoooovrverenn . 165800

Sao: (cento e sessenta e cinco escudos):

Certifico para efeito de publicacdo nos termos do disposto na
alinea b) do n° 1 do Artigo 9° da lei n° 25/V1/2003 de 21 de Julho, que
no dia 27 de Julho 2005 perante o Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva, Conservador, foi lavrado sob o n° 30 a
Constituicdo da associacio sem fins lucrativos denominada,
“ASSOCIACAO AGROPECUARIA PARA O DESENVOLVIMENTO
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DE QUEIMADAS”, com sede na freguesia de Nossa Senhora da
Lapa Concelho de Sdo Nicolau com duracdo indeterminada, com o
patriménio inicial de trinta mil escudos, representada perante
terceiros pelo Presidente do Conselho da Direcgdo Jodo Ramos
Fortes e cujo objectivo principal é: Promover o desenvolvimento
econémico. social e cultural de queimadas e arredores, promover
solidariedade social desenvolvimento nos dominios da pecuaria,
agricultura, conservacdo dos solos e arborizacdo, recreacio e
convivio.

Foi depositado na pasta respectiva o texto actualizado do contrato.
Esta conforme o original.

Conservatéria dos Registos da Regido da Primeira Classe de Sao
Vicente, aos 5 de Outubro de 2005. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

(1273)

Conservatoria do Registo da Regiao de Segunda
Classe de Santa Cruz

O CONSERVADORA: ISABEL MARIA BRITO DUARTE
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacdo que as
sresentes fotocopias compostas por duas folhas estdo conforme os
originais na qual foi constituida uma sociedade por quotas
denominada “LABMONT, LABORATORIO DE ANALISES
CLINICAS, LDA”

SOCIEDADE POR QUOTAS
E constituido Entre:

— Aguinaldo Jorge Pina Bala Monteiro, de nacionalidade Cabo-
verdiana, solteiro, maior, natural de Angola, residente
em Pedra Badejo, portador do Bilhete de Identidade n°®
4481, emitido em 23 de Janeiro de 2001, na Cidade da
Praia e valido até 23 de Janeiro de 2006, portador do
Namero de ldentificagcdo Fiscal n° 100448178.

— Maria Silva Martins, de nacionalidade Cabo-verdiana,
solteira, maior, natural do Concelho de Calheta,
Freguesia de Sio Miguel Arcanjo, 1lha de Santiago,
resillente em Pedra Badejo, portador do Bilhete de
Identidade n° 105057, emitido em 03/09/2004, na Cidade
da Praia e valido até 03/09/2009, Portador do Numero
de Identificagdao Fiscal n° 110505786.

— Jodo Filipe Pina Bala Monteiro, de nacionalidade Cabo-
verdiana, solteiro, maior, natural de Angola, residente
em Achada Fazenda, portador do Bilhete de Identidade
n° 6598, emitido em 09/02/2001, na Cidade da Praia e
valido até 09/02/2006, Portador do Numero de
Identificacdo Fiscal n°® 10128433.

E declaram que constituem entre si uma sociedade por quotas
nos termos constantes dos artigos seguintes:

Artigo 1°

E constituida, uma sociedade por Quotas Limitada, que se regula
pelos presentes Estatutos, pelo Coédigo das Empresas Comerciais e
demais legislacées aplicaveis.

Artigo 2°
A sociedade adopta a denominagiao de “LABMONT, Laboratério
de Analises Clinicas Lda.”.
Artigo 3°

A sociedade tem a sua sede, no Concelho de Santa — Cruz —
Pedra Badejo, ilha de Santiago, podendo ainda por simples
deliberacdo da geréncia criar delegagdes ou representacdes em
qualquer ponto do territério nacional, bem como deslocar a sua
social para outros Concelhos limitrofes.

Artigo 4°
A duragido da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo 5°

A sociedade tem por objecto analise clinicas.

Artigo 6°

A sociedade podera associar-se com outras pessoas ou participar
no capital de outras sociedades.

Artigo 7°

1. O capital social, é de 500.000%00 (quinhentos mil escudos C.V.),
distribuidos entre os sécios.

a) Aguinaldo Jorge Pina Balu Monteiro, com uma quota no
valor de 200.000%00 (duzentos mil escudos C. V).

b)Maria Silva Martins, com uma quota no valor de 150.000$00
(cento e cinquenta mil escudos C.V).

¢) Jodo Filipe Pina Buli Monteiro, com uma quota no valor
de 150.000$00 (cento e cinquenta mil escudos C.V).

2. A sociedade podera proceder ao aumento do seu capital social
ou alterar algum artigo que entender conveniente por deliberacao
da assembleia-geral.

Artigo 8°

A administrac¢do, a geréncia e a representacao da sociedade em
juizo e fora dele incumbem activa e passivamente a dois gerentes,
nomeados em assembleia-geral, de entre os sécios ou pessoas
estranhas a sociedade:

1. Em caso de auséncia ou impedimento dos gerentes, estes
podera ser representado pelo s6cio ou por uma pessoa
estranha a sociedade, mediante procura¢do com pode-
res especiais para o efeito.

2. Para que a sociedade fique valida e eficazmente obrigada
em todos 0s seus actos e contratos, nomeadamente con-
tracgdo de empréstimos e movimentos de depdsitos ban-
carios, é necessaria a assinatura dos sécios-gerentes

3. Sao atribuidos aos sdcios - gerentes os mais amplos poderes
de gestio e administracio ordinaria e extraordinaria da
sociedade, com as limita¢ées daqueles que em razio da
Lei e Estatutos, sejam da competéncia inderrogavel da
assembleia-geral.

4. Os gerentes serdo ou nio remunerados, conforme vier a
ser deliberado pela assembleia-geral que, no primeiro
caso lhes fixara a remuneracio.

Artigo 9°

1. A cessao de quotas dependera sempre do consentimento prévio
da sociedade.

2. O s6cio que pretende ceder a sua quota notificara a sociedade,
por escrito, com sessenta dias de antecedéncia, identificando o
respectivo cessionario mencionando o prec¢o ajustado, o modo como
este sera satisfeito, bem como as demais condi¢bes estabelecidas.

3. Nos vinte dias subsequentes a notificacdo referida no nimero
anterior, a sociedade reunir-se-a em assembleia-geral para
deliberar do direito de preferéncia de que goze sobre a quota a
alienar, pelo preco e condigbes constantes da notificacio.

4. Nao exercendo a sociedade o seu direito de preferéncia na
cessdo de quotas, goza em segundo lugar o sécio ndo cedente e nas
condi¢cdes em que gozaria a sociedade.

5. Caso a sociedade e o s6cio ndo cedente ndo. se pronunciarem nos
termos e prazos referidos nos ntimeros 4 e 5 deste artigo, a referida
quota poderé ser livremente alienada, considerando-se esse siléncio
como consentimento tacito da sociedade e do s6cio ndo cedente.

Artigo 10°

Por morte ou interdicdo de qualquer sécio, a sociedade continuara
com o outro e os herdeiros ou representantes legais do sécio falecido
ou interdito devendo estes, se forem mais do que um, nomear um
deles para representa-los na sociedade enquanto a respectiva quota
se mantiver indivisa.

Artigo 11°

Em caso de morte ou interdicio de qualquer sécio, se os
respectivos herdeiros ou representantes declararem pretender
afastar-se da sociedade, os mesmos terdo direito a receber o que se
apurar pertencer-lhes na propor¢io da sua quota, de acordo com o
‘ altimo balango dado, devendo o pagamento da quantia em divida
ser feito nas condigées e forma que forem acordadas entre a
sociedade e os interessados.
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Artigo 12°

1. Salvo disposi¢do legal imperativa, as assembleias-gerais serio
convocadas por cartas dirigidas aos sécios, com a antecedéncia
minima de quinze dias.

2. Serdo, porem, véilidas as assembleias-gerais ndo convocadas
nos termos do numero anterior, desde que nelas esteja representada
a totalidade do capital social os sdcios estejam presentes,
representantes legalmente e acordarem na respectiva ordem dos
trabalhos.

Artigo 13°

A sociedade ndo podera ser obrigada em fianga, abonacées, letras
de favor, outros actos ou contratos estranhos ao seu objecto social
e aos seus interesses.

Artigo 14°

Anualmente, e com referéncia a trinta e um de dezembro, serdo
realizadas balancos cujas contas deverdo estar apuradas até trinta
e um de margo do ano imediato.

Artigo 15°

Os lucros apurados em cada exercicio, depois de deduzi das as
despesas, encargos e provisdes propostos pela geréncia e aprovadas
em assembleia-geral, a reserva legal e outros fundos especiais que
possam ser criadas, serdo distribuidos pelos s6cios na proporcao
das respectivas quotas.

Artigo 16°

As duvidas e os casos omissos serdo resolvidos pelas disposicdes
legais aplicaveis as sociedades por quotas vigentes no ordenamento
juridico Cabo-verdiano, escolhendo-se o Tribunal da Comarca de
Santa-Cruz como foro competente para dirimir (as questdes
emergentes /90S presentes estatutos.

Conservatéria e Cartério Notarial da Segunda Classe de Santa
Cruz, aos 17 de Outubro de 2005. — O Conservadora/Notaria, Isabel
Maria Brito Duarte.

(1274)

Conservatoria dos Registos e Cartorio Notarial Regiao
de Segunda Classe do Porto Novo

O CONSERVADOR/NOTARIO: SILVESTRE DEODATO DA
CIRCUNCISAO OLIVEIRA

EXTRACTO

Certifica narrativamente para efeitos de publicacdo que nesta
data, foi registada a acta namero 1/2005 da “CONSTRUMILTON -
MATERIAIS DE CONSTRUCAOQ, SOCIEDADE UNIPESSOAL
LIMITADA”, matriculada nesta Conservatdria e Cartério Notarial
do Porto Novo, sob o nimero 88312005, passando o artigo terceiro
do pacto social da referida sociedade a ter a seguinte redaccao:

Artigo Terceiro:
A sociedade, tem por objecto as seguintes actividades:
a) Importa¢do de materiais de construcio;
b) Comércio Geral;

¢) Actividade industrial na drea de Materiais de Construcao,
Aluguer de Equipamentos, Prestacao de Servicos e
demais actividades conexas que a geréncia entender
por bem desenvolver.

CONTA N° 2382/05:

Artigo 11°1 L 150800
CRIN.10% oo 15%00
Reembolso ... 10$00
Soma ..o 175800

Sao: (cento e setenta e cinco escudos)

Conservatéria dos Registos e Cartério Notarial da Regido de
Segunda Classe do Porto Novo, aos 13 de Outubro de 2005. — O
Conservador/Notario, Silvestre Deodato da Circuncisdo Oliveira.

(1275)
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