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MINISTERIO DOS NEGOCIOS
ESTRANGEIROS, COOPERACAO
E COMUNIDADES

Direcgao-Geral da Administracao

Despacho de S. Ex* o Secretdrio de Estado dos Negdcios
Estrangeiros:

De 14 de Maio de 2004:

Amilcar Fernandes Spencer Lopes, embaixador do 1° escalao, do
quadro diplomético do Ministério dos Negécios Estrangeiros,
Cooperacdo e Comunidades, na situacao de licenga sem
vencimento de longa duragdo desde 1 de Setembro de 2001,
regressa ao quadro ao abrigo do disposto nos n’ 1 e 7 do artigo
50° do Decreto-Legislativo n® 3/93 de 5 de Abril, considerando-se
entretanto colocado em comissdo ordindria de servigo, por for¢a
do disposto no n® 3 do artigo 15° da Lei n® 14/IV/91, de 30 de
Dezembro.

O acto néo acarreta encargos para o or¢amento do Ministério do
Negécios Estrangeiros, Cooperacdo e Comunidades. — (Visado pelo
Tribunal de Contas em 11 de Outubro de 2004).

Direc¢ao-Geral de Administra¢do do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros, Cooperacio e Comunidades, na Praia, aos 16 de Margo
de 2005. — O Director-Geral, p/s, Gregorio Semedo.

o$o

MINISTERIO DA ECONOMIA,
CRESCIMENTO E COMPETITIVIDADE

Direccdo de Administracao

Despacho conjunto de S. Ex* o Ministro da Economia,
Crescimento e Competitividade e Ministro das Financgas e
Planeamento:

De 30 de Agosto de 2004:

Tendo a Sociedade Comercial “COSMOS, LDA”, requerido o
estatuto de Utilidade Turistica a favor do empreendimento
“PENSAO COSMOS”, localizada na Cidade de Assomada, ilha de
Santiago;

Tratando-se de um projecto com 10 quartos e um restaurante
com capacidade para 600 pessoas cuja qualidade das instalagoes e
dos servicos a oferecer aos turistas se perspectivam de alto nivel e
se adequam a politica nacional do turismo;

Tendo em coata que se trata de um investimento orcado em
cerca de 16.500.000$00 (dezasseis mil e quinhentos mil escudos) e
que vai criar pelo menos 12 novos postos de trabalho directos e
permanentes e que por isso, ird contribuir para o aumento do
Produto ional Bruto, para a melhoria da balan¢a de Transacc¢oes
Correntes, pare a reducao de desemprego e para o aumento do
rendimento disponivel das familias

Atribuir, a titulo prévic
imento “PENS;
(9/TY

7/99 a 8 i
V/iJd4 ae O de ADY

Bconomia, Crescimento

, na Praia Fevereiro de 2005 A

bara Lima

MINISTERIO DO AMBIENTE,
AGRICULTURA E PESCAS

Direccado da Administracao

Despacho de S. Ex* a Ministra do Ambiente, Agricultura e
Pescas:

De 16 de Fevereiro de 2005:

Luisa Emilia da Lomba Morais, técnica superior — B, do Instituto
Nacional de Engenharia Rural e Florestas — INERF,
desempenhando em comissdo ordindria de servigo as funcdes
de Directora de Servico de Silvicultura da Direcgao-Geral da
Agricultura, Silvicultura e Pecudria do Ministério do Ambiente,
Agricultura e Pescas, a seu pedido, é dada por finda a referida
comissdo, com efeitos a partir de 30 de Abril de 2005.

Direccdo da Administracdo do Ministério do Ambient«‘
Agricultura e Pescas, na Praia, aos 4 de Margo de 2005. — O Directot
p/s, Viadimiro Martins.

oo

MINISTERIO DA EDUCACAO
E VALORIZAGAO
DOS RECURSOS HUMANOS

Direcc¢édo dos Recursos Humanos

Despacho de S. Ex* a Ministra da Educagéo e Valorizagao dos
Recursos Humanos:

De 1 de Outubro de 2004:

Joana Virginia Mendes Correia, bacharel em Estudos Franceses,
nomeada, para, em comissdo ordindria de servico, exercer o
cargo de Directora da Escola Secunddria de Sdo Domingos, ao
abrigo do disposto no n° 1 do artigo 24° do Decreto-Lei n® 20/
2002, de 19 de Agosto.

Sem encargos financeiros adicionais para o orcamento do

Ministério da Educacdo e Valorizagao dos Recursos Humanos. -
(Visado pelo Tribunal de Contas, aos 10 de Fevereiro de 2005).

De 11:

Paul Moreno, professor do ensino secundario, referéncia 8, escaldo
A, de nomeacao definitiva, do Liceu “Domingos Ramos”, na
situacdo de licenca de longa duracao, autorizado o seu regresso
ao quadro de origem, por urgente conveniéncia de servi¢o nos
termos do n° 1 do artigo 50° do Decreto-Legislativo n° 2/2004, de
29 de Marco, com efeitos a partir de 19 de Outubro de 2004.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na Divisao 10.16.10,
Cl. Ec. 3.01.04.05 do orcamento do Ministério da Educacao e

Valorizacao dos Recursos Humanos. - (Visado pelo Tribunal de

Contas, aos 4 de Margo de 2005)
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De 17 de Janeiro de 2005:

Carlos Alberto Dias Monteiro, escriturdrio-dactilégrafo, referéncia
2, escalao B, quadro definitivo da Delegacao do Tarrafal,
exonerado da Administragdo Publica, a seu pedido, ao abrigo do
disposto no n° 1 do artigo 28° da Lei n° 102/IV/93 de 31 de
Dezembro, com efeitos a partir de 2 de Agosto de 2004.

Despacho do Secretdrio-Geral do Ministério da Educacao e
Valorizagdo dos Recursos Humanos por delegacao de
competéncia:

De 16 de Junho de 2004:

Catarina Borges Fernandes, professora do ensino secunddrio,
referéncia 8 escaldo A, de nomeacdo definitiva da Escola
Secunaaria d¢ Tarrafal, na situacdo de licenca de longa duragao,
autorizada o seu regresse a¢ guadre de origem, nos termos do
n° 1 do artigo 50° do Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5 de Abril,
conjugado com n° 2 do artigo 68° do Decreto-Legislativo n® 2/
2004, de 29 de Marco, com efeitos a partir de 1 de Outubro de
2004.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na Divisdo 10.16.10,
Cl. Ec. 3.01.04.05 do orcamento do Ministério da Educacao e
Valorizagdo dos Recursos Humanos. — (Visado pelo Tribunal de
Contas, aos 4 de Marco de 2005).

COMUNICACOES

Para os devidos efeitos, comunica-se que Manuel Conceigao
Gongalves Monteiro, professor do ensino secunddrio, referéncia 8,
escaldo C, quadro definitivo do Liceu “Ludgero Lima”, que se
encontrava em comissdo eventual de servico, para frequentar o
mestrado em Clima e Ambiente Atmosférico na Universidade de
Evora, foi autorizado a regressar ao quadro de origem de acordo
com despacho de S. Ex* o Secretdrio-Geral do Ministério da
Educagédo e Valorizagao dos Recursos Humanos de 14 de Fevereiro
de 2005, com efeitos a partir de 3 de Janeiro de 2005.

Para os devidos efeitos, comunica-se que Anténio Alberto Mendes
ernandes, professor do ensino secunddrio de primeira, referéncia
J, escaldo A, quadro definitivo da Escola Secunddria “Cénego Jacinto
Peregrino da Costa”, que se encontrava em comissdo eventual de
servico, para frequentar o mestrado em Estatisticas e Gestao de
Informacdao na Universidade Nova de Lisboa, foi autorizado a
regressar ao quadro de origem de acordo com despacho da S. Ex® o
Secretdrio-Geral do Ministério da Educacdo e Valorizacao dos
Recursos Humanos de 11 de Margo de 2005, com efeitos a partir de
3 de Janeiro de 2005.

Para os devidos efeitos, comunica-se que Joao Emanuel Almeida
Duarte, professor do ensino secunddrio de primeira, referéncia 9,
escaldo C, quadro definitivo da Liceu “Ludgero Lima”, que se
encontrava em comissao eventual de servico, para frequentar o
mestrado em Educagdo Variante Administracao na Universidade
Nova de Evora, foi autorizado a regressar ao quadro de origem de
acordo com despacho da S. Ex* o Secretdrio-Geral do Ministério da
Educacdo e Valorizagao dos Recursos Humanos de 14 de Fevereiro
de 2005, com efeitos a partir de 3 de Janeiro de 2005.

RECTIFICACOES

Por erro da administrac¢ao foi publicado de forma inexacta no
Boletim Oficial n° 5, 11 Série, de 9 de Fevereiro de 2005, o Despacho
de 26 de Julho de S. Ex* a Ministra da Educacao e Valorizagao dos

Recursos Humanos, referente a nomeacao de Adérito Evangelista
Pinto Lopes Afonso, pelo que de novo se publica na integra:

Adérito Evangelista Pinto Lopes Afonso, licenciado em
Matematica, nomeado, para em comissao ordindria de
servigo, exercer o cargo de Director da Escola Secundédria
de Cesaltina Ramos, ao abrigo do disposto no n° 1 do artigo
24° do Decreto-Lei n° 20/2002, de 19 de Agosto, ocupando
a vaga deixada pelo anterior titular Anibal Mendes.

Por erro da administragdo foi publicado de forma inexacta no
Boletim Oficial n° 6, I1 Série, de 16 de Fevereiro de 2005, o Despacho
de 26 de Julho de S. Ex* a Ministra da Educacdo e Valorizacao dos
Recursos Humanos, referente a nomeacao de Anténio Juvelino
Furtado Cardoso, pelo que de novo se publica na integra:

Anténio Juvelino Furtado Cardoso, licenciado em Filosofia,
nomeado, para em comissdo ordindria de servico, exercer
o cargo de Director da Escola Secunddria de Santa Cruz,
ao abrigo do disposto no n° 1 do artigo 24° do Decreto-Lei
n°® 20/2002, de 19 de Agosto.

Sem encargos adicionais para o or¢amento do Ministério da
Educacao e Valorizacdo dos Recursos Humanos. — (Visado pelo
Tribunal de Contas, aos 21 de Janeiro de 2005).

Direc¢dao dos Recursos Humanos do Ministério da Educagéo e
Valorizacdo dos Recursos Humanos, na Praia, aos 11 de Marco de
2005. — O Director, Ulisses Gomes Monteiro.

Instituto Pedagogico

Despacho de S. Ex* o Secretdrio-Geral do Ministério da
Educacdo e Valorizagcao dos Recursos Humanos:

De 11 de Novembro de 2004:

Maria Teresa Borges, inspectora da Educacdo, contratada por
urgéncia conveniéncia de servicos para, em regime de
acumulagdo de fung¢des nos termos da alinea d) do artigo 35° da
Lei n° 102/1V/93, de 31 de Dezembro, conjugado com o n° 2 do
artigo 68° do Decreto-Legislativo n°® 7/98, de 28 de Dezembro,
leccionar 8 tempos lectivos na Escola de Formacao de Professores
da Praia, com efeitos a partir de Fevereiro de 2004.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na divisao 19* CL
Ec. 03.62.02 do or¢amento do Ministério da Educacao e Valorizacado

dos Recursos Humanos.

Instituto Pedagégico, na Praia, aos 3 de Dezembro de 2004. — A
Presidente, Antonieta Lopes.

o§o

MUNICIPIO DO MAIO

Camara Municipal

EXTRACTO DA ACTA N° 6/2004
De 30 de Dezembro

Aos trinta dias do més de Dezembro de 2004, no Gabinete do
Presidente do Conselho de Gestdao do SAAS teve lugar a sexta
reuniao ordindria do*servi¢co do ano 2004, aonde de entre vérios
pontos discutidos, abordou-se no seu item III a apresentagao,
discussao e aprovacdo da alteracdo do or¢amento em termos de
reforcos de verbas.
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ALTERAGAO DO ORGAMENTO DAS DESPESAS- ANO 2004

ANO:2004
DESIGNACAO DAS DESPESAS Orgamento Redugdo ou Reforco ou Orgamento
Cap® |Art® Num Inicial anulagédo dotacao Alterado
DESPESAS CORRENTES
ASSEMBLEIA MUNICIPAL
10
o Deslocacdes e Estadas 600.000,00 80.000,00 680.000,00
2° Senhas de Presenca 200.000.00 10.000,00 190.000,00
3° Encargos gerais de Administracdo 200.000,00 70.000.00 130.000.00
40 Gratificag@o presidente 310.000,00 310.000,00
1.310.000,00
PRESIDENCIA DA CAMARA
2° Despesas correntes
59 Vencimentos e Saléarios
1| Vencimento do pessoal do quadro e contratados 3.400.000,00 140.000,00 3.260.000,00
2| Vereadores Profissionalizados 1.600.000,00 280.000,00 1.880.000,00
6° Representacdo Pessoal 238.000,00 238.000,00
7> Deslocacoes e Estadas 650.000,00 50.000,00 700.000,00
8° Gratificagdes 0,00
9° Senha de Presenca 0,00
10° Telefones Individuais 200.000,00 50.000,00 150.000,00
119 Remuneragdes diversas- Previdencia Social 267.000,00 267.000,00
12¢ Bens duradouros
1| Material de alojamento 40.000,00 10.000.00 30.000,00
2| Material honorifico e de representacao 40.000,00 10.000,00 30.000,00
3| Material de educagao cultura e recreio 20.000,00 10.000,00 10.000,00
4| Outros bens duradouros 38.000,00 20.000,00 58.000,00
13° Bens nao duradouros
1| Combustiveis e Lubrificantes 150.000,00 150.000,00
2| Consumo de Secretaria 120.000.00 10.000,00 130.000,00
14° Despesas gerais de funcionamento
1| Locagdo de bens
2| Encargos proprios das instalagdes 100.000,00 25.000,00 125.000,00
3| Comunicagdes 400.000,00 400.000,00 800.000,00
4| Publicidade e propaganda 250.000,00 200.000,00 50.000,00
5| Representag@o de servico 800.000,00 200.000,00 1.000.000,00
6| Encargos nao especificados 50.000,00 25.000,00 25.000,00
15° Assessoria _Juridica 200.000,00 200.000,00 0,00
8.903.000.00
A Transportar.......... 9.873.000,00 725.000,00 1.065.000,00 10.213.000,00 10.213.000,00
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ALTERAGAO DO ORGAMENTO DAS DESPESAS

ANO:2004
Orgamento Reduciao ou Reforco ou Orcamento
DESIGNACAO DAS DESPESAS Inicial anulacao dotacao alterado
TRANSPORTE..... 9.873.000,00 725.000,00 1.065.000,00 10.213.000,00 10.213.000,00
SERVIGO DE ADMINIS., FINANGAS E PATRIMONIO
Despesas correntes
3° 16° Vencimentos e Salarios
1] Vencimento do pessoal do Quadro e Contratados 4.700.000.00 320.000.00 5.020.000.00
2| Salario do Pessoal Eventual 3.750.000,00 850.000,00 2.900.000,00
17° GratificacGes 115.000,00 115.000.00
18° Abono para falhas 12.000.00 12.000.00
19° Representacao 50.000.00 30.000,00 80.000.00
20° Horas extraordinarias 300.000,00 150.000.00 450.000,00
210 Subsidio de Instalagao 0,00
22° Subsidio de Campo 200.000.00 100.000,00 300.000.00
230 Parlicipagao e Prémios 100.000,00 50.000.00 150.000,00
24° Deslocacoes e Estadas 550.000.00 550.000,00
252 Remuneracéo por Servicos Auxiliares 9.500.000,00 1.750.000,00 11.250.000,00
26° Remuneracdes diversas em numerarios 100.000.00 100.000.00 0.00
27° Vesluéarios e Artigos Pessoais 110.000,00 60.000.00 50.000,00
28° Bens Duradouros
1| Material Educacéo. Cultura e Recreio 20.000.00 20.000,00
2| Equipamentos de Secretaria 500.000,00 80.000,00 580.000,00
3| Outros bens duradouros 50.000.00 70.000,00 120.000.00
29° Bens nao duradouros
1] Combustiveis e Lubrificantes 2.000.000,00 2.000.000.00
2| Alimentagdo Roupas e Calgados 64.000.00 60.000,00 124.000.00
3| Consumo de Secretaria 500.000,00 500.000.00
4| Outros bens nao duradouros 50.000.00 50.000.00 100.000,00
30° Conservacao e aproveitamento de Bens 4.000.000.00 1.600.000,00 5.600.000,00
31° Despesas gerais de funcionamento
1| Encargos proprios das instalagdes 300.000.00 300.000.00
2| Encargos com a saude 400.000,00 705.000,00 1.105.000,00
3| Locagao de bens 1.900.000.00 350.000.00 2.250.000,00
4| Material de alojamento 50.000.00 50.000.00 0.00
5| Publicidade e propaganda 135.000.00 100.000,00 235.000.00
6| Transportes e Comunicacoes 1.100.000,00 1.100.000,00
7| Trabalhos especializados 200.000.00 100.000.00 100.000,00
8| Encargos ndo Especificados 300.000,00 100.000,00 200.000,00
32° Transferencias Correntes
1| Subsidio ao Servigo Auténomo de Agua(SAAS) 600.000,00 600.000,00
2| Outros sectores
a) Apoio ao ensino pré-escolar e Alfabetizagdo 1.000.000,00 220.000,00 1.220.000.00
b)Bolsas de estudos /Formagao 2.000.000.00 150.000,00 2.150.000,00
c)Apoio Diversos a Autoconstrugao 1.000.000.00 100.000,00 1.100.000,00
d) Apoio a iniciativas/ actividades econémicas 1.300.000,00 250.000.00 1.050.000,00
e) Apoio ao ensino basico integrado e Secundario 500.000.00 220.000,00 280.000.00
f) Transporte Escolar 1.200.000,00 100.000,00 1.300.000.00
42.911.000,00
A Transportar 48.529.000,00 2.455.000,00 7.050.000,00 53.124.000,00 53.124.000,00
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ALTERAGAO DO ORGAMENTO DAS DESPESAS

ANO:2004
DESIGNACAO DAS DESPESAS Orgamento Reducao ou Reforco ou Orcamento
Cap® |Art® Num Inicial anulacao dotacao Alterado
TRANSPORTE..... 48.529.000,00 2.455.000,00 7.050.000,00 53.124.000,00 53.124.000,00
g) Apoio sacial diversos 440.000.00 §90.000,00 1.030.000.00
h) Apoio agéncia administrativa 80.000,00 50.000,00 130.000.00
1) Apoio a Salde 1.000.000,00 270.000,00 1.270.000,00
J) ComparlicipagZo nas festividades do municipio 2.500.000.00 100.000.00 2.600.000.00
k) Apoio a grupos/actividadesdesportivas 500.000.00 500.000,00 1.000.000.00
L) Apoio a grupos/actividades culturais 600.000.00 250.000,00 350.000,00
m) Apoio ao programa verao 2004 500.000,00 320.000,00 180.000.00
n) Apoio a intercambio com os emigrantes em férias 250.000.00 250.000.00 0.00
0) Apoio & casa da Juventude 350.000,00 100.000,00 250.000.00
p) Apoio a grupos vulneraveis 290.000,00 290.000,00
q) Apoio as festividades religiosas e tradicionais 300.000.00 45.000.00 255.000.00
r) Pagamento da quota na ANMCV 100.000.00 100.000.00 7.455.000.00
33° Outras despesas correntes
1| Juros de emprést. contrair nos organ. de créditos 1.233.264.00 100.000.00 1.133.264.00
2| Taxa Servigo Bancério 100.000.00 100.000.00
3| Seguros 600.000.00 600.000.00
4| Julgamenlo de conta de geréncia 150.000.00 150.000.00 0.00
1.833.264.00
CENTRAL ELECTRICA(Micro Centrais)
Despesas correntes
4° 35° Vencimentos e Salarios
1| Vencimento do pessoal do Quadro e Contratados 0.00 0.00
2| Salario do Pessoal Eventual 800.000,00 800.000,00
36° Gratificacdes 1.000,00 1.000,00
37° Horas extraordinarias 10.000,00 10.000.00
38° Comparlicipacao e premios ( energia/agua) 1.000,00 1.000.00
39° Remuneragdes diversas em numerario 20.000,00 20.000.00
40° Remuneracao por Servicos Auxiliares 220.000,00 220.000.00
41° Bens duradouros 10.000.00 10.000,00
42° Bens néo duradouros
1| Combustiveis e Lubrificantes 4.000.000.00 4.000.000.00
2| Outros bens ndo duradouros 10.000,00 10.000.00
43° Conservacao e aproveitamento de Bens 500.000.00 500.000.00
44° Despesas gerais de funcionamento
1| Encargos proprios das instalagdes 20.000,00 20.000.00
2| Encargos com a satde 15.000.00 15.000.00
3| Encargos nao especificados 20.000.00 20.000.00 5.627.000,00
DIVISAO DE DESENV. E PROMOGAO SOCIAL
5° 45° Despesas correntes
Vencimentos e Salarios
1| Vencimento do pessoal do Quadro e Contratados 545.040,00 545.040.00
2| Salario do Pessoal Eventual 266.000,00 18.500,00 284.500.00
46° Gratificacdes(subsidio de campo) 70.000,00 18.500,00 51.500.00
47° Subsidio eventual de alimetagdo 150.000.00 150.000.00
48° Subsidio eventual de deslocag@o e estada 500.000,00 500.000.00
49° Remuneracio por Servicos Auxiliares 60.000,00 60.000.00
1.591.040.00
A Transportar 64.740.304,00 3.688.500,00 8.578.500,00 69.630.304,00 69.630.304,00
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ALTERAGAO DO ORGAMENTO DAS DESPESAS

ANO:2004
Orcamento Reducéao ou Reforco ou Orgamento
DESIGNACAO DAS DESPESAS Inicial anulagao dotacao Alterado
TRANSPORTE..... 64.740.304,00 3.688.500,00 8.578.500,00 69.630.304,00 69.630.304,00
50° Bens duradouros 10.000,00 10.000,00
519 Bens nao duradouros
1] Combusliveis e Lubrificantes 30.000,00 30.000.00
2| Consumo de secretaria 50.000.00 50.000,00
3| Outros bens nzo duradouros 10.000.00 10.000,00
52° Conservacao e aproveitamento de Bens 100.000.00 100.000.00
53° Despesas gerais de funcionamento
1| Encargos proprios das instalagdes 40.000.00 40.000,00
2| Encargos nao especificados 20.000.00 20.000.00 260.000.00
DIVISAO DE AMBIENTE SAN. E AGUAS
6° 54° 1| Vencimento do pessoal do Quadro e Contratados 760.000,00 760.000.00
2| Vencimenlo do pessoal Eventual 238.000.00 238.000,00 998.000,00
SERVIGOS TECNICOS
Despesas correntes
7 55° Vencimentos e Salarios
1] Vencimento do pessoal do Quadro e Contratados 1.710.000.00 120.000,00 1.680.000,00
2| Salario do Pessoal Eventual 635.256.00 100.000.00 535.256.00
56° Gratificagoes 0,00 0.00
57° Horas extraordinarias 100.000,00 20.000,00 80.000,00
58° Remuneraco por Servicos Auxiliares 150.000,00 100.000,00 250.000,00
59° Bens duradouros
1| Equipamentos de Secretaria 0,00 0,00
2| Outros bens duradouros 10.000,00 20.000.00 30.000.00
60° Bens nao duradouros
1| Combustiveis e Lubrificantes $0.000.00 90.000.00
2| Consumo de Secretaria 150.000,00 150.000,00
3| Outros bens ndo duradouros 10.000.00 20.000.00 30.000,00
61° Conservacao e aproveitamento de Bens 70.000,00 100.000,00 170.000,00
62° Despesas gerais de funcionamento
1] Encargos proprios das instalagdes 40.000.00 20.000,00 60.000.00
2| Transporte e Comunicagdes 50.000.00 20.000.00 30.000,00
3| Encargos com a satde 40.000,00 10.000,00 50.000,00
4| Encargos nao especificados 20.000.00 10.000,00 10.000.00 3.075.256.00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 69.073.560.00 3.958.500,00 8.848.500,00 73.963.560,00 73.963.560,00
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ALTERAGAO DO ORGAMENTO DAS DESPESAS

ANO:2004
DESIGNACAO DAS DESPESAS Orgamento Redugao ou Reforco ou Orgamento
Cap® |Art? NuUm Inicial anulacao dotacao alterado
8° 63° DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
1| Terrenos 400.000.00 300.000,00 100.000,00
2| Habitagbes 200.000.00 200.000,00 0.00
3| Residéncia Oficial 350.000.00 300.000.00 650.000.00
4| Edificios/Outras Construcoes 800.000.00 900.000,00 1.700.000.00
5| Ampliag@o e reparacéo do cemitério 500.000,00 200.000.00 300.000.00
6| Conclusdo do Centro de Formagao Profissional 2.070.000,00 2.070.000,00
7| Equipamentos para Pousada Municipal 160.000.00 60.000,00 100.000,00
8| Rede Viaria e Sinalizagao 1.500.000.00 125.000,00 1.625.000.00
9| Reabilitagao do Laboratorio do C. Saude 400.000,00 125.000,00 275.000,00
10| Rede de Transporte Energia Z.Norte 7.000.000.00 2.000.000.00 5.000.000,00
11| Centro Social de Cascabulho 900.000.00 900.000,00 0.00
12| Reabilitagdo do Centro Ceramica do Morro 700.000,00 300.000,00 400.000.00
13| Instalagdo de uma Antena Parabdlica na Vila 350.000,00 423.000.00 773.000.00
14| Reabilitagdo do Polivalente de Barreiro 1.000.000,00 123.000.00 877.000.00
15| Aquisigdo de uma viatura para SAAS 3.200.000.00 600.000,00 2.600.000.00
16| Aquisi¢do de uma viatura para Recolha de lixo 400.000.00 400.000,00 0.00
17| Ambiente e Protecao Civil 700.000.00 200.000.00 900.000,00
18| Outras Infraestruturas desportivas 3.180.000,00 50.000.00 3.230.000.00
19| Criacdo e manut. de espacos verdes e Parques 360.000.00 350.000.00 710.000,00
20| Conclusdo do Matadouro Municipal 300.000,00 300.000,00
21| Saude/Promocéo Social'Saneamento Basico 2.000.000.00 2.600.000.00 4.600.000,00
22| Outros Investimentos 600.000.00 260.000.00 860.000,00
64° Passivos Financeiros
1| Amortizagao de empréstimos a médio prazo 4.445.000.00 4.445.000,00
2| Amortizagé@o de empréstimos a longo prazo 552.000.00 552.000,00
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 32.067.000,00 5.208.000,00 5.208.000,00 32.067.000,00 32.067.000,00
ALTERAQAO DO ORGAMENTO DAS DESPESAS
ANO:2004
DESIGNACAO DAS DESPESAS Orcamento Reducao ou Reforco ou Orcamento
Cap® |Art® Num Inicial anulacao dotacao alterado
9° DESPESAS COMUNS
65° Abono de Familia 80.000.00 10.000,00 70.000.00
66° Pensao de Aposentagao e de Sobrevivéncia 245.000,00 10.000,00 235.000,00
67° Anas Economicos findos 3.000.000,00 3.000.000.00
68° Dotacéo de Reserva 5.000.000.00 5.000.000.00 0.00
69° Restituigao e Indeminizagdo 300.000,00 130.000.00 430.000,00
TOTAL DAS DESPESAS COMUNS 8.625.000,00 5.020.000,00 130.000,00 3.735.000,00 3.735.000,00
ALTERAGAO DO ORGAMENTO DAS DESPESAS
.
ANO:2004
DESIGNACAO DAS DESPESAS Orgamento Redugao ou Reforco ou Orgamento
Cap® |Art? Num Inicial anulagao dotacao Alterado
CONTAS DE ORDEM
DESPESAS CONSIGNADAS
10° 71° IUR 1.400.000,00 130.000.00 1.530.000.00
(2" Imposto de Selo 300.000,00 150.000,00 150.000,00
73% TSuU 800.000.00 20.000.00 820.000,00
74° Despesas de Servigo Autonomo de Agua 18.235.000,00 18.235.000,00
75° sindicatos/outras 100.000.00 100.000.00
20.835.000,00 150.000,00 150.000,00 20.835.000,00 20.835.000,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS

130.600.560,00

14.336.500,00

14.336.500,00

130.600.560,00

130.600.560,00

Camara Municipal do Maio, aos 30 de Dezembro de 2004. - O Presidente, Manuel Ribeiro.

-
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EXTRACTO DA ACTA N° 9/2004
De 30 de Dezembro
Aos trinta dias do més de Dezembro do ano dois mil e quatro, na nona reunio ordindria da Camara realizada no Gabinete do Presidente

foi apresentada, discutida e aprovada a alteragdo or¢amental para o ano econémico 2004, no segundo item da reunido, de entre os vdrios
pontos discutidos na ordem de trabalhos.

SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E SANEAMENTO
_ ]
ALTERACAO DO ORCAMENTO DAS DESPESAS  ANO 2004 ]
[CaplGrupo| Art° DESIGNACAO DAS DESPESAS Orgamento | Redugdo ou | Reforco ou Orgamento
inicial anulacio dotagio Alterado
DESPESAS COM O PESSOAL

1°

1°  |Pessoal de Quadro 3.360.000,00 50.000,00 3.310.000,00

2°  |Pessoal Eventual 1.750.000,00 50.000,00 1.700.000,00

3°  |Remuneragdes Adicionais 250.000,00 50.000,00 300.000,00

4°  |Deslocagdes e Estadas 150.000,00 80.000,00 230.000,00

5°  |Senhas de Presenca 70.000,00 10.000,00 80.000,00

6° |Formagao/ Reciclagem 50.000,00 50.000,00 0,00

7°  |Descontos sobre remunerag¢des 1.200.000,00 10.000,00] 1.210.000,00( 6.830.000,00
2° FORNECIMENTOS DE TERCEIROS

1°  |Electricidade 5.500.000,00 500.000,00 5.000.000,00

2° |Combustiveis e Lubrificantes 1.500.000,00 1.500.000,00

3 |Material de Conservagio e Reparagio 375.000,00 500.000,00 875.000,00

4°  |Ferramenta e utensilios de Desgaste Rapido 80.000,00 80.000,00

5° |Matenal de Escritério 150.000,00 100.000,00 250.000,00

6°  |Productos para Tratamento de dgua 500.000,00( 300.000,00 200.000,00

7°  |Fomecimento Diversos 350.000,00 200.000,00 550.000,00| 8.455.000,00
3° SERVICOS DE TERCEIROS

1°  |Rendas e Alugueres 300.000,00 642.000,00 942.000,00

2°  |Representagdo 50.000,00 50.000,00

3° |Conservagao e Reparagdo 600.000,00 200.000,00 800.006,00

4°  |Comunicagio 210.000,00 20.000,00 230.000,00

5 |Seguros (Equipamentos) 50.000,00 50.000,00

6°  |Publicidade e Propaganda 10.000,00 10.000,00

7°  |Deslocagao e Estada 100.000,00 100.000,00 0,00

8% |Servigos Diversos 300.000,00 38.000,00 338.000,00 2.420.000,00
4 DESPESAS FINANCEIRAS

1°  |Despesas com servigos Bancarios 30.000,00 30.000,00 30.000,00
5° OUTRAS DESPESAS E ENCARGOS

1° ITaxa de exploragdo - INGRH 500.000,00 500.000,00 500.000,00
6° DOTAGAO PROVISIONAL DE RESERV 800.000,001 800.000,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS 18.235.000,00] 1.850.000,00{ 1.850.000,00]| 18.235.000,00| 18.235.000,00

Conselho de Gestdo de SAAS - Maio, aos 30 dias do més de Dezembro de 2004, - O Presidente, Manuel Ribeiro.
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MUNICIPIO DA PRAIA

Camara Municipal

Despacho do Vereador dos Recursos da Camara Municipal
da Praia:

De 2 de Outubro de 2004:

Luis Filipe Tavares, técnico superior, referéncia 15, escaldo C, da
Camara Municipal da Praia, é-lhe concedida licenca sem
vencimento de longa duragdo, por 1 (um) ano, nos termos dos
artigos 47° a 49° do Decreto-Legislativo n° 3/93, de 5 de Abril,
com efeitos a partir do dia 2 de Outubro de 2004.

Camara Mugicipal da Praia, aos 14 de Margo de 2005. — O
Secretdrio Municipal, Euclides Tavares Centeio Barbosa.

o§o

MUNICIPIO DE SANTA CATARINA

Assembleia Municipal

Nos termos do artigo 117°, Lei n° 134/IV/95 de 3 de Julho do
Estatuto dos Municipios, a Assembleia Municipal de Santa Catarina,
na sua 2° reunido ordindria de 1 e 2 de Fevereiro de 2005, decidiu,
por unanimidade, criar as Delega¢ées Municipais de Achada Falcao
e de Cha de Tanque correspondentes as mesmas dreas
administrativas.

Assembleia Municipal de Santa Catarina, aos 10 de Margo de
2005. — O Secretario, Fernando Gomes Moreira.

oo

MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS

Camara Municipal
DELIBERACAO
De 30 de Setembro de 2004

L

Osvaldo Amilcar Silves Ferreira, técnico adjunto, referéncia 11,
escaldo A, nomeado provisoriamente na,mesma categoria para
o0 quadro privativo do Municipio de Sdo Domingos nos termos da
alinea a) do n°® 1 do artigo 28° do Decretd-Lei n°® 86/92, de 16 de
Julho, conjugado com o artigo 13° n° 1 db Decreto-lei n°® 102/1V/
93, de 31 de Dezembro, e artigos 92°, n° 2 alinea d) e 98° alinea d)
da Lei n® 134/1V/95, de 3 de Julho.

A despesa tem cabimento na dotagdo inscrita no capitulo 4°,
artigo 50°, n° 2 do orgamento municipal vigente. — Visado pelo
Tribunal de Contas em 9 de Dezembro de 2004).

DELIBERACAO
De 25 de Janeiro de 2005

Maria Antonieta Sena Afonseca, técnica adjunto, referéncia 11,
escaldo A, desempenhando em comissdo de servico as fungdes
de Secretdria Municipal, progredida e promovida a técnica
adjunto, referéncia 12, escaldao B, nos termos dds artigos 20° e
21° do Decreto-Lei 86/92, de 16 de Julho, conjugado com as
alinea a) e b) do artigo 10° do Decreto-Legislativo n® 13/97, de 1
de Julho.

Arlindo Fernandes Semedo, técnico adjunté, referéncia 11, escalao
A, desempenhando as fun¢ées de chefe de divisdo do
Planeamento Urbanistico, progride e é promovido a técnico
adjunto, referéncia 12, escaldo B, nos termos dos artigos 20° e
21° do Decreto-Lei 86/92, de 16 de Julho, conjugado com as
alineas a) e b) do artigo 10° do Decreto-Legislativo n® 13/97, de 1
de Julho.

Jodo Edilio Mendonga Frederico, técnico superior, referéncia 13,
escaldo A, desempenhando em comissdo de servigo as fungoes
de chefe da Divisdao de Oficinas e Manutencao, progride e é
promovido a técnico superior, referéncia 14, escaldo B, nos
termos dos artigos 20° e 21° do Decreto-Lei 86/92, de 16 de Julho,
conjugado com as alineas a) e b) do artigo 10 do Decreto-
Legislativo n° 13/97, de 1 de Julho.

Sem encargos financeiros. — (Isento do visto do Tribunal de
Contas, nos termos da alinea o) do n° 1, do artigo 14°, da Lei n°® 84/
1V/93, de 12 de Julho).

Alfredo rrederico Gongalves, técnico adjun: , referencia 11, escaldo
B, do quadro privativo do Municipio de Sdo Domingos,
reclassificado no cargo de técnico superior, referéncia 13, escaldo
A, ao abrigo do disposto no artigo 21° do Decreto-Lei n° 87/92, de
16 de Julho.

A despesa tém cabimento na dotagdo inscrita no capitulo 2°,
grupo 12, artigo 1° do orcamento municipal vigente. — (Isento do
visto do Tribunal de Contas, nos termos da alinea o) do n° 1, do
artigo 14°, da Lei n°® 84/1V/93, de 12 de Julho).

Camara Municipal de Sdo Domingos, aos 1 de Marco de 2005. —
O Director dos Recursos Humanos, Boaventura Alves Silva.

o§o

MUNICIPIO DE SAO FILIPE

Camara Municipal

Despacho de S. Ex* o Presidente da Camara Municipal de
Sao Filipe:

De 14 de Fevereiro de 2005:

Manuel Anténio de Pina Barros, tesoureiro, referéncia 7, escalao
B, do quadro privativo do Municipio de Séo Filipe, dada por finda
a comissdo de servi¢o no cargo de chefe de secgdo, nivel I, da
Divisdo de Or¢amento, Financas e Patrimonio, a partir de 1 de
Marco, data a partir da qual deixa de prestar servigo na
tesouraria, reclassificado para o cargo de assistente
administrativo, referéncia 6, escaldo D, nos termos dos artigos
21° e 22° do Decreto-Lei n° 87/92, de 16 de Julho, conjugado com
os artigos 29° n° 1, alinea a) e 42° n° 2 do Decreto 86/92, da
mesma data, com efeitos a partir de 1 de Margo de 2005.

Os encargos resultantes tém cabimento no capitulo 4, grupo 1,
artigo 1°, do orcamento vigente.

Artur Pina Cardoso, Junior, oficial administrativo, referéncia 8,
escaldo D, do quadro privativo do Municipio de Sao Filipe,
nomeado para desempenhar, em comissdo de servigo o cargo de
Director do Gabinete do Presidente da Cdmara Municipal de
Sao Filipe, nivel III, ao abrigo dos n’s 1 e 2 artigo 108° da Lei n°
134/1V/95, de 3 de Julho, conjugado com o n° 1 do artigo 3° do
Decreto-Legislativo n°® 3/95, de 20 de Junho, com efeitos a partir
de 1 de Marco de 2005.

A despesa tem cabimento no capitulo 2, grupo 1, artigo 2°, do
or¢amento vigente.

(Isentos do visto do Tribunal de Contas, nos termos da alinea o)
do artigo 14°, da Lei n° 84/IV/93, conjugado com o n° 3 do artigo 3° do
Decreto-Legislativo n° 3/95, de 20 de Junho).

Camara Municipal de Sao Filipe, aos 15 de Fevereiro de 2005. —
O Presidente, Eugénio Miranda da Veiga.

ﬂ
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S MUNICIPIO DE SAO VICENTE

Camara Municipal
COMUNICACAO

O Municipio de Sdo Vicente comunica que o pessoal a seguir
discriminado, admitido no periodo anterior ao ano de 1993, transita
para a situacdo de contratado, em regime de contrato de trabalho a
termo, independentemente de quaisquer formalidades ao abrigo do
disposto no artigo 41°, n° 2, da Lei n°® 102/IV/93, de 31 de Dezembro.

Nos termos do disposto na referida Lei, conjugado com o artigo
35° do Decreto-Lei n® 86/92, de 16 de Julho:

— Manuel da Luz Costa, no cargo de operario qualificado (me-
céanico), referéncia 7, escaldo A.

— Candido da Luz Lopes, no cargo de operdrio semi-qualifica-
do (manobrador de mdquinas), referéncia 5, escaldo A.

. — José Manuel Lopes Soares, no cargo de operdrio semi-quali-
ficado (manobrador de mdaquinas), referéncia 5, escalao A.

Nos termos do disposto na mesma Lei, conjugado com a alinea c)
do artigo 35° do Decreto-Lei n° 86/92, de 16 de Julho:

— Carlos Alberto do Rosdrio dos Santos, condutor auto de
pesados, referéncia 4, escaldo A.

— Joao Miguel Leonor Barbosa, condutor auto de pesados,
referéncia 4, escaldo A.

— Joao Baptista Rocha dos Santos, condutor auto de pesados,
referéncia 4, escaldo A.

— Jodo Ernesto dos Santos, condutor auto de pesados, refe-
réncia 4, escaldo A.

— Manuel Herminio Lopes, condutor auto de pesados, refe-
réncia 4, escalao A.

— Orlando Maria Delgado, condutor auto de pesados, referén-
cia 4, escalao A.

Nos termos do disposto na mesma Lei, conjugado com a alinea b)
do artigo 35° do Decreto-Lei n° 86/92, de 16 de Julho:

- — Anténio Barbosa dos Santos, condutor auto de ligeiros, refe-
réncia 2, escalao A.

— Jodo Sousa Silva, condutor auto de ligeiros, referéncia 4,
escalao A.

Os encargos respeitantes a transicao dos operarios e condutores
tém cabimento na dotacdo inscrita no capitulo 6, artigo 64°, n° 1, do
orcamento municipal vigente.

— Anténio Jaime Monteiro, no cargo de escriturario-dactils-
grafo, referéncia 2, escalao A.

Os encargos respeitantes a transi¢do do escriturario-dactillégrafo
tém cabimento na dotacdo inscrita no capitulo 5, artigo 55°, n° 1, do
orcamento municipal vigente.

Camara Municipal de Sao Vicente, aos 28 de Fevereiro de 2005. —
O Secretdrio Municipal, Avenino Pedro Chantre Lopes da Silva.

080

- AGENCIA DA REGULACAO
ECONOMICA

Conselho de Administracao
Despacho n° 01/2005

Os transportes colectivos urbanos de passageiros (TCUP) enqua-

dram-se bito dos servicos de interesse anhando o ca

graficos em

que sdo prestados. Por conseguinte, os diversos agentes que inter-
vém no sector devem ter presente principios importantes,
designadamente: a continuidade e adaptabilidade; a qualidade e se-
guranca; a transparéncia de gestdo e de tarificagao.

Assim, tendo a ARE sido chamada a exercer as suas competéncias
no ambito da regulagao econémica, mais precisamente em relagio
ao preco dos bilhetes dos transportes colectivos urbanos de
passageiros, face ao aumento dos precos dos combustiveis ocorridos
em Junho/2004;

E, apés uma analise detalhada sobre a razoabilidade do nivel de
aumento tarifario, sua implicacdo na qualidade de servigo prestado,
bem como a disponibilidade da moeda de 1$00, em quantidade
suficiente para ocorrer a trocos;

O Conselho de Administracdo da ARE - Agéncia de Regulacdo
Econémica decide:

— Actualizar o preco dos bilhetes em 3$00 (trés escudos),
passando os mesmos para 28$00 (vinte e oito escudos).

A presente instrucdo produzird efeitos a partir das 0:00 horas do
dia 4 de Agosto de 2004.

Agéncia da Regulacdo Econémica, na cidade da Praia, aos 3 de
Agosto de 2004. — Joao Renato Lima - Teréncio Gregdrio Alves -
Daniel Santos.

Despacho n° 02/2005

A ARE - Agéncia de Regula¢do Econémica, no exercicio das
competéncias que lhe sdo conferidas pelo Decreto-Lei n.° 26/2003
de 25 de Agosto, com base na Resolugdo n.° 25/2002, de 22 de Juiho,
que define os principios gerais a que deve obedecer o novo
mecanismo de fixacao de precos dos produtos petroliferos e apés
andlise detalhada das estruturas de custo das empresas que operam
no sector, bem como dos dados referentes aos lotes importados que
entram agora em consumo, decide proceder a seguinte Actualizacgdo
de Precos, por todo o Pais:

Produtos Valor/ESC.
Gasolina Super — Litro
Venda na bomba 120,00
Gaséleo — Litro
Venda na bomba 69,00
Para a Marinha 47,00
Petréleo — Litro
No retalhista 45,00
Fuel — Kg
180 30,20
380 25,30
Butano
Garrafas de 3 Kg 270,00
Garrafas de 6Kg 570,00
Garrafas de 12,5 Kg 1.500,0(
Garrafas de 55 Kg 6.600,00
Consumo Industrial 120,00
A presente instrucao terd efeito a partir das 14 horas do dia 11 de
Novembro de 2004
Agéncia da Regulagao Econémica, na cidade aia, aos 10 de
Novembro de 2004. O Conselho de Adi racao, Jodo Renato

Lima - Teréncio Gregdrio Alves - Daniel Santos.
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o§o

NOVOS EQUIPAMENTOS
NOVOS SERVICOS
DESIGNER GRAFICO
AO SEU DISPOR

FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INCY

CBOLETIM OFICIAL

Registo legal, n® 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se que ndo serdo
aceites quaisquer originais destinados ao Boletim Oficial desde que
ndo tragam aposta a competente ordem de publicag¢do, assinada e
autenticada com selo branco.

Sendo possivel, a Administragdo da Imprensa Nacional agrade-
ce o envio dos originais sob a forma de suporte electronico (Disquete,
CD, Zip, ou email).

Os prazos de reclamagdo de faltas do Boletim Oficial para o
Concelho da Praia, demais concelhos e estrangeiro sdo, respectiva-
mente, 10, 30 e 60 dias contados da sua publicagdo.

Toda a correspondéncia quer oficial, quer relativa a anuncios e a
assinatura do Boletim Oficial deve ser enviada a Adiiiiistra¢io da
Imprensa Nacional.

A inser¢do nos Boletins Oficiais depende da ordem de publica-
¢ao neles aposta, competentemente assinada e autenticada com o
selo branco, ou, na falta deste, com o carimbo a oleo dos servigos
donde provenham.

Nao serdo publicados aniincios que nao venham acompanhados
da importancia precisa para garantir o seu custo.

Av. Amilcar Cabral/Cal¢ada Diogo Gomes,cidade da Praia, Repiblica Cabo Verde.

C.P. 113+ Tel. (238) 612145, 4150 » Fax 61 42 09
Email: incvwcevtelecom.cv

ASSINATURAS

5 200$00
3 800$00
3 000%$00

6 200%00

4 800%00

Para o pais: Para paises de expressao portuguesa:
Ano Semestre Ano Semestre

[ Série 5 000$00 3 700%00 | ISérie... %00
11 S&rie susmomvmisns 3 500800 2200800 | [1Série oo 4 su 0
HISENe mamenns 3 000800 2 000800 | [1{Serie ...~ .. 4 000500
AVULSO por cada pagina 10$00 Para outros paises:
Os periodos de assinaturas contam-se por anos| [ Série 7 200800
civis e seus semestres. Os nimeros publicadgs i G5

: 3 SENE sosvemssanimnn 58 0
antes de ser tomada 2 assiiiatura, s3o considerados S
venda avulsa. 11 Série oo 5 000$00

AVULSO por cada pagina

PRECO DOS AVISOS E ANUNCIOS

I Pagina
1/2 Pagina

1/4; PAGING sosesmsnnns

4 000%00

10800

5 000500
2 500%00

1 000500

Quando o amincio for exclusivamente de tabelas intercaladas no texto, serd o respectivo espagc
acrescentado de 50%.

PRECO DESTE NUMERO — 120$00




