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ASSEMBLEIA NACIONAL

Secretaria-Geral

Despacho do Secretdrio da Mesa por sub-delegagdo do
Primeiro Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Nacional:

De 3 de Maio de 2005:

Ao abrigo do n° 1 do artigo 17° do Regulamento do Estédgio Probatério
de Ingresso nas Carreiras do Pessoal Técnico Parlamentar da
Assembleia Nacional sdo nomeados definitivamente nos
respectivos cargos, as redactoras de 2° classe, referéncia 13,
escaldo A, Maria José da Veiga de Pina e Fldvia Lenira Gomes
Marques dos Santos, com efeitps a partir de 26 de Abril de 2005.

RECTIFICACAO

Por ter sido omitido o nome da funciondria Luisa Helena-Lopes
de Barros, na lista de nomes dos funciondrios e agentes desta
instituicdo Parlamentar com direito a progressido no ano 2004,
publicado no Boletim Oficial n° 14, II Série de 21 de Abril de 2004.

Deve-se publicar:

Luisa Helena Lopes de Barros, secretdria parlamentar
principal, referéncia 9, escaléo E, progride para secretdria
parlamentar principal, referéncia 9, escaldo F, com efeitos
a partir de 1 de Abril de 2004.

Secretaria-Geral da Assembleia Nacional, na Praia, aos 4 de
Maio de 2005. — O Secretério-Geral, Eutropio Lima da Cruz.

-0§0—

CONSELHO DE MINISTROS

Resolucao n°10/2005
De 18 de Maio de 2005

No uso da faculdade conferida pelo n° 2 do artigo 260° da
Constituicdo, o Governo aprova a seguinte Resolugéo:

Artigo 1°

Sdo renovados os mandatos de Maria Elisa Pimenta Lima
Rodrigues e Adao Rocha, nos cargos de administrador executivo
e nio executivo da ANSA, respectivamente, por um periodo de
2 anos.

Artigo 2°
O presente diploma entra imediatamente em vigor.
Vista e aprovada em Conselho de Ministros
José Maria Pereira Neves.
Publique-s.

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves.

MINITERIO DAS INFRATRUTURAS
E TRANSPORTES

Direccao de Servigo de Administracgéo

Despacho de S. Ex* o Ministro de Estado das Infra-estruturas
e Transportes:

De 8 de Fevereiro de 2005:

Carlos Alberto Gomes Duarte Lopes, inspector referéncia 13, escaldo
B, do quadro privativo da Inspec¢do Maritima, ora exercendo
em comisséo ordinéria de servico o cargo de Director Servico do
quadro privativo da Marinha e Portos do Ministério das
Infraestruturas e Transportes, progride a inspector superior
referéncia 13, escaldo C, nos termos dos artigos 21° do Decreto-
Lei n° 86/92, de 16 de Julho, conjugado com a alinea d) do artigo
4° e artigo 11°#8o Decreto-Lei n° 49/2000 de 20 de Novembro e
alinea b) do artigo 10° do Decreto-Legislativo n° 13/97 de 1 de
Julho, com efeito a partir de 20 de Abril de 2004.

Direccéo dos Servigos de Administragdo do Ministério das Infra-
estruturas e Transportes, na Praia, aos 6 de Maio de 2005. — A

Directora de Servigo, por substitui¢do, Maria de Lurdes Vieira Pinto
Almeida.

oo

MINISTERIO DA CULTURA

Instituto do Arquivo Histérico Nacional

Despacho do Presidente do Instituto do Arquivo Histérico
Nacional:

De 27 de Abril de 2005:

Eurisa dos Reis Pereira, licenciada em Histéria pela Faculdade de
Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas da Uniyersidade de Sao
Paulo — Brasil, técnica superior, de nivel VI, es¢aldo B, do grupo
profissional A, do PCCS do Instituto do Arqujvo Histérico
Nacional, rescindido o seu pedido, por motivos de satde (rinite
alérgica crénica), com efeitos a partir do dia 19 de Abril de 2005,
nos termos do artigo 155° do Regime Juridico Geral das Relagdes
de Trabalho, aprovado pelo Decreto-Lei n® 51-A/89, de 26 de
Junho, com as alteracdes introduzidas pela Lei n® 101/1V/93, de
31 de Dezembro.

(Isento do visto de Tribunal de Contas).

Instituto do Arquivo Histérico Nacional, na Praia, aos 20 de Abril
de 2005. — O Presidente, José Maria Almeida.

oo

MINISTERIO
DA ADMINISTRACAO INTERNA

Direccdo-Geral da Administracéo Eleitoral
EDITAL N° 11/2005
Nuias Mendes Barbosa da Silva, Director-Geral da Administracdo

Eleitoral, faz publico, nos termos dos artigos 39° e 40° do Cédigo
Eleitoral, aprovado pela Lei n°® 92/V/99, de 8 de Fevereiro, que é a
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seguinte a composicdo da Comissdo de Recenseamento Eleitoral
em Alemanha.

Membros efectivos:
— Maria Isabel Mendes Borges Monteiro — Presidente
— Lilia Barbosa
— Maria dos Anjos de Barros Santos
— José Benvindo Tavares Silva Moreira
— Pedro Sanches.
Membros suplentes:
— Carlos Alberto Varela Ramos
— Casimiro Pires

Direcgao-Geral da Administragdo Eleitoral, na Praia, aos 9 de
Maio de 2005. — O Director-Geral, Nuias Silva.

oo

MINISTERIO DO AMBIENTE,
AGRICULTURA E PESCA

Direc¢cao da Administracao

Despacho de S. Ex* a Ministra do Ambiente Agricultura e
Pesca:

De 25 de Abril de 2005:

Emitério Olavo Lopes Ramos, técnico superior, referéncia 13,
escaldo A, do quadro definitivo do Ministério do Ambiente,
Agricultura e Pescas, que se encontrava em comissio ordindria
de servico a desempenhar as fungées de Delegado do Instituto
Nacional de Engenharia Rural e Florestas — INERF, na ilha de
Santo Antao, concedida, nos termos do artigo 45° do Decreto-
Legislativo 3/93, de 5 de Abril, licenca sem vencimemto por 90
(noventa) dias, com efeitos a partir de 2 de Maio de 2005.

De 27:

Emitério Olavo Lopes Ramos, técnico superior, referéncial3,
escaldao A, do quadro definitivo do Ministério do Ambiente,
Agricultura e Pescas, desempenhando em comissdo ordindria
de servigo as fungdes de Delegado do Instituto Nacional de
Engenharia Rural e Florestas — INERF, na ilha de Santo Antéo,
é dada por finda a referida comisséao, com efeitos a partir da data
do despacho.

Euclides do Rosdrio Morais Monteiro, técnico-adjunto do quadro
do Instituto Nacional de Engenharia Rural e Florestas, nomeado,
nos termos da alinea b) do n° 3 do artigo 6 da Lei n° 96/V/99,
conjugado com o artigo 13° do Estatuto do INERF, para em
comissdo ordindria de servigo, desempenhar as funcées de
Delegado do mesmo Instituto, na ilha de Santo Antdo, com efeitos
a partir da data do despacho.

De 4 de Maio:

Maria do Carmo Fortes dos Santos, técnico-adjunto, referéncia
11, escalao A, quadro definitivo da Direccdo-Geral das Pescas
do Ministério do Ambiente, Agricultura e Pescas, na situacao
de licenga sem vencimento de longa duragdo desde 1 de Abril
de 2001, concedida nos termos do artigo 47° do Decreto-
Legislativo 3/93, de 5 de Abril, a prorrogagao da referida licenca
por mais 1 ano.

Jodo José Ramos dos Santos, técnico profissional de 1° nivel,
referéncia 8, escaldo B, quadro definitivo do Ministério do
Ambiente, Agricultura e Pescas, prestando servico na Delegacdo
de Sao Nicolau, concedida, nos termos do artigo 47° do Decreto-
Legislativo 3/93, de 5 de Abril, licen¢a sem vencimento de longa
duragéo, por um periodo de 1 (um) ano, com efeitos a partir de
30 de Margo de 2005.

Direccdo da Administragdo do Ministério do Ambiente,
Agricultura e Pescas, na Praia, 6 de Maio de 2005. — O Director da
Administragdo, Manuel Antdénio Torres Lopes.

oo

MINISTERIO DA EDUCAGAO
E VALORIZACAO
DE RECURSOS HUMANOS

Direc¢ao-Geral do Ensino Superior e Ciéncias
EDITAL

A Direcgao-Geral de Ensino Superior e Ciéncia torna publico, ao
abrigo do n.° 1 do Artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 7/97, o Regulamento
do Concurso de Bolsas para formacgio no exterior para o ano lectivo
2005-2006, homologado por S. Ex* a Ministra da Educacéo e
Valorizagao dos Recursos Humanos aos 6 dias do més de Maio de
2005.

Regulamento do Concurso de Bolsas para Formacio no
Exterior Ano Lectivo 2005-2006

Artigo 1°
(Ambito)

O presente regulamento respeita as bolsas para formacio no
exterior: graduacio, continuacao de estudos, complemento de
licenciatura e pés-graduacao.

Artigo 2°
(Objecto)
As bolsas abrangidas pelo presente concurso sao:

a) As bolsas concedidas pela cooperacdo internacional;

b) As bolsas empréstimo concedidas pelo Governo de Cabo
Verde.

2. Néo serdo atribuidas bolsas para formacgdo no exterior em
cursos congéneres ministrados pelas institui¢ées de ensino superior
publicas e privadas existentes no Pais.

3. Para efeitos do disposto no niimero anterior, entende-se como
curso congénere de um determinado curso aquele que, embora
eventualmente designado de forma diferente, ministre uma

formacgdo superior.

4. Por despacho do Director Geral do Ensino Superior e Ciéncia
é fixada a lista dos cursos congéneres das instituicdes.

Artigo 3°
(Fases)
Em conformidade com o estabelécido no artigo 10° do Decreto-
Lei n° 7/97, de 3 de Fevereiro, o concurso para atribuicao de bolsas
de estudo para o ano lectivo 2005-2006 realiza-se em funcéo de:

@) Bolsas para formagdo em Portugal e Brasil;

b) Bolsas para formagdo em outros paises.
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Artigo 4°
(Validade e Prazos)
1. Este concurso é vélido apenas para o ano lectivo 2005-2006.
2. O prazo para a apresentacdo das candidaturas bem como os
em que devem ser praticados os actos previstos no presente
Regulamento serdo fixados por despacho do Director Geral do

Ensino Superior e Ciéncia.

3. O desconhecimento dos avisos ndo pode ser invocado para
justificar o ndo cumprimento das obriga¢des como candidato.

Artigo 5°
(Condigoes gerais-de candidatura)

Podem candidatar-se ao concurso para bolsas de estudo os
individuos que reunam as seguintes condigoes:

1.1 (Bacharelato/Licenciatura)
a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;
b) Ser habilitado com o 12° ano ou equivalente, com a
classificagdo final minima néao arredondada até as
centésimas de 14,00 valores;

¢) Ter sido colocado numa instituicdo de ensino superior;

d) Ser o rendimento mensal bruto do agregado familiar igual
ou inferior a 150.000$00;

e) Nao ter sido beneficidrio de qualquer bolsa para formacao
média ou pés secunddria nos ultimos 5 anos;

/) Nao beneficiar ja de bolsa concedida por outra entidade.
1.2 Continuacao de estudos:
a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;

b) Estar matriculado no 3° ano ou mais de um curso de
licenciatura;

b) Ter obtido aprovacdo em pelo menos 75% das cadeiras do
plano de estudos dos dois anos anteriores;

¢) Ser o rendimento mensal bruto do agregado familiar igual
ou inferior a 150.000$00;

d) Niao ter sido beneficidrio de qualquer bolsa para formacao
média ou pés secunddria nos ultimos 5 anos;

e) Nao beneficiar ja de bolsa concedida por outra entidade.
1.3 Complemento de Licenciatura:
a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;
b) Ser habilitado com o bacharelato, com a classificacao final
minima ndo arredondada até as centésimas de 14,00
valores;

¢) Ter sido colocado numa instituicdo de ensino superior;

d) Ser o rendimento mensal bruto do agregado familiar igual
ou inferior a 150.000$00;

e) Nao beneficiar ja de bolsa concedida por outra entidade.
1.4 Pés-graduacio:

a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;

b) Ser habilitado com licenciatura/mestrado;

¢) Ter sido colocado numa instituicdo de ensino superior;

d) Ser o rendimento mensal bruto do agregado familiar igual
ou inferior a 150.000300;

e) Nao ter sido beneficiado com qualquer bolsa nos ultimos 3
anos;

£ Nao beneficiar ja de bolsa concedida por outra entidade.

2. O disposto na alinea b) do nimero 1.1 nao se aplica aos
portadores de deficiéncia fisica, os quais podem candidatar-se com
a classificacdo final minima nédo arredondada até as centésimas de
12,00 valores.

3. Caso o candidato tenha desistido da bolsa por razdes de forca
maior suficientemente justificadas, o prazo referido na alinea e) do
n® 1.1 é de 3 anos.

Artigo 6°
(Apresentacio de candidatura)
Tém legitimidade para efectuar a apresentacdo da candidatura:
a) O estudante;
b) Um seu procurador bastante.
Artigo 7°
(Modo de realiza¢io da candidatura)

1. A candidatura consiste na apresentac¢ao pelo candidato do
Boletim de Candidatura, a ser adquirido pelos interessados na
Direccdo de Formagdo e Qualificacdo de Quadros (DFQQ) ou
Delegacdes do Ministério da Educagao e Valorizacdo dos Recursos

Humanos, acompanhado de todos os documentos exigidos.

2. A inscricdo no concurso nao confere ao requerente o direito a
uma bolsa. )

Artigo 8°
(Local de apresentacao da candidatura)
As candidaturas sdo apresentadas:

a) N Direcgdo de Formacao e Qualificacdo de Quadros

(DFQQ);

b) Nas Delegacoes do Ministério da Educacao e Valorizagao
dos Recursos Humanos que se encarregarao de as
encaminhar a DFQQ.

Artigo 9°
(Documenta¢ao necessaria)
1. Cursos de graduacao (licenciatura):

1.1 Boletim de candidatura devidamente preenchido,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Fotocépia autenticada do bilhete de identidade ou
passaporte;

b) Certiddo de conclusdo do 12° Ano ou Ano Zero com a
classificacdo final ndo arredondada até as centésimas;

¢) Documentos comprovativos do rendimento do agregado
familiar, mediante as seguintes declaracdes a favor do
pai e da mae, independentemente do seu estado civil,
ou de pessoa que demonstre exercer o poder paternal
ou tutelar:

— Declaracido de ordenado/vencimento bruto mensal,
emitida por entidade patronal;

— Declaracao de Rendimentos prediais emitida pela
Céamara Municipal;
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’ — Declaracgao de Rendimentos Comerciais e Industriais
emitida pela Reparti¢do de Finangas;

— Declaracao de subsisténcia do pai ou da mae ou da

pessoa que demonstre exercer o poder paternal
ou tutelar, no caso de inexisténcia de vinculo
laboral ou de rendimento de trabalho.

d) Certificado de residéncia do pai e da mae ou da pessoa que
demonstre exercer o poder paternal ou tutelar, com
indicacdo de concelho, freguesia e localidade;

e) Declaraciao do Fundo de Apoio ao Ensino e & Formacao
(FAEF) de que o candidato nao foi bolseiro nos tltimos
cinco anos, com excepcdo dos candidatos que tenham
concluido o 3° ciclo no ano lectivo 2004/05;

/) Declaragao do Fundo-de Apoio ao Ensino e a Formacao
(FAEF) de que irmao (s)/irméa(s) em formacgdo no
exterior nao é bolseiro.

&) Outros que venham a ser exigidos pelas entidades que
o concedem as bolsas.

1.2 Os candidatos em situacbes especiais deverio apresentar os
~eguintes documentos:

a) Portadores de deficiéncia: Todos os documentos
mencienados no n° 1.1 do artigo 9°, mais o documento
médico comprovativo dessa condicio;

b) Emigrantes: Todos os documentos mencionados no n° 1.1
do artigo 9°, mais fotocépia dos seguintes documentos:

— Documento comprovativo da titularidade do curso
terminal do ensino secunddrio obtido com a
respectiva classificagio;

— Certidao de equivaléncia da titularidade de um curso
de ensino secunddrio ou de curso considerado
equivalente estrangeiro, com a respectiva
classificagdo convertida para a escala de 0 a 20 ;

— Certificado de residéncia que comprove que, a data
da conclusio do curso de ensino secunddrio, resida
hé pelo menos dois anos, com carécter permanente,

em pais estrangeiro;

¢) Candidatos das Instituigées: (licenciatura, complemento
de licenciatura ou pés graduacéo): Todos os documentos
solicitados para cada nivel de ensino, mais o documento
da tutela, validando a candidatura;

d) Orfaos: Todos os documentos mencionados no n° 1.1 do
artigo 9° , mais o Certificado (s) de ébito do(s)
progenitor(es);

e) Bolsas de cardcter desportivo, cultural e de participag¢ao
civica: Todos os documentos mencionados no n° 1.1 do
artigo 9° , mais: i) atestado de bom comportamento
moral e civico emitido pela(s) Direccao(des) da(s)
escola(s) secundaria(s) em que o candidato frequentou
o ensino secunddrio; ii) exposicdo resumida das
actividades desenvolvidas, acompanhada de
documentos suficientemente comprovativos emitidos
por entidades competentes.

2. Complemento de Licenciatura:

a) Fotocépia autenticada do bilhete de identidade ou
passaporte;

b) Documentos comprovativos do rendimento do agregado
familiar, mediante as seguintes declaracoes a favor do
pai e da mae, independentemente do seu estado civil,
ou de pessoa que demonstre exercer o poder paternal
ou tutelar:

— Declarac¢dao de ordenado/vencimento bruto mensal,
emitida por entidade patronal; .

— Declaracao de Rendimentos prediais emitida pela
Camara Municipal;

— Declaragao de Rendimentos Comerciais e Industriais
emitida pela Reparticdo de Finangas;

— Declaragao de subsisténcia do pai ou da mie ou da
pessoa que demonstre exercer o poder paternal
ou tutelar, no caso de inexisténcia de vinculo

laboral ou de rendimente de trabalho

¢) Declaragao do Fundo de Apoio ao Ensino e a Formacéao
(FAEF) de que irméo(s)/irmi(s) em formacdo no
exterior ndo é bolseiro.

d) Outros que venham a ser exigidos pelas entidades que
concedem as bolsas.

e) Certidao de conclusdo do bacharelato com classificagido
final de 14,00 valores nao arredonda até as centésimas;

f) Declaragao comprovativa de colocagdo ou aceitagdo numa
instituicdo de ensino superior;

3. Continuacéao de estudos:

a) Certificado de inscrigdo no estabelecimento/curso que
frequenta,;

b) Fotocépia autenticada do bilhete de identidade ou
passaporte;

¢) Documentos comprovativos do rendimento do agregado
familiar, mediante as seguintes declaracgdes a favor do
pai ¢ da mae, independentemente do seu estado civil,
ou de pessoa que demonstre exercer o poder paternal
ou tutelar:

— Declaragio de ordenado/vencimento bruto mensal,
emitida por entidade patronal;

— Declaragdo de Rendimentos prediais emitida pela
Céamara Municipal;

— Declaragao de Rendimentos Comerciais e Industriais
emitida pela Reparti¢do de Finangas;

— Declaragao de subsisténcia do pai ou da méie ou da
pessoa que demonstre exercer o poder paternal
ou tutelar, no caso de inexisténcia de vinculo

laboral ou de rendimento de trabalho

d) Declaracdo do Fundo de Apoio ao Ensino e a Formagao
(FAEF) de que o candidato nao foi bolseiro nos tltimos
cinco anos;

e) Declaragao do Fundo de Apoio ao Ensino e a Formacao
(FAEF) de que irméio(s)/irma(s) em formacgéo no
exterior ndo é bolseiro.

P Histérico escolar, atestando suficientemente ter obtido
aprovagao em pelo menos 75% das cadeiras do plano
de estudos dos dois anos anteriores;

&) Outros que venham a ser exigidos pelas entidades que
concedem as bolsas.

4. Pés Graduacao: .

a) Declaragao da institui¢do e/ou servigo de que o requerente
depende, atestando a sua condigéo de docente do ensino
superior e/ou investigador e a relevancia da formagio
para a instituicdo e, eventualmente, a sua integracga
num projecto institucional. .

b) Declaragao comprovativa de colocagio ou aceitagdo em
programa de pés-graduacio;

c) Certiddo de conclusio de licenciatura ou mestrado;
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d) Fotocépia autenticada do bilhete de identidade ou
passaporte;

¢) Documentos comprovativos do rendimento do agregado
familiar do candidato, mediante as seguintes
declaracoes, independentemente do seu estado civil,
ou de pessoa que demonstre exercer o poder paternal
ou tutelar:

— Declaracdo de ordenado/vencimento bruto mensal,
emitida por entidade patronal;

— Declaragiao de Rendimentos prediais emitida pela
Camara Municipal;

— Declaracio de Rendimentos Comerciais e Industriais
emitida pela Reparticao de Finangas;

f) Outros que venham a ser exigidos pelas entidades que con-
cedem as bolsas.

Artigo 10°
(Recibo)

No acto de candidatura, é entregue ao apresentante um recibo
devidamente assinado e carimbado.

Artigo 11°
(Quotas de bolsas)
1. Sdo fixadas as seguintes quotas de bolsas:
a) Sociais:

— Para estudantes em situagdo econémica
particularmente dificil (rendimento familiar de [0
a 25] ) - (25%)

_ Para estudantes portadores de deficiéncia fisica — (5%)

b) Bolsas de cardcter desportivo, cultural e de participagao
civica: bolsas destinadas a candidatos que se tenham
distinguido em actividade artistica, cultural, desportiva
ou de participagdo civica em associagdes juvenis ou
estudantis - nao partiddrias, suficientemente
comprovada - 2 bolsas

¢) Equilibrio regional: estudantes melhor classificados na lista
seriada * provenientes dos. municipios menos
beneficiados em termos de bolsas para formagao nd
exterior nos ultimos anos, calculado relativamente &
populacdo do- Concelho-e do-Pais (Santa Cruz,
Mosteiros, Sal e Porto Novo) — (10%):

d) Emigrantes: filhos de emigrantes residentes nos paises
africanos, nomeadamente .Angola, Guiné-Bissau,
Mogambique e Sao Tomé e Principe — (5%);

¢) Institucionais: funciondrios ou empregados do sector piblico
administrativo, do sector publico empresarial e do sector
privado - (6%);

£) Continuacdo de Estudos: estudantes inscritos por’ conta
prépria no 3° ano ou mais de um curso de licenciatura,

com aprovacio-em pelo menos 75% das cadeiras do -

plano de estudos dos.dois anos anteriores — (15 %)

g) Complemento de Licenciatura: bolsas com a duracao de
um a dois (2) anos destinadas a estudantes habilitados
com um bacharelato, com classificacao final igual ou
superior a 14,00 valores (classificac¢do final nao
arredonda até as centésimas) — (10%);

h) Pés Graduacao: destinadas a docentes do ensino superior
e investigadores e funciondrios publicos vinculados a
projectos institucionais de desenvolvimento socio-
econémico.

2. O resultado do cdlculo dos valores a que se refere o numero um:

a) E arredondado para o inteiro superior, se tiver parte
decimal maior ou igual a 5;

b) Assume o valor 1, se for inferior a 0,5.
Artigo 12°
(Seriacao dos candidatos)

1. Para efeitos de atribuicdo das bolsas, os candidatos serdo
seriados, atendendo aos seguintes critérios:

a) Rendimento familiar mensal - (peso 35);

b) Nota de candidatura de acesso ao ensino superior, obtida
de acordo com o fixado no artigo 19° do Regulamento
do Concurso ‘Nacional de Acesso ao Ensino Superior
para a Matricula e Inscri¢io no ano lectivo 2005-2006
- (peso 30 );

¢) Prioridade do curso para o desenvolvimento do Pais (peso 20);

d) Equilibrio regional - (peso 10);

¢) Nimero de filhos no ensino superior por conta prépria
(peso 5).

2. A ponderagdo dos critérios sera calculada nos termos do Anexo 1.

3. As candidaturas dos 6rfios serdo analisados caso a caso pelo
Juri, no contexto dos candidatos em situagdo particularmente dificil.

Artigo 13°
(Selecgao de candidatos)

1. A seleccdo dos candidatos é realizada por ordem decrescente de
classificacdo obtida através da seguinte férmula:

(0,35 x RF) + (0,30 x NC) + (0,20 x PC) + (0,10 x ER) + (0,05
x FESup), sendo:

RF = Rendimento Familiar

NC = Nota de candidatura

PC = Prioridade do curso

ER = Equilibrio Regional

FESup = Ntmero-de filhos ne Ensino Superior por conta
propria

2. A seriacdo e seleccdo dos candidatos as bolsas de cardcter
desportivo, cultural e de participagao civica é feita pela ordem
decrescente da classificacdo atribuida pelo juri, numa escala de 0-5
valores, em funcao dos seguintes critérios:

a) Relevancia da actividade;
b) Repercussdo a nivel nacional;
¢) Nivel de distingdo obtido.

2.1. Em caso de empate, aplicam-se sucessivamente os critérios
de classificacao final no-ensino secunddrio, rendimento familiar,
prioridade do curso para.o desenvolvimento do Pafs, proveniéncia
municipal, nimero de filhos no ensino superior por conta prépria.

3. O processo de seleccio é da competéncia de um jiri designado
pelo Ministro da Educacao e Valorizagao dos Recursos Humanos, a
cujo Presidente compete submeter a homologagao ministerial o
resultado final do concurso.

4. Em caso de duvida sobre as informacoes prestadas, o juri
podera proceder a um inquérito social, visando o esclarecimento de
factos ou dados de carédcter especifico relevante.
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’ Artigo 14°

(Sequéncia de atribuicio de bolsas)
1. As bolsas de mérito serdo as primeiras a ser atribuidas.

2. As bolsas sobrantes serdo atribuidas aos candidatos melhor
classificados da lista seriada, na seguinte sequéncia:

a) Candidatos em situagdo econémica particularmente dificil;
b) Candidatos portadores de deficiéncia fisica;

c) Bolsas de cardcter desportivo, cultural e de participagao
civica

d) Candidatos emigrantes;

e) Candidatos provenientes dos municipios considerados no
admbito de equilibrio regional, melhor classificados na
lista seriada;

/) Candidatos das instituicées

g) Restantes candidatos.

3. Caso ndo haja candidatos habilitados no ambito das quotas,
elas nao serdo atribuidas;

4. Os candidatos nao seleccionados no ambito das quotas manter-
se-40 em concurso no ambito da lista geral

Artigo 15°
(Exclusido de concorrentes)
1. Para além dos casos em que, nos termos do presente
Regulamento, haja lugar & exclusao do concurso, constituem motivo
para exclusao, a todo o tempo:

a) Apresentacdo da candidatura fora do prazo estipulado;

b) Erros, inexactidées ou omissdes no preenchimento do
boletim de candidatura;

¢) Documentacdo incompleta;

d) Falsas declaracées;

e) Omissao de informacées

Artigo 16°
(Reclamacgio)
1. Feita a pré-seleccao sera fixada lista proviséria da qual podem

os candidatos apresentar reclamacio, no prazo maximo de cinco
dias uteis apds a sua divulgacdo, mediante exposicio dirigida ao

Ministro da Educagdo e Valorizacdo dos Recursos Humanos
acompanhada de cépia do recibo de candidatura.

’n

2. A Direcgdo-Geral do Ensino Superior e Ciéncia facultar4,
através da Direccao de Formagdo e Qualificacdo de Quadros, a todo
o candidato que o solicite, a transcricao de contetido relevante do
seu processo de seleccdo e seriacdo.

3. A reclamacao pode ser accionada por iniciativa do candidato
> ou seu representante legal ou por denuncia de qualquer pessoa.

4. A reclamacao é entregue em mao, no servico onde o reclamante
apresentou a candidatura.

5. Sao liminarmente rejeitadas as reclamacdes nao
acompanhadas do recibo de candidatura ou nao fundamentadas,
bem como as que ndo sejam recebidas no local referido no nimero
anterior e dentro do prazo fixado.

6. As decisoes sobre as reclamacoes que nao hajam sido
liminarmente rejeitadas nos termos do ntumero anterior sio
proferidas no prazo de quinze dias tteis e notificadas ao recorrente

através de uma nota que lhe serd entregue pessoalmente ou ao
seu representante.

7. As decisoes a que se referem o nimero anterior podem revestir
a forma de confirmagao do resultado, alteracdo do resultado,
suspensao da atribuicdo para averiguacio, revogacio da atribuigéo.

8. A rectificagao abrange o candidato em que o erro foi detectado,
podendo ter efeitos em relagdo aos restantes candidatos.

Artigo 17°
(Resultado final e sua divulgacio)

Apos homologagao ministerial, o resultado final é tornado publico
através de listas nominais publicadas no Boletim Oficial e afixadas
no local onde o estudante procedeu a candidatura ou noutro a
indicar pela Direc¢do-Geral do Ensino Superior e Ciéncia;

a) O resultado final do concurso exprime-se através de uma
das seguintes situagdes:

— Atribuido (par estabelecimento/curso);
— Nao atribuido;
— Excluido da candidatura.

b) Das listas afixadas constam, relativamente a cada estudante
que se tenha apresentado a concurso:

— Nome;
— Numero de inscrigéo;
— Resultado final.

¢) A mencdo da situagdo de excluido da candidatura carece de
ser acompanhada da respectiva fundamentagio legal.

Artigo 18°
(Encerramento do concurso)

Com a atribuigéo e publicac¢io das listas definitivas fica encerrado
o concurso nacional de bolsas de estudo 2005/06.

Artigo 19°
(Devolucao dos processos)

1. Encerrado o concurso, fieam os processos dos nao contemplados
a disposicao dos candidatos que devem proceder ao seu
levantamento nos locais de candidatura, dentro do prazo que for
estipulado.

2. Findo esse prazo serao destruidos.

Direcgao-Geral do Ensino Superior e Ciéncia, na Praia, aos 6 de
Maio de 2005. — O Director-Geral, Manuel Nascimento de Carvalho.

ANEXO A QUE SE REFERE O N° 2 do ARTIGO 12°

A ponderacao é calculada em conformidade com as tabelas
seguintes:

1. Nota de Candidatura (NC)
a) Se for exigida uma disciplina nuclear: (S x 0,50) + (N x 0,50)

b) Se forem exigidas duas disciplinas nucleares :
(N1 x 0,25) + (N2 x 0,25)

(S x 0,50) +

Sendo

S = classifica¢ao final do curso de ensino secunddrio, na escala
inteira de 0 a 200

N, N1 e N2 = classificacdes, na escala inteira de 0 a 200, das
disciplinas nucleares exigidas

Obs.: Todos os cdlculos intermédios sdo efectuados sem
arredondamento.
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2. Rendimento Familiar (RF) ] .
Linguistica e Linguistica
Valores em Letras duc
contos >de0a2 | >de25a50 | >de50a75 | >de75a100 |>de 1002150 Tradugao
Dot 6 1 © 10 8 Gestdo de Equipamentos
ta 1 Educa-
3. Numero de Filhos no Ensino Superior por conta G_es a0 e P_aneamento e B,
Cok . N . |cao/Formacéao
prépria Ciéncias Soci-
ais e Aplicadas |Gestdo e Planeamento em Turismo
N° de Filhos no ESup 1 2 3
Gestdo de Novas Tecnologias
Pontos 10 12 14
Ciéncias Actuariais
4. Equilibrio Regional (ER .
quilibrio Regional (ER) Gestao de Transportes Maritimos e Aéreos 14
Concelhos . Novas Tecnologias de Comunicacéo
Sta. Cruz Computacao
Mosteiros 14 Informatica
Sal Radio Electrénica -
Porto Novo Sanitdria
B ] Transportes
Sao Domingos E hari
ngeniarias Produgdo Industrial
Sao Filipe
Pescas
Tarrafal .
Ambiente
Brava 13 Administracgdo Publica e Autdrquica
Sao Miguel Biblioteconomia (C. Documentais)
Maio Ciéncias da Educacao
Santa Catarina Comunicagdo e Relagdes Publicas
Séio Nicolau Cltncias Sopi- [T oo0eas
oo - ais e Aplicadas |Fiscalidade
Gestao do Territério 12
Boa Vista
Gestdo e Planeamento de Recursos
Ribeira Grande Humanos <
Praia B 11 Gestdo Hospitalar
Sio Vicente Planeamento Regional e Urbano
Publicidade e Marketin
5. Prioridade do Curso (PC) 5
g — Tecnologias de Comunicagdo au-
Cursos Pontos divvisial
A_rtes e expressoes Todos Cartogrifica
Fisica Engenharias |Territério
Ciéncias exac- | Geologia Topogréfica
tas e da Terra =
Geociéncias Outros 10
Matematica Direccio-Geral do Ensino Superior e Ciéncia, na Praia, aos 6 de
X Maio de 2005. — O Director-Geral, Manuel Nascimento de Carvalho.
Meteorologia
| Probabilidade e estatistica s
L
Quimica .
- 16 Direc¢ao de Recursos Humanos
Nutrigao
Ci(“?ncias da| Medicina Dentaria Despacho de S. Ex* o ex-Ministro da Educagéao e Valorizagéo
Saude de Recursos Humanos:
Educacdo Especial e Reabilitagao
Optometria e Ciéncias da Visao 1z 16 sle Besennbro de 2003
Terapéutica da Fala Isabel de Almeida Lima Lobo, técnica superior, referéncia 13, escaldao
A, de nomeacdo definitiva, em servi¢o na Delegagao do Ministério
Terapéutica Ocupacional da Educacgdo e Valorizagdo de Recursos Humanos do Concelho
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de Sao Vicente, nomeada para, em comissao de servico, exercer
o cargo de professora do ensino secunddrio principal, referéncia
10, escaldo A, nos termos da alinea d) do n°® 3 do Artigo 39°, do
Decreto-Legislativo n° 7/98, de 28 de Dezembro, conjugados com
osn’ 3 e 4 do Artigo 13° da Lei n° 102/1V/93, de 31 de Dezembro,
ficando colocada na Escola Industrial e Comercial do Mindelo.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na Divisdo 10.16.10,
Cl. Ec. 03.01 04.04 do or¢amento do Ministério da Educacao e
Valorizacao dos Recursos Humanos. — (Visado pelo Tribunal de
Contas em 6 de Abril de 2005).

De 25 de Abril de 2005:

André Domingos Varela Sanches, professor do ensino secundério,
referéncia 1, escaldo A, em exercicio de fun¢ées na Escola
Secunddria dos Mosteiros, ilha do Fogo, aplicada a pena de
demissao nos termos da alinea ¢) do n° 4 do artigo 75°, da EDP,
conjugado com o n° 1, do artigo 28° do Estatuto Disciplinar dos
Agentes da Administragdo Publica.

RECTIFICACAO

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n°
27/2003, II Série de 16 de Julho, o despacho referente & progressao
do professor primadrio, referéncia 3, escaldao B, José Maria Almada
Fernandes, da Delegacdo do Ministério da Educacio e Valorizagao
de Recursos Humanos, do concelho de Santa Catarina, para o
escaldo C, pelo que, de novo se publica na integra:

Onde se lé:

José Maria Almada Fernandes, professor do ensino bdsico
integrado, referéncia 7, escaldo C, para escaldao D.

Deve ler-se:

José Maria Almada Fernandes, professor primério, referéncia
3, escalao B, para escalao C.

Direc¢do de Recursos Humanos do Ministério da Educacéo e
Valoriza¢do dos Recursos Humanos, na Praia, dos 10 de Maio de
2005. — O Director, Ulisses Monteiro.

o§o

MINISTERIO DO TRABALHO
E SOLIDARIEDADE

Direc¢ao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Despacho de S. Ex* 0 Ministro do Trabalho e Solidariedade:
De 20 de Abril de 2005:

Orlando Nascimento Lima, delegado regional da Inspeccao-Geral
do Trabalho em Sao Vicente, dada por finda a comissio de servico
que vinha exercendo no referido cargo, com efeitos a partir de
30 de Abril de 2005, nos termos do n° 10, artigo 6° do Decreto-
Lei n°® 13/97 de 1 de Julho.

Direcgao-Geral do Planeamento, Orcamento e Gestdo do
Ministério do Trabalho e Solidariedade, na Praia, aos 20 de Abril de
2005. — O Director-Geral, Silvino Amador.

MINISTERIO DA ECONOMIA,
CRESCIMENTO E COMPETITIVIDADE

Direc¢éo de Administracao

Despacho conjunto da S. Ex* o Ministro da Economia,
Crescimento e Competitividade e Ministro das Finangcas,
Planeamento e Desenvolvimento Regional:

Com vista a rectificagdo de um equivoco verificado na classifica¢io
e denominacao do empreendimento turistico “Pensdo da Baia”
matéria de um despacho conjunto de atribuicao de utilidade turistica,
publicada no Boletim Oficial de 5 de Margo de 2003, 2* Série, vem
a Direccao-Geral do Desenvolvimento Turistico, fazer a rectificagao,
cujo teor passa a ser o seguinte:

Tendo o Sociedade “DMT — Delhumeau Maria & Tatiana, Cabo
Verde, Lda.”, requerido o estatuto de Utilidade Turistica a favor do
estabelecimento turistico denominado “POUSADA MONTE CARA”,
sito Lazareto - Ilha de Sao Vicente ;

Tratando-se de um projecto or¢ado em sessenta milhdes de
escudos Cabo-verdianos e que ird criar mais 7 novos postos de
trabalho;

Atendendo que este empreendimento ird contribuir com mais
20 camas para o aumento da capacidade de alojamento da Ilha de
Sao Vicente;

Tendo em conta a sua qualidade arquitecténica,

Declaramos:

E atribuido, a titulo prévio, o Estatuto de Utilidade Turistica &
“POUSADA MONTE CARA?”, nos termos do n° 2 do artigo 4° da Lei
n°® 42/IV/92 de 6 de Abril.

Direccdo de Administragdo do Ministério da Economia,

Crescimento e Competitividade, na Praia, aos 5 de Maio de 2005. —
A Directora Administrativa, Barbara Lima.

o$o

MINISTERIO DA REFORMA
DOESTADO
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Direccao-Geral da Administracao Publica

Despacho de S. Ex* o Ministro da Reforma do Estado e da
Administra¢ido Publica:

De 23 de Margo de 2005:

Arlindo Monteiro Lopes da Costa, professor do ensino secunddrio
de primeira, referencia 8 escaldo A, do Liceu “Constantino
Semedo”, em comissdo eventual de servico, conforme a
publicagéo feita no Boletim Oficial 11 Série n° 11/2004 de 24 de
Margo, é prorrogada a referida comissdo, nos termos da alinea
a) n° 1 do artigo 4° e artigo 11° do Decreto-Lei n° 1/87, de 1 0 de
Janeiro, e na nova redacg¢do dada pela Resolugao n° 1Q/111/87, de
22 de Agosto, para frequentar o curso de mestrado em
Metodologia do Ensino de Portugués, na Universidade de Lisboa
- Portugal, por um periodo de 12 meses, com efeitos a partir de
Outubro de 2004. ' .

A despesa tem cabimento na dotacdo inscrita no cap. 1° Div. 8°
Cod. 03.01.01.02 da tabela do Ministério Educacio e Valoriza :do
dos Recursos Humanos do Orgamento vigente.
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Despacho de S. Ex* o ex-Secretaria de Estado da Reforma do
Estado e da Administracao Publica:

De 24 de Outubro de 2003:

Rosa Iolanda Carvalho Silva Fortes, oficial principal, referéncia 9,
escaldo C, do quadro de pessoal da Direccao-Geral de Estudos e
Reforma Administrativa, do Ministério da Reforma do Estado e
da Administragdo Publica, na situacao de licenca de longa
duracéao, desde 11 de Margo de 1995, reintegra o quadro de
origem, nos termos de artigo 50°, numero 1° do Decreto-
Legislativo n°® 3/93 de 5 de Abril.

A despesa tem cabimento na dotacdo inscrita na classificagao
econémica 03.62.01.02 do or¢amento vigente da entao Secretaria
de Estado da Reforma do Estado e da Administracao Publica. —
(Visado pelo Tribunal de Contas em 1 de Abril de 2005).

Despachos da Directora-Geral da Administragao Publica, por
delegacdo de S. Ex* o Ministro da Reforma do Estado e da
Administracao Publica:

De 8 de Dezembro de 2004:

Miguel Barbosa, ex-trabalhador, jornaleiro na ex-Obras Publica -
desligado de servigo para efeitos de aposentacao, nos termos do
artigo 5° n° 2 alinea b) do Estatuto de Aposentacao e da Pensao
de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/I11/89, de 30 de
Dezembro, com direito a pensdo anual de 45.106360 (quarenta
e cinco mil, cento e seis escudos e sessenta centavos), sujeita a
rectificacdo, calculada de conformidade com o artigo 37°, do
mesmo diploma, correspondente a 10 anos e cinco meses de
servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 18 de Outubro de 2004, de Director substituto da
Contabilidade Publica foi deferido o pedido de descontos para
compensacio de aposentagéo, referente aos periodos 6 meses e 18 dias.

O montante em divida, no valor de 4.858%00, (quatro mil,
oitocentos e cinquenta e oito escudos) poderd ser descontado em
10 prestacoes mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor
484$00 e as restantes no valor de 486$00. .

(Visado pelo Tribunal de Contas em 25 de Abril de 2005).

De 31 de Janeiro de 2005:

Joaquim José Santana, ex-técnico da ex-Direcgdo-Geral da
Conservacio de Solos Florestais e Engenharia Rural - desligado
de servico para efeitos de aposentagdo, nos termos do artigo 5°
n° 2 alinea a) do Estatuto de Aposentacdo e da Pensao de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de Dezembro,
por ter sido declarado incapaz para o exercer qualquer actividade
profissional de acordo com a opinido da Junta de Saude de
Barlavento, emitido em sessdo de 15 de Dezembro de 2004 e
homologado por despacho de S. Ex* o Ministro da Satide em 22
de Dezembro do mesmo ano, com direito a pensdo anual de
262.029$40 (duzentos e sessenta e dois mil, vinte e nove escudos
e quarenta centavos, sujeita a rectificagdo, calculada de
conformidade com o artigo 37°, do mesmo diploma,
correspondente a 25 anos e 2 meses de servico prestado ao
Estado, incluindo os aumentos legais.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 22 de Abril de 2005).

De 2 de Fevereiro:

Aldéleme do Nascimento Evora, professor do ensino secundario de
primeira, referéncia 9 escaldao A, exercendo em comissao

¥

ordindria de servico as funcdes de Director do Liceu “Ludgero
Lima” em Sao Vicente, desligado de servico para efeitos de
aposentacio, conforme publicacdo feita no Boletim Oficial 11
Série n° 30 de Junho de 2004 - concedida a aposentacao
definitiva, nos termos do-artigo 5° n° 1 do Estatuto de
Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensao anual de
1.082.274%$00 (um milhdo, oitenta e dois mil, duzentos e setenta
e quatro escudos), calculada de conformidade com o artigo 37°,
do Estatuto de Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia,
correspondente a 32 anos de servigo prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.

De 3:

José Manuel Mendes dos Santos, técnico profissional de 1° nivel de
referéncia 8, escalao E, da Direc¢do de Administragao do
Ministério do Ambiente Agricultura e Pescas, desligado de servigo
para efeitos de aposentagio, conforme publicacao feita no Boletim
Oficial n° 2/ 05 de 12 de Janeiro — concedida a aposentacao
definitiva, nos termos do artigo 5°, n° 2, alinea ) do Estatuto de
Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, por ter sido declarado
definitivamente incapaz para exercicio da sua profissao, de
acordo com opinido da Junta de Saude de Sotavento, emitido
em sessdo de 15 de Julho de 2004 e homologado por despacho
do Ministro da Satude de 23 de Julho de 2004, com direito a
pensdo anual de 557.920$32 (quinhentos e cinquenta sete mil,
novecentos e vinte escudos e trinta e dois centavos), calculada
de conformidade com o artigo 37°, com observancia no artigo
57° ambos do mesmo diploma, correspondente a 33 anos e 1
més de servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 25 de Abril de 2005).

De 14:

José Tomas Miranda, ajudante de servicos gerais, contratado da
Direccio dos Servigos de Administragao do Ministério das Infra-
estruturas e Transportes - desligado de servigo para efeitos de
aposentacdo, nos termos do artigo 5° n° 1 do Estatuto de
Aposentacdo e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n°® 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensdo anual de
202.200%$00 (duzentos e dois mil, duzentos escudos), sujeita a
rectificacdo calculada de conformidade com o artigo 37°, do
mesmo diploma, correspondente a 34 anos de servigo prestado
ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Indcio Ribeiro, ex-trabalhador, jornaleiro, desligado de servico para
efeitos de aposentacdo, nos termos do artigo 5° n° 1 do Estatuto
de Aposentacio e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela
Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensao anual
de 114.396%00 (cento e catorze mil, trezentos e noventa e seis
escudos), sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade com
o artigo 37°, do mesmo diploma, correspondente a 34 anos de
servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 7 de Fevereiro de 2005 da Directora da
Contabilidade Piblica, foi deferido o pedido de descontos para
compensacdo de aposentacdo por um periodo de 31 anos.

O montante da pensio no valor de 285.606800, (duzentos e
oitenta e cinco mil, e seiscentos e seis escudos) podera ser
descontado em 220 prestacoes mensais e consecutivas, sendo a
primeira de 1.344$00 e as restantes de 1.289$00.

Esta pensio deverd ser dividida proporcionalmente e da
seguinte forma:

Orcamento do Estado.........ccccooiininnnn, 104.303$00.

Orcamento da Camara Municipal da Praia, 10.093$00, com a
autorizacdo da Secretaria Municipal de Sao Domingos de proceder
os descontos das quotas em atraso.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 29 de Abril de 2005).

2005

ﬁ



II SERIE — N©

19 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 18 DE MAIO DE 2005 385

De 21:

Armindo Amado Silva, ajudante servigos gerais, da Direc¢do-Geral

das Alfandegas — desligado de servico para efeitos de
aposentacdo, nos termos do artigo 5°, n° 2, alinea &) do Estatuto
de Aposentacdo e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela
Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensdo anual
de 228.031$42 (duzentos e vinte e oito mil, trinta um escudos e
quarenta e dois centavos), sujeita a rectificacio, calculada de

" conformidade com o artigo 37°, do mesmo diploma,
correspondente a 32 anos e 5 meses de servico prestado ao
Estado, incluindo os aumentos legais.

Geralda Julia Rodrigues, ajudante servigos gerais, da Direccéo-

Geral das Alfandegas - desligado de servico para efeitos de
aposentacao, nos termos do artigo 5°, n° 2, alinea b) do Estatuto
de Aposentacao e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela
Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensdo anual
de 218.771$26 (duzentos e dezoito mil, setecentos e setenta e
um escudos e vinte e seis centavos), sujeita a rectificacéo,
calculada de conformidade com o artigo 37°, do mesmo diploma,
correspondente a 31 anos e 6 meses de servico prestado ao
Estado, incluindo os aumentos legais.

De 22:

Alberto Nunes Lobo, ex-aspirante do ex-quadro dos TACV, desligado

de servico para efeitos de aposentagdo, conforme publicacdo
feita no Boletim Oficial II Série n° 48 de 2 de Dezembro de 2002
- concedida a aposentacdo definitiva nos termos do artigo 5°, n°
2, alinea a) do Estatuto de Aposentacdo e da Pensdo de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de Dezembro,
por ter sido declarado definitivamente incapaz para exercicio da
sua profissdo, de acordo com opinido da Junta de Satude de
Sotavento, emitido em sessdo de 4 de Outubro de 2001 e
homologado por despacho do Ministro da Satide em 16 do mesmo
més e ano, com direito a pensdo anual de 150.244$60 (cento e
cinquenta mil, duzentos vinte e quatro escudos e sessenta
centavos), calculada de conformidade com o artigo 37°,
correspondente a 20 anos e 4 més de servico prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.

De 1 de Margo:

Fulgencio da Silva, subchefe principal, referencia 7 escalao A, da

Guarda Fiscal, desligado de servigo para efeitos de aposentacao,
conforme publicagao feita no Boletim Oficial 11 Série n°® 11 de
24 de Margo de 2004 — concedida a aposentacdo definitiva, nos
termos do artigo 5°, n° 1 do Estatuto de Aposentacio e da Pensao
de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de
Dezembro, conjugado com o artigo 64° dos Estatutos do Pessoal
Policial da Guarda Fiscal, aprovados pelo Decreto Legislativo n°
1/03 de 1 de Setembro com direito a pensao anual de 865.025%$00
(oitocentos e sessenta e cinco mil, e vinte e cinco escudos),
sujeita a rectificacao, calculada de conformidade com o artigo
37°, do mesmo diploma, correspondente a 30 anos de servico
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

OBS: Incluindo os aumentos de 1 %, e 2% concedidos as classes

inactivas dos anos de 2004 e 2005, respectivamente.

Pedro Mendes Tavares, agente principal, referencia 3 escalao D, da

Guarda Fiscal, desligado de servigo para efeitos de aposentacio,
conforme publicagao feita no Boletim Oficial 11 Série n° 11 de
24 de Margo de 2004 - concedida a aposentacido definitiva, nos
termos do artigo 5°, n° 3 do Estatuto de Aposentacio e da Pensao
de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de
Dezembro, conjugado com o artigo 64° dos Estatutos do Pessoal
Policial da Guarda Fiscal, aprovados pelo Decreto-Legislativo n°
1/03 de 1 de Setembro com direito a pensdo anual de 663.960$00
(seiscentos e sessenta e trés mil, novecentos e sessenta escudos),
sujeita a rectificacdo, calculada de conformidade com o artigo
37°, do mesmo diploma, correspondente a 30 anos de servico
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

OBS: Incluindo os aumentos de 1 %, e 2% concedidos as classes

inactivas dos anos de 2004 e 2005, respectivamente.

Dionisio Alfredo Livramento, agente principal, referencia 3, escalio
D, da Guarda Fiscal, desligado de servi¢o para efeitos de
aposentagao, conforme publicacao feita no Boletim Oficial 11
Série n° 19 de 2 de Janeiro de 2004 - concedida a aposentacdo
definitiva, nos termos do artigo 5°, n° 1 do Estatuto de
Aposentacao e da Pensio de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n’ 61/111/89; de 30 de Dezembro, conjugado com o artigo 64° dos
Estatutos do Pessoal Policial da Guarda Fiscal, aprovados pelo
Decreto-Legislativo n® 1/03 de 1 de Setembro com direito a penséo
anual de 663.960$00 (seiscentos e sessenta e trés mil, novecentos
e sessenta escudos), calculada de conformidade com o artigo
37°, do mesmo diploma, correspondente a 34 anos de servico
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

OBS: Incluindo os. aumentos de 1%, e 2% concedidos as classes
inactivas dos anos de 2004 e 2005, respectivamente.

Maximiano Maria Mercedes Faria, agente principal, referencia 3,
escaldo D da Guarda Fiscal, desligado de servico para efeitos de
aposentacao, conforme publicagdo feita no Boletim Oficial 11
Série n° 22 de 23 de Junho de 2004 - concedida a aposentagéo
definitiva, nos termos do artigo 5° n° 3 do Estatuto de
Aposentagao e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n® 61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com o artigo 64° dos
Estatutos do Pessoal Policial da Guarda Fiscal, aprovados pelo
Decreto-Legislativo n® 1/03 de 1 de Setembro com direito a pensdo
anual de 663.960$00 (seiscentos e sessenta e trés mil, novecentos
e sessenta escudos), sujeita a rectificacdo, calculada de
conformidade com o artigo 37°, do mesmo diploma,
correspondente a 30 anos de servigo prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.

OBS: Incluindo os aumentos de 1%, e 2% concedidos as classes
inactivas dos anos de 2004 e 2005, respectivamente.

De 2:

Maria Delfina Monteiro, escriturdria dactilografa, referéncia 2,
escaldo C, da Direcc¢do-Geral dos Transportes Rodovidrios do
Ministério das Infra-estruturas e Transportes -desligado de
servico para efeitos de aposentagdo, nos termos do artigo 5° n°
2 alinea a) do Estatuto de Aposentacdo e da Pensédo de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
por ter sido declarado incapaz para o exercer qualquer actividade
profissional de acordo com a opinido da Junta de Saude de
Barlavento, emitido em sessdo de 23 de Junho de 2004 e
homologado por despacho de S. Ex* o Ministro da Satdde em 2 de
Julho do mesmo ano, com direito a pensdo anual de 172.670$00
(cento e setenta e dois mil, seiscentos e setenta escudos sujeita
a rectificacdo, calculada de conformidade com o artigo 37°, do
mesmo diploma, correspondente a 25 anos e 8 meses de servico
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

De 8:

Alberto Tavares de Carvalho, ex-trabalhador, jornaleiro da
Capitania dos Portos da Praia - desligado de servico para efeitos
de aposentacao, nos termos do artigo 5° n® 2 alinea &) do Estatuto
de Aposentacao e da Penséo de Sobrevivéncia, aprovado pela
Lei n® 611111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensao anual
de 69.283300 (sessenta e nove mil, duzentos e oitenta e trés
escudos), sujeita a rectificacdo, calculada de conformidade com
o artigo 37°, do mesmo diploma, correspondente a 16 anos e
sete meses de servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos
legais.

Por despacho de 1 de Margo de 2005, do Director substituto da
Contabilidade Publica foi deferido o pedido de descontos para
compensacao de aposentacado, referente aos periodos 16 anos.

O montante em divida, no valor de 108.864%00, (cento e oito mil,
oitocentos e sessenta e quatro escudos) podera ser descontado em
100 prestagoes mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor
1.053$00 e as restantes no valor de 1.089$00.
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De 11:

Anténio Pedro Ramos, auxiliar de educador de infancia, referéncia
2, escaldo E, do Centro Juvenil “Nho Djunga” — desligado de
servico, para efeitos de aposentacgdo, nos termos do artigo 5° n°
2, alinea a), do Estatuto de Aposentacdo e da Pensao de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
por ter sido declarado incapaz para o exercicio de qualquer
actividade profissional de acordo com o parecer da Junta de
Saude de Barlavento, emitido em sessdao de 4 de Janeiro de
2004 e homologado por despacho de S. Ex* o Ministro da Saude
em 20 de Fevereiro do mesmo ano, com direito a pensao anual
de 246.728%40 (duzentos e quarenta e seis mil, setecentos e
vinte e oito escudos e quarenta centavos) sujeita a rectificacao,
calculada de conformidade com o artigo 37°, do Estatuto de
Aposentacdo e da Pensao de Sobrevivéncia, conjugado com o
artigo 81°, do Decreto-Legislativo n°® 212004, de 29 de Marco,
correspondente a 29 anos e 8 meses de servico prestado ao
Estado, incluindo os aumentos legais.

De 17:

Simplicio Fernandes Vaz, assistente administrativo, referéncia 6,
escaldo C, da Direccdao-Geral das Alfandegas — desligado de
servigo, para efeitos de aposentagao, nos termos do artigo 5°, n°
2, alinea b) do Estatuto de Aposentacao e da Pensao de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n°® 61/111/89, de 30 de Dezembro,
com direito a pensdo anual de 316.704$00 (trezentos e dezasseis
mil, setecentos e quatro escudos), sujeita a rectificacao, calculada
de conformidade com o artigo 37°, do Estatuto de Aposentacao
e da Pensdo de Sobrevivéncia, correspondente a 34 anos de
servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 25 de Abril de 2005).

De 21:

Alice Cardoso, ex-trabalhadora Jornaleira da ex- Brigada de Estudos
e Construcdo de Estradas - desligado de servigo para efeitos de
aposentacio, nos termos do artigo 5° n° 2 alinea b) do Estatuto
de Aposentacgdo e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela
Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensao
proviséria anual de 58.152$00 (cinquenta e oito mil, cento e
cinquenta e dois escudos), sujeita a rectificagao, calculada de
conformidade com as disposigdes combinadas do artigo 37° do
mesmo diploma, correspondente a 13 anos e dois meses de
servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 21 de Dezembro de 2004, do Director substituto
da Contabilidade Publica, foi deferido o pedido de descontos para
compensacdo de aposentacdo, no periodo de 13 anos, 2 meses, no
montante em divida, no valor de 116.411$00, (cento e dezasseis
mil, quatrocentos e onze escudos) poderd ser amortizado em 120
prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 981 $00 e
as restantes de 970$00.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 21 de Abril de 2005).

José da Silva Rodrigues, ex.trabalhador, jornaleiro, corno auxiliar
de controle, na Direccio dos Servicos de Aguas Subterraneas,
desligado de servico para efeitos de aposentagdo, conforme
publicacio feita no Boletim Oficial 11 Série n° 14 de 21 de Abril
de 2004 -concedida a aposentacao definitiva nos termos do artigo
5° n° 2 alinea a) do Estatuto de Aposentagdo e da Pensao de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de Dezembro,
por ter sido declarado definitivamente incapaz para exercicio da
sua actividade profissional de acordo com opinido da Junta de
Saude de Setavento, emitido em sessdo de 24 de Julho de 2003
e homologado por despacho do Ministro da Saude em 30 do
~esmo més e ano, com direito a pensdo anual de 98.513$90

~ata e oito mil, quinhentos e treze escudos e noventa

~,_calculada de conformidade com o artigo 37°,

correspondente a 22 anos e 1 més de servigo prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 25 de Abril de 2005).

As despesas tém cabimento na dotagdo inscrita no cap. 1°, divisao
15°, c¢6d. 35.03.01.01 do orgamento vigente.

Despacho do Director substituto da Contabilidade Publica
por sub-delegacdo da S. Ex" o Ministro das Financas e
Planeamento:

De 9 de Margo de 2005:

Jodo da Fonseca Alves, na qualidade de vidvo e representante das
filhas menores e da mae de Maria de Fatima Fortes Cruz Alves,
que foi professora do Ensino Bdsico Integrado, referencia 7,
escalao C, da Delegacdo do Ministério da Educacdo, em Sao
Vicente, falecida em 13 de Outubro de 2004, fixada ao abrigo do
disposto nos artigos 64°, 65° e 72° do Estatuto de Aposentacéo e
da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n°® 61/111/89, a
pensdo de sobrevivéncia anual de 217.896300, (duzentos e
dezassete mil, oitocentos e noventa e seis escudos) com efeito a
partir de 13 de Outubro de 2004.

Beneficiou do Estatuto do pessoal Docente e do Decreto-Lei
n°® 5/2005.

A esta pensao deverdo ser descontada as quantias de 208.228%$70
e 34.704$00 para compensacdo de aposentacao e sobrevivéncia,
amortizaveis em 270 e 120 presta¢des mensais, sendo as primeiras
de 775$90 e 290$00 e as restantes de 771$20 e 289$20,
respectivamente.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 1 de Abril de 2005).

De 14:

Maria Nascimento Monteiro, na qualidade de mae de Leonel de
Jesus Garcia, que foi agente da Policia Maritima da Capitania
dos Portos de Sotavento, referencia 5, escalao B, do Ministério
das Infraestruturas e Transportes, falecido em 10 de Novembro
de 2004, fixada ao abrigo do disposto nos artigos 64°, 65-° e 72°
do Estatuto de Aposentacdo e da Pensao de Sobrevivéncia,
aprovado pela Lei n® 61/111/89, a penséo de sobrevivéncia anual
de 192.048%$00, (cento e noventa e dois mil, quarenta e oito
escudos) com efeito a partir de 10 de Novembro de 2004.

-(Visado pelo Tribunal de Contas em 4 de Abril de 2005).

Beneficiou dos n° 1 e 2 do artigo 69° do Estatuto de Aposentacao
e da Pensido de Sobrevivéncia, e do Decreto-Lei n°® 5/05.

De 4 de Abril:

Francisca Joana da Cruz Salomao, na qualidade de vituva de Antédo
Rafael Salomao, que foi chefe de trabalho principal da Direc¢ao
Regional do Ministério das Infra-estruturas e Transportes,
falecido em 24 de Novembro de 2004, fixado ao abrigo do disposto
nos artigos 64°, 65-° e 72° do Estatuto de Aposentacdo e da
Pensio de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n® 61/111/89, a pensao
de sobrevivéncia anual de 231.936%00, (duzentos e trinta e um
mil, novecentos e trinta e seis escudos) com efeito a partir de 24
de Novembro de 2004.

Beneficiou do n°® 5/05.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 29 de Abril de 2005).

As despesas tém cabimento na verba da Org. 10.12, Div. 14°-
Enc. comuns, e Codigo 3.05.03.01.02 do or¢amento vigente do
Ministério das Financas e Planeamento.

Direc¢ao-Geral da Administracao Publica na Praia, aos 5 de Maio
de 2005. — A Directora-Geral por Substituicao, Edna Daniel Veiga
Tavares Moreira.

&
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MINISTERIO DAS FINANCAS
E PLANEAMENTO

Direcgao de Administracao
Despacho de Sao Ex* o Ministro das Financas e Planeamento:
De 28 de Abril de 2005:

Joao Leal Mendes, técnico verificador tributdrio, referéncia 11,
escaldao A, do quadro da Direcgdo-Geral das Contribuigdes e
Impostos, do Ministério das Financas e Planeamento, concedido
licenca sem vencimento de longa duragdo por um (1) ano, nos
termos do ponto 1 dos artigos 47° e 48° do Decreto-Legislativo
n° 3/93, de 5 de Abril, com efeitos a partir de 16 de Novembro
de 2004.

De 5 de Maio:

O Decreto-Lei n® 19/99, de 16 de Abril, que aprova a extin¢do da
Companhia Nacional de Navegaciao ARCA VRDE, E.P., prevé no
seu artigo 12° que o Estado poderd reservar para si, do patriménio
da empresa, a titularidade de bens e direitos, mediante despacho
do membro do Governo que tem a seu cargo as privatizagdes.

Considerando a necessidade de reserva de alguns bens méveis e
iméveis pertencentes a extinta Companhia Nacional de Navegacio
ARCA VERDE, E.P., necessérios a prossecucdo das actividades de
alguns servicos do Estado.

Assim, nos termos do disposto no artigo 12° do Decreto-Lei n® 19/
99, de 16 de Abril, determino o seguinte:

1. Sao reservados, para o Estado, do patriménio da extinta ARCA
VERDE, E.P., os seguintes bens iméveis:

- Prédio da antiga Delegacdo da empresa na Praia, prédio
urbano de 2° andar, sito na Rua 5 de Julho, inscrito na
matriz predial e urbana da Freguesia de Nossa Senhora
da Graca sob o niimero dois mil, quatrocentos e noventa
e dois;

— Oficina de Sao Vicente, prédio urbano de 1° andar, sito na
Avenida Che Guevara, inscrito na matriz sob o nimero
quinze mil, trezentos e trés;

2. Sao reservados, igualmente, para o Estado quaisquer outros
bens méveis existentes nos edificios descritos no n° 1.

3. E revogado, na parte que respeita ao destino a dar aos bens
imdveis pertencentes a extinta ARCA VERDE, E.P., o despacho
conjunto dos Ministros das Financas e do Turismo, Transportes e
Mar, de 22 de Margo de 2000.

Considerando que o prédio aonde funcionava a antiga sede, em
Sao Vicente, da extinta Companhia Nacional de Navegacio ARCA
VRDE, E.P., - apesar de ter sido integrado, aquando da sua criacéo,
no patrimoénio dessa empresa - pertencia ao patriménio da
igualmente extinta Companhia Geral de Transportes Maritimos
(CGTM), empresa essa que, por seu,turno, resultou da
transformacéo da Companhia Maritima de Navegacdo Guine Cabo
Verde;

Atendendo a que, nao obstante nio ser o Estado o tnico
accionista da CGTM, era o maioritario;

Tendo em conta que se encontra em fase de conclusao a liquidagao
da ARCA VERDE e que necessdrio se toma assegurar a

administracao do imével da antiga sede da ARCA VERDE, E.P., em
Sao Vicente.

Determino o seguinte:

1. O Prédio da antiga sede da extinta ARCA VERDE, E.P.,
prédio urbano de andar nobre, sito na Rua Senador
Vera-Cruz, Mindelo, inscrito na matriz predial e urbana
da Freguesia de Nossa Senhora da Luz, sob o n° dois
mil e doze é transferido para a posse do Estado;

2. A administracao do imével citado no n° 1 serd assegurada
pela Direccao-Geral do Patriménio do Estado.

Despacho do Director do Hospital “Dr. Agostinho Neto”™:
De 2 de Maio de 2005:

Maria Socorro Monteiro Miranda, Ajudante Servicos Gerais, do
Ministro das Finangas e Planeamento, homologado o parecer da
Junta de Satde de Sotavento, em 4 de Setembro de 2005, que é
do seguinte teor.

“Pode retomar a sua actividade profissional evitando
actividades que exijam esforgo fisico”.

Direcgdo de Administragdo do Ministério das Financas e

Planeamento, na Praia, aos 9 de Maio de 2005. — A Directora de
Administragao, Albertina Rocha Costa.

o§o

MUNICIPIO DO MAIO

Camara Municipal

Despacho da S. Ex* o Presidente da CAmara Municipal do
Maio:

De 9 de Margo de 2005:

Agnelo Boaventura Silva Jorge, técnico adjunto, referéncia 11,
escaldo A, do quadro privativo da CAmara Municipal do Maio,
ora exercendo as fungdes de assessor do Presidente da Camara
Municipal do Maio, progredido e promovido ao cargo de técnico
adjunto principal, referéncia 12, escalao B, ao abrigo do disposto
na alinea b) do artigo 10° do Decreto-Legislativo n°13/97, de 1 de
Julho, conjugados com os artigos 20° e 21° do Decreto-Lei n° 86/
92, de 16 de Julho

Sem encargos financeiros adicionais para o orcamento municipal.

De 30:

Ilda Rocha Barbosa, técnico adjunto, referéncia 11, escaldao A, do
quadro privativo da Cadmara Municipal do Maio, progride para o
Escalao B da mesma referéncia, nos termos dos artigos 21° e
22° do Decreto-Lei n° 86/92 de 16 de Julho, conjugados com os
artigos 3° e 4° do Decreto--Regulamentar n° 13/93 de 30 de
Agosto. O mesmo produz efeitos a partir de 1 de Abril de 2005.

Isento do visto do Tribunal de Contas, nos termos da alinea
0) do n°1 do artigo14° da Lei n° 84/IV/93, de 12 de Julho.

As despesas tem cabimento na dotagdo inscrita no capo 5°, artigo
45°, n° 1 do orcamento municipal em vigor. — (Isento do visto do
Tribunal de Contas, ao abrigo da alinea o) do n° 1 do artigo 14 da lei
n° 84/IV/93 de 12 de Julho).

Camara Municipal do Maio, aos 30 de Marco de 2005. — O
Presidente, Manuel Ribeiro.
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MUNICIPIO DE SANTA CATARINA

Assembleia Municipal

Ao abrigo do artigo 10°, n° 2, alinea p), do Regimento da
supracitada Assembleia que, na sua 2° reunido ordindria de 1 a 2 de
Fevereiro de 2005, decidiu, por unanimidade, fixar a senha de
presenca para os deputados no valor de 5.000$00 (cinco mil escudos).

Camara Municipal de Santa Catarina, aos 5 de Maio de 2005. — [0)
Secretdrio, Fernando Gomes Moreira.

o§o

MUNICIPIO DE SAO VICENTE

Camara Municipal
Despacho de S. Ex* o Presidente da Camara, em exercicio:
De 28 de Dezembro de 2004:

Avenino Pedro Chantre Lopes da Silva, técnico superior, referéncia
13, escaldo A, do quadro do Municipio de Sao Vicente, licenciado
em Administracdo nomeado em comissdo de servico, para nos
termos do disposto no artigo 3°, do Decreto-Lei n° 5/98, de 9 de
Marco, exercer o cargo de Secretdrio Municipal, nivel IV com
efeitos a partir de 3 de Janeiro de 2005.

Os encargos decorrentes da presente nomeacao tém cabimento
na dotagdo inscrita no capitulo 4°, artigo 38°, n° 1, do orcamento
municipal vigente. — (Visado Pelo Tribunal de Contas, em 24 de
Janeiro de 2005).

Camara Municipal de Sdo Vicente, aos 16 de Margo de 2005. — A
Directora de Servigos dos Recursos Humanos, Ricardina Silva
Andrade B. Gomes.

o$o

MUNICIPIO DO TARRAFAL

Assembleia Municipal

REGIMENTO DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL DO
TARRAFAL

Considerando a necessidade de se aprovar um novo regimento
por forma a responder ao normal funcionamento da Assembleia

Municipal;

Ao abrigo do Estatuto dos Municipios aprovado pela lei n.” 134/
1V/95, de 3 de Julho;

A Assembleia Municipal do Tarrafal delibera o seguinte:
CAPITULO I
Disposi¢coes Gerais
Artigo 1°
Natureza
A Assembleia Municipal do Tarrafal, adiante designada
Assembleia, é o 6rgdo deliberativo do Municipio, que tem por

objectivo a prossecucdo e a defesa dos interesses proprios do
Municipio e das suas populagdes no ambito da sua competéncia.

Artigo 2°

Competéncia da Assembleia Municipal
Além do previsto no artigo 81° da lei n.° 134/IV/95, de 3 de Julho,
n.° 3 do artigo 40° da Lei n.° 92/V/99, de 8 de Fevereiro, alterada pela
Lei n.° 118/V/2000, de 24 de Abril sdo competéncias da Assembleia

Municipal designadamente:

a) Apreciar nas sessdes ordindrias, informacao verbal do
presidente da Camara Municipal acerca das actividades

desenvolvidas desde a reunido anterior;

b) Aprovar as tabelas de taxas, multas, tarifas e emolumentos
municipais, salvo disposi¢ao legal em contrario;

c¢) Deliberar sobre os recursos interpostos de marcac@o de
faltas injustificadas aos seus membros;

d) Aprovar o respectivo plano de Actividade.
Artigo 3°
Sugestoes e Recomendacoes
1 Nao podem ser alteradas pela Assembleia Municipal mas apenas
apreciadas, aprovadas ou rejeitadas, carecendo, neste caso, da
devida fundamentacdo, as seguintes propostas apresentadas pela

Camara Municipal:

a) O Plano Anual de Actividades e o Or¢amento, bem como as
suas revisoes;

b) O Relatério de Actividades, o Balango e a Conta de
Geréncia anuais;

¢) O quadro do pessoal dos diferentes servicos do Municipio;

d) O nimero de Vereadores, a tempo inteiro ou a tempo
parcial, bem como a respectiva compensacgao.

CAPITULO I
Membros da Assembleia Municipal
Seccao I
Direitos, deveres e mandato
Artigo 4°
Direitos e Regalias
1- Sd0 nomeadamente direitos e regalias dos membros da
Assembleia municipal, além dos previstos no n.” 3 do artigo 2°, nos
artigos 6°, 14°, 15° da Lei n.°14/1V/91, de 30 de Dezembro, e dos
artigos 54°, 58° e 74° da Lei n.°134/IV/95, de 3 de Julho os seguintes:
a) Participar nas discussdes e nas votacgoes;
b) Apresentar pareceres, mogoes, requerimentos e propostas;
¢) Fazer perguntas & Camara Municipal sobre as actividades
desenvolvidas e sobre diversos assuntos de interesse
para o Municipio;
d) Requerer & Camara Municipal por intermédio da Mesa da
Assembleia municipal, qualquer documento para
consulta e todos elementos informativos que

considerem tteis para o exercicio do seu mandato;

e) Fazer requerimento ao presidente da Assembleia Municipal
durante os periodos em que nao se realizam as sessoes;

f) Desempenhar fungées especificas na Assembleia;

g) Invocar o regimento e apresentar reclamacoes, protestos
e contraprotestos;

i) Propor alteragdo do Regimento;
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J) Propor listas para a eleicao da Mesa definitiva da Assembleia;

k) Receber, através da Mesa da Assembleia Municipal, todos
os documentos respeitantes aos assuntos agendados e
bem assim a respectiva Ordem de Trabalhos.

2 - As perguntas e o requerimento a que se referem as alineas c)
e d) do n.® 1 sdo extensivos aos servicos auténomos e Institutos
publicos dos Municipios.

3. Para além dos direitos previstos no n.° 1, o Presidente da
Assembleia Municipal goza dos direitos previstos nos artigos 10° e
12° da Lei n.°14/IV/91, de 30 de Dezembro, artigo 13° e n.” 2 do
artigo16° da Lei n.° 128/V/97, de 23 de Julho

Artigo 5°
Deveres

1. Sao nomeadamente deveres dos membros da Assembleia,
além dos previstos no artigo 5° da Lei n.°14/1V/91, de 30 de Dezembro
» os seguintes:

a) Contribuir pela sua diligéncia para a eficacia e o prestigio
da Assembleia Municipal e, em geral para a observancia
do Regimento, da constituicdo e das demais leis da
Republica;

b) Manter em contacto com todos os servicos sediados no
Municipio, organiza¢des comunitarias e a populacao
em geral;

c¢) Devolver o cartao de identidade do Deputado Municipal a
Assembleia em caso de perda ou cessagdo de mandato;

d) Justificar as faltas por escrito dirigido 4 mesa no prazo de
dez dias a contar da data da sessdo ou da reunido em
que se verificaram.

Seccao 11
Mesa da Assembleia
Artigo 6°
3 Eleicao e composicao da Mesa

1. A Mesa é eleita pelo periodo do mandato e a sua composicdo é
a prevista no n.°1 do artigo 68° da lei n.° 134/1V/95, de 3 de Julho.

2. O Vice-presidente e o secretdrio sdo eleitos por listas
nominativas, nas quais constam os cargos a desempenhar pelos
respectivos candidatos, por escrutinic secreto e por maioria absoluta
de votos dos membros da Assembleia Municipal em efectividade de
funcoes.

3. A substituicdo do presidente da Assembleia ocorre nos termos
do artigo 71° do Estatuto dos Municipios.

4. Na auséncia do secretdrio, é designade pelo presidente um
dos membros da Assembleia para o substituir durante a reuniao,
ouvindo os grupos com assento na Assembleia.

5. Na auséncia simultdnea de todos ou da maioria dos membros
da mesa, a assembleia elege, por voto secreto, de entre os membros
presentes, o nimero necessario de elementos para integrar a mesa

- que vai presidir a reuniao.

Artigo 7°
Alteracao da Mesa

1. A renuncia do presidente, vice-presidente e do secretdrio ao
cargo torna-se efectiva com a sua comunicagdo ao plenario.

2. Se nos termos do numero anterior ocorrer vagas aos cargos
do presidente, Vice-presidente e/ou do secretario da mesa, a
realizacdo da eleicao dos novos titulares far-se-d por escrutinio
secreto.

Artigo 8°
Competéncia da Mesa.

1. Compete a Mesa organizar os trabalhos da Assembleia, de
conformidade com a lei e com o regimento, designadamente:

a) Propor o plano de actividades da Assembleia;

b) Relatar a verificacdo de poderes dos deputados da
. Assembleia municipal;

¢) Emitir parecer fundamentado sobre a perda de mandato,
nos termos do artigo 59° do Estatuto dos Municipios;

d) Instruir os processos de impugnac¢do da perda de mandato;

e) Decidir as questdes sobre interpretagédo e integraééo do
Regimento;

/) Proceder a marcacao das faltas e apreciar a justificagdo das
mesmas.

2. Das deliberacoes da Mesa cabe recurso ao Plendrio.
Artigo 9°
Competéncia do presidente da Assembleia

1- Para além do disposto no artigo 70 ° da lei n.® 134/ IV/95, de 3
de Junho, compete ainda ao Presidente da Assembleia Municipal.

a) Admitir ou rejeitar as propostas, reclamagdes e
requerimentos, verificada a sua regularidade
processual, sem prejuizo do direito de recurso dos
membros para a Assembleia no caso de rejeicao;

b) Promover a constituicdo de comissdes permanentes ou
eventuais e zelar pelo cumprimento dos prazos que lhe
forem determinados;

¢) Receber e encaminhar para a Ciamara Municipal ou para
as respectivas comissdes as representacdes ou
pretensoes dirigidas 4 Assembleia Municipal;

d ) Dar conhecimento ao plendrio do envio ao érgéo
competente do processo de perda de mandato e da
decisao que sobre ele venha a recair ;

e) Assegurar o cumprimento do regimento e das deliberacoes
da Assembleia;

f) Conceder a palavra aos membros da Assembleia e da
Camara Municipal e assegurar a ordem dos debates;

g) Dar oportuno conhecimento a Assembleia Municipal das
mensagens, informacoes, explicacées e convites que
lhe forem dirigidos;

h ) Pér a discussdao e votacao as propostas, as mocgoes e 0s
requerimentos admitidos;

i) Dar seguimento aos requerimentos apresentados pelos
deputados municipais £ pelos grupos representados;

J) Receber e encaminhar directamente e a tempo, todos os
pedidos de informacdo e de esclarecimento destinados
a Camara Municipal que qualquer membro da
Assembleia lhe apresentar nos intervalos entre as
sessoes, e fazer-lhe chegar as respectivas respostas;

!) Enviar a Camara Municipal os textos das deliberacoes
aprovadas;

m) Convocar a Camara Municipal para as sessdes da
Assembleia;

n) Assinar os documentos expedidos em nome da
Assembleia Municipal;

o) Regular os conflitos de competéncia entre as comissdes.
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2. Das decisoes do Presidente cabe recurso ao plendrio.
Artigo 10°
Competéncia do vice-presidente

Compete ao vice-presidente substituir o Presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Artigo 11°
Competéncia do Secretario

1. Compete ao secretdrio da mesa, de um modo geral, coadjuvar
o presidente no exercicio das suas funcdes e no expediente da
mesa, designadamente:

a) Secretariar as reunides, lavrar e subscrever as respectivas
actas;

b) Proceder & verificacao das presencgas nas sessoes, assim
como o quorum em qualquer momento e registar o
resultado das votagoes;

¢) Ordenar as matérias a submeter as votagoes;

d) Organizar as inscri¢des dos membros que pretendem usar
da palavra;

‘e) Assinar, em caso da delegacdo do poder do presidente, a
correspondéncia expedida pela Assembleia;

f) Servir de escrutinador e assegurar o apuramento do
resultado das votagdes, quando as houver;

g) Passar as certidoes requeridas.
Secgao III
Grupos e Conferencia dos Representantes
Artigo 12°
Grupos

1. Os membros da Assembleia eleitos por cada partido politico,
coligacao de partidos ou grupo de cidadaos eleitores podem constituir
— se em grupo nos termos da lei.

2. Ao eleito que seja tnico membro de um Partido, coligacdo de
partidos ou grupo de cidadaos eleitores sdo atribuidos os mesmos
poderes e direitos dos Grupos.

3. Podem organizar-se tantos grupos quantas as listas com
representacdo na Assembleia.

4. Os grupos organizados tém direito a informacao sobre os
assuntos de interesse Municipal.

5. Os membros que deixarem de integrar qualquer grupo
comunicam o facto ao Presidente da Assembleia e passam a exercer
o mandato como independentes

Artigo13°
Conferéncia de representantes

1.A conferéncia de representantes dos grupos é o érgao consultivo
do Presidente da Assembleia, que a preside.

2. A conferéncia dos representantes é constituida pelos
representantes de todos os grupos constituidos nos termos do artigo
anterior.

3. A Camara Municipal pode ser representzda na conferéncia
pelo presidente ou por um vereador, variicipaiiio nos debates, sem
direito ao voto.

4. O Presidente da Assembleia pode, se assim o entender,
convocar o Vice-presidente e o secretdrio da mesa para as reunioes
da conferéncia de representantes

Artigo 14°
Funcionamento
1. A Conferéncia reune-se sempre que for convocada pelo
Presidente da Assembleia, por iniciativa deste ou a pedido de
qualquer grupo politico.

2. Compete a conferéncia nomeadamente:

a) Pronunciar se sobre assuntos relacionados com o regular
funcionamento da Assembleia;

b) Propor a inclusdo de assuntos de interesse para o Municipio
no periodo da ordem do dia;

c¢) Emitir parecer sobre os demais assuntos que lhe sao
solicitados.

3. As decisoes da Conferencia sao consensuais. Na falta de
consenso, decide a maioria dos membros presentes, tendo o
Presidente voto de qualidade.

CAPITULO III
Funcionamento da Assembleia
Seccao I
Das Sessoes
Artigo 15°
Modalidades

1. A Assembleia Municipal redne-se em sessoes ordindrias e
extraordindrias.

2. As sessoes de instalacdo da Assembleia e CAmara Municipais
previstas nos artigos 45° e 48° sdo extraordindrias e de natureza
especial

Artigo 16°

Sessoes Ordinarias

A Assembleia Municipal retine-se em sessdes ordinarias nos
termos do artigo 75° do Estatutos dos Municipios e no més de Julho,

' para entre outros assuntos analisar as actividades da Camara

Municipal a meio percurso.
Artigo 17°
Convocacao das Sessdes

1. As sessdes sdo convocadas em obediéncia ao estlpulado no
artigo 77° do Estatuto dos Municipios.

2. As sessoes ordindrias da Assembleia Municipal sdo convocadas
com antecedéncia minima de 8 dias.

3. Exceptuam-se do numero anterior as reunides de urgéncia
que poderao ser convocadas pelo Presidente da Assembleia, por
iniciativa da caAmara, com pelo menos 24 horas de antecedéncia.

4. O Presidente da Assembleia efectuard a convocatéria das
sessoes extraordindrias, no prazo de 10 dias contados a partir da
solicitacdo das entidades mencionadas no n.° 2 do artigo 77° do
Estatuto dos Municipios, devendo a sessdo ter inicio nos vinte dias
seguintes.

5. Sempre que as reunides extraordindrias forem convocadas a
solicitac@o de eleitores, situacao prevista na alinea d) do n.” 2 do
artigo 77° do Estatuto dos Municipios, serdao exigidos certidoes
comprovativas da qualidade de cidadao recenseado na drea do
municipio, sob pena de indeferimento.

6. As reunidoes da Assembleia Municipal devem ser convocadas
para dias diferentes das reunides da camara, a fim de permitir a
necessdria colaboracao entre os dois 6rgaos.

2005
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Artigo 18°
Formalidades das Convocatoérias

1. As sessbes ordindrias e extraordindrias sdo convocadas pelo
Presidente da Assembleia Municipal através da carta dirigida a
cada um dos eleitos municipais.

2. A ordem dos trabalhos, a data, o local e a duragio das sessodes
anunciados na convocatéria dirigida aos eleitos municipais serao
também publicados pelo edital, afixado 4 porta da CAmara Municipal
e pelos meios de comunicacdo social de maior circulagéo.

3. Com a convocatoria das sessdes serdo enviados a cada deputado
os documentos considerados essenciais para a discussdo da ordem
dos trabalhos.

4. Outros documentos de suporte para a reuniao, eventualmente
nio remetidos nos termos previsto no numero anterior serdo postos
4 disposicao de todos os deputados para a consulta ou obtencio de
copias na sede da Assembleia Municipal.

Artigo 19°
Duracao da Sessao e reuniio

1. As sessdes da Assembleia Municipal ndo podem exceder trés
dias para as ordindrias e um dia, para as extraordindrias, salvo
quando a prépria plendria da Assembleia deliberar o seu
prolongamento até o dobro das duragées referidas.

2. Cada reunido da Assembleia Municipal terd a duragdo minima
de 3 horas, salvo se for esgotado a ordem de trabalhos antes daquele
tempo.

3. Entende-se por sessdo periodo durante o qual pode reunir a
Assembleia

4. Entende-se por reunido o conjunto dos trabalhos realizados
pela Assembleia no mesmo dia.

Artigo 20°
Publicidade

A publicidade das sessoes obedece o previsto no artigo 23° do
Estatuto dos Municipios.

Artigo 21°
Actas

1. E obrigatério o registo em actas o que de essencial se tiver
passado nas reunides, sendo aquelas elaboradas nos termos e forma
legalmente exigidas para a sua validade.

2. As actas serdo elaboradas pelo secretdrio da mesa da Assembleia
Municipal ou por quem o substituir, que as assinard juntamente
com o presidente e submetidas a aprovacdo do 6rgdo na reunido
seguinte salvo- o disposto no-n.® 2 do artigo 49° do Estatuto dos
Municipios.

3. Os membros da Assembleia poderdo propor as rectificagdes ao -

texto da redacg¢ao final da acta.

4. Ap6s a aprovagdo da acta, copias das mesmas sido distribuidas
aos grupos. politicos com assento na Assembleia municipal .

Artigo 22°
Local de funcionamento

1. As sessoes da Assembleia Municipal decorrem nos pagos do

Concelho do Tarrafal enquanto nao houver espago préprio para:-

este 6rgao deliberativo.

2. As sessoes da Assembleia Municipal poderdo decorrer noutra -

localidade do Concelho, por razdes relevantes e por deliberacio da
conferéncia de representantes.

Artigo 23°
Organizacio da sala de Reunides
1. Os membros da Assembleia municipal tomam lugar na sala
pela forma acordada entre o Presidente e os representantes dos

grupos politicos.

2. Na falta de acordo a que se refere o n.° 1 a deliberacéo é
tomada pelo plendrio.

3. Na sala de reunides, havera lugares reservados para os
membros do executivo camardrio.

Artigo 24°
Quorum

1. As reunides da Assembleia terdo lugar quando estiver presente
a maioria do nimero legal dos seus membros.

2. No caso de persisténcia da falta de quérum, apés sessenta
minutos sobre a hora do inicio da reunido, o presidente considera a
reunido sem efeito e no prazo de pelo menos quarenta e oito horas
convoca nova reunido que se efectuard com qualquer nimero de
membros, desde que superior a um terco.

3. Se o quérum deixar de existir no decurso da reuniio, aplica-se
o disposto no n.® 3 do artigo 47° do Estatuto dos Municipios.

4. Nas reunides nao efectuadas por inexisténcia de quérum,
haverd lugar ao registo das presencas, faltas e 4 elaboracio da
respectiva acta nos termos do artigo 50° do Estatutos dos Municipios.

5. O quérum da Assembleia pode ser verificado em qualquer
momento da reunido, por iniciativa do presidente ou de qualquer
dos seus deputados.

Artigo 25°

Continuidade das reunides:

1. As reunides s6 podem ser interrompidas pelos motivos
seguintes:

a) Intervalos;

b) Restabelecimento da ordem na sala;

¢) Falta de quérum;

d) Requerimento de cada Grupo politico representado, nio
podendo ser mais do que duas interrupcdes e exceder
quinze minutos por grupo e por reuniis.

2. Se qualquer grupo politico tiver excedido o tempo estabelecido
nos termos do nimero anterior, pode a mesa recusar-lhe o pedido
de interrupgao.

Seccao I1
Organizacao dos Trabalhos da Assembleia Municipal
Artigo 26°
Inicio e periodo de sessoes

1. A sessao inicia-se com:

a) A declaracdo da sua abertura pelo Presidente;

b) A verificagdo das presencas e do quorum,

¢) A aprovacao da proposta da ordem dos trabalhos;

d) A leitura resumida do expediente é prestagdo de
informagdes ou esclarecimentos que a Mesa cumpra

produzir; :

) A emissdo de votos de congratulacao, de saudacdo, de
protesto ou de pesar;
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f) A apresentacdo de recomendacgdes ou moc¢des sobre os
assuntos de interesse para o Municipio que sejam
apresentadas por qualquer membro da Assembleia;

g) A apreciagdo da suspensdo de mandato dos membros da
Assembleia e respectiva substituicao.

2. A sessdo processa-se em trés periodos:
a) Periodo da Intervengdo do Publico;
b) Periodo Antes da Ordem do Dia;
¢) Periodo da Ordem do Dia.
Artigo 27°
Periodo da intervenc¢ao publico

1. O periodo de “intervengdo do publico” deve versar sobre
assuntos relacionados com o Municipio e tem a duragdo mdxima de
trinta minutos.

a) Em cada sessdo os interessados em usar da palavra devem
fazer antes, sua inscricdo na mesa, referindo o nome e
morada;

b) S6 poderdo inscrever os cidadaos maiores de idade
residentes no Concelho ou néo sendo residentes, para
tratarem de assuntos de interesse concelhio;

¢) Os esclarecimentos solicitados serdo dirigidos 4 mesa da
Assembleia, e apreksentados de forma sucinta, nio
podendo exceder o limite de cinco minutos.

2. Findo o periodo da intervencdo do publico serdo concedidos
quinze minutos aos deputados inscritos para fazerem as
consideracoes sobre os assuntos focados.

3. Apés as consideracodes, serdo concedidos trinta minutos a
Camara Municipal para reagir em relacdo as intervencdes e
consideracgdes havidas.

4. Finda a reac¢do da Camara Municipal, o publico poder4 solicitar
esclarecimentos suplementares caso entender que as suas questdes
ndo foram suficientemente esclarecidas.

Artigo 28°
Periodo de antes da ordem do dia

1. O periodo de “antes da ordem do dia” sé ocorre nas sessdes
ordindrias e destina-se ao tratamento de assuntos gerais de
interesse para o Municipio.

2. O periodo de “Antes da Ordem do Dia” tem a duracdo maxima
de sessenta minutos, distribuido entre a CAmara Municipal e a
Assembleia, sendo a esta ultima proporcionalmente ao nimero de
deputados de cada grupo.

3. Quando o tempo referido no n.° 2 se mostrar manifestamente
insuficiente a Assembleia delibera a sua prorrogacao.

Artigo 29°
Periodo da ordem do dia

1.0 periodo da “ordem do dia” além da apreciacdo da acta da
sessdo anterior, destina-se a apreciacdo, discussdo e votagdo das
propostas constantes da mesma.

2. Cada assunto agendado terd a duracdo que for estabelecida
pela Mesa, que serd distribuida proporcionalmente ao niimero de
deputados de cada grupo assegurando-llies um tempo minimo de 5
minutos. i

3. O periodo da «ordem do dia» ndo pode ser preterido nem
interrompido, a ndo ser nos casos expressamente previsto no artigo
25° deste regimento ou por deliberacio da Assembleia.

Seccao 111
Uso da Palavra
Artigo 30°
Modo de usar a palavra

1. No uso da palavra o interveniente dirige-se ao Presidente e &
Assembleia.

2. O interveniente ndo pode ser interrompido sem o seu
consentimento. Nao sdo consideradas interrupg¢ées as vozes de
concordancia, discorddncia ou andlogas.

3. O interveniente é advertido pelo Presidente quando se desviar
do assunto em discussdo ou quando o discurso se tornar injurioso
ou ofensivo, podendo o presidente retirar-lhe a palavra se persistir
na sua atitude.

Artigo 31°
Regras para o uso da palavra em geral

1. A palavra serd limitada 4 indicacéo sucinta do seu objecto, nio
podendo cada interveniente exceder os seguintes limites:

a) Trés minutos para dar e pedir esclarecimentos;

b) Cinco minutos para invocar o regimento ou a lei, interrogar
a Mesa, reclamar e recorrer;

¢) Tempo adequado fixado pela mesa, para apresentacdo de
propostas e projectos;

d) Cinco minutos para qualquer outro assunto.

2. Os tempos referidos no nimero anterior poderao ser esgotados
numa ou mais intervengdes, devendo o Presidente advertir o
interveniente quando este estiver quase a esgotar o tempo limite.

3. Para a participagdo nos debates sobre os assuntos referidos no
n.° 2 artigo 32° & Camara Municipal é concedido igual tempo ao do
maior grupo. ‘

4. No periodo da intervencdo do publico o uso da palavra obedece
as seguintes regras:

a) A palavra é concedida ao publico para intervir nos termos
don.° 1 e 4 do artigo 27° deste Regimento;

b) Durante o periodo de intervencdo aberto ao publico,
qualquer cidadao pode solicitar os esclarecimentos que
entender sobre assuntos relacionados com o Municipio,
devendo para o efeito proceder a sua inscri¢do na Mesa;

¢) A Mesa ou qualquer membro da Assembleia ou da Cadmara
Municipal prestardo ao publico os esclarecimentos solicitados;

5. No periodo de antes da ordem do dia o uso da palavra é concedida
aos Deputados municipais, nos termos deste artigo e do artigo 28°.

6. A concessdo da palavra, que deve obedecer o principio de
alternancia, é feita em qualquer momento excepto no decurso de
votacdes, e serd concedida por ordem da inscrigdo, salvo se tratar
de explicacoes, esclarecimentos ou requerimentos.

7. A palavra para a defesa da honra e dignidade é concedida
imediatamente & ocorréncia que a justifique.

8. A palavra para pedir ou dar esclarecimentos deve ser concedida
logo apés a intervencdo que a suscitou sendo respondida pela
respectiva ordem de inscricao.

Artigo 32°
Regras do uso da palavra pela Camara municipal

1. Nos periodos de “Intervencdo do Publico”, “Antes da Ordem do
Dia”, e “Ordem do Dia” a palavra é concedida:

a) Ao Presidente da Camara ou ao seu substituto legal e
ainda aos vereadores para pedir ou prestar os
esclarecimentos solicitados e intervir nas discussodes
sem direito a voto.
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2. No periodo da “Ordem do Dia”, a palavra é concedida 2 CAmara

_ad .
Municipal para:
a) Prestar a informacéo relativa ao consignado no n.° 1, do
artigo 78° do Estatuto dos Municipios;
b) Apresentar os documentos submetidos pela Camara
__ Municipal, nos termos legais, a apreciacio da
Assembleia;
c)Tratarem de assuntos de interesse concelhio relevantes.
3. A palavra € ainda concedida ao Presidente e/ou aos Vereadores,
para o exercicio do direito de defesa da honra
Artigo 33°
Uso da palavra pelos membros da Assembleia
1. O presidente concede a palavra aos membros da Assembleia
para:
P a) Participar nos debates e apresentar propostas escritas;
b) Emitir votos e fazer declaragdes de voto;
c¢) Invocar o Regimento ou interpelar a Mesa;
d) Apresentar recomendacdes e propostas sobre assuntos de
interesse para o Municipio;
e) Formular ou responder a pedidos de esclarecimento;
f) Fazer requerimentos;
&) Reagir contra ofensas a honra ou a consideracdo;
h) Apresentar reclamacées, recursos, protestos e
contraprotestos.
2. A palavra é dada pela ordem de inscricao salvaguardando o
estipulado no n.’ 6 do artigo 31°.
3. O uso da palavra para o efeito da alinea a) do n.° 1 limitar-se-
4 a indicagdo sucinta do seu objecto e fundamento. Apés
apresentacao de qualquer protesto, a mesa s6 concedera palavra
para um unico contraprotesto do visado, a que se podera seguir
ot uma réplica do autor do protesto, finda a qual serd encerada a

questao.

4. 56 serdo admitidas declaragdes de voto orais, por periodos nio
superior a cinco minutos para cada grupo, sem prejuizo das
declaragoes de voto individuais poderem ser feitas por escrito,
remetidas directamente 4 mesa que as mandard apensar as actas.

5. O membro da mesa que tiver recorrido das decisées do
presidente ou da mesa pode usar da palavra para fundamentar o

recurso por tempo ndo superior a trés minutos.

6. O uso da palavra para pedir esclarecimentos limita-se a
formulagao concisa da pergunta sobre a matéria em duvida.

Artigo 34°
Declaracoes de voto
1. Salvo os casos de voto secreto, cada grupo tem direito a fazer,
no final de cada vota¢dao, uma declaracio de voto, esclarecendo o

-y sentido da sua votacao.

2. As declaragoes de voto podem ser orais ou escritas, devendo
estas ultimas ser entregues na Mesa até ao final da reunido

Artigo 35°
Invocacio do regimento ou interpelacio da mesa
1. O membro da Assembleia que pedir a palavra para invocar o

Regimento indica a norma infringida, com as consideracoes
indispensaveis para o efeito.

2. Os membros da Assembleia podem interpelar a Mesa quando
tiverem duvidas sobre as decisdes desta ou a orientacdo dos
trabalhos.

Artigo 36°
Requerimentos

1. A palavra para requerimentos serd concedida aos membros
requerentes, imediatamente apés a sua solicitagdo, tendo prioridade
sobre as inscrig¢ées existentes.

2. Sao requerimentos os pedidos escritos ou orais dirigidos a
mesa, respeitantes ao processo de apresentagdo, discussio e votacdo

de qualquer assunto ou fundamento da reunido.

3. Admitidos os requerimentos, estes sdo imediatamente votados
sem discussio. .

Seccdo IV
Deliberacgoes e votacoes

Artigo 37°
Maioria nas deliberagoes

1. Sem prejuizo de deliberagoes por maioria de dois tercos previsto
na lei, as deliberagdes sdo tomadas, regra geral por maioria de
votos dos eleitos da Assembleia Municipal.

2. No periodo de antes da ordem do dia, s6 serdo votadas as
propostas relacionadas com assunto urgentes de interesse
municipal e sejam admitidos por votagdo do plendrio, sem prévia
discussdo.

Artigo 38°
Formas de votacio
1. As votagoes realizam-se por uma das seguintes formas:
a) Por escrutinio secreto;
b) Votagao ordindria ou publica.

2. A votacdo por escrutinio secreto, processa-se sempre que se
realizam elei¢ces que envolvam a apreciacdo de comportamentos
ou da qualidade de qualquer pessoa, ou ainda quando a Assembleia
assim o deliberar;

3. A votacdo ordindria ou piiblica processa-se por brago no ar e
consiste em se perguntar primeiro quem vota a favor, em seguida
quem vota contra, e finalmente quem se abstém. No acto da votagao
os deputados votantes levantam o braco.

4. O Presidente da Mesa vota em ultimo lugar, tendo voto de
qualidade em caso de empate e em primeiro lugar se for por
escrutinio secreto.

5. Concluida a votagdo, a mesa anuncia o resultado da mesma.

Artigo 39°

Ordem de votacgao

1. A votacéo por escrutinio secreto far-se-a por ordem de camada
dos membros da Assembleia, votando primeiramente a mesa.

2. Havendo propostas de alternativa, de emenda ou de
substituicdo, o presidente da Mesa estabelecerd a ordem das
respectivas votacoes.

Seccao V
Faltas
Artigo 40°
Verifica¢io das faltas e processo justificativo

1. Constitui falta a ndo comparéncia a qualquer reunido.
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2. Serd considerado faltoso o membro da Assembleia que sé
‘compare¢a passada mais de uma hora sobre o inicio dos trabalhos
ou, do mesmo modo, se ausente definitivamente antes do termo da
reunido, sem justificacdo plausivel.

3. As faltas podem ser justificadas ou injustificadas

4. O pedido de justificacdo de faltas pelo interessado é feito por
escrito e dirigido a mesa, até & sessao seguinte, a contar da data em
que a falta tiver verificado, e a decisdo é notificada ao interessado,

pessoalmente ou por via postal, no prazo de dez dias.

5. A decisdo de recusa da justificacdo da falta cabe recurso ao
plendrio

Seccao VI
Comissoes
Artigo 41°
Criacao das Comissoes
1. A assembleia municipal pode constituir comissdées permanentes
e eventuais, de acordo com o disposto no artigo 80° do Estatuto dos
municipios.

2. A iniciativa da constitui¢do de comissdes pode ser exercida
pelo presidente, pela mesa ou por um grupo politico representado.

3. Serdo constituidas as comissdes permanentes que se mostram
indispensdveis em cada etapa.

4.Devido a sua importéncia, serd conveniente a permanéncia
das seguintes comissoes:

a) A dos Assuntos juridicos e financeiros;

b) A da Administra¢do, Desenvolvimento Comunitdrio e
Emprego.

Artigo 42°
Competéncia

1. Compete 4s comissoes estudar os assuntos, objectos da sua
constituicdo, apresentar os respectivos relatérios nos prazos fixados
e que podem ser prorrogados pela Assembleia.

2. No intervalo das sessdes podem os coordenadores, ouvido o
Presidente da Assembleia prorrogar os prazos referidos no nimero
anterior. ’

3. As comissoes podem solicitar informagoes e pareceres
necessarios ao bom exercicio das suas func¢des e designadamente
efectuar missoes de informacéo e estudo.

4. Os pareceres emitidos pelas comissoes subirdo ao plendrio
com as declaragdes de votos se as houver, para discussdo e votagao
final das propostas sobre que recairem.

Artigo 43°

Composic¢ao

1. O nimero dos membros de cada comissdo e a sua distribuicao
pelos grupos politicos sdo fixados pela Assembleia.

2. Nao impede o funcionamento das comissoes o facto de algum
grupo politico deixar de indicar os respectivos representantes.

3. A escolha dos membros para as comissdes compete aos
respectivos grupos e deve ser efectuado no prazo fixado pelo
presidente ouvida a Assembleia. 3

4. Os grupos politicos podem quando o julgarem conveniente,
proceder a substituicdo dos membros que indicarem.

Artigo 44°
Funcionamento das Comissoes

1. Compete ao Presidente da Assembleia reunir com as comissdes
para serem eleitos, entre os seus membros, os receptivos
coordenadores.

2. Os trabalhos das comissdes sao dirigidos pelos seus
coordenadores que sdo encarregues de apresentar o relatério final
ao plendrio da Assembleia.

3. Compete ao coordenador de cada comissao registar as faltas
dos seus membros.

4. Nas faltas e impedimentos do coordenador, este sera
substituido por quem a comissdo designar.

5. S6 podem funcionar as comissoes se estiverem presentes os
respectivos coordenadores ou substitutos e mais pelo menos metade
dos restantes membros.

CAPITULO IV
Disposic¢oes Finais
Artigo 45°
Instalacio da Assembleia Municipal

1. A mesa da Assembleia Municipal cessante ou a comisséo
administrativa cessante, conforme o caso, ou na falta ou
impedimento daqueles, de entre os presentes, o cidaddo melhor
posicionado na lista vencedora para a Assembleia Municipal, procede
ainstalacdo da assembleia no prazo maximos de quinze dias a contar
da proclamagao dos resultados eleitorais.

2. Para efeitos do disposto no n.° 1, até ao quinto dia anterior a
data prevista para a reunido, o 6rgédo supra referido dard, do facto,
conhecimento aos eleitos, fornecendo-lhes os elementos de
informacédo a sua efectiva participacdo na mesma.

3. No acto de instalagdo verifica-se a legitimidade e a identidade
dos eleitos, e os mesmos sdo chamados individualmente por ordem
da lista, para proferirem a seguinte declaragdo de compromisso:
«juro por minha honra cumprir com lealdade e zelo as fungoes
para que fui eleito com fidelidade total a Constitui¢ao a as demais
leis da Republica». Acto continuo, depois do Presidente da mesa e
do membro do Governo com fungdes tutelares sobre as Autarquias
ou quem o representar o eleito assina a acta avulsa da ocorréncia

4. As ocorréncias referidas nos nimeros anteriores sao lavradas
em acta avulsa por quem o presidente da mesa designar.

5. Concluido o acto da instalagdo, constitui-se uma Mesa
proviséria, presidida pelo primeiro nome da lista mais votada e
secretariada por dois membros, mais novos que dirigira os trabalhos
da primeira reuniao da Assembleia Municipal, com vista 4 aprovagao
do regimento e a eleicdo do vice-presidente e do secretdrio.

6. Na falta do cabega da lista mais votada, presidira 4 Mesa
proviséria, o segundo nome desta lista e assim sucessivamente.

7. Enquanto néao for aprovado novo regimento continuard em
vigor o anteriormente aprovado pela Assembleia Municipal cessante

Artigo 46°
Verificacdo dos poderes

A verificacdo da legitimidade e identidade referida no n.” 3 do
artigo anterior, consiste na apreciacdo da regularidade formal dos
mandatos e na apreciagdo da elegibilidade dos eleitos cujos mandatos
nao sejam impugnados por facto que tenham sido objecto da decisao
judicial com transito em julgado.
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Artigo 47°
Constituicio da Mesa

1. Constituida a mesa proviséria procede-se 4 elei¢do do Vice-
" Presidente e do secretdrio nos termos do artigo 6° deste regimento.

2. Constituida a mesa definitiva, os membros ocupario os
respectivos lugares na Assembleia Municipal e o Presidente d4 por
finda a sessdo constitutiva da Assembleia.

3. O presidente dard conhecimento do facto ao Governo e
mandard publicar a relagdo dos membros da Assembleia Municipal
investidos no mandato.

Artigo 48°
Instalagdo da Camara Municipal

1-A instalagdo da Cadmara Municipal compete ao Presidente da
Assembleia Municipal.

2-A instalacéo referida no nimero anterior far-se-a no prazo de
quinze dias a contar da proclamacdo dos resultados e nos termos
dos artigos 67° e 90° do Estatuto dos Municipios.

Artigo 49°
Inicio e termo de Mandato

O mandato dos membros da Assembleia Municipal inicia se com
a tomada de posse e cessa quando forem legalmente substituidos,
sem prejuizo dos casos de cessagdo individual de mandato e
dissolucdo dos érgéos municipais previstos na lei e no presente
regimento

Artigo 50°
Alteracio do regimento

1. O presente regimento pode ser alterado pela Assembleia por
iniciativa de pelo menos um ter¢o dos seus deputados em sessio
expressamente convocada para o efeito.

2. As alteragGes s6 poderdo ser aprovadas por maioria absoluta
dos membros da Assembleia.

Artigo 51°
Colaborag¢io da Camara Municipal

Deve a Camara Municipal colocar a disposicdo da Assembleia os
meios humanos e materiais necessarios para o cabal exercicio das
suas competéncias.

Artigo 52°
Interpretagdo do Regimento e integracio de lacunas

1. Compete 4 Mesa, com recurso ao Plendrio, interpretar o
presente regimento e integrar as suas lacunas.

2. Em tudo o que nao esteja previsto neste regimento, aplica-se
a lei geral.

Artigo 53°
Entrada em vigor do Regimento
O presente regimento entra imediatamente em vigor.

Assembleia Municipal do Tarrafal, aos 16 de Dezembro de 2004.
— O Presidente, Jodo da Cruz Borges Silva.

Camara Municipal

Junto enviamos a nossa proposta de termos de referéncia para o
consultor que deverd trabalhar na reforma dos processos
administrativos da Cadmara Municipal do Tarrafal.

Estando o nosso parceiro disponivel, podemos oportunamente
uma proposta complementar aos termos de referéncia ora enviados
que consistird na formacdo e administragdo municipal.

TERMOS DE REFERENCIA

MANUAL DE PROCEDIMENTO DA CAMARA MUNICIPAL
DO TARRAFAL

Contexto

A Camara Municipal do Tarrafal no 4mbito do projecto 1913 —
Apoio aos Gabinetes Técnicos Rurais de Santiago, financiado pela
cooperagdo austriaca, pretende tomar varias medidas de
modernizagdo da administragdo municipal.

Entre essas medidas que visam responder com celeridade e
eficdcia 4s demandas dos municipes e utentes em geral, figura o
manual do procedimento da CAmara Municipal.

Numa administracio, que ainda prevalece o culto da burocracia,
onde por vezes os préprios trabalhadores da Camara Municipal
desconhecem a tramitagéo legal de alguns processos, urge adoptar
um manual de procedimento, que simplifique, define e clarifique a
tramitagdo dos processos por forma a racionalizar os procedimentos
garantindo mais cidadania aos municipes.

Objectivo

Os presentes termos de referéncia tém por fim definir as
condigdes de utilizagdo dos servigos do consultor encarregado de
elaborar o manual do procedimento da Camara Municipal.

Actividades

1. Diagnéstico de todos os procedimentos administrativos
(actos ou formalidades) praticadas pela Camara
Municipal (dos servicos simples, e dos servigos
auténomos, servi¢os auténomo de dgua e saneamento);

2. Definicdo de todos os processos (actos) praticados pela
Céamara Municipal;

3. Elaboragao de propostas de simplificac¢do, incluindo
supressdo de procedimentos (actos, tramitacido ou
formalidades) que se revelarem necessdrios;

4. Diagnéstico da relagéio vertical e horizontal dos servigos
(Relag@o Secretdrio Municipal com os demais servigos
simples; Relacdo de servigos, direc¢io/sec¢io na mesma
dependéncia hierarquica; Relac¢do de servigos que néo
pertencem a mesma estrutura hierdrquica podendo
funcionalmente depender ou ndo uns dos outros;

5. Elaboragéo de propostas de relacionamento entre servigos
(secretdrio municipal e os demais servicos e servicos

(direc¢ao/divisdo/sec¢ao) entre si;

6. Elaboracdo de um fluxograma de cada processo (acto)
incluindo os prazos.

Resultado esperado:

Manual de procedimento da Cdmara Municipal.

Organizacio do trabalho:

O consultor trabalhard em estreita colabora¢io com Presidente
da Cémara Municipal ou quem for indicado por este sob a sua
supervisao.

O Resultado do trabalho serd submetido & apreciagdo do
Presidente da Camara Municipal e apés a discussdo e validagéo o
consultor apresentard a versdo final do Manual.

Calendario da execuc¢io do trabalho

O periodo da execucao do trabalho ndo poderd exceder 60 dias.

A Camara Municipal terd 15 dias para analisar e validar o manual
com eventuais alteragoes. Apés a validacdo o consultor tem15 dias

para entregar a versao final.

O Presidente da Camara, Jodo Domingos Correia.
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