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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Direc¢ao-Geral de Administracao
Despacho do Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica:
De 27 de Janeiro de 2006:

Ao abrigo do disposto nos artigos 33°, n°® 34 da Lei n°® 102/IV/93, de 31
de Dezembro, é contratado Anténio Julio Timas, portador de Bilhete
de Identidade N°240292, natural da Freguesia de Nossa Senhora
do Rosario — Sao Nicolau, residente na Praia, para prestar servigo
de manutencéo dos equipamentos de climatizagdo nas instalagoes
do Palacio da Presidéncia e nas Residéncias da Prainha, Monte
Tchota e Tarrafal.

O segundo outorgante terd direito a uma remunerac¢ido mensal
de 35.000$00 (trinta e cinco mil escudos).

O presente contrato é valido pelo periodo de 1 (um) ano, com efeitos
a partir da data da sua publicacdo no Boletim Oficial

Os encargos resultante do presente contrato tem cabimento inscrito
no cédigo 03.01.01.03 (salario de pessoal em regime de contratos) do

Direc¢ao Geral da Administracdo da Presidéncia da Republica,
na Praia, aos 7 de Novembro de 2006. — O Director-Geral, Teodoro
Manuel Evora.

o§o
CONSELHO DE MINISTROS

Resolucao n° 55/2006
de 15 de Novembro

No uso da faculdade conferida pelo n° 2, do artigo 260° da Constitui-
¢ao, o Governo aprova a seguinte Resolucao:

Artigo Unico
(Fim de Comissao)

E dada por finda, a seu pedido, a comissdo ordinéria de servico de
Albertina Costa Neves Rocha, no cargo de Directora de Administracao
do Ministério das Financas e Administracdo Publica, com efeitos a
partir de 23 de Outubro de 2006.

Vista e aprovada em Conselho de Ministros.
José Maria Pereira Neves.
Publique-se.

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves

Resolugao n° 56/2006
de 15 de Novembro

No uso da faculdade conferida pelo n° 2, do artigo 260° da Constitui-
¢do, o0 Governo aprova a seguinte Resolucao:

Artigo tGnico
(Fim de Comissao)

E dada por finda, a seu pedido, a comissdo ordindria de servico de
Fernanda Maria de Brito Leitdo Marques Vera Cruz Pinto, no cargo de Di-
rectora de Gabinete de Estudos e Planeamento do Ministério da Educagéo
e Ensino Superior, com efeitos a partir de 2 de Dezembro de 2006.

Vista e aprovada em Conselho de Ministros.
José Maria Pereira Neves.
Publique-se.

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves
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Resolucgao n°® 57/2006
de 15 de Novembro

Ao abrigo no disposto do artigo 6° do Decreto-Legislativo n°® 13/97,
de 1 de Julho,

No uso da faculdade conferida pelo n° 2 do artigo 260° da Constituicéo,
o Governo aprova a seguinte Resolucgéo:

Artigo tnico
(Nomeacao)

E nomeada Carla Ivone Melicio Soares, licenciada em Direito, para,
em comissao ordindria de servigo, exercer o cargo de Directora de Ad-
ministracdo do Ministério das Financas e Administragéo Publica, com
efeitos a partir de 23 de Outubro de 2006.

Vista e aprovada em Conselho de Ministros.

José Maria Pereira Neves.

Publique-se.

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves
o§o

MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS,
TRANSPORTES E MAR

Direcgao-Geral de Planeamento,
Orcamento e Gestao

Despacho de S. Ex®s o Ministros de Estado e das Infraestruturas,
Transporte e Mar:

De 2 de Maio de 2006:

Adelaide Maria Alves Silva, oficial principal, referéncia 9 escaldo D,
do quadro da Capitania dos Portos de Barlavento — nomeada para
exercer em comissdo ordinaria de servigo o cargo de escrivao, nivel
1, da referida Capitania, de acordo com o estabelecido no n° 5 do
artigo 28° do Decreto-Lei n® 52/2000, de 18 de Dezembro.

O encargo tem cabimento na dotacéo inscrita na rubrica 3.01.01.02
do Orcamento vigente.

Liicia Monteiro Fernandes, Oficial Administrativo, referéncia 8, escaldo B,
do quadro da Direcc¢ao dos Servigos de Administra¢ao do Ministério
das Infra-estruturas Transportes e Mar, nomeada, nos termos do
artigo 14°, alinea a) e b) da Lei n° 102/IV/93, de 31 de Dezembro,
conjugado com o n° 1 do artigo 3° do Decreto-Legislativo n® 3/95,
de 20 de Junho, para exercer em comissio ordindria de servico, as
funcdes de secretaria do Ministro de Estado e das Infraestruturas,
Transportes e Mar, é, nos termos do artigo 4°, n° 1 alinea b) do esta-
tuto pessoal do quadro especial, aprovado pelo Decreto-Legislativo
n°® 3/95, de 20 de Junho, reconduzida no respectivo cargo.

Rui Manuel Ramos Pereira, Mestre em Estudos Africanos, nomeado,
nos termos do artigo 14° alinea a) e b) da Lei n° 102/IV/93, de 31 de
Dezembro, conjugado com o n° 1 do artigo 3° do Decreto-Legislativo n®
3/95, de 20 de Junho, para exercer em comissio ordindria de servico,
as funcoes de assessor do Ministro de Estado das Infraestruturas
Transportes e Mar, é, nos termos do artigo 4°, n° 1 alinea b) do esta-
tuto pessoal do quadro especial, aprovado pelo Decreto-Legislativo
n°® 3/95 de 20 de Junho, reconduzido no respectivo cargo.

José Jorge da Costa Pina, Mestre em Gestdo Comercial do Shipping,
técnico superior, referéncia 15, escaldo E, da Direc¢iao-Geral da
Marinha e Portos do Ministério das Infraestruturas Transportes e
Mar nomeado, em comissao ordindria de servico pelo Despacho n°
5/2003, para exercer o cargo de assessor do Gabinete do Ministro
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de Estado das Infraestruturas, Transportes e Mar, é, nos termos
do artigo 4°, n° 1 alinea b) do estatuto pessoal do quadro especial,
aprovado pelo Decreto-Legislativo n° 3/95, de 20 de Junho, recon-
duzido no respectivo cargo.

Os encargos tém cabimentacdo na dotacgdo inscrita na Cl. Ec.
03.01.01.01 — Pessoal do quadro especial — Divisao 01 do or¢camento do
Ministério das Infraestruturas, Transportes e Mar — (Isento do Visto
do Tribunal de Contas).

De 2 de Novembro de 2006:

Jodo Carlos Silva Santos, agente da Policia Maritima, referéncia 4, es-
caldo A da Capitania dos Portos de Barlavento - prorrogado por mais
um ano de licenc¢a sem vencimento de longa duragao, nos termos da
alinea b) do artigo 44° e 47° do Decreto-Legislativo n° 3/93, de 3 de
Abril, com efeitos a partir de 9 de Dezembro do Corrente ano.

Direccao-Geral de Planeamento Or¢amento e Gestao do Ministério

das Infraestruturas, Transporte e Mar, na Praia, aos 6 de Novembro
de 2006. — O Director-Geral, Claudio Ramos Duarte.

o§o

MINISTERIO DA SAUDE

Direccao-Geral dos Recursos Humanos
e Administracao

Despachos de S. Ex® o Ministro de Estado e da Satde:
De 23 de Agosto de 2006:

Margarida Joana dos Santos, funcionaria da Camara Municipal de Sao
Vicente - homologado o parecer da Junta de Saude de Barlavento,
emitido em sessdo de 17 de Agosto de 2006, que é do seguinte teor:

«Deve ser evacuada com a maxima urgéncia para um Centro
Especializado em cirurgia geral, no exterior do pais».

Obs.: Deve ser acompanhada por um técnico de satude.

Eufrasia Vieira Tavares, auxiliar administrativo, do quadro do Mi-
nistério da Educagédo e Ensino Superior - homologado o parecer da
Junta de Satude de Sotavento, emitido em sessdo de 17 de Agosto
de 2006, que é do seguinte teor:

«Que a examinada deve ser evacuada com a maxima urgéncia
para um Centro Especializado em Oftalmologia/Neurologia,
no exterior do pais».

Reinaldo Emanuel Dias Fernandes Sena, filho da funcionaria do
quadro do Ministério das Finangas e da Administracdo Publica,
Zilda Fernandes - homologado o parecer da Junta de Saiude de
Sotavento, emitido em sessdo de 17 de Agosto de 2006, que é do
seguinte teor:

«Que o examinado deve ser evacuado para o Centro no exterior
onde vem sendo seguido (Hospital de D. Estefania»

Obs.: Dada a sua menoridade, deve ser acompanhado por um fa-
miliar préximo.

De 5 de Setembro de 2006:

Maria Arcilia da Cruz Rodrigues, agente de 1% classe, do quadro da
Policia Nacional - homologado o parecer da Junta de Saude de
Barlavento, emitido em sessio de 30 de Agosto de 2006, que é do
seguinte teor:

«Deve ser evacuada para um Centro Especializado em Cirurgia
Geral, no exterior do pais».
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De 6:

Jeremias Mendonga de Carvalho, funcionario do Ministério da Educacao
e Ensino Superior - homologado o parecer da Junta de Saude de
Sotavento, emitido em sessao de 31 de Agosto de 2006, que é do
seguinte teor:

«Que o examinado estd definitivamente incapacitado para o
exercicio de qualquer actividade profissional».

Obs.: As faltas dadas ao servico de 23 de Fevereiro de 2006, & pre-
sente data devem ser justificadas.

Maria Semedo Ramos Carvalho, ajudante dos servigos gerais, do quadro
privativo do Hospital “Dr. Agostinho Neto” - homologado o parecer
da Junta de Satde de Sotavento, emitido em sessio de 31 de Agosto
de 2006, que é do seguinte teor:

«Que a examinada se encontra definitivamente incapacitada
para o exercicio da sua actividade profissional».

De 19:

Antoénio Sérgio Linhares Sousa de Carvalho, funcionario aduaneiro,
do quadro do Ministério das Financas e da Administragdo Publica
- homologado o parecer da Junta de Saude de Sotavento, emitido em
sessdo de 7 de Setembro de 2006, que é do seguinte teor:

«Que o examinado se encontra definitivamente incapaz para o
exercicio da sua actividade profissional».

Jessica Amado Ribeiro, filha de Anténio Corsino Costa Ribeiro, aju-
dante dos servigos gerais do quadro do Ministério da Educacio
e Ensino Superior - homologado o parecer da Junta de Saude de
Sotavento, emitido em sessdo de 14 de Setembro de 2006, que é do
seguinte teor:

«Que a examinada deve ser evacuada para um Servico de Orto-
pedia com a maior brevidade possivel».

Obs.: Dada a menoridade, deve ser acompanhada por um familiar.

De 20:

Adelinda Filomena Pereira, professora do Ensino Secundario, do qua-
dro do Ministério da Educagao e Ensino Superior - homologado o
parecer da Junta de Satde de Barlavento, emitido em sessao de 6
de Setembro de 2006, que é do seguinte teor:

«Deve ser evacuada para ser reavaliada na consulta de follow-up,
no Hospital de Sao Francisco Xavier».

Obs.: Tem consulta marcada para 27 de Novembro de 2006.

De 9 de Outubro:

Domingos Tavares Semedo, ex-condutor auto do quadro do Ministério
do Ambiente, Agricultura e Pescas - homologado o parecer da Junta
de Saude de Sotavento, emitido em sessio de 28 de Setembro de
2006, que é do seguinte teor:

«Que 0 examinado se encontra definitivamente incapacitado para
o exercicio da sua profissao».

Joao Gomes Mendonga, técnico superior do quadro do Ministério da
Agricultura e Pescas - homologado o parecer da Junta de Saude de
Sotavento, emitido em sessao de 28 de Setembro de 2006, que é do
seguinte teor:

«Que o examinado se encontra definitivamente incapacitado para
o0 exercicio da sua profissao».

Obs.: As faltas dadas ao servico de 26 de Julho de 2006 a presente
data devem ser justificadas.
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Maria Antonina de Fatima Bettencourt Pinto Mascarenhas Monteiro,
técnica superior principal, referéncia 15, escaldao D, do quadro
da Direccdo Geral dos Recursos Humanos e Administracao, do
Ministério da Saude - homologado o parecer da Junta de Satde de
Barlavento, emitido em sessao de 21 de Setembro de 2006, que é
do seguinte teor:

«Que a examinada se encontra definitivamente incapacitada para
o exercicio de qualquer actividade profissional».

De 11 de Outubro:

Jer6nimo Soares Silva, guarda do quadro do Ministério da Agricultura e
Pescas - homologado o parecer da Junta de Saude de Sotavento, emitido
em sessdo de 21 de Setembro de 2006, que é do seguinte teor:

«Que o examinado se encontra incapacitado para o exercicio de
qualquer actividade profissional e necessita de cuidado de
terceiros, permanentemente».

De 19:

Maria de Pina Tavares, professora do ensino bésico, referéncia 3,
escaldo E, do quadro do Ministério da Educacgao e Ensino Superior
- homologado o parecer da Junta de Saude de Sotavento, emitido em
sessdo de 12 de Outubro de 2006, que é do seguinte teor:

«Que a examinada deve ser evacuada, com urgéncia, para um
Centro Especializado em Oftalmologia no exterior do Pais».

De 30:

Maria de Lourdes Andrade Alves de Azevedo Fernandes, funcionaria
do quadro do Ministério das Financas e da Administragdo Publica
- homologado o parecer da Junta de Saude de Sotavento, emitido em
sessdo de 26 de Outubro de 2006, que é do seguinte teor:

«Que a examinada deve ser evacuada para o Centro Especializado
em Oftalmologia no exterior, onde é seguida para dar continui-
dade a pontofocoagulacio do quadrante nasal inferior».

Obs.: tem consulta marcada para o dia 13 de Novembro de 2006.

Marisa Lopes Tavares, enfermeira, aposentada, do quadro da Direcgéo-
Geral dos Recursos Humanos e Administragéo, do Ministério da Saut-
de - homologado o parecer da Junta de Satde de Sotavento, emitido
em sessio de 26 de Outubro de 2006, que é do seguinte teor:

«Que a examinada deve ser evacuada para o Centro onde vem
sendo seguida em Portugal».

Obs.: tem consulta marcada para o dia 6 de Novembro de 2006.

De 2 de Novembro:

Maria de Fatima Fortes Tienne, esposa do funcionério, aposentado, da
Camara Municipal de Sdo Vicente, Pedro Manuel Tienne - homolo-
gado o parecer da Junta de Saude de Barlavento, emitido em sessio
de 25 de Outubro de 2006, que é do seguinte teor:

«Deve ser evacuada para um Centro Especializado em Cardio-
logia de Intervencao, no exterior do pais».

Pedro Pereira Delgado, esposo da médica do quadro do Ministério da
Saude, Naldina Souto Amado Delgado - homologado o parecer da
Junta de Satide de Barlavento, emitido em sessio de 25 de Outubro
de 2006, que é do seguinte teor:

«Deve ser evacuado com a maxima urgéncia para um Servico de
Neurocirurgia, no exterior do pais».

Obs.: Deve ser acompanhado por um familiar préximo.
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Despachos do Director-Geral dos Recursos Humanos e Admi-
nistracdo — por delegacdo S. Ex* o Ministro do Estado e da
Saude:

De 29 de Agosto:

Anita Barros Dias Ramos, professora do ensino bésico do quando do
Ministério da Educagao e Ensino Superior - homologado o parecer
da Junta de Satude de Sotavento, emitido em sessdo de 24 de Agosto
de 2006, que é do seguinte teor:

«Que a examinada se encontra definitivamente incapacitada
para o exercicio da sua actividade profissional».

Maria de Lourdes Vieira Pinto Almeida, técnica superior do quadro da
Direcgao-Geral dos Transportes Rodoviarios - homologado o parecer
da Junta de Saude de Sotavento, emitido em sessao de 24 de Agosto
de 2006, que é do seguinte teor:

«Que a examinada deve ser evacuada para o Centro de Cirurgia
Plastica onde vem sendo seguida».

Obs.: Tem consulta marcada para o dia 12 de Outubro de 2006.

De 23 de Outubro:

Manuel Espirito Santo Boaventura, funcionario do quadro do Ministério
das Infraestruturas, Transportes e Mar - homologado o parecer da
Junta de Saude de Sotavento, emitido em sessado de 11 de Outubro
de 2006, que é do seguinte teor:

«Que o examinado deve ser avaliado e tratado no Servigo de
Gastroenterologia do Hospital Egas Moniz, em Lisboa».

Henrique José Oliveira Vera Cruz, médico principal, escalao 1, indice
200, do quadro da Direcgao-Geral dos Recursos Humanos e Admi-
nistracao do Ministério da Satde - homologado o parecer da Junta
de Saude de Sotavento, emitido em sessdo de 12 de Outubro de
2006, que é do seguinte teor:

«Que o examinado se encontra definitivamente incapacitado para
o exercicio da sua profissao».

Maria Manuela Neto Duarte Fonseca, funcionéaria, reformada, do Minis-
tério da Reforma do Estado e da Administracao Publica e Poder Local
- homologado o parecer da Junta de Satide de Barlavento, emitido
em sesséo de 11 de Outubro de 2006, que é do seguinte teor:

«Deve ser evacuada para um Centro Especializado em Cardio-
logia de Intervencéo, no exterior do pais».

De 26:

Romine Alexandre Lima Fortes Oliveira, técnica superior, referéncia
13, escaldo A, do quadro da Direc¢ao Geral dos Recursos Humanos e
Administracao, do Ministério da Saude - nomeada definitivamente
no respectivo cargo.

De 8 de Novembro:

Maria do Carmo da Moura Santos Atanaia, enfermeira geral, escalao
V, indice 100, do quadro da Direcgao-Geral dos Recursos Humanos
e Administragéo, do Ministério da Satde - concedidos 90 (noventa)
dias de licenga sem vencimento, nos termos do Decreto Legislativo n®
3/93, de 5 de Abril, com efeitos a partir de 28 de Agosto de 2006.

Despachos do Director do Hospital “Dr. Agostinho Neto” — por
delegacao S. Ex* o Ministro do Estado e da Satde:

De 3 de Novembro de 2006:

Heidy da Fonseca Brazao de Almeida Graga, médica geral, escaldo IV,
indice 100, do quadro da Direc¢do-Geral dos Recursos Humanos e
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Administracao, do Ministério da Saude - homologado o parecer da
Junta de Saude de Sotavento, emitido em sessao de 26 de Outubro
de 2006, que é do seguinte teor:

«Que as faltas dadas ao servigo, de 18 de Julho de 2006, a pre-
sente data, devem ser justificadas».

Obs.: Deve manter-se de baixa até a data do parto.

Despachos do Director do Hospital “Dr. Baptista de Sousa” — por
delegacao S. Ex* o Ministro de Estado e da Satde:

De 20 de Outubro de 2006:

Carlos Augusto Vieira Ramos, médico, aposentado, do quadro da
Direccio-Geral dos Recursos Humanos e Administrag¢io, do Mi-
nistério da Saude - homologado o parecer da Junta de Saude de
Barlavento, emitido em sessdo de 18 de Outubro de 2006, que é do
seguinte teor:

«Apresentado ap6s o regresso de Portugal».

Germana Maria Gomes, enfermeira, aposentada, do quadro da Direc¢éo
Geral dos Recursos Humanos e Administragéo, do Ministério da Sau-
de - homologado o parecer da Junta de Satude de Barlavento, emitido
em sessdo de 18 de Outubro de 2006, que é do seguinte teor:

«Apresentada apds o regresso de Portugal».

Maria Florentina Pires, enfermeira, aposentada, do quadro da Direc¢do
Geral dos Recursos Humanos e Administragéo, do Ministério da Sat-
de - homologado o parecer da Junta de Saude de Barlavento, emitido
em sessdo de 18 de Outubro de 2006, que é do seguinte teor:

«Apresentada apds o regresso de Portugal».

Rosa Maria Amarante Cardoso, enfermeira geral, escaldo V, indice
100, do quadro da Direcgdo Geral dos Recursos Humanos e Admi-
nistracdo, do Ministério da Satide - homologado o parecer da Junta
de Saude de Barlavento, emitido em sessdo de 18 de Outubro de
2006, que é do seguinte teor:

«Apresentada apds o regresso de Portugal».

Despachos do Delegado de Satide de Santa Catarina:
De 26 de Outubro de 2006:

Henrique Sousa da Veiga, técnico auxiliar, referéncia 5, escaldo B,
punido com a pena prevista no artigo 14° alinea c), suspensao,
graduada em 120 (cento e vinte) dias, conjugado com o disposto no
artigo 16° alinea b), artigo 26° alineas m) e o) todos do Estatuto
Disciplinar dos Agentes da Administragao Publica, aprovado pela
Lei n°® 31/111/87, de 31 de Dezembro, na nova redacgdo que lhe foi
dada pelo Decreto-Legislativo n° 8/97, de 8 de Maio.

COMUNICACAO

Para os devidos efeitos se comunica que o médico geral, escaldo II,
indice 115, do quadro da Direc¢do-Geral dos Recursos Humanos e Ad-
ministracdo, do Ministério da Satde, Dr. Felisberto dos Reis Borges,
que se encontrava em comissido eventual de servico, para especializagio
médica, retomou as suas func¢oes no dia 1 de Novembro de 2006.

Direcgéo-Geral dos Recursos Humanos e Administracdo do Ministé-
rio da Saude, na Praia, aos 8 de Novembro de 2006. — O Director Geral,
Mateus Monteiro Silva.
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MINISTERIO DAS FINANCAS
E ADMINISTRACAO PUBLICA

Direccao-Geral da Administracao Publica

Despacho S. Ex* o Secretario do Estado da Administragdo
Publica:

De 10 de Maio de 2006:

Carmelita Salomé dos Santos, licenciado em Ciéncias Sociais, nomeada
para, em comissio ordinaria de servigo, exercer o cargo de Directora
de Servigos de Recursos Humanos, nos termos do n° 1, do artigo 1°,
n° 1, alinea d) do artigo 2° e numero 3 do Decreto-Legislativo n°
13/97, de 1 de Julho, conjugado com as alineas b) dos artigos 12° e
14° da Lein® 102/I1V/93, de 31 de Dezembro.

A despesa tem cabimento na verba inscrita no cédigo 3.01. 01.02.
do orcamento do, Ministério das Financas e Administracido Publica.
— (Visado pelo Tribunal de Contas em 26 de Outubro de 2006).

Direcc@o-Geral da Administracao Puablica, na P/raia, aos 7 de Novembro
de 2006. — A Directora-Geral, Dicla da Graga Evora.

Direccao de Administracao

Despacho de S. Ex® a Secretaria de Estado Adjunta da Ministra
das Finangas e Administragao Publica:

De 27 de Fevereiro de 2006:

Nos termos do estatuido no n° 5 do artigo 13° da Lei n® 102/IV/93, de 31
de Dezembro, conjugado com as disposigdes estatuidas no artigo 9°
e alinea c) do artigo 35° ambos do Decreto-Lei n® 73/95, de 21 de
Novembro, é nomeada definitivamente no cargo de técnico tribu-
tario auxiliar de segunda, referéncia 6, escaldo A, Claudia Helena
Fortes Rodrigues.

Nos termos do estatuido no n° 5 do artigo 13° da Lei n° 102/IV/93, de 31
de Dezembro, conjugado com as disposi¢oes estatuidas no artigo 9°
e alinea c) do artigo 35° ambos do Decreto-Lei n° 73/95, de 21 de
Novembro, é nomeado definitivamente no cargo de técnico tribu-
tario auxiliar de segunda, referéncia 6, escalao A, José Joaquim
Mendes Semedo.

Nos termos do estatuido no n° 5 do artigo 13° da Lei n° 102/IV/93, de 31 de
Dezembro, conjugado com as disposigdes estatuidas no artigo 9° e alinea
¢) do artigo 35° ambos do Decreto-Lei n° 73/95, de 21 de Novembro,
é nomeado definitivamente no cargo de técnico tributario auxiliar de
segunda, referéncia 6, escaldo A, Jodao Carlos Correia Fermino.

Nos termos do estatuido no n° 5 do artigo 13° da Lei n° 102/IV/93, de 31
de Dezembro, conjugado com as disposigdes estatuidas no artigo 9°
e alinea ¢) do artigo 35° ambos do Decreto-Lei n® 73/95, de 21 de
Novembro, é nomeado definitivamente no cargo de técnico tribu-
tario auxiliar de segunda, referéncia 6, escaldo A, Jaime da Graga
Monteiro Soares.

Nos termos do estatuido no n° 5 do artigo 13° da Lei n° 102/IV/93, de 31
de Dezembro, conjugado com as disposigdes estatuidas no artigo 9°
e alinea ¢) do artigo 35° ambos do Decreto-Lei n® 73/95, de 21 de
Novembro, é nomeado definitivamente no cargo de técnico tributa-
rio auxiliar de segunda, referéncia 6, escaldo A, José Bernardino
Mendes Semedo.

Nos termos do estatuido no n° 5 do artigo 13° da Lei n® 102/IV/93, de 31
de Dezembro, conjugado com as disposigdes estatuidas no artigo 9°
e alinea c) do artigo 35° ambos do Decreto-Lei n® 73/95, de 21 de
Novembro, é nomeado definitivamente no cargo de técnico tribu-
tario auxiliar de segunda, referéncia 6, escalao A, Jodo Baptista
Lopes da Luz.
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Nos termos do estatuido no n° 5 do artigo 13° da Lei n° 102/IV/93, de 31
de Dezembro, conjugado com as disposi¢oes estatuidas no artigo 9°
e alinea c) do artigo 35° ambos do Decreto-Lei n° 73/95, de 21 de
Novembro, é nomeado definitivamente no cargo de técnico tributé-
rio auxiliar de segunda, referéncia 6, escaldo A, Irlando Amarilio
Silva Vera Cruz.

Nos termos do estatuido no n° 5 do artigo 13° da Lei n°® 102/IV/93, de 31
de Dezembro, conjugado com as disposi¢des estatuidas no artigo 9°
e alinea c) do artigo 35° ambos do Decreto-Lei n° 73/95, de 21 de
Novembro, é nomeado definitivamente no cargo de técnico tribu-
tario auxiliar de segunda, referéncia 6, escalao A, Jodo Fernando
Barros Barbosa.

Nos termos do estatuido no n° 5 do artigo 13° da Lei n® 102/IV/93,
de 31 de Dezembro, conjugado com as disposi¢des estatuidas no
artigo 9° e alinea c) do artigo 35° ambos do Decreto-Lei n° 73/95, de
21 de Novembro, é nomeada definitivamente no cargo de técnico
tributario auxiliar de segunda, referéncia 6, escaldo A, Jakeline
de Pina Teixeira.

Nos termos do estatuido no n° 5 do artigo 13° da Lei n® 102/IV/93, de 31
de Dezembro, conjugado com as disposigdes estatuidas no artigo 9°
e alinea ¢) do artigo 35° ambos do Decreto-Lei n® 73/95, de 21 de
Novembro, é nomeada definitivamente no cargo de técnico tributario
auxiliar de segunda, referéncia 6, escaldao A, Marilena da Gloéria
Lopes dos Santos.

Nos termos do estatuido no n° 5 do artigo 13° da Lei n° 102/1V/93,
de 31 de Dezembro, conjugado com as disposi¢oes estatuidas no
artigo 9° e alinea ¢) do artigo 35° ambos do Decreto-Lei n® 73/95, de
21 de Novembro, é nomeada definitivamente no cargo de técnico
tributdrio auxiliar de segunda, referéncia 6, escaldo A, Ana Celina
Vaz Moreira.

Nos termos do estatuido no n° 5 do artigo 13° da Lei n° 102/IV/93,
de 31 de Dezembro, conjugado com as disposi¢oes estatuidas no
artigo 9° e alinea ¢) do artigo 35° ambos do Decreto-Lei n° 73/95, de
21 de Novembro, é nomeada definitivamente no cargo de técnico
tributdrio auxiliar de segunda, referéncia 6, escalao A, Maria da
Conceigao Varela.

De 30 de Maio:

Luis Alberto Gomes Tavares, reverificador aduaneiro, referéncia 11,
escaldo E, do quadro da Direcgao-Geral das Alfandegas do Ministério
das Finangas e Administragdo Publica, nomeado para exercer o
cargo de Chefe da Delegagdo Aduaneiro de Sal-Rei, Boa Vista, nos
termos da alinea e) do n° 2 do artigo 42° do Decreto-Lei n°® 73/95,
de 21 de Novembro.

Teresa Rocha da Costa Neves, técnica superior, referéncia 13, escalao
B, do quadro da Direc¢do de Administra¢do do Ministério das Fi-
nancas e Administra¢ao Publica, concedida licenga sem vencimento
por um periodo de 1 (um) ano, nos termos dos artigos 47° e 48° do
Decreto-Legislativo n° 3/93, de 5 de Abril, com efeitos a partir de 2
de Outubro de 2006.

De 11 de Junho:

Dina de Pina Lopes, inspectora de financas, referéncia 14, escalao B, do
quadro do pessoal da Direc¢do-Geral das Contribuigées e Impostos
do Ministério das Finangas e Administra¢ido Publica, na situacio
de licenga sem vencimento para acompanhamento do cénjuge no
estrangeiro, reintegrada no referido cargo nos termos dos artigos
50° 51° e 55° do Decreto-Lei n°® 3/93, de 5 de Abril

De 29:

Laurinda Eunice Vaz Almada Monteiro, reverificadora aduaneira,
referéncia 11, escalao D, do quadro do pessoal da Direc¢io-Geral
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das Alfandegas, nomeada para exercer as fungoes de Subdirectora
da Alfandega da Praia, nos termos da alinea c) do artigo 42° do
Decreto-Lei n° 73/95, de 21 de Novembro.

De 17 de Julho:

E dada por finda a comissdo de servigo de Maria Filomena Moreira,
inspectora tributaria, do quadro do pessoal da Direc¢io-Geral das
Contribuicées e Impostos, no cargo de Directora de Servigo de
Justiga Tributaria.

E dada por finda a comissao de servigo de Jodo Augusto da Cruz Chan-
tre, inspector tributdrio, do quadro do pessoal da Direcgio-Geral
das Contribuigdes e Impostos, no cargo de Directora de Servigo de
Tributagdo e Cobranca.

De 28:

E dada por finda a comissdo de servico de Arnaldino Bernardo Bar-
ros Lima, reverificador do quadro técnico aduaneiro, no cargo de
subdirector da Alfandega da Praia, com efeito a partir da data da
Publicacdo no Boletim Oficial.

De 17 de Agosto:

Considerando a necessidade da nomeacéo do pessoal dirigente dos
servicos que compoem a Direccdo-Geral das Contribuicdes e Impostos,
de molde a que seja salvaguardado o seu normal funcionamento;

Ao abrigo do artigo 40° do Decreto-Lei n° 55/2004, de 27 de Dezembro,
conjugado com o n° 1 do artigo 39° do Decreto-Lei n° 86/92, de 16 de
Julho, do artigo 14°, alinea a) da lei n° 102/IV/93, de 31 de Dezembro e
do n° 3 do artigo 3° e n° 1 do artigo 4° do Decreto-Legislativo n° 13/97,
de 1 de Julho;

E nomeado Nataniel Lima Barros, inspector tributarios, referéncia
14, escaldo A, do quadro do pessoal da Direc¢ao-Geral das Contri-
buigées e Impostos, para em comissio ordinaria de servico, exercer
fungdes de Director de Servigo da Direcgdo de Justigca Tributaria,
na Direcgéo-Geral das Contribuig¢des e Impostos, do Ministério das
Financas e Administrac¢do Puablica.

Considerando a necessidade da nomeacéao do pessoal dirigente dos
servicos que compdem a Direccdo Geral das Contribuigdes e Impostos,
de molde a que seja salvaguardado o seu normal funcionamento;

Ao abrigo do artigo 40° do Decreto-Lei n° 55/2004, de 27 de Dezembro,
conjugado com o n° 1 do artigo 39° do Decreto-Lei n° 86/92, de 16 de
Julho, do artigo 14°, alinea a) da lei n° 102/IV/93, de 31 de Dezembro e
do n° 3 do artigo 3° e n° 1 do artigo 4° do Decreto-Legislativo n® 13/97,
de 1 de Julho;

E nomeado Domingos Emanuel Agues Soares, inspector tributérios,
referéncia 14, escaldao A, do quadro do pessoal da DGCI, para
em comissdo ordindria de servigo, exercer fungdes de Director de
Servico da Direccao de Tributacio e Cobranca, na Direccdo Geral
das Contribuigdes e Impostos, do Ministério das Finangas e Admi-
nistragao Publica.

Considerando a necessidade da nomeacéo do pessoal dirigente dos
servicos que compdem a Direccdo-Geral das Contribuicdes e Impostos,
de molde a que seja salvaguardado o seu normal funcionamento;

Ao abrigo do artigo 40° do Decreto-Lei n° 55/2004, de 27 de Dezembro,
conjugado com o n° 1 do artigo 39° do Decreto-Lei n° 86/92, de 16 de
Julho, do artigo 14°, alinea a) da lei n° 102/IV/93, de 31 de Dezembro e
do n° 3 do artigo 3° e n° 1 do artigo 4° do Decreto-Legislativo n°® 13/97,
de 1 de Julho;
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E nomeada Maria Augusta Cardoso Varela, técnica tributéria, refe-
réncia 12, escaldo D, do quadro do pessoal da Direcgao-Geral das
Contribuigoes e Impostos, para em comissdo ordinéria de servigo,
exercer as funcoes de Directora de Servico de Processamento e Infor-
magao Tributéaria, na Direcgdo-Geral das Contribuigoes e Impostos,
do Ministério das Financ¢as e Administracio Publica.

De 4 de Outubro:

E dada por finda a comissdo de servico de Joaquim Anténio Gomes
Furtado, inspector tributario do quadro do pessoal da Direc¢ao-Geral
das Contribui¢oes e Impostos, no cargo de chefe de Repartigao de
Finangas do Concelho da Praia.

De 6 de Setembro:

Felisberto Furtado Almada, técnico-adjunto, referéncia 11, escalao B,
do quadro do pessoal da Direc¢do-Geral da Contabilidade Publica,
na situacéo de licenga sem vencimento de longa dura¢io desde Maio
de 2001, desvinculado da Administra¢ao Publica, nos termos do n°
2 do artigo 48° do Decreto-Legislativo n°® 3/93, de 5 de Abril.

De 8:

Maria Julia Gongalves Teixeira, oficial administrativo, referéncia 8,
escaldo B, do quadro do pessoal da Direc¢do de Administragio do
Ministério das Finangas e Administra¢ido Publica, na situagéo de
licenga sem vencimento de longa duragao, desde 24 de Outubro de
2005, prorrogada a referida licenga por mais um ano, nos termos
do n° 1 do artigo 48° do Decreto-Legislativo n° 3/93, de 5 de Abril,
com efeitos a partir de 24 de Outubro de 2006.

De 2 de Novembro:

Cabo Verde tem-se desenvolvido muito nos ultimos anos gracas a
investimentos importantes em sectores estratégicos, por um lado, e
por outro, tem investido fortemente na promocao da boa governacao e
do seu capital humano e social. Em consequéncia disso, foi promovido
a categoria de Pais de Desenvolvimento Médio (PDM) com efeito a
partir de 2008. Essa promocédo é uma grande vitdria para o pais, mas
coloca-se novos e grandes desafios, sobretudo, a nivel de mobilizacédo
de recursos para financiar o seu desenvolvimento, tendo em conta as
vulnerabilidades interna e externa do pais.

E um pais com parcos recursos, onde as receitas correntes, em
2005, cobriram aproximadamente metade das despesas totais, dai é
necessario e urgente ser-se mais eficiente na utilizagéo desses recursos,
adoptando uma politica de racionalizagdo dos gastos publicos. Esta
politica traduzir-se-4, essencialmente, na tomada de medidas com vista
ao seu maior controlo e contengéo, de modo a afectar meios financeiros
aos investimentos que possam reforgar o crescimento econémico e a
competitividade da economia cabo-verdiana, por um lado, e, por outro, a
consecucdo das politicas sociais que o Governo continua a privilegiar.

Verifica-se constantes pressoes quanto a necessidade de espacos
para instalacéo de servicos publicos, o que leva ao recurso frequente da
locacéo de espacos para instalacdo dos mesmos. Todavia, nota-se uma
auséncia de critérios objectivos e de andlise profunda das necessidades
e, sobretudo, sem uma intervencao concertada entre os servigos benefi-
ciarios e o servigo coordenador que é a Direc¢ao Geral do Patrimonio.

Os dados avangados pela Direcgdo Geral do Patriménio do Estado
(DGPE) relativamente a renda de edificios para os servigos publicos
mostram que de 2002 a 2006 os gastos com as rendas rondaram os 450
milhdes de escudos. S6 em 2006 do erdrio publico ira ser desembolsado
cerca de 124 milhdes de escudos para o pagamento das rendas, o que
corresponde a um desembolso mensal superior a 10 milhdes de escudos.
Pensamos que esta situacdo é preocupante, a qual contribui néo s6
para o inflacionamento dos precos de renda, mas também vai contra
os principios da boa gestio das financas publicas.
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Urge reverter este quadro e para o efeito é necessario, primeira-
mente, ter consciéncia da gravidade do problema e desenvolver uma
estratégia clara em relacéo as perspectivas de solucio.

Estes recursos despendidos pelo Estado sdo avultados e é urgente de-
senvolver um projecto integrado com a participacdo de vérias entidades
visando a construcao de edificios publicos, 0 que permitiria ao Estado
aos poucos libertar-se dessa dependéncia e com ganhos importantes que
poderiam ser canalizados para sectores mais carenciados, com vista a
reduzir a pobreza no pais.

Para a competitividade do pais deve ser constante a busca de alter-
nativas que melhorem o desempenho das suas instituigoes, tanto aos
olhos dos seus investidores quanto aos dos seus clientes. Saliente-se que
essa visdo permite confirmar, a médio prazo, que os critérios que tém
vindo a ser adoptados tém consequéncias positivas na gestdao economica
e financeira das despesas do Estado.

Assim, considerando a imperiosa necessidade de reduzir as despesas
publicas e racionalizar a aplicacdo dos fundos puiblicos em matéria de
instala¢éo dos servigos, é criada a Equipa de Trabalho com o objectivo
de efectuar uma anélise custo/ beneficio da situacio vigente e proposta
de solugoes futuras. Essa equipa terd as seguintes funcoes:

Artigo 1°
Criacao e Atribuicao da Comissao

E criada a Comisséo para a Racionalizacéo da Instalacéio de Servicos
Publicos (CRISP), com as seguintes atribuicoes:

a) Apresentar um relatério preliminar e sucinto sobre a situa-
¢ao actual a nivel da instalag¢io dos servigos publicos na
cidade da Praia;

b) Elaborar os Termos de Referéncia para recrutar uma equipa
técnica, conforme previsto no n.’ 3 do artigo 2°%

¢) Preparar o dossier de concurso e propor uma comissio de
avaliacdo das propostas e recomendar para homologacao
a proposta mais bem avaliada;

d) Apoiar e validar os trabalhos da equipa seleccionada, e prestar
informacées solicitadas;

e) Apreciar e validar previamente os relatorios apresentados e o
plano de acgao, antes da sua aprovagio final;

/) Apresentar os relatérios e o plano de ac¢ido ao Governo para
efeitos de aprovacao final.

Artigo 2°
Composi¢ao da Comissao
1. A comisséo integra na sua composi¢éo os seguintes elementos:

a) Um representante da Direc¢do Geral do Patriménio do Estado,
que preside a comissao;

b) Um representante da Direcgdo Geral do Orgamento;

¢) Um representante da Direccido Geral das Infra-estruturas;

d) Um representante da Direccdo Geral da Administracgao
Publica;

e) Um representante do Gabinete do plano director Municipal da

Camara Municipal da Praia.

2. Os representantes sdo nomeados pela Secretaria de Estado Ad-
junta do Ministro das Financas e Administracio Publica sob propostas
dos respectivos responsaveis dos servigos.

3. A Comissao para concretizar a sua missdo deve apoiar-se de uma
assisténcia técnica externa que deve ser contratada através de concurso
com a finalidade de atingir os seguintes resultados:

a) Proceder ao inventdrio geral de todas as instalac¢oes onde se
encontram a funcionar os servigos publicos, quer sejam
a administracéo central, servigos descentralizados, ins-
titutos, agéncias e fundos autonomos;
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b) Analisar exaustivamente o estado de conservacio e o regime de
utilizagéo (propriedade, posse, arrendamento, ou outro);

¢) Fazer o levantamento exaustivo de todos os terrenos ou
prédios devolutos, ou utilizados por outrem pertencente
ao Estado;

d) Apresentar o relatério actualizado do diagnéstico da situagdo
da instalacdo dos servigos publicos, aos diversos niveis
(Ministérios, Direcgoes, Servigos, Institutos);

e) Privilegiar uma abordagem organizacional e dependéncia
funcional, com realce para uma descri¢do da situagado
actual por Ministério, respectivas Direcgoes, Agéncias e
Institutos sob tutela, com evidéncia para os seguintes as-
pectos: Custo (total e parcial), grau e custos da dispersao,
como a funcionalidade, comunicacéo, vigilancia, limpeza,
manutencao, electricidade, entre outros.

/) Avaliar o impacto dos custos no Or¢camento do Estado

g) Avaliar quando se mostrar pertinente, a adequabilidade do
espaco ao servico prestado, evidenciando insuficiéncias
e/ou constrangimentos, sobredimensionamentos, quando
detectados;

h) Analisar necessidades e capacidades existentes, ao nivel de
espacos para instalacao de servicos publicos;

i) Propor estratégias de intervencao e politicas de investimento,
no sentido da rentabilizacao dos recursos financeiros, da
utilizacao racional dos edificios publicos vs instalagdo
de servicos publicos e da minimizagdo dos custos com a
locacao.

J) Preparar para aprovacéo, propostas do plano de ac¢do para
instalacdo dos servicos publicos, assente nos principios
de racionalizacdo, concentracgdo, dignificacdo e moder-
nizacao.

4. A DGPE fornece o apoio técnico, administrativo e logistico 4
respectiva Comisséo.

5. ADGPE tomar4 as medidas necessérias para que todos os servicos
da Administragdo Publica, directa e indirecta, prestem as informacoes
necessdrias e a devida colaboracdo a Comisséo e a equipa técnica, para
a realizagéo da sua misséo.

6. A Comissdo tem um prazo de 90 dias, a contar da data da assi-
natura deste despacho, para a conclusdo dos trabalhos e apresentar
os relatorios ao Governo.

E nomeado a Comissdo para a racionalizacdo da Instalacdo dos
Servicos Publicos.

Os objectivos da gestdo patrimonial vdo no sentido da procura da
eficiéncia, seja na utilizacio 6ptima dos bens publicos, seja de suporte
estruturante necessério para a execucio das tarefas e objectivos con-
signados a cada organismo/institui¢do.

O funcionamento dos servicos publicos (instalacio de servicos), entre
outros aspectos, constitui uma componente fundamental, senéo condi-
¢do primeira para o alcance/prossecucéo dos fins do Estado.

Devido ao défice que caracteriza o parque imobiliario do Estado, para
satisfazer as suas necessidades, tem-se recorrido em grande medida, ao
arrendamento de espacos nem sempre adequados ao funcionamento dos
respectivos servicos, acarretando custos elevados ao Tesouro Publico.

Tendo sido constatado a necessidade de se fazer uma abordagem
integrada e apresentacéo de um plano de accao, foi criada, nos termos
do nosso Despacho n° 24/2006 de 10 de Outubro de 2006, a Comissao
para a Racionalizacdo da Instalagao de Servicos Publicos — CRISP, com
os seguintes objectivos:

— Inventariar todos os edificios urbanos no Concelho da Praia e
que integram o parque imobiliario estatal;
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— Inventariar todos edificios tomados de arrendamento;

— Analisar a sua utilizagio, regime, natureza funcionalidade;
— Analisar o custo/beneficio;

— Identificar as reais deficiéncias e constrangimentos;

— Apresentar o plano de accéo.

1. Assim, ao abrigo do disposto no artigo 2° do Despacho acima citado,
séo designadas as seguintes personalidades para integrarem a comisséo
para a Racionalizacdo das Instalacéo de Servicos Puablicos — CRISP:

— Engenheiro Carlos Alberto Moreno Tavares, em represen-
tagdo da Direcgdo Geral do Patriménio do Estado e que

coordena.

— Arquitecto Manuel Spencer Lopes dos Santos, em representagio
da Direcgao Geral das Infraestruturas;

— Dr. Jorge Rodrigues, em representagao Direc¢do Geral do
Orcamento - Ministério das Financas e Administracao
Publica ;

— Dr® Carmelita Santos, em representagao da Direcgédo Geral da
Administrac¢ao Publica;

— Dr. Casimiro de Pina em representacio do Gabinete do Plano
Director Municipal da Camara Municipal da Praia.

3. O mandato da Comisséo tem a duracio de 90 dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

4. E atribuido ao pessoal da Comissio uma gratificacéo.

5. Os encargos or¢camentais decorrentes da criacdo e funcionamento
da Comisséo sdo suportados pelo Ministério das Financas e Adminis-
tracdo Publica.

O presente despacho entra em vigor imediatamente ap6s a sua
assinatura.

Direccao de Administracdo do Ministério das Financas e Adminis-
tragdo, na Praia, aos 8 de Novembro de 2006. — A Directora de Admi-
nistracgdo, Carla Soares de Sousa.

o§o

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao-Geral da Administracéo
Despachos de S. Ex® o Ministro da Justiga:
De 27 de Outubro de 2005:

Constanga Gongalves Monteiro Lopes, oficial 3° ajudante, referéncia 2,
escaldo A, do quadro privativo dos Registos, Notariado e Identi-
ficagdo, na situacdo de licenca sem vencimento de longa duragéo,
autorizada a regressar ao servigo, ao abrigo do disposto dos artigos
50°n° 1 e 51° do Decreto-Legislativo n°® 3/93, de 5 de Abril.

Os encargos correspondentes serdo suportados pela verba inscrita
na Divisdo 10.02.05.09, Cl. Ec. 3.01.01. 02 - Pessoal do quadro, da

Direcg¢éo-Geral dos Registos, Notariado e Identificacio, do Ministério
da Justica.

De 21 de Agosto de 2006:

Irina Pires de Oliveira Lima, licenciada em Administracdo — Comér-
cio Exterior, nomeada, para, em comissido ordindria de servigo,
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desempenhar as fungdes de Directora de Servigo Financeiro e Gestao
Patrimonial da Direc¢ido-Geral da Administrac¢ido do Ministério da
Justica, ao abrigo do disposto no n° 2 do artigo 6° do Decreto-Le-
gislativo n°® 13/97, de 1 de Julho, e artigo 14°, alinea a) da Lei n°
102/1V/93, de 31 de Dezembro.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 31 de Outubro de 2006).

Os encargos correspondentes serdo suportados pela verba inscrita
na Cl. Ec. 3.01.01.02 - Pessoal do quadro, Direc¢do-Geral da Adminis-
tracdo, do or¢camento do Ministério da Justica.

Direccéo de Servico dos Recursos Humanos do Ministério da Justica,
na Praia, aos 26 de Outubro de 2006. — O Director de Servico, Filipe
de Carvalho.

o§o

MINISTERIO DO AMBIENTE
E AGRICULTURA

Direccao-Geral de Planeamento
Orcamento e Gestao

Despachos de S. Ex® a Ministra do Ambiente e Agricultura:
De 25 de Outubro de 2006:

José Anténio Pinto Monteiro, técnico superior principal, referéncia 15,
escaldo D, do quadro definitivo da Direc¢ao-Geral da Agricultura,
Silvicultura e Pecudria do Ministério do Ambiente e Agricultura,
concedida, nos termos do artigo 47° do Decreto-Legislativo 3/93, de
5 de Abril, licenca sem vencimento de longa durac¢éo, por um periodo
de 1 (um) ano, com efeitos a partir de 17 de Outubro de 2006.

Despachos de S. Ex* a Secretaria de Estado da Agricultura:
De 30 de Outubro de 2003:

Luis Filipe De Sousa Amarante, técnico profissional, referéncia 8,
escaldo C, quadro definitivo da Direc¢ao-Geral da Agricultura Silvi-
cultura Pecudria, em efectividade servico na Delegac¢ao do Tarrafal,
concedida, nos termos do artigo 47° do Decreto-Legislativo 3/93, de
5 de Abril, licenc¢a ser vencimento de longa duracao, com efeitos a
partir de 21 de Setembro de 2006.

Pedro Pio Lopes, técnico profissional, 2° nivel, referéncia 7, escaldo
B, quadro definitivo do Ministério do Ambiente e Agricultura em
efectividade de servigo na Delegagdo do Santo Antdo, concedida,
nos termos do artigo 47° do Decreto-Legislativo 3/93, de 5 de Abril,
licenga sem vencimento de longa duragio, com efeitos a partir de
1 de Novembro de 2006.

COMUNICADO

Para os devidos efeitos se comunica que Fausto Daniel Correia Car-
valho Silva, técnico, referéncia 12, escaldo B, do quadro definitivo da
Direccdo-Geral da Agricultura, Silvicultura e Pecuéria do Ministério do
Ambiente e Agricultura, que se encontrava de licenga sem vencimento
por 90 (sessenta) dias, desde de 24 de Julho de 2006, retomou as suas
funcoes em 24 de Outubro do corrente ano.

Direccao-Geral de Planeamento Or¢amento e Gestao do Ministério
do Ambiente e Agricultura, na Praia 3 de Novembro de 2006. — O
Director-Geral, Carlos Alberto de Sousa Monteiro.
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MINISTERIO DA EDACACAO
E ENSINO SUPERIOR

Direcc¢ao dos Recursos Humanos

Despacho de S. Ex® 0 ex-Ministra da Educagio e Valorizagao dos
Recursos Humanos:

De 6 de Outubro de 2004:

Maria Madalena Rodrigues Dias, professora priméaria, referéncia 3,
escaldo A, quadro definitivo do pessoal da Delegagao de Sao Vicen-
te, na situagao de licenga sem vencimento de longa duragéo desde
1 de Setembro de 1999 - autorizado o regresso ao quadro de origem,
a partir da data do inicio de fung¢des, por urgente conveniéncia de
servigo, nos termos do n°® 1 artigo 50° do Decreto-Legislativo n°® 3/93,
de 5 de Abril, conjugado com o n° 2 do artigo 68 do Decreto-Legislativo
n° 21 2004, de 29 de Marco.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisdo 10.16.06 Cl. Ec.
3.01.04.05 do Orcamento do Ministério da Educacao e Ensino Superior.
— (Visado pelo Tribunal de Contas aos 26 de Outubro de 2006).

De 8 de Dezembro de 2005:

Hélder Rui Lopes, professor do ensino secundario, referéncia 8, escaldo A, da
Escola Secundaria Olavo Moniz - ITha do Sal, aplicada a pena de demissao
nos termos do n° 1 do artigo 28° do Estatuto Disciplinar dos Agentes da
Administracdo Publica, conjugado com n° 4 do artigo 75° do Estatuto do
Pessoal Docente.

De 12:

Euclides Jorge Silva Ramos, professor do ensino bésico de primeira,
referéncia 7, escaldo A, em exercicio de fun¢ées no Pélo n° 11 de
Calheta, Concelho do Maio, aplicada a pena de demissio nos termos
don°4 do artigo 75° do Estatuto do Pessoal Docente, conjugada com
a alinea f) do artigo n° 14 e o artigo 28° do Estatuto Disciplinar dos
Agentes da Administragdo Publica.

Despacho de S. Ex® a Ministra da Educagdo e do Ensino Su-
perior:

De 31 de Julho de 2006:

José Manuel da Luz Monteiro, bacharel em Educacéo Fisica, nomeado,
para em comissao ordinaria de servigo, exercer o cargo de Director
da Escola Secundaria Suzete Delgado, ao abrigo do dispostonon® 1 do
artigo 24° do Decreto-Lei n° 20/2002, de 19 de Agosto.

Margarida dos Reis Agues, bacharel em Estudos Cabo-verdianos e
Portugueses, nomeada, para em comissio ordinaria de servigo,
exercer o cargo de Director da Escola Secundéria do Maio, ao abrigo
do disposto no n° 1 do artigo 24 ° do Decreto-Lei n° 20/ 2002, de 19
de Agosto.

Sem encargos financeiros adicionais para o Or¢camento do Ministério
da Educacéo e Ensino Superior. — (Visados pelo Tribunal de Contas
em 31 de Outubro de 2006).

RECTIFICACOES

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n°
45/2005, II Série, de 7 Dezembro, o despacho referente a progressido
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de funcionérios das Delegacdes e Escolas Secundérias do Ministério da
Educacéo e Valorizagio de Recursos Humanos, com efeito a partir de 1
de Abril de 2004, pelo que, de novo se publica na integra:

Delegacao de Santa Catarina
Onde se lé:

Maria Concei¢do Veiga Robalo, professora do ensino basico de
primeira, referéncia 7, escaldo C, para escalao D.

Deve ler-se:

Maria da Conceigao Veiga Robalo, professora do ensino basico
de primeira, referéncia 7, escaldo B, para escaldo C.

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n° 2, I1
Série, de 15 de Janeiro de 2003 o despacho referente & nomeacéo na
carreira de pessoal docente do Ministério da Educacéo e Ensino Supe-
rior, pelo que, de novo se publica na parte que interessa:

Onde se 1é:

Antoénio Rezende Gomes de Pina, professor do ensino secundério,
referéncia 8, escaldo A, da Escola Secundaria Cénego Jacinto
Peregrino da Costa.

Deve ler-se:

Anténio Rezende Gomes de Pina, professor do ensino secundario
de primeira, referéncia 9, escaldo A, da Escola Secundaria
Cénego Jacinto Peregrino da Costa.

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n°
45/2005, II Série, de 7 Dezembro, o despacho referente a progressao
de funcionarios das Delegacdes e escolas Secundérias do Ministério da
Educacéo e Valorizagdo de Recursos Humanos, com efeito a partir de 1
de Abril de 2004, pelo que, de novo se publica na integra:

Delegacao de Sao Nicolau
Onde se lé:

José Tomé Ferreira, professor do ensino bdsico de primeira,
referéncia 7, escaldo B, para escalao C.

Deve ler-se:

José Tomé Ferreira, professor do ensino basico de primeira,
referéncia 7, escalao A, para escalao B.

o

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n
32/2006, II Série, de 16 de Agosto, o despacho referente a promocao
de funcionédrios das Delegacoes do Ministério da Educacdo e Ensino
Superior, com efeito a partir de 1 de Janeiro de 2005, pelo que, de novo
se publica na integra:

Delegacao de Santa Cruz

Onde se lé:

Victorino Correia Varela, professor do ensino bésico principal,
referéncia 8, escaldo D.

Deve ler-se:

Victorino Correia Varela, professor do ensino bdsico principal,
referéncia 8, escaldo C.
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COMUNICACAO

Por erro da administracéo foi publicado no Boletim Oficial n° 45/2005,
II Série, de 7 de Dezembro — Suplemento, o despacho referente a
progressdo da professora, Elisa Lopes da C. F. da Silva, professora
do ensino secunddrio de primeira, referéncia 9, escaléo C, pelo que se
anula a publicacdo uma vez que a mesma j4 tinha progredido para o
escaldo C, com a publicacdo no Boletim Oficial n° 38, II Série de 1 de
Outubro de 2003.

Direccao de Recursos Humanos do Ministério da Educagéo e Ensino
Superior, na Praia, aos 9 de Novembro de 2006. — O Director, Ulisses
Monteiro.

Direcgao-Geral de Ensino Superior
e Ciéncias
EDITAL

A Direcgao-Geral de Ensino Superior e Ciéncia torna publico, ao
abrigo do n° 1 do artigo 10° do Decreto-Lei n° 7/97, o Regulamento
do Concurso de Bolsas Reembolsaveis para Formacéo no Pais para o
Ano Lectivo 2006-2007, homologado por sua Exceléncia a Ministra da
Educacao e Ensino Superior em 6 de Novembro de 2006:

Regulamento do Concurso de Bolsas
para Formacao no Pais Ano Lectivo 2006-2007

I
DA ATRIBUICAO DE BOLSAS AS INSTITUICOES

1. A cada instituicdo serd atribuido um envelope financeiro destinado
a atribuicao de bolsas, por escaldo.

2. Séo os seguintes os escaldes das bolsas: 1° escaldo: 30.000$00; 2.°
escaldo: 20.000$00; 3° escaldo - 15.000$00: 4° escaldo: 10.000$00:

a) A bolsa do 1.° escalao s6 é atribuida aos estudantes
de pés-graduacéo;

b) O envelope financeiro é atribuido a cada instituicéo de acordo
com o numero total de candidatos das instituicoes, e o
numero de bolsas disponibilizadas;

¢) O envelope financeiro para cada instituicdo é calculado
através da seguinte formula: (x : y) x z (x a dividir por y)
vezes z, em que X corresponde ao naumero de candidatos

de cada instituicdo; y — a soma de candidatos de todas as
instituicdes e z — o numero de bolsas disponibilizadas.

1I
DO CONCURSO
Artigo 1°
(Ambito)

O presente regulamento respeita as bolsas para formacgdo média e
superior (graduagdo, continuacéo de estudos, complemento de licen-
ciatura e pés-graduagéo) no pais.

Artigo 2.°

(Objecto)

As bolsas abrangidas por este concurso sdo bolsas reembolsaveis,
concedidas pelo Governo de Cabo Verde através do FAEF.

Artigo 3.°
(Natureza e Duracao)

1. As bolsas a que se refere este regulamento tém a natureza de uma
comparticipacdo nos encargos normais dos estudos.
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2. O valor das bolsas para formacio média (IP) sera do 4° escaldo
(10.000$00) e terdo a duracéo de 10 meses/ano (Outubro a Julho).

3. O valor das bolsas para formacéo superior abarcara os quatro
escaldes e terdo a duracéo de 11 meses/ano (Outubro a Agosto).

Artigo 4.°
(Validade e Prazo)

1. Este concurso é valido apenas para o ano lectivo 2006-2007.

2. O prazo para a apresentacio das candidaturas bem como os em que
devem ser praticados os actos previstos no presente Regulamento seréo
fixados por despacho do Director-Geral do Ensino Superior e Ciéncia.

Artigo 5.°

(Condig¢oes Gerais de Candidatura)

1. Podem candidatar-se ao concurso para bolsas de estudo os indi-
viduos que reunam as seguintes condigoes:

1.1 (Formacao média - professores do IP)
a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;
b) Ser habilitado com o 12° ano ou equivalente;

¢) Ter sido colocado numa das Escola de Formacéao de Professores
do EBI;

d) Ser o rendimento mensal bruto do agregado familiar igual ou
inferior a 150.000$00;

e) Nio ter sido beneficidrio de qualquer bolsa para formacao
média ou pés secundéria nos Gltimos 5 anos;

/) Nao possuir qualquer vinculo juridico-laboral com entidades
publicas ou privadas;

2) Nio ser, cumulativamente, beneficiario de outra bolsa, subsidio
ou outro beneficio concedido por outra entidade para o
mesmo ano lectivo, salvo se, ponderadas as circunstancias
do caso e a natureza e/ou montante, o Juri considerar
justificada a acumulacio dos dois beneficios;

h) Nao possuir habilitacido de qualquer outro curso dentro do grau
de ensino para cuja frequéncia requer a bolsa.

1.2 (Bacharelato/Licenciatura)
a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;

b) Ser habilitado com o 12° ano ou equivalente, com a classifica¢io
final minima de 13,50 valores;

¢) Ter sido colocado numa institui¢io de ensino superior;

d) Ser o rendimento mensal bruto do agregado familiar igual ou
inferior a 150.000$00;

e) Nao ter sido beneficidrio de qualquer bolsa para formacao
média ou p6s secundaria nos ultimos 5 anos;

/) Nao possuir qualquer vinculo juridico-laboral com entidades
publicas ou privadas;

2) Nio ser, cumulativamente, beneficiario de outra bolsa, subsidio
ou outro beneficio concedido por outra entidade para o
mesmo ano lectivo, salvo se, ponderadas as circunstancias
do caso e a natureza e/ou montante, o Juri considerar
justificada a acumulacio dos dois beneficios;

h) Nao possuir habilitacdo de qualquer outro curso dentro do grau
de ensino para cuja frequéncia requer a bolsa.

1.3 Continuacao de estudos:

a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;
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b) Estar matriculado no 3.° ano ou mais de um curso de licen-
ciatura;

b) Ter obtido aprovagdo em pelo menos 75% das cadeiras do plano
de estudos dos dois anos anteriores;

¢) Ser o rendimento mensal bruto do agregado familiar igual ou
inferior a 150.000$00;

d) Nao ter sido beneficiario de qualquer bolsa para formacio
média ou pés secundaria nos ultimos 5 anos;

e) Nao possuir qualquer vinculo juridico-laboral com entidades
publicas ou privadas;

/) Néao ser, cumulativamente, beneficiario de outra bolsa, subsidio
ou outro beneficio concedido por outra entidade para o
mesmo ano lectivo, salvo se, ponderadas as circunstancias
do caso e a natureza e/ou montante, o Juri considerar

justificada a acumulagao dos dois beneficios;

2) Nao possuir habilitagdo de qualquer outro curso dentro do grau
de ensino para cuja frequéncia requer a bolsa.

1.4 Complemento de Licenciatura:
a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;

b) Ser habilitado com o bacharelato, com a classificagao final
minima de 13,50 valores;

¢) Ter sido colocado numa institui¢do de ensino superior;

d) Ser o rendimento mensal bruto do agregado familiar igual ou
inferior a 150.000$00;

e) Nio possuir qualquer vinculo juridico-laboral com entidades
publicas ou privadas

/) Néao ser, cumulativamente, beneficiario de outra bolsa, subsidio
ou outro beneficio concedido por outra entidade para o
mesmo ano lectivo, salvo se, ponderadas as circunstancias
do caso e a natureza e/ou montante, o Juri considerar
justificada a acumulagao dos dois beneficios;

2) Nao possuir habilitagdo de qualquer outro curso dentro do grau
de ensino para cuja frequéncia requer a bolsa.

1.5 Pés-graduacio:
a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;
b) Ser habilitado com licenciatura/mestrado;
¢) Ter sido colocado numa institui¢do de ensino superior;

d) Nao ter sido beneficiado com qualquer bolsa nos tltimos 3
anos;

e) Nao beneficiar ja de bolsa concedida por outra entidade;

/) Nao possuir habilitacdo de qualquer outro curso dentro do grau
de ensino para cuja frequéncia requer a bolsa.

2. O disposto na alinea b) dos nimeros 1.2 e 1.4 néo se aplica aos
portadores de deficiéncia fisica, os quais podem candidatar-se com
a classificacéo final minima néo arredondada até as centésimas de
11,0 valores;

Artigo 6.°
(Apresentacao da candidatura)
Tém legitimidade para efectuar a apresentacdo da candidatura:

a) O estudante;

b) Um seu procurador bastante.
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Artigo 7.°
(Modo de realizagao da candidatura)

1. A candidatura consiste na apresentacéo pelo candidato do Boletim
de Candidatura, a ser adquirido pelos interessados na instituicao de
ensino em que os candidatos estdo inscritos, acompanhado dos docu-
mentos exigidos.

2. A inscri¢do no concurso ndo confere ao requerente o direito a
uma bolsa.

Artigo 8.°
(Local e prazo de apresentacao da candidatura)

As candidaturas sdo apresentadas nas instituicoes de ensino em
que os candidatos estao inscritos, no prazo que for indicado no antdncio
de concurso.

Artigo 9.°
(Documentacao necessaria)

1. Boletim de candidatura, devidamente preenchido acompanhado
dos seguintes documentos:

a) Fotocdpia autenticada do bilhete de identidade ou passaporte;
b) Registo criminal;

¢) Atestado médico em como o candidato possui estado sanitario
compativel com a regular frequéncia de um curso de nivel
p6s secundario;

d) De acordo com o nivel de formagao: Certidio de conclusio do 3.°
ciclo do ensino secundério ou do Ano Zero, ou de conclusio
do bacharelato ou licenciatura em uma das instituicoes de
ensino superior com a classificacao final ndo arredondada
até as centésimas; (Certificado de inscri¢do no estabeleci-
mento/curso que frequenta; Histérico escolar, atestando
suficientemente ter obtido aprova¢io em pelo menos 75%
das cadeiras do plano de estudos dos dois anos anteriores
para candidatos a bolsa de continuacgao de estudos);

e) Documentos comprovativos do rendimento do agregado fami-
liar, mediante as seguintes declaragées a favor do pai e
da mée, independentemente do seu estado civil, de pessoa
que demonstre exercer o poder paternal ou tutelar e do
conjuge:

—Declaragao de ordenado/vencimento bruto mensal, emitida
por entidade patronal;

— Declaracao de Rendimentos prediais emitida pela Camara
Municipal;

— Declaragao de Rendimentos Comerciais e Industriais emi-
tida pela Reparti¢ao de Finangas;

— Declaragio de subsisténcia do pai ou da mée ou da pessoa
que demonstre exercer o poder paternal ou tutelar, no
caso de inexisténcia de vinculo laboral ou de rendimento
de trabalho, quando aplicavel.

/) Certificado de residéncia do pai e da méae ou da pessoa que de-
monstre exercer o poder paternal ou tutelar, com indica¢ao
de concelho e freguesia, quando aplicavel;

2) Documento comprovativo do exercicio do poder paternal, quan-
do néo exercido pelo pai e/ou mie, quando aplicavel;

h) Declaragao do Fundo de Apoio ao Ensino e a Formacgao (FAEF)
de que o candidato néo foi bolseiro nos ultimos cinco anos
(para formacéo de raiz) e nos tltimos 3 anos (para p6s-gra-
duacéo). Essa exigéncia s6 nio é aplicavel aos candidatos
a complemento de licenciatura e aos que tenham concluido
0 3.° ciclo no ano lectivo 2005/06;
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i) Declarac¢ao do Fundo de Apoio ao Ensino e a Formacao (FAEF) de
que irmao(s)/irma(s) em formacao superior nio é bolseiro;

J) Formulario com assinatura reconhecida por notario, contendo
declaragoes do candidato sob compromisso de honra de que:
a) nao foi bolseiro de qualquer programa de formagio nos
ultimos cinco ou trés anos, conforme o caso; b) ndo bene-
ficia ja de bolsa, subsidio ou outro beneficio concedido por
outra entidade (ou documento da entidade que concedeu
ao candidato qualquer outra bolsa, subsidio ou outro be-
neficio e do seu montante); ¢) ndo possui qualquer vinculo
juridico-laboral a entidades publicas ou privadas, excepto
candidatos da pds-graduacgio;

2. Para além dos documentos referidos no n.° 1, os candidatos em
situacdes especiais deverdo apresentar os seguintes documentos ou
outros que a situacéo especifica do candidato exija:

a) Portadores de deficiéncia: documento médico comprovativo
dessa condicdo;

b) Emigrantes: fotocépia dos seguintes documentos:

— Certidao de equivaléncia da titularidade de um curso de ensino
secundario ou de curso considerado equivalente estran-
geiro, com a respectiva classificacdo convertida para a
escala de 0 a 20;

— Certificado de residéncia que comprove que, a data da conclusdo
do curso de ensino secundario, resida ha pelo menos dois
anos, com caracter permanente, em pais estrangeiro.

Artigo 10.°
(Recibo)

No acto de candidatura é entregue ao apresentante um recibo devi-
damente assinado e carimbado.

Artigo 11.°
(Reclamacao)

1. Da lista proviséria de pré-seleccdo podem os candidatos apresentar
reclamacéo, no prazo maximo de cinco dias tteis ap6s a sua divulgacio,
mediante exposi¢do dirigida a Ministra da Educacéo e Ensino Superior,
acompanhada de cépia do recibo de candidatura.

2. A Direcgéo das instituicdes facultard a todo o candidato que o
solicite, a transcric¢do de contetido relevante do seu processo de selec¢éo
e seriacdo.

3. A reclamacéo pode ser accionada por iniciativa do candidato ou
seu representante legal ou pessoa devidamente identificada.

4. A reclamacao é entregue, no servico onde o reclamante apresentou
a candidatura.

5. Sao liminarmente rejeitadas as reclamacoes ndo acompanhadas
do recibo de candidatura ou ndo fundamentadas, bem como as que
néo sejam recebidas no local referido no nimero anterior e dentro do
prazo fixado.

6. As decisoes sobre as reclamacoes que ndo hajam sido liminarmente
rejeitadas nos termos do numero anterior sdo proferidas no prazo de
quinze dias uteis e notificadas ao recorrente através de uma nota que
lhe sera entregue pessoalmente ou ao seu representante.

7. As decisoes a que se referem o namero anterior podem revestir a
forma de confirmacio do resultado, alteracéo do resultado, suspenséo

da atribuicéo para averiguacio, revogacio da atribuicdo.

8. A rectificagio abrange o candidato em que o erro foi detectado,
podendo ter efeitos em relacéo aos restantes candidatos.

Artigo 12.°
(Resultado do concurso e sua divulgagao)

1. Feita a pré-seleccao, o resultado é tornado publico através de listas
nominais publicadas no local onde o estudante procedeu a candidatura;
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2. Das listas afixadas constarfo relativamente a cada estudante que
se tenha apresentado a concurso: i) Numero de inscricéo; ii); Nome; iii)
elementos relativos a todos os critérios de seriagéo e de seleccdo, com
indicacéo do respectivo peso e ponderacéo; vi) Classificagéo final.

3. O resultado de pré-seleccao do concurso exprime-se através de uma
das seguintes situacoes: Atribuido (curso e escaléo); ii) Nao atribuido;
iii) Excluido da candidatura.

4. A mencéo da situacdo de excluido da candidatura carece de ser
acompanhada da respectiva fundamentacéo legal.

5. Findo o periodo de reclamacéo, o resultado é encaminhado a
Direcc¢ao-Geral do Ensino Superior e Ciéncia para efeitos de instrucao
do processo de homologacao ministerial, através de relatorio sucinto

do Juri, acompanhado dos seguintes elementos, sem prejuizo de outros
que a instituicdo entender:

a) Lista Geral de inscritos;

b) Lista de Excluidos, com a indicagdo da respectiva fundamen-
tacdo legal;

¢) Lista de candidatos;
d) Lista seriada referida no n.° 1 do artigo 15.%

e) Listas nominais de pré-selecgéo, conforme as quotas fixadas
no artigo 16°%

f) Informacao do juri sobre as reclamagdes apresentadas e sua
resolucio;

g) Lista global dos propostos a atribui¢do de bolsas em que
constarao relativamente a cada estudante seleccionado
as seguintes indicagdes: estabelecimento/curso/nivel cur-
ricular/ valor mensal da bolsa;

h) Processos dos candidatos pré-seleccionados.

6. Apés a homologacao ministerial, o resultado final é tornado publico
através da publicacio das listas homologadas no local onde o estudante
procedeu a candidatura.

7. Essas listas serdo enviadas, pela DFQQ, ao Fundo de Apoio ao
Ensino e a Formacao, acompanhadas de uma cépia de processo indivi-
dual de cada seleccionado.

8. Os seleccionados devem proceder a assinatura do contrato junto
do Fundo de Apoio ao Ensino e & Formacao.

Artigo13.°
(Exclusao de concorrentes)
Para além dos casos em que, nos termos do presente Regulamento,
haja lugar a exclusdo do concurso, constituem motivo para exclusio,
a todo o tempo:

a) Apresentacgdo da candidatura fora do prazo estipulado;

b) Erros, inexactidoes ou omissdes no preenchimento do boletim
de candidatura;

¢) Documentacao incompleta;
d) Falsas declaragoes;

e) Aquisicao de vinculo juridico-laboral a entidades publicas ou
privadas;

/) Aceitagio de outra bolsa, subsidio ou beneficio salvo se do facto
for dado conhecimento imediatamente ao FAEF e este, pon-

deradas as circunstancias do caso e o montante, considerar
justificada a acumulac¢io dos dois beneficios.

Artigo 14.°
(Encerramento do processo)

1. Com a publicagéo das listas homologadas das bolsas atribuidas
fica encerrado o concurso nacional de bolsas de estudo 2006-2007.
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2. Encerrado o concurso, ficam os processos dos néo seleccionados a
disposicdo dos requerentes que devem proceder ao seu levantamento
nas instituicoes de formacgdo em que apresentaram a sua candidatura,
dentro do prazo que for estipulado.

3. Findo esse prazo serao destruidos.

II1
DA ATRIBUICAO DAS BOLSAS
Artigo 15.°
(Seriacao dos candidatos)

1. Para efeitos de atribui¢éo das bolsas, os candidatos serao seriados,
atendendo aos seguintes critérios:

a) Rendimento familiar mensal bruto - (peso 40);

b) Nota de candidatura de acesso a institui¢ao de ensino, obtida de
acordo com as normas internas da institui¢ao - (peso 30 );

¢) Equilibrio regional: proveniéncia municipal - (peso 5);

d) Residéncia - (peso10);

e) Valor da propina praticada pela institui¢do - (peso 10);

/) Ntimero de filhos no ensino superior por conta propria — (peso 5).
2. A ponderacéio dos critérios sera calculada nos termos do Anexo 1.

3. As candidaturas dos 6rfaos serdo analisados caso a caso pelo Juri,
no contexto dos candidatos em situacédo particularmente dificil.

Artigo 16.°
(Seleccao de candidatos)

A seleccdo dos candidatos é realizada por ordem decrescente de
classificacdo obtida através da seguinte formula:

(0,40 x RF) + (0, 30 x NC) + (0,10 x R) + (0,05 x ER) + (0,10 x VP) +
(0,05 x FESup), sendo:

RF = Rendimento Familiar
NC = Nota de candidatura
ER = Equilibrio Regional
R = Residéncia académica
VP = Valor da propina
FESup = Filhos no Ensino Superior por conta prépria

O processo de seleccdo é da competéncia de um jari designado pelos
6rgaos competentes de cada instituicao;

Em caso de davida sobre as informagoes prestadas, o juri podera
proceder a um inquérito social, visando o esclarecimento de factos ou
dados de caracter especifico relevante;

Para efeitos de determinacéo do escaléo da bolsa a atribuir atender-
se-4 ao nivel do rendimento familiar, ao cardcter da deslocagéo e ao
valor da propina.

O numero de bolsas por escaléo a atribuir por cada instituicdo sera
o fixado pela Direccdo Geral do Ensino Superior e Ciéncia/FAEF.

Artigo 17.°
(Sequéncia de atribuic¢ao)

1. As bolsas seréo atribuidas aos candidatos melhor classificados da
lista seriada, na seguinte sequéncia:

a) Candidatos em situacdo econémica particularmente dificil
- rendimento familiar superior a 0$00 e até 25.000$00 e
deslocado de ilha — (30%);

b) Candidatos portadores de deficiéncia fisica — (5%);
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¢) Candidatos filhos de emigrantes residentes nos paises africa-
nos, nomeadamente Angola, Guiné-Bissau, Mogambique

e Sao Tomé e Principe — (56%);

d) Restantes candidatos.

2. Caso néao haja candidatos habilitados no ambito das quotas, essas

bolsas serdo consideradas no Ambito geral.

Direcc¢ao-Geral do Ensino Superior e Ciéncia, na Praia, aos 6 de No-
vembro de 2006. — A Directora-Geral, Arminda de Santa-Cruz Brito.

ANEXO 1 A QUE SE REFERE O N.° 2 do Artigo 15°

A ponderacao é calculada
em conformidade com as tabelas seguintes:

1. Rendimento Familiar (RF)

Valores em | >0 a 10

contos

+de10 | +de25
a 25 a b0

+de 50
a5

+de 75 | +de 100
a 100 a 150

Pontos 20

18 16

14

12 10

2. Equilibrio Municipal (EM)

Concelhos

Pontos

Sta. Cruz
Mosteiros

Porto Novo

14

S. Domingos
S. Filipe
Tarrafal
Brava

S. Miguel
Maio

Sal

13

S. Nicolau
Santa Catarina
Paul

Boavista

12

Ribeira Grande
Praia

Séo Vicente

11

3. Residéncia Académica

Residéncia Académica

Pontos

Deslocado ilha

Deslocado concelho na mesma ilha

Nao deslocado concelho

4. Valor da Propina (contos)

Valor da Propina

+de0ab

+deb5all

+de 10

Pontos

10

12

14

A Directora-Geral, Arminda de Santa-Cruz Brito.
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PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA

Conselho Superior do Ministério Publico

Despacho conjunto de S. Ex* o Presidente do Conselho Superior
do Ministério Publico e Ministro dos Negocios Estrangeiros,
Cooperacao e Comunidades:

De 27 de Setembro de 2006:

Ao abrigo das disposi¢oes combinadas dos artigos n’s 44° n° 1, alinea d) e
n®2,57°n° 1 alinea b), 58°n° 2, 59° n° 1 e 60° do Decreto-Legislativo
n°® 3/93, de 5 de Abril, e 60° da Lein® 136/IV/95, de 3 de Julho, com a
redacgdo alterada pela Lei n° 65/V/98, de 17 de Agosto, é concedida
licenga sem vencimento para exercer fungdes em organismo inter-
nacional, com efeitos a partir de 1 de Marco de 2006, o Procurador
da Republica de 2* Classe, Dr. Felismino Garcia Cardoso.

Esta conforme.

O Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico, Franklin
Afonso Furtado e o Ministro dos Negdécios Estrangeiros, Cooperacéo e
Comunidades, Victor Borges.

De 6 de Outubro:

Ao abrigo das disposi¢oes combinadas dos artigos n’s 44° n° 1, alinea d) e
n°2, 57°n°1 alinea b), 58° n° 2, 59° n° 1 e 60° do Decreto-Legislativo
n° 3/93, de 5 de Abril, e 60° da Lei n° 136/IV/95, de 3 de Julho, com a
redacgao alterada pela Lei n° 65/V/98, de 17 de Agosto, é concedida
liceng¢a sem vencimento para exercer fungdes em organismo interna-
cional, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2006, o Procurador
da Republica de 2* Classe, Dr. Baltazar Ramos Monteiro.

Esta conforme.

O Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico, Franklin
Afonso Furtado e o Ministro dos Negdécios Estrangeiros, Cooperacéo e
Comunidades, Victor Borges.

Secretaria do Conselho Superior do Ministério Publico, na Praia,
aos 6 de Outubro de 2006. — O Secretario Judicial, José Luis Varela
Marques.

o§o
MUNICIPIO DA RIBEIRA BRAVA

Camara Municipal
DELIBERACAO N.° 06/CMRB/20086,
de 23 de Fevereiro

O Municipio de Sdo Nicolau, antecessora do Municipio da Ribeira
Brava, aprovou o seu Cédigo de Posturas, através da Deliberacgéo n.
04/AMSN/2005, de 1 de Marco, publicado na II Série n.° 12, de 30 de
Margo de 2005.

O referido Cédigo de Posturas, no seu artigo 211°, “autoriza a Cimara
Municipal a aprovar os regulamentos indispensdveis a boa aplicagdo
daquele instrumento juridico municipal”.

Assim, a Camara Municipal da Ribeira Brava, nos termos do no
artigo 231° da Constituicéo e dos artigos 142° e 143° da Lei n.® 134%
1V/95, de 3 de Julho, que aprova os Estatuto dos Municipios, delibera
o seguinte:

Artigo Unico
Aprovacao

E aprovado o Regulamento Municipal de Residuos Sélidos, Higiene
e Limpeza Publica do Concelho da Ribeira Brava, cujo texto faz parte
integrante da presente deliberacdo e baixa assinado pelo Presidente
da Camara Municipal.
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REGULAMENTO MUNICIPAL DE RESIDUOS SOLIDOS,
HIGIENE E LIMPEZA PUBLICA
DO CONCELHO DA RIBEIRA BRAVA

Preambulo

A responsabilidade pelo destino final dos residuos urbanos cabe
aos municipios, competindo aos respectivos 6rgédos o planeamento,
gestdo de equipamentos e realizacdo de investimentos nos dominios
dos sistemas municipais de limpeza publica e de recolha e tratamento
de residuos sélidos urbanos.

Em resultado do desenvolvimento tecnoldgico e das varias activi-
dades econdmicas, evolugdo dos hébitos de vida, crescimento demo-
grafico e aumento de consumo, potenciadores da produgéo de grandes
quantidades de residuos sélidos, impde-se a adequada regulamentacao
tendente a disciplina da gestdo dos residuos sélidos, de modo a obviar
a degradacdo do ambiente, da saide e da qualidade de vida.

Assim, conforme o estabelecido no artigo 8° a 16° do CPM, aprovado
pela Deliberacéo n.° 04/AMSN/2005, de 1 de Marco, a CAmara Municipal
aprova o Regulamento em epigrafe nos termos seguintes:

CAPITULO I
Disposi¢oes Gerais
Artigo 1.°
Ambito

O presente Regulamento estabelece as regras a que fica sujeita
a gestao de residuos sélidos urbanos e a higiene publica na area do
Municipio da Ribeira Brava.

Artigo 2.°
Definigao geral

E da competéncia do GTM, através do seu servico de Saneamento,
a remogdo dos residuos sélidos urbanos produzidos na area do Muni-
cipio da Ribeira Brava, assegurando o seu destino final, bem como a
limpeza publica.

CAPITULO II
Tipos de Residuos Sélidos
Artigo 3.°
Defini¢ao de residuos sélidos

Para efeitos do presente Regulamento entende-se por residuos
quaisquer substincias ou objectos de que o detentor se desfaz ou tem
intencdo ou a obrigacao de se desfazer.

Artigo 4.°
Tipos de residuos sélidos urbanos

Para efeitos do presente Regulamento, consideram-se Residuos Séli-
dos Urbanos, doravante identificados pela sigla RSU, os seguintes:

a) Residuos Domésticos: os residuos sélidos que s@o produzidos
nas habitagdes ou que a eles se assemelham;

b) Monstros - objectos volumosos e/ou pesados, fora de uso, pro-
venientes das habitag¢des ou outros locais e que, pelo seu
volume, forma ou dimensdes (colchdes, electrodomésticos,
pecas de mobilidrio) ndo possam ser recolhidos pelos meios
normais de remocgao;

¢) Residuos Verdes Urbanos: os residuos provenientes da lim-
peza e manutencdo dos jardins ou hortas, publicos ou
privados;

d) Residuos de Limpeza Publica: os residuos provenientes da
limpeza publica, designadamente da varredura;

e) Dejectos de Animais: excrementos provenientes da defecacao
de animais na via publica;
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f) Residuos Comerciais Equiparados a RSU: os residuos cuja natu-
reza e composicao seja semelhante aos RSU, produzidos em
estabelecimentos comerciais, escritérios e/ou similares;

2) Residuos Industriais Equiparados a RSU: os residuos produ-
zidos por uma Unica entidade em resultado de actividades
acessorias da actividade industrial;

h) Residuos Hospitalares ndo Contaminados Equiparados a RSU:
os residuos produzidos em unidades de prestacao de cuida-
dos de satide em seres humanos ou em animais.

Artigo 5.°
Tipos de Residuos Sélidos Especiais

Para efeitos do presente Regulamento, sdo considerados residuos s6-
lidos especiais e, portanto, excluidos dos RSU, os seguintes residuos:

a) Residuos de Grandes Produtores Comerciais, Equiparados a RSU;
b) Residuos Industriais;
¢) Residuos de Grandes Produtores Industriais, Equiparados a RSU;
d) Residuos Hospitalares Contaminados;
a) g) Residuos de Centros de Criagdo e Abate de Animais
1) Residuos de Construcao e Demolicao (entulhos)
J) Residuos de Extracgéo de Inertes;
k) Residuos Perigosos;
1) Outros Residuos Sélidos Especiais
CAPITULO III
Sistema de gestao residuos s6lidos urbanos
Artigo 6.°
Definicao de sistema de gestao de residuos solidos urbanos

1. O sistema de gestdo de residuos sélidos urbanos € o conjunto de
obras de construcgfo civil, equipamentos mecénicos e/ou eléctricos,
viaturas, recipientes e acessorios, recursos humanos, institucionais
e financeiros bem como estruturas de gestéo, destinados a assegurar,
em condicoes de eficiéncia, conforto, seguranca e inocuidade, a deposi-
céo, recolha, transporte, armazenagem, tratamento e eliminagdo dos
residuos, sob qualquer das formas previstas na lei.

2. Entende-se por gestdo de residuos o conjunto das actividades de
caracter técnico, administrativo e financeiro, necessarias as operacoes
de deposicdo, recolha, transporte, armazenagem, tratamento, valori-
zacdo e eliminacdo de residuos, incluindo a monitorizacdo dos locais
de destino final ap6s o encerramento das respectivas instalacgoes, bem
como o planeamento e fiscalizacdo dessas operacgoes, de modo a nao
constituirem perigo ou causarem prejuizo para a saude humana ou
para o ambiente.

Artigo 7.°

Processos e técnicas do sistema de gestao
de residuos sé6lidos urbanos

O sistema de gestdo de RSU engloba, no todo ou em parte, os se-
guintes processos ou técnicas:

1. Produgéo: a geracdo de RSU nas suas variadas fontes: habitacao,
instituicdes, empresas, industrias, limpeza publica, espacos de lazer
e vias de comunicacio;

a) Produtor: qualquer pessoa, singular ou colectiva, cuja ac-
tividade produza residuos ou que efectue operagoes de
tratamento, de mistura ou outras que alterem a natureza
ou a composicao de residuos;

b) Detentor: qualquer pessoa, singular ou colectiva, incluindo o
produtor, que tenha residuos na sua posse.
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2. Remocéo: define-se como o conjunto de operacoes que visa o afas-
tamento dos RSU dos locais de producéo, mediante deposi¢éo, recolha
e transporte - operagdes que a seguir se definem - em cujo conceito se
integra a limpeza publica:

a) Deposi¢io: conjunto de operacdes de manuseamento dos resi-
duos s6lidos desde a sua producgio até a sua apresentacao
no local estabelecido, em condi¢oes de serem despejados
dos recipientes onde se encontram,;

b) Recolha: consiste na passagem dos RSU dos recipientes de
deposic¢do, com ou sem inclusio destes, para as viaturas
de transporte;

¢) Transporte: consiste na condugao de RSU, em viaturas pro-
prias, desde os locais de produgao até aos de tratamento
e ou destino final, com ou sem passagem em estagoes de
transferéncia.

3. Armazenagem: deposicdo temporaria e controlada, por prazo nao
indeterminado, de residuos antes do seu tratamento, valorizagdo ou
eliminacéo.

4. Estacoes de transferéncia — instalac¢des onde os residuos séo des-
carregados com o objectivo de os preparar para serem transportados
para outro local de tratamento, valorizacéo ou eliminacéo.

5. Eliminacéo: as operacdes que visem dar um destino final adequado
aos residuos;

6. Aterros: instalacoes de eliminacdo utilizadas para a deposicdo
controlada de residuos, acima ou abaixo da superficie do solo.

7. Exploracgéo: conjunto de actividades de gestao do sistema, as quais
podem ser de caracter técnico, administrativo e financeiro.

Artigo 8.°
Nocéao de limpeza puablica

A limpeza publica integra-se na componente técnica “remocéo” e
caracteriza-se por um conjunto de actividades levadas a efeito com a
finalidade de libertar de sujidade e residuos as vias e outros espagos
publicos, nomeadamente:

a) Limpeza de arruamentos, passeios e outros espagos publicos,
incluindo a varredura, a limpeza de sarjetas, a lavagem de
pavimentos e o corte de ervas, na area urbana;

b) Recolha de residuos contidos em papeleiras e outros reci-
pientes com idénticas finalidades, colocados em espagos
publicos.

Artigo 9.°
Sistema de deposicao de RSU em loteamentos novos
Todos os projectos de loteamento deveréo prever o espago/drea para
a colocacdo de equipamento de deposicéo de residuos sélidos puablicos,
calculados por forma a satisfazer as necessidades do loteamento e em
quantidade e tipologia sujeitos a aprovagdo da CaAmara Municipal da
Ribeira Brava.
CAPITULO IV
Remocao de Residuos So6lidos Urbanos
Seccao I
Deposicao de Residuos Sélidos Urbanos
ARTIGO 10.°
Responsabilidade pela deposicao de RSU
1. Sao responsaveis pelo bom acondicionamento dos RSU e pela sua
colocagdo nos equipamentos que compoem o sistema de deposicao na
via publica:
a) Os proprietarios ou residentes de moradias ou de edificios de

ocupacao unifamiliar;
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b) O condominio representado pela administragdo nas casas de
edificios em regime de propriedade horizontal que possuam
um sistema colectivo de deposigio;

¢) Os proprietarios, gerentes ou administradores de estabeleci-
mentos comerciais, industriais ou hospitalares, escritérios

e similares;

d) Nos restantes casos, os individuos ou entidades para o efeito
designados ou, na sua falta, todos os residentes.

2. No caso correspondente a alinea ¢) do nimero anterior, os mesmos
séo também responsaveis pela colocacdo e retirada dos contentores da
via publica, pela sua limpeza e conservacio.

Artigo 11.°
Deposi¢cao dos RSU

1. O Municipio da Ribeira Brava dispée de um sistema de recolha

de RSU constituido por contentores normalizados de 3m2, 5m2 e 7m2

e sexto de lixo.

2. Os equipamentos referidos no nimero anterior sdo propriedade
da Camara Municipal.

Artigo 12.°
Acondicionamento dos RSU
Os RSU devem ser colocados em sacos plasticos devidamente fecha-
dos garantindo a estanquicidade e de forma a n#o ocorrer o espalha-
mento ou derrame dos residuos.
Artigo 13.°
Recipientes para colocacao dos RSU
1. Para efeitos de deposi¢do de RSU serdo utilizados pelos municipes:
a) Contentores colocados no interior dos estabelecimentos ou
edificios para deposi¢ao de residuos comerciais, industriais
e/ou hospitalares ndo contaminados, equiparados a RSU,
mediante mediante requerimento do interessado e sujeito
a pagamento de uma taxa especial;

b) Contentores normalizados nas ruas dos centros urbanos;

¢) Sextos de lixo nos aglomerados populacionais ao longo das
estradas principais;

d) Outros equipamentos destinados a recolha que vierem a ser
adoptados.

2. As entidades responséveis pelos locais de producédo devem requerer
a Camara Municipal a indica¢éo das caracteristicas dos equipamentos,
para desse modo poderem adquirir os mesmos.

3. Qualquer outro recipiente utilizado pelos municipes, além dos
normalizados aprovados pela CAmara Municipal, é considerado tara
perdida e removido conjuntamente com os RSU.

Artigo 14.°
Utilizacao

Para efeitos de deposi¢do dos RSU produzidos nas vias e outros es-
pagos publicos, é obrigatdéria a utilizacdo dos equipamentos especificos
ai existentes.

Artigo 15.°

Localizagao dos recipientes

1. Compete a Cadmara Municipal decidir sobre o nimero de exem-
plares e localizagéo dos recipientes de uso publico.

2. Os recipientes ndo podem ser deslocados dos locais previstos pela
Camara Municipal.
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Seccao 11
Horario de Deposicao de Residuos Sélidos Urbanos
Artigo 16.°
Horarios de deposic¢ao e recolha de RSU

1. Os RSU s6 deverao ser depositados nos contentores colocados na
via publica no proéprio dia da recolha.

2. Os RSU comerciais, industriais e hospitalares, equiparaveis a
RSU, deveréo ser depositados nos respectivos contentores, sendo estes
colocados na via publica no dia/hora e local estabelecido pela CM, bem
como recolhidos até a hora indicada pela mesma entidade.

3. Compete a CM fixar os dias e horas de recolha domiciliaria dos
residuos, procedendo para tanto a divulgacéo através dos meios mais
adequados.

Seccao 111
Remocao de Residuos Sélidos Urbanos
Artigo 17.°
Servigo de remocio de RSU

1. Todos os utentes do Municipio sdo abrangidos pelo servigo de
remocao de RSU.

2. Os municipes sdo obrigados a aceitar e a cumprir as instrucoes de
operacdo e manutencéo do servico de remo¢do emanadas pela CAmara
Municipal.

3. Se os municipes residentes nas zonas limitrofes encontrarem
sistematicamente cheio o contentor mais préximo da sua habitacgéo,
deverao alertar a CAmara Municipal.

4. E da competéncia exclusiva da CAmara Municipal a remocao dos
residuos sélidos urbanos, podendo esta, no entanto, exercer esta activi-
dade através da contratacdo dos respectivos servicos com terceiros.

5. Constitui excepgédo ao numero anterior a recolha da publicidade
variada, cuja obrigacdo é imputdvel ao promotor nos termos da Lei e
dos Regulamentos municipais.

Seccao IV
Remocao de Monstros e Residuos Verdes Urbanos
Artigo 18.°

Processo de remoc¢ao de monstros
e Residuos Verdes Urbanos

1. E proibido colocar nas vias e outros espacos ptblicos, monstros e
Residuos Verdes Urbanos, definidos nos termos do presente Regula-
mento, sem previamente tal ter sido requerido & Camara Municipal e
obtida a confirmacéao da realizacdo da sua remocéao.

2. O pedido referido no niumero anterior pode ser efectuado pesso-
almente ou pelo telefone.

3. A remocéo efectua-se em data, hora e local a acordar entre a
edilidade e o municipe.

4. Compete aos municipes interessados transportar e acondicionar os
monstros ou Residuos Verdes Urbanos até ao local acordado, segundo
as instrugoes dadas pela CAmara Municipal.

5. A remocéo efectua-se mediante pagamento das respectivas tari-
fas, segundo o volume do monstro ou residuos, em data, hora e local a
acordar entre a CAmara Municipal e o municipe.

Seccao VI
Remocao de Dejectos de Animais
Artigo 19.°
Processo de remocao de dejectos de animais

1. Os proprietarios ou acompanhantes de animais devem proceder a
limpeza e remoc¢ao imediata dos dejectos produzidos por estes animais
nas vias e outros espacos publicos, excepto os provenientes de caes-guias
quando acompanhados por cegos.
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2. Os dejectos de animais devem, na sua limpeza e remocio, ser
devidamente acondicionados de forma hermética, nomeadamente em
sacos plésticos, para evitar qualquer insalubridade.

3. A deposicao de dejectos de animais, acondicionados nos termos do
numero anterior, deve ser efectuada nos equipamentos de deposi¢cao
de RSU existentes na via publica.

Seccao VII
Limpeza de Espacos Publicos e Privados
Artigo 20°

Limpeza de areas exteriores de estabelecimento
e estaleiros de obras

1. E da responsabilidade das entidades que exploram esplanadas com
bares, restaurantes, cafés, pastelarias e estabelecimentos similares a
limpeza didria desses espagos, ou sempre que tal seja necessario.

2. As entidades que exploram estabelecimentos comerciais tém como
responsabilidade a limpeza didria das areas exteriores adstritas, quan-
do existam residuos provenientes da actividade que desenvolvem.

3. E da responsabilidade dos empreiteiros ou promotores de obras a
manutencéo da limpeza dos espacos envolventes a obra, conservando-
os libertos de pé e terra, para além da remocéo de terras, entulhos e
outros residuos dos espacos exteriores confinantes com os estaleiros,
bem como a sua valorizagéo e eliminacio.

4. E da responsabilidade dos empreiteiros ou promotores de obras
evitarem que as viaturas de transporte dos materiais provenientes dos
desaterros necessarios a implantacdo das mesmas conspurquem a via
publica desde o local da obra até ao seu destino final, ficando sujeitos,
para além da obrigatoriedade da limpeza de todos os arruamentos, ao
pagamento de coima graduada.

Artigo 21.°
Remocao e recolha de veiculos
A remocao e recolha de veiculos fica sujeito a regulamento especifico.
Artigo 22.°
Limpeza de terrenos privados

1. Nos terrenos confinantes com a via publica é proibida a depo-
sicdo de residuos sélidos, designadamente lixos, entulhos e outros
desperdicios.

2. Nos lotes de terrenos edificaveis, designadamente os resultantes
de operacoes de loteamento devidamente licenciadas, cabera aos res-
pectivos proprietdrios proceder periodicamente a respectiva limpeza.

Artigo 23.°
Limpeza de espacgos interiores

1. No interior dos edificios, logradouros, sagudes ou patios € proibido
acumular lixos, desperdicios, residuos méveis e maquinaria usada
sempre que da acumulacéo possa ocorrer prejuizo para a saude publica,
risco de incéndio ou perigo para o ambiente, o que sera verificado pela
Autoridade de Saude, se for caso disso.

2. Nas situacgoes de violacdo ao disposto no numero anterior, a Cama-
ra Municipal notificara os proprietarios ou detentores infractores para,
no prazo que for designado, procederem a regularizacao da situacéo de
insalubridade verificada.

3. Para efeitos do ntimero anterior, o ndo cumprimento do prazo
estabelecido, implica a realizacdo da operacdo de limpeza pelos ser-
vigo municipais, constituindo nesse caso encargo dos proprietarios ou
detentores todas as despesas, sem prejuizo do pagamento da coima
correspondente.
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CAPITULO V
Remocao de residuos sé6lidos especiais
Artigo 24.°

Responsabilidade pela deposicao
de residuos sdlidos especiais

1. A gestdo dos residuos sélidos especiais definidos neste regulamento
é da exclusiva responsabilidade dos seu produtores.

2. Nenhuma obra sera iniciada sem que o empreiteiro responsavel
indique que tipo de solucdo ira ser utilizada para os residuos produzidos
e os meios de equipamento a utilizar.

3. Exceptuam-se do ntimero anterior as obras de pequeno porte em
habitagoes, cuja producdo de entulho néo exceda 1 m3.

Seccao [

Gestao de Residuos Solidos de Grandes Produtores
Comerciais, Industriais e Hospitalares Equiparaveis a RSU

Artigo 25.°
Residuos sélidos especiais equiparaveis a RSU

A deposicio, recolha, transporte, armazenagem, triagem, valorizagéo
ou recuperacdo, tratamento e confinamento dos residuos sélidos espe-
ciais equipardveis a RSU, definidos nos termos deste Regulamento. é
da responsabilidade dos seus produtores.

Secgao V
Remocao de Residuos de Construcao e Demoli¢cao — Entulhos
Artigo 26.°
Solicitacao de remocao e proibicao

1. Aquando da producio de entulho podem os municipes solicitar a
Camara Municipal a remocdo do mesmo, sendo esse servigo cobrado
nos termos das tarifas fixadas.

2. E proibido, no decurso de qualquer tipo de obras ou de operacdes
de remocéo de residuos de construgio e demolicdo, abandonar ou des-
carregar terras e entulhos em:

a) Vias e outros espagos publicos do Municipio;

b) Qualquer terreno privado sem prévio licenciamento municipal
e consentimento do proprietério.

Artigo 27.°
Contentores para entulhos

1. Para o exercicio da actividade de depdsito e remogéo de entulhos
devem ser utilizados:

a) Contentores.

b) Viaturas porta-contentores apropriadas aos contentores refe-
ridos na alinea anterior.

¢) Outros dispositivos apropriados indicados pela Camara
Municipal.

2. Os contentores a utilizar devem exibir, de forma legivel e em local
visivel, o nome e o nimero de telefone do proprietério do contentor bem
como o nimero de ordem do contentor.

Artigo 28.°
Remocao dos entulhos

Os equipamentos de deposi¢do de entulhos devem ser removidos
sempre que:

a) Os entulhos atinjam a capacidade limite desse equipamento;

b) Constituam um foco de insalubridade, independentemente do
volume e do tipo de residuos depositados;

¢) Se encontrem depositados nos mesmos, outro tipo de residuos;
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d) Estejam colocados de forma a prejudicar a utilizac¢io de espacos
verdes, sarjetas, sumidouros, marcos e bocas de incéndio,
bocas de rega, mobilidrio urbano ou qualquer outra insta-
lacao fixa de utilizac¢io publica exceptuando-se as situagoes
devidamente autorizadas pela autarquia;

e) Sempre que prejudiquem a circulagio de veiculos e pedes nas
vias e outros espacos publicos, exceptuando-se as situacoes
devidamente autorizadas pela autarquia.

Artigo 29.°
Depositos de sucata

1. Os depésitos de sucata s6 serdo permitidos em locais que tenham
as condicgdes estabelecidas na lei, sendo os proprietarios das sucatas
existentes e ndo licenciadas responsaveis pelo destino a dar aos residuos
que tenham depositados, devendo retira-los no prazo que lhes for fixado
pela CaAmara Municipal.

2. Nas ruas, pragas, estradas e caminhos municipais e demais lu-
gares publicos e privados é proibido abandonar viaturas automdéveis
em estado de degradacio, impossibilitadas de circular com seguranca
pelos préoprios meios e que, de algum modo, prejudiquem a higiene,
limpeza e o asseio desses locais.

CAPITULO VI
Tarifario
Artigo 30.°
Tarifario
A Camara Municipal recebe uma taxa de lixo pela recolha de RSU,
de acordo com a tabela de taxas e emolumentos municipais.
CAPITULO VII
Fiscalizacao, Instrucao e sancoes
Seccao I
Da Fiscalizacao e Instrucao
Artigo 31.°
Competéncia para fiscalizar

1. Compete a Fiscalizacdo Municipal e & POP a fiscalizagdo das
disposic¢oes do presente regulamento.

2. As autoridades policiais podem accionar as medidas cautelares que
entenderem convenientes para evitar o desaparecimento das provas.

Artigo 32.°

Infracgdes contra o sistema de gestao
de residuos so6lidos urbanos

Constituem contra-ordenagoes, puniveis com coima, as infracgdes
ao presente regulamento, designadamente:

a) A destruicao total ou parcial dos recipientes referidos no n.’1
do artigo 15.°, sem prejuizo do pagamento integral do valor
da sua substituigdo, pelo infractor;

b) Impedir, por qualquer meio, aos municipes ou aos servigos de
limpeza, o acesso aos recipientes colocados na via publica
para deposi¢ao de residuos sélidos;

¢) Instalar sistemas de deposi¢do, compactagdo, trituragdo ou
incineragao, bem como de sistemas de deposic¢ao vertical
de residuos s6lidos, em desacordo com o disposto neste
Regulamento, além da obrigagdo de executar as transfor-
macoes do sistema que forem determinadas, no prazo de
30 dias a contar da data da respectiva notificacao;

d) A remocio de residuos por entidade que para tal ndo esteja
devidamente autorizada;

e) O exercicio nao autorizado da actividade de recolha selectiva;

) Nao pagar as tarifas, nos termos estabelecidos no presente
Regulamento, quando notificado para o efeito.
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CAPITULO VIII
Disposigdes finais
Artigo 33.°
Interrupc¢ao do funcionamento do sistema de gestao de RSU

Quando houver necessidade absoluta de interromper o funcionamento
do sistema municipal por motivo programado com antecedéncia ou por
outras causas sem caracter de urgéncia, a Camara Municipal avisara,
prévia e publicamente, os municipes afectados pela interrupcio.

Artigo 34.°
Duvidas

Quaisquer davidas ou omissdes que possam surgir na interpre-
tacdo e aplicacido deste Regulamento serdo resolvidas pela CAmara
Municipal.

Artigo 35.°

Persuasao e sensibilizacao

A Camara Municipal procurara ter sempre uma acg¢éo de persuasio
e sensibilizacdo dos municipes para o cumprimento do presente Re-
gulamento e das directivas que os préprios servigos, em resultado da
préatica que adquirirem ao longo do tempo, forem estabelecendo para
o0 ideal funcionamento de todo o sistema.

Artigo 36.°
Revogacao

Ficam revogadas as normas das posturas e regulamentos anteriores
que disponham em sentido contrario ao presente Regulamento.

Artigo 37.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor a partir do oitavo dia a contar
da data da sua publicacdo no Boletim Oficial.

Camara Municipal da Ribeira Brava, aos 23 de Fevereiro de 2006.
— O Presidente, Amilcar Spencer Lopes.

DELIBERACAO N.° 7/CMRB/2006,
de 23 de Fevereiro

O Municipio de Sao Nicolau, antecessora do Municipio da
Ribeira Brava, aprovou o seu Coédigo de Posturas, através da
Deliberacao n.° 04/AMSN/2005, de 1 de Marco, publicado na II
Série n.° 12, de 30 de Margo de 2005.

O referido Cédigo de Posturas, no seu artigo 211°, “autoriza a Camara
Municipal a aprovar os regulamentos indispensdveis a boa aplicagdo
daquele instrumento juridico municipal”.

Assim, a Camara Municipal da Ribeira Brava delibera, nos termos do
no artigo 231° da Constituicéo e do artigo 142° e 143°, da Lei n.° 134%1V/95,
de 3 de Julho, que aprova o Estatuto dos Municipios, o seguinte:

Artigo Unico
Aprovacao
E aprovado o Regulamento dos Cemitérios Municipais do Concelho da

Ribeira Brava, cujo texto faz parte integrante da presente deliberacao
e baixa assinado pelo Presidente da CAmara Municipal.
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REGULAMENTO DOS CEMITERIOS MUNICIPAIS
DO CONCELHO DA RIBEIRA BRAVA

CAPITULO T
Defini¢oes e normas de legitimidade
Artigo 1°
Objecto
O presente Regulamento disciplina a organizacdo e o funciona-
mento dos cemitérios municipais, ao abrigo do disposto no artigo 41°
e seguintes do CPM, aprovado pela Deliberagdo n.® 04/AMSN/2005,
de 1 de Marco.
Artigo 2°

Cemitérios Municipais

1. No Concelho da Ribeira Brava existem os seguintes cemitérios
publicos:

a) Cemitério Municipal de Tabuga;
b) Cemitério Municipal de Carvoeiros;
¢) Cemitério Municipal de Juncalinho.

2. Por deliberacdo da Camara Municipal poderao ser criados novos
cemitérios municipais, nos termos da lei.

Artigo 3.°
Defini¢oes
Para efeitos do presente Regulamento, considera-se:
a) Autoridade de policia: a Policia de Ordem Publica;

b) Autoridade de saude: o Delegado de Satde do Concelho da
Ribeira Brava ou técnico de satide por ele indicado;

¢) Autoridade Judiciaria: o Juiz de Direito e o Ministério Pu-
blico, cada um relativamente aos actos processuais que
cabem na sua competéncia;

d) Remocéo: o levantamento de cadaver do local onde ocorreu,
ou foi verificado o 6bito e o seu subsequente transporte, a
fim de se proceder a sua inumacéo ou cremacao;

e) Inumacio: a colocagio de cadaver em sepultura;

£ Exumacéo: a abertura de sepultura onde se encontra inu-
mado o cadéver;

g) Transladacéo: o transporte de cadaver ou ossadas para local
diferente daquele em que se encontram, a fim de serem
de novo inumados ou cremados;

h) Cadaver: o corpo humano apés a morte, até estarem termi-
nados os fenémenos de destruicdo da matéria orgénica;

i) Ossadas: o que resta do corpo humano uma vez terminado
o processo de mineralizacio do esqueleto;

J)  Viatura e recipientes apropriados: aqueles em que seja
possivel proceder ao transporte de cadaveres, ossadas,
cinzas, fetos mortos ou recém-nascidos falecidos no periodo
neo-natal precoce, em condicoes de seguranca e de respeito
pela dignidade humana;

k) Restos mortais: caddver, ossada e cinzas;
1) Talh&o: 4rea continua destinada a sepulturas, unicamente

delimitada por ruas, podendo ser constituida por uma ou
varias secgoes.
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Artigo 4.°
Legitimidade

1. Tém legitimidade para requerer a pratica de actos previstos neste
Regulamento, sucessivamente:

a) O testamenteiro, em cumprimento de disposic¢ao testamentaria;
b) O coénjuge sobrevivo;

¢) A pessoa que vivia com o falecido em condi¢oes andlogas aos
dos conjuges;

d) Qualquer herdeiro;
e) Qualquer familiar;
/) Qualquer pessoa ou entidade.

2. Se o falecido néo tiver nacionalidade Cabo-verdiana, tem tam-
bém legitimidade o agente diplomatico ou consular do pais da sua
nacionalidade.

3. O requerimento para a pratica desses actos pode também ser
apresentado por pessoa munida de procuracio com poderes especiais
para esse efeito, passada por quem tiver legitimidade nos termos dos
numeros anteriores.

CAPITULO II
Da organizacao e funcionamento dos servigcos
SECCAO 1
Disposic¢oes gerais
Artigo 5.°
Ambito

1. Os Cemitérios Municipais do Concelho da Ribeira Brava, destinam-se
a inumacéo dos caddveres de individuos falecidos na area do Municipio.

2. Poderao ainda ser inumados nos Cemitérios Municipais do Con-
celho da Ribeira Brava, observadas, as disposi¢oes legais e regulamen-
tares, quando for caso disso:

a) Os cadaveres de individuos falecidos fora do Municipio, mas
que tivessem a data da morte o seu domicilio habitual na
area deste;

b) Os cadéveres de individuos néo abrangidos nas alineas anterio-
res, em face de circunstancias que se reputem ponderosas e
mediante autorizacio do Presidente da Camara Municipal
ou do Vereador com fun¢oes delegadas.

Seccao 11
Dos Servigos
Artigo 6.°
Servicos de recepc¢ao e inumacao de cadaveres

Os servigos de recepgdo e inumacéo de cadaveres sdo dirigidos por um
funcionario indigitado pela CAmara Municipal, ao qual compete cumprir,
e fazer cumprir e fiscalizar as disposigdes do presente Regulamento, das
leis e regulamentos gerais, das deliberacdes da Camara Municipal e as
ordens dos seus superiores relacionadas com aqueles servigos.

Artigo 7.°
Servigos de registo e expediente geral

1. Os servicos de registo e expediente geral dos cemitérios municipais
estardo a cargo do servigo organicamente responséavel pelos Cemitérios,
onde existirdo, para o efeito, livros de registo de inumagoes, exumacoes,
transladacdes e quaisquer outros considerados necessdrios ao bom
funcionamento dos servicos.

2. O expediente respeitante a concessido de terrenos nos Cemité-
rios Municipais decorrera perante o servigo competente da CAmara
Municipal.
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Seccao 111
Do funcionamento
Artigo 8.°
Horario de funcionamento

1. Os Cemitérios Municipais funcionam todos os dias com o seguinte
horario:

a) Segunda a Sexta-Feira, das 8.00h as 13.00H e das 14.00
as 18.00H;

b) Ao Domingo, das 8.30h as 17.00h.

2. O servico de secretaria funciona todos os dias uteis de Segunda a
Sexta no horario normal de expediente da CAmara Municipal.

3. Para efeito de inumacéao de restos mortais, o corpo tera que dar
entrada no cemitério até 30 minutos antes do seu encerramento.

4. Os caddveres que derem entrada fora do horario estabelecido
pagardo uma taxa suplementar de acordo com a Tabela de Taxas e
Emolumentos Municipais.

CAPITULO III
Do transporte
Artigo 9.°
Regime aplicavel

O transporte de cadaveres, ossadas, cinzas, pecas anatomicas, fetos
mortos e de recém nascidos é realizado preferencialmente por Agéncias
Funerarias.

CAPITULO IV
Das inumacgoes
Artigo 10.°
Locais de inumacgao

As inumacoes, incluindo a cremacéo, sdo efectuadas nos cemitérios
publicos em sepulturas temporarias e perpétuas, cumpridas todas as
formalidades legais e regulamentares.

Artigo 11.°

Inumacdes fora dos cemitérios municipais

Fica proibido inumacoes fora dos cemitérios municipais
Artigo 12.°

Modos de inumacao

1. Os cadaveres a inumar serdo encerrados em caixoes de madeira
ou de zinco.

2. Antes do definitivo encerramento, devem ser depositadas nas
urnas materiais que acelerem a decomposicao do cadéaver.

Artigo 13.°
Prazos de inumacao

1. Nenhum cadaver sera inumado nem encerrado em caixao de zinco
antes de decorridas vinte e quatro horas sobre o falecimento, salvo in-
dicacdo expressa em contrario da autoridade de satdde no Concelho.

2. Quando néo haja lugar a realizacdo de autépsia médico -legal e
houver perigo para a satide publica, a autoridade de satde pode ordenar,
por escrito, que se proceda a inumacao, encerramento em caixao de
zinco ou colocagéo do caddver em cAmara frigorifica, antes de decorrido
o0 prazo previsto no nimero anterior.
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3. Um cadaver deve ser inumado dentro dos seguintes prazos
maximos:

a) Em setenta e duas horas, se imediatamente apés a verificagdo
do ébito tiver sido entregue a uma das pessoas indicadas
no artigo 2° do presente regulamento;

b) Em setenta e duas horas, a contar da entrada em territério
nacional, quando o ébito tenha ocorrido no estrangeiro;

¢) Em quarenta e oito horas apds o termo da autépsia médico
-legal ou clinica;

d) Até trinta dias sobre a data da verificacdo do 6bito, se ndo
foi possivel assegurar a entrega do cadaver a qualquer
das pessoas ou entidades indicadas no artigo 2° deste
regulamento.

Artigo 14.°
Condig¢oes para a inumacao

Nenhum cadaver podera ser inumado sem que, para além de res-
peitados os prazos referidos no artigo anterior, previamente tenha sido
lavrado o respectivo assento ou auto de declaracao de 6bito ou emitido
o boletim de 6bito.

Artigo 15.°
Autorizacao de inumacao

1. A inumacéo de um cadaver depende de autorizacdo da Camara
Municipal, a requerimento das pessoas com legitimidade para tal, nos
termos do presente Regulamento.

2. O requerimento a que se refere o nimero anterior obedece a um
modelo fornecido pela Camara Municipal, devendo ser instruido o as-
sento, auto de declaragédo de 6bito ou boletim de 6bito com a indicacédo
da hora de enterro fixada por autoridade de satude.

Artigo 16.°
Tramitacao

1. O requerimento e os documentos referidos no niimero anterior sdo
apresentados & Camara Municipal, através do servigo de cemitério, por
quem estiver encarregado da realizacdo do funeral.

2. Cumpridas estas obrigacoes e pagas as taxas que forem devidas,
a Camara Municipal emite guia de modelo previamente aprovado, cujo
original entrega ao encarregado do funeral.

3. Nao se efectuara a inumacéo sem que aos servigos de recepcio
afectos ao cemitério seja apresentado o original da guia a que se refere
o numero anterior.

4. O documento referido no namero anterior sera registado no livro
de inumacoes, mencionando-se o seu nimero de ordem, bem como a
data de entrada do cadaver ou ossadas no cemitério.

Artigo 17.°

Insuficiéncia da documentacao

1. Os cadéveres deverdo ser acompanhados de documentacdo com-
provativa do cumprimento das formalidades legais.

2. Na falta ou insuficiéncia da documentacéo legal os servicos comu-
nicardo imediatamente o caso as autoridades sanitdrias ou policiais
para que tomem as providéncias adequadas.

Artigo 18.°

Sepultura comum nao identificada

E proibida a inumacgdo em sepultura comum néao identificada,
salvo:

a) Em situagao de calamidade publica;

b) Tratando-se de fetos mortos abandonados ou de pecas ana-
témicas.
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Artigo 19.°
Classificacao
1. As sepulturas classificam-se em temporarias ou perpétuas:

2. Sao consideradas temporarias as sepulturas destinadas ao periodo
legal de inumacao de 3 anos.

3. As sepulturas perpétuas sdo atribuidas por concessio, mediante
autorizacdo municipal.

Artigo 20.°
Organizacao do espaco

1. As sepulturas, devidamente numeradas, agrupar-se-ao em talhoes
ou seccoes, tanto quanto possivel rectangulares.

2. Procurar-se -a o melhor aproveitamento do terreno, ndo podendo,
porém, os intervalos entre as sepulturas e entre estas e os lados dos
talhdes serem inferiores a 0,40m, e mantendo-se para cada sepultura
acesso com o minimo de 0,60m de largura.

Artigo 21.°
Enterramento de criancas

Havera secgdes para o enterramento de criancas separadas dos locais
que se destinam aos adultos.

Artigo 22.°
Sepulturas temporarias

E proibido o enterramento nas sepulturas temporarias de madeiras
muito densas, dificilmente deterioraveis ou nas quais tenham sido
aplicadas tintas ou vernizes que demorem a sua destruicéo.

Artigo 23.°
Sepulturas perpétuas

A concessdo perpetua de sepulturas esta sujeita ao pagamento
de uma taxa a fixar no Regulamento de Taxas e Emolumentos
Municipais.

CAPITULO V
Das enxumacoes
Artigo 24.°
Prazos

A exumacao de cadaveres s6 de farda em cumprimento de mandado
da autoridade judiciaria, nos termos da lei.

CAPITULO VI
Das transladacoes
Artigo 25.°
Competéncia

1. A trasladagéo € solicitada ao Presidente da CAmara Municipal,
pelas pessoas com legitimidade para tal, nos termos da lei, através de
requerimento proprio.

2. Se a trasladacéo consistir na mera mudanca de local no interior
do cemitério é suficiente o deferimento do requerimento previsto no
numero anterior.

3. Se a trasladacéo consistir na mudanca para cemitério diferente,
deverao os servicos da CAmara Municipal remeter o requerimento para
informac&o do responséavel pela administracdo do cemitério para o qual
vao ser trasladados o caddver ou as ossadas, antes do deferimento da
pretensao nos termos do n.° 1.

Artigo 26.°
Condigoes de trasladacao
A trasladacéo para fora do cemitério tera que ser utilizada em viatura

apropriada e em condicoes de higiene e salubridade.
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Artigo 27.°
Registos e Comunicag¢oes

1. Nos livros de registo do cemitério, far-se-do os averbamentos
correspondentes as trasladacoes efectuadas.

2. Os servigos do cemitério devem igualmente proceder a comunica-
¢do para os efeitos previstos no Cédigo do Registo Civil.

CAPITULO VII
Da concessao de terrenos
Artigo 28.°
Concessao

1. Os terrenos dos cemitérios podem, mediante autorizagdo do Presi-
dente da Camara Municipal, ser objecto de concessao de uso privativo,
para instalacéo de sepulturas perpétuas.

2. As concessoes de terrenos néo conferem aos titulares nenhum
titulo de propriedade ou qualquer direito real, mas somente o direito de
aproveitamento com afectacio especial e nominativa em conformidade
com as leis e regulamentos.

3. O pedido para a concesséo de terrenos é dirigido ao Presidente da
Camara e dele deve constar a identificacdo do requerente e a localizagéo
da 4rea pretendida.

4. Decidida a concessdo, os servicos da CAmara Municipal notificam o
requerente para comparecer no Cemitério a fim de se proceder & demarca-
céo do terreno, sob pena de se considerar caduca a deliberacio tomada.

5. O prazo para pagamento da taxa de concessdo € de trinta dias a
contar da notificacdo da deciséo.

6. Caso se verifique o incumprimento do disposto no nimero anterior
é cancelada a concessao e, findo o prazo legal de inumacao, serao retira-
das as ossadas para sepultura a designar pelos servicos do cemitério.

Artigo 29.°
Alvara de Concessao

1. A concesséo de terrenos é titulada por alvara da CAmara Munici-
pal, a emitir aquando do pagamento da taxa de concesséo e do forneci-
mento dos elementos de identifica¢do dos concessiondrios.

2. Do alvara constaréo os elementos de identificacdo do concessiona-
rio, morada, referéncias da sepultura perpétua e outros que se tomem
por relevantes.

3. Sera também emitido documento, donde conste todos os elemen-
tos do numero anterior, destinado a controlar, através do servico do
Cemitério, todas as entradas e saidas dos restos mortais da respectiva
sepultura perpétua.

Artigo 30.°
Autorizacoes

1. Asinumagoes, exumacdoes e trasladacoes a efectuar em sepulturas
perpétuas serdo feitas mediante exibi¢do do respectivo titulo ou alvara
e de autorizacio expressa do concessiondrio ou de quem legalmente o
representar, cujo bilhete de identidade deve ser exibido.

2. Sendo varios os concessiondrios, a autorizagdo poderd ser dada
por aquele que estiver na posse do titulo ou alvars; tratando-se de
familiares até ao sexto grau, bastando autorizacdo de qualquer deles
quando se trate de inumacéo de conjuge, ascendente ou descendente
de concessiondrio.

CAPITULO VIII
Transmissoes de sepulturas perpétuas
Artigo 31.°
Transmissao

As transmissoes de sepulturas perpétuas averbar-se-4 a requeri-
mento dos interessados, instruido nos termos gerais de direito com
os documentos comprovativos da transmissdo e do pagamento dos
impostos e taxas que forem devidos ao Estado e ao Municipio.
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Artigo 32.°
Transmissao por morte

As transmissoes por morte das concessoes de jazigos ou sepulturas
perpétuas a favor da familia do concessiondrio, sdo livremente admi-
tidas, nos termos gerais de direito.

Artigo 33.°
Transmissao por acto entre vivos

1. As transmissoes por actos entre vivos das concessoes de jazigos ou
sepulturas perpétuas, s6 poderao ser feitas apds autorizagdo municipal,
recaindo sobre as mesmas o pagamento das taxas previstas na Tabela
de Taxas e Licencas Municipais em vigor.

2. O averbamento das transmissdes a que se refere o artigo anterior
sera feito no respectivo titulo e livro de registos de concessoes, apds
pagamento das taxas previstas na Tabela de Taxas e liquidacdo do
Imposto Municipal de Sisa, se for devido.

CAPITULO IX
Sepulturas Abandonadas
Artigo 34.°
Conceito

1. Consideram-se abandonadas, podendo declarar-se prescritos a
favor da autarquia, as sepulturas perpétuas cujos concessiondrios ndo
sejam conhecidos ou residam em parte incerta e ndo exergam os seus
direitos por periodo superior a dez anos, nem se apresentem a reivin-
dica-los dentro do prazo de sessenta dias depois de citados por meio
de éditos publicados num dos jornais mais lidos na 4area do Municipio
e afixados nos lugares do estilo.

2. Dos éditos constardo os nimeros das sepulturas perpétuas, iden-
tificacdo e data das inumacoes dos cadaveres ou ossadas que no mesmo
se encontrem depositados, bem como o nome do dltimo ou udltimos
concessiondrios inscritos que figurem nos registos.

3. O prazo referido neste artigo conta-se a partir da data da dltima
inumacéao ou da realizacdo das mais recentes obras de conservagido ou
de beneficia¢cdo que nas mencionadas construgoes tenham sido feitas,
sem prejuizo de quaisquer outros actos dos proprietarios, ou de situagoes
susceptiveis de interromperem a prescri¢do nos termos da lei civil.

4. Simultaneamente com a citacdo dos interessados colocar-se-4 na
construcdo funeraria placa indicativa do abandono.

Artigo 35.°
Declaracao de prescricao

1. Decorrido o prazo de sessenta dias previsto no artigo anterior, sem
que o concessiondrio ou seu representante tenha feito cessar a situa-
¢ao de abandono, podera a Camara Municipal deliberar a prescrigcdo
da sepultura, declarando-se caduca a concessdo, a qual sera dada a
publicidade referida no mesmo artigo.

2. A declaracdo de caducidade importa a apropriacédo pela CAmara
Municipal da sepultura.

CAPITULO X
Construcoes funerarias
Seccao [
Das obras
Artigo 36.°
Licenciamento

1. O pedido de licenca para construcao ou reconstrucao de sepulturas
perpétuas, devera ser formulado pelo concessiondrio em requerimento
dirigido ao Presidente da Camara Municipal, instruido com o projec-

to da obra, em duplicado, elaborado por técnico inscrito na Camara
Municipal.
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2. Ser4 dispensada a intervencéo de técnico para pequenas altera-
¢oes que néo afectem a estrutura da obra inicial, desde que possam ser
definidas em simples descri¢do integrada no préprio requerimento.

3. Estdo isentas de licenga as obras de simples limpeza e beneficiagéo,
desde que ndo impliquem alteracio do aspecto inicial das sepulturas.

Seccao 11

Dos sinais funerarios e do embelezamento
dos jazigos e sepulturas

Artigo 37.°
Sinais funerarios

1. Nas sepulturas permite-se a colocacdo de cruzes e caixas para
coroas, assim como inscri¢do de epitafios e outros sinais funerarios
de costume.

2. Nao serdo permitidos epitafios em que se exaltem ideias politicas
ou religiosas que possam ferir a susceptibilidade publica, ou que, pela
sua redacg¢éo, possam considerar-se desrespeitosos ou inadequados.

Artigo 38.°
Embelezamento

E permitido embelezar as construgdes funerarias com revestimentos
adequados, ajardinamento, bordaduras, vasos para plantas, ou qual-
quer outra forma que néo afecte a dignidade prépria do local.

Artigo 39.°
Autorizacao prévia

A realizacdo por particulares de quaisquer trabalhos no cemitério
fica sujeita a prévia autorizacdo dos servicos municipais competentes
e a orientacdo e fiscalizacado destes.

CAPITULO XI
Disposic¢oes gerais
Artigo 40.°
Proibi¢oes no recinto do cemitério

No recinto do cemitério é proibido:

a) Proferir palavras ou praticar actos ofensivos da memoria dos
mortos ou do respeito devido ao local;

b) Entrar acompanhado de quaisquer animais;

¢) Transitar fora dos arruamentos ou das vias de acesso que
separem as sepulturas;

d) Colher flores ou danificar plantas ou arvores;

e) Plantar arvores de fruto ou quaisquer plantas que possam
utilizar-se na alimentacéo;

/) Danificar sepulturas, sinais funerarios ou quaisquer outros
objectos;

2) Realizar manifestagdes de carécter politico;
h) Utilizar aparelhos dudio, excepto com auriculares;
i) A permanéncia de criang¢as, quando nio acompanhadas.
Artigo 41.°
Retirada de objectos
Os objectos utilizados para fins de ornamentacio ou de culto em
sepulturas nio poderdo dai ser retirados sem apresentacio do alvara

ou autorizacio escrita do concessiondrio nem sair do cemitério sem
autorizacio de funciondrio adstrito ao cemitério.
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Artigo 42.°
Realizacao de cerimoénias

1. Dentro do espago do cemitério, carecem de autorizagéo do Presi-
dente da Camara Municipal:

a) Missas campais e outras ceriménias similares;

b) Salvas de tiros nas exéquias finebres militares;

¢) Actuagoes musicais;

d) Intervengoes teatrais, coreograficas e cinematograficas;
e) Reportagens relacionadas com a actividade cemiterial.

2. O pedido de autorizacéo a que se refere o nimero anterior, deve
ser feito com 24 horas de antecedéncia, salvo motivos ponderosos.

Artigo 43.°
Incineracao de objectos

Nao podem sair do cemitério, ai devendo ser queimados, os caixdes
ou urnas que tenham contido corpos ou ossadas.

CAPITULO XII
Fiscalizacao e sangoes
Artigo 44.°
Fiscalizacao

A fiscalizacdo do cumprimento do presente regulamento cabe a Ca-
mara Municipal, através dos seus 6rgaos ou agentes, as autoridades
de saude e as autoridades de policia.

Artigo 45.°
Competéncia

A competéncia para determinar a instrucdo do processo de contra
-ordenacéo e para aplicar a respectiva coima pertence ao Presidente da
Camara, podendo ser delegada em qualquer dos Vereadores.

Artigo 46.°
Contra-ordenacoées e coimas

Constitui contra-ordenacio punivel com multa, nos termos do CPM,
a violacdo do disposto neste regulamento.

Artigo 47.°
Sancoes acessorias

Em funcéo da gravidade da infracgéo e da culpa do agente, sdo aplica-
veis, simultaneamente com a coima, as seguintes sancgoes acessorias:

a) Perda de objectos pertencentes ao agente;
¢) Suspensio de autorizacgdes, licencas e alvaras.
CAPITULO XIII
Disposic¢oes finais
Artigo 48.°
Omissoes

As situacdes nio contempladas no presente Regulamento serdo
resolvidas, caso a caso, pela CAmara Municipal.

Artigo 49.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor a partir do oitavo dia a contar
da data da sua publicacdo no Boletim Oficial.

Camara Municipal da Ribeira Brava, aos 23 de Fevereiro de 2006. — O
Presidente, Amilcar Spencer Lopes.
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FACA A RENOVACAO DA SUA ASSINATURA PARA 2007

TABELA I — ASSINATURAS

Pais Estrangeiro
Ano Semestre Ano Semestre
Preco Preco Preco Preco
I Série 8.386300 | 6.205$00 | 11.237$00 8.721$00
IT Série 5.770$00 | 3.627$00 7.913$00 6.265$00
IIT Série 4.731%$00 3.154%$00 6.309%$00 4.731%$00

TABELA IT — PORTES DE CORREIO

Destino Semestral Anual
Cabo Verde 4.361$00 8.721$00
Estrangeiro 8.721$00 17.442%00

TABELA III - AVISOS E ANUNCIOS

Valores em escudos CV

1 Pagina 8.386$00
1/2 Pagina 4.193$00
1/4 Pagina 1.677$00

TABELA IV — VENDA DE BOLETIM AVULSO

Preco avulso por cada pagina é de 15$00 (quinze escudos)

®
7, BOLETIM OFICIAL I
Registo legal, n° 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001 Av. Amilcar Cabral/Cal¢ada Diogo Gomes,cidade da Praia, Republica Cabo Verde.
’ C.P. 113 * Tel. (238) 612145, 4150 « Fax 61 42 09
A VIS 0 Email: incv@govl.gov.cv
Site: www.incv.gov.cv

Por ordem superior e para constar, comunica-se que ndo serdo aceites ASSINATURAS
quaisquer originais destinados ao Boletim Oficial desde que ndo tragam
aposta a competente ordem de publicagdo, assinada e autenticada com || para o pais: Para paises estrangeiros:
selo branco.

Sendo possivel, a Administragdo da Imprensa Nacional agradece o Ano Semestre Ano Semestre
envio dos originais sob a forma de suporte electrénico (Disquete, CD, || | Serie ............. 8386300  6.205800 | TSEriC .ovvvrrcrirvrrrnn, 11.237800  8.721500
Zip, ou email).

N . . TI Série...conveninennne. 5.770$00 3.627$00 | II Série.....cccccerrurunnnne 7.913800  6.265$00

Os prazos de reclamagao de faltas do Boletim Oficial para o Concelho
da Praia, demais concelhos e estrangeiro sdo, respectivamente, 10, 30 e | | 111 Série ................... 4.731%$00 3.154$00 | TIT Série ......coovveenee. 6.309$00 4.731$00

60 dias contados da sua publicagdo.
Os periodos de assinaturas contam-se por anos civis e seus semestres. Os nimeros publicados ante:

Toda a correspondéncia quer oficial, quer relativa a anuncios e a de ser tomada a assinatura, sao considerados venda avulsa.

assinatura do Boletim Oficial deve ser enviada a Administragdo da

Imprensa Nacional. AVULSO POT €ada PAZING w...eevoeiririiieiecieeeeseiseisesetse sttt ssesseies 15$00
A inser¢ao nos Boletins Oficiais depende da ordem de publicacdo neles PRECO DOS AVISOS E ANUNCIOS

aposta, competentemente assinada e autenticada com o selo branco, ou, )

na falta deste, com o carimbo a dleo dos servigos donde provenham. 1 Pagina 8.386500
Nao serdo publicados anuncios que nao venham acgmpanhados da 1/2 PAGING ..ttt 4.193%00

Importancia precisa para garantir o seu custo. 1A PAGINA et 1.677500

Quando o aniincio for exclusivamente de tabelas intercaladas no texto, serd o respectivo espag:
acrescentado de 50%.

PRECO DESTE NUMERO — 360$00
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