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AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

O
A9 4

MINISTERIO DA SAUDE

Delegacia de Satide de Santa Catarina -
AVISO

Em cumprimento do disposto no n° 1 do Artigo 63° do Estatuto
Disciplinar dos Agentes da Administracdo Publica, aprovado pela
Lei n® 31/111/89 de 31 de Dezembro com as adaptagdes previstas no
Decreto Legislativo n°® 8/97, de 8 de Maio e tendo em vista
designadamente, o preceituado nos Artigos 66° e seguintes do
mesmo Diploma Legal, avisa-se a senhora Justina Tavares
Fernandes, ajudante de servigos gerais desta Delegacia de Saude,
colocada no Posto Sanitdrio de Ribeira da Barca, ausente em parte
incerta em Portugal, com a ultima morada na Avenida Jodo de
Deus n°® 32 — 2° Direito, Serra das Minas, Sintra, que foi mandado
instaurar contra si, um processo disciplinar por abandono de lugar

nos termos do artigo 81° do Estatuto Disciplinar dos Agentes da
Administracdo Publica, correndo os seus tramites legais nesta
Delegacia de Saude.

Mais se avisa de que tem um prazo de trinta dias, contados a
partir do oitavo dia posterior a publicagdo do presente aviso, para,
querendo, apresentar a sua defesa, por si ou por advogado
constituido, podendo consultar o processo durante aquele prazo e
nas horas normais do expediente na sala do administrador do edificio
da Delegacia de Satde de Santa Catarina sito na Cidade de Assomada.

Delegacia de Saide de Santa Catarina, na Cidade de Assomada,
aos 10 de Setembro de 2004. — O instrutor, Domingos Furtado
Cardoso.
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MINISTERIO DA JUSTICA

Direcciao-Geral dos Registos, Notariado
e Identificacido

ANUNCIO

A Direccao-Geral dos Registos, Notariado e Identificagdo torna
publico que, nos autos de alteragdao de nome em que é requerente
Maria Alice da Costa Pires, solteira, maior, nascida em 9 de Julho de
1973, natural da Freguesia de Nossa Senhora da Graga, Concelho
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da Praia e residente em 18 Madison Street, Somerville,
Massachusetts, nos Estados Unidos da Ameérica, filha de Juvenal
Pires e de Maria Antonieta Teixeira da Costa, representada pelo
seu bastante procurador Jorge Rodrigues Pires, correm éditos de
trinta dias, a contar da data da ultima publicacdo do presente
anuncio, convidando os interessados a deduzir, perante a
Conservatéria dos Registos Centrais, qualquer oposigdo ao pedido
que consiste no seguinte:

Alteragdo do nome Maria Alice da Costa Pires, para Sénia Maria
Costa Pires, nome esse pela qual a mesma é conhecida desde crianga.

Direcgdo-Geral dos Registos, Notariado e Identificagdo, na Praia,
aos 14 de Setembro de 2004. — Maria da Gléria Mascarenhas
Monteiro.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

O
U

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao-Geral dos Registos, Notariado
e Identificacao

Conservatoria dos Registos da Regidao da Praia
O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO GONCALVES.

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publica¢do que as presentes
fotocépias compostas de onze folhas estdo conformes os originais na
qual foi constituida com a denominacdo “ASSOCIACAO DOS
PROFISSIONAIS SECRETARIADO DE CABO VERDE - APSCV”

CAPITULO I
Denominacio, fins, duragao e sede
Artigo 1°
(Denominacgao)

A APSCV -— Associacgao de Profissionais de Secretariado de Cabo
Verde é uma pessoa colectiva de direito privado, sem fins lucrativos,
que rege-se pelos presentes estatutos e pela legislagdo geral e
especial aplicavel.

Artigo 2°
(Fins)

A Associagdo tem como finalidades a valorizagdo profissional das
suas associadas, a dignificagao da fun¢do do secretariado e a defesa
dos seus interesses.

Artigo 3°
(Objectivos)

Para atingir os seus fins, a Associagdo propde-se nomeadamente
os seguintes objectivos:

a) Contribuir para a actualiza¢io profissional das associadas
nas suas multiplas vertentes designadamente pela
realizagao de conferéncias, reunides, cursos, publicacdes
e usando de todos os meios que a lei lhe faculta;

b) Representar as associadas perante todas as entidades
piblicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou
internacionais;

¢) Dinamizar o seu relacionamento, integracio e a participacio
com Associag¢des e organizagdes estrangeiras e
internacionais de secretariado;

d) Promover e consolidar a posigdo do secretariado no mundo
do trabalho, nos seus aspectos funcional, social e
econdémico.

Artigo 4°
(Duracao, sede e delegacoes)

1. A Associagdo é constituida por tempo indeterminado.

2. A sua sede é na Cidade da Praia, Meio Achada Santo Anténio,
n° 20

3. A Associagao poderd criar delegagdes em qualquer ilha ou
grupo de ilhas, por deliberagdo da assembleia-geral.

CAPITULO II
Dos membros
Artigo 5°
(Categorias)
1. A Associagao admite as seguintes categorias de membros:
a) Membros fundadores;
b) Membros ordinarios;
¢) Membros honorarios;
d) Membros beneméritos.
Artigo 6°
(Membros fundadores)

Sao membros fundadores todas as secretdrias e profissionais do
secretariado que tenham participado na Assembleia Constitutiva
da Associagao.

Artigo 7°
(Membros ordinarios)

Podem ser membros ordinarios, além dos membros fundadores
todas as secretdrias e profissionais do secretariado residentes em
Cabo Verde.

Artigo 8°
(Membros honorarios)

Podem ser membros honorérios todos os individuos ou
instituigdes que, pelos servigos prestados a Associagdo, mere¢am
tal distingdo, por decisdo da assembleia-geral.

Artigo 9°
(Membros beneméritos)

Podem ser membros Beneméritos todos os individuos ou
instituigoes que, por terem contribuido com um donativo a que a
Assembleia-geral repute importante para a Associagdo, sejam
dignos de tal distincao.

Artigo 10°

(Condig¢oes de admissio)

1. A admissao dos membros ordindrios é feita pela Direc¢dao mediante
o pedido de admissao, por escrito, e apresentagdo de documento
comprovativo de possuir o curso de secretariado ou equiparado
reconhecido nos termos da lei cabo-verdiana. (ver o artigo 38°).
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2. Feita esta prova documental, a Direcgao sé pode recusar a
admissdo mediante fundamentos pelos quais conclua que € posta
em causa a dignidade da profissdo ou que colida com os interesses
da Associagao. ’

3. A recusa de admissdo prevista no numero anterior deve ser
precedida de parecer do Conselho Consultivo.

Artigo 11°
(Perda da qualidade de membros)
Perdem a qualidade de membro da Associagdo, os que:
a) Formularem o pedido por escrito ao Conselho Directivo;

b) Reiteradamente deixarem de se interessar pela vida da
Associagao;

¢) Ndo pagarem as quotas durante um ano;
d) Violem gravethente os seus deveres estatutdrios.
Artigo 12°
(Direitos e deveres dos Membros)
1. Sao direitos dos membros fundadores e ordindrios;
a) Participar e votar na assembleias-gerais;
b) Eleger e serem eleitos para os érgaos da Associagdo;

¢) Participar nas actividades desenvolvidas pela Associagdo
ou por esta em conjunto com outras entidades;

d) Propor a Direcgdo as medidas que considerem convenientes
para a prossecucdo dos fins sociais;

e) Inteirar-se do funcionamento da Associagdo
/) Exercer os cargos para que forem eleitos pela Assembleia-
geral, ou as tarefas que lhes forem confiadas e por eles

aceites;

g) Beneficiar das vantagens que a actividade social vier a
proporcionar;

h) Pagar as quotas;

i) Requerer a Associagdo informagées que considerem
importantes para a elaboragdo de trabalhos
profissionais; -

J) Informar a Associagdo das mudancas de situacgao
profissional, curriculares, entidade patronal,
residéncia, telefone, situagdo de reforma e/ou outras

que julguem de interesse.

k) Beneficiar das vantagens que a actividade social vier a
proporcionar.

2. Os membros honordrios e membros beneméritos tém os
mesmos direitos e os membros ordindrios, exceptuando os previstos
nas alineas a) e &) do numero anterior.

Artigo 13°
(Disciplina)

1. Todos os membros estio sujeitos a sangoes disciplinares sempre
que violem os Estatutos e Regulamentos ou, de algum modo,
ponham em causa o prestigio e o bom nome da Associagéo.

2. Sdo sangoes disciplinares:

a) Adverténcias;

b) Multas;

¢) Suspensdo de um més a um ano;
d) Suspensao até 2 anos;
¢) Demissdo.
CAPITULO 111
Organizacao e funcionamento
Secgao I
Disposi¢oes gerais
Artigo 14°
(Orgaos sociais)

Os 6rgdos da Associagao siao a Assembleia-geral, a Direcgdo e o
Conselho Fiscal

Artigo 15°
(Durac¢io dos mandatos)

1. A duracdo do mandato é de trés anos, sendo permitida a
reelei¢do, por uma ou mais vezes, de todos ou alguns dos seus
membros.

2. Em caso de demissdo, exoneragao, renincia ou qualquer outro
facto que impega algum dos membros dos 6rgaos sociais eleitos, em
Assembleia-geral, de exercer as fung¢des para que foi eleito, nao
serd necessaria a realizacdo de eleigoes antecipadas desde que
permanegam no 6rgao em questdo mais de metade dos membros
eleitos.

3. Verificando-se a necessidade de novas eleigdes e enquanto
estas ndo tiverem lugar, os 6rgdos sociais manter-se-ao em exercicio
até a tomada de posse dos eleitos, competindo--lhe apenas, nestes
casos, 0s actos de mera gestdo corrente.

Artigo 16°
(Competéncia)

A Assembleia-geral é o 6rgdo madximo e deliberativo
designadamente:

a) Eleger os membros efectivos e suplentes da Mesa da

Assembleia-geral, da Direcgdo, e do Conselho Fiscal;

b) Deliberar sobre os Estatutos, suas correcgdes e
ajustamentos;

¢) Aprovar o Regulamento Disciplinar;

d) Aprovar os regulamentos gerais necessarios a vida da
Associagao;

¢) Deliberar sobre todos os assuntos que lhe sejam propostos
pela Direcgao, pelo Conselho Fiscal ou por associados
com direito a estarem presentes na Assembleia-geral
agrupados em numero ndo inferior a sua quinta parte;

f) Deliberar anualmente sobre o Relatério e Contas do
exercicio anterior;

g) Ratificar as propostas de nomeagédo de membros honordrios
apresentados pela Direcgdo, apés parecer do Conselho

Directivo,

1) Aprovar o lema e a bandeira da Associagdo, sob proposta’
da Direcgao.

Artigo 17°
(Composi¢ido da Assembleia-geral)

1. A Mesa da Assembleia-geral é composta por um Presidente,
um Vice-Presidente, um Secretdrio e dois suplentes.
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2. Na falta ou impedimento do Presidente, este serd substituido
pelo Vice-Presidente, o qual, por sua vez, na sua falta ou
impedimento, sera substituido pelo Secretdrio.

3. Faltando definitivamente algum dos membros efectivos,
proceder-se-d 4 chamada dos suplentes segundo a ordem por que
figurem na lista submetida 4 Assembleia-geral dos Associados,

devendo observar-se nesta chamada o critério adoptado no nimero
anterior, caso ocorra o circunstancialismo af referido.

Artigo 18°
(Competéncia do Presidente, Vice-Presidente e Secretario)
1. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral:
a) Convocar a Assembleia-geral,

b) Dirigir os trabalhos, orientando os debates e resolvendo as
duvidas;

¢) Dar posse aos membros dos érgios sociais eleitos;
d) Assinar o expediente da Mesa e da Assembleia.

2. Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente da Mesa
em tudo o que for necessédrio ao bom andamento dos trabalhos.

3. Compete ao Secretdrio:
a) Preparar, expedir e fazer publicar os avisos convocatérios;

b) Tratar o expediente referente as reunides da Assembleia-
geral;

¢) Redigir as actas das reunides da assembleia-geral.
Artigo 19°
(Reunides da Assembleia-geral)
1. A Assembleia reunird ordindria e extraordinariamente.
2. Reunird ordinariamente:

a) Até 31 de Margo de cada ano, para deliberar sobre o
Relatério e Contas do exercicio anterior;

b) No final de cada mandato, e até 31 de Marco do ano
respectivo, para elei¢do dos d6rgdos sociais.

3. Reunird extraordinariamente sempre que requerida pela
Direcgao, pelo Conselho Fiscal ou por associadas com direito a
estarem presentes na Assembleia-geral, reunidos em niuimero nao
inferior & sua quinta parte.

Artigo 20°
(Convocacio da Assembleia-geral)

1. Todas as assembleias-gerais sdo convocadas por meio de aviso
postal expedido para cada um dos associados com direito a estarem
presentes na Assembleia, com a antecedéncia minima de oito dias,
devendo indicar-se no aviso, o dia, a hora e o local da reuniio e a
respectiva ordem do dia.

2. A convocatoria da Assembleia-geral que apreciar as contas do
exercicio deve ser expedida com uma antecedéncia minima de 15
dias em relagio a data da reuniso.

3. A convocatéria da Assembleia-geral Extraordinaria deve ser
expedida no prazo de 15 dias apés o seu requerimento, devendo a
reunido realizar-se no prazo maximo de 45 dias a contar da recepgao
do requerimento.

4. A Assembleia-geral Ordinaria para elei¢io dos érgios sociais é
convocada nos termos e com a antecedéncia consignada no artigo 22°.

Artigo 21°
(Participagao)

1. Tém direito a estar presentes na Assembleia-geral e ai discutir
e votar, os membros ordindrios, no pleno gozo dos seus direitos.

2. Tém ainda direito a estar presentes na Assembleia-geral,
todavia sem direito de voto, os membros honordrios e beneméritos.

3. Na Assembleia-geral Ordindria que apreciar as contas do
exercicio, devem estar ainda presentes os membros da Direcgdo e
do Conselho Fiscal.

4. A representagdo voluntdria de um membro ordindrio sé pode
ser conferida a outro membro com direito a voto, bastando como
instrumento de representagdo uma carta dirigida ao Presidente da
Mesa, com assinatura notarialmente reconhecida ou identificada
pelo Presidente da Mesa ou acompanhada de fotocépia de Bilhete
de Identidade.

Artigo 22°
(Livro de presenca)

Em todas as reunides da assembleia-geral deverd existir um
livro de presengas que serd obrigatoriamente assinado pelos
participantes, mencionando o seu numero de associados.

Artigo 23°
(Quérum)

A Assembleia funcionard, em primeira convocatéria, se estiverem
presentes membros ordindrios em numero nio inferior a sua
metade e, em segunda convocatéria, com qualquer numero, meia
hora depois da hora marcada para a Assembleia, circunstancia que
deve constar do aviso convocatério.

Artigo 24°
(Votos)

1. Cada Membro Ordindrio presente na Assembleia-geral tem
direito a um voto, salvo os que possuirem representacio de outros
socios.

2. As votagdes podem ser:

a) Por escrutinio secreto;
b) Por levantados ou sentados e por brago no ar;
¢) Por votagdo nominal.

Artigo 25°

(Maioria)

1. Salvo o disposto nos numeros seguintes, as deliberacées sao
tomadas por maioria absoluta de votos dos membros presentes e
representados.

2. As deliberagdes sobre alteragoes dos estatutos exigem o voto
favordvel de trés quartos dos membros ordindrios presentes e
representados na Assembleia.

3. A deliberagao sobre a dissolugdo da Associacdo sé pode ter
lugar mediante o voto favoravel de trés quartos do nimero de
todos os membros ordindrios.

Artigo 26°
(Actas)

1. As actas das reunides da Assembleia-geral serido lavradas em

livro préprio, assinadas por quem a elas presidir e pelos restantes

membros que compdem a Mesa, sendo aprovadas na prépria
Assembleia-geral ou na que tiver lugar apds a sua elaboragao.
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2. A Assembleia pode dar um voto de confian¢a a2 Mesa para
elaboragao da acta nao carecendo assim da aprovagio constante do
numero anterior.

3. Os membros ordindrios e honorarios tém direito de consultar
o livro de actas.

Artigo 27°
(Eleigao dos érgiaos sociais)

1. S6 podem ser eleitos os sécios efectivos em pleno gozo dos
direitos sociais.

2. As eleigdes tém lugar em Assembleia-geral e realizar-se-do no
4° trimestre do ano respectivo, devendo as correspondentes
convocatdrias ser expedidas com pelo menos 45 dias de antecedéncia,
indicando-se o dia, o local da votagdo e o periodo de funcionamento
da Assembleia.

3. As listas concorrentes as elei¢des serdo subscritas por um
minimo de 20 Membros Ordindrios, e entregues na Sede da
Associac¢do, quer pessoalmente quer através de carta, dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia-geral, até 30 dias antes da data
da eleigao, com indicagdo dos nomes, respectivos cargos, programa
e declaracao de aceitagido dos candidatos.

4. A Direcgao deverd garantir igualdade de condicées a todas as
listas concorrentes.

5. Os boletins de voto e as respectivas listas concorrentes, serdo
enviadas aos sécios, até 10 dias antes da data da eleigao.

6. Caso haja mais do que uma lista concorrente utilizar-se-a
para identificagdo a ordem alfabética de acordo com a sua ordem de
recep¢ao.

7. Séo eleitores os membros ordindrios que ndo tenham quotas
em atraso por periodo superior a seis meses a data da realizac¢do da
Assembleia eleitoral. 8. A eleicdo serd feita por escrutinio secreto.
9. A identificagdo dos eleitores serd feita em conformidade com o
caderno eleitoral de posse do Secretdrio da Mesa da Assembleia-
geral e de cada um dos representantes das listas concorrentes,
devendo o eleitor estar identificado.

10. Na mesa de voto tém assento os membros da Mesa da
Assembleia-geral e um sécio eleitor (ndo candidato) em
representacdo de cada lista concorrente.

11. Terminado o periodo estabelecido para o acto eleitoral, a
Mesa procedera ao escrutinio e, feito o apuramento, o Presidente
proclamari a lista vencedora, sendo de imediato lavrada a acta que
ierd assinada por todos os membros da Mesa.

12. Os membros dos 6rgaos sociais manter-se-do em exercicio

de fungies até a tomada dé posse d0S novos membros que deverd
ter lugar até 15 dias apés a proclamacido dos resultados eleitorais.

Seccao 111

Direccao

Artigo 28°
(Composicao)

A Direcgdo é constituida por 7 membros, sendo um Presidente,
um Vice-Presidente, um Tesoureiro, dois Secretdrios e dois vogais,
todos eleitos pela Assembleia-geral, de entre os membros
ordindrios, por um periodo de trés anos, renovavel.

Artigo 29°
(Competéncia)

Direc¢do e o 6rgao executivo da Associagdo, competindo-lhe,
designadamente:

a) Executar as linhas de orientacdo aprovadas pela
Assembleia-geral;

b) Gerir a Associacao;

¢) Cumprir e fazer cuinprir os estatutos e os regulamentos
da Associagio e as deliberagdes da assembleia-geral;

d) Elaborar o Or¢amento anual da Associagio;

e) Propor anualmente a Assembleia-geral a actualizagdo quer
da j6ia de inscrigdo, quer da quota a pagar pelos
associados apés parecer prévio do Conselho Fiscal;

t) Representar a Associagdo em juizo e fora dele,
nomeadamente, junto das institui¢des e organizagées
nacionais e internacionais com que se estabelecerem
relagdes;

£) Admitir, readmitir e excluir os seus membros;

h) Dirigir €onvites para participagdo em actividades da
Associacdo a profissionais de secretariado que, no
exercicio efectivo das respectivas fung¢des, possam
oferecer a Associagdo experiéncia e saberes relevantes
que constituam contributo valido para o
desenvolvimento do secretariado profissional.

2. A Associagdo fica obrigada com a assinatura de dois membros
da Direcgao.

Artigo 30°
(Reunides e deliberagbes da Direccio)

1. A Direcgdo reune sempre que for convocada pelo Presidente
ou pela maioria dos seus membros.

2. A Direcgdo nao pode deliberar sem que esteja presente a
maioria dos seus membros.

3. As deliberagées sdo tomadas por maioria dos votos dos membros
da Direc¢ao, possuindo o Presidente voto de qualidade que utilizar4
em caso de empate de votagao.

Seccgao IV
Conselho Fiscal
Artigo 31°
(Composicgio)

O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario, eleitos pela Assembleia-geral, por um
periodo de trés anos, renoviveis

Artigo 32°
(Competéncia)
1. Compete ao Conselho Fiscal:

a. Velar pelo cumprimento das leis, dos Estatutos e
respectivos regulamentos; b. Examinar regularmente
a contabilidade e a gestdo financeiras;

¢. Reunir trimestralmente, exarar e assinar as Actas das
suas reunioes;

d. Convocar a Assembleia-geral sempre que tenha
fundamentos para tal.

2. E obrigatério d parecer do Conselho Fiscal sobre a revisio da
tabela de quotas sobre que envolvam encargos financeiros que
ultrapassem um tergo das receitas ordindrias da Associagao.

CAPITULO IV
Regime financeiro e patriménio
Artigo 33°
(Receitas)
Sao receitas da Associagao:
a) O produto das jéias e quotas dos sdcios;

b) Os donativos e subsidios recebidos;
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¢) O produto de acgdes levadas a efeito no ambito do Plano de .

Actividades;
d) O rendimento dos valores préprios existentes;

e) Outros rendimentos que venham a ser criados e quaisquer
outras receitas consentidas por lei.

Artigo 34°
(Despesas)

As despesas sdo os encargos resultantes do funcionamento dos
servicos e actividades.

Artigo 35°
(Patriménio)

O patriménio é constituido por todos os bens adquiridos e receitas
obtidas.

CAPITULO V
Disposic¢oes gerais, finais e transitérias
Artigo 36°
(Quotas)
1. As quotas serdo pagas anual, semestral ou mensalmente;

2. Os sécios que optarem pelo pagamento anual deverdo fazé-lo
até 31 de Janeiro de cada ano/semestre/més;

3. Os sécios que optarem pelo pagamento semestral deverio
fazé-lo até 31 de Janeiro e 31 de Julho respectivamente também de
cada ano.

Artigo 37°
(Foro convencional)
O foro da Associagdo é o situa da sede
Artigo 38°
(Admissiio excepcional)

Até 31 de Dezembro de 2006, poderdo ser admitidos como

membros da Associacao, os individuos que satisfagam uma das

seguintes condigdes:

a) Tenham o décimo segundo ano de escolaridade‘e dois anes
de pridtica consecutiva de secretariado;

b) Tenham-o décimo. ano de escolaridade e cinco anos de .

prética consecutiva de ‘secretariado; .

¢) Tenham dez anos de prética consecutivos de secretariado

d) Tenham o 3° ano do Curso Geral dos Liceus (¢x-5° Ano) e
trés anos de prdtica consecutiva-de -secretariado.-

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos 1 de Julho de
2004. — O Conservador, Carlos Gregorio-Gongalves:
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O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO GONCALVES.
' EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publicagdo que as
presentes fotocépias compostas de trés folhas estdo conformes os
originais na qual foi constituida uma sociedade por quotas com
denominagio “DIGITOP — Topografia Digital Limitada”

CONTRATO DA SOCIEDADE
E constituida uma sociedade por quotas entre:

José Pedro Rodrigues da Moura, casado com Helena Maria
Loureta Soares Moura e em regime de comunhio de bens
adquiridos, natural da Freguesia de Sao Salvador do Mundo,
Concelho de Santa Catarina, residente em Praia, portador do Bilhete
de Identidade n° 36414 de 26 de Janeiro de 2001 pelo Arquivo de
Identifica¢do Civil da Praia.

Natalino Fernandes Tavares, casado com Maria Graciete Miranda
da Rosa Tavares em regime de comunhio de bens adquiridos natural
da Freguesia e Concelho de Santa Catarina, residente em Praia
portador do Bilhete de Identidade n° 98241 de 6 de Fevereiro de
2004 pelo Arquivo de Identificagdo Civil da Praia.

Albino Barai, solteiro, maior, natural de Bula, Regido de Cacheu
- Guine Bissau, residente em Fogo, portador do Bilhete de
Identidade n® 64548 de 5 de Junho de 2000 pelo Arquivo de
Identificagéo Civil de Bissau - Guine Bissau.

Adriano Dias Sanches, solteiro, maior, natural de Freguesia e
Concelho de Santa Catarina, residente em Assomada - Santa
Catarina portador do B.I n° 333275 de 27 de Outubro de 2003 pela
Conservatéria e Cartério Notarial de Santa Catarina.

Cecilio Ribeiro, solteiro, maior, natural de Freguesia e Concelhc
de Santa Catarina, residente em Pedra Badejo - Santa Cruz, portador
do Bilhete de Identidade n° 50525 de 02 de Julho de 2002 pelo
Arquivo de Identificagdo da Praia.

Que, pelo presente contrato, constituem entre si uma Sociedade
Comercial por quotas nos Termos Constantes dos artigos seguintes:

Artigo 1°
(Denominagéo)

A Sociedade adopta a denominagdo de “DIGITOP - Topografia
Digital L.da”.

Artigo 2°
(Sede)

1. A Sociedade tem a sua sede em Achada Santo Anténio, Cidade
da Praia.

2. A sociedade poderd, mediante decisdo da geréncia, criar
sucursais, delegag¢ées ou qualquer forma de representagio em
qualquer ponto do territério nacional ou fora do pais.

Artigo 3°
(Objecto Social)

1. A Sociedade tem por objecte a prestagio de servicos no ramo
da topografia e em 4reas afins, nomeadamente cartografia, cadastro, -
arquitectura, engenheira civil (Engenharia Hidrgulica 'e de- -
Saneamento Bidsico, Engenheira Rural), elaboragao de projectos -
de-estrada, orcamentos e formagdo. -

2. A sociedade, mediante deliberacdo da assembleia, podera -
adquirir participagées noutras sociedades e participar em consércios.
Artigo 4°
(Capital Social) -
O capital 'social, inteiramente realizado, em dinheiro, e de
200.000$00 (duzentos mil escudos), representados por cinco quotas
iguais de 40.000$00 (quarenta mil escudos) cada, pertencentes a

Natalino Fernandes Tavares, José Pedro Rodrigues da Moura,
Albino Barai, Adriano Dias Dias Sanches e Cecilio Ribeiro.

Artigo 5°
(Alteracao da Capital)

A sociedade pode proceder ao aumento do capital uma ou mais
vezes sob a proposta da Geréncia e nos termos e condi¢des definidas
pela assembleia.
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Artigo 6°
(Cessao das quotas)
1. A cessdo das quotas entre os sécios € livre.

2. A cessdo de quotas a terceiros sé é permitido com
consentimento prévio e expresso de todos os sdcios, aos quais é
atribuido o direito de preferencia.

3. Os sécios que pretenderem fazer a cessdo de quotas, deverao
comunicar a sociedade tal pretensdo, por carta registada, com aviso
de recep¢io, com antecedéncia de 45 dias.

Artigo 7°
(Geréncia)

1. A geréncia, bem como a representagdo da sociedade em juizo
e fora dele, compete ao gerente nomeado em assembleia-geral.

2. O gerente é dispensado da caucido e é remunerado ou néo,
conforme a deliberagdo da assembleia-geral.

3. A Sociedade vincula-se pela assinatura do gerente.

4. O Gerente é eleito por um periodo de um ano, renovavel se
assim entender a assembleia-geral.

Artigo 8°
(Mandatarios e procuradores)

A sociedade poderd nomear mandatdrios e ou procuradores que
obrigara nos termos, condigdes e limites dos respectivos mandatos.

Artigo 9°
(Duracgao)
A duragido da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo 10°
(Ano social)
1. O ano social e o ano civil.

2. O balancgo e a conta de resultados fechar-se-d0 com referéncia
a trinta e um de Dezembro de cada ano e serdo submetidos a
apreciagdo da assembleia-geral ordindria até trinta e um de Margo
do ano seguinte.

Artigo 11°
(Impedimentos)

A sociedade ndo se obriga em contratos, fiangas, abonagdes,
letras de favor e quaisquer actos e documentos estranhos ao seu
objecto social, ficando quem o fizer pessoalmente responsavel pelos
prejuizos que dai advierem para a sociedade.

Artigo 12°
(Assembleia-geral)

A assembleia-geral é convocada por carta registada com aviso de
recepgao dirigida aos sécios com pelo menos quinze dias (art. 317°/
ILGC) de antecedéncia, salvo os casos em que a lei obriga outra
forma de convocagéo.

Artigo 13°
(Deliberacgoes)

As deliberagbes dos sécios serdo tomadas por maioria absoluta
de votos, salvo quando por lei exigida.

Artigo 14°
(Divergéncias)

Em caso de divergéncias entre os sécios, sobre assuntos
dependentes de deliberag¢ées sociais, ndo poderao os mesmos

recorrer a decisdo judicial sem que previamente, as tenham
submetido a aprovagdo da assembleia--geral.

Artigo 15°
(Lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio serdo depois de
deduzidos 15% para o fundo de reserva legal, atribuidos aos sé6cios
em partes proporcionais das quotas de cada sécio e creditadas nas
respectivas contas, nao podendo ser levantadas sendo apés
deliberagao da assembleia-geral.

Artigo 16°
— (Dissolugﬁo)

1. Em caso de morte ou interdigdo de qualquer sécio a sua quota
serd transmitida aos seus herdeiros que designardo um de entre
eles como representante na sociedade.

2. Se aos demais sécios nido interessar na continuag¢do como
sé6cio, na sociedade dos herdeiros do falecido ou do interdito,
proceder-se-4 a amortizagido da quota nos termos da lei.

Artigo 17°

(Fiscalizagéo)

Para fiscalizacdo da sociedade a assembleia-geral designard um
contabilista ou auditor certificado para o efeito.

Artigo 18°
(Direitos subsidiarios)
Em tudo o que néo esteja expressamente regulado no presente
pacto social aplica-se o regime imperativo ou supletivos legalmente
estabelecidos para sociedades por quotas, designadamente o

disposto no cédigo das Empresas Comerciais em vigor.

Conservatdria dos Registos da Regido da Praia, aos 28 de
Setembro de 2004. — O Conservador, Carlos Gregdrio Gongalves.

(483)

O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO GONGCALVES.
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publicag¢io que a presente
fotocépia composta de trinta e seis folha estd conforme os originais
na qual foi feito um averbamento de alteragao do pacto social, da
sociedade anénima com denominagio “CAIXA ECONOMICA DE
CABO VERDE, SA”

ESTATUTOS DA CAIXA ECONOMICA DE CABO VERDE, S.A.
Secgao I
Disposi¢oes Gerais
Artigo 1.°
(Natureza juridica)

A sociedade com a denominagdo «Caixa Econémica de Cabo
Verde, S.A.» é um banco, podendo ser identificado pela sigla CECV
pela qual é doravante nomeado nos presentes Estatutos —
constituido sob a forma de sociedade anénima de responsabilidade
limitada.

Artigo 2.°

(Duracao)

A CECV constituiu-se e durard por tempo ilimitado.
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Artigo 3.°
(Sede, agéncias, dependéncias)

1. A CECV tem a sua sede na Avenida Cidade de Lisboa, na
Cidade da Praia.

2. A sede pode ser deslocada para outro local dentro do territério
nacional por simples deliberagdo do Conselho de Administragao.

3. A CECV pode estabelecer dependéncias, ou outras formas de
representagéo, quer no territério nacional quer no estrangeiro,
por simples deliberagio do Conselho de Administragio e observadas
as disposigdes legais aplicdveis.

4. Nas condigbes acordadas entre a CECV e os .Correios de Cabo
Verde, S.A., as estagées dos correios poderio assegurar, como
delegagées da CECV, a recepgio e o pagamento de depésitos, bem
como a execugdo de outros servigos.

Artigo 4°
(Objecto)

1. A CECV tem por objecto o exercicio de todas as actividades e
operagdes legalmente autorizadas aos bancos.

2. A CECV pode adquirir, com respeito das disposi¢ses legais
aplic4veis, participa¢des em sociedades com objecto diferente do
acima referido, em sociedades reguladas por leis especiais e em
agrupamentos complementares de empresas.

Secgao II
Do Capital
Artigo 5°
(Capital social)

O capital social da CECV ¢ de 348.000.000$00 (trezentos e
quarenta e oito milhdes de Escudos) e estd integralmente subscrito
e realizado a data da entrada em vigor dos presentes Estatutos.

Artigo 6°
(Acgdes)

1. O capital social é representado por 348.000 acgdes, cada uma
com o valor nominal de 1000 Escudos.

2. As-acgdes sdo agrupadas em dois tipos:

a) As acgdes nominativas sdo em nimero de 139.200, e delas
podem ser titulares os componentes do -«Agrupamento

Internacional MG - IMPAR»>, que as adquiriram por

efeito da privatizagdo de parte da participagio social do
Estado na CECV, distribuindo-se tais: ac¢des entre eles
nos numeros resultantes do contrato de aquisigdo e
documentos anexos;

b) As acgbes ao portador sdo em nimero de 154.000, podendo

delas’ ser titulares pessoas singulares ou colectivas, -

nacionais ou estrangeiras, domiciliadas ou ndo no
territério nacional;

¢) O Estado é titular de 54.800 ac¢des nominativas, destinadas
a ser alienadas nos termos previstos nos artigos 4° e 5°
do Decreto-Lei n° 71/98, de 31 de Dezembro, as quais,
quando alienadas, se convertem em acgées ao portador.

3. A conversdo de ac¢oes é feita por simples anctacdo no texto
dos titulos. <

4. As acgbes podem ser representadasvpﬁ titulos e ou revestir
forma meramente escritural, conforme o deliberado pela
Assembleia-geral.

5. As acgdes quando tituladas podem ser representadas em titulos
de 1, 5, 50, 1.000 e 10.000 -acc¢bes, podendo o Conselho de

Administragao emitir certificados, provisérios ou definitivos,
representativos de qualquer nimero de acgdes.

Artigo 7°
(Transmisséao de acgoes)

1. As acgdes pertencentes aos membros do Agrupamento
Internacional MG-IMPAR sé podem ser transmitidas com
autorizagdo do Governo quando o adquirente for pessoa estranha
ao «Agrupamento Internacional MG — IMPAR», nos termos do
artigo 15° do Decreto-Lei n® 71/98, de 31 de Dezembro.

2. O accionista Caixa Econémica Montepio Geral, componente
do Agrupamento Internacional MG - IMPAR, néo pode reduzir a
sua participagdo inicial no capital social sem autorizagédo do Governo.

Artigo 8°
(Preferéncia)

1. Os accionistas titulares de acgdes nominativas, excepto o Estado,
no caso de pretenderem aliend-las, devem dar preferéncia aos
titulares de ac¢des do mesmo tipo, que sejam pessoas colectivas.

2. O accionista que pretender vender as acgdes deve comunicar
aos accionistas titulares do direito de preferéncia o projecto de
venda e as cldusulas do respectivo contrato.

3. Recebida a comunicagédo, deve o titular da preferéncia exercer
o seu direito dentro do prazo de oito dias, sob pena de caducidade.

4. Havendo mais de que um preferente a exercer o seu direito,
serdo as acgdes rateadas entre eles na proporg¢ao da sua percentagem
na titularidade de acgées nominativas.

5. Por aplicacdo do disposto no nimero anterior, nio deverao
ser atribuidas fracgoes de acgdes, fazendo-se os arredondamentos
a favor do preferente titular de maior participagao.

Artigo 9°
(Aumentos de capital)

1. O Conselho de Administragdo pode deliberar aumentos do
capital social, por uma ou mais vezes, até ao limite de 750.000.000$00
(setecentos e cinquenta milhées de Escudos).

2. A Assembleia-geral, deliberando com a maioria exigida, nos
termos da lei, para altera¢do dos Estatutos, pode renovar os
referidos poderes.

Artigo 10°
(Obrigacdes) -

1. A CECV, por deliberagao do Conselho de Administragéo, pode
emitir obriga¢des dos tipos e modalidades que sejam, ou venham a
ser, legalmente admitidas.

2. As obrigagoes emitidas pela .CECV, com observéncia das
disposicdes legais aplicdveis, poderdo ser negociadas emr qualquer
mercado nacional ou estrangeiro e ser denominadas ou
reembolsadas quer em Escudos Caboverdianos, quer nas divisas
com curso legal nos territérios onde forem negociadas.

3. Caso sejam emitidas obrigagdes convertiveis em acg¢des, ou
que confiram o direito a subscrever acgoes, gozam os accionistas de
preferéncia na respectiva aquisi¢do, nos termos previstos na lei.

Artigo 11°
(Recolha de‘ fundos)

A CECV pode, com observancia das disposigdes legais aplicaveis,
realizar quaisquer operacées, tanto no mercado nacional, como
nos mercados estrangeiros e junto de quaisquer entidades, para
recolha de fundos reembolsdveis, utilizando a titulacdo e os
Instrumentos juridicos que entender serem os mais adequados.
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Secgao 111
Dos Orgios Sociais
Artigo 12°
(Orgaos)
Sao 6rgaos da CECV:

a) A Assembleia-geral;

b) O Conselho de Administragao;

¢) O Conselho Fiscal.
Artigo 13°

(Mandatos)

1. Os membros da Mesa da Assembleia-geral, do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal sdo eleitos por mandatos de
quatro anos, sendo permitida a reeleigao.

2. Os membros eleitos para os cargos previstos no numero
anterior mantém-se em fungdes, mesmo apés o termo do respectivo
mandato, se nele ndo se houver verificado a entrada em fungoes
de novos titulares.

3. Os membros eleitos consideram-se empossados na data
prevista para o inicio do mandato.

4. Os membros eleitos para o Conselho de Administragdo prestam
caugdo nos termos fixados por deliberacao da Assembleia-geral,
podendo esta, porém, dispensd-la.

Artigo 14°
(Composicao da Assembleia-geral)

1. A Assembleia-geral é formada pelos accionistas com direito a
voto, sendo vedada a presenga de quaisquer outras pessoas,
excepgdo feita para os membros do Conselho de Administragao, do
Conselho Fiscal, da respectiva Mesa e para as pessoas especialmente
autorizadas pelo Presidente desta ultima, que poderao estar
presentes, ainda que nao possam votar.

2. A cada cem acgdes corresponde um voto na Assembleia-geral.

3. S6 podem fazer parte da Assembleia-geral os accionistas que
tiverem averbadas em seu nome pelo menos cem acgées no livro
le registo da CECV, até quinze dias antes da data marcada para a
reunido, ou que, tratando-se de acgdes ao portador, tenham
depositadas na CECV, em seu nome, 0 mesmo nimero minimo de
acgdes, com idéntica antecedéncia.

4. Para feitos do numero anterior, as ac¢bes devem permanecer
registadas ou depositadas em nome dos accionistas, pelo menos até
ao encerramento da reunido da Assembleia-geral.

5. Os accionistas, cujo niumero de acgdes ndo atinja o fixado no n°®
3, podem agrupar-se de modo a perfazerem em conjunto o numero
de accdes necessdrio ao exercicio do direito de voto, constituindo
um representante comum.

6. A representacao dos accionistas em Assembleia-geral pode
ser formalizada por simples carta, dirigida ao Presidente da
respectiva Mesa e assinada pelo accionista mandante.

Artigo 15°
(Competéncia da Assembleia-geral)

1. Compete, em especial, & Assembleia-geral:

a) Apreciar e aprovar o plano estratégico proposto pelo
Conselho de Administracao;

b) Apreciar o relatério do Conselho de Administracao, discutir
e votar o balango, as contas e o parecer do Conselho

Fiscal e deliberar sobre a aplicagdo dos resultados de
exercicio;

c) Eleger a respectiva Mesa, os membros do Conselho de
Administrac¢do, designando o respectivo Presidente e
Vice-Presidente, bem como os membros do Conselho
Fiscal, designando o respectivo Presidente;

d) Deliberar a constitui¢do ou dissolugdo de um Conselho
Consultivo, composto por membros natos, que sido os
membros da Mesa da Assembleia-geral, do Conselho
de Administragdo e do Conselho Fiscal, e por quinze
membros a eleger pela prépria Assembleia-geral;

e) Deliberar sobre modificagdes dos Estatutos e aumentos de
capital;

/) Deliberar sobre as remuneragbes dos membros dos corpos
sociais, podendo, para o efeito, designar uma Comissao
de Remuneragdes e Previdéncia;

g) Autorizar a aquisigdo, alienagdo e oneragdo de iméveis,
quando o valor do acto for superior a 35% do capital
social, funcdo que poderd delegar no Conselho de
Administragio;

h) Autorizar a realizagao de investimentos, quando superiores
a 35% do capital social.

2. S&o nulas as deliberagdes sobre a vida societdria da CECV que
sejam contrarias ao previsto no artigo 15° do Decreto-Lei n°® 71/98,
de 31 de Dezembro.

Artigo 16°
(Convocacao da Assembleia-geral)

1. A Assembleia-geral é convocada pelo Presidente da sua Mesa,
ou por quem nos termos da lei o possa substituir.

2. A convocagdo é feita por anuncio, com uma antecipacio de 20
dias em relag¢ao a data prevista para a realizagdo da reuniio e pode
sé-lo também por carta registada, expedida com a mesma
antecipagdo e dirigida aos accionistas titulares de acgdes
nominativas, que garantam, pelo menos, o exercicio de um voto
em Assembleia-geral.

3. A Assembleia-geral considera-se regularmente constituida e
pode deliberar validamente, em primeira convocagdo, quando
estiverem presentes ou representados, pelo menos, accionistas
titulares de 51% do capital social com direito a voto e, em segunda
convocagdo, qualquer que seja o numero de accionistas presentes
ou representados e o montante de capital que lhes couber.

4. Quando a assembleia, regularmente convocada, ndo possa
funcionar por falta de suficiente representacao de capital, realizar-
se-4 a reunido no dia indicado na convocatéria para segunda data
de reuniao.

5. As deliberagdes sao tomadas por maioria absoluta de votos,
excepto as deliberacgbes sobre modificagao dos Estatutos, fusdo e
dissolucao da sociedade que tém de ser aprovadas, pelo menos, por
dois tergos do capital.

Artigo 17°
(Assembleias-gerais ordinarias e extraordinarias)

1. A Assembleia-geral retine, anualmente, sob forma ordindria
até 31 de Margo, para os fins previstos no art. 15°n° 1 aj e b) e,
quadrienalmente, para proceder a elei¢des para os cargos e 6rgaos
sociais, podendo ainda, em qualquer dos casos, deliberar sobre
quaisquer matérias constantes da respectiva convocatéria.

2. A Assembleia-geral retine sob forma extraordinaria, quando
o Conselho de Administragao ou o Conselho Fiscal o requeiram, ou
quando solicitado por accionistas que representem, pelo menos,
10% do capital social.
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Artigo 18°
(Mesa da Assembleia-geral)

A Assembleia-geral é presidida por uma Mesa composta por um
Presidente, um vice-presidente, que substitui o primeiro nas suas faltas
e impedimentos, um Primeiro Secretdrio e um Segundo Secretdrio.

Artigo 19°
(Composic¢io do Conselho de Administraciao)

A administracido da CECV é confiada a um Conselho de
Administra¢do composto por um Presidente, um Vice-Presidente e
cinco outros Administradores, sendo o Presidente e Vice-Presidente
designados pela Assembleia-geral.

Artigo 20°
(Competéncia do Conselho de Administracio)

Compete ao Conselho de Administragdo, além do que resultar
da lei ou dos Estatutos, o seguinte:

a) Administrar e gerir a CECV, para o que dispée dos mais
amplos poderes, e efectuar todas as operagdes e realizar
todos os actos relativos ao seu objecto;

b) Elaborar o plano estratégico e submeté-lo para aprovagio
a Assembleia-geral;

¢) Adquirir, onerar e alienar quaisquer bens ou direitos, sem
prejuizo do disposto nas alineas g) e &) do n° 1 do artigo 15%

d) Representar a CECV em Juizo e fora dele, podendo
confessar, desistir, transigir e comprometer-se em
arbitros;

e) Nomear uma Comissdo Executiva, que perante ele
responde, constituida por trés dos seus membros, um
dos quais designara para Presidente, determinando os
respectivos poderes;

) Constituir e destituir mandatédrios e procuradores,
conferindo-lhes poderes para a pratica de determinados
actos ou categorias de actos, definindo os poderes
conferidos e a duragdo dos mandatos.

Artigo 21°
(Reunides e deliberacoes do Conselho de Administragio)

1. O Conselho de Administragéo deve reunir, pelo menos, uma
vez-em cada trimestre, sob direc¢éo e convocatéria do seu Presidente,
podendo esta ser de sua iniciativa ou requerida por dois outros
administradores.

2. O Conselho de Administragde s6 pode deliberar com a presenga
da maioria dos seus membros.

3. As deliberagdes do Conselho de Administragio sio tomadas
por -maioria.de votos dos administradores presentes: ou

representados, cabendo ao Presidente, ou Vice-Presidente em-

exercicio, voto de qualidade em caso de empate.
| Artigo 22°
(Forma de obrigar a CECV)
1. A-CECV obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de trés administradores, sendo
dois deles da Comissao ‘Executiva;

b) Pela assinatura conjunta de dois membros da Comisséao
Executiva, no dmbito.da competéncia delegada;

¢) Pela assinatura de mandatarios constituidos, no ambito e
nos termos do respective mandato.

2. Em actos determinados, a . CECV pode obrigar-se pela
Iassinatura de um sé administrador ou de um procurador, desde

que o Conselho de Administragio lhes confira poderes para tanto
suficientes.

3. Em matérias de mero expediente é suficiente a assinatura de
um unico administrador ou de representante autorizado.

4. O Conselho de Administragido pode deliberar que certos
documentos sejam assinados por processo mecdnico ou chancela,
desde que para tal ndo exista impedimento legal.

Artigo 23°
(Composic¢ao do Conselho Fiscal)

A fiscalizagéo da actividade da CECV é exercida por um Conselho
Fiscal, composto por trés membros efectivos e dois suplentes, eleitos
em Assembleia-geral, sendo o respectivo Presidente designado por
esta ultima.

Artigo 24°
(Competéncia do Conselho Fiscal)
Compete ao Conselho Fiscal:
a) Fiscalizar a administragido da CECV;
b) Vigiar pela observéancia da lei e dos Estatutos;

¢) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos
e documentos que lhes servem de suporte;

d) Verificar a exactidao do balango e da demonstragio de
resultados;

e) Verificar se os critérios valorimétricos adoptados conduzem
a uma correcta avaliagéo do patriménio e dos resultados;

f) Dar parecer sobre o relatério, contas, propostas, or¢amento
e programa de acgdo apresentados pelo Conselho de
Administragao.

Artigo 25°
(Reunides e delibera¢ées do Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal redne ordinariamente nos prazos
estabelecidos por lei e por forma a poder cumprir as suas obrigagdes
estatutdrias e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
seu Presidente, pela maioria dos seus membros e, ainda, a pedido
do Conselho de Administragao.

2. As deliberagbes sdo tomadas por maioria de votos dos seu
membros, tendo o Presidente voto de qualidade em caso de empate.

Artigo 26°

(Presenca do Consélho Fiscal :em reunides do Conselho de
Administragao)

Os membros do Conselho Fiscal podem, quando o considerarem
conveniente, assistir as reunides do Consetho de Administracio. .

Artigo 27°
(Comiss@o de Remuneragées e Previdéncia) -

A Comissdo de Remuneracdes e Previdéncia é composta por trés *
membros eleitos em Assembleia-geral, de entre os accionistas, e
compete-lhe fixar a remuneracéo atribuivel aos membros dos corpos
sociais.

Secgdo IV
Disposi¢oes finais
Artigo 28°
(Ano social)

O ano social coincide com o ano civil, devendo ser realizado um
balango anual com referéncia a 31 de Dezembro.
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Artigo 29°
(Aplicagao de resultados)

Os lucros liquidos apurados no balango anual da CECV terdo a
aplicagao que a Assembleia-geral determinar, deduzidas as verbas
que, por lei, ou deliberagdo social, tenham de destinar-se a
constituicdo ou reforgo de reservas ou provisdes.

Artigo 30°
(Dissolucgao)

A CECV s6 se dissolvera nos casos previstos na lei ou mediante
deliberagao, devidamente autorizada pelo Banco de Cabo Verde,
tomada em Assembleia-geral, por maioria representativa de dois
tergos do capital realizado, quando tomada em primeira convocagao.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos 15 de
Setembro de 2004. — O Conservador, Carlos Gregorio Gongalves.

(484)

O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO GONCALVES.
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publicagdo que as
presentes fotocépias compostas de sete folhas estdo conformes os
originais na qual foi feito um averbamento de alteragdo do Pacto
social da sociedade anénima denominada “SANTIAGO GOLF
RESORT, SA”

SANTIAGO GOLF RESORT, S.A. NOVO PACTO SOCIAL
Artigo 1 °
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominagdo de SANTIAGO GOLF
RESORT, S.A.

Artigo 2°
(Sede)
1. A sociedade tem sede em Caiada, Cidade da Praia.

2. A sede social podera ser transferida para qualquer outro local
dentro do mesmo concelho, ou para concelho limitrofe, por simples

3. E dispensada a deliberacio dos accionistas para a criagao de
formas locais de representacdo da sociedade.

Artigo 3°
(Objecto)
1. A sociedade tem por objecto:

@) A industria de promogao turistico-imobilidria, nas vertentes
de urbanismo, hotelaria, imobilidria, energia, ambiente
e servicos afins, construgdo, promogéao, compra, venda
e revenda de bens adquiridos para esse fim, de prédios
rusticos, mistos ou urbanos e suas fracgoes;

b) A administracio de propriedades e a gestdo empresarial.

2. A sociedade podera adquirir participacoes em sociedades de
objecto diferente do seu, em sociedades reguladas por leis especiais
ou em agrupamentos complementares de empresas, mediante
deliberagdo do Conselho de Administracao.

Artigo 4°
(Capital Social)

1. O capital social é de 60.000.000$00 (sessenta milhdes de
escudos) dividido em 60.000 (sessenta mil) ac¢oes com o valor
nominal de 1.000$00 (mil escudos) cada.

2. O capital social estd integralmente subscrito e realizado.
Artigo 5°
(Espécies, formas e categorias das acgdes)

As acgbes sao ordindrias e podem ser nominativas ou ao portador,
tituladas ou escriturais, reciprocamente convertiveis, a
requerimento e a custa do accionista interessado.

Artigo 6°
(Transmissio de acgdes)

1. E livre a transmissdo de acgdes entre os accionistas ou a favor
da sociedade em relagdo de dominio ou de grupo com qualquer
accionista, devendo o adquirente informar do facto os demais
accionistas, por C8iia registada.

2. A transmissido de ac¢des nominativas a favor de terceiros nao
abrangidos pelo disposto no n° 1, sé pode ser feita se os accionistas
ndo exercerem, em Assembleia-geral convocada expressamente
para o efeito, o direito de preferéncia proporcionalmente as ac¢des
que jé detenham.

3. Para efeitos do disposto no n° 2 a proposta de alienagdo de
accdes sera remetida ao Conselho de Administragdo por carta
registada com -aviso de recepgdo da qual conste o nimero de acgdes
a alienar, o respectivo prego e demais condi¢bes e termos, bem
como a identificagdo do eventual futuro adquirente.

4. O Conselho de Administragéo, logo que recebida a proposta de
alienacao das acgdes remeté-lo-4, também por carta registada com
aviso de recepgao a todos os demais accionistas.

Artigo 7°
(Acgdes como garantia)

1. As acgbes ndo podem, em qualquer circunstancia, servir de
caugdo ou garantia de obrigagdes ou responsabilidades assumidas
pelos accionistas perante terceiros.

2. Em caso de violagdo do disposto no n° 1 ou quando haja o risco
de apreensio judicial de acgdes, pode a sociedade amortiza las, com
reducdo do capital social, pagando o seu valor nominal e aplicando-
se o mais estabelecido na lei.

Artigo 8°
(Obrigacoes)

A sociedade pode emitir obrigagdes, por deliberacdo da
Assembleia-geral e nos demais termos da lei.

Artigo 9°
(Administracao)

1. A Administracdo da sociedade incumbe a um Conselho de
Administracido composto por trés, cinco ou sete membros,
accionistas ou ndo, eleitos pela assembleia-geral por trés anos e
reelegiveis uma ou mais vezes.

2. Conjuntamente com os efectivos, serao também eleitos os
suplentes, nos mesmos termos. e condi¢oes estabelecidos no n° 1.

3. Os titulares de acgdes que representem pelo menos 10% do
capital social terdo sempre direito a eleger um administrador.

4. Tendo em conta o n° anterior a proporgdo do capital
determinard o n° de administradores que cada accionista tera
representado em Conselho de Administragao.

Artigo 10°

(Caucio dos administradores)

O exercicio do cargo de administrador é caucionado em montante
nio inferior a 500.000$00 (quinhentos mil escudos), salvo dispensa
expressa da assembleia-geral.
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Artigo 11°
(Competéncias do Conselho de Administragio)

1. O Conselho de Administragio detém, nos termos da lei, os
mais amplos poderes de gestio da sociedade e para, em quaisquer
circunsténcias, agir em nome da sociedade e represent4-la perante
terceiros, no quadro das deliberagées dos accionistas e das
orientagdes da fiscalizagio, competindo-lhe, designadamente
deliberar tendo em vista:

a) Adquirir, alienar ou onerar bens moéveis, iméveis ou
semovent8, direitos, estabelecimentos e empresas,
participagbes sociais e bens do activo imobilizado;

b) Dar ou tomar bens de arrendamento ou aluguer ou por
trespasse;

¢) Celebrar contratos de mituo, de abertura de crédito ou
outros com instituigées de crédito ou outras pessoas,
singulares ou colectivas, piblicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras;

d) Centratar, gerir, remunerar e dirigir os trabalhadores da
sociedade;

e) Contratar servigos e fornecimento de bens;

/) Constituir mandatéarios e procuradores;

&) Representar a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, outorgar em actos e contratos; propor e
fazer seguir quaisquer acgdes ou processos e neles
confessar, desistir e transigir; comprometer-se em

arbitos;

h) Exercer os direitos correspondentes as participagdes de
que a sociedade seja titular;

Artigo 12°
(Reunides, deliberagbes e representagdes)
1. E matéria de reunides, deliberagdes e representagdes a
sociedade rege--se pelo disposto do Cédigo das Empresas

Comerciais.

2. Ao Presidente do Conselho de Administragéo ¢ atribuido o
voto de qualidade.

Artigo 13°
(Fiscalizacio)

1. A fiscalizagdo da sociedade incumbe a um fiscal dnico e

respectivo suplente ou a um conselho fiscal composto’ por trés -

efectivos e dois suplentes, conforme for deliberado pela Assembleia-
geral, eleito por trés anos e reeligiveis uma ou mais vezes.

2. Os fiscais unicos e os membros do Conselho Fiscal devem ser
pessoas singulares e preencher os demais requisitos estabelecidos
na lei. '

Artigo 14°
(Assembleia-geral)

1. A Assembleia-geral é composta por todos os accionistas com
direito a voto.

2. A cada grupo de cinquenta acgées corresponde um voto.

3. Os accionistas titulares de ac¢des ao portador sé podem votar
na assembleia-geral se, até oito dias antes da reuniio, depositarem
as respectivas acgdes nos cofres da sociedZde ou apresentarem
comunicagdo escrita comprovativa do seu depésito em institui¢des
de crédito.

4. A accionista que seja pessoa colectiva deverd indicar ao
Presidente da Assembleia:geral, por escrito recebido na sede social

"

até trés horas antes da hora fixada para a reuniso, o nome da
pessoa que a representa.

5. Os accionistas que sejam legalmente incapazes, sio
representados na assembleia-geral pelo respectivo representante
legal.

6. Os accionistas sem direito a voto e os obrigacionistas podem
assistir as reunides da assembleia-geral e participar na discussédo
dos assuntos indicados na ordem do dia, salvo o disposto nos
nimeros seguintes.

7. Em caso de compropriedade de acgoes, s6 um dos
comproprietarios, com poderes de representacgéo dos outros, podera
participar nas reunides de assembleia-geral.

-8. Em caso de usufruto de acgdes é ao usufrutudrio que compete
participar e votar nas reunides de Assembleia-geral, salvo quanto
4s deliberagées que tenham em vista alterar o pacto social, alterar
o capital social e dissolver a sociedade, casos em que o direito de
participacao e voto pertencerd ao nii proprietdrio ou ao usufrutudrio
com autorizacgio escrita dele.

Artigo 15°
(Mesa)

A mesa da Assembleia-geral da sociedade é composta por um
presidente e por um secretdrio, eleitos pelos accionistas por trés
anos e reeligiveis uma ou mais vezes.

Artigo 16°
(Convocacio, funcionamento e deliberacio)
1. A Assembleia-geral é convocada nos termos da lei.

2. Se todas as ac¢des forem nominativas, as publicagées
legalmente exigidas serdo substituidas por cartas registadas,
expedidas com a antecedéncia legal.

3. A Assembleia-geral pode deliberar em primeira convocatéria,
sobre qualquer matéria ~ com excepgéo de alteragédo de pacto social,
alteragao do capital social, fusio, cisdo transformacéo ou dissolugio
da sociedade - estando presentes ou representados accionistas
titulares de acgdes correspondentes a oitenta por cento das acgoes
representativas da totalidade do capital social.

4. As deliberagdes sobre alteragio do capital social, alteragdo do
pacto social, fusde, ¢isic transformagas ou dissolugdo da sociedade
devem obter os votos favordveis correspondentes A pelo menos
80% do capital social.

5. Em todo o que nao seja expressamente regulado no presente
artigo, aplica-se, quanto a convocacéo, ao funcionamento e
deliberagdo da Assembleia-geral, o disposto para as .sociedades

- anénimas no Cédigo das Empresas Comerciais.

Artigo 17°-
(Lucros)

1. Os lucros apurados em cada exercicio, depois de constituida a
reserva legal, serdo distribuidos na forma que a Assembleia-geral
deliberar.

2. A Assembleia-geral pode deliberar que seja destinada a
dividendos uma parcela inferior a metade do lucro distribuivel.

3. Podera ser autorizada, observados os condicionalismos
previstos na lei, a distribui¢do de adiantamentos sobre lucros.

4, Sob proposta do Conselho de Administragao, a Assembleia-
geral deliberard, em cada exercicio social, sobre a conveniéncia e
oportunidade de serem constituidas, reforcadds ou diminuidas
reservas destinadas a estabilizagio de dividendos.
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Artigo 18°
(Vinculagao)
A sociedade vincula-se:
a. Pela assinatura de dois administradores;

b. Pela assinatura de um 9u mais procuradores, no ambito
dos respectivos mandatos conferidos nos termos
previstos da alinea a).

Artigo 19°
(Resolugéo de Litigios)

1. Os litigios entre a sociedade e os accionistas, seus herdeiros e
representantes, emergentes do presente contrato de sociedade,
serdo resolvidos por arbitragem, nos termos das leis de processo;

2. Se nao for possivel a resolugdo por arbitragem ou tratando-se
de litigios ndo emergentes do presente contrato, fica estipulado o
foro da Comarca da Praia, com renuncia a qualquer outro.

Artigo 20°
(Santiago Golf Resort Lda.)

A sociedade assume-se, dando-lhe cabal cumprimento, todos os
protocolos no ambito do projecto turistico SANTIAGO GOLF
RESORT assinados entre o Estado de Cabo Verde e a SANTIAGO
GOLF RESORT LDA., de que é mera transformagio.

Artigo 21°
(Direito Subsidiario)

Em tudo o que nio esteja expressamente previsto no presente
pacto social, regem as normas imperativas ou supletivas do Cédigo
das Empresas Comerciais vigentes para as sociedades anénimas.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos 16 de
Setembro de 2004. — O Conservador, Carlos Gregdrio Gongalves.

(485)

O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO GONCALVES.
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publicagdo que as
presentes fotocépias compostas de duas folhas estdo conformes os
originais na qual foi constituida uma sociedade por quotas com a
denominagéo “SANTOS & TAVARES - Escola de Conducio, Lda).

Encontra-se depositado o relatério elaborado nos termes do n® 1
do artigo 130° do C.E.C.

CONTRATO DE SOCIEDADE:

José Afonseca dos.Santos, casado em regime de comunhio-de
adquiridos com Maria Isabel Tavares Semedo dos Santos, natural
da freguesia de Sdo Nicolau Tolentino, concelho de Sdo Domingos
- Santiago, residente em Calabaceira - Cidade da Praia, portador-do

Bilhete de Identidade n° 283394, emitido em 16 de Maio de 2001

pelo Arquivo de Identificagdo Civil e Criminal da Praia-e José dos
Santos Tavares, casado em regime de eomunhio de adquiridos
com Filomena Borges, natural da freguesia de Sao Nicolau
Tolentino, concelho de Sio Domingos - Santiago, residente em
Calabaceira - Cidade da Praia, portador do Bilhete de Identidade n
° 332328, emitido em 29 de Setembro de 2003 pelo Arquivo de
Identificagao Civil e Criminal da Praia.

Pelo presente constituem entre si uma Sociedade Comercial por
quotas, nos termos constantes dos artigos seguintes:

Artigo 1°

1. A Sociedade adopta a denominagio de “ESCOLA DE
CONDUCAO SANTOS & TAVARES, LDA”™

2. A sociedade tem a sua sede em Calabaceira - Cidade da Praia
- ilha de Santiago -Cabo Verde, podendo, por simples deliberagio
da geréncia, abrir delegagoes, filiais ou outras representacées em
qualquer ponto do territério nacional, bem como deslocar a sua
sede social dentro do mesmo Concelho ou para outros Concelhos
limitrofes.

3. A duragao da sociedade é por tempo indeterminado, com inicio
a partir da data do registo n~ Conservatéria dos Registos da Praia.

Artigo 2°

A Sociedade tem por objecto a formagdo e reciclagem de
condutores de automéveis ligeiros e pesados~ motociclo~ servigo
publico e mecéanica.

Artigo 3°

1. O capital social é de 1.000.000$00 (um milhdo de escudos),
integralmente realizado em dinheiro e em espécie, representado
por duas quotas, sendo uma no valor nominal. de 520.000$00
(quinhentos e vinte mil escudos) pertencente ao sécio José Afonseca
dtos Santos e a outra no valor de 480.000$00 (quatrocentos e oitenta
mil escudos) pertencente ao sécio José dos Santos Tavares.

2. A sociedade poderd proceder ao aumento do seu capital social
por deliberagdo da Assembleia-geral.

Artigo 4°

1. A administragdo, a geréncia e a representagdo da sociedade
em juizo e fora dele incumbem activa e passivamente ao sécio
gerente José Afonseca dos Santos, desde j4 investido nessa
qualidade e com dispensa de caugéo.

2. Em caso de auséncia ou impedimento do Sécio-Gerente, este
poders ser representado pelo sécio José dos Santos Tavares ou no’
impedimento deste, por uma ‘pessoa estranha a sociedade, mediante
procuragdo com poderes especiais para o efeito.

3. Para que a sociedade fique vilida e eficazmente obrigada em
todos os seus actos e contratos, nomeadamente contracgio de
empréstimos e movimentac¢io de depésitos bancdrios, é necessdria
apenas a assinatura do Sécio-Gerente.

4. Sao atribuidos ao sécio gerente os mais amplos poderes de
gestdo e administragdo ordindria e extraordindria da Sociedade,
com as limita¢oes daqueles que em razdo da lei e dos Estatutos,
sejam da competéncia inderrogdvel da Assembleia-geral..

Artigo 5° -

Por morte ou interdi¢do dos seus sécios, a Sociedade continuard -
com os herdeiros ou representantes legais dos mesmos para -
representd-los na Sociedade, enquanto -as respectivas quotas se
mantiverem indivisas.

Artigo 6°

A sociedade ndo podera ser obrigada em fianga, abonagoes, letras
de favor ou outros actos ou contratos estranhos ao seu objecto
social e aos seus interesses.

Artigo 7°

Anualmente e com referéncia a trinta e um de Dezembro, serao
realizados balangos cujas contas deverdo estar apuradas até trinta
e um de Margo do ano imediato.

Artigo 8°

As duvidas e os casos omissos serdo resolvidos pelas disposic¢oes
legais aplicaveis as sociedades por quotas vigentes no ordenamento
juridico cabo-verdiano, escolhendo-se o Tribunal da Comarca da
Praia como foro competente para dirimir as questdes emergentes
dos presentes Estatutos.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos 8 de Setembro
de 2004. — O Conservador, Carlos Gregorio Gongalves.

(486)
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Cartério Notarial de 2* Classe da Regiao
de Santa Catarina

O CONSERVADOR/NOTARIO: MARIA DA GLORIA M.
MONTEIRO

CERTIFICA
Um - Que a fotocépia apensa a estd conforme com o original;

Dois — Que foi extraida neste Cartério da escritura exarada
de folhas 21 verso a folhas 21 verso a folhas 22 do livro
de notas para escrituras diversas numero 20;

Trés — Que ocupa duas folhas que tém aposto o selo branco
deste Cartério e estdo, todas elas, numeradas e por
ele, rubricadas;

Quatro — Mais certifico que a referida escritura foi publicada
No NUMero ..... de..... e que decorreu o prazo legal sem
que tivesse havido comunica¢io dependéncia de
qualquer ac¢do de impugnacao.

(Isento de emolumentos)
Registada sob o n° 410/2001
FUNDACAO

Aos vinte e seis dias do més de Outubro do ano dois mil e um,
nesta Conservatdria e Cartdrio Notarial da Regido de Segunda
Classe de Santa Catarina, sita na Rua Vila Franca de Xira, perante
mim, licenciada, Maria da Gléria Mascarenhas Monteiro, respectiva
Conservadora/Notdria, compareceram como outorgante:

Unico — Eng. Joao Baptista Freire de Andrade, casado, natural
desta freguesia e concelho e residente nesta cidade de Assomada,
com nome e representacdo do Municipio do Conzclho de Santa
Catarina na qualidade de respectivo Presidente du Camara.

Verifiquei a identidade do outorgante por meu conhecimento
pessoal bem como a qualidade em que intervém no acto.

E por ele foi dito:

Que pela presente escritura institui, em representagdo da Cimara
Municipal deste Concelho, uma Fundag¢do privada de interesse
social nos seguintes termos, cujos estatutos seguem com a
denominacao “PADRE LUIZ ALIAZ” a qual se regerd pelas
disposigoes e para fins referidos nos estatutos que constam do
documento complemenial anexo, documento que arquivo como
parte integrante da presente escritira. elaborada nos termos do
numero dois do artigo setenta e oito do Cédige do Notariado, cujo
conteudo o outorgante declarou conhecer e aceitar pelo que dispensa
a sua leitura.

Assim o disse e Gutorgou.

Foi a presente escritura lida em voz alta e clara ao outorgante e
explicado o seu conteudo, efeito e alcance e vai ser devidamente
assinada.

Arquivo: Minuta da escritura e extracto da conta bancéria.
ASSEMBLEIJA MUNICIPAL DE SANTA CATARINA
Deliberac¢ao n° 3/2000/AMSC de 2 de Agosto de 2000

Tendo a Camara Municipal de Santa Catarina submetido a
aprovacao da Assembleia Municipal de Santa Catarina, a proposta
de institui¢do de uma fundacgéo privada.

Convindo que a referida fundacao leve o nome de Padre Luiz
Allaz, como homenagem deste Municipio pelo muito que ele fez ao
longo da sua estadia neste Concelho, como missiondrio da
Congregacao de Espirito Santo, em prol do povo santacatarinense.

A Assembleia Municipal de Santa Catarina, reunida em sessao
ordindria do dia 2 de Agosto de 2000, delibera, nos termos do artigo

231° da Constituig¢do, conjugado com o artigo 65° da Lei n°® 134/95,
de 3 de Julho, o seguinte:

Artigo 1°
1. E instituida a Fundagdo para o Desenvolvimento Humano do
Concelho de Santa Catarina, denominada Fundacdo “Padre Luiz

Allaz” e adiante designada Fundagio.

2. A Fundagao ¢ uma instituigdo de direito privado, que se regerd
pejo Estatuto anexo 2, presente deliberagdo, que dela faz parte
integrante e, subsidiariamente, pela legislagdo, aplicdvel as
fundagées.

Artigo 2°

A Fundagdo tem a sua sede na Vila de Assomada e durard por
tempo ilimitado.

Artigo 3°
A Fundagao tem exclusivamente fins de solidariedade humana,
desportiva, cultural, educacional e de satde, no Concelho de Santa
Catarina.

Artigo 4°

A Fundagido é constituida com um fundo inicial prépria de um
milhdo de escudos, que sera afectado pela Camara Municipal.

Artigo 5°

A Fundacao fica submetido a regime de instala¢do por um periodo
de um ano, nos termos dos respectivos Estatutos.

Artigo 6°
A presente deliberacao entra imediatamente em vigor.

ESTATUTO DA FUNDAGCAO PARA O DESENVOLVIMENTO
CONCELHO DE SANTA CATARINA

CAPITULO I
Disposi¢ao gerais
Artigo 1°
Natureza
A Fundacgao para a Desenvolvimento. Humana na Concelho de
Santa Catarina, adiante designado par Fundagdo “PADRE LUIZ

ALLAZ” é uma institui¢ao de direito privado, que se rege pelos
presentes Estatutos e, em tudo a que neles for omisso, pela
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Artigo 2°
Sede e duracao

A Fundagéo tem a sua sede na Vila de Assomada e dura par
tempo ilimitado.

Artigo 3°
Fim
A Fundagao tem exclusivamente fins de solidariedade humana,
desportiva, cultural, educacional e da saude, na Concelho de Santa
Catarina.
Artigo 4°
Actividades

1. Para a realizacdo dos seus fins referidas no artigo anterior, a
Fundagao pode nomeadamente:

a) Promover o desenvolvimento da educagdo, através da
criagdo e assisténcia a infantario, jardins de infancia,
escolas da ensino basico e secunddrio,
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técnico-profissional e ainda através da concessdo de
subvengbes, bolsas de estudo e empréstimos a
estudantes, com propésitos educacionais;

b) Criar e conceber o apoio a orfanatos, centros de saude,
hospitais e maternidades;

¢) Prevenir e combater o sofrimento humano e a doenga
quer directa quer indirectamente, através de
instituicdes, ou pela organizagdo e provisido dos meios
médicos e pelo tratamento e apoio a doentes e
acidentados, incluindo. a constru¢do, manutencgéo e
gestdo de centros de saude;

d) Conceder ou contribuir para a obtengao de instalagdes
necessdrias a pessoas que delas necessitam por razées
de idade, enfermidade, incapacidade, pobreza ou
circunstancias sociais e econémicas, com intuito de
promover a seu desenvolvimento social e a melhoria
das condi¢des de vida e ainda promover, de um modo
geral, a assisténcia no combate a pobreza;

e) Conceber ou contribuir para obtengdo ou construgéo de
habitagdo econémica para pobres e necessitados e
apoiar o desenvolvimento da agricultura, pecudria e
pesca, com vista ao combate a pobreza;

) Apoiar o desenvolvimento de dreas rurais do Concelho,
empreender, apoiar e subsidiar medidas, programas e
planos para uma melhor utilizagdo das terras e dos
métodos e técnicas agricolas, bem como o
desenvolvimento, sécio econémico e modernizag¢ao de
tais dreas, em beneficio dos seus habitantes que, por
razdes diversas, carecam dessa assisténcia;

g) Estimular e apoiar o interesse dos residentes no Concelho
de Santa Catarina pela frui¢do e criagao culturais,
nomeadamente de realizagdo de exposi¢des, cursos,
coléquios, conferencias ou manifestagoes de caracter
cultural, de edigdo ou publicagio, sob qualquer forma,
de obras, nos termos e condigées definidas pelo
Conselho de Administrac¢io, de criagdo e manutengao
de bibliotecas em 4reas rurais do Concelho;

h) Promover e apoiar o desenvolvimento do desporto;

i) Promover e apoiar iniciativas que possam proporcionar
aos residentes no Concelho de Santa Catarina formas
de ocupagdo recreativa.

2. Nenhuma actividade da Fundagido sera desenvolvida com
intuitos politicos ou propagandisticos.

3. A Fundagdo ndo participard nem intervird em qualquer
campanha politica.

~ Artigo 5°
Participacdo noutras entidades

1. A Fundacio pode participar em associa¢des sem fins lucrativos
e nas instituicdo de outras fundagdes cujo objecto se enquadre no
ambito dos fins da Fundacéo.

2. A Fundagao pode filiar-se ou estabelecer acordos de cooperagio .

com- institui¢des, nacionais ou-internacionais, que prossigam fins
andlogas. - ’

3. A Fundagao pode participar em sociedades comerciais ou criar
sociedades comerciais que sejam instrumentos Uteis para a
prossecugdo do objecto da Fundagéio

CAPITULO II
Regime patﬁﬁonial e financeira
Artigo 6°
Contribuig¢ao do fundador

1. A Fundacéo é instituida pelo Municipio de Santa Catarina com
um funde inicial, préprio de um milhdo de escudos.

2. O patriménio da Fundagao serd acrescido com futuras
contribui¢ées do Municipio de Santa Catarina.

Artigo 7°
Patrimonio

1. Para além das contribui¢ées referidas no artigo anterior, o
patriménio da Fundagéo é ainda integrado:

a) Pelo valor das contribui¢des regulares ou extraordindria
dos membros do Conselho de Patronos;

b) Pelo valor dos subsidios periédicos ou (Atraordinérios que
o Estado a conceder;

c¢) Por todos os bens méveis e iméveis que a Fundagéo adquirir
por compra, doagdo, heranga, legado ou por qualquer
outro titulo;

d) Pelas receitas provenientes de aplicagdes financeiras;

e) Pelo produto de subscrigées publicas;

P Por contrapartidas financeiras no dmbito de protocolos ou
qualquer tipo de contratos com institui¢des nacionais

ou estrangeiras;

g) Pelas receitas provenientes da participacédo ao capital social
das sociedades comerciais;

h) Quaisquer outros rendimentos ou valores que provenham
da sua actividade ou que, por lei ou negécio juridico lhe
devam pertencer.

2. As contribuicdes de patronos podem ser consignados apenas a
prossecucdo de alguns dos fins da Fundacao, se tal resultar
expressamente do acto de doacéo ou dos estatutos.

Artigo 8°

Autonomia financeira

1. A Fundacio goza de plena autonomia financeira, podendo
assim:

a) Adquirir, alienar ou onerar, a qualquer titulo, bens méveis
e iméveis;

b) Aceitar quaisquer doagdes, herangas ou legados, desde
que haja compatibilidade da condigéo e do encargo com
os fins da Fundagao;

¢) Contratar empréstimos e conceder garantias no quadro da
optimizagio da valorizagdo do seu patriménio e da -
concretizagdo dos seus fins.

2. Os investimentes da Fundacio deverdo respeitar o critério da-

vo L4

optimizacdo da gestdo do seu patriménio.
CAPITULO III
Organizacio e funcionamento
Secgao I
Orgios da Fundacio
Artigo 9°
Orgios
Séao 6rgaos da Fundagao:
a) O Presidente;
b) O Conselho de Administragao;
¢) O Conselho de Patronos;

d) O Conselho Fiscal.
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Seccado 11

Presidente

Artigo 10°
Nomeacgao e mandato

O Presidente da Fundagéo ¢ designado pela CAmara Municipal
de Santa Catarina, soo proposta do Presidente da CAmara Municipal.

Artigo 11°
Funcgdes e competéncia

1. O Presidente ¢, por ineréncia, o Presidente do Conselho de
Administragao.

2. Compete ao Presidente:

a) Velar pela correcta aplicacdo dos estatutos e das
deliberagées do Conselho de Administragao;

b) Submeter a apreciagao do Presidente da Cdmara Municipal
os assuntos que caregam dessa apreciagio;

c) Representar a Fundagdo no plano nacional e internacional;

d) Desempenhar as demais atribuicées que lhe sdo cometidas
por deliberagiao da Camara Municipal.

Secgao III
Conselho de Administracio
Artigo 12°
1. O Conselho de Administragdo é composto, além do Presidente
da Fundagdo, por quatro administradores designados de seguinte

modo:

a) Trés pela CAmara Municipal de entre individualidades que
déem garantias de realizar os objectivos da Fundacao;

b) Um pelo Conselho de Patronos.

2. Os membros do Conselho de Administracio serdo sempre
pessoas singulares.

Artigo 13°
Mandato
1. O Mandato do Conselho de Administragio é de quatro anos.

2. No més de Junho do tltimo ano de cada periodo de duracao de
fungdes, a Camara Municipal deverd designar dois novos
administradores para a substitui¢do, a partir de 1 de Janeiro dipmms
seguinte; dos dois gdiinisiradores mais antigos ou, em igualdade
de antiguidade, dos mais velhos.

3. Os demais administradores manter-se-ao em exercicio por
um periodo adicional de trés anos.

Artigo 14°
Competéncia

Compete ao Conselho de Administracao gerir a Fundacdo e, em
especial:

a) Definir a organizacdo interna da Fundacao, aprovando os
regulamentos e criando os servicos que entender
necessdrios e preenchendo os respectivos cargos;

b) Administrar o patriménio da Fundacao, praticando todos
os actos necessarios a esse objectivo e tendo os mais
amplos poderes para o efeito;

¢) Representar a Fundacao, quer em juizo e fora dele quer
em quaisquer actos ou contrato;

d) Contratar, -despedir e dirigir o pessoal;
e) Negociar e contratar empréstimos e emitir garantias;

p) Instituir, manter e conservar sistemas internos de controlo
contabilistico, incluindo os livros e registos respeitantes
a todas as transacgdes, entradas e safdas de fundos,
por forma a reflectirem correctamente, em cada
momento, a situagdo patrimonial e financeira da
Fundagao;

&) Providenciar para que os livros e registos contabilisticos
da Fundagio sejam devidamente fiscalizados, pelo
menos de dois em dois anos por uma empresa
independente e conceituada de auditoria.

Artigo 15°
Funcionamento

1. O Conselho de Administragdo fixara a periodicidade das suas
reunides, a qual, ndo devem ser superior a um més.

2. O quérum do Conselho de Administragio é de trés membros,
incluindo o presidente ou de quem suas vezes faca.

3. As deliberagoes do Conselho de Administracgao seriao tomadas
por maioria absoluta dos votos expressos, gozando o presidente de
voto de qualidade.

Artigo 16°
Administrador - delegado e director

1. O Conselho de Administragdo poder4 delegar num dos seus
membros, que recebera o titulo de administrador-delegado, a pratica
de actos de gestdo corrente da Fundagao.

2. O Conselho de Administragio poderd ainda delegar poderes
para prética de actos de gestéio corrente da Fundagdo num director
que assistird as reunioes do Conselho de Administragio, sem direito
a voto, e sempre que tal for convocado.

Artigo 17°
Vinculacao
A Fundacao obriga-se:
a) Pela assinatura do Presidente e mais um administrador;

b) Pela assinatura de um administrador no exercicio de
poderes que nele tenham sido delegados pelo Conselho
de Administragao;

c) Pela assinatura de um procurador, tratando-se de mandato
para a prética de acto certo e determinado.

Secgao IV
Conselho de Patronos
Artigo 18°
Composicao

1. O Conselho de Patronos serd constituido pelo Presidente da
Fundagéao e por todas as pessoas ou instituicdées a quem o Conselho
de Administragdo, por deliberagdo devidamente fundamentada,
entenda, em qualquer momento, atribuir essa qualidade, tendo em
atencdo a importancia de liberalidades feitas 2 Fundacéo ou servicos
prestados, bem como a relevancia de actuagao em dreas que
importem a realizacdo de seu estatutario.

2. O Conselho de Administracao fixa, anualmente, o valor da
contribuicdo minima exigivel para que se possa ser reconhecido
como membro do Conselho de Patronos bem como a actualizacao
da contribui¢do anual.

3. A contribuigdo prevista no numero anterior podera ser feita
em espécie, mas o seu valor para efeitos de candidatura a membro
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do Conselho de Patrono, serd sempre traduzido pelo Conselho de
Administragdo em escudos.

Artigo 19°
Pessoas colectivas

1.Sempre que qualquer patrono seja uma pessoa colectiva,
deverd esta designar uma pessoa singular para fazer parte do
Conselho de Patronos.

2. No caso de renuncia, impedimento definitivo ou morte da
pessoa singular designada nos termos de nimero anterior, a pessoa
colectiva que havia designado indicard novo representante o qual
uma vez aprovado pelo Conselho de patronos por simples maioria,
passard a fazer parte deste.

Artigo 20°
Mandato

O mandato dos membros do Conselho de Patronos é
temporalmente indefinido e a exclusido de qualquer membro sé
pode efectuar-se mediante deliberagdo do préprio Conselho tomada
por escrutinio secreto pelo menos por dois tergos de votos
favordveis, com fundamento em indignidade, falta grave ou
desinteresse manifesto no exercicio das suas fungdes.

Artigo 21°
Direito de voto

Todos os membros do Conselho de Patronos tém direito a um
voto.

Artigo 22°
Competéncia
1. Compete ao Conselho de Patronos:

a) Garantir a manutengao dos principios inspiradores da
Fundagédo e definir orientagées gerais sobre o seu
funcionamento, politica de investimentos e
concretizagdo dos fins da Fundagéo;

b) Dar parecer, até 15 de Novembro de cada ano, sobre o
plano de actividades da Fundagao para o ano seguinte,
o qual deverd ser apresentado pelo Conselho de
Administra¢do até 15 de Outubro;

¢) Designar um membro do Conselho de Administragio;

d) Designar um membro do Conselho Fiscal;

e) Eleger uma Comissdo para a fixa¢io de remuneracdes e

senhas de presé'nqa, nos termos de artigo-28°;
p) Dar parecer sobre as propostas de alteraciao dos Estatutos;
g) Dar parecer sobre qualquer matéria que lhe for

apresentada para o efeito pelo Conselho de
Administragio.

2. O Conselho de Patronos pede dirigir ao Conselho-de -

Administra¢do recomendag¢des ndo vinculativas, de cujos
seguimento é apresentado relatério fundamentado.

Artigo 23°- -
Funcionamento

1. O Conselho de Patronos terd uma reunido ordindria anual.

2. O Conselho de Patronos poderd ainda reunir

extraordinariamente sempre que o presidente o convoque.

3. O quérum do Conselho de Patronos é constituide por metade
mais um-dos seus membros, incluindo o presidente ou quem suas
vezes faga. : :

4. As deliberagdes do Conselho de Patronos sdo tomadas por
maioria, dispondo o presidente do voto de qualidade.

5. As reunides do Conselho de Patronos podem assistir e
participar, sem direito de voto, os membros do Conselho de
Administra¢do e do Conselho Fiscal.

Secgao IV
Conselho Fiscal
Artigo 24°
Composicéo

1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros, sendo dois
designados pela Camara Municipal de Catarina e o terceiro pelo

Conselho de Patrono.

2. Os membros do Conselho Fiscal serido sempre pessoas
singulares.

3. O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de quatro anos.
Artigo 25°
Competéncia
1. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Verificar se a Administragio da Fundagao se exerce de
acordo com a lei e os estatutos;

b) Verificar a regularidade dos livros e registos contabilisticos,
bem como dos documentos;

¢) Verificar, sempre que se julgue conveniente e pela forma
que repute adequada, a existéncia dos bens ou valores
pertencentes a Fundagéo;

d) Verificar a exactidao das contas anuais apresentadas pelo
Conselho de Administragédo

2. Os membros do Conselho Fiscal podem proceder conjunta ou
individualmente, sempre que reputem necessario, aos actos de
inspec¢do e verificagdo que entenderem convenientes ao exercicio
das sua fungées.

CAPITULO IV
Modificag¢ido e extin¢ao da Fundacao
Artigo 26°
Modificagao dos Estatutos

1. Os presentes estatutos poderao ser alterados por proposta do
Conselho de Administragao, ouvido o parecer favordvel de.Conselho
de Patronos.

2. As alteragdes carecem de aprovagdo da Camara Municipal.

Artigo 27°
Exting¢ao da Fundacgao

1. A Camara Municipal, sob proposta do Conselho de

Administragio, ouvide Conselho de Patronos poderé deliberar sobre

a extin¢ao da Fundagéo.

2. Em caso da extingdo, o patriménio da Fundagéo serd afectado -
ao Municipio de Santa.

CAPITULO V
Disposicoes finais e transitérias
Artigo 28°

Remuneracoes

1. Serdo remunerados as fung¢des do Administrador - delegado.
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2. Os restantes membros do Conselho de Administragéo e os
membros do Conselho Fiscal tém direito a uma senha de presencga
por cada reunido em que participem.

3. A remunerag¢do do administrador-delegado, bem como as
senhas de presenca serdo fixadas., de trés em trés anos, por uma
comisséo de trés membros do Conselho de Patronos, eleita de trés
em trés anos.

Artigo 29°

Regime de instalagao

1. A Fundagéo fica submetido a regime de instalagdo por um
periodo de um ano.

2. A Comissdo Instaladora serd constituida por trés membros

designado pela Camara Municipal de Santa Catarina.

3. Compete a Comissao Instaladora:
a) Instalar a Fundagao;

- b) Assumir todas as fun¢des cometidas ao Presidente e ao
Conselho de Administragio;

¢) Aprovar o seu regimento.
Artigo 30°
Exercicio das competéncias do Conselho de Patronos

1. O Conselho de Patronos s6 poderd a exercer as competéncias
que lhe sao atribuidas pelo presente estatutos quando o numero
dos seus membros for superior a cinco.

2. Enquanto o Conselho de Patronos nio passar a exercer as
suas competéncias a nomeac¢io dos membros do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal serdo da responsabilidade da
Céamara Municipal de Santa Catarina.

Cartério Notarial da Regido de 2° Classe de Santa Catarina, aos
15 de Novembro de 2001. — A Conservadora/Notédria, Maria da
Gldria M. Monteiro.

(487)

Conservatéria do Registo da Regido da 2* Classe do Sal

CERTIFICA

a) Que a fotocipia apensa a esta certiddo estd conforme com
os originais;

b) Que foi extraida matricula e inscri¢do em vigor;
¢) Que foi requerida pelo nimero um do didrio do dia dezasseis
de Agosto do corrente, pela sociedade “IFRASAL -

Imobilidria e Turismo, SA”;

d) Que ocupa 6 folhas numeradas e rubricadas, pelo Ajudante
e leva aposto o selo branco desta Conservatdéria.

CONTA N° /04

Art® 11°1 150$00
ArE® BI%2 ccomvmmmmnn mmmenomsnassons 180$00
Soma .o 330%00
IMP — Soma ..o, 330$00
i LEL7 7L O NS ——————— 33%00
Requerim ... 5%00
Soma Total ..., 368$00

Sao: (trezentos e sessenta e oito escudos)

ESCRITURA

Elaborado nos termos de nova redacgio dada ao n.o 2 do artigo
780 do Cédigo de Notariado, através do Decreto-Legislativo n°® 2/97,
de 10 de Fevereiro de 1997, que faz parte integrante da escritura
de constituigdo de sociedade denominada “IFRASAL - Imobili4ria e
Turismo, SA” sociedade por quotas de responsabilidade limitada,
registada na Conservatéria dos Registos da Regido de 2* Classe do
Sal, sob o n° 809. :

CAPITULO 1
Firma, duracgio, sede e objecto
Artigo 1°

1.E constituida, nos termos do presente estatuto, uma sociedade
andénima, denominada “IFRASAL - Imobilidria e Turismo, SA”,
adiante designada por «sociedaden.

2. A duracédo da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo 2°

1. A Sociedade tem sede na Vila de Santa Maria, Ilha do Sal,
Repiiblica de Cabo Verde.

2. Pode o Conselho de Administracdo, mediante prévia
autorizagdo da assembleia-geral, proceder 2 mudanca da sede para
qualquer ponto do territério nacional.

3. O Conselho de Administragio pode criar e encerrar, em
qualquer ponto do territério nacional ou fora dele, agéncias,
delegagbes ou quaisquer formas de representagio.

Artigo 3°

1. A Sociedade tem por objecto principal o exercicio de actividades
de empreiteiro de obras de construgdo civil, publicas e particulares,
designadamente edificios, monumentos, bairros, vias de
comunicagao, portos, aeroportos e obras de urbanizagio.

2. Pode ainda a sociedade desempenhar quaisquer outras
actividades complementares, mediante deliberagdo da Assembleia-
geral, designadamente a compra, venda e exploracdo comercial de
prédios risticos e urbanos.

Artigo 4°
A Sociedade pode participar em sociedade de qualquer natureza
ou objecto, associa¢des ou agrupamentos complementares de
empresas.
CAPITULO II
Capital, ac¢oes e obrigacdes
Artigo 5°

1. O capital social é de vinte milhdes de escudos e estd
representado por vinte mil ac¢des, no valor nominal de mil escudos
cada uma.

2. As acgdes sdo ao portador.

3. Poderao ser emitidos titulos de um, cinco, dez, cinquenta, cem
e mil acgoes.

4. O Conselho de Administracdo pode emitir certificados
provisérios ou definitivos representativos de qualquer nimero de
acgoes.

5. A Sociedade podera emitir obrigacdes e outros titulos de divida
nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 6°

1. O aumento do capital social depende de deliberacdo do Conselho
de Administracio.

2. Nos aumentos de capital social por entradas em dinheiro, os
accionistas terdo direito de preferéncia na subscri¢do das novas




Il SERIE — N° 39 «B.O» DA REPUBLICA DE CABO VERDE —8 DE OUTUBRO DE 2004 495

acgbes, na proporgao das participagdes sociais de que forem titulares
a data da deliberagao.

Artigo 7°

1. O capital encontra-se integralmente subscrito e realizado em
cinquenta por cento, pertencendo dezanove mil e oitocentos acgdes
a Frank Wilhelm Etheber, e duzentos ac¢des a Silvestre Aguinaldo
Ramos.

2. O capital social serd integralmente realizado no prazo maximo
de um ano.

Artigo 8°

A transmissdo de ac¢des, quer entre vivos quer por morte, é
livremente permitida, observadas as formalidades prescritas na lei.

CAPITULO III
Orgios sociais
SECGAO 1
Disposi¢des gerais
Artigo 9°

1. Séo érgaos sociais a Assembleia-geral, o Conselho de
Administragao e o Fiscal Unico.

2. Os membros dos érgdos sociais exercem as suas fungoes por
periodo de trés anos, renovéveis.

3. Os membros dos 6rgaos sociais consideram-se empossados
logo que tenham sido eleitos e permanecem no exercicio das suas
fungdes até a eleigdo de quem deva substitui-los.

SECCAO 11
Assembleia-geral
Artigo 10°

1. A assembleia-geral é composta pelos accionistas com direito a
voto.

2. A cada cinquenta acgdes corresponde um voto em assembleia-
geral.

3. Os accionistas possuidores de um nimero de ac¢des que ndo
atinja o fixado no nimero anterior poderdo agrupar-se de forma a,
em conjunto, e fazendo-se representar por um dos agrupados,
reunirem entre si 0 nimero necessdrio ao exercicio de voto.

4. Poderdo participar nos trabalhos da Assembleia-geral, sem
direito a voto,.os membros do conselho de administragéo e o Fiscal
Unico. '

5.-Qualquer accionista com direito a voto pode fazer-se
representar na Assembleia-geral por outre accionista com-direito a

voto, mediante simples carta dirigida ao presidente da mesa, cabendo

a este apreciar a autenticidade da mesma.

- 6..Nao siao consideradas para o efeito de participagao em
Assembleia-geral as transmissoes de acgbes efectuadas durante os -
oito dias que procedem a reunido de cada assembleia, em primeira-

convocagao.:

Artigo 11°

Compete & Assembleia-geral, para além do disposto na lei e nos
presentes estatutos:

a) Apreciar o relatério do Conselho de Administragao. discutir
e votar o balanco e as contas e o parecer do Fiscal
Unico e decidir sobre a aplicagdo dos resultados;

b) Definir politicas gerais relativas a actividade da sociedade;

¢) Eleger a mesa da Assembleia-geral, os membros-do
Conselho de Administracao, o Presidente do Conselho
de Administragdo e o Fiscal Unico;

d) Deliberar sobre as alteragoes dos estatutos;

e) Proceder a apreciagdo geral da administragéo e fiscalizag¢ao
da sociedade.

Artigo 12°

1. A Assembleia-geral reunira ordinariamente, pelo menos, uma
vez por ano e extraordinariamente sempre que o Conselho de
Administragéao, Fiscal Unico ou accionista ou grupo de accionistas
detentores de, pelo menos, cinco por cento do capital, o julguem
necessdrio.

2. A Assembleia-geral serd convocada com a antecedéncia minima
de trinta dias.

SECCAO III
Conselho de administracao
Artigo 13°

1. A administrag¢éo da sociedade e sua representagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, é confiada a um Conselho de
Administragdo, constituido por trés membros, nomeados pela
assembleia-geral.

2. Ficam desde jd4 nomeados administradores Frank Wilhelm
Etheber, que preside, Silvestre Aguinaldo Ramos e Florian Sylvester
Etheber.

3. Para obrigar a sociedade em contratos, seja qual for a sua
natureza, aceites, saques, endossos de letras, subscrigao de livrangas
ou de quaisquer outros titulos que implique responsabilidade
financeira, seja qual for - o montante, basta a assinatura do
Presidente do Conselho de Administragdo, com as limita¢des que
forem estabelecidas em Assembleia-geral.

4. A sociedade ndo se obriga em contratos, fiangas, abonagoes,
letras de favor ou em quaisquer outros actos e documentos
estranhos aos fins sociais, ficando os seus autores responsiveis
pelos prejuizos que causarem a sociedade.

5. Em assunto de mero expediente bastard a assinatura de um
administrador.

Artigo 14°

1.Ao Conselho de Administragao compete, além das func¢des que
por lei e por estes estatutos lhe sdo conferidas:

a) Gerir os negécios sociais e praticar todos os.actos e
operagdes relativas ao objecto social que néo caibam.
na competéncia atribuida a outros érgdos da sociedade;

b) Representar a sociedade em juizo e fora dele,; activa e
passivamente, podendo desistir, transigir e confessar
em quaisquer pleitos e bem assim, comprometer-se,:
mediante convencdo- de' arbxtragem, a decisao de
arbltros,

¢) Adquirir sociedades, vender ou, por outra forma alienar
ou onerar direitos e bens, méveis ou iméveis;

d) Constituir sociedades, subscrever, adquirir, onerar e
alienar participagdes sociais;

“¢) Estabelecer a organizagio técnico-administrativa da
sociedade, as normas de funcionamento interno, -
designadamente sobre o pessoal e sua remuneragéo;

f) Constituir mandatdrios com os poderes que julgue
convenientes, incluindo os de substabelecer;

2) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas
pela lei e pelos érgdos sociais.

2. Pode a Assembleia-geral impor limites ao Conselho de
Administragio nos poderes conferidos nas ¢) e d) do nimero
anterior. “
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Artigo 15°

Compete, especialmente, ao presidente do Conselho de
Administragio:

a) Representar o conselho em juizo e fora dele;

b) Coordenar a actividade do Conselho de Administragéo e
convocar e dirigir as respectivas reunides;

c) Zelar pela correcta execugdo das deliberagées do Conselho
de Administragio.

2. Nas suas faltas e impedimentos, o presidente serd substituido
pelo administrador designado para o efeito, por deliberacgio do
Conselho de Administracdo.

Artigo 16°
1. O Conselho de Administragdo nio podera funcionar sem a
presen¢a de maioria dos seus membros em exercicio, salvo motivo
de urgéncia, como tal reconhecido pelo presidente, caso em que os

votos podem ser expressos por correspondéncia ou por procuragio
passada a outro administrador.

2. O Conselho de Administragéo retine-se mensalmente e sempre

que convocado pelo presidente ou a pedido de qualquer dos seus
membros.

3. As deliberagdes do Conselho de Administracio constario
sempre de acta e serdo tomadas por maioria de votos dos membros
presentes, tendo o presidente ou quem o substituir voto de
qualidade.

4. O Conselho de Administragdo pode deliberar por escrito,
independentemente de reunido, desde que haja unanimidade.

Artigo 17°
O Conselho de Administra¢do pode delegar poderes, nos termos
da lel comercial em vigor, e constituir mandatérios que obriguem a
sociedade no ambito e termos do respectivo mandato.
Artigo 18°
O Conselho de Administragdo podera deliberar, nos termos e
dentro dos limites legais, que certos documentos da sociedade sejam
assinados por processo mecanicos ou chancela.

Artigo 19°

As remuneragées dos administradores serdo fixados pela
assembleia-geral.

SECCAO 1V
Conselho fiscal
Artigo 20°

A fiscalizagdo da actividade da sociedade compete a um Fiscal
Unico, eleito em Assembleia-geral.

Artigo 21°

As fungées do Fiscal Unico poderio ser atribuidas a empresas de
auditoria de reconhecida idoneidade.

CAPITULO 1V
Disposi¢des gerais e Finais
Artigo 22°
O ano social coincide com o ano civil, devendo ser dado um

balango anual e apurados os resultados com referéncia a trinta e
um de Dezembro.

Artigo 23°

A sociedade inicia as suas actividades imediatamente, pelo que o
Presidente do Conselho de Administracéo fica desde j4 autorizado
a praticar em nome da sociedade, mesmo antes do registo, os actos
juridicos integrados nas cldusulas do seu objecto social, podendo
ainda, para esses mesmos fins, movimentar o capital social.

Conservatéria dos Registos da Regido de 2° Classe do Sal, aos 18
de Agosto 2004. — A Conservadora, Fdatima Andrade Monteiro.
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CERTIFICA

a) Que a fotocépia apensa a esta certiddo estd conforme com
0s originais;

b) Que foi extraida matricula e inscrigio em vigor;
¢) Que foi requerida pelo nimero um do didrio do dia vinte
de Setembro do corrente, pela sociedade “SOSEL -

Imobilidria e Investimentos, Lda”

d) Que ocupa 7 folhas numeradas e rubricadas, pelo Ajudante
e leva aposto o selo branco desta Conservatéria.

CONTA N° /04

Art® 11°1 oo 150$00
Art® 11°%2 i 150$00
ST0) 00 1, QO T 330$00
IMP — Soma.....cooevvevvvaien.. 330%00
10% C. d. e 30800
Requerim .....c...ccceveveeveee.. 5%$00
Soma Total .......cooooevvnrinn, 335%00

Sao: (trezentos e trinta e cinco escudos)
ESCRITURA

Elaborado nos termos de nova redacgao dada ao n° 2 do artigo 78°
do Cédigo de Notariado, através do Decreto-Legislativo n° 2/97, de 10
de Fevereiro de 1997, que faz parte integrante de uma alteracio do
pacto social da sociedade “SOSEL - Imobilidria e Investimentos,
Limitada”, Sociedade Unipessoal Limitada, registada na Conservatéria
dos Registos da Regido de 2° Classe do Sal, sob o n° 825.

lleTalinia Y iatnl

CONTRATO DE SOGCIEDADE
Entre

Gianni Selva Bonino, casado, empresdrio, portador do passaporte
com o numero 777289M, emitido em 12 de Setembro de 1995 pelas
autoridades italianas, com data de expiragdo a 17 de Julho de 2005,
residente em Vila do Porto Inglés, Maio, Cabo Verde, e

Annalisa Sola, casada, empresdria, portadora do passaporte com
o nimero 777613M, emitido em 2 de Outubro de 1995 pelas
autoridades italianas., com data de expiracao a 17 de Julho de 2005,
residente em Vila do Porto Inglés, Maio, Cabo Verde.

E celebrado um contrato de sociedade comercial por quotas, que
se rege pelas clausulas seguintes:

Artigo 1°

(Natureza e denominac¢ao)

E constituida uma sociedade comercial por quotas, denominada
“SOSEL - Imobilidria e Investimentos, Lda”.
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Artigo 2°
(Sede e representacgio)
1. A sociedade é sediada em Santa Maria, ilha do Sal.

2. A sociedade pode abrir e encerrar delegagdes, agéncias e
representagdes em outras ilhas ou no estrangeiro por decisao da
geréncia.

Artigo 3°
(Duracao)
A duracio da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo 4°
(Objecto)

1. A sociedade tem por objecto desenvolver actividades de
investimentos e gestdo imobilidria, comércio geral de importagio e
exportacdo, servicos de aluguer de veiculos e promogdo e
investimento turistico.

2. A sociedade pode constituir ou tomar participagdo em outras
-sociedades, em consércios e outros empreendimentos e celebrar
acordos e contratos que sejam necessdrios e convenientes a
execu¢do do seu objecto social.

Artigo 5°
(Capital social)

1. O capital social é de 5.000.000.00 (cinco milhdes de escudos) e
encontra-se subscrito integralmente pelos sécios, da seguinte
forma, 2.500.000$00 (dois milhées e quinhentos mil escudos)
pertencente a Gianni Selva Bonino e 2.500.000$00 (dois milhdes e
quinhentos mil escudos) pertencente a Annalisa Sola.

2. O capital social encontra-se realizado em cinquenta por cento
em dinheiro, na propor¢do de cinquenta por cento por cada sécio.

3. A data da realizagido do remanescente do capital social sera
decidida pela Assembleia-geral, de acordo com o que dispde a lei.

Artigo 6°
(Cessao de quotas)
1. A cessdo de quotas entre os sécios é livre.

2. A cessdo de quotas a terceiros depende do consentimento da
sociedade.

3. O sécio que pretender ceder a sua quota, notificard por escrito
a sociedade da sua resoluc¢do, mencionando e identificando o
respectivo cessiondrio, bem como o preg¢o fixado para a alienagao, o
modo como ele sera satisfeito e as demais condigdes estabelecidas.

4. Nos trinta dias subsequentes & notificacdo, reunir-se-a a
Assembleia-geral da sociedade e nessa reuniao sera decidido se a
sociedade deseja ou nao optar por aquele contrato, adquirindo para
si a mencionada quota pelo preco e condi¢des constantes da
notificagao.

5.Se a sociedade deliberar nao adquirir a quota, poderao os sécios
exercer esse direito de op¢do nas mesmas condigbes que usaria a
sociedade.

6. Se mais de um sdcio pretender exercer esse direito serd a
quota divida por eles em partes iguais ou conforme entre si
combinado.

7. No caso de tanto a sociedade como os sécios nao cedentes, nio
se pronunciarem no prazo concedido no numero quatro, o sécio
que pretender ceder a quota poderd fazé-lo livremente,
considerando-se o siléncio como acordo da sociedade.

Artigo 7°
(Amortizacao de quotas)

1. A sociedade podera amortizar a quota dos sécios nos casos
seguintes:

a) Morte, insolvéncia ou faléncia do sécio titular;
b) Arresto, arrolamento ou penhora da quota;
¢) Venda ou a4iudicagao judiciais.

2. A amortizagdo sera realizada pelo valor da quota determinada
pelo ultimo balanco aprovado e pago nas condig¢ées que lhe for
deliberado em Assembleia-geral.

Artigo 8°
(Exoneracao dos sécios)

1. Qualquer dos sécios pode exonerar da sociedade, sendo-lhe
pago o valor da quota que for apurado em balango expressamente
dado para o efeito.

2.A intencdo de exoneracdo da sociedade deve ser comunicada a
sociedade com a antecedéncia de sessenta dias em rela¢do a data

em que se pretende efectivar, contendo as condigdes da transaccgao.

3. O pagamento do valor da quota serd frito, salvo convengdo em
contrério, no prazo de doze meses.

Artigo 9°
(Exclusao dos sécios)

1.A nao realizagao da quota subscrita determina a exclusao da
sociedade sem qualquer formalidade ou deliberac¢do, sendo
suficiente a verificagdo que a contribuicdo ndo deu entrada na
caixa social no prazo previsto.

2. Qualquer sécio pode ser excluido por deliberagido da
Assembleia-geral, desde que haja justa causa, sendo-lhe pago o
valor que for apurado no balan¢o anual da sociedade.

Artigo 10°

(Obrigacdes e quotas proprias)

A sociedade pode, nos termos da lei, emitir obrigagdes e adquirir
obrigagdes e quotas préprias.

Artigo 11°
(Assembleia-geral)

1. A Assembleia-geral compete deliberar sobre todas as matérias
que a lei lhe atribua.

2. As assembleias/gerais dos sécios, nos casos em que a lel nao
exija outra forma, sdo convocados por carta registada com aviso de
recepcao e enviadas com quinze dias de antecedéncia em relacao a
data prevista para a sua realizacao.

Artigo 12°

(Composi¢ao)

A mesa da Assembleia-geral sera composta por um presidente €
um secretdrio, eleitos de entre os sécios ou estranhos.

Artigo 13°
(Representacgao)
Sera proibida a representagdo dos sécios, salvo se documentada

em procurac¢do autentica e conferida a um sécio ou administrador,
ao conjuge ou a um descendente ou ascendente do representado.
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Artigo 14°
(Quorum)
A Assembleia sé poderd deliberar em primeira convocagdo com
a participacao de sécios que representem pelo menos metade do
capital social.
Artigo 15°
(Maioria)

As deliberagdes serdo tomadas por maioria absoluta dos votos
emitidos, salvo quando a lei ou o contrato dispuserem diversamente.

Artigo 16°
(Fiscalizagao-Fiscal)

A fiscalizagdo da sociedade competird a um fiscal nico, que a
Assembleia-geral elegerd pelo periodo de dois anos.

Artigo 11°
(Geréncia e mandatarios)
1. A geréncia da sociedade é exercida, com dispensa de caugdo,
com ou sem remunerag¢do, por um ou mais gerente designado pela

Assembleia-geral.

2. A geréncia tem os mais amplos poderes de administragdo e de
representacdo da sociedade em juizo e perante terceiros,
nomeadamente os de aquisi¢ao e alienac¢ao de bens e de participagoes
sociais da sociedade.

3. Por determinacao da Assembleia-geral, a geréncia pode
promover a abertura de delegagdes da sociedade ou nomeagio de
agentes ou representantes nas outras ilhas e no estrangeiro.

4 A geréncia elaborard e organizara os instrumentos de gestdo e
de prestagio de contas.

5. Por determinagio da Assembleia-geral, a geréncia pode obrigar
a sociedade em aceites, saques e endossos de letras e contratos,
nomeadamente contrair empréstimos no pais e no estrangeiro,
que se relacionem com as actividades da sociedade.

6. A sociedade pode, por intermédio da geréncia ou por deliberagao
da Assembleia-geral, constituir mandatdrios nos termos da lei, que
exercerdo os poderes com a extensdo e os limites definidos no
mandato.

7. Em assuntos de mero expediente, bastard a assinatura de um
gerente.

8. A destitui¢do do gerente é aprovada por maioria simples.
Artigo 18°
(Vinculagio)
A sociedade obriga-se:
a) Pela assinatura do gerente ou gerentes, no caso de
assembleia-geral optar por constitui¢ao de mais de um

gerente.

b) Pela assinatura dos mandatarios constituidos no ambito
do correspondente mandato.

Artigo 19°
(Resultados de exercicio)
Os resultados de exercicio terdo a seguinte aplicagdo:
a) 10 % Para o fundo de reserva legal,

b) 30 % Para a reserva de investimentos;

¢) O remanescente serd afectado ao que a Assembleia-geral
determinar.

Artigo 20°
(Dissolug¢ao)
1. A sociedade dissolve-se nos casos e termos legais.

2. A liquidagdo da sociedade reger-se-d pelas disposi¢des da lei,
destes estatutos e pelas deliberagoes da assembleia-geral.

Artigo 21°
(Ano civil)
1. O ano social e financeiro é o ano civil.

2. Até 31 de Marco de cada ano serao aprovados os documentos
de prestagdo de contas, nomeadamente:

a) O inventério da sociedade;
b) O balango de resultados da sociedade.

Conservatéria dos Registos da Regido de 2* Classe do Sal, aos 21
de Agosto 2004. — A Conservadora, Fdtima Andrade Monteiro.
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Conservatoria dos Registos e Cartério Notarial da Regiao
de 2* Classe de Santo Antio

EXTRACTO
0 CONSERVADOR/NOTARIO: ANTONIO ALEIXO MARTINS

Certififo para efeitos de publicagdo que a presente fotocépia
composta por cinco folhas, estd conforme com o original, extraida
da escritura exarada de folhas noventa e seis do livro de notas para
escritura diversas numero doze, deste Cartério Notarial da Regido
de Santo Antao a meu cargo, em que foi constituida um(a) sociedade
por quotas denominada “CONSTRUCOES SOUSA LDA”.

Elaborada nos termos da nova redac¢do dada ao numero dois do
artigo setenta e oito do Cédigo do Notariado através do Decreto-
Legislativo numero dois barra noventa e sete de dez de Feve-reiro,
que faz parte integrante da escritura de Constitui¢do celebrado em
vinte e quatro de Maio do ano de dois mil e um, sob registo n° 877.

ESCRITURA DE CONSTITUICAQ DA SOCIEDADE POR
QUOTAS “CONSTITUICAO SOUSA LDA”

Aos vinte e quatro dias do més de Maio de dois mil e um, nesta
Vila de Ponta do Sol e na Conservatéria dos Registos e Cartério
Notarial de Santo Antéo, perante mim, Lic. Anténio Aleixo Martins,
Conservador/Notario da referida Regido, compareceram como
outorgantes César Augusto Fermino de Sousa, casado, de
naturalidade Guineense, residente na Vila do Porto Novo, portador
do Bilhete de Identidade n°® 16196431, emitido em Lisboa aos treze
de Outubro de mil novecentos e noventa e sete, que outorga por si
e em representacdo de sua esposa Elsa Maria Lopes Monteiro
Gomes, natural da Freguesia de Sao Joao Baptista, Concelho do
Porto Novo e residente no dito Concelho, portadora do Passaporte
n°® 1015393, emitido aos nove de Maio do ano de dois mil, pela
Embaixada de Cabo Verde em Lisboa.

Verifiquei a identidade do outorgante pela exibi¢do do respectivo
Bilhete de Identidade.

E por ele outorgante me foi dito: Que pela presente escritura,
constituem uma sociedade por quotas de construgdo civil
denominada “CONSTRUCOES SOUSA LDA”, com sede social no
Concelho do Porto Novo, podendo abrir delegagdes, sucursais e
outras formas de representagdo em qualquer ponto do pais ou no
estrangeiro, mediante deliberagdo da assembleia-geral, a qual se
regerd pelas disposigdes e para os fins referidos nos Estatutos e
que constam do documento complementar anexo, que eu Notdrio
arquivo como parte integrante da presente escritura, elaborada
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nos termos do numero dois do artigo setenta e oito do Cédigo do
Notariado. ’

O outorgante declarou conhecer os Estatutos, pelo que dispensa
a sua leitura.

Assim o outorgou
Arquivo os seguintes documentos:
— Uma procuragao;

— Um certificado de admissibilidade de firma devidamente
comprovada e copia dos Estatutos.

— Foi exibido em extracto dos depésitos feitos.

Esta escritura foi lida ao outorgante e ao mesmo explicado o seu
conteudo e efeito em voz alta, com a adverténcia da obrigagio de
ser requerido o registo deste acto no prazo de noventa dias a contar
desta data.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE “CONSTRUCOES SOUSA LDA”.
ESTATUTOS
Primeiro

E constituida, nos termos do presente estatuto, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que adopta a denominagéo
CONSTRUCOES SOUSA LDA.

Segundo
A duracdo da sociedade é por tempo indeterminado.
Terceiro

A sociedade tem a sua sede em Porto Novo (Santo Antéao),
podendo abrir delegagdes, sucursais e outras forma de representagao
em qualquer ponto do pais ou no estrangeiro mediante deliberagao
da Assembleia-geral.

Quarto
A sociedade tem por objectivos:
a) Pratica de actividade de construgao civil;

— Obras Publicas ou particulares e aluguer de
equipamentos;

b) Importagao de materiais de construgao;
¢) Venda de materiais de construgdo por grosso e retalho;
d) Representagoes.

Quinto

A sociedade pode dedicar-se a outras actividades conexas ou
complementares do seu objectivo.

Sexto

O capital social é de 2.500.000%$00 escudos Cabo-verdianos,
correspondente a duas quotas, dos sécios na seguinte proporcao:

1. César Augusto Firmino de Sousa, com a participacio de
1.250.000$00;

2. Elsa Maria Lopes Monteiro, com a participacdo de
1.250.0003%00.

Sétimo
O capital social encontra-se integralmente subscrito e realizado.
Oitavo

Sempre que se mostrar necessdrio a sociedade poderda aumentar
o capital social.

Nono

1. A administracao e geréncia da sociedade e sua representante
em juizo e fora dele incumbem, activa e passivamente ao gerente,
sendo nomeado para cargo César Augusto Firmino de Sousa, com
dispensa de caugdo, com ou sem remunera¢do, conforme for
deliberado em Assembleia-geral.

2. A associacdo poderd constituir mandatdrios, nos termos do
disposto no artigo duzentos e cinquenta e seis (256) do Cédigo
Comercial, vigente.

Décimo

A sociedade obriga-se em todos os actos e contratos com a
assinatura do gerente ou de um procurador devidamente
mandatado.

Décimo Primeiro

Nao é permitido aos sécios obrigar a sociedade em fiangas,
abonagoes, letras de favor e demais actos estranhos aos interesses
da sociedade. -

Décimo Segundo

A cessdo de quotas entre os sécios € livre, porém, a estranhos
depende do consentimento da sociedade, tendo esta o direito de
preferéncia, em primeiro lugar e os sécios em segundo.

Décimo Terceiro

As assembleias-gerais serdo convocadas pela geréncia, por fax,
telefax, ou carta registada com aviso de recep¢io, com antecedéncia
minima de quinze dias.

Décimo Quarto

Os lucros apurados em cada exercicio, serd deduzido quinze por
cento, para fundo de reserva legal sendo o remanescente distribuido
conforme for deliberado em assembleia-geral.

Décimo Quinto

A fiscalizacdo da sociedade podera ser atribuida a uma sociedade
de contas reconhecida idoneidade e competéncia.

Décimo Sexto
Em caso de morte, interdigdo ou inabilidade de um dos sécios, a
sociedade continuard com os restantes sécios e os herdeiros ou
representante do incapaz, denodo os herdeiros nomear um de entre
eles que a todos os represente, enquanto a respectiva quota se
mantiver indivisa.
Décimo Sétimo
A sociedade devolve-se nos casos previstos na lei.

Décimo Oitavo

Em todo o caso omisso prevalecera a lei das empresas em vigor
neste pais.

Conservatéria dos Registos e Cartério Notarial da Regiao de
Santo Antdo, na Vila de Ponta do Sol, aos 6 de Junho de 2001. - O

Conservador/Notdrio, Antdnio Aleixo Martins.

(490)
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