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ASSEMBLEIA NACIONAL

Secretaria-Geral

Despachos do Director do Hospital “Dr. Agostinho Neto”, por
delegagdo de Saude de S. Ex* o Ministro de Estado e da
Saude:

De 5 de Outubro de 2006:

Maria Tavares Duarte, secretdaria parlamentar de 1% classe,
referéncia 8, escaldo G, do quadro do pessoal da Assembleia
Nacional, homologado o parecer da Junta de Satde de 28 de
Setembro de 2006 que é do seguinte teor:

“Que as faltas dadas ao servigo de 20 de Julho a 12 de
Setembro de 2006, devem ser justificadas”.

Secretaria-Geral da Assembleia Nacional, na Praia aos 10 de
Outubro de 2006. — O Secretario-Geral, Eutrépio Lima Cruz.

o§o

MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
TRANSPORTES E MAR

Direcgao-Geral de Planeamento,
Orcamento e Gestao

Despachos de S. Ex* o Ministro de Estado e das Infra-
estruturas Transporte e Mar:

De 4 de Outubro de 2006:

Maria Odete Silva Lima Dias, técnica superior principal, referéncia
15, escaldo D, de nomeacéo definitiva, quadro da Direcgdo-Geral
das Infraestruturas do Ministério das Infra-estruturas
Transportes e Mar, concedida licenca sem vencimento de curta
duracgéo por um periodo de 90 (noventa) dias ao disposto do n° 1
do artigo 45° do Decreto-Lei n° 3/93, de 5 de Abril, com efeitos a
partir de 9 de Outubro de 2006.

Direcgdo-Geral de Planeamento Orgamento e Gestado do
Ministério das Infraestruturas, Transportes e Mar, Praia, aos 4 de
Outubro de 2006. — O Director-Geral, Claudio Ramos Duarte.

o§o

MINISTERIO DA SAUDE

Direcgao-Geral dos Recursos Humanos
e Administracao

Despachos de S. Ex® o Ministro de Estado e da Saude:
De 19 de Setembro de 2006:

Zuleica Jacinta Pinto e Neto Gomes Fernandes, médica geral,
escaldo IV, indice 100, do quadro da Direc¢ao Geral dos Recursos
Humanos e Administragdo, do Ministério da Satde - colocada
no Hospital Regional de Santa Catarina, com efeitos a partir do
dia 4 de Setembro de 2006.

Heidy da Fonseca Brazdo de Almeida, médica geral, escaldo IV,
indice 100, do quadro da Direc¢ao-Geral dos Recursos Humanos
e Administrag@o, do Ministério da Saude - colocada no Hospital
de Trindade (enfermaria de psiquiatria), onde passard a
desempenhar as suas fungdes a partir do dia 9 de Outubro de
2006.
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De 22:

Séo desvinculados do quadro do pessoal do Ministério da Saude, ao
abrigo do disposto no artigo 48° n® 2 do Decreto-Legislativo n® 3/
93, de 5 de Abril, os funcionarios e agentes:

— Isabel Nunes Pires Ramos, enfermeira geral, escaldo III,
indice 115.

— Firmino Mendes Varela, condutor auto ligeiros, referéncia 2,
escalao C.

De 28:

Maria Isabel Moreno Gongalves, ajudante de servigos gerais, do
quadro privativo do Hospital “Dr. Agostinho Neto”, punida ao
abrigo do disposto na alinea d) do n° 1 do artigo, 14°, conjugados
com o estocelecido no artigo 27°, n° 2, alinea d), todos do Estatuto
Disciplinar dos Agentes da Administragao Publica, aprovado pela
Lei n°® 31/I11/87, de 31 de Dezembro, alterado pelo Decreto-
Legislativo n°® 8/97, de 8 de Maio, com a pena de inactividade
graduada em 18 meses.

De 2 de Outubro:

Ana Paula Dias Santos, médica geral, escaldo IV, indice 100, do
quadro da Direc¢do-Geral dos Recursos Humanos e
Administracdo, do Ministério da Saude -colocada na Delegacia
de Sadde do Sal, onde passard a desempenhar as suas fungoes
a partir do dia 2 de Outubro de 2006.

Jodo da Cruz Lima Fortes, médico geral, escaldo I, indice 120, do
quadro da Direc¢do-Geral dos Recursos Humanos e
Administracéo, do Ministério da Saude -concedidos 2 (dois) anos
de licenga sem vencimento, nos termos do Decreto-Legislativo
n°® 3/93, de 5 de Abril, com efeitos a partir do dia 30 de Setembro
de 2006.

Despachos da Directora-Geral dos Recursos Humanos e
Administracdo — por delegagdo de S. Ex* o Ministro de
Estado e da Saude:

De 5 de Outubro de 2006:

Marino Gomes Silva, técnico profissional de 1° nivel, referéncia 8,
escaldo B, do quadro da Direcgdo-Geral dos Recursos Humanos
e Administragao, do Ministério da Saude, em situagao de licenga
sem vencimento de longa duragdo — prorrogada a respectiva
licen¢a par mais 1 (um) ano, com efeitos a partir do dia 2 de
Agasto de 2006.

Amélia Suzana Freire da Cunha, escriturdria dactilégrafo,
referéncia 2, escaldo D, do quadro da Direc¢ao-Geral dos Recursos
Humanos e Administragdo, do Ministério da Satde, em situagéo
de licenga sem vencimento de longa duragdo -prorrogada a
respectiva licenga, por mais 1 (um) ano, com efeitos a partir do
dia 1 de Outubro de 2006.

Despachos da Directora do Hospital “Dr. Agostinho Neto” —
por delegag@o de S. Ex* o Ministro de Estado e da Saude:

De 5 de Outubro de 2006:

Hélida Djamila Lubrano Fernandes Tavares, médica geral, escalao IV,
indice 100, do quadro da Direc¢ado-Geral dos Recursos Humanos
e Administragao, do Ministério da Saude, em situagao de licenga
sem vencimento de longa durag¢do -homologado o parecer da
Junta de Sadde de Sotavento, emitido em sessdo de 28 de
Setembro de 2006, que é do seguinte teor:

«Que as faltas dadas ao servigo de 18 de Agosto & presente
data, devem ser justificadasy».

Obs.: Deve permanecer de baixa até ao parto.
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Despachos da Directora do Hospital “Dr. Baptista de Sousa”
- por delegagdo de S. Ex* o Ministro de Estado e da Satude:

De 4 de Agosto de 2006:

Hernesto Hernandez Martinez, médico assistente, escalédo IV, indice
100, do quadro da Direc¢do-Geral dos Recursos Humanos e
Administrac¢do, do Ministério da Satde - homologado o parecer
da Junta de Saude de Barlavento, emitido em sessao de 2 de
Agosto de 2006, que é do seguinte teor:

«Apresentagdo apds ao regresso de Portugal».

Direcgao-Geral dos Recursos Humanos e Administragdo do
Ministério da Saude, na Praia, aos 27 de Setembro de 2006. — O
Director-Geral, Mateus Monteiro Silva.

o§o

MINISTERIO
DA ADMINISTRACAO INTERNA

Direcc¢ao Nacional da Policia Nacional
Despachos de S. Ex* o Ministro da Administragdo Interna:
De 26 de Setembro de 2006:

José Maria Gomes Rebello, agente de 1° classe da Policia Nacional,
efectivo da Direcgdo Nacional de Operagdes e Comunicagdes,
concedido licenga sem vencimentos de longa duracéo, nos termos
dos artigos 47° e seguintes, do Decreto-Legislativo n° 3/93, de 5
de Abril, com efeitos a partir de 26 de Setembro de 2006.

Direccao Nacional da Policia Nacional, na Praia, aos 10 de Outubro
de 2006. — O Director-Geral, José Augusto T. Barros Ribeiro.

o§o

MINISTERIO DA EDUCACAO
E ENSINO SUPERIOR

Direccao dos Recursos Humanos

Despacho S. Ex* a Ministra da Educagédo e Ensino Superior:
De 29 de Setembro de 2006:

Jodao Anténio Soares Gomes, professor assistente, referéncia 16,
escaldo B, quadro do pessoal do instituto Superior de Engenharia
e Ciéncia do Mar do Ministério de Educagdo e Ensino Superior
— concedida nos termos dos artigos 46° a 48° do Decreto-
Legislativo n° 3/93, de 21 de Abril, licenga sem vencimento de
longa duragao por um periodo de 3 anos com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2006.

Despacho S. Ex® o Secretario de Estado de Educagéo e Ensino
Superior:

De 7 de Outubro de 2006:

Luisa Francisca Lopes Jorgensen, professora do ensino secundério
de primeira, referéncia 9, escaldo A, quadro do Ministério de
Educagao e Ensino Superior, da Escola Secundaria “Dr. Henrique
Teixeira de Sousa” (ilha do Fogo) - concedida nos termos dos
artigos 46° a 48° do Decreto-Legislativo n® 3/93, de 21 de Abril,
licenga sem vencimento de curta duragdo por um periodo de 3
anos, com efeitos a partir de 2 de Outubro de 2006.

Maria Paula Pereira Semedo, professora do ensino basico de
primeira, referéncia 7, escaldao B, quadro da Delegagdo de Santa
Catarina do Ministério de Educacdo e Ensino Superior -
concedida nos termos dos artigos 46° a 48° do Decreto-Legislativo
n° 3/93, de 21 de Abril, licenga sem vencimento de longa duragio,
com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2006.
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RECTIFICACAO

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n°
45/2005, IT Série, de 7 Dezembro, o despacho referente a progressao
de funcionérios das Delegagdes e escolas Secundérias do Ministério
da Educacdo e Valorizacdo de Recursos Humanos, com efeito a
partir de 2003, pelo que, de novo se publica na integra:

Delegacao de Sao Vicente:

Onde se 1é:

Sara Beirdao Nunes da Cruz, professora do ensino basico de
primeira, referéncia 7, escaldo B, para escaldo C.

Deve ler-se:

Sara Beirdo da Silva Nunes da Cruz, professora do ensino
bésico de primeira, referéncia 7, escalao C, para escalao D.

Direc¢do de Recursos Humanos do Ministério da Educagéo e
Ensino Superior, na Praia, aos 9 de Outubro de 2006. — O Director,
Ulisses Monteiro.

o§o

MINISTERIO DAS FINANCAS
E ADMINISTRACAO PUBLICA

Direccao-Geral da Administragao Publica

Despacho de S. Ex* o Secretario de Estado da Administracao
Publica, por delegagéo de S. Excia o Ministro das Finangas
e Administragao Publica:

De 19 de Junho de 2006

Demoéstenes Rodrigues Gomes, operdrio qualificado referéncia 8,
escaldao E, da Camara Municipal dos Mosteiros - desligado de
servigo para efeitos de aposentacio, nos termos do artigo 5°, n° 1
do Estatuto de Aposentagdo e da Pensao de Sobrevivéncia,
aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a
pensio proviséria anual de 434.220$00 (quatrocentos e trinta e
quatro mil, duzentos e vinte escudos), sujeita a rectificagio,
calculada de conformidade com as disposi¢oes combinadas do
artigo 37° do mesmo diploma, correspondente a 34 anos de
servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

A despesa tem cabimento na rubrica do Cap® 8, Artigo, 2 do
orcamento da Camara Municipal dos Mosteiros.

De 27:

José Pedro da Rosa Santos, ex-Secretario Administrativo do ex-
Secretariado Administrativo do concelho da Boavista - desligado
de servigo, para efeitos de aposentagao, nos termos do artigo 5°,
n° 2, alinea a), do Estatuto de Aposentacdo e da Penséo de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
por ter sido declarado definitivamente incapaz para o exercicio
da sua profissdo, de acordo com a opinido da Junta de Saude de
Sotavento, emitida em sessido de 05 de Fevereiro de 2004 e
homologada por despacho de S. Ex* o Ministro da Satde em 20
de Fevereiro do mesmo ano, com direito a pensdo anual de
180.576%00 (cento e oitenta mil, quinhentos e setenta e seis
escudos), sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade com
o artigo 37° do mesmo Estatuto, correspondente a 32 anos e 01
més de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

D4 sem efeito a desligagdo de servigo, publicada no Boletim
Oficial n° 10/2005, de 16 de Margo.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 9 de Outubro de 2006).

As despesas tém cabimento na dotacdo inscrita no Cap® 10.12,
Div. 15, Céd. 35.03.01.01 do Orgamento vigente. —

De 3 de Julho de 2006:

Filomena Anes Varela, ajudante de servigos gerais, referéncia 1,
escalao B, da Camara Municipal de Sao Domingos - desligada de
servigo, para efeitos de aposentacgio, nos termos do artigo 5°, n° 1
do Estatuto de Aposentagdo e da Pensao de Sobrevivéncia,
aprovado pela Lei n° 61/I11/89, de 30 de Dezembro, com direito a
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pensédo proviséria anual de 165.180$00 (cento e sessenta e cinco
mil, cento e oitenta escudos), sujeita a rectificac¢do, calculada de
conformidade com as disposi¢des combinadas do artigo 37° do
mesmo diploma, correspondente a 34 anos de servigo prestado
ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Esta pensio sera suportada por:
— Estado de Cabo Verde - 18 anos — 87.449$00
— Camara Municipal de Sdo Domingos — 77.731$00

Por despacho de 4 de Outubro de 2004, do Director Substituto da
Contabilidade Publica foi deferido o pedido de pagamento das quotas
em atraso para compensagido de aposentagdo como trabalhador
jornaleiro, referente ao periodo de 20 anos, 6 meses e 13 dias.

A divida no montante de 181.350$00 (cento e oitenta e um mil,
trezentos e cinquenta escudos), podera ser amortizada em 17,9
prestagdbes mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor de
1.027$00 e as restantes no valor de 1.067$00.

A despesa tem cabimento na dotagéo inscrita no cap® 10.12, Div.
15, Céd. 35.03.01.01 do Orgamento Geral do Estado.

A despesa tem cabimento na dotagao inscrita na rubrica “Pensao
de Aposentacéo e Sobrevivéncia”, Cap® 10, artigo 127° do Or¢camento
da Camara Municipal de Sdo Domingos. — (Visados pelo Tribunal
de Contas em 5 de Outubro de 2006).

De 7 de Agosto:

Fernando Correia Andrade, ex-funcionério dos CTT de Cabo Verde,
- desligado de servigo, para efeitos de aposentacdo, nos termos
do artigo 5° n° 2, alinea a) do Estatuto de Aposentacéo e da
Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30
de Dezembro, por ter sido declarado definitivamente incapaz
para o exercicio de sua actividade profissional, de acordo com a
opinido da Junta de Satude de Sotavento, emitido em sessdo de
6 de Janeiro de 2005 e homologado por despacho de S. Ex® o
Ministro da Saude, em 12 de Janeiro do mesmo ano, com o
artigo 3° n° 1 do Decreto-Lei n° 41/85, de 20 de Abril, com direito
a pensdo proviséria anual de 58.608$00 (cinquenta e oito mil,
seiscentos e oito escudos), sujeita 4 rectifica¢do, calculada de
conformidade com as disposi¢des combinadas do artigo 37° do
mesmo diploma, tendo em observancia o artigo 3° do Decreto-
Lei n°® 41/85, de 20 de Abril, correspondente a 17 anos e 8 meses
de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 12 de Dezembro de 2005, do Director de Servigos
de Processamento e Execugdo Or¢camental foi deferido o pedido de
pagamento das quotas em atraso para compensacdo de aposentacao,
referente ao periodo de 2 anos, 10 meses e 26 dias.

A divida no montante de 29.448$00 (vinte e nove mil,
quatrocentos e quarenta e oito escudos), deve ser amortizado em
62 prestagdes mensais e consecutivas, sendo a primeira de 473$00
e as restantes de 475%$00.

As despesas tém cabimento na dotac¢do inscrita no Cap® 10.12,
Div. 15, Céd. 35.03.01.01 do Orgamento vigente. — (Visado pelo
Tribunal de Contas em 4 de Outubro de 2006).

Direcgdo-Geral da Administragdo Publica, na Praia, aos 10 de
Outubro de 2006. — Directora-Geral, Dicla da Grag¢a Evora.

Direc¢ao-Geral de Administragao

Despacho S. Ex" a Secretaria de Estado de Adjunta da
Ministra das Finangas e Administragdo Publica:

De 4 de Outubro de 2006:

Roberto Carlos Cruz de Castro Aratjo, técnico tributario auxiliar,
referéncia 7, escalao D, do quadro da Direc¢ao-Geral das
Contribui¢ées e Impostos do Ministério das Financgas e
Administra¢do Publica, concedido licengca sem vencimento de
longa duragao por um periodo de um ano, nos termos dos artigos
n°s 47 e 48° do Decreto-Legislativo n°® 3/93, de 5 de Abril, com
efeitos a partir de 13 de Setembro de 2006.

Direcgdo de Administragdo do Ministério das Financas e
Administragdo Publica, na Praia, aos 9 de Outubro de 2006. — A
Directora, Albertina Rocha Costa.
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PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA

Conselho Superior do Ministério Publico

DELIBERACAO
de 28 de Abril de 2006

Por deliberagdo do Conselho Superior do Ministério Publico,
tomada na sua reunifo ordinaria de 28 de Abril de 2008, e em
conformidade com os artigos 1°n° 1, 2° n° 1 e 4° do Decreto-Lei n° 1/
87, de 10 de Janeiro, e 60°, da Lei n° 136/IV/95, de 3 de Julho, é
colocado o Delegado do Procurador da Republica colocado na
Comarca de S. Filipe — Fogo, Dr. Anténio Bibiano Varela, em
comissio eventual de servigo para frequentar o curso de formacao
de Magistrados no Centro de Estudos Judiciarios — CEJ — em Lisboa,
por um periodo de 12 meses, com efeitos a partir de 15 de Setembro
de 2005.

Conselho Superior do Ministério Publico, na Praia, aos 28 de
Abril de 2006. — O Presidente, Franklin Afonso Furtado.

DELIBERACAO
de 6 de Outubro de 2006

Ao abrigo das disposigdes combinadas dos n’s 3 e 5 do artigo 223°
da Constituigdo da Republica e 67 n’s 1 e 3, da Lei n° 136/IV/95, de
3 de Julho, na nova redacgdo dada pela Lei n° 65/V/98, de 17 de
Agosto;

Delibera-se o seguinte movimento de magistrados;

— Dr. Vital Santos Moeda Filho, Procurador da Reptblica de
3% classe, escaldo A, ind. 140, transferido da
Procuradoria da Reptblica da 2° classe da Comarca de
Séo Nicolau para a Procuradoria da Republica da 2°
classe da Comarca do Sal;

— Dr. Jodo Félix Tavares Rodrigues Cardoso, Procurador da
Republica de 3? classe, escaldo A, ind. 140, transferido
da Procuradoria da Republica da 2° classe da Comarca
do Brava para a Procuradoria da Reptblica da 2* classe
da Comarca do Tarrafal.

Os Magistrados ora transferidos deverdo apresentar-se de
imediato nas respectivas Comarcas para inicio de fungdes.

Conselho Superior do Ministério Publico, na Praia, aos 28 de
Abril de 2006. — O Presidente, Franklin Afonso Furtado.

o§o

MUNICIPIO DA RIBEIRA GRANDE
DE SANTIAGO

Comissao Instaladora
RECTIFICACAO

Por erro da Administrac¢do foi publicada de forma inexacta no
Boletim Oficial n° 34, de 30 de Agosto o extracto de nomeacgao de
Guilhermina Gomes de Sousa, rectifica-se como segue:

Onde se 1é:

Guilhermina Gomes de Sousa, habilitado com o 12° ano de
escolaridade, candidata aprovado em concurso publico de
seleccdo, nomeado, provisoriamente (...).

Deve-se ler:

Guilhermina Gomes de Sousa, contratada em regime de
contrato administrativo de provimento (...).

Comissao Instaladora do Municipio da Ribeira Grande de
Santiago, aos 9 de Outubro de 2006. — O Secretario Municipal,
Pedro de Oliveira Correia.
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BANCO DE CABO VERDE

Auditoria Geral do Mercado
e Valores Mobiliarios

REGULAMENTO N.° 1/2006
Organismos de Investimento Colectivo (OIC)

Com o intuito de dar cumprimento ao disposto no Decreto-Lei
n.° 15/2005, de 14 de Fevereiro, que regula os Organismos de
Investimento Colectivo;

O Banco de Cabo Verde, através da Auditoria Geral do Mercado
de Valores Mobiliarios, determina o seguinte:

CAPITULO 1
Disposi¢coes Gerais
Artigo 1.°
Ambito
1. O presente diploma regula, nos termos do disposto no artigo
167° do Decreto-Lei n°. 15/2005, de 14 de Fevereiro, que aprova os

Organismos de Investimento Colectivo, adiante designado OIC, as
seguintes matérias:

a) Receitas e encargos dos organismos de investimento
colectivo;

b) Avaliagdo dos activos dos organismos de investimento
colectivo e calculo do valor das unidades de participagao;

c¢) Contetdo dos documentos constitutivos do organismo
de investimento colectivo.

2. Quando nao se disponha diversamente, as normas do presente
regulamento aplicam-se aos organismos de investimento colectivo
previstos nas alineas a) e b) do nimero 2 do artigo 1.° do Decreto-
Lei n°® 15/2005, de 14 de Fevereiro.

CAPITULO II

Receitas e encargos dos organismos de investimento
colectivo

Artigo 2°
Comissao de gestao

1. Nos fundos de investimento mobilidrio os custos de avaliagao
dos activos estdo compreendidos no ambito da comissado de gestao.

2. A comisséo de gestdo pode incluir uma componente variavel,
desde que os documentos constitutivos do organismo de
investimento colectivo identifiquem objectivamente essa
componente, o paradmetro de referéncia, o método de cdlculo e a
data de cobranga.

3. A componente varidvel é calculada em funcio da valorizagao
do patriménio do organismo de investimento colectivo em periodos
minimos ou multiplos de:

a) Trés meses, tratando-se de fundos de tesouraria ou de
fundos do mercado monetério

b) Doze meses, nos restantes casos

4. A componente varidvel é devida quando, observados os
periodos a que se refere o nimero anterior, a valorizagdo da unidade
de participagio:

a) E positiva relativamente ao ultimo periodo e

b) E superior ao parametro de referéncia definido nos
documentos constitutivos do organismo de investimento
colectivo

5. A componente varidvel ndo pode exceder 25% da diferencga
positiva de valorizagdo do patriménio do Organismo de investimento
colectivo face ao parametro de referéncia.

6. O parametro de referéncia cumpre o disposto no artigo 71°
do Decreto-Lei n°. 15/2005, de 14 de Fevereiro e é coerente com a
politica de investimentos e o risco do organismo de investimento
colectivo.
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7. A cobranga da componente variavel da comissdo de gestao
s6 pode ocorrer apds quantificagio efectiva do respectivo montante,
sem prejuizo do seu reconhecimento periédico no patriménio do
organismo de investimento colectivo.

CAPITULO 111

Avaliacao dos activos e calculo do valor das unidades de
participacdo dos Organismos de Investimento Colectivo

Artigo 4°
Principios gerais

1. A metodologia e os critérios relevantes para a avaliagdo dos
OIC constam expressamente do regulamento de gestao.

2. As entidades gestoras adoptam critérios e pressupostos
uniformes para efeitos de avaliagdo dos mesmos activos nas
carteiras dos diferentes OIC que gerem.

3. A avaliagdo de activos estruturados que ndo sejam
transaccionados em mercado é efectuada tendo em consideracao
cada componente integrante desse activo.

Artigo 5°
Momento de referéncia

1. A avaliagdo dos activos que integram o patriménio dos OIC,
tendo em vista o cdlculo do valor da unidade de participagao, refere-
se a0 momento da avaliagdo indicado no regulamento de gestao
para efeitos da determinagdo dos pregos aplicdveis e da composic¢ao
da carteira.

2. Em derrogacdo ao numero anterior, podem as entidades
gestoras nao considerar para efeitos da composicdo da carteira,
relativamente as operagoes realizadas em mercados estrangeiros,
as transacgdes efectuadas no dia a que se refere a respectiva
avaliagao.

Artigo 6°

Avaliacao de valores admitidos a negociagcao em mercado
regulamentado

1. A avaliagdo dos valores admitidos a negociagdo em mercado
regulamentado é feita diariamente e corresponde aos precos
praticados nos mercados em que se encontrem admitidos a
negociagao, reportados ao momento de referéncia, de acordo com
o disposto nos nimeros seguintes.

2. Encontrando-se admitidos a negociagdo em mais do que um
mercado regulamentado, o valor a considerar reflecte os pregos
praticados no mercado que apresente maior quantidade, frequéncia
e regularidade de transacgoes.

3. As entidades gestoras definem nos documentos constitutivos
dos OIC os critérios adoptados para a avaliacao dos activos admitidos
a negociacdo em mercado regulamentado, de entre as seguintes
possibilidades:

a) O dltimo prego verificado no momento de referéncia;

b) O prego de fecho ou preco de referéncia divulgado pela
entidade gestora do mercado em que os valores se
encontrem admitidos a negociagio.

4. Tratando-se de valores representativos de divida admitidos a
negociagdo num mercado regulamentado, podem ainda ser
considerados para efeitos de avaliac¢do, caso os pregos praticados
em mercado ndo sejam considerados representativos, os pregos
resultantes da aplicagdo dos critérios referidos no n° 3 do artigo
seguinte.

5. Aos valores admitidos a negociagdo em mercado regulamentado
que ndo sejam transaccionados nos 15 dias que antecedem a
respectiva avaliacdo aplica-se o disposto no artigo seguinte.

Artigo 7°

Avaliagcao de valores nao admitidos a negociacao em
mercado regulamentado

1. A avaliagao de activos ndo admitidos a negociagdo em mercado
regulamentado processa-se com uma periodicidade minima
quinzenal.
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2. Os critérios de avaliagdo de activos ndo admitidos a negociagao
em mercado regulamentado, a fixar pela entidade gestora, consideram
toda a informagdo relevante sobre o emitente e as condigdes de mercado
vigentes no momento de referéncia da avaliagdo, e tém em conta o
presumivel valor de realizagdo desses activos.

3. Para efeitos do ntimero anterior, a entidade gestora adopta
critérios que tenham por base o valor das ofertas de compra firmes
ou, na impossibilidade da sua obtengdo, o valor médio das ofertas
de compra e de venda, difundidas através de entidades
especializadas, que néo se encontrem em relagdo de dominio ou de
grupo com a entidade gestora.

4. Na impossibilidade de aplicagao do referido no ntimero anterior,
as entidades gestoras recorrem a modelos de avaliagao utilizados e
reconhecidos geralmente nos mercados financeiros, assegurando-
se que os pressupostos utilizados na avaliagdo reflectem os valores
de mercado.

5. A avaliagdo, nos termos do ntimero anterior, pode ser efectuada
por entidade subcontratada pela entidade gestora, desde que:

a) Tal situagido se encontre prevista no regulamento de gestao
do OIC;

b) A entidade gestora defina e examine periodicamente os
pressupostos dos modelos de avaliagao utilizados.

6. Tratando-se de valores mobilidrios em processo de admissio a
um mercado regulamentado, podem as entidades gestoras adoptar
critérios que tenham por base a avaliagdo de valores mobiliarios da
mesma espécie emitidos pela mesma entidade e que se encontrem

admitidos a negociagdo, tendo em conta as caracteristicas de
fungibilidade e liquidez entre as emissoes.

7. Excepcionalmente, quando circunstancias extraordinarias de
mercado justifiquem, as entidades gestoras podem adoptar critérios
diferentes dos estabelecidos nos documentos constitutivos, desde
que previamente autorizado pelo Banco de Cabo Verde.

Artigo 8°
Calculo do valor liquido global do OIC

1. O valor liquido global do OIC é apurado deduzindo a soma dos
valores que o integram o montante de comissbes e encargos
suportados até ao momento de avaliagido da carteira.

2. A dedugdo a que se refere o numero anterior é processada
sequencialmente, da seguinte forma:

a) Dedugao ao patriménio do OIC de todos os encargos legal
e regulamentarmente previstos e identificados no
regulamento de gestdo, com excepcdo dos referentes a
comissao de gestdo, comissdo de depdsito e taxa de
supervisao;

b) Dedugdo, em simultaneo, da comissao de gestao e depdsito
ao patriménio liquido do OIC e

¢) Dedugéo ao patriménio do OIC, liquido de outros encargos,
da taxa de supervisio devida ao Banco de Cabo Verde.

Artigo 9°
Erros de valorizacdo do patriménio do OIC

1. As entidades gestoras procedem, por sua iniciativa, ao
ressarcimento dos prejuizos sofridos pelos participantes em
consequéncia de erros ocorridos no processo de valorizagdo do
patriménio do OIC, no célculo e na divulgacao do valor da unidade
de participagdo que lhe sejam imputaveis, sempre que:

a) A diferenga entre o valor que deveria ter sido apurado e o
valor efectivamente utilizado nas subscrigdes e resgates
seja igual ou superior, em termos acumulados, a 0,5%; e

b) O prejuizo sofrido, por participante, seja superior a 500
Escudos.

2. As entidades gestoras ressarcem igualmente os participantes
lesados, nos termos referidos no nimero anterior, em virtude de
erros ocorridos na realizagdo de operagoes por conta do OIC ou na
imputacgdo das operagdes de subscrigdo e resgate ao patrimoénio do
OIC, designadamente pelo intempestivo processamento das
mesmas.
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3. Para efeitos da alinea a) do n° 1 concorrem todos os erros que
nao se encontrem regularizados a data da ultima situacao de erro
detectada.

4. Os montantes devidos nos termos dos nimeros anteriores
sdo0 pagos aos participantes lesados no prazo maximo de 30 dias
apés a detecgdo e apuramento do erro, a menos que outra data seja
fixada pelo Banco de Cabo Verde, sendo tal procedimento
individualmente comunicado aos participantes dentro daquele prazo.

5. A observancia do disposto nos ntimeros anteriores nao
prejudica o exercicio do direito de indemnizagéo que seja reconhecido
aos participantes nos termos gerais, nomeadamente quanto a
cobranga de juros compensatoérios.

6. As entidades gestoras compensam sempre os OIC, no prazo
referido no n° 4, pelos prejuizos sofridos em resultado de erros
ocorridos na valoriza¢do do patriménio do OIC, no calculo ou na
divulgagéo do valor da unidade de participac¢do ou na afectagdo das
subscrigoes e resgates, que lhes sejam imputaveis.

Artigo 10°

Informacao sobre a valorizagdo do patrimoénio
e das unidades de participacao

1. Sem prejuizo do disposto no n° 1 do artigo 4°, as entidades
gestoras mencionam no relatério de gestdo dos relatdrios e contas
dos OIC os critérios e metodologias adoptados e os pressupostos
utilizados para a valorizacido das diferentes categorias de activos
que integrem a carteira, com especial destaque para os valores nao
cotados ou equiparados.

2. Em nota anexa aos relatdrios e contas dos OIC, as entidades
gestoras dao publicidade aos montantes pagos aos OIC e aos
participantes com caracter compensatério, decorrentes da aplicacao
do disposto no artigo anterior.

3. As entidades gestoras divulgam, até ao 10° dia tutil apds a
detecgdo e apuramento do erro e através dos meios utilizados para
divulgag¢do do valor da unidade de participac¢do, a informacao
constante do Anexo I que faz parte integrante do presente
regulamento, bem como a medida em que os investidores podem
ser ressarcidos por eventuais prejuizos sofridos.

4. As entidades gestoras mantém actualizado um registo, com
um histérico minimo de cinco anos, dos critérios e pressupostos
utilizados na avaliacdo das diferentes categorias de activos que
integram o patriménio dos OIC.

CAPITULO IV

Contetdo dos documentos constitutivos do organismo
de investimento colectivo

Artigo 11°

Regras de elaboracao do regulamento
de gestao e prospecto completo

1. A entidade gestora elabora, para cada OIC aberto, o prospecto
completo em conformidade com o disposto no Anexo Il que faz
parte integrante do presente regulamento.

2. A entidade gestora elabora, para cada OIC fechado, o
regulamento de gestdo em conformidade com o disposto na Parte I
do Anexo IT do presente Regulamento, atendendo as especificidades
legais e regulamentares previstas para os OIC fechados,
designadamente no n° 3 do artigo 41° do Decreto-Lei n°. 15/2005, de
14 de Fevereiro.

3. Para efeitos da comunicagdo prevista no n° 4 do artigo 42° do
Decreto-Lei n® 15/2005, de 14 de Fevereiro, é enviada aos
participantes uma versdo actualizada do prospecto simplificado,
com o devido destaque das alteracgoes.

Artigo 12°
Regras de elaboraciao do prospecto simplificado

1. A entidade gestora elabora, para cada OIC aberto, o prospecto
simplificado utilizando uma linguagem clara, sintética e facilmente
compreensivel para o investidor comum, contendo a informagao e
em conformidade com o modelo constante do Anexo III que faz
parte integrante do presente regulamento.
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2. O Banco de Cabo Verde pode determinar a introdugdo de ANEXO I
informagdes adicionais ou autorizar a exclusdo de informacgdes
previstas no ntmero anterior, tendo em conta as especiais
caracteristicas do OIC.

Modelo de divulgacao de erros ocorridos na
determinacao do valor das unidades de participacao

(Informagéo prevista no artigo 10° do Regulamento dos

3. O contetddo do prospecto simplificado observa uma total Organismos de Investimento Colectivo)

correspondéncia de substiancia com o prospecto completo, néo ~
podendo contrariar ou modificar o contetido deste tltimo DESIGNACAO DA ENTIDADE GESTORA:

4. Relativamente a cada agrupamento de OIC é elaborado um DESIGNACAO DO OICVM:

Unico prospecto simplificado, que contém uma parte geral cOD. OICVM:
concentrando a informag¢ao comum a todo o agrupamento, incluindo _
uma menc¢do relativa as suas especialidades de regime, DESCRICAO DO ERRO:

nomeadamente quanto a subscrigdo e resgate simultaneos de
unidades de participagdo dentro do agrupamento, e uma parte
especial contendo toda informagio especifica de cada OIC. Data Valor corrigido Valor utilizado

Evoluc¢ao do valor da UP

5. Os prospectos simplificados dos OIC que prevejam investir
mais de 30% do seu valor liquido global noutros OIC contém, além
dos elementos previstos no artigo seguinte, informacio sobre:

a) A opcao tomada pela entidade gestora na escolha dos OIC

objecto de investimento, bem como uma breve ANEXO II
referéncia as politicas de gestdo respectivas; Modelo de Prospecto Completo

b) O facto de, para além da comissdo de gestdo cobrada no (Informagdo prevista no artigo 11° do Regulamento dos
ambito do OIC, serem suportadas indirectamente Organismos de Investimento Colectivo)

comissoes de gestdo nos OIC participados. PROSPECTO COMPLETO

Artigo 13° [“Denominagio completa do OIC”]
Taxa global de custos (Data)
1. A taxa global de custos, adiante designada TGC, de um OIC A autorizagéo do OIC significa que o Banco de Cabo Verde

considera a sua constitui¢cdo conforme com a legislagdo aplicavel,
mas néo envolve da sua parte qualquer garantia ou
responsabilidade quanto & suficiéncia, veracidade, objectividade
ou actualidade da informagdo prestada pela entidade gestora neste
prospecto, nem qualquer juizo sobre a qualidade dos valores que
integram o patriménio do OIC.

PARTE I

consiste no quociente entre a soma da comissao de gestio, comissao
de depésito, taxa de supervisdo, custos de auditoria e outros custos
operacionais de um OIC previstos no Anexo IV que faz parte
integrante do presente regulamento, excluindo os custos de
transac¢do, num dado periodo, e o seu valor liquido global médio
nesse mesmo periodo.

2. Os prospectos simplificados contém a TGC relativa ao ano civil
imediatamente anterior, apurada com referéncia a 31 de Dezembro, Regulamento de gestiao do OIC
devendo o seu calculo ser validado pelo auditor do OIC.

CAPITULO 1
3. Os OIC rgferido_s no n° 5 do artigo 12° calculam e apresentam Informacées gerais sobre o OIC, a sociedade
no prospecto simplificado uma TGC que tem em consideragéo as gestora e outras entidades
TGC dos OIC em que investiram.
1. 00IC
Artigo 14° . =
Thg - Denominacgao do OIC
Actualidade - Tipo de OIC
1. As entidades gestoras actualizam a informagdo contida no - Data de autorizagado da constitui¢do do OIC pelo Banco de
prospecto simplificado sempre que introduzam alteragdes ao Cabo Verde

prospecto completo que versem sobre matéria incluida no prospecto

simplificado, devendo, para este efeito, submeter a aprovacgao do - Duragdo do OIC e data de constituigdo do OIC

Banco de Cabo Verde o projecto de prospecto simplificado - Data da tltima actualizagio do regulamento de gestéo
actualizado, em cumprimento do disposto no n° 1 do artigo 38° do ., o
Decreto-Lei n°. 15/2005, de 14 de Fevereiro. - Numero de participantes do OIC

. . . . , 2. A Entidade Gestora
2. As entidades gestoras actualizam o prospecto simplificado até

ao final do més de Marco de cada ano, em particular no que respeita - Denominagio e sede da sociedade gestora
a informacgéo prevista no artigo anterior, a rendibilidade e risco

histéricos e ao regime fiscal aplicavel, enviando um exemplar - Tipo e capital subscrito e realizado da sociedade gestora

actualizado ao Banco de Cabo Verde até ao 5° dia 1til do més - Data de constituicdo da sociedade gestora e data de
seguinte. autorizacao
3. A actualizagao do prospecto simplificado nos termos do ntimero - Obrigagoes/fungdes da sociedade gestora

anterior ndo depende de aprovacdao do Banco de Cabo Verde. 3. O Depositério

Artigo 15° - Denominacéo e sede do depositario.
Entrada em vigor - Obrigag¢des/fungoes da entidade depositdria: indicacao
detalhada das fung¢des e obrigagdes inerentes da
O presente regulamento entra em vigor na data da sua publicagéao entidade depositaria, no exercicio da sua actividade

Boletim Oficial.
no Boletim Oficia 4. As Entidades Comercializadoras

Auditoria Geral do Mercado de Valores Mobiliarios, na Praia,
aos 22 de Maio de 2006. — O Auditor Geral, Valentim Almeida
Pinto. - Identificagdo dos meios de comercializagdo

- Identificagdo das Entidades Comercializadoras
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5. Os Avaliadores (para fundos de investimento
imobiliario)

- Identifica¢do dos Avaliadores de iméveis
6. As Entidades Subcontratadas
- Identificagdo das Entidades Subcontratadas
- Identificagdo dos servigos objecto de subcontratagdo
CAPITULO 11

Politica de investimento do patriménio do OIC e politica
de rendimentos

1. Politica de investimento
1.1. Politica de investimento do OIC

Identifica¢do do objectivo (ex: rendimento/valorizagio),
tipo de OIC em causa e estratégia de investimento;

Identificagéo do tipo de activos/iméveis e de instrumentos
financeiros que compdem a carteira e respectivos
limites percentuais;

O nivel de especializagao do OIC, designadamente, em
termos sectoriais ou geograficos

Os OIC que pretendam recorrer a possibilidade de
investimento prevista nos n°® 10 e 11 do artigo 67° do
Regime Juridico dos OIC, aprovado pelo Decreto-Lei
n°. 15/2005, de 14 de Fevereiro, devem identificar
expressamente os emitentes em que pretendam
investir mais de 35% do valor liquido global do OIC e
incluir uma mencgao que evidencie a especial natureza
da sua politica de investimentos.

1. 2. Mercados

- As sociedades gestoras devem indicar os mercados onde
efectivamente tenham intengdo de investir por forma
a nao desvirtuar a objectividade de politica de
investimentos. Quanto a mercados onde pretendam
investir esporadicamente, deve ser expressamente
referido esse facto, com a indicagdo de que tal
investimento se limitara a uma percentagem, residual,
do valor global do OIC;

- Quanto aos mercados referidos na alinea a) do n° 1 do artigo
63° do Regime Juridico dos OIC aprovado pelo Decreto-
Lein®. 15/2005, de 14 de Fevereiro, devem ser indicados
os mercados regulamentados nos quais os valores
mobilidrios se encontram admitidos a negociagdo e nao
necessariamente os mercados nos quais os valores sdo
efectivamente transaccionados;

- Se 0 mesmo valor mobilidrio estiver admitido a negociagéao
em mais de um mercado regulamentado apenas é
necessario indicar o mais importante, em termos de
liquidez.

1.3. Benchmark (parametro de referéncia)

- Nos casos em que seja adoptado um parametro de referéncia
(indice, taxa ou outro), devem ser explicadas,
sucintamente, as caracteristicas do mesmo.

- No caso particular dos OICVM de indice, deve ainda ser
claramente identificado o indice reproduzido bem como
as suas principais caracteristicas.

1.4. Limites legais ao investimento

Devem ser indicados os limites legais e regulamentares ao
investimento, com as especialidades consoante o tipo de OIC em
causa e ainda os limites as aplica¢gdes em valores emitidos por uma
mesma entidade, constantes do artigo 67° do Regime Juridico dos
OIC aprovado pelo Decreto-Lei n°. 15/2005, de 14 de Fevereiro.

1.5. Caracteristicas especiais dos OIC

Sempre que aplicavel, devem ser evidenciadas as caracteristicas
especiais do OIC em func¢do da composi¢cdao da carteira ou das
técnicas de gestdo da mesma, designadamente a sua elevada
volatilidade.
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2. Instrumentos financeiros derivados
Identificar:

- Os objectivos da sua utilizagéo: cobertura de risco e/ou ou-
tros objectivos de adequada gestéo

- O tipo de operagdes a realizar
- Os limites maximos de utilizagao
- A incidéncia no perfil de risco
3. Avaliacao dos activos
3.1. Momento de referéncia da avaliacao:
Indicagdo do momento relevante para efeitos:
- Da avaliagdo dos activos que integram o patriménio do OIC

- Da determinagdo da composigdo da carteira que deve
tendencialmente ter em conta todas as transacgées
efectuadas até esse momento

3.2. Regras de valorimetria e calculo do valor da UP

Indicagao detalhada dos critérios adoptados, consoante o tipo de
activos.

4. Exercicio dos direitos de voto

Se aplicavel, deve ser indicada a politica geral da entidade gestora
relativa ao exercicio dos direitos de voto inerentes as acgoes detidas
pelo OIC.

5. Comissdes e encargos a suportar pelo OIC

Devem ser mencionados todos os encargos a suportar pelo OIC,
através da inclusdo de uma tabela de custos (na qual se distinguem
os encargos suportados directamente pelo investidor e os que sdo
encargos do OIC) e da Taxa Global de Custos (TGC) apresentada
nos termos do disposto no artigo 13° do presente Regulamento

5. 1. Comissao de gestao

- Valor da comissdo: quando o valor da comissdo néo
corresponda a uma taxa fixa, deve ser indicado o valor
percentual maximo que tal comissiao pode atingir;

- Modo de calculo da comisséo: o calculo da comissao deve ser
feito diariamente, devendo ser indicados com detalhe
todos os critérios de que depende o calculo da comisséo;

- Condigdes de cobranca da comisséo: periodicidade de
cobranga.

- Nos casos em a comissdo de gestdo esteja indexada a
parametros de referéncia de mercado (indice, taxa ou
outro), devem ser explicadas, sucintamente, as
caracteristicas do mesmo.

5.2. Comissao de depoésito

- Valor da comisséo;

- Modo de célculo da comissao;

- Condigoes de cobranca da comissao.
5.3. Outros encargos

- Devem ser indicados outros encargos cobrados directamente
ao OIC, como sejam as despesas com a compra e venda
de valores do OIC e outras inerentes a sua gestao. (ex.,
comissbdes de bolsa e corretagem, custos de auditoria
ou encargos legais e fiscais e despesas relacionadas
com a utilizacdo de instrumentos financeiros a prazo);

- No caso dos fundos imobilidrios, elencar os respectivos custos
tipicos;

Exs: custos de conservagdo e manutengao dos activos, custos
relacionados com a compra venda e arrendamento dos
activos, custos de mediag@o imobiliaria, custos
decorrentes das avaliagbes obrigatérias;

- Referir que existem encargos que estdo necessariamente
excluidos (ex. remuneracdo de consultores ou
subdepositarios)
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6. Regras de determinacao dos resultados do OIC e da
sua afectacao

7. Politica de rendimentos

Indicacdo de que se trata de um OIC de capitalizagdo ou de
distribuic¢éo; neste caso, deve ainda indicar-se:

- Os montantes objecto de distribuigao (total ou parcial);
- Os critérios;
- Periodicidade desta distribuigao.

CAPITULO III

Unidades de participacao e condi¢coes de subscricao e
resgate

1. Caracteristicas gerais das unidades de participacao
1.1. Defini¢ao

1.2. Forma de representagéo

2. Valor da unidade de participacao

2.1. Valor inicial

2.2. Valor para efeitos de subscrigdo

2.3. Valor para efeitos de resgate

3. Condig¢oes de subscricao

3.1. Minimos de subscri¢do

- Indicagdo do montante ou do nimero de unidades de
participagdo, distinguindo entre subscrigdo inicial e
seguintes;

- No caso de existéncia de planos de subscrigdo, deve ser dada
informagao detalhada sobre o funcionamento dos
mesmos.

3.2. Comissoes de subscri¢do
3.8. Data da subscrigao efectiva
4. Condig¢oes de resgate

4.1. Comissées de resgate

4.2. Pré-aviso

4.3. Caso aplicdavel, devem ainda ser identificadas as condigdes
de transferéncia de unidades de participagido do OIC.

CAPITULO 1V
Direitos e obrigacoes dos participantes

Devem ser claramente indicados os direitos dos participantes
referindo, nomeadamente, que tém direito a:

Receber o prospecto simplificado antes da subscrigdo do
OIC, qualquer que seja a modalidade de comercializagéo
do OIC;

Obter o prospecto completo, sem qualquer encargo junto
da entidade gestora, do depositario e das entidades
colocadoras, qualquer que seja a modalidade de
comercializa¢do do OIC;

Consultar os documentos de prestagdo de contas do OIC,
que serdo enviados sem encargos aos participantes que
0 requeiram,;

Subscrever e resgatar as unidades de participagdo nos
termos da lei e nas condigdes constantes do
regulamento de gestdao do OIC;

Receber a sua quota parte do OIC em caso de liquidagao
do mesmo;

Ser ressarcidos pela sociedade gestora dos prejuizos
sofridos sempre que, em consequéncia de erros
imputaveis aquela ocorridos no processo de valorizagdo
e divulgacdo do valor da unidade de participagdo, a
diferenga entre o valor que deveria ter sido apurado de
acordo com as normas aplicaveis e o valor efectivamente
utilizado nas subscrigbes e resgates seja igual ou
superior a 0,5% do valor da unidade de participagao,
sem prejuizo do exercicio do direito de indemnizagao
que lhe seja reconhecido, nos termos gerais de direito.
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Deve ser feita uma mengdo ao facto de que a subscri¢do de
unidades de participagdo implica a aceitagdo do regulamento de
gestdo e confere a entidade gestora os poderes necessarios para
realizar os actos de administragido do OIC.

CAPITULO V

Condigoes de liquidacao do OIC e de suspensao da
emissao e do resgate de unidades de participacao

1. Liquidag¢ao do OIC

- Devem ser claramente indicadas as condigdes de liquidagao
do OIC, quando realizada por decisdo da sociedade
gestora, devendo ser expressamente referido o prazo
aplicdvel para efeitos de pagamento do produto da
liquidacao;

- Mengao informando que a decisdo de liquida¢do determina
a imediata suspensao das subscrigdes e dos resgates do
OIC;

- Mengao, se aplicavel, esclarecendo que os participantes néao
podem pedir a liquidacao do OIC.

2. Suspensao da emissao e do resgate das unidades de
participacao

Devem ser claramente indicados os casos em que a sociedade
gestora, por sua iniciativa, suspenda as operagoes de subscrigdo e
de resgate das unidades de participagdo e quais os seus efeitos.

PARTE II

Informacéao exigida nos termos do Anexo II previsto no
artigo 40° do regime juridico dos OIC aprovado pelo
Decreto-Lei n° 15/2005, de 14 de Fevereiro

CAPITULO I

Outras informacdes sobre a entidade gestora
e outras entidades

1. Outras informag¢des sobre a entidade gestora1
a) ()rgéos sociais:

- ()rgéo de Administragao;

- ()rgéo de Fiscalizagao;

- Mesa da Assembleia Geral;

- Principais funcdes exercidas pelos membros do Orgdo
de Administragdo fora da entidade gestora;

b) Relagdes de grupo com outras entidades [depositario,
entidades colocadoras, consultores e outros
prestadores de servigos] e identificacdo do grupo
econémico a que pertencem, se for caso;

¢) Outros OIC geridos pela entidade gestora de acordo com
o Mapa A;

d) Contacto para esclarecimentos sobre quaisquer duvidas
relativas ao OIC.

2. Consultores de Investimento

Identificagdo dos consultores de investimento e dos elementos
essenciais do respectivo contrato de prestagdo de servigos que
possam interessar aos participantes.

3. Auditor ou Revisor Oficial de Contas
Identificagdo do Auditor do OIC ou do Revisor Oficial de Contas
4. Autoridade de Supervisao do OIC

Identificagdo da autoridade de supervisdo.

! Para além das informacoes prestadas no regulamento de gestéo supra.
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CAPITULO 11
Divulgacido de informacao
1. Valor da unidade de participacao

a) Referir que o valor didrio das unidades de participagao é
divulgado em todos os locais e através dos meios
utilizados para a comercializagio a distancia do OIC
(designadamente, a INTERNET);

b) Destacar que ¢é ainda publicado diariamente através de um
dos meios de divulgacgéo previstos no n° 1 do artigo 43°
do Regime Juridico dos OIC aprovado pelo Decreto-Lei
n°® 15/2005, de 14 de Fevereiro (indicar o meio de
publicacao escolhido).

2. Admissao a negociacao

Caso aplicavel, indicac¢ado do (s) mercado (s) onde as unidades de
participacdo se encontram admitidas a negociagdo ou da previsdo
dessa mesma admissao.

3. Consulta da carteira do OIC

Mencionar que a composicdo da carteira do OIC é publicada
mensal ou trimestralmente, conforme o caso, através de um dos
meios de divulgacgdo previstos no n° 1 do artigo 43° do Regime
Juridico dos OIC aprovado pelo Decreto-Lei n°. 15/2005, de 14 de
Fevereiro (indicar o meio de publica¢do escolhido).

4. Documentacao do OIC

a) Indicagdo dos locais e meios nos quais os documentos
relativos ao OIC se encontram disponiveis.

b) Quanto aos documentos de prestagdo de contas, anual e
semestral, indicagdo de que sera publicado (indicando
0 prazo) um aviso num dos meios de divulgagéo
previstos no n° 1 do artigo 43° do Regime Juridico dos
OIC aprovado pelo Decreto-Lei n® 15/2005, de 14 de
Fevereiro (indicar o meio de publicacao escolhido),
dando conta de que se encontram a disposi¢do para
consulta em todos os locais e meios de comercializa¢ao
e que os mesmos poderdo ser enviados sem encargos
aos participantes que o requeiram.

5. Contas do OIC

Mengao de que as contas anuais e semestrais dos OIC séo
encerradas, respectivamente, com referéncia a 31 de Dezembro e
a 30 de Junho e de que serdo disponibilizadas, no primeiro caso,
nos trés meses seguintes e, no segundo, nos dois meses seguintes
a data da sua realizacao.

CAPITULO III
Evolucéao histérica dos resultados do OIC

a) Rendibilidade e risco histéricos, os quais sdo apresentados
através de representagio grafica da evolugdo do valor
da unidade de participacdo e da rendibilidade do OIC
nos ultimos dez anos civis ou, caso néo seja aplicavel,
nos anos civis completos desde o seu inicio da actividade,
bem como da quantificacdo das rendibilidades obtidas
e do nivel de risco verificado nos mesmos periodos.

b) Mencéo esclarecendo que os dados que serviram de base
ao apuramento da rendibilidade e risco histéricos sdo
factos passados que, como tal, poderdo nio se verificar
no futuro e nota explicativa sobre os niveis de risco.

CAPITULO 1V
Perfil do investidor a que se dirige o OIC
Caracterizar o perfil do investidor a que o OIC se dirige, devendo

ser indicadas as caracteristicas do investidor que melhor se ajustem
ao investimento no OIC, designadamente o seu nivel de aversao ao
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risco e tolerancia pelas oscilagées do valor do capital investido, o
seu propoésito de investimento, como sejam, a liquidez, a
rendibilidade ou os beneficios fiscais, e, ainda, o periodo de
investimento aconselhado.

CAPITULO V
Regime fiscal

O prospecto completo deve conter, detalhadamente, todo o
regime fiscal aplicdvel ao OIC e ao participante.

1. No que ao OIC respeita, deverd ser evidenciado o regime
de tributacdo aplicivel, destacando-se a fiscalidade inerente aos
valores em que efectivamente investe ou pode investir.

2. No que ao participante respeita, deve ser explicitado
qual o regime aplicavel de acordo com a sua categoria.

MAPA A
OIC geridos pela sociedade gestora a 31 de Dezembro de ...
Denominacéo Tipo Politica de VLGF N°
investimento participantes
A
B
C
D
E
F
G
H
N° total de OIC Valor total
ANEXO III

Modelo de Prospecto Simplificado (1)

(Informagdo prevista no artigo 12° do Regulamento dos
Organismos de Investimento Colectivo)

PROSPECTO SIMPLIFICADO

(actualizado a .. de .... de ....:.Indica¢do da data da Gltima actualiza¢do do prospecto

Identificagao do OIC: Denominagao e data de constitui¢do do
OIC,anteriormente denominado (2)

Tipo e Duragéo Tipo e duragao do OIC

Entidade Gestora Identificagdo da entidade gestora, e

do grupo financeiro a que pertence

Consultores de In-

> Identificacdo dos consultores de
vestimento

investimento do OIC

Banco Depositario Identificagdo do depositario

Entidades Comercia- Identificagdo das entidades comer-

lizadoras cializadoras e respectivos locais e meios
de comercializagdo do OIC

Avaliadores Identificagdo, para os fundos
imobiliarios, dos avaliadores de iméveis

Auditor Identificacdo dos auditores do OIC

Identificacdo da autoridade de
supervisao

Autoridade de Super-
viséo

Descrigado sucinta da politica de
investimentos do OIC

Politica de Inves-
timentos

Riscos associados aos investimentos
do OIC, evidenciando os mais relevantes
tendo em conta o tipo de OIC (ex: risco
de variacgdo de precgo, risco de crédito,
risco de taxa de juro, risco cambial ou
risco pais).Caso o OIC invista em
instrumentos financeiros derivados com
intuito diferente da cobertura de risco,
meng¢do de destaque que explicite o
acréscimo de risco associado a esse facto.

Risco Associado aos
Investimentos
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Perfil do investidor a que o OIC se
dirige, devendo ser indicadas as
caracteristicas do investidor que melhor
se ajustem ao investimento no OIC,
designadamente o seu nivel de aversao
ao risco e tolerancia pelas oscilages do
valor do capital investido, o seu
proposito de investimento, como sejam,
a liquidez, a rendibilidade ou os
beneficios fiscais, e, ainda, o periodo de
investimento aconselhado

Perfil do Investidor

Evolugédo da Unidade de Participagao:

Representacgao grafica da evolugdo do valor da unidade de
participacdo (Gltimos 10 anos) e, se aplicavel, comparativamente
ao benchmark do OIC.

Rendibilidade e Risco histéricos:

— Representacdo grafica da evolugdo da rendibilidade do OIC
(4ltimos 10 anos ou anos civis completos desde o inicio de actividade
do OIC), utilizando uma escala que represente adequadamente a
volatilidade do OIC.

— Quantifica¢do da rendibilidade e do risco, nos mesmos periodos
da rendibilidade divulgada.

Adverténcias: Mencéao esclarecendo que os dados que serviram
de base ao apuramento da rendibilidade e risco histéricos sao
factos passados que, como tal, poderdo nio se verificar no futuro
e nota explicativa sobre os niveis de risco.

Taxa Global de Custos TGC apresentada nos termos do
(TGC) disposto no artigo 13° e a rotagdo média
da carteira nos termos do Anexo 4 do
presente Regulamento

Tabela de custos nos termos do
Anexo 4 do presente Regulamento

Tabela de Custos

ANEXO IV

(Informagéo prevista no artigo 13° do Regulamento dos
Organismos de Investimento Colectivo)

Tabela de custos imputados ao OIC

Custos Valor %VLGF ©

Comissao de Gestéo

Componente Fixa

Componente Variduvel

Comissdo de Depdsito

Taxa de Supervisio

Custos de Auditoria

Outros Custos

TOTAL

TAXA GLOBAL DE CUSTOS (TGC)

(*) Média relativa ao periodo de referéncia.

Tabela de custos imputaveis, conforme previsto no
regulamento de gestao, ao OIC e participantes

)
Custos % da Comissao

Imputaveis directamente ao participante

Subscricao Modo de determinagédo do valor da
unidade de participagio para efeitos de
subscrigdo e respectivas condigbes

Resgate Modo de determinagao do valor da
unidade de participagio para efeitos de
resgate e respectivas condigoes

Distribuicao de Politica de distribuicdo de

rendimentos rendimentos do OIC

Admissao a cotagao Indicacdo dos mercados onde as
unidades de participagido se encontram
admitidas a negociagdo ou previsao

dessa mesma admissao, se for o caso

Divulgacao do Valor da Indicagdo dos locais e frequéncia de
UP divulgacao do valor da unidade de
participagao
Consulta de outra Locais de consulta de outra
documentagao documentagao relativa ao OIC, com a

indicagao de que o prospecto completo
e os relatorios e contas podem ser obtidos
gratuitamente, mediante simples
pedido, antes ou apds a subscrigdo

Descrigao do regime fiscal aplicavel
ao OIC e aos participantes residentes
em territério nacional

Regime fiscal

Contacto para esclarecimentos sobre
quaisquer duvidas relativas ao OIC

Contactos

(") O prospecto simplificado tem um méaximo de duas paginas, em formato
A4, por cada OIC.

(?) Se 0 OIC alterou a sua denominacao nos Gltimos 6 meses, deve incluir-se
a denominagdo anterior.
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Comissao de Subscrigédo

Comissao de Transferéncia

Comissao de Resgate

Imputaveis directamente ao OIC

Comissao de Gestéo

Componente Fixa

Componente Varidvel

Comissdo de Depdsito

Taxa de Supervisio

Taxa de Supervisio

Outros Custos

(') Caso a comissao varie segundo determinado critério deve o mesmo ser

explicitado

10.3 — Rotagao média da carteira no periodo de referéncia

Volume de transacgoes

Valor médio da carteira

Rotacao média da carteira (%)

O Auditor Geral, Valentim Almeida Pinto.
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FACA A RENOVACAO DA SUA ASSINATURA PARA 2007

TABELA I — ASSINATURAS

Pais Estrangeiro
Ano Semestre Ano Semestre
Prego Precgo Prego Precgo
I Série 8.386300 | 6.205$00 | 11.237$00 8.721$00
IT Série 5.770$00 | 3.627$00 7.913$00 6.265%00
IIT Série 4.731300 | 3.154$00 6.309%00 4.731300

TABELA II — PORTES DE CORREIO

Destino Semestral Anual
Cabo Verde 4.361300 8.721$00
Estrangeiro 8.721$00 17.442%00

TABELA III — AVISOS E ANUNCIOS

Valores em escudos CV

1 Pagina 8.386300
1/2 Péagina 4.193$00
1/4 Pagina 1.677300

TABELA IV — VENDA DE BOLETIM AVULSO

Preco avulso por cada péagina é de 15$00 (quinze escudos)

@poLerin_oriciaL NGy

. R Av. Amilcar Cabral/Calgcada Diogo Gomes,cidade da Praia, Republica Cabo Verde.
Registo legal, n® 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001 C.P. 113+ Tel. (238) 612145, 4150 » Fax 61 42 09

AV S O Email: incv@govl.gov.cv

Site: www.incv.netdom.com.br

ASSINATURAS

Por ordem superior e para constar, comunica-se que ndo serao

aceites quaisquer originais destinados ao Boletim Oficial desde AYBara o pais: Para paises estrangeiros:

ndo tragam aposta a competente ordem de publicagcéo, assinada e

autenticada com selo branco. Ano Semesgr Ano Semestre
Sendo possivel, a Administragdo da Imprensa Nacional agiddesérie ...................... 8.386$00  6.205$00 | SEriE .......ovvvvnnrern. 11.237$00 8.721$00

ce 0 envio dos originais sob a forma de suporte electronico (Disqy

ete, L
CD, Zip, ou email). I1Série ..o 5.770300  3.627$00 Il Série.................... 7.913%00 6.265$00

Os prazos de reclamagéo de faltas do Boletim Oficial pafa IBSerle ................... 4.731$00  3.154$00 Ill Série .......cccevnee 6.309$004.731$00

Concelho da Praia, demais concelhos e estrangeiro séo, respeg

tiva- . . - . '
. . ~ 65 periodos de assinaturas contam-se por anos civis e seus semestres. Os nimeros publicados ante
mente, 10, 30 e 60 dias contados da sua publicacao.

de ser tomada a assinatura, sdo considerados venda avulsa.

Toda a correspondéncia quer oficial, quer relativa a anuncios|e & -
assinatura do Boletim Oficial deve ser enviada a Administracip d%/ULSO POF CAAA PAGING ...ttt ettt eee s 15%00
Imprensa Nacional. PRECO DOS AVISOS E ANUNCIOS

A inser¢é@o nos Boletins Oficiais depende da ordem de PUBCRPAGING............c.ccovvvieeieeeeeeeeeeeee e 8.386$00

¢do neles aposta, competentemente assinada e autenticada com_o_, .

. . s L2 PAGING. ... e 4.193%00
selo branco, ou, na falta deste, com o carimbo a 6leo dos seivi¢cos
donde provenham. L4 PAGINA. ..ttt 1.677$00

N&o serd@o publicados anuncios que ndo venham acompanhpdoguando o antincio for exclusivamente de tabelas intercaladas no texto, sera o respectiyo espaco
da importancia precisa para garantir o seu custo. acrescentado de 50%.

PRECO DESTE NUMERO — 180%$00

http://kiosk.incv.cv 72BE207D-A3B9-4E2A-B3B2-CD2B29201D12




