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AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS
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ASSEMBLEIA NACIONAL

Divisao dos Recursos Humanos
ANUNCIO DE CITAGAO

Fica por este meio citado o José Maria Borges Silva, técnico pro-
fissional de 1° nivel, referéncia 8, escaldo B, do quadro de pessoal
da Assembleia Nacional, ausente em parte incerta dos Estados Uni-
"dos da América, para, no prazo de 40 (quarenta) dias uteis, contados
a partir do oitavo dia posterior a publicagao da presente citagdo,
exercer o seu direito de defesa nos autos de processo disciplinar por
abandono de lugar, contra ele mandado instaurar, cuja acusacéo
deduzida consiste na aplica¢do da pena de demissdo prevista na ali-
nea f) do n° 1 do artigo 14° do Estatuto Disciplinar dos Agentes da
Administragao Publica, “Decreto-Legislativo n° 8/97, de 8 de Maio”.

Assembleia Nacional, aos 25 de Margo de 2004. — O Instrutor,
Virgilio Sousa Graga.
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MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
E TRANSPORTES

Comissido de Alvaras de Empresas de Obras
Publicas e Particulares

DELIBERACAO N° 07/2004

A Comissédo de Alvards de Empresas de Obras Publicas e Parti-
culares (CAEOPP) deliberou, na sua sessdo ordindria de 26 de
Margo de 2004, conceder & empresa SISIL Cabo Verde, Lda, com
sede social na Cidade da Praia, e registo comercial n° 1009/Praia,
representada pelo Director, Leontino Augusto Gama Guerra, re-
sidente na Cidade da Praia, autorizagdo para exercer a actividade
de empreiteiro ficando inscrita nas seguintes especialidades e po-
dendo executar obras até ao valor da classe indicada:

A- OBRAS PUBLICAS

3 Subcategoria (Ventilagdo, aquecimento e condicionamento de
ar) da 4* categoria (Instalagdes especiais) na classe 2
(26.000 contos)

9* Subcategoria (Instala¢des de iluminagao, sinalizagéo e
seguranca) da 4° categoria (Instalacdes especiais) na
classe 2 (26.000 contos)
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B-OBRAS PARTICULARES

14® Subcategoria (Ventilagdo, aquecimento e condicionamento
de ar) da categoria tnica, na classe 2 (26.000 contos)

17* Subcategoria (Instalagdes de iluminagao, sinalizagao e
seguranca) da categoria unica na classe 2 (26. 000
contos)

A presente deliberagdo s6 se torna eficaz com a emissdo dos
competentes alvards.

Comissao de Alvards de Empresas de Obras Publicas e
Particulares, na Praia, aos 26 de Margo de 2004. — O Presidente,
Jodo Carlos Nobre Leite.

(150)
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MINISTERIO DA SAUDE

Direccio-Geral dos Recursos Humanos
e Administracio

ANUNCIO DE CONCURSO

Nos termos das disposi¢des conjugadas do Decreto-Lei n°. 10/93,
de 8 de Margo e da Portaria n°. 52/2000, de 27 de Dezembro, se faz
publico que, por despacho desta data do Director Geral dos Recursos
Humanos e Administracao, encontra-se aberto, pelo prazo de 45
dias, a contar da data da publicagio deste anuncio no Boletim Ofici-
al, concurso de acesso para preenchimento de vagas nas seguintes
carreiras e categorias do quadro de pessoal do Ministério da Satude:

a) Técnico superior principal, referéncia 15;
b) Técnico superior de primeira, referéncia 14;
c¢) Técnico superior, referéncia 13;

Prazo d;a validade do concurso

O concurso ¢ vélido por dois anos, a contar da data da publicacao
da lista definitiva dos candidatos aprovados.

Conteudos funcionais

Os conteudos funcionais dos cargos a prover constam da
Portaria n° 34/93, de 31 de Maio.

Formalizacéo das candidaturas

De acordo com o disposto nos n° 1, 2 e 3 do artigo 25° da
Portaria n® 52/2000, de 27 de Dezembro, as candidaturas devem ser
formalizadas em requerimento entregue na Direc¢ao-Geral dos
Recursos Humanos e Administragdo, ou enviado pelo correio
registado e com aviso de recepgdo, do qual constem:

a) ldentificagdo completa do requerente;
b) Servigo em que o requerente se encontra colocado;

c¢) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao nimero
e data do Boletim Oficial, onde se encontra publicado
o aviso de abertura;

d) Outros elementos referidos no aviso de abertura ou que o
requerente considere conveniente mencionar;

e) Mencédo do nimero de documentos que acompanham o
. ‘.
seu requerimento, bem como a sua sumdria
caracterizagao;

f) “Curriculum” documentado, nos termos dos artigo 10° e
11° da referida Portaria, bem como quaisquer outros
elementos que o candidato considere relevantes para -
apreciagiao do seu mérito.

Métodos de seleccao
a) Avaliagdo curricular;

b) Provas de conhecimento.

Elementos curriculares

Os “curricula” serdo elaborados de acordo com o estabelecido no
artigo 10° da Portarid n°. 52/2000, de 27 de Dezembro;

Provas de conhecimento

As provas de conhecimento consistirao em documento elaborado
pelo candidato e versard sobre matéria da drea da sua formacio efou
especializagdo e deverd ter alguma relagdo com o cargo a prover.

Sistemas de ponderacao e classificacio

Nos termos do disposto no artigo 15° da Portaria n° 52/2000, de
27 de Dezembro, a classificacéo final dos candidatos sera obtido da
seguinte forma:

a) Para os cargos de nivel correspondente a referéncia 13, da
estrutura do Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios —
PCCS, serd o resultado da soma de 60% da classificagio
obtida na prova de conhecimento com 40% da
classificagao da avaliacio curricular;

b) Para os cargos de nivel correspondente a referéncia 14 da
estrutura do PCCS, serd o resultado da soma de 30%
da classificagao obtida nas provas de conhecimento com
70% da classificagdo da avaliagdo curricular;

c) Para os cargos de nivel correspondente a referéncia 15, da
estrutura do PCCS, serd o resultado obtido n
avalia¢do curricular.

Requisitos de admissao

a) Séo opositores ao concurso para técnicos superiores principais,
os técnicos superiores de primeira referéncia 14, com pelo
menos 5 anos de servigo efectivo e ininterrupto na
categoria e avaliacdo de desempenho de Muito Bom;

b) Sao opositores ao concurso para técnicos superiores. de
primeira, os técnicos superiores referéncia 13, com pelo
menos 4 anos de servigo efectivo e ininterrupto na
categoria e avalia¢do de desempenho minima de Bom;

¢) Séo opositores ao concurso para técnicos superiores, os
técnicos adjuntos principais, referéncia 12, com pelo
menos quatro anos de servico efectivo e ininterrupto
no cargo e avaliagdo de desempenho minima de Bom.

Numero de vagas )
a) Técnicos superiores principais, referéncia 15, 14 vagas;
b) Técnicos superiores de primeira, referéncia 14, 20 vagas;
¢) Técnicos superiores, referéncia 13, 5 vagas.
Lista dos opositores obrigatérios ao concurso:
a) Técnicos superiores principais, referéncia 15
Ana Filomena Soares de Carvalho
Francisca Brito Monteiro Lima
Ivone Maria Silva Fernandes
Joana Baptista Alves
Margarida de Lourdes Rocha Cardoso
Maria Filomena dos Santos T. Moniz
Maria Tereza Vera Cruz Morais
Rui Alberto de Figueiredo Soares
b) Técnicos superiores de primeira, referéncia 14
Ana Cristina Vicente Andrade
Ana Maria Silva
Augusto César Lima Neves
Belmira Maria Lima Miranda
Eneida Alice Barbosa F. Lima
Helena Maria Sapinho Gomes Monteiro
Laurindo Alves Mendes Andrade
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Liacia Maria Sapinho R.Pires Barros
Maria Adelaide Miranda F. Delgado
Maria Elisa Mendes da Veiga
Maria Francisca Tavares Alvarenga
Miguel Arcanjo Melo Silva Lopes
Sénia Helena Oliveira Gomes
Tereza de Jesus Andrade
¢) Técnicos superiores, referéncia 13

José Alberto Pi‘res Barreto
José da Silva Rocha

Composic¢ao do juri

Presidente:

Dr. Manuel Rodrigues Boal

Vogais efectivos:

Dr* Edith Mauricio dos Santos (substitui o Presidente na suas auséncias)
Dr Ildo Augusto de Sousa Carvalho

Vogais suplentes:

Dr. Mateus Monteiro Silva
Dr* Marja de Lourdes Silva Monteiro

Direccao-Geral dos Recursos Humanos e Administragao, 1 de
Abril de 2004. — O Director Geral, Mateus Monteiro Silva.
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ANUNCIO DE CONCURSO

Nos termos das disposi¢des conjugadas do Décreto-Lei n°. 10/93,
de 8 de Margo e da Portaria n°. 52/2000, de 27 de Dezembro, se faz
publico que, por despacho desta data do Director Geral dos Recursos
Humanos e Administracdo, encontra-se aberto, pelo prazo de 45
dias, a contar da data da publicacao deste anuncio no Boletim Oficial,
concurso de acesso para preenchimento de vagas nas seguintes
carreiras e categorias do quadro de pessoal do Ministério da Saude:

a) Oficial Principal, referéncia 9
b) Oficial administrativo, referéncia 8
Prazo de validade do concurso

O concurso € valido por dois anos, a contar da data da publicagao
da lista definitiva dos candidatos aprovados.

Conteudos funcionais

Os conteudos funcionais dos cargos a prover constam da
Portaria n°® 34/93, de 31 de Maio.

Formalizacao das candidaturas

De acordo com o disposto nos n°. 1,2 e 3 do artigo 25° da Portaria
n® 52/2000, de 27 de Dezembro, as candidaturas devem ser
formalizadas em requerimento entregue na direcg¢do-Geral dos
Recursos Humanos e Administracédo, ou enviado pelo correio
registado e com aviso de recep¢ao, do qual constem:

«) Identificacao completa do requerente;
b) Servigo em que o requerente se encontra colocado;

¢) Identificacao do concurso, mediante referéncia ao nimero
e data do Boletim Oficial, onde se encontra publicado o
aviso de abertura;

d) Outros elementos referidos no aviso de abertura ou que o
requerente considere conveniente mencionar;

¢)Mencado do numero de documentos que acompanham o
seu requerimento, bem como a sua sumaria
caracterizacéo;

Métodos de seleccao
a) Provas de conhecimento
b) Avaliagao de desempenho
Provas de conhecimento

As provas de conhecimento versarao sobre as seguintes
matérias:

a) Para oficial administrativo

a) Nogoes gerais sobre a Orgénica do Ministério da Satde,
aprovada pelo Decreto-Lei n°. 25/2003, de 25 de Agosto
e demais legislacdo concernente ao sector da Saude;

b) Constituicao da Republica de Cabo verde;
¢) Lei n° 102/1V/93, de 31 de Dezembro;

d) Plano de Cargos Carreiras e Saldrios;

e) Instrumentos de mobilidade;

/) Regime juridico das férias, faltas e licenc¢as dos funciondrios
e Agentes da Administracao Publica;

g) Estatuto Disciplinar dos Agentes da Administrag¢ao Publica;

h) Nogdes sobre os direitos e deveres dos Funcionarios e
agentes da Administracdo Publica;

i) Gestao Orgamental;
J) Classifica¢ao econémica das despesas publicas;

b

~—

Para oficial principal.

a) Todo o programa para oficial administrativo;
b) Elaboracao do orcamento de despesas publicas;
¢) Reforgo e transferéncia de verbas;

d) Normas que regulam o or¢amento do Estado;

e) Toda a matéria referente aos conteudos funcionais do
cargo de oficial principal.

Sistemas de ponderac¢ao e classificagao

Nos termos do disposto no artigo 15° da Portaria n°®. 52/2000, de 27
de Dezembro, a classificagdo final dos candidatos serd o resultado da
soma de 70% da classificagdo obtida na prova de conhecimento com
30% da média aritmética das notas obtidas na avaliagdo de desempenho,
durante os ano de exercicio do cargo imediatamente inferior.

Requisitos de admissao

a) Sao opositores ao concurso para oficiais administrativos,
os assistentes administrativos, referéncia 6, com pelo
menos 4 anos de servigo efectivo e ininterrupto na
categoria e avaliagao de desempenho minima de Bom;

b) Sao opositores ao concurso para oficiais principais os oficias
administrativos com pelo menos 5 anos de servigo
efectivo e ininterrupto e avaliacao de desempenho
minima de Bom.

Numero de vagas
a) Oficiais administrativos, Referéncia 8: 4 vagas;
b) Oficias principais, Referéncia 9: 8 vagas.
Lista dos opositores obrigatdrios ao concurso:
a) Oficiais administrativos, referéncia 8
. Joaquim dos Anjos Ferreira Semedo
José Augusto dos Santos Dias
Marcelina Silva Lucas

Maria Daniela do Rosario Sanga

’ ]
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b) Oficiais principais, referéncia 9
Dulce Helena dos Santos Ferreira
Idalina Gomes Andrade Evora
José Anténio Vaz Pinto
Raimundo Agnes Ribeiro
Tereza do Carmo de Pina

Composigiao do juari

Presidente:

Dr. Mateus Monteiro Silva

Vogais efectivos:

D® Annete Ciza Barbosa Fernandes (substitui o Presidente
nas suas faltas e impedimentos)

D? Ana Nogueira.
Secretario:
Sr. Felismino Thomas Silva.

Direcgao-Geral dos Recursos Humanos e Administréqéo, 1 de
Abril de 2004. — O Director-Geral, Mateus Monteiro Silva.
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MINISTERIO DA JUSTICA
E ADMINISTRACAO INTERNA

Comando-Geral da Policia de Ordem Piiblica
RECTIFICACAO

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n° 10, 111
Série de 12 de Margo de 2004, o aviso de notificagdo, referente a Edalberto
de Barros Gibau, pelo que novamente se publica na parte que interessa:

Onde se lé:
Adalberto...

Deve ler-se:
Edalberto...

Direccdo da Administracdo do Comando-Geral da Policia de
Ordem Publica, na Praia, aos 25 de Margo de 2004. — O Chefe de
Servigo Pessoal, Elisio Vieira Mendes.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

O
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MINISTERIO DA JUSTICA
E ADMINISTRACAO INTERNA

Direccao-Geral dos Registos Notariado
e Identificacao

Conservatéria dos Registos da Regiao da Praia
O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO GONCALVES
EXTRACTO

Certifico, narrativamente para efeitos de publicagdo que as
presentes fotocépias compostas de trés folhas estdo conformes os
originais na qual foi constituida uma Sociedade por quotas com a
denominagao “PCA-PERITOS CONTABILISTAS ASSOCIADOS, Lda”.

Contrato de Estatuto de “PCA — Peritos Contabilistas Associados, Lda.”
Entre

Francisco Sebastido Correia Teixeira, casado com Eunice da
Rosa Correia Teixeira, em regime de comunhio de
adquiridos, natural da freguesia de Sdo Lourengo,
concelho de Sao Filipe — Fogo, residente em Palmarejo
~ Praia, portador do Bilhete de Identidade n° 295055
emitido em 18 de Setembro 2001, na Praia; e

Adelino Vital Fonseca, casado com Maria do Céu Silva Delgado
Fonseca, em regime de comunhdo geral de bens,

natural da Freguesia de Nossa Senhora do Rosario
concelho da Ribeira Grande — Santo Antdo, residente
na cidade do Mindelo ~ S&o Vicente, portador do bilhete
de identidade n° 258921 emitido em 31 de Julho 2002
em Sio Vicente.

Que, pelo presente contrato, constituem entre si uma sociedade
comercial por quotas nos termos constantes dos artigos seguintes:

Artigo primeiro

A sociedade denomina-se PCA — Peritos Contabilistas Associados
Lda., abreviadamente PCA, Lda.

Artigo segundo

A sociedade tem a sua sede em Achada de Santo Anténio
(Acampamento), cidade da Praia — Cabo Verde, podendo criar
delegagdes, filiais, sucursais, ou quaisquer outras formas de
representac¢do no pais ou no estrangeiro.

Artigo terceiro

1. A sociedade tem por objecto a prestagdo de servigos nos dominios
da contabilidade, dos servigos de apoio a gestdo e outros compativeis
com o estatuto das sociedades de contabilistas certificados.

2. A sociedade pode participar no capital de qualquer outra
sociedade de responsabilidade limitada que seja constituida no
ambito da lei.

Artigo quarto

A duragdo da sociedade é por tempo indeterminado, contando o
inicio de actividade a partir da data da escritura publica.

Artigo quinto

1. O capital social é de esc: 200.000$00 (duzentos mil escudos),
representado por uma quota de esc: 100.000$00 (cem mil escudos),
pertencente Francisco Sebastido Correia e uma quota de esc:
100.000%00 (cem mil escudos), pertencente a Adelino Vital Fonseca.

2. As quotas subscritas-estdo integralmente realizadas em
numerario.

Artigo sexto

1. A sociedade podera proceder ao aumento do capital social
sempre que for deliberado pela assembleia-geral.

2. Nos aumentos de capital, os sécios gozam do direito de
preferéncia, proporcional a sua quota.

3. A cessdo de quotas depende do consentimento da sociedade
que goza do direito de preferéncia.

4. Nao estando os sécios interessados na aquisigdo da quota
cedenda, podera o seu titular cedé-la, livremente, a terceiros.

5. O prazo para o exercicio do direito de preferéncia é de 30 dias, a
contar da data da comunicacio feita pelo sécio que pretende ceder a quota.

Artigo sétimo

1. A geréncia e a administragdo da sociedade, sua representacio
em juizo e fora dele cabe ao sécio Francisco Sebastido Correia Teixeira
que fica desde ja4 nomeado gerente, com dispensa de caugio.

2. Para a sociedade se considerar obrigada em todos os actos e
contratos é bastante a assinatura do gerente.

3. A sociedade poderd nomear procuradores que a obrigario
nos termos, condi¢des e limites dos respectivos mandatos.

Artigo oitavo

A sociedade nao podera ser obrigada em fiangas, abonagdes,
letras de favor ou em contratos, actos ou documentos estranhos
aos fins sociais.

Artigo nono
A sociedade sé se dissolve nos casos previstos na lei.
Artigo décimo

Todos os casos omissos serdo resolvidos de acordo a legislagao
aplicédvel.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos 17 de Margo
de 2004. — O Conservador, Carlos Gregdrio Gongalves.
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O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO GONCALVES
EXTRACTO

O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO GONCALVES

EXTRACTO

Certifico, narrativamente para efeitos de publicagdo que as
presentes fotocopias compostas de duas folhas estao conformes os
originais na qual foi constituida uma Sociedade unipessoal com a
denominacado “Empresa America Caboverdiana de Comercio e
Representacgao, Sociedade Unipessoal, Lda”.

Encontra-se depositado nesse servigo o relatério elaborado nos
termos de n° 1 do artigo 130°-CEC.

CONTRATO DE SOCIEDADE

Albertino César Freire Soares de Carvalho, solteiro, maior,
empresario, filho de Jodo Celestino Soares de Carvalho e de Aline
Delgado Freire, natural do concelho da Praia, naturalidade cabo-
verdiana, portador do Passaporte nr. G511526, emitido em 8 de
Novembro 2002, pelo G. Civil de Lisboa, residente nos Estados
Unidos da América, constitui uma sociedade unipessoal, que rege
pelos artigos seguintes:

Cldusula Primeira

A sociedade adopta a denominagdo de “AMERICA
CABOVERDEANA DE COMERCIO E REPRESENTACOES,
SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA”.

Cldausula Segunda

A sociedade tem a sua sede na cidade da Praia, Achadinha - Rua
Nho Santo Anténio, podendo por decisdo da assembleia-geral criar
delegacdes, representacoes ou deslocar a sua sede para qualquer
ponto do territério nacional.

Clausula Terceira
1. A sociedade tem por objecto comércio geral e representagées.
2. Importacao e exportagio.

3. Por deliberacao da assembleia-geral a sociedade poderd
dedicar-se a outras actividades afins, complementares e conexas
com o seu objecto, nomeadamente, venda de material de escritério
e informadtico, consumiveis, desde que o0 sécio nela consinta e sejam
permitidos por lei.

Clausula Quarta

O capital social é de 800.000$00 (oitocentos mil escudos),
integralmente subscrito e realizado em bens pelo sécio e
corresponde a uma quota unica pertencente a Albertino César
Treire Soares de Carvalho.

Cldusula Quinta

1. A geréncia da sociedade é exercida com dispensa de caugio,
com ou sem remuneragio, por quem for designado.

2. O gerente tem os mais amplos poderes de administragio e de
representagio da sociedade em juizo e perante terceiros.

3. A sociedade vincula-se pela assinatura do gerente, ou de um
procurador.

Cldusula Sexto

Os balancos serdo dados anualmente e encerrados a trinta e
um de Dezembro devendo a apresentagdo dos mesmos ter lugar
até trinta e um de Mar¢o do ano subsequente.

.Cldusula Sétima
O ano coincide com o ano civil.
Clausula Oitava

Qualquer caso omisso sera aplicdvel a legislacdo vigente em
Cabo Verde. Os casos de litigio serdo tratados no tribunal da
Comarca de Praia

Conservatoéria dos Registos da Regido da Praia, aos 25 de Margo
de 2004. — O Conservador, Carlos Gregério Gongalves.
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Certifico, narrativamente para efeitos de publicagdo que a
presente fotocépia estd conforme o original, na qual foi feito um
aumento de capital da sociedade unipessoal com a denominacéo
“América Caboverdeana de Comércio e Representacdes, Sociedade
Unipessoal, Lda”.

01 Ap. 04/2004/3/25
SOCIEDADE UNIPESSOAL

SEDE: Achadinha - Praia, podendo por decisdo da assembleia-
geral criar delegagoes, representacées ou deslocar a sua sede para
qualquer ponto de territério nacional.

OBJECTO: Comércio geral e representagdes, importacgio e
exportacdo. A sociedade podera dedicar-se a outras actividades afins,
complementares e conexas com o seu objecto nomeadamente,
venda de material de escritério e informdtico, consumiveis.

DURACAOQ: Tempo indeterminado.

CAPITAL: 800.000$00, correspondente a quota unica
pertencente a Albertino César Freire Soares de Carvalho, solteiro,
maior, residente nos Estados Unidos da América.

GERENCIA: Exercida a quem for designado em assembleia-
geral.

FORMA DE OBRIGAR: Com a assinatura do gerente.
NATUREZA: Definitiva.

O Conservador, Carlos Gregdrio Gongalves.

02 Ap. 09/2004/4/7

FACTO INSCRICAOQ: Aumento de capital.
MONTANTE DO AUMENTO: 4.200.000$00

ARTIGO ALTERADO: Artigo 4°

CAPITAL: 5.000.000%00, correspondente a quota unica
pertencente a Alberto César Freire Soares de Carvalho.

O Conservador, Carlos Gregdrio Gongalves.
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O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO GONCALVES
EXTRACTO

Certifico, narrativamente para efeitos de publicagdo que as
presentes fotoc6pias compostas de trés folhas estdo conformes os
originais na qual foi constituida uma Sociedade unipessoal com a
denominacgdo “DROGARIA SILVA, Sociedade Unipessoal, Lda”.

CONSTITUIGAO DE SOCIEDADE UNIPESSOAL POR
QUOTAS

Mairio Luis da Silva, casado em regime de comunhédo de
adquiridos com Henriqueta Cabral Andrade Silva, canalizador,
natural da freguesia de Nossa Senhora da Graca, portador do
Bilhete de Identidade n° 16115, emitido pelo Arquivo de Identificagdo
da Praia, em 6 de Agosto de 2002, residente em Achada Sao Filipe,
arredores desta cidade, e por ele foi dito que pelo presente contrato
constitui uma sociedade comercial unipessoal por quotas, nos
termos constantes dos artigos seguintes:

Artigo 1°
(Firma)

A sociedade adopta a firma “DROGARIA SILVA, SOCIEDADE
UNIPESSOAL Lda”, e tem a sua sede em Achada de S. Filipe, que
por decisdo da geréncia poder4 ser deslocada para outro local dentro
do territério nacional.
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Artigo 2°
(Objecto)

A sociedade tem por objecto social a comercializagdo a retalho
de materiais de construgio.

Artigo 3°
(Duracio)
A duragido da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo 4°
(Capital social)

1. O capital social é de 300.000$00 (trezentos mil escudos),
encontra-se totalmente subscrito e realizado em dinheiro.

2. O capital social de 300.000$00 (trezentos mil escudos) pertence
a0 Unico sécio Mdrio Luis da Silva. S

Artigo 5°
(geréncia )

1. A sociedade é administrada e representada em juizo e fora
dele, activa ou passivamente, pelo seu unico sécio.

2. A geréncia ser4 exercida pelo sécio unico.

3. A remuneragédo da geréncia sera conforme o deliberado pela
assembleia-geral.

Artigo 6°
(Vinculacgao)

1. A sociedade obriga-se em todos os actos e contratos, com a
assinatura do gerente.

2. A sociedade nao se obriga em contratos, fiancas, avales, letras
de favor e outros actos ou documentos estranhos ao seu objecto
social.

3. O gerente é responsdvel, pessoal e solidariamente, pelos
prejuizos que possam advir para a sociedade, caso contrarie a
disposigao contida no n° 2 supra.

Artigo 7°
(Assembleia-geral)

Quando a lei ndo determinar formalidades especiais, a
assembleia-geral serd convocada pelo gerente, por carta registada
com aviso de recepgio e antecedéncia minima de quinze dias.

Artigo 8°
(Fiscalizacio)

A fiscalizagdo da sociedade poders ser feita por revisores ou
sociedades revisoras devidamente reconhecidas.

Artigo 9°
(Balangos e resultados)

1. Os balangos serao realizados anualmente e encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro, devendo a apresentagao dos
mesmos ser feita até trinta e um de Margo do ano subsequente.

2"0s resultados liquidos apurados serao aplicados em fungao da
decisao da assembleia-geral, deduzida a reserva legal.

Artigo 10°
(Ano social)
Para todos os efeitos o ano social é o civil.
Artigo 11°
(Dissolug¢io)

A sociedade s se dissolve nos casos previstos na lei ou por
vontade da assembleia-geral previamente convocada para o efeito,
procedendo-se a partilha conforme o acordado e o que for de direito.

Artigo 12°
(Autorizacio)

A sociedade podera entrar imediatamente em actividade, pelo
que a geréncia fica autorizada a celebrar quaisquer negécios, bem
como levantar as entradas depositadas para a satisfagdo das
obrigagdes correspondentes.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos 25 de Marco
de 2004. — O Conservador, Carlos Gregério Goncalves.
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O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO GONCALVES
EXTRACTO

Certifico, narrativamente para efeitos de publicacao que as
presentes fotocépias compostas de duas folhas estdo conformes os
originais na qual foi feito um averbamento de dissolugao da
sociedade anénima com a desenominacdo “SOCIEDADE PARA O
DESENVOLVIMENTO DE PALMAREJO, S.A.”

Deliberagdo unénime por escrito n® 02/2003 da Assembleia-Geral
da “Sociedade para o Desenvolvimento de Palmarejo, S. A.”

Ao abrigo dos artigos 150°, n° 1, alinea &), 152°, n° 1, 228° n° 1
alinea b), 232° a 250° e 456°, n° 1, todos do Cédigo das Empresas
Comerciais, aprovado pelo Decreto-Legislativo n® 3/99, de 29 de Margo
e dos artigos 36° e 37° do pacto social publicado no Boletim Oficial n°
43, 11 Série, de 23 de Outubro de 2002, com as alteragées introduzidas
e publicadas e no Boletim Oficial n° 17, 11 Série, de 29 de Abril de
2002 e no Boletim Oficial n° 17, 111 Série, de 9 de Maio de 2003, a
assembleia-geral, considerando que desde o inicio do funcionamento
da sociedade a sua actividade se restringiu a execucdo da infra-
estruturacdo da “Cidadela” e tendo em conta que tal empreendimento
vem sendo executado através da sua participada, a “TECNICIL -
Sociedade de Imobilidria, S.A.” nos termos de um contrato de gestao
oportunamente assinado, pelo presente instrumento, delibera, por
unanimidade dos seus accionistas, o seguinte:

1. Dissolver imediatamente a sociedade, com efeitos a partir
desta data -31 de Dezembro de 2003, passando, até ao encerramento
das contas da liquidacéo a acrescentar a sua denominagéo a mencio
«em liquidagao». '

2. A liquidagao é feita extrajudicialmente pelos Administradores
da sociedade que, desde ja ficam nomeados como liquidatérios.

3. A liquidagdo da sociedade rege-se pelo disposto nos artigos
232° e seguintes do Cédigo das Empresas Comerciais.

4. A liquidagao deverd ser concluida e aprovada no prazo de.
quatro meses, a contar desta data.

5. Os liquidatdrios devem cumprir as demais formalidades legais,
designadamente o registo comercial da sua nomeag¢ao e, na
oportunidade, do encerramento da liquidacio da sociedade.

Assim deliberou a assembleia-geral.

Conservatéria dos Registos da Regiao da Praia, aos 26 de Margo
de 2004. - O Conservador, Carlos Gregorio Gongalves.

(157)

O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO GONCALVES
EXTRACTO

Certifico, narrativamente para efeitos de publicacio que as
presentes fotocépias compostas de duas folhas estdo conformes os
originais na qual foi constituida uma sociedade unipessoal com a
denominagao “CONSTRUGOES LUZIA SANTOS - Sociedade
Unipessoal, Lda”.

Contrato de Sociedade

Luzia Maria dos Santos Tavares, caboverdiana, portadora do
Passaporte n° 1022278, emitido pela Direc¢ao da Emigragao
Fronteiras, Santa Catarina, solteira, residente nesta cidade, em
Palmarejo, constitui pela presente uma sociedade por quotas
unipessoal, cuja firma “CONSTRUGAO LUZIA SANTOS, Sociedade
Unipessoal, Lda.”, se rege nos termos dos seguintes:
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Artigo 1°
(Denominacgio)

A Sociedade adopta a denominagio «CONSTRUGAO LUZIA
SANTOS», Sociedade Unipessoal, Lda.

Artigo 2°
(Da sede e Representaciao)

A sociedade tem a sua sede em Palmarejo — Praia, podendo ser
transferida, deslocada, ou ainda criar delegacdes, sucursais ou
qualquer outra forma de representagdo noutros pontos de Pais,
por decisdo da geréncia

Artigo 3°
(Duracao)
A sociedade € constituida por tempo indeterminado.
Artigo 4°
(Objecto social)
A sociedade tem por objecto:
a) Exploracao de industria de construcéo civil;

b) Exploracao da actividade de prestagao de servigo nos ramos
de construgao;

¢) Exploragao de actividadé de betonagem;
d) Comercio geral de importagao, venda a grosso e a retalho.
Artigo 5°
(Capital social)

O capital social da sociedade é de 14.670.000$00 (catorze milhdes,
seiscentos e setenta mil escudos) cabo-verdianos, integralmente
subscrito pela sécia unica e realizado de forma seguinte:

a) Entrada em dinheiro: 500.000$00 (quinhentos mil
escudos);

b) Entrada em espécie: 14.170.000$00 (catorze milhées, cento
setenta mil escudos).

Artigo 6°
(geréncia)

A administracido dos negécios cabe a geréncia, representada
pela sécia dnica.

Artigo 7°
(Remuneracées da sécia - gerente)

1. A geréncia da sociedade é exercida com ou sem remuneragio, pela
s6cia Uinica ou por quem vier a ser designado pela assembleia-geral.

2. A geréncia tem competéncia para praticar todos os actos
necessdrios e convenientes a realizagao do objecto social da sociedade
sujeitando-se a sua actuagdo as disposicoes legais e estatutdrias e
as deliberagoes do sécio.

Artigo 9°
(Divisado e cessido de quotas)
1. A cessdo de quotas é livre.

2. A cessdo de quotas a favor de terceiro carece de consentimento
da sociedade que goza de direito de preferéncia na sua aquisicao.

Artigo 10°
(Da assembleia geral)
1. A assembleia-geral reline em sessdo ordindria.

a) No primeiro trimestre de cada ano civil para aprovagéo do relatério
de gestdo, o balango e as contas do exercicio anterior, apreciar
a actuacdo da geréncia e distribuir os lucros

b) Trimestralmente até 30 de Junho para eleger a geréncia.

2. A assembleia-geral pode ter lugar no pais ou no estrangeiro.

Artigo 11 °
(Dissolucdo da sociedade)
A Sociedade dissolve-se nos casos e termos previstos na lei.
Artigo 12°
(Mandatarios e Procuradores)

O sécio unico - gerente, podera nomear mandatdrios ou
procuradores que obrigardo a sociedade nos termos, condicdes e
limites constantes dos respectivos mandatos.

Artigo 13°
(Vinculacido da Sociedade)

A sociedade vincula-se pela assinatura do sécio inico ou no caso
de poderes com procuragao bastante, nos termos do artigo 12° do
presente estatuto

Artigol4°
(Exercicio social e balancgo)
1. O ano social e financeiro coincide com o ano civil.
2. Até 31 de Marco de ano serao aprovados:
a) O inventdrio da sociedade.
b) O balango e resultados financeiros da sociedade.
Artigo 15°
(Distribuicao dos resultados sociais)

Dos lucros liquidos apurados no balango serd deduzido uma
percentagem ndo inferior a 5% que ¢ destinada a constitui¢do do
fundo de reserva legal.

Artigo 17°
(Casos Omissos)

Sem prejuizo das disposi¢des da lei das sociedades por quotas e
dempais legislagbes aplicdvel, as duvidas e casos omissos serdo
resolvidos pela assembleia-geral.

Conservatoria dos Registos da Regido da Praia, aos 26 de Marco
de 2004. — O Conservador, Carlos Gregorio Gongalves.

(158)

Conservatoria dos Registos da Regiao
de 17 Classe do Sao Vicente

CERTIFICA
a) Que a fotocGpia apensa a esta certiddo estd conforme com
os originais;
b) Que foi extraida da matricula e inscri¢do em vigor;

¢) Que foi requerida pelo numero trés do didrio do dia
dezasseis de Margo do corrente, por Médrio Clarimundo
Monteiro;

d) Que ocupa duas folhas numeradas e rubricadas, pelo
Ajudante e leva aposto o selo branco desta
Conservatdria.

CONTA N° 193/04

Art® 1° e, 40$00
AFt® 9° oo, 30$00
Art® 11°, 1o 150%00
IMP — Somd ;s 220%00
10% C. J. oo 22%00
Art°®24°@) oo 3%$00
Selo do Livro .........coccoeveenn. 2$00
Somma Total oo 247$00

Sao: (duzentos e quarenta e sete escudos)
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Elaborado nos termos da nova redacg¢do dada ao nimero dois do
artigo setenta e oito, do Cédigo do Notariado, através do Decreto-
Legislativo ntimero dois barra noventa e sete de dez de Fevereiro,
que faz parte integrante da escritura de constitui¢do da sociedade
"RESIDENCIAL MELODY, LIMITIDA”, celebrada no dia dezasseis
de Marc¢o do ano de dois mil e quatro na Conservatéria dos Registos
da Regiado de primeira Classe de Sdo Vicente, matriculada sob
numero 888.

ESTATUTOS DA “RESIDENCIAL MELODY, LDA”
Artigo 1°
A Sociedade adopta a denominagao “RESIDENCIAL MELODY, LDA”.
Artigo 2°

A Sociedade tem a sua sede na Cidade do Mindelo — S4o Vicente,
podendo, por simples deliberacao da geréncia, criar delegagdes ou
outras formas de representacdo em outros pontos do territério
nacional ou no estrangeiro.

Artigo 3°

A Sociedade tem por objecto a exploracao de empreendimentos
turisticos, prestacdo de servigos no ramo de hotelaria e restauracio,
animacao turistica e cultural, comercializacdo de produtos de
comércio geral.

Artigo 4°
A duracgdo da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo 5°

A Sociedade poderd adquirir participagdes sociais noutras
empresas mediante decisdo da geréncia.

Artigo 6°

O capital social é integralmente realizado em equipamentos, no
valor de 2.000.000$00 (dois milhdes de escudos) correspondentes a
soma das quotas dos sécios e distribuidas da seguinte forma:

a) Mario Clarimundo Monteiro — 50%, 1.000.000$00;
b) Maria da Luz Monteiro Branco — 50%, 1.000.000$00.
Artigo 7°

1. A geréncia da Sociedade e a sua representagdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, é confiada ao sécio Mdrio
Clarimundo Monteiro, que fica desde jd nomeado Gerente, com
dispensa de caugéo.

2. A Sociedade nédo poderd ser obrigada em flancas, abonagées,
letras de favor e ou contratos e demais actos/documentos estranhos
aos seus fins sociais.

3. A Sociedade obriga-se com a assinatura do Sécio-Gerente
Mairio Clarimundo Monteiro.

Artigo 8°
O ano social é o civil.
Artigo 9°

Os Balancos e Actividades da Empresa serao dados anualmente
e encerrados a trinta e um de Dezembro, devendo a aprovacgio dos
mesmus ser até trinta e um de Margo do ano subsequente.

Artigo 10°

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio, depois de deduzida
areserva legal, terdo a aplica¢do que a assembleia-geral determinar.

Artigo 11°

Os casos omissos serdo regulados por deliberacdo dos sécios e
pelas disposi¢des legais em vigor.

Conservatéria dos Registos da Regiao de 1* Classe de Sao
Vicente, aos 16 de Marco de 2004. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.
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CERTIFICA

a) Que a fotocdpia apensa a esta certidjo estd conforme com
0s originais;

b) Que foi extraida da matricula e inscrigdo em vigor;

¢) Que foi requerida pelo numero dois do diario do dia doze
de Marc¢o do corrente, por Eduino Nascimento Paula.

d) Que ocupa duas folhas numeradas e rubricadas, pelo
Ajudante e leva aposto o selo branco desta

Conservatéria.
CONTA N° 193/04
Art® 1% e 40$00
Art® 9% 30$00
Art® 11° 1 e 150%00
IVIP* — Soma o 220$00
10% C. . oo $22$00
Art® 24°a) ... et 3%00
Selo do Livro ...ccocoveviieeinn. 2%00
Soma Total ...cccooovviiiiieiii, 247%$00

Sao: (duzentos e quarenta e sete escudos)

Elaborado nos termos da nova redacgao dada ao numero dois do
artigo setenta e oito, do Cddigo do Notariado, através do Decreto-
Legislativo nimero dois barra noventa e sete de dez de Fevereiro,
que faz parte integrante da escritura de constitui¢do da sociedade por
quotas “PORTALINHOS LIMITADA” celebrada no dia doze de Margo
do ano de dois mil e quatro na Conservatéria dos Registos da Regido
de Primeira Classe de Sdo Vicente, matriculada sob o numero 886.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE COMERCIAL PORTALINHOS,
LDA

Artigo 1°

A Sociedade adopta a denominagao sociedade comercial
“PORTALINHOS, LDA”".

Artigo 2°

A Sociedade tem a sua sede na Cidade do Mindelo — Sao Vicente,
podendo, por simples deliberagido da geréncia, criar delegagoes ou
outras formas de representacdo em outros pontos do territério
nacional ou no estrangeiro.

Artigo 3°

A Sociedade tem por objecto o comércio geral de Importagao e
Exportagdo, Representagao de Marcas, Retalhista.

Artigo 4°
A duragao da sociedade é por tempo indeterminado.

Artigo 5°

A Sociedade poderda adquirir participagdes sociais noutras
empresas mediante decisdo da geréncia.

Artigo 6°

O Capital Social é integralmente realizado em equipamentos e
mercadorias, no valor de 5.000.000$00 (cinco milhdes de escudos)
correspondentes & soma das quotas dos sécios e distribuidos da
seguinte forma:

a) Eduino Nascimento Paula — 50%, 2500.000$00;

b) Pedro Crisalgo Fortes — 25%, 1.250.000$00;

¢) Basilio Silva Paula - 25%, 1.250.000$00.
-Artigo 7°

1. A geréncia da Sociedade e a sua representacdo em juizo e
fora dele, activa e passivamente, é confiada ao sécio Eduino
Nascimento Paula, que fica desde jd nomeado gerente, com dispensa
de caucao.
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2. A Sociedade nio podera ser obrigada em fiancas, abonagdes,
letras de favor e ou contratos e demais actos/documentos estranhos
aos seus fins sociais.

3. A sociedade obriga-se com a assinatura do Sécio-Gerente
Eduino Nascimento Paula.

Artigo 8°
O ano social é o civil.
Artigo 9°

Os Balangos e Actividades da Empresa serdo dados anualmente
e encerrados a trinta e um de Dezembro, devendo a aprovagio dos
mesmos ser até trinta e um de Margo do ano subsequente.

Artigo 10°

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio, depois de deduzido
a reserva legal, terdo a aplicagdo que a assembleia-geral determinar.

Artigo 11°

Os casos omissos serdo regulados por deliberagdo do sécio e
pelas disposigoes legais em vigor.

Conservatéria dos Registos da Regido de 1* Classe de Siao
Vicente, aos 12 de Margo de 2004. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

(160)

CERTIFICA

a) Que a fotocépia apensa a esta certiddo estd conforme com
0s originais;

b) Que foi extraida da matricula e inscrigio em vigor;

¢) Que foi requerida pelo nimero dois do didrio do dia

dezassete de Fevereiro do corrente, por Jodo Manuel
Feijéo Leio;

d) Que ocupa cinco folhas numeradas e rubricadas, pelo
Ajudante e leva aposto o selo branco desta

Conservatéria.
CONTA N° 198/04
Art® 11° 1 o 150$00
IMP — Soma....cooveveieennn. 150$00
10% C. J. oo, 15$00
Soma Total ......ccoooeviirnn, 165$00

Sao: (cento e sessenta e cinco escudos)
CAPITULO 1
Organizagio, fins e sede da associacio
Artigo 1°

E constituida na cidade do Mindelo, ilha de S. Vicente de Cabo
Verde, Uma associagao de classe denominada Associagdo Industrial
de Panificacdo de Barlavento de Cabo Verde, nos termos e condigdes
dos presentes Estatutos e das leis e regulamentos em vigor.

Artigo 2°
Os principais fins desta associagdo sio:

1° - Congregar para estudo e defesa dos interesses econémicos
comuns dos industriais de modo correlativo;

2° - Vigiar e proteger os interesses gerais e comuns da
industria de panificagdo em todo o pais e especialmente
nas ilhas de Barlavento;

3° — Zelar e defender os interesses morais e materiais dos
seus associados;

4° - Intervir na elei¢io do membro que em qualquer organismo
de concertagdo social criado no pais, representars a
classe industrial de panificagdo, nao podendo a votagdo
ou escolha recair em individuo estranho as mesmas;

5° ~ Subsidiar quando a assembleia-geral o delibere e as
disponibilidades do cofre associativo o comportam,
escolas onde se ministre o ensino profissional aos
empregados;

6° - Delegar poderes de representacio com voto da
assembleia-geral, em individuos habilitados, com
residéncia na capital do Pais e onde for necessdrio,
para advogarem e zelarem interesses da associagdo
junto dos poderes publicos;

7° - A Associagao Industrial de Panificagao de Barlavento de
Cabo Verde tem a sua sede na cidade do Mindelo,
podendo estabelecer delegados, quando a direc¢do o
julgar conveniente, e instituir delega¢des nos
diferentes concelhos das ilhas de Barlavento, em
conformidade com o que nestes estatutos se preceitua.

CAPITULO II
Dos Socios
Artigo 3°

Podem ser admitidos como sécios todas as Padarias e Fabricas
nacionais ou estrangeiras, que exercam nos diferentes concelhos
das ilhas de Barlavento actividades de panificagéo.

Artigo 4°

Os sécios inscritos até a data em que a associagio for autorizada
a instalar-se e a iniciar o seu exercicio sdo considerados sécios
fundadores.

Artigo 5°

dnstalada e em exercicio a associagio, os candidatos a sécios
serdo propostos por um sécio, devendo a respectiva proposta,
assinada pelo proponente e candidato, estar patente para efeitos
de reclamagées, durante quinze dias, findo os quais néo as havendo,
a direc¢do deliberara.

Se produzirem quaisquer reclamacio contra a admissiao do
candidato, o assunto sera sujeito pela direc¢do a sancdo da
assembleia-geral.

Artigo 6°

1. O critério de fixagao de cotas ser4 estabelecido pela assembleia-
geral, sob proposta da direcgdo, podendo ser alterado pela mesma
forma.

2. A assembleia-geral fixard uma quota base e que serd valor o
minimo a pagar por cada sécio.

3. A jéia serd igual a dez vezes a quota base.

4. O sécio poderd subscrever tantas quota bases quantas desejar,
até o maximo de trinta, ficando a sua quota mensal igual ao nimero
de quota base subscritas.

5. Sem prejuizo do disposto no seguinte, os sécios existente nio
poderéo subscrever um numero de quota base de montante inferior
a sua quota actual.

6. A direccdo poderd, porém, a pedido devidamente
fundamentado de um associade em razées ponderosas, aceitar a
redugido do montante da quota.

7. Compete a direc¢ao atribuir o valor da quota dos novos sécios,
tendo em conta o valor fixado; a quota base.

8. Os Sécios pagarao de uma sé vez a jéia a 100% e a sua quota
mensal.

9. Cada quota base subscrita cogresponde a um voto na
assembleia-geral. '
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10. Em caso de dissolugao da associagao com repartigdo do activo
liquido a favor dos sécios, a cada quota base corresponderd um
igual nimero de partes do patriménio.

11. O disposto no n° 10 s6 se aplica aos sécios com antiguidade
minima de um ano a data da dissolucéo, sendo o célculo feito na
base da média das quota dos ultimos 12 meses.

12. E da competéncia da direcgao guardar as quotas dos sécios
dentro dos limites estabelecidos neste artigo.

Artigo 7°

1. Serao excluidos do quadro associativo os sécios que tiverem
um atraso de trés cotas e nio satisfacam o seu débito dentro de,
trinta dias, quando especialmente avisados. Os sécios poderao,
porém ser readmitidos sem pagamento de nova jéia quando
satisfagcam nao s6 as mensalidades em divida, como também aquelas
que corresponderem ao tempo durante o qual estiveram fora do
quadro associativo e assim o requeiram a direccio.

2. Quando a assembleia-geral entender que o procedimento
dalgum sécio é lesivo aos interesses morais e materiais da
associagdo, depois de ter sido dada oportunidade ao referido sécio
para apresentar a sua defesa, poderd resolver a eliminacdo do seu
nome do quadro associativo, devendo, porém, esta resolucio ser
aprovada pelo menos por dois ter¢os dos sécios presentes na reuniao
em que o assunto for tratado.

3. Serao eliminados do quadro associativo os sécios que pelos
tribunais judiciais forem condenados por crimes infamantes ou a
que correspondem penas maiores.

Artigo 8°
Deveres dos sécios

1. Pagar a jéia de entrada, as quotas mensais e um exemplar dos
Estatutos.

2. Servir os cargos para que forem eleitos, podendo recusar-se
a segunda reeleicao.

3. Auxiliar a direcgdo em todos os servigos que ela julgue
necessdrios ao cumprimento dos fins da associagio.

4. Comparecer as sessdes da assembleia-geral.

5. Possuir, quando regulamentada, a carteira profissional passada
por esta associagdo e que servird para identificar o seu detentor.

Artigo 9°
Direitos dos sécios
1. Propor, discutir e votar nas assembleias-gerais.

2. Eleger os corpos administrativos, a comissdo revisora de
contas e todas as comissdo que a assembleia resolver nomear.

3. Ser eleito para o exercicio dos corpos administrativos, comissao
revisora de contas ou para outras qualquer comissio.

4. Receber gratuitamente um exemplar de qualquer publicacdo
feita pela associagdo.

5. Solicitar da direc¢do a sua intervenc¢do para obter
esclarecimentos e informacgées sobre qualquer assunto de interesse
para a classe que pertence.

6. Apresentar a consideragido da direcgdo quaisquer propostas
ou indicag¢bes tendentes a facilitar o cumprimento dos fins da
associacéo.

7. I'ranquear as salas, gabinetes de leitura e biblioteca da
associagdo e aproveitar todos os beneficios que lhe possam resultar
da existéncia desta.

8. Examinar os livros e mais documentos pertencentes 2
associagdo, na época para isso designada.

9. Reclamar a intervengdo da assembleia no caso em que os
tnteresses das clasges sejam lesados.

CAPITULO I11
Da Assembleia-geral

Artigo 10°

A assembleia-geral da associagdo Industrial de Panificacio de
Barlavento de Cabo Verde sera constituida pelos sécios que estejam

no pleno gozo dos seus direitos, podendo os que se acharem ausentes
da sede social, fazer-se nela substituir pelos seus legitimos
representantes.

1. A representacao legitima a que se refere este artigo é conferida
por meio de procuracdo ou por meio de carta declaratéria do
associado.

2. O mandato deve ser de preferéncia conferido a um sécio.

3. A mesa da assembleia-geral sera composta de um presidente,
um vice-presidente e dois secretérios, eleitos bienalmente na
reuniao a que se refere o n° 10 deste artigo.

4. Na falta de presidente presidird o vice-presidente e na falta
de ambos um dos sécios presentes, indicado pela maioria da
assembleia.

5. A primeira mesa de assembleia-geral entrard em exercicio
logo que for eleita, na reunido de instalacido que se ha-de efectuar
imediatamente a aprovacéao dos Estatutos pelas estacdes superiores,
e as subsequentes, oito dias depois da sua eleicéo.

6. A assembleia-geral sé serd considerada constituida e apta
para tratar de qualquer assunto quando estiverem presentes ou
representados, pelo menos, dois tercos dos sécios devidamente
convocados, além dos membros da mesa da assembleia.

7. Nao havendo numero de sdcios bastante para a reunido da
assembleia, serd esta novamente convocada para tratar do mesmo
assunto, podendo entao ser constituida com qualquer numero de
s6cios presentes.

a) Entre a primeira e a segunda convocagido deverd mediar o
prazo de oito dias pelo menos.

8. O presidente da Assembleia, e na sua falta o vice-presidente,
convocard a assembleia-geral por meio de anuncios distribuidos a
todos os sécios com antecedéncia de oito dias, pelo menos.

a) Desde que o assunto a tratar na assembleia-geral seja
reconhecido de muito urgente o prazo acima poderd
ser reduzido a vinte e quatro horas.

b) O anuncio indicara o local, dia e hora em que se realizara
a reunido e os assuntos que nela serdo tratados, nao
podendo nessa assembleia tomar-se resolugées sobre
qualquer outro, nem discutir-se matéria estranha aos
fins da associagéo.

1
9. As deliberagées da assembleia-geral serdo tomadas por maioria
absoluta de votos dos sécios presentes e representados.

a) Estas deliberagoes ficardo registadas nas actas das
assembleias-gerais;

b) As resolugbes da assembleia-geral serdo executadas depois
das actas terem sido assinadas pela mesa da
assembleia;

¢) No caso de empate na votagdo, o presidente da assembleia
usara de voto da qualidade.

10. A assembleia-geral reine ordindria e bienalmente na
segunda quinzena de Janeiro para eleger os corpos gerentes e o
conselho fiscal e os respectivos substitutos e para discutir o
relatério e as contas geréncia finda e, extraordinariamente, todas
as vezes que haja assunto pendente ou o seu presidente ou a
direccdo o julguem conveniente ou ainda quando dez sécios
ordindrios, pelo menos, o requeiram ao seu presidente,
fundamentando o seu requerimento.

a) Neste ultimo caso a sessdo se realizard estando presente
dois tercos dos requerentes, mas a Assembleia somente
poderd deliberar sobre o objecto requerido, quando
aqueles ndo constituem a maioria dessa assembleia.

b) Os corpos gerentes e o conselho fiscal devem ser eleitos
em nome individual.

12. A mesa da assembleia-geral e os restantes corpos gerentes
e comissées funcionam até serem legalmente substituidos nos
termos destes estatutos.
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Artigo 11°
Da direcgao

A direcgdo serd composta por um presidente, um vice-presidente,
um tesoureiro e dois vogais.

1. Os membros da direcgdo serdo eleitos bienalmente na
assembleia-geral a que se refere o n° 10, artigo 10°, sem prejuizo do
disposto no n° 4 do presente artigo.

2. Juntamente com a direcgdo serdo eleitos trés membros
suplementes que entrardo em exercicio na vaga ou impedimento
do tesoureiro ou de qualquer dos vogais. .

3. A direcgdo eleita tomard posse dentro de oito dias da sua
eleigdo.

4. A direcgao servira por dois anos, podendo ao findar a sua
geréncia, propor a assembleia-geral um dos membros para fazer
parte da futura direcgdo.

5. O presidente é substituido pelo vice-presidente nas suas
auséncias e impedimentos ou em caso de vaga.

6. Podera a assembleia-geral a qualquer momento aumentar _

para seis o nimero de membros que integram a direccdo atraveés
da inclusdo de um secretdrio e mais um vogal.

Artigo 12°
A direccao compete:

1. Administrar, ordenar, fiscalizar e regulamentar os servigos
associativos.

2. Representar e consultar sobre os assuntos que interessam a
inddstria de panificagdo do pais.

3. Dar execugao as resolugbes da assembleia-geral.
4. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes dos Estatutos.

5. Deliberar sobre as reclamagdes que lhe forem dirigidos pelos
associados.

.

6. Dar contas da sua geréncia 4 assembleia-geral no prazo
indicado nos estatutos.

7. Tornar patentes, 1 a 8 de Janeiro, os livros e documentos
relativos & geréncia para serem examinados, por todos os sécios,
no gozo pleno dos seus direitos, bem como facilitar o conhecimento

das suas resolugbes que possam ser objecto de recurso.

8. Requerer a convocagao da assembleia-geral todas as vezes
que o julgar conveniente.

9. Resolver sobre a admissdo dos candidatos a sécio.

10. Nomear e demitir os empregados necessirios aos servigos
associativos e estabelecer-lhes vencimentos.

11. Criar um servigo de informagodes tteis aos associados, como
sejam noticias sobre as cotagdes cambiais, cotacbes de géneros de
produgdo do pais, cotagdes de géneros de primeira necessidade
para importagio do pais, movimento comercial do arquipélago e
nos mercados externos, servi¢gos aduaneiros, transportes
maritimos, taxas de prémios de seguros, referéncias comerciais e
bancirios, e outros.

12. Elaborar os regulamentos necessdrios para os servigos
internos da associagio.

13. Intervir, quando para isso for reclamada, como arbitro em
questdes suscitadas entre os associados por motivo de interesses
de que legalmente a associacdo se possa ocupar.

14. Resolver sobre o que haja de urgéncia a propor aos poderes
publicos ou a outra colectividade em beneficio da associagdo, dando
depois conta a assembleia-geral.

15. Dar apoio as reclamagdes justas dos Associados perante os
poderes publicos e corpos administrativos.

16. Expor na secretaria um resumo das deliberagbes tomadas
em cada reunido que efectuar.

17. Representar a associagdo como delegada permanente da
Assembleia-geral, competindo ao presidente ou a quem suas vezes
fizer, a assinatura, em nome da direcg¢io de toda a correspondéncia
que se expedir. -

8. Tomar em sessdo resolugdes validas para todos efeitos, sempre
que estejam presentes, pelo menos, trés dos seus membros, e essas
resolugdes sejam tomadas por unanimidade de votos.

Artigo 13°

As deliberagdes da direcgao sao tomadas por maioria de votos
dos membros da direcgdo presentes.

1. Estas deliberagées serdo registadas no livro de actas da
direcgao.

2. As resolugdes da direccdo s6 serdo executadas depois das
respectivas actas terem sidos assinadas pela maioria dos membros
da direcgao presentes.

3. No caso de empate na votagido quem presidir a sessdo usard
do voto de qualidade.

4. Pode ser interposto recurso das deliberagoes da direcgdo para
assembleia-geral, devendo, porém, esse recurso ser assinado por
quatro sécios da associagdo, pelo menos, e ser apresentado dentro
do prazo de oito dias, a contar da data da sessdo em que tiverem
sido aprovadas as resolugdes recorridas.

Artigo 14°

1. As sessées da direcgdo terao lugar na sede da associagado ou
no local que a mesma direc¢ao determinar. A direc¢do reunir-se-d
duas vezes em cada més e sempre que o presidente julgue necessdria
a sua convocacio e, ainda, quando dois membros da direcgdo
pedirem a reunido da direc¢do, indicando ao presidente quais os
assuntos a tratar.

2. A convocagao da direcgio serd feita em circular assinada pelo
secretdrio, por ordem do presidente, devendo essa circular ser
distribuida com vinte e quatro horas de antecedéncia, pelo menos,
e indicar os assuntos a discutir, e o local, dia e hora de reuniio.

CAPITULO V
Dos fundos
Artigo 15°

Os fundos da associagdo sdo de 55.000$00 (cinquenta cinco mil
escudos) e sdo constituidos por:

1° Jéias de entrada, quota e produto de venda dos estatutos;
2° Donativos de qualquer ordem;
3° Quaisquer outros receitas eventuais.

Artigo 16°

Estes fundos sdo administrados pela direc¢do e guardados pelo
tesoureiro, que por eles serd responsdvel, de acordo com a direcgdo.

Artigo 17°

1. Todo o dinheiro pertencente a associagio serd cobrado pelo
tesoureiro.

2. As quantias arrecadadas poderdo ser depositadas a ordem da
Associagdo Industrial de Panifica¢do de Barlaventos de Cabo Verde,
em qualquer institui¢do bancdria a escolha da direcgéo.

Artigo 18°

Todos os cheques e ordens de pagamento serdo assinados
conjuntamente por dois membros da direc¢do, sendo um deles o
presidente ou quem suas vezes fizer.

Artigo 19°

Nenhuma despesa, pode ser feita sem ordem especial da
direcgao, registada no livro de actas; salvo em caso de urgéncia em
que a direc¢do ordenard a despensa e fard dela mengdo na acta da
préxima reunido que efectuar.
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Artigo 20°
Os fundos da associagdo serdo aplicados:
1° Nas despesas correntes da associagéo;

2° Na aquisi¢do de mobilidria e de um edificio prépria para
sede da associagdo;

3° Em todas as despensas, que sejam necessdrias para, zelar
os Interesses comerciais e para bom cumprimento dos
fins da associacao.

Artigo 21°

1. Juntamente com o relatério bienal da direcgdo, devem ser
presentes a assembleia-geral ordindria, as contas documentadas
da geréncia respectiva, bem como o parecer do conselho fiscal.

2. O relatério e contas da direc¢do, se possivel, serdo impressos
e distribuidos a todos os sécios ordindrios, quinze dias antes da
reuniao da assembleia-geral que os deva discutir.

CAPITULO VI
Alteraciio dos estatutos e dissolug¢ao da associaciao
Artigo 22°

Estes Estatutos sé poderao ser alterados por uma assembleia-
geral especialmente convocada para esse fim.

Artigo 23°

1. Esta associagdo sé poderd ser dissolvida por resolucdo da
assembleia-geral, convocada com trinta dias de antecedéncia, em
que assistam ou se facam representar, pelo menos, trés quartos
dos sdcios.

2. Se o nimero de sécios presentes e representados nao atingir
o numero fixado neste artigo, convocar-se-d nova assembleia-geral,
para quinze dias depois, funcionard com o numero de sécios que
comparecerem e forem representados.

Artigo 24°

A assembleia-geral que resolver a dissolugdo da associagio
compete:

1° Indicar a maneira como se deve liquidar e partilhar o resto
dos valores pertencentes a associagio;

2° Nomear e autorizar dois dos sécios para procederem a
liquidagao do activo e passivo da mesma, e dar ao
remanescente a aplicagdo que a assembleia-geral
resolver.

CAPITULO VII
Disposicoes Diversas
Artigo 25°

Na constitui¢ao dos corpos gerentes da associacio, a maioria sera
composta de cidadaos cabo-verdianos no gozo dos seus direitos civis.

Artigo 26°

Nas ilhas de Santo Antao, S. Nicolau, Sal e Boa Vista, em
harmonia com o artigo 3°, quando numero elevado de sécios o
justifique, serd um deles, & escolha da direcgao, incumbido de:

1®> Promover a inscricao de novos sécios;

2° Corresponder-se com a direc¢do e a ela enviar a lista dos
propostos, para efeitos do que determina o artigo 4°;
dos sécios da sua localidade e da associacao;

3° Fazer distribuir pelos sécios todos os documentos que para
esse fim lhe forem dirigidos pela direccéo;

4° Cobrar as importancias das jéias e cotas dos sécios da sua
localidade em troca dos respectivos recibos que lhe
serdo enviados a cobranga.

3

Artigo 27°

O pagamento da importdncia das jéias e cotas sera feito ao
cobrador com a apresentacdo, dos respectivos recibos assinados
pelo presidente e tesoureiro, ou directamente na tesouraria da
associagdo e nas ilhas de Santo Antdo, S. Nicolau, Sal e Boa Vista,
directamente ao encarregado desse servigo pela direccdo, se outro
meio nao preferir o associado, participando-o previamente.

Artigo 28°

O sécio que-se recusar ao exercicio de qualquer cargo ou
comissdo para que for legalmente eleito, sem que para isso apresente
razdes que justifiquem a sua recusa, incorre na multa de dez vezes
a quota base.

Artigo 29°

A votacao sobre qualquer pretensao ou acta pessoal sera por
escrutinio secreto. :

Artigo 30°

A associagdo adoptara o enderego telegrafico — Progresso — que
a direccéo fara registar, comunicando-o a todos os correspondentes,
estacoes oficiais, postais e telegréficas.

CAPITULO VIII
Conselho Fiscal
Artigo 31°

O Conselho Fiscal serd composto de trés membros que escolherdo
entre si o presidente, o secretdrio e o relator, eleitos bienalmente
na assemblela-geral a que se refere o n° 10, do artigo 10° destes
Estatutos.

Artigo 32°
Sao atribuigdes do conselho Fiscal:
1° Reunir seis vezes por Ano.

2° Examinar, sempre que julgue conveniente e pelo menos
de trés em trés meses, a escrita da associagéo;

3° Tomar conhecimento das deliberagoes da direc¢do pelas
respectivas actas e assistir as suas reunides sempre
que para esse efeito for convocado;

4° Dar parecer sobre as contas de geréncia no prazo de oito
dias depois de lhe haver notificado que se acham

encerradas e a sua disposigao;
t

5° Emitir parecer sobre o relatério bienal da direcgao;
6° Velar pelo cumprimento dos Estatutos e Regulamentos.

Conservatdria dos Registos da Regidao de 1* Classe de Séao
Vicente, aos 17 de Marco de 2001. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

(160)

Conservatoria e Cartoério Notarial
da Regiao de Santa Cruz

A CONSERVADORA/NATARIA SUBST: ISABEL MARIA
BRITO DUARTE
EXTRACTO
A)

Certifico narrativamente para efeitos de publicacao que as
presentes fotocépias compostas por trés folhas estao conforme os
originais na qual fol constituida uma sociedade por quota com a
denominacao de “MARIBERTO - Pousada a la Francaise, Lda”.

Contrato de Sociedade

Bernard Louis Lucien Lorac, de nacionalidade Francesa, titular
do passaporte n® 022C29813, de 28 de Maio de 35 e Marina
Kouznetsova Lorac, de nacionalidade Russa, titular da carta de
residéncia n° F923125015, emitidos pela prefeitura de “Haut de Seine”,
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Franga, casados em regime de separacao de bens, ambos residentes
em Haut de Seine, Franca e de passagem por esta Cidade; e

Alberto da Veiga Ferreira, solteiro, residente em Ponta d’ Agua,
Cidade da Praia.

Constituem entre si uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, a qual se rege pelo seguinte:

Artigo 1°

E constituida, entre Bernard Louis Lucien Lorac, Marina
Kouznetsova Lorac e Alberto da Veiga Ferreira, por tempo
indeterminado, e a partir desta data, uma Sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que adopta a denominacao “MARIBERTO
— Pousada a la Francaise, Lda.”, abreviadamente “MARIBERTO”.

Artigo 2°

1. A Sociedade tem a sua sede na Vila de Pedra Badejo, Concelho
de Santa Cruz.

2. A sociedade, mediante decisdo da geréncia, podera criar
sucursais, delegagdes ou qualquer outra forma de representacéo
em qualquer ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

Artigo 3°
A Sociedade tem por objecto:-
a) Restauracao, hotelaria e turismo;
b) Promogao de actividades culturais e desportos nauticos;
c¢) Comercializagao de bens e produtos alimentares;
d) Compra e venda de bens méveis e iméveis.
Artigo 4°

1. O capital social da Sociedade é de CVE 200.000$00 (duzentos
mil escudos cabo-verdianos), representado por trés quotas assim
distribuidas:

a) 1 (uma) no valor de 90.000$00 (noventa mil escudos
correspondente a 45% do capital social, pertencente a
Bernard Louis Lucien Lorac;

b) 1 (uma) no valor de 90.000$00 (noventa mil escudos)
correspondente a 45% do capital social, pertencente
Marina Kouznetsova Lorac;

¢) 1 (uma) no valor de 20.000$00 (vinte mil escudos),
correspondente a 10% do capital social, pertencente a
Alberto da Veiga Ferreira.

2. As quotas acham-se integralmente realizadas em dinheiro.

3. A Sociedade, por deliberagdo da assembleia-geral, poderd
proceder ao aumento do seu capital social, uma ou mais vezes.

Artigo 5°

A cessédo de quotas € livre entre os sécios, dependendo, porém,
do consentimento da sociedade, a cessdo a favor de terceiros,
gozando neste caso os outros sécios do direito de preferéncia.

Artigo 6°

1. A administragdo da sociedade e a sua representagio, em juizo
e fora dele, incumbem a um gerente, designado pela assembleia-
geral, de entre pessoas pertencentes ou nio a Sociedade.

2. Fica desde ja designada Gerente e pelo periodo de 1 (um) ano
o sécio Marina Kouznetsova Lorac.

Artigo 7°
1. O gerente tem competéncia para praticar todos os actos

necessdrios para a realizagio do objecto social da sociedade, salvo o
disposto no nimero seguinte ou na lei.

2. Carece, porém, da autorizagdo aprovada por maioria de, pelo
menos, 3/4 (trés quartos) dos votos dos sécios:

a) A participagdo da sociedade na constitui¢do de qualquer
outra;

b) A aquisi¢do de participagdes sociais;
¢) A compra, venda, permuta e oneracdo de iméveis,
pertencentes a sociedade.
Artigo 8°

1. A Sociedade vincula-se pela assinatura do gerente ou
respectivos mandatdrios.

2. A sociedade nao se obriga em contratos, fiancas, abonagoes,
letras de favor ou quaisquer actos e documentos estranhos aos
seus fins sociais, ficando quem o fizer pessoalmente responsavel
pelos prejuizos que dai advierem para a sociedade.

Artigo 9°

A assembleia-geral deliberara sobre as condigées de prestacao
de trabalho a Sociedade pelos sécios.

Artigo 10°

A assembleia-geral poderd autorizar a participagio da Sociedade
na constituicdo, administragao e fiscalizagdo doutras empresas.

Artigo 11°

1. As reuniées da assembleia-geral sdo convocadas pelo Gerente
por carta registada, dirigida aos sécios com pelo menos 15 dias de
antecedéncia.

2. A convocatéria deverd indicar a ordem de trabalhos, o dia, a
hora e o local da reuniio.

Artigo 12°

Os balangos sdo feitos anualmente, encerrando-se a 31 de
Dezetbro do respectivo ano e devendo ser apresentados até 31 de
Margo do ano subsequente.

Artigo 13°

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio serdo divididos
pelos sécios na propor¢do das suas quotas, depois dé deduzidos dez
por cento para o fundo de reserva legal até atingir o respectivo
limite minimo, além doutras reservas que a assembleia-geral
delibere fazer.

Artigo 14°

Sem prejuizo das disposigdes do cédigo das Empresas Comerciais
e demais legislagdo aplicdvel, as diividas e os casos omissos serdo
resolvidos pelos sécios em assembleia-geral.

Conservatéria e Cartério Notarial da Regido de Santa Cruz, aos
30 de Margo de 2004. A Conservadora/Notaria Subst. Isabel Maria
Brito Duarte.

(161)

o
TRANSCOR - SV, S.A.

Convocatéria

Manuel de Jesus Monteiro, fiscal tinico, ao abrigo do disposto
nos artigos 16° n° 3 e 25° n° 1, alinea f) dos Estatutos da sociedade,
conjugado com a alinea /) do n® 1 do artigo 446° e n° 1 do artigo 408°
do C.E.C, convoca todos os accionistas para uma assembleia
extraordindria da TRANSCOR - SV, S. A. para o dia 29 de Abril de
2004, pelas 18HO00, nas Instalagio da mesma, com seguinte ordem
do dia:

- .
1. Elei¢do dos novos érgdos sociais;
2. Deliberagio sobre remunerac¢io dos érgios sociais.

Secretaria da TRANSCOR - SV, S.A. em Sao Vicente, aos 5 de
Abril de 2004. - O Fiscal Unico, Manuel de Jesus Monteiro.

C(162)
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