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Direccao-Geral dos Registos Notariado
e Identificacao

Cartério Notarial da Regido de Primeira Classe da Praia
O NOTARIO: JORGE PEDRO BARBOSA RODRIGUES PIRES
EXTRACTO

Cerltifico narrativamente para efeitos de publicagido gue a presen-
te {otocopia composta por seis folhas estd conformc os originai, ex-
traida do documento complementar cue faz parte integrante da cs-
critura exarada de folhas cinquenta e quatro a cinquenta e cineo do
livro de notas, para escrituras\ diversas numero cento e dezoito
barra A, deste Cartorio a meu cargo em que foi consfituida entre
Maria da Luz Gouces e cutres uma Associagdo adiante designada por
ASSOCOMIP) nos termos seguintes

CAPITULO 1
Disposi¢oes gerais
Artigo 1°
(Constituicio e denominagio)

E constituido por temno indeterminado, uma Associagao sem fins
lucrativos denonunc.dz. Associa¢io de Solidariedade e de Apoio &
diferentes Comunidades da Regido de Sdo Martinho Pequeno,
abreviadamente designada ASSACOMP.

Artigo 2°
(Sede)

A ASSACOMP tem a sua sede em Sdo Martinho Pequeno, poden
do, por deliberacao da Assembleia Geral, abrir delegagdes em qual-
quer ponto do pafs.

Artigo 3°
(Fins e Objecto)

A ASSACOMP tem por objecto a realizacao de actividades visandc
o desenvolvimento cultural, desportivo, econémico. e social de Sao
Martinho Pequeno, Achada Bombena, Matao, Cha de Poeira e Trin-
dade devendo neste sentido:

a; Apoiar projectos em estudos ou em execugdo que visem ¢
deseavolvimento das comunidades, designadamente, na
area cultural, desportiva, econémica, educativa, social,
téenica e Luristica;

bj Colaborar com as organizacdes vocacionadas para o apoic
as vitimas de calamidades;

¢) Congregar no seu seio todos quantos, no pais e na
didspora, independentemente da sua naturalidade, quei-
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ram dar uma contribuicdo desinteressadamente ao de-
senvolvimento destas comunidades;

d) Contribuir para a dignificac¢do dos seus membros e apoiar
6 seu desenvolvimento intelectual, civico, moral e téc-
nico profissional;

e) Cooperar com as autoridades Municipais e outras, em tudo
o que diga respeito ao progresso destas comunidades;

f) Criar um espaco de didlogo e convivéncia procurando
desenvolver espirito de solidariedade de entre ajuda;

g) Estabelecer relagdes de cooperagdo com associagdes
congéneres, nacionais ou estrangeiras;

k) Elaborar e divulgar documentagéo com informagéo so-
bre actividades da ASSACOMP;

i) Integrar no seio, os residentes, amigos e simpatizantes
das zonas que queiram participar desinteressadamente
nos seus desenvolvimentos;

j)  Mobilizar, quando necessirio os seus membros e meios
humanos e materiais possiveis para a realizagao de
obras que revistam de interesse para as comunidades.

Artigo 4°
(Patriménio)

O patriménio inicial da ASSACOMP ¢ de dez mil escu-
dos(10.000$00), proveniente do somatério das quotas e contribui-
¢oes ~ dos associados.

CAPITULO 11
Membros
Artigo 5°
(Categoria de Membros)
1. Os membros podem ser:
a) Fundadores;
b) Ordinarios;
¢) Honorarios;
d) Beneméritos.

2. Sao Fundadores todos aqueles que tenham contribuido para
criagdo e proclamacdo da ASSACOMP.

3. Sao Ordinarios todas as pessoas admitidas pelo Conselho
Directivo, mediante pedido por escrito ou proposta de dois membros
em pleno gozo dos seus direitos.

4. Sio Honordrios todas as pessoas que tenham prestado rele-
vantes servigos 3 ASSACOMP, sejam eleitos pela Assembleia Geral
por dois teros dos membros, sob proposta do Conselho Directivo.

5. Sao Beneméritos todas as pessoas que tenham contribuido
significativamente para o engrandecimento patrimonial da
ASSACOMP e sejam eleitos nos termos do niimero anterior.

6. A titulo péstumo poderdo ser proclamados membros honora-
rios ou beneméritos as pessoas que preenchem os requisitos referi-
dos nos numeros anteriores.

Artigo 6°
(Deveres dos membros)
Sio deveres dos membros Fundadores e Ordinérios:

a) Cumprir os Estatutos, os regulamentos e deliberacoes
dos érgacs da ASSACOMP;

b) Pagar pontualmente as quotas;

¢) Cultivar o espirito de solidariedade e ajuda entre os seus
membros;

d) Prestar a colaboragio que lthes for solicitado pelos érgaos
da ASSACOMP;

e) Desempenhar gratuitamente e exercer com zelo os car-
gos ou funcdes para os quais tenham sido eleitos;

£} Participar nas reunides e demais 6rgaos da ASSACOMP;

g) Apresentar, por escrito, o seu pedido de demisséo, a sua
vontade em deixar de fazer parte de membro da mesma;

h) Zelar pela conservagio dos valores da ASSACOMP;
i) Zelar pelo bom nome e prestigio da ASSACOMP.
Artigo 7°
(Direitos dos Membros)
1. Sao direitos dos membros:
a) Eleger e ser eleito para érgao da ASSACOMP;

b) Criticar responsavelmente qualquer 6rgdo ou membro
da ASSACOMP independentemente do seu grau hie-
rarquico;

¢) Ser ouvido pelo é6rgio competente quando sao decididas
sancdes sobre a sua pessoa e dela recorrer;

d) Intervir nas Assembleias Gerais;
e) Consultar os estudos e documentos produzidos;
f)  Ser tratado com respeito no desempenho das suas fungdes; |

g) Participar nas actividades da ASSACOMP, nomeadamente ‘
propondo medidas que melhor sirvam & prossecugao |
dos seus fins e objectivos;

h) Propor a admissdo e demisséo de membros.

2. Sao direitos dos membros Honordrios e Benemeéritos os refe
ridos no nimero anterior a excep¢do do disposto na alinea a) e e).

Artigo 8°
(Perda de qualidade de membro)
1. A qualidade de membro da ASSACOMP perde-se:

a) Por sancdo disciplinar expulsiva;

b) Por exoneragdo voluntaria;
¢) Por morte;
2. A sangio de expulsdo sé é aplicavel nos casos previstos nos
presentes estatutos e no regulamento disciplinar. :

3. Qualquer membro da ASSACOMP pode exonerar-se a qual-
quer momento, renunciando voluntariamente a sua qualidade de
membro, sem prejuizo da sua readmissao.

Artigo 9°
(Expulsao)

1. A pena de expulsdo s6 pode ser aplicada aos membros que

violarem gravemente os seus deveres associativos, desrespeitarem

de forma grave e reiterada os objectivos ou interesse morais e
patrimoniais da ASSACOMP.

2. A aplicacdo de pena de expulsdo compete a Assembleia Gera
por maioria qualificada de dois tergos dos membros presentes e
mediante a proposta do Conselho Directivo.

Artigo 10°

(Louvores)

1. Os membros da ASSACOMP podem ser louvados pela
Assembleia Geral, sob proposta da Mesa ou da Direcgdo de pelo
menos 15 membros quando, pela sua conduta e comportamento,
tenham contribuido, de modo relevante, para o prestigio ou progres-
so da ASSACOMP.

9. Podem ainda ser louvados pela Assembleia Geral, institui-
¢des ou individualidades que prestarem relevantes servigos ou que
tenham contribuido significativamente para engrandecimento
patrimonial da ASSACOMP. |

CAPITULO 1II
Disposi¢des Finais
Artigo 11°
(Enumeracao)
Sao 6rgaos da ASSACOMP:

a) Mesa Assembleia Geral;

b) O Conselho Directivo;

¢) O Conselho Fiscal.




I SERIE — N2 33 «B. O» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 12 DE SETEMBRO DE 2003 491

Artigo 12°
(Eleigao)

Os titulares dos érgaos da ASSACOMP sio eleitos pela Assembleia
Geral em sufragio secreto, nos termos estabelecidos no regulamen-
to eleitoral.

SECCAO 1I
Assembleia Geral
Artigo 13°

(Definicdo e constituigdo)

1. A assembleia Geral é o érgdo maximo da ASSACOMP e é
constituida por membros efectivos em pleno gozo dos seus direitos
associativos podendo nela participar os membros honorarios e bene-
méritos, sem direito a voto.

9. Nas sessoes da Assembleia Geral podem ser convidadas enti-
dades nacionais e/ou estrangeiras.

Artigo 14°
(Mesa)

1. A Mesa da Assembleia é constituida por um Presidente, um
Vice Presidente, um Secretario, eleitos pelo plendrio da Assembleia
Geral, por um periodo de dois anos.

Artigo 15°
(Sessoes)

1. Assembleia Geral retine-se ordinariamente duas vezes por
ano, devendo, na reuniao do primeiro trimestre, apreciar o relatério
e contas do ano social anterior, apresentado pela direc¢do e no alti-
mo trimestre discutir e aprovar o orcamento e o programa de activi-
dades para o ano seguinte.

9 A Assembleia Geral retine-se em sessdo extraordinaria me-
diante convocagio do presidente da mesa , a solicitagio da Direcgéo,
do Conselho Fiscal ou a requerimento de um terco dos membros em
pleno gozo de direitos.

Artigo 16°
(Quorum e Deliberacgio)

1. A Assembleia Geral se retine validamente em reunides or-
dinérias e extraordindrias, com a presenca da maioria absoluto dos
seus membros efectivos.

2. Na falta do quorum previsto no niimero anterior, a Assembleia
Geral podera reunir-se meia hora depois com pelo menos um tergo
dos seus membros.

3. A Assembleia Geral delibera por maioria de dois tercos de
votos dos membros presentes.

Artigo 17°
(Competéncia)
Compete a Assembleia Geral:

a) Definir e garantir a manutengdo dos principios
inspiradores da ASSACOMP;

b) Eleger os titulares dos érgaos da ASSACOMP;

¢) Discutir e aprovar o plano de actividades, o relatério e as
contas da Direcgao;

d) Discutir e apreciar o relatério e os pareceres do conselho
fiscal,

¢) Criar comissdes de trabalho permanente para a realiza-
¢do de estudos ou actividades no ambito dos fins da
ASSACOMP;

f) Aprovar o programa anual, o orcamento e as linhas ge-
rais de ac¢ao da direcgao;

g) Discutir e aprovar projectos de alteracdo dos estatutos e
regulamentos;

h) Fixar e alterar, sob propostas da direcgéo, o quantitativo
das quotas e jéias;

i) Autorizar a Direc¢do a alienar o patriménio da
ASSACOMP e a contrair empréstimos junto das insti-
tuicdes de crédito;

j)  Exercer os demais fungdes previstas neste estatuto, nos
regulamentos internos e na lei.

SECGAO III
Concelho Directivo
Artigo 18°
(Defini¢do e constituicio)

O Conselho Directivo é o érgdo executivo e administraiivo da
ASSACOMP e é composto por um Presidente, um Vice presidente
um Secretario, um Tesoureiro e um Vogal eleitos por dois anos.

Artigo 19°
(Sessoes)

O Conselho Directivo retne-se em sessio ordinéria mensalmen-
te e extraordindria mediante convocagdo do seu Presidente ou por

solicita¢io de, pelo menos, trés dos seus membros.
Artigo 20°
(Quorum)

O Conselho Directivo ndo pode reunir sem a presenga da maioria
absoluta dos seus membros efectivos.

Artigo 21°
(Deliberacao)

O Conselho Directivo delibera por maioria absoluta dos seus mem-
bros, tendo o Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Artigo 22°
(Competéncia)
Compete o Conselho Directivo:
a) Aplicar as orientagdes tragadas pela Assembleia Geral;

b) Dirigir e controlar a actividade geral da organizagao no
intervalo da Assembleia Geral;

¢) Zelar pelo comprimento das leis, do estatuto e regula-
s mentos da ASSACOMP e deliberagio dos seus érgéos;

d) Estabelecer relages de cooperagdo com entidades nacio-
nais e estrangeiras; "

e) Promovev convivios de confraternizagio, palestras com
fins educativos, jornadas de solidariedade e intercam-
bio com cutras associagoes;

f)  Criar comissdes de trabalhos eventuais para a realizag¢do
de estudos ou actividades no Ambito dos fins da
ASSACOMP;

g) Autorizar o Presidente a propor acgoes judiciais, confes-
sar, desistir e transigir;

k) Elaborar e submeter o relatério, contas, orcamento e o
plano de actividades e apreciagdo da Assembleia Geral;

i) Aprovar o seu regulamento interno;

j) Administrar as finangas e o patriménio da ASSACOMP e
zelar pela sua conservagao;

k) Exercer as demais fung¢des previstas nestes estatutos e
nos regulamentos.

Artigo 23°
(Competéncia do Presidente)

Compete ao Presidente convocar e orientar as reunides do Con-
selho Directivo e representar a ASSACOMP em juizo e fora dele.

Artigo 24°
(Substituicio do Presidente)

O presidente é substituido, nas suas faltas ou impedimentos pelo
Vice Presidente que por sua vez é substituido por um membro,
indigitado pela Mesa Assembleia Geral.
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SECGAO IV
Conselho Fiscal
Artigo 25°
(Constituigio)

O Conselho Fiscal é constituido por dois membros que designa}éo
entre si um Presidente, um Relator e um Vogal, eleitos por dois
anos.

Artigo 26°
(Sessodes)

O Conselho Fiscal retine-se, ordinariamente, sempre que se mos-
trar necessério, a pedido do presidente da Mesa da Assembleia Geral
ou a requerimento de um tergo dos membros em pleno gozo de
direitos.

Artigo 27°
(Sessdes)

Compete ao Conselho Fiscal controlar e fiscalizar as actividades
da ASSACOMP designadamente:

a) Examinar e dar parecer sobre o relatério e contas da
ASSACOMP;

b) Fiscalizar a execucgdo do orgamento;

¢} Participar nas reuniées da Direc¢do, sempre que o en-
tender conveniente mas sem direito a voto;

d) Emitir parecer sobre qualquer matéria de caracter eco-

némico, financeira, a solicitagdo dos restantes érgaos;

e) Verificar os balancetes de receitas e despesas, conferir os
documentos de despesas e a legalidade dos pagamentos

efectuados.
. CAP{TULO IV
Disposi¢des Gerais
Artigo 28°
(Receitas)

Constituem receitas de ASSACOMP:

a) As jéias e quotas pagas pelos membros;

b) Os subsidios, donativos, herancas, legados ou doacdes de

entidades ptblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
¢) Os rendimentos de bens ou capitais préprios;
d) Qualquer outras receitas.
Artigo 29°
(Receitas)

1. As despesas da ASSACOMP séo contraidas na realizagao dos
seus fins estatutarios em conformidade com os or¢amentos aprova-
dos pela Assembleia Geral.

2. A utilizagéo de fundos especial carece de parecer favorivel do
Conselho Fiscal.

Artigo 30°
(Depésito)

1. Os fundos da ASSACOMP serio depositados em conta pré-
pria junto das instituigdes financeiras e movimentadas mediante
cheques a ordem de pagamento.

2. Para pequenas despesas poderd a ASSACOMP dispor em co-
fre de um fundo de maneio, nos termos a regulamentar pela
Assembleia Geral.

Artigo 31°
(Vinculagéao)

A ASSACOMP obriga-se pela assinatura conjunta dos Presiden-
tes da Direcgdo, Mesa da Assembleia Geral e do Conselho fiscal.

Artigo 32°
(Revisdes do estatutos)

As disposigdes estatutarias s6 pederdo ser revistas ou alteradas
por deliberagio de voto favoravel de trés quarto do dos associagos
presentes em Assembleia Geral.

Artigo 33°
(Exting¢do da Associagdio)

1. A extingio da ASSACOMP s6 podera ocorrer em Assembleia
Geral extraordinéria, expressamente convocada para esse fim, me-
diante votagso favorsvel de trés quartos dos associados.

2. Em caso de extingdo da ASSACOMP, o patriménio desta, tera
o destino que a Mesa Assembleia Geral julgar conveniente.

CAPITULO V
Disposi¢cdes Finais
Artigo 34°
(Regulamento interno)

Compete a Assembleia Geral aprovar os regulamentos internos
respeitante ao funcionamento da ASSACOMP, ao processo eleito-
ral, ao regime disciplinar e outras actividades que pela sua impor-
tancia e especificidade exigem a intervengdo da Assembleia.

Artigo 35°
(Divida e casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos mediante deliberagao da
Assembleia Geral.

Cartério Notarial da Regido de Primeira Classe da Praia, aos seis
dias do més de Agosto do ano de 2003. — O Notério, Jorge Pedro
Barbosa Rodrigues Pires.

(482)

CERTIFICA

Um - Que a fotocopia apensa a esta certiddo estd conforme
com o original.

Dois — Que foi extraida neste Cartério da escritura exarada
de folhas trinta e cinco v° a folhas trinta e seis verso do
livro de notas para escrituras diversas nimero cento e
dezoito barra A.

Trés - Que ocupa dezassete folhas que tém aposto o sel
branco deste Cartério e estdo, todas elas, numeradas
por ele Ajudante, rubricadas.

Isento nos Termos da Lei.
ASSOCIACAO

Aos vinte e sete do més de Margo do ano dois mil e trés nesta
Cidade da Praia e no Cartério Notarial, sito na Encosta do Parque 5
de Julho, perante mim Licenciado, Jorge Pedro Barbosa Rodrigues
Pires, respectivo Notdrio, compareceram como outorgantes:

1° Francisco Alcides Barros Mendonga, solteiro, maior, natu-
ral da freguesia de Nossa Senhora da Graca, concelho
da Praia, residente em Jodo Garrido Sdo Domingos,
titular do bilhete de identidade nimero 6394 de 14-10-
1999, emitido pelo Arquive Nacional de Identificagédo
Civil e Criminal na Praia;

9¢ Victor Manuel Pereira de Pina, solteiro, maior, natural da
freguesia de Nossa Senhora da Graga concelho da Praia,
residente em Jodo Garride Sdo Domingos, titular do
bilhete de identidade nimero 182460 de 04-12-1998,
emitido pelo Arquive Nacional de Identificagdo Civil e
Criminal na Praia;

3° Elias Pinto Garcia, solteiro, maior, natural da freguesia de
Sao Nicolau Tolentino concelho de Séo Domingos, resi-
dente em Jodo Garrido titular do bilhete de identidade
némero 102415 de 11-04-2002, emitido pelo Arquivo
Nacional de Identificagdo Civil e Criminal na Praia.
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Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibi¢do dos respec-
tivos bilhetes de identidade supra referidos, bem como a capacidade
legal e necessaria para outorgarem neste acto.

Pelos outorgantes foi dito:

Que, pela presente escritura, constituem uma assqciaqéo sem
fins lucrativos, denominada “ASSOCIACAO COMUNITARIA PARA
O DESENVOLVIMENTO INTEGRADO DE JOAO GARRIDO”,
adiante designada por “ACDIJG” que se regera pelos dispositivos
constantes do documento complementar que faz parte integrante
desta escritura elaborado nos termos do artigo setenta e oito, nume-
ro dois do Cédigo do Notariado, cuja dispensam por conhecer do
conteudo.

ACTO CONSTITUTIVO

No dia dezanove do més de Janeiro do ano de dois mil e trés, no
centro social de Jodo Garrido - Sdo Domingos, reuniram-se os se-
nhores constantes da lista anexa que faz parte integrante desta
escritura, sendo por isso membros fundadores para a constituicao
da associagao por tempo indeterminado com sede social em Jodo
Garrido - Sao Domingos, sob a denominagao de Associa¢do Comuni-
taria para o desenvolvimento integrado de Jodo Garrido, adiante
designada por “ACDIJG”, tem o patriménio inicial de sessenta mil
escudos e serd representada pelo Presidente da Direccao.

Arquiva-se: Estatuto;
r Acta e lista dos membros fundadores.

Fiz a leitura da Presente escritura em voz alta e clara aos
outorgantes, na presenca simultanea de todos, aos quais expliquei o
seu conteudo, efeitos e alcance.

Documento complementar elaborado nos termos do nimero dois
do artigo setenta e oito do codigo do notariado para integrar a escri-
tura de constitui¢do da associacao comunitaria para o desenvolvi-
mento integrado Jodo Garrido - ACDIJG, lavrado de folhas 35 V° A
36 V°, do Livro de notas para escrituras numero 188/A,do Cartério
Notarial da Regido da Praia.

ESTATUTOS
CAPITULO I
(Da constituicao, denominacio, sede, natureza e fins)
Artigo 1°

E constituida, por tempo indeterminado, Associagdo Comunitaria
para o Desenvolvimento Integrado de Jodo Garrido, adiante desig-
nado por “ACDIJG”, que se rege pelos presentes estatutos, leis que
regem as associages e pelas leis aplicaveis.

Artigo 2°

A ACDIJG tem a sua sede em Joao Garrido, concelho de Sao
Domingos, e a sua circunscrigao ficara limitada a referida Comuni-
dade e as zonas circunvizinhas.

Artigo 3°

A ACDIJG é uma associagdo de base, de caracter nao partidaria,
nao religiosa, sem fins lucrativos, de autonomia financeira e o seu
patriménio inicial é de 60.000$00 (sessenta mil escudos), e prosse-
gue o seguinte objectivo:

1. Promover o desenvolvimento socio-economico e cultural da
Comunidade com base na entre-ajuda e com apoio de parceiros,
operar fundamentalmente na area de animagao Comunitaria, For-
macao Técnico Profissional, Infra-estruturas de base, Promocao da
Agricultura e Conservag¢ao do Meio Ambiente e, em particular a
Promocao do Desenvolvimento Humano;

2. Na Prossecucdo do scu objectivo, a ACDIJG promovera e rea-
lizara, directamente as seguintes acgoes:

a) Promogdo da Agricultura e Proteccio do melo ambiente;

») Educacao, satde, cultura, recreagao e desporto:

¢) Habitacdo, urbanismo e equipamentos socio-culturais;
d) Promocao de actividades geradoras de rendimento;

¢) Promover e desenvolver préticas de solidariedade e ajuda
mutua;

P Estabelecer e desenvolver relagdes de cooperagdo/inter-
cambio com organismos congéneres e outros.

CAPITULO II
Dos Membros
Artigo 4°

Podem ser membros da ACDIJG, nos termos destes Estatutos,
todos os individuos maiores que o desejarem, indepentemente da
sua profissao, sexo, nacionalidade, convicgdo politica ou religiosa.

. Artigo 5°
Os membros classificam-se em:

@) Fundadores: Aqueles que residindo ou nao no Pais, funda-
ram a ACDIJG e aderiram a ela, até 90 dias ap6s a sua
constitui¢ao;

b) Ordinarios: Aqueles que, aderiram a ACDIJG e apoiaram
material e financeiramente o seu funcionamento e as
actividades por ela promovidas;

¢) Beneméritos: Aqueles que auxiliaram a ACDIJG e apoiaram em
montantes nao inferior a oitenta mil escudos (80.000$00);

d) Honorrios: Os que assim forem declarados pela Assembleia
Geral, por se terem distinguido em razao de servigos
prestados a8 ACDIJG

Artigo 6°
Sao direitos do membro fundador ou ordinario:
a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos da ACDIJG;

b) Apresentar propostas, sugestdes e criticas em quaisquer
érgaos da ACDIJG;

¢) Obter por solicitagdo a Direcgao, informagcao e esclareci-
mentos sobre as contas anuais da ACDIJG;

d) O mais que lhe for reconhecido por regulamento ou delibe--
ragio da Assembleia Geral.

Artigo 7°

a)_Respeitar, cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto o
Regulamento e as deliberagdes da Assembleia Geral e
dos demais érgios da ACDIJG;

b) Desempenhar com dedicacéo os cargos para que tenha sido
eleito ou designado;

¢) Pagar regularnentc a quota;

d) Participar act.veiceate na vida da associacdo e na realiza-
¢do dos seus fins, contribuir com todos os meios ao seu
alcance, para consolida¢do e o desenvolvimento da co-
lectividade;

¢) Prestar a colaboracao que lhe for solicitada pelos 6rgéos.
Artigo 8°

1. S6 podem votar na Assembleia-Geral, os membros fundadores
ou ordinarios em pleno gozo dos seus direitos;

2. S6 gozam dos direitos referidos no artigo antecedente, os mem-
bros que ndo se encontram suspensos por decisao disciplinar.

CAPITULO III
Dos Orgaos da Associagiao
Artigo 9°
Sao orgdos da Associacdo
) Assembleia-Geral;
b) Direcgéo;
¢) Conselho Fiscal;
Artigo 10°

A Assembleia-Geral é o maximo da ACDIJG e é composto por
todos os seus membros.
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Artigo 11°
Compete 3 Assembleia-Geral:

a) Eleger e demitir a respectiva mesa e os demais 6rgiaos da
Assembleia;

b) Apreciar e deliberar, na reunido de cada ano, sobre o orga-
mento de funcionamento, o programa de actividades
para o ano seguinte;

¢} Apreciar e deliberar sobre o relatério e contas de geréncia
do ano anterior;

d) Alterar os presentes Estatutos e o Regulamento interno;
e) Ratificar a admissdo dos membros;

P Fixar a j6ia e as quotas dos membros sob proposta da Direcgéo;
&) Declarar e retirar a qualidade de membros honorarios;

h) Exercer a competéncia disciplinar nos termos.dos Estatu-
tos e Regulamentos;

i) Autorizar a Direcgio efectivar actos de administracio ex-
traordindrios ou de alienagdo dos bens da ACDIJG;

J) Autorizar despesas extraordindrias nio or¢amentadas, sob
proposta da Direccéo; '

k) Apreciar a actividade dos demais 6rgaos da ACDIJG, po-
dendo modificar, revogar ou reflectir quaisquer actos
dos mesmos, sem prejuizo dos direitos de terceiros, nos
termos gerais da lei;

1) Deliberar sobre a dissolugdo da ACDIJG:
m) O mais que lhe for cometido por lei e pelos Estatutos.
Artigo 12°

As reunides da Assembleia-Geral sdo dirigidas por uma mesa
composta por um Presidente, um Vice-Presidente e dois Secretari-
os, eleitos por dois anos, de entre os seus membros que nao facam
parte dos outros érgaos da ACDIJG.

Artigo 13°

1. Ao Presidente compete dirigir os trabalhos da Assembleia-Ge-
ral, superintender aos expedientes da mesma e dar posse aos titula-
res dos demais érgios da ACDIJG. E substituido na auséncia ou
impedimento pelo Vice-Presidente.

2. Ao Secretirio incumbe secretariar as reunides da Assembleia-
Geral, assegurando os respectivds expedientes e conservando os
livros das mesmas.

Artigo 14°

1. A Assembleia-Geral retiine-se ordinariamente duas vezes por
ano, regra geral, em Margo e Setembro.

2. A Assembleia-Geral retine-se extraordinariamente, por inicia-
tiva do seu Presidente, a pedido da Direc¢do e Conselho Fiscal, ou a
pedido de pelo menos 1/5 dos membros da ACDIJG.

Artigo 15°

1. A Assembleia-Geral é convocada pelo Presidente, por meio de
aviso-convocatéria escrito, subsidiariamente radiodifundido, com
antecedéncia minima de 15 dias.

2. No aviso-convocatéria indicar-se-a o dia, a hora e o local da
reunifio, bem como a respectiva proposta de ordem de trabalho.

3. A documentagao relacionada com a ordem dos trabalhos a ser
discutida na Assembleia-Geral, dever4 ser publicada, com antece-
déncia minima de 10 dias, em relagdo a data da reunido.

Artigo 16°

1. A Assembleia ndo pode validamente funcionar a hora marcada
sem a presenca ou representagéo de, pelo menos 3/4 dos membros
que nela possam participar.

2. Se a hora marcada, ni6 estiver presente ou representado o
nimero minimo de membros referidos no niimero anterior, a
Assembleia-Geral podera reunir-se meia hora mais tarde e delibe-
rar validamente, desde que se encontre presente ou representado,
pelo menos 1/3 dos membros que nela possam participar.

Artigo 17°

1. Salvo o disposto no nimero seguinte, as deliberagdes da
Assembleia-Geral sao tomadas por maioria dos membros presentes.

2. As deliberagdes sobre alteracdes dos Estatutos exigem voto
favordvel de 3/4 dos membros presentes em pleno gozo dos seus
direitos.

3. As deliberagdes sobre a dissolu¢do da ACDIJG, exigem voto favo-
ravel de 3/4 de todos os associados em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 18°

A Direcgao é composta por um Presidente, um Secretdrio, um
Tesoureiro e um Vogal, eleitos por dois anos, de entre os membros
que nio facam parte de outros érgios da ACDIJG.

Artigo 19°
Compete a Direcgao:

a) Dirigir a ACDIJG organizando, dinamizando e coordenan-
do as suas actividades, administrando o seu patriménio
e gerindo 0s seus recursos;

b) Executar e fazer executar a deliberagdo da Assembleia-
Geral;

¢) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e Regulamentos dg
ACDIJG, bem como as leis aplicaveis;

d) Criar comissées de trabalho eventuais para a realizagio de
estudos ou actividades no ambito dos fins da ACDIJG;

e) Admitir membros, nos termos deste Estatuto;

f) Propor a Assembleia-Geral o quantitativo das jéias e quotas
a pagar pelos membros;

g) Exercer a competéncia disciplinar, nos termos destes Estatutos;

h) Admitir, remunerar, suspender e no geral, gerir o pessoal
necessario as actividades e fins da ACDIJG;

i) Elaborar e submeter a Assembleia-Geral, o Regulamento
Interno;

) Elaborar o or¢amento de funcionamento e o programa anu-
al de actividades e submeté-los, ap6s parecer do Conse-
lho Fiscal e, obtida nos casos em que por lei ou pelos
Estatutos isso se imponha, a autorizagéo da Assembleia-
Geral;

k) Elaborar o relatério e contas de geréncia e submeté-los
ap6s parecer do Conselho Fiscal, 4 apreciagio e aprova-
¢do da Assembleia-Geral;

1) Obrigar a ACDIJG em quaisquer actos e contratos necess’
rios ou convenientes, ou os fins da mesma, ouvindo o
conselho e obtida nos casos em que por lei ou os fins da
mesma, ouvindo o Conselho Fiscal e obtida nos casos
em que por Lei ou pelos Estatutos isso se imponha, a
autorizagdo da Assembleia-Geral;

m) O mais que lhe for cometido por lei ou pelos Estatutos, ou
determinada pela Assembleia-Geral.

Artigo 20°
1. Compete ao Presidente:

a) Convocar as reunides da Direcgéo e nelas presidir os traba-
lhos, gozando de votos de qualidade;

b) Coordenar, orientar e dinamizar as actividades da ACDIJG,
promovendo o que necessario ou conveniente for;

¢) Representar a ACDIJG em juizo e fora dele, salvo a delega-
¢&o noutra pessoa;

d) Autorizar despesas or¢amentadas, assinar cheques, actas,
certidoes e documentos da Direcgao, bem como a cor-
respondéncia com qualquer entidade piblica ou priva-
da, nacional ou estrangeira;

¢) O mais que lhe for determinado por Lei, pelos Estatutos e
Regulamentos da ACDIJG, pela Direc¢do ou pela
Assembleia-Geral;
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2. O Presidente ¢ substituido nas suas faltas ou impedimentos,
pelo Vice-Presidente.

Artigo 21°

Ao Secretario compete Secretariar a Direcca, o lavrar e, conjun-
tamente com o Presidente, assinar as actas das reunides, as certi-
does e documentos da Direcgdo; conservar os livros e a documentagio
da Direcgiio, assegurar o expediente da mesma; controlar o pagamento
das quotas dos associados.

Artigo 22°

Compete ao Tesoureiro, cobrar, arrecadar, guardar e depositar
receitas da Associagdo, assinando os competentes recibos; liquidar
as despesas autorizadas, escriturar sob sua responsabilidade, livros
de receitas e despesas, apresentar a Direcgao nas reunides de cada
més, o balango relativo ao més anterior que apés a aprovagdo ficara
a disposigdo dos associados.

Artigo 23°

O vogal desempenha as tarefas que lhe forem atribuidas pela
Direcgdo e coadjuva os demais membros da mesma.

Artigo 24°

A direcgdo retine-se ordinariamente uma vez por més. Extraordi-
nariamente, ela podera reunir-se sempre que necessario, por inici-
ativa do Presidente ou a pedido de pelo menos dois dos restantes
membros.

Artigo 25°

1. A convocatéria compete ao Presidente, devendo a mesma ser
pessoal e feita com pelo menos 48 horas de antecedéncia, salvo nos
casos de urgéncia inadidvel, em que podera ser realizada com ante-
cedéncia de 24 horas.

2. Na hipétese da parte final do n® 1, se o Presidente nao convocar
a reunido, os promotores poderdo fazé-lo colegialmente.

3. Na convocatéria devera ser indicada a data, a hora e o local da
reunio, bem como a proposta da ordem de trabalho.

Artigo 26°

A Direccao s6 pode validamente deliberar, com a presenca de pelo
menos quatro dos seus membros.

Artigo 27°
1. A Direcgdo delibera por consenso. Quando néo for possivel o
consenso, a Direcgio delibera por maioria absoluta de votos.

& - Y- [}
2. Os membros vendidos tém direito a emitir e de fazer exarar em
actas, razoes dos seus votos.

Artigo 28°

Havendo rentncia da Direcgdo, de dois ou trés dos seus mem-
bros, sera convocada uma Assembleia-Geral extraordinaria, para
eleicdo da nova Direcgao ou preenchimento de vagas verificadas,
conforme o caso.

Artigo 29°

O Conselho Fiscal, érgdo de fiscalizagdo e controle da ACDILJG, é
composto por um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretério-
Relator, eleitos por dois anos pela Assembleia-Geral, de entre os
membros que nio facam parte de outros 6rgaos da ACDIJG.

Artigo 30°
1. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Zelar pelo cumprimento das Leis, Estatutos e Regulamen-
tos que regem a ACDIJG ¢ pela correcta prossecucgao
dos seus fins;

b) Dar parecer nos casos previstos nos Estatutos e, em geral
sempre que a Assembleia-Geral ¢ a Direc¢ao o solicitarem;

¢) Realizar inquéritos disciplinares detecrminados pela
Assembleia-Geral ou pela Direccao;

d) Solicitar & Direccdo informagao e documentos relativos a
vida e actividade da ACDIJG;

¢) Fiscalizar as contas da ACDIJG, podendo consultar os livros
e a documentacdo sempre que o entender, ao menos

uma vez por trimestre, devendo também ser-lhe reme-
tido os balancetes mensais;

£ O mais que lhe for cometido por Lei, pelos Estatutos e
Regulamentos da ACDIJG ou por deliberagdo da
Assembleia-Geral.

2. O Conselho Fiscal pode delegar em qualquer dos seus membros,
a competéncia referida nas alineas c) e f do niimero antecedente.

Artigo 31°

O Conselho Fiscal pode reunir-se sempre que necessario e pelo
menos uma vez por trimestre, devendo o aviso-convocatéria, com
dia, hora e local da reunido, bem como a proposta de orc.m de¢
trabalhos, ser enviado aos membros, com pelo menos cinco dias de
antecedéncia, salvo urgéncia devidamente justificado.

Artigo 32°

Os titulares dos érgios da ACDIJG sio eleitos pela Assembleia-
Geral por sufragio directo e secreto.

CAPITULO IV
Da Administracao e Gestao
Artigo 33°

1. A administra¢io do patriménio e dos bens da ACDIJG, sujeita-
se a organizagdo contabilistica adoptada pela Assembleia-Geral.

9 Existirdo como instrumentos obrigatérios, os livros de registo
das quotizagdes, o livro de caixa e o livro de banco. Mensalmente
serio extraidos os balancetes e anualmente o balango consolidado.

3. Para movimentacao dos fundos da ACDIJG, sao necessarias
pelo menos trés assinaturas, sendo uma delas obrigatoriamente a
do Presidente da Direcgao.

Artigo 34°

O patriménio social da ACDIJG é constituido pelo somatério das
quotizagio e jéias dos membros, donativos, subvengdes ou legados
pelos bens e valores que possua ou adquira a titulo oneroso.

CAPITULO V
.Da Disciplina
Artigo 35°

Todos os associados da ACDIJG estdo sujeitos  sua discipiina,
nos termos dos presentes Estatutos.

Artiko 36°

Sio faltas discipbnates todos os actos que infrinjam os Estatutos
e Regulamentos da ACDIJG, sejam contrdrios aos fins e objectivos
da mesma ou se tradvzan. na violagio dos deveres dos membros.

Artigo 37°

1. Pelas faltas disciplinares, os membros ficam sujeitos as seguin-
tes sangoes:

a) Admoestagdo verbal;

b) Censura escrita;

¢) Suspensdo até seis meses;
d) Expulsao.

2. As penas sdo aplicadas pelos 6rgaos competentes com base na
gravidade dos factos e mediante processo disciplinar.

Artigo 38°

1. Nenhuma sancio, salvo a admoestagio, pode ser imposta sem
que tenha havido processo disciplinar, a realizar-se pelo Conselho
Fiscal e, em que ao membro visado seja dada a possibilidade de se
defender.

2. As sancdes aplicadas sem precedéncia de processo disciplinar,
sdo consideradas nulas.

Artigo 39°

Tem competéncia para impor sangdes disciplinares, a Assembleia-
Geral quanto a qualquer das penas previstas no artigo correspon-
dente, a Direc¢do, quanto a penas inferlores a de suspenséo por
mais de 90 dias.
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Artigo 40°

Das decisdes disciplinares da Direcgédo, cabe recurso para
Assembleia-Geral nos termos por ela reguladas.

Artigo 41°

1. No caso de extingdo, a ultima Assembleia-Geral, designara
uma comisséo liquidataria que gozara dos mais amplos poderes para
realizar o activo e solver o passivo e para distribuir o montante
liquido apurado pelas instituig¢ées de solidariedade social e humani-
taria, de fins semelhantes aos desta institui¢io, sediada no Pais.

2. Se a Assembleia-Geral votar a extingdo da ACDIJG por fuséo,
na mesma sessdo serd designada uma comissido liquidataria que,
gozando dos mais amplos poderes para realizar o activo e solver o
passivo, apresentara na iltima reunido da Assembleia-Geral, o qua-
dro posicional dos associados e do patriménio da Associagio, dissol-
vendo-a na nova instituigio.

Cartério Notarial da Regido de 1* Classe da Praia, aos 31 de Margo
de 2003. — O Notério, Jorge Pedro Barbosa Rodrigues Pires.

(483)

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia
O CONSERVADOR: MARIA ALBERTINA TAVARES DUARTE
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publicagio que a presen-
te fotoc6pias compostas de sete folhas estdo conformes os originais,
na qual foi constituida uma sociedade por quotas de responsabilida-
de limitada, denominada “ELCEL — ELECTRICIDADE E EQUIPA-
MENTOS INFORMATICA, TELECOMUNICAGCOES E IMPORTA-
COES, LDA”

ESTATUTO DE SOCIEDADE

José Anténio Fortes, portador de Bilhete de Identidade n® 256060,
passado pelo Arquivo da Praia, em 21 de Dezembro de 2000, Augusto
Manuel Lima, portador de Bilhete de Identidade n® 277413, passado
pelo Arquivo da Praia, em 6 de Dezembro 2001, Benvindo Sousa
Rodrigues, Bilhete Identificagao n® 218570, passado pelo Arquivo da
Praia, em 2 de Maio de 2000.

CATITULO 1

Natureza, Denominacdo, Sede, Duragio, Objecto
e Capacidade

Artigo 1° .
(Natureza e Denominagio)

1. A empresa de electricidade e equipamentos eléctricos, assume
a forma de sociedade por quotas, de responsabilidade limitada e tem
a denominagéo social de “ELCEL, Ld"..”

2. “ELCEL, Ld..” rege pelo seu estatuto, pela legislagdo aplicavel
as sociedades por quotas e pelas normas de direito privado.

Artigo 2°
(Sede e Representacio)

1. A ELCEL, Ld* tem a sua sede no Bairro Craveiro Lopes, cidade
da Praia, Ilha de Santiago e exerce a sua actividade em todo o terri-
tério nac}_onal.

2. Por deliberaggo dos sécios, pode criar agéncias, delegagdes ou outra
forma de representagdo em qualquer parte do territério nacional.

- Artigo 3°
(Durac;ﬁo)

A duragéo da ELCEL, Ld". é por tempo indeterminado.

"Artigo 4°

(Objecto)

1. A ELCEL, Ld* tem por objecto a prestacao de servigos de elec-
trificagio, montagem e manutengao de equipamentos eléctricos, te-

lecomunicagdes e informatica, bem como a comercializa¢ido de ma-
teriais e equipamentos eléctricos.

2. No ambito da sua actividade pode participar em outras socieda-
de e empreendimentos, e ainda celebrar acordos e contratos que
visam a prossecu¢io do seu objecto social.

CAPITULO II
(Capital Social)
Artigo 5°

(Capital Estatutario e Quotas)

1. O capital estatutdrio subscrito pelos sécios é de trezentos e
cinquenta mil escudos de Cabo Verde, realizado em dinheiro.

2. O capital social ¢ dividido em trés quotas, distribuidas entre os
sécios da seguinte forma:

1 — Augusto Manuel Lima, cento e vinte e cinco mil escudos;
2 — José Anténio Fortes, cento e vinte e cinco mil escudos;
3 — Benvindo Sousa Rodrigues, cem mil escudos.
Artigo 6°
(Aumento do Capital)

O aumento ou a redugio do capital social resulta da decisao un”
nime dos membros da Assembleia Geral e em caso algum prejudic.
ra os interesses minoritarios.

CAPITULO III

Orgios Sociais
Secgdo I
Disposi¢des Gerais
Artigo 7°
(Orgéos Sociais)

1. Constituem os érgaos sociais da ELECEL, Ld* a assembleia-
geral, a geréncia e o fiscal dnico.

2. Os membros dos 6rgaos exercem as suas fungdes por mandatos
de dois anos renovaveis.

3. Os membros dos 6rgios sociais consideram-se empossados logo
que tenham sido eleitos e permanecem no exercicio das suas fun-
¢oes até designagdo de quem deve substitui-los.

Artigo 8°

(Dispensa de Caugao)

A geréncia fica dispensada de prestar caugdo pelo exercicio da:
suas fungoes.

Artigo 9°
(Deliberacdes)

As deliberagoes dos érgdos sociais sfo tomadas por maioria de
votos expressos dos membros presentes, salvo disposi¢des legais em
contrario.

Secgao II
Assembleia-Geral
Artigo 10°
(Natureza e Competéncia)

1. A assembleia é o 6rgio deliberativo, com poderes de fiscalizagdo
geral da sociedade. . |

2. Cabe 4 assembleia-geral:

a) Apreciar o relatério de gestio, discutir e votar as contas e o
parecer do fiscal tnico e decidir sobre a aplicagéo de
resultados;

b) Definir as politicas gerais no ambito da actividade da socie-
dade; |

¢) Eleger a mesa da assembleia-geral, os corpos gerentes e o
fiscal; ’
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d) Proceder 2 apreciagio geral da gestéo e fiscalizagdo da sociedade;

¢) Deliberar sobre quaisquer alteragbes ao presente estatuto,
nomeadamente o aumento/redugio do capital social e a
participagdo de novos socios;

P Deliberar sobre a remuneracao dos 6rgaos sociais;
g) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagao e oneracido dos bens
iméveis;
h) Tratar de assuntos para que tenha sido convocada.
Artigo 11°
(Composic¢dao e Votos)
1. A assembleia é composta pelos sécios.

2. A cada fracgdo de cinquenta mil escudos do capital social
corresponde a 1 voto na assembleia-geral.

3. Qualquer sécio pode fazer-se representar na assembleia-geral
por outro sécio, mediante carta dirigida ao presidente da mesa, que
devera apreciar sobre a autenticidade da mesma.

4. Nenhum sécio deverd ser representado por mais de uma pes-
soa.

5. Os membros da geréncia e o fiscal poderao participar nos traba-
Ihos da assembleia, sem todavia gozar do direito de voto.

6. Ao presidente da assembleia assiste-lhe o direito exclusivo de
veto e de decidir em caso de impasse.

Artigo 12°
(Convocatéria e Direcgiio)
1. A assembleia-geral é convocada e dirigida pela respectiva mesa.

2. A mesa da assembleia e composta por um (1) presidente, um (1)
vice-presidente e um secretdrio, designados nos termos da lei.

3. A convocatéria da assembleia-geral é feita por carta registada
com aviso de recepgdo ou por qualquer meio que seja possivel a
confirmagdo da recepgdo da convocatéria pelo destinatério.

Artigo 12°
(Reunido)

A assembleia-geral reuniré ordinariamente, pelo menos duas (2)
vezes por ano e extra-ordinarimente sempre que seja requerida
pela geréncia ou pela maioria dos sécios.

Secgao III
Geréncia
Artigo 14°
(Natureza e Competéncia)
1. A geréncia é o 6rgiio executivo e de gestfio da sociedade.
2. Compete & geréncia:

a) Gerir os negécios, praticar os actos e operacdes relativas ao
objecto social;

b) Estabelecer a organizagfio técnico-administrativa e as nor-
mas de funcionamento interno, bem como a coordena-
¢do de toda a actividade da sociedade;

¢) Elaborar o orcamento ordindrio e pleno de actividades para A ano
seguinte e submete-los & apreciagio da assembleia-geral;

d) Elaborar o relatério de exploracdo e resultados do exercicio,
instruidos com o inventério, balanco e contas respectivas;

e) Propor a assembleia-geral sobre a contratagdo, promogéo e
despedimento de pessoal;

f) Exercer as demais competéncias atribuidas por lei.
Artigo 15°
(Composigao)

A geréncia é composta por uma ou mais pessoas singulares, com
capacidade juridica plena, que poderdo ou néo ser sécios, por delibe-
ra¢do da assembleia-geral.

Secgao IV
Fiscal Unico
Artigo 16°
(Natureza e Competéncia)

O fiscal Gnico exerce as competéncias reservadas por lei aos con-
selhos fiscais das sociedades anénimas, nomeadamente:

@) Examinar a escrituragéo e a regularidade dos actos pratica-
dos pela sociedade;

b) Acompanhar o funcionamento da sociedade, cumprimento
dos estatutos e das normas legais e regulamentares
que lhe sdo aplicaveis;

¢) Emitir pareceres sobre as contas apresentadas pela geréncia.
Artigo 17°
(Composigao)

O fiscal tnico é designado pela assembleia-geral e escolhido entre
os técnicos contabilistas ou auditores certificados.

Artigo 18°
(Revisio de Contas)

A funcdo do fiscal dnico quanto a apreciagéo das contas, podera
ser atribuida a entidades idéneas e reconhecidas como revisores
oficiais de contas.

CAP{TULO IV
Gestio Patrimonial e Financeira
Artigo 19°
(Patriménio)

1. O patriménio da ELCEL, Ld*, é constituido pelos bens, direitos
e obrigagdes que concorrem para a sua actividade.

2. A ELCEL, Ld*, administra e dispde livremente do seu patrimé-
nio, nos termos da lei. i
Artigo 20°
(Responsabilidade)

1. Os sécios respondem solidariamente pela divida da sociedade
até ao montante das suas quotas.

2. Responde ainda pela dividas, o patriménio afecto a sociedade.
Artigo 21°
(Receitas)
Sio receitas da sociedade:
a) Os rendimentos provenientes da sua actividade;
b) As doagdes;

¢) Os lucros e dividendos pela participagio em outras socieda-
de ou empreendimentos; '

d) Quaisquer outros rendimentos provenientes da sua activi-
dade ou que por lei ou contrato lhe devem pertencer.

Artigo 23°
(Prestacao de Contas)

A ELCEL Ld* elaborara dentro dos prazos legais os seguintes
documentos de prestagio de contas:

a) Balango analitico;
b) Demonstracdo de resultados por natureza,;
¢) Mapa de origem e aplicag¢do de fundos;

d) Anexo as demonstragdes de resultados, tais como mapas de
amortizagio do imobilizado, resultados extraordinari-
os, constitui¢do das provisdes e as demais que forem
exigidas pela legislacao fiscal.
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CAPITULO V
Pessoal
Artigo 24°
(Contrato e Previdéncia)

O pessoal esta sujeita ao regime juridico dos contratos de trabalho
e da Previdéncia Social.

Artigo 25°
(Estatuto de Pessoal)

A ELCEL, Ld® podera criar um estatuto préprio de pessoal, cele-
brar acordos ou contratos colectivos de trabalho.

CAPITULO VI
Disposi¢oes Finais
Artigo 26°
(Vinculag¢io)
1. A ELCEL, Ld® obriga-se:
a) Pela assinatura do gerente;

b) Pela assinatura dos mandatérios constituidos no 4mbito do
correspondente mandato.

2. A geréncia pode deliberar nos termos legais, que certos docu-
mentos sejam assinados por processos mecénicos ou de chancela.

Artigo 27°
(Aplicagio de Resultados)
Os resultados do exercicio terdo a seguinte aplicagéo:
a) 10% destinado a reserva legal;
b) 30% para reserva de reinvestimento;
¢) 50% para distribuigéo de dividendos;

d) Os restantes 10% serdo afectados ao que a assembleia-
geral determinar.

Artigo 28°
(Dissolugao)
1. A sociedade dissolve-se nos termos previstos na lei.

2. A liquidagdo reger-se-4 pelas disposigdes legais e pela delibera-
¢oes da assembleia-geral.

3. Salvo deliberagdes contrério da assembleia-geral, a liquidagao
sera efectuada pela geréncia, com as competéncias atribuidas por lei.

Conservatéria dos Registo da Regido da Praia, aos doze do més de
Margo do ano dois mil e trés. — A’ Conservadora, Maria Albertina

Tavares Duarte.
(484)

O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO GONCALVES
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publica¢do que as presen-
tes fotoc6pias compostas de duas folhas estdo conformes os origi-
nais, na qual foi constituida uma sociedade unipessoal com a deno-
minagao “CAMPOS ATLANTICO — ENSINO E FORMACAO, SO-
CIEDADE UNIPESSOAL, LDA”.

Constituigdo de sociedade por quotas unipessoal, por Dharmaraj
Razwantee, solteiro maior, natural de ilhas Mauricias, de nacionali-
dade Mauricia, ai residente, titular do Bilhete de Identidade n°®
R240361130310-B, emitido em 31 de Novembro de 2001, pelo Go-
verno das Mauricias.

ESTATUTOS
Artigo 1°

1 E constituida uma sociedade por quotas com firma “CAMPOS
ATLANTICO — ENSINO E FORMAGAO, SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LDA”.

2. A sociedade tem a sua sede na Fazenda — Praia, podendo a
geréncia constituir, transferir ou extinguir estabelecimentos, bem
como sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas de representa-
¢do. tanto em territério nacional como no estrangeiro.

Artigo 2°

A sociedade tem por objecto o ensino, a formacgdo profissional, a
realizacdo de seminérios.

Artigo 3°

1. O capital social, é de duzentos mil escudos, representado por
uma quota unica de igual valor nominal, pertencente ao sécio tnico.

2. O capital encontra-se realizado em cinquenta por cento.
3. O remanescente do capital sera realizado no prazo de um ano.
Artigo 4°

1. A geréncia e a representac¢do da sociedade pertencem ao sécio
unico, com ou sem remuneracgio, conforme aquele decidir.

2. A sociedade obriga-se pela assinatura do gerente ou de procu-
rador com poderes atribuidos no mandato

Artigo 5°

1. A assembleia-geral da sociedade é convocada por carta regista-
da, com aviso de recepgdo, com antecedéncia minima imposta por lei.

2. Independentemente de qualquer convocatéria, a sociedade po-
dera reunir-se e deliberar, devendo ent&o estar presentes, neste caso

Artigo 6°

1. O balanco é anual, encerrando-se a 31 de Dezembro, devendo
a sua apresentacédo ocorrer até 31 de Mar¢o do ano subsequente.

2. O ano social é o civil.

Conservatéria dos Registo da Regiao da Praia, aos vinte e seis do
més de Agosto do ano dois mil e trés. — O Conservador, Carlos
Gregério Gongalves.

(485)

O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO GONGALVES
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publica¢do que a presen-
te fotocépia composta de uma folha esta conforme o original, na qual
foi feito constituida uma sociedade unipessoal com a denominada

“EMPRESA RODRIGUES — SOCIEDADE UNIPESSOAL, Ld*

Encontra-se depositado neste servigo o relatério elaborade no:
termos do n° 1 do artigo 30° CEC.

Constitui¢do de sociedade quotas:

José Rui Tavares Rodrigues, solteiro, maior, natural de Nossa
Senhora da Graga, titular de Bilhete de Identidade n° 123416, emiti-
do em 5 de Fevereiro de 2003 pelo Arquivo de Identificagdo Civil e
Criminal da Praia, constitui uma sociedade por quotas nos termos
constantes dos artigos seguintes:

ESTATUTOS
Artigo 1°
(Tipo)

E constituida uma sociedade unipessoal por quotas que tem como
sécio unico José Rui Tavares Rodrigues.

Artigo 2°
(Denominagéao)

A sociedade adopta a denominagdo “EMPRESA RODRIGUES—
SOCIEDADE UNIPESSOAL LDA”.

Artigo 3°
(Sede)

A sede da sociedade é na Achadinha Meio — Praia, e a geréncia
fica autorizada a deslocd-la dentro do mesmo concelho ou para um
concelho limitrofe.
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Artigo 4°
(Duracgao)
A duracdo da Empresa é por tempo indeterminado.
Artigo 5°
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:
a) Prestagao de servigo de carpintaria e marcenaria;

b) Assinatura nas construgdes privadas entidades emprega-
doras, pequenas e média empresas;

" ¢) Confecgdes de mobilidrios em todos as diversidades, vendas
e distribui¢do do mesmo.

Artigo 6°
(Capital)

O capital social é de 5.000.000$00 (cinco milhdes de escudos cabo-
verdianos) correspondente a uma quota de igual valor nominal per-
tencente ao sécio unico, e encontra-se integralmente realizado em
espécie, através dos equipamentos.

Artigo 7°
(Geréncia)

1. A geréncia da sociedade e a sua representacdo em juizo ou fora
dele, fica a cargo de sécio Gnico.

9 Por decisdo de sécio unico a geréncia da sociedade pode ser
confiado a terceiro da procuragdo ou contrato de prestagdo de servi-
os. :

3. Para obrigar a sociedade em todos os actos e contratos é sufici-
ente a assinatura de um gerente.

Artigo 8°
(Balango e Contribui¢des Fiscais)

O balango, com demonstragao de ganhos ou perdas e, o relatério
da situagéo comercial, econémica-financeira da sociedade sera ela-
borado anualmente e encerradas em 31 de Dezembro do ano cor-
rente e, apresentado pelo gerente ou representantes, nos trés pri-
meiros meses seguintes ao final de cada exercicio e, remetido a
entidade competente, responsével pela cobranga de imposto, atra-
vés de um verificador, uma institui¢ao de contabilidade ou auditoria
de reconhecida idoneidade.

Artigo 9°
(Contagem do Ano Civil e Social)

Para efeito do presente estatuto, é considerado o ano social como
ano civil.

Artigo 10°
(Dissolugio)

A sociedade s6 se dissolver4, nos casos previstos da Lei, ou por
decisdo do sécio unico.

Artigo 11°
(Alteragao)

Quaisquer alteragdes ao presente estatuto serao feitas de acordo
com as leis vigentes do pafs.

Artigo 12°
(Casos Omissos)

Em. tudo quanto os estatutos forem omissos, prevalecerd o vigor
d‘a legislagdo vigente no pafs, através da competente instituigéo judi-
cial ou seja o Tribunal da Comarca da Praia.

Conservatéria dos Registo da Regido da Praia, aos vinte do més de

Agosto do ano dois mil e trés. — O Conservador, Carlos Gregorio
Gongalves.

(486)

O CONSERVADOR: CARLOS GREGORIO GONCALVES
EXTRACTO °

Certifico narrativamente para efeito de publicacao que as presen-
tes fotocopias compostas de duas folha estdo conformes os originais,
na qual foi feito constituida uma sociedade por quotas com a deno-
minacdo “SILVIA INDUSTRIA DE TRANSPORTES, LDA”.

ESTATUTO DE SOCIEDADE POR QUOTAS

Foi entre Silvio Varela Moreira, solteiro, maior, natural de Santa
Catarina, residente em Palmarejo, Luis Bernardo Mendes Varela
Moreira, solteiro, menor, natural de Santa Catarina, residente em
Palmarejo, e Any Silvia Lopes Varela Moreira, solteira, menor, natu-
ral do concelho da Praia, residente em Palmarejo, ambos menores,
representados neste acto pelo pai Silvio Varela Moreira, celebrado
um contrato de sociedade por quotas (SILVIA INDUSTRIA DE
TRANSPORTES LDA) com o capital de 5 000 000$00 (cinco milhdes
de escudos ECV) que se ficard a reger nos termos seguintes:

ESTATUTO
Artigo 1°

E constituido uma sociedade por quotas de responsabilidade limi-
tada que adopta a denominagao SILVIA INDUSTRIA DE
TRANSPORTE,LDA, a qual se regera pelos disposi¢oes seguintes:

Artigo 2*

A sociedade tem a sede social em Palmarejo-Praia podendo esta-
belecer delegagdes, sucursais, filiais em qualquer parte do territério
nacional ou estrangeiro.

Artigo 3*
A sociedade é constituida por um tempo indeterminado.
Artigo4®

A sociedade tem por objectivo a importagdo, exportagéo, indistria
de transporte (carros e pegas), construgao civil e comércio geral.
Artigo 5°
O capital social é 5.000.000$00 (cinco milhdes de escudos ECV)

integralmente realizados e correspondente a soma dos sécios e dis-
tribuidos na seguinte forma:

1. Silvio Varela Moreira, 4.800.000$00 (quatro milhdes e oito-
centos mil escudos);

9. Luis Bernardo Mendes Varela Moreira 100.000$00 (cem
mil escudos);

3. Any Silvia Lopes Varela Moreira 100.000$00 (cem mil escudos).
Artigo 6*

As quotas dos filhos s6 podem ser vendidos para os sécios da
referida sociedade no mesmo valor no momento da constituicio da
sociedade.

Artigo T

A sociedade poder4 elevar o seu capital nas condi¢des que forem
Jdefinidos pela assmebleia-geral. .

A 3 a
Artign 8

O sécio que desejar fazer a cessdo de quotas deverd comunicar
por carta registada com aviso de recep¢io e pelo menos trinta dias de
antecedéncia.

Artigo 9°

Os bens da sociedade tanto monetario e como material néo po-
dem ser partilhados ou dividido em momento algum.

Artigo 10°

1. A administragio da sociedade e a sua representagido em juizo e
fora dele, cabe ao sécio Silvio Moreira.

2. Na auséncia do administrador, a sua substitui¢io sera feita pela
pessoa com procuragio para o efeito.
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Artigo 11*

A sociedade nfo se obriga em contratos, flangas, abonagoes, le-
tras de favor ou quaisquer actos e documento estranhos aos seus
fins sociais, sob pena de o infractor responder perante a sociedade
pelo prejuizo que causar

Artigo 12°

A sociedade s6 se dissolvera nos termos e nos moldes previsto na
lei da Repiblica.

Artigo 13°

Em tudo quanto néo estiver expressamente previsto nos presen-
tes estatutos, aplica-se a lei da sociedade comercial.

Artigo 14°
O ano econémico coincide com o ano civil.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos treze do més
de Agosto do ano dois mil e trés. — O Conservador, Carlos Gregdrio
Gongalves.

(487)

Conservatéria dos Registos da Regido da 1* classe
de Séo Vicente

CERTIFICA:

-

a) Que a fotocépia apensa a esta certiddo esta conforme os
originais:

b) Que foi extraida da matricula e inscri¢éo em vigor;

¢) Que foi requerida pelo n° dois do didrio do dia catorze de
Agosto do corrente, por Marco Anténio do Rosério San-
tos Cruz;

d) Que ocupa 3 folhas numeradas e rubricadas, pelo Ajudante
e leva aposto o selo branco desta Conservatéria.

CONTA N° 316/03

Artigo 1° woovvvmmnimmise 40$00
N T O 30$00
Artigo 1151 .oooeeveecrrererererere 160$00
IMP-S0oma .....ccccvuuvurernrnrunnnnas 220$00
10% C.J 22$00
Artig6 D7, ) 3$00
Selo do Livro......cccoocvvuvinnnee 2$00
Soma Total ........ccceurerinrrarenne 247$00

S#éo: (duzentos e quarenta e sete
escudos)

Elaborado nos termos da nova redacgio dada ao niimero 2 do
artigo 78° do Cédigo do Notariado, através do Decreto-Legislativo
niimero dois barra noventa e sete de dez de Fevereiro, que faz parte
integrante de Constituigio da Sociedade Comercial por quotas de-
nominada “RECIC, LIMITADA”, celebrada no dia catorze do més de
Agosto do ano de dois mil e trés na Conservatéria dos Registos da
Regido de Primeira Classe de Sao Vicente, matriculada sob o n° 836.

ESTATUTO DA SOCIEDADE POR QUOTOAS
“RECIC LIMITADA”

Artigo 1°

E constituida uma sociedade por quotas de responsabilidade limi-
tada denominada “RECIC, LDA.”

Artigo 2°

A sociedade tem a sua sede em Mindelo — Sao Vicente, po@en@o
criar representagio ou delegacio em qualquer ponto do territério
nacional.

Artigo 3°
O objecto da sociedade e o da reciclagem em geral e, ainda
recolha e reciclagem de cartuchos para impressoras e comercializagao
dos mesmos, podendo exercer outras actividades complementares,
conexas e/ou afins.
Artigo 4°
A duracgdo da sociedade é por tempo indeterminado contando o
inicio deste a partir desta data.
Artigo 5°
1. O capital social é de 300.000$00 (trezentos mil escudos) e en-
contra-se integralmente subscrito e realizado.

2. O capital social encontra-se dividido em trés quotas da forma
seguinte:

a) Uma quota no montante de 150.000$00, correspondente a
50% do capital, pertencente ao sécio, Marco Anténio do
Rosario Santos Cruz;

b) Uma quota no montante de 75.000$00, correspondente a
25% do capital, pertencente ao sécio, Armindo Santos
Cruz.

b) Uma quota no montante de 75.000$00, correspondente &
25% do capital, pertencente ao sécio, Gilson Vargas do
Rosdrio Santos Cruz.

Artigo 6°
1. A cessdo de quotas totais ou parciais é livremente permitida

entre os sécios.

2. A cessdo de quotas a terceiros depende do consentimento da
sociedade que goza do direito de preferéncia na sua aquisigéo.

Artigo 7°

1. A administra¢éo da sociedade e sua representacio em juizo e
fora dele cabe ao s6cio Marco Anténio do Rosério Santos Cruz, que
fica desde j4 nomeado gerente.

2. O gerente poderi designar um procurador, a quem confia
administracfio da sociedade mediante procuragéo.

3. A movimentacio da conta bancéria ser4 feita mediante a assi-
natura do gerente e de um outro sécio.

Artigo &
1. A sociedade néo se obriga em contratos, fiancas, abonagdes,
letras de favor ou outras estranhos aos seus fins ou negocios.

2. Para obrigar a sociedade é necessério a assinatura do gerente e
de mais outro sbcio.
Artigo 9°
As reunibes de assembleia geral ordinérias sfio convocadas com
pelo menos quinze dias de antecedéncia por carta, fax ou através de

internet, néo podendo o intervalo entre uma e outra exceder o prazo
ordindrio de um ano civil.

Artigo 10°
A fiscalizagdio da sociedade serd atribuida A um revisor de contas
designada pela assembleia.
Artigo 11°

Os balangos serdio anuais, devendo ser encerrados até 31 de De-
zembro de cada ano e apresentados até 31 de Margo do ano seguinte.

Artigo 12°

Aos lucros liquidos apurados, séo deduzidos dez por cento para
fundo de reserva legal e o resto serd dado o destino que for conside-
rado necessario e decidido pela assembleia

Artigo 13°
A sociedade s6 se dissolve nos termos e nos moldes previstos na lei.

Conservatéria do Registo da Regido de 1* Classe de S. Vicente aos
24 de Julho de 2003. O Conservador, Carlos Manuel Fontes Pereira

da Silva.
(488) -
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Conservatéria dos Registos da Regido do Sal
CERTIFICA:
a) Que a fotocépia apensa a esta certidéo esta conforme os
originais:
b) Que foi extraida da matricula e inscrigdo em vigor

¢) Que foi requerida pelo n° um do diario do dia catorze de
Margo de dois Mil e Trés Por senhor José luis de Araijo
Veloso, divorciado natural de Portugal, residente em
Portugal, de Passagem nesta Ilha do Sal.

d) Que ocupa 9 folhas numeradas e rubricadas, pelo Ajudante
e leva aposto o selo branco desta Conservatéria.

CONTA N° 290/03

ATEEO 1% oo 40$00
ATHED 9 scinsmnimnssmmnensmensanss 30$00
Artigo 11°1 e11°2............. 220$00
IMP-Soma ..ccoooveevniiieiniienes 290$00
10%: C.4 ......seocsmmvpmempymesess 29$00
Requerim. .......coccooeenncec 5$00
Soma Total ......ccccoceociriinnnnn 324300

Sao Esc. trezentos e Vinte e quatro
escudos

Elaborado nos termos da nova redacgdo dada ao nimero 2 do
artigo 78° do Cédigo Notariado, através do Decreto Legislativo nu-
mero dois barra noventa e sete de dez de Fevereiro, que faz parte
integrante da escritura de Constitui¢éo da Sociedade denominada
“BOM GOSTO - INDUSTRIA DE PRODUTOS ALIMENTARES E
AFINS, LIMITADA”, sociedade por quotas de responsabilidade limi-
tada, registada na Conservatéria dos Registos da Regido de 2° Classe
do Sal, sob o n° 674.

BOM GOSTO - INDUSTRIA DE PRODUTOS
ALIMENTARES E AFINS, Lda.

Primeiro autorgante

José Luis de Araujo Veloso, divorciado, portador do passaporte n°
G - 536608, emitido em Braga - Portugal em 25-02-2003, com a sua
residéncia em Freguesia de Ribeirdo, Ruia Adelino Costa Campos,
4760 - 715 Vila Nova de Famalicao-Portugal.

Segundo autorgante

Maria Teresa Lopes Correia, portadora do Bilhete de Identidade
n° 189751 emitido em 3-2-03 na Ilha do Sal - Cabo Verde, divorciada,
natural da Freguesia de Nossa Senhora das Dores, com a sua resi-
déncia em Santa Maria Ilha do Sal - Cabo Verde,

Terceiro autorgante

Anténio Jorge Dias de Almeida Louro, casado com Laura Emilia
Pélvora Malhado Louro, natural da Freguesia da Penha de Franca,
Lisboa, Portugal, portador do Passaporte n° F-477898 emitido por
Setubal em 31 de Agosto de 2000.

Quarto autorgante

José Miguel Arawjo Veloso de Sousa Las Casas, casado no regime
de separacio de bens com Paula Natélia Guimarées Ferreira Alves
da Costa e Las Casas, portador do passaporte n° F - 042275 emitido
pelo Governo Civil de Braga em emitido em 6-8-1998 com a sua
residéncia na Rua Visconde de Pindela, n° 356, Freguesia e Conce-
Iho de Vila Nova de Famalicao.

Quinto autorgante

José Reis Moreira, divorciado, portador do passaporte n° G- 285164
emitido pelo Governo Civil de Braga em 19-02-2002, com a sua resi-
déncia na rua Adelino Costa Campos, Edificio Cruzeiro, Freguesia
de Ribeirdo, Concelho de Vila Nova de Famalicao.

Sexto autorgante

Fernando Armindo Guimaries Ferreira Alves da Costa, Casado
com o regime de separagdo de bens com Maria Jode Carvalho de
Sousa Lopes e Costa, portador do Bilhete de Identidade n°5966020

= L ]
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de Lisboa em 4-6-1998 e com a
sua residéncia na Rua do Monte, 79, Freguesia de Gaviao, Concelho
de Vila Nova de Famalicao.

O quarto , quinto e sexto outorgantes constituem como seu bas-
tante procurador, o primeiro outorgante, José Luis de Araujo Veloso,
ao qual concedem os poderes especiais para os representar nas es-
crituras de constituicdo de sociedades, comerciais por quotas, que
vao adoptar a seguinte denominagao BOM GOSTO - INDUSTRIA
DE PRODUTOS ALIMENTARES E AFINS, LIMITADA que ird ter
a sua sede no Aldeamento da Murdeira, Baia da Mordeira, Vivenda
n° 8, Freguesia de Nossa Senhora das Dores, Concelho do Sal - Cabo
Verde.

CAPITULO 1
Artigo 1°

1. A sociedade adopta a denominagdo BOM GOSTO - Industria de
Produtos Alimentares e Afins, Ld®

9 A Sociedade ter4 a sua sede social, Ilha do Sal, Cabo Verde.
Artigo 2°
1. A Sociedade tem por objecto:
a) Industria de panificagdo, pastelaria, comercializagao, im-
portagéo e exportagdo e exploracgao;
b) Participar no capital social de outras empresas, indepen-

dente do seu objecto.

2. A Sociedade poder4 ainda dedicar-se a outras actividades conexas
ou afins com o seu objecto, ou ainda qualquer outra que seja consi-
derada de seu interesse pela geréncia.

Artigo 3°

A Sociedade podera associar-se a outras empresas ou sociedade,
bem como, mediante deliberagdo da Geréncia, participar na consti-
tuicdo e gestdo ou exploragiio de outras cujas actividades sejam con-
sideradas de seu interesse.

CAPITULO II
Artigo 4°
O capital social da BOM GOSTO - Industria de Produtos Alimen-

tares e Afins, Ld® é de 5.000.000 $00 (cinco milhdes de escudos)
realizado a cinquenta por cento

Artigo 5°
1. O capital sera representado por seis quotas

2. As quotas pertencerdo aa José Luis de Araujo Verloso com
15%, Maria Teresa Lopes Correia com 5% Anténio Jorge Dias de
Almeida Louro com 10%, José Miguel Araujo Veloso de Sousa Las
Casas com 40%, José Reis Moreira com 15% Fernando Armindo
Guimaraes Ferreira Alves da Costa com 15%.

Artigo 6%

1. E livre a transmissio das quotas entre os sécios ou, mortis
causa, a favor dos herdeiros.

9. Nos demais casos a transmissio de quotas carece de autoriza-
cao da Assembleia Geral, nos termos da lei, gozando sempre do
direito de preferéncia na sua aquisigio os sécios.

3. A sociedade podera amortizar qualquer quota nas seguintes
condigdes:

a) Por acordo do respectivo titular, caso em que a amortizagdo
podera ser parcial;

b) Quando se trate de uma quota que a sociedade tenha ad-
quirido;

¢) Quando a quota for arrestada, penhorada ou sujeita a qual-
quer providéncia judicial ou ainda em caso de faléncia
ou insolvéncia do respectivo titular;

d) Quando qualquer Sécio praticar facto que lese gravemente
a sociedade,

e) Por divércio ou separacio judicial de pessoas e bens de
qualquer socio, quando na partilha nio for adjudicada
ao conjuge titular.
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Ponto Unico: Excepcionalmente o caso previsto na alinea c) do
numero anterior, a amortiza¢io da quota sera realizada pelo valor
nominal, acrescida a parte corresponde aos valores das reservas
legais e livres, aprovadas pelo dltimo balango aprovado.

Artigo 7°

1. A sociedade poders aumentar o seu capital social uma ou mais
vezes, desde que assim o delibere a Assembleia Geral, mediante
proposta do Conselho de Geréncia.

2. Em qualquer aumento de capital, os sécios gozam de direito de
preferéncia na substitui¢do das novas quotas, por forma a mante-
rem a sua participagdo percentual na sociedade.

3. Se qualquer sécio deixar de fazer uso de direito previsto no
‘numero antecedente, as novas quotas serdo realizadas entre os de-
mais sécios antes de serem oferecidas a terceiros.

Artigo 8°

Os sécios podem deliberar que lhes sejam exigidas prestagoes
suplementares do capital, devendo a respectiva deliberagdo ser to-
mada por maioria qualificada.

Artigo 9°
A Sociedade poder adquirir e deter quotas préprias nos termos
da lei.
CAPITULO III
‘Dos Orgiaos Sociais
SECGAO 1
Artigo 10°

1. A geréncia da Sociedade sera exercida pelos sécios ou nao
sécios, conforme deliberado pela Assembleia Geral.

2. A Sociedade obriga-se pela assinatura de dois sécios Gerentes;

3. A Assembleia Geral pode nomear, por decisao de maioria qua-
lificada, um representante legal ou delegar numa terceira pessoa a
competéncia para determinados negécios ou espécies de negocios,
fixando os poderes que decida delegar-lhe, atribuir-lhe ou mandatar-
-lhe.

4. E expressamente vedado a geréncia obrigar a Sociedade em
fiancas, alienacdes, letras de favor ou quaisquer outros documentos
estranhos aos negécios sociais, respondendo o contraventor indivi-

dualmente perante a Sociedade pelas obrigagdes que assim tiver .

assumido, para além de ter de a indimizar por todos os danos que
tiver ocasionado.

Artigo 11°
A remuneracio da Geréncia é fixada em Assembleia Geral no
inicio de cada exercicio.
SECCAOQ 1I
Da Assembleia Geral
Artigo 12°
As Assembleias Gerais, quando a lei nao prescrever noutras for-
malidades ou prazos especiais, serao convocadas por meio de carta

registada ou por via de fax e dirigidas aos sécios com a antecedéncia
minima de 15 dias.

Artigo 13°

A Assembleia Geral néo podera deliberar validamente sem que
estejam presentes ou representados os sécios detentores de, pelo
, menos 75% do capital social.

Artigo 14°
Sio da exclusiva competéncia da Assembleia Geral:

a) Apreciar e votar até ao dia 31 de Margo de cada ano, o
relatério de geréncia, o balan¢o demonstrativo de re-
sultados, bem como a proposta de aplicagdo dos resulta-
dos respeitantes ao ano anterior;

b) Aprovar os planos de actividade:
¢) Autorizar a contratracao de empréstimo a longo prazo;

d) Deliberar sobre quaisquer alteragoes dos estatutos.

CAPITULO IV
Balango e aplicacdo dos resultados
Artigo 15°
1. O ano econémico é o civil;

2. Balango sera encerrado com referéncia a 31 de Dezembro de
cada ano.

Artigo 16°

Os lucros apurados em cada balango anual, depois de deduzir
todas as despesas e encargos, inclusivé os de quaisquer amortiza-
¢des, terdo a seguinte aplicagéo:

a) Cinco porcento para a constitui¢do e reintegracio do fundo
de reserva legal, até atingir o limite fixado pela lei;

b) As percentagens determinadas pela Assembleia Geral para
a constituicdo dos outros fundos de reserva ou para
conta nova;

¢) O restante para distribui¢do aos sécios como dividendos,
nas condi¢des que forem ali deliberadas.

CAPITULO V
Disposicoes finais e comuns
Artigo 17°
1. A Sociedade dissolver-se-4 unicamente nos casos e nos termos
previstos pela lei.
9. A Assembleia Geral deliberara sobre o modo da liquidagao.

Artigo 18°

Em caso de dissolugio, depois de deduzidos os encargos, dividas e
custos de liquidacdo, serd o activo repartido, na proporgio das res-
pectivas quotas, por todos os sécios em dinheiro ou em titulos.

Conservatéria dos Registos da Regido de 2* Classe do Sal, aos 24
de Junho de 2003. A Conservadora, Franscisca Teodora

(489)

CERTIFICA:
a) Que a fotocépia apensa a esta certiddo esta conforme os
originais:
b) Que foi extraida da matricula e inscrigo em vigor

¢) Que foi requerida pelo n° dois do diario do dia vinte e sete de
Junho de dois mil e trés por Dr. Amadeu Fortes Olivei-
ra, advogado, com escritérios e residéncia na ilha Vila
dos Espargos, ilha do Sal.

d) Que ocupa 4 folhas numeradas e rubricadas, pelo Ajudante
e leva aposto o selo branco desta Conservatoéria.

CONTA N° 340/03

Artigo 11°-1 e 11°2 ..o 170$00
Artigo 1° s 40$00
Artige: 9% oo 240$00
Diério:

IMP-SOMA c.vvoveivereveieecnecaeens 240$00
10% C.J oo 24$00
Requerim. ......cocoooniiiennes 5%00
Soma Total ..o 269%$00

Sao: (duzentos e sessenta e nove
escudos)

Elaborado nos termos da nova redacgdo dada ao numero 2 do
artigo 78° do Cédigo Notariado, através do Decreto Legislativo name-
ro dois barra noventa e sete de dez de Fevereiro, que faz parte inte-
grante da escritura de Copstituicao da Sociedade denominada “RELAX
~ ESTABELECIMENTOS HOTELEIROS, LIMITADA, sociedade por
quotas de responsabilidade limitada, registada na Conservatéria dos
Registos da Regido de 2° Classe do Sal, sob o n°® 687.
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ESTATUTOS DA “RELAX — ESTABELECIMENTOS - LDA.”
CAPITULO I
Denominagao, Duragiio, Sede e Objecto
Artigo 1°
(Criacido e Denominacéo)

A sociedade girara sob a denominagio de “RELAX — ESTABELE-
CIMENTOS — LDA”

Artigo 2°
(Sede)

A sua sede é na Vila de Santa Maria, Rua Amilcar Cabral, n° 48,
Ilha do Sal, podendo a geréncia criar agéncias ou delegagdes onde
julgar conveniente.

Artigo 3°
(Duracio) —
A duracao da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo 4°
(Objecto)

1. A sociedade tera por objegto a exploragdo de unidades hoteleira
e similares, restauracao, panificagéo e pastelaria, organizagdo de
eventos sociais e comwércio geral.

2. A sociedade podera ainda dedicar-se a outras actividades conexas,
complementares ou afins do seu objecto principal.

3. A sociedade ainda podera participar na constitui¢ao, adminis-
tragdo ou fiscalizagdo de outras sociedades.

4. A sociedade ndo podera ser obrigada em fianga, abonagoes,
letras de favor ou outros contratos estranhos aos negocios sociais.

CAP{TULO 11
Capital Social, Quotas e Participaqﬁ.o
Artigo 5°
(Capital Social e Participagio)

1. O capital social é de 1.000.000$00 (um milhdo de escudos) e
encontra-se integralmente realizado em dinheiro, correspondendo
A soma das quotas dos sécios assim distribuidas:

@) Uma quota de 450.000$00 (quatrocentos e cinquenta escu-
dos), correspondendo a 45% do capital social, perten-
cente ao sécio Manuel José Duarte, casado técnico-
gestor hoteleiro, portador do Bilhete de Identidade n°
79759-A, emitido em 5 de Abril do ano de 1994 pelo
Arquivo de Identificacdo da Praia - Cabo Verde, resi-
dente na Vila de Santa Maria;

5) Uma quota de 350.000$00 (trezentos e cinquenta escudos),
correspondendo a 35% do capital social, pertencente a
sécia Filomena Feliz dos Santos Duarte, casada empre-
séria, portadora do Bilhete de Identidade n°® 314066,
emitido em 22 de Outubro do ano de 2002 no Sal, resi-
dente na Vila de Santa Maria;

¢) Uma quota de 100.000$00 (cem mil escudos),
correspondendo a 10% do capital social, pertencente a
sécia Licilena de Jesus Santos Duarte, estudante, por-
tadora do Bilhete de Identidade n° 65088, emitido em 22
de Mar¢o do ano de 2002 no Sal, residente na Vila de
Santa Maria;

d) Uma quota de 100.000$00 ({(cem mil escudos),
correspondendo a 10% do capital social, pertencente a
sécia Romina de Piedade Santos Duarte, estudante,
portadora do Bilhete de Identidade n° 167862, emitido
em 14 de Julho do ano de 1998 no Sal, residente na Vila
de Santa Maria que por ser menor, sera representada
até a maioridade pelo pai, Sr. Manuel José Duarte.

2. Os sécios participam nos lucros e nas perdas na proporgio das
suas quotas.

Artigo 6°
(Aumento de Capital Social)

A sociedade podera, a qualquer momento, proceder ao aumento
do seu capital por deliberacao da assembleia-geral

Artigo 7°
(Cessao de Quotas)

1. E proibida a cessdo de quotas a estranhos sem consentimento
da sociedade, mas é livremente permitida entre os sécios.

2. A sociedade e os sécios gozam do direito de preferéncia em
casos de cessdo de quotas & estranhos.

CAPITULO III
Orgios e Competéncia
Artigo 8°

(Geréncia)

1. A administracio sera confiada 4 um conselho de geréncia cons-
tituida pelos socios Filomena Feliz dos Santos e Manuel José Duarte.

2. Os gere'ntes terdo todos os poderes por lei permitidos, salvo
deliberagio em contrario da assembleia-geral.

3. Na administragdo ordinaria, incluindo a movimentagao de con-
tas bancarias, sem prejuizo do disposto no numero seguinte, bastard
a assinatura disjunta de um dos gerentes para que a sociedade fique
obrigada.

4. Porém, para a alienago ou aquisigdo de bens iméveis e méveis
sujeita a registo, bem assim como nos negécios superiores a
500.000$00 (quinhentos mil escudos), a sociedade s6 ficara obrigada
pela assinatura conjunta dos dois gerentes.

5. Os gerentes poderdo delegar os seus poderes e a sociedade
podera constituir mandatéiros.

Artigo 9°
(Assembleia-Geral)

1. Salvo nos casos em que a lei exigir formalidades especiais, as
reunides da assembleia-geral serdo convocadas por um dos geren-
tes, por carta, telegrama, telex ou telefax, com a antecedéncia mini-
ma de 10 dias.

2. Os sécios podem fazerem-se representar na assembleia-geral
por outro sécio ou qualquer outra pessoa mediante comunicado es-
crito assinado pelo sécio representado e dirigido ao presidente da
mesa da assembleia-geral.

3. A assembleia-geral reune obrigatoriamente na resolucio de
questdes de grande importéancia, tais como.

@) Aprovagio do plano dre actividades e do relatério de con-
tas;

b) Alteracdo dos estatutos;
¢) Exclusio de sécios da sociedade.
CAPITULO IV
Contas e distribui¢cdo de lucros
Artigo 10°
Balanco e aprovacio de contas

Anualmente, e com referéncia a trinta e um de Dezembro, serdo
realizados balancos cujas contas deveréo estar apuradas até ao dia
vinte de Fevereiro e aprovadas pela assembleia-geral até trinta e
um de Margo do ano imediato.

Artigo 11°
(Distribuic¢do de lugros)

Os lucros apurados em cada exercicio, depois de deduzidas a re-
serva legal e as despesas, encargos, amortizagdes e provisdes pro-
postas pela geréncia e aprovadas pela assembleia-geral, serdo distri-
buidos pelos sécios, na propor¢do das respectivas quotas.
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CAPITULO V
Disposigoes finais
Artigo 12°
(Legislacdo subsidiaria e foro competente)

Em todo o que nfo estiver previsto nos presentes estatutos apli-
car-se-do as disposicées legais vigentes no Cédigo Comercial e Civil
da Republica de Cabo Verde, designando-se o Tribunal da Comarca
do Sal como foro competente para dirimir as questdes emergentes
do presente pacto social.

Conservatéria dos Registos da Regido da 2* Classe do Sal, aos 11
de Agosto de 2003. — A Conservadora, Francisca Teodora.

(490)

Conservatéria dos Registos e Cartério Notarial
da Regiao do Fogo

EXTRACTO

Certifico, narrativamente para efeitos de publicagdo que a foto-
copia apensa composta de catorze folhas esta conforme o original da
escritura lavrada em 16 de Julho de 2003, de folhas 84 a 85 verso do
livro de notas para escritura diversas n° 4-B desta Consservatéria/
Cartério, em que foi constituida entre Padre Dominico Fasano e
outros uma Associagdo, por tempo indeterminado, denominada
“ASDE” — Associacao Solidariedade e Desenvolvimento, com sede
na cidade de Sao Filipe.

ASSOCIAGAO

No dia dezassete de Julho de dois mil e trés, nesta cidade de Sao
Filipe e na Conservatéria dos Registos e Cartério Notarial da Regiao
de Segunda Classe do Fogo perante mim Augusto Alberto Mendes,
respectivo Conservador/Notario, substituto, compareceram 0s se-
nhores: '

1. Padre Samuel Lima Gomes, solteiro, maior, portador de Bilhe-
te de Identidade numero 10436, natural da freguesia de Nossa Se-
nhora do Monte, concelho da Brava, residente na Vila Ribeira Brava
que outorga em nome e representagao da Vice-Provincial dos [rmoes
Capuchinhos de Cabo Verde, com sede em Mindelo - Sao Vicente,
qualidade e poderes que verifiquei através de procuragéo do respec-
tivo Ministro, Frei Matias Tavares Silva, que arquivo para os legais
efeitos.

9. Dr. Ricardo Durando, casado, portador do passaporte numero-
Y 152960, emitido em 8 de Margo de 2000 em Torino-Italia, natural
de Italia, onde habitualmente reside, que outorga por si e em nome
de representagdo da Associagao Missionaria Solidariedade e De-
senvolvimento ONLUS, com sede em Fossano-Italia, qualidade e
poderes que verifiquei através da acta do Conselho Directivo que,
igualmente, arquivo para 08 legais efeitos.

3. Dr. Anténio Manuel Mascarenhas Gomes Monteiro, casado,
portador de BRilhete de Identidade nimero um, emitido em vinte de
Abril de 1994, na Praia, natural da freguesia de Santa Catarina,
concelho do mesmo nome, residente na cidade da Praia.

4. Dr. Dario Laval Resende Dantas dos Reis, casado, portador do
Rpassaporte numero dois de Abril de mil novecentos e noventa e
nove, pelo CGPOP-DEP, residente na cidade da Praia;

5. Padre Domenico Fasano, solteiro, maior, portador do passapor-

te namero-AD 394935, emitido em dezassete de Maio de dois mil em .

Foséano-Italia;

6 Dra. Luisa Varetto, casada, portadora do passaporte nimero
892146-M, emitido em dez de Agosto de mil novecentos e noventa e
cinco em Tourino-Italia, natural da Italia e residente no mesmo pais.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibi¢ao dos seus
respectivos documentos de identificagéo.

E por eles foi dito:

Que pela presente escritura constituem uma associacéo, por tem-
po indeterminado, denominado “ASDE — Associagao Solidariedade e
Desenvolvimento” com sede na cidade de Sao Filipe, ilha do Fogo,
cujo acto constitutivo adiante se transcreve a que se regera pelos

estatutos constantes do documento complementar elaborado nos
termos do artigo setenta e oito do Cédigo Notariado na sua nova
redacgao, que lhe foi dada pelo Decreto-Legislativo nimero dois
barra noventa e sete de dez de Fevereiro, de cujo contetido decla-
ram eles outorgantes conhecerem perfeitamente, pelo que dispen-
sam a sua leitura.

ACTO CONSTITUTIVO

Aos dezasseis dias do més de Julho do ano de dois mil e trés, pelas
quinze horas, reuniram-se no edificio do Centro Sécio-Sanitario Sao
Francisco na cidade de Sao Filipe, concelho do Fogo, a Vice-Provin-
cia dos Irmaos Capuchinhos de Cabo Verde, representada pelo Pa-
dre Samuel Lima Gomes, a Associagio Missiondria Solidariedade e
Desenvolvimento, ONLUS, sediada em Fossano-Via Cesare Battisti,
cento e trés, Italia, representada pelo Dr. Ricardo Durando, Anténio
Manuel Mascarenhas Gomes Monteiro, Dario Laval Dantas dos Reis,
Domenico Padre Fasano, Giovanni Pirra e Luisa Varetto, sendo por
isso socios fundadores com o objectivo de constituirem uma associa-
¢do apartidaria, sem fins lucrativo, humanitaria, cujo escopo é a
prossecucgdo de fins de solidariedade social, denominada ASDE -
Associagdo Solidariedade e Desenvolvimento, com sede na cidade de
Sio Filipe, ilha do Fogo.

Tem de patriménio inicial o montante de vinte mil escudos e
concorrem para o patriménio social com as quotas.

Sera representada pelo presidente do Conselhe Directivo.
Arquivo sob os niimeros 251 e 254 os seguintes documentos:
a) Procuracdo e acta do conselho directivo;
b) Documento complementar e;

¢) Certificado de admissibilidade de Firmas ntumero oitocen-
tos e vinte barra zero trés.

Esta escritura foi lida e o seu conteudo explicado aos outorgantes,
tudo em voz alta, na presenca simultanea de todos.

Documento complementar elaborado nos termos do artigo 78° do
Cédigo do Notariado, na sua nova redacgao actualizada pelo Decre-
to-Legislativo n® 2/97, de 10 de Fevereiro, para integrar a escritura
de Associagao lavrada de fls. 84 a fls.85 do livro de 4-B desta
Conservatéria/Cartério da Regiao do Fogo.

Isento, nos termos da lei.

ESTATUTOS

DA

ASSOCIACAO SOLIDARIEDADE E DESENVOLVIMENTO

CAPITULO I

Disposi¢des gerais
Artigo 1°
(Natureza)

A “Associagao Solidariedade e Desenvolvimento”, abreviadamente
designada “ ASDE”, ou Associagao, € uma pessoa colectiva de direi-
to privado, dotado de personalidade juridica, que se regera pelos
presentes Estatutos e, em tudo o que neles for omisso, pela legisla-
cao aplicavel as associagoes.

Artigo 2°.
(Sede, delegagdes e duracao)
1. A Associacdo tem a sua sede na cidade de Sao Filipe, Ilha do

Fogo, podendo, mediante deliberagio da Assembleia Geral, transfe-
rir a sua sede para qualquer parte do territério nacional.

2. A Associagao pode criar delegagdes ou quaisquer formas de
representagao onde for considerado necessario ou conveniente para
a prossecugao dos seus fins.

3. A Associacdo ¢ instituida por tempo indeterminado.
Artigo 3°.
(Fins)
1. A Associacdo é apartidaria e sem fim lucrativo.

2. O escopo da Associacdo € humanitario ¢ prossegue fins de
solidariedade social.
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Artigo 4°.
(Actividades)

Para a realizagao dos fins referidos no artigo anterior, a Associa-
¢do poderé desenvolver, sem qualquer limitagéo, actividades nos
seguintes sectores:

a) Asisténcia social e s6cio-sanitdria;
b) Beneficiéncia;
¢) Educagéo;
d) Formagao;
e) Promogdo da cultura;
f) Comunicagéo social.
Artigo 5°.
(Actividade prioritéria)

A Associagdo apoiara prioritariamente os projectos promovidos
na Repiblica de Cabo Verde pelo Centro Missdes Estrangeiras da
Regular Provincia dos Irmaos Missionarios Capuchinhos de Piemonte
e pela Associagdo Missionéria Solidariedade e Desenvolvimento
Onlus, institui¢des de direito italiano, sediadas em Fossano — via
Cesare Battisti, 103, Itdlia .

Artigo 6°.
(Atribuigdes)

Para o efeito do disposto no artigo anterior, a Associagdo deve,

nomeadamente:

a) Ocupar-se da gestéo econémica, técnica e administrativa
do Centro Sécio —Sanitario Sao Francisco — S.Filipe -
Fogo, estabelecendo, para o efeito, relagdes com enti-
dades, organizagdes sanitérias e organismos nacionais
e internacionais que possam prestar colaboragéo ao
referido Centro;

b) Promover a formacao do pessoal do sector sanitdrio: mé-
dicos, enfermeiros e técnicos sanitérios;

¢) Promover a informagdo e formagéo sanitéria através de
encontros, cursos, congressos bem como através da
comunicagdo social;

d) Colaborar com outras associagdes, organismos e organi-
zagbes nacionais, estrangeiras e ou internacionais em
projectos de desenvolvimento em Cabo Verde, em qual-
quer sector de actividade.

e) Desenvolver programas e acgbes concretas de assistén-
cia a situacdes de exclusdo social e degradacdo huma-
nas;

) Colaborar com o Servigo Nacional de Satde para comple-
mentar e reforcar as intervengbes na drea da satde.

Artigo 7°.
(Gratuitidade das prestagdes dos membros)

1. A Associagdo para alcangar os seus fins contard fundamen-
talmente com as prestagbes pessoais, voluntarias e gratuitas dos
seus membros.

2. A Associagho podera recrutar trabalhadores dependentes ou
utilizar trabalhadores independentes nos estritos limites necessri-
os ao seu regular funcionamento.

3. A actividade dos membros nio é remunerada em caso algum,
salvo decisdio em contréario do Conselho Directivo.

CAPITULO 11
Membros
Artigo 8°.
(Membros)

1. Podem ser membros da Associa¢io pessoas singulares ou co-
lectivas, de nacionalidade cabo-verdiana ou estrangeira, que mani-
festarem o desejo de o ser e aderirem aos objectivos consignados nos
presentes Estatutos. ;

2. A adesédo a Associagio é por tempo indeterminado.

Artigo 9°.
(Categorias de membros)
1. A Associagdo admite as seguintes categorias de membros :

@) Membros fundadores: os que tenham participado ou se
tenham feito representar na assembleia constitutiva
da Associagao;

b) Membros ordindrios: além dos membros fundadores, as
pessoas, singulares ou colectivas, que aderirem 2 Asso-
ciagdo, nos termos estatutarios;

¢) Membros honordrios: todos os individuos e instituigdes
que, em virtude de servigos relevantes prestados & As-
sociagdo, se tornem merecedores dessa distingéo;

d) Membros beneméritos: todos os individuos e instituicdes
que tenham contribuido com um donativo que a Associ-
agdo repute merecedor de tal distingéo.

2. Os membros honorarios e beneméritos serdo admitidos medi-
ante deliberagio da

Assembleia Geral, sob proposta do Conselho Directivo ou dos
associados.

Artigo 10°.
(Admissio)

1. Os candidatos a membros ordindrios da Associagéo formula-
riio, por escrito, o respectivo pedido de admisséo ao Conselho Directivo
que devera deliberar sobre a aceitagio ou rejeicdo da candidatura,
no prazo de 3 meses, a contar da data do recebimento.

2. Os candidatos que apresentarem o seu pedido de admisséo
depois de 31 de Outubro serdo admitidos no ano seguinte.

3. Da admissdo ou rejeicdo do candidato, podera haver recurso
para a Assembleia Geral, a interpor pelos interessados, por escrito,
no prazo méximo de vinte dias a contar da data do conhecimento, da
deciséo.

4. Os admitidos como membros ordindrios pagarfio uma jéia
fixada pelo Conselho Directivo, no acto de inscrigéo.

Artigo 11°.
(Perda da qualidade de membro)
1. Perdem a qualidade de membro da Associagéio os que:
a) Formularem o pedido, por escrito, ao Conselho Directivo;

b) Nao pagarem as augtas duranie Ul ano, sem qualquer
Justificagdo;

¢) Violarem gravemente os seus deveres estatutarios ou,
de qualquer forma, tenham lesado os superiores inte-
resses da Associagio, mostrando-se indignos da quali-
dade de membro;

2. A morte, bem como a dissolugdo ou extingdo da pessoa colec-
tiva determina a perda da qualidade de membro.

3. A perda de qualidade de membro por falta de pagamento da
quota ou por indignidade seré declarada pelo Conselho Directivo e
comunicada por escrito ao associado destituido. .

Artigo 12°
(Direitos)
1. Sio direitos comuns a todos os membros:
a) Frequentar a sede da Associagio e suas dependéncias;

b) Apresentar por escrito ao Conselho Directivo qualquer
memoéria ou alvitre que julguem de utilidade para a
Associagéo;

¢) Examinar as contas e registos da Associacdo, nas épocas
préprias para tal;

d) Ser informado de todas as actividades da Associagio.
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2. Sio direitos exclusivos dos membros ordindrios :
a) Eleger e ser eleito para os 6rgaos associativos;

b) Requerer a convocagdo extraordinaria da Assembleia
Geral;

¢) Recorrer para a Assembleia Geral das deliberages do
Conselho Directivo;

Participar e intervir na vida da Associagdo, exprimindo
com liberdade completa as suas opinides sobre as ques-
tdes de interesse colectivo dos associados;

Usar de todas as prerrogativas que lhe sejam
estatutariamente consagradas;

Solicitar a sua demissao;
Subscrever listas de candidatos aos érgdos da Associacao,
Usufruir de todos os beneficios estatutarios.
Artigo 13°
(Deveres)
1- Séio deveres comuns dos membros :

a) Contribuir, por todas as formas ao seu alcance, para o
bom nome e prestigio da Associa¢do e para eficacia da
sua acg¢ao;

Acatar os preceitos estatutdrios e os regulamentos da
Associagdo, bem como as deliberagdes dos érgaos desta;

< b)

¢) Participar ao Conselho Directivo as informagoes de inte-
resse para a Associagio

2. Sio deveres dos membros ordinérios:

a) Pagar regularmente a quotizagdo e outras contribuigoes
financeiras devidas a Associagéo;

b) Exercer com zelo e assiduidade os cargos sociais para
que forem eleitos;

¢) Comparecer as reunides da Assembleia Geral e nelas
intervir activamente.

d) Comunicar a Associagio a mudanga de residéncia .
CAPITULO III
Organizaciao e funcionamento
SECCAO 1
Orgaos
Artigo 14°.
(Orgaos da Associa¢io)
Sdo 6rgaos da Associagao:
a) A Assembleia Geral,
b) O Conselho Directivo;
¢) O Conselho Fiscal.
SECCAO II
Assembleia Geral
Artigo 15°
(Composi¢ao)

1. A Assembleia geral é o 6rgao méaximo da Associagdo e é cons-
tituida por todos os associados em pleno gozo dos seus direitos
associativos.

2. Sempre que qualquer associado seja uma pessoa colectiva,
devers esta designar uma pessoa singular para o representar na
Assembleia Geral.

Artigo 16°
(Competéncia)
1. Compete a Assembleia Geral, nomeadamente:
a) Aprovar o orgamento e as contas da Associagao;

b) Aprovar o regulamento interno da Associagdo apresen-
tado pelo Conselho Directivo;

¢) Designar os membros do Conselho Directivo e do Conse-
lho Fiscal;

d) Aprovar propostas de alteracdo dos Estatutos;

e) Deliberar sobre a dissolu¢do da Associagao e o destino do
patriménio;

f)  Apreciar o relatério de actividades da Associagao;

g) Pronunciar-se sobre as matérias que o Conselho Directivo
entenda submeter-lhe.

2. A Assembleia Geral pode dirigir ao Conselho Directivo reco-
mendacées néo vinculativas.

Artigo 17°.

(Funcionamento)

1. A Assembleia reune-se ordinariamente mediante convocag
do Presidente uma vez por ano para:

a) Apreciago do plano de actividades e do orgamento para o
ano seguinte;

b) Apreciagio do relatorio de actividades e contas do ano ante-
rior.

2. A Assembleia Geral podera ainda reunir-se extraordinaria-
mente quer por iniciativa do Presidente ou de um terco dos seus
membros, quer a pedido do Conselho Directivo ou do Conselho Fis-
cal.

3. Cada membro tem direito a um voto e pode fazer-se represen-
tar por outro membro mediante comunicagao escrita dirigida ao
Presidente.

4. Nao é permitido mais do que trés representagbes para cada
membro.

5. Os membros do Conselho Directivo e do Conselho Fiscal néao
podem fazer-se representar.

6. A Assembleia Geral pode solicitar a presenga de membros do
Conselho Directivo do Conselho Fiscal as suas reunides.

7. As deliberacées da Assembleia Geral sdo tomadas por maior
simples de votos, salvo o disposto nos artigos 32 e 33 dos presentes
estatutos.

8. A Assembleia Geral é presidida pelo Presidente da Associagdo
ou, na sua auséncia, pelo Vice-Presidente e, na falta de ambos, pelo
associado mais idoso.

9. O Presidente da Assembleia Geral designa um Secretario e, se
necessario, trés vogais.

O Secretario redige as actas das reunides.
O Presidente verifica liminarmente a existéncia de quorum.
Artigo 18°.
(Deliberagodes)
1. Para que as deliberagoes da Assembleia Geral sejam vialidas é
necessario que na sua primeira convocatéria estejam presentes, ou

representados, pelo menos metade dos seus membros com capaci-
dade eleitoral activa.

2. Se o numero de membros presentes, ou representados, a
primeira convocatéria for inferior a metade dos membros com capa-
cidade eleitoral activa sera feita uma nova convocatéria no prazo
minimo de uma hora, funcionando entdo a Assembleia com qual-
quer nimero de membros.

3. As deliberacdes sdo tomadas por maioria simples dos membros
presentes, com capacidade eleitoral activa.
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SECCAO III
Conselho Directivo
Artigo 19°.
(Composicao)

1. O Conselho Directivo é composto por um minimo de trés e
um méximo de sete membros eleitos pela Assembleia de entre os

associados.

2. O Conselho Directivo designa, no seu seio, um presidente e

um vice-presidente.

3. O Presidente é o representante legal da Associagdo em juizo
ou fora dele.

4. Nas auséncias ou impedimentos do Presidente, ele sera subs-
tituido pelo Vice- Presidente.

Artigo 20°
(Cooptacgio)

1. Em caso de demissao ou decesso de um ou mais membros do
Conselho Directivo, este cooptara outros membros em substituigdo
dos membros que faltarem.

9. Os membros cooptados exercerao as suas fungoes até a pri-
meira Assembleia Geral que podera confirma-los no cargo até ao
termo do mandato do Conselho Directivo que os cooptou ou designa-
los de novo.

Artigo 21°.
(Mandato dos membros do Conselho Directivo)

O mandato dos membros do Conselho Directivo é de trés anos,
renovavel.

Artigo 22°.
(Competéncias)

1. Compete ao Conselho Directivo:

@) Admitir os sécios ordinarios;

b) Elaborar anualmente o relatorio e as contas do exercicio;

¢) Elaborar o programa de acg¢éo e 0 orgamento para o ano
seguinte;

d) Solicitar ao Presidente a convocagao extraordinaria do
Conselho Directivo;

e) Assegurar a organizagio e o funcionamento dos servigos;

f) Deliberar sobre a abertura de representagoes;

g) Elaborar o projecto do regulamento eleitoral e submeté-
lo 4 aprovagio da Assembleia Geral;
h) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos, dos regula-

mentos e das deliberagdes da Assembleia Geral,;

i) Avaliagdo anual do trabalho do Centro Comunitério Séo
Francisco.

2. Compete, em especial, ao Presidente do Conselho Directivo:
a)
b)

Representar a Associagéo;
Superintender nos servigos da Associacao;
¢) Convocar as reunides do Conselho Directivo.

d) Apresentar em reunido do Conselho Directivo os assun-

tos que caregam de deliberagéo;

e) Garantir o cumprimento das competéncias e delibera-
¢oes do Conselho Directive.

3. O Conselho Directivo pode delegar, em acta, poderes em um
ou mais dos seus membros, estabelecendo, em cada caso, os respec-
tivos limites e condigoes.

4. A cada membro da Conselho Directivo poderao ser atribuidos
pelouros correspondentes a um ou mais servigos da Associagdo.

*

Artigo 23°.
(Reuniio e quorum)

1. O Conselho Directivo s6 pode deliberar com a presenca da
maioria dos seus membros.

9. As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos mem-
bros presentes, tendo o Presidente voto de qualidade.

Artigo 24°
(Vinculag¢ao)

1. Para obrigar a Associagdo basta a assinatura do Presidente do
Conselho Directivo..

9. Os actos de mero expediente e, em geral, os que néo envol-
vam responsabilidade da Associagao poderdo ser assinados apenas
por um membro do Conselho Directivo.

SECGAO IV
Conselho Fiscal
Artigo 25°.
(Composigao e fungdes)

1. O Conselho fiscal é constituido por um Presidente, um relator
e um vogal, eleitos por trés anos.

2. O Conselho Fiscal é responsavel pela fiscalizagdo da gestdo
financeira, administrativa e patrimonial da Associagéo, cabendo-lhe,
nessa qualidade:

a) Exercer a fiscalizacio sobre a escrituragéo e documen-
tos;
b) Solicitar ao Presidente a convocagdo extraordinaria da

Assembleia Geral ;

¢) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem
como sobre o or¢amento para o ano seguinte;

d)

Dar parecer sobre quaisquer assuntos que 0s 6érgaos
associativos submetam a sua apreciagio. Verificar o
cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

3. O Conselho Fiscal retine-se com a presenca da maioria dos
seus membros.

CAPITULO IV
Regime patrimonial e financeiro
Artigo 26°.
(Patriménio)

A Associacdo dispoe de un'; fundo inicial préprio de Vinte Mil
Escudos.

Artigo 27°
(Receitas)
Constituem receitas da Associagio:
a)
b)

As contribuigdes dos associados;

O rendimento de bens méveis e iméveis que a Associa-
¢do adquirir, por compra, doag¢do, heranga, legado ou
qualquer outro titulo;

¢) Fundos de reserva constituidos pelos excedentes do ba-
lango;

d) Produto de aplicagdes financeiras;

e) Produto de subscriges piblicas;

£} Contrapartidas financeiras no ambito de protocolos ou
qualquer tipo de contratos com instituigdes nacionais
ou estrangeiras;

Quaisquer outros rendimentos ou valores que prove-
nham da sua actividade ou que, por lei ou negécio juri-
dico, lhe devam pertencer.

Artigo 28°.

g)

(Exercicio financeiro)

O exercicio encerra-se a 31 de Dezembro de cada ano.
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Artigo 29°
(Contas)

As contas serdo elaboradas anualmente e encerradas a trinta e
um de Dezembro e apresentadas pelo Conselho Directivo, nos trés
meses seguintes, & Assembleia Geral para aprovagio.

Artigo 30°
(Ano civil)

Para efeitos dos presentes estatutos, o exercicio social coincide
com o ano civil.

CAPITULO V
Disposigoes finais e transitérias
Artigo 31°
(Modificacao dos Estatutos)

A modifica¢do dos presentes Estatutos s6 pode ser efectivada
mediante decisdo da Assembleia Geral, tomada com os votos favora-
veis de trés quartos dos membros presentes.

Artigo 32.
(Dissolucao )

1. A Associacdo pode dissolver-se se surgirem circunstancias
que assim o exigirem, mediante deliberagio da Assembleia Geral,
expressamente convocada para o efeito, mediante voto favoravel de
trés quartos dos associados em pleno gozo dos seus direitos
associativos.

2. Em caso de extin¢do, o patriménio da Associacdo sera entre-
gue a outras organizagdes sem fins lucrativos e de utilidade social.

Artigo 33.
(Resolucao de diferendos)

Todas as questdes emergentes destes Estatutos suscitadas entre
os associados ou entre os associados e a Associagdo serdo resolvidas
por comum acordo ou, na falta deste, por via arbitral

Artigo 34°.
(Reenvio)

Em todos os casos omissos nos presentes estatutos, observar-se-
a0 as disposig¢oes legais vigentes no Cédigo Civil e demais legislagio
aplicdvel.

Artigo 35°.
(Membros Fundadores)
A Associacdo tem a seguinte composigao inicial:
1. Vice-Provincia dos Irmidos Capuchinhos de Cabo Verde

2. Associagdo Missionéria Solidariedade e Desenvolvimen-
to, ONLUS, sediada em Fossano -~ Via Cesare Battisti,
103, Itélia

Anténio Manuel Mascarenhas Gomes Monteiro
Dario Laval Resende Dantas dos Reis
Domenico Padre Fasano

Giovanni Pirra

Luisa Varetto

®» N e oA W

Riccardo Durando
Artigo 36°

(Primeira designacio dos membros do Conselho
Directivo)

Para o triénio 2003 - 2006, o Conselho Directivo da Associagdo €
integrado pelos Senhores: Anténio Manuel Mascarenhas Gomes
Monteiro (Presidente) Dario Laval Resende Dantas dos Reis (Vice-
Presidente), Padre Otavio Fasano, Luisa Varetto e Riccardo Du-
rando.

Conservatéria dos Registos e Cartério Notarial da Regido do Fogo,
aos vinte e um Jutho de 2003. O Conservador/Notario p/s, Augusto
Alberto Mendes.
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