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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS
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MINISTERIO DA JUSTICA
E ADMINISTRACAO INTERNA

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia
A CONSERVADORA: MARIA ALBERTINA TAVARES DUARTE
'EXTRACTO

Certifica narrativamente para efeito de publicacéo que a presen-
te fotocépia composta por uma folhas estd conforme o original, na
qual foi feita um averbamento de Cessdo de quotas e alteragao do
pacto social da sociedade por quotas denominada “ALMEIDA &
FERNANDES, LDA”.

CESSAO DE QUOTAS E ALTERACAO DO PACTO SOCIAL

Reunidos em Assembleia-Geral Extraordindria os sécios cede-
ram cada um, parte das suas quotas no valor de 416.666$00 ao quar-
to outorgante:

As cessfes sdo livres de 6nus e encargos.

Pelo quarto outorgante foi dito que aceita as cessdes efectuadas.

Que em consequéncia das cessdes e redistribuigdo, os sécios da
sociedade passam a ser:

— Pedro Rocha Almeida
— José Manuel Gomes Fernandes
— Silvino Monteiro Varela
— Agnelo de Brito Moreira
Que, cada um dos sécios detém uma quota de 1.250.000$00.

E nestes termos, o artigo 5° dos Estatutos da sociedade passa a ter
a seguinte redaccéao:

Artigo 5°

1. O capital social da sociedade é de 5.000.000300 (cinco milhdes
de escudos), repartido em quotas de 1.250.000$00, cada.

2. ()

Conservatéria dos Registos da Regifio da Praia, aos seis dias do
més de Fevereiro do ano de dois mil e trés. - A Conservadora, Maria
Albertina Tavares Duarte.
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Conservatéria de Registo Comercial da Praia
A CONSERVADORA MARIA ALBERTINA TAVARES DUARTE
CERTIFICA

a) Que a fotocépia apensa a esta certiddo estd conforme com
os originais;

b) Que foi extraida da matricula n° 927,
¢) Que foi requerida pelo numero um;

d) Que ocupa duas folhas numeradas e rubricadas, pelo Aju-
dante e leva aposto o selo branco desta Conservatéria.

CONTA N°
Soma: Tobal..vmrammmesm s 300$00

Sio: (trezentos escudos)

HERSIL, Engenharia e Contrugdes, Lda.
Sociedade por Quotas.
Ap. 04/2000/11/20.

CONTRATO DA SOCIEDADE

SEDE: Plateau, cidade da Praia, podendo abrir sucursais e dele-
gacdes em qualquer outro local do territério nacional.

OBJECTO: A industria de construgio civil e obras piblicas, po-
dendo dedicar-se a qualquer outra actividade directa ou indirecta-
mente relacionada com o seu objecto social, designadamente a ela-
borac¢do de projectos e a fiscalizacdo de obras.

DURACAOQO: Tempo indeterminado.
CAPITAL: 1.500.000$00

SOCIOS E QUOTAS: -

— Herminio Albertino Ferrgira Silva, casado sob o regime de co-
munhio de adquiridos com Angela de Fitima Monteiro Ferreira
Silva, residente nesta cidade; 735.000$00, correspondente a 70%.

— Angéla de F4tima Monteiro Ferreira Silva, casada no indicado
regime com o primeiro outorgante, residente nesta cidade;
210.000$00, correspondente a 20%.

— Hérmar Evanir Monteiro Ferreira Silva, menor, residente nes-
ta cidade; 52.500$00, correspondente a 5%.

— Karine Isabel Monteiro Ferreira Silva, menor, resiente nesta
cidade; 52.500$00; correspondente 5% e sdo representados pelos
pais.

GERENCIA: Sera exercida pelo sécio Herminio Alberto Ferreira
Silva.

NATUREZA: Definitiva.

ACTA DA REUNIAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA-GERAL
DA HERSIL, LDA.

Aos trés dias do més de Junho de dois mil e dois, na sede da
HERSIL, Lda., sita na Avenida Amilcar Cabral desta cidade da Praia,
reuniram-se em Assembleia Ordinédria os sécios da sociedade,
Herminio Albertino Ferreira Silva, Angela de F4tima Monteiro
Ferreira Silva, Hérmar Evanir Monteiro Ferreira Silva e Karine

Isabel Monteiro Ferreira Silva, com um inico ponto na ordem do
dia:
1. Correcgio do artigo Quinto, pardgrafo 1 (um), do Pacto Social
Por ter-se costatado na contabiliza¢do do exercicio de 2001 que, os
valores calculados das percentagens das quotas de cada sécio nao

estavam correctos, os sécios acordaram que o artigo quinto, para-
grafo 1 (um), seria alterado, passando a ter a seguinte redaccéo:

Artigo 5°

1. O capital social é de 1.500.000$00 (um milhéo e quinhento§ IIl.ll
escudos), encontra-se realizado em 70%, em equipamentos, distri-
buido da seguinte forma: .

Uma quota de 735:000$00, correspondente a 70%, pertencente
a Heminio Albertino Ferreira Silva;

Uma quota de 210.000$00 correspondente a 20%, pertencen-
te a Angela de Fatima Monteiro Ferreira Silva;

Uma quota de 52.500$00, correspondente a 5%, pertencente a
Hélmar Evanir Monteiro Ferreira Silva;

Uma quota de 52.500$00, correspondente a Karina Isabel
Monteiro Ferreira Silva. i

Conservatéria dos Rég‘istos da Regido da Praia, aos sete dias QO
més de Janeiro do ano de dois mil e dois. - A Conservadora, Maria

Albertina Tavares Duarte.

(50)
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Conservatéria de Registo da Regido da Praia
A CONSERVADORA: MARIA ALBERTINA TAVARES DUARTE
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publicacdo que as presen-
tes fotocépias compostas de duas folhas estdo conformes os originais
na qual foi constituida uma sociedade por quotas com a denomina-
¢do “MUNDITRANDING - COMERCIO GERAL DE IMPORTACAO
E EXPORTACAO, LDA.”

PACTO DA SOCIEDADE

MULDITRADING - COMERCIO GERAL, IMPORTACAO E
EXPORTACAO, LDA.

Artigo 1°

A sociedade adopta a firma “MULDITRADING — COMERCIO
GERAL, IMPORTACAO E EXPORTACAO, LDA.”, e tem a sua
sede na Encosta da Achada de Santo Anténio, Cidade da Praia.

§ Unico: A sociedade, por simples deliberagdo da geréncia, poder4
deslocar a sede social para outro local dentro do mesmo concelho ou
para concelho limitrofe, bem como poderd criar agéncias, delega-
¢bes, sucursais ou quaisquer outras formas locais de representacgéo
da sociedade, em territério nacional ou no estrangeiro.

Artigo 2°

" A sociedade tem por objecto: O Comercio Internacional, Importa-
¢do e Exportacgao, compra e venda de produtos alimentares, vestua-
rio, calcados, téxteis, cerdmicas, mobilidrio, rochas e dirivados, ma-
deiras, produtos quimicos, plasticos, borrachas, material informatico,
produtos farmacéuticos, equipamento médico, papel e pasta de pa-
pel, maquinas, material eléctrico e electrénico, material de constru-
¢do, material de ferro fundido, equipamento de tratamento de lixo,
produtos cosméticos, acessérios e componentes automdéveis.

Artigo 3°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de dois
milhdes e quinhentos mil escudos, e corresponde a soma das seguin-
tes quotas:

Uma quota de um milhao setecentos e cinquenta mil escudos
pertencente ao sécio José Augusto Henggeler de Car-
valho Antunes;

Uma de quinhentos mil escudos pertencente ao sécio Rui Pedro
Dias Ferreira;

Uma de duzentos mil escudos pertencente ao sécio Isolino da
Luz Barros Lopes Varela.

Artigo 4°

1. Aos sécios poderdo ser exigidas prestagdes suplementares até
ao montante global correspondente ao décuplo do capital social,
reembolsdveis quando julgadas dispensaveis, sendo a data e a forma
de restitui¢éo fixadas em Assembleia-Geral, que delibere o reembol-
0.

2. Depende da deliberagdo dos sécios a celebragdo dos contratos
de suprimentos.

Artigo 5°
A geréncia da sociedade ficard a cargo dos sécios José Augusto

Henggeler de Carvalho Antunes e Rui Pedro Dias Ferreira, desde ja
nomeados gerentes.

1. Para obrigar a sociedadz em todos os seus actos e contratos é
- .
sunciente a assinatura de um gerente.

2. A remuneracio dos gerentes poder4 consistir, total ou parcial-
mente em participa¢do nos lucros da sociedade.

Artigo 6°

A sociedade poderd participar, por qualquer forma, em agrupa-
mentos complementares de empresas, no capital social de outras
reguladas ou ndo por leis especiais, criar novas empresas ou
comparticipar na sua criagdo, mesmo que o objecto desta, ou destas
sociedades, coincida ou nio, no todo ou em parte, com aquele que a
sociedade estd exercendo, podendo ainda associar-se pela forma que
entender mais conveniente, colaborar com elas através da sua di-
recgao ou fiscalizagdo, ou nelas tomar interesses sob qualquer for-
ma ou gerir uma carteira de titulos a ela pertencente.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos dezassete
dias do més de Fevereiro do ano de dois mil e trés. - A Conservadora,
Maria Albertina Tavares Duarte.
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A CONSERVADORA MARIA ALBERTINA TAVARES DUARTE
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publi¢agdo que as presen-
tes fotocépias compostas de duas folhas estdo conformes os originais
na qual foi constituida uma sociedade por quotas com a denomina-
¢io “MUNDIENGENHARIA — FISCALIZAGAO, PROJECTOS &
IMOBILIARIA, LDA””

PACTO DA SOCIEDADE

“MUNDIENGENHARIA - FISCALIZACAO, PROJECTOS &
IMOBILIARIA, LDA”

Artigo 1°

A sociedade adopta a firma “MUNDIENGENHARIA - FISCALI-
ZAGCAO, PROJECTOS & IMOBILIARIA, LDA.”, e tem a sua sede na
Encosta da Achada de Santo Anténio, Cidade da Praia.

§ Unico: A sociedade, por simples deliberagio da geréncia, podera
deslocar a sede social para outro local dentro do mesmo concelho ou
para concelho limitrofe, bem como podera criar agéncias, delega-
¢0es, sucursais ou quaisquer outras formas locais de representagao
da sociedade, em territério nacional ou no estrangeiro.

Artigo 2°

A sociedade tem por objecto: Os servigcos de engenharia,
consultadoria, fiscalizagao de obras, peritagens e avaliacdes, execu-
¢do e coordenagao de projectos, loteamentos,-compra e venda de
iméveis e revenda de adquiridos e administracio de iméveis.

Fr

Artigo 3°

O capital social; integralmente realizado em dinheiro, é de trezen-
tos mil escudos, e corresponde a soma das seguintes quotas:
Hth

Uma quota de duzentos e dez mil escudos pertencente ao
sécio José Augusto Henggeler de Carvalho Antunes;

Uma de sessenta mil escudos pertencente ao sécio Rui Pedro
Dias Ferreira;

Uma de trinta mil escudos pertencente ao sécio Isoling da Luz
Barros Lopes Varela.

Artigo 4°

1. Aos sécios poderdo ser exigidas presta¢bes suplementares até
ao montante global correspondente ao décuplo do capital social,

- reembolsaveis quando julgadas dispensaveis, sendo a data e a forma

de restitui¢do fixadas em Assembleia-Geral, que delibera o reenbolso.

2. Depende da deliberagéo dos sdcios a celebracdo dos contratos
de suprimentos.
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Artigo 5°

A geréncia da sociedade ficard a cargo dos sécios José Augusto
Henggeler de Carvalho Antunes e Rui Pedro Dias Ferreira, desde ja
nomeados gerentes.

1. Para obrigar a sociedade em todos os seus actos e contratos é
suficiente a assinatura de um gerente.

2. A remuneracio dos gerentes podera consistir, total ou parcial-
mente em participagdo nos lucros da sociedade.

Artigo 6°

A sociedade poderd participar, por qualquer forma, em agrupa-
mentos complementares de empresas, no capital social de outras
reguladas ou ndo por leis especiais, criar novas empresas ou
comparticipar na sua cria¢do, mesmo que o objecto desta, ou destas
sociedades, coincida ou nio, no todo ou em parte, com aquele que a
sociedade estd exercendo, podendo ainda associar-se pela forma que
entender mais conveniente, colaborar com elas através da sua di-
recgdo ou fiscalizagido, ou nelas tomar interesses sob qualquer for-
ma ou gerir uma carteira de titulos a ela pertencente.

Conservatdria dos Registos da Regido da Praia, aos dezassete

dias do més de Fevereiro do ano de dois mil e trés. - A Conservadora,
Maria Albertina Tavares Duarte.

(52)

Conservatoria dos Registos da Regido de Segunda Classe
de Santa Catarina

O CONSERVADOR/NOTARIO: GUSTAVO CORDEIRO DIAS DE
SOUSA

EXTRACTO

Certifico, narrativamente para efeitos de publicagdo que as pre-
sente fotocopias compostas de cinco folhas estdo conforme os origi-
nais, na qual foi constituida uma sociedade unipessoal com a deno-
minacdo de “COMERCIO GERAL VIEIRA - SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LDA” adiante designada SOCIEDADE.

Artigo 1°
(Constituicao)

E constituida pelo Senhor Celestino Mendonga Vieira, trabalha-
dor, de nacionalidade cabo-verdiana, nascido a 26 de Outubro de
1969, portador do Bilhete de Identidade n° 65889, emitido em 4 de
Dezembro de 2001, pelo Arquivo Nacioral de Identificagdo Civil e
Criminal da Praia, residente em Portugal, uma Sociedade por quo-
tas Unipessoal, adiante designada por SOCIEDADE.

Artigo 2°
(Duracao)
A Sociedade é constituida por tempo indeterminado.
Artigo 3°

(Firma)

A sociedade adopta a firma de “COMERCIO GERAL VIEIRA-
SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA.”

Artigo 4°

(Sede e formas locais de representagio)

1. A sociedade tem a sua sede nos Picos — Achada Leitdo — Itha de
Santiago, podendo, por deciséo da Geréncia, criar sucursais, agéncias,
delegagbes ou outras formas locais de representagéio, no territério
nacional ou estrangeiro.

2. A Sociedade pode deslocar a sua sede para qualquer parte do
territério nacional, mediante decisdo da geréncia.

Artigo 5°
(Objecto)

1. A Sociedade tem por objecto o exercicio do comércio geral, a
importacdo e exportagio, venda e distribuicdo a grosso e retalho.

2. A Sociedade pode, também, exercer quaisquer outras activida-
des afins, conexas ou complementares com o seu objecto principal.

3. A Sociedade pode, ainda, adquirir ou alienar participagdes soci-
ais'em qualquer outro tipo de sociedades comerciais e agrupamen-
tos complementares legalmente permitidas, mediante deliberagao
da Assembleia-Geral.

Artigo 6°
(Capital social)

1. O capital social da sociedade é de cinco milhdes de escudos e
encontra-se totalmente subscrito e realizado em dinheiro.

2. O capital social da sociedade é composto por uma tnica quota,
de valor nominal de cinco milhées de escudos e pertencente ao sécic
Celestino Mendonga Vieira. >

Artigo 7°

(Orgaos da sociedade)

Sao 6rgaos da sociedade, a Assembleia-Geral, a Geréncia e o
Fiscal Unico.

Artigo 8°
(Assembleia-Geral)

1. Sem prejuizo de outras previstas na lei e no presente pacto
social, compete 4 Assembleia-Geral deliberar sobre:

a) A chamada ou restituicdo de prestagoes suplementares;

b) A amortizacao de quotas, a aquisigao, a alienagéo e oneragao
de quotas préprias e o consentimento para a diviséo ou
cessdo de quotas;

¢) A exclusdo de sécios;

d) A destituicdo de qualquer membro dos outros érgéos sociais;

¢) O relatério de gestdo e das contas do exercicio, a aplicagdo
dos lucros ou o tratamento dos prejuizos;

f) A exoneragio da responsabilidade dos membros dos érgaos
sociais;

g) A proposigdo de acges pela sociedade contra qualqugr s6-
cio ou membro dos érgdos sociais, bem como a desistén-
cia e transacgdo nessas acgoes;

h) A alteragdo do contrato social;

i) A fusdo, cisdo, transformagdo e dissolugdo da sociedade e o
regresso 2 actividade depois de dissolvida;

j) A emissdo de obrigagdes;

1) A designagdo dos gerentes;

e a locagdo de estabelecimento;

n) A subscri¢io ou aquisigdo de participagoes noutras socieda-
des e a sua alienagdo ou oneragéo.
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2. Salvo disposi¢do em contrédrio da lei ou do presente contrato
social, as deliberagdes da Assembleia-Geral consideram-se aprova-
das se obtiverem a maioria absoluta dos votos emitidos, ndo se
computando as abstengdes.

Artigo 9°
(Representagio dos sécios em Assembleia-Geral)

1. Os s6cios podem fazer-se representar em Assembleia-Geral,
por intermédio de qualquer pessoa que considerem idénea, devendo
para tal dirigir uma carta ao presidente da mesa, onde:

a) Identifique o seu representante;
b) E estipula a duracdo dos poderes que lhe sdo conferidos.

2. Néo é permitida a representacdo voluntdria em deliberagio por
vio escrito.

Artigo 10°
(Geréncia)

|A Geréncia da Sociedade é exercida por uma ou mais pessoas
sinlares, com capacidade juridica plena, que poderdo ou néo ser
566, por deliberagdo da Assembleia-Geral.

|

!O Gerente da sociedade nio pode fazer-se representar no exer-
ci¢do seu cargo, mas pode nomear mandatdrios ou procuradores
pal a prética de determinados actos ou categoria de actos.

i
/

|. A Assembleia-Geral pode fixar a remuneragido do gerente.

7

4. Fica desde j4 nomeado como gérente da sociedade, o sécio
tlestino Mendonga Vieira.

' 5. Compete ao gerente:

a) Praticar todos os actos necessdrios e convenientes para a
realizag¢do do objecto social da sociedade, sujeitando a
sua actuagdo as disposigdes leégais e estatutdrias e as
deliberagbes dos sécios;

b) Representar a sociedade em juizo e fora dele, sem prejuizo,
no entanto, do disposto na alinea g) do nimero 1 do
artigo 8°. '

"Artigo 11°
(Fiscal Unico)

A Assembleia-Geral poderd, quando entender conveniente, esco-
lher, necessaria{nente de entre contabilistas ou auditores certifica-
dos, um Fiscal Unico, que exercerd as competéncias reservadas por
lei aos Conselhos Fiscais das sociedades anénimas.

Artigo 12°
(Vinculagido da sociedade)

A Sociedade vincula-se perante terceiros pela assinatura do ge-
rente, acompanhada da indicagdo expressa dessa sua qualidade.

Artigo 13°
(Alteracgéio do contrato)

O presente contrato pode ser alterado a todo o tempo e por delibe-
racio da Assembleia-Geral por maioria de, pelo menos, trés quartos
dos votos correspondentes ao capital social.

Artigo 14°

(Transformacao, fusio, cisio e dissolucio da sociedade)

1. A transformagio, fusdo e cisdo da sociedade deve ser aprovada
pela Assembleia-Geral por maioria de, pelo menos trés quartos dos

votos correspondentes ao capital social.

2. Sem prejuizo dos demais casos previstos na lei, a sociedade
também se extingue por dissolugdo deliberada em Assembleia-Geral

3. A deliberagdo a que se refere o nimero anterior deve ser
aprovada por maioria de, pelo menos, trés quartos dos votos corres-
pondentes ao capital social.

Artigo 15°
(Ano social)

A ano social coincide com o ano civil.

Artigo 16°
(Clausula compromisséria)

1. As eventuais controvérsias que surgirem entre os sécios e
entre os estes e a Sociedade serdo resolvidas, em primeiro lugar, por
uma. comissdo arbitral, composta por trés drbitros nomeados por
cada uma das partes em litigio e o terceiro, que preside, pelos dois
4rbitros nomeados.

2. No caso dos dois 4arbitros ndo chegarem a acordo sobre a esco-
lha do terceiro drbitro, a nomeagdo serd efectuada pelo Juiz da drea
civel do Tribunal de Comarca de Santa Catarina.

3. Os 4rbitros procurario efectuar a condi¢do amigdvel e sem
sujei¢do a formalidades processuais e decidirdo segundo a lei ou a
equidade.

4. Antes da composi¢do da comissio arbitral, as partes acordario
por escrito se a decisdo dos drbitros ficard ou nao sujeita a impugnacdo
judicial.

5. A decisdo da comissdo arbitral deverd Sér proferida no prazo
maximo de trinta dias a,contar da designagdo do terceiro drbitro,
sem prejuizo das partes”poderem estipular um prazo inferior ou
conceder prorrogagdo solicitada pelos drbitros, por uma tnica vez e
nunca superior ao prazo inicial fixado ou acordado.

6. A comissao arbitral funcionard na Cidade da Assomada ou da
Praia, se outro local nao for acordado pelas as partes.

7. Cada uma das partes suportard os honorarios do arbitro que
designar, bem como quaisquer outras despesas que o mesmo tiver
que realizar por causa da arbitragem, porém, os honordrios do ter-
ceiro drbitro e quaisquer outras despesas que o mesmo tiver que
realizar por causa da arbitragem serdo suportados por ambas as
partes e em igual proporg¢ao.

8. A arbitragem fica sujeita as leis em vigor em Cabo Verde.

Estd Conforme.

Conservatéria dos Registos da Regido de Secunda Classe de San-
ta Catarina, aos trinta do més da Fevereiro do ano de dois mil e trés.

- O Conservador/Notdrio, Gustavo Cordeiro Dias de Sousa.

(53)
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i) Preparar, elaborar e divulgar documentacéo de informacdo
sobre as vdrias actividades da Associagdo e sobre os
estudos ou quaisquer outros trabalhos que se revestem
de interesse para as finalidades perseguidas pela Asso-
ciagéo;

J) Colaborar com as Autoridades Municipais, religiosas e ou-
tras em tudo quanto diga respeito ao Desenvolvimento
de Pascoal Alves ;

1) Colaborar com as Organizagbes cujas vocagdes estdo vira-
das para o apoio as vitimas de calamidades naturais.

CAPITULO I
Patriménio da Associa¢éio sua guarda e utilizacio
Artigo 5°
1. O patriménio da Associagio € constituide pelo seguinte:

a) As receitas provenientes das jéias e quotas mensais pagas
pelos sécios, ndo restituiveis em quaisquer circustancias;

b) Os donativos e legados;

¢) O rendimento dos bens préprios;
d) O produto de empréstimos;

e) Outras legalmente consentidas;

2 — Os fundos sociais ficam sob a guarda do Conselho Directivo
por via do Tesoureiro, no banco e com respectiva documentacéo.

3 — Os fundos destinam-se ao pagamento das despesas e encargos
da Associagéo. '

CAPITULO III
Dos sécios
Artigo 6°
(Defini¢io)

Consideram-se sécios da Associagdo, todos os cidaddos maiores
no pleno gozo dos seus direitos civis que livremente se inscrevem na
Associagdo.

Artigo 7°
(Classificacio)
Os sécios classificam-se em:

a) Fundadores;

b) Ordindrios;

¢) Beneméritos;

d) Honoraérios;

e) Correspondentes.

2. Os sécios fundadores sdo todas as pessoas presentes na
Assembleia que aprovarem os respectivos Estatutos e que se
prontificam a pagar a jéia e as quotas.

3. Sdo sécios honorérios todas pessoas que tenham prestado rele-

vantes servigos a Associagdo e sejam eleitos nos termos do nimero
anterior;

4. Sao sécios correspondentes os que residem fora da Ilha de
Santo Antéo, que satisfacam as suas obrigagdes Associativas e este-
jam no exercicio pleno dos seus direitos.

5. A qualidade de correspondente cessa com & fixagdo de residén-
cia na Ilha de Santo Antao devendo o interessado ser integrado
numa das classes referidas nas alineas b)c) e d) deste artigo. Con-
forme o caso.

6. A titulo péstumo poderéo ser proclamadas sécios honordrios as
pessoas que preencham os requisitos referidos nos numeros anteri-
ores.

Artigo 8°
(Admissao)

1. Sem prejuizo do disposto em contrario, o sécio é admitido pelo
Conselho directivo a pedido do interessado, devidamente formulado
em impresso préprio, sob proposta de trés sécios no pleno gozo dos
seus direitos.

2. O impresso referido no niimero anterior é fornecido pelo Con-
selho Directivo e contém um questionério do candidato e o compro-
misso da honra.

*
3. Admissdo de novos sécios fica em aberto e por um tempo
iqdeterminado.
Artigo 9°
(Direito dos sécios)
Sao direitos dos sécio fundadores:
a) Eleger e ser eleito para 6rgaos da Associagéo;
b) Propor a Admissdo de novos membros;
¢) Participar nos trabalhos e actividades da Associagio;
d) Consultar os Estatutos e documentos produzidos;
e) Receber as publicagdes da Associagdo.

2. Os sécios tém direitos ainda a um cartdo de identidade, cujdr)
modelo é aprovado pela Assembleia Geral, que sera fornecido gra’-
tuitamente.

Artigo 10°
(Deveres dos Sécios)

Sao deveres dos sécios:

a) Pagar a jéia de admisséo e as quotas que venham a ser fixa-
dos, no valor de 500$00 para jéias e 50$00 para quotas;

b) Exercer os cargos para o qual tenham sido eleitos;

¢) Prestar a colaboragdo que lhes foram solicitados pelos or-
gdos da Associacdo;

d) Proceder sempre com civismo e dignidade no exercicio de
fungdes associativas e fora delas;

¢) Cumprir com zelo os Estatutos, regulamentos e as delibera-
¢bes dos 6rgdos da Associagdo;

P Pedir por escrito a sua escusa caso néo deseja continuar a
fazer parte da Associagdo.
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© Artigo 11°
(Perda de qualidade de sécio)
Perdem a qualidade de sécios: .

a) Os que pedirem demissao;

b) Os que, reiteiradamente, violem os seus deveres ou de
qualquer modo, tenham lesado gravemente os interes-
ses da Associagdo.

Artigo 12°
(Perda de direitos de sécios)

Os sécios que nao pagarem a sua quota durante trés meses con-
secutivos ou durante seis meses interpolados perdem os direitos
correspondente a essa qualidade.

CAPITULO IV
( Das penalidadés)

Artigo 13°

Aos sécios poderdo ser aplicadas as seguintes penas:
a) Adverténcias escritas;

b) Suspensdo temporéria por um periodo nunca superior a
trés meses;

¢) Eliminacio;
d) Expulsjo.
Artigo 14°
O sécio que deixar de cumprir qualquer disposicdo estatutdria ou
gulamentar serd advertido pela primeira vez podendo em caso de
:incidéncia ser-lhe aplicado qualquer das restantes penalidades
onforme a gravidade da falta cometida. ’
Artigo 15°

Ser4 aplicada a pena da alinea b) do Artigo 13° ao sécio que:

a) Nao acatar as directrizes e obrigacges dos 6rgéos dirigen-
tes da Associagio;

b) Nao cumprir o determinado pela alinea a) do Artigo 10

¢) Perturbar a boa ordem das sessdes;

d) Influir no dmbito dos sécios por forma a prejudicar as deli-
beragdes da Assembleia Geral ou Conselho Directivo
quando se prove se tal facto concorre para o prejuizo da
Associagdo.

Artigo 16°

1. Serd aplicada a pena da alinea c) do Artigo 13° a todo sécio que
tiver mais de 6 meses de quota em atraso.

2. O sécio eliminado dos termos do numero anterior poder4 ser
readmitido desde que requeira e pague na totalidade ou em condi-
¢0es a negociar com o Conselho directivo.

Artigo 17°

1. Sofrer4 a pena da alinea d) do artigo 13° o sécio que:

a) Pelo seu porte e conduta moral dentro e fora da Associagio

for notoriamente reputado elemento desonesto
conflituoso ou pernicioso;

b) For condenado definitivamente por crime desonroso, salv
tendo reabilitado;

¢) Ofender verbal ou corporalmente os membros dos érgio
sociais no exercicio das suas fun¢des ou por causa dess
exercicio.

2. O sécio que for expulso ndo poderd vir a ser readmitido.
Artigo 18°

A Aplicagdo das penas referidas nas alineas a) b) e ¢) do Artig
13°compete exclusivamente ao Conselho Directivo.

CAPITULO V
( Da administracio)
SECCAO 1
(Disposi¢oes Gerais)
Artigo 19°
(Orgaos Sociais)
Sao Orgaos da Associagdo:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho Directivo;
¢) O Conselho Fiscal.
Artigo 20°
(Eleigao)

Os titulares dos érgdos da Associagdo sio eleitos pela Assembleia
Geral em sufrdgio directo e secreto nos termos estabelecidos no
regulamento eleitoral.

SECGAO II
( Da Assembleia Geral)
Artigo 21°

(Defini¢io Constitui¢iio)

A Assembleia Geral € o érgdo maximo da Associa¢do e é constitu-
ida por todos sécios em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 22°
(Mesa)
A mesa da Assembleia é composta por um Presidente, um Vice

Presidente e um Secretdrio e um vogal, Eleitos pela Assembleia
Geral por sufrdgioc directo e secreto por um periodo de 2 anos.

Artigo 23°
(Sessoes)

1. A Assembleia Geral retne-se ordinariamente duas vezes por
ano, devendo na reunido do 1° semestre apreciar o relatério e contas
do ano anterior, no 2° semestre discutir e aprovar o orcamento e o
programa de actividades para o ano seguinte.

2. A Assembleia Geral retine-se em sessio extraordindria, medi-
ante convocagéo do seu Presidente por solicitagio do Conselho
directivo, do Conselho Fiscal ou de pelo menos um tergo dos sécios.
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) Cumprir com zelo os Estatutos, regulamentos e as delibera-
¢oes dos 6rgidos da Associagao;

P Pedir por escrito a sua escusa caso nao deseja continuar a
fazer parte da Associagéo.

Artigo 11°
(Perda de qualidade de sécio)

Perdem a qualidade de sécios:

a) Os que pedirem demissao,

b) Os que, reiteiradamente, violem os seus deveres ou de
qualquer modo, tenham lesado gravemente os interes-
ses da Associacdo.

Artigo 12°
(Perda de direitos de sécios)

Os sécios que nio pagarem a sua quota durante trés meses con-
secutivos ou durante seis meses interpolados perdem os direitos
correspondente a essa qualidade.

CAPITULO IV
( Das penalidades)
Artigo 13°
Aos sécios poderdo ser aplicadas as seguintes penas:

a) Adverténcias escritas;

b) Suspensdo tempordria por um periodo nunca superior a
trés meses; :

¢) Eliminacéo;
d) Expulséao.
Artigo 14°
O sécio que deixar de cumprir qualquer disposigio estatutdria ou
regulamentar serd advertido pela primeira vez podendo em caso de
reincidéncia ser-lhe aplicado qualquer das restantes penalidades
conforme a gravidade da falta cometida.
Artigo 15°

Ser4 aplicada a pena da alinea b) do Artigo 13° ao sécio que:

a) Ndo acatar as directrizes e obrigagoes dos érgéos dirigen-
tes da Associagao;

b) Néo cumprir o determinado pela alinea a) do Artigo 10%

¢) Perturbar a boa ordem das sessoes;

d) Influir no ambito dos sécios por forma a prejudicar as de-
liberagoes da Assembleia Geral ou Conselho Directivo
quando se prove se tal facto concorre para o prejuizo da
Associagao.

Artigo 16°

1. Ser4 aplicada a pena da alinea ¢) do Artigo 13° a todo sécio que
tiver mais de 6 meses de quota em atraso.

9. O sécio eliminado dos termos do numero anterior poderd ser
readmitido desde que requeira e pague na totalidade ou em condi-
¢bes a negociar com 0 Conselho directivo.

Artigo 17°
1. Sofrerd a pena da alfnea d) do artigo 13° o sécio que:
a) Pelo seu porte e conduta moral dentro e fora da Associacdo
for notoriamente reputado elemento desonesto

conflituoso ou pernicioso;

&) For condenado definitivamente por crime desonroso, salvo
tendo reabilitado;

¢) Ofender verbal ou corporalmente os membros dos érgéaos
sociais no exercicio das suas fungdes ou por causa desse
exercicio.
2. O sécio que for expulso ndo poderd vir a ser readmitido.

Artigo 18°

A Aplicagio das penas referidas nas alineas a), b) e ¢) do Artip
13°compete exclusivamente ao Conselho Directivo.

CAPITULO V /
( Da administracio)
SECCAO 1 oo
(Disposi¢des Gerais)
Artigo 19° ,‘
(Orgios Sociais) :
Sao Orgios da Associagdo:

a) A Assembleia Geral;

b) O Conselho Directivo, \
¢) O Conselho Fiscal. \ 
Artigo 20°
(Eleicao)
Os titulares dos érgdos da Associagdo sao eleitos pela Assembia

Geral em sufragio directo e secreto nos termos estabelecidosio
regulamento eleitoral. L

SECCAO 11
( Da Assembleia Geral)
Artigo 21°
(Defini¢ao Constituicao)

A Assembleia Geral é o érgao maximo da Associacdo e ¢ constitu-
ida por todos sécios em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 22°
(Mesa)

A mesa da Assembleia é composta por um Presidente, um Vice
Presidente e um Secretdrio e um vogal, Eleitos pela Assembleia

Geral por sufragio directo e secreto por um perfodo de 2 anos.
Artigo 23°
(Sessoes)

1. A Assembleia Geral reune-se ordinariamente duas vezes por
ano, devendo na reunido do 1° semestre apreciar o relatério e contas
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do ano anterior, no 2° semestre discutir e aprovar o orcamento e o
programa de actividades para o ano seguinte.

2. A Assembleia Geral retine-se em sessdo extraordindria, medi-
ante convocacdo do seu Presidente por solicitagdo do Conselho
directivo, do Conselho Fiscal ou de pelo menos um ter¢o dos sécios.

Artigo 24°

(Quorum)

1.A assembleia Geral ndo poderd deliberar validamente sem a
presenga de dois tercos dos sécios .

2. Se a hora marcada nio houver quorum a Assembleia Geral
podera deliberar validamente uma hora depois desde que se encon-
tra pelo menos um tergo dos sécios no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 25°
(Deliberagoes)

1.A Assembleia delibera por maioria absoluta de votos dos sécios
presentes.

2. As deliberagdes sobre a alterages dos Estatutos exigem o voto
favoravel de trés quartos dos sécios.

3.As deliberagées sobre a dissolugdo da Associagdo requer o voto
favoravel de trés quartos dos sécios.

Artigo 26°
(Competéncia)
Compete a Assembleia Geral:

a) Garantir a manutenc¢éo dos principios inspiradores da As-
sociacao;

b) Eleger os titulares dos.6rgdos da Associagao;

¢) Discutir e aprovar o plano de actividades, o relatério e con-
tas do Conselho directivo;

d) Discutir e aprovar a actividade dos restantes érgaos;
e) Criar comissdes de trabalhos permanentes para a realiza-
¢do de estudos ou actividades no dmbito dos fins da

Associagao;

/) Aprovar o programa anual, o or¢amento e as linha gerais de
acgao do Concelho directivo;

g) Discutir e aprovar projectos de alteragdo dos estatutos e
regulamentos;

h) Fixar e alterar, sob proposta do Concelho directivo quanti-

tativo de jéias e quotas;

i) Exercer as demais fungbes previstas nestes Estatutes, nos
regulamentos internos e na Lei;

J) Autorizar o Conselho directivo a alienar o patriménio da
Associacao e a contrair empréstimo junto de Insm:ul-
¢bes de credito.

SECCAO III
Do Conselho Directivo
Artigo 27°
(Defini¢géio e Constitui¢io)

O Conselho Directivo é o 6rgdo executivo e Administrativo da
Associacdo e é compostc por um Presidente, um Vice- Presidente,
um Secretério, um Tesoureiro, dois vigais, eleitos por 2 anos con-
_ forme avaliagio.

Artigo 28°
(Sessbes)

1.0 Conselho directivo reiine-se em sessao ordindria mensal-
mente. '

2. O Conselho directivo retine-se em sessao extraordinfria, medi-

ante convocacio do Presidente ou a solicitagio de pelo menos 3 dos
seus membros.

Artigo 29°
(Quorum)

O Conselho directivo nio pode reunir-se validamente sem a pre-
senga de 2/3 dos seus membros. -

Artigo 30°
(Deliberagbes)

O Conselho directivo, delibera por maioria absoluta de votos dos
membros presentes, tendo o Presidente o voto de qualidade.

Artigo 31°
(Competéncia)
Compete ao Conselho Directivo:
a) Orientar a actividade da Associagio;
b) Dar execugio as deliberagdes da Assembleia Geral;
¢) Organizar e superintender nos servigos da Associacio

d) Criar condigbes eventuais de trabalho para a realizacio de
estudos e actividades no ambito dos fins da Associagao;

e) Propor a admissao de membros honoririos;

P Propor a assembleia o quantitativo das jéias e quotas a
pagar pelos membros;

g) Estabelecer relagées de cooperagio com Entidades Nacio-
nais ou Estrangeiras;

h) Autorizar o Presidente a propor ac¢bes judiciais, confessar
,desistir e transigir;

i) Administrar as Financas e patriménios da Associagao;
J) Aprovar o Regulamento interno;

k) Apresentar as contas a assembleia Geral até 30 de Margo
de cada ano;

{) Exercer demais fungoes de vista neste estatuto e nos regu-
lamentos internos;

m) Elaborar o programa anual, orgamento e contas.
Artigo 32°
(Competéncia do Presidente)

Compete ao Presidente convocar e orientar as reunides do Con-

selho directivo e representar a Associacéio em juizo e fora dele.

Artigo 33°
(Substituicio do Presidente)

O Presidente é subsistido nas suas faltas, auséncias ou impedi-
mento, pelo Vice Presidente.
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SECGAQ IV
(Do Conselho Fiscal)
Artigo 34°
(Defixﬁqiio)

O Conselho Fiscal é o responsdvel pela fiscalizacdo da gestédo
financeira e patrimonial da associagéo.

Artigo 35°
(Constituig¢ao)

O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente, um Relator,
Um vogal, Eleitos por um periodo de 2 anos.

Artigo 36"
(Sessoes)
O Conselho fiscal reine-se pelo menos uma vez por trimestre.
Artigo 37°
(Competéncia)
Compete ao Concelho Fiscal:

a) Examinar os balancetes de receitas e despesas, conferir os
documentos e a legalidade dos pagamentos efectuados;

b) Examinar a escrita da Associagio;

¢) Emitir parecer sobre o relatério e contas do Concelho
directivo, 30 dias antes da reunido da assembleia Geral;

d) Emitir parecer sobre qualquer matéria de caracter econd-
mica e financeira a solicitagdo dos restantes érgaos;

¢) Participar nas reuniées do Conselho directivo sempre que o
entender conveniente, sem direito a voto.

CAPITULO VI
(Disposi¢des Diversas)
Artigo 38°
(Receitas)
Constituem receitas da Associagao:
a) As j6ias e quotas pagas pelos sécios;

b) Os subsidios donativos herangas, legados ou doagdes de
Entidades Publicas Privadas Nacionais ou Estrangei-
ras;

¢) Os rendimentos de bens ou capitais préprios;
d) Quaisquer outras receitas.
Artigo 39°

(Gestao)

Os bens da Associa¢do sdo geridas pelo Conselho directivo na
base da transparéncia e responsabilidade.

CAPITULO VII
(Da fusio dissolucio e liquidagio)
Artigo 40°

1.Poders a Associagéio, quando assim o resolver a assembleia Geral
em reunifio previamente convocada para esse fim com a presenga
de [ dos sécios, fundir-se com Associa¢des congéneres ficando com
a qualidade de absorvente.

2. A fusdo a que se refere o niimero anterior sé produzird efeitos
depois de a deliberagéo ter sido aprovada pela Entidade competente,
caso a Lei exigir. :

Artigo 41°
1. A dissolucao da Associagdo s6 poderd ter lugar:

a) Quando a Assembleia Geral a decretar em votagdo que concor-
re, pelo menos | dos seus sécios em pleno gozo dos seus direitos
associativos;

b) Quando por imposicio da Lei, ndo satisfazer os fins para que foi
criada;

¢) Quando determinada pela Autoridade competente;

d) Quando o passivo for superior ao activo e se julga impossivel
encontrar solugdo para o restabelecimento do seu equilibrio finan-
ceiro.

2. Na Assembleia Geral em que for tomada conhecimento ou for
deliberada a dissolugdo da Associagdo, serd nomeada uma Comisséo
liquidataria.

3. Se nao for eleita a Comissdo liquidatdria nem esta for nomeada
pela autoridade competente, proceder-se-d a liquidagdo, o Conselho
directivo que estiver em exercicio nesta data.

4. Os bens sobrantes da Liquidagdo, se os houver nomeadamente
sede social, livros, revistas, jornais, mobilias e outros, serdo entre-
gues a ONG’s de caracter humanitdria.

CAPITULO VIII
(Disposi¢des Finais e transitérias)
Artigo 42°
(Alteracao dos Estatutos)

As alteragoes aos presentes Estatutos s6 poderdo ocorrer em
Assembleia Geral mediante votagdo favordvel de | dos sécios.

Artigo 43°
(Regulamento interno)

Os regulamentos criados pela Direcgdo séo aprovados pela
Assembleia Geral e constituirdo normas internos do Cumprimento
Geral e obrigatério e servirdo de complemento aos presentes Esta-
tutos.

Artigo 44°
(Vinculacio da Associa¢io)

A Associagdo obriga-se pela assinatura conjunta de 3 sécios do
Concelho directivo um dos quais serd o Presidente.
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Artigo 45°

No que os presente Estatutos sejam omissos, reja os reg‘ulamen-
tos internos e a Lei vigente sobre a matéria.

Conservatéria dos Registos e Cartério Notarial da Regido de San-
to Antdo, na Vila da Ponta do Sol, aos vinte e oito dias do més de
Fevereiro do ano de dois mil e dois. - O Conservador/Not4rio, Antdénio
Aleixo Martins.

(56)

IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE - S. A,
ANUNCIO DE CONCURSO INTERNO
Artigo 1.°
(Am'n'lc.i.o de concurso)

Nos termos dos artigos 8.°, ponto 1, alinea a); 9.°, ponto 3,
alinea b); 16.°, alinea b) e 18.° do PCCS da INCV aprovado pela
Deliberagao n.° 02/2001 de 27 de Novembro de 2001 da Assembleia
Geral da INCV, torna-se publico que, por despacho de autorizagdo
do Conselho de Administragio da INCV, de 10 de Fevereiro de 2003,
encontra-se aberto, pelo prazo de 15 dias, a contar da data da publi-
cacdo do presente antincio no Boletim Oficial, concurso interno de
admissdo para preenchimento de uma vaga existente no quadro de
pessoal da INCV. '

Artigo 2.°
(Especificacdo de vaga)

Trata-se de uma vaga de Técnico Bacharel formado em con-
tabilidade

Artigo 3.°
(Categoria e carreira)

Trata-se da categoria 01 (um) da carreira superior designada
por sub-carreira de Técnico Bacharel, de nivel 09.

Artigo 4.°
(Composigio do juri)
O jiri do presente concurso terd a seguinte composigio:

a) Presidente: -Amilcar Gongalves de Meld, Técnico Superior
e Administrador pelo pelouro financeiro da INCV.

b) Vogais Efectivos: -Alexandre Sdbado Cabral, Técnico Ba-
charel e Chefe do Departamento Administrativo e Fi-
nanceiro da INFORPRESS; -José Henrique Moreno
Mendes, Técnico Superior, Director dos Recursos Hu-
manos da POP.

Artigo 5.°
(Requisitos gerais de admissio)

Poderdo candidatar-se os individuos que, até ao termo do
prazo de apresentagao das candidaturas, reinam os seguintes re-
quisitos.

Curso Su}ierior que ndo confira grau de licenciatura, na drea de
contabilidade.

Artigo 6.°
(Métodos de selecgéo)

Os métodos de selec¢do do presente concurso interno sio os
constantes do artigo 21.°, ponto 1, alineas a) e ¢J, conjugado com o
artigo 22.°, ponto 1, alineas a) e ¢) e ponto 2 e 4, bem como com o
artigo 23.°, todos do Anexo-A ao PCCS da INCV.

Artigo 7.°
(Sistema de classificagio)

O sistema de classificagdo é o constante dos artigos 24.°, 25.°,
27.° e 28.° todos do Anexo-A ao PCCS da INCV.

Artigo 8.°
(Formalizacéo das candidaturas)

1. As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao Presidente do Conselho de Administragao, a en-
tregar directamente no Sector de Administragdo e Pessoal da INCV,
nas horas normais de expediente, até ao Gltimo dia do prazo referido
no artigo 1.° do presente antncio, contra a passagem do competente
recibo

2. No requerimento de admissdo ao concurso, deverd constar os
seguintes elementos:

a) Nome, filia¢do, estado civil, niimero do Bilhete de Identida-
de, residéncia e nimero de telefone;

b) Habilitagbes literdrias;

¢) Certiddo de equivaléncia do curso, passado pelo Mxmstérlo
da Educagio;

d) Servigo em que o requerente se encontra;

¢) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao ntimero
e data do Boletim Oficial onde se encontra publicado o
aviso de concurso;

f) Mencédo de documentos que acompanham o requerimento,
bem como a sua sumdria caracterizagio.

3. O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, discriminando os
seguintes elementos:

— Preparagio profissional alcangado apés a formagdo de base, com as
acgdes de formagdo em que tenha participado.

— Resenha da actividade profissional com indicagdo da sua natureza e
caracteristicas, dos sectores onde a mesma se desenvolveu, bem como do
correspondente tempo de servigo.

. —Participagdo em conselhos, missGes, comissdes ou grupos de traba-
lho relacionado com a natureza do lugar a preencher.

4. Havendo estudos ou publica¢ées em autoria ou em co-autoria,
os candidatos devem fazer indicagdo expressa, bem como juntar
qualsquer ‘outros documentos complementares.

5. Os candidatos devem apresentiir os documentos relativamente
as habilitacées literdrias, a certiddo de equivaléncia e a formagcao
profissional em original ou fotocépias devidamente autenticados.

6. Os documentos relativamente a formacdo profissional devem
indicar expressamente o nimero de horas de cada formacao.

Imprehsa Nacional de Cabo Verde, na Praia, aos 17 de Fevereiro
de 2003. - O Presidente do Conselho de Administragéo, José Maria
Almeida.
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SANTIAGO INVESTIMENTOS, S. A.
CONVOCATORIA

Nos termos dos artigos 406° e 408° do Cédigo das Empresas Co-
merciais (CEC) e do n® 2 do artigo 17° do contrato de sociedade, sdo
convocadas os accionistas da SANTIAGO INVESTIMENTOS, S. A,
para se reunirem em Assembleia-Geral extraordiniria, na sala de
reunides do Hotel Trépico, Prainha, concelho da Praia, no dia 20 de
Margo de 2003, pelas 17 horas, com a seguinte ordem do dia:

— Apreciacio do comportamento do Administrador Eugénio
Angusto Pinto Inocéncio e deliberagiio em consequéncia.

A segunda reunifio, no caso de nao realizagio da primeira reuniso
por falta dos accionistas ou de representacao dos accionistas, terd
lugarnodiaiildeuamodem,mumnolocaleihom

A participagdo na assembleia-geral s6 é permitida aos accionistas
que tiverem direito a, pelo menos, um voto.

A cada grupo de cinquenta acgdes corresponde um voto. Os acci-
onistas possuidores de menos de cinquenta acgdes poderdo agrupar-
se de forma a completarem o numero exigido ou um nimero supe-
rior e fazer-se representar por um dos agrupados.

A partir da mora na realiza¢do de entradas e enquanto esta durar,
0 accionista nio pode exercer o direito de voto.

Santiago Investimento, S. A. na Praia, aos 11 de Fevereiro de
2003. - A Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, Raquel Spencer
Medina.

OFICIAL

Registo dogal, 1° 272001, de 21 de Dezemibro de 2001
AVISO

Nao serao publicados amincios que ndo venham acompanhados
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