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"RELATORIO
INTRODUCAO

.

Tendo em conta que “nasiltimas eleigoes legislativas e presiden-
ciais em Cabo Verde foram langadas algumas suspeicdes ¢ feitas
reclamacdes ¢ protestos por parte de partidos politicos e de outros
sujeitos interessados, bem como da sociedade civil, concernentes i
conducao do processo eleitoral;

Nesse processo, muitas criticas foram dirigidas & comunicacao
social do Estado por alegada manipulagiio e falta de isenc¢do nas
informacgtes transmitidas ao publico, chegando a afirmar-se que tal
se devia a certa assessoria tstrangeira contratada por uma certa
entidade e para fins desconhecidos, mas com interferincia nos or-
gios da comunicacao social estatal, designadamente » ITC;

Também as entidades ligadas 4 administracio eleiln
de graves acusac¢des, nomeadamente de alterar -
informéticos e de difusdo irregular dos resultades de
mesas de assembleia de voto, com vista ao favorecim:
uma ou outra candidatura;

| forarn alvo
i de dados
‘olagdes nas
9 politico de

em causa a
annciadas e

Outrossiim, medidas de caracter eleitoralista po-
isen¢do dos servigos do Estado foram publicamentc
cornentadas na comunicacio social;

A iransparéncia do processo eleitoral é clemento = extrema imn-
portancia num Estado de Dircito Democratico. Dai, a 1ecessidade de
se esclarecer-eventuais irregularidades, omissbes ou condutas des-
conformes com o estatuido nas leis ordinarias e constitucionais”,

Por tudo™isto, o Grupo Parlamentar do Partido Africano da Inde-
pendéncia de Cabo Verde apresentou ao Plendrio da Assembleia
Nacional, na sesséo ordinaria realizada no més de Marco de 2001,
um projecto de Resolugdo tendo em vista a constituicio de uma
Comiss@o Parlamentar de Inquérito para a clarificagio das alegadas
irregularidades e constrangimentos havidos por ocasiao das ltimmas
eleigiies realizadas em Cabo Verde.

CONSTITUICAO DA CPI

De acordo com o quadro acima descrito, pela Resolugio n.2 13/VV/
2001, de 2 de Abril (aprovada em 14 de Margo) publicada na primeira
série do Boletim Oficial n.° 8, de 2 de Abril de 2001, foi constituida
uma Comissdo Parlamentar de Inquérito com os objectivos acima
assinalados.

OBJECTO E AMBITO DA CPI

Conforme estipula a Resolugao de constitui¢iio desta Comissio
Parlamentar de Inquérito, o seu objecto consiste ewm clarificar as
alegadas irregularidades e os constrangimentos havidos na sistema-
tizacdo e conducao do processo eleitoral e o envolvimento de empre-
sas e assessorias estrangeiras nos orgaos da comunicagio social do
Estado, conforme o caso, nas elei¢des autarquicas de 2000, elei¢des
legislativas e elei¢Ges presidenciais de 2000, pretendendo esclareci-
mentos sobre :

Processos de recenseamenio ¢ da elaboracdo dos cadernos eleito-
rais;

Emisséo ¢ distribui¢do de cartao de eleitor;
Emissao ¢ distribuicdo de Bilhete de Identidade;

Processo de contratacio de empresas e assessores estrangeiros e
seu envolvimento nos estrangeiras nos érgéos de comunicac¢io soci-
al do Estado nesse periodo.

COMPOSICAO DA CPI

"Ja Cu: issdo fazem parte os senhores Deputados José Manuel
Go nes A+ rade, que preside, - Filomena Martins, Maria Augusta

Lima ‘en  sbstitui¢do de Jodo Marcelino do Rosério), Anténio Pedro

D indo Vicente Silva (substituido em varias reunides por
Al s Tavares) e Joao Baptista Pereira, todos pertencentes ao
Gr. . Parlamentar do PAICV, bem como José Pires dos Santos,

José Luis Lima Santos, Amadeu Joao da Cruz (substituido a partir
das iltimas reunides por Jodo Ant6énio Morais) e Francisco Barbosa
Amado, todos do Grupo Parlamentar do MPD.

Foi designado o relator desta Comissdo o Deputado José Luis
Lima Santos, do MPD.

PRAZO DE DURACAG DA CP]

O prazo de duragdo deste Inquérito Parlamentar e,
consequentemente, da apresentacgio do relatdrio foi, inicialinente,
fixado em 180 dias e, posteriormente, prorrogado por mais um peri-
odo de 120 dias (Resolugdo n® 25/V1/2001, de 26 de Novembro,
aprovada em 26 de Outubro).

PLANO DE ACTIVIDADES

Apds a tomada de posse, a Comissdo rcuniu-se primeiramente
para a adopgdo de um plano de ac¢éio que, posteriormente, apés
alpuma discussio em reunides sepuintes, viria a ser adoptado, sen-
do fundamentalmente virado pava a recolha de documentos e audi-
¢Ao de determinados intervenientes com relevancia para o esclare-
cimento dos factos em averiguacies.

Refira-se ainda que, por razoes de cconomia processual e de tem-
po, esta Comisséo e a aprovada pela Resolucao n® 12/V1/2001, de 2 de
Abril, acordaram e realizaram conjuntamente algumas diligéncias,
nomeadamente com relagdo a matérias sobre as quais havia coinci-
déncia de investigacao.

DILIGENCIAS EFECTUADAS
Assim e a solicitagio da Comissdo, foi possivel :

1. A audigao de algumas pessoas que Liveram intervencao no
processo eleitoral. Quanto a este aspecto, registe-se que, devido a
dificuldades em se reunir a Comissdo e ao prazo estabelecido, infe-
hizmente, nao foi possivel recolher depoimentos de varios outros
intervenientes, cuja audi¢do se mostrava pertinente ao presente
Inquérito Parlamentar. De todo o modo, os dados ja tornados a publi-
co e 0s esclarecimentos prestados em sede deste Inquérito deixaram
pistas que deverao merccer porparte deste Plenario toda a atencao.

2. Outrossim, foram selicitados e disponibilizados pela Comissao
Nacional de Elei¢oes os cadernos e as actas das operacbes eleitorais
respeitantes aos actos eleitorais em referéncia.

3. Ainda, por solicita¢io da Comissdo, foram fornecidos pelo Go-
verno os docurnentos pertinentes e relativos a contratacio e presta-
¢ao de uma empresa brasileira na assessoria aos 6rgios de comuni-
cagéo social do Estado.

FACTOS APURADOS
Assim, terminadas as averiguacdes, a Comissdo apurou que !
PROCESSO ELEITORAL

As eleigoes autarquicas de 2000 e as legislativas ¢ presidenciais Ge
2001 foram realizadas tendo por base os dados do recenseamento
feito desde 1995 e as actualizagdes anuais subsequentemente
efectuadas.

Os cadernos eleitorais utilizados nas referidas elei¢oes continharu
a inscrigdo de cleilores recenseados desde 1995, sendo certo que
tanto a Lei Eleitoral de 1995 como o Cédigo Eleitoral de 1999 permi-
tiam o recenseamento dos cidaddos que apresentassem qualquer
documento com nome ¢ fotografia ¢ mesmo mediante simples abo-
nagéo de identidade dos rccenseados por duas outras pessoas.

Efectivamente, os cadernos eleitorais, tanto nas eleigdes
autarguicas de 2000 como nas legislativas e presidenciais de 2001, .
traziam casos de muiiltiplas inscri¢des, motivadas pela utilizacio de
varios tipos de documentfos nos processos de recenseamento eleito-
ral, sendo de evidenciar que

Foram detectados mil » quinhentos casos de inscrigoes multiplas
nos cadernos eleitorais nas elei¢bes autarquicas de 2000, que forar
mandados eliminar até ao limite da coincidéncia dos elementos de
identificacéo dos eleitores inscritos, o que também se verificou por
ocasidio das eleigdes posteriores.

Além disso, a alteracio do Codige Eleitoral promovida e aprovada
em Abril de 2000, portanto, a menos de nove meses do acto eleitoral,
teve como implicacdo direcia a redugéo do periodo de seguranca do
processo eleitoral de um ano para nove meses;
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O Governo de entdo fora expressa e atempadamente alertado
para a necessidade de rapidamente serem criadas as condigbes para
que no prazo de um més, com arranque em 01 de Junho de 2000, sc
pudesse dar inicio & organizacao do processo eleitoral, de acordo com
as novas exigéncias introduzidas no Codigo Eleitoral;

Entretanto, essas condi¢des ndo foram tempestivamente criadas;

Com efeito, na organizagao de um processo eleitoral, como v nos-
0, entram em consideracio vérios aspectos, designadamente de
natureza hwmana, técnica, organizativa, material e financeira que
ndo devem deixar de ser tidos em alempada e devida consideracdo
para o bom andamento das actividades preparatérias e dos actos
. eleitorais programadas;

Por esta razdo, a entdo Direcgdo dos Servigos de Apoio ao Proces-
so Eleitoral elaborou, e bem, um cronograma cxaustivo de activida-
des, corn inicio em 01 de Junho de 2000 e término em Fevereiro de
2001, visando a preparacdo ¢ a organizacdo do processo eleitoral
relativo us legislativas e presidenciais de 2001; -

Jista proposta de cronograma foi apresentada 2o (Governo em 15
de Mato de 2000;

De igual modo, a 27 de Junho de 2000, foi apresentada pela DSAPE
ao Governo a proposta concreta relativa & organizacio das eleigdes
legislativas;

E a 06 de Outubro de 2000 foi apresentada a proposta relativa as
elei¢des presidenciais;

Todas cssas propostas mereceram despacho favoravel do entao
Ministro Adjunto e da Defesa Nacional que exercia a tutela sobre os
servicos do processo eleitoral;

Todavia, esses despachos safram com atrasos consideraveis e, por
isso, ndo despiciendos, tendo em conta os prazos e a importancia do
processo e os legitimos interesses politicos em disputa;

Por exemplo, a proposta relativa as clei¢bes apresentada cm a de
Maio s6 foi despachada pela tutcla a 28 de Junho de 2000;

De igual modo, a proposta relativa as presidenciais foi despachada
a 23 de Janeiro de 2001;

Ainda assim, s6 em Qutubro de 2000, depois de.alertado da situa-
cao critica do processo, o Governo transferiu aos fornecedores do

sisterna de producdo dos cartdes do eleitor a primeira tranche do

montante necessario para o inicio das operagoes;

0O Governo celebrou em 1999 um contrato com a Softline ( uma
empresa portuguesa ) para a alteracdo do sistema informatico da
DESAPE tendo em vista a adequacao de solugdes informéticas para
o recenseamento cleitoral e, em 2000, para o fornecimento de um
sisterna de emissdo do cartio do eleitor, emissfio dos cadernos eleito-
rais e o tratamento dos resultados eleitorais provisérios para as
eleices de 2001;

Todavia, niio chegou a ser instalado o programa informatico des-
centralizado que ligaria as comissdes de recenseamento no pais e no
estrangeiro, assim como a opgdo do programa rclative a elaboragéo
de estatistica;

Por outro lado, s6 em Novembro de 2000, através do Decreto-lei

n.? 48/2000, o Governo veio a aprovar o modelo do Cartéo do Eleitor;

Em swina, varias das dificuldades detectadas no processo eleitoral
tém directamente a ver com as alteracdes introduzidas na lei eleito-
ral aquando da revisio do Cédigo levada a cabo em Abril de 2000.

De facto, com a alteragdo do Cédigo Eleitoral:

Reduziu-se o periodo de seguranca do processo cleitoral de um
ano para hove meses;

Transferiram-se algumas competéncias das Comissocs de recen-
seamento para a Comissdo Nacional de Eleigoes;

Transferiramn-se algumas competéncias da entao Dirccgdo de Ser-
vicos de Apoio ao Processo Eleitoral para a Comissio Nacional de
Eleicoes;

Introduziu-se a intervencio do Governador Civil no processo elei-
toral;

Complicou-se a forma de designac¢ao dos membros das mesas de
asscmbleia de voto;

Reduziu-se o intervalo de tempo cnire a primeira e a segunda
volta das eleigoes presidenciais;

Adoptou-se um novo modelo de cartao de eleitor, digitalizado;

Introduziu-se a obrigatoriedade de apresentacao do cartao de elei-
tor, Bilhete de Identidade ou Passaporte como tinicos documentos
de identificacao no acto da votagdo, sem gue tenham sido previa-
mente criadas as condicoes para a obtencao desses documentos pe-
los cidadaos eleitores, sendo certo que:

I do conhecimento piblico que muitos eleitores ndo conseguiram
obter nem o bilhete de identidade nem o cart@o de eleitor a tempo
de, com um deles, exercerem o seu direito de volo nas elei¢bes
legislativas e presidenciais de 2001;

Os primeiros cartoes de eleitor digitalizados s6 comegaram a ser
produzidos a partir de 17 de Dezembro de 2000;

Nao houve tempo suficiente para satisfazer a grande demanda
dos cleitores, dado o curto espaco de tempo gue separou a data de

cmissdo dos cartdes do eleitor e a data das eleigdes;

Em Dezembro de 2000, na Alfandega da Praia, registou-se extra-
vio de catorze unidades de cartdes digitalizados e pré-impressos
aquando da remessa pelo fornecedor dé vinte e seis volumes com
esses documentos, dos quais apenas cinco deles vieram a ser poste-
riormente encontrados num contentor de lixo e recolhidos;

Cinco il cartdes de eleitor pré-impressos ficaram retidos na Al-
fandega da Praia por {alsa declaracéo de carga por parte do fornece-
dor em meados de Dezembro de 2000 e s6 foi possivel levanta-los em
Janeiro de 2001;

23. Registou-se um incidente ocorrido na noite do dia da segunda
volta das cleigdes presidenciais, em 25 de Fevereiro de 2001, que foi
motivado pela introducéo de dados de forma distorcida no sistema
informatico por uma das técnicas que se enconirava ao servigo da
DSAPE. Este caso estd neste momento sob al¢gada do Ministério
Publico para investigacdio e procedimento criminal;

24. Essa operacéo fraudulenta prejudicava sobretudo o candidato
Comandante Pedro Pires.

25. Além disso, nessa noite, varias pessoas encontravam-se nas
imediacdes e interior do Paldcio do Governo, mais concretamente
em locais de acesso reservado a DSAPE, e perturbavam o andamen-
to normal dos trabalhos da recolha dos resultados provisérios.

ENVOLVIMENTO DE EMPRESA ESTRANGEIRA

ASSESSORIA A0S ORGAOS DE COMUNICACAO SOCIAL
DO ESTADO

26. Da analisc dos documentos fornecidos pelo Governo, se cons-
tata que a INFORPRESS celebrou em 28 de Agosto de 2000 um
contrato de assisténcia e consultoria técnicas com a empresa brasi-
leira SR SERVICOS DE MARKETING, Lda. .

v

27. O contrato estabelecia o prazo de duracio entre o dia 22 de
Agosto e o més de Dezembro de 2000.

28. Conforme o referido contrato, o montanie desses servigos
fixou-se em 120.000 délares americanos e foi pago pelo Tesourc do
Estado, mediante o Despacho n® 62/2000, de 28 de Agosto, do entdo
Ministro das Financas.

29. Porém, em conformidade com um relatério da Inspecgao Ge-
ral das Financas, apura-se que o referido montante néo tinha previ-
sao or¢amental.

30. Em consequéncia, resulta que o referido despacho contraria o .
disposto na Lei de Execu¢do Orgamental, Leis que aprovam o Orga-
mwento do Estado desse ano e a Lei de Base do Or¢amento do Estado.

31. O montante em causa, que em ECV corresponde 14.826.900$00,
foi page pelo Tesouro através de “Operagdes de Tesouraria” e, em 28
de Dezembro de 2000, foi regularizado o pagamento através de
“donativos CANARIAS”, rubrica essa com ontro destino.
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32. O montante pago através de cheques de Tesouro a Inforpress
ndoc entrou nas contas bancarias da INFORPRESS, mas sim endos-
sado por quem tinha poder para o efeito e depositado directamente
na conta duma pessoa que se indicou ser representante da empresa
brasileira SR Servigos de Marketing, Lda., Sr. Estacio Duarte Santi-
ago Ramos.

33. Nao se encontrou nem na Inforpress, nem no Ministério das
Finangas qualquer documento de suporte contabilistico-financeiro
(factura e/ou recibo, relatério e demais documentos produzidos).

34. O montante de 120.000 USD acordado, conforme os termos
desse mesmo contrato, era liquido de quaisquer encargos, inclusive
as obrigagdes fiscais, significando que o montante do contrato efec-
tivo era superior aquele valor.

35. Outrossim, apura-se que, com a mesma empresa brasileira,
forain realizados dois contratos com a Radiotelevisao Caboverdiana,
S.A., um em 22 de Agosto de 2000 e outro em 07 de Setembro de
2000.

36. O primeiro contrato teria a duracio entre 22 de Agosto e o
més de Dezembro de 2000 e o segundo contrato estabelecia o prazo
_de duracio entre 07 de Setembro ¢ 0 Més de Novembro de 2000.

37. De acordo com esses contratos, a contraprestaciio monetiria
por parte da RTC aquela empresa brasileira envolve os montantes
de 180.000 e 90.000 délares americanos, respectivamente.

38. Também, como no caso da Inforpress, os montantes relativos
aos servigos prestados por essa empresa brasileira 2 RTC, conforme
os termos desses mesmos contratos, eram liquidos de quaisquer
encargos, inclusive as obrigagdes fiscais, significando também que
os montantes dos contralos eram efectivamente superiores aqueles
valores.

39. Os montantes referentes aos contratos com a RTC foram
pagos por verbas recebidas do Tesouro, através de cheques e trans-
feréncias bancarias da conta dessa empresa para a do beneficiario,
sediada no Banco InterAtlantico - na cidade da Praia - correspon-
dentes ao valor global de ECV 42.936.429$00.

CONCLUSOES

O processo de recenseamento eleitoral padece de insuficiéncias
resultantes da possibilidade de existéncia de miltiplas inscricées em
consequéncia da permissividade legal de inscriciao de cidadaos elei-
tores que apresentassem qualquer documento com nome e fotogra-
fia e mesmo mediante simples abonacéo de identidade dos recense-
ados por duas outras pessoas.

Em consequéncia, verificaram-se deficiéncias na elaboragao dos
cadernos eleitorais, designadamente varios casos de eleitores cujos
nomes apareceram repetidos, tanto nas elei¢des autarquicas de 2000
como nas elei¢des legislativas e presidenciais de 2001.

Face & alteracdo ao Cédigo Eleitoral operada em Abril de 2000,
porianto, a nove meses das elei¢des presidenciais, 0 Governo de
entdo, malgrado ter sido oportunamente alertado, nao criou
atempadamente as condigdes operacionais necessarias a uma maior
eficiéncia dos actos eleitorais que se avizinhavam.

Ml‘litOS eleitores ndo conseguiram obter nem o bilhete de identi-
dade nem o cartdo de eleitor a tempo de com um deles exercerem o
seu direito de voto nas eleigdes legislativas e presidenciais de 2001;

Em Dezembro de 2000, na Alfandega da Praia, registou-se o ex-
travio de catorze unidades de cartdes digitalizados e pré-impressos
aquando da remessa pelo fornecedor de vinte e seis volumes com
esses documentos, dos quais apenas cinco deles vieram a ser poste-
riormente cncontrados num contentor de lixo e recolhidos;

Em plenc periodo de pré-campanha eleitoral foram tomadas me-
didas de alicracao programaética e editorial nos érgéos de comunica-
¢éo social do Estado que envolveram uma empresa estrangeira de
marketing e 0 pagamento a esta de um montante na ordem de
cinquenta e sete mil contos através da verba do Tesouro do Estado
sem a legal previsdo or¢amental.

RECOMENDACOES

Face ao acima exposto, esta Comissdo Eventual de Inquérito Par-
lamentar recomenda o seguinte:

Sejam tomadas medidas legais ¢ adminislravas de modo a promo-
ver e garantir que todos os cidaddos em idade eleitoral possuam o
bilhete de identidade como tnico documento para a sua inscrigdo no
recenseamento ¢ a consequente actualizagio dos ficheiros de iden-
tificagdo dos recenseados com esse documento.

A adopcio de medidas legislativas ¢ administrativas tendentes &
superacdo das demais insuficiéncias e dos constrangimentos detec-
tados e descritos no presente Relatério;

A publicagéo do presente Relatério e a sua remessa ao Tribunal
de Contas para os legais efeitos. -

PRAIA, AOS 15 MARCO DE 2002.

O presente relatério mereceu a aprovacao por voto maioritario
dos seguintes mnembros da Comissio:

José Manuel Gomes Andrade, Filomena Martins, Maria Augusta
Lima, Anténio Pedro Duarte, Arlindo Vicente e Joao Baptista Perei-
ra, todos pertencentes ao Grupo Parlamentar do PAICV.

Os restantes membros da Comissgo, José Pires dos Santos, José
Lufs Limna Santos, Amadeu dJodo da Cruz (substituido a partir das
ultimas reunides por Jodo Anténio Morais) e Francisco Barbosa
Amado, do Grupo Parlamentar do MP'D, apesar de devida e expres-
samente convocados, ndo compareceram 2 reunido relativa & apro-
vacao do relatério, razio por que nao vio nem a sua assinatura nem
a indicagéo do seu sentido de voto.

Praia, aos 15 de Mar¢o de 2002. — A Comissao, José Manuel
Gomes Andrade, Filomena de Fdtima R. Vieira Martins, Maria
Augusta Lima, Antonw Pedro Duarte, Arlindo. Vicente Stlva Jodo
Baptista Pereira.

Secretaria-Geral

Despacho do Primeiro-Vice-Presidente da Assembleia Nacio-
nal, por delegacio de S. Ex® o Presxdente da Assembleia
Nacwnal

De 28 de marco de 2002:

Sandra Ménica Timas Lopes, licenciada em economia, contratada ao
abrigo do artigo 33% n®3, da alinea e) da Lei n®3, de 17 de Dezem-
bro, e do artigo 20” da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro, para
exercer o cargo de técnico parlamentar de 22 classe, referén-
cia 13, escalao A, do quadro de pessoal da Assembleia Nacional.

A despesa tem cabimento na dotacéo inscrita no c6digo 01.01.02
do orcamento privativo da Assembleia Nacional. — (Visado pelo Tri-
bunal de Contas, em 25 de Abril de 2002).

Secretaria-Geral da Assembleia Nacional, 29 de Abril de 2002. -
O Secretario-Geral, Eutrépio Lima da Cruz.

o8o

CHEFIA DO GOVERNO

- Direccao-Geral da Administracéo da Chefia do

Governo

Despacho de S. Ex? o ex-Secretario de Estado adjunto do Pri-
meiro-Ministro:

De 31 de Outubro de 2001:

José Domingos Furtado, licenciado em comunicagéo secial, nomea-
do para exercer provisoriamente, o cargo de técnico superior,
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referéncia 13, escaldo A, do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral
da Comunicac¢do Social, nos termos previstos no artigo 28°, n1,
alinea ¢) e 2, alinea ¢) do Decreto-Lei n®86/92, de 16 de Julho,
conjugado com o artigo 13°% n°l da Lei n°102/1V/93, de 31 de De-
zembro.

Os encargos correspondentes serao suportados pela dotagio ins-
crita na CL.Ec.01,01.02 do or¢amento em execuc¢do da Direc¢ao-Ge-
ral da Comunicagio Social. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 19
de Abril de 2002). :

Despacho de S. Ex® a Secretaria de Estado da Juventude:
De 28 de Dezembro de 2001:

Maria de Jesus Moreira Fernandes, licenciado em ciéncia politica —
Ramo Relagbes Internacionais, nomeada para exercer proviso-
riamente, o cargo de iécnico superior, referéncia 13, escaldo A,
do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral da Juventude, nos ter-
mos previstos no artigo 28° nl1, alinea ¢) e 2, alinea ¢) do Decreto-
Lei n86/92, de 16 de Julho, conjugado com ¢ artigo 13% nl da Lei
n?102/fv/93, de 31 de Dezembro.

Os encargos correspondentes serido suportados pela dotacéo ins-
crita na CL.Ec.01.01.02 do or¢camento em execug¢do da Direc¢iio-Ge-
ral da Juventude. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 25 de Abril
de 2002).

CONTRATO DE AVENCA:
De 1 de Agosto de 2001:

Maria Jodo Duarte Fonseca Pacheco de Novais, jurista, contratada,
ao abrigo e nos termos previstos nos artigos 33° n°l, alinea a) e
34° da Lei n?102/1V/93, de 31 de Dezembro, para prestar servigo,
no Gabinete do Primeiro-Ministro.

O presente contrato produz efeitos a partir da data da sua publica-
¢a0 no Boletim Oficial e é valido por um periodo de um ano, ticita e
sucessivamente renovavel por igual perfodo.

A contratada recebera uma retribuigio mensal de 68 257$00 (ses-
senta e oito mil duzentos e cinquenta e sete escudos), pelos servigos
prestados, sujeita aos descontos legais.

Os encargos correspondentes serdo suportados pela dotagéo ins-
crita na C1.Ec.01.01.03 do or¢amento em execucdo o Gabinete do
Primeiro-Ministro. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 24 de Abril

. de 2002). "

Direcgao-Geral da Administracdo da Chefia do Governo, 2 de
Maio de 2002, — A Directora, Maria de Fdtima Pina Monteiro.

080

MINISTERIO DAS FINANCAS
E PLANEAMENTO

Direccéo de Servigo de Administracgio
@
Despachos de S. Ex? o Ministro das Financas ¢ Planeamento:

De 9 de Janeiro de 2002:

Anténio Luis Semedo, inspector de financas, referéncia 14, esca-
ldo B, da Inspecgdo-Geral de Finangas, nomeado em comisséo
ordindria de servigo, para exercer o cargo de Director de Servigo
de Pagamento, nos termos do Decreto-Lei n? 23/99, de 3 Maio e o

artigo 3% n°2, alinea a) do Decreto-Lei n°30/2001, de 26 de No-
vembro, ¢ conjugado com o artigo 6° do Decreto-Legislativo n? 13/
/97, de 1 de Julho e conjugado com o artigo 39° do Decreto-Lei
n®86/92, de 16 de Julho e alinea a) do artigo 142 da Lei n®102/1V/93,
de 31 de Dezembro.

De 18:

Maria Filomena Moreira Carvalho, inspectora tributaria, referén-
cia 14, escalao A, da Inspeccao-Geral das Contribui¢des e Impos-

tos, nomeada para exercer o cargo de Directora de Justica Tribu--

taria na Direccdo-Geral, nos termos do artigo 43° do Decreto-Lei
n? 73/95, de 21 de Novembro, conjugado com o artigo 3% n°2,
alinea a) do Decreto-Lei n?30/2001, de 26 de Novembro, e conju-
gado com o artigo 6° do Decreto-Legislativo n®13/97, de 1 de Julho
e com o n°1 do artigo 39° do Decreto-Lei n°86/92, de 16 de Julho
e alinea a) do artige 14° da Lei n®102/1V/93, de 31 de Dezembro.

De 9 de Fevereiro:

José Emanuel Tavares Moreira, técnico superior de finangas, refe-
réncia 14, escaldo B, da Direccio-Geral do Tesouro, nomeado em
comissdo ordinaria de servigo, para exercer o cargo de Director
de Servigo de Gestdao Patrimonial nos termos do Decreto-Lei
n? 23/99, de 3 Maio e o artigo 3% n?2, alinea a) do Decreto-Lei n®30/
2001, de 26 de Novembro, e conjugado com o artigo 6° do Decreto-
Legislativo n?13/97, de 1 de Julho e conjugado com o artige 392 do
Decreto-Lei n?86/92, de 16 de Julho e alinea a) do artigo 142 da Lei
n®102/IV/93, de 31 de Dezembro.

Maria de Lurdes Vieira Pinto Almeida, técnico superior, referén-
cia 14, escaldo C, requisitada do Ministério das Infraestruturas e
Transportes, nomeada para em comissio ordindria de servigo,
exercer o cargo de Directora de Servico de Operages Financei-
ras, na Direc¢do-Geral do Tesouro, nos termos do Decreto-Lei
n? 23/99, de 3 Maio e o artigo 3% n?2, alinea a) do Decreto-Lei
n? 30/2001, de 26 de Novembro, e conjugado com o n? 1 do ar-
tigo 39° do Decreto-Lei n%86/92, de 16 de Julho e alinea a) do
artigo 14° da Lei n?102/1V/93, de 31 de Dezembro.

As despesas tém cabimento na divisao 4%, C1.Ec.01.01.02 do orqa-‘
mento do Ministério das Finangas e Planeamento. — (Visados pelo
Tribunal de Contas em 30 de Abril de 2002).

De 21

Karina Mercés S. S. Rodrigues, licenciada em gestio de empresas,
nomeada provisoriamente no cargo de técnica superior, referén-
cia 13, escaldo A, na Direcgdo-Geral do Planeamento do Ministé-
rio das Finangas e Planeamento, nos termos da alinea c) do n® 2
do artigo 28° do Decreto-Lei n®86/92, de 16 de Julho, conjugado
com os n*1 e 3 do artigo 13° da Lei n® 102/IV/93, de 31 de Dezem-
bro. .

Samori Silveira Pires, licenciado em administra¢ip, nomeado provi-
soriamente no cargo de técnico superior, referéncia 13, esca-
lao A, na Direcgao-Geral do Planeamento do Ministério das Fi-
nang¢as e Planeamento, nos termos da alfinea ¢) do n®* 2 do ar-
tigo 28° do Decreto-Lei n® 86/92, de 16 de Julho, conjugado com os
n® 1 e 3 do artigo 13° da Lei n? 102/TV/93, de 31 de Dezembro.

De 27

Jodo Carlos Pires, técnico superior , referéncia 13, escaldo D, da
Direcgéio-Geral do Plano nomeado em comisséio ordin4ria de ser-
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~ vigo, para exercer o cargo de Director de Promogao do Desenvol- gada licenga sem vencimento por um periodo de 1 ano, nos .

vimento Regional, ao abrigo do disposto no n®2 do artigo 6° do
Decreto-Legislative n?13/97, de 1 de Julho e conjugado com o
artigo 39° do Decreto-Lei n%86/92, de 16 de Julho e alinea a) do
artigo 14° da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro.

Alcides de Barros, técnico superior, referéncia 13, escaldo A, da
Direccao-Geral do Plano nomeado em comissao ordinéria de ser-
vigo, para exercer o cargo de Director de Acompanhamento dos
Programas de Investimento e da Cooperacdo, ao abrigo do dis-
posto no n2 do artigo 6° do Decreto-Legislativo n® 13/97, de 1 de
Julho e conjugado com o artigo 39 do Decreto-Lei n® 86/92, de 16
de Julho e alinea a) do artigo 14° da Lei n®102/1V/93, de 31 de
Dezembro.

As despesas tém cabimento na divisiao 72, Cl.Ec.Ol.O].'.QZ do orga-
mento do Ministério das Financas e Planeamento. — (Visados pelo
Tribunal de Contas em 30 de Abril de 2002).

Nos termos da alinea d) do artigo 21¢ da Lei n®102/1V/93, de 31.de
Dezembro, conjugado com o artigo 9° e do n°1 do artigo 39do
Decreto-Lei n® 73/95, de 21 de Novembro, é contratada para fre-
quéncia de estégio, na categoria de verificador aduaneiro estagi-
ario, referéncia 8, escaldo A, na Direc¢do-Geral das Alfandegas,
de Ana Paula Gomes Dias.

As despesas tém cabimento na diviséo 4? Cl.Ec.01.01.99 do orga-
mento do Ministério das Finangas e Planeamento. — (Visado pelo
Tribunal de Contas em 30 de Abril de 2002).

De 28:

Cremilda Lopes de Carvalho, técnica superior de finangas, referén-
cia 14, escaldo A, da Direc¢do-Geral do Patriménio do Estado,
nomeada em comissio ordindria de servico, para exercer o cargo
de Directora de Servigo de Gestdo Patrimonial nos termos do
Decreto-Lei n® 23/99, de 3 Maio e o artigo 3% n2, alinea a) do
Decreto-Lei n®30/2001, de 26 de Novembro, e conjugado com o
artigo 6° do Decreto-Legislativo n? 13/97, de 1 de Julho e conjuga-
do com o artigo 39° do Decreto-Lei n® 86/92, de 16 de Julho e
‘alfnea a) do artigo 14° da Lei n® 102/IV/93, de 31 de Dezembro.

Ana Mafalda Gomes Monteiro, técnica auxiliar, referéncia 5, esca-
ldo G, do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral do Patriménio do
Estado, nomeada em comissdo de servico, para frequéncia de
estagio na categoria de técnica auxiliar de finan¢as de segunda
estagiaria, referéncia 6, escaldo A, na mesma Direcc¢éo-Geral nos
termos do n® 4 do artigo 13? da Lei n*102/1V/93, de 31 de Dezem-
bro, conjugado com o artigo 9° e alinea ¢) do artigo 27° do Decreto-
Lei n?73/95, de 25 de Novembro.

As despesas tém cabimento na divisao 6%, C1.Ec.01.01.99 do orga-
mento do Ministério das Financas e Planeamento. — (Visados pelo
Tribunal de Contas em 30 de Abril de 2002).

De 29 de Abril :

Jodo Leal Mendes, técnico adjunto, referéncia 11, escaldo A, do qua-
dro de pessoal da Direcgdo-Geral do Patriménio do Estado, con-
cedida licenga sem vencimento por um perfode de 2 anos, nos
termos do n®1 dos artigos 47° e 48° do Decretlo-Legislativo n®3/93,
de 5 de Abril, com efeitos a partir de 21 de Outubro de 2001.

Alexancdre Sanches Varela, secretario de finangas, referéncia 8, es-
caldo B, da Direccio-Geral das Contribuicoes e Impostos, prorro-
gada a referida licenga sem vencimento por um periodo de 1 ano,
nos termos dos artigos 47° e 48° do Decreto-Legislativo n%3/93, de
5.de Abril, com efeitos a partir de 23 de Marco de 2002.

De 30:

Ideraldo Ilidio Aratijo dos Reis, técnico tributario, referéncia 7, esca-
ldo A, da Direcgio-Geral das Contribui¢ies e Impostos, prorro-

termos dos artigos 47° e 48° do Decreto-Legislativo 11°3/93, de 5 de
Abril, com efeitos a partir do més de Maio de 2002.

Maria Ivete Lopes Furtado, escrituraria-dactilégrafa, referéncia 2,
escalao A, do quadro de pessoal da Direcgiio-Geral das Contribui-
¢bes e Impostos, prorrogada a referida requisiciio por mais um
ano nos termos do n° 1 do artigo 12° do Decreto-Lei n*87/92, de 16
de Julho.

Arlindo Cabral Fernandes, secretério de financas, referéncia 8, es-
caldo C, do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral das Contribui-
¢oes e Impostos, prorrogada a referida requisi¢io por um perfodo
de seis meses, nos termos dos artigos 11° a 15° do Decreto-Lei n?
87/92, de 16 de Julho.

Anténio Felipino Gomes Freire, ajudante servigos gerais, referén-
cia 1, escalao C, do quadro de pessoal da Direccio-Geral das
Contribui¢des e Impostos, prorrogada a referida requisi¢go por
um periodo de seis meses, nos termos dos artigos 11* a 15° do
Decreto-Lei n? 87/92, de 16 de Julho.

De 30:

Fernando Jorge da Veiga Tavares, agente de 22 classe da Guarda
Fiscal, nomeado em comissio ordinaria de servigo, na categoria
de auxiliar de verificagéo, referéncia 2, escalido A, do quadro téc-
nico auxiliar das alfandegas exonerado, a seu pedido, no referido
cargo nos termos do n®3 do artigo 28° da Lei n°102/IV/93, de 31 de
Dezembro, com efeitos a partir de 9 de Agosto de 2002.

Despachos do Director-Geral das Contribuicoes e Impostos,
por delegacio de S. Ex? o Ministro das Financas e Planea-
mento: :

De 18 de Marco de 2002:

Iicam inscritos como técnicos de contas os individuos abaixo indi-
cados:

José Emanuel dos Santos Barbosa Mendes

De 25 de Abril:
José Jorge Borges de Oliveira o

Direccio dos Servigos de Administragdo, na Praia, 6 de Maio de
2002. — O Director, Carlos Manuel Barreto Santos

o§o

MINISTERIO DA JUSTICA
E ADMINISTRAGAO INTERNA

Direc¢ao-Geral da Administracéo
)

Despacho de S. Ex? a Ministra da Justica ¢ Administracéo
Interna:

De 23 de Abril de 2002:

Edna Manuela Miranda de Oliveira, técnica superior, referéncia 13,
escaldo A, do quadro do Gabinete de Estudos e Legislacgao, exo-
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nerada, a seu pedido, a0 abrigo do n® 2 do artigo 28" da Lei n* 102/
/IV/93, de 31 de Dezembro, com efeitos a partir do dia 8 de Maio
de 2002.

Direcgao-Geral de Administragdo, na Praia, aos 2 de Maio de
2002. — A Directora, Maria de Fdatima da Silve

080

MINISTERIO DA AGRICULTURA
E PESCAS

Direccao de Servigos da Administracao

RECTIFICACAO

Por se ter publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n°15, 11
Série, de 15 de Abril de 2002, o despacho de S. Ex* o Ministra da
Agricultura e Pescas, referente a pedido de fim de comisséo de ser-
vico de Francisca Marcelina Duarte Fortes, recto segue:

Onde se lé:

Francisca Marcelina Duarte Fortes..., Delegado do Ministério
da Agricultura e Pescas na Ilha da Boa Vista ¢é dada por
finda a referida comissao...

Deve ler-se:

Francisca Marcelina Duarte Fortes..., Delegado do Ministério
da Agricultura e Pescas na Itha da Boa Vista a seu pedido ,
é dada por finda a referida comissao...

Direcciio de Administracéo do Ministério da Agricultura e Pescas,
30 de Abril de 2002. - O Director da Administragao, Oswaldo de
Oliveira e Cruz.

o

o§o

MINISTERIO DA EDUCACAO, CULTURA
E DESPORTOS

Direccéo dos Recursos Humanos

©

Despacho de S. Ex® a ex-Ministra da Educacéo, Ciéncia e
Desportos:

De 30 de Janeiro de 2001:

Maria do Livramento Fonseca Rodrigues Freilas Santos, mestre de
oficina, referéncia 6, escalao C, da Escola Industrial e Comercial
do Mindelo, de nomeacao definitiva, bacharel em Educacdo -
Vertente Artistica, enquadrada na categoria de professora do
ensino secundario, Referéncia 8, Escaldo A, nos termos do N° 4
do artigo 192 e n? 3 do artigo 85%, todos do Decreto-Legislativo n® 7
98, de 28 de Dezembro. .

Despachos de S. o Ministro da Educacao, Cultura e Desportos:

De 17 de Maio de 2001:

Joaquiin Domingos Moraia, Mestre de Oficina, referéncia 6,

escaldo E, da Escola Secundéria Polivalente “ Cesaltina

Ramos , de nomeacio definitiva, bacharel em Educacéo -
Vertente Tecnoldgica, enquadrado na categoria de profes-
sor do ensino secundario, Referéncia 8, Escaldo A, nos
termos do n? 4 do artigo 19° e N° 3 do artigo 85 todos do
Decreto-Legislativo N° 7/98, de 28 de Dezembro. -

As despesas tém cabimento na verba inscrita na Divisao 128, Clas-
sificacdo Econémica 01.01.99 do Or¢amento do MECD ( Visados pelo
Tribunal de Contas aos 26 de Abril de 2002 ).

De 16 de Janeiro de 2002

Miguel Mendes Silva, professor primario, referéncia 3, escalao A, de
nomeacdo definitiva, do Concelho da Praia, enquadrado na car-
reira docente, na categoria de professor do ensino basico de pri-
meira, Referéncia 7, Escalao A, ao abrigo da alinea b) do N°® 2 do
Artigo 39° e N 3 do Artigo 419, todos do Decreto-Legislativo n® 7/
/98, de 28 de Dezembro, combinados com o n? 2 do artige 13° da
Lei N° 102/1V/93, de 31 de Dezembro.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na Divisdo 11°,
Classificacio Econémica 01.01.99 do Or¢camento do MECD ( Visado
pelo Tribunal de Contas aos 26 de Abril de 2002 ).

Higino Semedo Fernandes, professor do ensino secundario de pri-
meira, referéncia 9, escaldo A, de nomeacao definitiva, do Liceu
“ Domingos Ramos “ Mestre em Ciéncias da Linguagem, enqua-
drado na carreira docente, na categoria de professor do ensino
secundario, principal, Referéncia 10, Escaldo A, ao abrigo da ali-
nea d) do N2 3 do Artigo 39° e do artigo 41° todos do Decreto-
Legislativo n? 7/98, de 28 de Dezembro, combinados com o n? 2 do
artigo 13° da Lei n? 102/1V/93, de 31 de Dezembro.

T,

De 30:

Maria do Livramento Sousa Lopes Delgado, mestre de oficina, refe-
réncia 6, escaldo E, da Escola Industrial e Comercial do Mindelo,
de nomeagao definitiva, bacharel em Educagéo — Vertente Artis-
tica, enquadrada na categoria de professora do ensino secunda-
rio, Referéncia 8, Escalao A, nos termos do n® 4 do artigo 19% e n°
3 do Artigo 85 todos do Decreto-Legislativo N° 7/98, de 28 de
Dezembro.

José Augusto Monteiro Lopes, professor do ensino secundério, refe-
réncia 8, escaldo C, de nomeacéo definitiva, da Escola Secund4-
ria “ Constantino Semedo“, enquadrado na carreira docente, na
categoria de professor do ensino secunddrio de primeira, refe-
réncia 9, escaldo B, ao abrigo da alinea c) do n? 3 do artigo 39° e do
artigo 41°, todos do Decreto-Legislativo n® 7/98, de 28 de Dezem-
bro, combinados com o n? 5 do artigo 13% da Lei n® 102/IV/93, de 31
de Dezembro.

De 1 de Fevereiro:

Aurélio Fialho Borges dos Santos, professor do ensino basico de
primeira, referéncia 7, escaldao A, de nomeagao definitiva, da Es- -
cola Secundéria “ Constantino Semedo®, enquadrado na carreira
docente, na categoria de professor do ensino secundério, Refe-
réncia 8, Escaliio A, ao abrigo da alinea b) do n? 3 do artigo 39° e do
artigo 41°, todos do Decreto-Legislativo n® 7/98, de 28 de Dezem-
bro, combinados com o n? 2 do artigo 13° da Lei n® 102/IV/93, de 31
de Dezembro.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na Divisao 122, Clas-
sificagéio Econémica 01.01.99 do Orgamento do MECD ( Visados pelo
Tribunal de Contas aos 26 de Abril de 2002 ).

o
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De 6:

César Augusto Silva Gomes, professor primdrio, referéncia 3, esca-
lao A, de nomeacdo definitiva, do Concelho de Sao Vicente, en-
quadrado na carreira docente, na categoria de professor do ensi-
no béasico de primeira, Referéncia 7, Escalao A, nos termos da
alinea &) do n® 2 do artigo 39° e artigo 41°, todos do Decreto-
Legislativo n? 7/98, de 28 de Dezembro, conjugado com o n® 2 do
artigo 13° da Lei n® 102/IV/93 de 31 de Dezembro.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na Divisao 11% Clas-
sificaciio Econémica 01.01.99 do Orcamento do MECD ( Visado pelo
Tribunal de Contas aos 26 de Abril de 2002 ).

De 26:

Maria dos Reis Moreno Tavares, professora do ensino basico de
primeira, referéncia 7, escalao A, de nomeacao definitiva, do
Concelho da Praia, enquadrada na carreira docente, na categoria
de professora do ensino secundario, referéncia 8, escalao A, ao
abrigo da alinea &) do n® 3 do artigo 39° e n? 3 do artigo 41° todos
do Decreto-Legislativo n°® 7/98, de 28 de Dezembro, combinados
com o n® 2 do Artigo 13° da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro,
ficando colocada na Escola Secundaria “Pedro Gomes®.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na Divisdo 12%, Clas-
sificagao Econémica 01.01.99 do Or¢amento do MECD ( Visado pelo
Tribunal de Contas acs 26 de Abril de 2002 ).

Despachos do Secretario-Geral, ao abrigo da competéncia de-
legada por. S. Ex® o Ministro da Educagdo, Cultura e
Desportos:

De 25 de Abril de 2002:

Esmeralda da Conceicéio Freire Pereira da Silva, professora do ensi-
no basico de primeira, referéncia 7, escaléo A, do quadro definiti-
vo da Delegacédo da Praia, concedida, nos termos dos artigos 47° a
49° do Decreto-Legislativo n°3/93, de 5 de Abril, licenca sem ven-
.. cimento de longa duragdo, com efeitos a partir de 1 de Outubro
f . de 2002.

Direc¢@io de Recursos Humanos, na Praié, 26 de Abril de 2002. -

- VPelo Director, Ulisses Monteiro.

Instituto Superior de Engenharia
e Ciéncias do Mar

EXTRACTOS DE CONTRATO

Maria Santos Lopes Trigueiros, contratada para leccionar, em regi-
me de contrato a termo, no ISECMAR, as disciplinas de Inglés I e
Inglés II, durante o primeiro semestre do ano lectivo 2001/2002
ao abrigo dos artigos 2° e 3% do Decreto-Legislativo n?2/98, de 8 de
Junho, conjugado com o artigo 15° do Estatuto do Pessoal Docen-
te do Ensino Superior aprovado pelo Decreto-Legislativo n?1/99,
de 15 de Fevereiro e as normas pertinentes da Lei n*102/1V/93, de
31 de Dezembro, com a retribuiciao mensal de 72 960$00 (setenta
e dois mil novecentos e sessenta escudos).

José Luis Lopes Fernandes Ramos, contratado para leccionar, em

regime de contrato a termo, no ISECMAR, a disciplina de Inglés

I, durante o primeiro semestre do ano lectivo 2001/2002 ao abrigo

dos artigos 2° e 32 do Decreto-Legislativo n"2/98, de 8 de Junho,

conjugado com o artigo 15° do Estatuto do Pessoal Docente do

" Ensino Superior aprovado pelo Decreto-Legislativo n®1/99, de 15

~ de Fevereiro e as normas pertinentes da Lei n°102/IV/93, de 31 de

" Dezembro, com a retribuicio mensal de 30 400$00 (trinta mil e
quatrocentos escudos).

Janetta Albertovna Kaspareane Monteiro, contratada para leccio-

nar, em regime de contrato a termo, no ISECMAR, as disciplinas
de Inglés 1, durante o primeiro semestre do ano lectivo 2001/2002
ao abrigo dos artigos 2° ¢ 3° do Decreto-Legislativo n®2/98, de 8 de
Junho, conjugado com o artigo 15° do Estatuto do Pessoal Docen-
te do Ensino Superior aprovado pelo Decreto-Legislativo n®1/99,
de 15 de Fevereiro e as normas pertinentes da Lei n?102/IV/93, de
31 de Dezembro, com a retribui¢io mensal de 48 640$00 (quaren-
ta e oito mil seiscentos e quarenta escudos).

Carlos Albarto Fortes Andrade, contratado para leccionar, em regi-

me de contrato a termo, no ISECMAR, as disciplinas de
Informdtica I e Informatica de Gestao, durante o primeiro se-
mestre do ano lectivo 2001/2002 ao abrigo dos artigos 2° e 3° do
Decreto-Legislativo n2/98, de 8 de Junho, conjugado com o arti-
go 15° do Estatuto do Pessoal Docente do Ensino Superior apro-
vado pelo Decreto-Legislativo n°1/99, de 15 de Fevereiro ¢ as
normas pertinentes da Lei n°102/[V/93, de 31 de Dezembro, com
a rctribuicdo mensal de 70 933$00 (selenta mil novecentos e
trinta e trés escudos).

Osvaldina Oliveira Lima, contratada para leccionar, em regime de

contrato a termo, no ISECMAR, a disciplina de Contabilidade
Analitica I, durante o primeiro semestre do ano lectivo 2001/2002
ao abrigo dos artigos 2° e 3° do Decreto-Legislativo n®2/98, de 8 de
Junho, conjugado com o artigo 15¢ do Estatuto do Pessoal Docen-
te do Ensino Superior aprovado pelo Decreto-Legislativo n°1/99,
de 15 de Fevereiro e as normas pertinentes da Lei n®102/1V/93, de
31 de Dezembro, com a retribuiciao mensal de 24 320%$00 (vinte e
quatro mil trezentos e vinte escudos).

Maria Dulce Gomes Marques da Silva, contratada para leccionar,

em regime de contrato a termo, no ISECMAR, a disciplina de
Algebra Linear e Geometria Analitica I, durante o primeiro se-
mestre do ano lectivo 2001/2002 ao abrigo dos artigos 22 e 3° do
Decreto-Legislativo n°2/98, de 8 de Junho, conjugado com o arti-
go 15° do Estatuto do Pessoal Docente do Ensino Superior apro-
vado pelo Decreto-Legislativo n®1/99, de 15 de Fevereiro e as
normas pertinentes da Lei n?102/1V/93, de 31 de Dezembro, com
a retribuicao mensal de 54 720$00 (cinquenta e quatro mil sete-
centus e vinte escudos).

Carlos Manuel Rocha Araiijo, contratado para leccionar, em regime

de contrato a termo, no ISECMAR, as disciplinas de Algebra Li-
near e Geometria Analitica I e Fisica 1, durante o primeiro se-
mestre do ano lectivo 2001/2002 ao abrigo dos artigos 22 e 3° do
Decreto-Legislativo n%2/98, de 8 de Junho, conjugado com o arti-
go 15° do Estatuto do Pessoal Docente do Ensino Superior apro-
vado pelo Decreto-Legislativo n®1/99, de 15 de Fevereiro e as
normas pertinentes da Lei n'102/IV/93, de 31 de Dezembro, com
a retribui¢io mensal de 65 866$00 (sessenta e cinco mil oitocen-
tos e sessenta e seis escudos).

Nelson Jorge Silva Urbano, contratado para leccionar, em regime

de contrato a termo, no ISECMAR, a disciplina de An4lise Mate-
maética I, durante o primeiro semestre do ano lectivo 2001/2002
ao abrigo dos artigos 2° e 3° do Decreto-Legislativo n°2/98, de 8 de
Junho, conjugado com o artigo 15° do Estatuto do Pessoal Docen-
te do Ensino Superior aprovado pelo Decreto-Legislativo n®1/99,
de 15 de Fevereiro e as normas pertinentes da Lei n*102/IV/93, de
31 de Dezembro, com a retribuicdo mensal de 42 960$00 (quaren-
ta e dois mil novecentos e sessenta escudos).

Jodo Emanuel Almeida Duarte, contratado para leccionar, em regi-

me de contrato a termo, no ISECMAR, a disciplina de Algebra
Linear e Geometria Analitica I, durante o primeiro semestre do
ano lectivo 2001/2002 ao abrigo dos artigos 2° e 3° do Decreto-
Legislativo n°2/98, de 8 de Junho, conjugado com o artigo 15° do
Estatuto do Pessoal Docente do Ensino Superior aprovado pelo
Decreto-Legislativo n°1/99, de 15 de Feverciro e as normas perti-
nentes da Lei n®102/1V/93, de 31 de Dezembro, com a retribuicdo
mensal de 42 960$00 (quarenta e dois mil novecentos e sessenta
escudos). :

Alexandrino Duarte Delgado, contratado para leccionar, em regime

de contrato a termo, no ISECMAR, as disciplinas de Algebra Li-
near e Geometria Analitica I e Tépicos fundamentais de Mate-
mética I, durante o primeiro semestre do ano lectivo 2001/2002
ao abrigo dos artigos 2 e 3° do Decreto-Legislativo n2/98, de 8 de
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Junho, conjugado com o artigo 15° do Estatuto do Pessoal Docen-
te do Ensino Superior aprovado pelo Decreto-Legislativo n°1/99,
de 15 de IFevereiro e as normas pertinentes da Lei n®102/1V/93, de
31 de Dezembro, coin a retribuigdo mensal de 65 866$00 (sessen-
ta e cinco mil vitocentos e sessenta e seis escudos).

Jorge Pedro da Cruz Delgado, contratado para leccionar, em regime
de contrato a termo, no ISECMAR, a disciplina de Economia e
Gestao, durante o primeiro semestre do ano lectivo 2001/2002 ao
abrigo dos artigos 2° ¢ 3° do Decreto-Legislativo n2/98, de 8 de
Junho, conjugado com o artigo 15° do Estatuto do Pessoal Docen-
te do Ensino Superior aprovado pelo Decretlo-Legislativo n®1/99,
de 15 de Fevereirv e as normas pertinentes da Lei n°102/1V/93, de
31 de Dezembro, com a retribuicio mensal de 36 480%$00 (trinta e
seis mil quatrocentos e oitenta escudos).

Jorge Humberto Pimenta Mauricio, contratado, para leccionar, em
regime de contrato a termo, no ISECMAR, a disciplina de Econo-
mia |, durante o primeiro semestre do ano lectivo 2001/2002 ao
abrigo dos artigos 2° e 3° do Decreto-Legislativo n®2/98, de 8 de

Junho, conjugado com o artigo 15° do Estdtuto do Pessoal Docen-

" te do Ensino Superior aprovado pelo Decreto-Legislativo n®1/99,
de 15 de Fevereiro ¢ as normas periinentes da Lei n°102/1V/93, de
31 de Dezembro, com a retribuigéio mensal de 24 320$00 (vinte e
quatros mil trezentos e vinte escudos).

Adriano Sousa Duarte Silva, contratado para leccionar, em regime
de contrato a termo, no ISECMAR, as disciplinas de Analise Ma-
tematica I e Analisa matematica III, durante o primeiro semestre
do ano lectivo 2001/2002 ao abrigo dos artigos 2° e 3 do Decreto-
Legislativo n2/98, de 8 de Junho, conjugado com o artigo 15° do
Estatuto do Pessoal Docente do Ensino Superior aprovado pelo
Decreto-Legislativo n°1/98, de 15 de Fevereiro e as normas perti-
nentes da Lei n°102/1V/93, de 31 de Dezemnbro, com a retribuicao
mensal de 76 000$00 (setenia e seis mil escudos).

Maria Anténia Sequeira, contratada para leccionar, em regime de
contrato a termo, no ISECMAR, a disciplina de Analisa
Infinitesimal, durante o primeiro semestre do ano lectivo 2001/
2002 ao abrigo dos artigos 2° e 3° do Decreto-Legislativo n®2/98, de
8 de Junho, conjugado com o artigo 15° do Estatuto do Pessoal
Docente do Ensino Superior aprovado pelo Decreto-Legislativo
n®1/99, de 15 de Fevereiro e as normas pertinentes da Lei n?102/
1V/93, de 31 de Dezembro, comn a retribuicio mensal de 54 720$00
(cinquenta e quatro mil setecentos e vinte escudos).

Mario Augusto Silva Andrade, contratado para leccionar, em regime
de contrato a termo, no ISECMAR, a disciplina de Métodos de
Programacao 1, durante o primeiro semestre do ano lectivo 2001/
2002 ao abrigo dos artigos 2° e 3° do Decreto-Legislativo n°2/98, de
8 de Junho, conjugado com o artigo 15° do Estatuto do Pessoal
Docente do Ensino Superior aprovado pelo Decreto-Legislativo
n?1/99, de 15 de Fevereiro e as normas pertinentes da Lei n°102/
1V/93, de 31 de Dezembro, com a retribuigdo mensal de 36 480$00
(trinta e seis mil quatrocentos e oitenta escudos).

Aleida Raquel Gomes Cardoso Mendes, contratada para leccionar,

em regime de contrato a termo, no ISECMAR, a disciplina de
Quimica Geral 1, durante o primeiro semestre do ano lectivo
2001/2002 ao abrigo dos artigos 2 e 3°do Decreto-Legislativo n?2/
98, de 8 de Junho, conjugado com o artigo 15° do Estatuto do
Pessoal Docente do Ensino Superior aprovado pelo Decreto-
Legislativo n®1/99, de 15 de Fevereiro e as normas pertinentes da
Lei n®102/1V/93, de 31 de Dezembro, com a retribuic¢éio mensal de
70 933$00 (setenta mil novecentos e trinta e trés escudos).

Mauricio Figueiroa Hernandez, contratado para leccionar, em regi-
me de contrato a termo, no ISECMAR, a disciplina de Quimica
Geral I durante o primeiro semestre do ano lectivo 2001/2002 ao
abrigo dos artigos 2% e 3° do decreto-Legislativo n? 2/98, de 8 de
Junho, conjugado com o artigo 15? do Estatuto do Pessoal Docen-
te do Ensino Superior aprovado pelo Decreto-Legislativo n?1/99,
de 15 de Fevereiro ¢ as normas pertinentes da Lei n?102/1V/93, de
31 de Dezembro, com a retribui¢io mensal de 24 320$00 (vinte e

quatro mil trezentos e vinte escudos).
>

Os encargos resultante das despesas tém cabimento na dotacéao
or¢camental inscrita na verba 01.01.03, Pessoal Contratado. - (Visa-
dos pelo Tribuna de Contas, em 11 de Abril de 2002).

Instituto Superior de Engenharia e Ciéncias do Mar, aos 19 de
Abril de 2002. - A Presidente, Elisa Lopes da Cruz Ferreira da Silva.

MINISTERIO DA SAUDE

Direcgao-Geral dos Recursos Humanos
e Administracao

Despachos de S. Ex? o ex-Ministro da Satide, Emprego e
Solidariedade:

De 7 de Sctembro de 2001:

Paulina Dias Barros Lopes, (écnica auxiliar, referéncia 5, escalao C,
do quadro da Direccao-Geral dos Recursos Humanos e Adminis-
tracdo do Ministério da Saude, nomeada para em comissio de
servigo exercer o cargo de enfermeira geral, escalao V, indice
100, da mesma direcgao, ao abrigo do disposto no artigo 27° da Lei
n°149/1V/95, de 7 de Novembro, conjugado com o artigo 13% n%4
da Lei n°102/1V/93, de 31 de Dezembvo, ficando colocada na Dele-
gacia de Satide de Sao Filipe, Fogo.

Jodo Baptista Pereira Varela, técnico auxiliar, referéncia 5, esca-
lao B, do quadro da Direc¢ao-Geral dos Recursos Humanos e
Administra¢ao do Ministério da Saude, nomeado para em comis-
sdo de servigo exercer o cargo de enfermeiro geral, escalio V,
indice 100, da mesma direcgéio, ao abrigo do disposto no artigo 27°
da Lei n°149/IV/95, de 7 de Novembro, conjugado com o artigo
13%, n°4 da Lei n°102/TV/93, de 31 de Dezembro, ficando colocada

.na Delegacia de Saiide de Santa Catarina.

De 5 de Fevereiro de 2002:

Arceolinda Arcangela Gomes da Fonseca Leite, enfermeira gradua-
da, escaldo IV, do quadro da Direcgéo-Geral dos Recursos Huma-
nos ¢ Administracao do Ministério da Sawde, na situacao de licen-
¢a sem vencimento de longa duracéo, regressa ao servigo nos
termos do artigo 50° do Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5 de Abril

De 23:

Emanuel Borges Gongalves, licenciado em medicina, nomeado para,
provisoriamente, para exercer o cargo de médico geral, escalao
IV, indice 100, do quadre da Direc¢io-Geral dos Recursos Huma-
nos e Administragdo do Ministério da Saiide, nos termos do n°l
do artigo 13° da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro, conjugado
com o n® 1, artigo 26° da Lei n148/IV/95, de 7 de Novembro.

Despachos de S. Ex® o Ministro da Saide:
De 23 de Fevereiro de 2002:

Eduardo Hernandez Perez, contratado para exercer o cargo de
médico geral, escaldao IV, indice 100, do quadro da Direccéo-
Geral dos Recursos Humanos ¢ Administracdo do Ministério da
Satide, nos termos do n°1 do artigo 20° e alinea a) do artigo 21? da
Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro, conjugado com o'n® 1, artigo
262 da Lei n® 148/1V/95, de 7 de Novembro, ficando colocado na
Delegacia de Saude da Ribeira Grande, Santo Antio.

O referido contrato é valido por um ano renovavel tacitamente,
por iguais periodos, com efeitos a partir da sua publicaciio no Bole-
tim Oficiol ¢ tem um saldrio mensal correspondente ao cargo.
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Mohamed Ahmed lbrahim, contratado para exercer o cargo de
médico geral, escaldo 1V, indice 100, do quadro da Direcgao-
Geral dos Recursos Humanos ¢ Administra¢do do Ministério da
Satde, nos termos do n?1 do artigo 20° e alinea a) do artigo 21° da
Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro, conjugado com o n® 1, artigo
26° da Lei n°148/IV/95, da 7 de Novembro, ficando colocado na
Delegacia de Satide da Ribeira Grande, Santo Antao.

O referido contrato é valido por um ano renovavel tacitamente,
por iguais periodos, com efeitos a partir da sua publica¢do no Bole-
tim Oficial e tem um salario mensal correspondente ao cargo.

As despesas tém cabimento no capitulo 1°, divisao 6%, cédigo
01.01.99 do orcamento do Ministério da savde, Emprego e Solidari-
edade. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 30 de Abril de 2002).

De 24 de Abril:

Varia Helena Baptista Delgado, enfermeira graduada, escalao IV,
indice 130, da Direcgéo-Geral dos Recursos Humanos e Adminis-
tra¢do do Ministério da Savde, em situacéo de licenca sem venci-
mento de longa duracdo, prorrogada a referida licenca por mais
dois anos, nos termos do artigo 47° do Decreto-Legislative n?3/93,
de 5 de Abril de 12 de Junho.

Despacho do Director-Geral dos Recursos Humanos e Admi-
nistracéo:

De 29 de Abril de 2002:

.aurinda do Rosario Brito, técnica superior, referéncia 13, esca-
ldo A, do quadro da Direcgo-Geral dos Recursos Humanos e
Administragio do Ministério da Satide, nomeada definitivamen-
te no referido cargo, nos termos do artigo 39° da Lei n®102/1V/93,
de 31 de Dezembro.

Direcgéio-Geral dos Recursos Humanos e Administragao, aos 3
‘e Maio de 2002. — O Director-Geral, Mateus Monteiro Silva.

080

MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
E TRANSPORTES

Direccao de Serviéo de Administracao

Despachos de S. Ex® o Ministro das Infraestruturas e Trans-
portes:

De 28 de Dezembro de 2002:

Jodo Lopes do Rosario, técnico superior, referéncia 13, escaléo A, da
Direcgiao-Geral da Marinha e Portos do Ministério das
Infraestruturas e Transportes, nomeado para em comissdo de
servico exercer o cargo de Director de Servico do Registo Inter-
nacional de Navios da referida Direc¢ao-Geral, nos termos do
disposto nos n%s 2 do artigo 3° e 6% do Decreto-Legislativo n*13/97,
de 1 de Jutho, conjugado com o artigo 142, alinea a) da Lei n*102/
1V/93, de 31 de Dezembro, e alinea b) do artigo 27° do Decreto-Lei
n® 52 /2000.

Raul Jorge Vitéria Soulé, técnico superior, referéncia 13, escaldo A,
da Direc¢ao-Geral da Marinha e Portos do Ministério das
Infraestruturas e Transportes, nomeado para em comisséo de ser-
vigo exercer o cargo de Director de Servigo da Marinha Mercante
e Portos da referida Direcgiio-Geral, nos termos do disposto nos
n% 2 do artigo 3° e 6° do Decreto-Legislativo n?13/97, de 1 de Julho,
conjugado com o artigo 14° alinea a) da Lei n®102/IV/93, de 31 de
Dezembro, e alinea b) do artigo 27° do Decreto-Lei n® 52/2000.

O encargo tem cabimento na dotagéo inscrita na CLEc. 01.01.02
do cédigo 13, divisao 13.10 do or¢amento pera 2002. — (Visado pelo
Tribunal de Contas em 3 de Maio de 2002).

Despacho do Director-Geral das Obras Publicas e Parti-
culares: ’

De 22 de Janeiro de 2002:

Firmino Lopes Sanches, assistente administrativo, referéncia 6, es-
caldo A, da Direccéo dos Servicos de Administragio do Ministério
das Infraestruturas e Transportes, actualmente a prestar servi-
¢o na Inspeccio-Geral das Obras Publicas e Particulares, desig-
nado para exercer o cargo de de secretario do Inspector-Geral
das Obras Publicas e Particulares, ac abrigo do disposto no artigo
13° do Decreto-Legislativo n® 13/97, de 1 de Julho.

O encargo tem cabimento na dotagéo inscrita na CLEc. 01.01.99

. do c6digo 13, divisao 13.03 do orcamento pera 2002. - (Visado pelo

Tribunal de Contas em 3 de Maio de 2002).

Despacho Director-Geral dos Transportes Rodovisrios:
De 8 de Fevereiro de 2002:

Fernanda Manuela Vieira Tavares, escrituraria-dactilégrafa, refe-
réncia 2, escaldo A, da Direc¢io-Geral dos Transportes Rodovia-
rios, do Ministério das Infraestruturas e Transportes, nomeada
para em comissdo ordindria de servigo exercer as funcées de
secretaria do Director-Geral, nos termos do artigo 13* do Decre-
to-Legislativo n® 13/97, de 1 de Julho.

O encargo tem cabimento na dotagio inscrita na CLEc. 01.02.01
do codigo 13, divisao 13.14 do orcamento pera 2002. - (Visado pelo

"Tribunal de Contas em 3 de Maio de 2002).

Direcgao- dos Servigos de Administracgo, aos 7 de Maio de 2002. -
A Directora,Maria da Luz de O, Santos.

o§o

MINISTERIO DO TURISMO,
INDUSTRIA E COMERCIO

Gabinete do Secretario de Estado
da Industria e Comércio

Despacho de S. Ex? o Secretario de Estado da Indistria e
Comércio:

De 3 de Maio de 2002:

Josiana da Silva Ramos, técnica superior, referéncia 13, escaldo B,
da Direcgfio-Geral do Comércio referéncia, concedida, licenca sem

2002

-
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vencimento de longa duragao, por um periodo de um ano, nos
termos do artigo 47°, do Decreto-Legislativo n® 3/97, de 5 de Abril
com efeitos retroactivos a 21 de Agosto de 2001.

Instituto Nacional de Investigagdo, Promocéo e Patriménio Cul-
tural, aos 23 de Abril de 2002. - O Presidente, Carlos Alberto de
Carvalho. ’

080

MINISTERIO DA CULTURA

Instituto Nacional de Investigagéo, ’romocéao
e Patriménio Cultural

Despacho do Presidente do Instituto Nacional de Investiga-
¢ao, Promogio e Patriménio Cultural:

De 26 de Margo de 2002:

José Luis Hopffer Cordeiro Almada, técnico superior, referéncia 13,
escaldo B, do quadro do Instituto Nacional de Investigacao, Pro-
mogéo e Patriménio Cultural, concedida 90 dias de licenca sem
vencimento, ao abrigo do arligo 45° do Decreto-Legislativo n® 3/
93, de 5 de Abril, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2002.

Instituto Nacional de Investigacio, Promogdo e Patriménio Cul-
tural, aos 23 de Abril de 2002. - O Presidente, Carlos Alberto de
Carvalho.

080

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO,
ADMINISTRACAO PUBLICA
E PODER LOCAL

Direccio-Geral da Administracao Publica

Despachos de S. Ex* a Ministra da Reforma do Estado, Admi-
nistragio Publica e Poder Local:

De 6 de Marco de 2002:

Roselma Mariza Lima Evora, mestre em ciéncias politicas, nomeada
para, em comissdo ordindria de servico, exercer o cargo de asses-
sora da Ministra da Reforma do Estado, Administracao Piblica e
Poder Local, ao abrigo dos n% 1 e 3 do artigo 3° do Decreto-
Legislativo n®3/95, de 20 de Junho, com efeitos a partir de 1 e
Fevereiro de 2002.

A despesa tem cabimento na dotagéo inscrita na divisao 1%, cédigo
01.01.01 do or¢amento do Administragao Pdblica Ministério da Re-
forma do Estado, Administragdo Piblica e Poder Local — (Isento do
visto do Tribunal de Contas ).

De 23 de Abril:

Liliana Barbosa Andrade Lima Barber Ferreira, oficial administra-
tivo, referéncia 8, escaldo B, do quadro de pessoal do Gabinete de

Descentralizacao em situagio de licenca sem vencimento de lon-
ga duraciio, exonerada a seu pedido das suas fungdes, ao abrigo
das disposigdes conjugadas nos n% 2 e 3 do artigo 28° da Lei n® n®
102/1V/93, de 31 de Dezembro.

Gastio Silves Ferreira Frederico, assistente, referéncia 16, esca-
lao B, do quadro privativo do Instituto Superior de Educacao €
colocado em comissdo eventual de servico nos termos da ali-
nea a) do n°1 do artigo 4 conjugade com o n? 1 do artigo 19° do
Decreto-Lei n°1/87, de 10 de janeiro, para frequentar o curso de
pés graduacio-doutoramento em Andlise Matemética na Uni-
versidade de Aveiro — Portugal, por um perfodo de 12 meses, com
efeitos a partir de 30 de Abril de 2002.

Despachos do Director-Geral da Administra¢do Publica:
De 5 de Marco de 2002:

Faustino Mendes Carvalho, ajudante servicos gerais, referéncia 1,
escalao E, da Direccao-Geral das Alfandegas, desligado de servi-
¢o para efeitos de aposentacdo, nos termos do artigo 5% n°l, do
Estatuto de Aposentacio e da Pensao de Sobrevivéncia, aprova-
do pela Lei n® 61/11/89, de 30 de Dezembro, com direito a peuséo
proviséria anual de 319 896§ (trezentos e dezanove mil, oitocen-
tos e noventa e seis escudos), sujeita a rectificacio calculada cm
conformidade com o artigo 37° do mesmo diploma, correspon-
dente a 34 anos de servigo prestado ao Estado incluindo os au-
mentos legais.

As despesas tém cabimento na dotagdo inscrita no capitule 19,
divisao 48, cédigo 01.03.04 do orcamento vigente. — (Visado pelo Tri-

‘bunal de Contas em 18 de Fevereiro de 2002).

Direcgiio-Geral da Administragio Publica, aos 25 de Abril de 2002. -
O Director-Geral, por substituicdo, Jodo da Cruz Silva.

o§o

MUNICIPIO DE SAO VICENTE

Camara Municipal

Deliberacio da Camara Municipal de Sao Vicente:
De 14 de Novembro de 2001:

José Augusto dos Santos Luis, contratado em regime de conit a de
trabalho a termo certo para, ao abrigo do disposto no artiy: 44 da
Lel n? 102/TV/93, de 31 de Dezembro, conjugado com o n°2 | sifnea
a) do artigo 29° do Decreto-Lei n®86/92, de 16 de Julho, do !3:cre-
to-Legislativo n® 3/93, de 5 de Abril exercer o cargo de & :1stente
administrativo, referéncia 5, escalao A, na Camara Municipsi de
Sao Vicente, por um perfodo de 90 (noventa) dias, com . **35 a
partir da sua publicacdo no Boletim Oficial.

<

A despesa tem cabimento no cépitulo 59, artigo 50°, nvi < ovg
mento vigente. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 26 de 44
2002).

Camara Municipal de Sao Vicente, 30 de Abril dc =
Secretario Municipal, Maria José Teixeira B. Costa Almw
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MUNICIPIO DA BOA VISTA

Camara Municipal

- Despachos de S. Ex® o Presidente da Camara Municipal da
Boa Vista:

De 26 de Dezembro de 2001:

Manuel Espirito Santo Mendes, técnico adjunto, nivel médio, refe-
réncia 11, escalao B, nomeado para em comissdo ordinaria de
servico, desempenhar o cargo de Chefe de Divisao de Equipa-
mentos Urbanos, ao abrigo do nimero 1 do artigo 40° do Decreto-
Lei n%86/92, de 16 de Julho, conjugado coma alinea a) do artigo
14° da Lei n®102/IV//93, de 31 de Dezembro, com efeitos a partir de

" 1 de Janeiro de 2002.

A despesa tem cabimento no capitulo 32, artigo 31% n°l do orca-
mento para o ano econémico de 2002. - (Visado pelo Tribunal de
Contas, em 5 de Marco de 2002).

Camara Municipal da Boa Vista, 26 de Abril de 2002. — A Secreta-
ria Municipal, Maria Anténia Neves Silva Lima Rodrigues.

i e I T T e

AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

=

MINISTERIO DAS FINAN CAS E PLANEAMENTO

Direcgao -Geral das Alfandegas - Delegacao Adua-
neira do Tarrafal de Sao Nicolau

EDITAL N®1/2002

Vicente Ferrer Vieira Lima, reverificador do quadro técnico adu-
aneiro, Chefe da Tarrafal de Sio Nicolau.

Faco saber que, nos termos dos n% 2 e 3 da Portaria Ministerial
n?10 393, de 14 de Maio de 1943, é por este meio notificado o dono ou
seu consignatério a despachar os artefactos abaixo indicados, no
prazo de 15 (quinze) dias, sob pena de nao o, fazendo se proceder a
venda da mesma em hasta ptiblica, findo os prazo, referentes ao
P.A. n®1/2002:

1 (um) motor fora de borda, 1 (um) bote de borracha, 1 (um) cabo
de sisal, 6 (seis) pedacos de cabo de ago, 2 (duas) malas com ferra-
‘mentas, 1 (uma) caixa com um barbequim eléctrico, 1 (uma) corren-
te para ancora, pecas de motor nio especificadas e 1 (uma) bomba
injectora, salvados do Yate denominado VAMOS, encalhado na lo-
calidade de Baixa de Canal Branco, zona da Ribeira da Prata, no dia
26 de Janeiro de 2002.

E , para constar e mais efeitos, se fez estes e outros de igual teor
que serdo afixados & porta do edificio desta Delegaciio e nos lugares
publicos de costume.

Delegaciéo Aduaneira do Tarrafal de Sao Nicolau, 11 de Abril de
2002. -~ O Chefe da Delegacao, Vicente Ferrer Vieira Lima.

MINISTERIO DA JUSTICA E ADMINISTRACAO
INTERNA

Comando-Geral da Policia de Ordem Piiblica

AVISO

Nos termos do artigo 77% n°2 do Regulamento Disciplinar da Poli-
cia de Ordem Publica, aprovado pelo Decreto-Legislativo n® 144-B/
92, de 24 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Legislativo n®%/98, de
16 de Novembro, é citado o agente de 22 classe da Policia de Ordem
Publica, Manuel Anténio Borges Nunes Sanches, prestando servigo
na Unidade Destacada do Comando das Unidades Especificas no
Comando Regional de Santa Catarina, ausente em parte incerta no
estrangeiro, para no prazo de 15 (quinze) dias a contar da data da
publica¢ao no Boletim Oficial, apresentar a sua defesa escrita sobre
o processo disciplinar por abandono de lugar que lhe foi instaurado
no Comando Regional de Santa Catarina.

Comando-Geral da Policia de Ordem Piiblica de Santa calarina,
aos 3 de Maio de 2002. - O Instrutor, José maria Ramos der Barros.

Pa¥
A\ %4

MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS E
TRANSPORTES

Comissao de Alvaras de Empresas de Obras Pu-
blicas e Particulares

RECTIFICACAO

Por se ter publicado de forma inexacta o nome da empresa cons-
tante da Delibera¢do n?10/2002, publicada no Boletim Oficial n®15/
2002, de 15 de Abril, rectifica-se como segue:

Onde se 1é:
INDX, LDA
Deve ler-se:

INDEX, LDA

Comissao de Alvaras de Empresas de Obras Piblicas e Particula-
res, na Praia, 26 de Abril de 2002. - Pelo Presidente, Maria Marga-
rida de Sousa Lobo. )

0
A\ ¥4

MUNICIPIO DE S. VICENTE

Assembleia Municipal

DELIBERAGAO

A Assembleia Municipal de S. Vicente, reunida na sua sexta reu-
niao ordinaria do terceiro mandato, nos dias 19 e 20 de Dezembro de
2001, deliberou aprovar a proposta do orgamento e plano de activi-
dades para 2002, da Camara Municipal de S. Vicente, com dez votos
a favor, onze abstengdes e zero votos contra.

Assembleia Municipal de S. Vicente, 21 de Dezembro de 2001. - O
Presidente, Silvestre Beneditino Evora.
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Mapa de Receitas
Valores em escudos
Cc A DESIG. DAS RECEITAS ARTIGO GRUPO CAPITULO
RECEITAS ORDINARIAS
RECEITAS CORRENTES
1 Impostos Directos
Imposto de desenvolvimento local
1 Imposto de Incendio 4.000.000,00
2 Contribuigdo Predial Autarquica 35.000.000,00
3 imposto de Circulagdo de Veiculos 5.000.000,00
4 Sisa : 35.000.000,00
5 imposto de Sucessdes e doagdes 3.000.000,00 82.000.000,00
2 Impostos Indirectos
Taxa, licengas e outros servigos gerais pagos
por empresas
Licenga de éxploragdo de automadveis de
6 aluguer ' 4.000.000,00
7 Servigos de mercados e feiras 20.000.000,00
8 Servigos de aferigdo e confericao 700.000,00
9 Servigos de licenc. de instala. Abasteced. de
carburantes liquidos, ar e agua 700.000,00
10 Servicos de obras 500.000,00
11 Servigos de publicidade 3.500.000,00
12 Servigos de higiene e saneamento 500.000,00
13 Ocupagdo da via publica 300.000,00
14 Servicos de Secretaria 1.500.000,00
15 Servigos de licenciamento comercial 12.000.000,00
16 Imposto do turismo 2.000.000,00
17 Taxa ecolégica 4.000.000,00
18 Servigos de Transito 200.000,00
19 Servigos diversos 500.000,00 50.400.000,00 50.400.000,00
3 Taxas, multas e outras penalidades
Taxas
20 Servigos de Cemitério 500.000,00
21 Servicos de Matadouro e Talho 5.000,00
22 Servigos de Obras 9.000.000,00
23 Servigos de Higiene e Saneamento 6.000.000,00
24 Servigos de manifesto de gado 300.000,00
25 Servigos de Registo de caes 5.000,00
26 Servigos de Secretaria 8.000.000,00
27 Servigos de Transito 100.000,060
28 Servigos diversos 100.000,00 24.010.000,00
Multas e outras penalidades
29 Multas por infragédo de posturas, regulamentos .
e outras disposigdes 3.500.000,00
30 Taxas de relaxe e outras 300.000,00
31 Juros de mora 800.000,00
32 Coimas : 10.000,00 4.610.000,00 28.620.000,00
- a transportar ' 161.020.000,00
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CjiG| AN DESIG. DAS RECEITAS ARTIGO GRUPO CAPITULLO
transporte 161.020.000,00
4 Rendimentos de propriedade :
1 Participagdo nos lucros de Servigos
Municipalizados,
33 AssociagBes de Municipios ou Empresas
Municipalizadas
a) Participag8o nos lucros Pedreira
Salgadinho
b) Idem SODIGAZ 530.000,00 530.000,00
¢) ldem, Transcor
2 Rendas de Terrenos
34 Rendas Aeroportuarias 5.000.000,00
35 Outros terrenos 5.000.000,00 10.000.000,00 10.530.000,00
5 Transferéncias Correntes
1 Sector Publico ‘
36 Fundo de Equilibrio Financeiro 66.500.000,00 66:500.000,00
2 Outros Sectores
a7 Transferéncias diversas ,
a |Desconto para Previdéncia Social 3.300.000,00 3.300.000,00 69.800.000,00
6 Venda de Bens duradouros
1 Outros Sectores
38 Servigos Gerais 100.000,00 100.000,00 100.000,00
7 Venda de Servicos e Bens néo duradouros
1 Rendas
39 Habitacdo 1.600.000,00
40 Outros edificios 1.500.000,00 3.100.000,00
2 Renda de bens duradouros
41 Servigos de aluguer de maquinas e outros 400.000,00
42 Servigos Diversos 600.000,00 1.000.000,00
3 Diversos - Outros sectores
43 Emolumentos pessoais 2.000.000,00
44 Vistorias 300.000,00
45 Impressos 300.000,00
46 Diversos Servigos e bens nao duradouros
a |Servigos de dgua 6.000.000,00
b |Parque de Estacionamenio de Viaturas 200.000,00
¢ |Servigos de prevencio de Incéndios 1.600.000,00
d |Servigos Diversos 2.500.000,00 12.900.000,00 17.000.000,00
8 Outras receitas correntes
47 Saldos orcamentais 25.000.000,00
48 Outras 500.000,00 25.500.000,00 25.500.000,00

a transportar

283.950.000,00

~hows
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GC|G| A DESIG. DAS RECEITAS ARTIGO GRUPO CAPITULO
““““ o transporte 283.950.000,00
RECEITAS DE CAPITAL
9 Venda de bens de investimento
1149 Terrenos 100.000.000,00 100.000.000,00
2 |50 Habitagdes 20.000.000,00 20.000.000,00
3 | 51 Material de transporte 300.000,00 300.000,00
4 | 52 Magquin. e Equipamentos-Outros sectores 2.350.000,00 2.350.000,00 122.650.000,00
10 Transferéncias de Capital
1 Qutros Sectores
53 Servigos Gerais - caugbes e depdsitos
perdidos ou valores prescritos abandonados
|ou perdidos a favor do Municipio- ' 100.000,0 100.000,0 100.000,0
11 Activos financeiros 0,00
2 Passivos financeiros 0,00
13 Qutras receitas de capital
54 Diversos 100.000,00 100.000,00 100.000,00
14 Reposiches .
55 Diversos 200.000,00 200.000,00 200.000,00
15 Contas de ordem
56 Consignagao de Receitas

Receitas do Estado

Totai Geral

11.000.000,00

11.000.000,00

11.000.000,00

418.000.000,00




i Designacdo das receitas

Prev. cobranga

A Cobranga 12 Receitas cobradas Média
semestre 01 1998 1999 2000 Soma 2002
RECEITAS ORDINARIAS
RECEITAS CORRENTES )
Impostos Directos
Imposto Desenvolvimento Local 1.945.191,00 1.845.191,00 1.245.191,00 0,00
1 Imposto de Incéndio 36.131,00 2.526.187.,00 1.821.107,00 175.449,00 4.522.743,00. 1.507.581,00 4.000.050,00
2 Contribuigdo Predial Autarguica 3.148.448,00 8.154.001.00 7186, 737,00 9.187.117,00 24.477.855,00 8.159.285,00 35.000.000,00
- 13 Imposto de Circulagdo de Veiculos 3.627.300,C0 2.820.645,00 3.136.860,5C 3.621.200,00 3.681.705,00 3.227.235,00 5.000.000,00
4 Sisa 16.100.347,00 8.054.979,0C 13.879.347,00 17.344.530,00 39.378.856,00 13.126.285,33 35.000.000,00
5 Imposto de Sucessoes e doagGes 958.463,00 1.546.809,00 3.753.351,00 2.540.601,00 7.840.761,00 2.613.587,0C 3.000.000,C0
Impostos Indirectos
Taxa, licengas e outros servigos gerais pagos por emaresas
<] Licenga de exploragédo de automoéveis de aluguer 1.697.850,00 1.685.450,00 2.777.250,00 -3.486.630,00 7.549.330,00 2.649.776,67 4.000.000,00
7 Servigos de mercados e feiras 9.052.329,00 12.190.748,00 1 1.352.585,00 15.738.862,00 38.282.195,00 13.094.065,00 20.000.000,00
8 Servigos de aferi¢ao e conferigao 553.550,00 444.715,00 468.970,00 446.525,00 1.360.210,00 452.403.33 706.000,00
9 Servigos de licenc. de instalagdes abastecedoras de carburantes
liquidos, ar e agua 532.640,00 379.160,00 470.640,00 532.640,00 1.382.440,060 460.813.33 700.000,00
10 Servigos de obras 218.573,00 304.526,00 153.317,00 119.959,00 577.802,00 192.600,67 500.000.00
i1 Servigos de publicidade 11060.607,00 41 6.296.00 1.495.334,00 261.908.00 2.173.538,00 724.512,67 3.500.000,00
12 Servigos de higiene e saneamento 11.390,00 '383.350,0C 288.030,00 111.560,C0 782.850,00 250.983,33 500.000,00
13 Ocupagéo da via publica 60.884,00 0,00 56.990,00 31.796,00 88.768,00 29.585,33 300.000,00
14 Servigos de Secretaria 790.478,00 10.466,00 326.652,00 184.728,00 521.846,00 173.9486,67 1.500.000,00
1 Servicos de licencimento.comercial 6.173.500,00 $.008.500.00 8.506.800,00 9.654.400.0C 27.269.700,00 9.089.900,00 12.600.000,C0
16 Imposto de turismo 0.00 0,00 695.199.00 0,00 6985.199,00 231.733,00 2.000.000.00
17 Texerecoiagica 0,00 0,00 0,00 2.519.135,00 2.519.135,00 830.711.67  4.000.000,00
18 Servigos de transito 0.00 0.06 0,00 0,80} 0,00 0,00 200.000,00
19 Servigos diversos 269.880,00 0,00 301.632,00 354.354,00 655.286.,00 218.562,00 500.000,0C
a transportar 43.532.480,00 48.025.842,00 58.763.992,00 65.311.394,00 173.106.228,00 57.702.076,00] 132.400.000,00
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Prev.cobranca

Designagao das receitas -~ :
G} A Cobranga 12 Média
- semestre 01 1998 1999 2000 Soma 2002
ranspontel  43530.480,00]  48.025.842,00 58.768.992,00(  66.311.394,00] 173.106.228.00] 57.702.076,00{ 132.400.000,00
Taxas, muitas e outras penalidades :
1 Taxas
20 Servigos de Cemitério 70.200,00 258.600,00 344.630,00 172.165,00 775.395,00 258.465,0.0 500.000,00
21 Servigos de Matadouro e Talho 1.175,00 4.515,00 2.622,00 0,00 7.137,00 2.379,00 5.000,00
Zé Servigos de Obras 3.691.745,00 6.948.613.00 7.257.063,00 6.663.743,00 20.869.419.00 6.956.473,00 9.000.000,00 A
23 Servigos de Higiene e Saneamento 2.684.772,00 4.661.697,00 4.340.891,00 4.227.053,00 13.229.641,00 4.409.880,33 15.000.000,00
24 Servigos de manifésto de gado 112.52C,00 226.165,00 148.640,00 192.365,00 567.170,00 189.056,67 300.000,00
25 Servigos de Registo de caes 3.250,00 5.250,00 4.75C,00 5.000,00 15.000,00 5.000,00 5.000,00
26 Servigos de Secretaria 5.037.156,00 5.488.208,00 7.785.408,00 6.65§.047,00 19.929.663,00 6.643.221,00 8.000.000,00
27 Servigos de Transito " 51.250,00 58.450,00 59.500,00 86.150,00 205.100,00 68.366,67 100.000.00
28 Servigos diversos 0,00 147.024,@0 33.370,00 180.394,00 90.197,00 100.000C,00
2 Multas e outras penalidades 0,00 0.00
Multas por infrag@o de posturas, regulamentos e outras
29 disposicdes : 768.862,00 1.851.800,00 2.140.595,00 1.709.500,00 5.701.995,00 1.960.685,00 3.560.000,00
30 Taxas de relaxe € outras 48.154,00 52.589,00 74.725,00 56.350.00 123.664,00 64.554,67 300.000,00
31 Juros de mora 759.587,00 285.603,00 166.641,00 339.516,00 791.760,00 263.920,00 800.000,00
32 Coimas 1.998,00 1.832,00 999,00 1.332,00 4.163,00 1.387,67 10.000.00
Rendimentos de propriedade
1 Participagao nos lucros de Servigos Municipalizados,
33 Associagdes de Municipios ou Empresas Municipalizadas
a) Participagao nos lucros Pedreira Salgadinho 0,00 0,00 ) 0.00 0,00
b} idem, SODIGAS 401.240,00 0,00 0,00] 70.464,00 70.464,00 23.488,00 530.000,00
c) ldem, Transcor 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
2 Rendas de terrenos 0,00 0,60
34 Rendas aeroportuarias 0,00 0,00 0.00 0,00 5.000.000,00
35 Outros Terrenos 1.713.764,00 4.029.604,00 4.398.007,00 5.838.273.00 14.265.884,00 4.755.294,67 5.000.000,00
a transportar 58.878.153,00 72.056.892,00 85.526.833,00 92.329.352,00 249.913.077.00 83.304.359,00

171.550.000,00

|
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Designacao das receitas

Prev.cobranca

A Cobranga 12 Mécia
semestre 01 1998 1999 2000 Soma 2002
. transporte 58.878.153,00 72.056.892,00 85.526.833,00 92.328.352,00 249.91 3,077;00 . 83.304.358,0C¢ 171.550.000,00
Transferénclas Correntes
Sector Publico )
36 Fundo de Equilibrio Financeiro 7.932.834,00 47.597.112,00 47.597.000,00 47.59'7.000,00 142.7¢1.112,00 47.597.037,33 66.500.600,00
Outros Sectores
37 Transferéncias diversas )
a) Desconto para Previdéncia S_ocial 873.217,00 2.608.498,00 2.941.789,00 3.197.931,00 8.748.218,00 2.916.072,57 3.300.000,00
Venda de Bens duradouros
Outros Sectores
38 Sgwig;os Gerais 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 ‘0,00 100.000,60
Venda de Servigos e Bens nao duradouros
Rendas
39 Habitagdo 783.550,00 1.817.640,00 1.586.170,00 1.209.320,00 4.613.130.00 1.537.710,00 1.600.000,00
40 QOutros edificios 727.000,00 736.500,00 1.298.0006,00 1.144.500,00 3.179.000,00 1.059.666;67 1.500.000,00
Renda de bens duradouros .
41 Servigos de aluguer de maquinas e outros 10.600.00 681.320,0C 397.500,6C 53.150,00 1.431.670,00 377.323.33 400.000,00
42 Servigos Diversos . 305.400,00 641.000,00 75.100,C0: 566.000,00 1.282.100,00 427.368,67 600.000,00
Diversos - Qutros sectores
43 Emolumentos pessoais 943.454,00 1.685.908,00 1.690.966,0C 1.581.203,00 4.868.077,00 1.656.025.67 2.000.000,00
44 Vistorias 107.000,00 350.800,00 192.800,00 273.400,00 817.000,00 272.333,33 300.060.00
45 Impressos . 94.700,00 ,152'455’00 147.825,00 171.300.00 477.580.00 157.193,33 - 300.00C,00
46 Diversos Servigos e bens ndo duradouros
Servigos de agua 2.373.567,00 6.217.748,00 £.784.973,00 5.532.439,00 17.535.160.0C 5.845.053,33 6.000.002,00
Parque de Estacionamento de Viaturas 10.000,00 13.500,60 11.500,00 11.500,00 36.5C0.00 12.166,67 200.000,00
a transportar, 73.038.875,00 134.559.373,0C 147.250.456,00 163.677.095,0C 435.486.924.00f 145.162.308,0C] 254.350.000,CC
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Designacao das receitas

Média

Prev.cobranca

CjiGj A Cobranga 12
semestre 01 1998 1989 2.000 Soma 2002
transporte 73.038.875,00 134.559.373,00 147.250.456,00;  153.677.095,00]  435485.924.00] 145.162.308,00; 254.350.000,00
Servigos de prevengao de incéndios 391.560,00 1.51.680,00 1.076.080.00 864.740.00 3.892.500,00 1.297.500,00 1.600.000,00
Servigos Diversos 1.257.217,00|~ 1.260.320,00 2.557.455,00 2.067.819,00 . 5.915.594,00 1.971.864,67 2.500.000,00
8 Outras receitas correntes _
47 Saldos orgamentais 25.000.000,00 29.518.300,40 10.000.000,00 31.412.168,7C 7G.30.462.10 23.643.4839.,70 25.000.009,00
48 Qutras 0,00 18.688,50 51.200,00 2.512,00 72.400.60 24.133,53 500.000,00
RECEITAS DE CAPITAL )
9 Venda de bens de investimento
1] 49 Terrenos o 55.830.177,60 46.172.753,00 90.646.948,00 71.462.318,00 208.282.018,00 69.427.339,67{ 100.000.000,60
2] 50 Habitagdes 9.929.400,00 20.080.210,00 15.200.200,00 9.190.500,00 44.470.210,00 14.823.636,67| 20.000.000,00
315 Material de transporte 873.000,0C 0,00 0,00 70.000,00 70.000,00 23.333,33 300.000,00
41452 Maguinaria e Equipamentos 0,00 0,00 650.000,00 0,00 650.000,00 2.350.000,00
10 Transferéncias de Capital ?
Caugdes e depdsitos perdidos ou valores prescritos abandonadosf
53 ou perdidos a favor do Municipio 0,00 9.815,00 499.954,80 10.920,90 520.700,70 173.566,90 100.000,00
11 Activos financeiros 0,00 0.00 0,00 0.00 6,00 6,00
12 Passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a transportar 166.320.229,60 233.571.140,00 267.932.303,80 268.788.073.60) 770.291.517,40| 256.763.839,13] 406.700.000,00
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Designacgao das receitas

Prev.cobranga

C A Cobranga 12 Receitas cobradas Média
semestre 01 1998 1999 2000 Soma 2002
Transporte]  166.320.229,60]  233.571.140,00 257.932.303,.80|  268.788.073,60] 501.505.443,80| 256.763.839,13] 406.700.000,00
13 Outras receitas de capital
54 Diversos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
14 Reposigdes ‘
55 Diversos 39.787,00 846.458,00 165.870,60 408.816,00 1.421.144,00 473.714,67 200.000,00
15 Contas de ordem
56 Consignagao de Receitas
a) Imposto Desenvolvimento Local - 1.945.191,00 1.945.191,00 0,00
a) Receitas do Estado 2.309.899,00 7.913.392,00 9.945.334,00 10.103.443,00 27.962.169,00 9.320.723.00 11.000.000,0Q
a) imputagdes internas 0,60 0,00 0.00 2,00 0,00
Total Geral 168.669.915,60 244.276.181,00 278.043.507,80 279.300.332,60 267.206.673,80] 418.000.000,00

801.620.021,40
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Mapa comparativo das Receitas

CAP Designacao Orcamenio Orcamento Diferenca
2001 2002 para + para -

12 |impostos Directos 59.300.000,00 82.000.000,00] 22.700.000,00

22 |impostos Indirectos 49.000.000,00 50.400.000,00 1.400.000,00

32 |Taxas, Multas e Outras Penalidades 27.515.000,00 28.620.000,00 1.105.000,00
4° |Rendimentos de propriedade 10.600.000,00 10.530.000,00 70.000,00

5% |Transferéncias correntes 50.597.000,00 69.800.000,00f 19.203.000,00
2 |Venda Bens Duradouros 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00

2 |Venda Servigos e Bens néo i

duradouros 17.950.000,00 17.000.000,00 950.000,00

8% |Outras Receitas Correntes 25.100.000,00 25.500.000,00 400.000,00

9% |Venda Bens de Investimento 88.700.000,00| 122.650.000,00{ 33.950.000,00
102 |Transteréncias de capital 150.000,00 100.000,00 50.000,00
112 |Activos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
122 |Passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
132 |Outras receitas de capital 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00
142 |Reposigoes 388.000,00 200.000,00 188.000,00

152 |Contas de ordem 10.500.000,00 11.000.000,00 500.000,00
0,00 0,00
Total 340.000.000,00] 418.000.000,00] 79.258.000,00| 1.258.000,00
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_Mapa de Despesas
-
““P ART.| N2 DESIG. DAS DESPESAS NUMERO ARTIGO CAPITULO
L ASSEMBLEIA MUNICIPAL
g Despesas Coirentes
; Despesas Correntes
’ 1 Vencimentos e salarios
1 [Vencimentos ao pessoal do quadro 1.319.148,00 1.319.148,00
2 Deslocagdes - . 500.000,00
3 Gratificagdo de fungédo 408.000,00
i 4 Senhas de presenca 1.300.000,00
g 5 Telefones individuais 40.800,00 3.567.948,00
6 Bens duradouros
1 |Equipamento de secretaria 100.000,00
! 2 [Material honorifico e de representagéo 50.000,00
‘ 3 [Material de educacéo, cultura e recreio 50.000,00 200.000,00
! 7 Bens néo duradouros
x 1 |Combustiveis e lubrificantes 50.000,00
| 2 |Consumo de secretaria 350.000,00
3 |Outros bens ndo duradouros 40.000,00 440.000,00
8 Conservagao e aproveitamento de bens 50.000,00
9 Despesas gerais de funcionamento A
i ' 1 |Encargos proprios das instalagées 1.100.000,00
2 |Comunicagdes 100.000,00
3 |Representagdo 350.000,00
4 [Publicidade e propaganda 40.000,00
5 |Trabalhos especiais diversos 100.000,00
- 6 |Encargos néo especificados 52.052,00 1.7£2.052,00
! Despesas de capital
10 Investimentos
1 [Maquinaria e equipamentos 1.200.000,00
Subtotal 1| 7.200.000,00
!
| a transportar 7.200.000,00




I SERIE — N° 19 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 13 DE MAIO DE 2002 S71
CAP|ART.| N2 DESIG. DAS DESPESAS NUMERO ARTIGO CAPITULGC :
!
transporte 7.200.005:,5@!
2 CAMARA MUNICIPAL 2
Despesas Correntes ;
119 Vencimentos € salarios '
1 |Vencimentos ao pessoal 15.292.979,00] 15.292.979,00 »
12 Subsidio de renda de casa 300.000,00 !
13 Deslocagoes 3.000.000,00
14 Horas Extras 100.000,00 :
15 Representagao 244.800,00 !
16 Senhas de presenga 300.000,00 ;
17 Telefones individuais 800.000,00]
18 Vestuarios e artigos pessoais 300.000,00 20.337.775.,00
Bens duradouros
1 [Material de alojamento 200.000,00
2 |Material de educacgéo, cultura e recreio 50.000,00
3 |Material honorifico e de representagao 50.000,00
4 |Equipamento de secretaria 200.000,00 500.000,00
19 Bens ndo duradouros
1 |Combustiveis e lubrificantes 800.000,00
.2 |Consumo de secretaria 400.000,00]" 1.200.000,00
20 Conservagao e aproveitamento de bens 300.000,00
21 Despesas gerais de funcionamento
1 |Encargos proprios das instalagoes 500.000,00
2 |Comunicagbes 1.200.000,00
3 |Representacao 5.000.000,00
4 |Publicidade e propaganda 600.000,00
5 |Trabalhos especiais diversos 1.000.000,00
6 |Outras -162.221,00 8.462.221,00
22 Outras despesas correntes
1 |Residéncias oficiais 400.000,00 400.000,00
Despesas de capital
23 Investimentos
1 [Magquinaria e equipamento 2.500.000,00 2.500.000,00
Subtotal2 33.700.000,00
a transportar 40.900.000,0C
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CAP| ART.| N DESIG. DAS DESPESAS NUMERO ARTIGO CAPITULO
transporte 40.900.000,00
SERVICO DE PROTECGAO CIVIL
Despesas Correntes
24 Vencimentos e salarios
Vencimentos ao pessoal 9.153.870,00 9.153.870,00
25 ParticipagGes e prémios 1.500.000,00
26 Deslocagoes 200.000,00
27 Vestuérios e artigos pessoais 800.000,00
28 Seguro de acidentes pessoais 300.000,00 11.953.870,00
Bens duradouros
1 {Material Fabril Oficinal e de Laboratério 1.000.000,00
2 |Qutros ' 500.000,00 1.500.000,00
29 Bens nao duradouros
1 |Combustiveis e lubrificantes 1.000.000,00
2 |Consumo de secretaria 200.000,00
3 |Extingéo de incéndios 500.000,00 1.700.000,00
Outros bens nao duradouros
30 Conservagao e aproveitamento de bens 100.000,00
31 Despesas gerais de funcionamento
1 |Encargos préprios das instalagtes 300.000,00
2 |Encargos com a satde 100.000,00
3 |Comunicagtes 100.000,00
4 |Publicidade e propaganda 100.000,00
5 {Trabalhos especiais diversos 2.000.000,00
6 |Outras 146.130,00 2.746.130,00
Despesas de capital
32 Investimentos _
Maquinaria e equipamento 1.000.000,00 1.000.000,00
Subtotal 3 19.000.000,00
a transportar 59.900.000,00
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CAP|ART.| N2 DESIG. DAS DESPESAS NUMERO ARTIGO CAPITULO
transporte 59.900.000,00
4 SECRETARIA MUNICIPAL.
Despesas Correnies
33 Vencimentos e salarios
1 |Vencimentos do pessoal do quadro 17.471.026,00| 17.471.026,00
2 |Salario pessoal eventual 4.000.000,00 4.000.000,00
34 Abono para falhas 150.000,00
35 Horas extraordinarias 200.000,00
36 Participacdes e prémios 1.000.000,00
37 Deslocagtes 200.000,00
38 Vestuarios e artigos pessoais 50.000,00
39 Remuneragbes de servigos auxiliares 50.000,00
40 Formacgéo profissional 2.000.000,00 25.121.026,00
41 Bens duradouros
1 |Material de alojamento 30.000,00
2 |Material de educacéo, cultura e recreio 50.000,00
3 |Equipamento de secretaria 200.000,00 280.000,00
42 Bens ndo duradouros
1 [Combustiveis e lubrificantes 200.000,00
2 |Consumo de secretaria 1.500.000,00
3 |Outros 100.000,00 1.800.000,00
43 Conservacao e aproveitamento de bens 200.000,00
44 Despesas gerais de funcionamento
11Encargos proprios das instalagbes 1.600.000,00
2|Encargos com a salde 400.000,00
3|Comunicagbes 1.800.000,00
4|Publicidade e propaganda 300.000,00
5|Trabalhos especiais diversos 3.100.000,00
6|Locagao de bens 180.000,00
7|Encargos de cobranga de receitas 500.000,00
8|Funcionamento das Agéncias Municipais 300.000,00
9|Encargos ndo especificados 520.000,00] - 8.700.000,00
45 Outras despesas correntes
1{Juros do empréstimo contraido ao BCA para
conclusao do Mercado Central 228.948,00
2|Seguro de material 1.500.000,00
3|Taxas de trafego 1.500.000,00
4|Julgamento de conta de geréncia 300.000,00
5]0utras 243.438,00 3.772.386,00
Despesas de capital
46 Investimentos
1fMagquinaria e equipamentos 6.500.000,00
2|Material de Transporte 4.000.000,00
3|Aquisic¢do de Software 250.000,00| 10.750.000,00
Passivos financeiros
11Amortiza¢do do empréstimo contraido ao
BCA para o Mercado Central 1.676.588,00 1.676.588,00
Subtotal 4 52.300.000,00
a transportar 112.200.000,00
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a transportar,
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CAP| ART.| N DESIG. DAS DESPESAS NUMERO ARTIGO CAPITULO
transporte 112.200.000,00
DIRECGAO DE SERVICOS URBANISMO
5 |HABITAGAO E INFRAESTRUTURA
Despesas Correntes
50 Vencimentos e salarios
1|Vencimentos do pessoal do quadro 10.558.224,00
2|Salarios do pessoal eventual 2.500.000,00] 13.058.224,00
51 Horas exiras 200.000,00
52 Deslocagdes 200.000,00
53 Vestuarios e artigos pessoais em espécie 300.000,00
54 Seguro de acidentes pessoais 200.000,00 13.958.224,00
55 Bens duradouros
‘ 1|Equipamento de secretaria 100.000,00
2|Material de educagéo, cultura e recreio 50.000,00
3[Outros bens duradouros 150.000,00 300.000,00
56 " |Bens ndo duradouros
1|Combustiveis e lubrificantes 1.000.000,00
2|Consumo de secretaria: 700.000,00
3|Outros bens nao duradouros 200.000,00 1.900.000,00
57 Conservagao e aproveitamento de bens 300.000,00
58 Despesas gerais de funcionamento
1|Encargos préprios das instalactes 500.000,00
2{Comunicagio 100.000,00
- 3|Publicidade e propaganda 100.000,00
4|Trabathos Especiais Diversos 1.500.000,00
5(Outras 141.776,00 2.341.776,00
Despesas de capital
59 Investimentos
1|Maquinaria e equipamento 1.600.000,00
2|Construgdes e reparagdes diversas 117.000.000,00} 118.500.000,00

137.300.000,00

249.500.000,00
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CAP|ART.| N2 DESIG. DAS DESPESAS NUMERO ARTIGO CAPITULO
transporte 249.500.000,00
DIRECGAO DE SERVIGOS AMBIENTE
6 ABASTECIMENTO E EQUIPAMENTOS
Despesas Correntes
60 Vencimenlos e salarios
1|Vencimentos do pessoal do quadro 15.767.340,00
2|Salarios do pessoal eventual 30.000.000,00| 45.767.340,00
61 Remuneragdes diversas em numerario 60.000,00
62 Horas exiras 2.400.000,00
63 Deslocacdes 200.000,00
64 Previdéncia social 300.000,00
65 Vestuarios e artigos pessoais em espécie 1.000.000,00 :
66 Seguro de acidentes pessoais 200.000,00 49.927.340,00
67 Bens duradouros
1|Material de alojamento 30.000,00
2|Equipamento de secretaria 100.000,00
3{Material fabril, oficinal e de labaoratério 300.000,00
4|Material de educagéo, cultura e recreio 50.000,00
5|Qutros bens duradouros 500.000,00 " 980.000,00
68 Bens n&o duradouros ‘
11Combustiveis e lubrificantes 3.500.000,00
2|Consumo de secretaria 800.000,00
3|Outros bens ndo duradouros $800.000,00 5.100.000,00
69 Conservagéo e aproveitamento de bens 12.800.000,00
70 Despesas gerais de funcionamento
1|Encargos proprios das instalagbes 2.000.000,00
2|Encargos com a salde 200.000,00
3|Comunicagdo 100.000,00
4]|Publicidade e propaganda 100.000,00
5{Trabalhos Especiais Diversos 200.000,00
6|Agua para distribuigdo 4.000.000,00
7|Energia para estagdes de bombagem 1.500.000,00
8|Qutras 192.660,00 8.292.660,00
Despesas de capital
71 1 |Investimentos
1|Maquinaria e equipamento 1.500.000,00
2|Material de sanemanto 1.000.000,00 2.500.000,00
72 Activos Financeiros
11Sector Publico
a) Empresa Publica Municipal Mercados e ]
Feiras 5.000.000,00 5.000.000,00
Subtotal 6 84.600.000,00
a transportar .334.100.000,00
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CAP|ART.| N¢ DESIG. DAS DESPESAS NUMERO ARTIGO CAPITULO
transporte 334.100.000,00
7 SERVICOS DE ASSUNTOS SOCIAIS E
CULTURAIS
Despesas Correntes
73 Vencimentos e salarios
1 |Vencimentos do pessoal do quadro 3.584.244,00 3.584.244,00
74 Vestuérios e artigos pessoais em espécie 100.000,00
75 Deslocacgbdes - 200.000,00
76 Remuneragéo ao pessoal da Banda 2.500.000,00 2.500.000,00 5.384.244,00
77 Bens duradouros
1|Material de alojamento 30.000,00
2|Material de educacio, cultura e recreio 100.000,00
3{Material Honorifico e de Representagao 800.000,00
4|Equipamento de secretaria 100.000,00
5{Qutros 50.000,00 1.080.000,00
78 Bens ndo duradouros
1{Consumo de secretaria 200.000,00
2|Combustiveis e lubrificantes 100.000,00
3{Outros bens nio duradouros 50.000,00 350.000,00
79 Conservagdo e aproveitamento de bens 100.000,00
80 Despesas gerais de funcionamento
1|Encargos préprios das instalagées 400.000,00
2|Encargos com a satide 30.000,00
3|Comunicacgio 200.000,00
4|Publicidade e propaganda 100.000,00
5| Trabalhos especiais diversos 300.000,00 1.030.000,00
81 Transferéncias correntes '
11Encargos com os bolseiros da Camara 2.600.000,00
2/Apoio a Activid. sociais, culturais,
desportivas e recreativas 12.000.000,00
3|Dia do Municipio 900.000,00
4|Carnaval 2.000.000,00
5|Festival Baia 3.000.000,00
6{Meio ambiente e qualidade de vida 300.000,00
7]Subsidios diversos 2.000.000,00
8|Outras 1565.756,00f 22.955.756,00
# 82 Outras despesas correntes
1{Funcionamento de infraestruturas sociais,
desportivas e culturais 2.500.000,00
2|Apoio a Familias Carenciadas 1.500.000,00 4.000.000,00
Despesas de capital
83 investimentos :
1|Maquinaria e equipamento 400.000,00 400.000,00
Subtotal 36.300.000,00
a transportar, 370.400.000,00
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CAP| ART.| N®

DESIG. DAS DESPESAS

NUMERO

ARTIGO

CAPITULO

DESPESAS COMUNS

Pensao de aposentacao

Pensao de invalidez

Pensao de sobrevivéncia

Abono de familia

Restituicdo e indemnizacéo
Despesas de anos econémicos findos
Dotagéo provisional

transporte

a transportar,

6.000.000,00
3.000.000,00
1.000.000,00
600.000,00
4.000.000,00
4.000.000,00
18.000.000,00

370.400.000,00

36.600.000,00
407.000.000,00

DESIG. DAS DESPESAS

NUMERO

ARTIGO

CAPITULO

CONTAS DE CRDEM
Consignagdo de receitas
Receitas do Estado

transporte

11.000.000,00

11.000.000,00

407.000.000,00

11.000.000,00
418.000.000,00

‘ASSEMBLEIA MUNICIPAL

DESIGNACAO

REM. MENSAL

REM. ANUAL

Secretaria _
Escriturario-dactildgrafo
Ajudante de Servicos gerais
TOTAL

81.600,00
16.766,00
11.563,00

979.200,00
201.192,00
138.756,00
1.319.148,00

CAMARA MUNICIPAL

N.L

DESIGNACAO

. |REM.MENSAL

REM.ANUAL

PRESIDENCIA

Presidente da Camara

Vereadores (full time)

Vereador (part time)

SUBTOTAL

GABINETE DO PRESIDENTE
Director Gabinete P.C.

Assessor Juridico

Assessor

Téc. Superior (Rel. Publ. e Protoc.)
Condutor Auto Ligeiro

SUBTOTAL

GABINETE DE ESTUDOS E PLANEA-
MENTO ) :
Director de Gabinete

Téc. Superiores (1 sem dotagéo)
Técnico Adjunto

SUBTOTAL

TOTAL

136.000,00
122.400,00

112.325,00

81.600,00

83.327,00

95.230,00
52.933,00
16.766,00

83.327,00
52.933,00

15.292.979,00

1.632.000,00
4.406.400,00
3.916.800,00
9.955.200,00

999.924,00
1.347.900,00
571.380,00
201.192,00
3.120.396,00
999.924,00
1.217.459,00

2.217.383,00
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SERVICO DE PROTECGCAO CIVIL

N.L DESIGNACAO REF? |ESC. |[REM.MENSAL REM.ANUAL
GABINETE DE PROTECCAO CIVIL
1|Chefe dos Bombeiros (6 meses) N 1 65.729,00 394.374,00
1|Subchefe Bombeiro 5 D 50.040,00 600.480,00f
7|Bombeiros 5 D 40.320,00 3.386.880,00
7|Bombeiros (1 s/dotagao) 5 C 38.160,00 2.747.520,00
5|Bombeiros (4 de 10 meses) 5 B 36.000,00 1.872.000,00
1|Guarda (Quartel Bombeiro) 1 B 12.718,00 152.616,00
TOTAL 9.153.870,00
SECRETARIA MUNICIPAL
N.L DESIGNACAO REF2| ESC. |REM.MENSAL REM.ANUAL
1|Secretario Municipal N v 95.230,00 1.142.760,00
1| Direclor de Servigos Assuntos Fiscais N Il 83.327,00 -
1|Direclor de Serv. Recursos Humanos N I 83.327,00 833.270,00
1|Chefe Divisdo Gestao Orgamental N i 65.729,00 788.748,001 .
1|Chefe Divisdo Administragéo Geral N i 65.729,00 657.290,00
1|Director Administrativo (6 meses) 13 C 64.380,00 -
1| Técnico Superior ( Div. R. humanos) 13 C 64.380,00 128.760,00
1{Técnico Superior (Administrag. Geral) 13 A 52.933,00 105.866,00
1{Téc. Superior (Jurista ) 13 B 57.873,00 694.476,00
11Técnico Superior (Dir. Serv. A. Fiscais) 13 A 52.933,00 635.196,00
1{Técnico Adjunto 12 B 51.668,00 620.016,00
2|Técnicos Adjuntos (DGO; DGP) 11 A 42.803,00 941.666,00
1|Oficial Principal (Div. Administ. Geral) 9 F 40.270,00 483.240,00
1|Oficial Principal 9 D 34.541,00 414.492,00
2|Oficiais Principais ( 1 s/dot ) 9 C 33.029,00 396.348,00
2iOficial Administrativo(Div.G.Orcament) 8 D 32.867,00 788.808,00
1| Técnico Profissional 12 Nivel(D.Adm.G) 8 B 27.277,00 327.324,00
1|Téc.Profissional 1° Nivel(Ser. Fiscais) 8 B 27.277,00 327.324,00
1| Técnico Profissional de 12 Nivel 8 B 27.277,00 327.324,00
1|Assistente Administrativo {D.R.Human) 6 C 23.019,00 276.228,00
3|Assistentes. Administrativos (1de 4 m) 6 B 21.689,00 607.292,00
4|Assis. Administrativos (2 s/dot) 6 A 19.826,00 475.824,00
1| Tesoureiro 7 H 33.938,00 407.256,00
1| Tesoureiro 7 A 23.019,00 276.228,00
1|Fiel (D. Gestao Patrimonial) 4 F 25.414,00 304.968,00
1|Fiel (D. Gestao Patrimonial) 4 E 24.217,00 290.604,00
‘1|Assist. Administrativo (Div.G.Patrim.) 6 D 24.883,00 298.596,00
1|Fiscal 5 C 21.689,00 260.268,00
3|Fiscais 5 B 19.826,00 713.736,00
13|Fiscais 5 A 18.629,00 2.682.576,00
3[Agentes Municipais 3 B 17.963,00 =
1|Auxiliar Administrativo 2 C 17.963,00 215.556,00
11 Telefonista 2 A 15.568,00 186.816,00
21Recepcionistas 2 A 15.568,00 186.816,00
1|Ajud. Serv. Gerais (Zelador) 1 D 16.101,00 32.202,00("
1]Ajudante Servigos Gerais (Servente) 1 C 14.902,00 178.824,00
2|Ajudantes Servigos Gerais (Serventes) 1 A 11.563,00 277.512,00
1|Condutor Auto-Ligeiro 2 A 15.568,00 186.816,00
TOTAL 17.471.026,00
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DIRECGAO DE SERVIGCOS DE URBANISMO, HABITACAO E INFRA-ESTRUTURA

N.L DESIGNAGAO REF{ESC.[REM.MENSAL| REM.ANUAL |
1|Director de Servico N 1 83.327,00 999.924,00
1{Chefe de Divisdo N Il 65.729,00 788.748,00
1{Técnico Superior 13 D 68.258,00 819.096,00
2|Técnicos Superiores 13| C 64.380,00 1.545.120,00
11Técnico Adjunto 11 D 50.401,00 604.812,00
1|Técnico Adjunto i1 C 47.868,00 574.416,00
2|Técnicos Adjuntos 11 B 45.335,00 1.088.040,00
1|Orgamentista (6 meses) 9| C ' 33.028,00 198.168,00
1|{Técnico Profissional de 12 Nivel » 8 E 33.432,00 401.184,00
2| Técnicos Profissionais de 1° Nivel 8 C 32.844,00 788.256,00
1|Técnico Profissional de 22 nivel 7 H - 33.938,00 407.256,00
1{Técnico Profissional de 2° nivel 7 C 25.419,00 305.028,00
1|{Teécnico Profissional de 22 nivel 7 B 24.217,00 290.604,00
1|Assistente Administrativo 6 E 26.744,00 320.928,00
1|Assistente Administrativo 6 D 24.883,00 298.596,00
1|Assistente Administrativo 6 C 23.019,00 276.228,00
2|Escriturarios-Dactilégrafo 2 A 15.568,00 373.632,00
1{Condutor Auto Ligeiro 2 A 15.568,00 186.816,00
1|Ajudante Servigos Gerais 1 A 11.563,00 138.756,00
1}Ajudante Servigos Gerais 1 B 12.718,00 152.616,00

TOTAL 10.558.224,00
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DIRECGCAO DE SERVICOS DE AMBIENTE, ABASTECIMENTO E EQUIPAMENTO

REM.ANUAL

ek

Ajudante Servicos Gerais (varredores)
Ajudante Serv. Gerais (Jardineiro)

N.L DESIGNACAO REFIESC.|REM.MENSAL

1|Director de Servico N i 83.327,00 833.270,00
3|Chefes de Divisao N ] 65.729,00 2.366.244,00
1| Técnico Superior 14| C 69.523,00 834.276,00
2|Técnicos Superiores (1 s/ dot) 13| C 64.380,00 772.560,00
1]Técnico Adjunto 11 B 45.335,00 90.670,00
1{Técnico Adjunto 11 A 45.335,00 544.020,00
1{Supervisor de Oficina 7 F 32.867,00 394.404,00
1{Operario Qualificado (Serralheiro) 7 A 23.019,00 230.180,00
3|Oper. Qualific. (mecéanico) 7 A 23.019,00 828.684,00
1{Operario Qualificado (Electricista) 7 A 23.019,00 276.228,00
1|Operario Qualificado (Torneiro) 7 B 24.217,00 290.604,00
1|Operario Semi-Qualificado (Man. Mag.) 5 H 32.879,00 394.548,00
3|Oper. Semi-Qualificado (Man. Maq.) 5 A 18.629,00 558.870,00
1{Condutor Auto-Pesado 4 F 25.414,00 304.968,00
2{Condutor Auto-Pesado 4 E 24.217,00 581.208,00
3|Condutores Auto-Pesado 4 D 23.019,00 828.684,00
1|Condutores Auto-Pesado 4 C 21.157,00 253.884,00
5|Condutores Auto-Pesado 4 B 19.293,00 1.157.580,00
7|Condutores Auto-Pesado 4 A 17.964,00 1.005.984,00
1|Condutor Auto-Ligeiros 2 B 16.766,00 201.192,00
1{Cond. Auto-Ligeiros 2 A 15.568,00 186.816,00
1|Fiscal 6 G 32.844,00 394.128,00
1|Técnico Auxiliar 5 F 27.277,00 327.324,00
1|Ajudante Servigos Gerais (servente) 1 A 11.563,00 138.756,00
-4]Ajudantes Servigos Gerais (Mercados) 1 D 16.102,00 772.896,00
2|Ajud. Serv. Gerais (Mercados Municip) 1 C 14.902,00 357.648,00
1]Ajud. Serv. Gerais (Mercados Municip) 1 B 12.718,00 152.616,00
1{Ajud. Serv. Gerais (Cemitério) 1 C 14.902,00 178.824,00
1|Ajudante Servigos Gerais (L. Publica) 1 C - 14.902,00 178.824,00
11Ajud. Serv. Gerais (Saneamento) 1 C 14.902,00 178.824,00
1|Ajudante Serv. Gerais (Jardineiro) 1 B 12.718,00 152.616,00
7 1 A ‘

5 2 A

15.767.340,00
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DIRECGCAO DE SERVIGOS DE ASSUNTQS SOCIAIS {2 CULTURAIS

N.L DESIGNAGCAO REFJESC.|REM.MENSAL| REM.ANUAL
1|Director de Servico N I 83.327,00 999.924,00
1|Chefe Divisao N [ 65.729,00 788.748,00
1|{Técnico Superior 131 C 64.380,00 -
1|Técnico Adjunto (Biblioteca) 11 A. 42.803,00 -
1|Técnico Profissional de 12 Nivel 8 C 32.844,00 394.128,00
2{Assist. Administ. ( 1 s/dot.) 6 A 19.826,00 237.912,00
3|Ajudantes Servigos Gerais(Serventes) 1 A 11.563,00 416.268,00
1|Guarda (Biblioteca) 1 A - -
1| Telefonista (Biblioteca) 2 A - -
4|Aux. Administrativos (Biblioteca) 2 | A 15.568,00 747.264,00

TOTAL 3.584.244,00

PESSOAL APOSENTADO
Nr. DESIGNACAO REF2| ESC.| REM.MENSAL REM.ANUAL

1|Albertino Cardoso g 9.097,00 109.164,00
2|Amaro Ramos 8.964,00 107.568,00
3|Armando Senhorinha Rodrigues 4.347,00 52.164,00
4{Anténio Pedro Lopes 17.964,00 215.568,00
5|Antdnio Candido Salomao 6.787,00 81.444,00
6|Augusto Bernardino Fortes Pinheiro 32.987,00 395.844,00
7|Barbara Maria Monteiro 8.478,00 101.736,00
8|Benjamin José Rodrigues 14.124,00 169.488,00
9|Daniel Abrantes da Cunha 33.300,00 399.600,00
10}Floréncio Francisco Neves 20.779,00 249.348,00
11|Francisco Manue! Pimenta l.ima 15.639,00 187.668,00
12|Jo&o Evangelista Pereira 16.976,00 203.712,00
13|Jo&o Antonia l.opes 10.523,00 126.276,00
14]José Fernando dos Santos 23.019,00 276.228,00
15|Jose Malaquias Almeida 23.019,00 276.228,00
16)José Maria Gongalves Pereira 25.125,00 -301.500,00
17|José Jodo Sousa 23.551,00 282.612,00
18|Martim Honorato Alves 23.019,00 276.228,00
19|Manuel de Jesus Delgado 16.100,00 193.200,00
20jOctavio Oliveira Lima 17.521,00 210.252,00
21}Pedro Manue! Tienne 26.755,00 321.060,00
221Vicente Manuel Gomes 16.046,00 192.552,00
23|Valdemiro de Deus M. Pina 17.964,00 215.568,00
24}José Anténio Cardoso 13.718,00 164.616,00
25}Basilio José Lopes 16.102,00 177.122,00
TOTAL 5.286.746,00
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PESSOAL COM PENSAO SOBREVIVENCIA

Nr. DESIGNACAO REM.MENSAL| REM.ANUAL
1|Bento Catarina Lopes 3.099,00 37.188,00
2|Francisca Dias Fortes 3.612,00 43.344,00
3{Francisca Delgado Leite 3.496,00 41.952,00
4|Isidora Ana de Jesus Rodrigues 1.196,00 14.352,00
5|Joana Luiza Lima dos Santos 4.350,00 52.200,00
6|Luiza Maria Gomes 3.496,00 41.952,00
7|Luiza Rosa Rendall Neves 4.835,00 58.020,00
8|Maria Rufina Delgado Rocha 5.943,00 71.316,00
9|Maria Marcelina Miranda 3.496,00 41.952,00

10|Maria da Luz Além 5.709,00 68.508,00
11|Maria da l.uz Oliveira dos Reis 7.607,00 91.284,00
12|Maria Candida dos Reis 3.586,00 43.032,00
13|Maria Joana Gomes Lima 7.606,00 91.272,00
141|0lga Joana da Cruz Lima 6.791,00 81.492,00
15|Teodora Luiza de Conceigdo 3.496,00 41.952,00
16|Vitorina Maria Delgado 3.496,00 41.952,00
17|Vitéria Maria da Luz 5.127,00 61.524,00
TOTAL 886.104,00
Resumo de Despesas com Pessoal
% Receitas
Designagéo Valores Correntes

Capitulo 1 3.567.948,00 1,84

Capitulo 2 20.337.779,00 10,48

Capitulo 3 11.953.870,00 6,16

Capitulo 4 25.121.026,00 12,94

Capitulo 5 13.958.224,00 7,19

Capitulo 6 49.927.340,00 25,72

Capitulo 7 6.384.244,00 3,29

Capitulo 8 10.600.000,00 5,46

Total 141.850.431,00 49,96




Mapa comparativo das despesas

CAP Orgao/Servigo Orgcamento Orgcamento Diferencga Diferenga
2001/ 2002 2001 2002 para + para -
12 |12 |Assembleia Municipal 5.000.000,00 7.200.000,00 2.200.000,00
22 122 |Camara Municipal 42.416.763,00 33.700.000,00 8.716.763,00
32 |Servigo de Protecgéb Civil 19.000.000,00 19.000.000,00
3¢ |4° |[Secretria Municipal 31.916.597,00 52.300.000,00 20.383.403,00
42 Direcgdo Servigos Técnicos 184.266.640,00 184.266.640,00
52 Direcgdo Serv. Urban. Hab. e Infraest. 137.300.000,00 137.300.000,00
2 |Direcgdo Serv. Amb. Abast. e Equip. 84.600.000,00 84.600.000,00
5 2 |Servigos de Assuntos Sociais e :
Culturais 28.400.000,00 36.300.000,00 7.900.000,00
62 |8 |Despesas Comuns 37.500.000,00 36.600.000,00 900.000,00
72 19* |Contas de Ordem 10.500.000,00 11.000.000,00 500.000,00
Total 340.000.000,00 418.000.000,00 271 .883.4(53,00 193.883.403,00

O Capitulo 42 do Orcamento do ano 2001 foi dividido em Capitulo 5° e Capitulo 62 do ano 2002

II
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Mapa de Evolucao da Despesas

Designacao Despesa Previsdo 2001 Previsdo
1999 2000 2001 1°Semeire 2002

ASSEMBIL.EIA MUNICIPAL

Despesas Correntes

Vencimentos e Salarios

Vencimentos ao pessoal do ‘

quadro 1.032.076,001 1.169.363,00; 1.355.868,00} 653.826,00f 1.319.148,00

Deslocacbes 73.394,00 170.566,00 400.000,00f 243.974,00 500.000,00

Gratificagdo de fungdo - 408.000,00f  408.000,00 408.000,00| 204.000,00 408.000,00

Representagéo

Senhas de presenca 222.500,00 485.000,00 750.000,00f 445.000,00| 1.300.000,00

Telefones individuais 39.663,00 39.265,00 40.800,00 13.600,00 40.800,00

Bens duradouros '

Equipamentos de Secretaria 3.220,00 21.950,00 100.000,00 4.910,00 100.000,00

Material honoritico e de

representagao 0,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00

Material de educacéao, cull. ¢

recreio 0,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00

Bens ndo duradouros

Combustivel e lubrificantes 32.600,00 16.800,00 50.000,00 0,00 50.000,00

Consumo de secretaria 172.089,00 194.351,00 300.000,00f 131.578,00 350.000,00

Outros bens ndo duradouros 2.000,00 525,00 40.000,00 8.580,00 40.000,00

Conservagao e aproveitamento

de bens 49.580,00 15.000,00 50.000,00 34.000,00 50.000,00

Despesas gerais de '

funcionamento

Encargos proprios das 19.669,00 13.875,00{  600.000,00 3.900,00{ 1.100.000,00

ComunicagBes 74.749,50 84.078,00 100.000,00 33.057,00 100.000,00

Representagédo 284.604,00 210.734,00 350.000,00) 141.936,00 350.000,00

Encargos com a saude 0,00 0,00 10.000,00 . 0,00 0,00

Publicidade e propaganda 15.650,00 31.150,00 40.000,00 7.200,00 40.000,00

Trabalhos especiais diversos 69.500,00 66.500,00 100.000,00 58.075,00f  .100.000,00

Encargos ndo especificados 6.750,00 0,00 5.332,00 0,00 52.052,00

Outras despsas correntes

Seguro de material 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de capital

Investimentos

Maquinaria e equipamentos 38.935,00 0,00 200.000,00 0,00 1.200.000,00

Subotai 1 2.544.979,50 2.927.157,00 5.000.000,00 1.983.636,00 7.200.000,00

2002
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Designacdo Despesa Previsao 2001 Previsao
1999 2000 2001 12Semetre 2002
CAMARA MUNICIPAL
Despesas Corientes
Vencimentos e Salarios
Vencimenios do pessoal 12.201.506,00f 12.194.160,00| 21.607.539,00f 9.792.950,00 15.292.979,00
Subsidio de renda.de casa 108.000,00 108.000,00 108.000,00 54.000,00 300.000,00
Deslocagdes 2.042.230,00( 1.487.603,00f 1.500.000,00{ 1.329.255,00f 3.000.000,00
Horas extras . 100.000,00 32.867,00 100.000,00
Representagdo 244.800,00 244.800,00 244.800,00f 122.400,00 244.800,00
Senhas de presenga 134.000,00 120.000,00 300.000,00 54.000,00 300.000,00
Telefones individuais 470.464,00 416.366,00 800.000,00f 205.493,00 800.000,00
Participacéo e prémios 1.000.000,00f 742.496,00
Vestuarios e artigos pessoais 0,00 0,00 300.000,00 0,00 300.000,00
Seguro de acidentes de trabalho
300.000,00 32.400,00

Bens duradouros :
Material de alojamento 0,00 0,00 200.000,00 0,00 200.000,00
Material de educacao, culi. e

. {recreio 0,00 17.050,00 50.000,00 0,00 50.000,00
Material honorifico e de
representagao 0,00 0,00 50.000,00 12.000,00 50.000,00
Equipamento de secretaria 78.010,00 79.593,00 200.000,00 4.410,00 200.000,00
Bens ndo duradouros
Combustivel e lubrificantes - 411.770,00 389.054,00 800.000,00 83.100,00 800.000,00
Consumo de secretaria 277.958,00 289.502,00 400.000,00f 160.778,00 400.000,00
Extingéo de incéndios 500.000,00 0,00 0,00
Outras
Conservagao e aproveitamento
de bens 47.870,00 38.800,00 300.000,00 20.670,00 300.000,00
Despesas gerais de
funcionamento
Outras 0,00
EnEargas Propas-dds 46.560,00|  12.876,00|  500.000,00f  13.309,00|  500.000,00
Encargos com a salide 0,00 0,00 100.000,00 0,00
Comunicagbes 1.097.238,50| 1.094.190,50f 1.200.000,00{ 370.066,00{ 1.200.000,00
Representagdo 5.534.988,50| 2.837.063,00| 4.000.000,00f 761.517,00] 5.000.000,00
Publicidade e propaganda 363.725,00 438.894,00 600.000,00 16.400,00 600.000,00
Trabalhos especiais diversos 208.900,00 83.200,00| - 2.000.000,00] 398.700,00| 1.000.000,00
Qutras 53.779,00 51.240,00 356.424,00 11.644,00 162.221,00
Outras despesas correntes
Residéncias oficiais 9.715,50 215.037,00 400.000,00 36.910,00 400.000,00
Despesas de Capital
Investimentos
Magquinaria e equipamento 517.600,00] 1.207.500,00{ 2.000.000,00f 160.200,00f 2.500.000,00
Material de transporte 2.500.000,00 0,00
Subtotal 2 23.849.114,50]  21.324.928,50 42.416.763,00]  14.415.565,00 33.700.000,00
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Designacao Despesa Previsdo 2001 Previsao
1999 2000 2001 12Semetre 2002

Servigo de Protecio Civil
Despesas Correntes
Vencimentos e salarios 0,00 0,00 0,00 0,00
Vencimentos ao pessoal 9.153.870,00
Participagdes e prémios 1.500.000,00
Deslocacgoes 200.000,00
Vestuérios e artigos pessoais 800.000,00
Seguro de acidentes pessoais 300.000,00
Bens duradouros .
Material de educacao, cultura e
recreio 1.000.000,00
Outros 500.000,00
Bens néo duradouros
Combustiveis e lubrificantes 1.000.000,00
Consumo de secretaria 200.000,00
Extingdo de incéndios 500.000,00
Outros bens n&o duradouros '
Conservacgao e aproveitamento ,
de bens 100.000,00
Despesas gerais de
funcionamento
Encargos proprios das :
instalagbes 300.000,00
Encargos com a saude 100.000,00
Comunicagdes 100.000,00
Publicidade e propaganda 100.000,00
Trabalhos especiais diversos 2.000.000,00
Outras 146.130,00
Despesas de capital
Investimentos
Maquinaria e equipamento 1.000.000,00
Subtotal 3 0,00 0,00 0,00 0,00 19.000.000,00
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Designacao Despesa Previsao 2001 Previsao
1999 2000 2001 12Semetre 2002

SECRETARIA MUNICIPAL

Despesas Correntes

Vencimentos e salarios

Vencimentos do pessoal quadro | 6.782.026,00 7.199.873,00{ 15.266.749,00 5.544.256,00| 17.471.026,00
|Salario Pessoal Eventual 4.000.000,00

Abonao para falhas 22.966,00 24.000,00 100.000,00 12.000,00 150.000,00

Horas extraordinarias 72.488,00 63.544,00 100.000,00 72.090,00 200.000,00

Participagbes e prémios 399.938,00 275.870,00 500.000,00f 227.021,00! 1.000.000,00

Deslocacbes 241.046,00 128.664,30 200.000,00 38.196,00 200.000,00

Vestuarios e artigos pessoais 44.100,00 99.206,00 50.000,00 0,00 50.000,00] -

Remuneragdes de servigos Auxil. 0,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00

Formacao profissional 32.500,00 877.057,00| 1.200.000,00| 333.274,00} 2.000.000,00

Bens duradouros

Material de alojamento 0,00 3.800,00 30.000,00 0,00 30.000,00

Material de educagao, cult. e

recreio 0,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00

Equipamento de secretaria 90.470,00 18.640,00 200.000,00 30.950,00 200.000,00

Outros

Bens nao duradouros .

Combustiveis e lubrificantes 195.698,00 53.380,00 200.000,00 0,00 200.000,00

Consumo de secretaria 1.254.833,00 999.782,001 1.500.000,00 533.510,00f 1.500.000,00

Outros 7.750,00 885,00 100.000,00 4.326,00 100.000,00

Conservagéo e aproveit. de bens 162.339,00 70.900,00 200.000,00 20.204,00 200.000,00

Despesas gerais funcionamento

Encargos préprios das 1.177.790,00{ 1.299.243,00( 1.600.000,00] 471.951,00| 1.600.000,00

Encargos com a'saude 295.213,00 254.038,00 400.000,00f 120.000,00 400.000,00

Comunicagbes 1.197.388,50f 1.285.276,00 1.300.000,00| 800.799,00( 1.800.000,00

Publicidade e propaganda 196.550,00 282.050,00 300.000,00 41.100,00 300.000,00

Trabalhos especiais diversos 825.200,00 706.700,00; 1.800.000,00| 451.329,00f{ 3.100.000,00

Locacao de bens 180.000,00 165.000,00 180.000,00 75.000,00 180.000,00

Encargos de cobranga de 560.140,00 653.538,00 500.000,00 0,00 500.000,00

Funcion. das Agéncias 213.138,50| 241.222,00  300.000,00| 104.708,00]  300.000,00

Encargos néo especificados 62.500,00 374.900,00 520.000,00( 261.850,00 520.000,00

Transferéncias correntes

Sector publico

Outras despesas correntes

Juros emp.contraido BCA p/M.

Central 816.911,00 658.916,00 477.613,00] 263.054,00 228.948,00

Seguro de Material 162.820,00 0,00 500.000,00 0,00 1.500.000,00

Taxas de trafego 973.500,00 112.190,00f 1.400.000,00 0,00} 1.500.000,00

Julgamento de Conta Geréncia 100.000,00 100.000,00 300.000,00{ 100.000,00 300.000,00

Outras 194.697,00{°  29.060,00 181.953,00 50.010,00 243.438,00

Despesas de Capital

Invest.-Maquinaria e 1.198.800,00| 1.189.680,00f 1.000.000,00( 539.900,00| 6.500.000,00

Material de Transporte ) 4.000.000,00

Aquisicdo de Software 250.000,00

Passivos Financeiros

Amort. Emp.Contraido BCA

p/M.Central 1.070.985,00| 1.228.980,00] 1.410.282,00/ 680.894,00| 1.676.588,00

Subtotal 4 18.531.787,00 18.406.394,30 31.916.597,00]  10.776.422,00 52.300.000,00
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Designacao Despesa Previsiio 2001 Previséo 2002
1999 2000 2001 1°Semetre

DIRECGAO SERV. TECNICOS

Despesas Correntes

Vencimenios do pessoal do quadro
Salarios do pessoal eventual
Remuneragées diversas cm numerario

Horas extras

Deslocagdes

previdéncia social

participagdes e prémios

Vestuarios e art.pessoais em espécie

Seguro de acidentes pessoais

Bens duradouros

Material de alojamento
Equipamento de secretaria

- [Material fabril, oficinal e de laboratorio
Material de educacéo, cull. e recreio
Outros

Bens n&o duradouros

Combustiveis e lubrificantes
Consumo de secretaria

Extingdo de incéndio

Outros bens ndo duradouros
Conserv. e aproveitamento de bens
Despesas gersis de funcionamento
Encargos proprios das instalagbes
Encargos com a saude
Comunicagao

Publicidade e propaganda
Trabalhos especiais diversos

Agua para distribuico

Energia para estag¢des de borbagem
Outras

Outras despesas correntes

Seguro de material

Despesas de Capital
Investimento

Magquinaria e equipamento
Aquisi¢do de Softwares

Material de saneamento
Construgdes e reparacgdes diversas
Activos financeiros -Sector piiblico

a) empresa Publica Municipal Mercados e

Feiras

Subtotai 5e 6

28.516.392,00
34.946.185,00

42.000,00
1.994.956,00
348.405,00
0,00
1.499.388,00

956.560,00
112.860,00

0,00
66.580,00
118.820,00
0,00
152.032,00

1.470.428,00
804.485,00
467.250,00
'844.942,50
9.123.908,00

1.747.250,00
60.691,00
173.065,00
96.800,00
889.265,00
3.354.874,00
996.497,00
131.764,00

933.396,00

1.643.500,00

62.992.176,00

32.024.919,00
36.591.070,00

§3.000,00
2.480.924,00
169.168,50
0,00
1.726.036,00

665.354,00
117.180,00

23.080,00
57.412,00
208:771,00
0,00
1956.954,00

3.134.256,00
818.072,00
8.319,00
832.275,00
8.994.077,00

2.475.560,00
56.271,00
199.114,00
81.640,00
623.150,00
3.632.066,00
1.497.149,00
60.900,00

815.957,00

1.433.710,00
786.759,00

34.831.553,00

21.5636.100,00
33.000.000,00

60.000,00
2.600.000,00
300.000,00

. 100.000,00
0,00

1.000.000,00
200.000,00

30.000,00
100.000,00
300.000,00

50.000,00
300.000,00

5.000.000,00
1.600.000,00
0,00
1.000.000,00
12.300.000,00

2.500.000,00
200.000,00
200.000,00
200.000,00
0,00
4.000.000,00
1.500.000,00
290.540,00
1.000.000,00
0,00

3.000.000,00
0,00
1.000.000,00
91.000.000,00

10.125.100,00
18.312.904,50

6.000,00
1.075.867,00
120.834,00
0,00

0,00

557.396,00
0,00

0,00
9.700,00
96.890,00
0,00
36.894,00

2.086.950,00
103.807,00
0,00
346.641,00
5.568.313,00

1.168.241,00
15.260,00
119.258,00
57.600,00
0,00
1.322.419,00
230.556,00
35.750,00

365.743,00

149.400,00
0,00

0,00
24.358.785,40

Direcgao de Serv.

Urb. Hab. e Infr.

10.658.224,00
2.5600.000,00

0,00
200.000,00
200.000,00

300.000,00

200.000,00

100.000,00

50.000,00
150.000,00

g

.000.000,00
700.000,00

200.000,00
300.000,00

500.000,00

100.000,00
100.000,00

—_

.500.000,00

141.776,00

'1.500.000,00

117.000.000,00

Direccao Serv.
Amb. Abast. e

Equip.

16.767.340,00
30.060.000,00

60.000,00
2.400.000,00
200.000,00
300.000,00

+.000.000,00
200.000,00

30.000,00
100.000,C
300.000,007 -

50.000,00
500.000,00

3.5600.000,00
800.000,00

800.000,00
~12.800.000,00

2.000.000,00
200.000,00
100.000,00
100.000,00
200.000,00
4.000.000,00
1.500.000,00
192.660,00

1.500.000,00

1.000.000,00

5.000.000,00

154.484.469,50

134.583.696,50

184.266.640,00

66.270.408,90

137.300.000,00

84.600.000,00
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Subtotal 7

Designacdo Despesas Previsdo 2001 Previsao
1999 2000 2001 12Semetre 2002

SERVICOS DE ASSUNTOS

SOCIAIS E CULTURAIS

Despesas Correntes

Vencimentos e Salarios

Vencimentos do pessoal quadro | 3.667.142,00{ 3.578.336,00( 4.308.092,00{ 1.670.172,00| 3.584.244,00

Vestuarios e art. pessoais em :

espeécie 37.900,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00

Deslocacgdes , 153.706,00 32.737.80 200.000,00 42.953,00 200.000,00

Alfabetizacao de adultos 0,00 :

Hemun. ao pessoal da Esc. M.

Musica 2.160.887,00f 1.191.417,00] 1.500.000,001 646.296,00f 2.500.000,00

Bens duradouros

Material de alojamento 20.740,00 0,00 30.000,00 0,00 - 30.000,00

Material de educ., cultura e 98.060,00 23.800,00 100.000,00 0,00 '100.000,00

Material Honorifico e de Repres. 800.000,00

Equipamento de secretaria 15.350,00 15.170,00 100.000,00 8.500,00 100.000,00

Outros 8.700,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00

Bens nao duradouros

Consumo de secretaria 231.262,00 53.286,00 200.000,00 480,00 200.000,00

Combustiveis e lubrificantes 78.560,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00

Outros bens ndo duradouros 13.906,00 35.120,00 50.000,00 306,00 50.000,00

Conserv. e aproveit. de bens 33.200,00 46.671,00 100.000,00 10.000,00 100.000,00

Despesas gerais de funcionam. _ 101.412,00

Encargos proprios das 194.690,00f  295.465,00 400.000,00 0,00 400.000,00

Encargos com a satde 0,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00

Comunicagado 198.305,50 197.346,00 200.000,00 22.880,00 200.000,00

Publicidade e propaganda 80.350,00 97.620,00 100.000,00 12.500,00 100.000,00

Trabalhos especiais diversos 51.600,00 47.000,00 300.000,00 0,00 300.000,00

Transferéncias correntes

Particulares

Encargos com os bolseiros da

Camara 874.000,00 919.000,00{ . 1.200.000,00{ 621.000,00{ 2.600.000,00

Apoio a Activid. Sociais, culturais,

desportivas e recreativas 7.938.720,00] 5.925.329,00{ 9.000.000,00] 3.687.198,00f 12.000.000,00

Dia do Municipio 1.949.767,50 99.000,00 400.000,00f 226.744,00 900.000,00

Dia 5 de Julho 198.075,00 458.211,00 400.000,00 0,00 0,00

Carnaval 1.738.440,00 120.000,00f 1.000.000,00} 999.400,00{ 2.000.000,00

Festival Baia 2.999.473,00( 4.000.000,00] 3.000.000,00] 2.000.000,00f 3.000.000,00

Meio ambiente e gualidade de 23.980,00 163.282,00 300.000,00 15.000,00 300.000,00

Subsidios diversos 1.216.000,00} 1.789.221,00| 1.500.000,00f 656.500,00| 2.000.000,00

Outras 155.756,00

Outras despesas correntes

Func.de infraest.

Sociais,desport.e culturais 1.267.788,00| 1.364.312,50| 2.800.000,00| 689.017,50| 2.500.000,00

Apoio a Familias carenciadas e

outras _ 58.172,00 44.655,00 131.908,00 8.105,00] 1.500.000,00

Despesas de Capital

Investimentos

Habitagdo

Maquinaria e equipamento 125.000,00 131.000,00 400.000,00 0,00 400.000,00

25.433.774,00

20.627.979,30

28.000.000,00

11.419.163,50

36.300.000,00
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Designacao Despesa Previsdo 2001 Previsdo
1989 2000 2001 1*Semetre 2002

DESPESAS COMUNS

Pens&o de aposentacéo 4.770.772,00] 5.061.282,00| 6.000.000,00| 2.637.414,00 6.000.000,00

Pensao de invalidez 2.611.260,00f 2.676.460,00{ 3.000.000,00| 1.356.160,00 3.000.000,00

Pens&o de sobrevivéncia 907.358,00 979.311,00] 1.000.000,00| 461.646,00| 1.000.000,00

Abono de familia 577.600,00 569.200,00 600.000,00| 288.400,00 600.000,00

Restituigao e indemnizacgao 1.397.761,00 641.130,00] 4.000.000,00f 715.925,00| 4.000.000,00

Despesas de anos economicos

findos 1.490.074,50/ 15.845.822,50| 6.900.000,00| 1.334.172,00 4.000.000,00

Subsidio de reintegragdo 2.570.400,00 ’

Dotagéo provisional 0,00} 16.000.000,00 0,00{ 18.000.000,00

Subtotal 8 11.754.825,50|  28.343.605,50 37.500.000,00 6.793.717,00 36.600.000,00

Designagao Despesa Previsdo 2001 Previsao
1999 2000 2001 1°Semetre 2002

CONTAS DE ORDEM

Consignagao de receitas

imposto de Desenvolvimento

lLocal

Receitas do Estado 9.863.738,00| 10.103.443,00| 10.500.000,00| 2.277.656,00 11.000.000,00

Imputagbes internas 0,00 0,00

Subtotal 9 9.863.738,00) 10.103.443,00| 10.500.000,00] 2.277.656,00 11.000.000,00

Total Geral 246.462.688,00] 236.317.204,10 339.600.000,00 113.936.568,40 418.000.000,00|
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

s
A

MINISTERIO DA JUSTICA E ADMINISTRACAO
INTERNA

Direccao-Geral dos Registos Notariado
e Identificacio

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia

PORFIRIA MARIA FERNANDES FREIRE, Oficial Ajudante Prin-
cipal exercendo por substitui¢do as funcdes de Conservadora da
Conservatéria dos Registos Predial, Comercial e Automovel da

Regiao da Praia

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicaciao que as foto-
copias compostas de trés folhas, estao conformes o original na qual
foi constituida uma sociedade unipessoal com a denominagio
ELECTROARIS - Sociedade Unipessoal, Ld?

ESTATUTOS
Artigo 1°

1. E constituida a presente sociedade que adopta a firma
ELECTROARIS - Sociedade Unipessoal, Lde.

2. O sécio fundador da presente sociedade é o Sr. Aristides Sousa
Dias, solteiro, natural da freguesia de Sdo Salvador do Mundo do
Concelho de Santa Catarina, portador do bithete de Identidade
n® 189413, emitido em 25 de Setembro de 2000, pelo Arquive de
Identificacdo na Praia e residente em Terra Branca.

Artigo 2°

1. A sociedade lem a sua sede na cidade da Praia,Repiiblica de
Cabo Verde podendo mediante decisio da geréncia ser deslocada
para qualquer parte do territério cabo-verdiano.

2. Por simples decisdo da geréncia, a sociedade podera criar ou
extinguir em territério nacional ou no estrangeiro, agéncias, filiais,
delegagdes ou quaisquer outras formas de representacao.

Artigo 3°

A duracao da sociedade ¢ por tempo indeterminado.
Artigo 4°

1. A sociedade tem por objecto:

a) Importagéo, exportagio e reexportagio de sistemas
informéticos e de comunicagdes, maquinas fotocopia-
doras, consumiveis e acessérios diversos;

b) Importagdo, exportagio e reexportacio de electrodomésti-
cos;

¢) Comércio a grosso e a retalho dos artigos referidos nas
alineas anteriores;

d) Manutengdo e assisténeia técnica;
e) Prestagao de servicos diversos;

) Formagcao;

£) Representagdes.

2. A sociedade podera, ainda, dedicar-se a outras actividades afins
complementares ou conexas com o seu objecto social.
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Artigo 5°

1. O capital social é de cinco milhdes de escudos cabo-verdianos,
integralmente realizado, e que corresponde a uma tinica quota, re-
presentando 100% do referido capital, pertencente ao sécio Aristides .
Sousa Dias.

2. A sociedade, por simples deliberagdo da geréncia, podera pro-
ceder ao aumento do capital social.

3. A cessao de quotas entre os sdcios é livre, em caso de constitui-
¢ao de pluralidade de sécios. .

4. A cessdo de quotas em favor de mais pessoas depende do con-
sentimento da e, ficando atribuida a esta o direito de preferéncia, em
primeiro lugar e em caso de constitui¢do da pluralidade de sécios,
aos sécios ndo cedentes, em segundo lugar.

Artigo 6°

1. Enquanto se mantiver a unipessoalidade, & administracio da
sociedade e a sua representacio em Juizo e fora dele sera exercida
pelo sécio tinico Aristides Sousa Dias que podera contratar um ge-
rente.

2. As decisbes assumem a forma escrita, devendo ser exaradas
em actas ¢ assinadas pelo sécio tinico.

3. Em constitui¢ao da pluralidade de sécios, cabera a assembleia-
geral designar o gerente , sécio ou nio, ¢ fixar a respectiva remune-
racao.

4. O socio unico podera nomear mandatarios ou procuradores
para a pratica de determinados actos ou categorias de actos.

5. A sociedade obriga-se com a assinatura do sécio tnico e pode
ser representada por um procurador com poderes especiais.

6. os poderes de geréncia nao compreendem a prestacio de ga-
Tantias reais ou pessoais a dividas de outras entidades, salvo se
houver ficado interesse préprio da sociedade.

Artigo 7°

Em caso de constituicdo da pluralidade de sécios e sempre que a
lei néo exigir outras formalidades e prazos, as assembleias-gerais
seréo convocadas por carta registada, dirigida aos sécios com pelo
menos trinta dias de antecedéncia.

Artigo 8°
1. A sociedade s6 se dissolvera nos casos e nos termos da lei ou

por vontade do sGcio tinico.

2. Em caso de morte do sécio iinico fica interdita a passagem da
propriedade da sociedade para os herdeiros e seus sucessores, mas
apenas a sua gestao, a titulo de usufrute.

Artigo 9°
O sécio tnico designara um contabilista ou auditor para exercer
as funcoes de fiscalizacao.
Artigo 10°
O ano social é o civil.
' Artigo 11°

As diividas e os casos omissos serdio resolvidos pela legislagdo em
vigor em Cabo Verde.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, dois dias do més
de Maio do ano dois mil e dois. — A Conservadora P/S, Porfiria
Maria Fernandes Freire..

PORFIRIA MARIA FERNANDES FREIRE, Oficial Ajudante Prin-
cipal exercendo por substituigdo as funcses de Conservadora da
Conservatéria dos Registos Predial, Comercial e Automével da

Regido da Praia

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacdo que as foto-
cépias compostas de duas folhas, estdo conformes os originais na
qual foi alterado,o pacto social da sociedade por quotas de responsa-
bilidade limitada com a denominacio SEAGE — Agéncia de Navega-
cao de Cabo Verde, Ld®
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ALTERACAO DO PACTG SOCIAL

Aos quatro dias do més de janeiro do ano dois mil e dois, reuniu-
se, pelas 15,00 horas, na sede da empresa,, sita na Av. Cidade de
Lishoa, uma assembleia dos s6cios de empresa SEAGE-Agéncia de
Navegacio de Cabo Verde, com a seguinte ordem dos trabalhos:

1- Aleragdo do artigo 2° dos estatutos da empresa
O artigo 2° passa a ler a seguinte redacgéo:
Artigo 2°

A sociedade tem como objecto principal:

1. Lxercicio das actividades ligadas a agéncias de navios, repre-.

sentagdes, operagdes portudrias ¢ transitdrio bem como qualguer
outra, ainda que complemnentar ou acessdria para os mencionados
fins.

2. Exeércicio de actividades das agéncias de viagens e turismo,
designadamente:

a) A obtencao de certificadas colectivos de identidade e via-
gem e respectivos vistos, bem como de outros docu-
mentos;

b) Aquisicio e venda de bilhetes e reserva de lugares emn
qualquer meio de transporte, bem como a expedigéo,
depésito e transferéncia de bagagens e carga viagens e
seus clientes;

¢) A reserva de alojamento com estabelecimentos hoteleiros
e meios complementares de alojamento turistico;

d) A recepgio, transferéncia e assisténcia de turistas duran-
te a sua permanéncia no pais;

e) A representagio de agéncias similares, nacionais e estran-
geiras;

f) Planificagdo, organizaciio e venda de servigos e viagens
turisticas.

3. Pode ainda a sociedade desempenhar quaisquer outras activi-
dades complementares ao agenciamento de viagens de turismo, bem
como, obtida a a competente autorizacdo, a exploragio de estabele-

cimentos hoteleiros e similares e meios complementares de aloja- .

mento turistico, noas termos da legislagio vigente.

4.A sociedade podera ainda exercer as actividades complementa-
res de transporte auténimo de turistas e a exploragao do aluguer de
automéveis sem condutor (rent-a-car) neste ambito.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, vinte e dois dias

do més de Maio do ano dois mil e dois. — A Conservadora P/S, Porfiria
Maria Fernandes Freire.. -

Conservatéria dos Registos da Regido de Primeira Classe
de Sio Vicente

CERTIFICA
a) Que a fotocopia apensa a esta certiddo esta conforme com
os originais;

b) Que foi exiraida da matricula e inscrigdo em vigor;

¢) Que foi requerida pelo n® cinco do diario do dia vinte e oito
corrente pela MOAVE, Moagem de Cabo Verde, SA;

d) Que ocupa 4 folhas numeradas ¢ rubricadas, pelo ajudan-
te e leva aposto o selo branco desta Conservatdria.

2002
CONTA N° 84/02

A 1Y conemmmrsmasisao 40$00
ATEBE, L concmmneowosmamnsesiaiissnssims: 300$00
V.05 A [0 LR T ———————————— 150$00
P O 120$00
IMP — SOMA. ...ociieimesinsmenimisesiss $10$00
10% C. d. e 61$00
Art. 242 @) oo 3%00
Selo do Hvro .eceeveccviciiinnn, 2$00
(30) 13- U o1 1 [ ——————————. 67600

Sao: (Sao seiscentos e sctenta e seis escidos).

ESTATUTOS
CAPITULO I
Artigo 1°

A MOAVE, Moagem de Cabo Verde, S.A., passa a reger-se pelos
presentes estatutos.

Artigo 2°
1. A sociedade tem a sua sede na cidade do Mindelo, em S. Vicente;

2. A sociedade podera iransferir a sede para qualquer localidade
do territério nacional, criar ou extinguir delegagdes, agéncias, filiais
ou outra qualquer forma de representagéo social, quando e onde o
entender conveniente, no pais ou no estrangeiro, mediante delibe-
racdo do Conselho de Administracgo.

Artigo 3°

1. A sociedade tem por objecto a produciio e a venda de farinhas
alimentares, o aproveitamento e a comercializacio de subprodutos
da laboracdo e, ainda quaisquer outras actividades industriais e co-
merciais que venham a ser definidas pelo Conselho de Administra-
¢ao.

2. A sociedade podera participar na constitui¢io, administragio e
fiscalizacdo de outras sociedades ou associa¢bes, bem como adquirir
participacdes sociais em outras sociedades com objecto social igual
ou diferente do seu, mediante deliberacao do Conselho de Adminis-

. tracao.

Artligo 4°
O tempo de duragao da sociedade ¢ indeterminado.
CAPITULO I
(Capital Social)
Artigo 5°

1. O capital social é de 150.000.000$00 (cento e cinquenta milhdes
de escudos), integralmente subscrito e realizado.

2. O capital social é representado por cento e cinquenta mil ac-
¢oes no valor nominal de mil escudos cada uma.

3. As acgbes nominativas que compdem o capital social devem ser
sempre registadas em nome dos seus titulares, junto do Consclho de
Administracéo, em caso de transmissdo de propriedade.

4. As acgies numeradas de 6.501 (seis mil quinhentos e um) a
7500 (sete mil e quinhentos) s3o privilegiadas, valendo o dobro para
efeitos de voto e de recebimento de dividendos, sendo esse privilégiv
apenas valido em relagio as acgdes que nunca pertenceram ao Esta-
do, numeradas de 01 (um) a 12.250 (doze mil duzentos e cinquenta).

5. O privilegio referido no niimero anterior deve ser observado
em qualquer aumento do capital social por incorporagio de reser-
vas, com repercussdo proporcional nas accbes, sendo esta prerroga-
tiva extensivel ao aumento do capital social deliberado na Assembleia
Geral de 30 de Margo de 2000.
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Artigo 6°

1. O Conselho de Administracdo poderd aumentar , por uma ou
mais vezes, até ao montante de trezentos milhées de escudos o
capital da sociedade, por entradas em dinheiro.

2. A subscri¢ao das novas acgdes, resultante do aumento do capi-
tal por entradas em dinheiro, sera feita nos termos do artigo 453° do
CE.C.

3. O amincio do aumento do capital deve indicar o regime que
vigora para a subscrigao incompleta.

Artigo 7°

Os accionistas em mora nao poderio exercer os direitos sociais
nem beneficiar das preferéncias resultantes do artigo anterior.

Artigo 8°
1. As acg¢bes serdo nominativas.

2. As acgbes serdo agrupadas em titulo de uma, cinco, dez, cin-
quenta, cem e mais acgles.

3. Os tftulos definitivos ou provisérios representativos das acgdes
conterio, para além das [ormalidades exigidas no artigo 370% n.2 5 do
C.E.C., as assinaturas do Presidente do Conselho de Administragio
¢ de mais um Administrador, podendo uma delas ser de chancela,
com autorizacao respectiva.

4. As despesas com quaisquer averbamentos serdo sempre supor-
tadas pelos accionistas interessados e que os requeiram.

5. As acgdes deverdo ser registadas num livro préprio, guardado
na sede social, onde poder4 ser sempre consultado por qualquer
accionista.

6. Para além do livro de registo referido no nimero antecedente
podera haver um registo informaético.

Artigo 9°

1. A transmissdo de accdes é livremente permitida quando se
verifique a favor de outro accionista e também “mortis causa”, a
favor de herdeiros de accionistas; os demais casos de transmisséo de
ac¢bes carecem de autorizagiio do Conselho de Administragio, go-
zando do direito de preferéncia na sua aquisigdo, sucessivamente,
os accionistas e a Sociedade.

2. O accionista que pretender alienar, por acto “inter vivos” , a
terceiros, determinado nimero de acgdes obriga-se a dar do facto
conhecimento a Sociedade, mediante carta registada com aviso de
recepedo, dirigida ao Conselho de Administracao, na qual constem o
preco e as demais condices em que a mesma se fara.

3. O conselho de administra¢io tem o prazo de quinze dias, a
contar da data da recepgio da carta referida no mimero anterior,
para se pronunciar sobre o pedido de consentimento ou do exercicio
de preferéncia.

4. E livre a transmissao de acgoes se o Conselho de Administracido
néo se pronunciar dentro do prazo referido no nimero anterior.

5. Dentro do mesmo prazo os accionistas ou a Sociedade dever@o
exercer o seu direito de preferéncia através do Conselho de Admi-
nistracéo.

6. Na falta de exercicio do direito de preferéncia ou se a preferén-
cia ndo cobrir a totalidade das acgdes, a transmissdo passa a ser
livre.

7. Se a transmissdo das accdes se operar por morte de accionista,
deverdo os herdeiros, no perfodo de cento e oitenta dias apds o
falecimento dar conhecimento do facto & Sociedade e apresentar as
ac¢oes herdadas bem como o certificado notarial de habilitagéo a fim
de nelas ser averbado o nome do novo titular.

8. No caso de falta de comunicagdo dos herdeiros, dentro do prazo
indicado no nimero anterior, podera a Sociedade exercer o direito
de adquirir as ac¢des em causa, pelo seu valor nominal acrescido da
parte que as acgdes caiba nos fundos de reserva segundo o ultimo
balan¢o aprovado, mediante deliberaggo do Conselho de Adminis-
tragao.

,  Artigo 10°

1. Se as acgdes forem dadas de penhor, ou de caugéo, que néo seja
a prépria sociedade, se forem arrestadas ou penhoradas, ou ainda se
forem sujeitas a qualquer procedimento judicial, a sociedade podera
adquiri-las, mediante deliberagao do Conselho de Administracao.

2. As accdes cuja aquisicdo tenha tido lugar por virtude do mime-
ro anterior scrio pagas nos termos do nimero quatro do arligo
nono.

" Artigo 11°

1. Sempre que tenham sido transmitidas ou oneradas acgdes com
infracgdo ao estabelecido nos artigos nono e décimo e o accionista
em cujo nome se achem averbadas se recusar a fazer a sua entrega,
o Conselho de Administracdo podera anular essas ac¢oes e fazer a
emissdo de outras em sua substiluicao.

9. Do acto de anulacéo e de substitui¢do referidos no nimero
anterior, a sociedade dar4 publicidade por meio de antincios a publi-
car no Boletim Oficial e num dos jornais do pais.

Artigo 12

A sociedade pode adquirir acgdes préprias ou de outras sociedades
e realizar sobre elas as operagbes que se mosirem convenicntes,
mediante deliberagdo do Conselho de Administracgao.

CAPITULO 111
(Obrigacdes)
Artigo 13¢
1. A sociedade podera emitir obrigagées nominativas, ou ao por-

tador, nos termos da legislagao aplicavel e nas condigdes que forem
fixadas pela Assembleia Geral.

2. Os titulos definitivos ou provisérios representativos das obriga-
cbes conlerdo as assinaturas do Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo e de um Administrador, uma

das quais pode ser de chancela.

3. A aquisicio de obrigacdes proprias pela Sociedade s6 podera
ocorrer nos casos e condigdes estabelecidas pelo art.? 372 e seguintes
do Cédigo de Empresas Comercias.

Artigo 14°
Por deliberagao do Conselho de Administrac@o, podera a socieda-

de adquirir obrigacdes préprias ou alheias e realizar com elas todas
as operagdes convenientes aos interesses da sociedade.

CAPITULO IV

Assembleia Geral, Administraciio ¢ fiscalizacio da socieda-
de

SECGAO I
(Assembleia Geral)
Artigo 15°
1. A Assembleia Geral é o érgao deliberativo da Sociedade.

2. Tém direito de participar nas Assembleia Gerais todos os accio-
nistas com direito de voto ou os que, nio o tendo, exercam algum
cargo nos 6rgaos sociais da sociedade.

3. Tém direito de voto os accionistas detentores (possuidores) de
50 (cinquenta) ou mais acg¢des depositadas ou registadas em seu
nome até 10 (dez) dias antes da data marcada para a reunido da
Assembleia Geral.

4. Os accionistas possuidores de nimero de ac¢des inferior ao
referido no nimero 2 podem, no entanto, agrupar no sentido de se
fazerem representar na Assembleia.

5. Para exercerem o direito referido no mimero anterior os acci-
onistas devem, em carta dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, com as assinaturas reconhecidas e com antecedéncia de dez
dias designar o seu representante.

Artigo 16°

1. Tém direito de voto os accionistas possuidores de cinquenta ou
mais acgdes averbadas em seu nome pelo menos desde o trigfsimo
dia anterior ao dia da Assembleia Geral.

2. Os accionistas possuidores de menor mimero de acgbes, dentro
do prazo indicado no numero anterior, poderdo agrupar-se com o
fim de exercer o direito de voto, desde que o comuniquem ao presi-
dente da mesa, por carta registada expedida até trés dias titeis antes

da data da reunio de Assembleia Geral, carta que devera indicar o

representante do grupo e ter todas as assinaturas reconhecidas.

3. Por cada cinquenta ac¢des contar-se-4 um voto.
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Artigo 17°

1. A mesma Assembleia Geral é composta por um presidente e
por dois secretarios eleilos por e entre os accionistas.

2. Compete ao Presidente convocar ¢ dirigir as reunives da
Assembleia Geral, assinar os termos de Abertura e de encerramen-
to dos livros de aclas da Assembleia Geral, do Consclho de Adininis-
tragdo e do Conselho Fiscal, bem como exercer as demais funcies
definidas nos Estatutos e na lei.

3. Aos secretarios incumbe coadjuvar o presidente no que for
necessario ¢ promover o expediente ¢ a escrituracao referentes as
assembleias gerais.

4. Na auséncia ou impedimento do Presidente a Assembleia Ge-
ral pode ser convocada e dirigida por um dos secretarios.

Artigo 18°
(Das reunidoes da Assembleia)

I. A Asscmbleia Geral deve reunir-se ordinariarnente uma vez
por ano, nos 3 meses seguintes ao final de cada exercicio.

2. Pode ainda reunir-se extraordinariamente a requerimento do
Conselho de Administra¢io, do Conselho Fiscal ou ainda de um
grupo de accionistas que detenha umn minimo de 1/3 do capital social.

3. O requerimento a que se refere o nimero anterior deve ser
feito por escrito e dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, com a discriminagio dos assuntos a serem incluidos na ordem
do dia e justificando a necessidade da realizacio da Assembleia.

4. As convocatérias para as Assembleias Gerais sao assinadas
pelo Presidente da respectiva Mesa, ou por quem o substituir, indi-
cardo sempre o objecto das reunides e far-se-do0 por anidncios publi-
cados em dois jornais de circulagio no pais com antecedéncia mini-
ma de vinte dias e, ainda, por carla registada com aviso de recepcao,
expedida com a mesma anteccedéncia para todos os accionistas.

Artigo 19°
(Representacao dos accionistas)

1. Qualquer accionista com direito de voto podera fazer-se repre-
sentar nas Assembleias Gerais por oulro accionista, pelo cénjuge,
por descendente, ascendente ou procurador, mediante carta dirigida
ao i’residente da Mesa, com pelo menos 3 dias de antecedéncia.

2. O Presidente da Mesa podera exigir o reconhecimento notarial
das assinaturas das cartas referidas no nimero anterior.

3. Os incapazes e as pessoas colectivas serio representadas pelas
£essoas a quem couber legalmente, a respectiva representacio, po-
dendo, no entanto, o representante delegar tal representacao, nos
termos do nimero um deste artigo.

4. Os documentos comprovatives da representacao legal a que sc
refere o nimero trés, devem ser apresentados com a antecedéncia
prevista no nimero um, ao presidente da mesa, que podera pedir o
seu reconhecimentio notarial.

Artigo 20°
(Funcionamento)

.1. A Assembleia Geral s6 podera funcionar em primeira convoca-
¢do se os accionistas presentes ou representados forem possuidores
das acgbes que correspondam a mais de 50% do capital social, sem
prejuizo de disposto no numero seguinte.

2. Sera necessaria, no entanto, a prese:nga ou representagio de
todos os accionistas aos quais pertenca trés porcento ou mais do
capital social quando a assembleia geral tiver sido convocada para:

a) Alteracdo ou reforma dos esiatutos;
) Transformagao, fusiio ou dissolucao da sociedade;

¢} Aumento, redugdo, cu reintegragio do capital;

d) Emizsac de chrigagdes.

3. Caso nao se verifiquem as condigées expressas no nimero um
deste artigo até trinta minutos depois da hora fixada na convocatéria
para a reunido da assembleia geral, a reunido sera adiada e objecto
de segunda convocaloria a realizar de acordo com o nimero um do
artigo décimo oitavo.

4. Em segunda convocatéria podera a Assembleia Geral, ainda
que tenha por objecto qualquer dos assuntos indicados no nimero
dois deste artigo, funcionar e deliberar validamente nos termos pre-
vistos na lei.

Artigo 21°

Qualquer que seja a forma de votagdo as deliberagdes serdo to-
madas por maioria absuluta de votos contados nos termos do artipo
décimo sexto, salvo nos casos que a lei, imperativamente, estabele-
cer oulra maior.

Artigo 22°

Quando a assembleia estiver em condicées legais de funciona-
mento mas nao seja possivel, por.qualquer motivo, dar-se' inicio sos
trabalhos ou, tendo-se-lhes dado inicio nao possam; por qualquer
circunstincia, prosseguir, esses irabalhos realizar-se-do ou prosse-
guirao nos dias, horas e locais que forem no momento indicados e
anunciados pelo presidente da mesa, sem que haja que observar
qualquer forma de publicidade mas, lavrando-se, de tudo, a respec--
tiva acta.

Artigo 23°

A Assembleia Geral pode confiar a um fiscal wnico o exercicio das
fungées do Conselho Fiscal, ndo se procedendo, entdo, a eleicao
correspondente. '

SECCAO II
(Administracao)
Artigo 24°

1. i administracdo da sociedade incumbira a um Conselho de
Administragao constituido por 3 (trés) ou 5 (cinco) membros, confor-
me a Assembleia Geral deliberar, escolhendo-se de entre eles um
Presidente e um Vice-Presidente.

2. Os membros do Conselho de Administracao sordo cleitos pela
Assembleia Geral, por mandatos de trés anos, podendo ser recleitos.

3. Os Administradores serdo sempre pessoas singulares com
capacidade juridica prépria, eleitos de entre os accionistas; caso se-
jam eleitas para os corpos sociais, pessoas colectivas, essas far-se-do
representar, no exercicio do cargo, pela pessoa que indicarem ou por
Guem, nos termos dos respectivos eslatutos ou da lei, couber a re-
presentacao.

4. Nos seus impedimentos o Presidente sera substituido pelo
Vice-Presidente e este por um dos administradores. Em caso de
morte, remincia ou impedimento prolongado ou definitivo do Presi-
dente, o Conselho de Administracio elegera um novo Presidente.

5. Os administradores efectivos deverao comunicar os seus impe-
dimentos ao Conselho de Administracao que avisara o Administra-
dor suplente para entrar em fungdes, durante tais impedimentos ou
alé que a Assembleia Geral eleja novo administrador efectivo , nos
termos do nimero trés, se o impedimento for permanente.

6. No caso de impedimento um ou mais administradores, confor-
me o Conselho de Administragdo seja composto por trés ou cinco
membros, o mesmo designara de entre os accionistas, nove ou no-
vos administradores suplentes, que se manterdo em fungdes, en-
quanto durar o impedimento, ou se este for permanente, até a pré-
xima assembleia geral que elegera novos suplentes.

Artigo 25°

1. A gestdo corrente ,nomeadamente, a direcgio das instalacoes
fabris e dos servigos administrativos ¢ comerciais incumbe a um
Director Geral designado pelo Conselho de Administragio de entre
pessoas ndo pertencentes a esse érgao.

2. Compete ao Director Geral cumprir e fazer cumprir as delibe-
ragdes e directrizes do Conselho de Administracio e assegurar a
zest@o corrente fabril, administrativa e comercial, solicitar a convo-
wi:ao do Conselho de Administracéo, e exercer todos os demais
pofderes e competéncias que lhe forem delegados.
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3. Os mandados do Director Geral sio dados, pelo Conselho de
Administragao, mediante decisdo registada em acta na qual sec deve-
ré fixar o periodo da sua duragdo , as suas competéncias e as condi-
¢oes da renovacio do mandato.

4. Os demais poderes e competéncias que o Conselho de Adminis-
tragao pretender atribuir ao Director Geral constardo em acta ou
em procuracgao.

Artigo 26*
1. A sociedade obriga-se pelas assinaturas conjuntas de:

a) Dois administradores;

b) De um administrador e do Director Geral dentro dos }imi-
tes das suas competéncias e delegacoes;

c) Um membro do Conselho de Administragio e urn procu-
rador, nos limites dos poderes conferidos;

d)  Dois procuradores com poderes bastantes para o acto.

2. Os actos de expediente incluindo efectuar depésitos nas contas
bancarias da sociedade e outros que digam respeito ao funciona-
mento corrente das instalagdes fabris, comerciais e administrativas
poderdo ser assinados apenas pelo Director Geral.

3. Para a movimentagao das contas bancarias, salvo os depésitos,
sao sempre necessarias duas assinaturas que deveréo estar em con-
formidade com os limites estabelecidos pelo Conselho de Adminis-
tracao.

4. As substitui¢des temporarias do Director Geral seréo feitas por
quem o Conselho de Administracio designar.

Artigo 27°

1. Compete ao Consclho de Administracio exercer, em geral, os
mais amplos poderes de geréncia, representando a-Sociedade ein
Jjuizo ¢ fora dele, activa ¢ passivamente, assim como praticar todos os
actos tendentes & realtzacao do objecto e, em especial:

a) Instalar, adquirir, manter, transferir ou encerrar instala-
¢0es, oficinas, agéncias, filiais, delegacées, e quaisquer
outros estabelecimentos;

b) Providenciar sobre as faltas e impedimentos dos seus mem-
bros, designadamente nos termos previstos nos nime-
ros terceiro, quatro e quinto do artigo vigésimo quarto.

¢) Adquirir, alienar e obrigar, por qualquer forma, accdes e
obrigacdes préprias e praticar os mesmos actos relati-
vamente a acgdes, partes sociais ou obrigacoes de ou-
tras sociedades.

d) Adquirir e alienar quaisquer outros bens méveis, assim
como obriga-los por qualquer forma; adquirir bens imé-
- veis e aliend-los ou obriga-los por quaisquer actos ou
contratos, ainda que sem constituicio de garantias re-
ais; .

P Confessar, desistir ou transigir em quaisquer acgdes bem
como comprometer-se em arbitros;

g) Constituir mandatarios nos termos e para os efeitos do
disposto do artigo duzentos e cinquenta e seis do Cédigo
Comercial em vigor, ou quaisquer outros fins;

h) Desempenhar as demais fungbes previstas nestes Estatu-
tos ou na lei;

2. Compete ao Consetho de Administracéo fixar e promover as
actualizacdes do vencimento do Director Geral e fixar anualmente,
eventuais gratificagdes a atribuir aos membros dos Conselhos de
Administracdo e Fiscal.

3. Compete, ainda, ac Conselho de Administracéo fixar anual-
mente, com base em propostas do director geral, eventuais gratifica-
¢bes a atribuir ao pessoal ao servigo da sociedade.

Artigo 28°
(Reunides)

1. O Conselho de Administragao reunir-se-a obrigatoriamente
uma vez em cada trimestre, e sempre que seja convocado pelo seu
Presidente.

2. As reunides do Conselho de Administracio realizar-se-do, nor-
malmente, na sede social mas, poderdo realizar-se em qualquer ou-
tro local na cidade do Mindelo.

3. Para que o Conselho de Administracao possa deliberar é neces-
saria a presenca de todos os seus membros;

4. Ao Presidente do Conselho de Administragio, que tem apenas
voto de qualidade, compete presidir e orientar as reunides e, promo-
ver a execucdo das dgliberagdes tomadas.

5. As deliberagoes serao tomadas por maioria de votos dos admi-
nistradores ou, havendo empate, pelo voto de qualidade do presi-
dente do Conselho de Administracao.

SECCAO 111
(Fiscalizacgao)
Artigo 29°

1. A fiscalizacio dos negécios da Sociedade incumbira a um Con-
selho Fiscal no caso de a Assembleia Geral nao deliberar confiar tais
fungées a um fiscal nico.

2. O Conselho Fiscal, quando existir, sera constituido por trés
membros efectivos, de entre os quais um Presidente, e dois suplen-
tes, eleitos pela-Assembleia Geral por um periodo de 3 (trés) anos
renovavel, entre os accionistas.

3. Se a Assembleia Geral deliberar que a fiscalizacdo da Socieda-
de seja cometida a um fiscal unico devera designar, também, o res-
pectivo suplente.

4. O membro suplente sera chamado a entrar em funcgdes em
caso de impedimento do efectivo.

Artigo 30°

1. O Conselho Fiscal reunira, periodicamente, nos termos da lei,
ou sempre que seja convocado pelo seu presidente, quer por inicia-
tiva prépria, quer a pedido do Consetho de Administragao.

2. Para que o Conselho Fiscal possa deliberar é necessaria a
presenc¢a de tedos os seus membros.

3. As deliberagbes serdo tomadas por maioria dos votos.
SECCAO 1V
(Disposi¢goes Comuns)
_Artigo 31°

1. Os membros dos Orgaos Sociais serao eleitos, pela Assembleia
Geral, por um periodo de trés anos, sendo permitida a sua reeleicso
uma ou mais vezes.

2. Os f)rgéos Sociais definidos nestes Estatutos serzo eleitos em
reunido de Assembleia Geral convocada para esse fim nos trinta
dias imediatos a data da sua publica¢do no Boletim Oficial.

Artigo 32°

Os membros dos Orgéos Sociais, em exercicio, mantém-se nos
seus cargos ainda que os prazos dos seus mandatos tenham findado
até a posse dos membros eleitos para novo exercicio dada pelo
presidente cessante da mesa de Assembleia Geral.

Artigo 33

Haverd reunides conjuntas dos Conselhos de Administracgéo e
Fiscal, quer as impostas pela lei, quer as que os interesses da Socie-
dade aconselhem, efectuadas por iniciativa do Conselho de Adminis-
tragdo ou do Conselho Fiscal sendo sempre presididas pelo Presi-
dente do Conselho de Administracao.

Artigo 34°

As pessoas colectivas, eleitas para os Corpos Sociais, far-se-&o
representar, no exercicio do cargo, por pessoa que indicarem ou a
guem couber legalmente, a representacéo.
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CAPITULO V
Exercicio social e aplicagéo de resultados
Artigo 35°
O ano social coincide com o ano civil.
Artigo 36°

Os lucros apurados em cada exercicio, depois de deduzidas as
amortizagbes, reservas e provisdes estabelecidas, pelo Conselho de
Administracdo, constituem o saldo liquido da conta de Ganhos ¢
Perdas que tera a seguinte aplicagio:

a) Vinte por cento para o fundo de reserva legal, nos termos
da lei, enquanto ndo estiver realizado ou sempre que
for necessario reintegra-lo.

b) Importancia destinada a satisfazer as eventuais gratifica-
coes referidas nos mimeros dois e trés do artigo vigési-
mo sétimo;

¢) Conslituicio e ou reforgo de fundos julgados convenientes
aos interesses da Sociedade ou quaisquer aplica¢des
definidas e aprovadas em Assembleia Geral;

d) Saldo remanescente para dividendos dos accionistas ou

para conta nova, conforme for aprovado em Assembleia
Geral.

Artigo 37°

A quantia destinada a dividendo sera dividida em duas parcelas,
uma de 51% (cinquenta e um porcento) correspondente aos titulos
que foram propriedade do Estado referidos no nimero cinco do
artigo quinto e outra de 49% (quarenta e nove porcento) composta
pelas restantes acgdes, referidas no ntimero quatro do artigo quinto,
sendo exercido na segunda parcela correspondente aos 49% (qua-
renta e nove porcento) o privilégio consignado no artigo quinto nu-
mero quatro destes Estatutos.

CAPITULO VI
(Dissolugdo da sociedade) .
Artigo 38°

1. A sociedade dissolver-se-a, nos casos e nos termos estabeleci-
dos na lei ou mediante deliberacao tomada pelo voto favordvel de
accionistas que representem, pelo menos, quatro quintos do capital
social.

9. A Assembleia Geral deliberara igualmente sobre o modo de
liquidagio, nomear4 os liquidatarios assim como definir4 o destino a
dar ao activo liquido apurade.

CAPITULO VII
(Disposicdes diversas)
Artigo 39°

O direito de exame de escrituragéo, de documentos concernentes
as operacgdes sociais, de bens que compdem o patriménio da socieda-
de e de solicitar informagdes sobre o desenvolvimento dos negéeios
sociais, assiste a qualquer accionista ou representante de accionista
que possua pelo menos 5% das ac¢des representativas do capital
social.

Artigo 40°

1. Todas as questoes emergentes deste contrato, suscitadas entre
os accionistas, ou entre qualquer accionistas e a Sociedade serdo
resolvidas por um Tribunal Arbitral a funcionar na Regiao de Barla-
vento constituido por trés arbitros sendo dois nomeados por cada
uma das partes e o terceiro por acordo dos dois primeiros e, na falta
de acordo, por quem for indicado pelo juiz da Regiao de Barlavenio.

2. Os arbitros decidirdo segundo a equidade, e portanto, das suas
decisbes n@o havers recurso, obrigando-se as partes a celebrar a
respectiva escritura de compromisso em 4rbitros, logo que tal seja
possivel, ndo podendo exceder-se o prazo de trinta dias.

3. A decisdo do Tribunal Arbitral sera dada a conhecer as partes
dentro do prazo de noventa dias a contar da data de ajuramentacao
do Arbitros.

Artigo 41°

As alteragies aos estatutos deliberadas pela Assembieia Geral na
sua reunido de 26 de Abril de 2001 entram em vigor 30 (trinla) dias
apés a sua publicagio no Boletim Oficial.

Conservatéria dos Registos da Regiao de Primeira Classe de Séo
Vicente, aos 28 de Fevereiro de 2002. - O Conservador, Carlos Ma-
nuel Fontes Percira da Silva.

CERTIFICA

a) Que a fotocGpia apensa a esta certiddo esta conforme com
os originais;

b) Que foi exiraida da matricula e inscri¢do em vigor;

¢) Que foi requerida pelo n® cinco do dirio do dia dois de Abril
do corrente por José Manuel Gomes.

d) Que ocupa 1 folha numerada e rubricada, pelo ajudente e
leva aposto o selo branco desta Conservatéria.

JONTA N° 195/02

Art: 1% cvnmmrsmprosemarosms 40$00
AFLR ... oo cons T R R o 30$00
Art. 119 1 s 150$00
IMP — S0Ma c.ooorreeeveiriinnrinnes 220$00
10% B: . wimmssssiprssssssssraomsvsanensns 22$00
Art. 242 ) cammmsasiorssseasess 3%$00
Selo do HVED .ovevevicviieeeieieeieas 2$QO
Soma total ..o 24700

Sgo: (Sao duzentos e quarenta e sete escudos).

Elaborado nos termoes da nova redacgiio dada ao mimero dois do
artigo setenta e oito do Cédigo do Notariado, através do Decreto-
Legislativo mimero dois barra noventa e sele de dez de Fevereire
que faz parte integrante da escritura de constitui¢io da socieda
comercial AILEEN BOUTIQUE, Lda?, celebrada aos dois de Abril de
dois mil e dois, na Conservatéria dos Registos da Regiao de Primeira
Classe de Sao Vicenle, matriculada sob o n® 747.

Artigo 1°

1. E constituida uma sociedade por quotaé de responsabilidade
limitada denominada AILEEN BOUTIQUE, Lda.

2. A sociedade tem a sua sede em Mindelo, Sdo Vicente, podendo
abrir delegacdes, sucursais ou representagdes em qualquer parte do
territério nacional.

Artigo 2°
A sociedade tem a dura§§0 por tempo indeterminado.
Artigo 3°

O objectivo da sociedade e o exercicio da actividade de comércio
retalhista designadamente vestuario, calgado, bijouterias e cosméti-
cos, podendo desenvolver outras actividades conexas ou afins.

Artigo 4°

1. o capital da sociedade é de 1 000 000$00 (um milhao de escu-
dos) correspondente 4 soma de duas quotas iguais, de quinhentos
mil escudos cada, pertencente aos sécios José Manuel Gomes e Maria
Fernanda Delgado Gomes.

2. O capital da sociedade, encontra-sc integralmente subscrito e
realizado em mercadorias.
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Artigo 5°
1. A cessao de quotas entre os sécios ¢é livre.

2. A cessao de quotas a terceiros s6 podera efectuar-se com con-
sentimento da sociedade a quem fica reservado o direito de prefe-
réncia da sua aquisigao, seguida dos sécios,

3. O sécio que desejar fazer cessdo de quotas deverd comunicé-la
por carta registada com ,aviso de recepgéo, com pelo menos , quinze
dias de antecedéncia.

Artigo 6°

1. A geréncia da sociedade e sua representacio em juizo e fora
dele, cabe ao sécio José Manuel Gomes, que fica nomeado gerente.

2. A geréncia, podera designar um procurador, a quem compete
praticar determinados actos, mediante procuracéo.

3. A movimentacdo da conta bancéria serd feita com a assinatura
do gerente.

Artigo 7°

A sociedade ndo se obriga em contratos, fiancas, abonagoes, le-
tras a favor ou quaisquer actos e documentos estranhos aos seus
fins sociais, sob pena de o infractor ser responsabilizado peranie a
sociedade pelos prejuizos que causar.

Artigo 8°

As assembleia-gerais serdo convocadas por cartas registadas com
aviso de recepcio, dirigidas aos s6cios, com pelo menos quinze dias
de antecedéncia.

Artigo 9

A assembleia-geral deliberara sobre as condicdes de prestagao de
trabalho a sociedade, ,pelos s6cios.

Artigo 10°

Os lucros liquidos apurados no fim de cada ano, umna vez deduzi-
dos cinco por cento paia a reserva legal, serdo divididos entre os
sécios na proporgac das quotas de cada um, salvo se os sécios lhies
quiserem dar outro destino.

Artigo 11°

A fiscalizacao das conlas da sociedade, serd feita por um técnico
de contas, contratado para o efeito e com experiéncia na matéria.

Artigo 12°

A sociedade s6 se dissolve nos termos e nos moldes previstos na
lei sendo liquidatarios os sécios, os quais procederdo a partilha dos
bens conforme acordarem entre si e for de direito

Conservatéria dos Registos da Regido de Primeira Classe de Sao
Vicente, aos dois do més de Abril do ano dois mil e dois. — O
Conservadora Carlos Manuel Fontes Pereira da Silva.

Conservatéria dos Registos e Cartério Notarial da Regido
de Segunda Classe de Santo Antao

CONSERVADOR/NOTARIO:Dr. ANTONIO ALEIXO MARTINS
EXTRACTO

Certifico para efeitos de publicagdo que a presente fotoc6pia com-
posta de vinte folas estad conforme o original, extraida da escritura
exarada de folhas sessenta e trés a folhas sessenta e quatro do Livro
de Notas para escrituras diversas mimero onze, deste Cartério
>Notarial da Regiao de Santo Antfio a meu cargo, em que foi consti-
tuida uma Associagio dos Amigos para o Desenvolvimento Integral
de Boca de Coruja ADIBOC.

Elaborado nos termos da nova redaccdo dada ao nimero dois do
artigo setenta e oito do Cédigo de Notariado através do Decreto-
Legislativo n®2/97, de dez de Fevereiro, que faz parte integrante de
escritura de constituigsio, celebrado em dezassete de Novembro do
ano dois mil.

Escritura de Constitui¢io da AssociagAo dos Amigos para
o Desenvolvimento Integrado de Boca de Coruja ADIBOC

Aos dezassete dias do més de Novembro do ano de dois mi, nesta
Vila de Ponta do Sol e na Conservatéria dos Registos e Cartério
Notarial da Regido de Santo Antéio a funcionar no rés-do-chao do
Pal4cio de Justica de Santo Antéo, sita na Rua Joao Machado, pe-

" rante mim Anténio Aleixo Martins, conservador-Notario da.referida

regido, compareceram como outorgantes os excelentissimos senho-
res:
- 1. Euclides do Rosario Morais Monteiro, solteire, maior, na-
tural de Santo Ant#o, residente na Vila da Ribeira Gran-
de, portador do Bilhete de Identidade n"193218;

2. Maria Nércia Lima Andrade, casada, natural de Santo
Antdo, residente nesta Vila da Ponta do Sol, portadora
do Bilhete de Identidade n® 615518;

3. Pedro Carlos Lima, solteiro, maior, natural de Santo Antéo,
residente em Boca de Coruja, portador do Passaporte
n® H022772;

4. Joao Manuel dos Santos, solteiro, maior, natural de Santo
Antao, residente em Boca de Coruja, portador do Bilhe-
te de Identidade n° 184444;

@4

. Armando Anténio Delgado, solteiro, maior, natural de Santo
Antdo, residente em Boca de Coruja, portador do Bilhe-
te de Identidade n® 189207,

6. Teodoro Morais Bentub, casado, natural de santoA Antao,
residente em Boca de Coruja, portador do_ Bllhete de
Identidade n®227168,

7. Anténio José Dias, casado, natural de Santo Ant,a‘b;residente
em Boca de Coruja, portador do Passaporte n® 1030944, todes
naturais da Freguesia de Santo Crucifixo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibigdo dos respec-
tivos documentos de identifica¢io.

E por eles foi dito:

Que pela presente escritura constituem uma Associagao sem fins
lucrativos denominada Associacio dos Amigos para o Desenvolvi-
mento Integrado de Boca de Coruja ADIBOC, com sede em Boca de
Coruja, podendo por deliberagdo da assembleia-geral constituir de-
legagdes em qualquer ponto da Itha § territério nacional e no estran-
geiro, o qual se regera pelas disposi¢es e para os fins referidos em
estatutos que constam de documento complementar anexo, que eu
notério arquivo como parte integrante da presente escritura, elabo-

_ rada nos termos do n?2 do artigo 78° do Cédigo do Notariado.

Arquive os seguintes documentos:
Certificado de firma;

Acta da assembleia-geral;
Cépia dos estatutos.

Os outorgantes declararam conhecer os estatutos pelo que dis-
pensam a sua leitura

Fiz aos outorgantes a leitura e explicaciio do conteido desta escri-
{ura, na presenca simultanea de todos.

ESTATUTOS
CAPITULO I
Disposi¢coes fundamentais
Artigo 17
(Constituicio, denominagi#io, natureza, fins e duracio)

E eriada nos termos da Lei n®28/I1I/87, Publicada no suplemento
ao Boletim Oficial n°52, de 31 de Dezembro de 1987, e seré regida
pelos presentes estatutos e regulamento interno, uma associagéo de
caracter comunitério, denominada Associacdo dos Amigos para o
Desenvolvimento Integrado de Boca de Coruja e, adopte a sigla
ADIBOC,
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E constituida por tempo indeterminado a Associa¢do dos Amigos
para o Desenvolvimento Integrado de Boca de Coruja, designada
ADIBOC, sem fins politicos, religiosos, lucrativos, composta por um
nimero ilimitado de sécios, com objectivos de contribuir para o de-
senvolvimento social, econdmico w cultural integrado das localida-
des acima referidas, dentro de uma perspectiva de desenvolvimento
harmonioso e equilibrado do concelho da Ribeira Grande ¢ de todos
. a llha de Santo Antdo.

Artigo 2°
(Sede e delegacoes)

Al

1. A associaggo tem a sua sede em Boca de Coruja.

2. Por deliberagao da assembleia-geral, a associagdo podera cons-
tituir delegacoes, emn qualquer ponto da ilha de , territério nacional
e no estrangeiro, designadarnente no seio das Comunidades cabo-
verdianas e na didspora.

Artigo 3°
(“imbolos)

Por deliberagdo da assembleia-geral a associacio, adoptard um
simbolo sob a proposta da direcgio.

Artigo 4°
(Fins)

A associagao tem por objectivo contribuir para o desenvolvimento
social, econémico e cultural dos seus membros em particular e, da
comunidade de insergdo, através das seguintes accoes:

a) Defesa do meio ambiente;
b) Gestéo de dguas existentes ou a explorar;

¢) Dinamizacio e execucdo de projectos de cardcter comuni-
térios, nomeadamente no dominio de conservacgdo de
solos, dgua e florestas;

d) Apoio as criangas desfavorecidas nos dominios da educa-
¢do e da satde; :

¢) Relancamento no seio dos jovens e, ndo s6, determinadas
tradi¢des culturais em vias de extin¢do na comunidade;

) Minimizar o uso do alcool ¢ de estupefacientes;

g) Apoio a terceira idade, promocdo a camada feminina e a
juventude em geral,

h) Fomento & pratica de poupanga e crédito no seio dos asso-
ciados visando dinamizar os seus esforcos de producio;

i) Promover e apoiar projectos de estudo e de execugdo que
visem o conhecimento profundo da realidade dessas
localidades nos seus miltiplos aspectos, para o desen-
volvimento harmonioso nas diversas 4reas,
designadamente da educagédo, da sadde, da promocio
social, da cultura, do desporto, da economia, envolven-
do os seus membros e mobilizando os meios humanos e
materiais que se julgarem necessarios;

J) Solicitag@o de subvencdes, empréstimos, auxilios, isen¢des
e mais beneficios que as associa¢Bes sejam concedidas
por disposigao legal e tedos aqueles que possam alcan-
¢ar para o legitimo fim para que foi instituida;

k) Colaborar com organismos vocacionados, na realizacio de
ensaios sobre a adaptacéo de diferentes culturas, ragas
zootécnicas, métodos culturais de tratamento, sistemas
de rega, espécies florestais, alimentacdo de gado;

) Aquisigao de méquinas e alfaias agricolas, pesticidas e tudo
o mais que directa ou indirectamente tenha aplicacéo
nas explorac¢bes das actividades dos seus associados;

m) Promogao e elevagdo do nivel social, educacional, cultural
e tecnoiégico dos seus associados;

n) Colaborac¢ao com organismos governamentais e nio go-
vernamentais em matéria de preservacao do ambiente;

o) Fomento da pratica de inter-ajuda na melhoria habitacional
dos membros e das familias dos carenciadas;

a
p) Comparticipagdo e participagdo nas actividades comunita-
rias, visando um desenvolvimento harmonioso susten-
tado.
- CAPITULO II
Patriménio da Associagio, sua guarda e utilizacio
Artigo 5°
() patriménio da associa¢do é constiluido pelo seguinte:

a) As receitas provenientes das jéias e quotas mensais pagas
pelos sécios, nao sao restituiveis em quaisquer circuns-
tancias

-- Pelo capital social e que € devolutiva em caso de pedi-
do de demissdo de qualidade de sécio;
— Em caso de expulsido o capital social ndo é devolutivo;

b) Os subsidios, donativos e legados herancas ou doagdes de
entidades piblicas ou privadas, nacionais ou estrangei-
ras;

c) Os rendimentos dos bens ou capitais préprios;
d) O produto de empréstimos;
e) Outras legalmente consentidas.
2. os bens da associac¢io sdo geridos pelo conselho directivo na

base da transparéncia e responsabilidade.

3. Os fundos destinam-se ao pagamento das despesas, encargos
e actividades da associagio.

4. A jéia estabelecida é de 50$00 e a quota mensal é de 100$00.
CAPITULO III
Dos sécios
Artigo 6°
(Definigao)

Consideram-se s6cios da associacio todos os cidaddos maiores em
pleno gozo dos seus direitos civis que livremente se inscrevem na
associacgao.

Artigo 7°
(Classificacio)
1. Os sécios classificam-se em:

a) Ordinarios;
b) Honorarios;
¢) Correspondentes.
2. Sao s6cios ordindrios os membros fundadores e toas as pesso-

as admitidas pela assembleia-geral, mediante do conselho directivo.

3. Sao sdcios honorérios todas as pessoas.que tenham prestado
relevantes servigos 4 associagao e sejam eleitas nos termos do ni-
mero anterior.

4. Sao s6cios correspondentes os que residem fora da Ilha de
Santo Antdo e do pafs que satisfacam as suas obrigacées associativas
e estejam no exercicio pleno dos seus direitos. 1

A qualidade de ‘s6cio correspondente cessa com a fixacdo de resi- \
J&xncia na ITha de Santo Antéo o interessado ser integrado numa das
classcs referidas nas alineas a) e b) deste artigo conforme o caso.
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5. A titulo péstumo poderdo ser proclamados sécios ordinarios ou
honorarios, as pessoas que preencham os requisitos referidos nos
numeros anteriores.

Artigo 8°
(Admissao)

1. Sem prejuizo em contrario, o sécio é admitido pela assembleia-
geral, a pedido do interessado, devidamente forinulado em impresso
préprio, sob proposta do. conselho directivo.

2. O impresso o no nimero anterior é fornecido pelo conselho
directivo e contém um questionério do candidato e o compromisso
de honra. .

Artigo 9°
(Direitos dos sécios)
1. Sao direitos dos sécios ordinarios:

a) Eleger e ser eleilo para dérgaos da associacéo;

b) Pi’opor a admissdo de novos membros;

¢) Participar nos trabalhos e actividades da associagio;
d) ’l‘omay parte na deliberacao cios érgaos da associagio;
e) Consultar os estudos e documentos produzidos;

/) ‘Receber as publicagdes da associacao,

&) Consultar os livros, contas e documentos da associacio
sempre que se mosirar necessario, de acordo com as
normas estatutarias;

h) Exonerar-se de membro;

t) Os demais que for por lei, pelos presentes estatutos, regu-
lamento interno ou por deliberacdo competente da
assembleia-geral.

2. Sao direitos dos sécios honorarios e correspondentes os referi-
dos no niimero anterior, com excepgio do disposto nas alineas a) e

d).

3. Os sécios tém direito ainda a um cartdo de identidade, cujo
nodelo é aprovado pela assembleia-geral, que sera fornecido graiui-
.amente.

Artigo 10°
(Deveres dos sécios)
Sao deveres dos sécios:
a) Pagar a jéia de admissiio e as quotas que venham a ser
fixadas;

b) Exercer os cargos para o qual tenham sido eleitos;

c) Prestar a colaboracio que lhes for solicitada pelos érgéaos
da associagéo;

d) Proceder sempre com civismo e dignidade no exercicio de
funcdes associativas ¢ fora delas;

e) Cumprir com zelo os estatutos, os regulamentos e as deli-
beracdes dos Grgaos da associagio;

i f) pedir por escrito a sua ecscusa caso nido deseje continuar a
‘ fazer parte da associagéo;

g) Zelar para o bom funcionamento da associacio.

Artigo 11°
(perda de qualidade de sécio)
Perdemn a qualidade de sécios:

a) Os que pedirem a demissao;

b) Os que, reiteradamente, violem os seus deveres ou de qual-
quer modo, tenham lesado gravemente os interesses
da associacio.

Artigo 12°
(Perda de direito der sécio)

Os s6cios que nao pagarem a sua quota durante trés meses con-
secutivos ou durante seis meses interpolados perdem os direitos
correspondentes a essa qualidade.

CAPITULO IV
(Das penalidades)
Artigo 132
Aos sogios poderdo ser ablicadas as seguinies penas:
a) Adverténcias escrilas;

b) Suspensdo temporaria por um periodo na superior a 3
meses;

¢) expulsio.

Artigo 14°

0 sdcio que deixar de cumprir qualquer disposi¢do estatutéaria ou
regulamentar serd advertido pela 1 vez podendo em caso de reinci-
déncia ser-lhe aplicado qualquer das restantes penalidades confor-
me a gravidade da falta cometida.

Artigo 15°

Q@

Sera aplicada a pena da alinea b) do artigo 13° ao sécio que:

@) Nao acatar as directivas e obrigac¢tes da assembleia-geral;
b) Nao cumprir o determinado pela alinea a) do artigo 10%
¢) Perturbar a boa ordem das sessoes;

d) Influir no Ambito dos sécios por forma a prejudicar as deli-
beragdes da assembleia-geral ou conselho directivo quan-
do se prove que tal facto concorre para o prejuizo da
associagao.

-

Artigo 16°

1. Sera aplicada a pena da alinea ¢), do artigo 132 a todo o sécio
que tiver mais de 6 meses de quota em atraso.

2. O sécio expulso nos termos do nimero anterior podera ser
readimitido desde que requeira e pague na totalidade ou em condi-
¢0es a negociar com o conselho directivo.

3. Sofrera ainda a pena da alinea c¢) do artigo 13° o s6cio que:

@) Pelo seu porte moral dentro e fora da associac¢io for noto-
riamente reputado elemento desonesto, conflituoso ou
pernicioso;

b) For condenado por crime desonroso, salve tendo sido rea-
bilitado;

¢) Ofender verbal ou corporalmente os membros dos érgioes
sociais no exercicio das suas funges ou por causa desse
exercicio.

4. O sue for expulse s6 podera vir a ser rcadimitido caso a
assembleia o aceitar.

5. Os sécios honordrios estdo sujeitos aos mesmos deveres que
os ordindrios, salvo os da alinea b) e ¢) do mimero 10.
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Artigo 17°
1. A aplicacdo das penas referidas nas alines @) ¢ b) do artigo 13°
rampete exclusivamente 2o conselho directivo.
2. Aplicacdo ou pena referida na alinea ¢ do artigo 13° compete 2
assembleia-geral sob proposta do conselho divectivo,

CAPITULO V :

{(Da administracao)
Artigo 18°
(Orgaos sociais)
Sau  associacao:
«) Assembleia-Geral;
b) Conselhio de divecgao;
¢) Conselho fiscal.
. Artigo 19°
(Lleigio)

Os titulares dos 6rgaos da associacdo sdo eleitos pela assembleia-
geral em sufragio divecto o secreto nos termos estabelecidos e
regulamento eleitoral.

Secgao 1
Da assembleia-geral
Artigo 20°
(Definiciio e constituicio)

A assembleia-geral ¢ o 6rgdo maximo da associagao e ¢ constitu-
ida por todos 0s associados e, pleno gozo dos scus direitos.

Artigo 21°
(Mesa)

A mesa da assembleia-geral é composta por um presidente, um
vice-presidente, um secretério ¢ dois vogais eleitos pela assembleia-
geral por sufragio directo e secreto, por um periodo de dois anos.

Artigo 22°
(Posse)

A mesa toma posse logo apés as eleigbes, perante o presidente da
mesa da assembleia-geral cessante.

Artigo 23°
(Sessdes)

1. A assembleia-geral reune-se ordinariamente duas vezes por
ano, devendo na reuniso do primeiro semestre apreciar o relatério
e contas do ano anterior, no segundo semestre discutir e aprovar ¢
orcamento ¢ o programa de actividade para o ano seguinte.

2. A assembleia-geral reine-se em sessdo extraordinariamen-
te, mediante seu presidente, por solicitacao do conselho directivo,
do conselho fiscal ou de pelo menos um tergo dos sécios.

Artigo 24°
{Quorum)

1. A assembleia-geral ndo podera deliberar validamente sem a
presenca de mais de metade dos seus sécios.

. Se a hora marcada ndo houver quorum, a assembleia-geral
podera deliberar validamente uma hora depois, desde que se encon-
tre presente pelo menos 1/3 dos sécios no pleno gozo dos seus direi-
tos.

Artigo 25°
(Deliberacoes)

A assembleia-geral delibera por maioria absoluta de votos dos
socios presentes.

Artigo 26°
(Competéncia)
Compete a assembleia-geral:

@) Garantir a manutengiio dos principios inspiras da asso-
ciagio;

b) Vleger wus titulares dos drgaos da associagdo;

¢) Discutir ¢ aprovar o plano de actividades, o relatério ¢ con-
tas de geréncia da associagao, apresentado pelo conse-
ho directivo, mediante parecer do conselho fiscal;

d) Disentir e apreciar as actividades dos restuntes drgaos;

¢) Criar comissdes de trabalho permanente para a realizacio
de estudos ou actividades no dmbito dos fins da associ-
agdo;

L
[} Aprovar o programa anual, o or¢amento e as linhas gerais
consielho directivo;;

g) Discutir e aprovar projectos de altera¢io dos cstatutos ¢
regulamentos;

h) Trixar e allerar, sob proposta do conselho directivo, o quan-
titativo de jéias e quotas;

i) Exercer as demais funcies previstas nestles estatulos, nos
regulamentos internos e na lei;

J) Autorizar o conselho directivo a alienar o patrimdnio ¢
associacdo e a contrair empréstimos junto de institui-
¢oes de crédito.

Secgiio HI
Do consclho direclivo
Artigo 27°
(Defini¢do Constituicio)

1. O conselho da direccdo é composto por um presidente, am
vice-presidente,um sccretdrio, um tesoureiro, e dois vogais, eleitos
pela ascembleia-geral de entre os sécios ordindrios.para um manda-
to de dois anos, renovaveis.

2. Em caso de impedimente, o presidentc sera substituido pelo

- vice-presidente.

Artigo 28°
(Sessdes)

1. O consellio directivo reune-se em sessio ordinariamente men-
salmente.

2. 2. O conselho directivo retine-se em sessao extraordinari~
mente, mediante convocagio do presidente ou a solicitagdo de p
menos trés dos seus membros.

Artigo 29°
(Quorum)

O conselho directivo ndo pode reunir-se validamente sem a pre-
senca de dois tergos dos seus membros.

Artigo 30¢
(Deliberagiao)

Q conselho directivo delibera por maioria absoluta de votos dos
mewmbros presentes.

Artigo 31°
(Competéncia)
Compete ao consetho de direcgéo:

a) Ovientar a actividade da associagao;
b) dar execucdo as deliberagdes da nssembleis-geral,

¢) Organizar e superintender os servigos da associa¢ao;

d) Criar comissdes eventuais de trabatho para a realizacao
de estudos ¢ actividades no Ambito dos fins da asso-
ciagéo;
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¢) DPropor a admissdo de membros honorarios;

f) Propor a assembleia o quantitativo das joias e quotas a
pagar pelos membros;

g) estabelecer relagées de cooperagio com entidades nacio-
nais e esirangeiras;

h) Autorizar o presidente a propor ac¢oes judiciais confessar,
desistir e {ransigir;

i) Administirar as [inancas e patrimonio da associagao;

j) Apresentar as contas & asscmbleia-geral até trinta de Mar-
¢o de cada ano;

k) Tixercer demais fungoes previstas nestes estatutos ¢ nos
regulamentos internos;

/) Elaborar o programa anual, or¢amenio e contas;

m) Propor &4 assembleia pano de aclividades para o ano se-
guinte o mais tarcar até Novembro.
Artigo 32°
(Competéncia do presidente)

Cuompste Ao presidente convocar e orientar as reunides do conse-
tho diveclive e representar a associacgdo em juizo e fora dele.

Artigo 33°
(Substituicio do presidente)

O presidente ¢ substituido nas suas falias, auséncias e impedi-
mentos pelo vice-presidente.

Secgao 1V

Beo conselho fiscal
Artigo 34°
{(Definicio)

<} eonselho fiscal ¢ o vespongéavel pela fiscalizacao da gestao finan-
g o2 pairimonial da associagdo.

Artigo 35°
(Constituicao)

O conselho fiscal é constitnido por um presidente, um redactor,
nin vogal e um suplente, eleitos por um periodo de dois anos.

Artigo 36¢
(Sessoes)
i} conselho fiscal retine-ze rigorosamente uma vez por Lrimestre.
Artigo 37°
{Competéncia)
Uompete ae conselho fiscal:

a) Examinar os balancetes de despesas, conferir os documen-
tos e a legalidade dos pagamentos efectuados;

b) Examinar a escruta da associagao;

2) Emitir parecer escrito sobre o relatério e contas do conse-
tho directivo na reunido da assembleia-geral;
d) Emitir parecer escrito sobre qualquer matéria_de caracter

econdémico e financeiro a solicitagéo dos restantes ér-
gaos;

¢) participar nas reunides do conselho directive sempre quea 6
entender couveniente, sem direito a voto;

/) Pode convidar ¢ tesoureire a participar na reunidc desse
6rgao para possiveis esclarecimentos.

Seccao V
(Da fusao, dissolucao e liquidacéo)
Artigo 38°

1. Podera a associacdo fundir-se com associagodes congéneres {i-
cando com a qualidade de absorvente, quando assim resolver a
asseinbleia-geral ein reunido previamente convocada para esse fim,
comn a presenca de dois tercos dos sdcios.

2. A fusdoc a que s ndnero anterior s6 produzira efeitos depois de
a deliberagdo ter sido aprovada pela entidade oficial competente.

Artigo 39°
1. A dissolucao da associagao sé poderd ter lugar:

a) Quando a assemnbleia-geral a decretar em votagéo que con-
corram, pelo menos dois tergo dos seus sicios em pleno
gozo dos seus direitos associativos,

b) Quande a tposigdo da lei, nao satisfazer os fius para que
foi criada; )

¢) Quando determinada pela autoridade competente;

d) Quando o passivo for superior ao activo e se julgue encon-
trar solucdo para o restabelecimento do seu equilibrio
financeiro

2. Na assembleia-geral em que for tomado conhecimento ou for
deliberada a dissolugdo da associa¢do, sera nomeada uma comissao
liquidataria.

3. Se nao for eleita a comissio liguidataria, nem esta for nomea-
da pela autoridade competente, proceder-se-a a liquidacdo directivo

que estiver em exercicio nesta data.

4. Os bens sobrantes da hiquidagio, se os houver,nomeadamente
scde social, livros, revistas, jornats, mobilidrios e outros serdo entre-
gues a ONG’s de cardcter humanitario.

CAPITULO VII
Disposi¢coes {inais ¢ fransitorias
Artigo 40¢
(Alteracoes dos estatutos)

As alteracdes aos presentes estatutos sé6 poderao ocorrer em
assembleia-geral mnediante votagao favordvel de dois tergos dos s6-
cios.

Artigo 41°
{Regulamento interno)

Os. regulamentos criados pela direccao ¢ aprovados pela
assembleia-geral constituirao normias internas do cumprimento ge-
ral e obrigatério e servirao de complemento acs presentcs estatutos.

Artigo 42¢
(Vinculacgio da associacao)

A associacio obriga-a conjunta de trés sécios, dois do conselho
directivo, umn dos quais sers o presidente e um do conselho fiscal.

Artigo 43°
{Casos omisgos)

MNo que o presente estatutc seja mnisso, rege os regulamentos
‘nlernos e a lei vigente sobre a matéria

Conservaisria dos Registos e Cartério Notarial da Regiao de 22
classe de Sanic Antac na Vila de Ponta do Sol, aos dezassete de
Novembre do ano deis mil. — O Conscrvador/Notério, Anténic Aleixo
Mariins.
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IMPAR - Companhia Cabo-Verdiana de Seguros

CONVOCATORIA

O presidente da mesa da assembleia-geral da IMPAR - Compa-
nhia Cabo-Verdiana de Seguros, Sarl, tem a honra de comunicar
aos Exmos Accionistas que a reuniao da assembleia-geral ordinaria
marcada para o dia 10 do més de Maio, {oi adiada e tera 24 do corren-
te més de Maio de 2002, sexta-feira, pelas 18H30 na cidade da Praia,
sede administrativa da Companhia sita na Avenida Amilcar Cabral,
84, com a seguinte ordem dos trabalhos:

1Y -- Discutir, modificar e aprovar o Relatério de Gestao e as Con-
tas do exercicio econémico do ano 2001

2¢ — Deliberar sobre a proposta de aplicagao dos resultados:

— Deliberar sobre o o fiscal, referente as contas do ano econé-
mico de 2001 e proceder & apreciagdo geral da administracio e fisca-
lizacdo da sociedade, nos termos do artigo 407¢, nimero 1, alinea c)
do Cédigo das Empresas Comerciais.

— Reconstituicao dos drgaos sociais:

a) Substitui¢do de uma administrador segundo proposta da
accionista Império;

b) Substitui¢io de um membro do conselho fiscal.

Os.accionistas podem fazer-se representar por outro accionista
através de carta mandadcira dirigida ao presidente da mesa da
assembleia-geral a ser entregue antes do inicio da sessdo, nos ter-
mos do artige 1195 dos Estatutos.

Nos termos do artigo 11°, 8 dos Estatutos, as pessoas colectivas
deverdo comunicar ao presidente da mesa da assembleia-geral, por
carta recebida até "as 18 horas do peniiltimo dia anterior ao fixado
para a reunido da assembleia-geral, o nome de quem as representa.

IMPAR - Companhia Cabo-Verdiana de Segures, Cidade da Praia,
6 de Abril de 2002.- O Presidente da Mesa da Assembleia-Geral,
Alfredo Barbosa Fernandes.
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CVC - Construcdes de Cabo Verde, SARL

CONVOCATORIA

Sae convocados os accionistas para uma reunido ordinaria da
Assembleia Geral a realizar-se no dia 6 de Junho de 2002, as 16
horas, no Hotel Trépico, com a seguinte ordem de trabalho:

1. Apreciar e aprovar ou modificar v relatorio, balango e contas de
2001 e a respectiva proposta de aplicacdo de resultados apresenta-
dos pelo conselhe de administragao, bein como o relatério e parecer
do conselho fiscal.

2. Aprovar a proposta de alteragao dos dérgaos sociais.
3. Diversos.

Nos termos do disposto nos n% 1 e 2, artigo 9° dos estlatutos, a
assembleia geral é constituida por todos os accionistas que a data da
reunidao possuam cinquenta ou mais acgies em seu nome registas
no livro de registos da sociedade.

Os accionistas possuidores de um n® de acg¢oes inferiores ao acima
indicado, podem participar e intervir na assembleia geral se agrupa-
rem de modo a perfazerem esse mimero de acgdes, devendo fazer-
se representar por um dos agrupados.

Praia, 6 de Maio de 2002. — O Presidente da mesa da aesemblela
geral, Jorge Fernando Gongalves Alves.

Pat
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SODIGAS - Sociedade Industrial de Gases, SARL

CONVOCATORIA

Nos termos da leis e dos estatutos, sdo convocados o0s senhores
accionistas da SODIGAS — Sociedade Industrial de Gases, SARL,;
para a reunido ordinaria da assembleia-geral a ter lugar no dia 24'de
Maio de 2002, pelas 18:as, nas instalagoes da ACIAB, nesta cidade do
Mindelo, Sdo Vicente, com a seguinte ordem dos trabalhos:

1. Discutir, modificar e aprovar o Relatério de Gestdo e as Con-
tas do exercicio econémico de 2001, bem como o parecer do conselho
fiscal e da auditoria.

2. Deliberar sobre a proposta de aplicagio dos resultados.
3. Deliberar sobre assuntos diversos e de interesse da sociedade

No caso de a assembleia nao poder , por qualquer motivo, reali-
zar-se na data acima indicada, fica desde ji convocada a mesma
reunido para uma semana depois, isto é para o dia 31 de Maio /-
2002, pelas 18:00Horas no mesmo local, e com a mesma ordem.
trabalhos, efectuando-se a reunido com qualquer nimero de sé6cios
presentes.

SODIGAS - Sociedade Industrial de Gases, SARL,Cidade do
Mindelo, 30 de Abril de 2002. — O Presidente da Mesa da Assembleia-
Geral, Jodo José de Faria Lima.

i IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE




