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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Direc¢do-Geral de Administracao
RECTIFICACAO
Por ter sido publicado de forma inexacta ne Boletim Oficial n* 22,
IT Série, de 3 de Junho de 2002, o despacho-conjunto de S. Ex? o
Presidente da Repriblica ¢ S. Ex® o Presidente da Assembleia Nacio-
nal, de 20 de Maio de 2002.
Onde se lé.
Aqueleu Jenner Barhosa Amado.

Deve ler-se:

Joao Aqueleu Jenner Barbosa Amado.

Direcgao-Geral da Administracio, na Praia, aos 17 de Junho de
- 2002. — O Secretario-Geral, Jodo Aqueleu Jenner Barbosa Amado.

o§o

MINISTERIO DA DEFESA

Estado Maior das Forcas Armadas
Despachos do Chefe de Estado Maior das Forcas Armadas:
De 11 de Margo de 2002:

Benjamim Gongalves Gomes, 1% Tenente, transita, a seu pedido,
para a situac¢io de reforma, ao abrigo da alinea a) do n? 1 do
artigo 1° do Decreto-Lei n.? 53/2000, de 27 de Dezembro, com
direito & Pensao Anual de 931.654$80 (Novecentos e trinta e um
mil, seiscentos e cinquenta e quatro escudos e oitenta centavas ),
calculada nos termos do artigo 33° do Decreto- Lei n.? 22/97, de 05
de Maio, na redacgéio dada pelo artigo 1° do Decreto-Lei n? 3/2002
de 04 de Fevereiro.

Manuel Garcia, Sargento-Mor, transita, a seu pedido, para a situ-
agao de reforma, ao abrigo da alinea a) do n.° 1 do artigo 1° do
Decreto-Lei n.? 53/2000, de 27 de Dezembro, com direito a Pen-
sdo Anual de 968.242$32 ( Novecentos e sessenta e oito mil,
duzentos e quarenta e dois escudos e trinta e dois centavos),
calculada nos termos do artigo 33° do Decreto- Lei n.2 22/97, de 05
de Maio, na redacgdo dada pelo artigo 1° de Decreto-Lei n® 3/2002
de 04 de Fevereiro.

Jo#io Gomes de Pina, Sargento Ajudante, transita, a seu pedido para
a situacgdo de reforma, ao abrigo da alinea a) do n.? 1, do artigo
1° do Decreto-Lei n.? 53/2000, de 27 de Dezembro, com direito &
Pensao Anual de 682.040$76 (Seiscentos e oitenta e dois mil,
quarenta escudos e setenta e seis centavos), calculada nos ter-
mos do artigo 33° do Decreto- Lei n.? 22/97, de 05 de Maio, na
redaccao dada pelo artigo 1° do Decreto-Lei n® 3/2002 de 04 de
Fevereiro.

De 19:

Anténio Carlos Pais Lopes Moniz, Major, transita, a seu pedido para
a situagio de reforma, ao abrigo da alinea a) do n.? 1, do artigo
1° do Decreto-Lei n.? 53/2000, de 27 de Dezembro, com direito 2
Pensdo Anual de 1.165.453$44 (Um milhdo, cento e sessenta e
cinco mil, quatrocentos e cinquenta e trés escudos e quarenta e
quatro centavos), calculada nos termos do artigo 33° do Decreto-
Lei n.® 22/97, de 05 de Maio, na redacgiio dada pelo artigo 1° do
Decreto-Lei n® 3/2002 de 04 de Fevereiro.

Evandro Manuel Rodrigues do Livramento, Capitio, transita, a seu
pedido para a situagic de reforma, ao abrigo da alinea a) do n.*
1, do artigo 1° do Decreto-Lei n.2 53/2000, de 27 de Dezembro, com
direito & Pensao Anual de 1.021.457$34 (Um milhdo, vinte e um
mil, quatrocentos e cinquentu e sete escudos e trinta e quatlo
centavos), calculada nos termos do artigo 33° do Decreto- Lei n.?
22/97, de 05 de Maio, na redacgio dada pelo artigoe 12 do Decreto-
Lei n® 3/2002 de 04 de Fevereiro.

Jodo Gomes Monteiro, Sargento Ajudante, transita, a seu pedido
para a situagdo de reforma, ao abrigo da alinea a) do n.? 1, do
artigo 1° do Decreto-Lei n.? 53/2000, de 27 de Dezembro, com
direito 2 Pens@o Anual de 682.040$76 (Seiscentos e oifenta e dois
mil, quarenta escudos e setenta e scis centavos), calculada nos
termos do artigo 33° do Decreto- Lei n.? 22/97, de 05 de Maio, na
redaccao dada pelo artigo 1° do Decreto-Lei n® 3/2002 de 04 de
Fevereiro.

De 21 :

Adriano Gongalves Rodrigues Pires, Major, transita, a seu pedido
para a situacao de xeforma ao abrigo da alinea ¢) do n? 1, do
artigo 1° do Decreto-Lei n.* 53/2000, de 27 de Dezembro, com
direito & Penséo Anual de 1.272.888$96 (um milh&o, duzentos e
setenta e dois mil, oitocentos e oitenta e oito escudos e nover ™
seis centavos), calculada nos termos do artigo 33° do Decrety .

n.” 22/917, de 05 de Maio, na redac¢do dada pelo artigo 1° do Decre-
to-Lei n® 3/2002 de 04 de Fevereiro;

De 22:

José Augusto Dias, Sargento Ajudante, transita, a seu pedido para.
a situagio de reforma, ao abrigo da alinea a)-do n.® 1, do artige
1? do Decreto-Lei n.2 53/2000, de 27 de Dezembro, com direito 2
Pensdo Anual de 665.195$52 (Seiscentos e sessenta e cinco mil,
cento e noventa e cinco escudos e cinquenta ¢ dois centavos ),
calculada nos termos do artigo 33° do Decreto- Lei n.* 22/97, de 05
de Maio, na redacgio dada pelo artigo 1° do Decreto-Lei n® 5/2002
de 04 de Fevereiro.

As despesas tém cabimento na dotagdo inscrita no Capitulo 1°.
Divisao 4%, Cédigo 01. 03.04 do Or¢amento do ano de 2002. — (Visados
pelo Tribunal de Contas, em 07 de Junho de 2002 ).

Departamento de Pessoal e Justica no Estado Maior das Forgas
Armadas na Praia, aos 17 de Junho de 2002. - O Director, Abatlarﬂo
Monteire Barbosa Amado. .

080

MINISTERIO DAS FINANCAS
E PLANEAMENTO

Direcc¢ao de Servico da Administracao

Despachos o S. Ex* o Ministro das Finangas e Planeamento:

De 20 de Outubro de 2001:

Nos termos do n® 4 do artigo 13° da Lei n® 102/IV/93, de 31 de Dezem-
bre, conjugado com os n% 1 a 3 do artigo 9° e do n® 1 do artigo 39°
do Decreto-Lei n® 73/95, de 21 de Novembro, é nomeado em co-
missdo de servigo, para frequéncia de est4gio na categoria de
verificador aduaneiro estagisrio, referéncia 8, escaldo A, na Di-
rec¢ao-geral das Alfandegas, funcionario, Carlos Manuel Lima,
conirolador de primeira, referéncia 8, escalio C.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisio 5% CL Ec.:
01.01.02 do orgamento do Ministério das Financas e Planeamento.
— (Visado pclo Tribunal de Contas em 7 de Junho de 2002).
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De 2 de Abril de 2002:

Luisa dos Santos Aires Teixeira, escrituraria-dactilégrafo, referén-
cia 2, escaldao B, da Direcgio-Geral das Alfandegas nomeada em
comissdo de servico no cargo de tesoureira, referéncia 6, esca-
lao A, na mesma Direccao-Geral nos termos do n® 4 do artigo 13¢

da Lei n® 102/IV/93 de 31 de Dezembro, conjugado com o artigo 30°

do Decreto-Lei n® 102/7V/93 de 31 de Dezembro, conjugado com o
artigo 30° do Decreto-Lei n® 86/92 de 16 de Julho.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na diviszo 5%, Cl. Ec.
01.01.02 do orcamento do Ministério das Financas e Planeamento.
-— (Visado pelo Tribunal de Contas em 7 de Junho de 2002).

De 21 de Maio:

E dada por finda a comissao ordinaria de servigo de José Luis
Barbosa Ledo Monteiro, quadro do Ministério dos Negécios Es-
trangeiros, Cooperacdo e Comunidades, requisitado para exer-
cer func¢des no Gabinete do Ministro das Finangas e Pla-
neamento, no cargo de assessor do Ministro das Financas e
Planeamento, a partir de 23 de Maio de 2002, data em que ¢é
:ontratado para exercer fungdes técnicas no Programa de Apoio
as Reformas Econdmicas PARE, mantendo-se para os efeitos, a
requisi¢do efectuada.

De 12 de Junho:

Arlinda Maria Bartolomeu Rocha, escrituriria-dactilégrafo, refe-
réncia 2, escaldo A, em servico na reparti¢do de Finangas do
Porto Novo, do quadro de pessoal da Direc¢éio-Geeral das Contri-
buicdes e Impostos, que se encontra de licenca sem vencimento
de longa duracdo, prorrogado por um periodo de um ano, nos
termos do n° 1 do artigo 48° do Decreto-Legislativo n® 3/93 de 5 de
Abril, com efeito a partir'de 1 de Agosto de 2002.

Anténio Carlos Santos Nogueira, técnico auxiliar tributario do qua-
dro privativo da Direcgio-Geral das Contribuicoes e Impostos
que se encontra de licenca sem vencimento de longa duragao,
prorrogado por um periodo de um ano, nos termos do n? 1 do
artigo 48° do Decreto-Legislativo n® 3/93 de 5 de Abril, com efeito
a partir de 10 de Julho de 2002.

aldevina Maria Silva de Oliveira Fonseca, técnica tributdria auxi-
liar, referéncia 6, escaldo B, do quadro privativo da Direccao-
Geral das Contribuicoes e Impostos que se encontra de licenca
sem vencimento de longa duracéo, prorrogado por um perfodo de
um ano, nos termos do n? 1 do artigo 48° do Decreto-Legislativo
n® 3/93 de 5 de Abril, com efeito a partir de 1 de Agosto de 2002.

Despacho conjunto de S. Ex? o Ministro das Finangas e Plane-
amento e a Ministra da Justica e Administracéo Interna:

De 15 de Margo de 2002:

Cristina Maria Neves de Sousa Nobre Leite, técnica superior, referén-
cia 14, escalao A, do Ministério da Justica e Administracio Interna,
requisitada para, em comissgo ordinaria de servico, exercer as fun-
¢des de Directora de Servigo Juridico-Patrimonial e de Administra-
céio, da Direcgaio-Geral do Patriménio de Estado, do Ministério das
Finangas e Planeamento, nos termos do n® 2 do artigo 3° do Decreto-
Legislativo n® 13/97, de 1 de Julho, conjugado com a alfnea &) do
artigo 12° da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na diviséo 6%, Cl. Ec.
01.01.02 do orcamento do Ministério das Finangas e Planeamento. --
(Visado pelo Tribunal de Contas em 7 de Junhe de 2002).

Despacho do Director Geral das Contribuigées e Impostos por
Delegacoes de S. Ex* o Ministro das Financas e Planea-
mento:

De 30 de Maio de 2002:

Ficam inscritos como técnicos de contas os individuos abaixo indi-

Ariano Carmo Moreno Barbosa

CONFIDENTE, LI»?

RECTIFICACOES

Por ter sido publicado de forma incxacta no Boletim Oficial , n° 19
11 Série de 13 de Maio de 2002, o despacho de S. Ex? o Ministro das
Finangas ¢ Planeamento de 9 de Fevereiro de 2002, rectifica-se na
parte que interessa

(Onde se lé:

José Emanuel Tavares Moreira, técnico superior de finangas,
referéncia 14, escaldo B, da Direcgdo-Geral do Tesouro,
nomeado em comissiao ordinaria de servigo, para exercer o
cargo de Director de Servigo de Gestdo Patrimonial nos
termos do Decreto-Iei n®23/99, de 3 Maio e o artigo 3% n®2,
alinea a) do Decreto-Lei n°30/2001, de 26 de Novembro, e
conjugado com o artigo 6° do Decreto-Legislativo n°13/97,
de 1 de Julho e conjugado com o artigo 39° do Decreto-Lei
n286/92, de 16 de Julho e alinea a) do artigo 14° da Lei
n®102/IV/93, de 31 de Dezembro.

Deve ler-se:

José Emanuel Tavares Moreira, técnico superior de finangas,
referéncia 14, escaldo B, da Direcgdo-Geral do Tesouro,
nomeado em comisséo ordinaria de servigo, para exercer o
cargo de Director de Servigo de Programacao e Gestéo
Patrimonial nos termos do Decreto-Lei n?23/99, de 3 Maio
e 0 artigo 3% n%2, alinea a) do Decreto-Lei n*30/2001, de 26
de Novembro, e conjugado com o artigo 6° do Decreto-
Legislativo n®13/97, de 1 de Julho e conjugado com o artigo
39¢ do Decreto-Lei n86/92, de 16 de Julho e alinea a) do
artigo 14° da Lei n®102/1V/93, de 31 de Dezembro.

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial , n® 19
1I Série de 13 de Maio de 2002, o despacho de S. Ex® o Ministro das
Financas e Planeamento de 9 de Fevereiro de 2002, rectifica-se na
parte que interessa

Onde se lé:

- Despacho de S. Ex® o Ministro das Financas de 9 de Janeiro de

2002.

Anténio Luis Semedo, inspactor de financas, referéncia 14,
escalao B, da Inspeccdo-Geral de Finangas, nomeado em
comisséo ordinaria de servigo, para exercer o cargo de Di-
rector de Servico de Pagamento, nos termos do Decreto-
Lei n® 23/99, de 3 Maio e o artigo 3¢ n? 2, alinea a) do
Decreto-Lei n® 30/2001, de 26 de Novembro, e conjugado
com o artigo 6° do Decreto-Legislativo n® 13/97, de 1 de
Julho e conjugado com o artigo 39° do Decreto-Lei n"86/92,
de 16 de Julho e alinea a) do artigo 14° da Lei n*102/IV/93,
de 31 de Dezembro.

Deve ler-se:

Despacho de S. Ex® o Ministro das Finangas de 9 .de Fevereiro
de 2002. -

Anténio Luis Semedo, inspector de finangas, referéncia 14,
escaldo B, da Inspeccdo-Geral de Finangas, nomeado em



756

Il SERIE — N° 25 «B.0O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE -— 24 DE JUNHO DE

2002

comissao ordinaria de servigo, para exercer o cargo de Di-
rector de Servi¢o de Pagamento, nos termos do Decreto-
Lei n® 23/99, de 3 Maio e o artigo 3% n?® 2, alinea a) do
Decreto-Lei n® 30/2002, de 26 de Novembro, ¢ conjugado
com o artigo 6° do Decreto-Legislativo n® 13//97, de 1 de
Julho e conjugado com o artigo 39* do Decreto-Lei n® 86/92,
de 16 de Julho e alinea @) do artigo 14° da Lei n®102/1V/93,
de 31 de Dezembro.

Diareccio de Servico da Administracdo do Ministério e Planca-"
mento, 13 de Junho de 2002. — O Director-Geral, Carlos Manuel
Barreto dos Suntos.

0§0—

MINISTERIO DA JUSTICA E ADMINIS-
TRACAO INTERNA

Direcgéo Central da Policia Judicidria

Despachos S. Ex* a Ministra da Justica e Administracio
Interna:

De 11 de Fevereiro de 2002:

Agostinho Mendes Ascensio Silva, agente do quadro da Direccio
Central da Policia Judiciaria, demitido do referido cargo, confor-
me o despacho da Ministra da Justica ¢ Administracdo Interna,
nos termos das disposigdes do artigo 362 do Decreto-Legislativo n®
5/93 de 12 de Maio, com nova redaccdo dada pelo Decreto-
Legislativo n? 11/97, de 20 de Maio.

De 16 de Abril:

Maria de Lourdes Salazar Antunes da Silva, técnico superior, refe-
réncia 13, escaldo A, do quadro comum da Direccao da Policia
Judiciaria do Laboratério da Policia Cientifica, exonerada a seu
pedido, do referido cargo.

Diarecg¢io de Administragéio-Geral da Policia Judicidria, na Praia,
11 de Junho de 2002. — O Director Administrativo, Joaquim Anténio
Gomes Furtado.

o0

MINISTERIO DA AGRICULTURA
E PESCAS

Direccéo de Servico da Administracao
. RECTIFICACAO

Por erro da Administragao foi publicado de forma inexacta no
Boletim Oficial n® 22, II Série de 3 de Junho de 2002, o despacho do
ex-Ministro da Agricultura, Alimentacio e Ambiente de 24 de Se-
tembro de 2000, referente a nomeagio de Celestino Pereira Cabral,
pelo que se rectifica na parte que interessa

Onde se 1é:

Celestino Pereira Cabral, licenciado em Agronomia, nomea-
do, para exercer, provisoriamente, o cargo de técnico su-

perior, referéncia 13, escaldo A, na Direc¢ao-Geral das
Pescas do Ministério ds Agricultura e Pescas.

Deve ler-se:

Celestino Pereira Cabral, Licenciado emn Agronomia, nomea-
do, para exercer, provisoriamente, o cargo de técnico su-
perior, referéncia 13, escalido A, na Direcgao-Geral do
Ambiente do Ministério da Agricultura e Pescas.

Direc¢éo da Adninistracdo do Ministério da Agricullura e Pescas,
11 de Junho de 2002. — O Director da Administraciio, Osvaldo de
Oliveira e Cruz. .

—0§0

MINISTERIO DA EDUCACAO
E DESPORTOS

Despacho de S. Ex* o Ministro da Educacao e Desportos:
De 2 de Janeiro de 2002:

Maria de Fatima Brandio Lush, professora do ensine secundério
adjunto, referéncia 7, escaldo G, de nomeacéo definitiva, da Es-
cola Industrial e Comercial do Mindelo, enquadrada, por urgente
conveniéncia de servigo, na categoria de professor do ensino se-
cundario, referéncia 8, escalao C, ao abrigo do n° 1 do artigo 41%e
n® 3 do artigo 85°% ambos do Decreto-Legislativo n® 7/98, de 28 de
Dezembro, com efeitos a pariir de 1 de Abril de 2002.

As despesa tém cabimento na verba inscrita na diviséo 128, Cl. Ec.
01.01.99 do Orcamento do Ministério da Educagdo, Cultura ¢ Des-
portos. ~ (Visados pelo Tribunal de Contas, em 6 de Junho de 2002).

Despacho de S. Ex® o Secretdrio Geral, ao abrige da compe-
téncia delegado por S. Excia o Ministro da Educagéo e Pe=-
porto:

De 2 de Janeiro de 2002:

Idalina da Cruz Fonseca Almeida, técnica adjunto, referéncia 11,
escaldo B, de nomeacédo definitiva, do quadro da Direcgao-Geral
dos Desportos — Ministério da Educaciio, Cultura e Desportos, na
situacio de licenca sem vencimento de longa duragéo, autorizado
o0 regresso ao quadro de origem, nos termos do n? 1 do artigo 50°
do Decreto-Legislativo n? 3/93, de 5 de Abril.

De 1 de Fevereiro:

José Pedro dos Santos Dias, professor do ensino basico de primeira,
referéncia 7, escaldo B, de nomeacdo definitiva, do quadro da
Delegagéio do Ministério da Educagao, Cultura e Desportos - con-
celho de Sio Vicente, na situagio de licenca sem vencimento de
longa duracdo, autorizado o regresso ao quadro de origem, nos
termos do n® 1 do artigo 50° do Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5 de
Abril,

As despesa tém cabimento na verba inscrita na divisio 118, Cl. Ec.
01.01.99 do Or¢camento do Ministério da Educacio, Cultura e Des-
portos. (Visados pelo Tribunal de Contas, em 6 de Junho de 2002).
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De 6 Junho:

Anténio Santos Goncalves, professor do ensino basico de primeira,
referéncia 7, escaldo A, do quadro definitivo, da Delegacao de Sao
Filipe Fogo — concedida, licenga sem vencimento de longa dura-
¢a0, nos termos dos artigos 47° a 49¢ Decreto-Legislativo n® 3/93,
de 5 de Abril, com efeitos a partir de 16 de Setembro de 2002.

Despachos de S. Ex* a ex-Secretéria de Estado Adjunto do
Ministro da Educacio, Ciéncia, Juventude e Desporto:

De 18 de Agosto de 2000:

Pedro dos Santos Silva, professor de ensino bhésico de primeira, refe-
réncia 7, escaldo A, de nomeagcao definitiva, do quadro da Delega-
¢do do Ministério da Educagdo e Desporto — concelho do Pail; na
situagao de licenca sem vencimento de longa duracdo, autorizado
o regresso ao quadro de origem, por urgente conveniéncia de
servigo, com efeitos a partir de inicio do ano lectivo 2001/2002,
nos termos do n° 1 do artigo 50° do Decreto-Legilslativo n? 3/93, de
5 de Abril.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisao 112, Cl. Ec.
01.01.99 do Orcamento do Ministério da Educacéo, Cultura e Des-
portos. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 6 de Junho de 2002).

RECTIFICAGOES

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n® 43/
Educacao, Ciéncia, Juventude e Desportos de 31 de Julho de 2000,
referente a concessio de subsidio de 10% ao professor do ensino
bésico de primeira, referéncia 7, escalao A, José Cruz Barbosa Silva,
do concelho de Sao Filipe, pelo que, de novo, se publica na integra.

José Cruz Barbosa Silva, professor do ensino basico de primeira,
referéncia 7, escaldo A, de nomeagao definitiva, do concelho de
Sao Filipe, concedido o subsidio mensal de 10% dos seus venci-
mentos, ao abrigo do n® 2 do artigo 50° do Decreto-Legislativo n® 7/
98, de 28 de Dezembro, com efeitos a partir de Outubro de 2000.

Por erro de Administracao, foi publicada de forma inexacta, na il
Série do Boletim Oficial n® 17, de 29 de Abril de 2002, a pags. 472, 0
despacho de S. Ex® o ex-Ministro da Educacéo, Cultura, e Desportos
de 24 de Agosto de 2001, referente & nomeacéo definitiva, da pro-
fessora do ensino basico de primeira, referéncia 7, escaldo A, contra-
tada, do quadro do pessoal da Delegagfio de S. Vicente, Carla Sofia
Rodrigues da Cruz, pelo que, de novo se publica na parte que inte-
ressa. 4

Onde se lé:
...Carla Soraia Rodrigues da Cruz
Deve ler-se:

...Carla Sofia Rodrigues da Cruz

Direcgiio de Recursos Humanos do Ministério da Educagio e Des-
portos, na Praia aos 11 de Junho de 2002. — O Director, Ulisses
Monteiro.

MINISTERIO DA SAUDE

Direccéo-Geral dos Recursos Humanos
e Administracédo Publica

Despacho de S. Ex* o Ministro da Saiide, Emprego, e Solidari-
edade:

De 12 de Dezembro de 2001:

Manuel Natividade Costa Delgado, técnico profissional de 1° nivel,
veferéncia 8, escaldo C, do quadro da Direcgao-Geral da Solidari-
edade Social, tendo concluido o Curso de Bacharelato em PPlane-
amento e Gestao do Desenvolvimento Local ~ nomeado para, em
comissao de servigo, exercer o cargo de técnico adjunto referén-
cia 11, escaldo A, da mesma Direccéo-Geral, ao abrigo do disposto
no n® 4 do artigo 13° da Lei n® 102/IV/93, de 31 de Dezembro,
conjugado com as disposigoes do Decreto-Lei n? 61/99, de 11 de
Outubro e alinea a) do n® 2 do artigo 28° do Decreto-lei 86/92 de 16
de Jultho

De 2 de Abril de 2002:

Daniel Angelo Santos Monteiro, médico geral, escaldo IV, indice 100,
do quadro da Direcgéo-Geral dos Recursos Humanos e Adminis-
tracdo do Ministério da Saude - nomeado, para, em comissao
ordinaria de servico, exercer o cargo de Delegado de Saide do
Porto Novo, nivel 11, nos termos da alinea a) do 142, da Lei n® 102/
IV/93, de 31 de Dezembro, conjugado com 0s artigos 39° do Decre-
to-Lei n® 86/92 de 16 de Julho, e artigo 3* n*s 1 e 3 de Decreto-
Legislativo n® 13/97, de 1 de Julho.

As despesa tém cabimento na verba inscrita na divisdo 6%, Cl. Ec.
01.01.02 do orcamento do Ministério da Satde. - (Visado pelo Tribu-
nal de Contas, em 6 de Junho de 2002).

Despacho do Director-Geral dos Recursos Humanos e Admi-
nistragao:

De 27 de Maio de 2002:

Augusto Nunes Almeida Evora, técnico adjunto, referéncia 11, es-
caldo B, do quadro da Direcgio-Geral dos Recursos Humanos e
Administragao do Ministério da Savde - concedidos 90 (noventa)
dias de licen¢a sem vencimento, nos termos do artigo 47° do De-
creto-Legislativo n® 3/93, de 5 de Abril, com efeitos a partir-do dia
1 de Junho de 2002.

COMUNICACAO

Julio Barros Andrade, médico graduado, escaldo IV, indice 120, do
quadro da Direcgdo-Geral dos Recursos Humanos e Administra-
. ¢do do Ministério da Satide, encontrando-se em comissdo even-
tual de servico em Portugal, tendo regressado ao pafs, retoma as
suas actividades profissionais a partir de 6 de Fevereiro de 2002.

Direcgao-Geral dos Recursos Humanos e Administragdo, na Praia,

. = 7'de Junho de 2002. —O Director-Geral, Mateus Monteiro Silva.

Direcgao do Hospital «Dr. Agostinho Neto»
Despacho de S. Ex? o Ministro da Satide:
De 7 de Fevereiro de 2002:

Isabel Soares Rosa, ajudante dos servigos gerais, referéncia 1, esca-
lao B, do quadro privativo do Hospital «Dr. Agostinho Neto», con-
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cedida licen¢a sem vencimento de Longa duragao, por um perfo-
do de um ano, ao abrigo no artigo 47° do Decreto-Legislativo n® 3/
93, de 5 de Abril, com efeitos a partir de 31 de Maio 2002,

Direccac do Hospital «Dr, Agostinho Neto», na Praia, 11 de Junho
de 2002. — O Chefe da Secretaria, Renato Luis Pinio de Carvalho
Silva.

o§o

MINISTERIO O TURISMO, INDUSTRIA
I COMERCIO

Direccdo de Administracao

Despacho de S. Ex* o Secretirio de Estado da Indistria e
Corméreio: )

Dc 1 de Abril de 2002:

Antonieta Aravjo G. Brandio Pires, técnico profissional, 2° nivel,
referéncia 7, escaldo C, do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral
do Comeércio e Concorréncia do Ministério do Turismo, Indistria
¢ Comércio, é nomeada em comissao odinaria de servico, de con-
formidade com os n% 1 ¢ 3 do artigo 3° e n? 1 do artigo 4° do
Decreto-Legislativo n® 3/95, de 20 de Junho, na nova redaccao
que lhe foi conferido pelo Decreto-Legislativo n® 1/98, de 8 de
Junho, para. exercer as funcées de secretdria do Secretirio de
Estado da Industria e Comércio, com efeitos a partir de 1 de Abril
de 2002,

Angela Cristina Marques Rodrigues, Licenciada em Direito, no-
meada em comissdo ordindria de servi¢o, de conformidade com
os 0% 1 e 3 do artigo 3? n° 1 do artigo 4° do Decreto-Legislativo n®
3/95, de 20 de Junho, na nova redacgio que lhe foi conferida, pelo
Decreto-Legislativo n® 1/98, de 8 de Junho, para exercer as fun-
¢oes de directora de Gabinete do Secretério de Estado da Indus-
tria e Comércio, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2002.

Francisco Mendonga Varela, condutor aufo-ligeiro, nomneado em
comissdo ordinaria de servico, de conformidade com os n% 1 e
3.do artigo 3 e n%1do artigo 4° do decreto legislativo n®. 3/95, de 20
de Junho, na nova redaccio que lhe foi conferida pelo Decreto
Legislativo n®. 1/98, de 8 de junho, para exercer as fungoes de
condutor auto-ligeiro do Secretério de Estado da Industria ¢ Co-
mércio, com efeitos a partir de 01 de Abril de 2002.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na divisio 1%, Cl. Ec.
01.01.01 no orcamento da Secretaria de Estado da Industria e Co-
mércio.

Direccao de Administragao do Ministério do Turismo, Industria e
Comércio, 15 de Abril de 2002. — Pelo Director Administrativo, Fran-
cisco Correia.

—080

MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
E TRANSPORTES

Direccéo de Servigos de Administracio -

COMUNICACAO

Comunica-se para os devidos efeitos que Maria Sénia Gomes
Baptista, escriturdria-dactilégrafa, referéncia 2, escalao E, e Declinda
Monteiro Semedo, ajudante de servigos gerais, referéncia 1, escaléo
A, agentes da Direcco dos Servigos de Administracio do ex-Minis-
tério das Infraestruturas e Habitagéo, que se encontravam na situ-
acéo de licenca sem vencimento de 90 dias, conforme publicacio
feita no Boletim Oficial n® 37 de 11 de Setembro de 2000,
reassumirem as suas fungées no dia 30 de Novembro do mwesmo
ano.

RECTIFICAGCAO

Par ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n° 19
I1 Série de 13 de Maio de 2002, o despacho referente a designacio de
Firmino Lopes Sanches, assistente administrativo 6-A para o cargo
de Secretario do Inspector-Geral das Obras Publicas e Particulares
do Ministério das Infraestruturas e Transportes a seguir sc rectifica
na parte que interessa:

Onde se lé:
Despacho do Director-Geral das Obras Publicas ¢ Particulares.
Deve ler-se:
Despachio do Inspector-Geral das Obras Publicas e Particulares.
Direccdo dos Servigos de Administra¢ao do Ministério das
Infraestruturas e Transporics, 1a Praia, 11 de Junho de 2002. - A
Directora, Maria da Luz de O. Santos.
—ofo
MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO

ADMINISTRACAO PUBLICA E PODER
LOCAL

Direccao-Geral de Administracao Publica
Despacho do Director-Geral da Administragio Piblica:
De 7 de Marco de 2002:

Manuel de Jesus Furtado Tavares, chefe de divisio nos Servigos
Auténomos de Aguas da Camara Municipal de Santa Cruz - des-
ligado de servico, para efeito de aposentacéo, nos termos do arti-
go 5° n.? 2 alinea c) do Estatuto de Aposentacio e da Pensdo de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.? 61/I11/89, de 30 de Dezem-
bro, com direito a pensio anual de 189 069$24 (cento e oitenta e
nove mil e sessenta e nove escudos e vinte e quatro centavos),
sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade com o artigo 379,
do mesmo diplema, correspondente a 17 anos e 4 meses de
servico prestado ao Eslado, incluindo os aumentos legais, com
deducao de 3 anos, nos termos do artigo 5% n® 2 alinea c).

Esta pensao sera dividida proporcionalmente da seguinte forma:

Or¢amento-Geral do Estado 61 216$32

Camara Municipal de S. Cruz 127 852$92

As despesas tém cabimento da dotagao inscrita no capitulo 12,
divisdo 4° do cédigo 01.03.04 do orcamento vigente e no capitulo 8,
artigo 23 do orcamento da Camara Municipal de S. Cruz.

Direcgao-Geral da Administragéo Piblica, 17 de Junho de 2002.
O Director-Geral, por substituicao, Jodo da Cruz Silva. — (Visado
pelo Tribunal de Contas em 13 de Junho de 2002,

080

MINISTERIO DO TRABALHO
E SOLIDARIEDADE

Gabinete do Ministro
Despacho de S. Ex? 0 Ministro do Trabalho e Solidariedade:
De 1 de Margade 2002:

Emanuel Cabral Varela, nomeado, para, em comisséo ordinaria de
servigo, exercer as fuugbes de condutor do Ministro do Trabalho
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e Solidariedade, nos termos do n® 1 do artigo 3® do Decreto-
Legislativo n® 3/95, de 20 de dunho, conjugado com a alinea b) do
artigo 14° da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro.

De 15 de Abril:

Ricardina Barbosa Vicente Andrade, Licenciada em Psicologia, no-
meada para em comissao ordindria de servigo, exercer o cargo de
assessora do Ministro do Trabalho e Solicariedade, nos termos
dos n% 1 ¢ 3 do artigo 3¢ do Decreto-Legislativo n® 3/95 de 20 de
dunho.

Fernando Elisio Leboucher Freire de Andrade, técnice superior,
referéncia 13, escaldo A, do Gabinete de Estudos e Planeamento
do Ministro do Trabalho e Solidariedade, nomeado para em co-
missdo ordinaria de servico, exercer o cargo dc assessor do Mi-
nisiro, nos termos dos n% 1 e 3 do artigo 3° do Decreto-Legislativo
n® 3/95 de 20 de Junho.

De 22:

Hor#4cio Moreira Semedo, Licenciado em Direito, nomeado para em
comissdo ordinaria de servigo, exercer as fungdes de assessor do
Ministro do Trabalho e Solidariedade, nos termos do n® 1 do arti-
go 3? do Decreto-Legislativo n® 3/95, de 20 de Junho.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na divisao 12 Cl

01.01.02 do orcamento do Ministério do Trabalho e Solidariedade em
vigor. — (Isentos do visto Tribunal de Contas).

Despacho-conjunto de S. Ex® o Ministro do Trabalho e
Solidariedade,e das Financas e Plancamento:

De 19 de Abril de 2002:

Vera Helena Pires Almeida, técnica superior de financas, referéncia
14, escaldo C, do quadro de pessoal do Gabinete de Estudos do
Ministério das Financas, requisitada para exercer, em comissan
ordinaria de servigo, o cargo de directora de gabinete do Ministro
do trabalho e Solidariedade, nos termos dos n% 1 e 3 do artigo 3°
e do n? 3 do artigo 4° todos do Decreto-Legislativo n® 3/95 de 20 de
Junho, conjugados com o artigo 11% do Decreto-lei n’ 87/92 de 16
de Julho.

Despacho-conjunto de S. Ex® o Ministro do Trabalho e Solida-
ricdade, e da Justica e Administracdo Interna:

De 15 de Abril de 2002:

Maria Fernanda Mendes Varela, técnico auxiliar de Administragéo
" de referéncia 5, escaldo F, do quadro do pessoal civil do Coman-
do-Geral da Policia de Ordem Piblica, em servigo na Direccéo de
Financas, requisitada para exercer, em comissdo ordinéria de
servigo, o cargo de secretdria do Ministro do trabalho e Solidari-
edade, nes termos dos n% 1 e 3 do artigo 3*e don® 3 do artigo 4°
todos do Decreto-Legislativo n? 3/95 de 20 de Junho, conjugados
com o artigo 112 do Decreto-lei n® 87/92 de 16 de Julho.

Os encargos correspondentes tém cabimento na dotagie inscrita
na divisdc 1# Cl Ec. 01.01.01 do orcamento do Ministério do Trabalho
e Solidariedade em vigor. — (Isentos do visto Tribunal de Contas).

Gabinete do Ministro do Trabalho e solidariedade, na Praia, 17 de
Junho de 2002. — O Directora, Vera Almeida.

MUNICIPIO DE S. VICENTE

- Camara Municipal
Deliberacdo da Camara Municipal de 5. Vicente:

De 28 de Maiode 2002:

Nos termos do artigo 212 do Decreto-Lei n® 86/92, de 16 de Julho,
conjugado com o Decreto-Regulamentar n® 13/93, de 30 de Agos-
to, progridem os funcionarios do quadro de pessoal da Camara
Municipal de S. Vicente, abaixo discriminados:

José Anténio Pires Medina, ajudante de servigos gerais, refe-
réncia 1, escaldo B, progride para o cscaldo C;

Armando dos Santos Lopes, ajudante de servigos gerais, refe-
réncia 1, escaldo B, progride para o escaldo C;

Manuel Augusto Rocha Moreira, condutor auto de pesados,
referéncia 4, escalao A, progride para o escaldo B;

Domingos Anténio Gomes, bombeiro, referéncia 5, escalao C,
progride para o escalao ;

Risete Estela Sancha Criséstomo, assistente administrativo,
referéncia 6, escalao B, progride para o escalao C;

Alcidia Fatima do Rosario Silvestre, assistente administrati-
vo, referéncia 6, escaldo C, progride para o escaldo D;

Maria José Silva Gongalves, oficial administrativo, referén-
cia 8, escaldo C, progride para o escaldo D;

Maria Carolina Nobre Ferreira Sequeira, tesoureira, refe-
réncia 7, escaldo G, progride para o escalao H;

Fernando Manuel Fortes do Rosario, técnico profissional de 2°
nivel, referéncia 7, escaldo A, progride para o escalio B;

Dario Emanucl Morazzo Morais Chantre, técnico profissional
de 2° nivel, referéncia 7, escalao B, progride para o es-
calao C;

Anténio Daniel Alves Evora, técnico profissional de 2 nivel,
referéncia 7, cscaldo G, progride para o escaldo H;

Helena Maria Pereira Matos, técnico profissional de 1¢ nivel,
referéncia 8, escalao D, progride para o escaldo E;

Hilario da Cruz Morais, técnico profissional 1° nivel, referén-
cia 8, escaldo B, progride para o escalao C;

Manuel Pina Ribeiro, técnico adjunto, referéncia 11, esca-
lao B, progride para o escalao C;

Rafael Augusto Fernandes Silva, técnico adjunto, referén-
cia 11, escalao C, progride para o escaldo D;

Ligia Maria Vera-Cruz Martins Morais Leite, técnico superi-
or, referéncia 13, escaldo B, progride para o escalio C;

Isabel Maria Gomes de Sousa Ramos, técnico superior, refe-
réncia 13, escaldo C, progride para o escaldo D;

Marcos Freitas Santos, técnico superior, referéncia 14, esca-
iao C, progride para o escaldo D;

RECTIFICACAO

Por ter sido publicado de forma inexacta ne Boletim Oficial n® 19,
I1 Série, de 13 de Maio de 2002, na pégina 559, a contratagao de José
Augusto dos Santos Luis, no cargo de assistente administrativo,
rectifica-se na parte que interessa:
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Onde se 1é:

Exercer o cargo de assistente administrativo, referéncia 5,
escalio A, na Camara Municipal de Sao Vicente, por um
periodo de 90 (noventa) dias, com efeitos a partir da sua
publica¢do no Boletim Oficial.

Deve ler-se:

Exercer o cargo de assistenteé administrativo, referéncia 6,
escaldo A, na Camara Municipal de Sao Vicente, por um
perfodo de 90 (noventa) dias, com efeitos a partir da sua
publicagéo no Boletim Oficial.

Camara Municipal de Sao Vicente, 6 de Junho de 2002. - A Direc-
tora de Servico dos Recursos Jumanos, Ricardina 8. Andrade Go-
mes.

08§0-

MUNICIPIO O SAL

Camara Municipal

Despacho de S. Ex® do Presidente da Camara Municipal do
Sal:

De 31 de Dezembro de 2001:

Sérgio Augusto Teixeira Barbosa, exercendo fungées de Director do
Gabinete do Presidente da Camara Municipal do Sal, exonerado
a seu pedido a partir de 1 de Janeiro de 2002.

(Isento de visto de Tribunal de contas)

De 20 de Maio de 2002:

Daniel Ramos dos Reis, técnico superior da primeira do quadro pri-
vativo da Cémara Municipal do Sal, ¢ concédida a prorrogagio
para mais um ano de licen¢a sem vencimento, conforme o dispos-
to no n° 1 do artigo 47° do Decreto-Legislativo n? 3/93 de 5 de Abril.
A licenca produz efeitos a partir do dia 3 de Junho de 2002.

(Isento de visto de Tribunal de contas)

Deliberagéio da Camara Municipal do Sal:
De 23 de Maio de 2002:

Ao abrigo do disposto dos artigos 21° e 22° do Decreto-Lei n® 86/92 de
16 de Julho, progridem na carreira horizontal, os seguintes fun-
cionérios.

Lufs Manuel Pinto, técnico superior, referéncia 14, escalao B,
para escalio C.

Carmem Carvalho dos Santos, técnico superior, referén-
cia 14, escalao A, para escaldo B.

Riseth Tavares Semedo, técnico adjunto, referéncia 11, esca-
180 B, para escaléo C. s

Maria do Céu Lima Rocha, tesoureira, referéncia 7, escaldo E,
para escalio F.

Olavo Salazar Lopes, operdrio qualificado, referéncia 7, esca-
lao B, para escalso C.

Irineu da Cruz Diniz, operario qualificado, referéncia 7, esca-
lao B, para escalao C.

Tomés Francisco do Rosério, operério qualificado, referén-
cia 7, escaldo B, para escaldo C.

Anténio Lufs do Rosario, oberério qualificado, referéncia 7,
escaldo B, para escalio C.

Adriano de Jesus do Rosério, operario qualificado, referéncia
7, escalao B, para escaldo C. .

Luis Monteiro Aratijo, operario qualificado, referéncia 7, es-
calao B, para escalao C.

Jorge Augusto Bento, operario simi-qualificado, referéncia 5,
escaldo B, para escalao C.

Maria Luisa Lélis Fortes, assistente administrativo, referén-
cia 6, escaldo B, para escalédo C.

Roberto Manuel de Brito, fiscal, veferéncia 5, escalao B, para
escalio C,

César Brito Fontes, fiscal, referéncia 5, escaldo B, para esca-
lao C.

Leonel Silva Almeida, técnico auxiliar, referéncia 5, escalao
B, para escalao C.

Manuel do Rosério da Graca, agente administrativo, referén-
cia 3, escaldo C, para escaldo D.

Eugénio do Rosério da Luz, agente administrativo, referén
cia 3, escaldo C, para escaldao D.

Iolanda da Graca Eétrcla, auxiliar administrativo, referén-
cia 2, escalao C, para escaldo D. ’

Jo#@o Santos Brito, auxiliar administrativo, referéncia 2, esca-
lao B, para escalio C.

Francisco Emanuel Fernandes, auxiliar administrativoe, refe-
réncia 2, escaldo B, para escaliio C.

Maria Margarida Nobre de Melo, auxiliar administrativo, re-
feréncia 2, escaldo B, para escaldo C.

Eunice dos Santos Monteiro, auxiliar administrativo, refe:
réncia 2, escalao B, para escaldo C.

Carlos Alberto Brito, ajudante de servigos gerais, referén-
cia 1, escaldo D, parz escaldo E.

Carlos Alberto Silva, ajudante de servigos gerais, referén-
cia 1, escaldo B, para escalao C.

Candida Maria Rodrigues, ajudante de servigos gerais, refe-
réncia 1, escaléo A, para escalido B.

Anténia Francisca Silva, ajudante de servicos gerais, referén
cia 1, escaldo A, para escaldo B.

Silvestra Maria Gomes, ajudante de servigos gerais, referén-
cia 1, escaliio A, para escaldo B.

Maria Helena Silva, ajudante de servicos gerais, referéncia 1,
escaldo A, para escaléo B.

Anténia do Rosério Encarnagiio, ajudante de servigos gerais,
referéncia 1, escaldo A, para escalao B.

Maria José de Brito, ajudante de servicos gerais, referéncia 1,
escaldo A, para escaldo B.

Alcidio Muguel de Brito, ajudante de sérviqos gerais, referén-
cia 1, escaldao A, para escaldo B.

Ao abrigo do disposto dos artigos 23° do Decreto-Lei n® 86/92 de 16 de
Julhe, progridem na carreira horizontal, os seguintes funciona-
rios.

Vanda Maria Cabral Brito, técnico adjunto, referéncia 11, es-
caléo A, para escaldo B.

Anténio Carlos Fernandes Monteiro, técnico profissional 1°
nivel, referéncia 8, escaldo A, para escaldo B.
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Llisia Joana Lima de Brito, técnico profissional 1¢ nivel, refe-
réncia 8, escaldo B, para escalao C.

Bernardino Ramos Fortes, técnico profissional 1° nivel, refe-
réncia 8, escaldo B, para escaldo C.

Ao abrigo do disposto dos artigos 42° do Decreto-Lei n® 86/92 de 16 de
Julho, progridem na carreira horizontal, os seguintes funciona-
rios. ’

Maria Teresa Lopes Correia, assistente administrativo, refe-
réncia 6, escaldo B, para escalao C.

Gualdina da Cruz Ferreira, técnico auxiliar, referéncia 5, es-
caldo E, para escalao F.

Camara Municipal do Sal, 29 de Maio de 2002. - Secretario Muni- '

cipal, Antdnio Lopes Soares..

T ™ il T i T YT e

AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

N
A9 4

MINISTERIO DA EDUCACAO E DESPORTOS

Direcc¢iao-Geral do Ensino Superior ¢ Ciéncia
' EDITAL

A Direcgao Geral de Ensino Superior e Ciéncia torna publico, ao
abrigo do n.? 1 do Artigo 10.2 do Decreto-Lei n° 7/97, o Regulamento
do Concurso de Bolsas para Formagio no Exterior para o Ano Lec-
tivo 2002-2003:

Regulamento do Concurso de Bolsas para Formacao no
Exterior Ano Lectivo 2002-2003

Artigo 1°
(Ambito)

"O presente regulamento respeita as bolsas para formagéo no
exterior: graduacdo, continuacéo de estudos, complemento de licen-
ciatura e poés-graduagao.

Artigo 2°
(Objecto)
1 As bolsas abrangidas pelo presente concurso sao:
@) As bolsas concedidas pela cooperagdo internacional;

b) As bolsas empréstimo concedidas pelo Governo de Cabo
Verde;

2. Nio serdo atribufidas bolsas para formagao no exterior em
cursos congéneres ministrados pelas instituicdes de ensino superi-
or publicas e privadas existentes no Pais;

3. Para efeitos do disposto no mimero anterior, entende-se como
‘curso congénere de um determinado curso aquele que, embora even-
tualmente designado de forma diferente, ministre uma formacéo
superior;

4. Por despacho do Director Geral do Ensino Superior ¢ Ciéncia
¢ fixada a lista dos cursos congéneres das instituicdes.

Artigo 3.2

(Fases)

Em conformidade com o estabelecido no artigo 10° do Decreto-Lei l

n® 7/97, de 3 de Fevereiro, o concurso para atribuicdo de bolsas de
estudo para o ano lectivo 2002/2003 realiza-se em funcdo de :

a) Bolsas para formagdo em Portugal ¢ Brasil
b) Bolsas para formacdo em outros paises
Artigo 4.°
(Validade e Prazos)
1. Este concurso ¢ vilido apenas para o ano lectivo 2002/2003.
2. O prazo para a apresentacdo das candidaturas bem como os
em que devem ser praticados os actos previstes no presente Regula-
mento serdo fixados por despacho do Director Geral do Ensino Su-
perior e Ciéncia.
Artigo 5.

(Condigoes gerais de candidatura)

i. Podem candidatlar-se ac concurso para bolsas de estudo os
individuos que reunam as seguintes condi¢des:

a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;

b) Ser habilitado com o 122 ano ou equivalente, com a classi-
ficacao final minima nio arredondada até as centési-
mas de 14,00 valores;

¢) 'Ter sido colocado numa instituicdo de ensino superior;

d) Ser o rendimento mensal bruto do agregado familiar igual
ou inferior a 150.000$00;

e) Nao ter sido beneficidrio de qualquer bolsa para forma-
¢ao média ou pés secundaria nos tltimos 5 anos, com
excepgio dos candidatos a complemento de licenciatu-
ra; ’

f) Nao beneficiar ja de bolsa concedida por outra entidade.

2. O disposto na alinea b) do niimero anterior nao se aplica aos
portadores de deficiéncia fisica, os quais podem candidatar-se comn a
classificacdo final minima nfio arredondada até as centésimas de
12,00 valores. :

3. Caso, por razdes de forga maior suficientemente justificadas,
haja desisténcia ou perda da bolsa, o prazo referido na alfnea e) do
nt1l éde 3 anos.

Artigo 6.2
(Apresentacido de candidatura)

Tém legitimidade para efectuar a apresentacio da candidatura:

a) O estudante;

b) Um seu procurador bastante;

Artigo 72
(Modo de realizacéio da candidatura)

1. A candidatura consiste na apresentagio pelo candidatd do
Boletim de Candidatura, a ser adquirido pelos interessados na Di-
recgio de Formagao e Qualificagio de Quadros ( DFQQ) ou Delega-
¢bes do Ministério da Educacio e Desporto, acompanhado de todos

os documentos exigidos.

2. A inscrigdo no concurso néo confere ao requerente o direito a
uma bolsa;

Artigo 8.°
(Local de apresentacdo da candidatura)
As candidaturas sdo apresentadas:

a) Na Direccdo de Formacio e Qualificagdo de Quadros

(DFQQ);
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b) Nas Delegac¢oes do Mini.s!;ério da Educacio e Desporto - Certificado de residéncia que comprove que, 4 data
de 8. Vlcerl"e’ Sal, S. ]*1]xpe e Sa}nta Catarina que se da conclusio do curso de ensino secundério, resida ha
encarregarao de as encaminhar 3 DFQQ. pelo menos dois anos, com caracter permanente, em
pais estrangeiro, :
Artigo 9.° .
¢) Candidatos das Instituigdes: (licenciatura, complemento
(Documentaciio necessaria) de licenciatura ou pés graduacio): decumento da Lute-
la, validando a candidatura;
1. O boletim de candidatura devidamente preenchido, acompa- B - ) L
nhado dos seguintes documentos: d) Orfaos: Certificado de (s) de 6bito’ do(s) progenitor(es);
a) Fotocdpia autenticada do bilhete de identidade ou passa- ¢} Complemento de Licenciatura:
porte;
. - Certidao de conclusdo do bacharelato cin uma das insti-
&) Certidao de conclusdo do 12° Ano ou Ano Zero com a tuicdes d i - ionais com classificacao fi
classificacso final nao arredondada té as centésimas: uigdes de ensino superior nacionais com classificacao fi-
nal nao srredonda até as centésimas;
¢) Documentos comprovativos do rendimento do agregado ,
familiar, mediante as seguintes declaragoes a favor do ! g B .
pai e dd mae, independenicmente do seu estado civil, - Declaracéo da institui¢do e/ou servigo de que o requeren-
ou fctples*““ que demonstre cxercer o poder patemal le depende, atestando a rclevancia da formacao para a
ou tutelar »
institui¢io e, eventualmente a sua integracio num projec-
- Declaracio de ordenado/vencimento bruto mensal, to institucional,
emitida por ¢ntidade patronal; .
P P f) Continuacio de estudos:
- Declaragao de Rendimentos prediais emitida pela Ca- - Certificado de insericdo no estabelecimento/curso que
mara Municipal; frequenta;
- Declaragao de Rendimentos Comerciais ¢ Industriais - Histérico escolar, atestando suficientemente ter obtido
emitida pela Repgrtigéo de Finangas; aprovagdo em pelo menos 75% das cadeiras do plano de
d) Certificado de residéncia do pai e da mae ou da pessoa estudos dos dois anos anteriores;
que demonstre exercer o poder paternal ou tutelar,
com indicagéo de concelho ¢ freguesia; g) Pos Graduagéo: declaragzéo da institui¢ao e/ou servigo de que
o requerente depende, atestando a sua condicio de docente do ensi-
e) Documento comprovativo do exercicio do peder paternal, no superior e/ou investigador e a relevancia da forma¢ao para a
quando nio exercido pelo pai e/ou mae; instituicdo e, eventualmente, a sua integrac¢io num projecto
: institucional.
f) Declaraggo comprovativa de colocagdo ou aceitacdo numa
instituicio de ensino superior; Artigo 10.2
g) Declaragao do Fundo de Apoio ao Ensino e a Formacio (Recibo)
(FAEF) de que o candldato néo foi bolseiro nos ltimos _
cinco  anos; No acto de candidatura, é entregue ao apreseniante um recibo
. . devidamente assinado e carimbado.
h) Declaragéo do candidato sob compromisso de honra de
que nao foi bolseiro de qualquer programa de formacao " 0
P - Artigo 11.
nos udltimoes cinco anos;
i) Atestado médico em como o candidato possui estado sani- (Quotas de bolsas)
tario compativel com a regular frequencxa de um curso . .
de nivel superior; 1. Sao fixadas as seguintes quotas de bolsas:
J)  Registo criminal; a) Sociais:
k) Outros que venham a ser exigidos pelas entidades que - Para estudantes em situagfio econémica particularmente

concedem as bolsas.

2. Para além dos documentos referidos no n® 1, os candidatos
em situacbes especiais deverdo apresentar os seguintes documen-
tos:
médico

a) Portadores de deficiéncia: documento

comprovativo dessa condicio;
b) Emigrantes: fotocépia dos seguintes documentos:
- Documento comprovativo da titularidade do curso

terminal do ensino secundarm obtido com a respecti-
va. classificagao;

- Certidao de equivaléncia da titularidade de um curso
de ensino secundério ou de curso considerado equiva-
lente estrangeiro, com a respectiva classificagio con-
vertida para a escala de 0 a 20;

dificil (rendimento familiar de {0 a 25[ )-- (30%)

- Para estudantes portadores de deficiéncia fisica - (5%)

b) Equilibrio regional: Bolsas para os concelhos de Santa
Cruz, Santa Catarina, Tarrafal, Sal, S. Domingos, Porto

Novo, S. Miguel e Mosteiros — (10%):

Emigrantes: filhos de emigrantes residentes nos paises
africanos, nomeadamente Angola, Guiné-Bissau,
Mocambique e Sao Tomé e Principe ~ (5%); ’

c)

d) Institucionais: funcionarios ou empregados do sector pi-
blico administrativo, do sector piiblico empresarial ¢ do

sector privado - (5%);
[

e)

Continuagio de Estudos: estudantes inscritos por conta
prépria no 3.2 ano ou mais de um curso de licenciatura,
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com aprovacdo em pelo menos 75% das cadeiras do pla-
no de estudos dos dois anos anteriores — (10%)

/) Complemento de Licenciatura: bolsas com a duracédo de
dots (2) anos destinadas a estudantes habilitados com
um bacharelato obtido em uma instituicdo de ensino
superior nacional, com classificacdo final igual ou su-
perior a 14,00 valores (classificagéio final nao arredon-
da até as centésimas) — (10%);

g) Pés Graduacio: destinadas a docentes do ensino superior
¢ investigadores e funcionarios publicos vinculados a
projectos institucionais de desenvolvimento
socioecondmico — (6) bolsas

2. O resultado do calculo dos valores a que se refere 0 mimero
uni:

«) K arredondade para o inteiro superior, se tiver parte de-
cimal maior ou igual a b;

b) Assume o valor 1, se for inferior a 0,5.
Artigo 12.°
(Seriacao dos candidatos)

1. Para efeitos de atribuigdo das bolsas, os candidatos serdo
seriados, atendendo aos seguintes critérios:

a) Rendiinento familiar mensal - (peso 35);

b) Nota de candidatura de acesso ao ensino superior, obtida
de acordo com o fixado no artigo 19? do Regulamento do
Concurso Nacional de Acesso ao Ensino Superior para
a Matricula e Inscrigdo no ano lectivo 2002-2003 que
regula o acesso ao ensino superior - (peso 30 );

_¢) Equilibrio regional - (peso 10);

d) Numero de filhos no ensino superior por conta prépria —
(peso 5);

e) Prioridade do curso para o desenvolvimento do Pais (peso
20);

2. A ponderacao dos critérios serd calculada nos termos do
Anexo 1.

3. As candidaturas dos drfaos serao analisados caso a caso pelo
Jiri, no contexto dos candidatos em situacéo particularmente dificil.

Artigo 13.2
(Seleccao de candidatos)

1. A selec¢do dos candidatos é realizada por ordem decrescente
de classificag¢ao obtida através da seguinte férmula:

(0,35 x RF) + (0,30 x NC) + (0,20 x PC + (0,10 x ER) + (0,05 x

RF = Rendimento Familiar
NC\ = Nota de candidatura
PC = Prioridade do curso
ER = Equilibrio Regional

FESup = Nimero de filhos no Ensino Superior por conta
prépria

2. O processo de selecgdo € da competéncia de um jiri designa-
do pelo Ministro da Educagéo e Desporto, a cujo Presidente compete
submeter 2 homologacio ministerial o resultado final de concurso.

3. Em caso de divida sobre as informacgoes prestadas, o juri
podera proceder a um inquérito social, visando o esclarecimento de
factos ou dados de carécter especifico relevante.

" Artigo 14.°
(Sequéncia de atribuicdao de bolsas)
1 As bolsas de mérito serdo as primeiras a ser atribuidas.

2 As bolsas sobrantes serao atribuidas aos candidatos melhor
classificados da lista seriada, na seguinte sequéncia:

a) Candidatos e siluagdo econémica particularmente difi-
cil;

b)  Candidatos porladores de deficiéncia fisica;

¢) Candidatos emigrantes;

d) Candidatos provenientes dos municipios considerados no
ambito de equilibrio regional, melhor classificados na
lista seriada;

-e) Candidatos das instituicées

/) Restantes candidatos.

3. Caso ndo haja candidalos habilitados no d4mbito das quotas,
elas nio serao atribuidas;

4. Os candidatos néo seleccionados no dmbito das quotas man-
ter-se-30 em concurso no ambito da lista geral

Artigo 152
(Exclusao dec concorrentes)
Para além dos casos em que, nos termos do presente Regulamen-
to, haja lugar a exclusao do concurso, constituem motivo para exclu-
sd0, a todo o tempo:

@) Apresentagio da candidatura fora do prazo estipulado;

b) Erros, inexactidées ou omissdes no preenchimento do
boletim de candidatura;

¢) Documentacdo incompleta;
d) " Falsas declaracbes.
Artigo 16.2 -
(Reclamacao)

1. Feita a pré-selec¢io sera fixada lista proviséria da qual podem
os candidatos apresentar reclamacdo, no prazo maximo de cinco dias
\iteis apds a sua divulgacio, mediante exposicao dirigida ao Ministro
da Educagao e Desporto, acompanhada de cépia do recibo de candi-
datura.

2. A Direcgdo Geral do Ensino Superior e Ciéncia facultara,
através da Direcgio de Formacao e Qualificacdo de Quadros, a todo
o candidato que o solicite, a transcricdo de conteuddo relevante do
seu processo de selecgido e seriacio.

3. A reclamagdo pode ser accionada por iniciativa do candidato
ou seu representante legal ou pessoa devidamente identificada.

4. A reclamacio é entregue em mio, no servigo onde o recla-
mante apresentou a candidatura.

5. Sao liminarmente rejeitadas as reclamac@es ndo acompanha-
das do recibo de candidatura ou nio fundamentadas, bem como as
que ndo sejam recebidas no local referido no nimero anterior e
dentro do praze fixado.

6. As decisdes sobre as reclamagdes que nio hajam sido

‘liminarmente rejeitadas nos termos do mimero anterior sdo profe-

ridas no prazo de quinze dias tteis e notificadas ao recorrente atra-
vés de uma nota que lhe serd entregue pessoalmente ou ao seu
representante.

7. As decisbes a que se referem o nimero anterior podem re-
vestir a forma de confirmacéo do resultado, alteracae do resultado,
suspensdo da atribuicdo para averiguagéo, revogagae da atribuigéo.

P
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8. A rectificacdo abrange apenas o candidato em que o erro foi
detectado, néo {endo qualquer efeito em relagao aos restantes can-
didatos.

Artigo 17.°
(Resultado final e sua divulgacio)
Apés homologaciio ministerial, o resultado final é tornado piblico
através de listas nominais publicadas no Boletim Oficial e afixadas
no local onde o estudante procedeu a candidatura ou noutro 2 indi-

car pela Direcgdo Geral do Ensino Superior e Ciéncia;

a) O resultado final do concurso exprime-se através de uma
das seguintes situagbes:

- Atribuide (par estabelecimento/curso);
- Nao atribuido;

- Excluido da :andidatura.

b) Das listas afixadas constam, relativamente a cada estudan-
te que se tenha apresentado a concurso:

- Nome;
" - Nuimero de inscrigao;
- Resultado final.

¢) A mengho da situagiio de excluido da candidatura carece
de ser acompanhada da respectiva fundamentagio le-
gal.
Artigo 182
(Encerramento do concurso)

-

Com a atribuicéo e publicaciio das listas definitivas fica encerrado
o concurso nacional de bolsas de estudo 2002/03.

Artigo 19.°
(Devoluciio dos processos)

1. Encerrado o concurso, ficam os processos dos néo contempla-
dos & disposicéo dos candidatos que devem proceder ao seu levanta-
mento nos locais de candidatura, dentro do prazo que for estipulado.

2. Findo esse praso serdio destruidos.

ANEXO A QUE SE REFERE O N.? 12

A ponderagéo é calculada em conformidade com ss tabelas se-
guintes:

1 Nota de Candidatura (NC)
a) Se for exigida uma disciplina nuclear: (S x 0,50} + (N x 0,50)

b) Se forem exigidas duas disciplinas nucleares : (S x 0,50) + (N1
x 0,25) + (N2 x 0,25)

Sendo

S = classificagéio final do curso de ensino secundério, na escala
inteira de 0 a 200

N, N1 e N2 = classificagdes, na escala inteira de 0 a 200, das
disciplinas nucleares exigidas

Obs.: Todos os calculos intermédios sdo efectuados sem
arredondamento.

2. Rendimento Familiar (RF)

Valores em contos

Pontos

{0a 25| [26a75(

16 14 12

[75 a 100{} 100 a 150

10

3. Niimero de Filhos no Ensino Superior por conta prdpria

Pontos

N.¢ de Filhos no ESup 1 2

10 12

3

14

4. Jquilibrio Regional (ER)

Concelhos

Pontos

Sta. Cruz

Tarrafal

Sal

S. Domingos
Porto Novo
S. Miguel

Mosteiros

Santa Catarina

S. Nicolau
Maio
Brava

S. Filipe
Boavista

Paul

Ribeira Grande

Praia

S. Vicente

5. Prioridade do Curso (PC)

Areas

Cursos

Pontos

Artes e expressoes

Todos

Ciéncias exactas e
da Terra

Fisica

Geologia

Geociéncias

Matemadtica

Meteorologia
Probabilidade e estatistica

Quimica

Ciéncias da Saiide

Analise Clinica
Sdaide Piblica
Nutrigao
Medicina Dentéria

Educacgio Especial
e Reabilitagio

14
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Optometria e Ciéncias
da Visao

Terapéutica da Fala

Terapéutica Ocupacional

Ciéncias Sociais
e Aplicadas

Gestao de Equipamentos

Gestao Planeamento
da educacdo

Gestao de Novas
Tecnologias

Engenharias

Computacgao
Informatica

Radio Electrénica

14

Ciéncias Sociais
e Aplicadas

Administracio Publica
e Autarquica

Biblioteconomia
(C. Documentais)

Ciéncias Actuariais
Ciéncias da Educagao

Comunicacido e Relagoes
Piiblicas

Financas
Fiscalidade

Gestao de Transportes
Maritimos

Gestao do Territério

Gestao e Planeamento
de Recursos Humanos

Gestao Hospitalar

Novas Tecnologias
de Comunicacgéo

Planeamento Regional
e Urbano

Publicidade e Marketing

Tecnologias de Comunicagio
audiovisual

Linguistica e Letras

Linguistica

Tradugao

Engenharias

Engenharias
Ambiente

Cartogréafica

_ Sanitaria

Producdo Industrial
Territério
Topografica

Transportes

12

Outros

10

Direcgéio Geral do Ensino Superior e Ciéncia na Praia, aos 12 de

Junho de 2002 - A Directora Geral, Amdlia de Melo Lopes-

Inspecciao-Geral da Educacéo
AVISO

Nos termos do artigo 63° do Estatuto Disciplinar dos Agenties da
Administracao Publica (EDAAP), sio citados os arguidos Francisco
Roque Pld e Carlos Nazi Correia, professor do ensino secundario,
referéncia 8, escaldo A, e monitor especial, referéncia 5, escalao C,
respectivamente, da Escola Secundaria «Constantino Semedo», au-
sentes em parte incerta, de que tém um prazo de trinta dias conta-
dos do oitavo dia posterior 4 data da publicacio deste aviso, para se
defenderem em processo disciplinar que corre os seus termos na
Inspeccao-Geral da Educagiio, por presumivel abandono de lugar.

Inpeccao-Geral, Ministério da Educacio e Desportos, 7 de Junhe

de 2002. — O Instrutor, Julido Moreira Evangelista Barros.

[SSSSSRILP , S—

MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
E TRANSPORTES

Comissie de Alvaras de Empresas de Obras Piblicas e
Particulares

DELIBERACAO N.¢ 16/2002

A Comisséo de Alvaras de Empresas de Obras Phiblicas e Particu-
lares (CAEOPP) deliberou na sua sessiio ordindria de 12 de Junho
de 2002, conceder a Firma Individual de Améandio G. M. Varela, com
sede na Zona Industrial de Tira-Chapéu — Praia, e registo comercial
n? 1146, representada pelo proprietario Amancio Gongalves Monteiro
Varela, residente em Palmarejo-Praia, autorizacdo para exercer a
actividade de empreiteiro ficando inscrita nas seguintes especialida-
des e podendo executar obras até ao valor da classe indicada.

A - Obras Publicas
2% subcategoria (edificios e monumentos nacionais) da 1 ca-
tegoria (edificios ¢ monumentos) na classe 1
(13 000 contos)
B - ObrasParticulares

42 subcategoria (Construgéo de edificios) na classe 1 (13 000
contos)

A presente deliberagbes s6 se torna eficaz com a emissdo dos
competentes alvarés.

Comissao de Alvaras de Empresas de Obras Piblicas e Particula-
res (CAEOPP), 12 de Junho de 2002. — O Presidente, Jodo Carlos
Nobre Leite.

T T e T il o

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

 amamm § S

MINISTERIO DA JUSTICA
E ADMINISTRACAO INTERNA

Direccao-Geral dos Registos Notariad
e Identificacio '

Conservatéria dos Registos da Regifio da Praia
Porfiria Maria Fernandes Freire, Oficial Ajudante Principal exer-

cendo por substituigio as fungdes de Conservadora da Conservatéria
dos registos Predial Comercial e Automével da regido da Praia.
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EXTRACTO

Certifico narrativarente para efeito de publicacio que as presen-
tes fotocdpias compostas de sete folhas estio conlormes os originais
na qual foi constituida uma uma cooperativa com e denominagao
«COOPERATIVA ESTRELA ALFA PARA PESCA E CONSUMO»

CAPITULO 1
Denominacao, Sede, Duracio ¢ Objectivos
Artigo 1°
1. E constituido e sera regido pelos presentes estatutos, regula-
mento interno e pelas disposicoes de direito aplicdveis as organiza-
¢bes-cooperativas, uma Cooperativa de Pesca que sc denomina
“Cooperaitiva de Pesca Estrela de Alfa” e durara por tempo

indeterminado a contar da data em que a Assembleia Geral
Constitutiva aprove os estatutos.

.
2. A Cooperativa tem a sua scde em Palmarejo, Freguesia de
Nossa Senhora da Graga Praia

Artigo 2°
1. A Cooperativa aceita como seus, os objectivos de
Cooperativismo consagrados no Artigo 7° da Lei das Bases Gerais
das Cooperativas, e fixa ainda os seguintes:
a) Benificiar os seus cooperadores com a distribui¢ao de bens
de Pesca e consumo, utilizacao doméstica, uso corrente
e factores de produc¢do em condigbes favoraveis de pre-
¢o e gualidade;
b) Aumentar o poder de compra real dos seus cooperadores
contribuird para melhoria das suas condicoes de vida e
dos respectivos agregados domésticos;

¢) Garantir a comercializa¢io dos eventuais excedentes de
produgdo dos seus membros;

d) Estimular a pratica de poupancga e crédito com vista a
libertar os seus membros do crédito usurario e a apoié-
los nos seus esfor¢os de produgao;

e) Contribuir ¢ praticar em ac¢bes e programas que visem a
formacao cooperativista, capacitacdo profissional e téc-
nica dos seus membros, a vulgarizagio agricola e a di-
vulgacio dos principais de dieta alimentar e de econo-
mia familiar;

) Zelar pela promogao continua dos seus membros do pon-
to de vista cultural, social e econémico;

CAPITULO II
Dos cooperadores ¢ Candidatos, direitos, deveres e sangdes

1. Considera-se cooperador qualquer pessoa que seja admitida
pela Assembleia Geral, depois de verificados os seguintes requisitos:

a) Ser pessoa singular;

b) Ser maior de 18 anos;

¢) Nao ser membro de outra Cooperativa do mesmo tipo;
d) Ter residéncia fixada na area da Cooperativa;

e) Ter reconhecida idoneidade moral e civica;

f) Estar em cohdicoes de participar activamente na Coope-
rativa;

Artigo 42

Sao seguintes os direitos dos cooperadores:;

a) Gozar das vantagens que a Cooperativa possa alcancgar
pelo normal exercicio das suas actividades;

b) Eleger-se ¢ ser eleito para os 6rgaos da Cooperativa;

¢) Propdr medidas julgadas iiteis aos inleresses da Coope-
rativa

d) Controlar com a periodicidade previsia, a gestao adminis-

trativa, econémica e financeira da Cooperativa;

e) Exonerar-sea todo o tempo, mediante aviso prévio de 30
dias, dirigido ao conselho de Dircecdo da Cooperativa;

f)  Propdr a admissdo de novos cooperadores;

g) Dirigir aos 6rgios da Cooperativa quaisquer petigdes ou
exposigdes que sejam perlinentes e recorrer das suas
deliberacoes para a Assembleia Geral.

Artigo 5°
Sao deveres fundamentais dos cooperadores:

a) Realizar, no acto de admissio, a parte social estipvlada;

b) TParticipar activamente em todas as actividades da Coope-
rativa;

¢) Desempenhar todos os cargos sociais para que tenham
sido eleitos, salvo escusa justificada aceite pele
Assembleia Geral,

d) Acatar, cumprir e fiscalizar o cumprimento da Lei, dos
Estatutos e do regulamento Interno, participando ao
Conselho de Direcgdo todas as infracgdes de que te-
nham conhecimento;

e) Contribuir, por todos os meios ao seu alcance, para a
difusdo pratica e consecugéio dos principios do Movi-
mento Cooperativo.

Artigo 6°
Perde-se o direito de cooperadores:
o) Por exoneragio voluntirio ou por morte;
b) Por exclusio aplicada pela Assembleia Geral
Artigo 7¢
As cooperativas que ndo cumpram os seus deveres, promovam 0
descrédito da Cooperativa, dificultam o seu desenvolvimento ou pra-
tiquem qualquer acto hostil ou desonesto para com esta, serdo apli-
cadas as seguintes penalidades, conforme a gravidade das faltas:

a) Adverténcia,

b) Repreensao registada;

¢) Suspensdo até 90 dias;

d) Expulsdo.

1¢ A expulsdo é da competéncia da Assembleia Geral, mediante
proposta do Conselho da Direcgiio, baseada em processo disciplinar.

Artigo 8

Os cooperadores demitidos terdio direito a receber a totalidade do
capital que tenham realizado.

Artigo 9° .

1° Podem participar na Cooperativa pelo praze méaximo de 90 dias,
candidatos a cooperadores, desde que preencham os requisitos fixa-
dos pelos Estatutos.

2. A Assembleia Geral, apds o prazo fixado no nimero anterior,
devera pronunciar-se sobre a passagem do candidato a membro da
Cooperativa.
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3. Os candidatos a cooperadores tém os mesinos direitos e deve-
res dos cooperadores & excepgdo de:

a) Eleger e ser eleito para cargos sociais;
b) Exonerar-se a todo o tempo;
¢) Realizar-se no acto da admisséo, a parte social estipulada;
d) Desempenhar cargos sociais na Cooperativa
CAPITULO I
Os 6rghos da Cooperativa
Artigo 10¢
Sao 6rgaos da Cooperativa:
@) A Assembleia Geral;
b) O Cconselho de Direcgao;
¢) O Conselho Fiscal.
Artigo 11°
Os érgaos de administragdo da Cooperativa sio o Conselho de
Direcgdo e o Conselho Fiscal cujos mandatos bienais e renovaveis,
estdo sujeilos a renovagio por delibera¢io da Assembleia Geral.da
Assembleia Geral
Artigo 128
1. A Assembleia Geral é a reunido dos cooperadores no pleno
gozo dos seus direitos. Devera ser expressamente convocada, com
15 dias de antecedéncia; por meio de avisos directos aos cooperadores
e achar-se-4 legalmente constituida desde que estejam presentes, a
hora marcada nos avisos da convocagéo, a maioria dos cooperadores.
2. Quando por falta de nimero a Assembleia néo se reunir a
hora marcada, podera funcionar meia hora depois, com qualquer
numero de cooperadores.
Artigo 13°
A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente até 31 de De-
zembro para aprovagio do or¢amento ordinario e bienalmente para
a eleiciio dos érgaos da Cooperativa, até fins de Margo de cada ano,
para aprovacio do relatério de contas do Conselho da Direccéo; ex-
traordinariamente, sempre que requerido por um conjunto de
cooperadores que represente um terco da totalidade dos mesmos,
ou por qualquer 6rgao da Cooperativa.
Artigo 14°
A mesa da Assembleia Geral é composta por um Presidente, um

 Vice-Presidente e um Secretario, cujos mandatos bienais e renovéveis
estdo sujeitos a revogacdo por deliberagao da Assembleia Geral.

Artigo 15°

Ao presidente da mesa da Assembleia Geral compete:

1. Convocar a Assembleia Geral;

2. Dirigir e orientar os trabalhos das respectivas sessges, com-
petindo-lhe, na qualidade de fiscal e representante da legalidade
cooperativista impedir toda e qualquer discusséio contraria as dispo-
sicoes dos estatutos da Cooperativa, seus regulamentos internos e a
lei;

3. Dar posse aos Orgaos da Cooperativa

Artigo 16°

Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente em caso de
impedimento ou auséncia deste.

Ao Secretario compete assegurar o expediente e o arquivo da
Assembleia Geral, fazer actas e demais inerentes ao seu cargo.

" Artigo 17°
A Assembleia Geral compete designadamente:

a) Eleger os érgios da Cooperativa, julgar os seus actos e
demiti-los;

b) Discutir, modificar e aprovar o relatério do Conseltho de
Direccdo: o parecer do Conselho Fiscal das contas de
geréncia e os orgamentos da Cooperativa,

¢) Aprovar todos os regulamentos internos necessarios ao
bom desenvolvimento da actividade da Cooperativa ¢ a
consecucio dos seus fins, podendo tomar iniciativas
deles;

d) Julgar todos os recursos para cla interposto das decisdes
de qualquer 6rgao da Cooperativa:

e) Deliberar, tomar iniciativas e resolver sobre todos os as-
suntos de interesse social;

f)  Expulsar os cooperadores que o devam ser;

g) Interpretar e rever os estatutos e regulamentos inter-
nos;

h) Conferir mandatos aos delegados extraordinarios que
eleger:

Artigo 18°

A administracao e orientacédo gerais- da Cooperativa sdo confiados
a uma direccéio eleita, composta por um Presidente, um Vice-Presi-
dente, um Secretério, um Responsavel pela Acgcdo Cooperativa e um
Vogal.

Paragrafo unico. 1. O Conselho de Direc¢do delibera por maioria
e deve reunir-se pelo menos uma vez por més.

Artigo 19°

1. A Cooperativa é representada em jufzo e fora dele, activa ou
passivamente, pelo Presidente do Conselho de Direccéo.

Parégrafo tinico. 1. Nas auséncias e impedimentos do Presidente;
cabera ao Conselho de Direccio indicar o seu substituto (Vice-Presi--
dente).

2. Para a movimentagdo de fundos da Cooperativa sao necessa-
rios pelo menos, duas assinaturas sendo a do Presidente de caracter
obrigatério, ou de quem mais vezes fizer.

Artigo 20?
Compete ao Conselho de Direccéo, nomeadamente:

a) ter em ordem e devidamente ecriturado o livro de registo
dos cooperadores;

b) fornecer dos cooperadores cadernetas com a assinatura
de participacdo social devidamente preenchidas e au-
tenticadas com asinaturas do Presidente do Conselho
de Direcgio;

¢) convocar extraordinariamente a Assembleia Geral de
acordo com os presentes estatutos;

d) claborar e submeter & aprovagio da Assembleia Geral as
propostas sobre o Regulamento Interno, as normas de
funcionamento e Plano Geral da Cooperativa;

e) prestar informagdes na reunido da Assembleia Geral so-
bre a gestdo e o funcionamento da Cooperativa;

f)  elaborar a contabilidade da Cooperativa em conformida-
de com o Plano Nacional de Contabilidade com as ne-
cessérias adaptagoes;
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£) submeter a4 Assembleia Geral proposta de admissao e
demissao de pessoal;

h) elaborar e submeter A Comissao de Controle, na primei-
ra quinzena de Fevereiro de cada ano, o relatério da
sua actividade, contas referidos a 31 de Dezembro do
ano anterior;

i) ter patentes, de 1 a 15 de Margo, na Sede da Cooperativa,
o relatorio, contas e dernais documentos respeitantes a
geréncia, a fim de poderem ser examinades pelos
cooperadores.

Artigo 21°
O Conselho de Direccdo deve ser convocado pelo Presidente ou
quem o substlitua com, pelo menos trés dias de antecedéncia, especi-
ficando-se o local da reunido, a hora e os assuntos a tratar.
Artigo 22°

O Conselho Fiscal é constituide por um Presidente, um Secreti-
rio e uin Vogal.

Artigo 23°
1. Conselho Fiscal compete:

a) Elaborar o processo do relatério anual acerca das contas
de exercicios;

b) Examinar, sempre que julgue necessirio, pelo menos
mensalmente, a escrituracdo da Cooperativa;

¢) Promover a publicacio peri6édica de balancetes;

d) Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral nos
termos dos presentes estatutos;

e) Assistir as sessbes do Cconselho de Direcgdo sempre gque
o entender conveniente;

) Vigiar as operacdes de liquidagdo da Cooperativa
2. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente de 30 em 30
dias por convocatéria feita com antecedéncia minima de uma sema-
na pelo seu Presidente, ou a pedido de um dos seus membros.
CAPITULO IV
Do Capital Cooperativo
Artigo 24°
1. O capital Cooperativo é lvariével e compbde-se:
a) Das partes sociais dos cooperadores;
b) Dos fundos previstos no Art? 28° destes Estatutos
¢) Da percentagem dos excedentes capitalizada;

d) Das subvencies, doagoes, legados e outros recursos ana-
logos.

Artigo 25°

2. O capital social minimo, no valor de 300.000$00 ¢ variavel e
.ilimitado. ~ :

‘8., A parte social de cada cooperador é de 5.000$00 nao podendo
nenhum cooperador subscrever quantia superior a 20.000$00, isto
é, quatro vezes o valor da parte social estipulada.

4. _A parle social de cada cooperador poder4 ser realizada, no
méaximo, em 10 prestagoes.

Artigo 26°

A posicéo social do ceoperador é instransmissivel.

1. Em caso de falecimento de um sécio, o capital realizado pelo
cooperador serd entregue integralmente aos herdeiros legaimente
habilitados.

2. Este pagamento far-se-4 no prazo minimo de um ano a con-
tar do falecimento. Findo esse prazo sem gue ninguém se tenha
habilitado perante a Direccao da Covperativa, o capital do cooperador
revertera para o funde social.

CAPITULO V
Na contabilidade, Exercicio Social e Fundos
Atrtigo 27°

A Contabilidade da Cooperativa sujeita-se &s regras fundamen-
tais do plano de contas a ser estabelecido.

Artigo 28°

1. O resuliado liquido do exercicio financeiro sera distribuido
pelos seguintes fundos:

a) Fundo de rescrva — 15%
b) Fundo social e Cooperativo — 15%;
¢) Fundo para investimentos; - 30%
d) . Fundo para retorno; - 40%
2. A modificacio das percentagens, constitui¢io de fundos di-
versos e deferimento-ou proibicde das repartigoes do excedente obe-

decerio ao disposto no n® 1 do art®. 40°. das Bases Gerais das Coope-
rativas.

3. Todos os documentos contabilisticos e de gestéo estaréio pa-
tentes na sede social da Cooperativa para consulta des cooperadores.

CAPITULO VI
Disposicdes finais
Artigo 29°

1. A responsabilidade dos cooperadores é limitada néo podendo
ser inferior a 20.000$00, isto ¢, cinco vezes o valor da parte social
maxima exercida pelos estatutos.

Artigo 30°

A Cooperativa reconhece aos seus empregados o direito de serel
cooperadores, sendo-lhe contudo vedado, enquanto empregados -
desta, exercerem o cargo de Secretdrio da Cooperativa ou serem
membros da Comissdo de Controle.

Artigo 31°

Os presentes estatutos sé podem ser alterados em reuniao da
Assembleia Geral, expressamente convocada para esse fim, por pro-
posta assinada pela maioria dos 6rgaos da Cooperativa ou por um
terco dos sécios no pleno gozo dos seus direitos.

§ tnico. - O aviso convocatéria da Assembleia Geral nos termos
do corpo deste artigo, dever4 ser dirigido a cada sdcio com pelo me-

nos 30 dias de antecedéncia, devendo estar patentes na Sede Social,
por igual periodo, ou alteragdes propostas.

Artigo 32°

A disdsolucéo da Cooperativa s6 pode ser decidida de acordo com
o artigo 44° das Bases Gerais das Cooperativas

Artigo 33°

Os cooperadores casados, podem fazer-se representar pelo res-
pectivo conjuge, que exercerd em plena igualdade todos os direitos
conferidos acs cooperadores, com excepgio do previsto na alinea b)
do artigo 1° dos presentes estatutos.
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Artigo 34°

A Cooperativa devera, para melhor atingir os seus fins, colaborar,
estabelecer acordos ou aderir a instituicdes similares, bem como

criar filiais com vista a4 consolida¢do e desenvolvimento do
cooperativismo.

§ unico. - A filiagao em instituicdes cooperativas de grau superior
s6 se fectuard desde que haja o aval da maioria dos cooperadores
reunidos em Assembleia Geral.

Artigo 35°

De todas as reunides dos 6rgios da Cooperativa serao elaboradas
as respectivas actas.

Artigo 36°

Os casos omissos serdo regulados pela Assembleia Geral em con-
cordancia com a Lei das Bases Gerais das Cooperativas.

Conservatéria dos Registos da Regiao da Praia, vinte Maio de dois
mil e dois. - A Conservadora /S, Porfiria Maria Fernandes Freire.

Porfiria Maria Fernandes Freire, Oficial Ajudante Principal exer-
cendo por substituigdo as fungdes de Conservadora da Conservatéria
dos registos Predial Comercial e Automével da regido da Praia.

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publicacio que as presen-
tes [otocépias compostas de sete folhas estdo conformes os originais
na qual foi constituida uma Sucursal com a denominacio «COMER-
CIAL CONFRICAVE, LD,

ESTATUTOS DA SOCIEDADE “COMERCIAL COFRICAVE,
SOCIEDADE LIMITADA”

Articulo 12

A presente sociedade rege-se pela Lei de 23 de Marco de 1995,
referente a esta classe de sociedade e demais disposicoes aplicaveis,
bem como pelos presentes Estatutos. Sempre que estes Estatutos
facam referéncia a uma Lei e n3o se disponha outra coisa, entende-
se aplicdvel a lei reguladora deste tipo de sociedade.

Articulo 2°
Denominacao
A sociedade denominér-se-é “COMERCIAL COFRICAVE, S.1.”
Articulo 3°
Objecto
A sociedade tem por objecto:
- A comercializa¢do e exportacdo de produtos destinados 4
indistria da construgio, nomeadamente materiais e
maquinaria, auxiliares e de fabricagdo:

- A promogid e construgdo de habitacgdo, obras piblicas e
edificios industrias.

Para o exercicio efectivo de cada uma das actividades que
constituem o objecto social, serd necessario o prévio cumprimento
dos requisitos exigidos legalmente para cada caso, nomeadamente
titulacoes especiais, inscri¢des nos registos e outros, devendo reali-
zar as referidas actividades através de que tenha a autorizacio
exigida.

As actividade que integram o objecto social podera desenvolver-se,
total ou parcialmente, de modo indirecto, através da titulaciio de ac-
¢des ou participa¢fes em sociedade com objecto idéntico ou analogo.

Articulo 42
Duracio e inicio de operacées

A sociedade é de nacionalidade espanhola, constitui-se por tempo
indefinido e dar4 inicio a suas operacdes sociais no dia de outorgar
a escritura da fundacio. Cada exercicio abarcari desde o dia um de
Janeiro ao trinta e um de Dezembro seguinte, salvo o primeiro cxer-
cicio que abarcari desde o inicio das operacdes até o trinta e um de
Dezembro desse mesmo ano.

Articulo 5°
Sede secial
O domicilio social fixa-se na rua Néstor da Torre, mimero 3, rés
de chao, nesta Cidade de Las Palmas de Gran Canaria; sem prejuizo
das sucursais ou delega¢des que possa ser criadas, suprimidas ou
transferidas por deliberagio do 6rgao de administracao.
Articulo 6°
Capital soeial e participagées
O capital social fixa-se em trés mil e cem euros (3.100 EUROS)
dividido em trés mil e cem participacies de um euro (1 EURO) cada

uma, numeradas correlativamente de 1 a 3.100, ambas inclusive:

Nao poderdo incorporar-se a titulos valores nem denominar-se
acgoes.

Cada participacao concede a seu titular o direito a emitir UN voto,
salvo os casos de conflito de interesses previstos no artigo 52 da Lei.

A transmissdo das participagdes sociais reger-se-éo pelo disposto
nos artigos 26 ac 34 da Lei e demais disposicdes aplicaveis. A socieda-
de levard um livro de registo de socios, conforme o artigo 27 da Lei.

No caso de aumento do capital social, cada sécio tem direito
preferente a subscrever uma parte proporcmnal a sua participacio
social, conforme o artige 75 da Lei.

Articulo 8°
Incompatibiliadde

Nao poderdo exercer cargos nesta sociedade nem ser administra-
dores as pessoas declaradas incompativeis pela Lei de 11 de Maio de
1995, e restantes disposi¢des legais aplicdveis. Poderao ainda ser
administradores as pessoas referidas no artigo 58 da Lei.

Articulo 9°

Orgiio da sociedade

A sociedade sera regida por uma Assembleia de Sécios e pelo
érgdo de administragéo.

Articulo 10°
Assembleia geral

A assembleia geral de socios deliberara e acordara sobre os as-
suntos competentes conforme a Lei e estatutos.

Ser4 obrigatéria, pelo menos uma Assembleia nos seis primeiros
meses de cada ano, no intuito de censurar a gestao social, aprovar as
contas do exercicio anterior e resolver sobre a aplicacao do resultado

Deste modo, o 6rgao de administracio convocard a Assembleia
quande o solicitem os sécios que representam pelo menos o cinco
porcento do capital sacial, conforme o artigo 45 da LNi.

Artigo 11°

Convocatoria da assembleia

As convocatérias far-se-do conforme o disposto no artigo 46 da
Lei e no presente artigo, com um prazo de quinze dias de antecedén-




770 1I SERIE — N° 25

«B.0.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 24 DE JUNHO DE

2002

cia (salvo para os casos de fusdo e de cissao onde o prazo devera ser
de um més como minimo), através de carla certificada com aviso de
recepgio dirigida ao domicilio designado por cada sécio e que consta-
ra no Livro de Registo. Salvo designacfio expressa, ter-se-4 aquele
fixado por cada sécio no docuinento publico de adquisicio de partici-
pagdes sociais, sem prejuizo do estabelecido no artigo 48 da lei para
Assembleias Universais.

Artigo 12°
Constituicio da assembleia

A Assembleia constituir-se-4 em domicilio social, no dia e hora
assinalados, sempre que assistam o nimero de sécios que represen-
tem, pelo menos, o numero de participagoes necessarias para adop-
tar deliberagdes, que sera um terco do total de votos divididos no
capital social.

Excepcionalmente, requerer-se-4 o voto favoravel de: a) Pelo
menos dois tercos dos votos para a transformagéo, fusao ou extingéio
da sociedade, a suspensdo do direito de preferéncia nos aurnentos de
capital, exclusio dos sécios e autorizagdo referidas no apartado 1 do
artigo 65 da Lei. B) Pelo menos mais da metade dos votes para o
aumento ou reduciio do capital ou qualquer outra modificagdo
estatutdria onde ndo se exija maioria qualificada.

Exigir-se-4 percentagem diferente fixada por estes estatutos para
assuntos determinados, sempre que néo se exija a unanimidade e
conforme o disposto nos artigos 68 e 69 da Lei.

Sempre facilitar-se-4 aos sécios os antecedentes e as informagdes
necessdrias sobre as matérias que se deverao tratar conforme o
artigo 51 da Lei.

Artigo 13%

A Assembleia terd como Presidente e Secretério, respectivamen-
te, os s6cios eleitos para estes efeitos. Compete ao primeiro tudo o
referente & direcgao e ordem da assembleia e o segundo, o referente
a redacgdio da acta. As certificacdes expedir-se-do conforme a legis-
lagdo vigente e pela pessoa ou pessoas referidas no artigo 109 do
Regulamento do Registo Comercial.-

Artigo 14°
Deliberacées sociais

Todas as delibcragoes sociais deverdo constar em acta, que inclui-
r4 necessariamente a lista de presentes e devera ser aprovada pela
prépria Assembleia no fim de cada reunio, ou dentro do prazo de
quinze dias, pelo Presidente da Assembleia e dois sécios presentes,
um em representagio da maioria e outro da minoria, tendo forga
executiva a partir da data de aprovagéo

Em caso da Sociedade ter caracter Unipessoal, o s6cie tinico exer-
cers as competéncias da Assembleia Geral onde as suas decisfes se
consignardo em acta, sob a sua assinatura ou a do representante,
podendo ser executadas e formalizadas pelo préprio sécio ou pelos
Administradores da Sociedade

Artigo 15°
Orgao de administracio
A administraciio da sociedade poder-se-a confiar a um adminis-
trador tnico, a varios administradores que actuem solidaria ou con-
juntamente, ou a um Conselho de Administragao, conforme decida
a Assembleia Geral que poderi optar alternativamente sem neces-
sidade de modificacéio estatutéria. Como sistema inicial estabelece-

se o determinado na escritura constitutiva.

No caso de varios administradores conjuntos o poder de repre-
sentaciio se exerceri mancomunadamente por dois deles

Artigo 16°
Prazo do cargo

O cargo de administrador sera por tempo indefinido.

Articulo 19°
Orgao de Administragiio

Compete ao 6rgio de administragdo, nos termos cstabelecidos
nestes estalutlos, tudo o relativo 4 gestfio e representacao da socie-
dade, devendo cuidar e conservar os bens e negécios sociais, confor-
me o previsto no artigo 61 e seguintes da Lei.

Articulo 19°

Serao funcées dos administradores dirigir os negécios sociais,
administrar o patriménio social e representar 4 sociedade. Para
desempenhar eslas funcdes terdo a representacao da sociedade em
juizo e fora dele, com os mais amplos poderes de gestao, administra-
¢do e disposicdo, para todo tipo de actos e contralos (ou mesmo,
quando ocasionalmente nfio estejam compreendidos) no cbjecto so-
cial.

Articulo 20°
Balanco

No fimn de cada exercicio econémico, formalizar-se-4, em prazo
legal, o balanco e a conta de prejufzos e lucros do mesmo, apresen-
tando-se a Assembleia para a sua andlise, ¢ a sua aprovagéo ou
impugnacio, dentro dos prazos legais, podendo examinar-se a docu-
mentacio durante quinze dias anteriores 4 Assembleia, salvo nos
casos em que o prazo de convocatéria for maior.

Cumprir-se-a o disposto nos artigos 84,85 e 86 da ei.
Artigo 21°
Separaciio ¢ exclusiio dos socios
Ser4'causa de separagio dos sécios as previstas no artigo 95 da Lei.

Poder-se-4 acordar a excluséio dos sécios, e consequentemente, a
resolugiio do contrate social referente ao mesmo, nos casos previs-
tos no artigo 98 da Lei.

Artigo 22°
Disolucao

A sociedade disolver-se-4 pelas causas previstas no artigo 104 da
Lei, nomeando a Assembleia de Sdcios os liquidadores, nos termos
dos artigos 110 e seguintes da Lei.

Artigo 23°
Regime do cohselho de administracio

O Conselho de Administragéo estard composto por um minimo de
trés membros e um méaximo de douze, eleitos pela Assembleia Geral
de sécios, com a duragdo prevista no artigo 16 dos estatutos, proce-
dendo o Conselho, na falta da Assembleia, 4 designagio do presiden-
te e Secretdrio, que actuardo como tais na Assembleia, sempre que
nio se fagam nomeagdes especiais. Ainda, designar-se-& o Vice-pre-
sidente e o Vice-secretario, que substituirdo aos mesmos em caso de
impossibilidade de actuacdo.

O Conselho é convocado pelo Presidente por decisdo ou solicita-
cao de, pelo menos, dois dos seus componentes, que serd cumprida
por aquele dentro de quinze dias seguintes a solicitude. A convocatéria
far-se-4 pessoalmente por escrito dirigido a cada conselheiro, com
cinco dias de antecedéncia, salvo sc a totalidade acorde por unani-
midade, celebrar a reunido

O Conselho regulara seu funcionamento. Ficar4 validamente cons-
tituido quando concorram, presentes e representados, a metade mais
um dos seus integrantes.

A representacéo recaird necessariamente noutro conselheiro.
Salvo para casos em que se exija a maioria qualificada , se adoptardo
as decisbes por maioria absoluta dos Conselheiros que assistam &
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reunido, tendo o Presidente voto dirimente. O Presidente dirigira as
deliberacoes, que transcrever-se-ao, junto com os acordos adoptados,
a um livro de Actas, autorizadas pelo Presidente e o Secretario. As
certificacbes expedir-se-do pelo Secretdrio com o visto do Presidente

O Conselho poderé delegar de forma permanente ou temporal,
todas ou algumas das suas faculdades, salvo as legalmente proibi-

das, em um ou mais conselheiros, determinando neste caso se deve-
rao actuar conjuntamente ou por separado.

E este o contetido destes estatutos.

" Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, treze de Junbo de
dois mil e dois. — A Conservadora P/S, Porfiria Maria Fernandes
Freire.

Porfiria Maria Fernandes Freire, Oficial Ajudante Principal exer-
cendo por substitui¢do as fun¢des de Conservadora da Conservatéria
dos registos Predial Comercial e Automével da regido da Praia.

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publica¢io que as presen-

tes fotocépias compostas de sete folhas estdo conformes os originais

na qual foi constituida uma Sociedade Anénima com a denominagao
«CORIN-COMERCIO GERAL, SA».

«CORIN-COMERCIO GERAL, SA».
CAPITULO I
Art2 10
(Denominacio e duraciao)

Nos terrﬁos do presente Estatuto, se constitui uma sociedade
anénima de responsabilidade limitada, <CORIN-COMERCIO GE-
RAL, SA».-abreviadamente «CORIN» - com duracgdo por tempo
indeterminado.

Art.2 2°
(Sede)

A sede da sociedade é na cidade da Praia, na Ilha de Santiago
podendo criar, delegacgdes, agéncias, filiais, ou outra qualquer forma
de representacgio, no Pais ou no estrangeiro, conforme deliberacao
do Conselho de Administracao.

Art? 3°
(Objecto)

A sociedade tem por objecto, 0 Comércio Geral designadamente
grosso e a retalho, importacdo e exportacio, representagbes diver-
sas no ambito comercial e demais actividades afins de acordo com
deliberagdo do Conselho de Administragdo.

Art? 4°

(Participacio em outras sociedades)

A sociedade pode participar na constituicdo de outras empresas,
cuja actividade seja considerada de interesse.

CAPITULO II
Capital, Accées ¢ Obrigacgoes
Art®5°

(Capital social ¢ acgdes)

1. A sociedade tem como capital social, vinte milhdes de escudos.

2. O capital social encontra-se dividido em cinco mil acgées no
valor nominal de quatro mil escudos cada, enumeradas de um a
cinco mil e distribufdas da seguinte forma:

Anténio Correia.......ooommeeeerevenen. 45%
Orlando Correia.......cccc..ccvvvereennnnnne. 45%
Carlos Silva........cccoccevvveeeiieeceec, 10%

3. As accbes sdo nominativas e encontram-se agrupadas em titu-
los de um, dez, cinquenta e cem acgdes.

4. Os titulos representativos das acgoes terdo as assinaturas do
presidente do consetho de administragio e de um administrador,
podendo ser uma delas de chancela.

5. O capital social encontra-se realizado em 30%, mediante depé-
sito correspondente efectuado na Caixa Econémica .

Devendo o restante depositado no prazo de 3 anos de acordo com
alei

Art2 6°
(Aumento de capital social)

1. O capital social pode ser elevado uma ou mais vezes, mediante
autorizacéio da Assembleia geral, sob proposta do Conselho de Admi-
nistracao.

2. Antes de cada emisséo de titulos, o Conselho de Administragéo
fixard as condigbes para subscrigdo das novas acgbes.

Art27°
(Exclusiio de sécio remisso)

O conselho de administragao pode determinar a exclusao do sécio
remisso, ou redugéo do capital social subscrito pelo mesmo até o
montante efectivamente realizado, no caso de nio satisfizer no peri-
odo fixado, o capital subscrito.

Art.° 82
(Transmissido de acqées)'

1. As acc¢oes podem ser livremente transmitidas a titulo oneroso a
outro accionista e, por «mortes causa» a favor do-conjuge e ou
filhos do accionista.

2. No caso descrito no n.? 1, por «mortes causa», nao existindo
conjuge ou filhos, a preferéncia para a aquisigéo, recai sobre a soci-
edade.

3. O accionista que pretenda vender as suas acgdes a pessoas
estranhas a sociedade, deve pedir autoriza¢éioc para o efeito ao
conselho de administracao que s6 a poderéd conceder, no caso de
néo haver preferéncia nem por parte da sociedade, nem por parte de
algum accionista.

5. No caso da transmissdo ter sido feita em infraccéio so disposto
no nimero trés, e o accionista em cujo nome se acham averbadas
as acgdes se recusar a fazer a sua entrega, o Conselho de adminis-
tracao pode anular essas acgdes e emitir outras em sua substituicdo.

& primeiro - A decisdo nos termos e para o efeito do n.? 3, devera
ser adoptada e comunicada no prazo méaximo de 60 dias.

& segundo - Do acto de anulagio e substituicdo nos termos do
nmimero cinco, a sociedade dara publicidade nos Orgios de Comuni-
cagao Social.

Art.2 9?
(Indivisibilidade e representatividade)

1. As acgbes s@io indivisiveis perante a sociedade que reconhece
apenas um unico proprietdrio para cada acgio.
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2. Os proprietérios colectivos de ac¢tes, nomeadamente as pesso-
as colectivas e herdeiros, deverdo fazer-se representar junto da
sociedade por um mandatario comurn.

Art.® 30¢

(Emissio e aquisiciio de obrigacoes)

1. A sociedade pode emitir obrigacdes, nos termos aprovados em
Assembleia Geral e, com as limita¢oes impostas pela lei.

2. Os titulos representativos das obrigagdes, conterdo as assina-
turas do presidente do conselho de administracao e de um adminis-
trador, podendo uma delas ser de chancela.

3. A sociedade pode adquirir obrigacdes préprias ou alheias e
realizar com elas as operacbes de interesse para a sociedade;

CAPITULO 111
Orgios da Empresa
Seccio 1
Dos Orgaos
A?t.g 11°
(Orgaos)
1 - Sao orgios da sociedade:
a) Assembleia geral
b) Conselho de administracio
¢) Conselho fiscal
Subseccéo 1
Assembleia Geral
Art?® 120
(Naturcza e representacio)

1. A Assembleia geral é o Orgio que define as g'r;mdes linhas de
orientagiio da gestdo da empresa, e fiscaliza superiormente a sua
actividade. -

2. A Assembleia geral representa a universaliaade dos sdcios
com direito ao voto, sendo as suas deliberacées de cumprimento
obrigatorio.

Art0 13¢
(Mesa).

1. A Assemb];zia geral ¢ dirigida por uma mesa ‘composta por um

presidente, dois secretarios eleitos por trés anos, de entre os accio-

nistas, sendo permitida a reeleigdo.

2. Compete ao presidente, convocar a Assembleia Geral, dirigir e
orientar as reunides da mesma, coadjuvado pelos secretéarios.

3. Competird a2 mesa verificar os poderes e a legitimidade dos
participantes e deliberar sobre matérias que lhes sejam submetidas
e que nio seja de competéncia de outro 6rgao social.

Art.? 14°
(Competéncia)

Compete, nomeadamente a Assembleia Geral:

@) Apreciar e votar até o dia trinta e um de Margo de cada
ano, o relatério, o balango, as contas, a proposta de

aplica¢ao dos resultados respeitantes ao ano anterior, e
o parecer do Conselho fiscal. '

b) Aprovar os planocs de actividade e o balanco financeiro,

c) Apreciar e tomar posi¢io sobre os actos que o Conselho
de Administracio o Conselho Fiscal ou o Presidente da
mesa lhe submeter para esse efeito,

d) Aprovar os critérios de amortizacdo, reintegracio e
reavaliacio; :

e) Eleger a mesa da Assembleia Geral,
Ari.? 15°
(Reunides)

1. A Assecmbleia Geral reine-se ordinariamente, uma vez em
cada_anoc.

2. Extraordinariamente reunir-se-&, quando convocado:
- Pelo presidente da mesa,
- Pelo Conselho de Administragdo ou Conselho Fiscal;
- Por um grupo de accionistas que detenham pelo menos um
terco do capital social, quando tenham solicitado ao Conselho

de Administragao tal solicitacdo e este nao o tenha fei-
to.

3. A convocatéria seréd feita por carta registada dirigida aos
accionistas e antncios ptiblicos, com antecedéncia de pelo menos
quinze dias.

4. A hora fixada para a reunido, se nio estiverem presentes um
mimero de accionistas que detenham pelo menos sessenta por cen-
to da accbes que compdem o capital social, ela serd adiada e sera
objecto de uma segunda convocatéria a realizar de acordo com o
estipulado no nimero anterior.

5. A assembleia Geral convocada por motivo de adiamento, funci-
onara com qualquer nimero de accionistas presentes ou represen-
tados e as suas deliberacdes serdo tomadas por maioria absoluta.

6. Os accionistas poderiio fazer-se representar em Assembleia
Geral por mandato, bastando para o efeito, que enviem uma carta
ao Presidente da mesa, com assinatura reconhecida por notario.

Subseccdo II
Administracao da Sociedade
Art?16°
(Conselho de Administracao)

1. O Conselho de Administragio é o 6rgdo que dirige, orienta e
administra as actividades da Sociedade.

2. O Conseclho de Administracdo é composta por trés a cinco
administradores, sendo o presidente e os demais membros, desig-
nados pela Asscmbleia Geral.

Art.217°
(Competéncias do Conselho de Administra¢ao)

1. Compete ao Conselbo de Administra¢io exercer os mais am-

plos poderes de geréncia e praticar os actos que se destinam a

realizac@io do objecto social e em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberagoes e orientacdes da
Assembleia Geral;

b) Emitir directrizes & instrugdes ao Director Geral;

d) Ordenar inspecgbes e inquéritos ao funcionamento da
empresa, sempre que se mostre necessério ¢ util:

e) Organizar os documentos de prestagdes de contas para
serem apresentadas a Asscmbleia Geral.
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Artigo 34°

A Cooperativa devera, para melhor atingir os seus fins, colaborar,
estabelecer acordos ou aderir a institui¢des similares, bem como
criar filiais com vista a consolidagido e desenvolvimento do
cooperativismo.

§ unico. - A filiagdo em institui¢Ges cooperativas de grau superior
s6 se fectuara desde que haja o aval da maioria dos cooperadores
reunidos em Assembleia Geral.

Artigo 35°

De todas as reunides dos drgaos da Cooperaliva serao elaboradas
as respectivas actas.

Artigo 36°

Os casos omissos serdo regulados pela Assembleia Geral em con-
cordancia com a lei das Bases Gerais das Cooperativas.

Conservatoria dos Registos da Regido da Praia, vinte Maio de dois
mil e dois. - A Conservadora 1'/S, Porfiria Maria Fernandes Freire.

Porfiria Maria Fernandes Freire, Oficial Ajudante Principal exer-
cendo por substituigdo as funcdes de Conservadora da Conservatéria
dos registos Predial Comercial e Automével da regido da Praia.

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publica¢io que as presen-
tes fotocGpias compostas de sete folhas estdo conformes os originais
na qual foi constituida uma Sucursal com a denominagio «COMER-
CIAL CONFRICAVE, LD?,

ESTATUTOS DA SOCIEDADE “COMERCIAL COFRICAVE,
SOCIEDADE LIMITADA”

Articulo 1?

A presente sociedade rege-se pela Lei de 23 de Margo de 1995,
referente a esta classe de sociedade e demais disposi¢des aplicdveis,
bem como pelos presentes Estatutos. Sempre que estes Estatutos
facam referéncia a uma Lei e ndo se disponha outra coisa, entende-
se aplicdvel a lei reguladora deste tipo de sociedade.

Articulo 2°
Denominacéo
A sociedade denominar-se-4 “COMERCIAL COFRICAVE, S.L.”
Articulo 3¢
Objecto
A sociedade tem por objecto:
- A comercializagio e exportacdo de produtos destinados a
indudstria da construg¢io, nomeadamente materiais e

maquinaria, auxiliares e de fabricagao:

- A promocdo e construcdo de habitagdo, obras publicas e
edificios industrias.

Para o exercicio efectivo de cada uma das actividades que
constituem o objecto social, serd necessario o prévio cumprimento
dos requisitos exigidos legalmente para cada caso, nomeadamente
titulacoes especiais, inscrigbes nos registos e outros, devendo reali-
zar as referidas actividades através de que tenha a autorizacgao
exigida. S

As actividade que integram o objecto social podera desenvolver-se,
total ou parcialmente, de modo indirecto, através da titulagiio de ac-
¢des ou participacdes em sociedade com objecto idéntico ou anslego.

Articulo 4¢
Duracao e inicio de operacgoes
A sociedade é de nacionalidade espanhola, constitui-se por tempo
indefinido e dara inicio a suas operacées sociais no dia de outorgar
a escritura da fundacio. Cada exercicio abarcari desde o dia um de
Janeiro ao trinta e um de Dezembro seguinte, salvo o primeiro cxer-

cicio que abarcara desde o inicio das operacgoes até o trinta e um de
Dezembro desse mesmo ano.

Articulo 5°
Sede social

O domicilio social fixa-se na rua Néstor da Torre, niimero 3, rés
de chao, nesta Cidade de Las Palmas de Gran Canaria; sem prejuizo
das sucursais ou delega¢oes que possa ser criadas, suprimidas ou
transferidas por deliberac¢io do érgdo de administracio.

Articulo G°
Capital social e parlicipacdes
O capital social fixa-se em trés mil e cem euros (3.100 EUROS)
dividido em trés mil e cem participacdes de um euro (1 EURO) cada

uma, numeradas correlativamente de 1 a 3.100, ambas inclusive.

Nao poderdo incorporar-se a titulos valores nem denominar-se
acghes.

Cada participagio concede a seu titular o direito a emitir UN voto,
salvo os casos de conflito de interesses previstos no artigo 52 da Lei.

A transmissdo das participacdes sociais reger-se-do pelo disposto
nos artigos 26 ac 34 da Lei e demais disposig¢Ges aplicaveis. A socieda-
de levara um livro de registo de socios, conforme o artigo 27 da Lei.

No-caso de aumento do capital social, cada sécio tem direito
preferente a subscrever uma parte proporcional a sua participagio
social, conforme o artige 75 da Lei.

Articulo 8°
Incompatibiliadde

N3o poderdo exercer cargos nesta sociedade nem ser administra-
dores as pessoas declaradas incompativeis pela Lei de 11 de Maio de
1995, e restantes disposi¢des legais aplicaveis. Poderao ainda ser
administradores as pessoas referidas no artigo 58 da Lei.

Articulo 9°

Orgao da sociedade

A sociedade sera regida por uma Assembleia de Sé6cios e pelo
érgao de administracao. .

Articulo 10°
Assembleia geral

A assembleia geral de socios deliberara e acordara sobre os as-
suntos competentes conforme a Lei e estatutos.

Serd obrigatéria, pelo menos uma Assembleia nos seis primeiros
meses de cada ano, no intuito de censurar a gestio social, aprovar as
contas do exercicio anterior e resolver sobre a aplicacdo do resultado

Deste modo, o 6rgio de administracio convocard a Assembleia
quando o solicitem os sécios que representam pelo menos o cinco

. . . N,
porcento do capital social, conforme o artigo 45 da LXi.
Artigo 112

Convocatoria da assembleia

As convocatdrias far-se-do conforme o disposto no artigo 46 da
Lei e no presente artigo, com um prazo de quinze dias de antecedén-
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cia (salvo para os casos de fusio ¢ de cissdo onde o prazo devera ser
de um més como minimo), através de carla certificada com aviso de
recepc¢do dirigida ao domicilio designado por cada sécio e que consta-
rd no Livro de Registo. Salvo designacio expressa,.ter-se-4 aquele
fixado por cada sécio no documento piiblico de adquisi¢iao de partici-
pagdes sociais, sem prejuizo do estabelecido no artigo 48 da lLei para
Assembleias Universais.

Artigo 12°
Constituicio da assembleia

A Assembleia constituir-se-4 em domicilio social, no dia e hora
assinalados, sempre que assistam o mimero de sécios que represen-
tem, pelo menos, o nimero de participagbes necessarias para adop-
tar deliberacgdes, que sera um tergo do total de votos divididos no
capital social. \

Excepcionalmente, requerer-se-4 ¢ voto favoravel de: a) Pelo
menos dois tercos dos votos para a transformagio, fusio ou extingéio
da sociedade, a suspenséo do direito de preferéncia nos aumentos de
capital, exclusao dos sécios e autorizagao referidas no apartado 1 do
artigo 65 da Lei. B) Pelo menos mais da metade dos votos para o
aumento ou redugdo do capital ou qualquer outra modificagio
estatutaria onde ndo se exija maioria qualificada.

Exigir-se-4 percentagem diferente fixada por estes estatutos para
assuntos determinados, sempre que nio se exija a unanimidade e
conforme o disposio nos artigos 68 e 69 da Lei.

Sempre facilitar-se-a aos s6cios os antecedentes e as informagdes
necessirias sobre as matérias que se deverdo tratar conforme o
artigo 51 da Lei.

Artigo 13°

A Assembleia tera como Presidente e Secretario, respectivamen-
te, os sécios eleitos para estes efeitos. Compete ao primeiro tudo o
referente A direcgiio e ordem da assembleia e o segundo, o referente
a redacgdo da acta. As certificacbes expedir-se-do conforme a legis-
lacdo vigente e pela pessoa ou pessoas referidas no artigo 109 do
Regulamento do Registo Comercial.

Artigo 14°
Deliberagdes sociais

Todas as deliberacoes sociais deverdo constar em acta, que inclui-
ra necessariamente a lista de presentes e devera ser aprovada pela
prépria Assembleia no fim de cada reunido, ou dentro do prazo de
quinze dias, pelo Presidente da Assembleia e dois sécios presentes,
um em representacio da maioria e outro da minoria, tendo forca
executiva a partir da data de aprovacdo

Em caso da Sociedade ter cardcter Unipessoal, o sécio winico exer-
ceré as competéncias da Assembleia Geral onde as suas decisdes se
consignardo em acta, sob a sua assinatura ou a do representante,
podendo ser executadas e formalizadas pelo préprio sécio ou pelos
Administradores da Sociedade

Artigo 15°
Orgio de administracgio

A administragdo da sociedade poder-se-4 confiar a um adminis-
trador tinico, a varios administradores que actuem solidaria ou con-
juntamente, ou a um Conselho de Adiinistragao, conforme decida
a Assembleia Geral que podera optar alternativamente sem neces-
sidade de modificagéo estatutdria. Como sistema inicial estabelece-
se o determinado na escritura constitutiva.

No caso de vérios administradores conjuntos o poder de repre-
sentacgdo se exercerd mancomunadamente por dois deles

Artigo 16°

Prazo do cargo

O cargo de administrador serd por tempo indefinido.

Articulo 19°
Orgio de Administragiio

Compete ao 6rgao de administragao, nos termos estabelecidos
nestes estatlutos, tudo o relativo 4 gestéo e representacdo da socie-
dade, devendo cuidar e conservar os bens e negdcios sociais, confor-
me o previsto no artigo 61 e seguintes da Lei.

Articulo 19°

Serao funcoes dos administradores dirigir os negécios sociais,
administrar o patriménio social e representar a sociedade. Para
desempenhar estas funcoes terdo a representacio da sociedade em
juizo e fora dele, com os mais amplos poderes de gestdo, administra-

" ¢do e disposi¢do, para todo tipo de actos e contratos (ou mesmo,

quando ocasionalmente nio estejam compreendidos) no cbjecto so-
cial.

Articulo 20°
Balanco

No fiin de cada exercicio econémico, formalizar-se-4, em prazo
legal, o balango e a conta de prejuizos e lucros do mesmo, apresen-
tando-se & Assembleia para a sua analise, € a sua aprovagao ou
impugnacao, dentro dos prazos legais, podendo examinar-se a docu-
mentac¢ao durante quinze dias anteriores 4 Assembleia, salvo nos
casos em gue o prazo de convocatéria for maier.

Cumprir—se-.é o disposto nos artigﬁs 84,85 ¢ 86 da ei.
Artigo 21°
Separacio e.exclusio dos socios
Sera causa de separacéo dos sGcios as previstas no artigo 95 da Lei.

Poder-se-4 acordar a exclusdo dos sécios, e consequentemente, a
resolug@o do contrato social referente ao mesmo, nos casos previs-
tos no artigo 98 da Lei.

Artigo 227
Disolugio

A sociedade disolver-se-4 pelas causas previstas no artigo 104 da
Lei, nomeando a Assembleia de Sécios os liquidadores, nos termos
dos artigos 110 e seguintes da Lei.

Artigo 23°
Regime do conselho de administracéio

O Conselho de Administrac¢éio estara composto por um minimo de
trés membros ¢ um méximo de douze, eleitos pela Assembleia Geral
de s6cios, com a duragio prevista no artigo 16 dos estatutos, proce-
dendo o Conselho, na falta da Assembleia, 4 designacio do presiden-
te e Secretério, que actuardo como tais na Assembleia, sempre que
ndo se facam nomeagoes especiais. Ainda, designar-se-a o Vice-pre-
sidente e o Vice-secretério, que substituirao aos mesmos em caso de
impossibilidade de actuaggo.

O Conseltho é convocado pelo Presidente por decisdo ou solicita-
¢ao de, pelo menos, dois dos seus componentes, que serd cumprida
por aquele dentro de quinze dias seguintes a solicitude. A convocatéria
far-se-4 pessoalmente por escrito dirigido a cada conselheiro, com
cinco dias de antecedéncia, salve se a totalidade acorde por unani-
midade, celebrar a reunido :

O Conselho regulara seu funcionamento. Ficara validamente cons-
tituido quando concorram, presentes e representados, a metade mais
um dos seus integrantes.

A representaciio recaird necessariamente noutro conselheiro.
Salvo para casos em que se exija a maioria qualificada , se adoptaréo
as decisbes por maioria absoluta dos Conselheiros que assistam &
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reuniao, tendo o Presidente voto dirimente. O Presidente dirigira as
deliberacdes, que transcrever-se-ao, junto com os acordos adoptados,
a um livro de Actas, autorizadas pelo Presidente e o Secretario. As
certifica¢bes expedir-se-iao pelo Secretério com o visto do Presidente

O Conselho podera delegar de forma permanente ou temporal,
todas ou algumas das suas faculdades, salvo as legalmente proibi-
das, em um ou mais conselheiros, determinando neste caso se deve-
rdo actuar conjuntamente ou por separado. .

£ este o contetido destes estatutos.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, trcze de Junho de
dois mil e dois. — A Conservadora P/S, Porfiria Maria Fernandes
Freire.

Porfiria Maria Fernandes Freire, Oficial Ajudante Principal exer-
cendo por substitui¢do as funcoes de Conservadora da Conservatéria
dos registos Predial Comercial e Automével da regido da Praia.

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publicagio que as presen-

tes fotocépias compostas de sete folhas estao conformes os originais

na qual foi constituida uma Sociedade Anénima com a denominagao
«CORIN-COMERCIO GERAL, SA».

«CORIN-COMERCIO GERAL, SA»,
CAPITULO I
Art.? 1°
(Denominacéio e duracio)

Nos termos do presente Estatuto, se constitui uma sociedade
anénima de responsabilidade limitada, <CORIN-COMERCIO GE-
RAL, SA».-abreviadamente «CORIN» - com duragdo por tempo
indeterminado.

Art.2 2°

(Sede)

-
I

A sede da sociedade é na cidade da Praia, na Ilha de Santiago
podendo criar, delegagdes, agéncias, filiais, ou outra qualquer forma
de representa¢do, no Pais ou no estrangeiro, conforme deliberacao
do Conselho de Administracgao.

Art2 3°
(Objecto)

A sociedade tem por objecto, o Comércio Geral designadamente
grosso e a retalho, importagio e exportagdo, representagdes diver-
sas no ambito comercial e demais actividades afins de acordo com
deliberagéo do Conselho de Administragio.

Art? 4*

(Participac¢io em outras sociedades)

A sociedade pode participar na constituicdo de outras empresas,
cuja actividade seja considerada de interesse.

CAPITULO 11
Capital, Acgoes ¢ Obrigacoes
Art?5®
(Capital social e acgdes)

1. A sociedade tem como capital social, vinte milhoes de escudos.

2. O capital social encontra-se dividido em cinco mil acgdes no
valor nominal de quatro mil escudos cada, enumeradas de um a
cinco mil e distribuidas da seguinte forma:

Anténio Correia..........ccoovvvvvvnnennnnn, 45%
Orlando Correia.......cccc..ccovvveevvuvennne. 45%
Carlos Silvaumrassssmmmss 10%

3. As acgbes sdo nominativas e encontram-se agrupadas em titu-
los de um, dez, cinquenta e cem acgdes.

4. Os titulos representativos das acgbes terdo as assinaturas do
presidente do conselho de administracio e de um administrador,
podendo ser uma delas de chancela.

5. O capital social encontra-se realizado em 30%, mediante dep6-
sito correspondente efectuado na Caixa Econémica .

Devendo o restante depositado no prazo de 3 anos de acordo com
a lei

Art2 60
(Aumento de capital -social)

1. O capital social pode ser elevado uma ou mais vezes, mediante
autorizagdo da Assembleia geral, sob proposta do Conselho de Admi-
nistragéao.

2. Antes de cada emisséo de titulos, o Conselho de Administracéo
fixard as condigbes para subscrigdo das novas acgbes.

Art2 7°
(Exclusao de sécio remisso)

O conselho de administragio pode determinar a exclusio do sécio
remisso, ou reducéio do capital social subscrite pelo mesmo até o
montante efectivamente realizado, no caso de nio satisfizer no peri-
odo fixado, o capital subscrito.

Art.28?
(Transmissio de accgdes)

1. As acgdes podem ser livremente transmitidas a titulo oneroso a
outro accionista e, por «mortes causa» a favor do conjuge e ou
filhos do accionista.

2. No caso descrito no n.? 1, por «mortes causa», nfo existindo
conjuge ou filhos, a preferéncia para a aquisicéo, recai sobre a soci-
edade.

3. O accionista que pretenda vender as suas acgfes a pessoas
estranhas a sociedade, deve pedir autorizagdo para o efeito ao
conselho de administra¢gdo que s6 a poders conceder, no caso de
ndo haver preferéncia nem por parte da sociedade, nem por parte de
algum accionista.

5. No caso da transmisséo ter sido feita em infracgéio ao disposto
no nimero trés, e o accionista em cujo nome se acham averbadas
as acgles se recusar a fazer a sua entrega, o Conselho de adminis-
tragao pode anular essas acgdes e emitir outras em sua substituicgo.

& primeiro - A decis@o nos termos e para o efeito do n.® 3, devera
ser adoptada e comunicada no prazo méaximo de 60 dias.

& segundo - Do acto de anulagéo e substituigdo nos termos do
nimero cinco, a sociedade dara publicidade nos Orgaos de Comuni-
cacgdo Social.

Art.2 9?

(Indivisibilidade e representatividade)

1. As acgbes sdo indivisiveis perante a sociedade que reconhece
apenas um Unico proprietdrio para cada acgéo.
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2. Os proprietarios colectivos de acgoes, nomeadamente as pesso-
as colectivas e herdeiros, deverdo fazer-se representar junto da
sociedade por um mandatario comura.

Art.2 10¢

(Emissio e aquisicio de (.)brigag:(')es)

1. A sociedade pode emitir obrigagdes, nos termos aprovados em
Assembleia Geral e, com as limitagbes impostas pela lei.

2. Os titulos representativos das obrigac¢des, conterae as assina-
turas do presidente do conselho de administragao e de um adminis-
trador, podendo uma delas ser de chancela.

3. A sociedade pode adquirir obrigac¢Ges préprias ou alheias e
realizar com elas as operacbes de interesse para a sociedade;

CAPITULO I}
Ch‘gﬁos da Empresa
Seccao 1
" Dos Orgéos
Art211°
(()rgﬁos)
1 - Sao drgios da sociedade:
a) Assembleia geral
b) Conselho de administracéo
¢) Conselho fiscal
Subsecgao 1
Assembleia Geral
Art? 12°
(Natureza e representacio)

1. A Assembleia geral é o Orgdo que define as grandes linhas de
orientacio da gestdo da empresa, e fiscaliza superiormente a sua
actividade.

2. A Assembleia geral representa ;1 universalidade dos sécios
com direito ao voto, sendo as suas deliberagdes de cumprimento
obrigatério.

Art.? 13°
(Mesa)

1. A Assembleia geral é dirigida por uma mesa composta por um

presidente, dois secretarios eleitos por trés anos, de entre os accio-

nistas, sendo permitida a reeleicéo.

2. Compete ao presidente, convocar a Assembleia Geral, dirigir e
orientar as reunides da mesma, coadjuvado pelos secretéarios.

3. Competird & mesa verificar os poderes e a legitimidade dos
participantes e deliberar sobre matérias que lhes sejam submetidas
e que nao seja de competéncia de outro érgao social.

Art.® 14°
(Competéncia)

Compete, nomeadamente a Assembleia Geral:

a) Apreciar e votar até o dia trinta e um de Margo de cada
ano, o relatério, o balanco, as contas, a proposta de
aplicacdo dos resultados respeitantes 20 ano anterior, ¢
o parecer do Conselho fiscal.

b) Aprovar os planos de actividade e o balango financeiro,

¢) Apreciar e tomar posi¢do sobre os actos que o Conseltho
de Administracio o Conselho Fiscal ou o Presidente da
mesa lhe submeter para esse efeito,

d) Aprovar os critérios de amortizagao, reintegragao c
reavaliacdo; :

¢) Eleger a mesa da Assembleia Geral;
Ari.® 15°
(Reunides)

1. A Asscmbleia Geral reiine-se ordinariamente, uma vez em
cada ano.

2. Extraordinariamente reunir-se-4, quando convocado:
- Pelo presidente da mesa,
- Pelo Conselho de Adwinistragdao ou Conselho Fiscal;

- Por um grupo de accionistas que detenham pelo menos um
terco do capital social, quando tenham solicitado ao Conselho
de Administracao tal solicitagao e este ndo o tenha fei-
to.

3. A convocatéria serd feita por carta registada dirigida aos
accionistas e anuncios publicos, com antecedéncia de pelo menos
quingze dias.

4. A hora fixada para a reunido, se ndo estiverem presentes um
mimero de accionistas que detenham pelo menos sessenta por cen-
to da accdes que compdem o capital social, ela serd adiada e sera
objecto de uma segunda convocatéria a realizar de acordo com o
estipulado no nimero anterior.

5. A assembleia Geral convocada por motivo de adiamento, funci-
onara com qualquer nimero de accionistas presentes ou represen-
tados e as suas deliberacdes serdo tomadas por maioria absoluta.

6. Os accionistas poderdo fazer-se representar em Assembleia
Geral por mandato, bastando para o efeito, que enviem uma carta
ao Presidente da mesa, com assinatura reconhecida por notario.

Subseégﬁo 11
Administracio da Sociedade
Art216°

(Conselho de Administracio)

1. O Conselho de Administracdo é o 6rgio que dirige, orienta e
administra as actividades da Sociedade.

2. O Conselho de Administragio é composta por trés a cinco
administradores, sendo o presidente e os demais membros, desig-
nados pela Assembleia Geral.

Art®17°

(Comipeténcias do Conselho de Administragéio)
1. Compete ao Conselho de Administracdo exercer 0s mais am-
plos poderes de geréncia e praticar os actos que se desiinam a
realizacd@o do objecto social e em especial:

@) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes e orientacdes da
Assembleia Geral;

b) Emitir directrizes e instrugdes ao Director Geral;

d) Ordenar inspecgdes e inquéritos ao funcionamento da
empresa, sempre que se mostre necessario ¢ dtil:

e) Organizar os documentos de prestacbes de contas para
serem apresentadas a Asscmbleia Geral.
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P Deliberar sobre aquisi¢io, alicnagdo ou oneragao por qual-
guer modo dos bens méveis e iméveis.

g) Contrair empréstimos e celebrar contratos necessarios a
prossecucdo das actividades da Empresa.

h) Deliberar sobre os exercicios, modifica¢des ou cessacao de
actividades assessoérias do objecto principal.

i) Desempenhar funcgdes, por delibera¢io da Assembleia Geral,
e as previstas nos Estatutos e na lei.

2. Os casos de alienacio ou oneragdo dos bens imdveis e equipa-
mentos da sociedade que estejam adsiritos a realizacéo do respecti-
vo abjecto, obrigacdes a longo prazo por empréstimos pecunidrios
ou outra forma de financiamento interno ou externo, s6 seréo
permitidos mediante parecer favoravel do Conselho Fiscal.

Artf? 18°

(Competéncias do Presidentc do Conselho
de Administracio)

1 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragéo:

a) Convocar e presidir as reuniées do Conselho de Administra-
¢do e exercer 0 voto de qualidade em casos de empate.

b) Fazer cumprir as deliberacoes do Consetho de Adminis-
tragao.

¢) Notificar o Conselho Fiscal da convocacdo das reunides
para apreciacdo das contas do exercicio e nos demais
casos em que julgue conveniente a participacdo dos
membros desse 6rgao.

d) Exercer os demais poderes que o Conselho de Administra-
¢do nele delegar.

2. Em caso de impedimento, o presidente é substituido pelo Admi-
nistrador que Conselho de Administracao designar.

3. No caso da néo designacgio de um director geral o Presidente do
C A assume  as competéncias designadas no artigo 19%

Art.f 19¢
(Direccao Geral)

1. A orientacdo dos negécios da Empresa podera ser confiada a
um director geral designado pelo Conselho de Administrag¢ao de
entre os administradores ou terceiros devidamente mandatados.

2. Nesse casos, o Director Geral serd o responsavel pela gestao
da Empresa, pela administracio do seu patriménio, pela sua repre-
sentacdo em juizo e fora dele, gozando nos termos do presente esta-
tuto e da lei, de todos os poderes necessarios para o efeito, nomea-
damente:

- Tomar iniciativas e decisdes necessirias ao funcionamento e
desenvolvimento da empresa, de acordo com a politica
geral tracada pela Assembleia geral e Conselho de Admi-
nistragao.

- Emitir ordens de servigo e aprovar regulamentos internos.

. Executar e fazer executar todas as decistes do Conselho de
Administracao.

- Propor ao Conselho de Administragéo a assinatura de con-
tratos e tudo que seja necessério para prossecugdo dos
objectivos da empresa e ndo seja proibido - ou atribuido a
outros 6rgaos pela lei, ou pelos presentes Estatutos.

. Submeter & aprovacio do Conselho de Administragio o se-
guinte:

a) Quadro de pessoal e Estatuto da Empresa

b) Organiza¢io dos servigos e politica salarial,

¢) Instrumentos de gestao provisional
d) Documentos de prestagdo de contas,
e) Constituicdo de reservas e aplicacfio de resultados,
/) Programas de investimento ¢ de financiamentos,
g) Politica de pregos,
h) Alienacao dg bens.
Art* 202
(Distribuicio de tarefas e validade dos actos)

1. A Sociedade obriga-se pela assinatvra do Director Geral em
actos de mero expediente, ¢ pela assinatura conjunta do director
Geral e de um administrador na movimentacdo de contas e nos
demais acios e contratos.

2. Os Administradores desempenharao as fungdes que especial-
mente lhes forem cometidos pela Assembleia Geral e pelo Conselho
de Administraczo.

Artf 21°
(Reunides)

1. O Conselho de Administragéo reiine-se ordinariamente, pelo

menos uma vez por trimestre, e extraordinariamente, sempre que

convocado pelo presidente, ou por dois seus membros.

2. As deliberagoes sio tomadas por maioria absoluta de votos
expressos, e s6 sao validas quando estiverem presentes a maioria

~ dos membros do Conselho, tende o presidente o voto de qualidade.

3. Nao sao permitidas as abstencdes de vofns.
Subsec¢io 111
Conselho Fiscal
Art2 220
(Natureza, composi¢io e opcoes)
1.-A fiscalizagiio da Administracdo da Sociedade pertence a um
Conselho Fiscal composto por trés efectivos e um suplente, eleitos

por periodos trienais pela Assembleia geral.

2. Para o mesmo efeito, a Sociedade podera optar por confiar a
fiscaliza¢io a uma empresa especializada na matéria.

Art.? 23°
(Competéncia)
Compete ao 6rgao de fiscalizagdo, nomeadamente o seguinte:

a) Fiscalizar o cumprimento das normas reguladoras da ac-
tividade da empresa.

b) Dar parecer sobre os planos financeiros e sobre os orca-
mentos.

¢) Examinar a contabilidade da empresa.

d) - Verificar a existéncia de quaisquer espécies de valores
pertencentes a empresa ou por ela recebidos em ga-
rantia, depésito, ou titulo.

e) Verificar se o patrimdnio da empresa est4 correctamente
avaliado.

) Verificar a exactidao do balanco, da demonstracao de re-
sultados, da conta de exploracéo e demais elementos
apresentados anualmente pelo Conselho de Adminis-
tracéo, dar parecer sobre os mesmos e sobre o relatério
anual do referide érgao.
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g) Dar parecer sobre critérios de amortizagao, reintegraciio
e reavaliacio.

k) Dar conhecimento aos 6rgaos compelentes das irregula-
ridade que apurar na gestio da empresa.

i) Pronunciar sobre a legalidade e conveniéncia dos aclos
do Conselho de Administragiio nos casos em que,
nos termos da lei ou dos Estatutos, o deva fa-
zer.

j)  Pronunciar sobre qualquer outro assunto de intercsse
para a empresa, por sua iniciativa ou mediante soli-
citagdo da Assembleia Geral ou do Conselho de

Administracao.

k) Pedir assessoria ou pareceres técnicos sempre que julgue
convenicnie.

{) Prestar toda a colaboracéo ao Conselho de Administra-
¢do, quando o solicite.

Art?24*

(Competéncia do presidente do Conselho fiscal) .
Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Convocar as reunioes do Conselho Fiscal.
b) Coordenar e orientar os trabalhos do Conselho Fiscal.
¢) Assegurar o expediente do Conselho Fiscal.

Art.0 25°

(Das reunides)

O Conseltho Fiscal reiine-se ordinariamente uma vez por semes-
tre e extraordinariamente quando for convocado pelo Presidente ,
por sua prépria iniciativa ou a requerimento de qualquer dos seus
memnbros. -

2. O conselho fiscal ou seus membros, participardo nas reunides
do Conselho de Administracdo quando convocados pelo presidente
do Conselho de Administragio, nomeadamente para apreciacio
das contas de exercicio.

3. As deliberagdes do conselho Fiscal sao tomadas por mdwua
absoluta dos votos.

CAPITULO 1V
Gestao financeira e patrimonial
Art.® 25°
(Receitas)
1. Constituem receitas da empresa:
a) As resultantes da sua actividade especifica,
b) Os rendimentos de bens préprios,

d) O produto de alienag¢ao de bens préprios e da constituigdo
de direitos sobre eles.

e) Doacdes, herancgas, ou legados que lhe sejam destinados.
f) Quaisquer outros rendimentos ou valores que provenham
da sua actividade, ou que por lei ou contrato lhe perten-

ca.

2. A empresa podera contrair empréstimo a curto, médio, longo
prazo em moeda nacional ou estrangeira.

Art.? 26°
(Critérios de gestio)

1. A gestdo da empresa’ deve ser conduzida de acordo com os
imperativos de economicidade que possam ser objectivamente fixa-

dos em contratos, ne que se refere as fungdes e actividades da
mesma )

2. O exercicio contabilistico coincide com o ano civil.

3. A gestido econémica e financeira da sociedade é disciplinada
pelo plano de actividade financeira e orgamento anual de exploragio
¢ investimento. -

4. Os planos financeiros deverido prever em relagido ao prazo
adoptado,a evolugéo das receitas e das deape%as em investimentos

previstos e as fontes de financiamento.

5. Os orgamentos de exploracio ¢ de investimentos deverao ser
elaborados e aprovados pelo Conselho de Administracéo.

Art.? 27°
(Amortizagdes e reintegragdes)

1. As amorlizagdes e reintegragies do actlivo imobilizado serdo
efectuados nos termos que forem definidos pelo Conselho de Admi-

" nistracdo, com prazo servird para financiar beneficios sociais ou

fornecimentos de servicos colectivos aos trabalhadores da Empre-
sa.

2. Se o saldo da conta de ganhos e perdas depois de retiradas as
verbas para constitui¢io de despesas obrigatérias o permitir, podera
ainda o Conselho de Administracao propor a Assembleia Geral a
constituicio de reservas extraordinarias para aplicagbes permitidas
por lei ou para fins especificos, devidamente justificados.

3. Feitas as deducdes referidas, o remanescente dos resultados
de cada exercicio sera distribuido pelos sécios na forma de dividen-
dos.

Art.? 297
(Remuneracdes)
Os membros do Conselho de Administra¢io e Conselho Fiscal

poderdo ser remunerados de acordo com deliberacio da Assembleia
Geral.

CAPITULO V

Destituiciio do conselho de administragio e dissoluciio da
sociedade

Art.® 30°
(Destituicio dos membros do Conselho de Administracéo)

Quando as circunstincias o justifiquem, os membros do Conselho
de Administragio ou do Conselho Fiscal poderao ser substituides a
todo o tempo, por deliberagdo da Assembleia Geral.

Art.0 317
(Dissoluciio da sociedade)

1. A sociedade s6 podera dissolver-se nos termos da lei.

2. Em caso de dissolugdio, serdo liquidatdrios com todas as atri-
buicdes que a lei reconhecer, os membros do Conselho de Adminis-
tragdo, salvo se a Assembleia Geral decidir eleger outros liquidata-
rios.

CAPITULOO VI
Disposicdes genéricas
Art.2 32°
(Das actas)’

Em todas as reunides do 6rgaos sociais da empresa ¢ nas tomadas
de posse, se lavrario as actas respectivas

e |

.
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Art.? 33°
(Tomada de posse)

Os meinbros integrantes dos érgaos sociais tomardo posse nos
oito dias seguintes ao da designacéo.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, catorze de Junho
de dois mil e dois. — A Conservadora P/S, Porfiria Mariu Fernandes
Freire.

CONSERVADORA: DR* MARIA ALBERTINA TAVARES
DUARTE

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeilo de publicacdo que as presen-
tes folocépias compostas de duas folhas cstdo conformes os origi-
nais, na qual foi constituida uma sociedade por quota de responsa-
bilidade, limitada com a denomina¢ac ARTEMEC - Industria ¢ Co-
mércio de Artefactos, Ld?

Artigo 1°

A sociedade adopta a denomina¢io ARTEMEC - Indistria e Co-
mércio de Artefactos, Ld® e é constituida por tempo indeterminda.

Artigo 2°

A sociedade tem a sua sede no cidade da Praia, podendo abrir
delegacies, sucursais filiais ou outra forma de representago em
qualquer parte do territério nacional ou no estrangeiro.

Artigo 3°

A sociedade tem por objecto a industria de produgio e comércio
geral de material de construcéo civil e equipamentos electrodomés-
ticos e instrumentacéo industrial, incluindo a prestacdo de servigos
as empresas e os trabalhos de empreiteiros de obras piiblicas e par-
ticulares. :

Artigo 4°

A sociedade poderi ainda associar-se pela forma que julgar con-
veniente, a agrupamentos complementares de empresas ou socic-
dades com qualquer objecto, mediante deliberacdo da assembleia-
geral.

Artigo 5°

O capital social esta inteiramente realizado em dinheiro, é de
. duzentos mil escudos cabo-verdianos, correspondendo & soma de
duas quotas, sendo uma no valor nominal de cento e sessenta mil
escudos cabo-verdianos, pertencente ao sécio EMEI — Empresa de
Montagens Electromecanicas e Instrumentacéo, Ld? e a segunda
no valor nominal de quarenta ' mil escudos pertencente ao sécio
Carlos da Silva.

Artigo 6°

1. A cessdo de quotas a néo sécios, depende do consentimento da
sociedade, a qual goza do direito de preferéncia na aquisicéo.

2. Para efeitos de exercicio de direito de preferéncia atribuido a
sociedade, o preco néie poder4 ser superior ao que resultar do ltimo
balango aprovado.

Artigo 7°

Os sécios poderdo fazer prestacdes suplementares de capital, até
o montante de cinco vezes o valor do capital social que houver a
data da realizacio das prestacoes. -

Artigo 8°
A geréncia da sociedade fica a cargo do sécio EMEI - Empresa de

Montagens Electromecanicas e Instrumentaggo, Ld®, desde ja no-
meado gerente, podendo nomear um seu representante.

Paragrafo Primeiro — Para obrigar a sociedade em todos os seus
actos e contratos, ¢ suficiente a assinatura de um gerente ou seu
representante.

Paragrafo Segundo — Para obrigar a sociedade é permitido deli-
berar sobre:

a) A alienacdio ou oneracgao de bens iméveis, bem como esta-
belecimentos e a locagio destes; ’

b) A subscricao ou aquisicdo de participagdes sociais noutras
sociedades e a sua alienagdo ou oneragao.

Artigo 9°

A cessao de quotas total ou parcial é livremente permitida, mas,
quando feita a estranhos, a sociedade em primeiro lugar e os sécios
cedentes em segundo, gozardo do direito de preferéncia.

Artigo 10°

Nao é permitido aos gerentes praticar actos ou assinar documen-
tos, alheios aos negécios sociai, sendo os mesmos considerados inva-
lidos para a sociedade, e da exclusiva responsabilidade do seu autor.

Artigo 11°

Ficam desde ja autorizados 0s gerentes a proceder ao levanta-
mento das importancias depositadas na conta da sociedade para
satisfacdo das despesas de constitui¢do, publicagio, registo e aquisi-
¢ao de material necessario 4 instalagdo da sede.

Artigo 12°

A sociedade assume pleno direito, todos os direitos e obrigagdes
de actos realizados antes do registo definitivo da sociedade.

Conserva Registos da Regido da Praia, aos seis do més de Maio de
dois mil e dois. — A Conservadora, Maria Albertina Tavares Duarte. ~

Cartédrio Notarial da Regido de Primeira Classe da Praia
DR.JORGE PEDRO BARBOSA RODRIGUES PIRES
-EXTRATO-

Certifico narrativamente que a presente-fotoc6pia composta por
uma folha esta conforme o original, extraida de folhas 6 a 6, verso do
livro de notas para escrituras diversas n® 89/C,deste Cartério Notarial,
no qual se encontra exarada a escritura de justificacio notarial de
Roberto Duarte Silva Abreu, solteiro maior, natural da Freguesia da
Nossa Senhora da Gragca, concetho da Praia, residente nesta Cidade,
nos termos seguintes:

Que se declara, com exclusido de outrem, dono e legitimo possui-
dor de vefculo automével da marca volvo matriculada nos Servigos
Nacional de Identificacio sob o nimero ST-84-Ad,registada na
Conservatoéria dos Registos Automével, no livro IM/Décimo 4 folhas
cento e oitenta e um, e inscrito no livro IP/Terceiro, niimero cento e
sessenta, a folhas sessenta e cinco verso conforme certidao exibida,
o qual se encontra registada na refirida Conservatéria a fsvor de
Eloisa Marque Borges Correia

O justificante adquiriu o mencionado veiculo pela compra que
fizera, pelo preco de novecentos mil escudos, no Senhor Ricardo
Pedro Pereira, solteiro maior, natural desta itha de Santiago, resi-
dente em Lém-Cachorro - Praia, que ndo chegou a ser reduzida a
escritura ptiblica.

Exerceu os podercs correspondentes ao direito de propriedades
com exclusio dos demais, de boa fé, de forma pacifica e a vista de
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todos. Assim, para suprir a falta do docummento escrito, vem por este

meio justificar o seu dominio e propriedade sobre ¢ mencionado

vefculo. Os segundos outorgantes confirmam serem verdadeiras as

declaracbes do primeiro outorgante para lodos os efeitos legais.
Registada sob o n® 14884/2002

Importa-se(cento e vinte e um escudos)121$00)

Cartério Notarial da Praia, aos vinte e oito de Maio de 200? -0
Notério, Jorge Pedro Barbosa Rodrigues Pires.

Conservatéria do Registe Comercial da Praia

CERTIFICA

a) Que a fotocépia apensa a csta certiddo estd conforme com
0s originais;

b) Que foi extraida da matricula n® 5211
¢) Que foi requerida pelo n? trés;

d) Que ocupa 2 folhas numeradas e rubricado, pelo ajudan-
te e leva aposto o selo branco desta Conservatdria.

OBS: Dever4 pedir a conversdo em definitiva ou prorroga-
¢do do prazo antes de seis meses a partir da data do
registo.

01 Ap. 03/2002/5/3
IDENTIFICACAO CIVIL:
Benevolo Goines, solteiro, residente na Fazenda ~ Praia.
ACTIDADE COMERCIAL:
Comércio geral de importagao
SEDE:

Fazendé.

CAPITAL

5 000 000$00

NATUREZA:

I"rovisriamenie por diividas

A Conservadora/P/S, Porfiria M® F. Freira.

~ Conservatéria dos Registos da Regiio de Primeira Classe
de Siao Vlcente

CERTIFICA

a) Que a fotocdpia apensa a esta certiddo estd conforme com
0s originais;

b) Que foi extraida da matricula em vigor;

¢) Que foi requerida pelo n° dois do diario do dia dezoito de
Abril do corrente por Belarmino Anténio Ferreira Lucas.

d) Que ocupa 1 folha numerada e rubricado, pelo ajudante
e leva aposto o selo branco desta Conservatéria.

2002
CONTA N*° 264/02
Art. 1101 L 150$00
IMP - Soma ...oeoceriiiinin. 150$00
10%C.d. i, 15$00
Soma total .....ccooeicceencncns 165$00

Sao: (Sae cento
escudos).

e sessenta e cinco

ALTERACAO DO PACTO SOCIAL

No dia dezoito de Abril de dois mil ¢ dois, na Conservatdria dos
Registos da Regiao de Primeira Classe de Sao Vicente, perante
mim, Carlos Manuel Fontes Percira da Silva, respectivo Conserva-
dor, compareceu como outorgante:

Belarmino Anténio Ferreira Lucas, casado, advogado, com
escritorio e residéncia nesta cidade do Mindelo, que outorga em
representagdo de Didier Emile Philipe Jeanne, casado com Corinne
Huguete Marie Monnier Jeanne, sob o reglme de separacao de
bens, natural de Villedieu (Manche) ~ Franca, residente em Donville
les Bains e Carlos Alberto Ramos Iaria, casade com Maria da
Conceicdo Aleixo Sousa sob o regime de comunhido de adquiridos,
natural de Siao Vicente onde reside.

Verifiquei a identidade do outorgante pela exibigdo do Bilhete de
Identidade n® 127444 de 25 de Agosto de 1997 emitido pelo Arquivo
de Identificacdo de Sao Vicente e poderes pela Acta da assembleia-
geral, lavrada aos vinte e trés de marco de dois mil e dois.

Pelos representados do outorgante foi dito:

No presente contrato ¢ nos termos da Acta da assembleia-geral,
alteram os artigos 1% e 3° do pacto social da sociedade CENTRO DE
PESCA BO MINDELQ, LIMITADA. consubstanciada da seguinte
forma: '

Artigo 1°

A sociedade adopta a denominagdo CENTRO DE PESCA
DESPORTIVA DO MINDELO, LIMITADA

Artigo 3°

A sociedade tem por objecto a actividade de pesca desportiva,
organizacgdo e venda de pacotes turisticos ligados a essa actividade,
locacdo dos respectivos equipamentos e exploragao de estabeleci-
mentos hoteleiros.

A sociedade poderd, ainda, exercer outras actividades conexas,
complementares ou subsidiarias do objecto principal em que os
sécios acordem, sempre na drea de prestagdo de servigos, podendo,
igualmente, praticar todo e qualquer acto de natureza lucrativa ndo
proibido por lei.

Arquiva-se:
a) Certificado de admissibilidade de firma n? 374/02;
b) Acta da assembleia-geral;
¢) estatuto actualizado.

Foi feita ao outorgante, em voz alta, a leitura deste contrato e a
explicagdo do seu contetdo.

Conservatéria dos Registos da Regiio de Primeira Classe de Sao
Vicente, aos dezoito de Abril do ano dois mil ¢ dois. — O Censerva-
dora Carlos Manuel Fontes Pereira da Silva.




II SERIE -— N° 25 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 24 DE JUNHO DE 2002

777

CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certiddo est4 conforme com
os originais;

b) Que foi extraida da matrfcula em vigor;

¢) Que foi requerida pelo n? um. do diério do dia trinta e um
de Maio do corrente por Carlos Alberto Vieira

d) Que ocupa 2 folhas numeradas e rubricadas, pelo aju-
dante e leva aposto o selo branco desta Conservatdria.

CONTA N¢ 268/02:

At 315 i 150$00
Y. 3 gl 1 Lo 90$00
IMP - Soma ...cooeveneenenne 240$00
10% G J: ssssssssinmssssosperarssons 24300
Soma total .........ccoeveeiiineinns 264$00

Sao: (Sio duzentos e sessenta e qua-
tro escudos).

Elaborado nos termos da nova redacgiio dada ao mimero dois do
artigo setenta e oito do Cédige do Notariado, através do Decreto-
Legislativo nimero dois barra noventa e sete de dez de Fevereiro,
que faz parte integrante da escritura de constituigio da sociedade
comercial ATLANTA- Residencial, Hotelaria e Turismo, Limitada,

celebrada em trinta e um de Maio de dois mil e dois, na Conservatéria
dos Registos da Regiio de Primeira Classe de Séo Vicente, matricu-
lada sob o n® 757.

PACRO SOCIAL
Artigo 1¢

" A sociedade adopta a denommagao ATLANTA- Residencial,
Hotelaria e Turismo, Limitada.

Artigo 2°

A sociedade. tem a sua sede na cidade do Mindelo, podcndo,
contudo, mediante decisdo da geréncia serem criadas, sucursais ou
qualquer outra forma de representagéio em qualquer parte do terri-
tério nacional ou no estrangeiro.

Artigo 3°
A duracio da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo 4°
A sociedade tem por objecto:
1. A prestacio de servigo na 4rea de hotelaria, restaurante e bar.

2. podendo dedicar-se a outras actividades afins, complementa-
res ou conexas com o seu objecto social ou ainda a qualquer outra
que seja considerada do seu interesse pela assembleia-geral.

Artigo 5°

A sociedade poderd mediante deliberagao da assembleia-geral
associar-se a outras empresas ou sociedades cujas actividades se-
jamn consideradas do seu interesse.

Artigo 6°

O capital social constitufdo por numerarios é de quinhentos mil
escudos integralmente realizado e representado por duas quotas
assim distribufdas:

Carlos Alberto Vieira, uma quota de duzentos e cinquenta
mil escudes que corresponde a 50% do capital social.

Olivia Monteiro, uma quota de duzentos e cinquenta mil
escudos que também corresponde a 50% do capital
social.

Artigo 7°

A geréncia dispensada de caugéo é com ou sem remuneragio,
conforme for deliberada em assembleia-geral, pertence a ambos os
socios, Carlos Alberto Vieira e Olivia Monteiro, podendo, todavia,
mediante deliberagiio da assembleia-geral, se substituido por um s6
s6cio ou por um gerente que ndo seja sécio da sociedade.

Artigo 8°

1. A sociedade poderd aumentar o seu capital social, uma ou
mais vezes desde que a assembleia-geral assim deliberar, mediante
proposta da geréncia.

2. Em qualquer aumento de capital social os s6cios gozamn de
direito de preferéncia na subscricho das novas quotas.

Artigo 9°

A sociedade obriga-se pela assinatura obrigatéria de qualquer
um dos sécios gerentes.

Artigo 10°

Os sécios gerentes mediante deliberagio da assembleia-geral
podem delega, total ou parcialmente, a qualquer dos outros sécios
ou a pessoas estranhas & sociedade, os seus poderes de geréncia.

Artigo 11°

A sociedade nao poders ser obrigada em letras de favor, abona-
coes e, no geral, em quaisquer actos e contratos estranhos ao seu
objecto social.

Artigo 12°

A cessiio de quotas entre os s6cios é livre mas a estranhos , &
excepgio dos descendentes dos sécios, depende do consentimento
prévio e escrito dos sécios ndo cedentes, os quais ficam reservados o
direito de preferéncia em primeiro lugar e a propria sociedade, em
segundo hugar.

Artigo 13°

Os s6cios poderao fazer os suprimentos & sociedade de que esta
careca, mediante as condicbes deliheradas em assembleia-geral.

Artigo 14°

1. Em caso de morte ou interdicio de qualquer dos sécios, a
sociedade continuard com os outros e com os herdeiros ou repre-
sentantes do sécio falecido ou interdito, salvo se estes preferirem
afastar-se da sociedade, situagio que se procedera ao balango, pa-
gando-se os herdeiros 0 que se apurar pertencer-lhes.

2. Os herdeiros ou representantes do sécio falecido ou interdito
designaréo, no prazo maximo de sessenta dias, um de entre eles que
a todos represente na sociedade enquanto se mantiver a quota
indivisa ou a situagao de interdigéo.

Artigo 15°

A convocatéria das assembleias-gerais compete a qualquer sécio
e deve ser feito por meio de carta registada, expedida com antece-
déncia minima de quinze dias.

Artigo 16°

A sociedade dissolve-se nos casos e nos termos previstos na lei e,
em qualquer dos casos os sécios liquidatarios procederio a liquida-
¢éo e partilha conforme acordarem.

Artigo 17°

Nos casos omissos, sera aphcada a lei comercial e a velativa as

sociedades por quotas.

Conservatéria dos Registos da Regido de Primeira Classe de Séo
Vicente, aos trinta e um Maio do ano dois mil e dois. — O Conser-
vadora Carlos Manuel Fontes Pereira da Silva.
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Conservatéria- do Registo do Sal
CERTIFICA

a) Que a folocopia apensa a esta certidao estd conforme com
0s originais;

b) Que foi extraida da matricula em vigor;

¢) Que foi requerida pelo n® cinco do diario de 3 de Outubro de
1995, por senhora Lilyan Oliveira, administradora-
delegada

d) Que ocupa trés folha numeradas e rubricadas, pelo aju-
dante ¢ leva aposto o selo branco desta Conservatéria.

CONTA N* 103/2002

At 1 ssimmsmmrosvemsmens 40400
Art? 9" e 30$00
At LI%L oo 150$00
IMP ~ S0Ma ..o 220$00
10% C. d. e, 22%$00
Requerim. ........ocoeeveereenn. 5$00
Soma total ........ccoeeerieeiinnnn, 247$00

Sio0: (Sao duzentos e quarenta e sele
escudos).

DJADSAL TURINVESTE, LIMITADA,
TURINVEST, cota 1 £

abreviadamente

O Conservador, subst®, Maria Margarida Monteiro.

TURINVESYT HOLI)ING SA--socicdade anénima cota 8

O Conservador, subst?, Maria Margarida Monteiro

01 Ap. - 5-951003 CONTRATO DE SOCIEDADE

SEDE:

Vila de Santa Maria, Itha do Sal, podendo criar delegacoes ou
qualquer outra forma de representacdo em qualquer ponto do ter-
r@tério nacional ou no estrangeiro

OBJECTO:

a) Hotelaria e restauragao;

b) Desportos nauticos;

¢) Construgdo, aluguer e venda de barcos desportivos;
d) E‘xploraqéo de jogo;

e) Construcio e promocdo imobilidria;

) Comércio de importacio, cxpm'fa(;éo e reexportacgio.

DURACAO .

Tempo indeterminado

INICIO DA'ACTIVIDADE:

17 de Dezembro de 1995.

CAPITAL:

10 000 000$00 (dez milhdes de escudos).

SOCIOS E QUOTAS:

1~ STEFANINA INVESTIMENT - ¢ 500 000$99

2 - Dinis Augusto Dias da Fonseca - 500 000$00

GERENCIA:

A administragao da sociedade e sua representacgio em juizo e fora
dele, incumbe a um consellio de geréncia. O conselho de geréncia é
integrado por {rés pessoas, das quais uma sera o presidente ¢ ouira
o vice-presidente. Todos os membros do conselho de geréncia sio
designados pelo sécio STEFANINA INVESTIMENT podendo a de-
signacdo recair em pessoas estranhas a sociedade. Os membros do
conselho de geréncia ficam dispensados de caugio e poderdo ou nao
ser remunerados consoante for deliberado pela assembleia-geral
que, optando pela remuneragio, fixard o respectivo quantitativo.

O Conservador—-Assinado, ilegivel

Ap. 1~ 940221-ublicado no Boletim Oficial n® 2, de 10 de Janei-
ro de 1994

O Conservador Assinado-llegivel

(Ext. da Matricula n*® 357 de 17 de Dezembro de 1993 da
Conservatéria de Sao Vicente

O Conservador, llegivel.

02 Ap n®1 -960108 - CESSAO DE QUOTAS, EXONERACAQ
E ADMISSAO DE NOVO SOCIO E AUMENTO DE CAPITAL

1 - Transmisséo de quota de 500 000$00 (quin.hentos mil escu-
dos) a favor do novo sécio Andrea Stefanina por cessdo do sécio

Dinis Augusto Dias da Fonseca.

2 — Aumento de capital - 40 000000$00 (quarcnta milhdes de es-
cudos) .

3 -- Alteracdo do pacto social nos artigos 7% e 10¢
TERMOS ALTERADOS:

Capital e sécios

CAPITAL:

50 000 000$00 (cinquenta milhdes de escudos)
SOCIOS E QUOTAS:

STEFANINA INVESTIMENT - SPA — 47 500 000$00 (quarenta e
sete milhdes e quinhentos mil escudos)

Andrea Stefanina — 2 500 000$00 (dois milhées e quinhentos mil
escudos)

GERENCIA:
1. A administracio da sociedade e sua representagdo em Juizo
e fora dele, incumbe a um conselho de geréncia, composto de 3 a 5

pessoas, das quais um serd presidente.

2. O conselho de geréncia sera designado pela assembleia-geral,
podendo a designacio recair em pessoas estranhas a sociedade.

O Conservador, llegivel.

02 Publicado no Boletim Oficial, 11 Série, n® 10 dc Margo de 1997
A Conservadora, subst®, Maria Margarida Monteiro

03 Ap.-1--970331 - AUMENTO DE CAPITAL

50 000 000$00 (cinquenta.milhdes de escudos)

‘i T,y
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ALTERACAO DO PACTO SOCIAL

Nos artigos 7°, 10° ¢ 12°

TERMOS ALTERADOS - Capital , quotas e geréncia
CAPITAL:

100 000 000%$00 (cem milhdes de escudos)

SOCIOS E QUOTAS

STEFANINA INVESTIMENT -- SPA - 47,5%

Andrea Stefanina - 52,5%

GERENCIA:

A administracao e gestao da sociedade incumbe a um conselho de
geréncia. O conselho de geréncia  sera integrado por 3 (trés) ou 5
(cinco) elementos, dos quais um sera o presidente. Fica desde ja
designado o sécio Andrea Stefanina como presidente do conselho
de geréncia. Os demais membros do conselbo de geréncia ficam
dispensados de caugdo e poderdo ou nao ser remunerados consoan-
te for deliberado pela assembleia-geral que, optando pela remune-
ra¢do, fixar%a o respectivo quantitativo. A sociedade vincula-se
pela assinatura do presidente do conselho de geréncia que também
representa a sociedade, em juizo e fora dele. O presidente do con-
selho de geréncia pode conferir os correspondentes poderes a umn ou
mais procuradores. Os demais membros do conseltho de geréncia
terdo os poderes ¢ desempenhardo as fungoes que Jhes forem confi-
ados pelo conselho de geréncia ou pelo respectivo presidente.

O Conservador subst®, Maria Margarida Monteiro.
+
Publicado no Boletim Oficial 11 Série n® 15, de 14 de Abri de 1997

04 Ap.02 - 981102 — PONTOS CONSTANTES DA ACTA DATA-
DA BDE JUNHO DE 1998

1 - Eleicdo dos membros do conselho de geréncia e fixagao de
remuneracio dos membros do conselho de geréncia

DELIBERACOES TOMADA$:

a) Eleger a senhora Diletta Scaglia e o senhor Fernando
Jorge Moeda membros do conselho de geréncia da
DJADSAL TURINVEST, LDA;

b) Fixar uma remuneracio aos membros do conselho de
geréncia ora eleitos no montante de 100 000$00 (cem
mil escudos) mensais.

O Conservador, subst®, Maria Margarida Monteiro..

05 Av.01-Ap.01-9390108 - PONTOS CONSTANTES DA ACTA
DATADA DE 4 DE JUNHO DE 1998.

1 - Aprovar a compra dos terrenos e bens iméveis e méveis
pertencentes a SALINS DU CAP VERT na llha do Sal.

2 — Designar o respectivo presidente do conselho de geréncia,
Eng® Andrea Stefanina, para representar a sociedade na compe-
tente escritura piblica de compra e venda e em nome dela a outor-
gar.

O Conservador, Maria Margarida Monteiro.

06 Av. 01- Ap.01 - 99908 — PONTOS CONSTANTES DA ACTA
DATADA DE 27 DE AGOSTO DE 1999

PONTO UNICO

Proceder a transferéncia imobiliaria do prédio e do terreno onde

foi edificado o MINDELHOTEL da DJADSAL TURINVEST, LDA, -

para INDELHOTEL, LDA. bem como a transferéncia de equipa-
mento e encarregar o director administrativo e financeiro de reali-
zar estas tarefas.

O Conservador, Maria Margarida Monteiro.

07 Ap. 01 - 010326 - AUMENTO DE CAPITAL E ALTERACAO
PARCIAL DO PACTO SOCIAL

Alteracao do pacto social no\:tel'moé dos artigos 3" e 7°
TERMOS ALTERADOS
Objecto e capital
Artigo terceiro
Objecto
a) Hotelaria e restauracao;
b} Desportos nauticos;
¢) Construgdo, aluguer e venda de barcos-desportivos;
d) Exportagao do jogo;
¢) Construcgido e promocao imobiliaria
Artigo sétimo
Aumento
100 000 009$00 (cem‘ milhdes de escudos)
CAPITAL:
200 000 000$00 (duzentos milhdes de escudos)
$OC10S E QUOTAS: ‘
a) STEFANINA INVESTIMENT - 47,5%
b) Andrea Stefanj.na— 52,5%

Publicado no Boletim Oficial , 11 Série, n® 24, de 15 de Junho de
1998.

08 Ap. 01- 020308 ~ALTRACAO DO NOME, CESSAG DE
QUOTAS. AUMENTO DE CAPITAL E TRANSFORMACAO DA
SOCIEDADE DJADSAL TURINVEST, LDA em TURINVEST
HOLDING, SA. :

1. Alteragao do nome STEFNINA INVESTIMENT SPA para

‘CABO VERDE TIME SPA

2. Cessdo de 3,5% correspondente a 7 000 000$00 (sete milhées
de escudos) da quota do sdcio Andrea Stefanina ao s6cio CABO
VERDE TIME SPA.

3. Aumento de capital de 200 000 000$00 (duzentos milhdes de
escudos), para 1 060 000 000$00 (um bilido de escudos).

Transformacio da sociedade DJADSAL TURINVEST, LDA em
TURINVEST HOLDINH, SA.

AUMENTO

800 000 4000$00 (oitocentos milhoes de escudos)
CAPITAL

1 000 000 000$00 (um bilidio de escudos)
SOCIOS E ACCOES

1. ANDREA STEFANINA — 49% — 4490 000 000$00 (quatrocen-
tos milhoes de escudos).

2. CABO VERDE TIME, SPA - 51% - 510 000 000$00 (quinhen-
tos e dez milhdes de escudos)

A Conservadora, Maria Margarida Monteiro.



780

I SERIE — N° 25 «B. O.» DA REPUBLICA

DE CABO VERDE — 24 DE JUNHO DE 2002

CERTIFICA

a) Que a fotocépia apensa a esta certiddo estd conforme com
0s originais;

b) Que foi extraida da matricula em vigor;

¢) Que foi requerida pelo n* dois do diario de 8 de Maio de
2002 por senhor Dr. Agnelo Alberto Martins Tavares,
advogado, com - escritério e residéncia na Vila dos
espargos — ITha do Sal;

~ e ocupa seis folha numeradas_ ¢ rubricadas, pele aju-
. nte ¢ leva aposto o selo branco desta Cunservatéria.

CONTA N® 178/2002

At I s smpmsmsns 40$00
Art? 9% e 30$00
Art.11%1 e 11% 2 . 240$00
IMP - Soma ..cooveerrnee:. 310800
10% C. d. e 31400
Requerim. .......ccocccenne 5$00
Soma total .o 346$00

Séo: (Sdo trezentos e quarenta e seis
escudos).

Elaborado nos termos de nova redacgao dada ao n® 2 do artigo 78°
do Codigo de Notariado, através do Decreto-Legislativo n® 2/97, de
10 de Fevereiro, que faz parte integrante da escritura de constitui-
¢do da sociedade denominada TERRA — Instalagoes e Montagem
Eléctricas, limitada, sociedade por quotas de responsabilidade limi-
tada, . abreviadamente denominada TERRA LIMITADA, registada
na Conservatéria dos Registos da Regido de 2* Classe do Sal, sob o
n? 586.

CONTRATO DE SOCIEDADE
Os contraentes:

Primeiro — Gilberto Savi, divorciado, maior de idade, empresario,
natural de Piacenza (PC), Italia,portador do passaporte de cidadao
italiano n® 93 7955T, emitido em 27 de Dezembro de 1999 em Piacenza—
Italia, onde também reside, de passagem por esta ilha do Sal e com
domicflio na Vila de Santa Maria — Itha do Sal, Cabo Verde.

Segundo — Gaetano Dubini, solteiro, maior de idade,empresério,
natural de Piacenza (PC), Itdlia, portador do passaporte de cidadao
italiano n® 961089W, emitido em 7 de Junho de 2001 em Piacenza—
Italia, onde tanibém reside, de passagem por esta Ilha do Sal e com
domicilio na Vila de Santa Maria — Ilha do Sal, Cabo Verde.

Ajustam entre si e reduzem a escrito.Jivremente e de boa ¢, o
presente contrato, nos termos do qual constituem uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada denominada TERRA - Ins-
talagoes, Montagem Eléctricas, Ld? ou, abreviadamente TERRA,
Ld®, com o capital social integralmente subscrito e realizado em
dinheiro de 2 000 000$00 (dois milhdes de escudos), com sede social
na Vila de San’a Maria, Ilha do Sal — Cabo Verde, com o objecto
social seguinte Exercicio de actividades desmontagens de instala-
¢bes eléctricas na construgdo civil e industrial, assisténcia a gerado-
res de maquinas eléctricas, montagens de tragados e cabos eléctri-
cos, fornecimentos de trabalho de electricista, sociedade essa que
se rege pelas clausulas seguintes e baixa assinado como estatutos:

CPITULO I
Constituicio, denominaciio, duracio, sedc e objecto
Artigo 1°

Constitui¢iio e denominacio

E constituida nos termos da lei e dos presentes estatutos, uma
sociedade comercial por quotas, a qual adopta a denominagéo TER-
RA - Instalacbes e Montagens Eléctricas, Ld? ou, abreviadamente,
TERRA,Ld®. :

Artiga 2°
Duracito
A duragio é por tempo indeterminado.
Artigo 3?
Sede

1. A sociedade tem a sua sede social na Vila de Santa Maria, Tiha
do Sal, Cabo Verde.

2. A sociedade pode, por decisan da geréncia, deslocar a sede’
social dentro do mesmo concelho ou para qualquer outre ponto do
territério nacional, bem como criar delegagdes, sucursais ou ou-
tras formas de representacdo, em qualquer parte do territério na-
cional ou do estrangeiro

Artigo 4°
Objecto social

1. A sociedade tem por objecto o exercicio de actividades de mnon-
tagens de instalacoes eléctricas na construgéo civil e industrial,
assisténcia a geradores e maquinas eléctricas, montagens de traca-
dos e cabos eléctricos, fornecimento de trabalho de electricista.

2. Na prossecucgdo do seu objecto a sociedade pode participar no
capital social de outras sociedades constituidas ou a constituir, seja
qual for o objecto social, e mesmo que regidas por leis especiais, bem
como associar-se, sob qualquer forma, com guaisquer entidades
singulares ou colectivas, nomeadamente, para formar agrupameti-
tos complementares de empresas, consércios e associagbes em par-
ticipagio ou outro tipo de exercicio de actividade econémlca. -

3. A sociedade podera ainda adquirir quaisquer titule para fins
de colocagao de capitais.

CAPITULO II
Capital social, sécios e quotas
Artigo 5°
Capital social, socios e quotas

1. O capital social, integralmente subscrito e realizado em di-
nheiro, é de 2 000 000$00 (dois milhdes de escudos), pertence aos
sécios Gilberto Savi e Gaetano Dubini, e encontra-se dividido em
duas quotas iguais de 1 000 000$00 (um milhdo de escudos)cada,
pertencendo uma a cada um dos sécios.

2. Os sécios podem deliberar aumentar o capital social uma ou
mais vezes. Porém, em qualquer aumento do capital social, os sécios
gozam do direito de preferéncia na subscri¢do de novas quotas, por
forma a manterem a sua participagio percentual no capital social,
salvo se a assembleia-geral deliberar o contrério.

Artigo 6°
Cessio e divisao de quotas

1. A cessédo de quotas, no todo ou em parte, a estranhos, depende
do consentimento da sociedade, gozando os s6cios, em primeiro
lugar e a sociedade em segundo lugar, do direito de preferéncia.

2. Os filhos dos sécios e as sociedades em que os s6cios tenbam
participacéio no capital social ndo sdo considerados estranhos para
efeitos de cessao de quotas.

Artigo 7°
Prestacdes suplementares
Os sécios podem deliberar que lhes sejam exigidas prestacdes
suplementares de capital. Porém, o montante global a exigir a cada

s6cio ndo pode ultrapassar o valor real da quota que subsereveu e
realizou.
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Artigo 8°
Amortizac¢io de guotas

1. Além de poder fazé-lo sempre com o acordo dos sécios, a soci-
edade poderé, por deliberagao da assembleia-geral, a realizar no
prazo de noventa dias contados a partir do conhecimento do respec-
tivo facto, amortizar qualquer quota, nos seguintes casos:

a) Havendo penhora, arresto ou qualquer ato que implique a
arrematacdo ou adjudicagido de qualquer quota;

b) Havendo partilbha judicial ou extrajudicial de qualquer
quota, na parte em que néo foi adjudicada ao seu titu-
lar;

¢) Comportamento doloso do sécio que, pela sua gravidade e
consegquéncias, comprometa a realizacdo do objecto
social ou inviabilize o consenso minimo gue permita
realizar, com objectividade, todos ns acios necessérios
a realizacdo do objecto da sociedade;

d) T:ansmissdo de quota a estranhos depois de outro sécio
ou a sociedade ter declarado preferir a cessao.

2. A amortizacéo de quota pode ainda ocorrer, a requerimento do
respectivo titular, dirigido ao gerente, se a sociedade recusar o
consentimento para a cessao, nos quinze dias seguintes ao conhe-
cimento desse facto, devendo o requerente pedir concomitantemente
a sua exoneragao.

3. verificando-se as condigbes previstas no nimero anierior,
observar-ge-4 o seguinte procedimento:

a) Recebido o requerimento, a gerédncia, nos quinze dias
seguintes, fard proceder-se ao balango e submeté-lo-4
para aprovagio;

b) Uma vez aprovado o balango, pelo valor resultante deste,
o outro sécio pode adquirir ou fazer adquirir por tercei-
ro a quota cuja amortizacéio foi requerida, ou a mesma
serd amortizada de imediato;

¢) O pagamento consequente podera ser feito em prestagoes,
entre trés e seis, precedendo sempre deliberagao dos
sécios nesse sentido;

d) Porém, essa deliberagdo depende de proposta prévia do
sécio que pretende adquirir ou fazer adquirir a quota
cuja amortizagio esteja pendente, proposta essa que
deve ser feita no momento em que a vontade de com-
pra da mesma quota é manifestada.

Artigo 9°
Contrapartida da amortizacio

A contrapartida da amortizagao da quota ser4 igual ao valor resul-
tante do ultimo balanco especialmente realizado para o efeito e
legalmente aprovado.

CAPITULO 111
Geréncia e Fiscalizacéao
Artigo 10°

Geréncia

A geréncia e a administragido da sociedade, com ou sem caugio,
remunerada ou nao, até que haja deliberagio em contrério, é exercida
pelos senhores Gilberto Savi e Gaetano Dubini que desde ja sio
nomeados gerentes.

Artigo 11°
Competéncia

Compete a geréncia dar execug¢do aos preceitos legais e
estatutrios e as deliberacdes dos sécios, competindo-lhe, para o
cfeito, os mais amplos poderes de gestdo, de administracio e de
representacdo da sociedade, em juizo e fora dele, activa ¢
passivam,ente, e perante terceiros, nomeadamente, os de propor e

contestar quaisquer acg¢des, lransigir ou desistir das mesmas, com-
prometer-se em arbitragens, podendo para o efeito delegar os seus
poderes em mandatdarios, conceder créditos, contrair empréstimos,
realizar quaisquer operagdes bancarias passivas, de locagéo finan-
ceira ou outro tipo de financiamento; adquirir, alienar ou permutar
quaisquer bens, mdéveis ou imdveis ou direitos; dar ou tomar de
arrendamento, trespassar e tomar de trespasse, ceder ou tomar de
exploracgdo quaisquer instalagoes da ou para a sociedade; contratar
trabalhadores para a sociedade e exercer o correspondente poder
disciplinar; estabelecer toda a organizacéao administrativa da socie-
dade; em suma, tudo quanto seja necessario e adequado 4 plena
realizagido do objecto social.

Artigo 12°
Vinculacio da sociedade

A sociedade ¢é representada em juizo e fora dele, actliva ¢ passiva-
mente, pelos gerentes nomeados e vincula-se com a assinatura con-
junta dos mesmos.

Artigo 13°
Fiscalizacio da sociedade

1. Os sé6cios podem deliberar criar um 6rgao de fiscalizagao da
sociedade,0 qual serd necessariamente um fiscal \inico.

2. Uma vez instituido o 6rgéo de fiscalizacho, fiscalizacido das
actividades da sociedade passara a ser exercida, nos termos da lei ou
por deliberacéo dos sécios, pelo fiscal noineado.

CAPITULO IV
Exercicios sociais e aplicacdo de resultados
Artigo 14°
Exercicio social
O exercfcio social coincide com o ano civil.
Artigo 157
Lucros

1. Os lucros liquidos evidenciados no balango anual, depois de
constituidas as reservas legais ou outras, neste caso precedendo
deliberacgio dos sdcios, terdo aplicacho que vier a ser deliberada em
assembleia-geral, sem dependéncia de qualquer montante minimo
de distribuigéo.

2. O gerente, mediante parecer favoravel do érgio de fiscaliza-
¢do, podera distribuir aos sécios hucros ou reservas no decurso de
um exercicio, nos termos previstos na lei. Na falta de 6rgao de fisca-
lizagdo, essa distribuicio s6 pode ser feita se os sécios previamente
deliberarem nesse sentido.

3. As quotas representativas de aumentos de capital social s6
daréo direito a participar nos lucros a distribuir, proporcionalmente
ao periodo compreendido entre a data da sua subscricio e realizacdo
e o encerramento do exercicio social que estiver em curso. ‘

Artigo 16°
Fundos especiais

A sociedade podera criar fundos destinados a fins especificos, por

deliberac¢éo dos s6cios, ou por decisio da geréncia, mediante pare-
cer favoravel do 6rgao de fiscalizacao.

CAPITULO V
Disposi¢des Comuns, transitérias ¢ finais
Artigo 17°
Despesas de constituicéio e instalacdo da sociedade

Para fazer face as despesas de constituigdo, instala¢io e inicio de
actividade da sociedade, o gerente fica autorizado a movimentar a
débito a conta bancéria na qual se depositou o capital social.
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Artigo 18°

Assembleias-gerais
-
1. A assembleia-geral é constituida apenas por sécios com direito
a vato.

2. Além dos casos especialmente previstos na lei, os sécios po-
dem fazer-se representar nas assembleias-gerais por juristas e ad-
vogados.

3. Em caso dc empate na votagao, os sécios Gilberto Savi e Gaetano
Dubini gozam , sucessiva ¢ alternadamente, de voto de qualidade,
por umn periodo de um ano.

4. O voto de qualidade, que ¢é vedado nos casos previstos no
artigo quinto, nimero dois, deve ser exercido em caso de empate na
votagao. Porém, em caso de protesto imediato de qualquer sdcio,
aplica-, com as devidas adaptagoes, o disposto no artigo seguinte.

Arligo 19¢
Resolugio de litigios

1. para todos os litigios entre a sociedade e os sécios ou entre
estes, rclativos a sociedade, devera recorrer-se a uma comissdo de
arbitragem, cabendo a cada uma das partes em litigio a nomeacao de
um 4rbitro para integrar a comissdo, e os arbitros escolhidos pelas
partes estolherdo um terceiro que presidird aos trabalhos da referi-
da comissdo de arbitragem.

9. Esse terceiro arbitro escolhido, nas deliberagoes, em caso de
empate, tem voto de qualidade.

Conservatéria do Registo do Sal, Espargos, 8 de Maio de 2002. - ‘

— Conservador, Ilegivel.

CERTIFICA

a) Que a fotocépia apensa a esta certiddo estd conforme com
0s originais;

b) Que foi extraida da matricula em vigor;

¢) Que foi requerida pelo n® um do didrio de 27 de Maio de
2002, por senhora Madalena Lopes Evora Timas, casa-
da, natural de Sao Nicolau, residente na Vila dos
Espargos — Ilha do Sal;

d) Que ocupa cinco folha numneradas e rubricadas, pelo
ajudante e leva aposto o selo branco desta Conservatdria.

CONTA N¢° 188/2002

Art? 1% 40800
- Art? 9% e 30%$00
Art.11%91 e 112 2 ...t 210$00
IMP - Soma .....ccccevevennnnn 280$00
10% C. d. oo 28$00
Requerim. .......cccovevereenenns 5$00
Soma tolal e 313$00

Sao: (Sao trezentos e treze escudos).

Elaborado nos termos de nova redacgio dada ao n® 2 do artigo 78°
do Cédigo de Notariado, através do Decreto-Legislativo n° 2/37, de
10 de Fevereiro, que faz parte integrante da escritura de constitui-
cdo da sociedade denominada SAL TUR -- Empreendimentos Turis-
ticos e Imobilisria de Cabo Verde, lLimitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, registada na Conservatéria dos Regis-
tos da Regido de 2¢ Classe do Sal, sob o n° 588.

CONTRATO DE SOCIEDADE
Os contraentes:

Primeiro — Eugénio Afonso Parente, casado com Nazaré da Con-
ceicdo de Castro Areias, no regime de comunbao geral de bens,
nalura! do lugar da Lage, freguesia de Ancora, concelho de Cami-
nha, Portugal, onde reside habitualmente, portador do passaporte
n? £147975,passado pelo Governo Civil de Viana do Castelo em 2de
Julho de 1993, de passagem pela Itha do Sal que outorga por si e em
representacao de :

a) Anténio José de Castro Parente, casado com Lucinda da
Gléria da Devesa Araijo Parente, no regime da comu-
nhao de adquiridos, natural do lugar de Lage, {regue-
sia de Ancora, concelho de Caminha, Portugal, onde
reside habitualmente, portador do passaporte n®
(3371306 passado pelo Governo Civil de Viana do Cas-
telo em 17 de Maio de 2002; .

b) Maria da Conceicdo de Castro Parente, solteira, maior,
natural do lugar da Lage, freguesia de Ancora, conce-
Iho de Caminha, Portugal, onde reside habitualmente,
portadora do passaporte n® G371307 passado pelo Go-
verno Civil de Viana do Castelo em 17 de maio de 2002.

¢) Carlos Eugénio de Castro Parente, casado com Maria Emilia
da Devesa Aradjo Parente, no regime de comunhdo de
adquiridos, natural do lugar da Lage,freguesia de
Ancora, concelho de Caminha, Portugal, onde reside
habitualmente, portador do passaporte n® G371308
passado pelo Governo Civil de Viana do castelo em 17
de Maio de 2002.

Conforine procuracdes ja arquivadas na Conservatéria dos Re-
gistos e do Notariadoe da Iha do Sal, pasta n® 5/99 sob os mimeros 4/,
99, 5/99 c 6/99.

Segundo -- Madalena Lopes ‘Evora Timas, casada com Gervasio
Manuel imas. no regime de comunhao geral de bens, natural de
Nossa Senhora da Lapa, Sae Nicolau, onde reside habitualamente
do Morro Curral — Espargos, Ilha do Sal, Cabo Verde, portados do
Bilhete de Identidade n® 27829 de 11 de Julho de 19945, cidade da
Praia.

Terceiro — Luis Manuel Almeida Pinto, casado com Vanda Maria
Brito Pinheiro Pinto, no regime de comunhéo de bens adquiridos,
natural do Sal e residente na Vila de Espargos- - Morro Curral ~
Cabo Verde, portador do Bilhete de Identidade n® 7868 de 20 de
Dezembro de 2002, do Sal.

Declararam os outorgantes por minuta, que constituem entre si
uma sociedade comercial por quotas de responsabilidade limitada,
nos termos constantes dos artigos seguintes:

Artigo 1°

A sociedade adopta a denomina¢io SAL TUR - Empreendimen-
tos Turisticos e Imobili4ria de Cabo Verde, Limitada, tem a sua sede
na Vila de Santa Maria, Ttha do Sal, Repiblica de Cabo Verde e
durara por tempo indeterminado a contar de hoje.

Paragrafo unico~ A sociedade poderd., por sitnples deliberag¢ao
da assembleia-geral, transferir a sua sede, abrir e encerrar filiais,
agéncias, sucursais ou gqualquer outra forma de representagido
social, no pafs ou fora dele, sempre e quando se julgue conveniente.

Artigo 2°
A sociedade poderé por deliberagao da assembleia-geral, adquirir

participagdes noutras sociedades mesmo que estas tenham gbjecto
diverso do seu e integrar agrupamentos complementares de em-

* presas, constituir associa¢bes em participagéo e consércios.

Artigo 3°

O seu objecto social consiste na construgéo, venda, administra-
céio e exploragdio de conuplexos turisticos, préprios ou alheios, e
ainda qualquer outro ramo de comércio ou inddstria em que os
sécios acordem e seja permitido por lei.
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Artigo 4°

O capital social é de vinte e cinco milhées de escudos cabo-
verdianos, integralmente subscrito em dinheiro e corresponde a
soma de seis quotas, sendo

uma no valor de dez milhdes de escudos pertencente ao sécio
Fugénio Afonso Parente,

uma de dois milhdes e quinhentos mil escudos pertencente
ao sécio Antonio José de Castro Parente,

uma de dois milhdes e quinhentos mil mil escudos perten-
cente a sécia Maria da Conceigio de Casto Parente,

uma de dois milhdes e quinhentos mil escudos periencente
ao sécio Carlos Eugénio de Castro Parente,

uma de cinco milhdes de escudos pertencente a sécia Madalena
Lopes Evora Timas

e uma de dois inilhées e quinhentos mil escudos pertencente
ao socio Luis Manuel Almeida Pinto.

Paragrafo Primeiro — Cada um dos sécios realizou apenas cin-
guenta por cento do valor da sua quota, devendo os restantes cin-
quenta por cento ser realizado no prazo de trinta dias a contar do
registo definitivo da sociedade.

Paragrafo Segundo - A sociedade fica desde ja autlorizada a mo-
vimentar o capital das quotas para fazer face as despesas inerentes
as suas necessidades.

Artigo 5°

Em caso de aumento do capital, que tera de ser deliberado em
assembleia-geral, cabe aos sécios o direito de preferéncia na subs-
cricdo na propor¢ao das suas quotas, repartindo-se na mesma pro-
porgao entre os restantes a parte correspondente ao direito de qual-
quer sécio que nao queira subscrever o aumento.

Artigo 6°

A geréncia, dispensada de caugio e remunerada ou nio confor-
me for deliberado em assembleia-geral, pertence a todos os sécios,
que desde ja ficam nomeados gerentes.

Paragrafo Primeiro - Para obrigar a sociedade em actos e contra-
tos que importemn para ele responsabilidades, em juizo ¢ fora dele,
activa e passivamente, sdo necessdrias as assinaturas dos sécios
gerentes que representem mais de cinquenta por cento do capital
social, bastando no entanto, a assinatura de qualquer gerente nos
aclos de mero expediente.

Paragrafo Segundo — A geréncia podera constituir mandatarios
ou procuradores da sociedade nos termos e para os cfeitos do artigo
duzentos e cinquenta e seis do Cédigo Comercial ou para quaisquer
outros fins permitidos por lei.

Paragrafo Terceiro — Mediante procuragio, os gerentes poderéo
delegar entre si, no todo ou em parte, os seus poderes de geréncia
e de representacgio social.

Paragrafo Quarto — Os gerentes ndo poderdo assinar em nome
da sociedade letras de favor, fiancas, abonagdes ou quaisquer
outros documentos estranhos aos negécios sociais sob pena de se-
rem individualmente responsaveis pelas obrigagées que assim con-
traircm e pelos prejuizos que causarem a sociedade.

Artigo 7°
Os s6cios poderao fazer a sociedade os suprimentos de que cla
carecer e poderdo ser exigidas aos sGcios prestagies suplementares
de capital nos termos e sob as condigées que forem deliberadas por
maioria simples em reunido da assembleia-geral.

Artigo 8°

A cess@o de quotas depende sempre do consentimento da socie-
dade,

Paragrafo Primeiro - A socicdade em primeiro lugar e aos séci-
os em segundo, fica conferido o direito de opcao.

Paragrufo Segundo — Se a sociedade ndo quiser preferir ¢ hou-
ver mais do que um sécio interessado na opg¢éo, serd a quota adqui-
rida pelos pretendentes na proporc¢io das que ja4 possuem.

Parédgrafo Terceiro — O sécio que pretende fazer a cessdo da sua
quota a estranhos, disso avisara a sociedade e os sécios nio cedentes,
por meio de cartas registadas e com aviso de recep¢do, indicando a
identifica¢do completa do pretenso cessiondrio e as condigbes que
por este lhe sdo oferecidas.

Paragrafo Quarto — Na falta de resposta da sociedade e dos sécios
nao cedentes ao aviso atras referido, dada pela mesma forma e no
prazo de noventa dias a contar da data da recepc¢do do aviso,podera
o sécie ceder a sua quota a pessoa indicada, pelo preco e demais
condiges que tiver indicado na sua comunicacgio.

Paragrafo Quinto — Exceptua-se do preceituado nos paragrafos
anteriores a'quota pertencente ao sécio Eugénio Afonso Parente
que fica desde j& autorizado pela sociedade e pelos restantes sécios
a ceder 4 pessoa ou pessoas que muito bem eniender’e pelo prego e
demais condicbes também que muito bem entender até o maximo
de vinte e cince por cento da referida quota. .

Artigo 9°

Aos sécios fica vedado o direito de participarem noutras socieda-
des e a titulo individual, activa ou passivamente, em qualquer em-
preendimento, comércio ou servicos ligados ao turismo, a restau-
ragdo ¢ afins e a industria de construcio civil tudo na Republica de
Cabo Verde.

Paragrafo Unico - Exceptua-se no preceituado neste artigo os
empreendimentos, sociedades e comércios que a sécia Madalena
Lopes Evora Timas possui a data da constitui¢do desta sociedade,
ou qualquer outro empreendimento, comércio, indidstria, servigos
e afins que seja autorizado a qualquer dos sécios pela assembleia-
geral.

Artigo 10°

A sociedade pode amortizar quotas nos seguintes casos, e apés
deliberacdo da assembleia-geral: )

a) Por acordo com os respectivos titulares;

b) Quando a quota for arrestada, arrolada, penh\orada ou
apreendida judicialmente, ou administrativamente;

¢) Quando qualquer sdcio pratique actos lesivos para a socie-
dade;

d) Em casso de insolvéncia ou faléncia do sécio titular;

e) Em caso de divércio ou separacéo judicial, se a quota for
adjudicada ao conjuge do sécio;

f) Quando houver cessao de quotas com inobservancia do
. preceituado no artigo oitavo e seus paréagrafos;

g) Quando houver inobservancia do preceituado no artigo
nono e seus paragrafos.

Paragrafo Primeiro — Em qualquer dos casos referidos nas aline-
as a) a g) deste artigo, a amortizacdo serd efectuada em quatro
prestacgdes semestrais e sucessivas, se outra coisa nac for acordada
em assembleia-geral.

Pardgrafo Segundo — Considera-se, para todos os efeitos, reali-
zada a aquisi¢do ou amortizacdo logo que seja paga a primeira pres-
tagdo ¢ assinada a competente escritura, ou depositada a ordem de
quem de direito nuina instituicio bancaria acreditada na praca.

Parsgrafo Terceiro —- A perda de qualidade de sécio envolve a
extingdo automatica dos poderes de geréncia.
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Artigo 11°¢

No caso de falecimento ou interdicio de qualquer sécio, a socie-
dade continuara com o sécio ou stcios sobrevives e os herdeiros do
falecido ou representante legal do interdito, devendoe aqueles no-
mear um de entre si que a todos represente na sociedade enquanto
a quota se mantiver indivisa.

Artigo 127

As assembleias-gerais, salvo nos casos em que a lei exija outra
formalidade, serdo convocadas por cartas registadas com aviso de
recepcao, dirigidas aos socios com a antecedéncia minima de dez
dias, formalidade esta que podera ser substituida pela  simples
convocatéria comn a assinatura de todos os sécios, sendo dispensado,
neste caso, o prazo de dez dias.

Artigo 13°

A assembleia-geral deliberard o destino a dar aos lucros da soci-

edade depois de retiradas as importancias necessarias para o fundo

de reserva legal.
Artigo 14¢

Em todos os casos omissos neste pacto social, regulardo sempre
as disposicdes legais ao caso aplicaveis.

Conservatéria dos Registos e Cartério Notarial da Regido de 2°
Classe do Sal, aos vinte e sete dias do més de Maio de 2002. - =
Conservador, llegivel.

CERTIFICA

a) Que a fotocépia apensa a csta certidao esta conforme com
os originais;

b) Que foi extraida da matricula em vigor; -

¢) Que foi requerida pelo n® dois do didrio de 4 de Junho de
2002 pelo senhor Helder David Lima Delgado Lopes,
solt2iro, maior, natural da ilha do Sal, residente na Hha
do Hal;

d) Que ocupa duas folhas numeradas e rubricadas, pelo
ajuclante e leva aposto o selo branco desta Conservatéria.

CONTA N? 194/2002

S o L e 15000
IMP — S0mMa .covevveeeereeeeens 150$00
Verba  eveeeveienieieeeiene 18$900
10% C. d. o 1500
Requerim. ..o 5%$00
Soma total .......ccecivennin 188$00

Séo: (Sdo cento e oit;enta e oito escudos).
SALCAR, LIMITADA
A Conservadora/Notaria, subst?, Maria Margarida Monteiro
02 Av® 1 - 2002/06/5 - ALTERACAO DO PACTO SOCIAL
ARTIGOS ALTERADO

Artigo 2°

Objecto

1. O objecto da sociedade ¢ a exploragdo de viaturas de aluguer
de vefculos automéveis sem condutores, nomeadamente motociclos
e quadriciclos.

9. Também constitui objecto da sociedade a importacao e
comercializagdo de viaturas automéveis, complelas ou por montar,
de pecas e auto, bem como de actividades mecénica e de montagem
de veiculos automéveis.

3. A sociedade pode dedicar-se ainda a indudstria e a importagdo
de comércio geral.

O Conservador/Notario, Iegivel

O
A

TRIBUNAL JUDICIAL DA COMARCA DA PRATA

1¢ Juizo Civel
ANUNCIO
Pelo ‘cartdrio do 1° Juizo Civel do Tribunal da Comarca de 1?

classe da Praia, correm éditos de vinte dias, contados de segunda e
dltima publicacdo deste anuncio, citando os credores desconhecidos

 do exccutado Augusto Rodrigues Moura, o “Augusto Cacuto”,

mestre de obras, residente em Achadinha,para no prazo de dez dias,
posteriores aos éditos, reclamarem o pagamento dos seus créditos
que gozem de garantia real em relagio a maquina de carpintaria,
Mod. M36 An/Year 9z Série 384—-Volt.380-35 Mm MIDA-MINI-
RAFAEL-UNIVERSAL de cor verde, Made in Portugal, avaliado em
550 000$00 (quinhentos e cinquenta mil escudos), penhorado na
Execugao Ordinédria n® 43/96, movida pela excquente , Manuela
Semedo Robalo, contra o referido executado.

Cartério do 1° Juizo Civel da Praia, 31 de Maio de 2002 - Juiz de
Direito, Manuel Alfredo Monteiro Semedo.

A Ajudante de Escrivio de Direito, Salete M. Alves Mendes..

2
A9 4

EMBAIXADA DA REPUBLICA DE CABO VERDE
: EM PORTUGAL

Seccao Consular

Conservatéria dos Registos da Regido de Primeira Classe
de Sao Vicente

CERTIDAO

Anténio Jesus Lima, Secretario de Embaixada, Chefe da Seccdo
Consular, Oficial dos Registos, Notariado e Identificacdo da Embai-
xada da Repiblica de Cabo Verde, em Portugal:

Certifico, para os devidos efeitos, que 0 documento junto, escrito
em duas folhas e trés laudas constitui Certidéo da Escritura de Cons-
tituicdo da sociedade §OLORIZONTE HOTEIS, SA, em que é
outorgante OASIS ATLANTICO HOTELARIA E TURISMO, SARL,
lavrada de folhas seis verso a sete verso, do Livro de escrituras

Publicas Diversas em uso nesta Missdo Diplomatica.

|11 11) IS 1 035%00
Taxa Reemb. .......cccocecnvenns 110$00 -
Too COMB. cvveerraeerrenmenmsnesssossanne 315%00
Total oo 1 460$00

ESCRITURA DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE
SOLORIZONTE HOTEIS, SA

Aos vinte e nove dias do més de Agosto do ano dois mil e um,
nesta cidade de Lisboa, Avenida do Restelo, mimero trinta e trés,
na Chancelaria da Embaixada da Repiblica de Cabe Verde em
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Lisboa, perante mim Anténio Jesus Lima, Chefe da Seccio Consu-
lar, Oficial dos Registos, Notariado e ldentificacdo, compareceu
como outorgante:

Primeiro

0OASIS ATLANTICO, HOTELARIA E TURISMO, SARL, pessoa
colectiva numero cinquenta milhdes, duzentos e o1tenta e um,
quatrocentos ¢ selenta e quatro, com sede em Santa Maria, Itha do
sal, com o capital social de setecentos e oitenta e sete milhdes e
quinhentos mil escudos cabo-verdianes, registada na Conservatéria
do Registo Comercial do Sal, sob 0 numero cento e noventa e
guatro, barra novecentos e setenta e um mil duzentos ¢ vinte ¢
nove, aqui representada pelo seu bastante procurador sv. Dr. Agos-
tinho Alberto Bento da Silva Abada, casado, natural de Loures,
residente na Rua Fonte, mimero vinte, quinto A, Carnide, Lisboa,
titular do Bilhete de Identidade de cidadao portugués nimero mi-
Ihao, trezentos e vinte e sete mil, cento ¢ dezoito, emitido em doze de
Novembro do ano mil novecentos e noventa e sete,pelos servigos de
identificac@o civil de Lisboa.

Disse o outorgante~

Que pela presente escritura, celebra um contrato de sociedade,
cuja firma ters a designac¢ao de SOLORIZONTE HOTEIS, SA, com
sede na Vila de Santa Maria, Itha do Sal, Cabo Verde, o qual se
regera pelo respectivo estatuto, que s e compdem de dezassete
artigos, constantes do documento complementar, escrito em sete
folhas, rubricadas pelo representante do outorgante, que fica a fa-
zer parte integrante desta escritura, cujo conteido declarou conhe-
cer perfeitamente, pelo que dispensa a sua leitura. Todavia desta-
cam-se os artigos cujo contetido se refere as matérias que a lei
considera deverem constar de qualquer tipo de sociedade.

Tipo de Sociedade
Artigo 1°

A sociedade adopta a denominagao SOLORIZONTE HOTEIS, SA

e durara por tempo indeterminado.
Objecto da sociedade
Artigo 3°
A sociedade tem como objecto a industria hoteleira, o turismo, a
compra, construgéo, gestdo e exploragio sob qualquer forma de
unidades hoteleiras, de aldeamentos turisticos ou de outros meios
de alojamento.
Orgaos da sociedade
Artigo 9°, ariigo 12° e artigo 14°
Assembleia-geral, conselho de administra¢éo e conselho fiscal
Capital social
Artigo 5°

1. O capital social, integralmente subscrito em dinheiro, é de
cinco milhdes de escudos, representade por cinco mil acgdes com o
valor nominal de mil escudos, cada.

2. O capital realizado é de um milhao e quinhentos mil escudos.

3. O capital remanescente devera ser realizado, no prazo maéxi-

mo de cinco anos, contados desde a data da realizagio da constitui-

¢iio da sociedade.

4. Na subscri¢io das acgdes relativas aos aumentos de capital
social tém preferéncia os accionistas na propor¢ao das acgles que ja
possufrem.

Assim o disse e outorgou:

Foram exibidos os seguintes documentos:

Certificado de firma ou denominac¢do, emitido pela Direcgdo-

Geral dos Repistos, Notariado e Identificagio da Praia, ITha de San-
tiago, Cabo Verde; :

Fotocépia do Bilhete de Identidade do outorgante;
Estatutos da sociedade;

Documento passado pelo Banco Interatlantico, referente ao de-
posito;

Escritura da sociedade OASIS ATLANTICO, HOTELARIA E
TURISMO SARL

Foi feila ao outorgante em voz alta e na presenc¢a simultanea de
todos, a leitura dessa escritura e a explicagao do seu conteiido e feita
a adverténcia da obrigatoriedade do registo do acto, dentro do prazo
de trés meses a contar de hoje, na competenie Conservatdria em
Cabo Verde.

Feita a leitura da presente escritura, o outorgante a achou
conforme, ratifica e vai comigo assinar

Assinado (Agostinho Abade)

Foramn pagos os emolumentos e imposto de selo devidos, confor-
me recibo desta da, arquivado no processo

O Chefe da Secgao Consular, assinado — Antdnio ;]esus Lima.
CAPITULO 1
Denominacio, dllu'ag:ﬁo, sede ¢ objecto
Artigo 1°

A sociedade adopta a denominagdo SOLORIZONTE HOTKIS, SA
e durara por tempo indeterminado.

Artigo 2°

1. A sociedade tem a sede na Vila de Santa Maria, Ilha do Sal,
Reptiblica de Cabo Verde.

2. A sede social podera ser transferida, por deliberagao do conse-
lho de administragéo, para outro local dentro do mesmo concelho
ou pata concelho limitrofe.

3. A sociedade poderi, mediante deliberacio do conselho de ad-
ministragéo, construir, transferir, ou extinguir estabelecimentos,
sucursais, agéncias, filiais, delegages ou outras forma de represen-
tacéo, onde for conveniente, no territério nacional ou no estrangei-
ro..

Artigo 3°
A sociedade tem como objecto a indistria hoteleira, o tunsmo, é
compra, construcéo, gestdo e exploragio sob qualquer forma de
unidades hoteleiras, de aldeamentos turisticos ou de outros meios
de alojamento.

Artigo 4°
A sociedade poderd subscrever, adquirir ou alienar participacdes
no capital de quaisquer outras sociedades bem como participar emn
agrupamentos complementares de empresas ou sociedades regula-
das por leis especiais.-

b

CAPITULLO I
Capital social, acc¢des e obrigacoes
Artigo 5°

1. O capital social, integralmente subscrito em dinheiro, é de
cinco milhdes de escudos, representado por cinco mil acgbes com o
valor nominal de mil escudos, cada.

2. O capital realizado é de um milhao e quinhentos mil escudos.

3. O capital remanescente dever4 ser realizade, no prazo méxi-

mo de cinco anos, contados desde-a data da realizagéo da constitui-
¢do da sociedade.
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4. Na subscri¢do das acgdes relativas aos aumentos de capital
social tém preferéncia os accionistas na propor¢ao das acgdes que ja
possuirem.

Artigo 6"

1. As ac¢des sdo nominativas ou ao portador, podendo revestir a
forma escritural.

2. As ac¢bes podem ser representadas por titulos de uma, cinco,
dez, cinquenta, cem, mil, cinco mil e dez mil accdes.

3. Os titulos representativos das ac¢des, definitivos ou proviso-
rios, s&o assinados pelo conselho de administragao, podendo as assi-
natluras ser postas por chancela.

4. A sociedade,podera por deliberagio da assembleia-geral, ad-
quirir acgdes proprias nos termos previstos na lei, e realizar sobre as
mesmas as operagdes que se mostrarem convenientes para a pros-
secucdo dos inleresses sociais.

Artigo 7°

A sociedade podera emitir obrigacdes, de todos os tipos, nas
condicdes a deliberar em assembleia-geral, nos termos da lei e do
presente contrato.

Artigo 8°

Os accionistas podem efectuar prestacbes acessérias, a titulo
gratuito ou oneroso, no inontante, prazo e demais condigdes que,
vierem a ser aprovados em assembleia-geral, até montante maximo
igual a dez vezes o capital social.

CAPITULO 111
Orgaos sociais
Seccao |
Assembleia-Geral
Artigo 9°

A assembleia-geral sera constituida por todos os accionistas, com
direito a voto.

Artigo 10°

1. Tém direito de fazer parte da assembleia-geral e ai discutir e
voiar, os accionistas que até oito dias antes da data marcada para a
reunidio provem a titularidade de pelo menos o minimo de cem ac-
coes.

2. Quando as acgdes forem nominativas ou ao portador registadas,
a prova seré feita pelo averbamento no livro de registo da sociedade
e, quando as acgdes forem ao portador, néo registadas, essa prova
serd feita por documento passado pela institui¢io bancéria ou para-
bancaria, atestando que estdo depositadas em seu nome.

3. A cada grupo de cem accdes corresponde um voto..
4. As acgbes integralmente liberadas nao tém direito de voto.

5. As pessoas colectivas deverdio comunicar ao presidente da
mesa por carta recebida até dezoito horas do peniltimo dia anterior
ao fixado para a reunido e assembleia-geral, o nome de quem as
representa.

6. As votacdes serio feitos pelo modo designado pelo presidente
da mesa da assembleia-geral a menos que esta, por maioria simples,
determine que as votacdes sejam de outro modo legalmente
admissivel.

Artigo 110
A mesa da assembleia-geral serd composta por um presidente ¢

um ou dois secretarios, eleitos pela assembleia-geral, pelo periodo
de quatro anos, podendo ser reeleitos por uma ou mais vezes

Secciio 11
Conselho de administracio
Artigo 12°

1. A sociedade é administrada e representada, em juizo e fora
dele, activa e pagsivamente, por um conselho de administracao, elei-
to em assembleia-geral, por um mandato co a duragdo de quatre
anos, reelegivel uma ou mais vezes, com ou em dispensa de caugao,
remunerados ou nio, conforme vier a ser deliberado em assembleia-
geral.

9. O conselho de administracdo, composto por um numero
impar de membros, no minimo de {rés, um presidente, e vogais, sera
cleito pela assembleia-gral.

3. O conselho de administracao fica investide dos poderes neces-
sérios para assegurar a gestdo corrente da sociedade, podendo,
designadamente:

a) Praticar actos e celebrar contratos no ambito da actividade
corrente da sociedade e do seu objecto, tais como, ad-
quirir, alienar, onerar ou permutar participagoes de
capital de outras sociedades constituias ou a constituir;

b) Abrir e movimentar contas bancarias;

¢) Aceitar, sacar e endossar letras, livrangas e outros efeitos
comerciais;

d) Contratar e despedir pessoal;

¢) Comprara e vender bens méveis e iméveis, incluindo vei-
culos automéveis, e celebrar contratlos de loca¢do fi-
nanceira relativos aos referidos bens;

p Confessar, desisitir ou transigir em qualquer acgao ou pro-
cesso, tanto judicial como arbitral;

g) Contrair empréstimos ou obrigacgoes financeiras simila-
res;

h) Prestar garantias, caugdes e avales;

i) Constituir procuradores ou mandatarios da sociedade para
pratica de certos actos ou categorias de actos especifica-
dos no respective mandato;

J) Temar de arrendamento quaisquer bens.
Artigo 13°

1. Para que a sociedade se considere validamente obrigada em
todos o0s seus actos e/fou contratos é necesséria a assinatura de dois
administradores.

2. Fica proibido aos representantes da sociedade obrigarem a
mesma em fiancas, letras de favor, avales, abonacoes e outros ac-
tos, contratos ou documentos semelhantes, estranhos aos negécios
sociais, sendo que todos os actos praticadus bem como os contratos
celebrados nestas condi¢des, serdo considerados nulos e sem qual-
quer validade e sob pena de o infractor responder perante a socieda-
de pelos prejuizos que lhes causar.

Seccao II1
Conselho fiscal
Artigo 147

1. A fiscalidade da sociedade, bem como & revisio das suas con-
tas, competem a um conselho fiscal, composto por trés membros
efectivos e dois suplentes, eleitos pelos acclonistas, por um manda-
to com a duracdo de quatro anos, podendo ser reeleitos uma ou mais
vezes.

2. A assembleia qu. proceder a elei¢do dos trgaos sociais podera
nao proceder & elei¢io do conselho fiscal ¢ nomear para as fungdes
gue The competem um fiscal tinico.
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CAPITULO 1V
Ano social e resultados
Artigo 15°
1. O ano social coincide com o ano civil.

2. Os resultados constantes do balan¢o anual terzo aplicacao que
a assembleia-geral deliberar, deduzidas as reservas legais

3. A assembleia-geral podera constituir as reservas livres que
entender convenientes..

CAPTULO V
Dissolucao ¢ liquidacgao
Artigo 16°

1. A sociedade dissolver-se-a4 nos casos previstos na lei e quando
deliberado em assembleia-geral.

2. A assembleia-geral que delibere a dissolugao da sociedade
determinara o prazo para a sua liquidagfo e nomeara os respectivos
liquidatarios.

CAPITULO VI
Disposi¢des finais transitorias
Artigo 17¢

Ficam desde ja4 nomeados, para o primeiro mandato dos érgaos
sociais que terminara no final do ano de dois mil e trés, e para
membros dos respectivos érgios sociais, as seguintes pessoas:

Conselho de Administracéo:

Presidente: Agostinho Alberto Bento da Silva Abade
Vogal: Francisco Javier Berastain Diez

Vogal: Joaquim José dos Santes d’Oliveira

Vogal: Alberto Manuel Bandeira Mateus

Vq;gal: Orlando Pinto Madeira Carrasco

Mesa de assembleia-geral:

Presidente: Domingos Manuel Rodrigues Pires

Secretario: Ana Cristina Barreto de Assuncéo Patricio
Conselho fiscal: .

Presidente; Vitor Manuel Sampaio Martins

Vogal: Jodo Manuel Martins Carmona e Costa

Vogal: Pedro Manuel Mendonca Corte-Real V

Suplente: Rosa Maria I..,opes' de Freitas

Suplente: Lina Maria Cid Faustino Belo.
Secc¢ao Consular da Embaixada da Repiiblica de Cabo Verde, em

Lisboa, aos 29 de Agosto de 2001. — Chefe da Seccao Consular,
Antonio Jesus Lima.

CERTIDAC

Anténio Jesus Lima, Secretario de Embaixada, Chefe da Secgio
Consular, Oficial dos Registos, Notariado e Identificacdo da Embai-
zada da Repiblica de Cabo Verde, em Portugal:

Certifico, para os devidos efeitos, que a fotocépia junta, escrita em
quatro laudas é copia fiel da escritura de cessao de quotas da
sociedade BARRACUDA, Limitada, em que sio outorgantes, Maria
Anténia da Silva Oliveira, Manuel Jodos Borges Rodrigues, Luisa
Maria de Jesus Raposo, (que outorga em nome da filha menor Caro-
lina Maria Raposo de Simdes carneiro) e Romana Aschpurwis de
Simdes Carneiro, lavrada de folhas vinte e nove a trinta verso, do
Livro de escrituras Piblicas Diversas em uso nesta Missao Diploma-
tica.

Emol. e, 1 030$00
Taxa Reemb. ...oovvieeeeena. 110$OQ
Yo CONS. eeeercrreirnerennnns 310$00
Total oo, 1 450800

EESCRITURA DE CESSAO DE QUOPTAS DA SOCIEDADE
BARRACUDA, LIMITADA

Aos trinta dias do més de Maio do ano dois mil e um, nesta cidade
de Lisboa, Avenida do Restelo, numero trinta e trés, na Chancela-
ria da Embaixada da Reptblica de Cabo Verde em Lisboa, perante
mim Anténio Jesus Lima, Chefe da Secgdo Consular, Oficial dos
Registos, Notariado c¢ Identificacio, compareceram como
outorgante: k

Primeiro — Maria Anténia da Silva Oliveira, viiva, natural da
freguesia de Arcos, Concelho de Anadia, residente na rua Anténio
Nobre, mimero cento e oitenta, terceiro andar direito, freguesia de
Leca da Palmeira, concelho de Matosinhos, contribuinte fiscal ni-
mero cento e cinquenta e sete milhdes, setecentos e oitenta e oito
mil, setecentos e vinte e cinco

Segundo — Manuel Joao Borges Rodrigues, casado sob 0o regime
de comunhio de adquiridos com Maria de Lourdes Pedro Gomes,
natural de Cedofeita, concelho do Porto, residente na Av, Club
Cacadores , em Gondomar, contribuinte fiscal nimero cento e
sessenta e nove milhdes, quinhentos e setenta e nove mil e trinta e
quatro. -

Aqui representados (Primeiro e segundo outorgantes) pelo seu
bastante procurador o Sr. luis Miguel Aschpurwis de Simdes Car-
neiro, solteiro, natural de Santa maria de Belém, concelho de
Lisboa, titular do Bilhete de ldentidade de cidadéo portugués mime-
ro nove milhdes, setecentos e sessenta e quatro mil e dezanove,
emitido em dezasseis de Julho de mil novecentos e noventa e nove,
pelos Servigos de Identificacdo Civil de Lisboa, residente na Rua de
Sao Rafael, Terra do Parabi, Areia, Cascais.

Terceiro - Luisa maria de Jesus Raposo, solteira. titular do Bi-
lhete de Identidade de cidada portuguesa, nimero nove milhdes,
quinhentos e vinte e um mil, cento e sessenta e um, emitido em
dezassete de Marco de mil novecentos ¢ noventa ¢ nove, pelos
servigos de Identificagdo Civil de Lisboa, residente na Rua Ceséario
Verde, mimero cento e noventa e nove,Cascais, que outorga como
gestora de negécios da sua filha menor Carolina Maria Raposo de
Simées Carneiro, ficando com usufruto vitalicio.

Quarto — Romina Aschpurwis de Simdes Carneiro, solteira, na-
tural de Santa Maria de Belém, Lisbos, titular do Bilhete de Identi-
dade nimero onze milhges, quarenta e dois mil, oitocentos e qua-
renta e seis, emitido em um de Agosto de dois mil, pelos servicos de
Identificacao Civil de Lisboa, residente em Ansorgestr, trinta e dois—
bei Meyer— Minnemann, vinte e dois mil, setenta e cinco Hamburg,
Repiblica Federal da Alemanha, aqui representado pelo seu bas-
tante procurador o seu pai Ernesto Simées Carneiro, casado, natu-
ral de Sao sebastido da Pedreira, concelho de Lisboa, titular do Bi-
lhete de Identidade de cidaddo portugués, mimero um milhao, du-
zentos e vinte e dois mil novecentos noventa e seis, pelos Servicos de
Identifica¢dao Civil de Lisboa.

Disseram o primeiro e segundo outorgantes que sao os \inicos
sécios da sociedade por quotas de responsabilidade limitada
BARRACUDA LIMITADA, com sede na Vila de Santa Maria, [tha do
Sal, Cabe verde, com o capital social de um milhio de escudos cabo-
verdianos e corresponde a seguinte soma de quota:
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a«) Uma quota de setecentos ¢ cinguenta escudos cabo-
verianos pertencente n maria Anténia da Silva Olivei-
ra, cede pelo valor nominal a:

Romina Aschpurwis dc Simdes carneiro, seiscentos mil
escudos cabo-verdianos;

Carolina Maria Raposo de Simdes carnciro, cento ¢
cinquenta mil escudos cabo-verdianos;

b) Uma quota de duzentos e cinquenia mil escudos cabo-
verdianus pertencente a Manue! Joao Borges Rodrigues
que cede pelo valor nominal a:

Romina Aschpurwis de Simoes Carneiro, duzentos mil
escudos cabo-verdianos;

Carolina Maria raposo de Simdes carncifo, cinquenta
mil escudos cabo-verianos.

E nomeado gerente da sociedade o sr. Luis Migues Aschpurwis de
Simdes Carneiro, de acorde com a acta exibida, em que a asseinbleia-
geral da sociedade BARRACUDA, Limitada, que dernite os anterio-
res gerentes e nomeia novo gerente.

Disseram o segundo e terceiro outorgantes: Que aceitam a cessdo
de quotas.

Arquiva-se:
Fotocépia do Boletim Oficial de dezoito de Janeiro de mil
novecentos e noventa e nove, que publica a escritura

da sociedade BARRACUDA, LIMITAD.

Certidido da referida sociedade passada pela Conservatoria do
Registo do Sal.

Fotocépia dos bilhetes de identidade dos outorgantes

Procuragio do primeiro e segundo outorgantes dando pode-
res a Lufs Miguel Aschpurwis de Simdes carneiro, para
outorgar a escritura de cesséo de quotas

Certidao da anterior escritura de cessdo de quotas.

Fotoc6pis da acta da assembleia-geral, nomeando novo ge-
rente.

Foi feita aos outorgantes em voz alta e na presenca simultanea de
todos a leitura dessa escritura e a explicagaa do seu conteudo e feita
a adverténcia da obrigatoriedade do registo do acto, dentro do prazo
de trés meses a contar de hoje, ca competente Conscrvatdria em
Cabo Verde.

Feita a leitura da presente escritura os oulorgantes acharaimn
conforme. ratificam e vao comigo assinar

Foram pagos os emolumentos nos termos legais no valor de qua-
renta e nove milhdes quinhentos e vinte e quatro mil escudos.

Seccao Consular da Embaixada da Republica de Cabo Verde, em
Lisboa, aos 30 de Maio de 2001. - Chefe da Secgiao Consular, Antdnio
Jesus Lima.

b
W

IMPRENSA NACIONAL
DE CABO VERDE SA

Direcc¢ao-Geral
RECTIFICACAO
Por se ter publica de forma inexacta o nome de um sécio da
sociedade EME — Equipamentos ¢ Materiais de Escritorio, publicado
no Boletim Oficial n® 21, 11 Série, de 27 de Maio de 2002, rectifica-se
como segue:

Onde se lé:

CABOSY - Organizagao, Sistemas e Tecnologias de Informacdo,
Ld... -

Deve ler-se:

CABOSYS - Organizago, Sistemas e Tecnologias de Informa-
cao, Ld®...

Imprensa Nacional de Cabo Verde, na Praia, aos' 20 de maio de
dois mil e dois. — O Director-Geral, José Maria Pinto Almeida.

IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE




