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ASSEMBLEIA NACIONAL

Secretariq-Gerél

Despacho do Primeiro-Vice-Presidente por delegacio de S.
Ex* o Presidente da Assembleia Nacional:

De 27 de Junho de 2002:

Natélia Pavlovna Tchepkéssova Sapinho Montelro téfnica parla-
mentar de 22 classe, referéncia 13, escalao A, do* qiiadro de pes-
soal da Assembleia Nacional, exonerada a seu bedldo dn referido
cargo, com efeitos a partir de 6 de Junho de 2001

i §

Secretaria-Geral, na Praia aos 10 de Julhe de 2002. —O Secre-
tério-Geral, Eutrépio Lima da Cruz.
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MINISTERIO DOS NEGOCIOS
ESTRANGEIROS, COOPERACAO
E COMUNIDADES

Direccao-Geral de Administracao

Despachos de S. Ex* o Ministro dos Negdcios Estrangeiros,
Cooperacdo e Comunidades:

De 21 de Junho de 2002:

E dada por finda a comissao ordinaria de servigo de Estevao Tavares
Vaz, secretario de embaixada de 3° escaldo, no cargo de Consul-
Geral de Cabo Verde em Sao Tomé e Principe, a partir de 30 de
Agosto de 2002.

E dada por finda a comissdo ordinaria de servigo de Arlindo Horacio
Gomes, ministro plenipotenciario de 1° escaldo, no cargo de
Cénsul-Geral de Cabo Verde em Boston, a partir de 30 de Agosto
de 2002. ’

Direccao-Geral de Administracao, na Praia aos 11 de Julho de
2002. —O Director-Geral, p.s.,Anténio do Rosdrio Ramos.
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MINISTERIO DAS FINANCAS
E PLANEAMENTO

Direccdo da Administracgéo
Despachos de S. Ex® o Ministro das Finangase Planeaméento:
De 19 de Marco de 2002:

Maria de Lourdes Andrade Alves de Azevedo,licenciada em Comu-
nicagdo Social, designada no apoio técnico especializado no
ambito da Campanha de Divulgacdo de Imposto sobre o Valor
Acrescentado,uma componente do Programa de Reforma da
Tributacio sobre a Despesa, ao abrigo da alinea ¢) do mimero 1
do artigo 33° da Lei n® 102/TV/93, de 31 de Dezembro..

O encargo resultante do orgamento de investimento/2002 tem
cabimento o Programa Rep.Adm. Finan. Estado Sub Programa,
Ref, Sist Gest Orcamento Porg Estada “Projecto Reforma tributa-
¢ao S/ despesa do PPIP/2002.

———

De 30 de Abril:

Antero Mendonca Freire, técnico de Comutagéo Telefénica cottltra- ’

tado para prestar servico na modalidade de avenga, nos termos
da alinea ) do artigo 3° do decreto-Legislativo n® 17/97, de 10 de
Novembro, conjugado com o artigo 32° e alinea b) do n® i1do
artigo 33? da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro.

A despesa tem cabimento na diviséo 10*. CLEc. 01.01.03 do orca-
mento do Ministério das Financas e Planeamento. — (Visado pelo
tribunal de Contas, em 1 de Julho de 2002).

De 11 de Junho:

Maria da Luz de Pina Gomes,licenciada em direito, designada no
apoio técnico geral ao programa de reforma da tributagéo sobre
a despesa, ao abrigo da alinea a) do n® 1 do artigo 332 da Lei n*
102/1V/93, de 31 de Dezembro.

José Armindo Fernandes Duarte, licenciada em economia designa-
do no apoio técnico geral ao programa de reforma da tributacao

sobre a despesa, ao abrigo da alinea a) don® 1 do artigo 332 da Lei
n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro.

Luciano Duarte da Silva,licenciada em direito, designado no apoio
técnico geral ao programa de reforma da tributagdo sobre a
despesa, ao abrigo da alinea a) do n® 1 do artigo 33° da Lei n® 102/
1V/93, de 31 de Dezembro.

Os encargos resultantes do orcamento de investimento/2002 tem
cabimento o Programa Rep.Adm. Finan. Estado Sub Programa,
Ref, Sist Gest Orcamento Porg Estada “Projecto Reforma tributa-

. ¢do S/ despesa do PPIP/2002. - (Visados pelo Tribunal de Contas, em

10 de Julho de 2002).

Anténio Avelino Costa e Silva, assistente mecanico, contratado para
prestar servigo nos termos da alinea 1) do artigo 3° do Decreto-
Legislativo n® 17/97, de 10 de Novembro, conjugado com o artigo
32° ¢ alinea b) don® 1 do artigo 33° da Lei n® 102/1V/93, de 31 de
Dezembro.

A despesa tem cabimento na divisao 6°. CLEc. 01.01.99 do orga-
mento do Ministério das Financas e Planeamento. — (Visado pelo
Tribunal de Contas, em 9 de Julho de 2002).

Despacho do Director-Geral de Contribuigoes e Impostos, po
delegacio de S. Ex® o Ministro das Financas e Planeamento:

De 10 de Junho de 2002:

Fica inscrito como téenico de contas Vanilda Jesus Monteiro Duarte.

Despacho do Director do Hospital “Dr. Agostinho Neto, por
delegacio de S. Ex* o Ministro da satde:

De 13 de J 2002:

Maria de Lurdes Vieira Pionto Almeida, técnica superior, refe-
réncia 14, escalao C do Ministério das Infraestruturas e
Transportes,desempenhando as fungdes de Directora de Servigo
de Operacies Financeiras na Direcgao-Geral do Tesouro, homo-
logado o parecer da Junta de Satde de Sotavento, em 17 de
Junho de 2002, que é do seguinte teor: :

“Que apresenta apta a retomar o trabalho”

COMUNICACAO

Anula-se o despacho que da por finda o destacamento de
Samuel Lima Oliveira, técnico tributario auxiliar, referéncia 6,
escalao B, da Direcgdo-Geral das Contribuigdes e
Impostos,publicado no Boletim Oficial n? 11, II Série, de 18 de
Margo e prorroga-se o destacamento até o més de Dezembro, por
despacho de 8. Ex? o Ministro das Financas e Planeamento de 11
de Junho de 2002.

RECTIFICACOES

Por se ter publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n? 6, 11
Série de 11 de Fevereiro de 2002, o despacho de S.Ex® o Ministro
das Financas e Planeamento, de 28 de Janeiro de 2002, rectifica-
se como segue:

Onde se lé:

- Pedro Silva da Cruz, técnico tributério, referéncia 6, escalao
C, da Direcgao-Geral das Contribuigdes e Impostos, concedida
licenca sem vencimento de longa duracdo, ao abrigo do n® 1 do
artigo 47° do Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5 de Abril, por um
periodo de um ano a partir do dia 20 de Novembro de o corrente
ano. ¥
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Deve ler-se:

Pedro Silva da Cruz, técnico tributario, referéncia 6, escalao
C, da Direcgao-Geral das Contribuigdes e Impostos, concedida
licenga sem vencimento de longa duracdo, ao abrigo do n® 1 do
artigo 47° do’ Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5 de Abril, por um
periodo de um ano a partir do dia 20 de Novembro de 2001.

Por se ter publicado de forma inexacta a rectificagdo no Boletim

>~ Oficial n® 25, I1 Série de 24 de Junho de 2002, o despacho de S.Ex?

o Ministro das Financas e Planeamento, de 9 de Fevereiro de 2002,
rectifica-se como seguec: )

Onde se lé:°

José Emanuel Tavares Moreira, técnico superier-de financas,
referéncia 14, escaldao B, da Direcgao-Geral do Tesouro, nome-
ado em comissdo ordindria de servigo, para exercer o cargo de
Director de Servico de¢ Programacdo e Gestdo Patrimonial nos
termos do Decreto-Lei n® 23/99, de 3 de Maio e o artigo 3¢, n® 2,
alinea a) do Decreto-Lei n? 30/2001, de 26 de Novembro, e con-
jugado com o artigo 6° do Decreto-Legislativo n® 13/97, de 1 de
Julho e conjugado com o artigo 39° do Decreto-Lei n® 86/92, de
16 de Julho e alinea a) do artigo 14° da Lei n® 102/1V/93, de 31 de
Dezembro.

Deve ler-se:

José Emanuel Tavares Moreira, técnico superior de finangas,
referéncia 14, escaldo A, da Direcgio-Geral do Tesouro, nome-
ado em comissdo ordinaria de servigo, para exercer o cargo de
Director de Servigo de Programacéo e Gestdo dos Recursos nos
termos do Decreto-Lei n? 23/99, de 3 de Maio e o artigo 3%, n® 2,
alinea a) do Decreto-Lei n® 30/2001, de 26 de Novembro, e conju-
gado com o artigo 6* do Decreto-Legislativo n® 13/97, de 1 de
Julho e conjugado com o artigo 39? do Decreto-Lei n® 86/92, de
16 de Julho e alfnea a) do artigo 14° da Lei n° 102/1V/93, de 31 de
Dezembro.

Direccéio-Geral da Administragdo, na Praia, aos 12 de Julho de
2002. — O Director, Carlos Manuel Barreto dos Santos.

080

MINISTERIO DA JUSTICA
E ADMINISTRAGCAO INTERNA

Direcg¢éao-Central da Policia Judiciaria

Despacho de S. Ex® a Ministra da Justica e Administracio
Interna:

De 22 de Novembro de 2001:

César Augusto de Brito Santos Silva, lofoscopista, nomeado provi-
soriamente para exercer o cargo de técnico profissional de 2°
nivel, referéncia 7, escalao A, do quadro comum do pessoal da
Policia Judicidria, nos termos do artigo 34°, 1e 2 do Decreto-Lei
n® 86/92, de 16 de Julho, conjugado com o artigo 13% n°% le 3
da Lei n® 102/IV/93, de 31 de De o artigo 34° do Decreto-Legislative
n 5/93, de 12 de Maio, melhorado na sua redaccéo pelo Decreto-
Legislativo n® 11/97, de 20 de Maio

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisao 9%, Cl.Ec.
01.01.02” “pessoal do quadro aprovado por lei”, do orcamento priva-
tivo da Policia Judiciaria.

Direc¢ao-Central da Policia Judiciaria, na Praia, aos 12 de Julho
de 2002. — O Director, Joaquim Anténio Gomes Furtado.

MINISTERIO DA AGRICULTURA E PESCAS

Direccao de Servicos de Administracéo

Despacho de S. Ex® a Ministra da Agricultura e Pescas:
De 14 de Maio de 2002:

Eneida Maria Pereira Rodrigues Silva, técnica superior, referén-
cia 13, escalao B, quadro do ex-Centro de Promocao Desenvolvi-
mento Agricola do Ministério da Agricultura e Pescas, nos ter-
mos dos n% 3 e 4 do artigo 3% do Decreto-Lei n® 8/2002, de 25 de
Fevereiro, integrada no quadro da Direcgao-Geral da Agricultu-
ra, Silvicultura e Pecuaria, ficando colocada na Direccéo de
Extensdo Rural, continuando a coordenar o Programa Especial

de Seguranca Alimentar (PESA).
o

Despacho do Director da Administracao:
De 30 de Junho de 2002:

Celso Lima Silva, técnico profissional de 2° nivel, referéncia 7, esca-
lao B, quadro do Ministério da Agricultura e Pescas, prestando
servico na delegacio de santo Antdo, concedida, nos termos do
artigo 45° do Decreto-Legislativo n? 3/93, de 5 de Abril,licenca
sem vencimento por 90 (noventa) dias, com efeitos a partir 3 de
Julho de 2002.

Direccéo de Servigo da Administragiio, na Praia, aos 11 de Julho de
2002. — O Director da Administracdo, Oswaldo de Oliveira e Cruz.

0§0
MINISTERIO DA EDUCACAO E DESPORTOS

Direccéo dos Recursos Humanos
Despacho de S. Ex* a ex-Ministra da Educagao e Ciéncia :
De 30 de Janeiro de 2001:

Rui Jorge dos Santos Delgado, mestre de oficina, referéncia 6, es-
calao D, com contrato a termo, da Escola Industrial e Comercial
do Mindelo, nomeado na carreira docente na categoria de pro-
fessor do ensino secundario, referéncia 8, escaldo A, ao abrigo
da alinea b) do n® 3 do artigo 39° e artigo 85° todos do Decreto-
Legislativo n® 7/98, de 28 de Dezembro, conjugado com o n® 1 do
artigo 13? da Lei n? 102/1V/93, de 31 de Dezembro.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisdo 128, CL.Ec.
01.01.02 do Or¢amento do Ministério da Educagéo e Desportos. —
(Visado pelo Tribunal de Contas, em 28 de Junho de 2002)

Despachos de S. Ex? 6 Ministro da Educagio, Cultura e Des-
portos: ’

De 10 de Abril de 2001:

Lucio Alino Antunes Lopes Teixeira, professor do Ensino Secun-
dério adjunto, referéncia 7, escaldo A, nomeado,para, em comis-
sdo ordindria de servigo, exercer o cargo de Delegado do Minis-
tério da Educacéo, Cultura e Desportos no Concelho dos Mostei-
ros, ao abrigo do disposto n® 2 do artigo 6° do Decreto-Legislativo
n?'13/97, de 1 de Julho, conjugado com o n® 1, do artigo 6° do
Decreto-Regulamentar n® 4/98, de 28 de Abril e com o artigo 14°
da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisao 12¢, Cl.Ec.
01.01.01 do Orgamento do Ministério da Educacdo, Cultura e Des-
vortos. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 9 de Julho de 2002).



De 23:

Ligia Maria Herbert Duarte Lopes, professora do Ensino Secunda-

rio, referéncia 8, escalao A, de nomeacao definitiva da Escola
Secundaria “Cénego Jacinto Peregrino da Costa”, nomeada, para,
em comissao de servigo, exercer o cargo de professora do ensine

- secundério de primeira, referéncia 9, escaldo A, ao abrigo da

alinea ¢) do n® 3 do artigo 39° e 41° ambos do Decreto-Legislativo
n® 7/98, de 28 de Dezembro, conjugado como n4 do artigo 13°
da Lei n® 102/IV/93, de 31 de Dezembro.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisao 12, Cl.Ec.

01.01.01 do Orcamento do Ministério da Educagao, Cultura e
Desportos. — (Visado pelp Tribunal de Contas, em 28 de Junho de
2002)

De 11 de Maio:

José Cassiano Delgado,licenciado em Ciéncias Sociais, professor do

U

ju

Ensino Secunddrio, nomeado,para, em comisséo ordindria de
servigo, exercer o cargo de Delegado do Ministério da Educagéo,
Cultura e Desportos no Concelho do Porto Novo, ao abrigo do
disposto n® 2 do artigo 6° do Decreto-Legislativo n® 13/97, de 1de

Julho, conjugado com o nf 1 do artigo 6° do Decreto-Regulamen--

tarn® 4/98, de 28 de Abril e com o artigo 14° da Lei n® 102/IV/93,
de 31 de Dezembro.

De 31:

dith Neves Santos, licenciada em Linguas e¢ Literaturas Moder-

. nas, professora do Ensino Secundério de Primeira, referén-

cia 9, escaldao A, nomeada, para, em comisséo ordinéria de
servigo, exercer o cargo de Delegado do Ministério da Educagéo,
Cultura e Desportos no Concelho do Sal, ao abrigo do disposto
n® 2 do artigo 6° do Decreto-Legislativo n® 13/97, de 1 de Julho,
conjugado com o n? 1 do artigo 6° do Decreto-Regulamentar n® 4/98,
je 28 de Abril e com o artigo 14° da Lei n® 102/IV/93, de 31 de
Dezembro.

De 4 de Junho:

Jorge Humberto Duarte, bacharel em Matematica, nomeado, para,

em comissdo ordindria de servigo, exercer o cargo de Delegado
do Ministério da Educagao, Cultura e Desportos no Concelho do
Paul, ao abrigo do disposto n® 2 do artigo 6° do Decreto-Legislativo
n® 13/97, de 1 de Julho, conjugado com o n® 1 do artigo 6° do
Decreto-Regulamentar n® 4/98, de 28 de Abril e com o artigo 14°
da Lei n°® 102/TV/93, de 31 de Dezembro.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisao 118, Cl.Ec.

01.01.02 do Orgamento do Ministério da Educagéo, Cultura e
Desportos. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 27 de Junho de
2002)

De 3 de Setembro:

Egidio Andrade Barbosa, bacharel em Fisico-Quimica, professor

01

do Ensino Secundério, referéncia 8, escalao A, nomeado, para,
em comisséo ordinaria de servigo, exercer o cargo de Director da
Escola Secundéria dos Mosteiros, ao abrigo do disposto n® 2 do
artigo 6° do Decreto-Legislativo n® 13/97, de 1 de Julho, conjuga-
do com o n° 1 do artigo 39° do Decreto-Lei n? 86/92, de 16 de
Julho e com o artigo 14° da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro.

A despesa.tem cabimento na verba inscrita na divisao 12°, CLEc.
.01.01 do Orgamento do Ministério da Educagéo, Cultura e

Desportos. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 28 de Junho de

20

02).
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Manuel Nascimento de Carvalho, mestre em educagao especial,
nomeado, para, em comisséio ordindria de servigo, exercer o
cargo de Director de Formacéo e Qualificacdao de Quadros do
Ministério da Educagdo, Cultura e Desportos, ao abrigo do dis-
posto n® 2 do artigo 6° do Decreto-Legislativo n® 13/97, de 1 de
Julho, conjugado com o n? 1 do artigo 39° do Decreto-Lei n® 86/
92, de 16 de Julho e com o artigo 14° da Lei n® 102/1V/93, de 31 de
Dezembro.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisdao 78, Cl.Ec.
01.01.01 do Orcamento do Ministério da Educacdo, Cultura e
Desportos. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 27 de Junho de
2002)

Despacho de S. Ex® o Ministro ‘da Educacao e Desportos:
De 14 de Janeiro de 2002:

Amélia Anténia Sousa, monitora de infancia, de nomeacao defini-
tiva, da Direccao-Geral do Ensino Basico e Secundario, enqua-
drada na carreira docente na categoria de Educadora de Infancia,
referéncia 7, escalio A, ao abrigo da alfnea a) do n® 1 do artigo 39°
e artigo 41° todos do Decreto-Legislativo n® 7/98, de 28 de De
zembro, combinados com o n? 4 do artigo 13° da Lei n® 102/1V/95
de 31 de Dezembro.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisdo 11°, Cl.Ec.
01.01.02 do Orcamento do Ministério da Educacdo, Cultura e
Desportos. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 9 de Julho de
2002).

De 15 de Fevereiro:

Ulisses Gomes Monteiro, professor do Ensino Secundario, referén-
cia 8, escaldo A, licenciado em administracao, nomeado, para,
em comissdo ordindria de servigo, exercer o cargo de Director
dos Recursos Humanos do Ministério da Educagéo, Cultura e
Desportos, ao abrigo do disposto n® 2 do artigo 6° do Decreto-
Legislativo n® 13/97, de 1 de Julho, . conjugado com o n° 1 do artigo
39° do Decreto-Lei n? 86/92, de 16 de Julho e com o artigo 14°da
Lei n? 102/IV/93, de 31 de Dezembro.

Teresa de Jesus de Fatima Delgado Lima, professora do Ensino
Secundéario Principal, referéncia 10, escaldo A, de nomeagac
definitiva do Liceu “Domingos Ramos”, nomeada, para, em co
missao ordinaria de servigo, exercer o cargo de Directora do
Ensino Secundério Técnico do Ministério da Educacao, Cultura
e Desportos, ao abrigo do disposto n® 2 do artigo 6° do Decreto-
Legislativo n® 13/97, de 1 de Julho, conjugado comon'1 do artigo
392 do Decreto-Lei n® 86/92, de 16 de Julho e com o artigo 14° da
Lei n? 102/IV/93, de 31 de Dezembro.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisao 27, ClLEc.
01.01.99 do Orcamento do Ministério da Educagdo, Cultura e
Desportos.

De 1 de Margo

Rosa Maria Silva Santiago, mestre em Ciéncias de Educagéo, nome-
ada, para, em comisséo ordindria de servigo, exercer o cargoe de
Delegado do Ministério da Educacao, Cultura e Desportos no
Concelho de Sao Vicente, ao abrigo do disposto n® 2 do artigo 6°

_ do Decreto-Legislativo n® 13/97, de 1 de Julho, conjugado com o
n® 1 do artigo 6° do Decreto-Regulamentar n® 4/98, de 28 de Abril
e com o artigo 14° da Lei n® 102/IV/93, de 31 de Dezembro.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisao 11°, CLEe.
01.01.02 do Orgamento do Ministério da Educacdo, Cultura e
Desportos. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 27 de Junho de
2002).
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De 19:

Valentina Germana dos Reis, professora do ensino secundério,
referéncia 8, escaldo A, de nomeacdo definitiva da Escola Se-
cundéria “Pedro Gomes” enquadrada na categoria de professo-
ra do ensino secundario de primeira, referéncia 9, escalao A, ao
abrigo da alinea c¢)do n®3 do artigo 39" e n? 1 do artigo 41% ambos
do Decreto-Legislativo n? 7/98, de 28 de Dezembro. ’

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisao 128,
Cl.Ec. 01.01.02 do Or¢amento do Ministério da Educacgao, Cultu-
ra e Desportos. ~ (Visado pelo Tribunal de Contas, em 20 de
Junho de 2002)

De 1 de Abril:

Ermelindo Pereira Fernandes, professor do ensino secundario,
referéncia 8, escaldao A, de nomeagdo definitiva da Escola Se-
cundédria de Santa Catarina, enquadrado na categoria de profes-
sora do ensino secundério de primeira, referéncia 9, escaldo A,
‘a0 abrigo da alinea c¢) do n® 3 do artigo 39% e n® 1 do artigo 419,
ambos do Decreto-Legislativo n? 7/98, de 28 de Dezembro.

De 11:

Arnaldo Jorge Mendes de Brito professor do ensino secundario,
referéncia 8, escaldo A, de nomeacio definitiva da Escola Se-
cundaria de Santa Catarina, enquadrado na categoria de profes-
sora do ensino secundario de primeira, referéncia 9, escalao A,
ao abrigo da alinea c) do n® 3 do artigo 39%e n? 1 do artigo 41°9,
ambos do Decreto-Legislativo n? 7/98, de 28 de Dezembro.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisao 12%, Cl.Ec.
01.01.99 do Orcamento do Ministério da Educagdo, Cultura e
Desportos. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 28 de Junho de
2002)

De 25:

FFaustina Silva Neves Lima, professora de Posto Escolar, referén-
cia 1, escaldao A, de nomeacido definitiva do Concelho de Sao
Vicente, enquadrado na categoria de professora primaria, refe-
réncia 3, escalao A, do quadro transitério, ao abrigo do n® 2 do
artigo 81? do Decreto-Legislativo n® 7/98, de 28 de Dezembro.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisdo 112, Cl.Ec.
01.01.99 do Orcamento do Ministério da Educacdo, Cultura e Des-
portos. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 28 de Junho de 2002)

De 11 de Junho:

Juvelina Maria de Pina Tavares, ajudante de servicos gerais, refe-
réncia 1 escalao G, em servigo no Gabinete de Estudos e Plane-
amento do Ministério da Educagao e Desportos, nomeada, provi-
soriamente na categoria de técnica profissional 2° nivel, referén-

cia 7, escaldo A, ao abrigo do n? 1do artigo 34°do Decreto-Lei n°.

86/92, de 16 de Julho, conjugado com o artigo 10° do Decreto-Lei
n? 10/2001 e com o n? 1 do artigo 13° da Lei n°® 102/IV/93, de 31 de
Dezembro, ficando colocada no Gabinete do Secretario-Geral.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisds 3%, Cl.Ec.
01.01.99 do Orgamento do Ministério da Educagdo, Cultura e
Desportos. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 9 de Julho de
2002).

Despacho do Secretario-Geral ao abrigo da competéncia delega-
da por S. Ex? 0 Ministro da Educagio, Cultura e Desportos:

De 26 de Setembro de 2002:

Drussilda Ribeiro Rocha Semedo, técnica profissional do primeiro
nivel, referéncia 8, escalao C, de nomeacao definitiva da Escola
Secundaria “Pedro Gomes”, na situacdo de licenga sem venci-
mento de longa duragao, autorizada o regresso ao quadro de
origem, nos termos do artigo 50° do Decreto-Legislativo n? 3/93,
de 5 de Abril.

De 16 de Abril:

Maria José Barros da Costa Alfama Borja, professora do ensina
secundario, referéncia 8, escaldao B, de nomeagio definitiva, da
Escala Secundéria “Cénego Jacinto Peregrino da Costa” na situ-
acdo de licenca de longa duragado, autorizada o regresso ac
quadro de origem, por urgente conveniéncia de servico, com efei-
tos a partir de 1 de Mar¢o de 2002, nos termos do artigo 50° do
Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5 de Abril, conjugado com a
alinea a) do n? 1 do artigo 8° do Decreto-Lei n® 46/89, de 26 de
Junho.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na divisdo 128,
CLEc. 01.01.99 do Or¢camento do Ministério da Educagéo, Cultura

. e Desportos. - (Visado pelo Tribunal de Contas, em 9 de Julho de

2002).

De 4 de Julho:

E dada por finda, a seu pedido, a comissdo ordinaria de servigo de
Carlos Silva Inécio, professor da Escola de Formagéo de Profes-
sores de Ensino Bésico do Mindelo, do targo de Director da
referida Escola, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2002.

RECTIFICACOES

Por erro da Administragao, foi publicado de forma inexacta no
Boletim Oficial n®19/2002 11 Série, de 13 de Maio o despacho de S. Ex
o Ministro da Educagido, Cultura e Desportos, de 17 de Maio de
2001, referente ao enquadramento do Mestre de Oficina, referén-
cia 6, escalao E , Joaquim Domingos Morais, da Escola Industrial e
Comercial do Mindelo, na categoria de professor do ensino secun.
dério, referéncia 8, cscaldo A, pelo que se publica integra:

Joaquim Domingos Morais, mestre de oficina, referéncia 6, esca-
lao E, da Escola Industrial e Comercial do Mindelo, de nomeacéo
definitiva, bacharel em Educacao-Vertente Tecnolégica, enqua-
drado na categoria de professor do ensino secundério, referén-
cia 8, escalao A, nos termos do n® 4 do artigo 192 e n® 3 do artigo
859 todos do Decreto-Legislativo n? 7/98, de 28 de Dezembro.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisao 128, CLEc.
01.01.99 do orcamento do Ministério da Educagao e Desportos. —
(Visado pelo tribunal de Contas, em 26 de Abril de 2002)

Por erro da Administracéo, foi publicado de forma inexacta no
Boletim Oficial n®22/2002, 11 Série, de 3 de Junho o despacho de S.
Ex o Ministro da Educagéo, Cultura e Desportos, de 30 de Dezembro
de 2001, referente ao enquadramento na carreira docente do pro-
fessor do ensino secundério, referéncia 8, escaldo A, José Manuel
da Veiga Barros, do Liceu “Domingos Ramos”, na categoria de
professor do ensino secundério de primeira, referéncia 9, escaléo A,

_pelo que se rectifica como segue:
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Onde se lé:
... em servigo na Escola Secundéria “Constantino Semedo”
Deve ler-se:

... em servigo no Liceu “Domingos Ramos”

Por erro da Administragdo, foi publicado de forma inexacta no
Boletim Oficial n*24/2002, 11 Série, de 17 de Junho o despacho de S.
Ex® a ex-Ministra da Educacao e Ciéncia, de 3 de Agosto de 2000,
referente ao enquadramento do professor do ensino secundério,
referéncia 8, escaldo A, Anténio Gomes Borges, na Escola Secun-
daria do Tarrafal, na categoria de professor do ensino secundério de
primeira, referéncia 9, escaldo A, pelo que se rectifica como segue:

Onde se lé:

... professor de ensino secundario, referéncia 8, escaldo B
Deve ler-se:

... professor do ensino secundério, referéncia 8, escaldao A

Direccdo de Administracao, na Praia, 12 de Julho de 2002. —Pelo
Director, Ulisses Monteiro.

Instituto Pedagégico
Despacho de S. Ex* o Ministro da Educaciio e Desportos
De 25 de Maio de 2002:

Sao contratados os professores abaixo indicados, para, em regime
de acumulacao de fungées, leccionarem no ano lectivo 2001/
2002, as disciplinas de Expressdo Dramatica, Expresséo Plastica,
Ciéncias Naturais e Introducéo as Ciéncias de Educacéo e Psico-
logia do Desenvolvimento, na Escola de Formagao de Professo-
res do Ensino Bésico da Praia e na Extensdo da Assomada, res-
pectivamente, ao abrigo da alinea d) don®2 do artigo 35% n® 5da
Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro, conjugado com o artigo 68°
do Decreto-Legislativo n® 10/97, de 8 de Maio e artigo 4° da Porta-
ria n® 11/97, de 24 de Margo, com efeitos a partir de Outubro de
2001: -

Lidia Brito
Catia dos Santos
7 Augusto Monteiro Borges
Maria José Leitdo da Graca.
Direcgéo da Escola de Formagéo de Professores do Ensino Bésico

da Praia, 8 de Julho de 2002. — Pela Directora, Maria da Luz da
Fonseca.

o§o

MINISTERIO DA SAUDE

Direcgao-Geral dos Recursos Humanos e
Administracéo

Despachos de S. Ex* o Ministro da Sadde:
De 27 de Junho de 2002:

Juomani Helvi Moniz Vieira, filho da professora do quadre do Mi-
nistério da Educacio e Desportos,Helena Mendes

Moniz,homologado o parecer da Junta de Saude de Sotavento,
- emitido em sessdo de 20 de Junho de 2002, que §é do seguinte
teor:

“Que o examinado deve ser evacuado para continuagao
do tratamento no Hospital de Santa Marta, onde
tem consulta marcada para o dia 10.07.2002”

Obs.: Dado & menoridade, deve ser acompanhado pela

mae.

Nilza Neves Cunha Melo, oficial 4 ajudante, referéncia 1, escaldo A,
quadro do Ministério da Justica e Administracdo Interna, ho-
mologado o parecer da Junta de saide de Sotavento, emitido em
sessdo de 20 de Junho de 2002, que € do seguinte teor:

“Que a examinada se encontra definitivamente incapaz
para o exercicio das suas actuais fungdes”

De 2 de Julho:
Olavo de Jesus Delgado da Luz, técnico superior, referéncia 13,
escalio A, do quadro da Direcgio-Geral dos Recursos Humano
e Administracao, do Ministério da Saude, exonerado, a seu pedi-
do, com efeitos a partir do dia 2 e Agosto de 2002.

Severa Katiza Fernandes de Carvalho, filha da funcionaria da
Assembleia Nacional, Elmira da Luz Gongalves, homologado o
parecer da Junta de Satde de Sotavento, emitido em sessao de
20 de Junho de 2002, que é do seguinte teor:

“Que a examinada deve ser evacuado para um Centro
de Cirurgia cardio-toracica, com urgéncia”

Obs.: Dado a menoridade, deve ser acompanhado pela

mae.

De 3:

Rui Jorge Brito de Pina, subinspector, nivel 1, referéncia 11, esca-
a0 A, do quadro da Policia Judiciaria, homologado o parecer da
Junta de Saide de Barlavento, emitido em sessdo de 3 de Julho
de 2002, que é do seguinte teor:

“Que o examinado seja evacuado com mdxima urgén-
cia para um Centro de Oncologia no exterior para
realizacdo de terapéutica inexistente no pais”.

Jodo Manuel Fortes da Cruz, técnico auxiliar, referéncia 5, escaldo
B, do quadro da Direcgao-Geral dos Recursos Humanos e Admi-
nistragio do Ministério da sadde, homologado o parecer da Junta
de saudde de Sotavento, emitido em sessdo de 3 de Julho de 2002,
que 6 do seguinte teor:

“Que o examinado seja evacuado para um Centro de
Neurologia no exterior, com urgéncia, para realiza-
céio de exames complementares de diagnéstico e tra-
tamento inexistentes no pafs”

Filomena Neves Lima Delgado, ajudante dos servigos*gerais. do qua-
dro da Camara Municipal de Sao Vicente, homologado o parecer
da Junta de Saide de Barlavento, emitido em sesséo de 19 de
Junho de 2002, que é do seguinte teor:

“Deve ser evacuada para um Centro de Urologia para
reobservagio e tratamento, por estarem esgotados
os recursos locais”.

Ernesto Hernandez Martinez, médico graduado, escalao IV, indice
120, contratado, do Ministério da Saude, homologado o parecer
da Junta de Saide de Sotavento, emitido em sessao de 3 de
Julho de 2002, que ¢é do seguinte teor:
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o “Que o examinado seja evacuado para o Hospital da
Universidade de Coimbra onde ja iniciou o trata-

mento”

Obs.: Tem consulta marcada para o més de Julho de
2002.

Severiana Francisca Maria, trabalhadeira da Cainara Municipal de
Sao Vicente, homologado o parecer da Junta de saude de Barla-
wvento, emitido em sessdo de 19 de Junho de 2002, que ¢é do
seguinte teor:

“Que lhe sejam justificadas as faltas de 6 de Outubro de
2001 a presente data. ‘E considerada incapaz para o
exercicio da sua actividade laboral”

'Y

Despacho do Director de Servigos dos Recursos Humanos e
Administragio: -

De 15 de Outubro de 2001:

Maria Soares Lopes Tavares, assistente administrativo, referéncia
6, escalao B, quadro da Direcgio-Geral da Promogio Social do
Ministério da Saide, Emprego e Solidariedade, em situa¢ao de
licenga sem vencimento de longa duracéo — regressa ao servigo,
nos termos do artigo 50° do Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5 de
Abril.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisao 6°, Cl.Ec.
01.01.99 do orcamento do Ministério da satide, Emprego e Solida-
riedade. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 28 de Junho de
2002).

Direc¢do-Geral dos Recursos Humanos e Administracdo , na
Praia, 15 de Julho de 2002. —O Director-Geral, Mateus Monteiro
Silva.

Direccao do Hospital “Dr. Agostinho Neto”
Despacho do Director do Hospital “Dr . Agostinho Neto”:
De 30 de Maio de 2002:

Ana Mafalda de Pina Santos, ajudante dos servicos gerais, referén-
cia 1, escaldao B do quadro privativo do Hospital “Dr. Agostinho
Neto”, concedida licenca sem vencimento de longa duragao,por
um periodo de um ano, ao abrigo do artigo 47° do Decreto-
Legislativo n? 3/93, de 5 de Abril, com efeitos a partir de 15 de
Abril de 2002.

Direccéo do Hospital “Dr. Agostinho Neto”, na Praia,16 de Julho

de 2002. —O Chefe da Secretaria, Renato Luts Pinto de Carvalho
Silva.

0§0o

- MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS E
TRANSPORTES

Direccédo dos Servicos de Administracéo

Despacho de S. Ex® o Ministros das Infraestruturas e Trans-
portes :

De 18 de Abril de 2002:
Osvaldo Francisco M. Soares, técnico profissional de 1° nivel, refe-

réncia 8, escaldo C, do quadro da Capitania dos Portos de Sota-
vento, nomeado para exercer em comissdo ordinaria de servigo

o cargo de escrivao da referida Capitania, de acordo com o esta-
belecido no n? 5 do artigo 28° do Decreto-Lei n? 52/2000, de 18 de
Dezembro.

O encargo tem cabimento na dotagéo inscrita na Cl.Ec.01.02.02,
cédigo 13, divisao 13-12 d orcamento vigente. — (Visado pelo  Tribu-
nal de Contas, em 3 de Julho de 2002).

CONTRATO DE AVENCA

Maria Jodo Duarte Fonseca Pacheco de Novais, jurista, contratada
ao abrigo e nos termos previstos nos artigos 339, n® 1, alinea a) e 34°
da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro, para prestar servico no
Gabinete do Ministro das Infraestruturas e Transportes.

O presente contrato produz efeitos a partir da data da sua publica-
¢do no Boletim Oficial e é valido por um periodo de um ano, técita
e sucessivamente renovével se nao for denunciado por qualquer das
partes, por escrito, até seis dias antes do seu termo.

A contratada recebera uma remuneréqéo mensal de 69 963$00
(sessenta e nove mil novecentos e sessenta e trés escudos), sujeita
aos descontos legais.

O encargo sera suportado pela dotagao inscrita na Cl. Ec. 01.01.03
do orcamento em execucdo do G.M.I.T. - (Visado pelo Tribunal de
Contas, em 28 de Junho de 2002).

Direcgao dos Servigos de Administracdo, na Praia,10 de Julho de
2002. —A Directora, Maria da Luz de O. Santos

080

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO,
ADMINISTRACAO PUBLICA E PODER
' LOCAL

Direccao-Geral da Administracgéo Puiblica

L4
Despachos de S. Ex? a Ministra da Reforma do Estado, Admi-
nistracdo Piblica e Poder Local :

De 18 de Abril de 2002

Verénica Soares Rocha Monteiro, técnica profissional de 1° nivel,
referéncia 8, escalao D, do quadro do Gabinete de
Descentralizacdo — Ministério da Reforma do Estado, Adminis-
tracao Piblica e Poder Local — Transita para a categoria de
oficial administrativo, referéncia 8, escaldo D, nos termos do
artigo 70% do Decreto-Lei n? 86/92, de 16 de Julho.

.A despesa tem cabimento na dotacdo inscrita no capitulo 1%,
divisdo 4%, C1.Ec.01.01,02 do orcamento vigente do Ministério da
Reforma do Estado, Administracdo Piblica e Poder Local. — (Isento
do visto do Tribunal de Contas).

Despachos do Director-Geral da Administracao Piblica:
De 7 de Fevereiro de 2002:

Epifaneo da Veiga Almeida, agente da Policia de Ordem Publica,
desligado de servico para efeitos de aposentacado nos termos do
artigo 5° n? 2 alinea ¢) do Estatuto de Aposentagao e da Pensao de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n? 61/111/89, de 30 de Dezembro,
com direito a penséio anual de 110 049$ (cento e dez mil, e qua-
renta e nove escudos), sujeita a rectificacao, calculada de confor-
midade com o artigo 37% do mesmo diploma, correspondente a 16
anos 3 meses de servico prestado ao Estado, incluindo os aumen-
tos legais.
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. 5
OBS. Incluindo os aumentos concedidos a classe 2000 e 2002. De 25:

Mafalda Encarnacao de Carvalho Monteiro Barreto, professora do
Ensino Basico, desligada de servico para efeitos de aposentacio
nos termos do artigo 5% n'2, do Estatuto de Aposentacdo e da

A despesa tem cabimento na dotagao inscrita no capitulo 1%, divi-
sdio 4°, c6digo 01.03.04 do Orgamento Vigente. — (Visado pelo tribu-
nal de Contas em 9 de Julho de 2002.

De 8 de Abril de 2002:

Isabel de Ascensdo Fortes, ajudante de servigos gerais, referén-

cia 1, escaldao D, do pessoal do Ministério da Educacéo e Despor-
tos, conforme publicacao feita no Boletim Oficial n® 46, de 12
de Novembro de 2000, concedida aposentacao definitiva no lu-
gar, nos termos do artigo 5% n®2, alinea a) do Estatuto de
Aposentacao e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n’
61/1II/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensao anual de 226
740$ (duzentos e vinte e seis mil, setecentos e quarenta escudos),
calculada de eonformidade com o artigo 39, com observancia
do artigo 57° do mesmo diploma, correspondente a 34 anos de
servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais. —
(Visado pelo Tribunal de Contas em 11 de Junho de 2002).

De 15:

Maria Juvéncia Dias Rodrigues, assistente administrativo, referén-
cia 6, escaldo D, da Direccao-Geral das Alfandegas, desligada de
servico para efeitos de aposentagdo nos termos do artigo 5% n°2,
alinea a) do Estatuto de Aposentacdo e da Pensao de Sobrevi-
véncia, aprovado pela Lei n® 6V/1II/89, de 30 de Dezembro, por
ter sido declarado definitivamente incapaz para o exercicio da
sua profissdo, de acordo com a ata de saiide de barlavento, emi-
tido em sessdo de 8 de Agosto de 2001 e homologado por despa-
cho de S. Ex® o0 Ministro da saide, de 16 de Setembro do mesmo

. ano, com direito a pensdo proviséria anual de 388 822$80 (tre-
zentos e oitenta e oito mil oitocentos e vinte e dois escudos e
oitenta centavos), sujeita a rectifica¢do, calculada de conformi-
dade com o artigo 39" do mesmo diploma, correspondente a 28
anos e 4 meses de servigo prestado ao Estado, incluindo os
aumentos legais. — (Visado pelo Tribunal de Contas em 27 de
Junho de 2002).

3

Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n® 61/[11/89, de 30 de
Dezembro, por ter sido declarada incapaz de exercer qualquer
actividade profissional, de acordo com a Junta de Saide de
Barlavento, emitido em sessdo de 9 de Janeiro de 2002 e homo-
logado por despacho de S. Ex? o Ministro da Sauide de 10 de
Fevereiro do mesmo ano, com direito a pensdo provisoria anual
de 452 924% (quatrocentos e cinquenta e dois mil, novecentos e
vinte e quatro escudos), sujeita a rectificacao, calculada de con-
formidade com o artigo 37°, do mesmo diploma, correspondente
a 29 anos e 3 meses de servico prestado ao Estado, incluindo os
aumentos legais. — (Visado pelo tribunal de Contas em 11 de
Junho de 2002).

As despesas tém cabimento na dotacao inscrita no capitulo 1°,

divisao 4%, Cl1.Ec.01.3.024 do orcamento vigente..

Direc¢ao-Geral da Administrac¢io Publica, 16 de Julho de 2002, —

O Director-Geral, por substituigao, Jogo da Cruz Silva.

~ O§G

MINISTERIO DO TRABALHO
E SOLIDARIEDADE

Gabinete do Ministro

Despacho de S. Ex* » Ministro do Trabalho e Solidariedade:

De 1 de Julho de 2002:

Maria Celeste Gomes Sanches, assistente administrativo, referén-

cia 6, escaldo A, do quadro de pessoal do Ministério de Trabalho
e Solidariedade, na situacdo de licenca sem vencimento até 90
(noventa) dias, concedida licenca sem vencimento de longa dura-
¢do, por um periodo de 1 tos a partir de 25 de Abril de 2002, nos -
termos dos artigos 47° a 49° do Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5

de Abril.
Gabinete do Ministro de Trabalho e Solidariedade, na Praia, aos
De 17: 3 de Julho de 2002. - A Directora de Gabinete, Vera Almeida.
Maria Luisa Feffo Ribeiro, ex-Embaixadora Extraordinaria e Pleni- O§G

potenciaria da Republica de Cabo Verde em Paris, desligada de
servico para efeitos de aposentagdo nos termos do artigo 5°% n2,
alinea b) do Estatuto de Aposentacdo e da Pensao de Sobrevi-
véncia, aprovado pela Lei n® 61/111/89, de 30 de Dezembro, com
direito a pensao proviséria anual de 1 509 404% (um milhao,
quinhentos e nove mil quatrocentos e quatro escudos), sujeita a
rectificacéo,calculada de conformidade com o artigo 39 do mes-
mo diploma, gorrespondente a 34 anos de servigo prestado ao
Estado, incldindo os aumentos legais. — (Visado pelo Tribunal
de Contas em 4 de Julho de 2002).

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRA-
TURA: JUDICIAL

Secretaria

Extractos de Deliberagdes do Conselho Superior da Magistra-
tura Judicial

De 17 de Junho de 2002:

De 19:

Emilio Moreira Xavier, Juiz de Direito de 3? Classe, Esc. A, Ind. 140,
do quadro da Magistratura Judicial, ora colocado na vaga de Juiz
Auxiliar do Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de 2* Classe
de Santa Catarina, passa a ocupar a posicdo de Juiz titular do
referido Juizo;

Gregorio Clemente Lopes, ajudante de servigos gerais, referén-’
cia 1, escaldao C, do Ministério da Justiga, em servigo no Tribu-
nal da Comarca do Porto Novo desligado de servigo para efeitos
de aposentagdo, nos termos do artigo 5% n°l, do Estatuto de
Aposentacio e da Pensdo de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n® 61/11/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensao anual de
183 300 (cento e oitenta e trés mil e trezentos escudos), sujeita
a rectificacdo calculada de conformidade com o artigo 37%, do
mesmo diploma, correspondente a 34 anos de servigo prestado
ao Estado, -incluindo os aumentos legais. — (Visado pelo Tribunal
de Contas em 7 de Junho de 20022).

Zaida Gisela Fonseca Lima, Juiz de Direito de 3? Classe, Esc. A, Ind.
140, do quadro da Magistratura Judicial, colocada no Tribunal da
Comarca de 2°* Classe do Tarrafal, é transferida, a seu pedido,
para o Juizo Criminal do Tribunal da Comarca de 2° Classe de
Santa Catarina, indo ocupar a vaga de Juiz Auxiliar, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2002;
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Antero Carlos Lubrano Varela, Juiz de Direito de Classe, Esc. A,
Ind. 140, do quadro da Magistratura Judicial, colocado no Tribu-
nal da Comarca de 2° Classe da Brava, é transferido, a seu pedi-
do, para o Tribunal da Comarca de 2® Classe do Tarrafal, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2002.

Manuel de Jesus Lopes Cabral, Juiz de Direito de 3* Classe, Esc. B,
Ind. 146, do quadro da Magistratura Judicial, colocado no Tribu-
nal Fiscal e Aduaneiro de Sotavento, é transferido, por conveni-
éncia de servigo, para o Juizo de Trabalho do Tribunal da Comarea
de 1* Classe da Praia, com efeitos a partir da data em que se
considerar instalado o citado Juizo.

Ao abrigo do disposto no art® 15¢ n? 4 da Organizacao Judiciaria, na
nova redacgio dada pela Lei n® 12/V/96, de 11 de Novembro,-é desig-
nada Rosa Carlota Martins Branco Vicente, Juiz de Direito colocada
no Juizo Civel do Tribunal da Comarca de 22 Classe de Santa Catarina,
para exercer as fungbes de Presidente do mesmo Tribunal, com
efeitos imediatos.

Convindo alterar a ordem de substitui¢io de Juizes nos Juizos Cri-
minais do Tribunal da Comarca de 1¢ Classe da Praia, nas suas
faltas, auséncias’ ou impedimentos, o Conselho Superior da Ma-
gistratura Judicial delibera, nos termos do art® 15° n? 5 da Organi-
zacad Judiciaria, o seguinte:

1. O Juiz de Direito do 1° Juizo Criminal é substituido sucessivamen-

te pelos titulares do 2° e 32 Juizos Criminais;

2. O Juiz de Direito do 2° Juizo Criminal é substituido sucessivamen-
te pelos titulares do 3? e 1? Juizos Criminais;

3. O Juiz de Direito do 32 Juizo Criminal é substituido sucessivamen-
te pelos titulares do 1° e 2° Juizos Criminais;

4. Quando um dos Jufzes Criminais j4 estiver a substituir um colega
e houver que substituir ainda um outro, caber4 esta tltima subs-
tituicdo ao Juiz Auxiliar dos Juizos Civeis.

Maria das Dores Gomes, Juiz de Direito do quadro da Magistratura
Judicial, colocada no 3% Juizo Criminal do Tribunal da Comarca
de 1% Classe da Praia, é designada membro do Conselho de Co-
municacdo Social, nos termos do art® 312 n? 1 al. a) da Lei n® 56/V/
98, de 29 de Junho.

- As.) Oscar Gomes — Presidente.
Esta conforme —

Secretaria do Conselho Superior da Magistratura Judicial, aos
onze dias do més de Julho do ano dois mil e dois. O Secretério,
Boaventura Borges Semedo.

o§o
MUNICIPIO DA RIBEIRA GRANDE

Camara Municipal

Despacho de S. Ex* o Presidente da Camara Municipal da -

Ribeira- Grande: et

De 30 de Maio de 2002:

Daniel Caetano Delgado de Jesus, engenheiro de construgao civil do-

quadro de pessodl da Camara Municipal da Ribeira
Grande,nomeado em comisséio ordinaria de servigh para exercer
o cargo de Director-Delegado do Servigo Auténomo de Abasteci-
mento de Agua e Saneamento da Ribeira Grande, nos termos do
disposto no artigo 922 n? 2, alfnea f, da Lei n® 134/IV/95, de 3 de
Julho, conjugado com o n® 2 do artigo 3° da Lei n® 102/1V/93, de
31 de Dezembro e com on®1do artigo 39° do Decreto-Lei n® 86/
92, de 16 de Julho. .

A despesa tem cabimento na dotagio inscrita no capitulo 6, gru-
po 5° alfnea b) do orgamento municipal vigente. — (Isento do visto do
Tribunal de Contas).

De 21 de Junho:

Daniel Caetano Delgado de Jesus, técnico adjunto, referéncia 11,
escaldo A, do quadro de pessoal da Camara Municipal da Ribeira
Grande, reclassificado no cargo de técnico superior, referéncia
13, escaldo A, ao abrigo do disposto nos artigos 21° e 22° do
Decreto-Lei n® 867/92, de 16 de Julho.

A despesa tem cabimento na dotagéo inscrita no capitulo 6°, arti-
go 59°, alinea b) (n® 11,1) do orcamento municipal vigente. ~ (Isento
do visto do Tribunal de Contas, nos termos do disposto na alinea o),
n® 1doartigo 14°da Lei n®84/1V/93, de 12 de Julho).

Camara Municipal da Ribeira Grande 121 de Junho de 2002-0
Presidente da Camara,Jorge Santos..

e I el
AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

Vel
L¥ 4

ASSEMBLEIA NACIONAL

Direcciao dos Servigos Administrativos
e Financeiros

AVISO
1. vList,a dos candidatos admitidos e excluidos ao concurso exter-
no para preenchimento de 3 vagas de Redactor de 28 classe do -
quadro de pessoal da Assembleia Nacional, referente ao aviso
publicado no Boletim Oficial n® 17, 1I Série, de 29 de Abril de 2002:
a) Candidatos admitidos: -
1. Adelaide Tavres Monteiro Lima ~
2. Arceolinda Monteiro Ramos
3. Antero da Conceicdo Monteiro Fernandes
4. Isabel Fragoso Lopes Teixeira Monteiro Pereira
5. José Carlos Gomes Mendonca
6. José Domingos Furtado
7. Maria Odete Andrade
8. Paula Cristina Barbosa Faria d’Almeida Barbosa‘
9. Lourengo Conceigio Gomes
b) Candidatos excluidos:
1. Carolina Mendes Cardoso Lopes 1

2. Mirio Anténio Santos Lopes 2

2. A prova de conhecimentos teéricos realizar-se-4 no dia 22 de
Julho de 2002, as 9 horas.

3. A prova de conhecimentos praticos realizar-se-4 no dia 23 de
Julho de 2002, a partir das 9 horas. ’

4. Os candidatos deverdo apresentar-se munidos dos respectivos
documentos de identificagdo (BI ou Passaporte)

Assembleia Nacional, na Praia aos 11 de Julho de 2002. -~ A Pre-
sidente do Juri, Magda Barbosa Vicente.

1. Nao possuir habilitagdes literarias exigidas

2. Licenciatura ndo ser da drea de humanistica’
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MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
E TRANSPORTE

8% Subcategoria (Equipamentos rodovidrio ¢ de aerédromo -
(nao inclui equipamento de apoio) na classe 6
{650.000 contos)

3% Categoria (Obras hidrdulicas)

Cemissao de Alvaras de Empresas de Obras
Publicas e Particulares.

1% Subcategoria (Lmpreiteiro geral de obras hidraulicas) na clas-
se 6 (650.000 contos)

- 4* Subcategoria (Hidraulicas fluvial e maritima) na classe 6
DELIBERACAO N° 19/2002 (650.000 contos)

A Comissao de Alvards de Empresas de Obras Publicas e Particu-
lares (CAEOPP) reunida na sua sessao ordinéria de 21 de Junho de
2002, deliberou elevar a classe de 5 para 6 e de 5 para 7 as autoriza-
¢oes de Alvaras de Obras Piblicas ¢ de Obras Particulares, respecti-
vamente, anteriormente concedidas 4 Empreitel Figueiredo,
SARL com sede social na cidade da Praia e registo comercial n* 199-,
Praia e representada pelo Administrador, Paulo Jorge Carneiro de
Figueiredo Silva, residente na cidade Praia, passando as especialida-
des de que é detentora, adiante transcritas, a ter as classes indicadas:

5* Subcategoria (Dragagens) na classe 6 (650.000 contos)

6* Subcategoria (Aproveitamentos hidraulicos) na classe 6
(650.000 contos)

7% Subcategoria (Equipamento a incorporar cm obras hidrauli-
cas) na classe 6 (650.000 contos)

4% Categoria (Instalacdes especiais)

OBRAS PUBLICAS

12 Categoria (Edificios e monumentos)

1* Subcategoria (Empreiteiro geral de edificios) na classe 6
(650.000 contos)

22 Subcategoria (Edificios e monumentos nacionais) na classe
6 (650.000 contos)

3% Subcategoria (Estrutura de betdo armado ou pré-esfor¢ado)
na classe 6 (650.000 contos )

4? Subcategoria (Estruturas metalicas e sua protecgio, incluin-
do a metalizagdo) na classe 6 (650.000 contos )

7% Subcategoria (Demoligdes e terraplanagens) na classe 6
(650.000 contos)

g8 Subc;tegoria (Trabalhos de carpintaria de toscos e de
limpos) na classe 6 (650.000 contos)

98 Subcategoria (Caixilharias de perfis metalicos e vidros e
serralharia civil) na classe 6 (650.000
contos)

10® Subcategoria (Trabalhos de alvenarias, rebocos e assenta-
mento de cantarias) na classe 6 (650.000
contos)

11® Subcategoria (Estuques, pinturas e outros revestimentos )
na classe 6 (650.000 contos)

12® Subcategoria (Limpeza e conservacao de edificios) na classe
6 (650.000 contos)

13® Subcategoria (Equipamentos a incorporar em edificios, ndo
incluidos em subcategorias especificos) na clas-
se 6 (650.000 contos)

2% Categoria (Vias de comunicagéo e obras de urbanizagao)

1¢ Subcategoria (Empreiteiro geral de vias de comunicagoes e
obras de urbanizacédo) na classe 6 (650.000 con-
tos)

2% Subcategoria (Estradas e aer6dromos, incluindo pontes,
: tuneis e obras de arte especiais) na classe 6
(650.000 contos) '

4* Subcategoria (Demolicdo e terraplanagens) na classe 6
(650.000 contos)

6% Subcategoria (Parques, ajardinamentos e arruamentos em
zonas urbanas) na classe 6 (650.000 contos)

7% Subcategoria (Saneamento bésico) na classe 6 v(650.000
contos)

12 Subcategoria (Empreiteiro geral de instalagoes especiais) na
classe 6 (650.000 contos) -

23 Subcategoria (Canalizagoes, agua e esgotos em edifigios, gas,
ar comprimido, vdcuo e respectivos dispositi-
vos) na classe 6 (650.000 contos)

3% Subcategoria (Ventilagdo, aquecimento e condicionamento
de ar) na classe 6 (650.000 contos)

42 Subcategoria (Impermeabilizagao e isolamento  térmico,
acdistico e vibratico) na classe 6 (650.000
contos) 5 Subcategoria (Redes de baixa
tensdo) na classe 6 (650.000 contos)

6* Subcategoria (Linhas de alla tensio) na classe 6 (650.000
contos)

73 Subcategoria (Telecomunicagdes) na classe 6 (650.000 contos)
8% Subcategoria (Ascensores) na classe 6 (650.000 contos)

g8 Subcategoria (Instalagdesde iluminacéo, sinalizagdo ¢ segu-
ranca) na classe 6 (650.000 contos)

B- OBRAS PARTICULARES
Categoria Unica

12 Subcategoria (Construtor geral de edificios) na classe 7 (supe-
rior a 650.000 contos)

98 Subcategoria (Obras de urbanizagao, incluindo demolicoes,
arruamentos e redes de 4gua e esgotos) na
classe 7 (superior a 650.000 contos)

3? Subcategoria (Fundacdes especiais de edificios) na classe 7
(superior a 650.000 contos)

4# Subcategoria (Construgoes de edificios) na classe 7 (supe-
rior a 650.000 contos)

5% Subcategoria (Estrutura de betao armado e pré-esforgado) na
classe 7 (superior a 650.000 contos)

6% Subcategoria (Estruturas metalicas) na classe 7 (superior a
650.000 contos)

72 Subcategoria (Limpeza e conservagao de edificios) na classe
7 (superior a 650.000 contos)

8% Subcategoria (Trabalhos de alvenaria, rebocos e assenta-
mento de cantarias) na classe 7 (superior a
650.000 contos)

9* Subcategoria (Trabalhos de carpintaria dos toscos e de
limpos) na classe 7 (superior a 650.000 contos)
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10? Subcategoria (Caixilharias de perfis metélicos e vidros) na
classe 7 (superior a 650.000 contos)

11* Subcategoria (Trabalhos de serralharia civil) na classe 7
(superior a 650.000 contos)

122 Subcategoria (Estugues, pinturas e outros reveslimentos cor-
rentes) na classe 7 (superior a (650.000 contos)

13* Subcategoria (Canalizacio em cdificios, de agua, esgotos,
gés, ar comprimido, vacuo e respeclivos dispo-
sitivos) na classe 7 (superior a 650.000 contos)

14* Subcategoria (Ventilagdo, aquecimento e condicionamento
de ar) na classe 7 (superior a 650.000 contos)

15 Subcategoria (Impermeabilizacio e isolamento térmico
acuistico e vibratico) na classe 7 (superior a
650.000 contos)

16" Subcategoria (Ascensores) na classe 7 (superior a
650.000 contos)

172 Subcategona (Instalacdes de iluminagéo, sinalizagdo e segu-
ranca) na classe 7 (superior a 650.000 contos)

A presente deliberacdo s6 se torna eficaz com a emissdo dos
competentes alvaras. :

Comissao de Alvaris de Empresas de Obras Publicas e Particu-
lares. Praia, 21 de Junho de 2002. Pela CAEOPP Jodo Carlos Nobre
Leite.

oy
A4

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA
JUDICIAL

ANUNCIO DE CONCURSO

Nos termos dos art% 10° ¢ 112 n" 1 da Lei n® 135/IV/95, de 3 de
Julho — Estatuto dos Magistrados Judiciais — torna-se piblico que
por delibera¢do do Conselho Superior da Magistratura Judicial, da-
tada de 17 de Junho do corrente ano, se encontra aberto um concur-
so de provas praticas para o preenchimento de 2 (DUAS) vagas de
dJuiz de Direito no quadro da Magistratura Judicial, com colocacéo
nos Tribunais das Comarcas de Boavista e Brava.

As candidaturas deverio ser dirigidas a Sua Excia o Presidente do
Conselho Superior da Magistratura Judicial, no prazo de 15 (QUIN-
ZE) dias, a contar da data da publicacdo do presente aniincio no
Boletim Oficial, em requerimento contendo elementos de identifi-
cacdo, que devera ser entregue na Secretaria do Conselho Superior
da Magistratura Judicial, a funcionar junto do Supremo Tribunal de
Justica, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Certiddo de nascimento;

b) Certificado de licenciatura em Direito oficialmente reco-
nhecido;

¢) Certificado do registo criminal;
d) Atestado médico;
¢) Fotoc6pia do bilhete de identidade ou passaporte.
Oportunamente serao indicados o juri, a data e o local do concurso.
Regulamento do Concurso
Artigo 1°

As provas priticas abrangem a realizacdo de provas de conheci-
mento sobre as seguintes matérias:

Direito Constitucional

Direito Administrativo

Direito Civil
Direito Processual Civil *

Direito Penal

Direito Processual Penal

Direito Comercial

Direito Do Trabalho

Artigo 2°
As provas referidas no artigo anterior consistirdo na realizacao de

um teste escrito que podera versar sobre uma hipétese pratica, um
texto para andlise e comentdrio ou na resposta directa a questdes
sobre determinada matéria.

Artigo 3°

E permitida a consulta de c6digos ndo anotados e legislagao avul-
sa especifica.

Artigo 4°
1. A avaliagdo dos concorrentes tera por base uma escala de 0 a
20, ¢ a classificagao final consistird na média das notas obtidas em
todas as provas.

2. A classificagao positiva ¢ de 10 a 20 valores.

3. E obrigatéria a classificagao positiva nas provas de Direito Civil,
Direito Processual Civil, Direito Penal e Direito Processual Penal.

Artigo 5°

1. As provas de conhecimento serdo sempre realizadas em dias e
horas previamente fixadas pelo jiiri.

2. A duragéo de cada prova serd de duas horas.
Artigo 6°

1. O juri é constituido por trés membros do Conselho Superior da
Magistratura Judicial, designados por este.

2. O Conselho Superior da Magistratura Judicial pode ainda deli-
berar no sentido da constituigdo de examinadores auxiliares em
relacdo a cada prova.

Artigo 7°

1. O juri é responsavel por todas as operagoes de admissao e
seleccio dos concorrentes bem como a sua classificacdo final.

2. No ambito do disposto no artigo anterior compete,
designadamente, ao juri:

‘a) Apreciar a regularidade dos processos de candidatura;
b) Proceder 4 admissio e exclusdo dos concorrentes;

c) Elaborar e fazer publicar as listas dos concorrentes;

d) Marcar a data e o local de prestacio das provas;

e) Elaborar as provas;

f) Apreciar as reclamagdes apresentadas pelos candidz'atos;

8) Proceder a classificagéio final dos candidatos bem como &
sua ordenagdo na respectiva lista.

Artigo 8°

A ordenacdo dos candidatos sera feita com base na classificacio
final obtida nas provas.



872 Il SERIE — N° 29 «B.0.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 22 DE JULHO DE

2002

Artigo 9°
1.A classificacao final e aista a que se refere a al. g} do artigo 7°
serao homologados pelo Conselho Superior da Magistratura Judici-

al.

2. Homologada a lista de classificacao final, deverd a mesma ser
publicada no Boletim Oficial no prazo de oito dias.

Artigo 10°

1. Das decisdes adoptadas ne processo de concurso cabe reclama-
cao e/ou recurso nos termos da lei geral e do presente regulamento.

2. Da publicacao da lista definitiva cabe recurso contencioso nos
termos da lei.

Artigo 11°

O presente concurso é valido apenas para o preenchimento das
vagas ora existentes.

Artigo 12°
Em tudo quanto nao venha especialmente previsto no presente
regulamento aplica-se, com as necessarias adaptagdes, a legislagao

vigente sobre concursos.

Conselho Superior da Magistratura Judicial, aos oito dias do més
de Julho do ano dois mil e dois. -O Secretario, Boaventura Borges.

o—

MUNICIPIO DE SAO FILIPE

Camara Municipal

A Camara Municipal de Sao Filipe, reunida na sua sessao extraor-
dinaria de 16 de Maio de 2002, deliberou, nos termos do artigo 231°
da Constituicdo e os artigos 1422 e 92° n.? 2 alinea e) da Lei n.? 134/
IV/95, de 3 de Julho, o seguinte: -

Aprovar a nova Estrutura Organizacional da Camara Municipal

de S. Filipe, para vigorar a partir de 1 de Maio de 2002.

Camara Munizipal de Sao Filipe , aos 17 de Maio de 2002,.- O
Presidente, Eugénio Miranda da Veiga

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DOS SERVICOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE SAO FILIPE

CAPITULO I
(Da natureza e atribui¢do dos servigos municipais)
Artigo 1°
(Natureza e Objecto)

Os servigos municipais constituem um sistema de servigos en-
carregados da execugio das acgbes de natureza técnica e adminis-
trativa necessarias 4 prossecucdo das atribuicbes préprias deste
Municipio.

Artigo 2?
(Das Atribuicdes)

Os servigos Municipais tém como atribuigdes fundamentais:

a) Participacéo na preparacio das Deliberagoes e decisdes dos
érgdos e entidades do Municipio;

b) Implementacio das Deliberacoes e decisées dos orgaos do
Municipio;

¢) Prestacao dos servicos 4 Comunidade, aos Municipes no
desempenho das suas atribuigdes ou outras funcdes,
que, por lei, Deliberagio ou decisio da Camara e da
assembleia Municipal lhes estejam cometidas;

d) Cooperacao e interligagdo com as estruturas infra- Muni-
cipais para a execugdo das decisdes e deliberagoes da
Camara e/ ou Assembleia Municipal.

CAPITULO II
(Da estrutura Organica dos Servig¢os)
Secgao 1
Artigo 3°
( Servigo)

1. A Camara Municipal compreende os seguintes servigos:

a) Servigos de Coordenagdo e Assessoria;

b) Servigos Operativos;

2. Os servicos de Coordenacéo e assessoria sdo os que tem por
fungdo apoiar e assessorar o Presidente da Camara Municipal e a
Camara Municipal na formulagdo de medidas de politica e promo-
ver a articulacdo e integracdo dos servigos e das actividades e
compreendem: )

a) Gabinete do apoio ao Presidente;

b) Gabinete de Estudos e Desenvolvimento Municipal;

3. Os servigos operativos sdo os que tern por missao dirigir, con-
trolar e executar medidas de politica tomados pelos érgdos repre-
sentativos do Municipio ou relacionados com as fungdes, e compre-
endem:

a) Departamento de Administracéo Finangas e Patrimonio;

b) Departamento de Urbanizagao Habitagdo e Obras;

¢) Departamento de Urbanismo ¢ Abastecimento publico;

d) Departamento de Promogao Social, Cultural, Desporto e
Desenvolvimento Comunitario;

Artigo 4°
(Direcgéo)

a) Os departamentos (incluindo os gabinetes) sao dirigidos e
coordenados por chefe de departamento que depen-
dem directamente do Presidente da Camara , ou pelo
Vereador, quando j4 incumbido de supervisao e coorde-
nacéo dos servigos Municipais;

b) Os Servigos de Administragdo e de Contribui¢des e impos-
tos dependem, directamente, do Secretario Municipal;

¢) As Divisdes e secgdes sio dirigidas por chefes de divisao e
secgao respectivamente, e na dependéncia directa do
Secretdrio Municipal, ou chefe de departamento, con-
forme couber;

Artigo 5°

(Nomeacao)

Os chefes de gabinete, chefes de divisdo e sec¢do, sdo nomeados
nos termos da Lei, em regime de comiss@o ordinaria de servigo.
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SECCAO 11
Dos Servigos de Coordenaciao e Assessoria
Artigo €°
(Gabinete de Apoio ao Presidente)

1. O gabinete de Apoio ao presidente é o servigo de apoio directo
e pessoal ao Presidente da Camara no desempenho das suas fun-
¢bes ao qual compete:

a) Assessorar o Presidente da Camara na preparacao das
suas actividades politicas e administrativas;

b) Assistir o Presidente da Cimara na claboragio de propos-
tas e de medidas de politica a serem apresentadas aos
outres 6rgdcs municipais;

¢) Estabelecer a ligacio do Presidente com os servigos da
Camara e com outros 6rgaos municipais;

d) Tratar de expedientes relacionados com a programacao,
acolhimento e seguimento das delegages que visitam
o Municipio;

e) Compilar, tratar e divulgar as aclividades desenvolvidas
quando de interesse Municipal;

) Organizar e constituir banco de dados de interesse para a
gestdo , programacgio e planificacdo de actividades
Municipais;

g) Organizar a agenda e as audiéncias do Presidente;

h) Desempenhar outras tarefas que lhes forem incumbidas
pelo Presidente da Camara;

2. O gabinete de apoio assegura, os contactos do Presidente
com o0s técnicos e servicos de consultoria que, mediante contrato de
prestacio de servigos , o assistem e o assessoram no exercicio das
suas funcoes.

3. Junto desse gabinete funcioma o servico de relacdes piiblicas
e de informacéo.

Artigo 7°
(Gabinete de Estudos e Desenvolvimento Municipal)

1. Sao atribui¢des de gabinete de estudos e desenvolvimente
Municipal: '

a) Assegurar a assisténcia e o apoio juridico & Camara e ao
Presidente;

b) Instruir e acompanhar os processos de declaragao de utili-
dade publica e expropriagdes, bem como todos 0s que
se referem a gestdo dos bens do dominio Piblico a car-
go do Municipio;

¢) Coordenar as acgées visando a inforinatizacao dos servigos;

d) Coordenar a elaboracao de estudos e de projectos que
garantam o melhor aproveitamento dos recursos e a
definicdo de estratégias de desenvolvimento do Conce-
lho;

e) Coordenar a elaboracio do plano Municipal de desenvolvi-
mento e dos respectivos planos anuais e plurianuais de
investimentos ;

) Coordenar a elaboragédo, execucdo e avaliacdo dos planos

de actividades do Municipio;

&) Apoiar os operadores econémicos que desejam investir no
concelho na identificacao de areas de investimentos e
elaboragao de projectos;

h) Apoiar as organizagdes nao Governamentais e Organiza-
¢oes de Sociedade Civil, que actuam no Concelho, trans-
mitindo-lhes actividades relacionados com o desenvol-
vimento comunitario que estejam no dmbito das suas
finalidades e que desejam assumir; ’

2. O Gabinete de Estudos e Desenvolvimento Municipal podera
propor 4 Camara ou ao Presidente, a contratacao de empresas e ou
técnicos 4 prestagao de servigos como forma de suprir as caréncias
de recursos humanos e de garantir a eficiéncia, eficacia e a
efectividade dos servigos.

Artigo 8°

(Da estrutura e organica dos Servigos)

Para o cumprimento das suas atribui¢gbes o Municipio de Sao
Filipe estruturam- se em: ’

a) Departamento de Administracao Finangas e Patriménio;

b) Departamentio de Urbanismo Habitagao e Obras;

¢) Departamento de Servicos Urbanos e Abastecimento
Publico;

d) Departamento de Promogdo Social, Cultural, Desporto e
Desenvolvimento Comunitario ;

Artigo 9°
(Atribui¢ées Comuns)

Sao atribui¢bes comuns aos diversos departamentos munici-
pais:

a) Contribuicao na elaboragdo da politica d;Municipio,

designadamente no que concerne ao desenvolvimento
social e econémico da comunidade; .

b) Colaborar na preparacio e implementacao dos planos de
aclividades, agindo em estreita concertacio com os

outros departamentos municipais;

¢) Participacdo na elaboracéo do orcamrento municipal e de
contas de geréncia;

d) Participaciio na elaboracgio de relatérios de actividades;
¢) Promocdo e coordenacido de recolha de elementos estatis-
ticos e de outra natureza de inieresse para a gestdo .

municipal;

f) Prestagio de informagdes e emissdo de pareler sobre
assuntos da sua competéncia;

g) Elaboracio e participacdo na concepgao de projectos, pos-
turas, regulamentos e deliberagoes ;

h) Participacdo, sempre que tal seja determinado, nas reuni-
des de 6rgios Municipais;

i) Desempenho das fungbes que lhes sejam atribuidas, utili
zando os meios que lhes sejam postos ao seu depo
dentro dos critérios de economicidade e optimizacar

SECGAO 11

Servicos Operativos
Sub- Seccao
Departamente de Administracao Fipancas e¢ Patriménio
Artigo 10°

(Natureza)'
O Departamento de Administracdo Financ¢as e Patriménio é o
servi¢o incumbido de conceber, propor e implementar o sistema de
gestao de recursos humanos, financeiros, materiais e patrimoniais ,

de registo contabilistico e restantes servigos gerais de suporte as
deferentes arcas de actividades do Municipio.
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Artigo 11°
. (Estrutura)

O Departamento de Administracéo Financas e Patriménio com-
preende:

«) Divisao de Administracdo, Recursos Humanos e Servigos
Gerais ; -

b) Divisao de IMinancas, Or¢gamento e Patrimoénio;

)

¢} 'T'esouraria;
Artigo 12°

(Composicdo da Divisio Administrativa Recursos
Humanos e servicos gerais)

a) Seccao de Servicos Gerais;
b) Seccdo de Recursos Humanos;
Artigo 13°

(Composicao da Divisido de Financas
Or¢amento e Patriménio)

a) Seccdo de contabilidade e or¢amentos;
b) Seccido de contribuigdo ¢ impostos;

3. Junto do Departamento de Administragio Finangas e Patri-
ménio funciona a tesouraria municipal;
‘.

Artigo 14°
(Competéncia)

Ao Departamento de Administra¢ao Finangas e Patriménio com-
pete designadamente:

I- Na 4rea de Administragao:

a) Assegurar o acolhimento e informacéo piblica com rela-
¢do aos expedientes entrados e /ou por entrar;

b) Receber e registra as correspondéncia\s oficiais , requeri-
mertos e demais petigdes dirigidos 4 Camara ;

¢) Distribuir pelos servigos municipais os documentos referi-
dos na alinea anterior em fun¢io da matéria bem como
receber dos mesmos os documentos devidamente in-
formados e /ou contendo outros elementos iteis para
decisao -do Presidente da Camara , dos Vereadores ou
da Camara Municipal;

d) Prestar informacoes periédicas e regulares ao Presidente
da Camara e aos Vereadores;

e) Accionar o expediente para o cumprimento dos despachos
do Presidente da Camara e das deliberagées dos érgaos
municipais;

) Encarregar-se das aquisicdes exigidas para o funciona-
mento e acgo dos servigos e 6rgaos dos Municipio pro-
cedendo aos necessarios concursos ¢ consultas;

g,‘b‘. Digitar os documentos;
II. Na area de Recursos Humanos ;

a) Assegurar o recrutamento, selec¢do, admissdo e
desvincula(;ﬁo do pessoal para efeitos de Aposentagao;

c) Informar sobre a necessidade de formaqao do pessoal afec-
to ao Municipio e preparar o plano anual de formagao
com vista 2 valorizacdo profissional e individual dos fun-
cionarios, agentes e trabalhadores do Municipio;

d) Coordenar e desenvolver mecanismos adequados ao me-
lhor aproveitamento dos recursos humanos;

III.

e) Efectuar levantamentos, inquérito e estudos necessarios
para efeitos de avaliagdo das necessidades de pessoal,
numa 6ptica de racionalizagéo e optimizagao dos recur-
sos humanos, materiais e financeiros envolvidos;

f) Coordenar , analisar e tratar toda a documentacao perti-
nente em matéria de recursos humanos;

g) Organizar e actualizar os processos individuais dos funcio-
narios ¢ agentes do Municipio;

h) Participar na preparagédo no plano de férias dos funciona-
rios e agentes;

i) Promover a abertura anotacio e cncerramento do livro de
ponto;

j) Promover o expediente de avaliacdo anual do desempenho
dos funcionarios ¢ agentes do municipio;

Na area de Finangas

«) Colaborar na preparacio do projecto do or¢amento do Mu-
nicipio procedendo aos necessdrios trabalhos de previ-
sao e classificagio das receitas e despesas;

b) Acompanhar a execugdo do or¢camento , preparando
atempadamente os elementos necessarios visando a
adopcdo das respectivas revisdes e alteracdes
or¢amental;

¢) Coordenar a escrituraco dos livros e das diversas opera-
¢oes relativas & contabilidade Municipal;

d) Organizar o processo das contas de geréncia;
e) Registar licencas e taxas de renovagao periddica;

/) Conferir, registar e fornecer cadernetas aos servigos muni-
cipais e cobradores das feiras, mercados e outras activi-
dades que geram receitas;

g) Verificar as guias de entrada de receitas municipais que
tem competéncia para tal;

h) Conferir facturas recibos e contas;

i) Organizar em concerta¢io com os servicos de recursos

humanos a folha de vencimentos e saldrio dos funcio-
néarios agentes e trabalhadores do Municipio;

J) Proceder a arrecadacao de receitas e efectuar os pagamen-
tos que tenham sido autorizados;

k) Informar sobre a legalidade e cabimento de todas as despe-
sa para efeitos de autorizacio;

1) Elaborar os balancetes mensais trimestrais e outros ele-
mentos solicitados pelo presidente ou Vereadores;

m) Preparar grafico e dados estatisticos relativo a execugéo
or¢camental;

n) Preparar guias a debitar no final de cada més ao tesourei-
ro;

Na area do Patriménio.

a) Proceder & organizagio e actualizagio permanente do
- cadastro e do inventdrio do patriménio municipal;

b) Assegurar as funcoes respeitantes 4 aquisicdo de bens
municipais e permuta dos mesmos;

¢) Garantir a defesa dos interesses municipais em matéria
patrimonial quer na promogao das acgdes necessarias
convenientes 2 sua adequacio exploragdo e manutencio;

d) Propor as rendas e taxas de ocupagdo ¢ controlar a cobran-
ca dos rendimentos provenientes da gestdo patrimonial;
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e) Gerir os bens méveis do Municipio, organizando e manten-
do actualizados os respectivos inventarios

f) Gerir os armazéns e depésitos do municipio, e exercer o
controle sobre os mesmos e o0s que sejam de apoio
directo aos diversos servigos;

g) Instruir e acompanhar os processos de declaracio de utili-
dade publica e expropriagio, bem como todos os que se
referem a gestdo dos bens do dominio publico e privado
do Municipio;

V. Na Area dos Servigos Gerais.

a) Desenwolver uma acgdo preventiva e esclarecer os
municipes sobre os regulamentos e decisdes dos 6r-
géos Municipais;

b) Tiscalizar o cumprimento de posturas, regulamentos e
deliberacao ou decisdo dos 6rgaos Municipais;

¢) Executar os mandatos e instruir os processos de contra-
vengao ou ilicito de mera ordenagao social, nos termos
da Lei;

d) Gerir os Mercados, feiras municipais;

e) Organizar os servigos de aferi¢do conferi¢io de pesos e
medidas;

f} Realizar em articulagdo com os servicos de saide no
concelho, a fiscalizagio sanitaria dos mercados, feiras,
matadouros talho, estabelecimentos comerciais e simi-
lares no concelho;

g) Organizar o processo de licenciamento comercial retalhista,
de unidade de producdo artesanal ou industrial, das
actividades de comercio ambulante e similares;

h) Superintender e assegurar o servico de reproducio de
documentos, da recep¢ao e limpeza das instalagies e
servigos;

i) Executar os servigos administrativos de caracter geral nao
especificos de outras seccdes divisdo ou departamento
que néo disponham de apoio administrativo préprio ;

J) Elaborar estudos e propostas para a aprovagao da tabela de
taxas e outros rendimentos a cobrar pelo Municipio e
respectivo regulamentos;

1. Junto do Departamento de Administragio Financas e patri-
ménio funciona a tesouraria a qual compete:

a) Proceder & cobranga de receitas nos termos da Lei;

b) Proceder aos pagamentos superiormente determinadas e
ao processamento das outras saidas de fundos;

¢) Elaborar os bakangos mensais dos fundos , valores e docu-
mentos entregues 4 sua.guarda;

d) Registar e emitir cheques;

e) Transferir para a tesouraria de Financas e outras entida-
des as importancias devidas uma vez obtida a necessa-
ria autorizagao ;

f) Manter conta corrente com as institui¢gdes bancérias;

g) Exercer as demais competéncias que nos termos do artigo
54% do Decreto 47/80, de 26 de Junho, sdo conferidas ao
tesoureiro.

2. Compete a divisao de Administra¢do Recursos Humanos e
Servigos Gerais a execuc¢@o das competéncias referidas no artigo 142
pontos . Il. e V.

3.Compete 4 Divisao de Finangas Orgamento e Patriménio a
execucdo das competéncias referidas no drtigo 14° pontos III. e IV.

1. Compete a4 sec¢ao de Contribui¢io e impostos:

a) Assegurar a liquidacao e cobranca de Impostos Municipais,
licencas ,taxas ;

b) Organizar o processo de cobranga coerciva de ndtureza
fiscal e para- fiscal;

¢) Actualizar anualmente a matriz predial das Freguesias
efectuando todos os registos a partir do modelo 9; -

d) Fiscalizar o cumprimento dos regulamentos respeitahtes a
liquidagdo e cobranga de Impostos e outros rendimen-
tos Municipais;

e) Organizar conjuntamente com os servicos do Gabinete
técnico as vistorias para efeitos de alterdacao da matéria
tributdvel com relacdo aos prédios;

f) Exercer as demais tarefas que lhes forem cometidas por
normas e regulamentos da Camara .

Sub — Secgio
Artigo 1°
Departamento de Urbanismo Habitacio e Obras
Artigo 15°
’ (Natﬁreza)

O Departamento de Urbanismo Habitacio e Obras encarrega-se
de assegurar o desenvolvimento urbano equilibrado e o ordenamento
do espaco e a ocupagéao do solo. No ambito das suas atribuicdes zelam"
pela preservacao de equilibrio existente na parte histérica da Cida-
de e desenvolvimento harmonioso nas zonas de expansio da Cidade
de Sao Filipe.

Artigo 16°
(Atribuicdes)

Ao Departamento de Urbanismo, Habitagdo e Obras compete no-
meadamente: )

I. Na 4rea de gestdo urbana e habitacéo:

a) Assegurar a elaboragéo do plano director, planos de-desen-
volvimento urbano, urbanistico e plano detalhados;

b) Delimitar as areas de desenvolvimento urbanb prioritario
e as areas de construgdo prioritarias;

¢) Elaborar projectos de renovagao urbana e dos sobrados;

d) Recolher, coordenar e tratar sistematicamente toda a in-
formagdo e documentagio necessiria e premente para
efeitos de planeamento urbano; '

e) Participar na elabora¢ao e defini¢do de politica da-area
urbana e assegurar as acgbes necessirias ao seu de-
senvolvimento efectivo; ”

 Acompanhar e controlar a execuc¢io dos instrumentos de
planeamento aprovado pelos érgaos competentes, pro-
cedendo & sua revisdo, actualizacdo e
complementarizagdo sempre que necessario;

g) Emitir parecer sobre projectos de obras de construgao,
reconstrucio e demolicdo sujeitos 4 aprovacdo Munici-
pal, com vista a garantir o respeito pelos instrumentos
de planeamento adoptados, a defesa do patriménio
cultural edificado e as normas legais e regulamentares
vigentes;

h) Desenvolver ac¢oes visando assegurar a prevenc¢ao das
obras e construcgoes clandestinas;
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i) Controlar e disciplinar as alteragbes ao uso do solo e dos
iméveis tenham sido estabelecidos e aprovados no am-
bito de intervencio do Municipio;

J) Promover e propor as diligéncias julgadas necessdrias para
melhorar a estética e beleza da sede do municipio e das
povoacoes ;

k) Fornecer elementos sobre o alinhamento dos prédios, altu-
ra da fachada e para os estudos dos arruamentos pre-
vistos no plano de urbanizacao; -

1) Pronunciar — se do ponto de vista estético sobre a ocupacao
da via publica, com caracter permanente ou tempora-
rio; -

m) Proceder nos termos da Lei, & vistorias das obras para
efeitos de licenca de habitacdo ou utilizagio;

n) Organizar, estabelecer e fiscalizar a numeragéo dos prédi-
os, toponimia da Cidade e povoagoes;

o) Fornecer elementos para aplicacdo de impostos ou taxas
relativos aos processos de obras;

p) Promover, orientar e colaborar na conservagao de edifici-
os obras de arte e equipamentos;

g) Organizar e actualizar o cadastro dos edificios e de outros
’ imoéveis do patriménio municipal e dos que estejam
confiados a administracdo Municipal;

r) Organizar e conservar o arquivo de plantas ou desenhos e
respectivos ficheiros;

s) Elaborar as plantas e graficos necessdrios aos servigos
municipais com dados existentes;

t) Organizar e manter o arquivo em dia o arquivo do depar-
tamento.

II. Na 4rea de obras :

a) Proceder a execucdo de obras municipais, infra-estruturas
sociais educativas;

b) Fiscalizar e orientar a execugdo de obras municipais, quan-
do essa execucéo for por empreitadas;

¢) Proceder trabalhos de reparacio conservacio da rede de
esgotos municipais; '

d) Fiscalizar o funcionamento da rede de esgoto de particula-
res;

e) Assegurar a manuten¢do e reparacio de infra- estruturas
urbanisticas;

f Programar e executar obras de recuperagao, conservagao e
demoli¢io de iméveis particulares, nos termos previs-
tos na legislacao aplicavel;

g) Assegurar a construcéo , reconstrucgdo e reparagdo das
vias municipais e arruamentos;

h) Elaborar cadernos de encargos, preparar concursos de
adjudicacio de obras municipais, participar na seleccao
de concorrentes e fiscalizar a execucdo dos trabalhos;

i) Conceder licencas de uso de prédios edificados ou que te-
nham modificacoes e emitir os respectivos certificados,
mediante vistorias;

J) Assegurar a fiscalizacao da construgao urbana, em todo o
territério municipal ao sbrigo da lei em vigor;

Sub- Seccao

Departamento de Servigos Urbanos
e Abastecimento Piblico

Artigo 17°
(Natureza )
O Departamento de servigos urbanos e abastecimento publico
encarrega —se de promover actividades visando a criacao de condi-

¢oes para a melhoria da qualidade de vida dos municipes assegu-
rando, deste feita, servicos imprescindiveis a sociedade a um nivel

aceitavel.

Artigo 18°
(Atribuicoes)

Ao Departamento dos Servigos Urbanos e Abastecimento Publico
compete designadamente:

I Na area dos Servigos Urbanos:

@) Programar e projectar obras de construgfo e reconstrucao
referente ao tratamento de 4dguas residuais drenagem
e aproveitamento de dguas pluviais e de esgoto;

b) Recolher, tratar e desenvolver projectos de tratamento de
residuos sélidos urbanos;

¢) Participar na fiscaliza¢do sanitaria em todo o Concelho;

d) Assegurar a administragio e manutengéo dos cemitérios
municipais;

e) Assegurar a cria¢do de espagos verdes, dreas de recreio e
garantir a sua manutencéo e conservagao;

) Promover a construgido e conservacgéo de equipamentos
sociais, designadamente unidades sanitarias, balneari-
os e lavandarias publicas;

g) Assegurar o arranjo, conservagao, protec¢ao e, It coorde-
nacio com as autoridades maritima , seguranga de praias
de banho;

h) Participar em programas e acgdes de informacao e de
educacao sanitérias;

i) Assegurar a limpeza piblica e defender a higiene urbana,
procedendo : a varredura das ruas, pragas, largos', pas-
seios, jardins e outros lugares do municipio. Remogio
de lixos contidos em recipientes, terras provenientes de
enxurradas, limpeza dos contentores, apanha e reco-
lha de cdes e outros animais encontradas soltos nos
locais publicos em contravengao ao c6digo de Posturas.

III. Na 4rea de Abastecimento Piblico:

a) Elaborar propostas de actuagdo municipal respeitantes a
concepcao e realizagio de infra — estruturas munici-
pais de abastecimento publico, designadamente mer-
cados, matadouros e talhos;

b) Assegurar as actividades ligados ao licenciamento comerci-
al retalhista e a fiscalizacdo econémica;

¢) Estudar e propor medidas tendentes a melhorar a explora-
¢do e a gestdo das infra- estruturas municipais de
abastecimento publico;

d) Elaborar regulamentos especificos as actividades de ven-
dedores ambulantes;

e) Promover o surgimento da associagfes que defendem os
reais interesses dos consumidores,
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P Sensibilizar os utentes das infra- estruturas municipais no
sentido da sua utilizac¢ao racional;

Sub- Sec¢io

Artigo 1¥
Departamento de Promocéao Social, Cultural, Desporto e Desen-
volvimento Comunitario.

Artigo 19°
(Natureza )

O Departamento de Promogao Social, Cultural, Desporto e De-
senvolvimento Comunitario, encarrega --se de execucdo de acgoes
visando, por um lado, o desenvolvimento equilibrado do territério
municipal e , por outro lado, a integridade e seguranca social dos
Municipes.

Artigo 20°
(Atribuicdes)

Ao Departamento de promocdo Social, Cultural, Desporto e de-
senvolvimento comunitario compete nocmeadamente:

a) Promover e coordenar a realizagio de estudos e diagnésti-
cos sociais a nivel do Concelho;

b) Programar, executar ou apoiar ac¢des especiais de inter-
veng¢ao social, nomeadamente no apoio 4s criancas a
juventude, a terceira idade, e a reabilitacio dos defici-
entes;

¢) Estudar e propor as formas de cooperagéo e apoio 4s insti-
tuicdes publicas e privadas da solidariedade social ;

d) Fomentar e apoiar a criacdo e o funcionamento das orga-
nizagdes sociais de base e de cariz associativo e comuni-
tario;

¢) Promover e apoiar ac¢oes de desenvolvimento comunita-
rio das comunidades rurais e urbanas;

) Promover a construgio, manutengao, gestdo e equipamen-
to de infra-estruturas sociais em estreita concertagio
com o0s outros servicos municipais;

g) Propor a defini¢do dos critérics de seleccdo de mao- de —
obra nao qualificada para trabalhos ptiblicos, no terri-
tério municipal, bem como na regulamentacio;

h) Fazer o levantamento das caréncias habitacionais e propor
medidas de intervencio;

i) Assegurar o atendimento dos municipes em situacio de
caréncia habitacional, econémica ou outra , no quadro
das suas atribuigoes;

II. Na Area da Cultura:

a) Organizar os servigos da Biblioteca municipal promovendo
a aquisi¢ao de obras;

b) Promover a criacao de centros de leitura nos aglomerados
populacionais mais importantes;

¢) Estudar e propor medidas visando a organizagio de biblio-
teca movel;

d) Colher elementos histéricos sobre as diversas actividades
do municipio, guardando, inventariando € catalogando
toda a documentacdo relativa ao assunto;

¢) Fomentar a criacao de associagbes de caracter cultural,
recreativa , etc.;

) Promover o apoio a pessoas, entidades ptiblicas ou privadas

e institui¢des que desenvolvem actividades na édrea de
cultura;

g) Desenvolver programas , apoiar e fomentar actividades de
promocéo, animagéo, divulgacdo cultural e ocupacéo
dos tempos livres;

h) Promover a construgao, equipamento, gestio e manuten-
¢do de ciné —teatros, bibliotecas, centros de documen-
tacdo, museus , e centros de cultura municipais;

i) Promover e organizar accdes de defesa, salvaguarda e
conservagao do patrimoénio histérico, cultural e artisti-
co;

J} Promover intercambio cultural com outros municipios do
pais e estrangeiros;

k) Promover e apoiar a realizacgio de festas c¢ outras manifes-
tagbes populares;

IV. Na Area do Desporto:

a) Estudar e propor medidas de politica para o desenvolvi-
mento do desporto no Concelho;

b) Promover a construgio, equipamento, gestio e manuten-
cao de campos de jogos e outros recintos desportivos
sediados no Concelho;

c) Apoiar os Clubes e grupos desportivos e incentivar a pra-
tica desportiva nas escolas e as demais actividades
desportivas;

d) Promover intercambio desportivo dentro e fora do territé-
rio municipal
V. Na Area do desenvolvimento Comunitério:

a) Estudar e propor medidas para o desenvolvimento de acti-
vidades descentralizadas;

b) Fazer o levantamento das localidades mais caréncias e que
necessitam de um esforco de desenvolvimento maior;

¢) Desenvolver acgbes que visem a promogio sécio- cultural
dos residentes, designadamente dos camponeses;

d) Fomentar as actividades de producio de acordo com a
vocagdo das localidades;

VI. Na Area de Protecgao Civil:

a) Emilir parecer sobre todos os projectos de edificagao priva-
das e publicas destinadas para fins habitacionais, co-
mereciais, industriais, e sécio- culturais em matérias de
seguranga por situacoes decorrentes de incéndios;

b) Dirigir as operacdes de socorro as populagoes atingidas por
situacbes decorrentes de catdstrofe, ruinas e incéndios

>

¢) Proceder a andlise e estudo das situagoes de grave risco
colectivo;

d) Proceder a elaboracao do plano de emergéncia municipal;

e) Criar mecanismos de articulacio com todas as entidades
publicas e privadas que correm pela protecgdo civil;

f) Coordenar e manter actualizada a inventariacio dos mei-
0s e recursos existentes no Concelho;

g) Garantir o re- alojamento provisério, em centros e lugares
de emergéncia e o acompanhamentc das vitimas ali
residentes;

h) Proceder a colocagdo de sinalizacdo de transito nos
arruamentos e caminhos principais e manté-los em
boas condigges.

Artigo 21°
Norma de revogacio

Fica revogada a estrutura orgénica, aprovada em 1996, publicada
no B.O n.? 38 II Serie de 23 de Setembro.

Camara Municipal de Séo Filipe, 17 de maio de 2002. — O Secreta-
rio Municipal, Artur Pina cardoso, Jiunior.1
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

0
A\ ¥ 4

MINISTERIO DA JUSTICA
E ADMINISTRACAO INTERNA

Direcc¢ao-Geral dos Registos Notariado e Identifi-
cacao

Conservatoria dos Registos da Regidao da Praia

CONSERVADORA: DR? MARIA ALBERTINA TAVARES
DUARTE

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publica¢io que as presen- .

tes fotocépias compostas de trés folhas estao conforines os originais,
na qual foi alterado o pacto social e mudanca de nome da sociedade
GONCALVES & GARCIA, para GONCALVES SOCIEDADE
UNIPESSOAL, Ld? em consequéncia da cessdo de quotas.

Artigo 1°
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominaciao GONCALVES SOCIEDADE
UNIPESSOAL, Ld®.

Artigo 2°
(Sede e delegacdes)

A sociedade tem a sua sede na localidade de Achada de Santo
Anténio — Cidade da Praia, e poder4 abrir delegagdes, sucursais ou
filiais em qualquer outro ponto do pais.

Artigo 3°
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto o exercicio da actividade comercial de
importacao, exportagdo reexportacdo e comercializacdo geral,
grossista e retalhista, de produtos alimentares, materiais, pegas-
. auto e equipamentos diversos e a prestagio de servigos, podendo de
actividades por simples deliberacao da assembleia-geral.

Artigo 4°
(Duracio)
A duragéo ¢é por tempo indeterminado
Artigo 5%
(Capital social)

1. O capital social é de 5 000 000$00 (cinco milhdes de escudos),
correspondentes & quota do seu sécio, José Jorge Tavares Gongal-
ves.

2. O capital encontra-se integralmente realizado em dinheiro.

Artigo 6°
(Participacéio em outras sociedades)

A sociedade pode participar ou adquirir participa¢des noutras
sociedades, por decisdo do seu sécio.

Artigo 7°
(Amortizacao de quotas)

E autorizada a amortizacgao de - quotas.

Artigo 8°
(Geréncia)

1. A geréncia e a representagdo da sociedade, em juizo e fora
dele, sao atribuidas ao, seu sdcio José Jorge Tavares Gongalves.

2. A sociedade obriga-se pela assinatura do seu sécio-gerente.

3. A sociedade poderd usar da faculdade do paragrafo vnico do
artigo do Cédigo Comercial. -

Artigo 9°
(Dissolucao, liquidacédo e partilha)
1. A sociedade‘dissolve-se nos caos e termos previstos na lei.

. 2. O modo de liquidagdo e partilha sera regulado por decisio do
seu socio, sem prejuizo das disposi¢des previstas na lei.

Artigo 10°
(Ano social)
O ano social é o ano civil.

Artigo 11¢

(Normas subsididrias)

Os casos omissos no presente pacto social sdo regulados pelas
normas legais vigentes em Cabo Verde e relativas a sociedades
unipessoais por quotas.

Conserva Registos da Regido da Praia, aos nove dias do més de
Julho de dois mil e dois. — A Conservadora, Maria Albertina Tavares
Duarte.

Conservatéria dos Registos da Regido de Primeira Classe
de Sao Vicente

CERTIFICA

a) Que a fotoc6pia apensa a esta certidao esta conforme com’
0s originais;

b) Que foi extraida da matricula em vigor;

¢) Que foi requerida pelo n® quatro do diario do dia nove de

Novembro de dois mil e um, por Jodo Marcelino do
Rosario;

d) Que ocupa 2 folhas numeradas e rubricadas, pelo aju-
dante e leva aposto o selo branco desta Conservatéria.

CONTA N®308/2002
A 1% s 40$00
AYE 9° covmmmmssnan s 30$00
A LYY T et tnanenss 150$00
Art? 1192 . cimsmioistommms 90300
IMP — S0ma ....oooverererere . 210800
10% C. d. oo 21$00
Art.224% a)....ooviiiirens 3$00
Selo do Hvro.....cc.ovveereveeenne 3$60
Soma total ..........cceceeueeer... 2476$00

Sdo: (Sao duzentos e quarenta e seis
escudos).

Elaborado nos termos da nova redacgdo dada ao nimero dois do
artigo setenta e oito do Cédigo do Notariado, através do Decreto-
Legislativo nimero dois barra noventa e sete de dez de Fevereiro,
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que faz parte integrante da escritura de constituicao da sociedade
comercial por quotas denominada CASA AZUL, LIMITADA, cele-
brada em vinte e nove de Novembro de dois mil e um, na
Conservatéria dos Registos da Regido de Primeira Classe de Sao
Vicente, matriculada sob o n? 724.

ESTATUTOS
Artigo 1°

1. E constituida uma sociedade por quotas denominada CASA
AZUL, LIMITADA.

2. A sociedade tem a sua sede na cidade do Mindelo, podendo
abrir delegagbes em qualquer parte do territério nacional ou es-
trangeiro.

3. A sociedade adopta a firma CASA AZUL.
Artigo 2°

A sociedade tem duracdo por tempo indeterminado, rege-se
pelos presentes estatutos e pela legislacdo comercial aplcavel as so-
ciedades por quotas.

Artigo 3°

O objecto da sociedade é o exercicio da actividade de exploragéo e
gestdo de empreendimentos hoteleiros, turisticos e similares.

Artigo 4°

1. O capital da sociedade é de duzentos mil escudos, encontra-se
integralmente realizado, em dinheiro, e corresponde 4 soma de
duas quotas iguais no valor de cem mil escudos, pertencentes uma
ao sécio Eric Marie Henri Loiseau e outra a s6cia Laurette Gabrielle
Marie Louise Tessier Loiseau.

2. A sociedade podera aumentar o capital social, uma ou mais
vezes, desde que assim for decidido em assembleia-geral.

3. Em caso do capital social os sécios gozam de preferéncia na
subscri¢iao de novas quotas, por forma a manterem a sua participa-
¢do percentual na sociedade, salvo se a assembleia-geral, por inte-
resses da sociedade, deliberar o contrario.

Artigo 5°

1. A sociedad: em primeiro lugar e os s6cios a seguir, gozam do
direito de preferéncia na cessdo de quotas.

2.0 sécio que pretender ceder a sua quota devera disso informar
a sociedade e os sécios, fixando-lhes um prazo nao inferior a 30 dias,
pra que se manifzstem sobre se pretendem exercer o seu direito de
preferéncia.

Artigo 6°

A administragio da sociedade e a sua representagio em juizo e
fora dele, cabe ao sécio, Eric Marie Henri Loiseau que desde ja €
nomeado gerente, com dispensa de caugao.

Artigo 7°
1. A sociedade obriga-se pela assinatura do sécio-gerente.

9. A sociedad: nao se obriga em contrato, fiangas, abonagdes,
letras de favor ou ém quaisquer actos estranhos aos fins sociais, sob
pena de o infractor ser responsabilizado pelos prejuizos que causar
a sociedade.

Artigo 8°

1- A assembleia-geral reune-se ordinariamente uma vez por
.. ano, podendo fazé-lo extraordinariamente, quando assim for solici-
tado por dois s6cios. .

'
9. As reunides da assembleia-geral serdo presididas e secretari-
adas a assembleia designar. i

3. As assembleias-gerais serao convocadas por carta registada,
com aviso de recepco, dirigidas aos sécios, com pelo menos quinze
dias de antecedéncia.

Artigo 9°

A assembleia-geral deliberara sobre as condi¢es de prestagao de
trabalho a sociedade pelos sécios.

Artigo 10°

Os lucros liquidos apurados no fim de cada ano, terdo a seguinte
aplicacao:

1. 5% para o fundo de reserva legal.

2. A percentagem que a assembleia-geral deliberar, para a cons-
tituicdo de fundos especiais.

3. O remanescente para a distribuigiio pelos sécios, como divi-
dendo.

Artigo 11°

A sociedade s6 se dissolve nos terinos e nos moldes previstos na
lei, sendo liquidatarios os sécios, que procederdo a partilha confor-
me acordarem entre si e for de direito

Conservatéria dos Registos da Regido de Primeira Classe de Sao
Vicente, aos trés de Julho do ano dois mil e dois. — O Conservadora
Carlos Manuel Fontes Pereira da Silva.

CERTIFICA

a) Que a fotocépia apensa a esta certiddo estd conforme com
os originais;

b) Que foi extraida da matricula em vigor;

¢) Que foi requerida pelo n® um do diario do dia dezanove de
Junho do corrente, por Florentino Lopes Inocéncio;

d) Queocupa 2 folhas numeradas e rubricado, pelo ajudan-
te e leva aposto o selo branco desta Conservatdria.

CONTA N® 322/02:

Art. 1191 e 150$00
Art? 112, 2 s 90$00
IMP — S0Ma oo 240$00
10% C. . oovsrrermsisssssssssiisnsss 24%00 |

Soma total ....cceceimeiiininnne 264$00
Sao: (Sao duzentos e sessenta e quatro
escudos).

Elaborado nos termos da nova redac¢io dada ao numero dois do
artigo setenta e oito do Cédigo do Notariado, através do Decreto-
Legislativo nimero dois barra noventa e sete de dez de Fevereiro,
que faz parte integrante da escritura de constituicdo da sociedade
comercial por quotas denominada OFICINA LOPES, Ld?, celebrada
aos dezoito de Junho de dois mil e dois, na Conservatéria dos Regis-
tos da Regiso de Primeira Classe de So Vicente, matriculada sob o
n? 761. :

PACTO SOCIAL
Artigo 1°
A sociedade adopta a denominagao OFICINA LOPES, Ld*.
Artigo 2°
A sociedade tem a sua sede na cidade do Mindelo, podendo ser
transferido para qualquer outra localidade, por simples decisdo da
geréncia. A sociedade podera abrir ou cncerrar, no pais ou no

estrangeiro, filoais, sucursais ou qualquer outra espécie de repre-
sentacao social, por decisdo da geréncia.
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Artigo 3°

A duragao da sociedade é por tempo indeterminado sendo o
inicio das actividades a partir da data da sua constituicéo.

Artigo 4°

O objecto da sociedade consiste na actividade de carpintaria, mar-
cenaria e estofos. :

Artigo 5°

O capital social integralmente subscrito é realizado em bens
(conforme a lista em anexo) é de 1 400 000$00 e corresponde a
soma das quotas dos sdcios, cuja distribuicdo esti feita como se
segue; Florentino Lopes Inocéncio, 700 000$00 e Frutuoso Adrido
Lopes, 700 000$00 -

Artigo 6°

Os sécios poderao deliberar a exigibilidade de prestagoes suple-
mentares até ao montante de capital social, sendo a obrigagio de
cada sécio proporcional ta do capital social.

Artigo 7°

1. A-sociedade s6 se dissolvera nos casos previstos na lei, ou por
vontade dos sécios, reunidos em assembleia-geral para o efeito
convocado e, na partilha, procederao conforme acordarem e for de
direito.

2. Em caso de morte ou interdigdo de qualquer sécio falecido ou
interdito, a sociedade continuara com os herdeiros do sécio falecido
ou interdito, salvo se estes resolverem apartar-se da sociedade.
Neste casoproceder-se-4 o balanco e os herdeiros receberdo o que se
apurar pertence-lhes o que sera pago pela forma a combinar entre
os sdcios.

Artigo 8

1. A administracao da sociedade e a sua representagdo em juizo e
fora dele, incumbe aos dois sécios.

2. Os gerentes Lerao a remuneragao que for fixada em assembleia-
geral.

3. Os gerentes poderdo nomear procuradores bastante, confe-
rindo os correspondentes poderes.

4. Ficam desde ja,os gerentes dispensados de caucao.
Artigo 9°

1. A sociedade nao pode ser obrigada em fiangas, abonacoes,
letras de favor e outros actos e contratos estranhos aos negécios
sociais, ficando o gerente pessoalmente responsavel pelo prejuizo
que dai resultar para a sociedade.

2. Os socios poderdo fazer suprimentos a sociedade em condi-
¢oes a definir pela assembleia-geral.

3. A cessdo total ou parcial de quotas, bem como a sua divisdo, é
livre entre os s%cios,dependendo do consentimento da sociedade,
quando feita a estranhos.

4. No caso de cessdo de quotas a terceiros, estranhos & socie-
dade, esta tera direito de preferéncia referindo-se esse direito aos
s6cios nao cedentes caso a sociedade ndo queira exercer esse
direito.

5. Caso seja exercido o direito de preferéncia previsto na parte
final do paragrafo anterior a quota a ceder sera paga pelo valor que
resultar do iltimo balancoe aprovado.

6. O s6cio que pretende fazer a cessdo das respectivas quotas
dara disso conhecimento a assembleia-geral, por carta registada,
com pelo menos 60 dias de antecedéncia.

7. A auséncia do s6cio ou seu representante na assembleia-
geral é tida para quaisquer efeitos, como rentincia ao exercicio do
direito de preferéncia.

Artigo 10°

H
1. As assembleias gerais, quando a lei exigir outras formalidades
e prazos especiais, serdo convocadas por cartas registadas, telegra-
mas, telex ou telefax. dirigidos aos sécios com’ antecedéncia minima
de 15 dias.

2. A assembleia-geral reune-se ordinariamente uma vez ao ano
e extraordinariamente sempre que se mostrar necessaria.

Artigo 11°
As deliberagées dos s6cios serdo tomadas por maioria de votos.
Artigo 12¢

Surgindo divergéncias entre os sdcios sobre assuntos dependen-
tes de deliberagdes sociais, ndo poderdo os mesmos recorrer a
decisdo judicial sem que, previamente os tenha submetido a apreci-
acdo da assembleia-geral. )

Artigo 13°

A assembleia-geral podera autorizar a participagao da sociedade
noutras sociedades ou empresas.

Artigo 14°

Os balangos serdo realizados anualmente a 31 de Dezembro,
devendo a apresenta¢do dos mesmos ter lugar até 31 de marco do
subsequente ao ano que disser respeito.

Artigo 15°

Os lucros anuais apurados terao a aplicacdo que a assembleia-
geral deliberar. Apds a constituicao das reservas cbrigatérias.

Artigo 16°
O ano social é o civil.
- Artigo 17°

A sociedade dissolve-termos previstos na lei e, em qualquer caso
serao liquidatarios os sécios, procedendo-se a liquidag¢ao conforme
entre si acordarem.

Artigo 18°

Em todos os casos omissos prevalecera o que for deliberado entre
os s6cios em assembleia-geral e as disposi¢des da lei das sociedades
e demais legislacao.

Sao Vicente, dezanove de Junho do ano dois mil e dois. — O
Conservadora Carlos Manuel Fontes Pereira da Silva.

CERTIFICA

a) Que a fotocépia apensa a esta certiddo estd conforme com
0s originais;

b) Que foi extraida da matricula em vigor;

¢) Que foi requerida pelo n® dois do didrio do dia quatro de
Julho do corrente por Anténio Jorge Delgado;

d) Queocupa 2 folhas numeradas e rubricado, pelo ajudan-
te e leva aposto o selo branco desta Conservatoria.

CONTA N¢ 322/02:
Art.1191 oo e o 150$00
At 1122 o, " 90$00
IMP - Soma ..o, 240$00
10%C. J. e, 24$00
Soma total ........cc.cccune, e 264$00

Sao: (Sdo ‘duzentos e sessenta e qua
tro escudos).
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Elaborado nos termos da nova redaccao dada ao mimero dois do
artigo setenta e oito do Cédigo do Notariado, através do Decreto-
Legislativo nimero dois barra noventa e sete de dez de Fevereiro,
que faz parte integrante da escritura de constituicdo da sociedade
comercial por quotas denominada PCF — Projectos, Construcdo Civil
e Fiscalizacdo, Ld?, celebrada aos quatro de Jutho de dois mil e dois,
na Conservatéria dos Registos da Regido de Primeira Classe de Sao
Vicente, matriculada sob o n°® 763.

CONTRATO DE SOCIEDADE
Artigo 1°

E constituida nos termos destes estatutos, uma saciedade por
quotas que adopta a denominacao de PCF — Projectos, Construcao
Civil e Fiscalizagdo, Ld2

Artigo 2°

A sociedade tem a sua sede na cidade do Mindelo, podendo criar
filiais ou outras formas de representacdo em qualquer ponto do
pais ou no estrangeiro.

Artigo 3°

A sociedade constitui-se por tempo indeterminado e tem o seu

inicio a partir da data da publicacao do presente estatuto.

Artigo 4°

1. ‘A sociedade tem por objecto a construgéo civil e obras publi-
cas, fiscalizacdo de obras, exploracéo eicomercializagéo de inertes,
britas,betdo pronto e materiais de construgao, aluguer de maquinas
e equipamentos para construgéo civil e promogao mobilidria.

2. A sociedade podera ainda exercer actividades acessérias ou
complementares relacionadas com o objecto principal, desde que
ndo prejudiquem a prossecucio deste. .

3. A sociedade pode exercer qualquer das actividades que consti-
tuem seu objecto em Cabo Verde ou no estrangeiro..

Artigo 5°

A sociedade pode participar na constitui¢cdo de outras empresas
cuja actividade seja reconhecida de interesse para a a mesma.

Artigo 6°

O capital social é de 5 000 000$% (cinco milhdes de escudos) e
encontra-se integralmente realizado em equipamentos,
correspondendo a soma de quota dos sécios:

Alcides Brito Neves — 1 quota correspondente a 1 250 000$;
Anténio Jorge Delgado — 1 quota correspondente a 1 250 000$;
Jodo Baptista Ferreira Medina - 1 quota de 1250 000;

José Eduardo Lopes Spencer - 1 gquota correspondente a
1 250 000$.

Artigo T°

O capital social podera ser aumentado uma ou mais vezes por
simples deliberagéio dos sécios.

Artigo 8°

E livre a cessdo de quotas entre os sécios, ficando a cesséo a
terceiros sujeita ao consentimento prévio da sociedade. A socieda-
de e os socios terdo direito de preferéncia na aquisicéo.

Artigo 9°

Em futuros aumentos de capital é reservados aos sécios o direito
de manterem as proporcoes de capital que tiverem & data em que for
’ deliberado o aumento.

Artigo 10°

Em caso de morte ou interdi¢ao dos sécios, a sociedade continua-
ré com o8 restantes sécios e os herdeiros do sécio falecido ou repre-
gentante do interdito, enquanto a quota se mantiver indivisa:

Artigo 11°

‘A geréncia da sociedade e a sua representagdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, incumbe a um gerente, s6cio ou nao
sécio, que for designado pela assembleia-geral com dispensa de cau-
¢do e remuneragio de acordo com o que for deliberado.

Artigo 12°

1. A sociedade obriga-se, nos seus actos e contratos pela assina-
tura do gerente e de um sécio.

2. Os actos de gestdo corrente e de mero expediente serao vali-
dos com a assinatura de um sé gerente; sdo actos de gestdo e de
mero expediente aqueles que ndo constituem a a sociedade em
obrigacées, nem modifiquem ou extinguem os seus direitos no todo
ou em parte.

Artigo 13°

Em caso de morte ou interdicdo de qualquer sécio s sociedade
continuara com os restantes e com os herdeiros do sécio falecido ou
interdito, salvo se estes preferirem afastar-se da sociedade. Neste
caso, proceder-se-a ao balanco e os herdeiros receberao o que
provar pertencer-lhes e ser-lhes-a pago pela forma a combinar en-
tre os sécios.

Artigo 13°

A sociedade podera nomear mandatérios ou procuradores, nos
termos do artigo 25° do Cédigo Comercial vigente.

Artigo 14°

E interdilo obrigar a sociedade em fiangas, abonagdes de letras
de favor e demais actos e contratos estranhos aos interesses da
sociedade.

Artigo 15°
As reunides da assembleia-geral serao convocadas pela geréncia
opor cartas registadas com aviso de recepcéio ou remetidas com
protocolo a todos os sécios com antecedéncia minima de 15 dias.

Artigo 167

Os lucros liquidos da sociedade, apés dedugdo da reserva legal,
serdo divididos pelos sdcios.

Artigo 17°
Os balangos sio feitos anualmente, encerrando-se a 31 de De-
zembro do respectivo ano e devendo ser apresentados até 31 de
Margo do ano subsequente.
Artigo 18°
O ano social corresponde ao ano civil.
Artigo 19°

A sociedade dissolve-se por decisio unanime d® todos os sécios ou
nos termos da lei em vigor. .

Artigo 20°

Em caso de dissolucéo o patriménio social terd o fim que - os sécios

_acordarem, e de acordo com -o estabelecido na lei.

Artigo 21°

Os litigios entre os sécios, emergentes do pacto social resolvidos
nos termos da lei em vigor em Cabo Verde.

Sio Vicente, onze de Junho do ano dois mil e dois. — O Conser-
vador, Carlos Manuel Fontes Pereira da Silva.

IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE



