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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Direccao — Geral de Administragao

Despacho de S. Ex® o Presidente da Repiiblica.
De 28 de Novembro de 2002:
Silvino Cesario Lopes, dada por finda a seu pedido a comissdo de
servigo no cargo de Director do Protocolo da Presidéncia da Re-
publica, com efeitos a partir de 28 de Novembro de 2002.

(Dispensado da apotagdo de tribunal de Contas)

Direccdo — Geral de Administracio, aos 28 de Novembro de 2002.
— O Director-Geral, Jodo Aquilew Jenner Barbosa Amado.

ASSSEMBLEIA NACIONAL

Secretaria-Geral
Despachos de S. Ex® o Presidente da Assembleia Nacional.
De 20 de Novembro de 2002:

Edson Pontes Andrade Medina, Técnico Parlamentar de 2° Classe,
referéncia 13, Escaldao A, do quadro do pessoal da Assembleia
Nacional exercendo em comissio ordindria de servigo o cargo de
Chefe de Divisdao de Documentacao e Informacao Parlamentar,
dada por finda a referida comissio com cfeitos a partir de 1 de
Novembro de 2002.

Edson Fontes Andrade Medina, Técnico Pavlamcntar de 2* Classe,
referéncia 13, escaldo A, do quadro do pessoal da Assembleia
Nacional, nomeado nos termos do artigo 62% n® 4 da Lei Orgénica
da Assembleia Nacional, para cm comissao ordinaria de servigo,
exercer o cargo de Assessor no Grupo Parlamentar do Partido
Africano da Independéncia de Cabo Verde, com efeitos a partir
de 1 de Novembro de 2002.

A despesa tem cabimento na dotagio inscrita no cédigo 01.01.01,
do orcamento privativo da Assembleia Nacional para 2002.

Secretaria-Geral da Assembleia Nacional, na Praia, aos 27 °
Novembro de 2002. — O Secretario Geral, Euirépio Lima da Cr

ogo
CHEFIA DO GOVERNO

Direccao-Geral de Administragao

Direccao de Recursos Humanos e Assuntos Gerais

Extracto de Despacho de S. Ex* a Secretéria de Estado da
Juventude:

De 21 de Novembro de 2002: -

Daniel Hércules Lima Silva, Técnico Superior, referéncia 13, esca-
lao A, do quadro de pessoal da Direc¢do-Geral da Juventude,
concedido licenga sem vencimento de longa duracéo, nos {ermos
previsto nos artigos 47° e 48° do Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5
de Abril, com efeitos a parlir de 1 de Dezembro de 2002.

Direcgdao dos Recursos Humanos e Assuntos Gerais da Chefia do
Governo, na Praia, aos 27 de Novembro de 2002. — A Directe
Maria de Fatima Gomes de Pina Monteiro.

0§0—

MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
E TRANSPORTES

Direccao de Servigo de Administragao

Extracto do Despachos de S. Ex® o Ex-Ministro das
Infraestruturas e Transportes:

De 31 de Julho de 2002:

Nilsa Maria da Luz Moreira, Ajudanie de Servigos Gerais, referén-
cia 1, escaldo A, da Direcgdo-Geral da Marinha e Portos, na situ-
agéo de licenca sem vencimento de longa duragéo, por um perio-
do de um ano, conforme publicagido feita no Boletim Oficial n® 18
II Série de 30 de Abril de 2001- prorrogada a referida licenga por
mais 3 anos nos termos dos artigos 47° e 48" do Decreto-Legislativo
n® 3/93, de 5 de Abril, com efeitos a partir de 1 de Julho do cor-
rente ano. . ’

Direccdo dos Servicos de Administragdao do Ministério das
{nfraestruturas = Transportes, na Praia, aos 26 de Novembro de
2002. — A Directora, Maria da Luz R. de 0. Santos.
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MINISTERIO DA SAUDE

Direccio-Geral dos Recursos Humanos
¢ Administracao

Extracto do Despacho conjunto de S. Ex* o Ministro da Saude
e do Trabalho e Solidariedade:

De 17 de Junho de 2002:

Bevindo Jodo 1 ¢ston Costa, téenico profissional de 2° nivel, referén-
cia 17, escaldo B, do quadro do Ministério do Trabalho e Solidarie-
dade, transferido por conveniéncia dos servicos nos termos do
artigo 3° e 4° do Decreto Lei n°87/92, de 16 de Julho, para o quadro
do Ministério da Satde, ficando colocado no Hospital Dr. Baptista
de Sousa, com efeitos a partir do dia 1 de Agosto de 2002.

Direcgio Geral dos Recursos Humanos e Administragéo, na Praia, aos
22 de Novembre de 2002, — O Director Geral, Mateus Monteiro Silva.

- 080 _

MNISTERIO
DAS FINANCAS, PLANEAMENTO
i DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Direccao de Administracao

Extracto do Despacho de S. Ex® o Ministre dzs Finangss,
Plancamento ¢ Desenvolviinento Regional:

De 6 de Novembro de 2002:

Alberto Mendes Borges, secretario de {inangas, referéncia 8, esca-
lao C, do quadro de pessoal da Direcgao-Geral das Contribuigoes
» Impostos, que se encontrava requisitado a prestar servi¢o na
Camara Municipal de Santa Cruz, desde 21 de Abril de 2001,
reintegrado no seu quadro de origemn, nos termos do n? i
dos artigos 48%, 49° ¢ L0® do Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5 dc
Abril. '

A despesa tem cabimento na divisao 3%, Cl.Ec. 01.01.99 do orga-
mento do Ministério das Financas, Planeamento e Desenvolvimento

tegional.

De 18:

Sao transferidos do Comando da Secg¢do Fiscal da Praia, para Co-
mando dos Espargos, os agentes de 2° classe a seguir indicados:

Miguel Sanches Cabral;

José da Luz Cabral;

Antonio da Luz Mendes Duarte
Jorge Humberto Rodrigues Moreno;

Nilton César Monteiro Garcia.

De 28:

Paulo Sérgio Delgado, agente de 2* classe da Guarda Fiscal em ser-
-vigo na Seccao Fiscal de Espargos, do Comando da Guarda, con-
cedido licenca sem vencimento por um periodo de (30) trinta dias
nos termos do n® 1 do artigo 45° do Decreto-Legislative n® 3/93, de
5 de Abril, com efeitos a partir do més de Dezembro.

Pedro Silva da Cruz, técnico tributério, referéncia 6, escaldo C, do
guadro da Direcgio-Geral das Contribuigdes e Impostos, na situ-
acdo de licenga sem vencimento de longa duragéo, prorrogada a
referida licenca, por maia 1 (um) ano, ao abrigo do n® 1 do artigo
47° do Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5 de Abril, com efeitos a
partir de 20 de Novembro de 2002,

De 2 de Dezembro:

Linetec Moreno Ramos, Escrituraria Dactilégrafo, referéncia 2, esca-
lao B, do quadro da Direcgfio Geral do Orgamento, habilitado com
9° auno de escolaridade, aprovada em concurso, nomeada para,
em comnissio -de servigo, para frequentar estégio para ingresso
nas categoria de Técnico Auxiliar de Finangas Estagidrio refe-
réncia 6, escaldo A, na mesma Direcgdo Geral do Orgamento, nos
termos do artigo 9° e artigo 27¢ alinea C do Decreto Lei n® 73/95,
de 21 de Dezenibro, conjugado com o mimero 4 do artigo 13° da
Lei n° 102/IV/93 de 31 de Dezembro.

A despesa tem cabimento na divisdo 11%, CLEc. 01.01.99 do orca-
mento do Ministério das Financas, Planeamento ¢ Desenvolvimento
Regional. — (Visado pelo Tribunal de Contas em 29 de Novembre
de 2002).

Direccio da Administragido do Ministério das Financas, P’lanea-
mento e Desenvolvimento Regional, na Praia, aos 29 de Novembro
de 2002. -- O Dircctor-Geral, Carlos Manuel Barreto dos Santos.

o§o

MINISTERIO
DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS,
COOPERACAO E COMUNIDADES

Direccao-Geral de Administragéo

Extracto do Despacho de S. Ex® a Ministra dos Negdcios
Estrangeiros, Cooperagido e Comunidades:

De 15 de Novembro de 2002:

‘ 1) nomeado, nos termos das alinea ¢) e b) do artigo 142 da Lei 102/1V/

/93, de 31 de Dezembro, conjugado com o n® 1 do artigo 3° do
Decreto Legislativo n® /95, de 20 de Junho, Rui Pereira, Mestire
em Estudos Africanos, para exercer, ein comissio de servigo, as
funcdes de Assessor da Ministra dos Negécios Estrangeiros,
Cooperac¢iao ¢ Comunidades.

O presente despacho produz efeitos a partir de 24 de Outubro
de 2002.

A despesa tem cabimento na nibrica pessoal do quadro especial.
— { Isento de visto do Tribunal de Contas).

Nos termos da alinea b) do artigo 14® da Lei 102/IV/93, de 31 de
Dezembro, conjugado com o n? 1 do artigo 3% do Decreto-Legislativo
n? 3/95, de 20 de Junho, sdo nomeados, para exercerem fungdes
no Gabinete da Ministra dos Negécios Estrangeiros, Cooperacéo
e Comunidades, como a seg}‘lir se indica:

Maria Antonieta Melo de Barros Almeida, Escrituraria Dactilégrafo,
do quadro de pessoal do Ministério dos Negécios Estrangeiros,
Cooperagéio e Comunidades, nomeado, para em comissao de ser-
vigo, exercer o cargo de Secretédria da Ministra dos Negécios Es-
trangeiros, Cooperaciao e Comunidades.

Madalena Ivone Cardoso Ferreira Santos, Técnica Profissional, do
quadro de pessoal do Ministério dos Negécios Estrangeiros, Coo-
peracao e Comunidades, nomeada, para em comisso de servigo,
exercer o cargo de Secretdria da Ministra dos Negécios Estran-
geiros, Cooperagdo e Comunidades.

11idic Santos Pio, Condutor Automével, profissional, nomeado, para
em comissao de servigo, exercer as fungoes de condutor da Mi-
nistra dos Negécios Estrangeiros, Cooperacao ¢ Comunidades.

Nos termos da alinea a) e b) do artigo 14 da Lei 102/IV/93, de 31 de
Dezembro, conjugado com o n? 1 do artigo 3? do Decreto-Legislativo
1° 3/95, de 20 de Junho, sfo nomeados, para exercerem fungoes
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no Gabinete da Ministra dos Negécios Estrangeiros, Cooperagio
e Comunidades, como a seguir se indica:

Isa Maria Vera Cruz Morzais Rodrigues, técnica superior, do quadro
de pessoal do Ministério dos Negécios Estrangeiros, Cooperacao
e Comunidades, nomeada, para em comissido de servigo, exercer
o cargo de Directora de Gabinete da Minisira dos Negécios Es-
trangeiros, Cooperacao ¢ Comunidades. ’

decqueline Maria Duarte Pives Ferreira, Secrctaria de Embaixada
de 3° escalac, do quadro de Pessoal Diplomatico de Ministério dos
Negécios Estrangeiros, Cooperagdo e Comunidades, nomeada,
para em comissdo de servigo, exercer o cargo de Assessora da
Ministra dos Negécios Estrangeiros, Cooperagdo e Comunida
des.

Maria Cristina Rodrigues de Almmeida Pereira, Secretaria de Jmbai-
xada de 4 escalao, do quadro de Pessoal Diplomético do Ministé-
rio dos Negocios Estrangeiros, Cooperagio ¢ Comunidades, no-
meada, para em comissio de servigo, exercer o cargo de Assesso
ra da Ministra dos Negécios Estrangeiros, Cooperagio ¢ Comu-
nidades.

Os despachos produzem cfeilos a partir de 24 de Outubro de 2002.

Direccao de Administragao, na Praia, aos 28 de Novembro de
2002. — O Director-Geral da Administracao p. s., Anténio do Rosdrio

Ramos.
.

o§o

MINIS’I‘ERIO DO AMBIENTE,
AGRICULTURA E PESCAS

Direccéo de Servico da Administragao

Extracto de Despachio da S. Ex? a Ministra do Ambiente, Agri-
cultura e Pescas.

De 12 de Novembro de 2002:

Gospa Jurisic David, Técnica Adjunto, referéncia 11, escalao A, do
quadro do Ministério do Ambiente, Agricultura ¢ Pescas, requisi-
fauc para em comissdo ordindria de servigo exercer as fungoes
no Institute Nacional de Desenvolvimento das Pescas - LN.D.P.,
cin Sao Vicente.

De 25:

Beda Martins Spencer Silva, escrituraria-dactilégrafo, referéncia 2,
escalao C, do quadro do Ministério do Ambiente, Agricultura e
Pescas, prestando servigo na Delegacdo do Maio, concedida, nos
termos do artigo 47° do Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5 de Abril,
licenca sem vencimento de longa durag&o, com efeitos a partir de
1 de Novembro de 2002.

Direc¢ido da Administragdo do Ministério do Ambiente, Agricul-
tura e Pescas, na Praia, aos 28 de Novembro de 2002. — O Director da
Administracéo, Oswaldo de Oliveira e Cruz.

080

MINISTERIO DA EDUCAGAO
E VALORIZACAO DE RECURSOS
HUMANOS

Direccao de Recursos Humanos
Despachos do S. Ex?* o ex-Ministro da Educagéao e Desporto.
De 10 de Dezembro de 1993:

Jorge Eduardo Nobre de Oliveira Vera-Cruz, professor do 3° nivel,
referéncia 11, escaldo A, da Escala Secundaria da Ribeira Gran-
de, nameado, professoar do 4% nivel, veferéncia 13, escaldo A, nos

termos da alinea h) do artigo 7%, do Diplama Legislativo n® 11/93,
de 13 de Setembro, conjugado com a Alinea ¢) do artigo 45¢ do
Estatuto do Funcionalismo.

A despesa tein cabimento na dotagio do capitulo 19, divisio 37,
codigo 1. 2 do orgamento para 1993. — (Visado pelo Tribunal d¢ Con
{as aos 31 de Janeiro de 1994).

Despacho da Iix-Sceretéaria-Geral do Ministério da Educacao,
Ciéncia e Cultura.

De 14 de Junho de 1999:

Arlindo Tavares Martins, professor do ensino bésico de primeira,
referéncia 7, escalao B, do Concelho de Santa Catavina, atribuido
o subsidio mensal de 10% de vencimnento, nos termos do n® 2 do
artigo 50° do Decreto-Legislativo n* 7/08, de 28 de Dezembro, cont
efeitos a parlir a partir de Outubro de 1999.

De 22 de Julho:

Maria Filomena dos Reis Oliveira Monteiro Pinto, professora do cnsino
bésico de primeira, referéncia 7, escaldo A, do Concelho de Santa
Catarina, atribuido o subsidio mensal de 20% de vencimento, nos te”
mos do n® 2 do artigo 50° do Decreto-J egislativo  n® 7/98, de 28 ¢
Dezeisbro, com efcitos a partir de Outubro de 1999.

Be 25 de Agosto:

Imelda Filomicna Andrade da Cruz, professora primaéria, referén-
cia 3, escalao B3, do Conceltho de Sao Vicente, atribuido o subsidio
mensal de 20% de vencimento, nos termos do n? 2 do artigo 50° do
Decreto-Legislativo n® 7/98, de 28 de Dezembro, com efeitos a
partir de Outubro de 1999.

De 22 de Setembro:

Maria Augusta Alves Ramos, professora primaria, referéncia 4, cs-
caldao C, do Concelho da Praia, atribuido o subsidio mensal de 20%
de vencimento, nos termos do n? 2 do artigo 50° do Decreto-
legislativo n® 7/98, de 28 de Dezeinbro, com efeitos a partir de
Outubro de 1999.-

Maria Bernardete Livramento Monteiro, professora do ensino basi-
co de primeira, referéncia 7, escalao B, do Concelho de Sant
Catarina, atribuido o subsidio mensal de 20% de vencimento, nos
termos do n® 2 do artigo 50° do Decreto-Legislative n® 7/98, de 28
de Dezembro, com efeitos a partir de Outubro de 1999.

Manuel Pereira Veiga, professor primaério, referéncia 4, escaldo B,
do Concelho de Santa Catarina, atribufde o subsidio mensal de
10% de vencimento, nos termos do n? 2 do artigo 50° do Decreto-
Legislativo n? 7/98, de 28 de Dezembro, com efeitos a partir de
Outubro de 1999.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na divisdo 117,
CLEc. 01.01.99 do MED.

(Visados pelo Tribunal de Contas aos 21 de Outubro de 2002).

Despacho da ex- Secretéria de Estado Adjunto do Ministro da
Educacao, Ciéncia, Juventude e Desporto.

De 19 de Julho de 2000: -

Maria Fernandes Andrade Dias, professora priméria, referéncia 4,
“escalao B, do Concelho da Praia, atribuido o subsidic mensal de

20% de vencimento, nos termos do n° 2 de artigo 50° do Decreto-

Legislativo n? 7/98, de 28 de Dezembro, coin cfeitos a partir de
Outubre de 2000,
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De 26 de Outubro:

Maria Celeste Monteiro, professora do ensino basico de primeira,
referéncia 7, escaldo A, do Concelho de Sdo Vicente, atribuido o
subsidio mensal de 20% de vencimento, nos ternos do n® 2 do
artigo 50° do Decreto-Legislativo n® 7/98, de 28 de Dezembro, com
eleitos a partir de Outubro de 2000.

Ilda Tavares Correia da Cruz, professora primaria, referéncia 3,
escaldo C, do Concelho Santa Cruz, atribuido o subsidio mensal
de 20% de veucimento, nos termos do n® 2 do artigo 50* do Decre-
to-Legislativo n? 7/98, de 28 de Dezembro, com efcites a partir de
Outubro de 2000.

-

Maria de I“4tiina Dias Nascimento, professora do encino basico de
primeira, referéncia 7, escaldo B, do Coucetho de Sdo Vicente,
atribuido o subsidio mensal de 20% de venciinento, nos termos do
1 2 do artigo 50° do Decreto-Legislativo 1® 7/98, dc 28 de Dezem-
bro, com efcitos a partir de Outubro de 2000.

(Visalo jelo Tribunal de Contas aos 21 de OQutuliro de 2002).

Despachos de S. Ex* o Ministro da Educagéo ¢ Desportos.
De 17 de Setembro de 2002:

Roberto de Yina Barbosa, professor primario, referéncia 3, escalao
A, de nomeacao definitiva, do Conselho da Praia, enquadrado na
categoria de professor do ensino basico de primeira, referéncia 7,
escal@o A, nos termos da alinea b) do n? 2 do artigo 89° e artigo 41°
ambos do DNecreto-Legislativo n° 7/98, de 28 de Dezemnbro, con-
jugado comn o n* & do artigo 13° da Lei n® 102/1V/93, dc 31 de
Dezembro.

Pe 21

Vedro da Silva Gomes, professor primario, referéncia 3, escalao A,
de nomeacao definitiva, do Conselho do Tarrafal, enquadrado na
categoria de professor do ensino basico de primeira, referéncia 7,
escaldo A, nos termos da alinea b) do n® 2 do artigo 39° ¢ artigo 41°
ambos do Decreto-Legislativo n® 7/98, de 28 de Dezembro, conju-
gado com o n° 5 do artigo 13° da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezem-
bro.

(Visados pelo 'Fribunal de Contas em 26 de Noveinbro de 2002).

As despesas tém cabimento na verba inscrita ns Divisédo 118,
Classificagio liconémica 01.01.99 do MED.

Despachos do Secretario-Geral do Ministério da Educacao, e
Desporto, por delegacdo de competéncias de S. Ex* o Mi-
nistro da lducagdo e Desportos.

De 30 de Agosto de 2002:

Osvaldo da Rocha Lopes, professor do ensino basico de primeira
referéncia 7, escaldo B, do Conselho da Brava, na situagac de
licenca de longa duracao, autorizado o regresso ao quadre de
origem, nos termos do n® 1 do artigo 50° do Decreto-Legislativo n?
3/93, de 5 de Abril.

Celestino Maria Monteiro Frederico Duarte, professor do ensino
basico de primeira referéncia 7, escalao B, do Conselho da Praia,
na situacéo de licenca de longa duragéo, autorizado o regresso ao
guadro de origem, nos termos do n® 1 do artige 50° do Decreto-
Legislativo n? 3/93, de 5 de Abril.

José Rodrigo Bejarno Restrepo, professor do ensino secundario de
primeira referéncia 9, escaldo A, do Liceu “Domingos Ramos”, na
situagao de licenga de longa duragéo! autorizado o regresse ao
quadro de origem, nos termos do n® 1 do artigo 50° do Decreto-
Legislativo n? 3/33, de 5 de Abril.

Carlos Anténio Tavares de Oliveira, professor do ensino béasico de
primeira referéncia 7, cscaldo A, do Conselho da Praia, na situa-
céo de licenca de longs duragao, autorizado o regresso ao quadro
de origem, nos termos do n? 1 do artigo 50° do Decreto-Legislativo
n? 3/93, de 5 de Abril.

Rectificacoes

Por Ter sido publicado de forma inexacta na 1] Série do Boletim
Oficial n° 12 de 20 de Margo de 1999, o despacho de S. Ex? a
Secretaria de Estado Adjunte do Ministro da Educagao, Ciénciy,
Juventude e Desportos de 26 de Novembro de 1999, relacionade
com Licenca sem vencimento de longa duragio, do professor do
Ensino Secundario referéncia 8, escalao A, Péricles Oliveira
Soares, pelo que, de novo se publica na integra:

Despacho de S. Ex* a Secretaria de Estado Adjunto do Minis-
tro da Educaciio, Ciéncia, Juventude o Desportos.

De 26 de Novembro de 1999:

Péricles Oliveire Soares, professor do ensino secunddrio, referéncia
8, escaldo A, do quadro definitivo do pessoal da Escola Secunda-
ria Dr. Baltazar l.opes da Silva, Concelho de S. Nicolau, concedi-
da do licenca sem vencimento de longa duracioe, nos termos do
artigo 472 do Decreto-l.egislativo n?® 3/93, de 5 de Abril; com efei-
tos a partir de 1 de Noveinbro de 1999. '

Por erro da Administragao, foi publicada de forina inexacta, na 11
Série do Boletim Oficial n® 1, de 2 de Janeiro de 2002, a pags 4 e
6, o despacho de S. Ex* o entdo Ministro da [iducagdo, Ciéncia,
Juventude e Desportos de 20 de Maio de 1999, referente a Pro-
gressdo da Ajudantc Servicos Gerais, referéncia 1, escalao I3,
contraiada, do quadro do Pessoal da Delegacdo de S. Catarina,
Maria de Lurdes Sanches Tavares, pelo que, de novo se publica
na parte que interessa.

Onde sc lé:

. Ajudante Servicos Gerais, referéncia 1, escaldo A, para
escalao B...

Deve Ler-sc:

.. Ajudante de Serviges Gerais, referéncia 1, cscaldo B, para
escalao C...

Por erro da Administracio, foi publicada de forma inexacta, na !l
Série do Boletim Oficial n° 1, de 2 de Janeiro de 2002, a pags 4e 7, 0
despacho de S. Ex® o Ministro da Educacgao, Ciéncia, Juventude ¢
Desportos de 20 de Maio de 1999, relacionado com a progresséo do
Professor do Ensino Pritndrio, referéncia 3, escaldo A, de nomeaciio
definitiva, do quadro do pessoal da Delegagao de S. Nicolau, Francis-
co Assis Cabral, pelo que, de novo se publica na parte que interessa:

Onde se lé:

. Professor Primaério, referéncia 7, escaldao A, para esca-
lao B... ’

Deve Ler-se:

. Professor Primario, referéncia 3, escalao A, para esca-
lao B...

Por erro da Administragao, foi publicada de forma inexacta, na Il Série
do Boletim Oficial 1 6, de 11 de Fevereiro de 2002, a pags 129, ¢ despacho
de S. Ex* o Ministro da Educacéao, Cultura e Desportos de 4 de Margo de
2001, relacionade com regresso ao quadro da Professora do Ensino Basico
de Primeira, referéncia 7, escaldo A, de nomeacio definitiva, da Delegacao
de S. Vicente, Maria Alcinda Brito Monteiro Sousa, pelo que, dé novo se
publica na integra:

Despacho de 5. Ex® o Ministro da Educagéo, Cultura e Des-
portos.

De 4 de Marco de 2001:

Maria Alcinda Brito Monteire Sousa, professora do ensino Basico de
Primeira, referéncia 7, escaléo A, de nomeacgao definitiva, do
quadro do pessoal da Delegagao de S. Vicente, na situacido de
licenca sem vencimento de longs duracdo, reintegrada no qua-
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dro de origem, nos termos do n 1 do artigo 50° do Decreto-
Legislativo n® 3/93, de 5 de Abril, com efeitos a partir da data do
despacho.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisao 112, Cl.Ec
01. 01.09, do orgamento do Ministério da Educagao, Cultura ¢ Des
portos. — (Visado pelo Tribunal de Contas cm 28 de Janciro de 2002).

Por Ter sido publicado de forma incxacta no Boletim Oficial
n® 45/2002, 11 Série de 11 de Novembro, o despacho referente a
concessdo de subsidio de 20% atribuido 4 Monitora Especial,
referencia 5, escaldo B, Maria Filomena Gongalves Leite de Melo,
do Concelho do Porto Novo, pelo que, de novo se publica na parte
que interessa:

Onde se 1é:

... Professora de postlo cscolar, veferéncia 1, escalao B.
Deve Ler-se:

... Monitora Especial, referéncia 5, escalao B.

Direcgdo de Recursos Humanos do Ministério da Tducag¢do e Va-
lorizagdo dos Recursos Humanos, na Praia, aos 29 de Novembro de
2002. — O Director, Ulisses Montetro.

Al

Instituto Superior de Engenharia e Ciéncias
do Mar

EXTRACTO DE CONTRATO

Jodo Rodrigues Fortes, contratado com urgente conveniéncia de
servico, para leccionar no ISECMAR, c¢m regime de contrato a
termo, a disciplina de Analise Matematica 11, durante o primeiro
scinestre do ano lectivo 2002/03 ao abrigo dos artigos 2° ¢ 3° do
Decreto Legislativo n? 2/98 de 8 de Junho, conjugado com o ar-
tigo 15° do Estatuto do Pessoal Docente do Ensino Superior apro-
vado peclo Decreto Legislativo n® 1/99 de 15 de Fevereiro ¢ as
normas pertinentes da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro, comn
a velribuicdo mensal de 54.720$00 (cinquenta ¢ quatro mil sete-
centos e cinte escudos).

José Luis Fernandes Ramos, contratado com urgente conveniéncia
de servigo, para leccionar no ISECMAR, em regime de contrato a
termo, a disciplina de 1nglés I e 11, durante o primeiro semestre
do ano lectivo 2002/03 ao abrigo dos artigos 2° e 3® do Decrelo
Legislativo n® 2/98 de 8 de Junho, conjugado com o artigo 15° do
Estatuto do Pessoal Docente do Ensino Superior aprovado pelo
Decreto Legislativo n? 1/99 de 15 de Fevereiro ¢ as normas perti-
nentes da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro, com a retribuigéo
mensal de 30.400$00 (trinta mil e quatrocentos escudos).

Maria Santos Lopes Trigueiros, contratado com urgente conveniéncia de
servico, para leccionar no ISECMAR, em regime de contrato a termo,
a disciplina de Inglés 1 e 111, durante o primeiro semestre do ano lectivo
2002/03 ao abrigo dos artigos 2° ¢ 3° do Decreto Legislativo n? 2/98 de 8
de Junho, conjugado com o artigo 15° do Estaturo do Pessoal Docente
do Ensino Superior aprovado pelo Decreto Legislative n® 1/99 de 15 de
Fevereiro e as normas pertinentes da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezem-
bro, com a retribuicic mensal de 70.933$00 (setenia mil novecentos e
trinta e trés escudos).

Os cnecargos resultante das despesas tem cabimento na dotacao
orcamental inscrita na verba 01.01.03, Pessoal Contratado.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 20 de Novembro de 2002).

Instituto Superior de Engenharia e Ciéncias do Mar 28 de Novembro de
2002. — A Presidente, Elisa Lopes da Cruz Ferreira da Silva.

MUNICIPIO DO PAUL

Camara Municipal
Deleberacdo da Camara Municipal do Pail:
De ¢ de Novembro de 2002:

Manuel Nascimento Duarte Silva, fiscal, referéncia 5, escalao B, do
quadro da Camara Municipal do Paiil, progride nos termos do
artigo 21° do Decreto-Lei n® 86/92, conjugado comn o Decreto-
Regulamentar n? 13/93, para o escalao C. g

A despesa tem cabimento na dotacdo inserita no capitulo 3°, ar-
tigo 16, n* 1 do orgamento cm vigor.

Secretaria da Camara Municipal do Paiil, 20 de¢ Novembro de
2002. = A Secretaria Municipal, Evolorena Maria Pires Almeida.

pant = e P ol ik

AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

—— _() [ ——

CHEF1A DO GOVERNO

Direcgio de Recursos Humanos
e Assuntos Gerais

COMUNICACAO

Para os devidos efeitos comunica-se que ¢ homolopada a lista de
dassificacao linal de candidatos aprovados nos concursos interno de
promogcdo, aberto por anincio publicado na 11 Série do Boletim Ofi-
cial n? 30/02, de 29 de Julho, conforme se segue, anulando o que se
encontra publicado no Boletim Oficial n® 44, 11 Série de 4 de Novem-
bro de 2002.

Lista de classificaczo final dos candidatos aprovados nos concur-
so0s internos de promogao aberto por andncio publicado na 11 série do
Boletim Oficial n* 30/02, de 29 de Julho, nos termos do arligo 35° da
portaria n¢ 20/97, de 5 de Maio, conjugado com o Decrelo J.ci n’10/93,
de 08 de Margo.

Pava oficiais Principais:

Ana Maria dos Santos Monteiro 16,40 valores
Maria Gabriela Barreto Pereira 14,10 valores

Para Oficiais Administrativos:
Juliana de Jesus Miranda Soares de Carvalho 15,00 valores
Ana Gomes Martins Andrade 14,30 valores
Maria de Jesus Miranda Soares de Carvalho 14,10 valores
José Anténio Monteiro 13,80 valores
ITenrique Anténio Tavares Silva 13,80 valores
Norberta de Pina Varela 13,60 valores
Maria Isabel da Moura Robale 13,20 valores

Direc¢ao dos Recursos Humanos e Assuntos Gerais, na Praia, aos
13 de Novembro de 2002. - A Directora, Maria de Fatima Gomes de
Pina Monteiro. ’

ANUNCIO DE CONCURSO
Para atribui¢do de alvara para o exercicio da actividade de radio-
difusao

O Governo, através da Direc¢do Geral da Comunicacdo Social,
abre Concurso para alribuigao de alvards para o exercicie da activi-
dade de radiodifusdo.
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1. Eintidades Concorrentes:

Ao presente concurso podem candidatar-se as entidades priva-
das, as pessoas colectivas de direito piblico ¢ as cooperativas.

2. Modo e Prazo de Apresentacédo das Candidaturas

Os requerimentos para obtengio do alvara devem ser dirigidos 4
Direcciio Geral da Comunicagdio Social, servigo dependente do Mem-
o do Governe responsavel pela area da Comunicag¢ao Social.

O prazo para cntrega dos requerimentos termina frinta dias apés
a publicacdo deste antincio de concurso, no Boletim Oficial.

3. Apresentagao de Propostas

Os requerimentos devem ser encerrados conjuntamente com a
documentacao a que se rcfere o artigo 7° do Regulamento de Con-
curso Publico, so abrigo do despacho publicade no B.O. n." 6, 1 Serie
de 16 de Fevereiro de 98, em invélucro opaco, fechado e lacrado com
a referéncia “Proposta para Atribuicdo de Alvara de Radiodifusaes”

O invélucre mencionado atras devera ser introduzido em um
outro com a identificaco do concorrente e enderegado ao a Direegiio
Geral da Comunicagao Social. .

4. Lingua de Redac¢io dos Documentos

Os requerimentos e os documentos serdo redigidos ou traduzides
em lingua portuguesa, sem rasuras, entrelinhas ou palavras riscadas
no mesmo tipo de instrumentos de escrita.

5. Introdugdo do Requerimentos

Os processos devem ser apresentados comn 0s respectivos reque-
rimentos de candidatura:

a) Documento comprovativo do pagamento, em qualquer Re-
aarticho de Financas, da taxa de 50.000$00, prevista na
Portaria n.* 12/98 de 16 de Fevereiro;

b) Descri¢io detalhada da actividade gue se propoe desenvol-
ver, com particular relevo para o hordrio de emisséo ¢
programacao;

¢) Identificacho das coberluras a que concorremn;
d) Cépia do acto de constitui¢do, fundac¢do ou pacto social;
¢) Declaracio sobre o nimero de alvaras possufdos;

/) Outros elementos que considerem fundamentais para a
apreciagdo do pedido;

g) Meméria descritiva e justificativa da instalacao pretendida,
incluindo as caracteristicas técnicas dos equipamentos
e acessérios utilizados;

h) Projecto das instalagoes, incluindo os equipamentos, as
antenas, os estidios e os equipamentos acessérios;

i) Tipo, altura equivalente e diagrama de radiacao da antena
de emissdo e sua localizagdo exacta (coordenadas geo-
graficas);

J) Estudo prévio da cobertura radioeléctrica da érea radiofénica
do emissor pretendido, devendo para esse efeito consi-
dera-se os perfis do terreno desde o local da antena até
a estacdo emissora e cartas topograficas na escala
1/25.000;

k) Indicagio do técnico responsavel pelo estudos e projectos
técnicos apresentados.

Os requerentes deverdo apresentar devidamente paginados e
rubricados os elementos referidos nas alineas a) a k), bem como
uma fotocépia dos mesmos.

6. Esclarecimentos

Os interessados poderdo solicitar até quinze dias ap6s a publica-
¢do do amincio, em carta registada com aviso de recepcao dirigida a
Direc¢dio Geral da Comunicagdo Social, o esclarecimento de qual-
quer diividas que o presente regulamento lhes suscite ¢ que respei-
tem ao chjecto do concurso.

Os esclarecimentos serdo prestados, em carta registada com avi-
so de recopedio o, remetidos também a lodos os demais interessados.

7. Acto Publico do Concurso

O acto publico do concurso para aberlura das propostas de candi-
daturas tera lugar na sala de reunides do Gabinete do Membro do
Governo responsavel pela drea da Comunicagiio Social, presidido
por um representante do departamento governamental das Coinu-
nicagdes e um do Ministério Piblico.

Apés a abertura das propostas e rubrica do Presidente ¢ repre-
sentante do Ministério Publico, as propostas que néo forem rejeita-
das, serdo remnetidas & Comissdo Técnica.

8. Condigoes (erais de Preferéncia

No caso de haver varios candidatos em igualdade de circunsiénci-
as, prefeririio sobre os demais aqueles que:

«) Possuam sede na drea geogralica onde preiendam exercer
a actividade de radiodifuséo;

b) Apreseniem projectos de exploragdo que possuam maior
qualidade técnica e maior grau de profissionalismo e
relativamente aos quais seja demonstrada maior
potencialidade econémica e financeira, designadamentc
noe gue respeita as infra-cstruturas e cquipamentos
previstos;

¢) Ocupein maior tempo de emissdo com programas culturais,
formativos e informativos;

d) emitam um maior nimero de horas;
9. Avaliacio de Candidaturas

As candidaturas para atribui¢io do alvara seréo apreciadas por
uma comiss@o técnica constituida por:

a) Dois representantes do departamento povernamental da
comunicagdo social;

b) Dois yepresentantes do departamento governamental das
comunicagoes;

¢) um engenheiro especializado em telecomunicagoes;
d) um profissional da 4drea da cormunicagao social;

e) um representante da empresa concessionaria das teleco-
municagoes.

A comissio técnica proceder4, no prazo de noventa dias, & instrucio

dos processos ¢ & apreciacio das propostas apresentadas. -

Finda a instrucéo do processo a comissio submeterd aos mem-
bros do Governo responsaveis pelas dreas da comunicagao social e
das comunicacoes, os parcceres técnicos quanto as candidaturas a
excluir e a admitir, bem como as propostas de atribuicéo de alvaras
com base nos critérios de valorizacao utilizados.

Os documentos serdo cniregues na Direcgdo Geral da Comunica-
¢ao Social, Palacio do Governo, CP n.? 851 na Cidade da Praia, contra
guia de entrega, ou remetido pelo Correio, sob registo ¢ com aviso de
recepcdo, em sobrescrito fechado e lacrado.

Se o envio for efectuado pelo correio, considera-se como data de
entrega a data do carimbo dos Correios.

Direccio-Geral da Comunicagio Social, na Praia, aos 13 de No-
vembro de 2002. — A Directora Geral, Fernanda Licia C. Dias.

)
L%

MUNICIPIO DE SAO VICENTE

Assembleia Municipal

DELIBERACAO

A Assembleia Municipal de S. Vicente reunida na sua 14° sessao
extraordindria do terceiro mandato, no dia 18 de Outubro de 2002,
deliberou, por unanimidade, aprovar a altera¢do do orgamento Mu-
nicipal, por aberiura de crédito especial.

Alteragiio do argamento da Camara Municipal de 5. Vicente
sava 2002
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Reforgo Valor 2. Para Reforgos
» ) B Linportancia
a) Cap® 5 artigo 59 n1 5.250.000$00 Cap.| Art"] N2} Alin Designagao das Despesas Contrapartida
N R Anulagao
b) Cap® 5 Artigo 59 n® 2 3.075.000$00
) Cap® 5 Artigo 59 n? 2 3.000.000$00 J Gabinete do Presidente
d) Cap® 3 Artigo 34 n° 1 4 550.000$09 2 Deslocagio 250.000.00
e) Cap® b Artigo 59 n°.2 1 000.0600$00 8 Conservagao ¢ Aprov. De Bens 100.000.00
Cap? i ¢ .600.000% ; ;
N ap? 6 Artigo 70 n* 1 1.500.608300 9 11 Combustiveis e Lubrificantes 200.000.00
g) Cap® 5 Artigo 59 n* 2 200.000$00
3 Locacdo e bens 150.600.00
k) Cap® 6 Artigo 68 n° 3 575.719$00 :
5 Publicidade ¢ Propaganda 300.000.00
i) Cap® 6 Artigo 71 n° 1 1.600.000$00
A 3 Direcgio Administrativa e Financeira 00
Total 20.850.719$00 ‘
Q At QO Do P
Camara Municipal de Sao Vicente, aos 18 de Outubro de 2002, ~ 2 Saldrie Pessoal Eventual L e
O Presidente da Assemnbleia Municipal, Silvestre Beneditino Evora.
18 Representacio 100.¢00.00
() e o g
19 Horas extraordinarias 100.000.00
MUNICIPIO DO PAUL 2511 Combustiveis e Lubrificantes 450.000.0"
Camara Mumclpal 2 Consumo (e Secretaria 109.000.00
DELIBERACAO
¢ 3 Outros Bens nio Duradouros 200.000.00
Transferencia de Verba no Orcamento de 2002 do Municipio do .
Paul, aprovado pela Camara Municipal em 24 de Setembro de 2002, 26 Conservagao e Aprov. De Bens 150.000.60
nos termos da zlinea a) e b) do n® 3 artigo 35° conjugado com n® 4 do
Decreto 47/80 ¢ n® 4 do artigo 44 da lei 76/V/98. 28 d | Apoio ao [Susino Pré-Escolar 310.000.00
Transferencia de Verbas ¢ | Comparticipacao Festas Municipio | 1.000.000.00
% D Trausforencn 56 Anuliga f | Apoio Actividade Educ. Culturais |
B Importancia Desportivas 500.000.00
Cap. |Art®] N°f Alin Designagao das Despesas Contrapartida
=] e nilacie 4 Direcgao dos Servigos Técnicos 00
1 Gabinete do Presidente 30 |2 Salario de V'essoal Eventual 400.000.00
111 Vencimento do pessoal do Quadro | 1.400.000.00 4012 Aquisi¢do dc 'ferrcnos 100.000.00
3 Direcgiio Administrativa e Financeira 00 4 Reparagdo Sistemas Abastecimento
Agua 150.000.0"
161 Vencimento do pessoal de quadro 1.000.000.00
) 5 Despesas Comuns 00
28 h |Comport. Encargos Associagao de
Municipios . 200.000.00 41 Pensao de Aposentacio 3.000.00
4 Direcciio dos Servigos técnicos 00 43 Despesas dos Anos Ficonémicos
- Findos 450.000.00
3001 |, Vencimento do pessoal de guadro 1.300.000.00
‘ Total 6.513.000.00
e b _ Bgnipamente: de Heeratitia 100.000.00 - Camara Municipal de Paiil, 8 de Outubro de 2002. - O Presiden-
te da Assembleia Municipal, Evolorena Mariana Pires Almeida.
4013 Reparacio de Infra-Estruturas
Municipais 500.000.00 o
5 Requalificagao Urbana 400.000.00 :MUNICiPIO DO PORTO NOVO
8 | | Apoio Iniciativas Empresariais : Camara Municipal
Jovens & Mulheres 613.000.00 DELIBERACAO
9 Reparagdo de Caminhos Vicinais 1.000.000.00 A Camara Municipal do Porto Nevo, reunido na sua sessdo ordi-
. R naria de 8 de Novembro de 2002, deliberou nos termos do o° 4 do
Total 6.513.000.00 artigo 44° da Lei n® 76/V/98 de 7 de Dezembro, aprovar n plano de
‘‘‘‘ L I o T transferéncia de verbas para o ano zcondmico de 2002. -




TRANSFERENCIA DE VERBA

Classificagao

Designagao da Rubrica Imporfneia
Cap® | Art° N° |Alinea Orgamentada Anulada Reforgo Inscrigao
Administragao Municipal
Assembleia Municicpal
1 Despesas correntes
1 Remuneracodes certas e permanentes
1 Membros dos 6rgéos autarquicos 986.760,00 0,00 395.000,00 0,00
2 Pessoal contratado 140.844 .00 0,00 17.000,00 0,00
2 Outras despesas com pessoal
2 Senhas de presencgas 200.000,00 0,00 12.000,00 0,00
Remuneragdes por servicos auxiliares 50.000,00 10.000,00 0,00 0,00
4 Aquisicao de servigcos
1 Encargos proprios das instalagdes 100.000,00 80.000,00 0,00 0,00
2 Locacéo de bens 240.000,00 14.000,00 0,00 0,00
4 Representacdo 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
5 Trabalhos especiais diversos 60.000,00 40.000,00 0,00 0,00
6 Encargos ndo especificados 50.000,00 30.000,00 0,00 0,00
5 Dotagéo provisional 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00
Gabinete do Presidente da Camara
1 Despesas correntes
7 Outras despesas com pessoal
2 Deslocagbes e ajudas de custo 600.000,00 0,00 100.000,00 0,00
A TANSPOIAN........coiiiiiieiitiree s reee s eee s s st e sebes sare s eneseeseneens 2.677.604,00 424.000,00 524.000,00 0,00

Id 9d 6 — AAHA 08VD HU VOrTdNdad

VA <0 '9” 6V oN - -

NIES

,_
&

,.
(s
w

00 Hd OYUNIZ

L3¢l



Classificagao Designacio da Rubrica Importancia
Cap° | Art° N° [Alinea Orgamentada Anulada Reforgo Inscrigao
Transporte 2.677.604,00 424.000,00 524.000,00 0,00
3 Senhas de presencas 360.000,00 140.000,00 0,00 0,00|
4 Telefones individuais ! 350.000,00 ' 0,00 200.000,00 0,00
5 Remuneracgdes por servigos auxiliares 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
8 Bens duradouros
-2 Material de educaacgéo, cultura e desporto 100.000,00 80.000,00 0,00 0,00
10 Aquisi¢do de servigos
1 Locagéo de bens 580.000,00 100.000,00 0,00 0,00
2 Comunicagdes 200.000,00 0,00 150.000,00 0,00
3 Estudos e consultadoria 200.000,00 0,00 520.000,00
4 Representagdo Municipal 800.000,00 100.000,00 0,00 0,00
11 Dotacéao provisional 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00
Divisdo Administrativa e Financeira
1 Despesas correntes
15 Remunerac¢des certas e permanentes
2 Pessoal contratado 562.068,00 0,00 230.000,00 0,00
16 Outras despesas com pessoal
2 Qualificagao profissional 200.000,00 180.000,00 0,00 0,00
17 Bens duradouros
1 Material de alojamento 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
3 Outros 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
19 Conservacdo e aproveitamento de bens 500.000,00 200.000,00 0,00 0,00
20 Aquisicdo de servigos
A BEANSPOTAT .ecvvveerereeeeeesssssesssessssss s sssssssssssssssssss oo 7.159.672,00|  1.854.000,00| 1.624.000,00 0,00
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Classificagao Designagao da Rubrica Importancia
Cap® | Art® N° |Alinea Orgcamentada Anulada Reforgo Inscrigao
Transporte 7.159.672,00 1.854.000,00] 1.624.000,00 0,00

5 Agua para distribuicéo 400.000,00 300.000,00 0,00 0,00
7 Trabalhos especiais diversos 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
8 Qutros 20.000,00 0,00 480.000,00 0,00

22 Outra despesas correntes '
3 Julgamento das Contas de Geréncias 0,00 0,00 100.000,00 0,00

Departamento Técnico de Obras e Urbanismo
1 Despesas correntes

25 Remunerag¢des certas e permanentes
1 Pessoal dos quadros 10.387.935,00 710.000,00 0,00 0,00
2 Pessoal contratado 8.055.312,00 0,00 250.000,00 0,00
3 Pessoal em outras situagbes 2.300.000,00 0,00 580.000,00 0,00

26 Outras despesas com pessoal ,
1 Deslocagbes e ajudas de custo 120.000,00 0,00 50.000,00 0,00
3 Alimentagéo e alojamento 100.000,00 0,00 60.000,00 0,00
4 Trabalhos extraordinarios 350.000,00 0,00 150.000,00 0,00
5 Remuneragdes diversas 1.170.000,00 0,00 200.000,00 0,00

30 Aquisicao de servigos '
1 Encargos proprios das instalagdes 150.000,00 0,00 20.000,00 0,00
3 Outros 20.000,00 0,00 400.000,00 0,00

31 Dotacéo provisional 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00

2 Despesas de capital

32 Investimentos

B BRI SPIONEAY ey emumsns o smn cosiinsis B i SRR R R ARSI SRS 31.282.919,00 3.914.000,00| 3.914.000,00 0,00
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Classificagao Designacéo da Rubrica Importancia
Cap® | Art° N° |Alinea Orgamentada Anulada Reforgo Inscrigao
Transporte 31.282.919,00 3.914.000,00( 3.914.000,00 0,00
2 Cultura, desportos e tempos livres
a) {Construcdo do Centro Cultural 10.000.000,00 3.177.772,00 0,00 0,00
7 Desenvolvimento econdmico
b) |Eléctrificacdo Rural 6.000.000,00 0,00 100.000,00
8 Comunicacéo e transporte '
f)  |Melhoramento de vias de acesso e caminhos vicinais 0,00 0,00 0,00( 8.000.000,00
33 Dotagao provisional 4.922.228,00 j4.922.228,00 0,00
Departamento de Acgao Social, Educacao,
Cultura e Desporto
1 Despesas correntes
34 Remuneragdes cerias e permanentes
1 Pessoal dos quadros 1.869.252,00 200.000,00 0,00 0,00
2 Pessoal contratado 1.221 696,00 0,00 420.000,00 0,00
36 Transferéncias correntes
1 Sector publico
a) [Jardins Infantis " 2.000.000,00( 475.000,00 0,00 0,00
38 Dotacdo provisional 1.100.000,00 1.100.000,00 0,00 0,00
Delegagdes Municipais
1 Despesas correntes
39 Remuneracdes certas e permanentes
1 Pessoal dos quadros 1.797.876,00 0,00 670.000,00 0,00
2 Pessoal contratado 2.423.921,00 0,00 565.000,00 0,00
F N - T 1] o Yo 1 C: Y (AU UP 62.617.892,00( 13.789.000,00( 5.669.000,00 3.000.000,00
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Classificagao Designagao da Rubrica Importancia
Cap® | Art° N° |Alinea Orgamentada Anulada Reforgo Inscrigao

Transporte 62.617.892,00f 13.789.000,00{ 5.669.000,00f{ 8.000.000,00

40 Bens ndo duradouros
2 Consumo de Secretaria 50.000,00 40.000,00 0,00 0,00

41 Aquisicado de servicos
1 Encargos préprios das instalacdes 50.000,00 40.000,00 0,00 0,00

2 Reposicdes e Indemnizacdes

42 Reembolso de contratos de energia eléctrica 0,00 0,00 0,00 200.000,00
I 2 - N OSSP 62.717.892,00f 13.869.000,00f 5.669.000,00 8.200.000,00
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS
—0

MNISTERIO DA JUSTICA
E ADMINISTRACAO INTERNA

Conservatoéria dos Registos da Regiéio da Praia
- A CONSERVADORA: Maria Albertina Tuvares Duarte
EXTRACTO
CERTIFICO narrativamente para cfeitos de publicagdo que as
presentes folocopias compostas de treze folhas estdo conformes os

originais, na qual foi Transformada s Sociedade por quotas em Ano-
nima e Aumento de capital da Sociedade “TECNICIL”.

CONTRATO DE SOCIEDADE
DA
TECNICIL - SOCIEDADE DE IMOBILIARIA, S.A.
CAPITULO I
Disposi¢oes Gerais
Artigo 1°
(Transformacao)

A TECNICIL - SOCIEDANDE DE IMOBILIARIA E CONSTRU-
COES, I.DA, com sede na Cidade da Praia — Achada de Santo Anténio,
capital social de 10.000.000$00 (dez milhoes de escudos) totalmente
subscrito e realizado (constituida por escritura piblica lavrada em
06 de Agosto de 1996, a fls. 10 verso a 12 do livro de Notas para
Escrituras Diversas mimero 63/C, do Cartério Notarial da Regido de
12 Classe da Praia, cujo pacto social foi alterado por: (i) escritura
publica lavrada em 06 de Fevereiro de 1998, a {ls. 29 a 30 verso do
Livro de Notas para Escrituras Diversas nimero 100/B, do referido
Cartério Notarial, (ii) escritura piublica lavrada em 03 de Setembro
de 1998, a fls. 17 verso a 19 do Livro de Notas para Escrituras Diver-

sas niimero 103/B, do mesmo Cartério Notarial, (iii) e escrito parti- -

cular depositado ¢ registado na Conservatéria dos Registos da men-
cionada Regiao em 14 de Dezembro de 2000) ¢ atriculada sob o
numero 463 na Conservaiéria dos Registos Predial, Comercial e
Automével da Regido de 1? Classe da Praia, é transformada em
Sociedade Anénima, adiante abreviadamente designada por Socie-
dade, de conformidade com as clausulas seguintes.

Artigo 2°
(Duracao) ‘
A Sociedade é transformada por {empo indeterminado.
Artigo 3¢
(Firma)

A Sociedade adopta a firma «TECNICIL - SOCIEDADE DE IMO-
BILIARIA, S.A.» ou «TECNICIL, S.A.». -

Artigo 4°
(Sede ¢ formas locais de representacgéo)

1. A Sociedade tem a sua sede na Cidade da Praia — Ilha de Santi-
ago -, podendo a mesma ser deslocada para qualquer outro ponto do
territério nacional, mediante deliberagdo da Assembleia Geral.

2. A Sociedade pode, por simples deliberagio do Conselho de Ad-
ministragdo, criar sucursais, agéncias, delegacdes, filiais ou outras
formas locais de rcpresentagéo em qualquer outro ponto de Cabo
Verde ou no estrangeiro.

Artigo 5°
(Objecto)

1. A Sociedade tem por objecto principal a aquisi¢ao, comercializagio
e alienagio de iméveis, a promogao imobilidria e a execugéo de tra-
balhos de urbanizacao e infra-estruturacéo.

2. A Sociedade pode, também, exercer actividades complementa-
res ou conexas com as previstas no mimero anterior.

3. A Sociedade pode, ainda, adquirir participagdes em quaisquer
outras sociedades, seja qual for o tipo e ohjecto social, ou em agrupa-
inentos complementares de empresas, bem como aliena-las, medi-
ante deliberagao da Assembleia Geral de Accionistas.

Artigo 6°
(Capital social ¢ sua represeniacao)

1. O capital social da Sociedade é aumentado de 10.000.000$00
(dez milhdes de cscudos) para 50.000.000$00 (cinquenta milhdes de
escudos) através da incorporagio de lucros acumulados dos exercici-
os anteriores nédo distribuidos, no montante de 38.600.000$00 (trin-
ia e oito milhdes e seiscentos mil escudos) e entrada dos accionistas,
no valor de 1.400.000$00 (um milhao e guatrocentos mil escudos)
cncontrando-se, assim, integralmente subscrito e realizado e di-
nheiro.

2. O capilal social estd representado por cinquenta mil (50.000)
accdes, no valor de mil cscudos (Ysc.: 1.000$00) cada.

3. O capital social da Sociedade pode, ainda, ser representado por
titulos de umn, cinco e dez acgoes.

4. Os titulos a que se refere o nimero anterior serao assinados
por um ou mais administradores, podendo as assinaturas ser de
chancela por eles aulorizada ou por mandatérios da Sociedade para
o efeito designados, ¢ contém:

a) A firma e a sede da Sociedade;
b) A data e a conscrvatéria do registo do acto constitutive da
Sociedade ou do aumento de capital, a data da respecti-

va publicacio no jornal oficial e o mimero de pessoa
colectiva da Sociedade;

¢) O montante do capital social;
d) O valor nominal das ac¢oes, se o tivercin;
¢) O nmimero de acgdes incorporadas no titulo.
Artigo 7°
(Accgdes)
1. As accgdes represeniativas do capital social da Sociedade séo
nominativas, sendo livremente convertiveis em ac¢des ao portador

e vice versa.

2. As accoes da Sociedade sdo transmissiveis entre vivos nos ter-
mos e condi¢des previsias na lei. "

Artigo 8°
(Acgbes proprias)

A Sociedade pode adquirir e alienar acgdes préprias, nas condi-
coes e termos da lei, ¢ realizar sobre elas quaisquer operagées em
direito permitidas.

Artigo 9°
(Obrigacgdes)

A Sociedade pode, por deliberagdo extraordinaria da Assembleia
Geral, emitir e adquirir obrigagdes, nas condi¢des e termos da lei, e
realizar sobre elas quaisquer operagdes em direito permitidas.

Artigo 10°
(Obrigacoes proprias)

1. A Sociedade s6 pode adquirir obrigagbes préprias nas mesmas
circunstancias em que uderia adquirir acgdes préprias ou para-con-

versdo ou amortiz o,

2. Enquanto -5 obrigagdes pertencerem a Sociedade emitente sio
suspensos os respectivos direitos, mas podem elas ser convertidas
ou amortizadus nos termos gerais.
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CAPITULO 11
Organizacao e Funcionanento
SECCAO 1
Disposi¢ioes Gerais
Artigo 11°
(Orgaos)
Sao érgaos da Sociedade:
“a) A Assembleia Geral de Accionistas;
4) O Conselho de Administragao;
¢) O Conselho Fiscal.
Artigo 12°
(Mandato)

1. Os membros dos 6rgaocs da Sociedade tem um mandato de trés
anos, podendo ser reeleitos.

2. Os membros dos érgaos da Sociedade sdo considerados em
funcdes depois de serem eleitos e nelas permanecem até a eleicao ¢
posse dos substitutos.

SECCAOQ il
Assembleia Geral de Accionistas
Artigo 13¢
(Cemposic¢iao, participagiio e represcntacio)

1. A Assembleia Geral de accionistas é composta de todos os acci-
onistas com dircito de voto.

2 Devem eslar presentes na Assembleia Geral de accionistas os
membros do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal e, na
assembleia anual, também os contabilistas ou auditores certificados
que tiverem examinado as contas.

3. Podem estar presentes nas Assembleias Gerais de accionistas
os representantes comuns de titulares de acg¢oes preferenciais sem
volo ¢ de obrigacionistas.

4. Os accionistas que sejam pessoas singulares podern fazer-se
representar na Assembleia Geral de Accionistas pelos respectivos
cdnjuges, ascendentes ou descendentes, por outre accionista ou ad-
vogado.

5. Os accionistas que sejam pessoas colectivas sdo representados,
nos termos da lei e dos seus estatutos ou ainda por quem indicarem
em carta subscrita nos termos do nimero seguinte.

6. Para efeitos de representacéo a que se referem osmimeros 4 e
5, basta uma carta, com assinatura, dirigida ao presidente da Mcsa
da respectiva Assembleia Geral de Accionistas e com os demais cle-
mentos exigidos pela legislagao comercial.

Artigo 14°
(Mesa)

A Mesa da Assembleia Geral de Accionistas é constitufda por um
presidente e um ou dois secretarios, eleitos em Assembleia Geral,
por proposta de qualquer dos accionistas.

Artigo 15°
(Convocacao)

1. A Assembleia Geral de accionistas é convocada nos termos e
condi¢bes previstas na lei, sendo as publicagdes substituidas por car-
ta registada enquanto todas as ac¢des se mantiverem nominativas.

2. Entre a expedi¢ao da carta registada e a data de reunido devem
mediar, pelo menos vinte dias.

3. A convocagio deve conler, pelo menos, 0s seguintes elementos:

a) A firma da Socicdade;

U) O capital social nominal e realizado da Sociedade, se estc
for diverso;

¢) A sede da Sociedade;
d) O mimero de matricula da Sociedade;

e) A conservatéria do registo comcreial onde se encontra ma-
triculada a Sociedade;

P O lugar, o dia ¢ a hora da reuniao;
£) A indicagao da c;pécie de Assembleia Geral,

k) Os requisitos a que porventura estejam subordinados a
participacao e o exercicio do direito de voto;

i) A ordem do dia.

4. O aviso convocatério deve mencionar claramente dgssunto so-
bre o qual a deliberagao scra tomada e, tratando-se de alteracao do
contrato, deve mencionar as cldusulas a maodificar, suprimir ou aditar.

5. Na convocatoria de wuma Assembleia Geral de Accionista pode
logo ser fixada uma segunda data de reuniio para o caso da
Assembleia ndo poder reunir-se na primeira data marcada, por falta
de representacgio do capital exigido pela lei ou pelos presentes esta-
tutos, contanto que entre as duas datas medeiem rnais de oito dias.

Artigo 16°
(Quorum de funcionamento ¢ deliberacies)

1. A Assembleia Geral de Accionistas sé pode reunir-se e delibe-
rar, cm primeira convocagao, com a presenca ou representacao de
accionistas com direito a voto titulares de, pelo menos, cinquenta e
um por cento do capital social.

2. Em segunda convocacao, a Assembleia Geral de Accionistas
pode deliberar, seja qual for o nimero de accionistas presentes ou
representados ¢ o capital por eles representado, salvo o disposto no
nimero 5. )

3. A Assembleia Geral de Accionistas delibera por maioria absolu-
ta dos votos emitidos, desde que representativa de uma percenta-
gem igual ou superior a quarenta por cento do capital social da
Sociedade, néao se contando para o efeito as abstengoes.

4. Nas deliberagdes sobre a nomeagio dos membros dos 6rgaos
sociais, havendo mais de uina proposta, fara vencimento aquela que
tiver a seu favor mais voios.

5. A deliberagéo sobre a alteragédo do pacto social deve ser aprova-
da, pelo menos, por dois tercos dos votos emitidos, quer a Assembleia
Geral de Accionistas reuna em primeira quer em segunda convo
cacao.

6. Quando a lei ou os presentes estatutos exijam uma maioria
qualificada, determinada em funcéo de capital social da sociedade,
néo sdo tidas em conta para o cdlculo dessa maioria as acgdes cujos
titulares estejam legalmente impedidos de votar.

Artigo 17¢
(Votos)
A cada acgdo corresponde um voto.
Artigo 18°
(Competéncia) -

1. Compete a Assembleia Geral de Accionistas deliberar sobre as
seguintes matérias:

a) A designacido dos membros da respectiva Mesa, do Conse-
tho de Administragéo ¢ do Conselho Fiscal;

b) A politica geral da Sociedade;

¢) A apreciacédo geral anual da administragio e fiscalizagdo da
Saciedade, designadamente a aprovacio do relatério de
gestdo e das contas do exercicio, bem como a aplicacéo
dos lucros e o tratamento dos prejuizos;



1394 11 SERIE— N° 49 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE

9 DE DEZEMBRO DE 2002

d) A remuneragéo dos membros dos 6rgaos da Sociedade;

e) A subscrigio ou aquisicdo de participagdes noutras socieda-
des e a sua alienagiio ou oneragao;

) A ewissido de obrigagoes;

g) A fusao, cisdo, transformacao,- dissolucao ¢ liquidacao da
saciedade, bem como sobre o sen regresso & actividade
depois da dissolugao;

h) A alteracdo do contrate social;
i) A chamada ou restituicio de prestacoes suplemnentares;

J) A amortizagao de accbes, a aquisicao, a alienacéo ¢ a oneragéo
de acgdes préprias, bem como o consentimento, guando
previsto no pacto social ou na lei, para a divisdo ou
cessdo de acgocs;

1) A exclusao de accionistas;

m) A destituicao de qualguer dos inembros dos Grpaoes da So-
ciedade;

n) A exoneraciio da responsabilidade dos membros dos 6rgaos
da Sociedade;

o) A proposicao de acg¢bes pela Sociedade contra qualquer
accionista ou membro dos 6rgios da Sociedade, bem
como -a desisténcia e transac¢@o nessas acgics;

p) O aumento ou a reducio do capital social;

q) Aprovar os regulamentos internos da Sociedade, salvo o
regimento de funcionamento dos demais érgaos da So-
ciedade;

r) Todas as matérias que, por lei ou estatutos, sejam da sua
competéncia ou para as quais foi convocada.

* 2. Todas as matérias nao previstas no nimero anierior e que, por
lei, estatutos ou regulamentos internos, nao sejam da competéncia
das Assembleias Gerais ou dos outros 6rgaos sociais consideram-se
conferidas ao Conselho de Administracgao.

SECCAO 11
Conselho (l;z Administracio
Artigo 19°
(Composicao ¢ incompatibilidades)

O Conselho de Administracdo é composto por trés administrado-
res efectivos e um suplente que, poderdo ou nao ser accionistas,
eleitos pela Assembleia Geral de Accionistas, por um mandato de
trés anos, podendo ser reeleitos.

Artigo 20°
(Competéncia)

1. O Conselho de Administragio detém os mais amplos poderes de
gestdo da Sociedade e para, em quaisquer circunstancias, agir em
nome da Sociedade e representa-la perante terceiros, devendo no
entanto subordinar a sua actuagao as deliberagoes dos accionistas
ou as Fecomendacdes do Conselho Fiscal, sempre que a lei ou os
estatutos o determinarem.

2. Sao da competéncia exclusiva e reservada do Conselho de Ad-
ministragao, ndo podendo ser delegadas na comisséo executiva, em
administrador delegado ou em mandatéarios, quando existirem, as
seguintes matérias:

a) Sem prejuizo do direito dos accionistas, sugerir & Assembleia
Geral de Accionistas propostas de definigdo da politica
geral e de estratégia comercial da Sociedade;

b) Apreciar previamente e submeter 3 Assembleia Geral de
Accionistas qualquer assunto cuja aprovacao seja da
competéncia desta, designadamente os planos e pro-
gramas e o or¢amento, bem como o relatério de gestéo
e das contas do exercicio da Sociedade;

¢) Opinar, mediante solicitagiio prévia da Assembleia Geral de
Accionistas, sobre qualquer assunto da competéncia
desta, designadamente sobre a aplicacéo dos lucros e 0
tratamento dos prejuizos da Sociedade, bem como so-
bre a subscrigdo ou aquisi¢io de participagdes noufras
sociedades e a sua alienagao ou oneracio;

d) Tomar a iniciativa de submeter a apreciacao da Assembleia
Geral de Accionistas qualquer assunto que seja da com-
peléncia desta, nomeadamente a craisséo de obriga-
coes;

e) Autorizar investimentos ndao aprovados no plano e nao pre-
vistos no orcamento em montantes superiores a
50.000.000%00;

) Pedir ¢ conceder garantias no interesse da Sociedade, no-
mendamente fiangas ¢ avales;

&) Transferir créditos nao endossavcis;

h) Aceitar, negociar, descontar, endossar ¢ protestar letras,
outros titulos de crédito referentes & Socicdade e paga-
los nas datas dos respectivos vencimentos;

i) Acordar e formalizar todos os tipos de contrstos com ban-
cos, instituigocs de crédito e outras entidades financei-
ras ou parabancérias, incluindo a Bolsa de Valores, para
a realizagado de investimentos e transac¢des financeiras -
préprias dessas instituigdes ou entidades ¢ que sejaia
de intercsse para a Sociedade;

J) Constituir mandatarios ou procuradores, concedendo-lThes
os poderes sobre as matérias da sua competéncia, com
ou sem faculdade de substabelecer;

1) Todas as matérias que, por lei ou cstatutos, sejam da sua
compeléncia e ndo sejam de gestéo ordindria ou de mera
representacao da Sociedade.

Artigo 21¢
(Presidente e vice-presidente do Conselho de Administragao)

1. A Assembleia Geral que eleger os membros do Consclho de
Administragao designa, de entre os seus membros, vin presidente ¢
umn vice-presidente.

2. Caso a Assembleia Geral nao designe o presidente e o vice-
presidente, o Conselho de Administragdo designé-los-4, de entre os
scus membros, podendo substitui-los em gualquer momento.

3. Compete ao presidente do Conselhe de Administragio, nomea-
damente:

a) Exercer as func¢des de direcgio, dinamizagéo e coordenagao
da actividade dos restantes membros;

b) Dirigir as suas reunides do Conselho de Administragao;

¢) Exercer o voto de qualidade nas deliberag¢oes do Conselho
de Administracdo, quando necessario;

d) Dirigir, dinamizar, coordenar, fiscalizar ¢ avaliar a activida-
de dos directores e das demais chefias previstos nos
regulamentos internos da Sociedade, de quem estes
dependem directamente.

4. Compete ao vice-presidente do Conselho de Administragao:

a) Coadjuvar o presidente do Conselho de Administracéao no
exercicio das suas fungoes;

b) Substituir o presidente do Conselho de Adininistracédo suas
faltas, auséncias e impedimentos;

¢) Exercer as demais fung¢bes que Jhe forem, concreta ou es-
pecialmente, incumbidas ou delegadas pelo presidente
do Conselho de Administragao;

Artigo 220
(Dispensa de caugan)

A Assembleia Geral pode dispensar ou nao os membros do Conse-
1ho de Administrag@o, da comissdo executiva e o advinistrador dele-
gado de prestar caucao.
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Artigo 23°
(Comissio Executiva)

1. O Conselho de Administragio podera nomear uma comissio
executiva, composta no méximo por trés membros que reunam o
perfil ¢ a competéncia necessarios em matéria de gestio, um dos
quais sera o presidente, na qual poder4, em acla, delegar poderes de
gestio ordiniria e de representacdo da Sociedade.

2. O presidente da comiss@o execuliva serd nomeado de entre os
membros do Conselho de Administracéo da Sociedade que reunir o
perfil e a competéncia mais adequados a em matéria de gestio.

3. Da'acta de nomeagio deverdo constar:
a) Os nomes dos membros da comissdo cxecutiva;

b) O tipo de poderes delegados, indicando expressanente se
séu stribuidos poderes de representagio;

¢) O periodo durante o qual a delegacio perdurars;

d) As condigdes de remuneragio dos membros da comisséo
executliva.

4. A acta de nomeacéo deveré ser publicada no Boletim Oficial e
num dos jornais de maior circulacio no pafs.

5. A comissao executiva sera totalmente responsdvel perante o
Conselho da Adininistragao, ao qual deverd prestar contas dos seus
actos.

Artigo 24°
(Convocacio)

1. Competce uo presidente do Conselho de Administracio convo-
car as reunides deste drgéo, o que fard por escrito com a antecedén-
cia de pelo menos sete dias.

2. O presidente devera convocar o Conselho de Administragdo
scmpre que tal seja requerido por dois administradores.

Artigo 25°
(Quorum)

O Conselho de Administragdo somente pode reunir guando este-
ja presente u naioria dos seus membros.

Artigo 26
(Reunides)

1. O Conselho de Administrac¢io reunird pelo menos uma vez em
cada trimestre.

2. O Conselho de ‘Adminisiragio pode reunir-se fora da sede da
Sociedade.

3. Os membros do Consetho de Administracio poderdo fazer-se
representar numa reuniio por um outro membro mediante carta
dirigida ao presidente, ndo podendo o instrumento de representacéo
ser utilizado mais do que uma vez.

4. O administrador que tenha interesse em conflito com os da
Sociedade, directamente ou por interposta pessoa, ndo poderi votar
na deliberagéo, podendo, no entanto, participar na reuniao.

Artigo 27°
(Deliberacoes)

As deliberacoes do Conselho de Administragdo sao tomadas por
maioria de votos dos administradores presentes ou representados.

Artigo 28°
(Actas)

De cada reunido do Consclho de Administracao sera lavrada que
sera transcrita no respsctivo livro de actas apés o que sera assinado
por todos os presentes.

Artigo 29°
(Representaciio e vinculacio da Sociedade)

1. Os poderes de representagdo do Conselho de Administragao
sao excrcidos conjuntamente por todos os administradores, ficando
a Sociedade vinculada pelos negécios celebrados pela waioria. - .

2. Os actos praticados pelos administradores em nome da Socie-
dade e dentro dos poderes que a lei lhes confere, vinculam-na pe-
rante terceiros, independentemente das limilagées do contrato ou
das deliberagies dos accionistas.

3. Os administradores obrigam a Sociedade apondo a sua assina-
tura comn a indicac¢@o dessa qualidade.

4. A Sociedade, através dos seus administradores, podera nomear
mandatarios para a pratica de determinados actos ou categorias de
actos.

5. A Sociedade pode opor a terceiros limitacdes de poderes resul-
tantes do seu objecto, se provar que o terceiro sabia ou nio podia
ignorar que o acto praticado nao se coadunava com ele.

SECCAO IV
Conselho Fiscal
Artigo 30°
(Tiscalizacio)
A fiscalizagio da Sociedade compete a um Consetho Fiscal.
Artigo 31°

(Composigio, designaciao ou cleiciio, substituicio e desti-
tuigéio)

1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros efectivos e dois
suplentes, sendo que um deles obrigatoriamente um contabilista ou
auditor certificado.

2. Os membros do Conselho Fiscal, quando nio designados no
paclo social, sdo eleitos pela Assembleia Geral, pelo perfodo de trés
anos, podendo ser reeleitos por perfodos sucessivos.

3. O pacio social ou a Assembleia Geral designa, de entre os
membros do Conselho Fiscal, um Presidente. '

4. A substituigéio e a destitui¢io dos membros do Conselho Fiscal
far-sc-30 nos termos previctos na lei.

Artigo 32°
(Requisitos e incompatibilidades)

1. Os membros do Conselho Fiscal podem nio ser accionistas,
devendo, contudo ser pessoas singulares com capacidade juridica
plena.

2. Um membro efectivo e um membro suplente do Conselho
F'iscal tém de ser contabilistas ou auditores certificados que néo se
encontrem ligados & Sociedade, nem a nenhuma outra que com esta
esteja em relaglio de dominio, por contrato de trabalho ou de presta-
¢ao de servigos.

3. E, ainda, aplicavel o disposto nos nimeros 3 e 4 do artigo 441° do
Cédigo das Empresas Comerciais.

Artigo 33°
(Competéncia ¢ poderes)
1. Compete ao Conselho Fiscal:
a) Fiscalizar a administracdo da Sociedade;
b) Zelar pelo cumprimento das disposi¢tes legais e estatutérias;

¢) Verificar a exactiddo do balango e demonstragao de resulta-
dos;

d) Pedir, sempre que entenda necessario, esclarecimentos
sob a forma como os ovimentos contabilisticos sao
cfectuados;
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e) Elaborar anualmente o relatério sobre as actividades que
tenha exercido ao longo do excrcicio e dar parecer so-
bre o relatério e contas a apresentar & Assembleia Ge-
ral anual;

P Convocar a Assembleia Geral sempre que o Presidente da
Mesa o nio faga devendo fazé-lo.

2. No exercicio das suas compeiéncias, o Conselho Fiscal, em
conjunto ou cada um dos seus membros isoladamente, pode: .

@) Inspeccionar e pedir csclarecimentos sobre os livros, regis-
tos e documentos da Sociedade;

b) Pedir esclarecimentos ao Conselho de Administra¢do sobre
o curso das actividades da Sociedade;

¢) Assistir as reunides da administragio seinpre que o enten-
da conveniente.

Arligo 34°
(Deveres)

1. Os membros do Conselho Fiscal devem exercer as suas fungoes
de forma conscienciosa e imparcial, estando obrigados a guardar
sigilo quanto as informagdes que obtenham no exercicio das suas
funcoes.

2. Os membros do Conselho Fiscal estdo ainda obrigados a infor- -

mar & primeira a Assembleia-Geral de todas as irregularidades de-
tectadas no exercicio das suas funcoes.

Artigo 35¢
(Reunioes, deliberacdes ¢ actas)

1. O Conselho Fiscal reunira pelo menos uma vez em cada exer-
cicio, sem prejuizo de o Presidente poder convocar reunides sempre
quec o entenda necesséario.

2. As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria.
3. O Presidente do Conselho Fiscal tem o voto de qualidade.

4. As deliberacoes do Conselho Fiscal devem ser exaradas em acta
¢ assinadas por todos 0s que participaram na reuniao.

CAPITULO 11
Disposi¢des Diversas e Finais
Artigo 36°
(Direit:)s aos lucros do exercicio)

1. Salvo deliberagao diferente tomada por maioria de trés quartos
dos votos representativos do capital social, os accionistas tem o direi-
to de receber como dividendo obrigatério, uma parcela igual a meta-
de do lucro do exercicio distribuivel.

2. O direito aos lucros vence-se decorridos trinta dias sobre a data
em que for aprovada a sua distribuigao, podendo, no entanto, tal
prazo ser prorrogado, por uma vez e por igual perfodo, por delibera-
¢éo tomada por maioria dos votos representativos do capital social.

3. Qualquer deliberaciio da Assembleia Geral de accionistas no
sentido de distribuigio de lucros a favor de membros dos 6rgaos
sociais somente podera ser executada depois de postos a pagamento
os lucros que couberem aos accionistas.

Artigo 37°
(Dissolugao e liquidacgao)

1.A Sociedade dissolver-se-4 unicainente nos casos e termos pre-
vistos na lei. '

" 9. O modo de liquidagao da Sociedade sera regulade por delibera-
¢do tomada em Assembleia Geral de Accionistas extraordinaria.

Artigo 38°
(Ano social)

O ano social corresponde ao ano civil.

Artigo 39°
(Clausula compromissoéria)

1. As eventuais controvérsias que surgirem entre os sécios ¢
entre estes e a Sociedade serao resolvidas, em primeiro lugar, por
uma comissdo arbitral, composta por trés arbitros nomeados por
cada uma das partes em litigio ¢ o terceiro, que preside, pelos dois
&rbitros nomeados.

9. No caso dos dois arbitros nao chegarem a acordo sobre a esco-
Tha do terceiro arbitro, a nomeacao ser efectuada pelo juiz da drea
civel do Tribunal de Comarca da Praia.

3. Os arbitros procurardo efectuar a conciliagio amigéavel e sem
sujeigdio a formalidades processuais e decidirdo segundo a lei ou a
equidade.

4. Antes da composicao da comissao arbitral, as partes acordario
por escrito se a decisao dos arbitros ficara on naoe sujeita 4 impugnacao
Jjudicial.

5. A decisao da comissé@o arbitral devera ser proferida no prazo
maximo de trinta dias a contar da designagdo do terceiro arbitro,
sem prejuizo das partes podcrem estipular um prazo inferior ou
conceder prorrogagio solicitada pelos arbitros, por um tinica vez ¢
nunca superior ao prazo inicial fixado ou acordado.

6. A comissao arbitral funcionara na Cidade da Praia, se outro
local que for acordado pelas partes.

7. Cada uma das paries suportara os honorarios do arbitro que
designar, bem como quaisquer outras despesas que.o mesmo tiver
que realizar por causa da arbitragem, porém, os honorarios do ter-
ceiro arbitro e quaisquer outras despesas que o mesmo liver que
realizar por causa da arbitragem serdo suportadas por ambas as
partes e em igual proporcao.

8. A arbitragem fica suicita as leis em vigor em Cabo Verde.
Artigo 40°
(Direito subsididrio)

Em tudo que nio se encontra regulado no presente contrato
regerdo as leis em vigor em Cabo Verde aplicavels as sociedades
anénimas e as sociedades comerciais em geral.

A CONSERVADORA: Maria Albertina T'avarcs Duarte
EXTRACTO

CERTIFICO narrativamente para efeitos de publicacdo que as
presentes fotocépias compostas de cinco folhas estao conforme os
originais, na qual foi constituida uma Sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada com denominagdo “MARQUES & FILHOS,
Lda.”.

Contrato de Sociedade por Quotas de Responsabilidadc Limitada.

s

Outorgantes:

Primeiro: Mario Gomes Marques, casado com a Sra. Gizabela do
Rosério Cabral Nazolini de Macedo Amado Marques, empresario,
natural da Freguesia de Nassa Senhora da Graga, Concelho da Praia,
portador de Passaporte n® G084798, emitido pelo Comando Geral da
Policia, Direccao de Emigragao e Fronteiras, em 19 de Novembro de
1996, residente na Achada Santo Anténio, Cidade da Praia.

Segunda: Gizabela do Rosario Cabral Nazolini de Macedo Amado
Marques, casada com Mario Gomes Marques, empresario, natural
da Freguesia de Nassa Senhora da Graga, Concclho da Praia, porta-
dora de Bilhete de Identidade n° 58006, emitede pelo Arquivo de
1dentificagdo Civil e Criminal da Praia, em 10 de Maio de 2001, resi-
dente em Achada Santo Anténio, Cidade de Praia.

Perceiro: Admir do Rosaric Amado Gomes Marques, solteiro,
maior, estudante, natural da Freguesia de Nassa Senhora da Gracga,
Concelho da Praia, portador de Bilhete de ldentidade n® 26125, emi-
tido pelo arquivo de Identificagao Civil e Criminal da Praia, em 2 de
Outubro de 2001, residente em Achada Santo Anténio, Cidade da
Praia.
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Quarta: Deandra Patricia Amado Gomes Marques, menor de 12
anos de idade, estudante, natural da Freguesia de Nassa Senhora da
Gracga, Concelho da Praia, portadora de Bilhete de ldentidade n®
283315, emitido pelo Arquive de ldentificacdo Civil e Criminal da
Praia, em 14 de Maio de 2001, residente em Achada Santo Antdnio,
Cidade da Praia, neste Acto representado pelo pai e representante
legal, Sr. Mavio Gomes Marques.

E disscrain os outorgantes:

Pela presente escritura é constituida um sociedade comercial por
quotas, que se regera nos termos ¢ nas condigdes seguintes:

CAPITULO ]
(Denominacgéo, cde, objecto, duracao)
Artigo 1°

A sociedade adopta a denominagae de Marques & I'ilhos Limita-
da, abreviadamente por Marques, Lda,

Artigo 2°

A sociedade tem a sua sede na Cidade da Praia, 1lha de S. Tiago,
podendo ainda adoptar outras forinas de representa¢ado em qual-
quer partce do territério nacional.

Artigo 3°

A sociedade tem por objecto a prestagiio de servico nas 4reas de
recepgdo e descarga de mercadorias importadas, transferéncia inter-
ilhas de mercadorias, levantamento de mercadorias junto de opera-
dores portuarios, movimentagio de mercadorias no interior de ar-
mazéns, controle de stock de mercadorias, empacotamento e
ensacamenio de mercadorias, manutengao ¢ limpeza de armazéns e
outros espacos.

§ Unico: A sociedade pode dedicar-se a quaisquer outras activida-
des afins, conexas ou complementares do seu objecto social e que
sejam permitidas por lei bem como participar na constttuicio de
outras empresas. ‘

Artigo 4°
A sociedade é por temi)o indeterminado.
CAPITULO 11
(Do capilal social ¢ ::8 quotas)
Artigo 5°

1. O capital social é de 1.000.000$00, correspondente a soma das
quotas dos sécios que sdo as seguintes:

Madrio Gomes Marques 550.000$00
Gizabela do Rosario C. N. de Macedo Amado Marques 250.000$00
Admir do Rosario Amado Gomes Marques 100.000$00
Deandra Patricia Amado Gomes Marques 100.000$00

2. As quotas encontram-se realizadas em cem por cento.

3. A sociedade podera aumentar o capital social uma ou mais
vezes, desde que assimn o delibere a assembleia geral, mediante
proposta devidamente fundamentada do gerente.

4. Bm qualquer aumentc de capital os sécios gozam de direito de
preferéncia na substitui¢do de novas quotas por forma a manterem
a sua participacdo percentual na sociedade, salvo se a assembleia
deliberar o contrario, com fundamento no interesse social.

Artigo 6°

1. As quotas sd@o livremente transferiveis cntre os sécios. Para
que qualquer sécio ceda a estranhos a sua quota, no todo ou em
parte, é necessaria a autorizagdo da sociedade que tera, em primeiro
Ingar, direito de opgdc na sua aquisi¢go. O pretesto cedente para
este fim prevenira a sociedade, com a antecedéncia minima de 30
dias, identificando o respectivo cessiondrio bem como o prego ajusta-
do e todas as demais condigdes estabelecidas.

§ Unico — Ser4 permitida admissdo de novos sécios se a sociedade
deles necessitar para aumento de capital social em ordem a promo-
ver-se ¢ desenvolvimento da sua actividade.

Artigo 7°
As quotas sdo indivisiveis perante a sociedade, que néao reconhe-
ce sendo um wnico proprictario para cada quota, devendo o0s propri-
etarios para cada quota, devendo os proprietarios colectivos de guo-
tas fazerem-se representar junio da sociedade por nm dnico manda-
tario.
Artigo 8°
Nos terinos da lei a sociedade podera:
@) cmilir obrigagoes;
) adquirir participagoes noutras sociedades ou empresas.
CAPITULO 111
(Administrag¢do ¢ geréncia)
Artigo 9°
A administragiio e representagio da sociedadc em juizo ¢ fora

dele, activa e passivainente, incumbe ao s6cio Miirio Gomes Mar-
) )
ques que fica desd® jé designado gerente, com dispensa de caugdo.

§ Unico — O mandato do gerente ¢ ilimitado, até sua revogacao
pela assembleia geral em reuniao convocada para o efeito.

Artigo 10°

Ao gerente compete gerir com maior amplitude a sociedade «¢
obriga-la em actos e contratos e, de modo geral, exercer todas as
obrigacdes e competéncias legais e adequadas aos {ins da sociedade.

Primeiro — Fica expressamente vedado ao gerente assinar em
nome da sociedade quaisquer actos, documentos ¢ contratos que
digam respeito a negécios estranhos a sociedade, t: is como letras de
favor, livrancas, vales de abonacgoes ou actos sem :lhantes, ficando
pessoalmente responsavel por tais actos, sem prcjitizo de responder
pelos prejuizos que, com tais actos, causar & sociedade.

Secundo — Na auséncia do socio-gerente fara suis vezes a pessoa
que for designada por meio de procuragéo.

Artigo 11?2

A assemnbleia geral reunira nos termos previstos na lei. As reuni-
des sdo convocadas nos termos da lei e com, pelo nenos, vinte dias
de antccedéncia em relagao & data da reunido.

Primeiro — A convocatéria contara a data, hora ¢ local da reunio,
bem como o projecto de ordem de trabalhos, indice ndo com preciséo
e clareza, os assuntos a sarem tratados na asseml Jeia geral.

Segundo — As reunides da assembleia geral poderdo ser presidi-
das e secretariadas por pessoas idéneas estranhas a sociedade e
designadas pelos sécios.

Terceiros — Em caso de impedimento de qualquer sécio, este po-
dera fazer-se representar por uma procura¢do manuscrita.

Artigo 120

1. A assembleia geral s6 pode validamente reunir e deliberar se o
capital social estiver representado em 51%.

2. Cada quota da direito ao nimero de votes ¢orrespondente ao
seu valor percentual ne capital sozial.

CAPITULO IV
(Disposig¢oes finais)
Artigo 13?2
Os lucros liquidos apurados no balango terao a s :guinte aplicagio:

a) 5% para fundo de reserva legal, até que. este represente,
pelo menos, a Quinta parte do capital sc-ial.

b) As percentagens que for deliberada pelo assembleia geral
para a constitui¢ae de fundos especiais.

¢) O remanescente para distribuigao pelos sicios coma Jivi-
dendos. .
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" Artigo 14°
O ano social ¢ o civil.
Artigo 15°

A sociedade obriga-se pela assinatura do gerente ou pela assina-
tura de mandatério especial constituido.

Artigo 16°

A sociedade dissolve-se nos casos e termos previstos na lei ¢, em
qualquer caso, serdo liquidatérios os sécios, procedendo-se a liquida-
cao conforme entre si acordarem.

Artigo 17°
Em caso de morte ou iuterdi¢do de qualquer sdcio, a sociedade
continuard com os restantcs e com os herdeiros ou representantes
do s6cio falecido ou interdito, salvo se¢ estes prefcrirem afastar-se da

sociedade, caso emn que se procederd ao balanco ¢ receberao o que se
apurar perlencer-lhes na forma combinada entre os sécios.

Artigo 18°

Ein tudo o que nio estiver expressamente regulado nos presen-
tes estatutos é uplicavel a normas Jegais constantes do Cédigo das
Empresas Comerciais — CEC.

Artigo 19°

-

Disposi¢éo transitéria

1. O gerente fica, desde ja autorizado a levantar o capital social
depositado no Banco Interatlantico, a fim de custear as despesas de
constituigdo e registo da sociedade, aquisi¢cio de equipamentos e
instalacdo da sede social.

2. A sociedade assume, desde ja, as obrigacies decorrentes de
negécios Juridicos celebrados em seu nome pelo gerente, bem como
a aquisig@o, para a socicdade, de quaisquer direitos, antes do registo
definitivo do contrato social, nos termos previstos no artigo 121%, do
Cédigo das Empresas Comerciais.

Conservatéria dos Registos da Ilegido da Praia, aos catorze do
més de Novembro do ano dois mil ¢ dois. — A Conscrvadora, Maria
Albertina Tavares Duarte.

Conservatéria dos Rgistos da Regido da Praia

Dr. Maria AlYertina Tavares Duarte, Conservadora dos Registos
da Regido da Praia.

CERTIFICO narrativamente para efeitos de publica¢io que as
presentes fotoc6nias compostas. de quatro folhas estdo conformes os
originais, na qual foi constituida uma Sociedade com denominagao
“Construcéo Silva & Brito, Lda.”.

ESTATUTO
Artigo 1°
(Constituicio e denominacéo)

E constituida, nos termos dos presentes estatutos, entre os se-
nhores, Augusto Fernandes Silva e José Carlos Evora de Brito, uma
sociedade por quotas de responsabilidade limitada, denominada Cons-
trucéio Silva & PRrito Lda.

Artigo 2°
(Sede e representaciio)

A sociedade 1 :m a sua sede na cidade da Praia, Santiago, podendo
criar delegacbes ou outras formas de representacoes em qualquer
ponto do territ¢io nacional.

Artigo 3°
(Objecio)

1. A sociedac e tem por objecto aluguer de méaquinas e equipa-
mentos destinados a construcdo civil (rectro-escavadoras, compres-
sores, cofragens, andaimes, betoneiras etc.), producdo e venda de
blocos.

2. A sociedade podera ainda realizar outras actividades afins que
Assembleia Geral vier a deliberar, posteriormente, e que nao este-
jam especificadas em ponto 1 (um), nomeadamente constru¢ao civil.

Artigo 4°
(Capital social)

1. O capital social da sociedade, integralmente realizado, é de
5.000.000$00 (cinco milhdes de escudos), correspondente a soma de
duas quotas assim distribuidas.

a) Agosto Fernandes Silva, 2.500.000$00 (50%)
b) José Carlos Evora de Brito, 2.500.000$00 (50%)

2. A sociedade podera proceder o aumento do capital social e a
aquisi¢io de novos equipamentos, nas condigdes gue forem acorda-
das ¢in Assembleia-Geral.

Artigo 5°
(Cessiio de Quetias)
1. A cessdo de quotas entre os s6cios € livre.

2. A cess@o de quotas a favor de terceiros bein como a sua diviséo
86 podera efectuar-se com o consentimento da sociedade, a quem
fica reservado o direito de preferéncia.

3. Se a sociedade nao exercer o direito de preferéncia, podera esse
direito ser exercido pelos s6cios em conjunto ou isoladamente.

4. Se nem a sociedade nem os sécios pretenderem exercer o direi-
to de preferéncia, podera o sGcio que pretender afastar-se da socie-
dade cedc-la livremente.

5. O prazo para o exercicio de direito preferéncia ¢ de trinta dias a
contar da comunicacao feita pelo s6cio que pretende ceder a sua
quota.

6. O valor pelo qual a sociedade ou os sécios interessados pagarao
pelas quotas cedidas, nos termos dos mimeres anteriores, serd o
valor apurado na tiltimo balanco.

Artigo 6°
(Durag¢ho)
A duracdo da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo 7°
(Administracio)

1. A Geréncia da sociedade e sua representaciio em juizo e fora
dele acliva ¢ passivamente ¢ conferida a um dos s6cios, bastando a
sua assinatura para obrigar a sociedade em aceites, saques e embolso
de letras de negécios de maior crédito nomeadamente junto de
instituigdes financeiras

2.k proibido aos gerentes assinar em nome da sociedade quais-
quer actos ou contratos que digam respeito a negécios estranhos 2
sociedade, tais como letras, fiancas, abonagbes e actos semelhantes,
ou assumirem obrigacbes ou responsabilidades estranhas aos inte-
resses da sociedade.

3. Em caso de impedimento do gerente, esse passard procuracao
a um seu representante.

Artigo 8°
(Assembleia Geral)

A assembleia-geral é convocada por carta registada ou por fax
remetidos aos sécios, com antecedéncia minima de trinta dias,
enderecadas aos domicilios que constem dos registos da sociedade.

Artigo 9°
(Deliberacoes)

As deliberagoes dos socios serdo tomadas por maioria absoluta
dos votos, salvo quando seja exigida a maioria qualificada.

Artigo 10¢
{Administra¢io de sécios)

A sociedade podera proceder a admissdo de novos sdcios sé por
vontade unanime dos sécios reunides em Assembleia-Geral.
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Artigo 11°
(Balanc¢os e lucros)

1. Os balancos serédo reatizados anualmente e encerrados com
referéncia a trinta e um de Dezembro, devendo a apresentacao dos
mesmos ter lugar até trinta ¢ um de Margo do ano seguinte, para
efeito de apreciacgao e deliberagao da Assenbleia-Geral.

2. Os balancgos referidos no ndmero anterior serdo realizados
para efeito de aprovagao do inventério da sociedade ¢ dos resultados
referentes ao ano anterior.

3. Os lucros liquidos apurados, depois de deduzide o fundo de
reserva legal no minimo de 10%, serao aplicados ou distribufdos
conforme Assembleia-Geral

Artigo 12°
(f}icsolugao)

A sociedade s6 se dissolve-sc nos termos previstos na lei, ou por

acordo dos sécios, procedendo-sc a partilha, conforme acordado e
for de dircito.

Artigo 13°
(Auo social)
O ano social & o ano civil.
Artigo 14°
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelas leis em vigor no Pais.

EXTRACTO

CERTIFICO nairativamente para efeitos de publicagio que as
presentes fotocépias compostas de duas folhas estao conforime os
originais, na qual foi constituida uma Sociedade por quotas coma
denominacao “ Pacifico-Projectos, Fiscalizagdo, Gestao ¢ Cons-
trugdo”

Artigo Primeiro

Um - A sociedade adopta a denominagao de PACIFICO - Projec-
tos, Jiscalizagdo, Gestao e Construgio Lda.

Dois — A sociedade tem a zua sede na Cidade da Praia, 1lha de
Santiago.

Trés — Por simples deliberagao da geréncia a sede poderi ser
mudada para quaisquer outras partes do territério nacional, bem
como poderdo ser criadas e extintas sucursais, agéncias, delegagdes
ou outras formas locais de representagao, no territério nacional ou
no estrangeiro e a sua duragéo ¢é por tempo indeterminado.

Artigo Secundo

A sociedade tem por objecto a execugdo de Projectos de Engenha-
ria e Arquitectura, a Fiscaliza¢ao, Gestao e Construgido de Obras.

Artigo Terceiro

UM - O capital social, integralmente realizado, ¢ de 400.000$00
ECV (quatrocentos mil escudos) e corresponde a soma de duas quo-
tas dos sécios, cuja distribuigdo em numeréario é feita como se segue:

a) Cinquenta por cento para o sécio Carlos Manuel Pereira
Correia Rainha, solteiro, maior portador do Bilhete de
Identidade n® 2328825, emitido em17 de Setembro de
1997 no Arquivo de Identifica¢io de Lisboa;

b) Cinquenta por cento para ¢ Sicio Manuel Correia Rainha,
casado, portador do Bilhete de identidade n® 42050,
emitido em 17 de Janeiro de 2001, no Arquivo de lden-
tificacao de Lisboa.

Artigo Quarto
Um — A cessiio de quotas entre os sécios 4 livre.

Dois — Na cessdo de quotas a terceiros, 08 sécios ndo cedentes e a
sociedade tem direito de preferéncia. :

Artigo Quinto

Um — A geréncia dos negécios da sociedade e sua representagio
em juizo e fora dele, activo e passivamente sers exercida pela gerén
cia, que nio tera de prestar caugao.

Artigo Sexto

Um ~ A sociedade obriga-se com a assinatura individual de quals
quer dos gerentes.

Dois — A geréncia podera delegar os seus poderes, mediante pro-
curagio e constituir mandatarios.

Artigo Sétimo

Uin - Pode a geréncia adquirir, alienar ou arrendar bens méveis
ou iméveis necessarios & prosscengio do ohjecto social, outorgande
todos os documnentos necessarios para o efeitos.

Dois — Pode ignalmente a geréncia obrigar a seciedade em contra-
tos, fiancas, abonacoes, pode endessar, aceitar, avalizar, protestiar ¢
pagar letras de cambio e demais documentos de crédito, com ou sem
garantia hipotecéria, realizar todo o tipo de operacao bancarias, ou
quaisquer actos semelhantes necessarios & prossecugao dos negéci-
03 sociais.

Arligo Oitavo

Por simples deliberagao da geréncia, a sociedade pode participar
cm quaisquer sociedades, mesmo com objecto diferente do seu ¢
associar-se a pessoa singulares ou colectivas e em sgrupamentos de
cmpresas e consoreios.

Artigo Nono

A assembleia Geral é convocada por carta registada cofn aviso de
recepgito ou por carta simples enviada por fax com pelo menos quin-
ze diag de antecedéncia.

Artigo Décimo
A gerénda fica desde ja autorizada a movimentar contas da sociedade.
Artigo Décimo Primeiro

Os lucros anuais apurados terdo a aplica¢do que a Assemnbleia
Geral deliberar, apos a constituicdo das reservas obrigatorias.

Artigo Décimo Segundo

O ano social ¢ o ano civil.
Artigo Décimo Tercciro

A geréncia da Sociedade sera exercida por qualquer um dos sécios.
Artigo Décimo Quarto

Em caso de morte ou interdicdo de qualquer sécio, a sociedade
continuara com os herdeiros do falecido ou interditado.

Artigo Décimo Quinto

Os casos omissos serdo regulados por deliberagio dos sécios, pelo
Cédigo das Empresas Comerciais e demais legislaciao aplicivel em
Cabo Verde.

Assimn declaram e outorgam:

————l

EXTRACTO

CERTIFICO narrativamente para efeitos de publica¢do que as
presentes lotoc6pias compostas de duas folhas estido conforme os
originais, na qual foi constituida uma Sociedade Anénima com a
denominagio “MAIO PROMOCOES, S.A.”

CONTRATO DE SOCIEDADE

Aos catorze de Maio de dois mil e dois, nos cscritérios da WV
CONSULTORES, na estrada da Prainha, Cidade da Praia, compare-
ceram c estao presentes, como Outorgantes:

Primeiro: Juan Francisce Cardenes Martin, casado, ecmpresario,
domiciliado em Las Palmas, Gra Canaria, Espanha ¢ residente em
Cha de Areia, Cidade da Praia, cabo Verde.
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Segundo: Carlos Alberto Veiga, casado, empresério, residente na
Rua Guerra Mendes, cadadc da Praia, Cabo Verde.

E pelos outorgantes foi dito que, pelo presente documento parti-
cular constituem entre si uma sociedade comercial anénima, a qual
se rege pelo scguinte

PACTO SOCIAL
Artigo 1Y
(Denominacio)
A sociedade adopta a denomina¢do MAIO I'ROMOCOES S.A.
Artigo 27
(Objecto)

1. A sociedade temn por objecto as actividades imobiliaria ¢ de
construcéo, incluindo & compra, venda, locacao, oneraglo e constru-
¢ao de imdveis, a intermeditagiio imobilidria e a promogao de empre-
endimentos imobiliarios, bem como a fabricagado, produgéo, importa-
¢do e exporlacio de bens, materiais, equipamentos ¢ a aquisigio e
prestacdo de servigos necessdrios ou convenicntes ao desenvolvi-
inento das referidas actividades, designadamente, mmas néo cxclusi-
vamente, na ilha do Maio, Cabo Verde.

2. A socicdade podera, também, dedicar-se a quaisquer outras
actividades conexas com o seu objecto principal ou dela complemen-
tares.

3. A sociedade podera, inda, participar no capital e gestdao de ou-
tras sociedades ainda que de objecto diferente dos referidos nos 1%
1 e 2, em sociedades reguladas por leis especiais ou em agrupamen-
tos complementares de empresas, por mero acto da adininistragéo.

Artigo 3°
(Sede ¢ representacoes locaic)
1. A sociedade tem sede em Cha de Areia, na cidade da Praia.

2. A administracao podera deslocar a sede para qualquer outro
ponto do territério de Cabo Verde ¢ criar sucursais, agéncias, dele-
gacdes ou outras formas locais de representacio da sociedade em
Cabo Verde ou no estrangeiro.

Artigo 4°
(Capital social)

1.0 capital social é de 2 500 000$ (dois mithdes ¢ quinhentos mil
escudos) e estd dividido em duas mil ¢ quinhentos ac¢des com o valor
nominal de mil escudos cada.

2. O capital ocial est4 integralmente subscrito pelos accionistas
fundadores, not seguinies termos:

Juan Frai cisco Cardenes Martin: 1 675 (mil seiscentos e se-
tenta : cinco) acgoes, correspondentesa a 67% do capital;

Carlos Allertino Veiga: 825 (oitocentos e vinte e cinco) acgdes,
correspondentes a 33% do capital.

3. O capital : ocial esta realizada em 54,6% (cinquenta ¢ quatro
virgula seis por cento), por entradas em dinheiro, sendo a parte
realizada pelo accionista Juan Francisco Cardenes Martin de
1 117.500$ (um milhdo cento e dezassete mil e quinhentos escudos)
e a accionista Carlos Albertino Veiga de 247 500$ (duzentos e qua-
renta e sete mil e quinhentos escudos).

4. O capital 1 emanescente ser4 realizado até quinze de Outubro
de dois mil e ¢ nco, podendo sé-lo em trés parcelas, a vencer-se
respectivament: em quinze de Outubro de dois mil e trés, dois mil e
quatro e dois mil e cinco.

5. As acgdes ¢ &0 ao portador, tituladas.

6. Podera h: ver titulos de uma, cinco, cem, quinhentos e mil
accoes.

Artigo 5°
{Emissdes de obrigacocs)

A sociedade podera emitir obrigagdes, nos termos da lei, por acto
da administracéc.

Artigo 6°
(Assembleia geral)

1. A mesa da assembleia geral é conslituida por um presidente e
um secretério eleitos pelo plenario por periodos- de dois ancs, sem
prejuizo do disposto no artigo 12°

2. Iim assembleia geral, corresponde un voto a cada cinquenta
coes.

ac

3
=

Artigo 7°
(Administracao)

1. Sem prejuizo do disposto no artigo 129, a adininistragao da
sociedade incumbe a um conselho de administragae de trés mem-
bros eleito pela assembleia geral por dois anos. Juntainente com os
administradores efcctivos sera eleito, nos termos da lei, um admi-
nistrador suplente. )

2. O conselho de administracio poderd nomear um administra-
dor-delegado, com poderes de gestéo corrente e de representagaoe
na aquisicao de méveis e iméveis em Cabo Verde e ouiros que lthe
forem expressamentic conferidos por deliberacgio do conselho.

3. O conselho de administracao vincula-se ¢ 6 represcntado por
uma das seguintes formas:

a) Pelas assinaturas de dois administradores;

b) Pela assinatura do administrador-delegado, dentro dos po-
deres conferidos nos termos do n° 2;

¢) Pela assinatura de mandatario cspecialmente constituido
para a pratica de actos determinados, no &mbito do res-
pectivo mandato.

Artigo 8°
(Fiscalizacao)

A fiscalizagdo da sociedade incuumbe a um fiscal tinico, eleito pela
assembleia geral por um ano, de cntre contabilistas ou auditores
certificados juntamente com o fiscal inico sera cleito o seu suplente.

Artigo 9°
(Clausula compromisséria)

Os litigios entre os accionistas ou entre qualquer accionista ¢ a
sociedade serdo resolvidos por arbitragem, a realizar por um arbitro
tnico, instalado na Comarca da Praia e escolhido por acordo das
partes. Na falta de acordo, a arbitragem sera realizada por um cen-
tro de arbitragem idéneo escolhido de comum acordo pelas partes.
Subsidiariamente ainda, a arbitragem sera realizada por arbitro
\dnico escolhido, nos termos das leis de processo, pelo Juiz da Comarca
da Praia.

Artigo 10°
(Movimentaciao da conta de entradas)

Fica o conselho de administragdo, por uma das formas previstas
ne artigo 7° desde ja autorizado a movimentar a débito a conta aber-
ta no Banco Interatlantico em nome de MAIO PROMOCOES, AS ¢
onde se encontram depositadas as entradas dos accionistas, para
prover as despesas de constituigdo, registo, instalagao e inicio de
actividades da sociedade.

Artigo 11°
(Direito subsidiario)

Em tudo o que néo esteja regulado no pacto social, aplicar-se-ac
as normas do Cédigo das Empresas Comerciais e demais legislagio
vigente em Cabo Verde para as sociedades anénimas.

Artigo 12°
(Designacio de Srgaos socisnis)

Para o primeiro mandato sao designados os seguintes titulares
dos 6rgans sociais:
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Assembleia geral: Julia Adalzira de Oliveira Ramos 100.000$00
Presidente: Carlos Alberto Walinon de Carvalho Veiga; Jodo Tolentino de Olivcira Ramos 100.000$00
Maria Manuela Castelo Branco de Oliveira Ramos 100.000%00

Secretario: José Teéfilo Santos Silva,

Conselho de administracao:
Presidente: Juan Francisco Cardenes Martin;
Adninistrador efectivo: Carlos Albertino Veiga;
Administrador efectivo: Rolando Lima Barber;

Administr ador suplente: Emanuel de-Jesus Wahnon de Carvalho
Veiga.

Conservatéria dos Registos da Regiao da Praiu, acs vinte e seis do
més de Novembro do ano dois il ¢ dois. - A Conservadora; Maria
Albertina Tavares Duarte.

Dr. Maria Albertina Tavares Nuarte, Conservadora dos Registos
da Regiao da Praia.

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publicacao que as presen-
tes fotocopias compostas de sete folhas estao conforme os originais,
na qual foi constituida uma socicdade anénima com a denominagao
«CACHITO COMERCIAL, SA».

ESTATUT'0OS DA CACHITO COMERCIAL, SA.
Artige 1°

I constituida uma sociedade z1énima de resp(msébilidade limita-
da que adopta a denomninacgéo de «CACHITO COMERCIAL, S.A.».

Artigo 2°

A sociedade tem a sua sede na Cidade da Praia, 11ha de Santiago,
podendo abrir delegagoes, sucursais, {iliais ou outra forma de repre-
sentagio em qualquer parte do territério nacional ou do cstrangei-
ro, por simples deliberagdo do conselhio de administracéo.

Artipo 3°

1. A sociedade tem por objecto o comércio geral de importagao,
vendas a grosso ¢ a retalho bem como a exploracao de mini-merca-
dos, podendo ainda dedicar-se a quaisquer outros ramos de activida-
de comercial ou industrial que venham a ser definidas pelo conselho
de administracao.

2. A sociedade pode participar em qualquer outra sociedade, inde-
pendentemente da sua natureza ou objecto, bemn como em associa-
¢bes ou agrupamentos complementares de empresa, por simples
deliberacao do conselho de administracao.

Artigo 4°
A duragao da sociedade é por tempo iiimitado.
Artigo 5°

1. O capital social é de 1.800.000$00 (UM MILHAO E OITOCEN-
TOS MIL ESCUDOS), encontra-se representado por ac¢oes de mil
escudos cada e realizado em 30%, ficando o remanescente para ser
realizado no prazo méximo de 1 ano.

2. As acgbes, todas elas nominativas, podem ser agrupadas de
uma, cinco, dez, cinquenta, cem e quinhentas, sendo:

Cachito-Sociedade de Promoc¢ao Turistica

¢ Hotelaria, Lda. 1.200.000$00

Aldonsa dos Reis Borges 100.000$00

Tito Livio Santos de Oliveira Rainos 100.000$00

Erico Verfssimo Santos de Oliveira Ramos 100.000$00

Artigo 6°

1. Os titulos definitivos ou provisérios representativos das acgdes
conterdo as assinaturas do presidente do conselho de administragéo
e de um administrador, podendo uma delas ser por chancela.

2. As despesas comn quaisquer averbamentos scrao sempre supor-
tadas pelo accionista.

Artigo 7¢

A sociedade pode adquirir e alicniar acgdes préprias nos termos
cstabelecidos pela let. :

Artigo 8°

1. Ié livre a transmissao das acgoes entre os accionistas ou, “inortis
causa”, a favor dos herdeivos.

2. Nos demais casos, a {ransmissao das acgoes ncminativas carece
sempre do prévio conhecimento da sociedade, gozando sempre do
direito de preferéncia na sua aquisicéo, sucessivamente, os accionis-
tas ¢ a sociedade.

Artigo 9°

1. O titular que deseje {azer a transmisséo das suas acgoes devera
disso dar conhecimento & sociedade, através de carta, na qual deve-
ra constar o pre¢o ¢ as demais condi¢bes em que # mesma se fara,
dirigida ao consclho de administracao.

2. No prazo de 30 dias, os accionistas ou a scciedade deverao
exercer o seu direito de preferéncia através do cons elho de adminis-
tracéo.

3. Na falta de cxercicio de direito de preferéne a a transmissio
passa a ser livre.

4. A transmissdo passa a ser igualmente livre relativamente a”
parte remanescente, nos casos ¢m que a preferér.cia nao cobrir a
totalidade das acgoes.

Artigo 10°

i. Se a transmisséo se operar por morle do accionista, deverdo os
lierdeiros, num periodo de cento e oitenta dias apés o falecimento,
dar conhecimento do facto a sociedade e apresenta s oportunamente
as acgdes herdadas bem como documento not: rial ou judicial
comprovalivos da sua qualidade de herdeiro.

2. No caso de falta de comunica¢ao dos herdeiro:: dentro do prazo
indicado no nimero anterior, devera a sociedade nctificar os herdei-
ros ou seus legitimos representantes para efeitos de averbamento.

CAPITULO III
Obrigacdes
Artigo 11°

1. A sociedade pode emitir obrigacGes nominativas nos termos da
legislacdo aplicavel e por deliberagéo do conselho de administragao.

2. Os titulos definitivos ou provisérios represent:tivos das obriga-
¢bes conterdo as assinaturas do presidente do conselho de adminis-
tracédo e de um administrador, uma das quais pode ser de chancela.

3. A sociedade s6 pode adquirir obrigagées pré rias nos termos
previstos na lei.

CAPITULO IV
Administracéo e fiscalizagio da socicidade
SECCAO 1
Administracio
Artigo 12

1. A administracéo da sociedade incumbe a um consclho de admi-
nistra¢ao constituido por cinco administradores efectivos e um su-
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plente, eleitos por um periodo de 4 anos, podendo ser reeleitos por
igual periodo.

2. A assembleia geral elegerd dentre os membros do conselho de
administracao, o presidente.

3. Em caso de impedimento de qualguer administrador entra ime-
diatamente em fungdes o membro suplente, mediantc a convocagio
do conselhio de administracao.

4. Os administradores efectivos deverao comunicar os seus imn-
pedimentos ao conselbo de administra¢do que avisara o administra-
dor suplente para entrar em fungdes enquanto durar tais impedi-
mentos ou até que a assembleia geral eleja outro adininistrador
efectivo, se o impedimento for definitivo.

Artigo 13°

1. O conselho de administracao pode nomear wn administrador
delegado, ao qual atribuira poderes para, em scu nome, sc ocupar de
determinadas matérias ou praticar determinados actos ou categori-
as de aclos.

2. A delegacan de poderes no ndmcro anterior nio exchii os pode-
res do conselho para tomar resolugdes sobre as mesmas 1natérias,

3. Nas relagd»s comn terceiros, o administrador delegado somente
vinculara a sociedade dentro dos poderes que expressamente lhe
sejain atribuidos na delegagédo do consclho.

4. Os outros administradores sdo responsaveis peranie a socieda-
de pelos actos ¢ omissdes praticados pelo administrador delegado,
quando, tendo conhecimento de tais aclos ou omissdes ou do propé-
sito de os praticar, ndo provoquem a intervencio do consclho de
adininistracio para tomar as medidas adequadas.

Artigo 14°

Compete ao conselho de administracio exercer em geral os mais
amplos podcres de administragdo assim como praticar os actos que
visem a realizacao do objecto social da sociedade e em especial :

a) Delegar poderes ao administrador delegado;
b) Representar a sociedade cin juizo ¢ fora dele;

¢) Exigir todas as informacgdes ¢ documentos julgados tteis
para seguir as suas actividades;

d) Ordenar inspecgdes e inquéritos ao seu funcionamento
senipre que se mostre necessario e ttil;

e) Apresetar 3 assembleia geral rclatérios, contas e balangos
am.ais e propostas de aplica¢do de resultados para apro-
vaqao

/) Aprova - o quadro e o estatuto do pessoal,
£) Aprovar a organizagdo interna e a politica salarial;
i) Adoptz ¢ os instrumentos de gestao provisional;

i) Aprovar os docurnentos de prestaggo de contas bem como o
prcorama de investimento e financiamento.

Artigo 15°

1. O conselho de administragdo reunira sempre uma vez por meés
¢ quando for corvocado pelo seu presidente, quer por iniciativa pré-
pria quer a ped: lo do conselho fiscal.

2. As deliber 1¢oes sao tomadas por maioria absoluta de votos
cxpressos e s6 ndo validas quando estiver presente a maioria dos
membros do con. elho salve casos previstos na lei que exija unanimi-
dade.

3. Ao presidete do conselho de adminisira¢do compete exercer
funcoes de coordenagdo da actividade dos membros do conselho,
presidir e orientar as reunides, promover a cxecugio das delibera-
¢Oes tomadas e exercer o voto de qualidade nas deliberagdes do
conselho.

SECCAO 11
Fiscalizac¢ao
Artigo 16°

1. A fiscalizacdo da sociedade compete a um conselho fiscal com-
posto por trés membros efectivos ¢ dois suplentes, eleitos, nos ter-
mos da lei, em assembleia geral, que também elegera o presidente;
por um mandato de quatro anos, podendo ser reeleitos por perfodos
SUCessivos.

2. A assembleia que proceder a cleigdo dos érgaos sociais podera
ndo preceder a eleigdo do conselho fiscal e nomeasr para as fungoes
que the competem wn fiscal dnico.

CAPITULO V
- Asscmbleia Geral
Artigo 17"

1. A asscmbleia geral compde-se de accionistas possuidores de
uma ou mais acgdes que se encontremn averbadas cim seu nome

2. Os accionistas poder fazer-se representar nos Lermos da lei,
havendo-se¢ como procuracdes as cartas enviadas pelos préprios sc-
cionistas ao presidente da mesa da assembleia geral.

3. A assembleia geral considera-se constituida quando estejam
presentes accionistas ou scus representantes que dispoem pelc
menos cinquenta porcento dos votos conferidos pelo capital social.

4. Cada acgdo da dircite a wn voto.

5. As deliberagoes sao tomadas pela maioria absoluta dos votos
cmitidos, salvo nos casos e que a lei ou os presentes estatutos
estabeleceremn outra maioris.

6. As suas deliberagoes quando tomadas nos tenuos da lei e dos
presentes cslalutos sdo obrigatldrias para todos os cecionistas, ainda
que auscnies, dissidentes ou incapazes.

7. A mesa da assembleia geral é constituida por vin presidente ¢
um sceretario, eleitos em assembleia geral, dentre os accionistas,
por wm periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos por igual peri-
odo.

8. As couvocatérias para a gssembleia geral indicavéd . mpre o
objecto das reunides e far-se-do por avincios publiczdoes o boletim
oficial ¢ ¢m jornais de maior circulagao, coin vinte dias de antece-
déncia.

9. Na convocatéria de uma assembleia geral pode ser logo [ixada
uma segunda data de reunido para o caso a assembleia nao poder
reunir na primeira data marcada, por falta de representacdo do
capital exigido pela lei ou pelos estatutos, desde que entre as duas
datas medeiem mais de oito dias.

CAPITULO VI
Exercicios sociais e aplicacao de resultados
Artigo 18°
(O ano social coincide com o ano civil.
Artigo 19°

1. As contas da socicdade devem scr sempre auditadas por um
auditor externo.

2. Os lucros apurados em cada balanco anual, depois de deduzidos
todas as despesas e encargos, inclusive o de quaisquer amortizagdes,
terdo a seguinte aplicagao:

a) Cinco por cente para a constitvigdo de reserva legal, até
atingir o limite fixado na lei;

b) As percentagens determinadas pela assembleia geral para
constituicao de outros fundos de reserva, mediante pro-
nosla do conselho de administracao;

©) O restante para distribui¢do aos acclonistas como dividen-
dos, ndov devendo esies ser infertores a 30% dos hicros

distribuivels.
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CAPITULO VI
Disposicdes gerais
Artigo 20°

1. Se os accionistas deliberarem a dissolucio da sociedade, a
assembleia geral determinara a forma de liquidagao ¢ nomeara os
liguidatarios, fixando-lhes atribuicoes.

2- 'T'odas as questdes cinergentes deste contrato, suscitadas entre
accionistas ou qualquer accionista e a sociedade serdo resolvidas de
acordo com as normas do Cédigo das Liinpresas Comerciais.

CAPITULO V1
Disposicées transitérias

1. O presidente do c«omselho de administracao eleito fica autorizs-
do a levantar o capital social depositado no banco a fim de custear og
despesas de constituigéo ¢ registo da socicdade, aquisi¢do de equipa-
mentos ¢ instalagio da scde da sociedade.

2. A sociedade assumc as obrigacoes decorrentes de negécios
juridicos celebrados em seu nome pelo conselho de administracio,
bein como a aquisi¢do, para a sociedade, de quaisquer direitos, anies
do registo definitivo do contrato social, nos termos previstos no art.
121°, do Cédigo das Empresas Comerciais.

Conservatéria dos Registo Comercial da Praia
. CERTITFICA

a) Que a fotocépia apensa a esta certidio esta conforme com
0s priginais;

b) Que foi extraida da matricula n* 743,
¢) Que foi requerida pelo n? §;

d) Que ocupa 3 folhas numeradas e rubricadas, pelo ajudante
¢ leva aposto o sclo branco desta Conservatoria.

CONTA:

Soma total oo 468%00

$a0: (quatrocentos e sessenta e oito escudos).
01 Ap. 02/990803
CONTRATO DE SOCIEDADE
SEDE: Cidade da Praia

OBJECTO: Exercicio da actividade turistica, nomeadamente a
concepgdo e comercializacdo de programas turisticas, os transpor-
tes, a formagao profissional nas dreas de hotelaria e turismo e ou-
tras actividades afins conexas e complementares ao seu objecto.

DURAGAQ: Tempo indeterminado
CAPITAL: 5 000 000$00
SOCIOS E QUOTAS:

Miguel da Costa Monteiro, casado natural de Nossa Senhora da
Luz - Sac Vicente em nome e representacio de Cecilia de Fatima
Fernandes Freire, casada no regime de comunh&o de adquiridos
com Jorge Alexandre Fernandes Sousa Correia, natural de Angoia
e residente em Portugal; 750 OOO$QO e de Aleida Livramento Monteiro,
solteira, maior, natural de Nossa Senhora da Graga -- Praia e resi-
dente no Brasil; 400 000$00;

‘Maria da Concei¢do dos Reis Livrainento Monteiro, casada no
regime de comunhio de adquiridos com Miguel da Costa Monteiro,
natural da freguesia e concelho de Santa Catarina, residente nesta
cidade da Praia, 1 850 000$00;

Maria Graciete Fortes Lopes Rarbosa Vicente, casada no regime
de adquiridos com Manuel Adrianc Tavares Barbosa Vicente, natu-
ral de Angola, residente na Praia; 750 000$00;
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Isabel Filomnena Maria Neves, soltcira, maior, natural de Nossa
Senhora da Graca e residente nesta cidade; 1 250 000$00.

GERENCIA: Ser4 composta por um ou dois elementos,
EXECUTIVTOUR, 1LDA;

Sociedade por quotas de respensabilidade limitada.
O Conservador, Davida Moniz Rames.
$S6cio ou nao, eleitos em assembleia geral.

FORMA DE OBRIGAR: Pela assinatura do gerente, ou pela assi-
natura conjunta de dois gerentes no caso de gerente plural ¢ ainda
pela assinatura de um gerente cu de mandatério.

NATUREZA: Provisorizinente por dividas.

O Conservador, Davida Moniz Ramos.

CONVERTIDA EM DEFINITIVA

02 Ap.05/2002/7/17

FACTO INSCRITO: Cessao de guotas

_Cessio de quota a favor de ExecutivTour, Lda pelo valor de 1 356
669%$00, cedido pela sécia Isabel Filomena Mariz Neves, saindo a
mesma da sociedade.

Cessao de quota a favor de Maria da Conceigzo dos Reis Livra-
mento Monteiro, pelo valor de 1 255 000$00, cedido pela
Executivlour, Lda. ‘

Cessdo de quota a favor de Linda Maria Fontes Lopes, pelo valor
de 750 000$00, cedida pela sécia Maria Graciele 1'ontes Lopes Bar-
bosa Vicenle, saindo a mesma da sociedade.

CAPITAL: 5 000 000$00
SOCIOS E QUOTAS:

Maria da Conceigéo dos Reis Livramento Montei o, residente nesta
cidade; 3 100 000$00;

Cecilia d¢ Fatima Fernandes Freire, 750 000$00;
Aleida Livramento Monteiro, 400 000$00;
Linda Maria Fontes J.opes, 750 0G66$00.

A Conservatéria, Maria Albertina Tavares Du.urte.
b

Conservatoria dos Registos da Regido de 12 Classc
de S. Vicente

CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certidao csta conforme com
os originais; v

b) Que foi extraida da matricula e inscrigdo em vigor;

¢) Que foi requerida pelo ruimero dois do didrio do dia vinte de
Novembre do corrente, por Manuel 1elgado Monteiru;

d) Que ocupa 5 lolhas numecradas e rubricadas, pelo ajudante
e leva apusto o selo branco desta Conservatéria.

CONTA N* 510/2002:

Arte DI T s mmessvnssirs s 150800
Art: 115 2 suamnneasnmnasngss 240$00
IMIP = SOVNE ospimssisnssssssmmsninsisonss 390$00
10% C. de i 39$00
Soma total ..o 429%$00

580: {(quatrocentos ¢ vinle ¢ nove escudos).
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9 DE DEZEMBRO DE 2002

Elaborado nos termos ds nova redacgao dada ao mimero dois do
artigo setenta e oito, do Cédigo do Notariado, através do Decretlo-
l.egislativo mimero dois barra noventa e sete, de dez de Ievereiro,
que faz parte inlegrante da escritura de conslituigdo da sociedade
comercial denominada TRANSCOR SAO VICENTE — Empresa de
Transportes Rodoviarios de Passageires, S.A. celebrada em dezanove
de Novembro de dois il e dois, na Conservatéria dos Registos da
Regido de Primeira Classe de Sdo Vicente, matriculada sob o n® 783.

ESTATUTO
CAPITULO I
Denominacio, duragao, sede ¢ abjecto
Artigo 1°

i. A sociedade anéniima de responsabilidade limitada adopta a
denorinagio social de TRANSCOR DE SAO VICENTE - Empresa
Rodoviarios de Passageiros, S.A., abreviadaumenie designada por
TRANSCOR, SVSA.

2. A sociedade rege-se pelos presentes estatutos, pelas normas
constantes do diploma de aprovacdo dos estatutos, pelas disposigocs
reguladoras das sociedades comerciais e pela demais legislacdo apli-
cavel.

Artigo 2°
A duracéo da sociedade ¢ por tempo indeterininado.
Artigo 3°

1. A sociedade tem a sua sede na cidade do Mindelo - ilha de
S. Vicente. .

2. Por deliberacao da sssembleia de accionistas, pode a sociedadc
eriar ou extinguir delegagcoes, filiais, agéncias, sucursais ou qual-
quer ouira forma de representagao, po pafs cu no estrangeiro.

Artigo 4°

1. A sociedade tem por objecto social a exploracao de transpories
rodoviarios de passageiros, especialmente os servigos piiblicos de
transportes colectivos rodoviarios, nos termos da lei.

2. A sociedade pode acessoriamente dedicar-se, por conta propria
ou em representacio a outras actividades, directa ou indireclamen-
te, no todo ou ein parte, relacionadas com o seu cbjecto principal ou
que sejath susceptiveis de facilitar ou favorecer « rua plena realiza-
¢do. .

CAPITULO 11
Capital social
Artigo 5°

1. O capital s cial da sociedade, integralmente subscrito realizado
é de cinquenta nilhdes de escudos.

2. O capital social é representado por cinquenta mil ac¢des
nominativas corr o valor nominal de 1 000$00, cada.

3. Havera titulos de 1, 5, 10, 50 100 e 1 000 acgdes, podendo o
conselho de adr: inistracio emitir certificados provisérios ou defini-
tivos de qualqutr nimero de accdes.

4. As despesas de desdobramento dos titulos correrdo por conta
dos accionistas jue o requeiram.

Artigo 6°

Todos os aurnentos de capital social serdo deliberados pela
assembleia de sicionistas da sociedade.

Artigo 7°

A sociedade podera, nos termos da lei, emitir obrigagdes e outros
titulos negociaveis, desde que deliberada pelos seus accionistas.

Artigo 8°

E permitido a transmissée e divisdo de acgdes a favor dos seus
descendentes e ascendentes directos.

2. A cessao de accoes s6 poders ser feita mediante deliberagio d=
assembleia de accionistas, a qual desde j& se reserva o direito de
preferencia pagando a quota cedida pelo valor apurade no dltimo
balango ou pela quotizac¢ao da bolsa.

3. A clausula de contrato da sociedade que exige o consentiinento
deve conter:

a) A fixacdo de prazo, ndo superior a 60 dias, para a sociedade
se pronunciar sobre o pedido de consentimento;

b) A estipulacdo de que ¢ livre a transscéo das acgdes, se a
sociedade nao se pronunciar dentro do prazo referido no
mimero anterior.

CAPITULO 11
Orgaos sociais
Secgdo 1
Bisposicfio gerais
Artigo 9*
S#do 6rgaos sociais da sociedade:
a) A.assembleia geral,
b) O conselho de sdministracao;
¢) O conselbo fiscal ou fiscal tinico.

Artigo-10°
3
0O mandato dos membros dos érghos sociais ¢ de trés anos, poden-
do ser recleitos.

Artigo 11°

Os incmbros dos Grgaos sociais considerem-se einpossados desde
o moinento em que tenham sido eleitos, devende permanecer em
funcdes até a cleigdes dos seus substitutos.

Secgéo 1
Assembleia Geral
Artigo 12°

1. A assembleia geral da sociedade é formada por todos os seus
accionistas. '

2. A cada 50.000$00 do capital social corresponde um voto.

3. Os accionistas possuidores de um mimero de ac¢bes que ndo
atinja o valor do capital referido no nimero anterior poderdo agru-
par-se de forma a completarem o mimero exigido ou um mimero
superior e fazer representar por um dos agrupados.

4. Qualquer accionista com direito de voto pode fazer-se repre-
sentar na assembleia geral por outro accionista com direito de voto
nos casos, termos e pela forma prescritos no Cédigo das Sociedades
Comerciais.

Artigo 13°

1. Devem estar presentes na assembleia geral, os administrado-
res e o conselho fiscal ou fiscal wnico.

2. Na assembleia geral anual, a realizar nos termos do artigo 407°
e 449° do Cédigo das Empresas Comerciais, além dos administrado-
res e do conselho fiscal ou fiscal unico, devem também estar presen-
tes os contabilistas e os auditores responsaveis pela elaboragao dos
documentos de prestacdo de contas ou auditoria 4s contas. :

3. Os elementos acima referidos, salvo vs accionistas poderéo
participar nos trabalhos da assembleia geral, mas néc poderao ter,
nessa qualidade, direito de voto.

Artigo 14°

i. Compete a assembleia geral a defini¢de das linhas de orienta-
¢do e gestao da sociedade ¢ a superior fiscalizacao da sua actividade,
e nomeadamente:
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a) Apreciar ¢ votar, até 31 de Margo de cada ano, o relatério, o
balangco, as contas de exercicio ¢ a proposta de aplicagiio
de resultados respeilantes ao ano anterior;

b) Apreciar ¢ votar os planos plurianuais de actividades;

¢) Apreciar e votar até 81 de Outubro de cada ano, o plano
anual de actividade ¢ o orgamento relativo ao ano
seguinte, acompanhados do conselho fiscal ou fiscal
\inico;

d) Proceder a apreciacao geral da adininistragio e fiscalizagéo
da sociedade, e, sc for caso disso ¢ embora esses assun-
tos ndo constem da ordem do dia, proceder & adminis-
tradores;

¢) Eleger a Mesa da Assemblcin Geral, os membros do Conse-
lho de Administracio e o vespectivo Presidente e o Con-
selho Fiseal ou Fiscal Unico;

d) Proceder a apreciacio geral da administracao e fiscalizagdo
da sociedade, e se for caso disso ¢ cmbora esses assun-
tos nao constem da ordem do dia, proceder a destitui-
¢ao, ou manifestar a sua desconfianga quanto a algum,
alguns ou todos os administradores.

e) Tlleger a mesa da asserbleia geral, os membros do conse-
lhe de administragdo e o respectivo presidente e o con-
selho fiscal ou fiscal unico;

f) Deliberar sobre quaisquer altcracoes dos eslatutos,
designadamente sobre quaisquer aumentos de capital;

£) Deliberar sobre as remuneragoes dos titularcs dos orgaos
sociais;

h) Aprovar & cnissao de obrigacoes;

i) Deliberar sobre a aquisiczo e alichacao de participagoes
sociais;

J) Deliberar sobre a aquisigéio e a alienagéo de imévels;

k) Deliberar sobre qualquer assunto para que tenha sido
convocada; ;

2. As deliberacoes serio tomadas por maioria absoluta dos accio-
nistas presentes ou representantes na assembleia geral, sempre
que a lei ndo exija maior ndmero.

2. Para cfeitos de alteracdo dos estatutos ou de cleigédo de titulares
dos 6rgaos sociais, a assembleia geral sé se reunir, encontrando-se
presentes accionistas que representem pelo menos 70% do capital
social.

Artigo 15°

1. A assembleia geral sera convocada e dirigida pelo presidente
da respectiva mesa.

2. A mesa da assembleia é constituida por um presidente, e dois
secretarios, cujas faltas serao supridas nos termos da lei.

Artigo 16°

1. A assembleia geral reine-se ordinariamente duas vezes
por ano.

2. As reunides ordinérias visam especialmente as competéncias
da assembleia geral contidas nas alineas a), b), ¢), d) e e) do n* 1 do
artigo 14°, conforme couber.

3. A assembleia geral retine-se ainda extraordinariamente a re-
querimento do conselho da administra¢ao, do conselho fiscal ou fis-
cal dnico ou dos accionistas que representam pelo menos 10% do
capital social.

Sec¢do 1
Conselho dc administracgio
Artigo 17°

O conselho de administracdo é formado por wm presidente e’
dois administradores.

Artigo 18°

O conselho de administragio detém os mais amplos poderes de
gestdo da sociedade e para, em guaisquer circunstancias, agir em
nome da sociedade ¢ representa-la perante terceiros, devendo no
entanto subordinar a sua actuacgio as deliberagdes dos accionistas
ou as recoinendagdes do consetho fiscal ou fiscal 1inico, sempre que
a lei ou os estatutos o deterninem, e nomeadamente:

a) Gerir os negécios da sociedade ¢ praticar todos os aclos ¢
operagdes relativos ao objecto social nao reservadas
competéncia de oulros 6rgaos;

b) Representar a sociedade em juizo e fora dele, activa e
passivamente, podendo desistir, transiiar, ¢ confessar
em quaisquer pleitos, ¢ ainda vincular-se a decisdo de
arbilros em convengdes de arbitragern; ’

¢) Estabelecer a organizagio téenica ¢ administrativa da soci-
cdade ¢ as normas de funcionamento interno, nomea-
damente sobre o pessoal ¢ a respecliva remuncragao;

d) Constituir mandatarios com poderes que julgue conveni-
entes, incluindo os de subslabelecer;

¢) Exercer todas as demais competéncias que lhe sejam atri-
buidas pela lei ou pela assembleia geral.

Artigo 19°
1. Compete ao presidente do conselho de administragio:
Representar o consellio em juizo e fora dele;

«)

b) Coordenar a aclividade dos membros do conselho ¢ convo-
car e dirigir as yeunites deste érgao;

¢) Exercer voto de gualidade;

d) Zelar pela correcta exccugdo das deliberagdes do conscliho
de administracao;

2. Nas suas faltas, auséncias e impedimentos o Presidente do
conselho d e administracio sera substituido pelo administrador no-
meado para o efeito.

Artigo 20°

1. O conselho de administracdo reunira pelo menos vwn vez por
cada més.

2. A convocagao sera

feita, por escrito, com pelo menos 7 dias de
antecedéncia. ;

3. O presidente devera convocas as reunides de conselho sempre
que lhe seja requerido por um dos administradores.

4. O conselho somente pode reunir quando est¢ja presente todos
0s seus membros.

5. As deliberagdes sio lomadas por maioria de votos dos adminis-
tradores presentes ou representados.

Artigo 210

1. De cada reuniso do conselho de administragio sera lavrada
acta que seré transcrita no respectivo livro de actas apés o que sera
assinado por todos os presentes.

2. Os presentes na reunifo podem ditar para a :icta a stimula das
suas intervencées, sendo-lhes ainda facultado votzr vencido quando.
as delibera¢oes de que discordam.

Artigo 22°

1. A sociedade obriga-se perante terceiros pela assinatura de dois
membros do conselho de administragéo ou pela assinatura dos man-
datarios constituidos nos termos e limites dos respectivos pode-
res de representacéo.

2. Em assunto de mero expediente bastar4 a assinatura do presi-
dente ou de um administrador.
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Secgao IV
Conselho Fiscal ou Fiscal Unico
Artigo 23°

1. A fiscalizacao da sociedade compete a um consellio fiscal ou
Fiscal unico.

2. () conselho fiscal ¢ comnposto por trés membros sendo um deles
sera obrigatoriamente uin contabilista ou auditor certificado, con-
forme for conveniente. Tendo sido adoplado o regime de fiscal tni-
co, haverd um suplente.

Artigro 24°

A elei¢éio ou designacae do conselho fiscal ou fiscal tnico e respec-
tivo suplente obedecem os 1equisitos e estdo sujeitos as incompatibi-
lidades constantes do artige 441’ do Cédigo das Empresas
Comerciais.

Artigo 25°
1. Compete ao consello fiscal ou fiscal vdnico:
a) Fiscalizar s administracao da sociedade;

b) Zelar pele cumprimento das disposicoes legais ¢
estalutarias;

¢) Verificar a exactiddao do balango e demonstragao de resul
tados;

d) Pedir, sempre que entende necessario, esclarecimento
sobre a forma como os movimentos contabilisticos sao
efectuados;

¢) Flahorar anualmente o relatorio sobre as actividades que tenha
exercido ao Jongo do exervicio e dar pavecer sobre o relatdrio
¢ cortas a apresentar a sssembleia geral.

/) Convocar a assembleia geral semnpre que o presidente da
mesz o nio {aga, devendo fazé-lo;

2. Para o exercicio das suas competéncias, consclho fiscal ou fiscal
unico, em conjunto ou cada um dos seus membros isoladamente
podem:

a) inspecc onar e pedir esclarecimento sobre livros, registos e
documentos da sociedade;

b) Pedir esclarecimentos ao conselho de administracido sobre
o cur'so das actividades ds sociedade;

¢) Assistir as reunides da administragio semnpre que o enten-
da c)nveniente.

Artigo 26°

O conselho fiscal ou fiscal dnico estiao sujeitos aos deveres cons-
tantes do artigo -{47° do cédigo das Empresas Comerciais, devendo
consequentement 3, exercer as suas fungdes de forma conscienciosa
e imparcial, guar.ar sigilo das informagdes que obtenha no exercicio
das suas func¢des 2 informar a primeira asscmbleia de todas as irre-
gularidade detect 1das.

CAPITULO V
Disposigoes diversas e finais
Artigo 27°

Os resultados do exercicio serdo afectadas emn conformidade com
a lei e o que for decidido pela assembleia geral, sob proposta do
conselho de administragao.

Artigo 28°

Os membros d ' conselho de administragio serdo dispensados de
prestar caugéo p fo exercicio das suas fungoes.

Artigo 29°

A sociedade dissolvc-se nos casos e {ermos previstos na lei, de-
vendo o processo de liquidac@o ser regulado pela disposicoes legais
aplicaveis ¢ pelo que for decidido pela assembleia geral por maioria
qualificada exigida para a alteragio do contrato.

Artigo 30°

Em tudo o que nédo estiver previsto nos presentes estatutos apli-
car-sc-ao as disposi¢oes legais vigentes na Repiblica de Cabo Verde
relativas as sociedades andnimas.

Conservatéria dos Registos da Regiao de 1?* Classe de Sao Vicente,
aos 21 de Novembro de 2002. - O conservador, Hegivel.

Conservatoria dos Registos da Regido de Santa Catarvina
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicagao, que a pre
sente folocdpia composta por uma folhu esta conforine o original,
em gue foi constituida wna socicdade por quotas, comn a denomina-
¢ao de “SELSEME - METALOMECANICA E SERALIARIA, Lda.”,
entre Jubio Cesario Lopes da Silva ¢ Bernardino Lopes da Silva.

I'rimeiro

& constituida por Lexh)m indeterminado, uing sociedade por guo-
tas com a firma “SELSEME METALOMECANICA X
SERALIIARIA, lLda.”.

Hiegundo

1. A sociedade tem sede na Vila do Tarrafal, podendo a geréncia
constituir, transferir ou extinguir estabelecimentos, bem como su-
cursais, filhais, delegacoes ou outras formas de representacao, tan-
to em territério nacional como no estrangeiro.

2. A sede social poderd cer transferido, por deliberagzo da gerén
cia, para qualquer outro local, devendo os sécios ser avisados dessu
mudanca.

Terceirn

A sociedade tem por objectivo a prestagao de scrvigo de
metalomecénica, serralharia ¢ electrénica, bemn como o coméreio de
pecas auto.

Quarto

1. O capital social integralmente realizado em dinheiro, é .e oito-
centos il escados, representado por duas quotas, vma ‘de quinhen-
tos e cinquenta mil eseudos, pertencente a Jilio Cesdvio Lopes da
Silva ¢ outro de duzentos ¢ cinquenta mil escudos, pertencente a
Bernardino Lopes da Silva.

2. A sociedade pode aumentar o capital social uma ou mais vezes,
tendo os sécios direito de preferéncia nos aumentos.

Quinto

1. A cessao de quotas entre os sécios é livre. A cessao a cstranhos
depende do consentimento dos sécios, a quem cabe o direito de pre-

feréncia, em primeiro lugar e 2 sociedade em segundo lugar.

2. O sécio que desejar ceder a sua quota devera comunicar a sua
intencdo a sociedade, por carta registada, com aviso de recepcao,
com antecedéncia minima de trinta dias.

Sexto

1. A geréncia da sociedade e a sua representagio em juizo e fora
dele competem a Jilio Cesario Lopes da Silva.

2. A sociedade obriga-se pela assinatura do gerente ou de procu-
rador com poderes atribuidos no mandato.

Sétimo

1. A Assembleia Geral da sociedade é convocada por caria regis-
tada, com aviso de recepgdo, com antecedéncia minima imposta
por lei.

2. Independentemente de qualquer convocatdria, a sociedade po-
dera reunir-se e deliberar, devendo entao cstar presentes, neste
caso, todos os sécios.
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Oitavo

1. O balanco é anual, cncerrando-se a 31 de Dezembro, devendo a
apresentacgéo ocorrer até 31 de Margo do ano subsequente.

2. O ano social € o civil.
Nono

No caso de dissolucao os sécios procederao & liquidagio e partilha
conforme acordarem.

EXTRACTO
Cerlifico narrativamente ¢ para efcitos dc publicagio, que o pre-
senie fotocépia estd conforme o original em que foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade limitada, denominada,
BEIRA DE FARNCA ¥ SERVICOS lda., nos fermos seguintes:
Artigo 1°

(Denominacgio)

E constituida uma Sociedade Comercial por quota de responsabi-
lidade Jimitada, denominada Beira de Franga ¢ Servigos limitados.

Artigo 2°
(Natureza ;Sede, Duracio)

A sociedade Beira de Iranca ¢ uma sociedade comercial por quo-
tas de responsabilidade limitada, por tempo indeterminado com sede
na cidade de Santa Catarina ( Ilha de Santiage) podendo abrir sucar-
sais ou delegacbes cin gualquer ponto do territério nacional.

Artipo 3°
(Objectivo)
1. A sociedade (em por objectivos:
a) Prestacdio de servigo no dominio de restauracao;
) Prestacdo de servigo no dominio de aniinacao cultural;
¢) Prestacio de servico de aluguer de hungalows;

2. Fica permitida a sociedade dedicar-sc # oulras actividades afins
complementares ou conexas com o seu objectivo social.

Artigo 4°
(Capital Social)
O capital social ¢ de duzentos e cinquenta mil escudos (250.000$00)
e, se encontra integralmente subscrito e realizado em dinheiro, re-
presentado por duas quotas assim repartidas:
«) Uma quota no valor nominal de 125.000$00 ( cento e vinte
e cinco mil escudos) correspondente a 50% do capital
social do sécio Anténio Pedro Barbosa Corrcia.
b) Uma quota no valor nominal de 125.000$00 ( cento e vinte e
- cinco mil escudos) correspondente & 50% do capital social do
socio Magali jeanne Lefevere Barbosa Correia.
Artigo 5°

{Aumento de Capital)

A sociedade poderd aumentar o seu capital uma ou mais vezes
desde que os sdcios assim deliberarem em assembleia geral.

Artigo 6°
(Geréncia)

A Geréucia da sociedade ¢ a sua representac¢io em juizo e fora
dele compate 2o sécio Anténio Pedro Barbosa Correia,

Artigo 7°
(Cessacao de guotas)

1. A Cessio de quotas entre vivos ¢ livre... A cessdo de quotas a
terceiro depende do consentimento da socicdade gue goza de direito
de preferéncia.

2. O s6cio que desejar ceder a sua quota notificara a sociedade da
sua resolugiio por carta regisiada com antecedéncia ndo inferior a
sessenta dias.

3. Nos trinta dias subsequente a notificag@o, reunir-se a a
assembleia geral da sociedade ¢ nesse reunido serd decidido sec a
socicdade deseja ou ndo optar por aquele contrato adquirindo por si
a mcencionads guota pelo prego e condigdes constantes as notifi-
cacgao. :

hLrtigo 8°
(Assembleia Gex al)

1. A assembleia geral reuna se duas vezes por ano ¢ ¢ convocada
pelo gerente.

Artigo 9°
(Lucros)

Dos lucros liquidoes, scra deduzida a percentagem fixada pelo
assembleia geral.

Artigo 10°
(Disselugao)

A sociedade pode ser dissolvida nos casos previgto na lei ¢ por
acordo dos sécios tomado em assemnbleia geral procedendo & partilha
conforme for scordado e for de dircito.

Artigo 11°
(Ano social)
O ano social coincide com o ano civil.
Artigo 12°
(Alteracao de Estatutos)

Qualquer altcracao dos artigos dos presentes estatutos devera
obedecer aos vequisitos do artigo 41¢ da lei das sociedades par guotas
vigente.

Arligo 13°
(Casos omissos)

Os casos omissos serao resolvidos pela Lei das sociedades comer-
ciais por quota e prevalecerido as deliberac¢des dos sécios em
assembleia geral.

Conservatéria- dos Registos e Cartério Notarial da Regido de Se-
gunda Classe de Santa Catarina, sita em Assomada, aos 22 de No-
vembro de 2002. — O Conservador Notario p/subst?®, Gustavo Cor-
deiro de Sousa.

Conservatéria dos registos da Regiao
de 22 Classe do Sal

CERTIFICA

a) Que a Fotocépia apensa a esta certidao esta conforme com
0s originais:

b) Que foi extraida da matricula e inscrigdo em vigor.
¢). Que foi requerida pelo n® um do diario de 12/11/02 pelo Sr.
Doutor Agnelo Alberto Martins, advogado, natural da

Praia, residente na Vila dos Espargos -- Ilha do Sal.

1) Que ocupa 6 folhas numeradas ¢ rubricadas, pelo Aju-
dante e leva aposte o selo branco desta Conservatéria.
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CONTA n?® 404/2002:

Art: 1Y commmmmmssnmmresmsns 40$00
T T T T —— 30800
Arg, 318 1o D ...onnaimmnomms 200800
GOMA: e e 270$00
Diario:

IMP — SOMa oo 270$00
10% C. J. e, e e 27$00
Requerim. ....c.ccoovenennee 5%$00
Soma total .oooivenii e 302$00

Sao: (trezentos e dois cscudos).
ESCRITURA

Elaborado nos termos da nova redacgdo dada ao n* 2 do artigo 78°
do cédigo de Notariado, através do Decreto — Legislativo n® 2/97, de
10 de Fevereiro de 1997, que faz parte integrante da escritura de
constituicdo da sociedade denominada “EDILVILLI” — Construgdes
Limitada” Sociedade por quotas de responsabilidade limitada,
abreviadamente denominada “EDILVILLI, Lda.”, registada na
Conservatéria dos Registos da Regigo de 2® Classe do Sal, sob o
n® 634:

CONTRATO DE SOCIEDADE
Artigo 1°
Constituigiio ¢ denominagao

Marco Cavato:ti, maior de idade , profcssor de nuisica aposenta-
do, desenliador técnico e mestre de obras, casado cm regime de
comunhéo de adquiridos com Rosella Dalla Libera, natural de la
Spezia, Italia, titular do passaporte de cidadao italiano ndmero
983895N, emitido cin 16 de Maio de 1997, pela Questura de la Spezia,
residente em Espargos, ilha do Sal, Cabo Verde, e Raimundo Martins
Tavares, maior de idade, solteiro, estudante, natural da freguesia de
Nossa Senhora c¢a Graca, concelho da Praia, titular do B. 1. de cida-
dao cabo-verdiaro nimero 66232, emitido na Praia cmn onze de Se-
tembro de dois 1nil e dois, residente na Rua Sao Lourenco Poente,
Lote 60, 3° csquerdo, Monte da Caparica, Almada, Lishoa, Portugal,
de passagem por esta ilha do Sal. ’

Ajustam entr: si e rcduzem a escrito o presente contrato, nos
termos do qual ¢ nstituem; nos termos da lei e dos presentes estatu-
tos, umna sociedade por quotas de responsabilidade limitada, a qual
adopta a denowinagdo EDILVILLE - Construgao, Lda. ou,
abreviadamente, EDILVILLE, Lda.

Artigo 2°
Duracgao
A duracao da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo 3° ‘
Sede

1. A sociedadc tem a sua sede social em Palmeira, ilha do Sal,
Cabo Verde.

2. A sociedade pode, por decisdo da geréncia, deslocar a sede social
dentro do mesme concelho ou para qualquer outro ponto do territé-
rio nacional, bery como criar delegagdes, sucursais ou outras formas
de representacac, em qualquer parte do territério nacional ou do
estrangeiro.

Artigo 4"
Dbjecte social
1. A sociedade tem por objecto: Construgdo civil e obras piiblicas;

gestao de obras; promocao imobilidria; comércio de materiais de
construgdo; compra e venda-de propricdades.

2. Na prossecugiio do seu objecto a sociedade pode participar no
capital social de outras sociedades constituidas ou a constituir, seja
qual for o objecto social, ¢ mesmo que regidas por leis especiais, bem
como associar-se, sob qualquer forma, com quaisquer entidades sin-
gulares ou colectivas, nomeadamente, para formar agrupamentos
complecmentares de empresas, consércios e associagbes em partici-
pacao ou outro tipo de exercicio de actividade conémica.

3. A sociedade podera ainda adquirir quaisquer {itulos para fins de
colocagiio de capitais.

Artigo 5°
Cayrital social, sécios e gquelas

1. O capital social, que esta integralmente subscrilo ¢ realizado
em bens descritos e avaliados nos termos do artigo cento e trinta do
Cédigo das Empresas Comerciais, conforme relatério junto em anc-
xo0, é de 1 000 000$00 (urn milhdo de escudos) ¢ cncontra-se dividido
em duas quotas, sende uma de valor nominal de 900 000$ novecen-
tos mil escudos), cortespondente a 90% do capital social, pertencen-
{e ao socio Marco Cavatorti, e outra de valor nominal de 100 000$00
(cem mil escudos), corvespondente a 10% do capital social, perten-
cente ao sécio Raimundo Martins Tavares

2. Os sécios podein deliberar aumentar o capital social uma ou
mais vezes, e, em qualquer aumento do capital social gozam do direi-
to de preferéncia na subscricao de novas quotas, por forma a mante-
rem a sua parlicipagiio percentual no capital social, salvo se a
assembleia geral deliberar o contrario.

Artigo 6°
Cessao e divisao de quotas
q

1. A cessao de quotas, no todo ou em parte, a estranhos, depende
do consentimento da sociedade, gozando os sécios, em primeiro lu-
gar e a sociedade depois, do direito de preferéncia.

2. Os conjuges, os parentes e os afins dos sécios 1o sdo conside-
rados estranhos para cfeilos de cessdo de quotas.

Artigo 7°
Prestagoces suplementares

Os sécios podem deliberar que lhes sejam exigidas prestagdes
suplementares de capital. Porém, o montante global a exigir a cada
s6cio nao pode ultrapassar o valor real da quota que subscreveu ¢
realizou, excepto quando a deliberacao haja sido tommnada por unani-
midade.

Artigo 8°
Amortizacido de quotas

1. Além de poder fazé-lo sempre com o acordo dos sécios, a socie-
dade poder4, por deliberagio da assembleia geral, a realizar no prazo
de noventa dias contados a partir de conhecimento do respeclivo
facto, amortizar qualquer quota, nos seguintes casos:

a) Havendo penhora, arresto ou qualquer acto que implique a
arrematacgio ou a adjudicacdo de qualquer quota;

b) Havendo partilha judicial ou extrajudicial de qualquer quo-
ta, na parte em que nao seja adjudicada ao seu titular;

¢) Comportamento doloso do sécio que, pela sua gravidade e
consequéncias, comprometa a realizacdo do objecto so-
cial ou inviabilize o consenso minime que permita rea-
lizar com objectividade, todos os actos necessarios a
realizagdo do objecto da sociedade.

d) Transmissao de quota a estranhos depois de o outro sécio
ou a sociedade Ter declarado preferir na cessao.

¢) Pratica de qualquer crime de natureza serni-piiblico ou pi-
blico contra o outro sécio e/ou sua {amilia.

9. A amortizacdo de guota pode ainda ocorrer, 4 requerimento do
respectivo titular, dirigido ac gerente, se a sociedade recusar o
consentimento para a cessiio, nos guinze dias seguintes ao conheci-
raents desse facto, devendo o requerente pedir concomitantemente
a sua cxonerac¢io da sociedade.
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3. Verificaudo-se as condi¢bes previstas no nimero anterjor, ob-
servar-se-a2 o seguinte procedimentio:

a) Recebido o requerimento, a geréncia nos quinze dias se-
guintes, fara proceder-se ao balango e submeté-lo-a aos
sdcios para aprovagao.

b) Urna vez aprovado o balango, pelo valor resultaunte deste, o

outro socio pode adquirir ou fazer adquirir por terceiro

. a quota cuja amortizagio foi requerida, ou a4 mesma
serd amortizada de imediato.

¢) O papanento consequente podera ser feito cm jvestagoes,
cutre trés e seis, precedendo sempre delilievacéo dos
¢ 4cios nesse sentido.

) Itssa deliberagio depende de proposta do sécio que queira
sdquirir ou fazer adquirir o quota cuja & noviizacho es-
feja pendente.

Artigo 9°
Contrapartida da amortizacao

A contrapartida da amortizagio da quota sera igual ao vilor resul
tante do tiltimo balango especialmente realizado para o cfeito e le-
galmente apyovado.

Artigo 10°
Geréncia

1. A geréncia e a administracdo da sociedade, com ou sem caucio,
remunerada ou nao, ¢ exercida pelo sécio Marco Cavatorti que des-
de ja ¢ nomeado gerente.

2. O gevente pode nomear um administrador delegado cu dircclor
ou, de oubra forma, delegar no outre séeio ou em estranbios a socie-
dade, 0s podeies de gestdo, de aiministracdo e de represenlagio da
sociedade dewrvitos no artigo seguinte.

Artigo 11°
Competéncia

Incumbe & geréncia dar execugdo aos preceitos legais e cstatutarios
e s deliberagbes dos sGcios, competindo-lhe, neste Ambito, os mais
amplos poderes de gestao, de administracado e de representacio da
sociedade, em juizo ¢ fora dele, activa ou passivamente, ¢ perante
terceiros, nomeadamente, os de propor e conlestar quaisquer ac-
¢bes, transigh ou desistir das mesmas, comprometer-se e arbitra-
gens, podendo para o efeito dclegar os seus poderes eni inandatari-
0s; conceder créditos, contrair empréstimos, realizar quaisquer ope-
racdes bancarias passivas, de locac¢@o financeira ou outro tipo de
financiamento; adquirir, alienar ou permutar quaisquer bens, mé-
veis ou iméveis ou direitos; dar ou tomar de arrendamento, trespas-
sar e tomar de trespasse, ceder ou tomar de exploracdo quaisguer
instalacdes da ou para a sociedade; contratar trabalhadores para a
sociedade e exercer o correspondente poder disciplinar; estabelecer
toda a organizagiio administrativa da sociedade; em suma, tudo quan-
to seja necessario e adequado & plena realiza¢ao do objecto social.

Artigo 12°
Vinculacao da sociedade
A sociedade é representada em juizo e fora dele, activa ¢ passiva-
mente, pelo gerente nomeade e vincula-se com a assinatura do
mesmno.
Artigo 13¢
Tiscalizacao da sociedade

1. Os sécios podem deliberar criar um 6rgao de fiscalizag¢do da
sociedade, o qual serd necessariamente um fiscal wnico.

2. Institwmdo o 6rgio referido no nimero anterior, 0 mesmo pas-
sara a ter a competéncia exclusiva para proceder a fiscalizagéo das
actividades da sociedade.

Artigo 14°
Exercicio social

() exercicio social coincide com o ano civil.

Artigo 15°
Lucros

1. Os lucros Hquides cvidenciados no balange anual, depois de
constituidas as reservas legais ou outras, neste caso precedendo
deliberagdo dos sécios, terao aplicacdo que vier a ser deliberada em
assembleia peral, sem dependéncias de gualquer montante minime
de distri-buigéo.

2. O gerente, mediante parecer favoravel do érgéo de fiscalizagao,
podera distribuir aos sécios lucros ou reservas no decurso de um
cxercicio, nos termos previstos na lei. Na fulta de 6rgao de fiscaliza-
¢ao, essa distribuicdo s6 pode ser feita se os sécios previamentic
deliberarem nesse sentido.

3. As quotas representativas de avinentos de capital social sé
darao direito a participar rios Jucros a distribuir, nroporcionalmente
@0 periodo compreendido enitre a data da sua subscrigao ¢ realizagio
e o encerrainento do excercicio social que estiver em curso.

Artigo 16°
Funidos especiais

A sociedade podera, por deliberacio dos sécies, ou por decisao da
geréncia, mediante parecer favoravel do érgao de fisealizagao, criar
fundos destinados a fins especificos.

Artigo 17°
Despesas de constitui¢iio ¢ instalagtes da sociedade

Fica desde ja o gerente autorizado a movimertar, a débito ou a
crédito, qualquer conta bancéria aberta em nome da sociedade para .
fazer Ince as despesas de constituigao ¢ inicio de actividade da
meoesma.

Artigo 18°
Aescmbleia geral

1. A assembleia geral é constituida apenas por sécios com direito
4 voto.

2. Além dos casos especialimente previstos na lei, os sécios podem fazer-
se representar em assembleias perais por juristas ou advogados.

Artigo 19?
tesohiggo de litigios

Para todos os litigios entre a sociedade e os sécios ou entre estes,
relativos A sociedade, recorrer-sc-4'a uma comiss ao arbitral, caben-
do a cada uma das partes em litigio a nomeacao (e um arbitro para
integrar a comissao, e os drbitrcs escolhidos esco herdo um terceiro
que presidird aos trabalhos da referida comissao. Esse terceiro arbi-
tro escolhido, em casos de empate na votacgédo, tem voto de qua
lidade.

Conservatéria dos Registos da Regido de Segunda Classe do Sal,
aos 13 de Novembro de 2002. — A Conservadora, Francisca Teodora
Lopes.

Conservatéria dos Rgeistos ¢ Cartéric Nofarial da Regido
de Sanic Antao

Antonio Aleixo Martins, Conservador-Notario da referida Regido.

Certifica, que para efeitos de publicagdo que a presente fotocépia
composta por dezasseis, folhas, esta conforme o o -iginal extraida da
escritura exarada de folhas trés, a quatro verso do livre de notas
para escrituras diversas, nimero 16, dete Cartério Notarial da
Regido de Santo Antao, a meu cargo, em que fci constituida uma
associacdo denomiada «Associa¢do de Desenvo.vimento Comuni-
tario de Eito - «Esperanca» A.D.C.E.

Elaborada nos termos da nova redac¢do dada 2o nimero dois do
artigo setenta ¢ oito do Cédigo do Notariado através de Decreto-
Legislativo mimero dois barra noventa e sete de dez de Fevereiro,
que faz parte integrante da Escritura de Constituig@o celebrada no
dia 31 de Julho do corrente ano.
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Fscritura Publica de constituigdo da associagao de desenvolvi-
mento comunitario de EITO ESPERANCA - «<ADCE»

Aos trinta dias do mnés de Julho do ano de dois mil ¢ dois, nesta

Vila da Ponta do Sal ¢ na Conservatéria dos Registos ¢ Cartdrio

Notarial da Regiao de Segunda Classe de Santo Antao, perante mim,

Lic. Anténio Aleixo Martins, Conservador/Notdrio da referida

Regifio, compareceram como outorgantes os cxcelentissimos
Senhores:

Primeiro

LEuclides Nascitnento Silva, portador de Bl n® 215457, emitide cin
Sao Vicente.

Segundo

Carlos Antonio Lojics Rodrigues, portador de B.1. n® 16775 cmniti-
1 s b s
do em Sao Vieente.

Terceiro

Carlos Alberto Miranda Brito, portador de B.1. n® 14874, emitido
em Sao Vicente.

Quart.o

Gilda Maria Sancha Silva, portadora de B.1. n® 136805, emitido emn
Sao Vicente.

Quinto

Adilsia Maria dos Sautos David, portador de B.1. n® 2094005, enii-

. tido em Sao Vicente.

Sexto

Maria da Ressurreicio Chantre Faial, portadora de B.1L n® 256670,
emitido pelo Arquivoe de Identificagao Civil do Padl.

Sétimo

Osvaldo Henrique Sancha Silva, pertador de B.J. n® 101302, eini-
tido em Sao Vicente.

Oitavo

Jarry Adriano Soares David, portador do Passaporie n°~[1039477,
emitido pelo Coraando Regional da POP de Santo Antao.

Nono

Maria Emilia Pereira Gomes, portadora de B.1. n? 70931-A emiti-
do em Sao Vicen .e, sendo esta iiltima casada e os restantes solteiros,
todos naturais d:: Santo Antéo e residentes no sitio de Eito, concelho
do Paul.

Verifiguei a irlentidade dos outorgantes pela exibigao dos respec-
tivos Bilhetes de ldentidades.

Disseram

Que pela presente escritura, consituem uma associagdo sem fins
lucrativos, de Desenvolvimento Comunitario de Eito, denominada
Esperancga - «<A.D.C.E.» com sede social no sitio de Eito do concelho
do Paul, podendo por deliberagdc da assembleia geral, constituir
delegagdes em qualquer ponto do territério nacional e no estrangei-
ro, designadamente no seio das comunidades caboverdianas, repre-
sentada perante terceiros pelo seu presidente, com patriménio ini-
cial de 40 000$00 (quarenta mil escudos), constitufda por tempo
indeterminado, 2 qual se regera pelos estatutos constantes do docu-
mento complemntar anexo, elaborado nos temos do nimero dois
do artigo setent: e oito do Cddigo do Notariado, cujo conteddo eles
outorgantes declaram conhecer perfeitamente, pelo que dispensam
a sua leitura.

Assim o outc garam
Arquivo no mago de documento relalivo a este livro de notas:
O referido documento complementar.

Certificado de admissibilidade de firmas devidamente com-
provado.
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Acta de constitui¢ao da associagao.

I'oi exibido documento comprovativo dos depésitos feitos a favor
da futura associacio.

Iez-se aos outorgantes em voz alta e na presenca simultanea de
todos os intervenicntes, o leitura desta escritura ¢ o explicagao do
seu conteudo.

ASSOCIACAC DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO RE
EITO

“ESPERANCA”
ESTATUTO
CAPITOLO |
Disposicdes Fundamentais
Artigo 1°
(Constii.\vticﬁo)

E constituida por tempo indeterininado e nos termos da Lei n.2 28/
/111/87, In. B.O. n° 52, de 31 de Dezembro, a ASSOCIACAO DE
DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE EITO, denominada
ESPERANCA, abreviadamente designado ADCE, que se rege pelos
presentes Estatutos e sem fins Jucrativos.

Artipo 2°
(Duragire)
A duragizo dn Associagdo € por tempo indeterminado.
Artigo 3°
(Sede ¢ Delegagies)
2@

1. A Associacao ESPERANCA, tem a sua sede en Bito do Con-
celho do I’aul.

2. Por deliberaggo ds Assembleia Geral a Associagdo podera cons
tituir Delegacdcs, ein qualquer ponto de territério nacional ¢ no
estrangeiro, designadamente no seio das comunidades Cabo-
verdianas.

Artigo 4°
(Simbolos)

Por deliberacio da Assembleia Geral a Associaciio adoptard um
Simbolo.

Artigo 5°
(Fins)

A Associagdo tem por objectivo contribuir para o desenvolvimen-
to social, econémico e cultural de Eito, devendo para tanto:

a) Congregar no seu seio todos quantos, rcsidentes no Pais
ou na didspora independentemente da sua naturalida-
de ou nacionalidade, queiram dar a sua contribuigao de
forma desinteressada ao desenvolvimento dessas loca-
lidades:

b) Criar uwin sspago de didlogo, concertagdo e convivéncia;

¢) Interessar os seus membros no estudo aprofundado da
zona, nomeadamente nos seus aspectos histéricos, so-
ciolégico, econdmico e cultural;

d) Contribuir para a dignificagdo des seus membros, apoi-
ando o seu desenvolvimento intelectual, civico, moral e
técnico-profissional;

e) Promover, estabelecer e desenvolver relagdes de coope-
racéo e intercAmbio com Asscciagdes congéneres naci-
onais e astrangeiros;

/) Promover, cstabelecer e desenvolver relagbes com orga-
nizagdes nacionais ¢ estrangeiros, sejam elas governa-
mentais ou nae governamentais;

£)  Promover ¢ apoiar projectos de estudo e de execugdo que
visam o conheciimento profundo da realidade da zona
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de Eite nos seus milliplos aspeclos, para o desenvolvi-
mento harmonioso nas diversas areas, designadamente
da educagio, da saide, da promogao social, da cultura,
do desporto, da economia, envolvendo os seus mem
bros ¢ mobilizando os meios humanos ¢ materiais que
se julgarem necessarios;

k) Estihnular o espivito de solidariedade e de inter-ajuda entre
& populagdo nos varios grupos sociais mais carenciados,
como valor indispensavel para o desenvolvimento co-
munitario;

i) Preparar, elaborar ¢ divulgar documentacao de informa.
¢do sobre as vérias actividades da Associagéo ¢ qobro 0y
estudos ou quaisquer outros trabalhos que se rove: fain
de interesse para as finalidades per: semndas pela £ oso-
ciagko;

J) Colaborar com as sutoridades inunicipais, religiosas «
outras em tuco guanto diga respeito ao desenvolvimento
da referida rona;

k) Colaborar com zs crganizagbes cujas vocagbes e¢stio vira-
das para o apoiv 4s vitimas de calamidades naturais.

Artigo 6°
(Representacio)

A ADCE ¢ representada perante terceiros, pelo Presidente da
Jiveccdo ou por mandatério especial constituido por aquele.

CAPITULO I
I*fatrimonio da Associagéo sua Guarda ¢ Utilizacéo
Artigo 7°

1. O Patriménio inicial da ADCE ¢ de 40.000$00 (QUARENTA
MIL ESCUDOS).

2. O Patriménio da Associagdo é conslituido pelo seguinte:

a) As rcceitas provenientes das j6ias e quotas mensais pa-
gas pelos sGcios, ndo restituivels em quaisquer circuns-
tancias;

b) Os donativos e legados;

¢) O rendimento _dm: bens préprios;
d) O produto dos cmpréstimos;

e) Outras legalmente consentidas.

3. Os fundos sociais ficam sob a guarda do Conselho Directivo
yor via do Tesoureiro.

4. Os fundos destinam-se ao pagamento das despesas ¢ encar-
gos da Associagao.

CAPITULO M1
(Dos sécios)
Artigo 8°
(Defini¢ao)

Consideram-se associados da Associagio, Lodos os cidadios maio-
res no pleno gozo dos seus direitos civis que livremente se inscre-
vem na Associagéo.

Artigo 9°
(Classificac¢ao)
1. Os sdcios classificam-se em:
a) Fundadores
b) Ordinarios;
¢) Beneméritos;
d) Honorarios;

e) Correspondentes.

2. Os associados fundadores sio todas as pessoas presenfes na
Assembleia que aprovarem os respectivos Estatutos ¢ que se
prontifiquem a pagar as j6ias e as quotas.

3. Sao associados ordinaries todas as pessoas admitidas pelo
Conselho Directivo, mediante proposta de trés membros em pleno
gozo dos seus direitos associativos.

4. Sao associados beneméritos todas as pessoas yue tenham
contribuido significativamente para o engrandecimento patrimonial
da Associagdo e sejain pela Assembleia Geral eleitos por dois tergos
dos sécios, sob proposta do Cunselho Directivo.

5. Sdo associados honorarios todas a5 pessoas que tenham pres-
tado relevantes servicos & Associaciio ¢ sejam eleitos nos termos do
mimero antevior.

6. Sao associados correspondentes oz que residem fora da llha
de Santo Ant&o, que satisfagam as suas olrigacdes associativas ¢
cslegjam no exercicio pleno dos seus dircitos.

A qualidade de correspondente cessa com a fixacao de residéncia
na Ilha de Santo -Antio, devendo o intcressado ser integrado numa
das classes referidas nas alineas b), ) ¢ d) deste antigo, conforme o
¢aso.

7. A titulo pdstumo, poederio ser proclamados s6cios honorarios
ou beneméritos, as pessoas que preencham os requisitos referidos
nos numeros anteriores.

Artigo 10¢
(Admissao)

1. Sem prejuizo do disposto em contrario, o s6eio é admitido pelo
Consclho Directive, a pedido do interessado, devidamente formula-
do em impresso préprio, sob proposta de trés associades no pleno
gozo dos seus direitos.

a

2. O impresso referido no mimero snterior & fornecido pelo
Conselho Directivo e contéin um questionsrie do czndidato e o com-
promisso de honra.

Artigo 11°
(Direito dos Associados)
1. Sae direitos dos associados ordinarios:
a) Fleger e ser cleito para 6rgaos da Assoriacio;
b) Propor a admisséio de novos incmbros;
¢) Participar nos trabalhos e actividades da Associagéo;
d) Tomar parte na deliberacio dos 6rgios da Associaco;
e) Consultar os estudos e documentos produzidos;
/) Receber as publicagdes da Associacéo.

2. Sao dircitos dos sé6cios beneméritos, honoréarios e corres-
pondente os referidos no nimero anterior, com excepgio do dispos-
to nas alineas a) e d);

3. Os sé6cios tém direito ainda 4 um cartio de identidade, cujo
modelo é aprovado pela Assembleia Geral, que sera fornecido gra-
tuitamente.

Artigo 122
(Deveres dos Associados)
Sao deveres dos associados:

a) Pagar a j6ia de admissfio e as quotas que venham a ser
fixadas;

b) Exercer os cargos para qual tenhamn sido eleitos;

c) Prestar a colaborag¢do que lhes for solicitada pelos érgios
da Associagao;

d) Proceder sempre com civismo e dignidade no exercicie de
funcdes associativos e fora delas;
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e) Cumprir com zelo os estatutos, s regulamentos e as de-
liberagdes dos érgaos da Associagio;

f)  Pedir por escrito a sua cscusa caso néo descje continuar
a fazer parte da Associagho.

Artigo 13°
(Perda de qualidade do associado)
Perdem a qualidade de sdcios:
a) Os que pedirem a sua demissio;

b) Os que, reiteradamente, violem os seus deveres ou de
qualguer 1odo, tenham lesado gravemnente os interes-
ses da Associagdo.

Artigo 14°
(Perda de direite do Associado)

Os associados que ndo pagarem 3 sua quola durante trés meses
consecutivos ou durante scis meses interpolados perdem os direitos
correspondenies a essa qualidade, salvo para casos devidamente
comprovados .

CAPITULO IV
Bas penslidades
Artigo 15°
Aos associados poderdo ser aplicadas as seguintes penas:
a) Adverténcias escrita;

b) Suspensao tempeoraria por um yerfodo nunca superior a
1
3 meses;
)

¢) Expulsao.
Artigo 16°

O sécio que deixar de cumprir qualquer disposi¢io estatutdria ou
regulamentar sera adverlido pela 1* vez podendo em caso de reinci-
déncia ser-lhe aplicado qualquer das restantes penalidades confor-
me a gravidade da falta cometida.

Artigo 17°
Ser4 aplicadz a pena da alinea b) do artigo 14° ao associado que:

a) Nao icatar as directivas e obrigagoes dos 6rgéos dirigen-
tes da Associacgao;

b) Nio cumprir o determinado pela alinea a) do artigo 10%
¢) Perti rbar a boa ordem das sessdes;

d) Influr no ambito dos associados por forma a prejudicar
as deliberagdes da Assembleia Geral ou Conselho
Directivo quando se prove que tal facto concorre para o
preiuizo da Associagdo.

Artigo 18¢
1. Sofrera » pena da alinea c) do artigo 14° o associado que:

a) pelo seu porte e conduta moral dentro e fora da Associa-
¢do for notoriamente reputado elemento desonesto
conflituoso ou pernicioso;

b) TFor condenado definitivamente por crime desonroso, sal-
vo wendo sido reabilitado;

¢) Ofenier verbal ou corporalinente os membros dos 6r-
ga. s sociais no exercicio das suas {ungdes ou por causa
de: se exercicio.

2. O associe de gque for expulso nae poderad vir a ser readmitido.
Artipo 19°

A aplicagio das penas referidas nas alineas @), b) e c) do artigo 139
compete exclusivamente ao Conselho Directivo.

CAPITULO V
Da administracéo
SECCAO ]
(Disposicoes gerais)
Artigo 20°
(Orgios Sociais)
$do drgaos da Associagio:
«) A Assembleia Geral;
b) O Conselhe Directivo;
¢) O Consclho Fiscal.
Artigo 21°
(Eleigéo)

Os titulares dos érgios da Associagdo sdo eleitos pela Assembleia
Geral em sufragio directo ¢ secreto nos termos cstabelecidos no
regulamento eleitoral.

SECCAO I
Da acsembleia geral
Artigo 22°
(Definiciio e Canstituigio)

A Assembleia Geral é o 6rgao maximo da Associagio e é constitu-
ida por todos os associados em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 23°
(Mesa)

A mesa da Assembleia ¢ composta por um Presidente, dois Vice-
Presidente ¢ dois Secretarios, cleitos pela Assembleia Geral por su-
fragio directo e secreto, por um periodo de dois anos.

Artigo 24°
. (Sessoces)

1. A Assembleia Geral revne-sc ordinariaincide dnas vezes por
ang, devendo na reunido do primeiro semestre apreciar o relatério e
contas do ano anterior, no segundo semesire discutir ¢ aprovar o
orcamento e o programa de actividades para o ane seguinte.

9. A Assembleia Geral retine-se em sessdo extraordindria, me-
diante convocagdo do seu Presidente por solicitacio do Conselh
Directivo, do Conselho Iiscal ou de pelo menos um terco dos associ-
ados.

Artigo 25°
(Quorum e Deliberacdes)

1. A Assembleia Geral ndo poders deliberar validammente, em
primeira convocagio, sem presenga de metade, pelo menos dos as-
sociados.

2. Se a hora marcada ndo houver quorum, a Asscinbleia Geral
poder4 deliberar validamente uma hora depois, desde que se encon-
tre presente pelo menos um terco dos associados no pleno gozo dos
seus direitos.

3. A Assembleia Geral delibera por maioria absoluta de votos
dos associados presentes.

Artigo 26°
(Competéncia)
Compete & Assembleia Geral:

a) Garantir 2 manutencio dos principios inspiradores da
Associacao;

b) Eleper os titulares dos drgéos da Acsociagio;
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¢) Discutir e aprovar o plano de actividades, o relatério e
contas do Conselho Directivo;

" d)
e)

Discutir ¢ apreciar a actividade dos restantes érgaos;

Criar comissoes de trabalho permanente para a realiza-
cao de estudos ou actividades no dmbito dos fins da
Associagio;

f)  Aprovar o programa anual, o or¢amento ¢ as linhas ge-
rais de ac¢do do Conselho Directivo;

g) Discutir e aprovar projectos dc alteragdo dos estatutos e
regulamentos; ’
h) Fixar e alterar, sob proposta do Conselho Directivo, o

guantitativo de jéias ¢ quotas;

i) Exercer as demais fungoes previstas nestes estatutos,
nos regulamentos internos ¢ na lei;

Autorizar o Conselho Directive 2 alienar o patriménio da
Associagdo e a contrair empréstimos juntos de institui-
cies de crédito.

SECCAO 11
I}o conselho directivo
Artigo 27°
(Nefinicio e constitui¢io)

O Conselho Directivo é o érgao executivo e Administrativo da
Associacao ¢ é composio por um Presidente, um Vice-Presidente,
um Secretério, umn Tesoureiro, um Vogal ¢ dois suplentes, eleitos
por trés anos. ) . ’

Artigo 28°
(Sessoes)

1. O Conselho Directivo reine-se em sessdo ordinaria mensal-
mente.

2. O Conselho Directivo retine-se em sessao extraordindria,
mediante convocacdo do Presidente ou a solicitacdo de pelo menos
trés dos seus membros.

Artigo 29°
(Quorum)

O Conselho Directivo ndo pode reunir-se validamente sem a pre-
senca de dois tergos dos seus membros.

Artigo 30°
(Deliberagdes)

O Conselho Directivo delibera por maioria absoluta de votos dos
membros presentes, tendo o Presidente voto de qualidade;

Artigo 31¢
(Competéncia)

Compete ac Conselho Directivo:

) Orientar a actividade da Associa¢ao;

b) Dar execugéo as deliberacgoes da Assembleia Geral;

¢) Organizar e supcrintender nos servigos da Associacio;

d) Criar comissdes eventuais de trabalho para a realizagao
de estudos e actividades no Ambito dos fins da Associa-
¢ao;

¢) Propor a admissdo de membros honorarios e beneméri-

{os;

f)  Propor a Assembleia o quantitativo das j6iss e quotas a
pagar pelos membros;

Iistabelecer relacdes de cooperagdo com entidades nacio-
nais ou estrangeiras;

h) Autorizar o Presidente a propor accoes judiciais, confes-
sar, desislir e transigir;

i) Administrar as financas e patriménio da Associacéo;

Jj)  Aprovar o regulamento interno;
k) Apresentar as contas & Assembleia Geral até trinta de

Margo de cada ano;

1) lxercer demais funcbes previstas nestes estatutos e nos
regulamentos internos;

m) Jlaborar o programa anusl, orgamento ¢ contas.
Artigo 32°
(Competéncia do Presidcnite)
~
Compete 30 Presidente convocar e orientar as veunides do Con-
seltho Direciivo ¢ representar a Associagdo em juizo e fora dele.
Artigo 33°
(Substituicio do Presidente)

O Presidente é substituido nas suas faltas, auséncias ou impedi-
mentos pelo Vice-Presidente.

SECCAO 1V
Do consclho fiscal
Artigo 34°
(Definicao)

O Conseltho Fiscal é o responsavel pela fiscalizagdo da gestao
financeira ¢ patrimonial da Associacao.

Artigo 35°
(Constituicao)

O Conselho Fiscal ¢ constituido por um [’resideate, um redactor,
um vogal eleitos por um perfodo de dois anos.

Artigo 36°
(Sessdes)
O Conselho Fiscal revdne-se pelo menos uma vez por trimestre.
Artigo 37°
(Competéncia)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os balancetes de receitas e cespesas, conferir
os documentos e a legalidade dos pagamentos
efectuados;

b) Examinar a escrita da Associagao;

¢) Emitir parecer sobre 9 relatério e contas do Conselho
Directivo, trinta dias antes da reuniio da Assembleia
Geral;

d) Emitir parecer sobre qualquer matéris de caracter eco-
némico-financeira 4 solicitacdo dos restantes érgaos;

e) Participar nas reunides do Conselho Directivo sempre

que o entender conveniente, sem direito a voto.
CAPITULO VI
Désposiqﬁes diversas
Artigo 382
(Receitas)
Constituem receitas da Associagao:
a) As joias e quotas pagas pelos s6cios;

b) Os subsidios, donativos, herangas, legados ou doagdes de

entidade publicas ou privadas nacionais ou ¢stran-
geiros;
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¢) Os rendimentos de bens ou capitais' proprios;
d) Quaisquer outras receitas.

Artigo 39°

(Gestao)

1. Os bens da Associagio sao geridos pelo Conselho Directivo na
base de transpavéncia e responsabilidade.

CAPITULO VII
Da fusio dissolucédo ¢ liquidagio

Arligo 4(1°

o

B3

(Kusito)

1. Podera a Associagio, quando assim o resolver a Assembleia
Geral em reunido previamente convocada para esse fim, com a pre-
sen¢a de % dos associados, com associagbes congéneres ficando com
a qualidade de absorvente.

2. A fus@o a gue se refere o niinero anterior s6 produzira cfei-
tos depois de a deliberagao ter sido aprovada pela entidade oficial
competente, caso a lei o exigir.

Artigo 41°
(Dissolucao ¢ liguidacio)

1. A dissolugao da Associagio s6 poderéd ter lugar:

a) Quando a Assembleia Geral a decretar em votacdo que
concorram, pelo menos % dos seus associados em plene
pozo dos scus direitos associativos;

b)  Quardo por imposicao da lei, ndo satisfazer os fins para
quc foi criada;

¢) Quardo determinada pela autoridade competente;
d) Quarndo o passivo for superior ao activo e se julgue im-

possivel encontrar solugio para o restabelecimento do
seu equilibrio financeiro.

2. Na Assemblcia Geral em que for tomado conhecimento ou
for deliberada a dissolugao da Associagao, serd nomeada uma comis-
sdo liquidataria.

3.  Se néo for eleita a comissao iiquidatéaria, nem esta for nome-
ada pela autoridade competente, proceder-se-4 a liquidagao, o Con-
selho Directivo que estiver em exercicio nesta data.

4. Os bens sobrantes da liquidagao, se os houver, noineadamen-
te sede social, livros, revistas, jornais, mobilidrios e outros serao
entregues a ONG’s de caracter humanitario.

CAPITULO VIl
isposi¢des finais ¢ transitérias
Artigo 42°
(Alteragao dos estatutos)

As alteragdes aos presentes estatutos s6 poderdo ocoirer em
Assembleia Geral mcediante votacao favoravel de % dos associados
presentes.

Artigo 43°
(Regulamento interno)

Os regulamentos criados pela Direcgio e aprovadas pela Assembleia
Geral constituir@o normas internas do cumprimento geral e obrigatério e
servirao de complemento aos presentes estatutos.

Artigo 44°
{(Vinculagédo da Associacgao)

A Associacao obriga-se pela assinatura conjunta de 2 sécios do
Conselho Directivo, um dos quais sera o Presidente.

Artigo 45°
(Direito Subsidigrio)

No gue os presenies estatutos sejam omisgos, rege os repulamen-
tos internos e a lei vigente sobre a matéria.

Conservatéria dos Rgeistos e Cartério-Notarial da Regiao de
Santo Antdo, na Vila da Ponta de Sol, 2 de Outubro de 2002. - O
Conservator-Notario, Anténio Aleixo Martins.

IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE



