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e VR Direcgao-Geral da Administracgao Publica

Direccao-Geral da Administracao Publica.

Despachos da Directora-Geral da Administracao Publica, por
delegacao de S. Ex* a Secretaria de Estado da Adminis-

Ministério do Defesa Nacional: tracao Publica:

Direccao de Servigos dos Recursos Humanos.

Direccao dos Servicos de Administracao. De 11 de Outubro de 1999:

Ministério dos Negocios Estrangeiros e das Comuni- Dorinda Filipa Barbosa Mendes Fernandes, enfermeira graduada,
dades: escalao IV, indice 130, da Direcgao-Geral dos Recursos Humanos
e Administracdo do Ministério da Satide, em servigo no Hospital
«Dr.Agostinho Neto, desligada de servico, para efeitos de apo-
Ministério da Justica: sentacdo, nos termos do artigo 5° n? 2, alinea a) do Estatuto de
Aposentacao e da Pensao de Sobrevivéncia, por ter sido conside-
rada incapaz para o exercicio das suas actividades profissionais,

Direccao de Administracao.

Direccao dos Servicos Judiciarios.

Ministério da Administracao Interna conforme parecer da Junta de Saude de Sotavento, emitido em
. . sessdo de 6 de Maio de 1999, homologado por despacho do Mini-
Comando-Geral da Policia de Ordem Publica. stro da Saude de 12 do mesmo més e ano, com direito a pensio

anual de 478 237$69 (quatrocentos e setenta e oito mil, duzentos
e trinta e sete escudos e sessenta centavos) sujeita a rectificacéo,
Direccao de Servigos da Administragao. calculada de conformidade com o artigo 37° do mesmo diploma,
) correspondente a 25 anos 2 meses de servico prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.

Ministério das Financas:

Ministério de Agricultura, Alimentacao e Ambiente

Direcclio de Administragio. A despesa tem cabimento na dotacao inscrita no capitulo 19, di-
Ministério da Educacao e Ciéncia: visdo 5% cédigo 01.03.04 do or¢amento de 1999. — (Visado pelo Tri-
. R . - bunal de Contas em 19 de Janeiro de 2000).
Direccao de Administracao.
Ministério do Turismo, Transportes e Mar:
Direccao de Servigos de Administracdo-Geral. ) De 26 de Dezembro de 2000:

Ministério da Saude José Avelino Rodrigues de Pina, inspector, referéncia 13, escaldo A,

Centro Nacional de Desenvolvimento Sanitario. do quadro definitivo da Inspecgao-Geral do Ministério da
. . Educacio e Ciéncia, colocado em comissdo eventual de servigo,
Ministério das Infraestruturas e Habitacéo: nos termos do artigo 4¢ n® 1 do Decreto-Lei n® 1/87, de 10 de Ja-

neiro, para frequentar o mestrado em Ordenamento do Territério
e Planeamento Ambiental — Especializacdo em Carta Escolar em
Lisboa — Portugal, por um periodo de 12 meses, com efeitos a par-
tir da data do embarque em 19 de Outubro de 2000.

Direcgao dos Servicos de Administragao.

L}

Avisos e anuncios oficiais ; S ; G
A despesa tem cabimento na dotagdo inscrita no capitulo 69

Anitncios judiciais e outros. cédigo 01.03.02 do orcamento vigente.
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De 27:

Emilio Lopes Tavares, escriturario-dactilégrafo, referéncia 2, esca-
lao B, da Direc¢ao-Geral dos Registos, Notariado e Identificacio,
do Ministério da Justica, desligado de servigo para efeitos de apo-
sentagdo, nos termos do artigo 5° n® 2 alinea ¢) do Estatuto de Ap-
osentacéo e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n® 61/
111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensdo proviséria anual
de 97 141$32 (noventa e sete mil, cento e quarenta e um escudos
e trinta e dois centavos), sujeita a rectificacdo, calculada de con-
formidade com o artigo 37° do mesmo diploma, correspondente a
16 anos e 5 meses de servico prestado ao Estado, incluindo os au-
mentos legais e a deducao de 3 anos previstos no n® 6 do artigo
17° do Estatuto Disciplinar dos Agentes da Administracao
Piblica.

Por despacho de 6 de Dezembro de 2000 a Directora da Contabili-
dade Publica, foram autorizados os descontos de aposentacéo relativ-
amente a 6 anos, 10 meses e 22 dias.

O montante em divida no valor de 77 273$ podera ser amortizado
em 120 prestagdes mensais e consecutivas sendo a primeira de 637$
e as restantes de 644$.

A despesa tem cabimento na dotacdo inscrita no capitulo 1¢ di-
visao 4%, cédigo 01.03.04 do orcamento de 2001. — (Visado pelo Tri-
bunal de Contas em 19 de Janeiro de 2001).

Despachos da Directora-Geral da Contabilidade Piblica, por
sub-delegacao de S. Ex® o Ministro das Financas:

De 27 de Dezembro de 2000:

Maria Augusta Correia Tavares, na qualidade de mae e represen-
tante de Patricia Helena Monteiro Rocha, filha menor de José
Monteiro Rocha, que foi agente da Policia Maritima da Capitania
dos Portos de Sotavento, falecido em 28 de Marco de 2000, fixado
ao abrigo do disposto nos artigos 64°, 65° e 72° do Estatuto de Ap-
osentacao e Previdéncia Social pela Lei n? 61/111/89, de 30 de De-
zembro, a pensao de sobrevivéncia anual de 44 760$ (quarenta e
quatro mil, setecentos e sessenta escudos), com efeito a partir de
28 de Marg¢o de 2000.

Manuela Ramos Duarte, na qualidade de mae e representante de
Ludmila Duarte Rocha, filha menor de José Monteiro Rocha, que
foi agente da Policia Maritima da Capitania dos Portos de Sota-
vento, falecido em 28 de Marco de 2000, fixado ao abrigo do dis-
posto nos artigos 64°, 652 e 72° do Estatuto de Aposentacio e Pre-
vidéncia Social pela Lei n® 61/111/89, de 30 de Dezembro, a pensao
de sobrevivéncia anual de 44 760% (quarenta e quatro mil, sete-
centos e sessenta escudos), com efeito a partir de 28 de Margo de
2000.

Afonso Correia Varela, na qualidade de avo e representante de Jair
Duarte Monteiro Rocha, filho menor de José Monteiro Rocha, que
foi agente da Policia Maritima da Capitania dos Portos de Sota-

vento, falecido em 28 de Margo de 2000, fixado ao abrigo do dis-_

posto nos artigos 642 65° e 72° do Estatuto de Aposentacao e Pre-
vidéncia Social pela Lei n® 61/I11/89, de 30 de Dezembro, a pensao
de sobrevivéncia anual de 44 760% (quarenta e quatro mil, sete-
centos e sessenta escudos), com efeito a partir de 28 de Marco de
2000.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 10 de Janeiro de
2001).

Eva Carvalho Barreto, qualidade de méae e representante das filhas
menores de José Bento, que foi sub-chefe ajudante da guarda fis-
cal, aposentado, falecido em 18 de Junho de 2000, fixado ao
abrigo do disposto nos artigos 642, 65° e 72 do Estatuto de Apo-
sentacao e Previdéncia Social pela Lei n? 61/111/89, de 30 de De-
zembro, a pensdo de sobrevivéncia anual de 201 108% (duzentos e
um mil, cento e oito escudos), com efeito a partir de 18 de Junho
de 2000. — (Visado pelo Tribunal de Contas em 11 de Janeiro de
2001.

As despesas tém cabimento na verba inscriia no capitulo 129,
grupo 1%, artigo 1° do orcamento vigente.

RECTIFICACAO

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial 11 Sé-
rie n? 44/99 de 1 de Novembro, a rectlﬁcagao do despacho da co-
locacdo em comiss@o eventual de servico da Eunice Andrade da
Silva, técnica superior, referéncia 13, escalao B, da Direccao de Ad-
ministragéo do Ministério das Infraestruturas e Habitac¢ao, nova-
mente se publica na parte que interessa:

Onde se lé:
Referéncia 13, escalao C...

Onde se lé:
Referéncia 13, escalido B...

Direccao-Geral de Administracéo Piblica, na Praia, 16 de Janeiro
de 2001. — A Directora, Yanira Duque Monteiro.

Direc¢ao de Servico dos Recursos Humanos

Despacho de S. Ex® a Secretaria de Estado da Administracao
Publica:

De 11 de Janeiro de 2001:

Natalia Aleksandrovna Mendes Borges, técnica superior, referén-
cia 13, escalao A, do quadro da Direc¢do-Geral da Administracio
Publica, concedida licenca de curta duracio nos termos do artigo
4%, n® 1 alinea a) e os artigos 45° e 46° do Decreto-Legislativo n? 3/
93, de 31 de Dezembro, com efeitos a partir de 9 de Marco de 2001.

Direccao de Servico dos Recursos Humanos na Praia, 15 de Ja-

neiro de 2001. — A Directora dos Recursos Humanos, Alice Lima
Fonseca.

oo
MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Direccéo de Servicos de Administracéo
Despacho de S. Ex® o Ministro da Defesa Nacional:
De 4 de Dezembro de 2000:
Joaquim Moreira Silva, capitao, é dada por finda a comissao de
servico, no cargo de Director de Gabinete, nos termos do artigo 4¢

do Decreto-Legislativo n® 3/95 de 20 de Junho, conjugado com o
artigo 27 do Decreto-Lei n® 17/99 de 19 de Abril.

Direccao dos Servicos de Administraciao do Ministério da Defesa Na-
cional, na Praia, 19 de Janeiro de 2001. — A Directora, Serafina Alves.

o§o

MINISTERIO DOS NEGOCIOS
ESTRANGEIROS E DAS COMUNIDADES

Direc¢ao de Administracao

Despacho de S. Ex* o Ministro dos Negécios Estrangeiros e
das Comunidades:

De 10 de Novembro de 2000:

Maria Mendonca Semedo, oficial principal, referéncia 9, escalao C,
do quadro do pessoal do Ministério dos Negécios Estrangeiros e
das Comunidades, nomeada na categoria de técnico superior, re-
feréncia 13, escaldo A, nos termos da alinea ¢) do ponto 2, do ar-
tigo 28% do Decreto-Lei n® 86/92, de 16 de Julho, conjugado com o
artigo 5% da Lei n® 102/IV/93.

A despesa tem cabimento na verba inscrita no capitulo 19, divisao
8%, do cddigo 01.01.02 do or¢camento vigente. — (Visado pelo Tribunal
de Contas em 12 de Janeiro de 2001).

Direcgéo de Administragao do Ministério dos Negécios Estrangei-
ros e das Comunidades, na Praia, 15 de Janiro de 2001. — O Direc-
tor, Antonio Rosdrio Ramos.
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MINISTERIO DA JUSTICA

Direc¢ao dos Servigos Judiciarios
COMUNICACAO

Para efeitos legais se comunica que a escriva de Direito, referén-
cia 3, escaldo A, do quadro das Secretarias Judiciais e do Ministério
Ptblico, colocada no Juizo da Familia e do Trabalho, Angela Correia
Gomes da Moura, que se encontrava de licenca sem vencimento até
90 dias, apresentou-se nesta institui¢do no dia 3 de Janeiro do ano
em curso, tendo iniciado imediatamente o seu trabalho.

Direccao dos Servigos Judicidrios, na Praia, 12 de Janeiro de
2001. — A Directora, Maria de Fdtima da Silva.

oo

MINISTERIO
DA ADMINISTRACAO INTERNA

Comando-Geral da Policia de Ordem Piiblica

Despachos da S. Ex® o Ministro da Administra¢ao Interna:
De 5 de Dezembro de 2000:

Gilberto Alves, subcomissario da Policia de Ordem Piblica, nomeado
para exercer as fungées de Director de Gabinete do Comandante-
Geral da Policia de Ordem Publica, nos termos da alinea d) do ar-
tigo 22° do Decreto-Lei n® 54/98, de 16 de Novembro, com efeito a
partir de 1 de Dezembro de 2000.

Nos termos da alinea a) do artigo 44% do Decreto-Legislativo n® 5/98,
de 26 de Outubro, conjugado com o artigo 36° do mesmo diploma
legal, sdo promovidos ao posto de chefe da esquadra da Policia de
Ordem Publica, com efeitos a partir da sua publicacio no Boletim
Oficial, os subchefe que abaixo se indicam:

1. Joao Nascimento Santos, 1¢ subchefe;
2. Alcides Gomes Tavares, 12 subchefe;
3. Estevao Vieira Tavares, 2° subchefe;

As despesas tém cabimento na dotagdo inscrita no capitulo 12, di-
visao 13?, do cédigo 01.01.02, do orcamento vigente do Comando-
Geral da Policia de Ordem Publica

Direccdo de Administragdo do Comando-Geral ‘da Policia de Or-
dem Publica, na Praia, 12 de Janeiro de 2001. — A Directora, Eugé-
nia Oliveira.

oo
MINISTERIO DAS FINANCAS

Direccao de Servico de Administracio
Despacho de S. Ex? o Ministro das Finangas:
De 21 de Novembro de 2000:

Victor Manuel Querido Varela, candidato classificado em concurso,
nomeado definitivamente, para exercer o cargo de inspector adua-
neiro, referéncia 14, escaldo A, nos termos do n? 1 do artigo 9° 22
parte e alinea ¢) do artigo 38° do Decreto-Lei n® 3/95 de 21 de No-
vembro, conjugado com o n? 1 da Lei n?® 102/IV/93 de 31 de De-
zembro.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisdo 52 Cl. Ec.
01.01.02 do orgamento do Ministério das Finangas. — (Visado pelo
Tribunal de Contas, 18 de Janeiro de 2001).

De 15 de Dezembro:

Carlos Alberto Moreno Tavares, nomeado definitivamente, no cargo
de técnico superior de finangas, referéncia 14, escaldo A, do
quadro do pessoal da Direcgao-Geral do Patriménio do Estado,
nos termos do estatuido nos n% 1 e 3 do artigo 99, alinea ¢) do ar-
tigo 25° alinea ¢) do Decreto-Lei n? 73/95 de 21 de Novembro, con-
jugado com os n% 3 e 5 do artigo 13? da Lei n® 102/IV/93 de 31 de
Dezembro.

+ A despesa tem cabimento na divisiao 6° Cl. Ec. 01.01.02 do
orcamento do Ministério das Finangas.

Nos termos do estatuido nos n% 1 e 3 do artigo 99, alinea ¢) do artigo
25 alinea ¢) do Decreto-Lei n® 73/95 de 21 de Novembro, conju-
gado com os n% 3 e 5 do artigo 13? da Lei n® 102/IV/93, de 31 de
Dezembro, sdo nomeados definitivamente nos cargos de técnico
superiores, referéncia 14, escalao A, como a seguir se indicam, os
seguintes individuos para o quadro de pessoal da Direccdo-Geral
do Tesouro.

Carlos Manuel Barreto dos Santos;
Celina Maria de Carvalho Cruz;
José Emanuel Tavares Moreira;
Isabel Salvacao Pereira Almeida;
Joao Apolénio Semedo Furtado;
Lucilia Benilde Silva Barros.

A despesa tem cabimento na divisio 4® Cl. Ec. 01.01.02 do
orcamento do Ministério das Financas.

(Visados pelo Tribunal de Contas, em 15 de Janeiro de 2001).

De 5 de Janeiro de 2001
Fica inscrito como técnico de contas o individuo abaixo indicado:

Antonio Lopes Barros

De 10:

Antonio Celestino Nunes Barbosa, Cecilio Tavares da Silva Fer-
nandes, Euclides Centeio Barbosa e Bento Antao Lima Oliveira, é
dada por finda da comissdo de servigo dos chefes das Repartigoes
de Finangas dos Concelhos do Maio, Santa Cruz, Sio Vicente, re-
spectivamente.

De 15:

José Rui Sena, despachante oficial, do quadro de pessoal da Di-
recciao-Geral das Alfandegas do Ministério das Finangas, conce-
dido licenga sem vencimento de longa duracao nos termos do n® 1
do artigo 47° conjugado com o artigo 48° do Decreto-Legislativo n®
3/93 de 5 de Abril, com efeito a partir de 15 de Setembro de 2000.

Direccao de Servico de Administracdo do Ministério das Fi-
nangas, na Praia, 18 de Janeiro de 2001. — O Director, Carlos Ma-
nuel Barreto dos Santos.

oo

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
ALIMENTACAO E AMBIENTE

Direccao de Administracao

Despacho de S. Ex? o Ministro da Agricultura, Alimentacéo e
Ambiente:

De 17 de Janeiro de 2001:

Afonso Maria de Ligério Monteiro Semedo, técnico superior, referén-
cia 14, escaldo C, do quadro da Direccdo-Geral de Animacao Ru-
ral e Promogdo Cooperativa do Ministério da Agricultura, Ali-
mentagado e Ambiente, desempenhando em comissao ordinaria de
servigo as fungdes de Director do Centro de Promogao e Desenvol-
vimento da Pecuaria, progredido a técnico superior, referéncia 14,
escalao D, nos termos do artigo 21° do Decreto-lei n® 86/92 de 16
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de Julho, conjugado com as alineas @) e b) do artigo 10° do Dde-
creto-Legislativo n? 13/97 de 1 de Julho.

A despesas tem cabimento na verba inscrita na divisdo 3%, Cl.Ec.
01.01.02 do orcamento do Ministério da Agricultura, Alimentacio e
Ambiente.

De 30:

Joao Miguel Ferro Ribeiro de Oliveira, técnico superior, referén-
cia 13, escalao B, do quadro da Direccao-Geral da Agricultura,
Silvicultura e Pecuaria do Ministério da Agricultura, Ali-
mentacao e Ambiente, desempenhando em comissao de servigo as
funcoes de Director dos Servicos de Engenharia Rural da Di-
reccao-Geral da Agricultura, Silvicultura e Pecudaria, promovido a
técnico superior, referéncia 14, escalao B, nos termos do artigo
20% do Decreto-Lei n® 86/92 de 16 de Julho, conjugado com as
alineas @) e b) do artigo 10° do Decreto-Legislativo n® 13/97 de 1
de Julho

A despesas tem cabimento na verba inscrita na divisao 42, Cl. Ec.
01.01.02 do orcamento do Ministério da Agricultura, Alimentacao e
Ambiente.

De 21 de Janeiro de 2001:

Maria Piedade Santos Soares, técnico adjunto, referéncia 11, esca-
lao B, do quadro definitivo do Ministério da Agricultura, Ali-
mentacao e Ambiente, prestando servico na Delegacao de Santa
Catarina, concedida, nos termos do artigo 45° do Decreto-
Legislativo n® 3/93 de 5 de Abril, 90 (noventa) dias de licenca sem
vencimento, com efeitos a partir de 1 de Dezembro de 2000.

Direccao de Servico da Administracao do Ministério da Agricul-
tura, Alimentacao e Ambiente, na Praia, 12 de Janeiro de 2001. — O
Director de Administracao, Luciano Antonio Lopes Canuto.

o§o

MINISTERIO DA EDUCACAO, CIENCIA,
JUVENTUDE E DESPORTO

Direccao d e Administracgao

Despachos de S. Ex" o ex-Ministro da Educagao, Ciéncia, Ju-
ventude e Desporto: '

De 20 de Setembro de 2000:

Mamede Lopes da Costa, professor do ensino de primeira, referén-
cia 7, escalao A, do quadro definitivo da Delegacdao do Tarrafal,
na situacao de licen¢a sem vencimento, de longa duracao, autori-
zado o regresso ao quadro de origem, nos termos do artigo 50° do
Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5 de Abril, com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2000.

De 17 de Outubro:

Martinho Vaz Mendes Gomes, professor primario, referéncia 3, es-
calao A, do quadro definitivo da Delegacao dos Mosteiros — Fogo,
na situacao de licenca sem vencimento de longa duracéo, autori-
zado o regresso ao quadro de origem, nos termos do artigo 50° do
Decreto-Legislativo 3/93, de 5 de Abril, com efeitos a partir de 1
de Setembro de 2000.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na divisao 13* CL
Ec. 01.01.02 do or¢amento do Ministério da Educa¢ao. — (Visados
pelo Tribunal de Contas em 9 de Janeiro de 2001).

Despachos de S. Ex* a Secretaria de Estado Adjunta do Mini-
stro da Educacao, Ciéncia, Juventude e Desporto:

De 20 de Setembro de 2000:

Joanita Cristina Rodrigues, professor do ensino de primeira, referén-
cia 7, escalao B, do quadro definitivo da Delegacdo da Ribeira
Grande — Santo Antao, na situacao de licenca sem vencimento, de
longa duracdo, autorizada o regresso ao quadro de origem, nos
termos do artigo 50° do Decreto-Legislativo n? 3/93, de 5 de Abril,
com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2000.

De 1 de Agosto:

Emanuel Charles d’Oliveira, professor do ensino secundario, referén-
cia 8, escalao A, do quadro definitivo do Liceu «Domingos Ra-
mos», na situacdo de licenca sem vencimento de longa duracao,
autorizado o regresso ao quadro de origem, nos termos do artigo
50° do Decreto-Legislativo 3/93, de 5 de Abril, com efeitos a partir
de 1 de Setembro de 2000.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na divisao 16* Cl.
Ec. 01.01.99 do orcamento do Ministério da Educacao. — (Visados
pelo Tribunal de Contas em 9 de Janeiro de 2001).

Direccao de Administracao, na Praia, 16 de Janeiro de 2001. —
Pela Direcgao, Louisette Canuto.

oo

MINISTERIO DO TURISMO,
TRANSPORTES E MAR

Direccao de Servi¢o de Administracao-Geral

Despachos do Secretario-Geral do Ministério do Turismo,
Transportes e Mar:

De 2 de Novembro de 2000:

Maria da Gloria Martins, técnico superior, referéncia 14. escalao B,
do quadro de pessoal do Gabinete de Estatutos e Planeamento, do
Ministério do Turismo, Transportes e Mar, concedida licenca sem
vencimento de longa duracdo, de um ano, nos termos ponto 1 do
artigo 47° e 48°, do Decreto-Legislativo n® 3/93 de 5 de Abril, com
efeito a partir de 1 de Novembro de 2000.

De 18 de Janeiro de 2001:

Maria Francisca Monteiro Lima, escrituraria-dactilégrafo, referéncia
2, escalao A, do quadro de pessoal da Direccao-Geral dos Trans-
portes Rodovidrios, do Ministério do Turismo, Transportes e Mar,
concedida licenca sem vencimento de longa duracdo, de am ano,
nos termos ponto 1 do artigo 47° e 48%, do Decreto-Legislativo n®
3/93 de 5 de Abril, com efeito a partir de 1 de Novembro de 2000.

José Manuel Pinto Monteiro, técnico superior, referéncia 13, escalao
B, do quadro de pessoal do Gabinete da Ministra, do Ministério
do Turismo, Transportes e Mar, concedida licenca sem venci-
mento de longa duracao, de um ano, nos termos ponto 1 do artigo
47 e 48° do Decreto-Legislativo n® 3/93 de 5 de Abril, com efeito
a partir de 22 de Janeiro de 2001.

Direccao de Servigos da Administracao-Geral, na Praia, 18 de Ja-
neiro de 2001. — O Director, José Joaquim dos Santos Barbosa.

oo
MINISTERIO DA SAUDE

Direc¢ao dos Recursos Humanos e Adminis- °
tracao
Despachos de S. Ex* o Ministro da Saude:
De 1 de Janeiro de 2001:

E dada por finda a comissio de servico de Ana Helena Vicente An-
drade, no cargo de Delegada de Saude do Sal, com efeitos a partir
de 1 de Janeiro de 2001.

De 18:

S&o colocados conforme abaixo se designam, os seguintes técnicos re-
cém nomeados da Direc¢ao dos Recursos Humanos e Adminis-
tracao do Ministério da Saude:

Adelina Maria T. da Silva, enfermeira-geral, Hospital «Dr.
Baptista de Sousa»

Maria Odeth Lima, enfermeira-geral, Delegacia de Saide da
Boa Vista.
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i Artigo 22°
(Competéncias do Presidente do C.D.)
Compete especialmente ao Presidente:

a) Convocar as reunides do Conselho Directivo e presidir aos
trabalhos do mesmo, gozando de voto de qualidade;

b) Coordenar, orientar, e dinamizar as actividades e a vida as-
sociativa, promovendo tudo o que se repute necessario
ou convenientes a realizagao dos seus fins;

¢) Representar a Associacao em juizo ou fora dele;
d) Autorizar despesas or¢camentais;

¢) Assinar actos e documentos de Conselho Directivo, bem
como a toda correspondéncia com quaisquer entidades
publicas ou privadas;

f) Supervisionar e orientar as actividades dos restantes mem-
bros do Conselho Directivo;

g) Tudo o mais que lhe for cometido pelo Conselho Directivo
ou pela Assembleia Geral, e ainda por lei, pelos Estatu-
tos e regulamentos de associacao.

Artigo 23°
(Substituicao do Presidente)

O Presidente é substituido nas suas faltas e impedimentos pelo
Vice-Presidente ou pelo membro do Conselho Directivo que no mo-
mento estiver mais disponivel.

Artigo 24°
(Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente e por dois vo-
gais, eleitos de trés em trés anos pela Assembleia Geral de entre os
socios fundadores e ordinarios.

Artigo 25¢
(Competéncia do Conselho Fiscal)
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Velar pelo cumprimento dos Estatutos e regulamentos da
associacao e pela prossecucao dos seus fins;

b) Fiscalizar as contas da associacao e dar parecer sobre o re-
latério e contas e ainda sobre a proposta de orcamento
apresentados anualmente pelo Conselho Directivo;

¢) Fazer-se representar nas reunides da Assembleia Geral;

d) Realizar inquéritos disciplinares determinados pela Assem-
bleia Geral ou pelo Conselho Directivo;

e) O mais que for cometido por lei, pelos presentes Estatutos,
pelos regulamentos ou por deliberacio da Assembleia
Geral.

Artigo 26°
(Reunioes do Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal reune ordinariamente uma vez por ano e ex-
traordinariamente sempre que necessario por iniciativa do Presi-
dente ou a pedido do Conselho Directivo.

2. O Conselho Fiscal delibera por maioria de votos dos seus
membros.

Artigo 27¢
(Competéncia do Presidente do Conselho Fiscal)
1. Compete especialmente ao Presidente:
a) Convocar e presidir as respectivas reunides;
b) Coordenar e dinamizar as actividades do Conselho;

¢) Assinar as actas e correspondéncias do Conselho.

2. Nas suas faltas, auséncias e impedimentos, o Presidente é sub-
stituido pelo vogal que no momento estiver mais disponivel.

SECCAO I
(Dos orgaos regionais)
Artigo 28°
(Assembleia Regional)

1. A Assembleia Regional (AR) é o 6rgao maximo da Associacéo
na Regido respectiva e é composta pelos sdcios inscritos nessa
Regiao, em pleno gozo dos seus direitos.

2. A Assembleia Regional tem poder deliberativo e vinculativo so-
bre a matéria respeitante a regiao respectiva, sem prejuizo de poder
apreciar matéria de ambito geral a ser presente ao Conselho Direc-
tivo e a Assembleia Geral.

3. Compete a Assembleia Regional, nomeadamente:

a) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que interessem a as-
sociacdo, desde que constem das respectivas ordens de
trabalho;

b) Contribuir para a manutencao dos principios inspiradores
da Associacao na area respectiva.

c¢) Eleger e demitir a respectiva mesa e os demais 6rgaos regio-
nais da associac¢ao;

d) Aprovar o relatério e contas do ano social anterior;

e) Discutir e aprovar as linhas gerais de ac¢do e o programa de
actividades a implementar pelo Conselho Directivo Re-
gional;

/) Debater as alteragoes dos Estatutos, quando expressamente
convocada para tal fim.

4. As reunides da Assembleia Regional sao dirigidas por uma
Mesa, constituida por um Presidente , um Vice-Presidente e um Se-
cretario.

5. A Assembleia Regional retine ordinariamente uma vez por ano
para apreciar e deliberar sobre a actividade exercida ou a exercer
pelo Conselho Directivo Regional e, extraordinariamente, sempre
que o Presidente da Mesa o entender necessario, por iniciativa do
Conselho Directivo Regional ou a requerimento de um minimo de
dois tercos dos sécios inscritos na respectiva regiao.

Artigo 29°
(Conselho Directivo Regional)

1. Conselho Directivo Regional (CDR) é 6rgao executivo e admin-
istrativo da ANARG na Regiao respectiva e é constituido por um
Presidente, um Vice-Presidente, um Secretdrio e um Tesoureiro.

2. Compete ao Conselho Directivo Regional, nomeadamente,
a) Dirigir as actividades da ANARG na regido respectiva;

b) Dar execucao as deliberacoes das Assembleias Regional e
Geral,

¢) Organizar e superintender os servicos da ANARG na
Regiao;

d) Participar da criacao das comissoes de trabalho eventuais
para a realizacao de estudos ou actividades no ambito
dos fins da ANARG;

e) Estabelecer contactos com entidades congéneres nacionais e
internacionais e propor ao CD o estabelecimento de
relacdes de cooperacdo que vierem a resultar desses
contactos;

f) Propor ao Conselho Directivo candidaturas de entidades ou
individualidades a sécios honorarios;

g) Administrar, por delegagdo do CD, as finangas e o pa-
trimonio da associagao referentes a regiso;

h) Exercer as demais funcoes previstas nestes Estatutos e nos
regulamentos internos.
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CAPITULO IV
Dos recursos materiais e financeiros
Artigo 30°
(Receitas da Associa¢ao)
Constituem receitas da ANARG:
a) O produto das jéias e quotas pagas pelos sdcios;

b) Os donativos, legados e herancas ou bens aceites pela As-
sembleia Geral;

¢) Os subsidios das entidades piblicas e privadas;

d) O rendimento liquido das realizagoes culturais e outras que
a Associacao leve a cabo;

e) O produto da alienagao dos bens préprios;
/) Os rendimentos de bens ou servigos préprios;

g) Tudo o mais que lhe for atribuido por lei, regulamentos ou
contrato.

Artigo 31°
(Cobranca das receitas e realizacées das despesas)

1. A cobranga das receitas e a realizacdo das despesas da asso-
ciacdo competem exclusivamente aos respectivos érgaos, nos termos
da lei, dos presentes estatutos e dos regulamentos.

2. As receitas da Associagao destinam-se exclusivamente ao paga-
mento das despesas inerentes a realizacao dos seus fins estatutarios.

CAPITULO V
Disposicoes finais e transit(’)rial.s
Artigo 32°
( Dissoluc¢ao ou exting:éo_ da Associag¢ao )

-1. A ANARG s6 podera ser dissolvida em Assembleia Geral convo-
cada para o efeito.

2. A deliberacio da Assembleia Geral sobre a dissolugao deve
obter o voto favordvel de, pelo menos, dois tercos dos seus membros.

3. Em caso de dissolucao, a deliberagao a esse respeito devera
conter a decisao sobre que institui¢do benemérita do Concelho da Ri-
beira Grande revertera o patriménio da associacao.

Artigo 33°
(Casos omissos)

Aog casos omissos nos presentes Estatutos, aplica-se o disposto
na Lei das Associagoes.

Artigo 34°
(Regulamentos Internos)

A Assembleia Geral aprovara regulamentos internos respeitantes
ao funcionamento da Assembleia Geral, processo eleitoral e regime
disciplinar.

Artigo 35°
(Regime de instalacao)

1. A Associagdo fica sujeita ao regime de instalacao pelo periodo
de doze meses a contar da data do acto da escritura publica.

. 2. A Comissdo Instaladora sera constituida por nove membros,
sendo trés da Ribeira Grande, dois de S. Vicente, um do Sal e trés de
Santiago, eleitos pela Assembleia Geral Constitutiva.

3. Compete a Comissao Instaladora, designadamente:
a) Escolher, de entre os seus membros, um Presidente;

b) Preparar as primeiras elei¢ées dos titulares dos 6rgaos da
associacio;

¢) Instalar a associacdo em local condigno e doté-la do equipa-

mento indispensavel.

4. O mandato da Comissao Instaladora cessa com a posse dos tit-

-
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ulares dos 6rgdos gerais da associagao.

Relacao dos sécios fundadores da ANARG:

Regiao de Santo Antéao

. Adriano José Duarte Lopes;

. Antdo Jorge Silva

. Anténio Manuel Andrade

. Anténio Monteiro Neves

. Antonio Nascimento Delgado

. Anténio Pedro Delgado

7. Armindo Anténio Vaz

8. Armindo Santos Cruz

9. Euclides do Rosario Morais Monteiro

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27,

28.
29.

31
32.
33.
34.
35.
36.
317.
38.
39.

Herminio Joao Gomes
Jansénio da Cruz Costa Delgado
Joao Antonina Pires Oliveira
Joao Antoénio Oliveira
Joao do Carmo Santos
Joao dos Reis Lima
José Livramento Fortes
José Livramento Ramos Delgado
Julio César Gomes Monteiro
Leonesa Maria do Nascimento Lima Fortes
Miguel da Silva Costa
Nair do Rosario Brito Lima
Olimpio Geraldino Lima
Orlando Rocha Delgado
Pedro Manuel Delgado
Renato Ramos Delgado
Rodrigo Antao Costa
Silvéria Rocha Mendes
Regiao de Sao Vicente
Abilio Costa Tolentino

Adelino Vital Fonseca

. Adriano Anténio Matias da Fonseca

Alcidio Baptista

Alcindo da Cruz Tolentino
Aldéleme do Nascimento Evora
André Corsino Tolentino

Anibal Delgado Medina

Anibal Lopes da Silva

Antao Miguel Morais Lima Santos
Anténio Manuel dos Santos
Armindo dos Santos Cruz
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Hirondina Vaz Borges, médica-geral, Delegacia de Saude do
Tarrafal.

Inocéncia Inés Andrade monteiro, enfermeira-geral, escaldo V
indice 100, colocada na Delegacia de Saude da Boa Vista,
transferida, a seu pedido, para a Delegacia de Saude do
Maio.

Direccao dos Recursos Humanos e Administragao, na Praia, 19 de
Janeiro de 2001. — O Director, Mateus Monteiro Silva.

Centro Nacional de Desenvolvimento
Sanitario
RECTIFICACAO

Por erro da Administracéao, rectifica-se a transferéncia da técnica
adjunta, referéncia 11, escalao C, Alcinda do Rosario Ramos, publi-
cado no Boletim Oficial n® 52, II Série de 26 de Dezembro, nova-
mente se publica na parte que interessa:

Onde se lé:
«Direc¢ao-Geral de Saude»
Deve ler-se:

Direccao dos Recursos Humanos e Administragao do Ministé-
rio da Saude».

Centro Nacional do Desenvolvimento Sanitario, na Praia, 19 de
Janeiro de 2001.. — O Director, José Maria Dias Teixeira.

oo
MINISTERIO DA CULTURA

Instituto Nacional Investigacao Cultural
Despachos de S. Ex® o Ministro da Cultura:
De 15 de Novembro de 2000:

Tomé Varela da Silva, técnico superior de primeira, referéncia 14,
escalao B, do Instituto Nacional de Investigacao Cultural, em co-
missdo ordindria de servigo como chefe da Casa Civil do Presi-
dente da Republica, promovido a técnico superior principal, refe-
réncia 15, escaldo B, ao abrigo do n® 3 do artigo 20° do Decreto-
Lei n® 86/92, de 16 de Julho, conjugado com a alinea b) do artigo
10? do Decreto-Legislativo n® 13/97, de 1 de Julho e artigo 27¢ do
mesmo diploma, com efeitos a partir de 31 de Agosto de 1997.

Sem encargos financeiros por o interessado se encontrar em co-
missao ordinaria de servigo.

Instituto Nacional de Investiga¢do Cultural, na Praia, 18 de Ja-
neiro de 2001. — O Presidente, Carlos Alberto de Carvalho.

oo

MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS E
HABITACAO

Direccao dos Servicos de Administracao

Despachos de S. Ex® o Ministro das Infraestruturas e Ha-
bitacao:

De 15 de Janeiro de®22001:

Maria Augusta Soares, ajudante de servigos gerais, referéncia 1, es-
caldo C, da Inspecgio-Geral das Obras Publicas e Particulares do
Ministério das Infraestruturas e Habitagao, concedida nos termos
do artigo 47° do Decreto-Legislativo n® 3/93 de 5 de Abril, licenca
sem vencimento de longa duragdo, por um periodo de um ano,
com efeitos a partir de 8 de Dezembro de 2000. — (Isento de visto
do Tribunal de Contas)-
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Despachos de S. Ex® os Ministro das Infraestruturas e Ha-
bitacédo e das Financas:

De 20 de Dezembro de 2000:

David Gomes, técnico superior, referéncia 13, escalao A, do quadro

da Direc¢ao-Geral das Comunica¢des do Ministério das Infraes-
truturas e Habitacao, requisitado, para, em comissio de servigo e
num prazo de quatro anos, exercer as funcdes de vogal do Con-
selho de Administracao da Agéncia de Regulacdo Multisectorial,
nos termos dos artigos 11 a 13? do Decreto-Lei n® 87/92, de 16 de
Julho, com efeitos a partir de 1 de Setembro do corrente ano, data
em que é dada por finda a sua comissdo no cargo de Director-
Geral das Comunicagoes que vinha exercendo.

Direccao de Servico de Administracao, na Praia, 12 de Janeiro de
2001. — A Directora, Maria da Luz de O. Santos. :

o8o

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ

Camara Municipal
RECTIFICAGCAO
Por ter saido de forma inexacta no Boletim Oficial n® 49/2000, de 4
de Dezembro, da II Série, o despacho de nomeacgéo de José Maria
Moreira Tavares, no cargo de condutor do Presidente da Camara
Municipal de Santa Cruz, de novo se publica na parte que inter-
essa o referido despacho: Sy
Onde se 1é:
Com efeito a partir de 1 de Outubro de 2000.
Deve ler-se:

Com efeito a partir de 17 de Marco de 2000.

Camara Municipal de Santa Cruz, Pedra Badejo, 19 de Janeiro
de 2001. — O Presidente da Camara, Orlando Sanches.

o080

MUNICIPIO DE SAO MIGUEL

Camara Municipal

Despacho de S. Ex® o Presidente da Camara Municipal de Sao
Miguel:

De 11 de Dezembro de 2000:

Julieta Helena Rodrigues Tavares, assistente administrativo, refe-
réncia 6, escalao A, quadro de pessoal da Camara Municipal de
Sao Miguel, em regime de contrato administrativo de provimento,
rescindido o referido contrato, a seu pedido, com efeitos a partir
do dia 6 de Dezembro. !

De 13:

Sabino Semedo da Paz, engenheiro técnico de construcao civil, no-
meado, nos termos do disposto no artigo 13° da Lei n® 102/IV/93,
de 31 de Dezembro, conjugado com a alinea a) do n® 2 do artigo
28° do Decreto-Lei n? 86/92, de 16 de Julho, para exercer as

» funcdes de técnico adjunto, referéncia 11, escaldo A, do quadro de
pessoal da Camara Municipal de Sao Miguel.

A despesa resultante deste acto, tem cobertura orgamental no
cap. 1, art. 1, n® 1 do orcamento da Camara Municipal de Sao Miguel
para o ano econémico de 2001. — (Visado pelo Tribunal de Contas em
4 de Janeiro de 2001).
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AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

Pa
494

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro
LOUVOR

A Companhia de Fuzileiros Navais do Comando da Guarda Co-
steira foi criada na presente legislatura na sequéncia do projecto de
constitui¢do no pais de uma unidade militar especial de caracter po-
livalente com capacidade para ser rapidamente projectada em qual-
quer ponto do territério nacional com um elevado grau de prontidao
e operacionalidade.

Com efeito, decorridos pouco mais de trés anos sobre a sua
criagdo a Companhia de Fuzileiros Navais constitui, neste momento,
a unidade mais operacional das Forcas Armadas, fruto da intensa
actividade de instrugéo e treino operacional a que se tem submetido
ao longo desse tempo, como atesta a sua boa prestacdo na operacao
«Guidimakha 1998» — um exercicio de manutencéao de paz com a par-
ticipacdo de vérios paises da sub-regido oeste africana que decorreu
na Mauritania — e na operacao «Felino 2000» que teve lugar em Por-
tugal em que participaram unidades militares das Forcas Armadas
de Portugal, do Brasil e dos paises africanos luséfonos. .

A Companhia de Fuzileiros teve também a oportunidade de de-
monstrar a sua polivaléncia e utilidade em tempo de paz, através de
varias intervencoes em diversos pontos do pais, sendo de destacar a
verificada por ocasido do acidente aéreo ocorrido em santo Antao.

Assim, como forma de manifestar publicamente o meu apreto
e reconhecimento LOUVO A COMPANHIA DE FUZILEIROS
NAVAIS pela dedicacéo e tenacidade de todos os fuzileiros que pas-
saram por essa unidade e pelo esfor¢o e perseveranca evidenciados
pelo seu comando a diversos niveis, que colocam esta companhia
como exemplo a seguir nas For¢as Armadas de Cabo Verde.

Gabinete do Ministro-Adjunto e da Defesa Nacional, na Praia, 5
de Janeiro de 2001. — O Ministro, Ulpio Napoledo Fernandes.

LOUVOR

Ao longo de muitos anos o Centro de Instrucao Militar do Morro
Branco, em Sdo Vicente, vem cumprindo a importante misséo de in-
struir e formar militares para o cumprimento do servigo efectivo nor-
mal nas fileiras das Forcas Armadas de Cabo Verde.O Centro de In-
strucdes do Morro Branco foi, nos ltimos anos, objecto de profunda
remodelagio que incluiu a construgao de varias infraestruturas e a
beneficiacio de outras, bem como o seu equipamento, no sentido de o
dotar dos meios necessarios ao cabal cumprimento da sua misséao
principal — instruir e formar militares.

A acompanhar esta evolu¢ao em termos de infraestruturas e equi-
pamentos os programas dos cursos foram actualizadas’e o corpo de
instrutores foi reforcado e capacitado através de accoes de formacao
de formadores.

Como resultado de toda esta acgdo o nivel da instrucao e
formacao ministradas no Centro de Instrucao melhorou substancial-
mente, desde a instrucdo de recrutas a formacdo de especialistas,
passando pela formacao de sargentos e ultimamente de oficiais.

Em todo este processo um papel de relevo foi desempenhado pelo
comando e corpo de instrutores do Centro, que souberam apontar as
melhores vias a seguir e fazer um bom aproveitamento das in-
stalagdes e equipamentos postos a disposigao.

Pela forma excelente como esta unidade militar tem desempen-
hado a sua miss@o que a apontam como exemplo a seguir nas nossas
Forcas Armadas, LOUVO O CENTRO DE INSTRUCAO MILITAR

. DO MORRO BRANCO.

Gabinete do Ministro-Adjunto e da Defesa Nacional, na Praia, 5
de Janeiro de 2001. — O Ministro, Ulpio Napoleao Fernandes.

Pa)
A9 4

MINISTERIO DAS FINANCAS

Direccao de Servico de Administracao
- DESPACHO-CONJUNTO :
De S. Ex® os Ministros das Finangas e da Justica, 19 de Janeiro de 2001:

ansideréndo, o Estado ter vendido ao Grupo OASIS
ATLANTICO - Hotelaria e Turismo, SARL, a totalidade de parti-

cipagdes sociais que detinha no Hotel Belo Horizonte SARL, e Hotel
Praia- Mar, SARL, livre de quaisquer onus ou encargos, nos termos
de clausula segunda do respectivo contrato de compra e venda de
acgoes.

Tendo em conta, ainda através da carta de intengdes, que faz
parte integrante do supra referido contrato de compra e venda, o Es-
tado ter assumido a obrigagdo de tomar diligéncias no sentido de
efectuar o registo comercial do Hotel Praia-Mar, SARL e do Hotel
Belo Horizonte, SARL.

Assim nos termos da alinea e) do n° 1 do artigo 207 da Consti-
tuicdo determina-se, que:

O Grupo OASIS ATLANTICO - Hotelaria e Turismo SARL, fica
isento no pagamento de emolumentos no valor de 1 206 000$00, dec-
orrentes do registo do Hotel Praia-Mar, SARL e do Hotel Belo Hori-
zonte SARL, relativo ao aumento de capital, anterior as priva-
tizagoes das respectivas empresas.

Direccédo de Servico de Administracéo, aos 19 de Janeiro de 2001.
— O Director, Carlos Manuel Barreto dos Santos.

Pa )
U

MINISTERIO DA EDUCACAO, CIENCIA
JUVENTUDE E DESPORTO

Inspeccao-Geral
AVISO

Nos termos do artigo 63° do Estatuto Disciplinar vigente, € citado
a arguida Eneida Ester de Almeida Delgado, de referéncia 7, escalao
A, da Delegacao de Sao Nicolau, colocada no Pélo Educativo n® VI de
Faja, ora ausente em parte incerta, de que tem um prazo de trinta
dias contado do oitavo dia posterior a data de publicacao deste aviso,
para se defender em processo disciplinar que corre os seus termos na
Inspeccao-Geral do Ensino, por presumivel abandono de lugar.

Inspeccao-Geral do Ensino, 12 de Janeiro de 2001. — O Inspector-
Geral, Bartolomeu Lopes Varela.

Instituto Cabo-Verdiano de Accao Social Escolar
AVISO

Nos termos do artigo 63° do Estatuto Disciplinar dos Agentes da
Administracao Publica, s@o notificados os arguidos Justino Elias R.
Moniz Pereira, assistente administrativo, referéncia 6, escalao C,
Maria da Graga Silva Vaz, telefonista, referéncia 2, escalao A e Es-
meralda Lopes Moniz Pereira, ajudante de servigos gerais, referén-
cia 1 escaldao A, todos funcionarios do Instituto Cabo-Verdiano de
Accao Social Escolar, ausentes em parte incerta, que lhes foi movido
processo disciplinar, nos termos do artigo 82, n* 1 do referido Esta-
tuto Disciplinar dos Agentes da Administracao Publica por pre-
sumivel abandono de lugar, devendo apresentar a sua defesa no
prazo de trinta dias a contar do oitavo dia posterior a data de pub-
licagao da presente notificagao.

Instituto Cabo-Verdiano de Accao Social Escolar, 16 de Janeiro
de 2001. — A Presidente, Fdtima Carvalho.

PaY
49 4

MUNICIPIO DE SAO VICENTE

Camara Municipal
NOTIFICACAO

Fica, por este meio notificado Henrique Brito do Rosario, escri-
turario-dactilégrafo, referéncia 2, escaldo A, da Camara Municipal
de Sao Vicente, que se encontra fora do pais, que nos termos dos arti-
gos 632, 679, 812, e 829, todos do Estatuto Disciplinar dos Agentes da
Administragio Publica, tem 30 (trinta) dias, contados do oitavo dia
posterior a data desta publicacao, para apresentar a sua defesa es-
crita nos autos do processo disciplinar, por abandono de lugar, que
lhe foi instaurado por despacho de S. Ex® o Presidente da Camara
Municipal, de 14 de Dezembro de 2000.

Camara Municipal de Sdo Vicente, 11 de Janeiro de 2001. — A
Instrutora, Ricardina Silva Andrade Barros Gomes.
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MUNICIPIO DE PORTO NOCO

Camara Municipal
DELIBERACAO

A Caimara Municipal do Porto Novo, na sua reunifio extraordindria realizada no dia 18 de Dezembro de 2000, deliberou por
unanimidade aprovar a seguinte proposta de alteragfio do orcamento municipal em vigor, por meio de transfeéncia de verbas.

Classificacdo . - Importincia
Designagio — =
Cap. | Art. | N° | A Verba Reforco Inscricdo Anulacip
Assembleia municipal
1° Despesas correntes
2° Outras despesas com o pessoal
1 Deslocagdes e ajudas de custos 7903 250 000%
2 Senhas de presenca 22 5008 134 008
3 Remuneragdes por servicos auxiliares 2 9303 16 000$
5° Dotag@o provisional 400 000$
Gabinete do Presidente da Cimara
1° Despesas correntes
7° Outras despesas com 0 pessoal
1 Representacio 20 400$
4 Telefones individuais 23 682% . 59 6008
8° Bens duradouros
2 Material de educac@o, cultura e recreio 249 7008 100 000$
10° Aquisi¢do de servicos
1 Locag@o de bens 127 544% 400 0008
4 Representa¢do municipal 1201963 420 000$
11* Dotagio provisional 1 000 000$ 1 000 000$
Divisdo Administrativa e Financeira
1° Despesas correntes
19° Bens ndo duradouros
2 Consumo de secretaria 153180% 300 0003
20° Conservacdo e aproveitamento de bens 6759548 413 0008
21° Aquisicdo de servicos
3 Transporte e comunicacdes 908794% 300 0003
7 Transportes especiais diversos 12 2908 200 000$
23° Outras despesas correntes
2 Seguro de material 283 5218 200 000$
4 Imp. Circulacdo veiculos automoveis 87 000$
24° Dotacdo privisional 1 500 000$ 1 500 000$
Departamento Técnico de O. Urbanismo
1° Despesas correntes
26° Remunerac¢Ges permanentes certas
3 Pessoal em outras situacdes 750 7508 1100 0008
27° Outras despesas com o pessoal
3 Alimentacio e alojamento 108 80 0003
4 Trabalho extraordindrio 81 080% 200 0008
5 Remuneracdes diversas 5703% 200 000$
30° Conservagao e aproveitamento de bens 566 6569 120 000$
32° Dotagdo privisional 1 700 000$ 1 700 000§
2 Despesa de capital ’
33° Investimentos
1 Educacio
b) |Reparacgdes escolares 1 498 803% 500 000$
2 Cultura, desportos e tempos livres
b) |Manutengio de campos de treinos 1 480 000$ 500 0008
6 Saneamento, Salubridade e Agua
n) _|Saneamento basico 32629118] 5000008
9 Comunicagdes € transportes
b) |manutencio estradas e caminhos vicinais 2 687 364$] 2 000 000$
34° Dotac&o provisional 3 500 000$ 3 500 000$
Soma total 20 814 366%| 8 013 0003 87 0008 8 100 0008

Cémara Municipal do Porto Novo, 3 de Janeiro de 2001.- O secretario Muncipal, Candido Henrique Delgado.
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ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

O
U

MINISTERIO DA JU STICA

Direccao-Geral dos Registos, Notariado e
Identificacao

Cartério Notarial da Regiso de Primeira Classe da Praia
NOTARIO: JORGE PEDRO BARBOSA RODRIGUES PIRES
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacio, que neste
Cartério a meu cargo e no livro de notas nmimero 110/B, de folhas 2,
verso a 4, foi entre Manuel do Carmo de Carvalho e outros, con-
stituida uma associagéo, nos termos seguintes:

ESTATUTOS
Artigo 1¢

E constituida por tempo indeterminado, a Associacao para o De-
senvolvimento Integral da Praia Formosa e Pau de Saco, abreviada-
mente designada por ADIPF e tem a sua sede social em Praia For-
mosa, freguesia de Nossa Senhora da Luz, concelho de S. Domingos.

Artigo 2°

A ADIPF é uma associacio sem fins lucrativos, dotada de autono-
mia administrativa e financeira, visando a promocéo e o desenvolvi-
mento comunitgrio.

Artigo 3°
_Sao fins da associagio:

. 1. Proporcionar o desenvolvimento comunitario e integrado das
zbnas da Praia Formosa e Pau de Saco;

— Identificar, elaborar e executar projectos de desenvolvi-
mento rural integrado;

— Promover a medicina preventiva e curativa das espécies ani-
mais e vegetais existentes na zona.

2. Na prossecucao dos seus fins, associacao propoe-se:

— Cooperar com individualidades e autoridades quer governa-
mentais quer nao governamentais para o desenvolvimento
de qualquer projecto que vise desenvolver as localidades de
Praia Formosa e Pau de Saco;

— Promover o intercambio com outras associacoes congéneres;

— Promover conferéncias, debates e formacao profissional dos
associados;

— Dar especial atencfio a cooperacio estatal e municipal, no-
meadamente em projectos que visem proteger as espécies
vegetais, a captac@o de agua, a arborizacao, o combate a
desertificacao e protecciao ambiental.

Artigo 4°

Sao membros da associacao, além dos associados fundadores, to-
das as pessoas singulares, maiores de dezoito anos de idade que a ela
queiram aderir e sejam aceites.

Artigo 5°
Sao direitos dos membros designadamente:
a) Participar e ser informado das actividades da associac¢io;

b) Apresentar propostas de sugestoes sobre o funcionamento
da associagao;

¢) Examinar documentos relativos as actividades da asso-
ciacdo;

d) Eleger e ser eleito para érgao da associagao;

e) Ser tratado com respeito e dignidade, enquanto membro da
associacio;

£ O mais que for determinado pela lei, pelos regulamentos in-
ternos e pelos 6rgaos sociais.

Artigo 6°
Sao deveres dos membros:
a) Pagar pontualmente as quotas e jéias fixadas;

b) Respeitar e cumprir os estatutos, os regulamentos deles
emergentes e as demais deliberagdes dos érgaos da as-
sociacao;

¢) Desempenhar com zelo e dedicagao as funcdes para que
tenham sido designados ou eleitos;

d) Nao negociar ou usar a qualidade de membro da asso-
ciagdo para exercer qualquer actividade que ponha em
causa a realizagdo dos objectos da associacao;

e) Sujeitar-se a disciplina associativa, aos estatutos e ao regu-
lamento interno devidamente aprovado.

Artigo 7°
Sao érgaos da associagao:
A) A assembleia geral;
b) A direccio; e
¢) O conselho fiscal.
Artigo 8°

1. A assembleia geral é o 6rgao representativo de todos os mem-
bros no pleno gozo dos seus direitos.

2. Nas reunides da assembleia geral qualquer membro pode
fazer-se representar por outro membro devidamente credenciado,
néo podendo um mesmo membro representar mais do que um outro
membro.

3. Cada membro tem direito a um voto nas sessées da assembleia
geral.

Artigo 9°
Compete a assembleia ge'iral, em respecial:

a) Eleger e destituir os demais érgao sociais;

b) Aprovar os planos de actividade e o orcamento anual da as-

sociacao;
¢) Alterar os estatutos e as demais normas de funcionamento;
d) Aprovar os regulamentos internos;

e) Estabelecer as jéias e quotas dos sécios e suas respectivas
alteracoes;

) Excluir os sécios por motivos legais e estatutarios;

g) Autorizar a demanda dos membros eleitos para cargos so-
ciais;

h) Aprovar o relatério e as contas da geréncia da associacio; e

i) Deliberar sobre a dissolugao, prorrogaccio e extingcao a as-
sociagao.

Artigo 10°

A assembleia geral retne-se, ordinariamente, uma vez por ano, e
extraordinariamente sempre que solicitado pela direccao ou por, pelo
menos, um tergo dos associados, no pleno gozo dos seus direitos.”

Artigo 11°

1. A assembleia geral ndo pode reunir-se validamente sem a pre-
senca da maioria absoluta dos seus membros.

2. Em caso da assembleia no poder reunir-se por falta de quo-
rum previsto no nimero anterior, a mesma podera reunir-se apés a
segunda convocatéria com qualquer nimero de membros.

Artigo 120

As sessdes da assembleia geral sao dirigidas por uma mesa com-
posta por um presidente, um vice-presidente, um secretario e dois
suplentes, eleitos de entre os sécios.

Artigo 13°

1. A gestao, administragao e direcgio da assembleia serdo assegu-
radas pela direccio que tera um presidente, um secretario, m“tesou-
reiro, dois suplentes, eleitos pela assembleia geral.
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2. Compete a direccao, atraves do seu presidente, nomeadamente:
a) Convocar as reuniées da direc¢ao, nos termos da lei;

b) Dirigir as actividades, administrar o patriménio e gerir os
recursos da associacao;

¢) Elaborar o or¢amento de funcionamento e o plano de activi-
dades da associagcao;

d) Elaborar o relatério de contas de geréncia e submeté-lo ao
parecer do conselho fiscal e aprovacdo da assembleia
geral;

e) Representar a associa¢ao em juizo e fora dele;

/) Autorizar a realizacdo de despesas orcamentais, assinar
cheques e correspondéncias com qualquer entidade na-
cional ou estrangeira, publica e privada;

g) O que mais lhe for atribuido pela assembleia geral.
¥ Artigo 14°

O presidente da direccao é substituido nas suas faltas e impedi-
mentos pelo secretario.

Artigo 15°

O conselho fiscal é constituido por um presidente, um relator, um
vogal e dois suplentes, eleitos pela assembleia geral.

) Artigo 16°
O conselho fiscal reune-se ordinariamente uma vez por semestre.
Artigo 17¢
Compete em especial, ao conselho fiscal:
a) Convocar as reunides do conselho fiscal, nos termos Ja lei;
b) Participar em todas as reunioes da assembleia geral;
c) Examinar as contas da geréncia; =

d) Elaborar e apresentar a assembleia geral o seu parecer
escrito, no prazo estabelecido, sobre o relatério e as con-
tas da geréncia;

¢) Fiscalizar as demais actividades da direccao;

O mais que lhe for cometido pela lei, pelos regulamentos ou
pelas decisoes da assembleia geral.

Artigo 18¢

1. Os mandatos dos representantes sio validos pelo tempo para
que foram eleitos.

2. Porém, qualquer membro pode renunciar o seu mandato, a
todo o tempo, mediante comunicacédo escrita dirigida a4 assembleia
geal.

3. A renincia sera aceite no acto da nomeacdo do substituto, o
que devera ocorrer nos 30 dias subsequentes a notificacéo.

4. Os associados podem, a qualquer momento, pedir o seu afasta-
mento da associagao, através de carta dirigida 4 assembleia geral.

Artigo 19°

1. O patriménio da associagido € constituido por donativos, sub-
vencoes ou legados, pelos bens e valores que possua ou adquira a
titulo oneroso.

2. O patrimonio inicial da associacdo é de dezanove mil escudos,
constituido por jéias e quotas dos associados fundadores.

3. O valor das quotas e jéias a pagar pelos associados serdo deter-
minados pela assembleia geral.

Artigo 20°

Para a movimentacdo de fundos da associacdo sdo necessarios
duas assinaturas, sendo uma do presidente e outra do secretario ou
do tesoureiro, todos da direcgao.

Artigo 21°

1. A extingdo da ADIPF s6 podera ocorrer em assembleia geral,

expressamente convocada para ¢ efeito, mediante votagdo favorave} _

de trés quartos dos seus membeos no pleno gozo dos seus direitos.

2. Em caso de extingdo da associacdo, o patriménio desta tera o
destino que a assembleia geral julgar conveniente.

Artigo 22¢

Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela assembleia
geral de dcordo com a legislacao sobre as associagdes em vigor no
pais.

Esta conforme o original.

Cartério Notarial da Regido de Primeira Classe da Praia, 23 de
Marco de 2000, Jorge Pedro Barbosam Rodrigues Pires. "

Conservatoria dos Registos da Regiao da Praia

A CONSERVADORA: DR. MARIA ALBERTINA TAVARES
DUARTE

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacio que as pre-
sentes fotocopias compostas de trés folhas estao conformes os origi-
nais na qual foi alterado o pacto social da sociedade «TECNICIL —
Sociedade de Imobilidria e Construcdes, Lda».

Alteracao do contrato social

Nos termos dos artigos 1832, 315¢ n® 1 - alinea h) e 332, conjuga-
dos com os artigos 1504, n® 1 -.alinea &) e 152%, n® 1, todos do Cédigo
das Empresas Comerciais foi deliberado:

1. Alterar os artigos segundo, sétimo, oitavo, décimo primeiro e
décimo terceiro do contrato de sociedade TECNICIL — Sociedade de
Imobiliaria e Construcées, Lda, cujo texto se encontra publicado no
Boletim Oficial n® 32, II Série, de 12 de Agosto de 1996 e cujas al-
teracdes se encontram publicadas no Boletim Oficial n® 37, 11 Série,
de 14 de Setembro de 1998.

2. Aprovar os textos de alteragao aos artigos do contrato de socie-
dade referidos no ponto anterior, os quais constam do documento
anexo a presente deliberacao e que dela faz parte integrante e vai
assinado.

3. Incumbir a geréncia da sua publicacio e demais actos previs-
tos na lei.

4. Manter a geréncia da sociedade aos sécios.
Artigo Segundo
. (i)

2. A sociedade pode, ainda, adquirir participacdes em quaisquer
outras sociedade, seja qual for o tipo, ou em agrupamentos comple-
mentares de empresas, bem como aliena-las,, mediante deliberacao
da assembleia geral.

Artigo Sétimo

1. A geréncia da sociedade é exercida por uma ou mais pessoas
singulares, com capacidade juridica plena, que poderdo ou nao ser
sécios, por deliberagao da assembleia geral.

2. O gerente da sociedade ndo pode fazer-se representar no ex-
ercicio do seu cargo, mas pode nomear mandatdrios ou prcuradores
para a pratica de determinados actos ou categoria de actos.

3. A assembleia geral pode fixar a remuneracio do gerente.

Artigo Oitavo

>

Os gerentes poderao delegar os seus poderes de geréncia, in-
cluindo os de obrigar a sociedade, no outro sécio ou na pessoa es-
tranha a sociedade, mediante procuracéo.

Artigo Décimo Primeiro
1. A sociedade dissolve-se nos casos e termos previstos na lei.

2. Quando a dissolugdo for determinada por deliberacio dos
socios, a mesmta deve ser tomada em assembleia geral extraor-
dindria expressamente convocada para o efeito e aprovada por, pelo
menos, trés quartos dos votos correspondentes ao capital social.

Artigo Décimo Terceiro

1. Sem prejuizo de disposigdo legal que imponha de forma dife-
rente, as assembleias gerais sao convocadas por qualquer dos ge-
rentes ou sécios, por carta registada com aviso de recepcio, fax ou
correio electrénico, com a antedecedéncia minima de dez dias sobre
a.data da realiza¢do da reunido, devendo da convocagio constar o
dia, a hora e o local da reunifo e a ordem de trabalhos.
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2. Sem prejuizo de outras previstas na lei e no presente pacto so-
cial, compete a assembleia geral deliberar sobre:

a) A chamada ou restituicao de prestades suplementares;

b) A amortizacdo de quotas, a aquisicio, a alienacéo e on-
eracdo de quotas proprias e o consentimento para a di-
visdo ou cessao de quotas;

¢) A exclusao de sdcios;

d) A destituicao de qualquer membro dos outros érgaos soci-
ais;

e) O relatério de gestao e das contas do exercicio, a aplicacao
dos lucros ou o tratamento dos prejuizos;

f) A exoneracao da responsabilidade dos membros dos 6rgaos
sociais;

g) A proposicao de acgbes pela sociedade contra qualquer
socio ou membro dos 6rgdos sociais, bem como a desis-
téncia e transaccao nessas acgoes;

h) A alteracao do contrato social;

1) A fusao, cisdo, transformacio e dissolucdo da sociedade e o
regresso a actividade depois de dissolvida;

J) A emissao de obrigacdes;
k) A designacao dos gerentes;

1) A alienacao ou oneracao de iméveis, a alienac¢ao, a oneragao
e a locacao de estabelecimento;

m) A subscricdo ou aquisicao de participacao noutras socie-
dades e a sua alienac¢ao ou oneracao.

Conservatoria dos Registos da Regiao da Praia, aos catorze do
més de Dezembro do ano dois mil. — A Conservadora, Maria Alber-
tina Tavares Duarte.

A CONSERVADORA: DR* MARIA ALBERTINA TAVARES
DUARTE

EXTRACTO

Certifico narrativainente para efeitos de publicacdo que as fo-'

tocopias compostas por seis folhas estdo conformes os originais, na
qual foi constituida uma socjedade por quotas de responsabilidade,
limitada, denominada <MANUEL & EDNA, LD%

E constituida uma sociedade comercial por quotas denominada
«MANUEL & EDNA, LD%, entre Manuel Gomes, solteiro, maior,
natural da freguesia de Sao Lourenco, concelho de Sao Filipe, ilha do
Fogo, residente em Cacém — Portugal, de passagem por esta cidade
da Praia e Edna Maria Lopes Moreno, solteira, maior, natural da
freguesia e concelho de Santa Catarina, residente em Cacém — Por-
tugal. A sécia Edna Maria Lopes Moreno encontra-se representada
pelo sécio Manuel Gomes, conforme procuragao datada de 12 de
Julho do corrente ano.

O presente contrato de sociedade se regera pelas clausulas se-
guintes

PACTO SOCIAL
Artigo Primeiro

E constituida uma sociedade comercial por quotas de responsa-
bilidade limitada, que adopta a denomina¢ao de «MANUEL &
EDNA, Ld%, entre Manuel Gomes, solteiro, maior, natural da fre-
guesia de Sao Lourenco, concelho de Sao Filipe, ilha do Fogo, resi-
dente em Cacém — Portugal e Edna Maria Lopes Moreno, solteira,
maior, natural da freguesai e concelho de Santa Catarina, residente
em Cacém — Portugal.

_ Artigo Segundo

A sociedade tem a sua sede na cidade da Praia, Largo Sr. Pant-
chol — Plateau, podendo ser transferida para qualquer outro ponto
dentro do pais, por decisao da geréncia.

§ unico. A duracao da sociedade é por tempo indeterminado.

¥

Artigo Terceiro

A sociedade, podera abrir ou encerrar, delegacoes, agéncias, fili-
ais ou outras formas de representagido em qualquer parte do ter-
ritério nacional ou no estrangeiro, por decisdo da geréncia.

Artigo Quarto

A sociedade tem por objecto o comércio geral de importacao e ex-
portacao e representacbes, venda a grosso e a retalho, podendo
ainda, dedicar-se a outras actividades afins, adquirir participacées
sociais em outras sociedades, participar em consércios e exercer
qualquer outra actividade que for considerada conveniente e outra
actividade que for considerada conveniente e necessaria a pros-
secucao do objecto social.

Artigo Quinto

O capital social subscrito é de cinco milhdes de escudos, e encon-
tra-se realizado em cem por cento, em duas quotas iguais de dois
milhoes e quinhentos mil escudos, pertencentes aos sécios Manuel
Gomes e Edna Maria Lopes Moreira, na proporcao de cinquenta por
cento para cada um.

Artigo Sexto

1. A sociedade podera aumentar o capital social por deliberacao
da assembleia geral, tendo os sécios direito de preferéncia nos au-
mentos realizados em dinheiro, cabendo a cada um deles um mon-
tante proporcional ao do valor nominal das respectivas quotas.

2. A assembleia geral fixara as condicdes de realizacdo e reem-
bolso dos aumentos de capital e os termos em que sera exercido o
direito de preferéncia.

Artigo Sétimo

1. A cessao total ou parcial de quotas, bem como a sua divisao €
livre entre os socios.

2. Porém, a cessao de quotas a favor de terceiros depende do con-
sentimento prévio e expresso da sociedade.

3. Na cessao de quotas a favor de terceiros os sécios gozam do di-
reito de preferéncia na aquisicao.

. 4. O prazo para o exercicio do direito de preferéncia é de trinta
dias a contar da comunicacao feita pelo sécio que pretende ceder a
sua quofa.

Artigo Oitavo

1. A sociedade pode determinar a aquisiccdo ou amortizacao de
qualquer quota que tenha sido dada em penhor ou caucio, arrestada
ou penhorada, ou ainda sujeita a qualquer procedimento judicial.

2. Nenhum sécio pode, sem consentimento do outro, penhorar to-
tal ou parcialmente a sua quota.

Artigo Nono

A administracdo e representagao da sociedade em juizo e fora
dele, compete ao sécio Manuel Gomes, com dispensa de caucio.

2. A geréncia poderd, em concordéncia com a assembleia geral,
nomear um mandatarios e nele ou neles delegar todos ou parte dos
seus poderes.

3. O mandatério podera ser um dos sécios ou um terceiro, salvo
se a ‘assembleia geral tiver deliberado em contrario.

4. A sociedade obriga-se pela assinatura dos sécios ou man-
datarios devidamente credenciados, acompanhada da indicacao ex-
pressa dessa qualidade.

Artigo Décimo

A sociedade nao pode ser obrigada em fiangas, abonacées, letras
de favor e outros actos e contratos estranhos aos negécios sociais.

Artigo Décimo Primeiro

A sociedade dissolve-se nos casos e nos termos previstos na lei,
sendo liquidatarios os sécios que precederdo a liquidacdo conforme
entre si acordarem.

Artigo Décimo Segundo

1. Em caso de morte ou interdicao de qualquer sécio a sociedade
continuard com os herdeiros do sécio falecido ou interdido, salvo se
estes preferirem afastar-se da sociedade.
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2. Neste caso proceder-se-a ao balango e os herdeiros receberio,
, pela forma que for combinada, o que se apurar pertencer-lhes.

Artigo Décimo Terceiro

Anualmente e com referéncia a 31 de Dezembro, serdo realiza-
dos balangos cujas contas deverdo estar apuradas até 31 de Margo
do ano imediato.

Artigo Décimo Quarto

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio, depois de deduzi-
dos as despesas, encargos, amortizagdes e provisées propostas pela
geréncia e aprovados pela assembleia geral, a reserva legal e outro
fundos especiais que possam ser criados, serdo distribuidos pelos
sécios na proporcao das respectivas quotas.

Artigo Décimo Quinto

1. Salvo nos casos em que a lei exija formalidades especiais, as re-
unides da assembleia geral serdo convocadas pela geréncia por es-
crito, através de carta, telegrama, telex, telefax, ou correio
electrénico, com a antecedéncia minima de dez dias.

2. Qualquer sécio pode convocar a reunido da assembleia geral,
nos termos legais.

3. Os sécios podem fazer-se representar na assembleia geral, por
gerente ou mandatério, mediante comunicagcdo escrita assinada
pelo sécio e dirigida a assembleia geral.

Artigo Décimo Sexto

1. O gerente fica desde ja autorizado, mesmo antes do registo de-
finitivo do contrato de sociedade, a praticar todos os actos ne-
cessdrios a sua constituicdo, ao registo e & prossecucao do objecto
social.

2. Para a prossecugc¢ao dos fins previstos no nimero anterior,
poderd o gerente efectuar os levantamentos necessarios ou conta
banciria aberta em nome da sociedade para depdsito do montante
necessario a realizagao do capital social.

Artigo Décimo Sétimo

Em tudo o que nao estiver previsto nos presentes estatutos ap-
licar-se-ao as disposicoes do cédigo das empresas comerciais e das
leis vigentes na Reptiblica de Cabo Verde.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos vinte e oito
dias do més de Dezembro do ano dois mil. - A Conservadora, Maria
Albertina Tavares Duarte .

A CONSERVADORA: DR* MARIA ALBERTINA TAVARES
DUARTE

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacio que as pre-
sentes fotocépias compostas por duas folhas estio conforme os origi-
nais, na qual foi constituida uma sociedade comercial por quotas
unipessoal denominada «AUTO REPAIR, - Sociedade Unipessoal,
Ld%

AUTO REPAIR, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA

Carlos A. Teixeira, casado, mecanico e bate-chapa auto, residente
em 145 N Warren Ave, Brotkton, MA, 02401-3400, Estados Unidos
de América, constitui a presente sociedade por quotas unipessoal,
nos temos do contrato de sociedade seguinte:

Artigo 1°

E constituida uma sociedade comercial por quotas unipessoal
denominada «AUTO REPAIR - Sociedade Unipessoal, Ld®.

Artigo 2°
A duracéo da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo 3°

A sede da sociedade é na Praia.

Artigo 4°

O objecto da sociedade 6 o exercicio da actividade de prestacdo de
servigo de reparacéo auto industrial, importagio de partes para in-
corporac¢éo na recuperagao de carrocerias.

_Artigo 5°

O capital social é de cinco milhdes de escudos, integralmente
subscrito e realizado em equipamentos pelo sécio e corresponde a
uma quota udnica.

Artigo 6°

1. A geréncia da sociedade é exercido, com dispensa de ¢augcao,
com ou sem remuneracio, por quem for designado pelo sécio.

2. O gerente tem os mais amplos poderes de administracio e de
representacdo da sociedade em juizo e perante terceiros.

' Artigo 7°
A sociedade dissolve-se nos casos determinados na lei.
Artigo 8°
1. O ano social e financeiro é 0 ano civil.
2. Até 31 de Marco de cada ano serdo aprovados:
— O inventério da sociedade;
— O balanco de resultados da sociedade.
Artigo 9°

1. Dos lucros liquidos aprovados no balanco sera deduzido uma
percentagem fixa nunca inferior a 5% que é destinada ao fundo de
reserva legal.

2. O remanescente sera aplicado ou distribuido conforme delib-
eracao da assembleia geral.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos vinte e nove
do més de Dezembro do ano dois mil. — A Conservadora, Maria Al-
bertina Tavares Duarte. .

A CONSERVADORA: DR* MARIA ALBERTINA TAVARES
DUARTE

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacao que as pre-
sentes fotocpias compostas de trés folhas estdo conformes os origi-
nais, na qual foi constituida uma sociedade por quotas de responsa-
bilidade, limitada, denominada «SIRAM CV, - Iluminacées
Decorativas, Ld®».

CONTRATO DA SOCIEDADE

«SIRAM - Iluninagées Decorativas, Ld®, com sede em Rua da
Sé, 42, 9050, Funchal , Madeira — Portugal, representado por Ar-
lindo Semedo Tavares Rodrigues, solteiro, maior, natural de Cabo
Verde, residente em Rua Abel Teixeira Pinto, Edificio 13-11 D, Santo
Anténio dos Cavaleiros — Portugal e de passagem por esta cidade da
Praia, conforme acta n®91, de 11 de Dezembro de 2000 e procuracio
de 21 de Dezembro de 2000, outorga no Cartério Notarial de Fun-
chal.

e

SIRAM ACORES - Electricidade e Telecomunicacoes, Ld®?, com
sede na Rua de Lisboa, n® 61, 9500 — Ponta Delgada, Acores, repre-
sentado por Arlindo Semedo Tavares Rodrigues, solteiro, maior, nat-
ural de Cabo Verde, residente em Rua Abel Teixeira Pinto, Edificio
13-11-D, Santo Anténio dos Cavaleiros — Portpga(fql e de passagem
por esta cidade da Praia, conforme acta n® 12, de 11 de Dezembro
de 2000 e procuracio de 21 de Dezembro de 2000, outorgada no
Cartério Notarial de Funchal, é celebrado um contrato de socie-
dade, que se rege pelas clausulas seguintes:



98 II SERIE — N°

— «B. 0.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 29 DE JANEIRO DE 2001

Primeiro
(Natureza e denominacao)

E constituida uma sociedade comercial, que adopta o tipo de soci-
edade por quotas e a firma e denominagao social SIRAM CV, Ilu-
minacdes Decorativas, Ld®.

Segundo
(Sede e representacao)

1. A sociedade tem a sua sede na rua junto a Escola Primaria da
Terra Branca, Praia, Santiago.

2. A sociedade pode deslocar a sua sede para fora do concelho e
abrir e encerrar delegacoes, agéncias e representacoes por simples
decisao da geréncia.

Terceiro
(Duracao)
A duracao da sociedade € por tempo indeterminado.
Quarto
(Objecto)

1. A sociedade tem por objecto a prestacao de servicos de ilu-
minacao decorativa, sonorizagdo, pirotecnia e outros eventos de in-
teresse turistico e cultural.

2. A sociedade podera adquirir ou alienar participagoes sociais
noutras sociedades, com o mesmo ou diferente objecto, constituidas
ou a constituir e, ainda, com meros fins de colocacdo de capitais,
adquirir ou alienar, quaisquer obrigacdes e demias titulos para o
efeito adequados.

3. A sociedade pode associar-se ou cooperar com outras enti-
dades, nacionais ou estrangeiras, na formacdo de sociedade,
consoércios, associagoes em participacado, agrupamentos complemen-
tares de empresas ou qualquer outro tipo de exercicio em comum de
actividade econémica.

Quinto
Capital social)

O capital social é de um milhao de escudos (1 000 000%) e encon-
tra-se integralmente subscrito e realizado e dividido em duas quo-
tas:

— Uma no valor nominal de setecentos e cinquenta mil escu-
dos pertencente a sécia grupo «SIRAM — Investimentos e
Participacoes, Ld®.

— Uma no valor nominal de duzentos e cinquenta mil escudos
pertencente a socia «<SIRAM ACORES - Electricidade e
Telecomunicagoes, Ld®»

Secto
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

1. Aos sécios podem ser exigidas prestagdes suplementares na
proporcao das respectivas quotas e até ao montante de dez milhées
de escudos cabo-verdianos, em conformidade com outras condicoes
fixadas na deliberacao da assembleia geral.

2. A sociedade tem a faculdade de exigir aos gécios suprimentos
proporcionais as suas quotas, desde que autorizados em assembleia
geral, a qual definird as condi¢gdes em que tal se fara, nomeada-
mente quanto a valores, prazos, remuneragoes e condi¢cdes de reem-
bolso.

Sétimo
(Gerémcia)

1. A geréncia da sociedade remunerada ou néo conforme for de-
liberado em assembleia geral pertence aos gerentes a nomear em as-
sembleia geral.

2. A sociedade obriga-se com a assinatura de qualquer um dos ge-
rex\tes

3. O gerente dispde dos mais amplos poderes de gestao social e
representara a sociedade em juizo e fora dele, activa ¢ passivamente.

4. Ficam desde ja nomeados gerentes para o triénio 2001 a 2003
os senhores Silvio Sousa Santos e Arlindo Semedo Tavares Ro-
drigues.

Oitavo
(Assembleia geral)

1. A assembleia geral serd conyvocada por carta registada dirigida
aos socios, com a antecedéncia minima de quinze dias em relacao a
data prevista para a sua realizacdo, sempre que a lei nao imponha
outro prazo ou diversas formalidades.

2. Os socios podem fazer-se representar, mesmo por estranhos
na assembleia geral seja o mandato conferido para o efeito enquanto
nao for revogado.

3. As normas dispositivas da lei poderao ser derrogadas por sim-
ples deliberacéo dos sécios.

Nono
(Cessao de quotas)

1. A cess@o de quotas entre os sécios, bem como a sua divisao
para esse fim, € livre e nao necessita do consentimento da sociedade.

2. A cessao de quotas a favor de estranhos, bem como a divisao
para esse fim, carece do consentimento da sociedade.

" Décimo
(Movimentacao de conta)

Fica qualquer um dos gerentes nomeado autorizado a movimen-
tar a conta ‘da sociedade na qual foi depositada as entradas dos
sécios apos a celebracao do contrato de sociedade e antes do registo,
nomeadamente para levantar o capital social depositado e fazer face
as despesas de constituicao, de registo da sociedade, de inicio da ac-
tividade e de aquisicao de bens e equipamentos.

Décimo Primeira
(Ano social)
O ano social é o ano civil.

Conservatoria dos Registos da Regiao da Praia, aos dezasseis
dias do més de Janeiro do ano dois mil e um. — Pela Conservadora,
Porfiria M. F. Freire.

A CONSERVADORA: DR® MARIA ALBERTINA TAVARES
DUARTE

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacao que as pre-
sentes fotocépias compostas de doze folhas estao conformes os origi-
nais na qual foi constituida uma associacao anénima de responsabil-
idade limitada, denominada — CABO VERDE IMOBILIARIA 2001 —
SA, abreviadamente «CVI — 2001».

ESTATUTOS
CAPITULO
-~Artigo 1¢
(Denominacao e duracao)

Nos termos do presente estatuto, se constitui uma sociedade
anénima de responsabilidade limitada, denominada Cabo Verde
Imobiliaria 2001 — SA, abreviadamente «CVI - 2001» com duracao
por tempo indeterminado.

Artigo 2°
(Sede)

A sede da sociedade na cidade da Praia, na ilha de Santiago
podendo criar, delegacbes, agéncias, filiais, ou outra qualquer
forma de representacgéo, no pais ou no estrangeiro, conforme dehb-
eragdo do conselho de administracgao.
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Artigo 3°
(Objecto)

A sociedade tem por objecto, actividade imobiliaria, obras de con-
strucoes civil, exploragao, producdo e venda de inertes, e outras ac-
tividades afins, de acordo com deliberagao do conselho de adminis-
tracao.

Artigo 4°
(Participac¢do em outras sociedades)

A sociedade pode participar na constituicdo de outras empresas,
cuja actividade seja considerada de interesse.

CAPITULO II
Capital, ac¢oes e obrigacgoes
Artigo 5°
(Capital social e acgoes)
1. A sociedade tem como capital social, nove milhoes de escudos.

2. O capital social encontra-se dividido em trés mil accées no
valor nominal de trés mil escudos cada, enumeradas de um a trés
mil e distribuidas da seguinte forma:

Antonio Correia ..iicmsmsmnissmmmasmimmsans 1000 accoes

Orlando Correia ............c.cocceveveeueeieicieeieeeeenn.

1 000 acgoes
800 acgoes
Emanuel do Rosario Pereira Gongalves .............. 200 acgoes

3. As accOes s@ao nominativas e cncontram-se agrupadas em
titulos de um a dez, cinquenta e cem acgoes.

4. Os titulos representativos das acgoes terao as assinaturas do
presidente do conselho de administracio e de um administrador,
podendo ser uma delas de chancela.

5. O capital social sera realizado da seguinte forma:

30% depositado no Banco Interatlantico no acto de consti-
tuicao e registo da sociedade.

Restantes 70% realizados no prazo de dois anos contados a
partir do acto de registo.

Artigo 6
(Aumento de capital social)

1. O capital social pode ser elevado uma ou mais vezes, mediante
autorizacao da assembleia geral, sob proposta do conselho de admin-
istracao.

2. Antes de cada emissao de titulos, o conselho de adminis-
tracao fixara as condi¢Ges para subscri¢ao das novas accées.

Artigo 7°
(Exclusao de sécio remisso)

O conselho de administragdo pode determinar a exclusio do
sécio remisso, ou reducdo do capital social subscrito pelo mesmo até
o montante efectivamente realizado, no cdso de nao satisfaz no
periodo fixado, o capital subscrito.

Artigo 8°
(Transmissao de ac¢oes)

1. As ac¢des podem ser livremente transmitidas a titulo oneroso
a outro accionista e, por «mortes causa» a favor do cénjuge e ou filhos
do accionista.

2. No caso descrito no n®1, por «mortes causa», nio existindo
conjuge ou filhos, a preferéncia para a aquisigio, recai sobre a socie-
dade.

3. O accionista que pretende vender as suas acgdes a pessoas es-
tranha a sociedade, deve pedir autorizacdo para o efeito ao con-
selho de administracdo que s6 a poders conceder, no caso de nao

_haver preferéncia nem por parte da sociedade, nem por parte de al-
“ gum accionista.

5. No caso da transmissao ter sido feita em infraccao ao disposto
no numero trés, e o accionista em cujo nome se acham averbadas as
accdes se recusar a fazer a sua entrega, o conselho de administracao
pode anular essas accdes e emitir outras em sua substituicao.

§ Primeiro. A decis@o nos termos e para o efeito do n°® 3, devera
ser adoptada e comunicada no prazo maximo de 60 dias.

§ Segundo. Do acto de anulagao e substitui¢do nos termos do
numero cinco, a sociedade dara publicidade nos 6rgaos de comu-
nicacao social.

Artigo 9°
(Individualidade e representatividade)

1. As accoes sao indivisiveis perante a sociedade que reconhece
apenas um unico proprietario para cada acgoa.

2. Os proprietdrios colectivos de acgdes, nomeadamente as pes-
soas colectivas e herdeiros, deverao fazer-se representar junto da so-
ciedade por um mandatario comum.

Artigo 10°
(Emissao e aquisicao de obrigacoes)

1. A sociedade pode emitir obrigagdes, nos termos aprovados em
assembleia geral e, com as limitagbes imposta pela lei.

2. Os titulos representativos das obrigacdes, conterdo as assina-
turas do presidente do conselho de administra¢cio e de um adminis-
trador, podendo uma delas ser de chancela.

3. A sociedade pode adquirir obrigacdes préprias ou alheias e
realizar com elas as operaccoes de interesse para a sociedade.

CAPITULO 111
Orgﬁos da empresa
SECCAO I
Dos 6rgaos
Artigo 11°
(Orgaos)
Sao orgaos da sociedade:
a) Assembleia geral,
b) Conselho de administracio;
¢) Conselho fiscal.
SUBSECCAO I
Assembleia geral
Artigo 12°
(Natureza e representacao)

1. A assembleia geral é o 6rgao que define as grandes linhas de
orientac¢do da gestao da empresa, e fiscaliza superiormente a sua ac-
tividade.

2. A assembleia geral representa a universalidade dos sécios com
direito ao voto, sendo as suas deliberagdes de cumprimento obri-
gatério.

Artigo 13°
(Mesa)

-

1. A assembleia geral é dirigida por uma mesa composta por um
presidente, e um secretario eleito por trés ano, sendo permitida a re-
eleicao.

2. Compete ao presidente, convocar a assembleia geral, dirigir e
orientar as reunides da mesma, coadjuvado pelo secretario.

3. Competira a mesa verificar os poderes e a legitimidade dos par-
ticipantes e deliberar sobre matérias que lhes sejam submetidas e
que nao seja de competéncia de outro 6rgao social.
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Artigo 14°
(Competéncia) .
Compete, nomeadamente a assembleia geral.

a) Apreciar e votar até o dia trinta e um de Margo de cada
ano, o relatério, o balanco, as contas, a proposta de ap-
licacdo dos resultados respeitantes ao ano anterior, e o
parecer do conselho fiscal;

b) Aprovar os planos de actividade e o balango financeiro;

¢) Apreciar e tomar posicdo sobre os actos que o conselho de
administragao, o conselho fiscal ou o presidente da
mesa lhe submeter para esse efeito;

d) Aprovar os critérios de amortizacdo, reintegracdo e rea-
valiacao;
e) Eleger a mesa da assembleia geral.
Artigo 15°
(Reunioes)

1. A assembleia geral reune-se ordinariamente, uma vez em cada
ano.

2. Extraordinariamente reunir-se-a, quando convocado:
— Pelo presidente da mesa;
— Pelo conselho de administracao ou conselho fiscal;

— Por um grupo de accionistas que detenham pelo menos um
terco do capital social, quando tenham solicitado ao con-
selho de administracao tal solicitacdo e se nao tenha feito.

3. A convocatoria sera feita por carta registada dirigida aos ac-
cionistas e anuncios publicos, com antecedéncia de pelo menos
-quinze dias.

4. A hora fixada para a reuniao, se nao estiverem presentes um
numero de accionistas que detenham pelo menos sessenta por cento
da acgao que compdem o capital social, ela sera adiada e sera objecto
de uma segunda convocatdria a realizar de acordo com o estipulado
no numero anterior.

5. A assembleia geral convocada por motivo de adiamento, fun-
cionara com qualquer numero de accionistas presentes ou represen-
tados e as suas deliberagoes serao tomadas por maioria absoluta.

6. Os accionistas poderao fazer-se representar em assembleia
geral por mandato bastando para o efeito, que enviem uma carta ao
presidente da mesa, com assinatura reconhecida por Notario.

SUBSECCAO I1
Administracao da sociedade
Artigo 16

(Conselho de administracao)

1. O conselho de administragao é o 6rgao que dirige, orienta e
administra as actividades da sociedade.

2. O conselho de administracao é composta por dois a cinco ad-
ministradores, sendo o presidente e os demais membros, designa-
dos pela assembleia geral.

Artigo 17°
(Competéncia do conselho administratovo)

1. Compete ao conselho de administracdo exercer os mais amplos
poderes de geréncia e praticar os actos que se destinam a realizacgao
do objecto social e em especial:

a) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes e orientagdes da
assembleia geral,

b) Emitir directrizes e instrugdes ao director geral, caso
houver;

d) Ordenar inspecgdes e inquéritos ao funcionamento da em-
presa, sempre que se mostre necessario e 1itil;

e) Organizar os documentos de prestagdes de contas para se-
rem apresentadas a assembleia geral;

/) Deliberar sobre aquisigao, alienagdo ou onera¢ido por qual-
quer modo dos bens méveis e iméveis;

g) Contrair empréstimos e celebrar contratos necessarios a
prossecucdo das actividades da empresa;

h) Deliberar sobre os exercicios, modificagdes ou cessacio de
actividades assessécios do objecto principal;

i) Desmpenhar fungodes, por deliberagido da assembleia geral,
e as previstas nos estatutos e na lei.

*2. Os casos de alienacgdo ou oneragdo dos bens iméveis e equipa-
mentos da sociedade que estejam adstritos a realizacdo do respec-
tivo objecto, obrigagdes a longo prazo por empréstimos pecunidrios
ou outra forma de financiamento interno ou externo, sé serao permi-
tidos mediante parecer favoravel do conselho fiscal.

Artigo 18°
(Competéncias do presidente do conselho de administracao)
1. Compete ao presidente do conselho de administragao:

a) Convocar e presidir as reuniées do conselho de adminis-
tracdo e exercer o voto de qualidade em caso de em-
pate;

b) Fazer cumprir as deliberacoes do conselho de adminis-
tracao;

¢) Notificar o conselho fiscal da convocacao das reunides para
apreciacao das contas do exercico e nos demais casos
em que julgue conveniente a participag¢ao dos membros
desses 6rgaos.

d) Exercer os demais poderes que o conselho de adminis-
tracao nele delegar.

2. Em caso de impedimento, o presidente é substituido pelo ad-
ministrador que conselho de administracao designar.

3. No caso da nao designacao de um director geral o presidente do
conselho de administracdo assume as competéncias designadas no
artigo 19°

Artigo 19¢
(Direccao geral)

1. A orientacdo dos negocios da empresa podera ser confiada a
um director geral designado pelo conselho de administrag¢do de en-
tre os administradores ou terceiros devidamente mandatados.

2. Nesses casos, o director geral sera o responsavel pela gestao
da empresa, pela administracao do seu patriménio, pela sua repre-
sentacgcao em juizo e fora dele, gozando nos termos do presente esta-
tuto e da lei, de todos os poderes necessarios para o efeito, nomeada-
mente:

Tomar iniciativas e decisoes necessarias ao funcionamento e de-
senvolvimento da empresa, de acordo com a politica geral tragada
pela assembleia geral e conselho de administracao;

A
Emitir ordens de servigo e aprovar regulamentos internos;

Executar e fazer executar todas as decisées do conselho de admin-
istracao.

Propor ao conselho de administragado a assinatura de contratos e
tudo que seja necessario para prossecug¢ao dos objectivos da empresa
e ndo seja proibido ou atribuido a outros 6rgaos pela lei, ou pelos
presentes estatutos.

Submeter a aprovacao do conselho de administragao o seguinte:
a) Quadro de pessoal e estatuto da- empresa;
b) Organizacao dos servicos e politica salarial;
¢) Instrumentos de gestao previsional;
d) Documentos de prestacgio de contas;
e) Constituigao de reservas e aplicagao de resultados;
) Programas de investimento e de financiamentos;
g) Politica de pregos;

h) 'Alienagéo de bens.
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Artigo 20°
(Distribui¢cao de tarefas e validade dos actos)

1. A sociedade obriga-se pela assinatura do presidente do con-
selho de administracéo ou do director geral caso seja designado, em
actos de mero expediente, e pela assinatura conjunta do presidente
do conselho de administracio ou do director geral, e de um admin-
istradro na movimentacao de contas e nos demais actos e contratos.

2. Os administradores desempenhario as funcdes que especial-
mente lhes forem cometidos pela assembleia geral e pelo conselho de
administracgo.

Artigo 21¢
(Reunides)

1. O c conselho de administracao retne-se ordinariamente, pelo
menos uma vez por trimestre e extraordinariamentre, sempre que
convocado pelo presidente, ou por dois dos seus membros.

2. As deliberacoes sao tomadas por maioria absoluta de votos ex-
pressos, e s6 sao validas quando estiverem presentes a maioria
dos membros do conselho, tendo o presidente o voto de qualidade.

3. Nao sdo permitidas as abstencao de votos.
SUBSECGAO III
' Conselho fiscal
Artigo 22°

(Natureza, composi¢ao e opcoes)

1. A fiscalizacdo da administra¢io da sociedade pertence a um
conselho fiscal composto por trés efectivos e um suplente, eleitos por
periodo trienais pela assembleia geral.

2. Para o mesmo efeito, a sociedade poder4 optar por confiar a fis-
calizagdo a uma empresa especializada na matéria.

' ‘ Artigo 23°
(Competéncia)
Compete ao 6rgao de fiscalizagdo, nomeadamente o seguinte:

a) Fiscalizar o cumprimento das normas reguladoras da ac-
tividade da empresa;

b) Dar parecer sobre os planos financriros e sobre os
orcamentos;

) Examinar a contabilidade da empresa;

d) Verificar a existéncia de quaisquer espécies de valores
pertencentes a empresa ou por ela recebidos em garan-
tia, depdsito, ou titulo;

e) Verificar se o patriménio da empresa esta correctamente
avaliado;

‘ f) Verificar a exactidao do balanggo, da demonstracgéo de re-
sultados, da conta de exploraccio e demais elementos
apresentados anualmente pelo conselho de adminis-
tracdo, dar perecer sobre os mesmos e sobre o relatério
anual do referido 6rgao;

f) Dar parecer sobre critérios de amortizacao, reintegracao e
reavaliacio;

h) Dar conhecimento aos 6rgaos competentes das irregulari-
dades que apurar na gestdo da empresa;

1) Pronunciar sobre a legalidade e conveniéncia dos actos do
conselho de administra¢do nos casos em que, nos ter-
. mosda lei ou dos estatutos, o deva fazer;

J) Pronunciar sobre qualquer outro assunto de interesse para
a empresa, por sua iniciativa ou mediante solicitacdo
. da assembleia geral ou do conselho de administracao.

) Pedir assessoria ou pareceres técnicos sempre que julque
conveniente;

) Prestar toda a colaboraggao ao conselho de administracao,
quando o solicite. :

Artigo 24°
(Competéncia do presidente do conselho fiscal)
Compete ao presidente do conselho ﬁscalg

a) Convocar as reunides do conselho fiscal;
b) Coordenar e orientar os trabalhos do conselho fiscal;
¢) Assegurar o expediente do conselho fiscal.

Artigo 25°

(Das reunioes)

1. O conselho fiscal reline-se ordinariamente uma vez por semes-
tre e extraordinariamente quando for convocado pelo presidente, por
sua prépria iniciativa ou a requerimento de qualquer dos seus mem-
bros.

2. O conselho fiscal ou seus membros, participarao nas reunides
do conselho de administragido quando convocados pelo presidente do
conselho de administracao, nomeadamente para apreciacao das con-
tas do exercicio.

3. As deliberagoes do conselho fiscal sdo tomadas por maioria
absoluta dos votos.

CAPITULO IV
Gestao financeira e patrimonial
Artigo 26°
(Receitas)
1. Constituem receitas da empresa:
) As resultantes da sua actividade especifica;
b) Os rendimentos de bens préprios;

¢) O produto de alienacao de bens préprios e da constitui¢ao
de direitos sobre eles;

d) Doacoes, herangas, ou legados que lhe sejam destinados;

Quaisquer outros rendimentos ou valores que provenham
da sua actividade, ou que por lei ou contrato lhe per-
tence.

2. A empres podera contrair en}prestxmo a curto, médio, longo
prazo em moeda nacional ou estrangeira.

Artigo 27°
(Critérios de gestao)

1. A gestao da empresa deve ser conduzida de acordo com os im-
perativos de economicidade que possam ser objectivamente fixados
em contratos, no que se refere as funcoes e actividades da mesma.

2. O exercicio contabilistico coincide com o ano civil.

3. A gestao econémica e financeira da sociedade é disciplinada
pelo plano de actividade financeira e orcamen to anual de ex-
ploragéo e investimento.

4. Os planos financeiros deverdo prever em relacao ao prazo
adoptado, a evolugdo das receitas e das despesas em investimentos
previstos e as fontes de financiamento.

5. Os orcamentos de exploragio e de investimento deverdo ser
eleborados e aprovados pelo conselho de administragcéo.

Artigo 28°
(Amortizacoes e reintegracgoes)

As amortizagdes e reintegracdes do activo imobilizado serio efec-
tuados nos termos que forem definidos pelo conselho de adminis-
tracédo, com parecer favoravel do conselho fiscal.
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Artigo 29°
(Provisdes, reservas e fundos)

1. A sociedade constituird obrigatoriamente as seguintes' pro-
visodes, reservas e fundos:

a) Reserva legal,;
b) Fundo para fins sociais;
¢) Reserva extraordinarias.

2. A reserva legal, serao destinados, no minimo cinco por cento
dos excedentes de cada exercicio até a sua realizac¢ao integral, ou a
sua reinegracao.

3. Aos fundos para fins sociais destinar-se-a2o, no minimo, meio
por cento dos excedentes de cada exercicio e servira para financiar
beneficios sociais ou fornecimentos de servicos colectivos aos trabal-
hadores da empresa.

4. Se o saldo da conta de ganhos e perdas depois de retiradas as
verbas para constituicdo de despesas obrigatérias o permitir, podera
ainda o conselho de administracdo propor a assembleia geral a
constituicdo de reservas extraordinarias para aplicacdo permitidas
por lei ou para fins especificos, devidamente justificados.

5. Feitas as deducoes referidas, o remanescente dos resultados
de cada exercicio sera distribuido pelos sécios na forma de dividen-
dos. N .

Artigo 30¢
(Remuneracoes)

Os membros do conselho de administracao e conselho fiscal
poderao ser remunerados de acordo com deliberaccao da assembleia
geral.

CAPITULO V

Destituicao do conselho de administracao e dissolucao da
sociedade

Artigo 31°
(Destituicao dos membros do conselho de administracao)

Quando as circunstancias o justifiquem, os membros do conselho
de administracao ou do conselho fiscal poderao ser substituidos a
todo o tempo, por deliberagao da assembleia geral.

Artigo 32°
(Dissolucao da sociedade)
1. A sociedade s6 podera dissolver-se nos termos da lei.

2. Em caso de dissolugao, serao liquidatarios com todas as agri-
buig¢ées que a lei reconhecer os membros do conselho de adminis-
tracdo, salvo se a assembleia geral decidir elegef outros liqui-
datarios. -~

CAPITULO VI
Disposicoes genéricas
Artigo 33¢
(Das actas)

Em todas as reunioes do 6rgaos sociais da empresa e nas toma-
das de posse, se lavrarao as actas respectivas.

Artigo 34°
(Tomada de posse)

Os membros integffites dos orgdos \sociais tomardo posse nos
oito dias seguintes ao da designacao.

Conservatoria dos Registo da Regido da Praia, 30 de Novembro
de 2000. — A Conservadora, Maria Albertina Tavares Duarte.

Conservatoria dos Registos da Regiao de 12 Classe
de Sao Vicente

CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certiddo estd conforme com
os originais:

b) Que foi extraida da matricula e inscri¢do em vigor;

¢) Que foi requerida pelo nimero um do diario do dia oito de
Janeiro do corrente, por Ricardino Aratjo dos Santos.

d) Que ocupa uma folha numerada e rubricada, pelo Aju-
dante e leva aposto o selé branco desta Conservatéria.

CONTA N¢ 8/2001:

Art. 11500 1 oo 150$00
Art. 1181092 oo, 60$00
IMP — SOMA oo 210$00
T2 o R 21$00
Soma Total .........cccoccoviveiiiiiinn, 231%00

Sao duzentos e trinta e um escudos.

—— —

Elaborado nos termos da nova redatcao dada ao nimero dois do
artigo setenta e oito do Cédigo Notariado, que faz parte integrante
da escritura de constitui¢ao da socieedade por quota denominada
«SANTOSA, LIMITADA», com sede no Mindelo, celebrado aos vinte
e nove de Dezembro do ano dois mil, exarado a folhas sessenta e
nove a-setenta verso, do Livro de Notas numero D/quinze do
Cartorio Notarial da Regiao de Primeira Classe de Siao Vicente.

ESTATUTOS
Artigo 1°
(Constituicao)

E constituida e reger-se-a pelas presentes estatutos e pelas dis-
posicoes legais  aplicaveis, a firma individual, denominada

«SANTOSA - Importacao de Produtos Diversos, Sociedade Unipes-
soal, Ld®.

Artigo 2°

(Firma)y

A firma individual adopta o nome de «SANTOSAT’—- Importacao
de Produtos Diversos, Sociedade Unipessoal, Ld%.

Artigo 3

(Sede) -

1. A firma terd a sua séde nesta cidade do Mindelo, ilha de Sao
Vicente.

2. A firma poderé abrir delegagdes, sucursais, filiais e outras rep-
resentacdes em qualquer parte do pais ou no estrangeiro. .

Artigo 4°
(Duracao)
A duracao é por tempo indeterminado.
Artigo 5°
(Objecto)

1. A sociedade tem por objecto principal a importacéo de produtos
diversos, venda a grosso e a retalho.

2. A firma individual podera dedicar-se a outras actividades afins
e complementares com objecto principal.
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Artigo 6°
(Capital social)

O capital social é de 5 000 000$ (cinco milhdes de escuos), inte-
gralmente subscrito e realizado em bens, e pertence ao sécio Ricar-
dino Araijo dos Santos.

Artigo 7°
(Geréncia)
A geréncia fica a cargo do unico sécio, com dispensa de caugao.

Conservatéria dos Registos da Regiao de Primaiera Classe de
Séao Vicente, 8 de Janeiro de 2Q01. — O Ajudante, tlegivel.

CERTIFICA

a) Que a fotocopia apensa a esta certidao estd conforme com
os originais:

b) Que foi extraida d& matricula e inscri¢io em vigor;

¢) Que foi requerida pelo niimeroum do disrio do dia nove
de Janeiro do corrente, por José Aparicio Gongalves
Soares de Magalhaes.

d) Que ocupa uma folha numerada e rubricada, pelo Aju-
dante e leva aposto o selo branco desta Conservatéria.

CONTA N? 8/2001:

Art. 1% 40$00
AT, Qoo immssimraimmaiinmmmessesmensroness 30$00
Art. 119 0% 1 o 150$00
. IMP — Soma .....cooooooveviiieee 220$00
10% C. . oo 22$00
Art. 24% @) oo 3%$00
Selo dOAVIO! susomsrorsssiomsonamanensrans 2$00
Soma Total .............. et 247$00

Bao duzentos e quarenta e sete escudos.
SOCIEDADE COMERCIAL POR QUOTAS

1. A sociedade adopta a denominacdo «SANILISA — Empreendi-
mentos, Ld®> sendo a sua duragio por tempo indeterminado.

2. A sede da sociedade é na Vila do Tarrafal de S. Nicolau, po-
dendo ser mudada para outro local, bem como, criar-se delegaccoes
sucursais ou filiais noutros locais do territério nacional ou no es-
trangeiro, por simples deliberacao da geréncia.

3. O objecto da sociedade ¢ actividade comercial de importacao e
exportacao, actividades ligadas ao turismo, nomeadamente
industria hoteleira, agenciamento turistico, servigo de transportes,
transacgdes, gestao e promocao imobilidria e turistica, investimen-
tos, loteamentos urbanos, construcao, compra e venda de edificios,
administracdo de propriedades incluindo aldeamento, comercial-
"izacao de produtos do mar, material de pesca, producdo e comercial-
izacae, de gelo e, outras afins, que viertm a ser deliberadas pelos
socios em assembleia.

4. O capital social, integralmente subscrito e parcialmente reali-
zado em oitenta por cento é de cinquenta milhdes de escudos e corre-
sponde a soma de duas quotas:

Uma de trinta e cinco milhées de escudos, estando realizada
trinta milhdes do sécio José Aparicio Gongalves Soares de Ma-
galhaes,
milhoes da sécia Maria Celeste Ferreira Martins de Magalhaes.

4.1. O capital subscrito e nao realizado sé-lo-4 no prazo de trés
anos a partir da data da celebracao do contrato constitutivo.

5. Os sécios poderao fazer a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos montantes e condi¢des que forem estipuladas em assem-
bleia-geral.

6. A cessao de quotas, no todo ou em parte, é livremene permit-
ida entre os sdcios, e igualmente a favor dos seus descendentes e as-
cendentes directos.

e outra de quinze milhdes de escudos realizada em dez

6.1. A cessdo de quotas a estranhos a sociedade, é expressa-
mente proibida, sem o consentimento expresso e formal da socie-
dade, a qual desde ja reserva o direito de preferéncia, pagando a
quota cedida pelo valor apurado no ultimo balango.

7. A geréncia e administra¢io da sociedade, sua representacgao
em juizo e fora dele, sdo confiadas ao sécio José Aparicio Gongalves
Soares de Magalhaes com dispensa de caugdo, com ou sem remu-
neragéo conforme se deliberar em assembleia geral.

7.1. A sociedade obriga-se pela assinatura do gerente, podendo
este indicar por procuragéo ou acta outros gerentes.

72.E expressamente proibido ao gerente obrigar a sociedade em
fiancas, abonacdes ou letras de favor.

8. No caso de morte de qualquer dos sécios, a sociedade continua
com os herdeiros do sécio falecido, devendo estes nomear, de entre
eles um que os represente a todos na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

9. As assembleias gerais serdo convocadas por carta registada
com aviso de recepcao dirigida aos sécios, com a antecedéncia
minima de quinze dias. ‘

10. Os lucros apurados, no final de cada exercico, deduzidos cinco
por cento de reserva legal serdo divididos pelos sécios na propor¢ao

. das quotas de cada um, salvo de outro destino lhes quiser dar a ge-

réncia.
11. A sociedade dissolver-se-a nos casos previstos na lei.

Conservatéria dos Registos da Regido de Primeira Classe de Sao
Vicente, 9 de Janeiro de 2001. — O Ajudante, ilegivel.

Conservatéria dos Registos e Cartério Notarial da Regiao
de Setunda Classe de Santa Catarina

A CONSERVADORA: DR! MARIA DA GLORIA MASCARENHAS .
MONTEIRO

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacdo, que nesta
Conservatoria e Cartério Notarial a meu cargo, no livro de notas
para escritura diversas n? 19, de folhas 37 v® se encontra exarada
uma escritura de Justificacdo Notarial em que Maria Amélia P.
Borges Tavares, solteira, maior, natural da freguesia de Sao Salva-
dor do Mundo, concelho de Santa Catarina, residente em Assomada,
declara:

Que ¢é dona e legitima possuidora com exlusao de outrem do se-
guinte:

Trés barra quarta parte do prédio ristico do sequeiro, situado
em Gil Bispo, incrito anteriormente na matriz sob o n® 9 838, con-
frontando do Norte e Leste com André Tavares, Sul e Oeste com
Maria P. Monteiro, com o rendimento colectavel de cento e noventa
escudos a que corresponde o valor matricial de trés mil e oitocentos
escudos.

Mais declara que o referido prédio nao se encontra inscrito nas
Conservatérias dos Registos da Praia ou de Santa Catarina, con-
forme certiddes negativas passadas por estas Conservatérias.

Que adquiriu o mencionado prédio por compra que fizera ao sen-
hor Manuel Semedo, mediante escrito particular tendo este falecido
sem que se tenha titulado o acto.

Exerceu os poderes de facto correspondentes ao direito de proprie-
dade com exclusdo dos demais de boa fé, de forma pacifica e a vista
de todos. ,

Assim, para suprir a falta de documento escrito, vem por este
meio justificar o seu dominio e propriedade sobre o mencionado pré-
dio.

Esté conforme com o original.

Conservatéria dos Registos e Cartdrio Notarial da Regiao de Se-
gunda Classe de Santa Catarina, aos dezoito dias do més de Janeiro
do ano dois mil e um. — A Conservadora/Notaria, Maria da Gléria
Mascarenhas Monteiro.
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Conservatéria da Regido de Segunda Classe de Santo Antao

Aos trés dias do més de Julho do ano de mil nocecentos e noventa
e nove, no Internato da Vila da Ribeira Grande — Santo Antao,
" aonde, expressamente rogado para o efeito, vim, perante mim, Sil-
vestre Deodato da Circuncisdo Oliveira, Conservador/Notdrio da
Regido de Santo Antdo, comparecerem os Excelentissimos Senhores:

1° Armando Santos Cruz, casado, natural da - ilha de Santo

Antéo, residente em Mindelo, Sao Vicente;

2¢ Eliseu Tolentino, casado, natural da ilha de Santo Antao, resi-
dente na cidade do Mindelo;

© 3% Janudario da Rocha Nascimento, casado, natural de Santo
Antao, residente na cidade da Praia;

4° Joao Manuel de Moraia Lopes da Silva, divorciado, natural da
ilha de Sao Vicente, residene na cidade do Mindelo;

5% José Pedro da Costa Delgado, divorciado, natural da ilha de
Santo Antao, residente na cidade da Praia, em representacao de;

6° Antonio Pedro da Costa Delgado, casado, natural da ilha de
Santo Antao, residente na cidade da Praia, conforme procuracao
outorgada do dia vinte e oito de Junho de mil novecentos e noventa
e nove no qual foi apresentada e arquivo;

7° José Pedro da Luz, casado, natural da ilha de Santo Antao,
residente na cidade do Mindelo;

8° Leonesa Maria do Nascimento Lima Fortes, divorciada, natu-
ral da ilha de Santo Antao, residente na Vila da Ribeira Grande;

9? Maria do Céu Pinto Cid, solteira, maior, natural de Santo
Antao, residente na cidade do Mindelo;

10. Valdemiro Paulo da Costa Tolentino, casado, natural da ilha
de Santo Antao, residente em Mindelo, Sao Vicente, por si e em rep-
resentacao de;

112 André Corsino Tolentino, casado, natural da ilha de Santo
Antao, residente habitual na cidade da Praia, conforme poderes con-
feridos em procurac¢do de dois de Junho de mil novecentos e no-
venta e nove, que me foi apresentada e arquivo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes, pelos respectivos Bil-
hetes de Identidade, cujas fotocopias arquivo. E por eles outorgantes
me foi dito: Que pela presente escritura constituem uma associacao
denominada «Associacdao dos Naturais e Amigos de Concelho da Ri-
beira Grande, com a sigla «ANARG», com sede no concelho da Ri-
beira Grande, ilha de Santo Antdo, a qual se regera pelas dis-
posicoes e para os fins dos estatutos, que constam de documento
complementar anexo que eu Notdrio, arquivo como parte integrante
na presente escritura, eleborada nos termos da nova redaccao dada
ao nuimero dois do artigo setenta e oito do Cédigo do Notariado.

Os outorgantes, outorgam nesta escritura, devidamente manda-
tados, por mais cento e quinze associados que declaram a sua pre-
tencao em constituir a presente associa¢ao, e que constam de docu-
mento que juntam a acta de constituicao.

Os outorgantes declaram conhecerem os estatutos, pelo que dis-
pensaram a sua leitura.

Fiz a leitura e explicac@o do conteudo desta escritura em voz alta
e clara aos outorgantes e assinam.

ESTATUTOS
. Preambulo

O despontar do século XXI serda marcado por dois movimentos
contraditérios: um, com base no desenvolvimento acelerado da cién-
cia e da tecnologia, em particular da informatica e das telecomu-
nicacdes, leva a globalizagao; outro, com raiz na necessidade humana
de preservar e defender a identidade comunitéria e individual, con-
duz ao reforco da solidariedade local e a crescente afirmacao da cida-
dania, sem lugar para a exclusao.

Nesta dinamica, cresce a consciéncia de que é preciso agir para
reduzir disparidades e aumentar solidariedades num quadro em que
todos os cabo-verdianos se sintam iguais em oportunidades de desen-
volvimento pessoal e social, independentemente do grupo social a
que pertencam e do lugar de nascimento ou de residéncia.

»

Assim, naturais e amigos do Concelho da Ribeira Grande, no pais
e no estrangeiro, adeptos de uma visao progressista de Cabo Verde,
decidem unir vontades, energias e sonhos para agir e avancar de
maos dadas.

Para isso, criam a Associacao dos Naturais e Amigos do Concelho
da Ribeira Grande com vista a afirmagdo do Concelho, ao engrandec-
imento de Santo Antao e a cidadania solidaria entre todos os cabo-
--verdianos.

CAPITULO I
Disposi¢des gerais
Artigo 1°
(Criacao e denominacao)

E criada, por tempo indeterminado, a ASSOCIACAO DOS
NATURAIS E AMIGOS DO CONCELHO DA RIBEIRA GRANDE,
abreviadamente designada ANARG.

Artigo 2°
(Sede e constituicao)

1. A ANARG tem a sua sede na Ribeira Grande e é constituida
por quatro Regides - Santo Antao, S. Vicente, Santiago e Sal - com

‘sede respectivamente em Ribeira Grande, Mindelo, Praia e Espar-

gos.

2. A ANARG pode constituir, sempre que os interessados assim
decidirem, Regides noutros pontos do territério nacional e no estran-
geiro.

Artigo 3°
(Natureza)

A ANARG é uma Organizacao Nao Governamental (ONG), sem
fins lucrativos, dotada de personalidade juridica e de autonomia ad-
ministrativa, financeira e patrimonial.

Artigo 4¢
(Objectivo)
1. A ANARG prossegue os seguintes objectivos principais:

a) Congregar no seu seio os naturais e amigos do Concelho da
Ribeira Grande, ilha de Santo Antao, residentes no pais
ou no estrangeiro em prol do seu desenvolvimento;

b) Erigir-se em espaco de dialogo e convivéncia;
¢) Cultivar o espirito de solidariedade e de entre-ajuda;

d) Contribuir activamente para o desenvolvimento econémico,
social e cultural do Concelho.

2. Para a prossecucao dos seus fins, a Associacao desenvolvera as
seguintes actividades:

a) Mobilizar as capacidades intelectuais, técnicas e
econdmicas dos seus associados e canaliza-las para a
concepcao e execucgdo de projectos econémicos e sociais
concretos em prol do desenvolvimento do Concelho;

b) Estabelecer e desenvolver relagoes de cooperacao e in-
tercambio com associagoes nacionais e estrangeiras;

¢) Estabelecer e manter relacdes com organismos nacionais e
estrangeiros;

d) Colaborar com as autoridades autarquicas e centrais em
tudo quanto diga respeito ao desenvolvimento do Con-
celho, nomeadamente na mobilizacdo de recursos huma-
nos, materiais e financeiros e no apoio a projectos nas .
areas econdmica, social, cultural e desportiva;

e) Elaborar e divulgar documentacdo com informacoes sobre
a actividade da Associacao, estudos ou quaisquer outros
trabalhos que se revistam de interesse para o desenvol-
vimento do Concelho da Ribeira Grande.
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Artigo 5°
(Patrimoénio inicial)

O patriménio inicial da ANARG é o montante correspondente ao
somatério das joias de filiacao dos fundadores, no valor de mil escu-
dos cada.

CAPITULO II
Dos séciés )
‘ Artigo 6°
(Categoria de sé6cios)
1) A ANARG compoe-se das seguintes categorias de socios:
a) Sécios fundadores;
b) Sécios ordindarios;
¢) Soécios honorarios;

2. Consideram-se sécios fundadores os que tenham participado no
processo constitutivo da associacéo;

3. Sao socios ordindrios os que vierem a ser admitidos, nos termos
-destes Estatutos, a partir da data da criacio formal da associacao;

4. Sao socios honorarios as pessoas singulares ou colectivas, na-
cionais ou estrangeiras, que tenham prestado relevantes servigos a
associac@o ou contribuido para o seu progresso, merecendo por isso
serem distinguidos.

Artigo 7°
(Admissao)

1. Os sécios ordinarios sao admitidos tanto pelo Conselho Direc-
tivo como pelos Conselhos Directivos Regionais, mediante pedido es-
crito. Os Conselhos Directivos Regionais devem comunicar go Con-
selho Directivo os sécios que admitirem.

2. Da decisao negativa dos Conselhos Directivos cabe recurso a
Assembleia Geral, interposto nos trinta dias subsequentes a noti-
ficagao do candidato.

3. Os sécios honorarios sao eleitos pela Assembleia Geral, medi-
ante proposta, devidamente fundamentada, do Conselho Directivo
ou de, pelo menos, dez sécios no pleno gozo dos seus direitos associa-
tivos.

Artigo 8°
(Direitos dos sécios)
1. Sao direitos dos sécios fundadores e ordinarios;
a) Eleger e ser eleito para os 6rgdos sociais;
b) Propor a admissao de novos membros;

¢) Participar nos trabalhos e actividades da Associacdo e go-
zar de todas as regalias proporcionadas aos sécios;

d) Participar e votar na Assembleia Geral e na respectiva As-
sembleia Regional;

e) Frequentar com a sua familia a sede e outras instalacoes
da associagao e ter acesso aos elementos de diversao e
de estudos que ai existam.

2. Sao direitos dos sécios honorarios os referidos no nimero ante-
rior, com excepcao do disposto nas alineas a) e b), podendo assistir as
reunides da Assembleia Geral e das Assembleias Regionais, sem di-
reito a voto, e tendo direito a um diploma honorério.

Artigo 9°
( Deveres dos Sé6cios)
Sao deveres dos sécios fundadores e ordinarios:
a) Pagar pontualmente as quotas e jéias;

b) Exercer os cargos para que tenham sido eleitos, salvo razao
ponderosa;

¢) Prestar a colaboracao que lhes for solicitada pelos 6rgaos
sociais;

d) Observar as disposi¢des dos estatutos e regulamentos da
associacdo e cooperar na realizacdo dos seus fins.

Artigo 10°
( Perda da qualidade de sécio)
1. Perdem a qualidade de sécio:
a) Os sécios que pedirem a sua demissao;

b) Os sdcios que, reiteradamente, violem os seus deveres ou,
de qualquer modo, tenham lesado gravemente os inter-
esses da associacdo.

2. Cabe a Assembleia Geral deliberar sobre a perda da qualidade
de socio nos casos previstos na alinea b) do nimero anterior.

Artigo 11°
(Sancoes)

1. Os sécios estao sujeitos a sancgoes disciplinares sempre que vio-
lem os estatutos e regulamentos da Associacao ou, de algum modo,
com o seu comportamento, ponham em causa o prestigio e o bom
nome da Associacao.

2. As sancoes disciplinares sao as seguintes:
a) Adverténcia registada;
b) Suspensao, entre um més e um ano;
¢) Perda de qualidade de membro.
Artigo 12¢
(Competéncia para aplicacao de sancoes)

1. Compete ao Conselho Directivo a aplicacao das sancdes previs-
tas na alinea a) do nimero anterior e a Assembleia Geral a aplicacao
das demais, apés a instauracao do respectivo processo disciplinar.

2. As sancoes previstas nas alineas b) e ¢) s6 serao aplicadas nos
casos considerados graves, nomeadamente, os comportamentos que
ponham em causa o bom nome e a reputacgao da associacao.

3. Das decisoes punitivas do Conselho Directivo podem os visados
recorrer a Assembleia Geral, no prazo de vinte dias, a contar da data
da notificacao da decisao.

CAPITULO III
Dos 6rgaos sociais
SECCAO I
(Disposicoes gerais)
Artigo 13°
(Enumeracao)
1. Sao Orgéos Gerais da ANARG:
a) A Assembleia Geral (AG);
b) Conselho Directivo (CD);
¢) Conselho Fiscal (CF).
2. Sao Orgaos Regionais da ANARG:
a) A Assembleia Regional (AR);
b) Conselho Directivo Regional (CDR).
Artigo 14°
(Duracao dos mandatos)

1. Os membros do Conselho Directivo, do Conselho Fiscal e dos -
Conselhos Directivos Regionais sdo eleitos para um mandato de trés
anos, podendo ser reeleitos para mandatos sucessivos.
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2. Os titulares dos 6rgédos da associacao sao eleitos pela Assem-
bleia Geral ou pela Assembleia Regional respectiva, consoante se
trate de 6rgaos gerais ou regionais, em sufragio universal, nos ter-
mos estabelecidos no regulamento eleitoral.

SECCAO II
(Dos orgaos sociais)

' Artigo 15¢
(Assembleia Geral)

A Assembleia Geral (AG), 6rgao maximo da associagao, é com-
posta pelos sécios em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 16°
(Competéncias da AG)
Compete a Assembleia Geral:

a) Garantir o respeito e a manutencao dos principios inspira-
dores da associacao;,

b) Velar pelo cumprimento dos Estatutos e regulamentos in-
ternos;

¢) Eleger e demitir a respectiva Mesa e os demais érgaos da
associacao;

d) Definir as linhas gerais de orientacao da associacao;

e¢) Extinguir a associacdo, quando expressamente convocada
para o efeito e deliberar do destino dos seus bens, com a
maioria de dois tercos dos votos;

/) Deliberar sobre qualquer proposta de alteracao dos Estatu-
tos;

g) Aprovar o relatério e contas do ano social anterior;

h) Discutir e aprovar o programa de accao e o orcamento anu-
ais da associac¢io propostos pelo Conselho Directivo;

i) Fixar e alterar, sob proposta do Conselho Directivo, 0 quan-
titativo das joias e quotas;

J) Autorizar o Conselho Directivo a contrair empréstimos e a
praticar actos que impliquem para a associa¢do a con-
stituicao de penhor, hipoteca ou qualquer outro 6nus ou
encargo de natureza real;

k) Decidir sobre a admisso de sécios honorarios sob proposta
do Conselho Directivo;

!) Exercer as demais funcoes previstas nestes Estatutos, nos
regulamentos internos e na lei reguladora das asso-
ciagoes.

Artigo 17°
(Mesa da AG)

1. As reunides da Assembleia Geral sdo dirigidas por uma Mesa
composta por um Presidente, um Vice-Presidentc, um 1° Secretario e
um 2° Secretario e eleita de trés em trés anos, por sufragio secreto,
pela Assembleia Geral.

2. O Vice-Presidente e o 2° secretario substituirdo respectiva-
mente o Presidente e o 1° Secretario nas suas faltas, auséncias ou
impedimentos, devendo também coadjuva-los no desempenho das
suas funcgdes especificas.

Artigo 18°
(Funcionamento da AG)

1. A Assembleia Geral reune ordinariamente uma vez por ano,
até 31 de Marco, para apreciacdo e votagao do relatério, balanco e
contas de geréncia, do orcamento e do plano de actividades anuais e,
no final do mandato dos érgéos, para elei¢ao dos seus membros.

2. A Assembleia Geral relne extraordinariamente, mediante con-
vocagao do Presidente da Mesa, por iniciativa prépria ou a requeri-
mento do Conselho Directivo Geral, da Conselho Fiscal ou de, pelo
menos, um terco dos seus membros, dirigido ao Presidente da Mesa,
com indicagao clara dos assuntos a tratar.
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3. As reunides sao convocadas pelo Presidente da Mesa com uma
anteeedéncia minima de quinze dias, salvo em situagoes de extrema
urgéncia, devendo sempre constar das convocatérias a ordem de
Trabalhos. .

4. Qualquer sdcio pode fazer-se representar, outorgando por es-
crito, poderes de representacao a outro sécio.

5. Salvo quando estes Estatutos dispuserem de forma diferente, a
Assembleia Geral funciona validamente com a presenca ou repre-
sentac¢ao de, pelo menos, metade e mais um dos sécios, mas se nao
houver “quorum” a hora marcada, podera funcionar uma hora de-
pois, com qualquer mimero de sécios presentes nao inferior a um sé-
timo dos membros da associagao e desde que estejam representadas,
pelo menos, duas regides.

6. A Assembleia Geral delibera por maioria absoluta~de votos dos
sécios presentes e representados, salvo quando estes Estatutos dis-
puserem de forma diferente.

7. O Presidente da Mesa tem voto de qualidade, em caso de
empate.

8. De cada sessao, um dos Secretarios da Mesa lavrara uma acta,
que sera lancada em livro apropriado ou arquivada em ficheiro
préprio, depois de assinada pelo Presidente e por quem a lavrou.

Artigo 19°
(Conselho Directivo)

O Conselho Directivo (CD) é o 6rgdo executivo e administrativo
da associacao e é constituido por um Presidente, um Vice-Presidente,
um Secretario, um Tesoureiro e dois Vogais.

Artigo 20°
(Funcionamento do CD)

1. O Conselho Directivo reine mensalmente em sessao ordindria,
podendo também reunir-se em sessao extraordinaria mediante con-
vocacao do Presidente, ou por solicitacao de, pelo menos, trés dos
seus membros.

2. 0 Conselho Directivo nao podera deliberar validamente sem a
participacao efectiva de dois tercos dos seus membros, sendo as suas
deliberacoes tomadas por maioria absoluta de votos e tendo o Presi-
dente, voto de qualidade, em caso de empate.

Artigo 21°
(Competéncias do CD)
Compete ao Conselho Directivo:
a) Dirigir as actividades da associacao;
b) Dar execucao as deliberacoes da Assembleia Geral;
¢) Organizar e superintender os servi¢os da associacao;

d) Criar comissdes eventuais de trabalho para a realizacao de
estudos ou actividades no ambito dos fins da associacéo;

e) Propor a4 Assembleia Geral o quantitativo das joias e quotas
a pagar pelos membros;

- /) Estabelecer relagées de cooperacao com entidades congé-
neres nacionais e internacionais;

g) Propor a admissao de membros honorarios;
h) Administrar as finangas e o patriménio da associacao;

1) Elaborar e apresentar 4 Assembleia Geral o relatério e con-
tas do ano findo bem como o or¢amento e o programa de
actividades para o ano seguinte;

J) Aprovar os regulamentos internos;.

k) Exercer as demais fungdes previstas neste Estatutos e nos
regulamentos internos.
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40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.

5

—

52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
71.
78.
79.
80.
81.
82.
83.

Aﬁtelindo Domingos Ramos Monteiro
Baltazar Nascimento da Silva Ramos
Baltazar Ramos Monteiro

Benvindo Oliveira Fonseca

Camilo Anténio Silva

Camilo Lélis Mauricio Neves
Carlinda Cruz Ferreira Miranda
Carlos Alberto de Oliveira Tolentino

Claudino Tiago Delgado

Domingos Anténio dos Santos Junior )

Elba Helena Rocheteau

. Elisabeth Ferreira Miranda

Eliseu Tolentino

Emanuel de Jesus Evora

Félix dos Santos Lopes

Filomena Maria Delgado Tolentino
Flavio da Costa Almeida Delgado
Francisco Romano Evora
Herculano Simplicio Rodrigues
Isabel Santos Lima

Jerénimo Jodo Alves

Joao Baptista Alves

Joao da Cruz Gongalves

Joao José Fernandes Louro

Jodo José Soares Spencer

Joao Lopes Andrade

Joao Manuel de Morais Lopes da Silva
Joao Marcos Mota

Joao Nascimento Fortes

Joao Sabino Martins

José Nascimento Monteiro Silva
José Anténio Neves

José Luis Freitas Fonseca

José Malaquias da Graca

José Paulino Fonseca Modesto
José Pedro da Luz

Leonildo Cerilo Monteiro

Lucas Evangelista Monteiro
Manuel Cristiano Jesus Monteiro
Manuel de Jesus Costa Delgado
Manuel de Jesus Lopes

Manuel de Jesus Monteiro
Manuel do Carmo Fortes

Manuel Maria Fernandes

84. Manuel Virtolino Lopes e Castro

85. Maria Celeste Monteiro

86. Maria do Céu Pinto Cid

87. Maria Fernanda Duarte Vieira

88. Maria Paula Rocha Monteiro Fernandes
89. Maria Tereza de Jesus Assuncéo da Luz
90. Mariano Freitas Pinto Cid

91. Martinho Cristégomo Ramos

92. Maurino de Camaes Brito Delgado

93. Nair Oliveira Neves

94. Nicolau Crispino Santos

95. Osvaldo Emiliano Fonseca Santos

96. Pascoal Baildo Fonseca

97. Robert Constantain Spencer

98. Rui Manuel Jesus Leite

99. Samuel Freitas Santos Lima

100. Silas Costa Ferreira Miranda

"101. Silvano Santos Fortes

102. Silvestre Pinto Lopes da Silva
103. Teresa Anténia Fonseca
104. Tomaz Aquino Delgado
105. Valdemiro Paulo Costa Tolentino
106. Zeferino Calazans Fortes
107. Zeferino Cid

Regiao de Santiago
108. Adalberto de Aquino Alexandre
109. Agnelo Chantre Oliveira
110. Anténio Cristino
111. Anténio Marino Dias
112. Anténio Nascimento Lima
113. Anténio Olavo de Oliveira Rocha
114. Anténio Pedro da Costa Delgado
115. Anténio Pedro Mauricio dos Santos
116. Arcadio Monteiro
117. Arlinda Duarte Neves
118. Arnaldo Belchior da Luz
119. Dulce Augusta Morais Furtado de Carvalho Silva
120. Epifaneo José Assuncao
121. Gertrudes Maria Soares
122. Gongalo Monteiro Oliveira
123. Januario da Rocha Nascimento
124. Joéo Octavio Rocha Nascimento
125. Joaquim Anjos Monteiro Morais

126. José Carlos da Luz
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127. José Pedro da Costa Delgado

128. Julia A. Lima Barros Delgado
129. Manuel de Jesus da Cruz

130. Manuel do Livramento R. Martins
131. Manuel dos Santos Pinheiro

132. Manuel Nascimento Delgado

133. Méario Chantre Monteiro

134. Pedro Antoquia Lopes
135. Pedro Carlos Lima
136. Teodoro Manuel Evora
Regido do Sal
137. Tolando Magno Lopes
138. José Pedro Maximo Chantre de Oliveira

Conservatéria da Regido de Segunda Classe da Ribeira Grande —
Santo Antdo, 3 de Julho de 1999. — O Conservador/Notario,  Sil-
vestre Deodato da Circuncisdo Oliveira.

IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE



