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ASSEMBLEIA NACIONAL

Secretaria-Geral
COMUNICADO

Para os devidos efeitos, se comunica que de conformidade com o
despacho de S. Ex? o Presidente da Assembleia Nacional, de 3 de Ja-
neiro de 2001, foi acordado, nos termos do n® 1, alinea a) do artigo
29° da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro, a eéssacio da relagio ju-
ridica de emprego entre a Assembleia Nacional e Alcides Pina Gon-
calves, condutor auto ligeiro, referéncia 2, escaldo C, com efeitos a
partir do dia 4 de Dezembro do ano 2000.

Secretaria-Geral da Assembleia Nacional, na Praia, 10 de Janeiro
de 2001. — O Secretério-Geral, Mateus Jilio Lopes.



Assembleia Nacional

LISTA DE ANTIGUIDADE ( Com referéncia a 31-12-2000 )
( Nos termos do artigo 61° do Decreto Legislativo n° 3/93, de 5 de Abril )

N° Nomes Categoria Ref* | Esc. Inicio de Fungdes. Interrupgdes Tempo de Servigo Periodos a
i F. Publica A.Nacional Ano | Més Dia’ descontar p/aposent
Pessoal Técnico
1. Jodo Aqueleu Jenner B. Amado Técnico Superior 13 B 19-10-1968a) 20-09-1982 01-05-1993 a 29-04-1996 32 6 26
2. Pedro Rodrigues Lopes Técnico Superior 14 D 01-08-1976 30-01-1986 24 4 30
3 Mateus Julio Lopes Técnico Superior 14 | .D 11-10-1972 22-04-1975 a 30-11-1975
' 01-09-1976 a 22-09-1976
01-09-1977 a 30-09-1977
01-01-1986 07-09-1979 a 31-12-1985 -10-1972a -06-1973
. 14-05-1991 09-04-1991 a 13-05-1991 22 2 23 -12-1975a -05-1978
4, Luis Filipe Silva, Técnico Superior 14 C 02-03-1987 30-11-1998 : 13 8 28
5. Maria Elsa Ramos Silva Técnica Principal 12 D 04-01-1988 2 12 1 25
6. Ana Jacqueline A.B.M. da Silva Técnico Superior 14 c 02-05-1989 12 5 6 -05-1989 a -05-1990
T José Luis Rodrigues Lima Técnico Auxiliar 5 C 21-01-1989 1 10 10 -01-1989 a -01-1993
8. Firmino Gomes Lopes Técnico Auxiliar 5 C 21-01-1989 a partir de 20-12-1999 10 10 0 -01-1989 a -01-1993
9. Armando Ferreira, Junior b) Técnico Superior 14 B 04-06-1986 02-09-1989 a 15-11-1995
15-11-1995 8 4 13
10. Dulce Irene Lush Ferreira Lima Técnico Superior 13 B 01-09-1990 02-08-1993 a 09-05-1995
09-05-1995 21-06-1999 14-08-1998 a 26-09-1998
a partir de 07-07-2000 8 0 15
1. Susete Soares Moniz Técnica Adjunto 11 A 15-11-1995 02-05-1997 5 1 15 -01-1995 a -01-1997
12. Anténio Pedro Melicio Silva Técnico Superior 13 B 03-01-1995 5 1 3
13. Magda de Maria de Menezes M.B.Vicente. Técnico Superior 14 B 08-02-1995 5 10 23
14. Antonio Pedro Lopes Borges Técnico Superior 14 B 01-12-1995 5 30
15. Albertina da Cruz da Graga Técnica Superior 13 B 18-09-1996 01-08-1998 4 3 13 -09-1996 a -11-1996
16.  |Maria Monserrate Aires Cruz Técnica Adjunto 1" A 01-06-1996 20-07-1998 4 1 30
17. Inés Tavares Fernandes Técnica Adjunto 1 A 08-07-1997 14-02-2000 3 3 22
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Assembleia Nacional
N° Nomes Categoria Ref* | Esc. Inicio de Fungdes Interrupgdes Tempo de Servigo Periodos a
F. Publica A.Nacional Ano | Més Dia descontar p/aposent
18. Natalia P.T.Sapinho Monteiro Técnica Superior 13 A 15-11-1997 07-07-1998 3 1 18 -11-1997 a -06-1998
19. Veronica Clotilde Fernandes Pina Cardoso Técnica Adjunto 1 A 30-12-1997 3 1 '
20. Virgilio Sousa Graga Técnico Superior 13 A 07-07-1998 2 5 24
21, José Maria Borges da Silva Técnico Profissional 8 B 07-07-1998 2 5 24
22, - '|Dulce Helena B.V.S. Fernandes Técnica Superior 13 A 07-07-1998 2 5 24
23. Antoinette Combrie Técnica Superior 13 A 07-07-1998 2 5 24
24. Anténia Maria Gomes Lopes Redactora 13 A 01-07-1999 1 5 30
25. Cristina Andrade Tavares P.M.Vieira Técnico Adjunto 1 A 20-12-1999 1 1"
Pessoal Administrativo

26. Arcangela da Moura Moreira Sec. Parl. de 1%cl. 9 F 27-04-1975 22-03-1992 31-07-1976 a 02-11-1976

31-07-1977 a 07-10-1977

31-07-1978 a 03-10-1978

31-07-1979 a 03-10-1979

22-04-1991 31-07-1980 a 05-10-1980

31-07-1981 a 04-10-1981

31-07-1982 a 11-03-1983

31-07-1983 a 13-08-1984

19-03-1989 a 22-04-1991 24 7 20
27. |lsabel Sanches de Barros Cardoso Fiel 4 E 21-05-1979 23-03-1991 a 23-07-1991 21 3 10 -05-1979 a -07-1982
28. Manuel de Jesus Fortes Secretario Parl. Princip. 9 G 01-01-1975 01-01-1982 01-01-1977 a 31-12-1981 21
29. Maria Conceigdo Barbosa Ferro Sec. Parl. de 24cl. 7 D 28-05;1984 16 7 3 -05-1984 a -12-1985
30. Maria Teresa de Barros Fiel 4 D 04-04-1985 15 8 27 -04-1985a -07-1998
31. Maria Rosa Soares de Carvalho Sec. Parl. de 1%l. 9 F 06-04-1985 14-01-1993 15 8 25
32. Fernanda Moreno Leal Monteiro Sec. Parl. de 2%l. 7 E 22-04-1986 14 8 9 04-1986a -01-1987
33. Venceslau Cardoso Sec. Parl. de 1%l. 8 E 16-08-1973 06-06-1994 05-08-1975 a 27-11-1975

05-09-1976 a 12-11-1977

31-08-1978 a 02-01-1979

09-01-1983 a 11-07-1983

11-07-1983 a 06-06-1994 14 20 08-1973a -01-1979
34.  |Mérita Silva do Rosario Sec. Parl. de 3%cl. 6 D 02-02-1987 ) 13 10 29 -02-1987 a -01-1990
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Assembleia Nacional

8V

N° Nomes Categoria Ref* | Esc. Inicio de Fungdes Interrupgdes Tempo de Servico Periodos a
F. Pablica A.Nacional Ano Dia descontar p/aposent
35. Luisa Helena Lopes de Barros Secretario Parl. Princip. 9 - 03-11-1987 06-06-1994 13 5 23 -
36.  |Clarice Soares Pinto Sec. Parl. de 1%cl. 8 20-07-1985 29-06-1991 —a partir de 16-11-1997 13 3 29
37.  |Maria de Fatima Horta Femandes Sec. Parl. de 3cl. 6 01-09-1980 01-09-1987 a 01-05-1996 £09-1980 a -08-1982
) 01-05-1996 1 7 0
38.  |Maria José Tavares Ortet Baessa Sec. Parl. de 1%cl. 8 D 30-08-1982 01-08-1990 10-10-1988 a 01-08-1990 :
* 27-06-1992 a 30-06-1997 1 5 8
39.  |Maria Tavares Duarte Sec. Parl. de 2%cl. 7 F 14-10-1989 11 2 17
40.  |Maria Ressureigdo Tavares Vaz Sec. Parl. de 1cl. 8 F 14-10-1989 1 2 17 -10-1989a -01-1990
41.  |Antonino dos Santos Moreno Pereira Sec. Parl. de 2%cl. 7 F 14-10-1989 1 2 17 -10-1989 a -01-1990
42.  |Maria Lina dos Santos Sec. Parl. de 2%cl. 7 |'F 28-10-1989 1 2 3 -10-1989 a -01-1990
43.  |Manuel Olivio Teixeira Sec. Parl. de 3%cl. 6 D 01-04-1988 18-11-1997 a 18-02-1998
a partir de 18-02-1998 10 7 17 -04-1988 a -01-1991
44.  |Alcides Monteiro de Pina Sec. Parl. de 1%cl. 9 F 01-12-1990 10 30 01-1991a -01-1993
45, Maria de Fatima Conceigdo Ramos Sec. Parl. de 3%cl. 6 E 02-05-1990 a partir de 08-04-1996 6 9 6 05-1990a -01-1993
46. Maria Mercés Moreno da Rosa Sec. Parl. de 3%l. 6 A 07-07-1998 2 5 24
47.  |Maria Lina da Conceigdo R.Andrade Sec. Parl. de 3%l. 6 A 07-07-1998 2 5 24
48, Maria do Livramento Pina Mendes Sec. Parl. de 3%l. 6 A 07-07-1998 2 5 24
49.  |José Aguinaldo Carvalho Silva Sec. Parl. de 3%l. 6 A 07-07-1998 2 5 24
50.  |Maguida Tavares Vaz Sec. Parl. de 3'cl. 6 A | 16-03-2000 9 17
51.  |Katia Cristina Nogueira A. Rodrigues Assistente Administr. 6 A 11-09-2000 3 19
52. Eliseth Gomes Lopes Assistente Administr. 6 A 28-11-1999 1 3
Pessoal Auxiliar ¢
53.  [Benvindo de Almeida Mendes Tavares Condutor Auto Pesado 4 H 29-09-1977 23 3 2 -10-1978 a -06-1986
54. Maria Dias Morais Ajudante Serv.Gerais 1 F 01-09-1982 18 9 24 -09-1982a -10-1982
55.  |Virginia Soares Cardoso Ajudante Serv.Gerais 1 C 10-10-1985 15 2 21 -10-1985a -01-1993
56. Maria Manuela Brito Govemanta 3 F 10-10-1985 15 2 21 -10-1985a -01-1987
58. Maria Helena Monteiro Govemanta 3 F 10-10-1985 15 2 21 -10-1985a -01-1990
59.  |Escolastica Borges Femandes Ajudante Serv.Gerais 1 D 10-10-1985 15 2 21 -10-1985a -01-1988
60. |Teresa de Fatima Lopes Ajudante Serv.Gerais 1 C 01-04-1986 14 8 30 04-1986 a -05-1990
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' Assembleia Nacional

N° Nomes Categoria Ref* | Esc. Inicio de Fungdes Interrupgdes Tempo de Servigo Periodos a
F. Pablica A.Nacional Ano | Més Dia descontar p/aposent
61- Maria Felicidade de Pina Tavares Operadora da Repr. 2 D < 01-04-1986 14 8 30 -04-1986a -04-1989
62. Maria de Fatima Varela Ajudante Serv.Gerais 1 (65 01-04-1986 14 8 30 -04-1986 a -01-1993
63.  |Leonor Helena Mendes Ajudante Serv.Gerais 1 C 01-04-1986 14 8 30 -04-1986 a -01-1993
64. Aulana Correia Nunes de Pina ) Telefonista 2 B 01-04-1986 14 8 30 -04-1986 a -01-1990
65.  |Ana Maria Mendénca Ajudante Serv.Gerais 1 C 01-04-1986 14 8 30 -04-1986 a -01-1993
166..  |Amancio Moreno Semedo Recepcionista *. 2 D 01-05-1986 14 7 30 05-1986 a -01-1992
67.  |Daniel Antonio da Costa Alfama Condutor Auto-Ligeiro 2 E 04-06-1986 14 6 27 -06-1986 a -01-1987
—{68—Ricardina Pereira Tavares Ajudante Serv.Gerais 1 C 09-07-1986 14 4 22 -07-1986a -01-1993
69. Ceciliéy'Mé'}eira Pinto Ajudante Serv.Gerais 1 C 09-07-1986 14 4 22 <07-1986 a -01-1993
70. Avelina Freire Furtado Lopes Ajudante Serv.Gerais 1 C 09-07-1986 14 4 22 -07-1986 a -01-1993
71..  |Adalberto José Mendes Condutor Auto-Ligeiro 2 E 01-01-1987 13 1" 30 -01-1987 a -01-1990
72.  |Carlos Tavares Andrade Condutor Auto-Ligeiro 2 C 20-03-1987 02-12-1998 a 02-01-1999 13 8 1" -03-1987 a -01-1993
73. Maria da Conceigao Veiga Ajudante Serv.Gerais 1 (¥ 01-04-1986 07-11-1995 a 18-1 1-1996
‘ a partir de 21-12-1999 13 8 8 -04-1986 a -01-1993
74. Faustino Gomes Recepcionista 2 D 01-05-1987 13 7 30 -05-1987-a -01-1993
75. Manuel Barreto Moura Auxiliar de Protocolo 2 E 01-01-1988 12 1" 30 01-1988 a -01-1993
76. Jodo Francisco Monteiro Auxiliar de Protocolo 2 c 03-05-1988 12 6 28 -05-1988a -01-1993
77.  JLuis Semedo-Gongalves Condutor Auto-Ligeiro 2 D 19-09-1988 12 3 12 -09-1988 a -01-1993
~[78—{Paula Alfama _ B Escrituréria-dactilogr. 2 D 06-01-1989 1 1 25 -01-1989a -01-1993
79.  |Ester Simé;Arano Pareira Recepcionista 2 (] 14-03-1988 09-08-1996 a 17-11-1997 1 6 6 -03-1988 a -01-1993
80. llidio Domingos Graga Condutor Auto-Ligeiro 2 D 01-03-1989 a partir de 16-08-1999 1 2 15 -03-1983a -01-1993
81. " |José Antonio Lopes Condutor Auto-Ligeiro 2 D 01-01-1990 10 1 30 01-1990a -01-1993
82. Zenaida Maria dos Santos A.Tavares Escrituraria-dactilogr. 2 D 05-12-1990 19-07-1994 a 19-08-1994 '
01-09-1999 a 01-10-1999 10 10 26 -12-1990 a -01-1993
83. Francisca Vaz Ajudante Serv.Gerais 1 C 01-07-1990 10 4 30 -07-1990 a -01-1997
84.  |José Martins Cardoso Condutor Auto-Ligeiro 2 D 01-06-1990 12-04-1999 a 12-07-1999 10 3 30 -06-1983a -01-1993
85. Jodo José Delgado Ajudante Serv.Gerais 1 B 03-02-1994 6 10 28 -02-1994 a -01-1997
86. Elmira da Luz Gongalves Telefonista 2 B 02-06-1994 6 6 29 -06-1994 a -09-1994
87.  |Francisco Nelson Vaz Oliveira Condutor Auto-Ligeiro 2 A 18-01-1999 1 1 13 -01-1999 a -08-1999
88. Celestino Lopes Furtado Mendonga Condutor Auto-Ligeiro 2 A 18-01-1999 1 1 13 -01-1999 a -08-1999

2

3

100 HA OYUIANVI dHd %¢ — HAYHA 0dVD dd VOITdNdHY VA <O 9> — ¥ N —HIHUS II

6¥



Assembleia Nacional

115, |Jodo Claudio Borges Pereira |

v'e
N° . r Nomes Categoria Ref* | Esc. Inicio de Fungdes Interrupgdes Tempo de Servigo Periodos a
i 2 F. Piblica A.Nacional Ano | Més | Dia descontar p/aposent
Pessoal Operario
89. Isidro Vaz Femandes Guarda 1 E 13-05-1986 14 7 18 -05-1986 a -01-1993
90,  |Francisco Tavares Moreno Gﬁérda 1 E 01-03-1988 12 9 30 03-1988a -01-1993
91.  |Salvador Sanches Cabral Electricista 7 C 01-01-1989 1" 1 30 01-1989 a -01-1993
92.  |José Mario Tavares Canalizador 5 C 01-01-1989 11 1" 30 01-1989a -01-1993
93." |Joseé Anténio Monteiro Moreno Operador de equipani 5 C 01-01-1989 1k 1 30 01-1989 a 01-1993
94. Henrique Ribeiro Correia Operador de equipam. 5 C 01-01-1989 11 1 30 01-1989 a -01-1993
95.  |Constantino Tavares - Electricista 7 c 01-01-1989 1 1 30 01-1989 a -01-1993
-{96.  |Carlos Lopes da Moura Canalizador 5 C 01-01-1989 1 1 30 -01-1989-a -01-1993
97. Benicio Antonio Brito Operador de equipam. 5. C 01-01-1989 1 11 30 01-1989 a -01-1993
98.  |Jeremias Baptista Furtado Electricista 7 C 01-03-1989 1 30 -03-1989a -01-1993
99. |Virgilio Tavares Moreno Jardineiro * 1 F 10-04-1989 1 21 -04-1989a -01-1993
100. |Anastacio Mendes Pereira Operador de equipam. 5 C 01-01-1989 a partir de 05-07-2000 1 5 -01-1989 a -01-1993
101.  |Sim&o Vaz Oliveira Ajudante Mecanico 1 E 01-01-1990 10 1 30 -01-1990 a -01-1993
102.  |Paulo Mendes Tavares Guarda 1 E 01-01-1990 10 1 30 01-1990 a -01-1993"
103.  |Manuel Antonio Veiga Guarda 1 E 01-01-1990 10 1 30 01-1990 a -01-1993
104. |André Andrade Ajudante electricista 1 E 01-09-1990 10 3 30 £09-1990a -01-1993
105. |Alcides Pina Gongalves c) Condutor Auto-Ligeiro 2 c 01-12-1992 04 -09-2000 a 04-12-2000 7 10 4 -12-1992 a -01-1993
106. |Francisco Paulo Ramos Guarda 1 E 05-02-1993 7 10 26 02-1993a -01-1994
107.  |Elisio Monteiro Lopes Jardineiro 1 D 05-10-1993 7 2 26 -10-1993a -01-1994
108.  |Anténio Tavares Varela Condutor Auto Pesado 4 A 10-10-1993 7 2 21 -10-1993 a * -01-1994
109. |Manuel Semedo Tavares Condutor Auto-Ligeiro 2 A 14-02-2000 10 16
110.  |Marcelino Lopes dos Reis Montgiro Condutor Auto-Ligeiro 2 A 13-03-2000 9 17
111.  |Domingos Coelho Fortes da Silva Operador de equipam. 5 A 12-06-2000 6 18
Pessoal além do Quadro i
112.  |Maria Margarida Silva Pinto Secretaria | 14-11-1996 4 1 17 -11-1996 a -08-1999
113. |Edna Pires Amarante Secretaria | 17-03-1997 3 9 14 -03-1997 a -08-1999
114. |Valdemar de Deus L. F.Femandes * Técnico Superior 13 A 22-07-1998 2 5 9
Técnico Superior 13 B 27-07-1998 2 5 4 -07-1998 a -08-1999
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ANOTAGOES:

a) Os calculos tém por base o periodo de 19-10-1968 a 30-06-1992 ( publicédos no B.O. de 14-09-1992)

b) Se encontra.em Comissdo de Servigo em regime probatorio no Tribunal de Contas

¢) Rescisao de contrato a partir de 04-12-2000

Gabinete do Presidente da Assembleia Nacional, 9 de Janeiro de 2001. - O Presidente em exercicio, Ondina Ferreira.

CHEFIA DO GOVERNO

Direcgao-Geral da Administracéo Piblica
Despacho da Directora-Geral da Administragiao Publica:
De 12 de Dezembro de 2000:

Alirio Rodrigues Lopes, ex-faroleiro de 22 classe da Direcgao-Geral de
Marinha e Portos, desligado de servigo para efeitos de aposenta-
¢ao nos termos do artigo 5% n® 2 alinea b) do Estatuto de Aposen-
tacdo e da Pensao de sobrevivéncia, aprovado pela Lei n® 6 1/I11/
89, de 30 de Dezembro, com direito a pensdo proviséria anual de
135 075%$24 (cento e trinta e cinco mil, setenta e cinco escudos e
vinte e quatro centavos), sujeita a rectificacdo, calculada de
conformidade com o artigo 37° do mesmo diploma, correspondente
a 24 anos e 7 meses de servico prestado ao estado, incluindo os
aumentos legais.

De 20:

Maria Augusta Gomes Barbosa, oficial administrativo, referéncia &
escaldo C, do Ministério das Infraestruturas e Habitacdo, desli-
gada de servico para efeitos de aposentacao, conforme a publica-
céio feita no Boletim Oficial 11 Série n° 37/2000, de 11 de Setem-
bro — concedida a aposentacio definitiva no lugar, nos termos do
artigo 5% n? 2 alinea b) do Estatuto de Aposentacio e da Pensao
de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n? 61/I11/89, de 30 de Dezem-
bro, com direito a pensao proviséria anual de 340 026$$48 (tre-
zentos e quarenta mil, vinte e seis escudos e quarenta e oito cen-
tavos), calculada de conformidade com o artigo 37°, do Estatuto
de Aposentacao e da Pensdo de Sobrevivéncia, com observancia
do artigo 57° do mesmo diploma, correspondente a 29 anos e 4
meses de servigo prestado ao Estado incluindo os aumentos le-
gais.

Por despacha da Directora de Contabilidade Publica, de 16 de

Abril de 1997 foram autorizados os descontos para compensacio de ™

aposentacao. ;

O montante em divida no valor de 156 019$40 podera ser amorti-
zado em 80 prestagdes mensais e consecutivas sendo a 1? de 780$30
e as restantes de 780$10. :

As despesas tém cabimento na dotdgao inscrita no capitulo 12, di-
visao 4% edédigo 01.03.04 de 2000. !— (Visados pelo Tribunal de *°
Contas, em 8 de Janeiro de 2001).

Despacho do Vereador do Pelouro de Administragdo Municipal
Recursos Humanos e Gestdao Patrimonial:

De 3 de Outubro de 2000:

Josefa Gomes Monteiro Mendes, na qualidade de viiva de Alirio
Mendes, que foi funcionério, aposentado, da Camara Municipal
da Praia, falecido em 14 de Abril de 2000, fixado ao abrfgo do dis-
posto nos artigos 649, 65° e 72° do Estatuto de Aposentacio e Pen-
sdo de Sobrevjvéncia, aprovado pela Lei n? 61/111/89 de 30 de De-
zembro, a pensao de sobrevivéncia anual 129 387$ (cento e vinte
e nove mil, trezentos e oitenta e oitenta e sete escudos), com efei-
tos a partir de 1 de Abril de 2000.

A despesa tem cabimento na verba inscrita no capitulo 12¢ grupo
1%, artigo 1 do orcamento vigente. — (Visado pelo Tribunal de
Contas, em 29 de Dezembro de 2000).

Direc¢ao-Geral de Administracdo Piiblica, na Praia, 9 de Janeiro }
de 2001. — A Directora, Yanira Duque Monteiro.
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Direccao dos Servicos de Administragao
. Despachos de S. Ex? a Ministra Adjunto e da Defesa Nacional:
De 20 de Dezembro de 2000:

Ao abrigo da alinea ¢) n® 3, artigo 3% do Diploma Organico do Ministé-
rio da Defesa Nacional, aprovado pelo Decreto-Lei n® 17/99 de 19
de Abril, sdo exonerados das respectivas fungdes os seguintes mi-
litares:

Tenente-Coronel graduado, Rogério da Silva Delgado do cargo'
de Promotor de Justica junto do Tribunal Militar.

Major Arsénio Emilio Sousa Tavares do cargo de defensor ofi-
cioso junto do Tribunal Militar;

Ao abrigo do n® 2, do artigo 12° da Lei n® 62/IV/92 de 30 de Dezem-
bro, conjugado com p n? 2 do artigo 63 do Estatuto dos Militares
aprovado pelo Decreto-Lei n® 81/95 de Dezembro, nos termos do
n® 1 do artigo 149% do Decreto-Legislativo n® 11/95 de 26 de De-
zembro, sob proposta do Chefe de Estado Maior das For¢as Arma-
das, é graduado ao posto de tenente-coronel o major Arsénio Emi-
lio Sousa Tavares

Os presentes despacho produzem efeitos imediatos.

Direccdo dos Servicos de Administracdo, na Praia, 5 de Janeiro
de 2001. — A directora, Serafina Alves.

oo

MINISTERIO DOS NEGOCIOS
ESTRANGEIROS E DAS COMUNIDADES

Direccao de Administragao

Despacho conjunto de S. Ex®s o Ministro das Finangas, a Se-
cretaria de Estado e dos Negécios Estrangeiros e das Co-
munidades e Secretdria de Estado da Administra¢do Pu-
blica:

Aos condutores do Ministério dos Negécios Estrangeiros e das Comu-
nidades, Pedro Alcantara Gongalves Moreira, yeferéncia 2, esca-
lao C, e Filomeno Freire Lopes Tavares, referéncia 2, escaldo A, é
autorizado a concessido da isengao horaria, fixada em um terco do
respectivo vencimento base, ao abrigo dos nimeros 2 e 5 do ar-
tigo 13° da Lei n? 44/V/98, de 9 de Marco, com efeitos a partir de
10 de Novembro de 2000. ° ,.

Direccéo de 'l}dministragéo do Ministério dos Negécios Estrangei-
ros e das Comunidades, na Praia, 29 de Dezembro de 2000. — O Di-
rector de Administracao, Antonio Rosdrio Rameos.

oo

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccéo dos Servicos Judiciarios
Despachos de S. Ex? a Ministra da Justica:

De 24 de Fevereiro de 2000:

Maria “do Carmo da Silva qugélves, candidata aprovada em
concurso, npmeada,. para exercer, provisoriamente, as funcgoes de
oficial 4° ajudante, referéncia 1, escalao A, do quadro privativo
dos Registos, Notariadb e Identificagdo do Ministério da Justica,

ao abrigo do disposto no artigo 3% n® 1 do Decreto-Legislativo n®
12-B/97, de 30 de Junho, conjugado com os artigos 20°, 21° e 23°
da Lei n? 102/IV/93, de 31 de Dezembro, ficando colocada na Dele-
gacao dos Registos, Notariado e Identificacio de Calheta.

A despesa tem cabimento na verba inscrita no capitulo 1%, diviséo
98 Cl.Ec. 01.01.02, do orgamento do Ministério da Justiga.

De 20 de Setembro:

Maria Paula Santos Fortes, licenciada em servico social, nomeada,
para exercer provisoriamente, as fungoes de técnica superior, re-
feréncia 13, escalao A, do quadro da Direcgao-Geral dos Servigos
Penitenciarios e-Reinser¢ao Social, do Ministério da Justiga, nos
termos do n? 2 da alinea ¢) do artigo 28° do Decreto-Lei n® 86/92,
de 16 de Julho, conjugado com os n° 1 e 3 do artigo 13° da Lei
n? 102/1V/93, de 31 de Dezembro, ficando colocada na Cadeia Cen-
tral de Sao Vicente.

A despesa tem cabimento na verba inscrita no capitulo 1¢, divisao
42 Cl.Ec. 01.01.02, do orcamento do Ministério da Justica.

(Visados pelo Tribunal de Contas, em 11 de Dezembro de 2000).

Direccao dos Servigos Judiciarios, na Praia, 13 de Dezembro d
2000. — A Directora, Maria de Fdatima da Silva.

o§o

MINISTERIO DAS FINANCAS

Direccao de Servigos de Administragio
Despachos de S. Ex® o Ministro das Financas:
De 17 de Novembro de 2000:

Silvestra Maria da Cruz, ajudante de servigos gerais, referéncia 1, es-
calao B, do quadro de pessoal da Direcgao-Geral das Alfandegas re-
classificada como telefonista, referéncia 2, escaldo A, nos termos da °
alinea d) do artigo 3° do artigo 36° do Decreto-Lei n? 86/92, de 16 de
Julho, conjugado com os artigos 21° e 22° do Decreto-Lei n® 87/92,
de 16 de Julho.

A despesa tem cabimento na divisao 3* Cl. Ec. 01.01.02 do or¢a-
mento do Ministério das Financas

De 4 de Dezembro:

Paulo Jorge Semedo Monteiro, inspector-adjunto principal de Finan-
cas, referéncia 12, escalao B, do quadro de pessoal da Inspecgao-
Geral das Finangas, promovido para a categoria de inspector de
Financas, referéncia 14, escalao B, nos termos do artigo 20°e n® 1
do artigo 42° do Decreto-Lei n? 86/92, de 16 de Julho, conjugado
com a alinea ¢) do artigo 23° do Decreto-Lei n® 130/92, de 23 de
Novembro e alinea b) do artigo 10° do Decreto-Lei n® 13/97, de 1
de Julho.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisao 22, Cl. Ec. ~
01.01.02 do orcamento do Ministério das Financas.

Henrique Rodrigues Correia Pires, técnico superior de 1%, referéncia
15, escaldo D, do quadro do Gabinete de Estudo e Orgamento,
exercendo em comissdo ordinaria de servigo o cargo de Director-
Geral do Gabinete de Estudo e Or¢camento, promovido a categoria
de técnico superior principal, referéncia 16, escalao D, nos termos
do artigo 20% e n? 1 do artigo 42° do Decreto-Lei n® 86/92, de 16 de
Julho conjugado com a alinea a) do artigo 25° do Decreto-Lei
n® 73/95, de 21 Novembro, e alinea b) do artigo 10° do Decreto-lei
n? 13/97, de 1 de Julho.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisao 8?, Cl. Ec.
01.01.02 do orcamento do Ministério das Financas. .
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De 5:
A seu pedido, da-se por finda a comissio de servico da Albina Pereira

Fernandes Sousa Cruz, no cargo de secretaria de S. Ex? o Minis-
tro das Financas, desde Dezembro de 1998.

De 16 de Janeiro de 2001:

Ao abrigo do artigo 43° da Portaria n® 41/2000, de 4 de Dezembro, os
inspectores do quadro do pessoal da Inspeccédo-Geral de Finangas
abaixo indicados transitam para:

O cargo de Inspector de Finangas, referéncia 14, escaldo B:

Maria Teresa Barbosa Mendes
Gabriel Romualdo Neves
Maria de Lourdes Garcia Cardoso
Domingos Pascoal Monteiro Lopes
Anténio Luis Semedo
Ana Eunice Lopes Pires Lobo
Lucidio Mendes Moreira
César Augusto Gongalves Garcia
O cargo de Inspector Principal de Finangas, referéncia 16, escalao D
. Marciano Ramos Moreira

José Pedro da Costa Delgado

Despacho-Conjunto de S. Ex®s o Ministro das Finangcas e o Mi-
nistro da Administragao Interna:

De 13 de Outubro de 2000:

Celestino Rodrigues, tesoureiro, referéncia 7, escaldo D, do quadro
de pessoal da Direc¢do-Geral de Administracao Interna, colocado
na Camara Municipal de Sdo Nicolau, requisitado ao abrigo do
disposto nos artigos 112 a 15° do Decreto-Lei n® 87/92, de 16 de
Julho, para exercer em comissao de servigo, as funcées na Repar-
ticao de Financas do Concelho de Sao Nicolau.

RECTIFICACOES

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n® 1/
2001, II Série de 2 de Janeiro, o despacho de S. Ex® o Ministro das
Financas de 20 de Dezembro de 2000, se rectifica na parte que inter-
essa:

Onde se 1é

Bento Antao Lima Oliveira, ... nomeado para exercer as fun-
¢oes de chefe da Reparticio de Financas de Séo Nicolau...

Jorge Lopes da Graca, ... nomeado para exercer as funcoes de
chefe da reparticdo de Finangcas...

Deve ler-se:

Bento Antao Lima Oliveira, ... nomeado para exercer as fun-
¢oes de chefe da Reparti¢do de Financas de Séo Vicente...;

Jorge Lopes da Graca, ... nomeado para exercer as fungoes de
chefe da Reparticido de Financas do Maio.

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n® 3/
96, II Série de 15 de Janeiro, o despacho de S. Ex? o Secretério de Es-
tado das Finangas de 9 de Janeiro de 1996, referente a lista nomina-
'tiva de enquadramento dos funciondrios da Direccdo-Geral das

Contribuig¢des e Impostos e também tendo em conta a progressio da
mesma, publicado no Boletim Oficial n® 29/2000, II Série de 17 de
Julho, o despacho da S. Ex® o Ministro das Finangas de 15 de Junho
de 2000, se rectifica na parte que interessa:

Onde se lé:

Aulé Tamba, secretdria de Financas estagiaria, 6-A, para téc-
nico tributério, auxiliar 2, referéncia 6-A.

Deve ler-se:

Aulé Tamba, secretdria de Financas estagiaria, referéncia 6,
escalao A, para secretdria de Finangas, referéncia 8, esca-
lao C.

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n® 52/
2000, II Série de 26 de Dezembro, o despacho de S. Ex* o Ministro
das Financas de 26 de Outubro de 2000, se redtifica na parte que in-
teressa:

Onde se lé:

Isabel Almeida, técnico superior de Financas estagidria, refe-
réncia 14, escalao A, da Direcgao Geral do Tesouro, na-
meada para em comissao de servico, exercer as fungdes de
Directora de Servico da Divida Publica, da Direc¢ao-Geral
do Tesouro, nos termos do n® 3 do |artigo 3° do Decreto-
Legislativo n? 13/97, de 1 de Julho, conjugado com a alinea
b) do artigo 12¢ da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro. '

Deve ler-se:

Isabel Salvacao Pereira Almeida, técnico superior de Financas
estagiaria, referéncia 14, escaldo A, da Direc¢io-Geral do
Tesouro, nomeada para em comissdo de servico, exercer as
funcdes de Directora de Servico da Divida Publica, da Di-
reccao-Geral do Tesouro, nos termos do n? 3 do artigo 32 do
Decreto-Legislativo n® 13/97, de 1 de Julho, conjugado com
a alinea b) do artigo 12° da Lei n® 102/IV/93, de 31 de De-
zembro, com efeitos a partir da data do despacho.

Direccao de Servigos de Administracio do Ministério das Finan-
¢as, na Praia, aos 17 de Janeiro de 2001. — O Director, Carlos
Manuel Barreto dos Santos..

oo

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
ALIMENTACAO E AMBIENTE

Direc¢ao de Administracio

Despacho do Director da Administra¢do do Ministério da Agri-
cultura, Alimentacio e Ambiente:

De 6 de Janeiro de 2001:

Cristiano Pires Garcia José Marcelino, técnico profissional de 12
nivel, referéncia 8, escalao C, do quadro definitivo da Direccéo-
Geral da Animacdo Rural e Promocio Cooperativa do Ministério
da Agricultura, prestando servigo na Delegacio do Fogo, conce-
dida, nos termos do artigo 45° do Decreto-Legislativo n® 3/93 de 5
de Abril, 90 (noventa) dias de licenca sem vencimento, conibfei-
tos a partir de 7 de Janeiro de 2001. .

4 :

Direccao de Servigo da Adniinistragﬁo do Ministério da Agricul-
tura, Alimentacdo e Ambiente, na Praia, 10 de Janeiro de 2001. — O
Director de Administracéo, Luciana Anténio Lopes Canuto.
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MINISTERIO DA SAUDE

Direcg¢éo d e Administragdo
Despachos de S. Ex* o Ministro da Saide:
De 23 de Junho de 2000:

José Maria Dias Teixeira,técnico superior, referéncia 13, escaldo A,
do quadro do Ministério da Saide, nomeado, para, em comissdo
de servigo, exercer o cargo de Director do Centro Nacional de De-
senvolvimento Sanitdrio — CNDS — nos termos do disposto no ar-
tigo 10% n% 1 e 2 do Decreto-Rggulamentar n® 17/93, de 20 de Se-
tembro, conjugado com o n® do artigo 6° do Decreto-Legislativo
n? 13/97, de 1 de Julho, com efeitos a partir de 1 de Julho de 2000.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisdo 7%, Cl. Ec.
04.01.03 do orgamento do Centro Nacional de Dasenvolvimento Sani-
tario. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 19 de Outubro de
2000).

De 20 de Outubro:

‘Edna Garcia Semedo, contratada para exercer o cargo de técnica pro-
fissional, referéncia 8, escaldo A, da Direcgéo dos Recursos Hu-
manos e Administrag#o, nos termos do n® 1 do artigo 20° da Lei n®
102/1V/93, de 31 de Dezembro, conjugado com alfnea @) do artigo
28° do Decreto-Lei n® 86/92, de 16 de Julho, com direito a um salé-
rio mensal de 24 882%.

O contrato é vélido por um ano, a partir da publicagéo no Boletim
Oficial podendo ser.renovado tacitamente por mituo acordo.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na diviséo 6%, Cl. Ec.
01.01.99 do orgamento do Ministério da Satude. — (Visado pelo Tri-
bunal de Contas, em 9 de Janeiro-de 2001.

. Direcgéo dos Recursos H;imanos e AdministragZo, na Praia, 10 de
Janeiro de 2001. — O Director, Mateus Monteiro Silva.

080

i

wa{

MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
E HABITAGAO

Direcc¢éo dos Servigos de Administragio

Despacho de S. Ex* o Ministro das Infraestruturas e Habita-
géo:

De 17 de Dezembro de 2000:

David Gomes, técnico su;;erior, referéncia 13, escaldo A, do quadro
da Direcgéo-Geral das Comunicagdes do Ministério das Infraes-
truturas e Habitag#o, requisitado para, em comisséo de servigo e
num prazo dé trés anos, exercer as fungdes de vogal do Conselho
de Administragso da Agéncia de Regulagdo Multisectorial, nos
termos dos artigos 112 a 13° do Decreto-Lei n® 87/92, de 16 de
‘dulho, com efeitos a partir de 1 de Setembro do corrente ano, data
em que é dada por finda a sua comissdo ne cargo de Director-
Geral das Comunicagdes que vinha exercendo.

__Direcgio dos Servigos Administragad, na Praia, 12 de Janeiro de
‘2001. — A Director a, Maria da Luz de O. Santos..

CONSELHO SUPERIOR
DA MAGISTRATURA JUDICIAL

Secretaria

Deliberagdo do Conselho Superior da Magistratura Judicial:
De 13 de Outubro de 2000:

Antero Carlos Lubrano Varela, Licenciado em Direito e habilitado
com o Curso Normal de Formagéo para Magistrados ministrado
pelo Centro de Estudos Judicidrios de Portugal, nomeado nos ter-
mos dos art’s 11°n22, 12°n%1a) e 65°n° 1 a) da Lei n® 135/IV/95,
de 3 de Julho, conjugados com o art® 13° n° 5 da Lei n® 102/IV/93,
de 31 de Dezembro, para exercer provisoriamente o cargo de Juiz
de Direito de 3® Classe, Esc. A, Ind. 140, do quadro da Magistra-
tura Judicial, ficando colocado no Tribunal da Comarca de 2°
Classe da Brava.

A presente nomeagdo é efectuada por urgente conveniéncia de
servigo, nos termos do art? 82 n° 1 al. a) do Decreto-Lei n? 46/89, de 26
de Junho.

Ricardo Cl4udio Monteiro Gongalves, Licenciado em Direito e habili-
tado com o Curso Normal de Formagéo para Magistrados minis-
trado pelo Centro de Estudos Judicidrios de Portugal, nomeado
nos termos dos art®s 119n2 2, 12°n% 1 a) e 652 n° 1 a) da Lei n®
135/IV/95, de 3 de Julho, conjugados com o art? 13° n° 5 da Lei n®
102/IV/93, de 31 de Dezembro, para exercer provisoriamente o
cargo de Juiz de Direito de 3* Classe, Esc. A, Ind. 140, do quadro
da Magistratura Judicial, ficando colocado no Tribunal da Co-
marca de 2* Classe do Fogo.

Samyra Oliveira Gomes dos Anjos, Licenciada em Direito e habili-
tada com o Curso Normal de Formacdo para Magistrados minis-
trado pelo Centro de Zstudos Judiciarios de Portugal, nomeada
nos termos dos art®s 11°n® 2, 122 n® 1 a) e 65° n® 1 a) da Lei n®
135/IV/95, de 3 de Julho, conjugados com o art® 13° n° 5 da Lei n®
102/IV/93, de 31 de Dezembro, para exercer provisoriamente o
cargo de Juiz de Direito de 3* Classe, Esc. A, Ind. 140, do quadro
da Magistratura Judicial, ficando colocada no Tribunal da Co-
marca de 22 Classe de Sdo Nicolau.

A presente nomeagiio é efectuada por urgente conveniéncia
de servigo, nos termos do art® 82 n® 1 al. @) do Decreto-Lei n° 46/89,
de 26 de Junho.

Zaida Gisela Fonseca Lima, Licenciada em Direito e habilitada com
o Curso Normal de Formagdo para Magistrados ministrado pelo
Centro de Estudos Judicidrios de Portugal, nomeada nos termos
dos art®s 11°n22, 122n% 1 a) e 652n° 1 a) da Lei n® 135/IV/95, de 3
de Julho, conjugados com o art® 132 n? 5 da Lei n® 102/IV/93, de 31
de Dezembro, para exercer provisoriamente o cargo de Juiz de Di-
reito de 3* Classe, Esc. A, Ind. 140, do quadro da Magistratura.
Judicial, ficando colocada no Tribunal da Comarca de 2? Classe
do Tarrafal.

A presente nomeagdo é efectuada por urgente conveniéncia de
servigo, nos termos do art® 82 n° 1 al. a) do Decreto-Lei n® 46/89, de 26
de Junho.

(Ass.) Oscar Gomes - Presidente.

Est4 Conforme

Os encargos resultantes uas despesas tém cabimento na dotado
inscrita na Divis#o 11%, Cl. EC. 01.01.02 do or¢gamento econémico do
Ministério da Justiga. — Visados pelo Tribunal de Contas em 9 de Ja-
neiro de 2001.

Secretaria do Conselho Superior da Magistratura, aos quinze
dias do més de Janeiro do ano dois mil e um. — O Secretério, Boa-
ventura Borges Semedn.
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PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLIA

Conselho Superior do Ministério Piblico
Deliberacao
De 6 de Novembro de 2000:

Carlos Silva Gomes, Delegado do Procurador da Republica de 22
classe, do quadro da Magistratura do Ministério Publico, na si-
tuacédo de licenga sem vencimento de longa duracéo para fins de
estudo superior (Licenciatura em Direito), autorizado o seu rein-
gresso, de conformidade com o disposto nos artigos 48°n® 1, 50% e
51° do Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5 de Abril. O mesmo magis-
trado fica colocado na Procuradoria da Republica da Comarca de
2% Classe de Sao Filipe e ao abrigo do disposto no artigo 8%n° 1,
alinea a) do Decreto-Lei n® 46/89 de 26 de Junho, entra imediata-
mente nas fungoes a partir de 1 de Dezembro do ano 2000.

A despesa tem cabimento na verba inscrita no capitulo 12, divisdo
7%, Cl1 Ec. 01.01.02, do or¢camento do Ministério da Justi¢ca. — (Visado
pelo Tribunal de Contas, em 9 de Janeiro de 2001).

Secretaria do Conselho Superior da Ministério Publico, na Praia,

aos onze de Janeiro do ano dois mil e um. — O Secretario, José Luis
Varela Marques.

oo

MUNICIPIO DA PRAIA

Camara Municipal
Despacho de s. Ex? o Presidente da Camara Municipal da Praia:
De 18 de Dezembro de 2000:

Nos termos dos artigos 21° e 222 do Decreto-Lei n® 86/92, de 16 de
Julho, conjugado com os artigos 29, 3% 4° e 5° do Decreto-
Regulamentar n® 13/93, de 30 de Agosto, progridem como se in-
dica os funcionarios do quadro da Camara Municipal da Praia
com efeitos de 31 de Marco de 2000.

Secretaria-Geral do Municipio:

Maria Eduarda Amado da Veiga, técnico profissional, referén-
cia 8, escalao F, para referéncia 8, escalao G;

" Berta Monteiro Mendes Oliveira, técnico profissional, referén-
cia 8, escalao D, para referéncia 8, escalao E; ;

David Howard Capristano Furtado, oficial adminiétvativo, re-
feréncia 8, escalao C, para referéncia 8, escalao D;

Filomena Armanda Rodrigues, oficial administrativo, referén-
cia 8, escalao C, para referéncia 8, escalao D;

As despesas tém cabimento na dotacdo inscrita no capitulo 05,
grupo 012, artigo 1%, do or¢camento vigente.

Direccao Municipal dos Servicos Técnicos:

Margarida Teresa Costa Delgado, técnico superior, referéncia 13,
escaldo C, para referéncia 13, escaldo D.

Manuel Vasconcelos Fernandes, técnico superior, referéncia 13,
escaldo A, para referéncia 13, escaldo B.

Hedwiges Tavares Fernandes, técnico superior, referéncia 13,
escalao A, para referéncia 13, escalao B.

Constantino Evora Tavares Semedo, técnico adjunto, referén-
cia 11, escalao B, para referéncia 11, escaldo C.

Pedro Eugénio Gongalves, técnico adjunto, referéncia 11, esca-
lao B, para referéncia 11, escalao C.

Anténio Pedro Furtado Monteiro, técnico adjunto, referéncia 11,
escaldo B, para referéncia 11, escalio C.

Ana Laura Querido dos Reis Borges, oficial administrativo, re-
feréncia 8, escaldo C, para referéncia 8, escaldo D.

As despesas tém cabimento na dotacao inscrita no capitulo 62
grupo 1%, artigo 1% do or¢amento vigente.

Camara Municipal da Praia, 29 de Dezembro de 2000. — Pela Se-
cretaria Municipal, Ana Paula Silva Costa.

o§o
MUNICIPIO DE SAO VICENTE

Camara Municipal
COMUNICACAO

Marcos Freitas Santos, funcionario do quadro da Camara Municipal
de Sao Vicente, homologado o parecer da Junta de Satde de Bar-
lavento, na sessao de 16 de Novembro de 2000 que, é do seguinte
teor: 4

Que o examinado deve retomar o trabalho, com reducéo de
50%, por um periodo de 4 (quatro) meses a contar da data
da sessao.

Hélida Filomena Pereira Matos, escrituraria-dactilégrafo da Camara
Municipal de Sao Vicente, em regime de contrato administrativo
de provimento, destacada na Assembleia Municipal, concedida
noventa dias de licen¢a sem vencimento, a partir de 20 de Setem-
bro, tendo regressado aos servicos no dia 19 de Dezembro de
2000.

Camara Municipal de Sao Vicente, 19 de Dezembro de 2000. — O
Secretario Municipal, subst?, Anténia Julia Ramos dos Reis.

oo
MUNICIPIO DOS MOSTEIROS

Camara Municipal

Despacho do S. Ex® o Presidente da Camara Municipal dos
Mosteiros: \

De 18 de Janeiro de 2001:

Domingos Santos Vieira, assistente administerrativo, referéricia 6,
escaldo A, reclassificado para o cargo de oficial administrativo, re-
feréncia 8, escalao B, nos termos dos artigos 21° e 22° do Decreto-
Lei n® 87/92, conjugado com o artigo 35° do Decreto-Lei n® 86/92,
todos de 16 de Julho.

A despesa tem cabimento no Orcamento Privado do Municipio,
capitulo 3¢, grupo 19, artigo 3°

Camara Municipal dos Mosteiros, 18 de Janeiro de 2001. — O Se-
cretario Municipal, Luciano da Silva.

o080
MUNICIPIO DE SAO MIGUEL

Camara Municipal

Despacho do Presidente do Conselho de Gestéo do Servico Au-
ténompo de Agua e Saneamento:

De 12 de Janeiro de 2001:

Maria Teresa Martins Tavares de Pina, técnica profissional de 2¢
nivel, referéncia 7, escalao B, definitiva, do quadro do pessoal da
Camara Municipal de Sao Miguel, nomeada, para, em comissdo
ordindria de_ servico, ‘exercer as fun¢des de chefe do Departa-
mento Cometcial e Administrativo do Servigo Auténomo de Agua
e Saneamento do Municipio de Sdao Miguel, nos termos, da alinea
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¢) do n? 1 do artigo 279, da Lei n® 102/IV/93, de 31 de Dezembro,
‘conjugadocomo n? 3 do artige-39%e-o artigo 40° do Decreto-Lei n®
86/92, de 16 de Julho.

Este despacho produz efeitos a partir do dia 1 de Abril de 1999

‘ -Continua—a -exercer, por acumulagio, o cargo de Direétora-
Delegada do Servigo Auténomo de Agua e Saneamento do Municipio
3e Sao Miguel. —(Isento do Visto do Tribunal de Contas, nos termos

a Lei.

. Servico Auténomo de Ag‘ua e Saneamento do Municipio de Séo
Miguel, 12 de Janeiro de 2001. — O Secretario Municipal, Domingos
Ramos Cardoso.

T O g T iV il il il

~ AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

___O—_—

CHEFIA DO GOVERNO

Direccao-Geral da Administracao Publica
ANUNCIO DE CONCURSO

1. Nos termos do artigo 42 do Decreto-Lei n® 10/93, de 8 de Marco,
e da Portaria n® 20/97, faz-se publico que pelo prazo de 30 dias a
contar da publicacio do presente aviso se encontra aberto concurso
interno para promogéao no quadro do pessoal do Gabinete da Secreta-
ria de Estado da Administracdo Publica, para preenchimento de
vagds para oficial principal e oficial administrativo.

2. O concurso é valido pelo prazo de 2 anos a contar da publicagao
da lista definitiva dos candidatos aprovados.

3. Formalizacédo da candidatura:

3.1. As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigida ao dirigente responséavel pela gestao dos Recursos
Humanos no prazo de 15 dias, contados da data de publicagdo do
aviso de abertura.

3.2. Nos requerimentos de admiss@o ao concurso deverdo constar
os elementos a que se refere o artigo 24° da Portaria n® 20/97, de 5 de
Maio.

4. Programa de concurso de acesso:
4.1. Oficial principal — 1 vaga
Contetido funcional

Executar a partir de oriéntacio e instruco, todo o processamento
administrativo relativo a uma ou mais areas de actividade funcional
de indole administrativo, nomeadamente pessoal, contabilidade, ex-
pediente, arquivo, economato e patrimonial, elaborando informagoes
e redigindo oficios. Organizar processos e ficheiros relativos ao pes-
soal. Assessorar o chefe da unidade, nos assuntos de natureza admi-
nistrativa. Informar processos para a decis@o superior. Prestar assis-
téncia ao dirigente da unidade de execucdo das actividades
administrativas.

Método de selecgao:
provas de conhecimentos 70% .
Avaliacao curricular 30%

4.2. Oficial administrativo — 5 vagas

/

Contetdo funcional

Redigir ofjcios] cartas, despachos, informagdes e preparar graficos
estatisticos. Efectuar o protocolo e classificar processos e expedientes
administrativos. Realizar e conferir calculos numéricos. Preparar
certiddes, ordens)de servigo, atestados. Prestar informagoes, atender

reclamacdes e orientar o publico sobre o andamento dos processos.

Meétodo de selecgao:
Provas de conhecimentos 70%
Avaliac¢do curricular 30%

Estabelece o seguinte programa de concurso para carreira do pes-
soal administrativo:

Para oficial principal:
a) Plano de cargos, carreiras e salarios;
b) Instrumentos Ae mobilidade;
¢) Agentes funcionarios e nao funcionarios;
d) Decreto-Regulamentar n® 13/93, de 30 de Agosto;
e) Lein? 102/1V/93, de 31 de Dezembro;
£ Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5 de Abril;
g) Decreto-Lei n® 10/93, de 8 de Marco;
h) Disciplina: infracc¢ao e processo disciplinar;
) El'aboragéo do propostas.
Para oficial administrativo:
a) Lein? 102/1V/93, de 31 de Dezembro;
b) Decreto-Legislativo n? 3/93, de 5 de Abril;
¢) Decreto-Lei n® 10/93, de 8 de Margo;
¢) Decreto-Lei n® 1/97, de 10 de Janeiro.
¢) Estatuto da Aposentacio e da Penséo de Sobrevivéncia;
/) Plano de‘ Cargos, Carreiras e saldrios,
5. Constitui¢ao do Juri:
a) Oficial principal.
Presidente:

Joao da Cruz B. Silva, assessor da secretaria de estado da Ad
ministracao Publica.

Vogais:

Germano Lopes Alm(\eidéi, oficial principal do Gabinete da Se-
¢refaria de Estade da Administracao Publica.

Orlando Anténie dos Santos, Director dos Servicos de Admi-
nistracdo da Chefia do Governo.

a) Oficial Administrativo:
Presidente:

Alice Lima Fonseca, Directora dos Recursos Humanos do Ga-
‘binete da Secretaria de Estado (}a Administracao Publica.

2

Vogais:

Germano Lopes Almeida, oficial principal do Gabinete da Se-
cretaria de Estado da Administracao Publica.

Nilza Benilde Aratjo, técnica superior do Gabinete da Secre-
taria de Estado da Administracdo Public:
Direcgao de Servigo dos Recursos Humanos, 20 de Novembro de
2000. — A Directora, Alice Lima Fonseca.
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MINISTERIO DAS FINANCAS

Direccao Administracio
ANUNCIO DE CONCURSO
I - Data, abertura do concurso

1. Torna-se piblico que encontra-se aberto, no prazo de 10 (dez)
dias, a contar da data da publicacio do presente antincio no Boletim
Oficial, concurso de ingresso, interno condicionado, para preenchi-
mento de 1 (uma) vaga de técnico auxiliar de financas de segunda,
da Direcc¢do-Geral do Patrimoénio do Estado, do Ministério das Finan-
¢as.

II — Dos candidatos

1. Os candidatos devem apresentar as respectivas candidaturas,
Jjunto da direccio de administracéo, preenchidos que sejam, os requi-
sitos para recrutamento nas supra citada categorias, previstas no Di-
ploma Legal n® 73/95, de 21 de Novembro, que estabelece os princi-
pios, regras e critérios da organizacdo dos cargos que integram as
carreiras do pessoal do quadro privativo das financas.

III — Do juri

1. O juri do presente concurso de ingresso as vagas de técnico
auxiliar de financas, é constituido por os seguintes elementos:

Presidente” Dr® Cremilda Lopes Carvalho, técnico superior de Fi-
nangas.

- Vogais:

1. Eng. Carlos Alberto Tavares, técnico superior de Finangas;

2. Sr Emanuel Rodrigues Semedo, secretdrio de Financas;

IV — Dos métodos de selecgio e programa para o concurso:

1. Para efeito de selec¢do, dos candidatos do presente concurso de
ingresso, os métodos serdo, os de avahagao curricular e provas de
conhecimento.

2. Os candidatos a vagas de técnico auxiliar de Financas para as
provas de conhecimentos, terdo como programa os que a seguir se in-
dica:

a) A constituicido e nogdes gerais do Estado e Direitos Funda-
mentais;

b) Quadro Privativo das Finangas;

¢) Lei de Enquadramento Or¢amental;

d) Lei do Or¢amento e Execu¢io Orcamental;

e) Nogbes gerais de cadastro e inventario do Estado.

.Direccao de Administracao do Ministério das Financas, 10 de No-
<.vembro de 2000. — O Director, Carlos Manuel Barreto dos Santos.

Lista dos resultados"de classificacao dos candidatos a Reverificador
Aduaneiro da Direcgao-Geral das Alfandegas, homologado por despa-
cho da S. Ex® o\Mlmstro das Finangas de 11 de Dezembro de 2000.

NE
ordem Nemes Classificagao final|Avaliacio
1 |Rafael Fernando Sousa Monteiro 14,97 Aprovado
2 | Anténio Manuel da Silva Adrido
Lopes 13,26 »
3 | Octavio Maria Costa Alves 12,90 »
# 4 |Laurinda Eunlce Vaz Almada
E Monteiro 12,86 »
5 | Antonio Soares Pinto 2w |
6 1 Heldeberto Elisio de Almeida Ri-
beiro 12,77 »

i

or]t;tm Nomes Classiﬁcaqé}ﬁnal Avaliagao
7 |Jodo Vitorino Gomes Ferreira 12,22 ! & Aprovado
8 [Maria de Jesus Nazareno Gon-|- ‘
‘| calves Costa 11,63 »
9 |[José Maria Lopes Cabral 11,29 »
10 |Filomena M? Silva M. Santos
Duan Lorena 10,81 »
11 |Albertino Lopes da Cruz 10,72 "
12 |José Anténio Osério Fortes 10,59 »
13 |Fernanda Irene Silva . .10,55 »
14 |Filinto Vaz Rodrigues 10,7 »
15 |Mario Jodao Almeida Cabral 10,3 »
16 |Francisco Emanuel Alves Teixeira
Delgado 9,30 Reprovado
17 |Fausto Fernando Costa 8,28 »
18 [Amandio Fernando Costa 8,6 »

Direccdo de Administracao do Ministério das Financas, na Praia,
28 de Dezembro de 2000. — O Director, Carlos Manuel Barreto dos
Santos:

0O
U

MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
E HABITACAO

‘Comissio de Alvaras de Empresas
de Obras Publicas e Particulares

Deliberagao n? 23/2000

A Comissao de Alvaras de Empresas de Obras Ptiblicas e Particu-
lares /CAEOPP) deliberou na sua sessio ordinaria de 7 de Dezembro
de 2000 conceder & ENGECO» Engenharia e Construgéo, Ld?, com
sede social em Pedra de Lume , Ilha do Sal, e registo comerc1al n?
335/000406/Sal e representada pelo gerente Edoardo Galliera resi-
dente em Santa Maria — Ilha do Sal, autotizagao para exercer g acti-
vidade de empreiteiro ficando inscrita nas seguintes especialidades e
podendo executar abras até ao valor da classe indicada.

A- Obras particulares

28 Subcategoria (Obras de urbanizagio, incluindo demoligoes,
arruamentos e redes de agua e esgotos) na classe 2 (26
000 contos)

42 Subcategona (Construcio de edificios) na classe 2 (¥6y000 -
contos)”

5% Subcategoria (Estrutura de betdo armado e pré- esforgado)
na classe 2 (26 000 contos

7% Subcategoria (Limpeza e conservicio) na classe 2-626 000
contos)

8% Subcategoria (Trabalhos de alvenaria, rebocos e assen.ta-
mento de cantarias) na classe 2 (26 000 contos) -

9 Subcategoria (Trabalhos de carpintaria de toscos e de lim-
pos) na classe 2 (26 000 contos) \

122 Subcategoria (Estuques, pinturas e. outros révestimentos
correntes) na classe 2 (26 000 contos)

13? Subcategoria (Canalizagdo em edificios de agua, esgotos
gés, ar comprimido, vécuo e respectivos dxsposxtwos)"na
classe 2 (26 000 contos) F

A presente dehberagao sé se torna eficaz com a emissédo do com-
petente alvara.

Comissao de alvaras de Empresas de Obras S blicas e Particula-
res /CAEOPP) , na Praia, 7 de Dezembro de 2000. — O Presidente
Jodao Carlos Nobre Leite.
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MUNICIPIO DO MAIO

Assembleia Municipal
DELIBERACAO
Na sua III Sessdo Extraordinéria Realizada no passado dia 20 de Dezembro de 2000.
A Camara deliberou e aprovou por unanimidade a presente alteragéio orcamental, cujo teor aqui se d4 como integralmente reproduzido.

A ‘II\T(])}:’QIOT de 7 306 200$00 (sete milhdes, trezentos e seis mil, escudos), nos termos da alfnea b) do n° 3 do artigo 35° do Decreto n® 47/80 de 2
e Julho.

Céamara Municipal do Maio, 18 de Dezembro de 2000. — O Presidente, Adalberto Higino Tavares Silva.

CAMARA MUNICIFAL DO MAIO Uridade: Contos

ORCAMENTO DAS DESPESAS ORDINARIAS

Real Estimado Redugdoou JReforgo ou [Orgamento Orgamento
Gerencia DESIGNACAO DAS DESPESAS Gerencia Anulacdo Dotacdo Alterado
Anterior | Cap® JArt® Num Corrente
3
DESPESAS CORRENTES

ASSEMBLEIA MUNICIPAL

1° Deslocacdes e Estadas 639.000,00 639.000,00
2° Senhas de Presenca 286.000,00 286.000,00
3° |Encargos gerais de Administracio 105.000,00| 105.000,00
4° Gratificagdo precidente 420.000,00 420.000,00 1.450.000,00
PRESIDENCIA DA CAMARA
20 Despesas correntes
5° Vencimentos e Salarios
1]Vencimento do pessoal do quadro e contratados 3.162.000,00 500.000,00 2.662.000,00
2]Vereadores Profissionalizados 1.600.000,00 1.600.000,00
6° Representacado 840.000,00 500.000,00] 1.340.000,00|
79 Deslocacoes e Estadas 650.000,00 650.000,00|
8° Gratificagbes 0,00
9° Senha de presenga 180.000,00 50.000,00 130.000,00
10° Telefones Individuais 300.000,00 300.000,00
11° Remur'\erag;ées diversas- Previdencia Social 376.600,00 376.600,00
12° Bens duradouros 0,00
1]Material de alojamento 40.000,00 40.000,00
2{Material honorifico e de representacao 30.000,00 30.000,00
3}Material de educagao cultura e recreio 20.000,00 20.000,00
4]0utros bens duradouros 38.000,00 38.000,00
13° Bens nado duradouros 0,001
1§Combustiveis e Lubrificantes 60.000,00| 20.000,00 80.000,00
2iCcnsuma de Secieténa 50.00C,00 30.00C.00 80 03C.05
0,00
14° Despesas gerais de funcionamento 0,00
0,00
1}§Locagado de bens 0,00
2|Encargos proprios das instalagdes 20.000,00 20.000,00
3jComunicagdes 240.000,00 150.000,00§  390.000,00)
4}Publicidade e propaganda 40.000,00 20.000,00 60.000,00
5]Encargos nao especificados 50.000,00 20.000,00! 30.000,00
152 Acessona _Juridica 300.000,00 150.000,00 150.000,00
0,00]
7.996.600,00
SERVIGO DE ADMINIS., FINANGAS E PATRIMONIO
Despesas correntes
3° 16° Vencimentos e Saldrios
1{Vencimento do pessoal do Quadro e Contratados 3.720.000,00 540.000,00 3.180.000,00
2]Salario do Pessoal Eventual 4.458.788,00| 4.458.788,00
170 Gratificacoes 10.000,00 10.000,00
18° /Abono para falhas 12.000,00 12.000,00!
19° Representacdo 50.000,00 20.000,00 70.000,00
20° Horas extraordinarias 40.000,00! 20.000,00 60.000,00
21° Deslocacoes e Estadas 300.000,00 300.000,00!
22° Remuneracao por Servicos Auxiliares 4.100.612,00 500.000,00§ 4.600.612,00] 12.691.400,00

A Transportar.......... 1.260.000,00] 1.260.000,00 22.138.000,00
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CAMARA MUNICIPAL. DO MAID Uridade Contos

ORCAMENTO DAS DESPESAS ORDINARIAS

Real Estimado Redugdo ou [Reforgo ou (Orgamento (Orgamento
Gerencia DESIGNACAO DAS DESPESAS Gerencia Anulacdo Dotagao Alterado
Anterior | Cap® JArt® Num Corrente
TRANSPORTE....... 1.260.000,00] 1.260.000,00 22.138.000,00
23° Remuneracdes diversas em numeranos 100.000,00 50.000,00 $50.000,00
24° Remuneracdes diversas - Prevedencia Social 58.000,00 50.000,00 108.000,00
0,00|
25° Bens Duradouros 0,00
1|Material Educacao, Cultura e Recreio 20.000,00 20.000,00
2|Equipamentos de Secretaria 700.000,00 96.200,00| 603.800,00
3]Outros bens duradouros 50.000,00 96.200,00 146.200,00
26° |Bens nao duradouros 0,00]
1]Combustiveis e Lubrificantes 720.000,00 720.000,00
Alimentagdo Roupas e Calgados 134.000,00 134.000,00
2]Consumo de Secretaria 400.000,00 400.000,00|
3]Outros bens ndo duradouros 30.000,00 30.000,00
27° Censervacado e aproveitamento de Bens 3.500.000,00: 3.500.000,00
28° Despesas gerais de funcionamento 0,00
1]Encargos proprios das instalagdes 70.000,00, 70.000,00
2}Encargos com a saude 100.000,00, 100.000,00
3]Locagéo de bens 840.000,00 250.000,00] 1.090.000,00
4]Material de alojamento 200.000,00 150.000 20 50.000,00
5]Publicidade e propaganda 50.000,00, 50.000,00
6] Transportes e Comunicacoes 500.000,00: 500.000,00,
7] Trabalhos especializados 150.000,00 100.000,00 50.000,00
8]Encargos nao Especificados 200.000,00 200.000,00
29° Transferencias Correntes 0,00
1]Outros sectores 0,00
a) Apoio funat o o ensine 200.008,50 5C.50C,C0 250 090,30
b)Bolsas de estudos /Fromagao 500.000,00 100.000,00 600.000,00
c)Apoio Diversos a Autoconstrugdo 800.000,00 100.000,00 900.000,00
d)Apoio a Pesca Artesanal e Agricultura 350.000,00 100.000,00 450.000,00|
e)Apoio a Iniciativas empresariais 300.000,00 100.000,00 200.000,00
f) Apoio funcionamento do ensino 320.000,00f 180.000,00 140.000,00
g) Transporte Escolar 950.000,00 950.000,00|
h) Apoio Social Diversos 150.000,00 30.000,00, 180.000,00
i) Apoio Agéncia Administrativa 50.000,00 50.000,00
) Apoio a Saude 400.000,00 100.000,00 500.000,00§ 17.342.000,00
k) Comparticipagao nas festividades do municipio 900.000,00 1.500.000,00§ 2.400.000,00|
1) Apoio a actividades desportivas 500.000,00 100.000,00 600.000,00
m) Apoio a Actividades culturais 400.000,00 400.000,00,
n) Apoio a casa da Juventude 100.000,00 100.000,00
0) Apoio a iniciativas da Terceira Idade 150.000,00 150.000,00
p) Apoio as Festividades religiosas e tradicionais 450.000,00 100.000,00| 350.000,00|
q)Apoio ao Boletim Penoso 50.000,00 50.000,00
) r) pagamento cota na ANMCV 300.000,00] 200.000,00 100.000,00|
30° (Outras despesas correntes 0,00
1|INDEMNIZACOES DIVERSAS 0,00 0,00 0,00]
2)Juros de emprestimos contrair nos organ. de créditos | 1.000.000,00 1.000.000,00
3}Seguros de equipamentos 150.000,00, 150.000,00
41Julgamento de conta de geréncia 150.000.00 150.000,00 150.000,00

A Transportar ] 2.236.200,00] 3.736.200,00] 39.630.000,00
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CAMARA MUNICIPAL DO MAIO Unidade Contos
ORCAMENTO DAS DESPESAS ORDINARIAS
=
r -
Real Estimado Redugdo ou [Reforgo ou Orgamento (Orgamento
Gerencia DESIGNACAO DAS DESPESAS Gerencia Anulacdo Dotacao Alterado
Anterior | Cap® JArt® Num Corrente .
TRANSPORTE..... 2.236.200,00] 3.736.200,00 39.630.000,00
. "* JCENTRAL ELECTRICA
5 Despesas correntes i
4° 31° Vencimentos e Salirios
1}Vencimento do pessqal do Quadro e Contratados 300.000,00 - 300.000,00
2{Salario do Pessoal Eventual 422.500,00 422.500,00
32° Gratificacdes % 12 000,00 12.000,00
33° a Horas extraordinanas 40.000,00 40.000,00
34° (Comparticipacao e premios ( energia/agua) 10.000,00| 10.000,00
35° «JRemunerag¢des diversas em numerario 100.000,00 100.000,00
36° Remuneracao por Servicos Auxiliares 30.000,00, 30.000,00
X E_a" |Bens duradouros #o 10.000,00 10.000,00|
i J Bens nao duradouros 0,00
il 1]Combustiveis e Lubrificantes 600.000,00 150.000,00 750.000,00
L 2]Outros bens n&o duradouros 0,00
39°¢ Conservacio e aproveitamento de Bens 350.000,00 150.000,00 200.000,00
40° Despesas gerais de funcionamento 4 0,00
1]JEncargos proprios das instalagdes # 20.000,00 20.000,00
2]Encargos com a saude . . 40.000,00 40.000,00
3§Encargos ndo especificados’ \ 20.000,00| 20.000,00! 1.954.500,00
SERVIGO MUNICHALIZADO DA PROMOCAO
5e 41° Despesas correntes
Vencimentos e Salarios
1{Vencimento do pessoal do Quadro e Contratados 350.000,00 350.000,00
2]Salario do Pessoal Eventual 0,00,
42° Gratificacdes(subisidio de campo) 40.000,00 40.000,00
43° JSubsidio eventual de alimetagao . 150.000,00, 50.000,00§ 200.000,00
44° Subsidio eventual de deslocagdo e estada 200.000,00: 50.000,00 250.000,00
45° Remuneracdo por Servicos Auxiliares 80.000,00 50.000,00§ ; 30.000,00|
46° Bens duradouros 10.000,00 10.000,00|
47° Bens n3o duradouros 3 0,00|
1]Combustiveis e Lubrificantes 100.000,00| 50.000,00 50.000,00
2]Outros bens nao duradouros 0,00
3]Consumo de secretaria 40.000,00, : 40.000,00
48° IConservacdo e aproveitamento de Bens ¢ 100.000,00 100.000,00
49° Despesas gerais de funcionamento ‘ ’ 0,00
1]{Encargos proprios das instalagdes 20.000,00 20.000,00
2|Encargos nao especificados 20.000,00 " 20.000,00 1.110.000,00
\ 3
A Transportar ] 2.486.200,00] 3.986.200,00] 42.694.500,00
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CAMARA MUNICIPAL DO MAIO Unidade Contos
ORCAMENTO DAS DESPESAS ORDINARIAS
ANO:2000
Real Estimado Redugdo ou JReforgo ou Or¢camento (Orgamento
Gerencia DESIGNACAO DAS DESPESAS Gerencia Anulacdo Dotacao Alterado
Anterior § Cap® fArt® Num Corrente
TRANSPORTE..... 2.486.200,00] 3.986.200,00 42.694.500,00
SERVICOS de AGUA
Despesas correntes
6° 50° Vencimentos e Salarios
1]Vencimento do pessoal do Quadro e Contratados 1.464.956,00| 100.000,00 1.364.956,00,
2}Salario do Pessoal Eventual 1.187.456,00 100.000,00§ 1.287.456,00
51° Gratificacdes 10.000,00 70.000,00 80.000,00
52° Horas extraordinarias 40.000,00 40.000,00|
53° Remuneracao por Servicos Auxiliares 100.000,00 100.000,00
54° Bens duradouros 0,00,
1}Equipamentos de Secretaria 50.000,00:! 50.000,00
2]Outros bens duradouros 20.000,00 20.000,00
55° Bens ndo duradouros 0,00
1]Combustiveis e Lubrificantes 415.824,00 415.824,00
2]Consumo de Secretaria 30.000,00 30.000,00
3]Outros bens ndo duradouros 0,00}
56° Conservacao e aproveitamento de Bens 100.000,00 150.000,00 250.000,00
57° Despesas gerais de funcionamento 0,00
1]Encargos préprios das instalagdes 10.000,00 10.000,00
2| Transporte e Comunicagdes 60.000,00 60.000,00
G¥kincargos com a saude 40.00C 20 40 05C,0C
4]Encargos néo especificados 20.000,00, 20.000,00;
58° Taxa Renovagdo Equipamentos 580.000,00 220.000,00; 360.000,00 4.128.236,00
SERVIGOS TECNICOS
Despesas correntes
7° 59° Vencimentos e Salarios
1]Vencimento do pessoal do Quadro e Contratados 1.812.000,00 1.812.000,00
2[Salario do Pessoal Eventual 812.000,00 812.000,00,
60° Gratificacdes 5.000,00 5.000,00
61° Horas extraordinanas 20.000,00 20.000,00
62° Remunerac3o por Servicos Auxiliares 20.000,00! 20.000,00!
63° Bens duradouros 0,00,
1]Equipamentos de Secretaria 30.000,00 b 30.000,00|
2]Outros bens duradouros 10.000,00 10.000,00,
Bens n&o duradouros 0,00
1]Combustiveis e Lubrificantes 150.000,00 150.000,00
2]Consumo de Secretaria 80.000,00 80.000,00
3}Outros bens nao duradouros ) 0,00
64° Conservacao e aproveitamento de Bens 150.000,00 150.000,00
65° Despesas gerais de funcionamento : 0,00
. 1]Encargos proprios das instalagdes 10.000,00 - *10.000,00
2| Transporte e Comunicagdes 18.000,00 18.000,00
3{Encargos com a saude 40.000,00 40.000,00|
4]Encargos ndo especificados 20.000,00 20.000,00] 3.177.000,00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES | 2.806.200,00] 4.306.200,00) 49.999.736,00
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CAMARA MUNICIPAL DO MAIO Unidade Contos
ORCAMENTO DAS DESPESAS ORDINARIAS '
e
ANO:2000 .
Real . Estimado Redugdo o-u Reforgo ou Orgamento Orgamento
Gerencia DESIGNACAO DAS DESPESAS Gerencia Anulacdo Dotagao Alterado
Anterior | Cap® JArt® INum Corrente
8° je6° DESPESAS DE CAPITAL -
Investimentos ’
1jHabitagdes 400.000,00 400.000,00}
2|Edificios/Outras Construcoes 1.500.000,00 1.500.000,00
3]Rede Viaria e Sinalizagao 2.653.126,00 2.653.126,00
4]R ¢do do mercado Municipal 4.754.992,00 4.754.992,00
5]Matenial de Carga e Transporte 800.000,00| 300.000,00§ 1.100.000,00
6]Maquinarias e equipamentos 2.000.000,00 2.000.000,00
7{Melhoramento da Rede Electrica/Agua 300.000,00| 300.000,00|
8Construcao Habitacdo Social 0,00 0,00
9JAmbiente e Protecao Civil 500.000,00 100.000,00 400.000,00
10]Infraestruturas Desportivas 2.000.000,00 600.000,00] 2.600.000,00!
11}Infraestruturas de agua 2.000.000,00 2.100.000,00] 4.100.000,00
12{Infraestruturas culturais 450.000,00 150.000,00| 300.000,00
N 13]Criacdo e manutencéo de espacos verdes 500.000,00| 100.000,00 400.000,00
14]Equipamento Administrativo diverso . 0,00 0,00
15§Manutencac/Conservacio cauipamentos 0,00] 0,00
16]Saude/Promocao Social/Saneamento Basico 750.000,00| 150.000,00| 600.000,00
. 17 Telefone Rural 150.000,00 150.000,00
18]Outros Investimentos 1.300.000,00] 1.000.000,00f" 300.000,00
67° Passivos Financeiros ¢ 0,00
1JAmortizagao de empréstimos a médio prazo “| 1.000.000,00 1.000.000,00
2|Amortizagdo de empréstimos a longo prazo 500.000,00 . 500.000,00
’ TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL ] 1.500.000,00] 3.000.000,00] 23.058.118,00
CAMARA MUNICIPAL DO MAIO Unidade Contos
ORCAMENTO DAS DESPESAS ESPECIAIS
ANO:2000
Real Estimado Redugdo ou [JReforgo ou [Orgamento (Orgamento
Gerencia DESIGNACAO DAS DESPESAS Gerencia Anulagdo Dotacdo Alterado
Anterior | Cap® JArt® Num : Corrente
9° DESPESAS COMUNS
67° Abono.de Familia 100.000,00 100.000,00
68° Pensao de Aposentacdo 50.000,00 50.000,00!
69° Pensédo de Sobrevevencia 350.000,00 350.000,00
70° Anos Economicos findos 5.500.000,00 | 5500 000,00
71° Dctacao de Reserva 3.000.000,00] 3.000.000,00 . 0,00
72° Restituicao e Indeminizagao 150.000,00| 150.000,00
Imputacdo de despesas 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COMUNS 3.000.000,00, 0,00 6.150.000,00
¥ .
CAMARA MUNICIPAL DO MAIO Unidade Contos
ORCAMENTO DAS DESPESAS ESPECIAIS
MENEES—
ANO:2000
Real Estimado
Gerencia DESIGNACAO DAS DESPESAS Gerencia ORCAMENTQY
Anterior JCap°® JArt® Num Corrente
CONTAS DE ORDEM
DESPESAS CONSIGNADAS
10° 73° Receitas do Estado 1.000.000,00 1.000.000,00
74° Outros 400.000,00 400.000.00 1.400.000.00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS ] 7.306.200,00] 7.306.200,00] ao.sa7.as4,ﬂ

Camara Municipal do Concelho dpWaio, aos 20 dias dp més de Dezembro 2000
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ASSEMBLEIA MUNICIPAL DO MAIO

Municipio do Maio
DELIBERAGAO

A Assembleia Municipal do Maio analisou, apreciou e votou o orgamento da Camara Municipal para o ano dois mil e um que segue .
em anexo. A proposta do plano de actividades foi aprovada por unanimidade. )

ORCAMENTO DAS RECEITAS ORDINARIAS

Real
Geréncia DESIGNACAO DAS RECEITAS
Anterior | Cap? | Grupo] Art? Estimado
Geréncia ORCAMENTO
Corrente
RECEITAS CORRENTES
1¢ IMPOSTOS DIRECTOS
12 [imposto Unico sobre Patriménio(IUP) 3.000.000,00
22 Imposto de circulacao automoveis 200.000,00, .
32 Imposto Desenvolvimento Local 10.000,00
3.210.000,00§
22 JIMPOSTOS INDIRECTOS

2 Servicos de Mercados e Feiras
2 Servicos de Afericdao e Confericao
2 Licenciamento comercial
9 Licenciamento de Alambiques
2 Ocupacao de Via Publica
2 IManifesto de Gado
72 Servicos de Publicidade
82 Servico de Higiene e saneamento
1 ° Taxa ecoldgica
102 fimposto de Turismo

112 |Diversos 2.239.000,00}
3¢ TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
12 TAXAS
12 Taxas s/ Venda e Dist. de Combustiveis
29 Servicos de Matadouro e Talho
32 Servigos de registos de caes
42 Servicos de Cemitérios
59 Servicos de Obras
62 Servicos de Transito
72 Servicos de Secretaria/Emolumentos
8¢ Diversos 1 .670.000,001 -
22 |MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
12 Multas por trnasgressao de posturas e regulamentos *
22 Taxas de Relaxe e Outras
3¢ Juros de Mora
L 42 Coimas
iE‘—’ Outras 141 .OO0,00H

A TRANSPORTAR .......... 7.260.000,00'
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Real Estimado
Geréncia DESIGNACAO DAS RECEITAS Geréncia Orcamento
Anterior | Cap® | Grupo} Art® Corrente
TRANSPORTE..... 7.260.000,00J
42 REN DIMENTOS DE PROPRIEDADE
12 Rendas de terrenos/Sector Publico 112.000,00
2° Rendas de Habitacao 70.0Q0,00
32 Rendas de Outras Infraest. Municipais 1.514.286,00
42 Rendas Diversas 0,00
52 Outros Rendimentos de Propriedade 0,00 1.696.286,00H
59 TRANSFERENCIAS CORRENTES
2 Participacao no F.E.F. 43.744.992,00
2 Desconto Prevedencia Social 464.862,00
2 Pensdo Social da Promocao Social 1.000.000,00|
g Outros 0,00} 45.209.854,00
62 VENDAS DE BENS DURADOUROS
12 Venda de Equipamentos 50.000,00 50.000,00F
22 Venda de Outros Bens Duradouros
72 FORNECIMENTOS E SERVICOS A TERCEIROS
12 12 Utiliz. Mercados e Recintos de Feiras 1.000,00
2° 1 Servicos de Aluguer de Maquinas 2.000.000,00
= 12 Servicos de Sentina e Balneario 1.000,00|
2 12 Servicos de Lavadouros 1.000,00
5¢ 12 Servicos de Transportes 1.500.000,00
2 12 Servicos de Pousada 1.000,00
e 12 Servicos utiliz. de Recintos Municipais 10.000,00|
82 1 Servicos de Fomecimento de Energia 500.000,00
= 12 Servicos de Fomecimento de Agua 3.600.000,00
102 1¢ servicos Recreativos e Culturais 1.000,00
11¢ 12 Trabalho por Conta de Terceiros 130.000,00]
122 12 Aluguer de Materiais 20.000,00
132 12 Emolumentos 1.000,00
14¢ 1¢ Vistorias 60.000,00
1562 e Impressos 140.000,00|
162 e Outros 5.000,00 7.971.000,00
172 COMISSOES
12 Radiodifusao 0,00
A TRANSPORTAR ....... 62.1 87.140,00'




II SERIE — N° 4 — «B. O.» DA REPUBLICA ‘DE CABO VERDE

— 22 DE JANEIRO DE 2001

65

Real Estimado
Geréncia . DESIGNACAO DAS RECEITAS Geréncia Orcamento
Anterior | Cap® | Grupo Art® Corrente
TRANSPORTE...... 62.187.140,00]
2 RT.C 0,00}
2 Comissoes Diversas 0,00
o Servicos Diversos 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00
82 SALDOS ORCAMENTAIS 20.000.000,00§ 20.000.000,00
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 82.187.140,00
RECEITAS DE CAPITAL
12 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTOS
e Terrenos 11.271.146,00
2 Habitacao 0,01
2 Edificios/Outras construcoes 4.500.000,00
e Magquinaria/Equipamentos 60.000,00]
° Mobiliarios Diversos 0,00
2 Material de Carga e Transporte 5.000,00)
2 Ferramentas/Utensilios Diversos 0,00
2 Outros Bens de Investimentos 1.000,00] 15.837.146,004
102 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
12 12 Sector Publico 250.000,00
22 22 Exterior 500.000,00
3¢ 3¢ Outros Sectores 30.000,00 780.000,004
11¢ ACTIVOS FINANCEIROS
122 PASSIVOS FINANCEIROS
Emprestimo a médio prazo 2.000.000,008 2.000.000,00’
Emprestimo a longo prazo
13¢ OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
12 Reposicoes 0,@
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 18.617.146,00]
CONTAS DE ORDEM
142 IMPUTACAO DE RECEITAS 0,00}
1592 ) RECEITAS CONSIGNADAS .
12 12 Receitas do Estado cobrados p/ Municipio 1.000.000,00
29 12 Taxa de Radiodifusao
32 12 Taxa R.T.C. 0,00
42 12 Outras Receitas Consignadas 400.000,00 1.400.000,00§
TOTAL GERAL DAS RECEITAS 102.204.286,00| 102.204.286,00'

‘Assembleia Municipal do Maio, 18 de Dezembro de 2000. - O Presidente, Adalberto Higino Tavares Silva.
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CAMARA MUNICIPAL DO MAIO Unidade: Escudos
ORCAMENTO DAS DESPESAS ORDINARIAS
ANO:2001
Real ) Estimado
Gerencia DESIGNACAO DAS DESPESAS Gerencia ORCAMENTO
Anterior § Cap® JArt° Ndm Corrente
DESPESAS CORRENTES
ASSEMBLEIA MUNICIPAL
10
12 Deslocacdes e Estadas 639.000,00
22 Senhas de Presenca 288.000,00
3° Encargos gerais de Administracdo 105.000,00
4° Gratificagao presidente 420.000,00 1.450.000,00
PRESIDENCIA DA CAMARA
2° Despesas correntes
52 \Vencimentos e Salarios
1fVencimento do pessoal do quadro e contratados 3.162.000,00
2}Vereadores Profissionalizados 1.600.000,00
LG" Representacédo 840.000,00
7° Deslocacoes e Estadas - 550.000,00
8° Gratificagoes i
g° Senha de presenga 80.000,00,
10° Telefones Individuais 300.000,00
11° Remuneragdes diversas- Previdencia Social 376.600,00
12° Bens duradouros
1jMaterial de alojamento 40.000,00
2}Material honorifico e de representacao 30.000,00
3]Material de educagao cultura e recreio 20.000,00
4]Outros bens duradouros 38.000,00
132 Bens ndo duradouros
1§Combustiveis e Lubrificantes 60.000,00
2jConsumo de Secretaria 70.000,00
14° Despesas gerais de funcionamento
1§Locacgdo de bens
23Encargos préprios das instalagdes 23.000,CC
3jComunicagdes 300.000,00
4}Publicidade e propaganda 550.000,00
5JEncargos nao especificados 50.000,00
f15° Acessoria _Juridica 300.000,00
8.386.600,00
A Transportar.......... 9.836.600,00
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CAMARA MUNICIPAL DO MAIO Unidade: Escudos
ORCAMENTO DAS DESPESAS ORDINARIAS
ANO:2001
Real Estimado
Gerencia DESIGNACAO DAS DESPESAS Gerencia ORCAMENTO
TRANSPORTE..... 9.836.600,00
SERVIGO DE ADMINIS., FINANGAS E PATRIMONIO
Despesas correntes
3° 16° Vencimentos e Salarios
1JVencimento do pessoal do Quadro e Contratados 4.220.000,00
2)Salario do Pessoal Eventual 4.458.788,00
17¢ Gratificacdes 10.000,00
18° Abond para falhas 12 000,00
19° Representacao 50.000,00,
20° Horas extraordinarias 40.000,00
21° Deslocacoes e Estadas 300.000,00
22° Remuneracao por Servicos Auxiliares 4.300.162,00
23° Remuneracdes diversas em numerarios 100.000,00;
24° Remuneracdes diversas - Prevedencia Social 88.000,00
25° Bens Duradouros
1[Material Educacéao, Cultura e Recreio 20.000,00 1
2]Equipamentos de Secretaria 400.000,00
¢ 3]Outros bens duradouros 50.000,00,
26° Bens néo duradouros
1JCombustiveis e Lubrificantes 720.000,00
2JAlimentagao Roupas e Calgados 64.000,00
3JConsumo de Secretaria 300.000,00
4]Outros bens nao duradouros 30.000,00
27° Consgrvacéo e aproveitamento de Bens 4.500.000,00
28° Despesas gerais de funcionamento
1JEncargos préprios das instalagdes 70.000,00
2}Encargos com a saude 100.000,00
3]Locagao de bens 1.100.000,00
4}Material de alojamento 100.000,00
S}Publicidade e propaganda 70.000,001
6] Transportes e Comunicacoes +390.000,00
7| Trabalhos especializados " 150.000,00
- 8]Encargos nao Especificados 200.000,00
29° Transferencias Correntes
100utros sectores
a) Apoio funcionamento do ensino pré-escolar 800.000,00
b)Bolsas de estudos /Fromagao 500.000,00
c)Apoio Diversos a Autoconstrugao 800.000,00
d)Apoio a Pesca Artesanal e Agricultura 1.000.000,00
e)Apoio a Iniciativas empresariais 600.000,00
f) Apoio funcionamento do ensino B.l e Secundario 320.000,00
g) Transporte Escolar 950.000,00
jh) Apoio Social Diversos 150.000,00
i) Apoio Agéncia Administrativa 50.000,00
j) Apoio a Saude 650.000,007
k) Comparticipagao nas festividades do municipio 1.300.000,00
I) Apoio a actividades desportivas 550.000,00
m) Apoio a Actividades culturais 400.000,00,
n) Apoio a casa da Juventude 100.000,00
0) Apoio a iniciativas da Terceira Idade 150.000,00
p) Apoio as Festividades religiosas e tradicionais 450.000,00
q) pagamento cota na ANMCV 100.000,00f -30.712.950,00
A Transportar 40.549.550,00
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CAMARA MUNICIPAL DO MAIO Unidade Escudos
ORCAMENTO DAS DESPESAS ORDINARIAS
ANO:2001
Real 3 Estimado
Gerencia DESIGNACAO DAS DESPESAS Gerencia ORCAMENTO
Anterior [ Cap® JArt° Num Corrente
TRANSPORTE..... 40.549.550,00
30° Outras despesas correntes
1JINDEMNIZACOES DIVERSAS 0,004
2]Juros de empréstimos contrair nos organ. de créditos 850.000,00
3)Seguros de equipamentos 150.000,00
4}Julgamento de conta de geréncia 150.000,00 1.150.000,00
CENTRAL ELECTRICA
Despesas correntes
4° 31° Vencimentos e Salarios
1]Vencimento do pessoal do Quadro e Contratados 300.000,00
2| Salario do Pessoal Eventual 422.500,00
32° Gratificacoes : 1.000,00,
33° Horas extraordinarias 10.000,00
34° Comparticipacéo e premios ( energia/agua) 1.000,00i L
35° Remuneragdes diversas em numerario | 100.000,00
36° Remuneracéo por Servicos Auxiliares 30.000,00
37° Bens duradouros 10.000,00,
38° Bens ndo duradouros
1JCombustiveis e Lubrificantes 800.000,008
2]Outros bens nao duradouros
39° Conservacéo e aproveitamento de Bens 250.000,00
40° Despesas gerais de funcionamento
1§Encargos proprios das instaiagdes 20.600,00
2JEncargos com a saude , 15.000,00L
31Encargos nao especificados 20.000,00 1.979.500,00
SERVIGO MUNICIPALIZADO DA PROMOGAO SOCIAL |
52 41° Despesas correntes
Vencimentos e Salarios
1]Vencimento do pessoal do Quadro e Contratados 350.000,00
2}Salario do Pessoal Eventual
42° Gratificacdes(subisidio de campo) 40.000,00
43° ~ JSubsidio eventual de alimetagao 150.000,00
44° Subsidio eventual de deslocagéo e estada 200.000,00“
45° Remuneracao por Servicos Auxiliares 10.000,00
46° Bens duradouros ) 10.000,00
47° . Bens néo duradouros
1JCombustiveis e Lubrificantes 60.000,00
2]JConsumo de secretaria 40.000,00
3]Outros bens nao duradouros ‘
48° Conservacéo e aproveitamento de Bens 100.000,00
49° Despesas gerais de funcionamento ‘
1}Encargos préprios das instalagdes 20.000,00]
2]Encargos nao especificados 20.000,00 1.000.000,00
A Transportar - 44.679.050,00
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CAMARA MUNICIPAL DO MAIO 5 lUnidade Escudos

GRCAMENTO DAS DESPESAS ORDINARIAS

ANO:2001

Real Estimado
Gerencia DESIGNACAO DAS DESPESAS Gerencia ORCAMENTO!
TRANSPORTE..... 44.679.050,00
SERVICOS de AGUA
Despesas correntes
6° 50° Vencimentos e Salarios
1JVencimento do pessoal do Quadro e Contratados 1.464.956,00
2]Salario do Pessoal Eventual 1.187.456,00
51° Gratificacoes 65.000,00
52° Horas extraordinarias : : 40.000,00
53° Remuneracao por Servicos Auxiliares 100.000,00:
54° Bens duradouros
1)JEquipamentos de Secretéria 50.000,00
2}Outros bens duradouros 20.000,00H
55° Bens nao duradouros
1jCombustiveis e Lubrificantes 415.824,00
2}Consumo de Secretaria 30.000,00
3]Outros bens nao duradouros
56° Conservacao e aproveitamento de Bens 1.000.000,00
57° Despesas gerais de funcionamento
1JEncargos préprios das instalacdes 10.000,00§
2 franspone e Comunicagdes 60.000,00
3jEncargos com a saude ~40.000,00,
4}Encargos nao especificados 20.000,00 »
58° Renovagado Equipamentos 400.000,00, 4.903.236,00
SERVICOS TECNICOS
Despesas correntes
7° 59° Vencimentos e Salarios
1]Vencimento do pessoal do Quadro e Contratados 1.812.000,00
L 2}Salario do Pessoal Eventual - 812.000,00
- §60° Gratificacoes 5.000,00
61° Horas extraordinarias 20.000,00
62° Remuneracao por Servicos Auxiliares 20.000,00
63° Bens duradouros .
1JEquipamentos de Secretaria 30.000,00
~ 2jOutros bens duradouros ; 10.000,00
Bens nao duradouros
1JCombustiveis e Lubrificantes 150.000,00
2§Consumo de Secretaria 80.000,00,
3}Outros bens nao duradouros
64° Conservacao e aproveitamento de Bens 150.000,00
65° Despesas gerais de funcionamento
1}Encargos préprios das instalagées 10.000,00
2] Transporte e Comunicagdes 18.000,00
3jEncargos com a saude . 40.000,00 y
4}Encargos nao especificados 20.000,00 3.177.000,00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 52.759.286,00
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CAMARA MUNICIPAL DO MAIO Unidade Escudos
ORCAMENTO DAS DESPESAS ORDINARIAS
ANO:2001
Real Estimado
Gerencia DESIGNACAO DAS DESPESAS Gerencia ORCAMENTO
Anterior | Cap® JArt°® Num Corrente
8° 66° DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
1JHabitagdes 400.000,00
2}Residéncia Oficial 600.000,00
3]Edificios/Outras Construcoes 700.000,00
4]Ampliagdo do cemitério 600.000,00
5]Construgdo da Oficina Municipal 2.000.000,00
SiReabiiitagdo da Pousada Municipal! 1.800.200,6C
7]Rede Viaria e Sinalizagao 6.500.000,00
8]Remodelagdo do mercado Municipal 3.000.000,00
9]Construgdo de uma peixaria na Vila 600.000,00
10]Material de Carga e Transporte 1.000.000,00
11}Maquinarias e equipamentos 3.200.000,00
12]Melhoramento da Rede Electrica/Agua 500.000,00
13]Construcdo Habitacao Social 500.000,00
14JAmbiente e Protecao Civil 300.000,00
15}infraestruturas Desportivas 5.300.000,00
16]Infraestruturas de agua 2.000.000,00
17}Infraestruturas culturais 400.000,00
18]Criacdo e manutencido de espacos verdes 500.000,00
19JAquisicao de um Armazém 4.000.000,00
20)Equipamento Administrativo diverso 0,00
21]Manutencao/Conservacao equipamentos 0,00
22)Saude/Promocéo Social/Saneamento Basico 500.000,00
23] Telefone Rural 150.000,00
24]0utros Investimentos 800.000,00
67° Passivos Financeiros
1§JAmortizagdo de empréstimos a médio prazo 1.693.000,00
2]Amortizagao de empréstimos a longo prazo 352.000,00

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL

37.395.000,00
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CAMARA MUNICIPAL DO MAIO Unidade Escudos
«\ . .
ORCAMENTO DASVDESPES‘A\S ESPECIAIS
S e S ANO:2001
Real Estimado
Gerencia DESIGNACAO DAS DESPESAS Gerencia ORCAMENTq
Anterior | Cap® JAR°® iNL’:m Corrente
9° . DESPESAS COMUNS
7° bono'de Familia 100.000,00
8° Pens3o de Aposentacao 50.000,00
9° Pensao de Sobrevevencia 350.000,00
70° nos Economicos findos 5.000.000,00
71° Dotacdo de Reserva ~5.000.000,00)
72° Restituicdo e Indeminizagao 150.000,00,
Imputaclo de despesas 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COMUNS 10.650.000,00
CAMARA MUNICIPAL DO MAIO Unidade Escudos
ORCAMENTO DAS DESPESAS ESPECIAIS
ANO:2001
Real v Estimado
JGerencia JDESIGNACAO DAS DESPESAS Gerencia ORCAMENTO|
terior HCap" Art° !Num Corrente B
|
CONTAS DE ORDEM
DESPESAS CONSIGNADAS * ;
10° 73° Receitas do Estado 1.000.000,00
74° Outros 400.000,00! 1.400.000,00
- TOTAL GERAL DAS DESPESAS 102.204.286,00

Camara Municipal do Concelho do Maio, aos 2 {dias do més de Outubro 2000 -
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A Assembleia Municipal do Maio na sua Il sessdo ordindria analisou, apreciou e votou 0 novo quadro de pessoal da
Camara Municipal. A proposta foi aprovada por unanimidade com a ressalva de recrutar pessoal nao técnico médio ou

superior quando houver essa possibilidade.

QUADRO PRIVATIVO

N° DE UNIDADES DESIGNACAO NIVEL REFERENCIA

I SECRETARIO MUNICIPAL 13-D

1 SECRETARIO ]

I ASSESSOR 1]
PESSOAL TECNICO

4 TECNICO SUPERIOR 13

5 TECNICO ADJUNTO 11

6 TECNICO PROFISSIONAL DE [° NIVEL 8

5 TECNICO PROFISSIONAL DE 2° NIVEL 7

6 TECNICO AUXILIAR 5

PESSOAL ADMINISTRATIVO

3 OFICIAL PRINCIPAL 9

4 OFICIAL ADMINISTRATIVO 8

5 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 6

2 TESOUREIRO 7

2 FIEL 4
PESSOAL AUXILIAR

0 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2

6 CONDUTOR AUTO-PESADO 2

4 CONDUTOR AUTO-LIGEIRO 4

8 AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS 1

I RECEPCIONISTA 2
PESSOAL OPERARIO

4 [ QUALIFICADO | |7
PESSOAL OPERARIO

5 | SEMI QUALIFICADO [ [ 57

PESSOAL OPERARIO NAO QUALIFICADO
7 [ NAO QUALIFICADO |
PESSOAL DE PREVENCAO E FISCALIZACAO
4 | FISCAL [ |5
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DELIBERACAO

Na sua Il Sessao Ordinaria Realizada nos dias 11, 12, e 13 do
més de Dezembro de 2000.

A Assembleia Municipal do Maio, discutiu e votou, regulamento
de Cedéncia de Terrenos no Municipio, conforme segue.

Submetida a votacao a proposta foi aprovada por unanimidade.

Assembleia Municipal do Maio, 18 de Dezembro de 2000. — O
Presidente, Adalberto Higino Tavares Silva.

REGULAMENTO DE CEDENCIA DE TERRENOS
DO MUNICIPIO DO MAIO

Artigo 1°
Objecto

O presente regulamento tem por objecto estabelecer regras a obs-
ervar na cedéncia de terrenos Municipais a fim de serem edificados
de acordo com os planos urbanisticos.

Artigo 2°
Formas de cedéncia

1 Os terrenos Municipais nao devem ser alienados, devendo antes
serem cedido o direito a sua utilizacao, mediante a constituicao do
lireito de superficie.

2 Exceptua-se do disposto no nimero anterior a alienacao de ter-
renos Municipais destinados a:

a) Realizacao de empreendimentos a cargo do Estado, Institu-
tos Publicos, Empresas Publicas, Fundacoes Publicas e
demais pessoas colectivas publicas;

b) Construcao de casas para habitacao;

¢) Instalacao de Equipamentos comerciais e actividades pro-
dutivas, nomeadamente, infraestruturas turisticas, ho-
teleiras, comerciais, industriais, artesanais e Agrope-
cuario;

d) Formacao de lotes e parcelas edificaveis, desde que a drea
a ceder nao seja superior a um terco da area do futuro
lote ou parcela;

e) Regularizacao de estremas;

/) Pagamento em espécie de indeminizacoes devidas pelo Mu-
nicipio.

Artigo 3°
Direito de Superficie

1 O Direito de Superficie sera concedido pela Assembleia Munici-
pal sog proposta da Camara por prazo de 50 anos.

2. O prazo referido no numero anterior sera prorrogado pelos per-
iodos que forem convencionados, salvo nos casos em que se estabe-
leca o contrario ou quando o Municipio, findo o prazo necessitar do
terreno para obras de renovacao urbana.

3. No contrato do direito de superficie sera sempre fixado prazo
para o inicio e conclusao das construcoes a erigir e serao previstas as
providéncias que se mostrarem adequadas para evitar utilizacao in-
devida do direito.

4. Quando os superficiarios fiquem obrigados a pagamento de
prestacdes periodicas, serao as mesmas revistas, salvo estipulacao
em contrario, sempre que se verifique:

a) Qualquer prorrogacdo do prazo;

b) Alteracao das condigoes de utilizacao ou aproveitamento do
terreno por modificacdo das normas regulamentares
dos planos urbanisticos.

5. Os superficidrios terao direito a indeminizacao pela extincao do
direito de superficie, quando assim for convencionado no contrato,
desde que as razdes da extingao nao sejam imputavies aos mesmos.

Artigo 4°
Alienacao

A alienacao dos terrenos Municipais faz-se:

a) Por compra e venda;

b) Por doacao ao estado, institutos publicos que se rejam pelo
direito publico, instituicoes de assisténcia e beneficién-
cia, vulnerareis residentes no Concelho e associacoes
desportivas, culturais e recreativas.

Artigo 5°
Reversao

O contrato de constituicao de direito de superficie e 0 de compra e
venda ficam sujeitos a condi¢ao de que se os promotores nao inicia-
rem a construcao dentro do prazo referido no respectivo contrato, os
terrenos cedidos reverterdao para o patrimoénio do Municipio, sem
qualquer indeminizacao.

Artigo 6°
Processo de cedéncia

Os terrenos municipais serao cedidos, salvo deliberacao expressa
em contrario, independentemente de concurso piblico, mediante
ajuste ou acordo directo entre o Municipio e os respectivos promoto-
res.

Artigo 7°
Preco

1. Os precos de cedéncia dos terrenos serao estabelecidos pela As-
sembleia Municipal sob proposta da Camara, podendo variar em fun-
cao das finalidades e dos objectivos especificos dos diversos empreen-
dimentos.

2. Os terrenos destinados a habitacao econémica devem ser cedi-
dos por precos que, no conjunto, nao sejam lucrativos para o Munici-
pio, atendendo aos custos dos estudos e da realizacao dos trabalhos
de urbanizacao e dos inerentes encargos, calculados em relacdo a
toda a area urbanizada.

Artigo 8°
Direito de preferéncia

O Municipio goza, nos termos do artigo 75° da Lei n® 85/IV/93, de
16 de julho de 1993, de direito de preferéncia nas transmissoes por
titulo oneroso, entre particulares, de terrenos localizados em areas
abrangidas por plano detalhado ou em area delimitada por programa
Municipal de actuacao urbanistica.

Artigo 9"
Reserva de Terrenos

1. O municipio podera reservar, a favor dos promotores e para
fins de investimento, pelo prazo maximo de dois anos, nao. prorroga-
vel, terrenos municipais.

2. A reserva dos terrenos sera remunerada, mediante pag:imento
de taxa anual a ser fixada pela Assembleia Municipal sob proposta
da Camara.

3. A constituicao de reserva de terrenos faz-se por contrato de
promessa, cujo modelo sera aprovado pela Camara.

Artigo 10¢
Modelos dos Contratos

1. A Camara Municipal aprovara o modelo dos contratos pelos
quais se opera a cedéncia dos terrenos.

2. Dos contratos deverao constar:

@) Aidentidade dos outorgantes e prova dos respectivos pode-
res para o acto. se outorgarem em nome alheio;

b) A identificacao do prédio a que se reporta, anexando-se
planta de localizacao.

Artigo 11°
Entrada em vigor
O presente regulamento entra imediatamente em vigor.

Assembleia Municipal do Maio, aos 13 de Dezembro de 2000. — O
Presidente, Adalberto Higino Tavares Silva.

DELIBERACAO
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Na sya II Sessao Ordinaria Realizada nos dias 11, 12, e 13 do
més de Dezembro de 2000.

A Assembleia Municipal do Maio, reunida na II Sessao Ordina-
ria discutiu e votou o Estatuto do Servigo Auténomo de Agua e Sa-
_neamento do Maio.

Submetida: & votacao a proposta foi aprovada por unanimidade.

Assembleia Municipal do Maio, 18 de Dezembro de 2000. — O
Presidente, Adalberto Higino Tavares Silva.

ESTATUTOS DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA
E SANEAMENTO DO }’IAIO

SAAS - Maio
CAPITULO I
Natureza, sede e atribuicoes
Artigo 1°
(natureza)

O Servigo Auténomo de Agua e Saneamento do maio abreviado
por SAAS - Maio e um servi¢o municipalizado, sem personalidade,
juridica, com autonomia administrativa, comercial, econémica finan-
ceira e patrimonial.

Artigo 2° -
(sede)

O SAAS - Maio tem a sua sede na Vila do Porto Inglés, Concelho
do Maio.

Artigo 3° '
(objecto)

O SAAS - Maio tem por objecto a captacdo, producao, transporte,
tratamento e venda de dgua potavel, bem como a captacao, trans-
porte e venda de dgua para rega e para construcao civil.

O SAAS - Maio tem ainda por objecto o servico de limpa fossas,

bem como a recolha, evacuacao, tratamento e reutilizacao ou des-
carga de esgotos.

Artigo 4°
(duracao)
O SAAS - Maio é constituido por tempo indeterminado.
CAPITULO II
Estrutura organizativa e funcional
Artigo 5°
(Estrutura) :
O SAAS - Maio dispde dos seguintes 6rg:éos:
a) O Conselho de Gestao; !
b) O Director - Delegado;

¢) O Saas-Maio dispde ainda de departamentos, nos termos
dos presentes estatutos.

Artigo 6°
(Conselho de Gestao,: constitui¢io)

1. O -Conselho de Gestdo é constituido por um presidente, um
vice-president,e um secretario e dois vogais.

2. Sa membros do Conselho de Gestao, o presidente da camara
mumc1pa que exerce a funcéo de presidente, o vereador de pelouro
“'de servigos de abastecimento ptiblicos € servicos urbanos ou equiva-
lglbe que exerce a fungéo de vice-presidenf? e o secretario municipal
qué exerte g funcao de secretario do conselho de Gestao.
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3. Sao ainda membros do Conselho de Gestao, dois vogais desi-
gnados pela Camara Municipal, de entre cidaddos de reconhecida
idoneidade e capacidade técnica e empresarial, que nio tem qual-
quer vinculo laboral com o Municipio.

4. A nomeacao referida no numero anterior é por um periodo de
dois ano, renovavel.

Artigo 7°

(Director - Delegado)
O director delegado é nomeado pelo Fonselho de Gestao e pode di-
rigir um dos departamentos previstos nos presentes estatutos.

CAPITULO III
Conselho de Gestao
Artigo 8°
(competéncia)

1. Compete ao Conselho de Gestdo superintender e fiscalizar a
gestao do servico auténomo de dgua e saneamento. e assegurar, em
consonancia com o Director - Delegado, o desenvolvimento empresa-
rial e técnico desse servico, cabendo-lhe ainda tracar as orientagdes
gerais e de politica de dgua e saneamento local, nomeadamente not
aspectos referentes aos investimentos e de fixagao de tarifas.

»

2. Compete, ainda, ao Conselho de Gestao:
a) Elaborar, aprovar e revogar o seu regimento interno;

b) Aprovar o plano anual de actividade e o projecto de orga-
mento;

¢) Aprovar projectos de investimentos, elaborados pelo Direc-
tor, - Delegado e submete-los a apreciacdo da camara
municipal para‘homologacao;

d) Aprovar projectos de fixacao de tarifas;
e) Aprovar o'quadro do pessoal incluindo a grelha de salarios;

/) Aprovar a divisao dos departamentos em secgoes, bem como
a revisao da actual estrutura orgénica em geral, sempre
na base de uma proposta elaborada e fundamentada
pelo Director — Delegado;

g) Apreciar o relatério anual de actividades e dos resultados
financeiros;

h) Contratar auditores externos;

i) Exigir qualquer informacao, relatério ou documentos rela-
cionadas com actividades do servico e, bem assim, de-
terminar a abertura de inquéritos, a promogao de in-
speccdoes ou realizacdo de qualquer diligencia que
repute necessdria, independentemente das circunstan-
cias quedhes possam Ter dado origem;

J) Nomear,e demitir o Director - Delegado;

k) Designar e demitir os chefes de departamento na base de
uma proposta, elaborada e fundamentada pelo director-
delegado;

1) Nofnear e demitir o demais pessoal na base de uma pro-
posta, elaborada e fundamentada pelo director- dele-
gado.

Artigo 9°.-

(funcionamento)

1. O Conselho de Gestiio é convocada pelo seu presidente rétine
uma vez por més.

2.0 reglmento interno regulara o funcionamento do conselho de
Gestao.
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CAPITULO IV
Director - Delegado
Artigo 10°
(competéncia)

1. O director- delegado dirige o servigo auténomo em termos em-
presariais, administrativos e técnicos e assegura, em consonancia
com o conselho de Gestao, o desenvolvimento empresarial e técnico

*do mesmo.

2. Compete ao Director - Delegado:
a) Representar o servigo auténomo em juizo e for a dele;
b) Executar as deliberagées do Conselho de Gestéo;

¢) Responder perante o Conselho de Gestdo por tudo o que diz
respeito ao regular funcionamento e a consecuc¢io dos
objectivos definidos para o servigo;

d) Superintender e coordenar as actividades dos departamen-
tos, assegurando um efectivo funcionamento dos mes-
mos;

e) Assegurar o livre fluxo de informagées entre a direcco e os
departamentos, bem como entre os departamentos;

f) Decidir em todos os dominios que nao sao da responsabili-
dade dos chefes de departamentos, bem como em situa-
cao de divergéncias e conflitos entres estes 1iltimos;

g) Superintender a contaBilidade do servigo;
h) Autorizar a realizacao de despesas, nos termos do regula-
mento interno dos servigos;

) Superintender na gestio do pessoal;

J) Promover a organizacéo e a disciplina no trabalho e exercer
a accao disciplinar.

3. Compete ainda ao Dlrector Delegado:

a) Elaborq.re a apresentar o regulamento interno do SAAS -
Maio, bem como propostas de alteracdes que se reverem
necessarias;

b) Elaborar e apresentar o plano anual de actividades;
¢) Elaborar e apresentar o respectivo projecto de orcamento;
d) Elaborar e apresentar o projecto de investimentos

e) Elaborar e apresentar projectos de fixacio e alteracao de
tarifas;

) Elaborar e apresentar o quadro do. . pessoal, incluindo a
grelha de saléarios;

g) Elaborar, fundamentar e apresentar propostas para a divi-
séo de departamentos em secgdes bem como, revelar ne-
cessario, uma proposta para a reviséo da actual estru-
tura orgénica dos servigos auténomos;

h) Elaborar e apresentar o relatério anual de actividades e
dos resultados financeiros;

i) Elaborar e apresentar propostas fundamentadas para o re-
crutamento, nomeacéo e demissao de chefes de departa-
mento;

J) Elaborar e apresentar propostas fundamentadas para o re-
crutamento e demisséo do pessoal;

.

k) Assinar contratos com terceiros, nomeadamente na area de
aquigsicoes e de investimento, aprovados previamente
no quadro do or¢amento;

.

1) Representar o SAAS — Maio em actos publicos, salvo nos
casos em que o Concelho de Gestao reclama esta repre-
sentacdo expressamente para si mesmo;

»

m) Assistir as reuniées do Concelho de Gestdo com direito &
palavra, mas sem direito a voto. -

~

n) Apresentar o relatério semestral e anual de actividades;
o) Apresentar conta anual de geréncia;
p) Apresentar balancete trimestral.
Artigo 11°
(Substituicao)

Em caso de auséncia ou impedimento, o Director — Delegado é
substituido por um dos chefes de departamentos, previamente desi-
gnado pelo Conselho de Gestao.

CAPITULO V
Departamentos
Artigo 12°
(Funcgoes)

Os departamentos implementam as deliberacdes e decisoes dos
érgaos superiores e asseguram, cada um dentro da sua area defi-
nida, o normal funcionamento do SAAS — Maio.

Artigo 13°
(Departamento Comercial e Administrativo)
Incumbe ao Departamento Comercial e Administrativa:

a) Realizar a contabilidade, apresentar conta anual de gerén-
cia e apresentar balancete trimestral;

b) Observar o plano Nacional de contas, a legislacdo em vigor
e os principios universalmente adoptados por uma
forma a possibilitar operagdes contabilista transparen-
tes e o registo claro e correcto das operagdes contabilis-
tas;

¢) Assegurar a analise e regularizacéo de contas e a producio
de documentos contablhtxsco intermedidrios e finais;

d) Determinar os resultados analiticos da exploragao e acom-
panhar a evolucéo da estrutura de receitas e despesas e
produzir relatérios periédicos sobre a matéria;

>

e) Assegurar a gestdo de tesouraria e a funcionalidade dos
mecanismo de controle das disponibilidades e promover
atempadamente as cobrangas e os pagamentos, nomea-
damente o pagamento dos salarios;

f Realizar pagamentos previgmente orcamentados ate um
montante a determinar no regulamento interno;

g) Apoiar o Director — Delegado na elaboracio do projecto de
orcamento anual;

h) Apoiar o Director - Delegado na elaboragio de projectos
fixacao e alteragoes de tarifas;

t) Gerir o patriménio;

J) Elaborar um inventario do patriménio e controlar a protec-
¢ao do mesmo;

k) Assegurar a conservacio e a limpeza dos edificios e instala-
coes;

1) Gerir os recursos humanos;
- % p
m) Elaborar e assegurar a aplicacio de normas e padrdes de
ecrutamento, selec¢do, avaliacgdo, formagao, e valoriza-
¢do profissional dos recursos humanos;

n) Elaporar e implementar regulamentos e normas de higiene’
e.seguranca no trabalho e supemswnar a sua efectiva
aplicacao;

o) Executar outras tarefas que lhe forem distribuidas e que
estejam dentro do Ambito da missio do departamento.
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Artigo 14°
(Departamento de Agua)
Incumbe ao Departamento de Agua, designadamente:

a)‘ Captar, produzir, transportar, tratar e distribuir agua po-
tavel e de rega;

b) Assegurar o fornecimento de agua potavel com qualidades
requeridas pelos servicos sanitarios;

¢) Fazer a manutencado dos sistemas de abastecimento de
agua;

d) Executar os trabalhos de acordo com planos de producao e
distribuicdo gbservando padrdes ecologicos, ecomonico e
de eficiéncia ha explorac@o de recursos naturais, mate-
riais e equipamentos disponibilizados;

e) Vigiar o funcionamento das oficinas, laboratérios de analise
e tratamento de agua e outras instalacoes do departa-
mento, bem como das infra-estruturas de captacao e
producio, transporte e distribuicao de dgua;

f) Acompanhar e controlar o estado técnico dos equipamentos;

g) Elaborar relatorios sobre as anomalias técnicas verificadas
durante a exploracdo, sugerindo medidas correctivas
adequadas;

h) Colaborar na elaboracao e implementacao de novos projec-
tos de producao e distribuicao de agua;

i) Executar outras tarefas que lhe forem distribuidas e que es-
tejam dentro do ambito da missao do departamento;

j) Controle de producao dos furos e outros fontes de producao
de agua.

Artigo 15°
(Departamento de Saneamento)
Incumbe ao Departamento de Saneamento, designadamente:

a) Recolher, evacuar, tratar os esgotos e fornecer um servico
de limpa — fossas;

b) Assegurar um servico de saneamento com qualidade e re-
gularidade consoante o estado técnico das instalagdes
disponiveis e assim padronizadas;

¢) Fazer a manutencao das redes, de estacao de tratamento
de residuos liquidos, bem como de outras infra-
estruturas a sua disposic¢ao;

d) Executar os trabalhos de acordo com os respectivos planos
observando padroes ecolégicos, economicos e de eficién-
cia na exploracao de recursos materiais e equipamentos
disponibilizados;

e¢) Vigiar o funcionamento das oficinas e outras instalacoes do
departamento bem como das infra-estruturas do servigo
de saneamento;

/) Acompanhar e controlar o estado técnico dos equipamentos;

g) Elaborar relatérios sobre as anomalias técnicas verificadas
durante a exploracao, sugerindo medidas correctivas
adequadas;

k) Colaborar na elaboracao e implementacao de novos projec-
~ tos de saneamento;
i) Executar outras tarefas que lhe forem distribuidas e que es-
tejam dentro do Ambito da missao do departamento.

Artigo 16°
(chefia)
1. Cada departamento é dirigido por um chefe de departamento,

que responde perante o Director — Delegado pelo correcto funciona-
mento do seu departamento. ’

2. O chefe de departamentos distribui as tarefas entre os seus co-
laboradores segundo a capacidade e o perfil profissional dos mesmos,
controla e coordena a execucao dos trabalhos com o objectivo de cum-
prir cabalmente a missao do seu departamento.

Artigo 17°
(Substituicao)

Em caso de auséncia ou impedimento, o chefe de Departamento é
substituido por um chefe de seccao ou outro colaborador, previa-
mente designado pelo Director — Delegado apés consulta com o res-
pectivo chefe de departamentos.

Artigo 18°

(Seccgoes)

1. Os departamentos podem ser divididos em sec¢des, com mis-
soes especificas e dirigidas por um chefe de seccao.

2. A divisao de um departamentos em seccoes é da competéncia
do Conselho de Gestao, exercida mediante proposta elaborada e fun-
damentada pelo Director — Delegado.

CAPITULO VI
Regime Financeiro
Artigo 19°

(Orcamento)

1. O SAAS — Maio elabora e executa um or¢amento publico anual
que é anexado ao orcamento municipal;

2. O servigo Auténomo de Agua e Saneamento adopta como base
da sua contabilidade o plano Nacional da Contabilidade.

Artigo 20°
(Empréstimos e Lucros)

1. A contraccao de empréstimos para satisfacao das necessidades
de exploragao ou desenvolvimento do servico compete, exclusiva-
mente, aos 6rgaos municipais.

2. Fica expressamente proibido ao SAAS — Maio a concessao de

empréstimos a outras entidades incluindo a administracao munici-
pal

3. O SAAS - Maio s6 pode transferir para o municipio os lucros li-
quidos de um exercicio acabado e devidamente contabilizados como
tal nos termos da lei.

CAPITULO VII
Disposicoes finais e transitérias
Artigo 21°
(Revisao dos estatutos)

Estes estatutos serdo revistos um ano apés a sua entrada em
vigor.

Artigo 22°
(Entrada em vigor)

Estes estatutos entrarao em vigor logo apds a sua publicagao no
Boletim Oficial.

Assembleia Municipal do Maio, aos 13 de Dezembro de 2000. —
O Presidente de AM, Adalberto Higino Tavares Silva.
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ANUNCIO JUDICIAIS E OUTROS
——e
MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao-Geral dos Registos, Notariado
e Identificacao

Cartoério Notarial da Regiao de 12 Classe da Praia
O NOTARIO: JORGE PEDRO BARBOSA RODRIGUES PIRES
CERTIFICA

UM - Que a fotocépia apensa a esta cértidao esta conforme
com o original.

DOIS - Que foi extraida nesta Cartério da escritura exarada
de folhas 58 v* a folhas 59 v? do livro de notas para es-
crituras diversas numero trinta barra D.

TRES - Que ocupa dezassete folhas que tém aposto o selo
branco deste Cartério e estao, todas elas, numeradas e
por ele Ajudante, rubricadas.

Isento nos termos da lei.
Registada sob o n® 29558/2000.

Cartério Notarial da Regiao de 1* Classe da Praia, 22 de Novem-
bro de 2000. — O Ajudante ilegivel.

ALTERACAO DOS ESTATUTOS

No dia vinte e cinco de Setembro do ano dois mil, nesta cidade da
Praia e no Cartério Notarial, sito na Encosta do Parque Cinco de
Julho, perante mim, Licenciado, Jorge Pedro Barbosa Rodrigues
Pires, respectivo Notario, comparecerem como outorgantes:

PRIMEIRO: Rev. Jorge BriEQ Fernandes, casado, natural da fre-
guesia de Nossa Senhora da Luz, concelho de Sao Vicente, residente
em Achada Santo Antoénio;

SEGUNDO: Rev. José da Silva Pinheiro Neto, casado, natural do
Estado de Rio de Janeiro, Republica Federativa do Brasil, residente
em Assomada, de passagem por esta cidade;

TERCEIRO: Rev. Samuel Ribagnac, casado, natural de Rouen
Seine Maritime, Republica da Franca, residente nesta cidade que ou-
torga por si e em representacdo de Samuel Oscar Andrade, casado,
natural de Argentina, residente na cidade do Mindelo, conforme pro-
curacdo datada de dois de Junho de mil novecentos e noventa e nove,
que arquivo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibicao dos bilhetes
de identidade e passaporte nimeros 153411 de 26/02/98, emitido
pelo Arquivo Nacional de Identificagao Civil e Criminal na Praia;
05984272-4, de 27/05/82, emitido pela Secretaria de Estado da Poli-
cia Civil do Estado do Rio de Janeiro; 90RE5683, de 22/05/96, emi-
tido pela Prefeitura de St. Julien em Genebra-Suica, bem como a
qualidade e suficiéncia de poderes em que os outorgantes intervém
pelos cartdes de identificagdo que me foram apresentadas e pelas
procuracao supra referida.

Pelos outorgantes, foi dito:

Que sao membros dirigentes da Igreja Evengélica Assembleia de
Deus, com sede na cidade da Praia.

Que, na reuniao da Assembleia Geral de vinte e nove de Abril a
dois de Maio ano transacto, foi deliberado por uhanimidade a altera-
cao total dos - estatutos que passa a reger-se pelos dispositivos cons-
tantes do documento complementar e, que faz parte integrante desta
escritura elaborado nos termos do nimero dois, do artigo setenta e
oito do Cédigo do Notariado, documento este rubricado e assinado
pelos outorgantes e por mim Notdrio, cuja leitura dispensam por
conhecer perfeitamente o seu contetdo.

Arquivo: Acta.
Documento Complementar.

Fiz a leitura da presente escritura em voz alta e clara aos outor-
gantes e na presenga simultanea de todos daos quais expliquei o seu
contetdo efeitos e alcance. h

Documento complementar elaborado nos termos do numero dois
do artigo setenta e oito do cédigo do Notariado que faz parte inte-
grante da escritura de alteracao dos Estatutos da Associacdo Reli-
giosa Denominada Igreja Evangélica de Assembleia de Deus de Cabo
Verde, lavrada em 25 de Setembro de dois mil, exarada de folhas
cinquenta e nove, do livro de notas para escritura diversa nimero
30/D, do Cartoério Notarial da Praia.

ESTATUTO DO CONCILIO GERAL DAS ASSEMBLEIAS
DE DEUS

CAPITULO I
(Denominacao, Fins, Sede e Duracao)
Artigo 1°
(Denominacao)

1. A igreja Envangélica de Assembleia de Deus de Cabo Verde,
passa a denominar-se “Concilio Geral das Assembleias de Deus” de
Cabo Verde. Abreviadamente designado por Concilio, que passa a
reger-se pelo disposto nos presentes estatutos.

2. O Concilio é uma associacgao religiosa, sem fins lucrativos.
Artigo 2°
(Sede)

O Concilio tem a sua sede permanente e foro na cidade da Praia,
‘lha de Santiago.

Artigo 3° |
(Finalidades)
O Concilio tem por finalidade, o seguinte:

a) Difundir e pregar o Evangelho de Nosso Senhor Jesus
Cristo, de acordo c¢8m a Declaracéo das Verdades Fun-
damentais das Assembleias de Deus, através da litera-
tura evangélica, inclusive livrarias evangélicas, radiodi-
fusdo, televisao, producao e distribuicdo de fitas audio
cassetes, fitas video cassetes, campanhas evangelisticas
para adultos e ou criancas, ou outros quaisquer meios
de comunicacdo permitidos pelas leis do pais;

b) A organizacdo de novas igrejas, de acordo com o manda-
mento biblico;

¢) A prestacao de assisténcia e orientacao, inclusive teoldgica, a
todas as igrejas “Assembleias de Deus”, devidamente cre-
denciadas pelo Concilio, em todo o territério nacional;

d) A criacdo e manutencao de Institutos de Treinamento e Li-
deranca Biblicos, destinados ao aprimoramento intelec-
tual e espiritual dos Ministros do Evangelho e outros
obreiros que, vocacionados, leigos, adultos e jovens de
ambos os sexos, desejam obter preparo para com mais
eficiéncia, servirem na obra de Deus;

e) O ensino biblico, visando a edificacdo das Assembleias de
Deus em Cabo Verde, inclusive a organizagao de cursos
biblicos especiais; 2

f) Promover aseducacio crista, podendo prestar assisténcia so-
cial, inclusive clinicas médicas ambulatérias, creches,
escolas e cursos profissionalizantes e ou de alfabetiza-
¢do, ou obras de caridade, dependendo da cooperagao fi-
nanceira dos departamentos governamentais;

g) A execucdo de qualquer outra actividade correlata ou
conexa com seus fins sociais ou tendentes a execucio
dos mesmos.

h) Congregar e supervisionar todas as igrejas filiais e demais
representagoes do Concilio das Assembleias de Deus im-
plantadas em Cabo Verde.

Artigo 4°
(Duracao)

O Concilio Geral das Assembleias de Deus é constituido por
tempo indeterminado e tera jurisdigdo em todo o territério nacional,
inclusive com a possibilidade de instalagao de escritérios e outras re-
presentagoes noutras localidades.
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CAPITULO II
(Declaracao das Verdades Fundamentais)
Artigo 5°
(As Verdades Fundamentais)

1. A Biblia € a regra todo suficiente de fé, pratica e conduta dos
membros das Assembleias de Deus. Esta Declaracido das Verdades
Fundamentais é entendida como base de comunhao entre os mem-
bros.

2. A fraseologia a que se refere o nimero anterior, respeita a ver-
dade colocada em destaque, entendida a mesma, como essencial para
o ministério do Evangelho pleno, cobrindo a necessidade dos mem-
bros, quanto a estas doutrinas fundamentais.

Artigo 6°
(A Inspiracao das Escrituras)

1. As Sagradas Escrituras tanto do Velho como Novo Testamento,
sao verbalmente inspiradas por Deus e sao a revelacao de Deus para
o0 homem, a infalivel regra de fé e conduta.

2. O tnico e verdadeiro Deus tem-se revelado a si mesmo como o
eterno e auto-existente “EU SOU”, o Criador dos céus e da terra e
Redentor de toda a humanidade. Ele ainda tem-se revelado como
Quem encorpora os principios de parentesco e associacdo, isto €,
como o Pai, o Filho e o Espirito Santo.

CAPITULO III
(O Deus Triunfo Adoravel)
Artigo 7¢
(Termos Definidos)

1. Os termos definidos trindade e pessoas relacionadas a Deus,
mesmo que nao encontrados nas escrituras, sao harmonicos com
elas, através das quais podemos transmitir aos outros nosso entendi-
mento imediato da doutrina de Cristo, no que diz respeito ao ser de
Deus, como distinto dos “deuses muitos e senhores muitos”.

2. Falamos correctamente do Senhor nosso Deus como o unico
Senhor com a Trindade, ou seja, um dnico Ser composto de trés pes-
soas, enquanto posi¢ao bem escrituristica ou biblica.

Artigo 8°
(Distincao e Parentesto na Trindade)

Cristo ensinou a distin¢do de pessoas no Deus Triunfo, que Ele
expressou em termos especificos de parentesco tais como : O Pai, O
Filho, e O Espirito Santo. Mas, esta distingdo e relacionamento
quanto ao seu modo € inescrutavel e incompreensivel porque nao
estd ao nosso alcance.

Artigo 9°
(Uniao de Um S6 Ser - O Pai, O Filho e O Espirito Santo)

Portante, consequentemente, ha aquilo no Filho que O constitui
como Filho e nao O Pai; e ha aquilo no Espirito Santo que O consti-
tui como O Espirito Santo e nao O Pai nem O Filho. Dai O Pai é o
Genitor, O Filho Gerado, e o Espirito Santo, Aquele que procede do
Pai e do Filho. Estas trés pessoas no Deus Triuno encontram-se em
estado de unido, sendo que ha somente um Senhor Deus Todo Pode-
roso e O Seu Nome é Um.

Artigo 10°
(Identidade e Cooperac¢iao no Deus Triuno)

O Pai, O Filho, e O;Espirito Santo nunca sdo idénticos quanto a
sua pessoa, nem confusos quanto & sua relagido, nem divididos no
que diz respeito a trindade ; ndo sdo opostos quanto 4 sua coopera-
¢ao. O Filho esta no Pai, e O Pai no Filho quanto ao relacionamento.
O Filbo estd com O Pai.e O Pai esta com O Filho, quanto & comun-
hao. O Pai néo é do Filho, mas, O Filho é do Pai, quanto a autogi-
dade. O Espirito Santo procede do Pai e do Filho, quanto & sua natu-
reza, reladionamento, cooperacao e autoridade. Consequentemerse,

_nenhuma pessoa da Trindade existe ou trabalha separada ou inde-
pendentemente das outras.

Artigo 11°
(O Titulo, O Senhor Jesus Cristo)

O apelido do Senhor Jesus Cristo é um nome préprio. No Novo
Testamento nunca é aplicado para indicar O Pai nem O Espirito
Santo. Portanto, o titulo pertence exclusivamente ao Filho de Deus.

Artigo 12°
(O Senhor Jesus Cristo, Deus Connosco)

O Senhor Jesus Cristo quanto & sua natureza divina e eterna é
proprio e unigénito do Pai, porém quanto a sua natureza humana,
Ele é O Filho do Homem. Por isso Ele é reconhecido ser tanto Deus
como Homem. Quem porque Ele é Deus e Homem, é “Emanuel”,
Deus connosco.

Artigo 13°
(O Titulo, Filho de Deus)

Uma vez que o nome Emanuel tange tanto a Deus como 0 homem
numa s6 pessoa, O Nosso Senhor Jesus Cristo, por consequéncia, o
titulo Filho de Deus descreve a sua prépria deidade, e o titulo Filho
do Homem a ordem do tempo.

Artigo 14°
(A Transgressao da Doutrina de Cristo)

E transgressao a doutrina de Cristo, dizer que Jesus Cristo rece-
beu o titulo de O Filho de Deus, somente por causa da encarnacio.
Ou por causa da sua relacdo a economia da redencdo. Por isso, negar
que O Pai é o verdadeiro e eterno Pai, e que O Filho é verdadeiro e
eterno Filho, é negar a existéncia e relacionamento do préprio Deus.
E negar O Pai e O Filho, e é desfazer a verdade de que Jesus Cristo
veio na carne.

Artigo 15°
(A Exaltacao de Jesus Cristo como Senhor)

O Filho de Deus, Nosso Senhor Jesus Cristo, tendo sozinho purifi-
cado nossos pecados, sentou-Se a direita da Majestade ngs alturas.
Anjos e principados e potestades tendo sidos sujeitos a Ele, e tendo
sido feito Senhor e Cristo, Ele mandou o Espirito Santo para que nés
pudéssemos em Nome de Jesus, dobrar os nossos joelhos e confessar
que Jesus Cristo é Senhor para a gléria de Deus, O Pai, até o fim
quando O Filho se sujeitar ao Pai todas as coisas, afim de que Deus
possa ser tudo em todos.

Artigo 16°
(Honra Igual para O Pai e O Filho)

Desde que O Pai tem entregue todo o juizo ao Filho, e nao so-
mente o dever especifico de todos nos céus e na terra de dobrarem os
seus joelhos, é também gozo inefavel no Espirito Santo, designar ao
Filho todos os atributos de deidade, e ainda Lhe dar toda a honra e
gléria contida em todos os nomes e titulos de Deus, exceptuando
aqueles que expressam relacionamento e honram O Filho , assim
como honram O Pai.

Artigo 17°
(A Deidade do Senhor Jesus Cristo)

O Senhor Jesus Cristo é o Eterno Filho de Deus (Seu nascimento
virginal, Sua vida impecédvel, Seus milagres, Sua obra vicaria na
cruz, Sua ressureigao corpdrea entre os mortos, Sua exaltagao a des-
tra do Pai).

Artigo18°
(A Queda do Homem)

O homem foi criado bom e justo, pois disse Deus : “facamos o
homem a nossa imagem, conforme a nossa semelhanca”. Todavia o
homem caiu por transgressao voluntéria e assim incorreu nio so-
mente a morte fisica, como também a morte espiritual, que é a sepa-
racio de Deus. ’

Artigo 19°
(A Salvac¢ad'de Homem)

A tnica esperanca de reden¢do do homem é através do sangue
derramado de Jesus Cristo, O Filho de Deus.
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Artigo 20°
(Condicgdes para a Salvagio)

A salvagao é recebida por intermédio do arrependimento para
com Deus e fé no Senhor Jesus Cristo. O homem é salvo pela lava-
gem da regeneracao e renovagao do Espirito Santo. Sendo justificado
pela graca mediante a fé, o homem se torna herdeiro de Deus, de
acordo com a esperanca da vida eterna.

Artigo 21° .
(As Evidéncias da Salvacao)

A evidéncia da salvagéo é testemunha directo do Espirito. A evi-
déncia externa para todos os homens é uma vida de justica e verda-
deira santidade. !

Artigo 22°
(As Ordenancas da Igreja - O Baptismo nas Aguas)

A ordenanca de baptismo pela imersdo é mandada nas escrituras.
Todos aqueles que se arrependerem e crerem em Cristo como Salva-
dor e Senhor devem ser baptizados. Mediante o baptismo, o crente
declara ante o mundo, que morreu com Jesus e que também com Ele
ressuscitou, afim de andar em novidade de vida.

Artigo 23°
(A Ceia do Senhor)

A Ceia do Senhor consiste do pao e do suco da uva, constitui um
simbolo que expressa nossa participa¢do da natureza divina do
Nosso Senhor Jesus Cristo, um memorial dos seus sofrimentos e da
sua morte e a profecia da sua segunda vinda. Todo o crente deve par-
ticipar da Ceia até que venha O Senhor.

Artigo 24°

(O Baptismo no Espirito Santo)

1. A promessa do Pai. O baptismo no Espirito Santo e fogo per-
tence a todo o crente por direito, que deve espera-lo e sinceramente
busca-lo, de acordo com o mandamento do Nosso Senhor Jesus
Cristo. Esta era a experiéncia normal de todos na igreja primitiva.
Com este baptismo vem o revestimento de poder para a vida e ser-
vico e para o repartimento de dons e os seus usos na obra do ministé-
rio.

2. Esta experiéncia é distinta do novo nascimento e posterior a
ele. Juntamente com o baptismo no Espirito Santo, tais experiéncias
como uma transbordante plenitude do Espirito Santo, uma reverén-
cia mais profunda para com Deus e um amor mais activo para
Cristo, pela Sua palavra e pelos Seus perdidos.

3. A evidéncia fisica e inicial do baptismo no Espirito Santo — o
baptismo no Espirito Santo é testemunhado pelo sinal fisico inicial
de falar em outras linguas, segundo o Espirito conceder a faculdade
de expressar-se. O falar em linguas neste caso, é 0 mesmo em essén-
cia que o dom de linguas, distinto no que respeita ao seu propésito e
uso.

Artigo 25°
(A Santificacao)

1. Santificacao € o acto de separagio daquilo que é mal, e o de de-
dicacdo a Deus. As escrituras ensinam uma vida de “santificacdo
sem a qual ninguém vera a_Deus”. Pelo poder do Espirito Santo nés
somos capacitados para obedecer o pandamento : “sede santos, por-
que Eu Sou Santo”.

2. Santificagdo é realizado no crente por conhecer a sua identifi-
cacdo com Cristo na Sua morte e resstirreicéo, ‘e pela fé contando dia-
riamente no facto daquela unido, e por oferecer toda a capacidade
continuamente pelo dominio do Espirito Santo.

Artigo 26°
(A Igreja e a sua Missao)

1. A Igrja.é o corpo de Cristo, a habitacdo de Deus pelo Espirito
Santo, designada por decreto para o cumprimento da grande comis-
séo. Cada um.dos crentes nascido do Espirito Santo, forma parte in-
tegral da “universal assembleia e igreja dos primogénitos que estao
inscritos nos céus”.

2. Considerando que o propésito de Deus concernente ao homem é
de buscar e salvar aquele que se havia perdido, a ser adorado pelo
homem, e identificar um corpo de crentes na imagem do seu Filho, a
razio de ser prioritdria das Assembleias de Deus CGADCV, como
parte da Igreja é: 44

a) Ser uma agéncia de Deus para a evangelizagdo do mundo;
b) Ser um corpo no qual o homem pode adorar a Deus;

¢) Ser umi canal do propésito de Deus para edificar um corpo
de santos que estao sendo aperfeicoados na imagem do
Seu Filho. As Assembleias de Deus, CGADCV, existe
expressamente para dar énfase continua a esta razio
de ser no padrao do novo testamentdrio e apostélico
para ensinar e encorajar os crentes a serem baptizados
no Espirito Santo. Esta experiéncia:

+
- Os capacita para evangelizarem no poder do Espirito
com os acompanhantes sinais sobrenaturais;

- Acrescenta a dimensdo necessdria a um relaciona-
mento de adoracéo a Deus;

- Os capacita a responderem a plena operacido do Espi-
rito Santo na expressdo dos frutos, dons e ministé-
rios como nos tempos Novo-Testamentédrio para a
edificacao do corpo de Cristo.

Artigo 27°
(O Ministério)

Um ministério divinamente chamado e que ordena biblicamente,
tem sido provido por nosso Senhor para o triplo propésito de liderar
a Igreja em:

a) Evangelizar o mundo;
b) Adorar a Deus;

¢) Edificar um corpo dos santos que est4 sendo aperfeicoado
na imagem do Seu Filho.

Artigo 28°
(A Cura Divina)

M cura divina é parte integral do evangelho. Livra..ento da
doenca tem sido provido na expiagéo e € o privilégio dettodos os cren-
tes.

Artigo 29°
(A Bendita Esperanca)

A ressurreicao dos que morreram no Senhor Jesus Cristo e a sua
translacdo juntamente com aqueles que ainda estiverem vivos
quando o Senhor retornar, é a eminente e bendita esperanca da
Igreja.

Artigo 30°
(O Reino Milenar de Cristo)

A segunda vinda de Jesus Cristo inclui o arrebatamento dos san-
tos, que é a nossa bendita esperanca que sera seguido pelo reterno
visivel de Cristo com seus santos para reinar na terra por mil anos.
Este reino milenar trara a salvacgio de Israel nacional e o estabeleci-
mento de paz universal.

Artigo 312
(O Juizo Final)

Havera um juizo final no qual os mortos impios serao levantados
e julgados segundo as suas obras. Qualquer que nao for achado es-
crito no Livro da Vida, junto com o diabo e os seus anjos, a besta e o
falso profeta serdo consignados ao castigo eterno no lago que arde
com fogo e enxofre, o qual é a segunda morte. .

Artigo 32°
(Os Novos Céus e a Nova Terra)

Mas nés, segundo a Sua promessa, aguardamos. Novos Céus e
Nova Terra em que habita a justica.
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CAPITULO IV
(Dos Membros)
Artigo 33°

(Membros Natos)
i
S;:no membros natos do"Concilio:

a) Os missionarios das Assembleias de Deus procedentes do
exterior, de Concilios congéneres e outros missiondrios
das Assembleias de Deus de outros paises que sdao mi-
nistros do evangelho, credenciados para outras missdes,
cbm as quais existem convénios vigentes, devidamente
designados para servir em Cabo Verde e participarem
do Concilio, com todos os direitos e obrigagoes‘de mem-
bros, inclusivé o direito de voto, apés um ano no campo
e com a aprovacéo do Presbitério Executivo;

b) Os obreiros classificados como “ministros servindo além mar”,
desde que tenham sido recomendados pelo Concilio;

¢) Os ministros ordenados nacionais que tenham satisfeitos
todas as exigéncias biblicas, espirituais e educacionais
pelo Concilie;-tendo a prévia aprovacao do Presbitério
Executivo;

d) A Representacdo das Missoes até dois representantes de .

cada Concilio congénere, com privilégio de voz nas deli-
beracoes do plendrio.

Paragrafo 1° — Os missionarios procedentes do exterior somente
farao parte do Concilio, enquanto forem mantidos pelos Concilios
congéneres;

" Paragrafo 2° — Os membros deverdo observar todos os artigos de
fé, do Concilio Geral das Assembleias de Deus.

CAPITULO V
(Da Administracao, Competéncias e Atribuicoes)
Artigo 34°
(Presbitério Executivo)

O Concilio sera administrado por uma directoria, déravahte cha-
mado Presbitério Executivp, composto de quatro membros, todos elei-
tos pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os membros com perma-
néncia no minimo de dois anos completos em Cabo Verde, a saber:

a) Superintendente ;

b) Vice-Superintendente;

¢) Secretario;

d) Tesoureiro.

Artigo 35°
(Do Superintendente)

Compete ao Superintendente:

a) Cumprir e presidir as Assembleias Gerais Ordinarias e Ex-
traordindrias, bem como as reunioes do Presbitério Exe-
cutivo; -

b) Cumprir e fazer cumprir os presentes estatutos;

¢) Orientar as actividades do Concilio para a consecucao dos
seus fins;

. d) Representar o Concilio, activa ou passivamente, judicial ou
extra-judicialmente, especialmente perante reparticoes
publicas, entidades para-estatais e de economia mista,
pessoalmente ou por meio de procuradores, assinando
procuragoes e contratando advogados quando necessario;

e) Assinar as correspondéncias do Concilio, nomeadamente as
que se tratam de assuntos relacionados com Concilios
congéneres;

77 Integrar, “ex-oficio”, qualquer comissao especial ou perma-
nente designada pela Assembleia ou pelo Presbitério
Executivo.

Artigo 36°
(Do Vice-Superintendgnte)
lCompete ao Vice-Superintendente :

a) Substituir o Superintendente em suas faltas e eventuais
impedimentos, seja ocasional ou permanente e em caso
de incapacidade ou falecimento, e assessoriar o Super-
intendente nos seus cargos;

b) Assistir as reunides da JuntaiExecutiva, Presbitério e as
das Assembleias Gerais;

¢) Levar a cabo todas as representacoes, funcgoes e ou activida-
des que o Superintendente encomendar ou delegar;

Artigo 37°
(Do Secretario)

Compete ao Secretério:

f

a) Lavrar em livro proprio as actas das reunides das Assem-
bleias Gerais e do Presbitério Executivo e, ainda, man-
ter em dia as correspondéncias determinadas pelo Su-
perintendente e as de rotina do Concilio;

b) Colaborar com o Superintendente em todas as suas respor.
sabilidades e actividades; =

¢) Assistir as reunides da Junta Deliberativa, Presbitério e as
Assembleias Gerais;

d) Ter a seu cargo o livro oficial, o qual assinara juntamente
com o Superintendente as actas correspondentes a cada
reuniao;

e} Ter a seu cargo as comunicacdes e notas que a eles sao
confiadas, assim coemo qualquer outra correspondéncias
que o Superintendente recomendar;

/) Levar e manter estatisticas e informacoes da obra nacional,
assim como das Igrejas do Concilio, com a colaboragao
das mesmas; S

g) Apresentar a Assembleia Geral um relatério preparado
junto com o Superintendente, também das actividades,
do desenvolvimento da obra;

h) Levar e manter actualizado o arquivo nacional com toda a
documentagao e material que for necessario.

Artigo 38°
(Do Tesoureiro)
Compete ao tesoureiro:

a) Supervisionar as financas do Concilio e acompanhar a res-
pectiva escrituracao contabil ;

b) Elaborar a previsao orcamentdria do Concilio e apresenta-
la em tempo 1til ao Presbitério Executivo ;

¢) Depositar em instituicao bancaria, a escolha do Presbitério
Executivo, em nome do Concilio, valores recebidos, mo-
vimentar as respectivas contas e apresentar balancetes
trimestrais ao Prebitério Executivo e anuais a Assem-
bleia Geral ;

d) Representar o Concilio junto do Banco Comercial do Atlan-
tico e outras instituigoes de crédito.

Artigo 39°
(Poderes Privativos do Presbitério Executivo)

O Presbitério Executivo tera poderes privativos para decidir
sobre:

a) Constituicéo e gravacao do 6nus real;

b) Aceitacao de doacgoes ou legados onerosos;
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Artigo 40°
(Gratuitidade dos Cargos)
Os membros do Presbitério Executivo ndo receberao remuneracao
pelo exercicio de seus cargos, nem serao distribuidos lucros, bonifica-

¢bes ou vantagens a dirigentes, associados e mantedores, sob nen-
huma forma ou pretexto.

Artigo 41°
(Elei¢cao dos membros do Presbitério Executivo)

Para a eleicao dos membros do Presbitério Executivo em Assem-
bleia Geral, é necessaria a maioria de trés quartos (3/4) de votos de
todos os votantes.

Artigo 42°
(Quérum)

1. Para as reunides e deliberagoes do Presbitério Executivo,
exige-se 0 “quérum” minimo de 50%.

2. Em casos de empate de votagdo, o Superintendente tera o voto
de qualidade.

Artigo 43¢
(Duracao do Manda4to)

O mandato do Presbitério Executivo sera de dois anos, facultada
a reeleicao de seus membros, para 0 mesmo cargo ou nio.

CAPITULO VI
Da Comissao Fiscal
Artigo 44°
(Eleicao e Composi¢ao)

A Comissao Fiscal eleita pela Assembleia Geral Ordinaria, tera o

mandato de dois anos, facultada a sua reeleicdo e sera constituida .

por um presidente e mais dois assessores.
Artigo 45°
(Competéncia)

Compete a Comissao Fiscal emitir parecer conclusivo sobre as
contas bancdrias, balancetes e balancos da tesouraria, conforme lhe
forem remetidos peto Presbitério Executivo anualmente.

CAPITULO VII
(Das Assembleias)
A;tigo 46°
(Definicao)

A Assembleia Geral é a reunido de todos os membros, e se rey-
nira ordinariamente cada dois anos, e extraordinariamente em qudl-
quer €poca e sempre que convocada pelo Superintendente ou por cin-
quenta por cento (50%) dos membros com voto, presentes em Cabo
Verde.

Artigo 47°
(Competéncia)

A Assembleia Geral Ordindria se reunira para votar os propésitos
apresentados pelo Prebistério Executivo, eleger o novo Presbitério
Executivo que finda o mandato da Tesouraria e outros referentes ao
movimento do Concilio na execucao de seus fins.

Artigo 48°
(Convocacao)

*». A ¢onvocacdo da Assembleia Geral, que sera feita por simples co-
municagao escrita aos membros, devera recair, de preferéncia no pri-
meiro tri{n:estre de cada biénio, ressalvando o motivo de for¢a maior,
a critério do Presbitério Executivo.

Parégrafo unico — Quando a Assembleia for convocada por cin-
quenta por cento (50%) dos membros, devera haver comprovacéo as-
sinada dessa medida.

Artigo 49°
(Funcionamento da Assembl?ia Gerql)

Para funcionamento da Assembleia Geral Ordinéria ou Extraor-
dinaria, exige-se 0 “quérum” minimo de metade, mais um dos mem- -
bros presentes no pais, para primeira convocacio, e funcionando com
qualquer mimero de pessoas em segunda convocacdo, que se dara
sessenta (60) minutos antes da hora fixada para a primeira.

CAPITULO VIII
(Dos Recursos e Patriménio)
Artigo 50°
(Patriménio Social)
Declara-se o patriménio inicial no valor de 500 000$00.
O Concilio sera mantido pelas seguintes fontes de recursos:

a) Contribuigoes e dizimos da Igreja e das organizagées congé-
neres nacionais ou internacionais ;

b) Doacoes diversas, inclusivé legados, juros e quaisquer ou-
tras rendas permitidas por lei ;

¢) Movimentos financeiros especificos e promovidos pelo pré-
prio Concilio.

Artigo 51°
(Aplicacao de Recursos)

1. O Concilio podera aplicar seus recursos na constituicao de pa-
triménio

neecessario a seus fins e que podera consistir em bens méveis,
imoéveis, titulos e valores diversos, entre outros.

2. Os recursos do Concilio serdo aplicados no pais ou fora dele,
sob a orientacdo do Presbitério Executivo.

CAPITULO IX
(Das Disposicoes Finais e Transitorias)
Artigo 52
(Dissolucio)

O Concilio podera ser dissolvido pelo voto de trés quartos (3/4) de
seus membgos em Assembleia especialmente convocada para esse
fim, com antecedéncia minima de sessenta (60) dias.

Artigo 53°
(Destino dos Bens)

Em caso de dissoluc¢ao do Concilio, liquidado o passivo, os bens re-
manescentes serdo transferidos a uma ou mais entidades congéneres
evangelisticas, conforme deliberagao da Assembleia Geral que deli-
berara sobre a extinc¢do.

Artigo 54°
(Comissoes Especiais)

O Concilio podera criar comissées especiais, temporarias ou per-
manentes, determinando os objectivos que deverio se enquadrar nas
suas finalidades, com discriminac¢@o dos encargos e seus componen-
tes, inclusivé os departamentos, designadamente entre outras a se
formar no futuro :

a) da Educagao Crista;

b) da Junta de Leitura;

¢) da E§cola Dominical;

d) de Embaixadores de Cristo;

e) do Concilio Missionario Feminino;
f) da Fraternidade dos Homens;

g) do Evangelismo;

h) do Audio Visual;

i) de Pequenas Missionarias;

J) de Exploradores do Rei.
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Artigo 55°
(Vacatura de cargos)

O Presbitério Executivo podera declarar vago o cargo ocupado por
qualquer dos seus componentes que deixar de comparecer, sem mo-
tivo justificado, a trés reunides ordindrias e consecutivas.

Artigo 56°
(Responsabilidade dos Sécios)

‘Os membros néo respondem individualmente, nem mesmo subsi-
diariamente, pelas obrigacoes ou compromissos contraidos pelo
Concilio.

Artigo 57°
(Alteracao dos Estatutos)

Os presentes Estatutos podem ser reformados no todo ou em
parte, mediante voto favordvel de trés quartos dos votantes presen-
tes na Assembleia que for convocada especialmente para esse fim, o
que se dard com antecedéncia minima de sessenta (60) dias.

Artigo 58°
(Resolucao de Casos Omissos)

Os casos omissos nestes Estatutos serao resolvidos pelo Presbité-
rio Executivo, sempre “ad referendum” da Assembleia Geral.

Artigo 59°
(Livros do Concilio)
O Concilio ter4 os seguintes livros, fora os contabeis:

a) Livros de Acta das Assembleias Gerais (Ordinarias e Ex-
traordinarias);

b) Livro de Acta do Presbitério Executivo;
¢) Livro de Registo da presenca dos membros.

O presente Estatuto foi aprovado na Assembleia Geral realizada
em 29/04 a 02/05/1999. )

Assinam os membros que formam o Presbitério Executivo.

O Superintendente, Jorge de Brito Fernandes — O Vice-
Superintendente, Samuel Andrade — O Secretario, José Pinheiro — O
Tesoureiro, Samuel Ribagnac.

Cartorio Notarial da Regiao de 12 Classe da Praia, 22 de Novem-
bro de 2000. — O Notario, Jorge Pedro Barbosa Rodrigues Pires.

O NOTARIO: JORGE PEDRO BARBOSA RODRIGUES PIRES
CERTIFICA

UM - Que a fotocépioa apensa a esta certidao esta conforme
com o original.

DOIS - Que foi extraida nesta Cartério da escritura exarada
de folhas 74 a 75 folhas verso do livro de notas para es-
crituras diversas nimero trinta barra D.

TRES Que ocupa duas folhas que tém aposto o selo branco
~ deste Cartorio e estdo, todas elas, numeradas e por ele
Ajudante, rubricadas.

CONTA:
Artigo 179, n° 1 ............... 75$00
Artigo 284, n°16b) ........... 75$00
\ Soma emolumento ......... 150$00
Selodo acto .......ccceuveeene 18$00
C.Gd. i 15$00
Reéembolso .......cccoeveeenee 40$00
impresso ......................... 15$00
Total da conta ................ . 238$00

(Duzentos e trinta e oito escudos).
Registada sob o n®.482/2001

Cartérm Notarial da Regi&o de 1* Classe da Praxa 8 de Janeiro
de 2001. - O Ajudante ilegivel.

AUMENTO DE CAPITAL

No dia dois de Novembro do ano dois mil, nesta cidade da Praia e
no Cartério Notarial, situado na Encosta do Parque Cinco de Julho,
perante mil, Licenciado Jorge Pedro Barbosa Rodrigues Pires, res-
pectivo Notario, compareceu:

Dr. Pedro Mendes Barros, casado, natural da freguesia e concelho
de Santa Catarina, residente nesta cidade da Praia, que outorga na
qualidade de representante da sociedade comercial anénima denomi-
nada FREITAS CATERING, SERVICES, SARL, na Ex-Loja Nova,
Espargos-ilha do Sal, o capital social de vinte milhdes de escudos re-
presentados em ac¢des nominativas, matriculada sob o nimero oi-
tenta conforme certidao passada pela Conservatéria dos Registos do
Sal e acta de dezoito de Maio de dois mil, que me foi exibida e que ar-
quivo.

Verifiquei a identidade do outorgante por conhecimento pessoal,
bem como a qualidade e a suficiéncia de poderes para o acto em que
intervém, pela acta supra referida.

Pelo outorgante, na qualidade em que figura, foi dito:

Que, na Assembleia Geral realizada na cidade da Praia, datada
de dezoito de Maio do corrente ano, na qual se encontrava presente
CEM POR CENTO do capital social, foi deliberado aumentar o capi-
tal social da sobredita sociedade de vinte milhdes de escudos para
vinte e oito milhoes, duzentos e cinquenta mil escudos.

Que o referido aumento foi no montante de oito milhdes, duzentos
e cinquenta mil escudos, na sequéncia de subscricao de novas acc¢oes
da sua representada o que permitiu a entrada de novos accionistas,
abaixo identificados conforme acta e balango do exercicio econémico
respeitante ao ano de mil novecentos e noventa e nove.

a) Jorge da Silva Gomes Semedo;
b) Maria Ivete Fernandes Barreto Sanches;
¢) Avelino Almeida Barros.

Que a entrada da accionista a sociedade comercial por quotas de-
nominada « CLA - CATERING LINHAS AEREAS, LIMITADA» com
a sede social no Lote 13, do Aeroporto Francisco Sa Carneiro, fregue-
sia de Moreira, concelho da Maia - Portugal, conforme certidao pas-
sada pela Conservatoéria do Registo Comercial do Porto, de trinta de
Margo de dois mil, que foi exibida, no capital social da sua represen-
tada foi mediante a amortizagao pela referida sociedade de obriga-
¢oes contraida pela sua representada perante terceiros no valor de
seis milhées, quatrocentos e cinquenta mil escudos.

Que, como se disse a divida da sua representada para com os cre-
dores foi amortizada com o objectivo de ser convertida em acg¢des no
montante de seis milhées quatrocentos e cinquenta mil escudos a
favor da CLA - CATERING LINHAS AEREAS, LIMITADA, ja iden-
tificada, conforme acta mencionada e declaragao emitida pelo Admi-
nistrador Delegado da sua representada, que também arquivo, pas-
sando o capital social para vinte e oito milhdes, duzentos e cinquenta
mil escudos, aumento que foi contabilizado na caixa social da socie-
dade.

Exibiu-se: certiddo comercial passada pela Conservatéria do Re-
gisto Comercial do Porto de trinta de Margo do corrente ano;

Fecho do exercicio de conta de Freitas Catering And Service;

Certidao comercial passada pela Conservatéria dos Registos do
Sal.

Fiz a leitura do presente acto em voz alta e clara ao outorgantes
e explicado o seu efeito, contetido e alcance e ainda adverti da obriga-
toriedade do registo desta escritura na Conservatoriedade do Registo
desta escritura na Conservatéria competente no prazo de novente
dias e do registos das acgdes no respectivo livro de registo de acgdes
pertencente a representada do outorgante.

Cartério Notarial da Regido de 1* Classe da Praia, 8 de Janeiro
de 2001. — O Notério, Jorge Pedro Barbosa Rodrigues Pires.
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Conservatoéria dos Registos da Regiao da Praia

A CONSERVADORA: DR* MARIA ALBERTINA TAVARES
DUARTE

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publicacido que as fotocé-
pias compostas por cinco folhas estdo conformes os originais na qual
foi constituida uma sociedade por quotas de responsabilidade, limi-
tada denominada «IMPERIO - INDUSTRIA DE RECONSTRUGCAO
DE PNEUS E FIBRAS, LIMITADA.

Entre, Fernando Ferreira Morais, casado em regime de comun-
hao geral de bens, com Maria de Lurdes Marques Simoes, Empresa-
rio, de nacionalidade portuguesa, natural de S. Miguel de Mato —
Vouzela, residente em Santa Joana — Aveiro — Portugal e Carlos Fer-
nando Ramos Francisco Delgado, casado em regime de comunhao de
adquiridos, com Maria Eduarda Rodrigues Loureiro Delgado, Em-
presario, de nacionalidade portuguesa, residente em Achada Santo
Anténjo, é constituida uma Sociedade por Quotas denominada
«IMPERIO — INDUSTRIA DE RECONSTRUCAO DE PNEUS E FI-
BRAS, LDA», cujos Estatutos se regem pelas clausulas seguintes

(Da denominacao)
Artigo 1°

A Sociedade adopta a denominagao «IMPERIO — INDUSTRIA
DE RECONSTRUCAO DE PNEUS E FIBRAS, LDA».

(Da sede)
Artigo 2°
A Sociedade tera a sua sede na Cidade da Praia, podendo abris
agéncias ou quaisquer outras formas de representa¢io em outros pon-
tos do pais ou no estrangeiro, por deliberacio da Assembleia Geral.
(Da duracao)
Artigo 3°

A duracao da Sociedade é por tempo indefinido e tem 0 seu inicio
a partir da data de publicac@o dos presentes Estatutos.

(Do objecto)
Artigo 4°
1. A Sociedade tem por objecto:
a) Prestacdo de servicos na area assistencial mecanica do
ramo automdével, designadamente na vulcanizacao e re-

construcao de pneus;

b) O comércio em geral, importagao, exportacio e comerciali-
zacao a grosso e a retalho de produtos diversos;

¢) Representagao de Firmas e marcas nacionais e estrangei-
ras e agenciamento de automoveis.

2. A Sociedade podera desenvolver quaisquer outras actividades
industriais e ou comerciais conexas com o se objecto principal, desde
que os sécios nelas consintam e sejam permitidas por lei.

3. A Sociedade podera adquirir livremente participacdes sociais
em outras sociedades, com objecto igual ou diferente do seu e em
agrupamentos complementares de empresas.

(Do capital)
Artigo 5°

1. O capital social integralmente subscrito, é de 400 000$00 (qua-
trocentos mil escudos), assim distribuido pelo sécios:

— Carlos Ramos Francisco Delgado - 50% - 200 000$00
— Fernando Ferreira Morais - 50% - 200 000$00

2. O capital social encontra-se integralmente realizado em nume-
rario.

(Da transmissibilidade das quotas)
Artigo 6°

1. A cessao de quotas entre os sécios é livre.

3 %

2. A cessdo de quotas a terceiros s6 poderi éfectuar-se com o

consentimento prévio ga Sociedade, a qual fica reservada em pri-

meiro lugar o direito de preferéncia e em seguida aos sécios nao ce-
dentes.

3. O sécio que desejar fazer a cessdo devera comunicar a Socie-
dade tal pretensao, por carta registada, com aviso de recepcio com
antecedéncia minima de trés meses e o direito de preferéncia devera
ser exercido nos udltimos trinta dias.

4. A quota ser4 cedida e paga pelo cessionario pelo valor apurado
no ultimo balanco.

Artigo 7°

Por morte de qualquer dos sécios e caso os herdeiros do falecido
preferirem apartar-se da Sociedade, esta reserva-se o direito de:

a) Proceder & amortizacdo quota do sécio falecido;

b) Apurar o valor da quota através dum balanco a ser reali-
zado expressamente para o efeito, num prazo maximo
de trés meses apds a morte do s6cio em questdo, que de-
vera ser pago aos herdeiros do mesmo ou integralmente
ou em prestagdes iguais e consecutivas a serem combi-
nadas entre eles e a Sociedade.

(Da Geréncia)
Artigo 8°

A Geréncia da Sociedade e a sua representacao em juizo ou fora
dele, activa ou passivamente, é confiada aos Sécios, Carlos Ramos
Francisco Delgado e Fernando-Feitreira Morais, que ficam desde ja
nomeados Sécios-Gerentes, com dispensa de caugéo.

(Das obrigacodes da Socieaade)
Artigo 9°

1. A Sociedade nao pode ser obrigada através de fiancas, letras de
favor e outros documentos estranhos aos seus fins.

2. A Sociedade s6 obriga-se validamente perante terceiros, me-
diante assinatura dos seus dois Sécios Gérentes, em todos os actos e
contratos, nomeadamente contraccdo de empréstimos- abertura de
créditos e outros afins e movimentagao de contas bancarias.

(Da representacao)
Artigo 10?

Os Sécios-Gerentes podem nomgar procuradores que obrigario a
Sociedade nos termos, condigdes e limites dos respectivos mandatos.

(Da convéeacao da Assembleia Geral)
' Artigo 11°

As assembleias gerais serdo convocadas pela Geréncia, com indi-
cacdo da ordem do dia e por cartas registadas com aviso de recep¢io
ou remetidas com protocolo a todos os sécios, com a antecedéncja mi-
nima de quinze dias, para os domicilios que constem dos registos da
Sociedade.

(Do balanco e contas)
Artigo 14°

1. Os balancos, com a demonstragao de ganhos perdas e o relaté-
rio da situagao comercial, financeira e econémica da Sociedade, serao
elaborados anualmente e encerrados em trinta e um de Dezembro e
apresentados pela Geréncia, até quinze do més de Fevereiro do ano
subsequente, a uma Institui¢io de Contabilidade e Auditoria, de re-
conhecida idoneidade.

2. Nos quinze dias subsequentes a apresentacdo dos documentos
referidos no nimero anterior, aquela Instituicio emitira o seu pare-
cer escrito e fundamentado sobre os mesmos. .

3. Findo este prazo, ficardo patentes nos Escritério da Sociedade,
por outros quinze dias, os documentos a que se refere este artigo,
mais o aludido parecer.

4. Depois de findos os prazos fixados neste artigo e seus paragra-
fos, sera convocada uma reuniso da Assembleia Geral para delibera-
¢ao e aprovagao dos referidos documentos.
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Artigo 15°

Para os efeitos dos presentes Estatutos, é considerado o ano so-
cial como o ano civil.

(Da distribuic¢ao dos lucros)
Artigo 16°

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio, depois de deduzi-
dos 10% destinados ao fundo de reserva legal, serdo divididos pelos
socios na propor¢ao das suas quotas.

(Da dissolucao)
Artigo 17¢

1. A Sociedade s6 se dissolvera nos casos previstos na lei ou pela
resolucao dos sécios tomada em Assembleia Geral.

2. Por morte, inabilitac@o ou interdicao de qualquer sécio, a Socie-
dade nao se dissolvera, continuando com os sécios sobrevivos ou ca-
pazes, com o representante dos herdeiros do sdcio falecido e o repre-
sentante do interdito ou inabilitado.

(Casos omissos)
Artigo 18°

Em tudo quanto os presentes Estatutos forem omissos, prevale-
cera o que for deliberado entre os sécios e as disposicoes da lei civil e
comercial em vigor.

Conservatoria dos Registos da Regiao da Praia, aos cinco dias do
més de Janeiro do ano dois mil e um. — A Conservadora, Maria Al-
bertina Tavares Duarte.

A CONSERVADORA: DR* MARIA ALBERTINA TAVARES
DUARTE

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeito de publicacao que as fotoco-
pias compostas de quatro folhas estao conforme os originais na quali-
dade foi constituida uma sociedade por quotas com a denominada
«CAPOVENTO - SOCIEDADE E IMOBILIARIA, LD®».

CONTRATO DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE
Outorgantes:

Primeiro: Romano Angelo Garavaglia, de 51 anos de idade, Ar-
quitecto, de nacionalidade italiana, portador do B.L
n? 107210L, emitido por Questura de Milano, em 14/02/94;

Segundo: Alfredo Lazzari, de 39 anos, de nacionalidade ita-
liana, portador do B.I. n® 101794V, em 8/5/00, por Ques-
tura de Milano.

Declaram que celebram entre si um contrato de sociedade nos ter-
mos seguintes:

ESTATUTO DA CAPOVENTO - Sociedade Turistica e Imobiliaria, Lda
Artigo 1°
Constitui¢ao

1. E constituida uma sociedade por quotas com a denominacao
«CAPOVENTO - Sociedade Turistica e Imobiliaria, Lda», com sede
na cidade da Praia, provisoriamente na Rua Andrade Corvo, 61 1°
Dt?, Cabo Verde.

2. A geréncia podera deslocar livremente a sede social dentro do
territério nacional, e bem assim criar sucursais, filiais, agéncias ou
outras formas locais de representacdo no territério ou no estran-
geiro.

Artigo 2°
Objecto

1. A sociedade tem por objecto:

— Aquisicao, venda, permuta, construcao e reestruturacao de
bens iméveis urbanos, rusticos, industriais, para fins
turisticos e outros;

— Gestao de empreendimentos turistico.

2. A sociedade podera, ainda, dedicar-se a qualquer outra activi-
dade complementar ou conexa as acima referidas, em que os sécios
acordem, por maioria de 2/3.

3. Tendo em vista a realizacao dos seus fins, a sociedade podera
efectuar quaisquer operacoes comerciais industrias e financeiras que
se relacionem directa ou indirectamente com o seu objecto.

4. A sociedade, mediante deliberacao tomada por maioria de 2/3
do capital social, podera participar em sociedades com objecto dife-
rente do seu, em sociedades reguladas por leis especiais e em agru-
pamentos complementares de empresas.

Artigo 3°
Duracao
A duracao da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo 4°
Capital social

1. O capital social é de 200 000$00 (duzentos mil escudos cab
verdianos), e corresponde a soma das quotas pertencentes aos se-
guintes sécios:

— Romano Garavaglia, com 50% ........... 100 000$00
— Alfred6 Liazzari, com 50% .couememsn 100 000$00

2. O capital social encontra-se integralmente realizado em din-
heiro.

Artigo 5°
Aumento do capital

O capital social pode ser aumentado uma ou mais vezes mediante
deliberagao da assembleia dos sdocios tomada por maioria de votos
correspondente a, pelo menos, dois tercos do capital social.

Artigo 7¢
Suprimentos

Os socios ficam obrigados a prestacao de suprimentos a sociedade
nos termos e condigoes a determinar em assembleia geral expressa-
mente convocada para o efeito.

Artigo 8°
Aquisicao de quotas proéprias

A sociedade poderda adquirir quotas préprias e com elas fazer
quaisquer operacoes, nos termos da lei, que a assembleia dos sdcios
julgar convenientes.

Artigo 9°

1. E livre a divisao e cessao de quotas entre os sécios, bem como
aos conjuges, ascendentes e descendentes dos sdcios.

2. A divisao e cessdo de quotas, no todo ou em parte, a estranhos,
depende do consentimento prévio da sociedade, gozando os sécios em
primeiro lugar e a sociedade em segundo lugar, do direito de prefe-
réncia.

3. O sécio que pretender ceder a sua quota no todo ou em parte,
devera comunicar esse facto a sociedade e aos restantes sdcios por
carta registada com antecedéncia minima de 60 dias.

Artigo 10°

1. A geréncia da sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, é confiada a um gerente, nomeado em
Assembleia geral.

2. O gerente estd dispensado de prestar caucido e exerce as suas
funcées com ou sem remuneragao conforme for deliberado em assem-
bleia geral.
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Artigo 11°

A sociedade podera nomear mandatédrios ou procuradores da
mesma para a pratica de determinados actos ou categorias de actos,
dando tais poderes através de procuracio.

Artigo 12°

A sociedade obriga-se com a assinatura do gerente ou com a assi-
natura dos seus mandatérios ou procuradores no ambito dos poderes
delegados prescritos no artigo anterior.

Artigo 13

A geréncia nao poderd obrigar a sociedade em letras de favor,
fiancas, abonacdes, nem em quaisquer actos semelhantes ou estran-
hos aos negdcios sociais.

Artigo 14°

A sociedade, por deliberacdo da assembleia geral, a realizar no
prazo de 90 dias, contados do conhecimento do respectivo facto, po-
dera amortizar qualquer quota, nos casos seguinte:

a) Por acordo de sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro acto que implique a
arrematacéo ou a adjudicac¢ao de qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial de quota, na parte em
que nao foi adjudicada ao seu titular;

d) Por infraccao de socio em outorgar a escritura de cedéncia
da sua quota, depois de os sécios ou a sociedade terem
declarado preferir na cessdo, de harmonia com o dis-
posto no artigo 8° deste contrato.

Artigo 15°

A contrapartida da amortizagdo da quota, nos casos previstos
nas alineas b), ¢) e d), do artigo anterior, se a lei ndo dispuser de
outro modo, sera igual ao valor da quota segundo o iltimo balanco
legalmente aprovado.

Artigo 16°

O ano social coincide com o ano civil e os balancos fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de cada ano.

Artigo 17°

1. Os lucros liquidos apurados anualmente, depois de deduzida a
percentagem minima estabelecida por lei para a constituicdo da re-
serva legal bem como de outras reservas facultativas previstas nos
Jresentes estatutos, terdo a aplicacdo que a assembleia determinar,
podendo ser distribuidos os lucros distribuiveis resultantes aos s6-
cios na proporcao das quotas que detenham.

2. A assembleia geral pode deliberar a distribuicdo de adianta-
mentos sobre os lucros distribuiveis.

Artigo 18°

Todas as questdes emergentes deste contrato suscitadas entre s6-
cios ou entre qualquer sécio e a sociedade, serdo resolvidas por
comum acordo ou, na sua falta, por via judicial para o que elegem
como competente ao foro da Praia.

Artigo 19°

Em todo omisso regem as disposi¢oes legais aplicaveis e as delibe-
ragdes dos s6cios validamente tomadas.

Artigo 20°

A sociedade podera entrar imediatamente em actividade, ficando,
desde ja nomeado o sécio Romano Angelo Garavaglia como gerente
com poderes para celebrar anteriormente ao registo quaisquer negé-
cios juridicos em nome da sociedade e a efectuar o levantamento do
capital social para fazer face as despesas de constitui¢io e arranque
da sociedade.

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos onze do més
de Janeiro do ano dois mil e um. — A Conservadora, Maria Alber-
tina Tavares Duarte..

Conservatéria dos Registos de Cartério Notarial da Regido
de Segunda Classe de Santa Catarina

CONSERVADORA/NOTARIA: MARIA DA GLORIA
MASCARENHAS MONTEIRO

EXTRACTO

Documento complementar elaborado nos termos do n? 2 do artigo
setenta e oito do Cédigo do Notariado para integrar a escritura da
constituicdo da Sociedade denominada «LAURIETA-CONFECCOES
DE LICORES, MERENDAS LDA», lavrada em cinco de Janeiro de
dois mil e um, exarada a folha trinta e trés e seguintes do livro nui-
mero dezanove da Conservatéria dos Registos de Cartério Notarial
da Regiao de Segunda Classe de Santa Catarina.

CONTRATO DE SOCIEDADE
Disposicoes gerais
Artigo 1°

A sociedade por quotas de responsabilidade limitada adopta a de-
nominacéo social de «Laurieta — Confeccoes de Licores e Merendas,
Lda», abreviadamente designada por «<LAURIETA, Lda».

Artigo 2°

1. A sociedade constituida por tempo indeterminado, tem a sua
sede em Cha de Tanque, Concelho de Santa Catarina, Ilha de San-
tiago.

2. A sociedade tem uma sucursal em Cha de Areia, Praia, onde
constituiu seu domicilio para os negécios ligados a distribuicéo e, seu
principal domicilio nos primeiros trés anos de existéncia.

3. A sociedade pode criar quaisquer outras formas de representa-
¢éo noutros pontos do territério nacional ou no estrangeiro, mediante
decisao da geréncia.

Artigo 3°

1. A sociedade tem por objecto o fabrico, elaboracio, preparacio,
conservacao e comercializacdo de bebidas licorosas ou refrescantes,
doces, merendas, e outros produtos similares de inspiracéo caseira.

2. A sociedade podera dedicar-se a outras actividades afins, com-
plementares ou conexas com o seu objecto ou a qualquer outra que
seja, pela geréncia, considerada de seu interesse.

Artigo 4°

A sociedade, por deliberacdo da assembleia geral, podera asso-
ciar-se a outras empresas ou sociedades cujas actividades sejam de
seu interesse.

Capital Social
Artigo 5°

1. O capital social é de duzentos mil escudos integralmente sub-
scrito, sendo cinquenta porcento em dinheirp e cinquenta porcento
em bens e equipamento de acordo com a lista em anexo.

2. O capital social encontra-se representado por duas quotas
iguais cabendo uma a cada uma das sécias Julieta Hopffer Almada e
Laura Sparnacci.

Artigo 6°

“1. Mediante deliberacéio da assembleia geral e sob proposta da
geréncia, a sociedade podera aumentar o seu capital uma ou mais
vezes.

2. Em qualquer aumento de capital, os sécios gozam do direito de
preferenc1a na subscrigdo das novas quotas, por forma a manter a
sua posicéo percentual na sociedade.

3. Contudo, pode a assembleia geral, sob proposta da geréncia,
deliberar que as novas quotas ou parte delas sejam subscritas por
novos socios.

Artigo 7°

1. A cessdo de quotas entre os sécios, conjuges, ascendentes e des-
cendentes € livre.
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2. A cessao de quotas a favor de nao sécios depende do consenti-
mento dos sécios que representam a maioria do capital social.

3. O sécio que deseja fazer a cessdo devera comunica-lo a socie-
dade e aos sécios, por carta registada, com aviso de recepgao.

4. Na falta de resposta sob o exercicio da preferéncia pelos sécios,
a transmissao passa a ser livre.

A Geréncia
Artigo 9°

1. A administracdo da sociedade, bem como a sua representacao,
em jufzo e fora dele, serd exercida por um gerente.

2. E designado, com dispensa de caugao, a sécia Laura Sparnacci.
Artigo 10°

A sociedade podera nomear mandatarios ou procuradores para a
pratica de determinados actos, ou categorias de actos, mediante
mandato escrito. '

Artigo 11°
A sociedade obriga-se com assinatura da gerente.
Artigo 12°

A geréncia nido podera obrigar a sociedade em letras de favor,
fiancas, abonacdes, nem quaisquer actos estranhos aos negécios so-
ciais, ficando quem o fizer, pessoalmente responséavel pelos mesmos
bem como pelos prejuizos que dai advierem para a sociedade.

Balanco e aplicacao de Resultados
Artigo 13°
1. O ano social é o civil.

2. O balanco sera encerrado com referéncia a trinta e um de De-
zembro de cada ano, devendo ser apresentado até trinta de Abril do
ano subsequente.

Artigo 14°

1. Dos lucros apurados em cada balanco, depois de deduzidos
todas as despesas e encargos, inclusive os de quaisquer amortiza-
¢oes, serdo deduzidos uma percentagem nunca inferior a 5% para
constituiciio e reintegrac¢do do fundo de reserva legal, até atingir o li-
mite fixado por lei.

2. Uma percentagem seréd aplicado conforme deliberacao da as-
sembleia geral, sendo o remanescente distribuido a titulo de divi-
dendo.

Disposicoes Finais
Artigo 15°

1. A sociedade dissolver-se-4 unicamente nos casos e nos termos
previstos na lei.

2. A assembleia geral deliberara sobre a liquidacao e partilha em
caso de dissolucao.

Artigo 16°

Em caso de morte ou interdi¢ao dos sécios, a sociedade conti-
nuara com a restante e com os herdeiros ou representantes do sécio
falecido ou interdito, salvo se estes preferirem sair da sociedade,
caso em que se procederd ao balanco e os herdeiros receberao o que
se apurar pertencer-lhes na forma combinada entre os sécios.

Artigo 17°

Nenhum conflito emergente entre os sécios ou entre estes e a so-
ciedade, sera submetida ao for o judicial sem que antes se tenha ten-
tado a resolucao por muituo acordo.

Artigo 18°

Em todo o omisso, regerdo as normas constantes do Cédigo das
Empresas Comerciais vigente em Cabo Verde.

Conservatéria dos Registos de Cartorio Notarial da Regido de Se-
gunda Classe de Santa Catarina, aos oito dias do més de Janeiro do
ano dois mil e um. — A Conservadora/Notaria, Maria da Gloria Mas-

" carenhas Monteiro.
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