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CHEFIA DO GOVERNO

Gabinete do Primeiro-Ministro
Despachos de S.Ex® o ex-Primeiro-Ministro:
De 22 de Janeiro de 2001:

Evelyse Maria Barbosa Leao Monteiro Fernandes, conselheira de S.
Ex* o Primeiro-Ministro em comissdo ordinaria de servico no Ga-
binete do Primeiro-Ministro, é dada por finda a seu pedido a refe-
rida comissdo, ao abrigo da alinea a) do artigo 4° do Decreto-
Legislativo n® 3/95, com efeitos a partir de 22 de Janeiro de 2001.

De 29:

E prorrogada a licenca de longa duracao de Maria de Fatima Spen-
cer, técnica superior de 1° classe, referéncia 14, escalao C, de no-
meacao definitiva do quadro do Gabinete do Primeiro-Ministro,
por mais um periodo de um ano, com efeitos a partir de 1 de De-
zembro de 2000.

Gabinete do Primeiro-Ministro, na Praia, aos 29 de Janeiro de
2001. — O Director de Gabinete, José Tomas S. Sena Monteiro.

Gabinete da Secretaria de Estado da
Administragio Piblica

Despachos de S.Ex® a ex-Secretdria de Estado da Administra-
cao Publica:

De 20 de Outubro de 2000:

Alexandre Dias Monteiro, técnico superior, referéncia 13, escalao B,
do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral da Industria, exercendo o
cargo de Ministro do Comércio, Industria e Energia, é promovido
e progride para a referéncia 14, escalao C, nos termos do artigo 7°
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da Lei n® 85/111/90, de 6 de Outubro, conjugado com o artigo 10°,
do Decreto-Lei n? 13/97, de 1 de Julho, e artigo 38° do Decreto-

novecento e cinquenta e seis escudos e sessenta e quatro centa-
vos), sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade com o ar-

Lei n? 10/93, de 8 de Marco. tigo 37° do mesmo diploma, correspondente a 34 anos de servigo

prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

De 19de Janeiro de 2001:

De 20 de Dezembro:

Dulce Patricia Dias Lopes e José Anténio de Oliveira Delgado,

ambos técnicos superiores, referéncia 13, escalao A, de nomeacao

provisoria da Direcgdo-Geral da Administra¢ao Publica, sao exo-

nerados das suas funcdes, nos termos do artigo 9° do Decreto n®
14/77, de 5 de Margo.

José Carlos Soares Frederico, operario qualificado, referéncia 7, es-
calso F, do quadro da Policia de Ordem Publica — desligado de
servigo para efeitos de aposentagao, nos termos do artigo 5°, n® 2,
alinea a) do Estatuto de Aposentacio e da Pensao de Sobrevi-
véncia, aprovada pela Lei n® 61/111/89, de 30 de Dezembro, por
ter sido considerado incapaz de exercer as suas actividades pro-
fissionais de acordo com a opinido da Junta de Saude, emitido
em sessio de 12 de Setembro de 1997, homologado por despa-

v cho de S. Ex® o Ministro da Saude, de 12 do mesmo més e ano,

com direito a pensao provisaria anual de 235 156$44 (duzentos e

trinta e cinco mil cento e cinquenta e seis escudos e quarenta e

quatro centavos), sujeita a rectificacao, calculada de conformi-

dade com o artigo 37¢ do mesmo diploma, correspondente a 19

anos e 8 meses de servico prestado ao Estado, incluindo os au-

mentos legais.

Gabinete da Secretaria de Estado da Administracao Publica, 31
de Janeiro de 2001. — A Directora, Paula de Figueiredo Vieira

Direccido-Geral da Administragao Piblica

Despachos da Directora-Geral da Administragao Publica, por
sub-delegacao de S.Ex® a ex-Secretaria de Estado da Admi-
nistragao Publica:

Por despacho de 6 de Margo de 2000 da Directora da Contabili-
dade Piiblice, foram autorizados os descontos para compensacio de
aposentacao relativamente a 4 anos de servigo.

De 2 de Maio de 2000:

Armanda Eunice Silva Pereira da Lomba, escriturario-dactilégrafa,
referéncia 2, escalao C, da Camara Municipal de Santa Catarina
— desligada de servigo para efeitos de aposentagao, nos termos do
artigo 59 n®2, alinea a) do Estatuto de Aposentacao e da Pensao
de Sobrevivéncia, aprovada pela Lei n® 61/1I1/89, de 30 de De-
zembro, por ter sido considerada incapaz de exercer as suas fun-
¢oes de acordo com a opinido da Junta de Satde, emitido em ses-
sao de 30 de Marco de 2000 e homologado por despacho de S. Ex*
o Ministro da Saude, de 7 de Abril do mesmo ano, com direito a
pensdo provisévia anual de 197 593332 (cento e noventa e sete
mil quinhentos e noventa e trés escudos e trinta e dois centavos),
sujeita a rectificacdo, calculada de conformidade com o artigo
37° do mesmo diploma, correspondente a 31 anos e 2 meses de
servico prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

O montante da divida no valor de 43 393$, podera ser amorti-
zado em 80 prestacoes mensais e consecutivas sendo a 1* de 575% e
as restantes de 542$

A esta pensdo devera ser acrescida os aumentos concedidos as
classes inactivas, 98, 99 e 2000.

As despesas tém cabimento na dotagdo inscrita no capitulo 1¢,
adivisdo 4%, cédigo 01.03.04 do orcamento vigente. —(Visados pelo
Tribunal de Contas em 30 de Janeiro de 2001).

Gabinete da Secretaria de Estado da Administracao Publica,
Praia, 8 de Feveiro de 2001. — A Directora-Geral,Yanira Duque Mon-

A despesa tem cabimento na dotacado inscrita no capitulo 5%, toiro

artigo 28° do or¢amento municipal vigente. — (Visado pelo Tribunal
de Contas em 30 de Janeiro de 2001).

Direccéo dos Servicos de Administracao
De 4 de Julho :
Despacho de S. Ex® o ex-Primeiro-Ministro:

Maria Teresa Lopes Ribeiro, conselheira de embaixada de segundo
escaldo do quadro de pessoal diplomatico do Ministério dos Negé-
cios Estrangeiros e das Comunidades, desligada de servigo, para
efeitos de aposentacdo nos termos do artigo 5% n° 1 do Estatuto
de Aposentacao e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei

De 3 de Janeiro de 2001:

Fatima Helena Alves Silva, técnica superior, referéncia 13, escalao
A, do quadro de pessoal da Chefia do Governo, exonerada, a seu

n? 61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com a Lei n? 15/IV/91,
com direito a pensdo anual de 1 150 472$ (um milhao, cento e cin-
quenta mil, quatrocentos e setenta e dois escudos) sujeita a recti-
ficacdo, calculada de conformidade com o artigo 37¢ do mesmo di-
ploma, correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.

A despesa tem cabimento na dotacao inscrita no capitulo 19

adivisdo 42, codigo 01.03.04 do orcamento de 1999. — (Visado pelo
Tribunal de Contas em 7 de Fevereiro de 2001).

De 25 de Outubro:

Emanuel Mango Pereira Silva, técnico superior, referéncia 15, esca-

lao E, do quadro definitivo do ex-Ministério da Agricultura, Ali-
mentacéo e Ambiente — desligado de servico para efeitos de apo-
sentacdo, nos termos do artigo 5°% n°2, alinea b) do Estatuto de
Aposentacio e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovada pela Lei n®
61/111/89, de 30 de Dezembro, por ter sido encontrado definitiva-
mente incapacitado para exercicio da sua profissao, de acordo
com a opinido da Junta de Saide de Sotavento, emitido em ses-
sio de 14 de Setembro de 2000 e homologado por despacho de S.
Ex® o Ministro da Saude, de 21 do mesmo més e ano, com direito
a pensdo provisévia anual de 1 002 956$64 (um milhao dois mil

pedido, do referido cargo, nos termos do artigo 28 alinea d),
da Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro, com efeitos a partir de
28 de Fevereiro do ano em curso.

Direccao dos Servicos da Administracao, na Praia, 1 de Fevereiro
de 2001. — O Director, Orlando Anténio dos Santos.

080

MINISTERIO DA DEFESA

Gabinete do Ministro
LOUVOR

O Capitéo José Manuel Brito Moreno, desempenhou durante va-
rios anos as funcdes de Assessor do Ministro da Defesa Nacional. Du-
rante este tempo deu uma importante contribui¢do para o processo
de informatizacao do Ministério da Defesa Nacional e das Forcas Ar-
madas, tendo pessoalmente organizado e ministrado a formacao
nesta area dirigida aos militares.



II SERIE — N° 7 — «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 12 DE FEVEREIRO DE 2001 157

Oficial muito competente, dedicado e de fino trato, deu provas de
elevado espirito de sacrificio e grande profissionalismo. As suas qua-
lidades pessoais e a forma como se relaciona com as pessaos gran-
jearam-lhe a simpatia de todos. A conduta deste oficial dignifica as
Forcas Armadas e constitui um exemplo a ser seguido.

Por tudo quanto fica referido louvo o Capitdao José Manuel Brito
Moreno. -

Gabinete do ex-Ministro Adjunto e da Defesa Nacional, na Praia,
aos 30 de Janeiro de 2001. — O\Ministro, Ulpio Napoledo Fernandes.

LOUVOR

Durante o tempo em que desempenhou as fung¢ées de Ajudante-
de-Campo do Ministro da Defesa Nacional o Capitao Pedro Manuel
Mendes Almeida demonstrou grandes qualidades de trabalho e ele-
vado sentido de responsabilidade e lealdade.

Oficial muito zeloso e cumpridor, distingue-se sobretudo por um
grande profissionalismo, competéncia e espirito de sacrificio. Sempre
pronto a ajudar os seus colegas este oficial granjeou a simpatia de
todos quantos com ele laboram e soube pela sua postura honrar a in-
stituicdo militar a que pertence, constituindo a sua conduta um
exemplo, a seguir nas For¢as Armadas.

Por tudo quanto fica referido louvo o Capitao Pedro Manuel
Mendes Almeida. :

Gabinete do ex-Ministro Adjunto e da Defesa Nacional, na Praia,
aos 30 de Janeiro de 2001. — O Ministro, Ulpio Napoledo Fernandes.

Direcc¢io dos Servicos de Administracao

Despacho de S. Ex® o ex-Ministro Adjunto e da Defesa Nacio-
nal:

De 12 de Janeiro de 2001:

No uso da competéncia conferida pelo n? 2 , do artigo 12° e alinea n)
do n? 3 do artigo 22°da lei n® 62/1V/92, de 0 de Dezembro;Sob pro-
posta do Chefe do Estado Maior das Forgas Armadas é promo-
vido ao.posto de Tenente-Coronel o Major Emanuel Almeida
Brito.

O presente despacho produz efeitos imediatamente.
Cumpra-se.
Direccao dos Servicos Administrativos do ex-Ministério da De-

fesa Nacional, na Praia, aos 31 de Janeiro de 2001. — A Directora,
Serafina Alves.

oo

MINISTERIO DAS FINANCAS
E PLANEAMENTO

Direccao de Servigo da Administracao
Despachos de S. Ex? 0 ex-Ministro das Finangas:
De 11 de Dezembro de 2000:

Rafael Fernando Sousa Monteiro, verificador, referéncia 8, esca-
ldo C, promovido a categoria de reverificador, referéncia 9, esca-
ldao C, do quadro Técnico Aduaneiro, nos termos do n? 1 do artigo
4° do Decreto-Lei n® 10/93, de 8 de Marco conjugado com o artigo
15% e n® 1 alinea d) do artigo 38° do Decreto-Lei n? 73/95, de 21 de
Novembro.

Octavio Maria Costa Alves, verificador, referéncia 8, escalao D, pro-
movido a categoria de reverificador, referéncia 9, escalao D, do
quadro técnico aduaneiro, nos termos do n° 1 do artigo 4* do De-
creto-Lei n? 10/93, de 8 de Margo, conjugado com o artigo 15% e
alinea d) do artigo 382 do Decreto-Lei n® 73/95, de 21 de Novem-
bro.

Anténio Manuel da Silva Adrido Lopes, verificador, referéncia 8, es-
calao C, promovido & categoria de reverificador, referéncia 9, es-
calao C, do quadro técnico aduaneiro, nos termos do n° 1 do ar-
tigo 4° do Decreto-Lei n® 10/93, de 8 de Margo, conjugado com o
artigo 152 e n® 1, alinea d) do artigo 382 do Decreto-Lei n® 73/95,
de 21 de Novembro.

De 15:

Maria José Lopes Brito Barbosa, controlador, referéncia 6, esca-
lao B, promovida 4 categoria de controlador de primeira, referén-
cia 8, escaldo B, do quadro técnico auxiliar aduaneiro, nos ter-
mos do disposto no n? 1do artigo 42 do Decreto-Lei n® 10/93, de 8
de Marco, conjugado com o artigo 15° e alinea b) do artigo 40° do
Decreto-Lei n2 73/95, de 21 de Novembreo.

Anténia Helena Almeida, controlador, referéncia 6, escalao C, pro-
movida a categoria de controlador de primeira, referéncia 8, esca-
lao C, do quadro técnico auxiliar aduaneiro, nos termos do dis-
posto non®1do artigo 42 do Decreto-Lei n® 10/93, de 8 de Margo,
conjugado com o artigo 15° e alinea b) do artigo 40° do Decreto-Lei
n? 73/95, de 21 de Novembro.

Carlos Manuel Lima, controlador, referéncia 6, escaldo C, promovida
a categoria de controlador de primeira, referéncia C, escalao B, do
quadro técnico auxiliar aduaneiro, nos termos do disposto no n?
1do artigo 4° do Decreto-Lei n® 10/93, de 8 de Marco, conjugado
com o artigo 15° e alinea b) do artigo 40° do Decreto-Lei n® 73/95,
de 21 de Novembro.

Irene Maria Monteiro, controlador, referéncia 6, escalao B, promo-
vida a categoria de controlador de primeira, referéncia 8, escalao
B, do quadro técnico auxiliar aduaneiro, nos termos do disposto
no n? 1 do artigo 4° do Decreto-Lei n® 10/93, de 8 de Margo,
conjugado com o artigo 15° e alinea b) do artigo 40* do Decreto-Lei
n® 73/95, de 21 de Novembro.

De 20:

Marcal Domingos Furtado, reverificador, referéncia 9, escalao D, do
quadro de pessoal da Direccao-Geral das Alfandegas, promovido
para a categoria de inspector aduaneiro, referéncia 14, escaldo A,
ao abrigo do n? 4 do artigo 63° do Decreto-Lei n® 64/92, de 5 de
Junho, conjugado com o artigo 20° do Decreto-Lei n® 86/92, de 16
de Julho, artigo 15° e alinea ¢) do artigo 38% do Decreto-Lei n® 73/
95, de 21 de Novembro, com efeitos a partir da data da publica-
¢ao do anuncio do concurso.

Fernando Quintino Neves, reverificador, referéncia 8, escalao C, do
quadro de pessoal da Direccao-Geral das Alfandegas, promovido
para a categoria de reverificador, referéncia 9, escalao C, ao
abrigo do n? 4 do artigo 63° do Decreto-Lei n°® 64/92, de 5 de
Junho, conjugado com o artigo 20° do Decreto-Lei n® 86/92, de 16
de Julho, artigo 15° e alinea ¢) do artigo 38% do Decreto-Lei n® 73/
/95, de 21 de Novembro, com efeitos a partir da data da publica-
¢ao do anuncio do concurso.

Isabel Edith Ramos, controladora de 1° classe, referénic 8, esca-
lao D, do quadro técnico auxiliar aduaneiro, da Direccao-Geral
das Alfandegas, promovida a categoria de controlador principal,
referéncia 9, escaldo D, nos termos do estatuidos n° 1 do artigo
42 do Decreto-Lei n? 10/93, de 8 de Mar¢o, conjugado com o artigo
152 e alinea a) do n? 1 do artigo 41° do Decreto-Lei n? 73/95, de 21
de Novembro.

Simprénia de Lourdes Silva Brito, controladora de 1° classe, referé-
nic 8, escalao B, do quadro técnico auxiliar aduaneiro, da Direc-
cao-Geral das Alfandegas, promovida a categoria-de controlador
principal, referéncia 9, escalao B, nos termos do estatuidos n® 1
do artigo 42 do Decreto-Lei n® 10/93, de 8 de Marco, conjugado
com o artigo 15° e alinea a) do n® 1 do artigo 41¢ do Decreto-Lei n®
73/95, de 21 de Novembro.

As despesas tém cabimento na divisao 5%, Cl.Ec. 01.01.02 do or-
camento do Ministério das Finangas.
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Reinaldo Ramos Dias, verificador aduaneiro, referéncia 8, escalao
D, em servi¢o na Alfandega do Mindelo, promovido a categoria de
reverificador, referéncia 9, escalao D, ao abrigo do artigo 162 n® 1
da Portaria n? 20, de 17 de Julho de 2000, conjugado com o ar-
tigo 20° do Decreto-Lei n® 86/92, de 16 de Julho e artigos 15°e
38% n? 1, alinea d) do Decreto-Lei n® 73/95, de 21 de Novembro.

De 5 de Janeiro de 2001:

Carlos Guido St'Aubyn de Figueiredo, reverificador, referéncia 9, es-
calao F, do quadro de pessoal da Direccao-Geral das Alfandegas,
promovido para a categoria de inspector aduaneiro, referéncia 14,
escaldo A, ao abrigo don® 1 do artigo 4 do Decreto-Lei n® 10/93,
de 8 de Margo, conjugado com o artigo 15 alinea c¢) do artigo 38°
do Decreto-Lei n? 73/95, de 21 de Novembro.

Eduardo Manuel Rodrigues, reverificador, referéncia 9, escalao F, do
quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral das Alfandegas, promovido
para a categoria de inspector aduaneiro, referéncia 14, escalao A,
ao abrigo do n® 1 do artigo 4° do Decreto-Lei n® 10/93, de 8 de
Margo, conjugado com o artigo 159 alinea ¢) do artigo 38% do De-
creto-Lei n?73/95, de 21 de Novembro.

As despesas tém cabimento na divisao 5% Cl.Ec. 01.01.99 do or-
¢amento do Ministério das Financas.

Direccao de Servi¢co de Administragao, na Praia, 31 de Janeiro de
2001. — O Director,Carlos Manuel Barreto dos Santos.

o§o

MINISTERIO DA JUSTICA
E DA ADMINISTRACAO INTERNA

Direccao dos Servicos Judiciarios
Despachos de S. Ex* a Ministra da Justica:
De 24 de Julho de 2000:

José Julio Landim Leal, guarda prisional, referéncia 5, escalao B,
contratado, do quadro da DGSPRS, para desempenhar as fung¢oes
de guarda motorista, referéncia 5, escalao D, do quadro da
DGSPRS do ex-Ministério da Justica, ao abrigo do artigo 24° da
Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro, conjugado com o Decreto-
-Lei n° 139/85, de 6 de Dezembro, que aprova o diploma organico
da DGSP, Decreto-Lei n® 35/97, de 2 de Junho, que aprova o
quadro de pessoal do MJAI e a alinea a) do artigo 8% do Decreto-
Lei n?46/89, de 26 de Junho, com efeitos a partir de 1 de No-
vembro de 2000, ficando colocado na Cadeia Central da Praia.

De 2 de Novembro:

Agostinho Nascimento Correia, Anténio Joao Nascimento Lopes,
Anildo Delgado Lima e Votorino Joao da Luz, contratados, para
exercerem as funcoes de guardas motoristas, referéncia 5, esca-
lao D, do quadro da DGSPRS do ex-Ministério da Justica, ao

abrigo do artigo 24° da Lei n® 102/IV/93, de 31 de Dezembro, -

conjugado com o Decreto-Lei n? 139/85, de 6 de Dezembro, que
aprova o diploma orgéanico da DGSP, Decreto-Lei n® 35/97, de 2
de Junho, que aprova o quadro de pessoal do MJAI e a alinea a)
do artigo 82 do Decreto-Lei n®46/89, de 26 de Junho, com efeitos
a partir de 2 de Novembro de 2000, ficando colocado na Cadeia
Central de Sao Vicente.

Marcrio Filipe Semedo Carvalho, Odair Manuel Ferreira Varela,
" Daniel Lopes de Carvalho, Celestino Semedo de Pina e Antdnio
Santos Mendes Pereira, contratados, para exercerem as funcdes
de guardas motoristas, referéncia 5, escalao D, do quadro da
DGSPRS do ex-Ministério da Justica, ao abrigo do artigo 24° da

Lei n® 102/1V/93, de 31 de Dezembro, conjugado com o Decreto-
Lei n® 139/85, de 6 de Dezembro, que aprova o diploma organico
da DGSP, Decreto-Lei n® 35/97, de 2 de Junho, que aprova o
quadro de pessoal do MJAI e a alinea a) do artigo 82 do Decreto-
Lei n® 46/89, de 26 de Junho, com efeitos a partir de 2 de No-
vembro de 2000, ficando colocado na Cadeia Central da Praia.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na divisao 42,

CLEc. 01.01.03 do orcamento do Ministério da Justica.

De 10:

‘Jaime Antonio de Brito, escrivao de direito, referéncia 3, escalao A,

do quadro das Secretarias Judiciais e do Ministério Publico, colo-
cado no Tribunal Judicial da Comarca de Sao Nicolau, no-
meado, por urgente conveniéncia de servigo, para, em comissao
especial de servigo, desempenhar as funcgoes de Secretario Judi-
cial, referéncia 4, escalao A, do Tribunal da mesma Comarca, ao
abrigo das disposi¢oes combinadas dos artigos 35% n% 1, 2, 4,
alinea b), 5, 6 e 8 do Estatuto de Pessoal Oficial de Justiga, apro-
vado pelo Decreto-Legislativo n® 12-A/97, de 30 de Junho, com
efeitos imediatos.

A despesa tem cabimento na verba inscrita na divisao 7%, CLEc.

01.01.02 do or¢camento do Ministério da Justica.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 25 de Janeiro de 2001).

Despacho do Director-Geral dos Registos, Notariado e Identi-
ficacao:

De 13 de Setembro de 2000:

Maria Nazolina Brito Varela, ajudante de servicos gerais, referén-

cia 1, escalao A, contratada, colocada na Conservatoria dos Re-
gistos, Notariado e Identificacdo de Santa Catarina, rescindido o
contrato, a seu pedido, com efeitos a partir de 16 de Setembro de
2000.

Direcciao dos Servigos Judiciarios, na Praia, 1 de Fevereiro de

2001. — A Directora, Maria de Fatima da Silva.

o§o

MINISTERIO DA AGRICULTURA E PESCAS

Direccao de Administracgio

Despacho-Conjunto de S. Ex®s os ex-Ministros da Agricultura,
Alimentacdo e Ambiente e dos Negocios Estrangeiros e
das Comunidades:

De 19 de Janeiro de 2001:

Alberto Carlos Lima, técnico superior, referécia 13, escalao A, do

quadro da Direccao-Geral da Agricultura, Silvicultura e Pecua-
ria do Ministério da Agricultura, Alimentacdo e Ambiente, na
situacao de licenca sem vencimento para exercicios de fungoes
em organismo internacional, nos termos da alinea a) do n° 1 do
artigo 57 conjugado com os artigos 58 e 60 todos do Decreto-
Legislativo n? 3/93, de 5 de Abril, prorrogado a referida licenca,
por um periodo de 6 (seis)meses, com efeitos a partir de 1 de Ja-
neiro de 2001.

Direccao da Administracdo do Ministério da Agricultura, Ali-

mentacao e Ambiente, na Praia, 31 de Janeiro de 2001. — O Direc-
tor da Administracao, Luciano Antonio Lopes Canuto.
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Despaccho do Director da Administracao do ex-Ministério da
Agricultura, Alimentacdo e Ambiente:

De 25 de Janeiro de 2001:;

Bhagee Jaglal, técnica superior, referéncia 13, escalao A, contra-
tada do Ministério da Agricultura, Alimentacdo e Ambiente, pres-
tando servico na Delegacdo de Santa Catarina, concedida, nos
termos do artigo 45° do Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5 de
Abril, 90 (noventa) dias de licenga sem vencimento, com efeitos a
partir de 15 de Fevereiro do corrente ano.

Direccio da Administracdo do Ministério da Agricultura, Ali-
mentacdo e Ambiente, na Praia, 26 de Janeiro de 2001. — A Direc-
tora da Administragao, Luciano Anténio Lopes Canuto.

oo

MINISTERIO DA EDUCACAO, CULTURA
E DESPORTOS

Direccdao de Administracao
Despacho de S. Ex® 0 ex-Ministro da Cultura:
De 26 de Janeiro de 2001:
Victor Adolfo de Pinto Osdrio, rescindido, a partir de 1 de Feve-
reiro de 2001, o contrato de prestacao de servico com o Ministério
da Cultura, com base no n?® 1, do artigo 34° da Lei n® 102/IV/93.
Direccio de Administracio do ex-Ministério da Cultura, na

Praia, 30 de Janeiro de 2001. — Pelo Director de Administracao,
Alfredo Guy Correia dos Santos.

RECTIFICACAO

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Oficial n® 1,
II Série, de 2 de Janeiro, o despacho de S. Ex* o Ministro da Educa-
¢ao, Ciéncia, Juventude e Desporto, de 20 de Maio de 1999, referente
a progressdo na carreira do professor primario, referéncia 3, escalao
C, para escalao D, Joao de Deus Fernandes Semedo, novamente se
publica na parte que interessa:

Onde se 1é:

Joao de Deus Semedo Fernandes.

Deve ler-se:

Joao de Deus Fernandes Semedo.

Direc¢ao de Administragao, na Praia, 24 de Janeiro de 2001. —
Pela Direccao de Administracao, Louisette Canuto.

080

MINISTERIO DA SAUDE, EMPREGO E
SOLIDARIEDADE

Direccao de Administracao
Despachos de S.Ex® 0 ex-Ministro da Saude:
De 23 de Janeiro de 2001:

Por conveniéncia de servico é dada por finda a comiss‘gv'i ordinaria
de servico no cargo de Delegado de Saide do Tarrafal, Anténio
Lima Moreira, médico geral, escalao IV, indice 100 e transferido
para a Direc¢do Geral da Saude, com efeitos a partir de 1 de Fe-
vereiro de 2001.

Por conveniéncia de servico é dada por finda a comissdo ordindria
de servico no cargo de Delegado de Saide da Ribeira Grande,
Victor Manuel Moreira Costa, médico geral, escalao III, indice
110, e transferido para o Hospital «Dr. Agostinho Neto», com
efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 2001.

Por conveniéncia de servi¢o é dada por finda a comissao ordinaria
de servico a Maria José Neto Duarte Fonseca, no cargo de direc-
tora do Programa Nacional PMI/PF/PAV e transferida para o
Hospital «Dr. Agostinho Neto», onde passard a exercer as suas
funcdes, com efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 2001.

De 29:

Ana Maria Vaz Correia, técnica profissional de 1° nivel, referéncia 8,
escaldo B, da Direccao dos Recursos Humanos e Administracao,
exonerada, a seu pedido, do referido cargo, com efeitos a partir
de 25 de Dezembro de 2000.

Despacho do Director dos Recursos Humanos e Administra-
cao:

De 25 de Janeiro de 2001:

Gregoria Nascimento Lopes Correia, técnica superior, referéncia 13,
escalao B, do quadro do Ministério da Saude, em situracao de li-
cenca sem vencimento de longa duracdo, prorrogado a referida
licenca por mais um ano, com efeitos a partir de 1 de Fevereiro
de 2001.

Despacho do Director do Hospital Dr. Baptista de Sousa — Sao
Vicente:

De 17 de Janeiro de 2001:

Anténio Pedro Ramos, funcionario do Centro Juvenil «Nho Djunga»
— homologado o parecer da Junta de Saude de Barlavento, emi-
tido em sessao de 10 de Janeiro de 2001, que é do seguinte teor:

«Que o paciente deve ser evacuado para o Hospital «Dr. Agos-
tinho Neto — Praia», com a maxima urgéncia, para conti-
nuacao do tratamento «maxilo afacial».

Despacho do Delegado de Saude do Fogo:
De 23 de Dezembro de 2000:

Martina Santos Rosa, cozinheira, referéncia 1, escalao D, do quadro
da Direcgao dos Recursos Humanos e Administracido do Ministé-
rio da Saude, em servico na Delegacia de Saude do Fogo — punida
com a pena de multa graduada em 5 (cinco) dias da perda de ven-
cimento, nos termos do perceituado pelo n® 1 do artigo 25° do
EDAAP (Estatuto Disciplinar dos Agentes da Administracao Pu-
blica).

Direccdo de Administragédo, na Praia, 30 de Janeiro de 2001. — O
Director, Mateus Monteiro Silva.

Direccao dos Servigcos Administrativos

Despacho de S. Ex® a ex- Ministra do Emprego, Formacao e
Integracao Social:

De 12 de Julho de 2000:

Maria de Fatima dos Reis Martins, ajudante servicos gerais, refeYén-
cia 1, escalao C, do quadro de pessoal da Inspecgao-Geral do Tra-
balho, concedida licenca de longa duracgao, nos termos do n® 1 do
artigo 47° do Decreto-Legislativo n® 3/93, de 5 de Abril, com efei-
tos a partir de 8 de Setembro de 2000.

Direccao dos Servigos Administrativos, na Praia, 23 de Janeiro
de 2001. — O Director de Servigos, José Silva Ferreira.
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TRIBUNAL DE CONTAS

Despacho-Conjunto de S. Ex® a ex-Ministra da Justica e a Pre-
sidente do Tribunal de Contas:

De 23 de Janeiro de 2001:

Ulisses Emanuel Tavares de Almeida Cardoso, técnico-adjunto, refe-
réncia 11, escalao A, de nomeagéo definitiva da Direcgao Central
da Policia Judiciaria, transferido para o quadro privativo do Tri-
bunal de Contas, para em comisséo de servi¢o e, em regime pro-
batério, exercer as funcdes de auditor adjunto do Tribunal de
Contas, referéncia 11, escaldo A, de conformidade com o disposto
na alinea e) do artigo 19° e os artigos 8° e 27%, todos os De-
creto-Lei n? 34/99, de 17 de Maio, conjugado com os artigos 3° e 4°
do Decreto-Lei n® 87/92, de 16 de Junho, com efeitos a partir de
1 de Fevereiro de 2001.

O encargo resultante desta mobilidade é suportado pela trans-
feréncia da dotacao orcamental correspondente ao funcionario do
quadro de origem para o novo quadro, ao abrigo do disposto no n® 6
do artigo 5% da Lei n® 116/V/99.

Tribunal de Contas, na Praia, 5 de Fevereiro de 2001. — O Direc-
tor dos Servigos, Antdnio Pedro Silva.

e i i i i )

AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

e
U

MINISTERIO DOS I}IEG()CIOS ESTRANGEIROS,
COOPERACAO E COMUNIDADES

Gabinete de Estudos, Documentacao e Assesso-
ria

AVISO

Torna-se publico que aos 15 de Dezembro de 2000, na cidade de
Lisboa, se procedeu a troca das Cartas de Ratificacdo da Convengao
entre a Republica de Cabo Verde e a Republica Portuguesa para evi-
tar a dupla tributacio em matéria de impostos sobre o rendimento e
prévenir a evasio fiscal e respectivo protocolo, assinados aos 22 de
Margo de 1999, na Praia.

Mais se informa, que a mesma entrou em vigor desde o dia 15 de
Janeiro de 2001.

Gabinete de Estudos, Documentagio e Assessoria, na Praia, aos
31 de Janeiro de 2001. — O Director-Geral do Gabinete, José
Eduardo Barbosa.

O
A 94

MINISTERIO DAS FINANCAS E PLANEAMENTO

Direccdo de Servico de Administracao

Lista de classificacao final dos candidatos ao concurso de acesso
na categoria de técnicos auxiliar de segunda, publicado no Boletim
Oficial n® 47, de 20 de Novembro de 2000, II Série, homologado
pela S. Ex® o Ministro das Financas, de 26 de Janeiro de 2001.

Aprovados: Valores
1. Aldina Delgado de Pina Mendonga 15,75
2. Leny Helena Lopes Gomes Aguiar ................. 15,30
3. Maria da Concei¢ao Ribeiro da Silva .............. 715,03
4. Augusta Correia Fonseca ..........ccoooeieniennn 12,85
5. Ana Paula Delgado S. Carvalho Veiga ........... 12,12
6. Maria Isabel Vieira Sanches ..........cccccceenenee. 12,18
7. Maria Eunice Mendes Garcia .......c.ccccoeeuenneee 11,95
Reprovados
1. Maria Alice Lopes Pereira Barros Lopes....l... 11,10
2. Linete Moreno Ramos ........ccocceeeiiveeeiiiieeennnns 10,40
3. Dulcelina Lopes Tavares ......c..ccccccocoeieiiennncnne 10,23
4. Dulcelina Lopes Santos.........ccccoevieiiennnenn. 10,00
5. Maria de Fatima Correia Semedo ................. 10,00

Direccao de Servico de Administracao do Ministério das Finan-
cas, na Praia, 30 de Janeiro de 2001. — O Director, Carlos Manuel
Barreto dos Santos.

O
A9 4

MINISTERIO DA EDUCACAO, CULTURA E DES-
PORTOS

Inspeccao -Geral do Ensino
AVISO

Nos termos do artigo 63° do Estatuto Disciplinar vigente, sao ci-
tados os arguidos Valter Valédia S. C. Tavares e Luis Filipe de
Burgo Delgado, professores do Ensino Secundério, referéncia 7, es-
caldo A, ambos do Liceu «Domingos Ramos», ausentes em parte in-
certa, de que tém um prazo de trinta dias contado do oitavo dia pos-
terior a data de publicacdo deste aviso, para se defenderem em
processo disciplinar que corre os seus termos na Inspeccao Geral do
Ensino, por presumivel abandono de lugar.

Inspeccao-Geral do Ensino, 31 de Janeiro de 2001. — O Inspector
Geral, Bartolomeu Lopes Varela.

O
A9 4

TRIBUNAL JUDICIAL DA COMARCA DO TARRAFAL

Secretaria
AVISO

Nos termos do n?® 1 do artigo 63° do Estatuto Disciplinar dos
Agentes da Administracdo Publica, na redacgao dada pelo Decreto-
Legislativo n® 8/97, é citado o Secretério Judicial José Anténio Ca-
bral Semedo, solteiro, filho de Jacinto e Cecilia Spencer Cabral, na-
tural da Freguesia de S. Lourenco dos Orgaos, do Concelho de Santa
Cruz, ausente em parte incerta do estrangeiro, para no prazo de 30
(trinta) dias a contar do oitavo dia posterior & data da publicacao do
presente aviso no Boletim Oficial, apresentar a sua defesa escrita
no processo disciplinar, por abandono de lugar que lhe foi instau-
rado neste Tribunal.

Secretaria do Tribunal Judicial da Comarca do Tarrafal, aos
vinte e cinco do més de Janeiro do ano dois mil e um. — A Instrutora,
Ana Filomena Livramento Reis.



1II SERIE — N° 7 — «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 12 DE FEVEREIRO DE 2001 161

MUNICIPIO DA PRAIA
Camara Municipal
DELIBERAGCAO
Ao abrigo da alfnea b ), n° 2 do artigo 81° da Lei n° 134/IV/95, de 3 de Julho, a Assembleia Municipal da Praia, reunida da
sua 3* reunidio ordindria do ano 2000, no dia 27 de Dezembro, deliberou o seguinte:
Aprovar o plano de actividade e o orcamento apresentado pela Cimara Municipal da Praia, referente ao ano 2001.
Assembleia Municipal da Praia, aos 21 de Janeiro de 2001. - A Presidente, Arlette Ribeiro Spencer Freitas.

Orcamento de Receitas para o ano de 2001

Ano Econdmico de 2001

RECEITAS ORDINARIAS
Receitas Correntes
| o1
01 Impostos Directos
0l Contribuigao predial ristica e urbana 35.000.000,00
02 Imposto Unico sobre Patriménio 52.586.056,00
03 Mais Valias 8.000.000,00, 95.586.056,00
02 Imposto Circulagio Veiculos Autémoveis 25.000.000,00
03 Imposto de Incéndios 14.000.000,00
04 Imposto de Turismo 8.000.000,00 142.586.056,00}
| 02 Impostos Indirectos
0l Taxa Ecolégica 5.000.000,00
03 Taxas, Licencas e Serv. p.p.Empresa
01 Aferigio / Conferigio 1.000.000,00]
02 Licenca de Abast. de Combustivel 400.000,00
03 Servigos de Obras 500.000,00
04 Servigo de Publicidade 3.500.000,00
05 Servigo de Higiene e Saneamento 5.000.000,00
06 Licenciamento de Alambique 150.000,00
07 Ocupagio da Via Publica 3.000.000,00
08 Licenciamento Comercial 17.000.000,00
09 Servigos Diversos 130.000,00
10 Servigos de Secretaria 600.000,00 31.280.000,00 36.280.000,00
| 03 TAXAS MULTAS/OUTRAS PENAL[DADES
| 01 Taxas
01 Servigos de Obras 18.000.000,00
02 Servigos de Publicidade 30.000,00
03 Higiene Salubridade e Saneamento 800.000,00
05 Ocupagio da Via Publica 6.500.000,00
06 Canideos 2.000,00
07| Manifesto de Gado 20.000,00
08| Servigos de Transito 140.000,00
09| Servigos de Secretaria 13.000.000,00
10| Vistorias 1.200.000,00
13|  Servigos Diversos 1.000.000,00 40.692.000,00
02 Multas e Outras Penalidades
0/ Multas 20.000.000,00 P
02| Taxas de Relaxe e Outras 500.000,00
03|  Juros de Mora 2.000.000,00
05| Coimas 380.000,00
06| Outras 345.200,00 23.225.200,00 63.917.200,00
04 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADES
[ Part. nos lucros dos servigos auténomos
0l Sector Empresarial Publico
a) Agéncia da distribui¢do de dgua 300.000,00
b) SEPAMP 800.000,00 1.100.000,00
02 Rendas de Terrenos
01| Servigos Gerais 30.000.000,00 30.000.000,00 31.100.000,00
05 TRANSFERENCIAS CORRENTES
01 Sector Piiblico
01| Fundo de Equilibrio Financeiro 62.585.000,00 .
§ 02 Transferéncias Diversas 20.000.000,00 g%
03| Patrocinios 10.000.000,00 92.585.000,00 92.585.000,00 f-ég
| 06 VENDAS DE BENS DURADOUROS i
4 01 Servigos Gerais 150.000.00 150.000,00}
07 VENDA DE SERV.E BENS N.DURADOUROS Bl
| 01 Rendas e Alugueres : me
i 02| Maquinarias e Equip- Servicos Gerais 3.000.000,00 5
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Habitagiio - Servicos Gerais 3.000.000,00
Outros Edificios - Servigos Gerais 2.000.000,00 8.000.000,00
Fornecimento de Servigos
Energia Eléctrica 100.000,00
Trabalhos p/ conta de Terceiros 4.365.000,00
Comp. nos Serv. de Organ. Piblicos 5.200.000.00
Cemiterios-Servigos Gerais 1.500.000.00
Cinemas Servigos Gerais
a) Cine Teatro da Praia 1.500.000,00
b) Cine Universal da Achadinha * 1.500.000,00
09| Impressos 500.000.00 :
10|  Outros 1.200.000,00 15.865.000,00 23.865.000,00|
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES :
01 Saldos Orcamentais 1.200.000.00 1.200.000,00f
Receitas de Capital .
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTOS
01 Terrenos
01 Servigos gerais 97.300.000,00
02] Infraestruturagio 9.200.000.00 106.500.000.00
02 Habitacao
01§ Servigos gerais 17.000.000,00 17.000.000,00
05 Material de Transporte 2.000.000,00
06 Caugtes ou Bens a favor do Municipio 100.000,00
07 Outras Receitas de Capital 200.000,00 125.800.000,00f
10 TRANSFERENCIA DE CAPITAL
01 Participagdo da ASA 9.764.000,00
02 SEPAMP 12.700.000,00
03 Outras 20.000.000,00 42.464.000,00}
11 ACTIVOS FINANCEIROS g
02 Venda de Titulos a medio e longo prazo 300.000,00 300.000,0
12 PASSIVOS FINANCEIROS
03 Empréstimo a Curto Prazo
04 Empréstimo a médio e longo prazo 15.000.000,00 15.000.000,00f"
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
01 Diversos 42.500.000,00 42.500.000,0
14 REPOSICOES
01 Diversos 3.000.000,00 3.000.000.00}
TOTAL DE RECEITAS DE CAPITAL 229.064.000,00f
15 CONTAS DE ORDEM }
01 Consignagio de Receitas
01 Receitas do Estado cobrado/Municipio 18.000.000,00 18.000.000,00 18.000.000,00}
02 Or¢amento de SEPAMP 84.790.000.00}
03 Orgamento da Agencia de Distribuicio de Agua 83.161.500,00}
TOTAL : 638.447.256,00
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Or¢amento de Despesas para o ano de 2001 Ano Econémico de 2001

: : 5p
101 ASSEMBLEIA MUNICIPAL
Despesas Correntes
[ Vencimentos e Salarios
[ Vencimentos - Pessoal de Quadro 1.008.684,00 1.008.684,00 i
04 Representagio 150.000,00 '
06 Senhas de Presenca 800.000,00
09 Deslocagdes 600.000,00
b 11 Alimentagiio e Alojamento 200.000,00
: 13 Formagio 400.000,00
17 Remuneragoes Serv.Auxiliares 500.000,00
26 Bens Duradouros
I 04 Mat. Honorif e de Represen. 150.000.00
05 Equipamento de Secretaria 700.000,00 850.000,00
; 27 Bens Nao Duradouros
H ol Combustiveis e Lubrificantes 300.000,00
| 03 Consumo de Secretaria 100.000,00 400.000,00
i 28 Conser.e Aprov. de Bens 300.000,00
29 Desp. Gerais de Funcionamento
01 Encargos prop. Das Instalagoes 300.000,00
i 03| Locagio de Bens 600.000,00
04 | Comunicagio 150.000,00
] 05 Representagiio 400.000,00
06 Publicidade e Propaganda 150.000,00
; 07 Trabalhos Especiais Diversos 200.000,00 1.800.000,00 7.008.684,00
: 31 Outras Despesas Correntes
02 Seguro de Material 0,00
| 02 GABINETE PRESIDENTE CAMARA
Despesas Correntes
[ Vencimentos e Salarios
0l Vencimentos - Pessoal de Quadro 6.046.476,00 6.046.476,00
04 Representagiio 245.520,00
. 06 Senhas de Presenca 300.000,00
07 Subsidios de Residencia 540.000,00
| 09 Deslocagoes 3.000.000,00
i 10 Telefones Individuais Agua/Luz 400.000,00 |
. 11 Subsidio Reientegragio 0,00 o]
i 12 Vestuario e Artigos Pessoais 100.000,00 -
17 Remuneragdes Serv.Auxiliares 1.500.000,00
] 26 Bens Duradouros
i 02 Material de Alojamento 200.000,00
# 03 | Material de Educ.Cult. Rec. 300.000,00
] 04 Mat. Honorif e de Represen. 400.000,00
05 Equipamento de Secretaria 150.000,00 1.050.000,00
27 Bens Nao Duradouros
01 Combustiveis e Lubrificantes 342.000,00
03 Consumo de Secretaria 350.000,00 692.000,00
] 28 Conser.e Aprov. de Bens 500.000,00
] 29 Desp. Gerais de Funcionamento
; 04 | Comunicagoes 500.000,00
§ 05 Representagio 2.500.000,00
y 06 Publicidade e Propaganda 200.000,00
07 Trabalhos Especiais Diversos 400.000,00
i 08 Encargos Nao Especificados 400.000,00 4.000.000,00
30 Transferencias
08 Protecgdo de Artista 360.000,00 360.000,00
: 31 Outras Despesas Correntes
: 02 Seguro de Material 0,00
| 03 GABINETE COOP. INTERMUNICIPAL
i E DESCENTRALIZADA
Despesas Correntes
01 Vencimentos e Salarios
0l Vencimentos - Pessoal de Quadro 2.064.000,00
02 Vencimento - Pessoal Eventual 800.000,00 2.864.000,00
09 Deslocagtes 900.000,00
17 Remuneragdes Serv.Auxiliares 180.000,00
27 Bens Nao Duradouros
03 Consumo de Secretaria 100.000,00 100.000,00
29 Desp. Gerais de Funcionamento
04 Comunicagdes 80.000,00
06 Publicidade e Propaganda 100.000,00
08 Encargos Nao Especificados 50.000,00 230.000,00
29 Transferencias
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04

06

Cap |G
T

Cadigo Designacdo e oiEse
Art. . Despesas i Arigol  Grupo| Capitulo
01 Institui¢es Internacionais 650.000,00
02 Outras 110.000,00 760.000,00 5.034.000,00
GABINETE DE PLANEAMENTO
ESTRATEGICO
Despesas Correntes
01 Vencimentos e Salarios
01 Vencimentos - Pessoal de Quadro 2.600.044,00
02 Vencimento - Pessoal de Eventual 292.800,00 2.892.844,00
d7 Remuneracoes Serv.Auxiliares 1.000.000,00
26 Bens Duradouros
05 Equipamento de Secretaria 550.000,00 550.000,00
27 Bens Nao Duradouros
01 Combustiveis e Lubrificantes 150.000,00
03 Consumo de Secretaria 200.000,00 350.000,00
28 Conser.e Aprov. de Bens 150.000,00
29 Desp. Gerais de Funcionamento
01 Encargos Préprios das Instalagdes 100.000,00
04 Comunicagdes 150.000,00
07 Trabalhos Especiais Diversos 600.000,00
08 Encargos Nao Especificados 100.000,00 950.000,00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 5.892.844,00
DESPESAS DE CAPITAL
Equipamentos gréificos 1.200.000,00 1.200.000,00
TOTAL DAS DESPESAS CAPITAL 1.200.000,00
SECRETARIA GERAL DO
MUNICIPIO
Despesas Correntes
01 Vencimentos e Salarios
01 Vencimentos - Pessoal de Quadro 10.000.000,00
02 Vencimento - Pessoal Eventual 18.000.000,00 28.000.000,00
03 Abonos para falhas 276.000,00
05 Horas extraordindrias 260.000,00
08 Participagdo e prémios 6.000.000,00
09 Deslocagoes 2.000.000,00
10 Telefones Individuais/Agua 245.076,00
12 Vestuario e Artigos Pessoais 100.000,00
13 Formagio »4.500.000,00
17 Remuneragies Serv.Auxiliares 540.000,00
21 Remun. Div.-Previdéncia Social 1.200.000,00
26 Bens Duradouros
05 Equipamento de Secretaria 800.000,00 800.000,00
27 Bens Nao Duradouros
[ Combustiveis e Lubrificantes 500.000,00
03 Consumo de Secretaria 1.800.000,00 2.300.000,00
28 Conser.e Aprov. de Bens 1.250.000,00
29 Desp. Gerais de Funcionamento
0l Encargos Préprios das Instalagdes 500.000,00
03 Locagdo de bens 2.100.000,00
04 Comunicagdes 800.000,00
06 Publicidade e Propaganda 500.000,00
08 Encargos Nao Especificados 600.000,00 4.500.000,00
31 Outras Despesas Correntes
01 Juros de Empréstimos 18.703.283,00
02 Seguro de Material 1.500.000,00
03 Encargos Eleitorais 600.000,00
04 Policia Municipal 5.000.000,00 25.803.283,00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 77.774.359,00
Despesas de Capital
32 Investimentos
04 Const. Diversas
a) Mercado Abastecedor 500.000,00
b) Matadouro Municipal 7.000.000,00
¢) Placas Desportivas 10.000.000,00
d) Construgoes e grandes reparagoes 13.000.000,00
08 Maquinaria e Equipamentos 15.000.000,00 45.500.000,00
39 Passivo Financeiro
04 Amortiza¢ao de Empréstimo m/I prazo 20.199.693,00 20.199.693,00
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 65.699.693,00
DIRECCAO MUNICIPAL DOS
SERVICOS TECNICOS
Despesas Correntes
ol Vencimentos e Salarios
01 Vencimentos - Pessoal de Quadro 19.800.900,00
02 Vencimento - Pessoal Eventual 33.173.000,00 52.973.900,00
03 Abonos para falhas
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Cadigo . Designagdo. ESC:
Cap |Gru. | Art. w . Despesas Artigo Grupo Capitulo
05 Horas extraordindrias 1.000.000,00
08 Participagiio e prémios 3.300.000,00
09 Deslocagoes 800.000,00
10 Telefones Individuais/Agua 180.000,00
11 Subsidios de Reintegragio 0,00
12 Vestuario e Artigos Pessoais 180.000,00
17 Remuneragdes Serv.Auxiliares 600.000,00
21 Remun. Div.-Previdéncia Social
26 Bens Duradouros
0s Equipamento de Secretaria 600.000,00 600.000,00
27 Bens Nao Duradouros
[ Combustiveis e Lubrificantes 2.000.000,00
03 Consumo de Secretaria 1.000.000,00 3.000.000,00
28 Conser.e Aprov. de Bens 3.000.000,00
29 Desp. Gerais de Funcionamento
01 Encargos Préprios das Instalagdes 500.000,00
03 Locagdo de Bens 240.000,00
04 Comunicagdes 600.000,00
06 Publicid Propaganda e Informaciao 350.000,00
07 Trabalhos Especiais Diversos 500.000,00
08 Encargos Nao Especificados 200.000,00 2.390.000,00
31 Outras Despesas Correntes
02 Seguro de Material 0,00 .
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 68.023.900,00 |
DESPESAS DE CAPITAL
32 Investimentos
04 Const. Diversas
a) Rede Vidria Urbana 20.000.000,00
b) Espagos Publicos e Inf. Desportivas 14.350.000,00
¢) Luta Contra a Pobreza 11.500.000,00
d) Reab. Acesso Aeroporto 9.764.000,00
¢) Unidades Sanitdrias de Base 6.000.000,00
11 Sinalizagdo 10.000.000,00 71.614.000,00
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 71.614.000,00
07 DIR. MUN. DE JUV.
CULT. DESP. PROM. SOCIAL
Despesas Correntes
ol Vencimentos e Salarios
0l Vencimentos - Pessoal de Quadro 4.010.400,00
02 Vencimento - Pessoal Eventual 14.134.600,00 18.145.000,00
05 Horas extraordindrias 150.000,00
09 Deslocagoes 500.000,00
10 Telefones Individuais/Agua 180.000.00
11 Subsidios de Reintegragio 0,00
12 Vestuario e Artigos Pessoais 180.000,00
17 Remuneragdes Serv.Auxiliares 600.000,00
26 Bens Duradouros
02 Mat. De Educ. Cult. e Recreio - 500.000,00
03 Mat Honorifico e de Representagio 200.000,00
05 Equipamento de Secretaria 500.000,00 1.200.000,00
27 Bens Nao Duradouros
01 Combustiveis e Lubrificantes 600.000,00
03 Consumo de Secretaria 400.000,00 1.000.000,00
28 Conser.e Aprov. de Bens 400.000,00
29 Desp. Gerais de Funcionamento
o1 Encargos Préprios das Instalagdes 500.000,00
03 Locagao de bens 300.000,00
04 Comunicagies 300.000,00
06 Publicidade e Propaganda e Informagao 500.000,0Q
07 Trabalhos Especiais Diversos 200.000,00
08 Encargos Nao Especificados 100.000,00 1.900.000,00
30 Transferéncias
01 Apoio a 3° Idade 2.000.000,00 ¥
02 Apoio a Grupo Cult. E Desportivo 3.000.000,00
03 Apoio a Fundo Social a Trab. Cimara 1.000.000,00
05 Apoio a Ensino e Formagio Profissional 3.000.000,00
06 Auxilio Extraordindrias 500.000,00
07 Apoios a Outras Iniciativas Populares 800.000,00
08 Apoios Diversos 2.500.000,00 12.800.000,00 :
07 TRANSPORTE: 37.055.000,00 ;;
31 Outras Despesas Correntes /
02 Seguro de Material
03 Part. nas Festas de Carnaval 600.000,00
04 Festas 19 de Maio 10.000.000,00
05 Festas da Independéncia Nacional 2.500.000,00
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Desportos de Verdo
a)  Gamboa Games 1,000,000,00
b)  Fut.Inter Bairros 500,000,00
¢)  Outros desportos 700,000,00
Participag@o nos Jogos Escolares
Manutengdo Estddio da Virzea
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES
DELEGACAO MUN. DE
SANTISSIMO NOME DE JESUS
Despesas Correntes
Vencimentos e Salarios
Vencimentos - Pessoal de Quadro
Vencimento - Pessoal Eventual

Horas extraordindrias
Deslocagdes
Alimentagio e Alojamento
Vestuario e Artigos Pessoais
Bens Duradouros
Equipamento de Secretaria
Bens Nao Duradouros
Combustiveis e Lubrificantes
Consumo de Secretaria
Conser.e Aprov. de Bens
Desp. Gerais de Funcionamento
Encargos Préprios das Instalagdes
Comunicagdes
Publicidade e Propaganda e Informagio
Encargos Nao Especificados
Transferéncias
Apoio a Grupo Cult. E Desportivo
Apoios Diversos
Outras Despesas Correntes
Part. Nas Festas Pop.-Animagio Cultural
Seguro de Material
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES
Despesas de Capital

Investimentos

Infraestruturas Desportivas

Rede Vidria

Habitagdo Social

Reabilitagdo de escolas

TOTAL DAS DESPESAS CAPITAL

DELEGACAQ MUNICIPAL DE
SAQ JOAQ BAPTISTA

Despesas Correntes
Vencimentos e Salarios
Vencimentos - Pessoal de Quadro
Vencimento - Pessoal Eventual
Horas extraordinarias
Bens Duradouros
Equipamento de Secretaria
Bens Nao Duradouros
Combustiveis e Lubrificantes
Consumo de Secretaria
Conser.e Aprov. de Bens
Desp. Gerais de Funcionamento
Encargos Préprios das Instalagdes
Locagio de bens
Comunicagdes
trabalhos especiais Diversos
Transferéncias
Apoio a Grupo Cult. E Desportivo
Apoios Diversos
Outras Despesas Correntes
Part. Nas Festas Pop.-Animagao Cultural
Seguro de Material
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES
Despesas de Capital

Investimentos
Mercado SJIB
Rede Vidria
Habitacdo Social
Placas Desportivas
Reabilitagio Escolas
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPTIAL

2.200.000,00

300.000,00
10.000.000,00

1.095.600,00
14.674.328,00

300.000,00

1.000.000,00
150.000,00

100.000,00
200.000,00
80.000,00
50.000,00

300.000,00
250.000,00

200.000,00

4.000.000,00
4.500.000,00
4.800.000,00
2.500.000,00

770.624,00
2.754.112,00

200.000,00

675.000,00
150.000,00

50.000,00
50.000,00
60.000,00
50.000,00

300.000,00
200.000,00

250.000,00

3.500.000,00
3.500.000,00
4.800.000,00
3.000.000,00

700.000,00

25.600.000,00

15.769.928,00
150.000,00
100.000,00
50.000,00
300.000,00
300.000,00

1.150.000,00
1.200.000,00

430.000,00

550.000,00

200.000,00

15.800.000,00

3.524.736,00

100.000,00

200.000,00

825.000,00

250.000,00

210.000,00

500.000,00

250.000,00

15.500.000,00

62.655.000,00 |

20.199.928,00

15.800.000,00 |

5.859.736,00 | .

15.500.000,00 |
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BOMBEIROS MUNICIPAIS
Despesas Correntes

[ Vencimentos e Salarios
0l Vencimentos - Pessoal de Quadro 3.590.000,00
02 Saldrio - Pessoal de Eventual 10.050.000,00 13.640.000,00
08 Participagdo e Prémios 1.500.000,00
09 Deslocagoes 300.000,00
26 Bens Duradouros
03 Material de Educ. Cult. Recreio 200.000,00
04 Material Honorifico e de Representagio 200.000,00
05 Equipamento de Secretaria 300.000,00 700.000,00
27 Bens Nao Duradouros
[ Combustiveis e Lubrificantes 480.000,00
02 Alimentagio Roupas e Calgado 800.000,00
03 Consumo de Secretaria 180.000,00
04 Materiais de Incéndio 800.000,00 2.260.000,00
28 Conser.e Aprov. de Bens 500.000,00
29 Desp. Gerais de Funcionamento
0l Encargos Préprios das Instalagdes 100.000,00
03 Locagido de bens 0,00
04 Comunicagdes 80.000,00
06 Publicidade e Propaganda 80.000,00 260.000,00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 19.160.000,00 |
| 11 SERVCO MUNIC. LIMPEZA
URBANA DA PRAIA
Despesas Correntes
01 Vencimentos e Salarios
0l Vencimentos - Pessoal de Quadro 8.030.516,00
02 Saldrio - Pessoal de Eventual 62.910.600,00 70.941.116,00
05 Horas extraordindrias 4.500.000,00
08 Participagdo e Prémios 500.000,00
09 Deslocagdes 600.000,00
12 Vestudrios e Artigos Pessoais 1.000.000,00
26 Bens Duradouros
05 Equipamento de Secretaria 500.000,00 500.000,00
27 Bens Nao Duradouros
0l Combustiveis e Lubrificantes 8.500.000,00
03 Consumo de Secretaria 700.000,00 9.200.000,00
28 Conser.e Aprov. de Bens 2.000.000,00
29 Desp. Gerais de Funcionamento
01 Encargos Préprios das Instalagdes 300.000,00
04 Comunicagbes 300.000,00
06 Comunicagdo e Educ. Ambiental 1.000.000,00
07 Trabalhos especiais Diversos 250.000,00
08 Encargos nao Especificados 300.000,00 2.150.000,00
31 Outras Despesas Correntes
0l Seguro de Material
02 Serv. de Jardinagem 1.000.000,00
03 Serv. de Aprov. de Eq. Sanitérios 800.000,00
04 Compra de Lixo 500.000,00 2.300.000,00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 93.691.116,00 |
Despesas de Capital
32 Investimentos
04 Material de Transporte 3.000.000,00
10 Magquinarias e Equipamentos 12.500.000,00
Construgdes e Reparagdes 1.500.000,00 17.000.000,00
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPTIAL 17.000.000,00
l 12 DESPESAS COMUNS
0l Pensoes
01 Pensdo de Sobrevivéncia 1.800.000,00
02 Pensdo de Aposentagio 5.900.000,00
03 Invalidéz 2.000.000,00
04 Abono de Familia 2.700.000,00 12.400.000,00
02 Restitui¢io e Indeminizagao
[ Terrenos 8.500.000,00
02 Outros 5.000.000,00 13.500.000,00
03 Despesas Anos Econémicos Finds
01 Privados 10.000.000,00
02 Sector Piblico-Empresarial 5.000.000,00 15.000.000,00
04 Condenagdes Judiciais
01 Multas 2.000.000,00
02 Custos dos Processos Judiciais 2.500.000,00
03 Diversos 1.500.000,00 6.000.000,00
05 Dotagdes de Reservas 3.000.000,00
13 CONTAS DE ORDEM ) ]
ol Consignagdo de Receitas
Receitas do Estado Cobrados pelo Municipio 18.000.000,00 18.000.000,00

TOTAL :

TR e AR

638.747.256,00]
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Quadro I
Org¢amento de Receitas para 2001

Resumo de Receitas
Ano Econémico de 2001

RECEITAS ORDINARIAS

Receitas Correntes

01 Impostos Directos 142.586.056,00 22,32%
02 Impostos Indirectos 36.280.000,00 5,68%
03 Taxas multas e outras penalidades 63.917.200,00 10,01%
04 Rendimentos de Propriedades 31.100.000,00 4,87%
05 Transferéncias Correntes 92.585.000,00 14,49%
06 Vendas de Bens Duradouros 150.000,00 0,02% b
07 Vendas de Bens nio Duradouros 23.865.000,00 3,74%
08 Outras Receitas Correntes 1.200.000,00 0,19%

TOTAL DE RECEITAS DE CORRENTES 391.683.256,00 61,32%

Receitas de ital

09 Vendas de Bens de Investimentos . . 125.800.000,00 19,69%
10 Transferéncias de Capital 2 42.464.000,00 6,65%
11 Activos Financeiros 300.000,00! 0,05%
12 Passivos Financeiros 15.000.000,00 2,35%
13 Outras Receitas de Capital 42.500.000,00 6,65%
14 Reposigio 3.000.000,00 047%

TOTAL DE RECEITAS DE CAPITAL 229.064.000,00 35,86%
15 Contas de Ordem 18.000.000,00 2,82%

TOTAL GERAL: 638.747.256,00 100,00%
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Org¢amento de Receitas para 2001
Mapa Comparativo de Receitas

Quadro II

Ano Econémico de 2001

RECEITAS ORDINARIAS
Receitas Correntes

01 Impostos Directos 152.500.000,00 142.586.056,00 -6,50%
02 Impostos Indirectos - 32.385.000,00 36.280.000,00 12,03%
03 Taxas multas e outras penalidades 60.206.553,00 63.917.200,00 6,16%
04 Rendimentos de Propriedades 26.100.000,00 31.100.000,00 19,16%
05 Transferéncias Correntes 79.585.000,00 92.585.000,00 16,33%
06 Vendas de Bens Duradouros 150.000,00 150.000,00 0,00%
07 Vendas de Bens ndo Duradouros 23.265.000,00 23.865.000,00 2,58%
08 Outras Receitas Correntes 3.786.056,00 1.200.000,00 -68,30%
TOTAL DE RECEITAS DE CORRENTES 377.977.609,00 391.683.256,00 3,63%)

Receitas de Capital
09 Vendas de Bens de Investimentos 137.347.578,00 125.800.000,00 -841%
10 Transferéncias de Capital 19.764.000,00 42.464.000,00 114,86%
11 Activos Financeiros 0,00 300.000,00 100,00%
12 Passivos Financeiros 45.607.145,00 15.000.000,00 . -67,11%
13 Outras Receitas de Capital 500.000,00 42.000.000,00 8400,00%
14 Reposi¢io 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00%
TOTAL DE RECEITAS DE CAPITAL 206.218.723,00 229.064.000,00 11,08%
15 Contas de Ordem 18.000.000,00 18.000.000,00 0,00%
TOTAL GERAL: 602.196.332,00 638.747.256,00 6,07 %
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Quadro III

Orgamento de Despesas para 2001
Resumo de Despesas

Ano Econémico de 2001

b ST se L B | Ay
[ 07 | Assembleia Municipal | 7.00868400]  ,10% |
02 Gabinete Presidente de CMP 18.733.996,00 2,93%
03 Gab. de Coop.Int.Mun. e Descentralizada 5.034.000,00 0,79%
04 Gabinete Planeamento Estratégico 7.092.844,00 1.11%
05 Secretaria Geral do Municipio 143.474.052.00 22,469
06 Direc¢do Municipal dos Servigos Técnicos 139.637.900,00 21,86%
07 Dir. Mun. Juv. Cult. Desp. Prm. Social 62.655.000,00 9.81%
08 Delegagao Municipal de S. Nome de Jesus 35.999.928,00 5,64%
09 Delegagdo Municipal de S. Jodo Baptista 21.359.736 3,34%
10 Bombeiros Mun. e Protegio Civil 19.160.000,00 3,00%
11 Servigo Mun. Limpeza Urbana da Praia 110.691.116,00 17,33%
12 Despesas Comuns 49.900.00,00 7.81%
13 Contas de Ordem 18.000.000,00 2,82%
TOTAL GERAL: 638747.456,00 100,00%

Bl il kil il il il il il kil il kil kil il il il il il il il il ]

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

O
A9 4

MINISTERIO DA JUSTICA E DA
ADMINISTRACAO INTERNA

Direccao-Geral dos Registos, Notariado
e Identificacao

Conservatoria dos Registos da Regiao da Praia
NOTARIOS DR. JORGE PEDRO BARBOSA RODRIGUES PIRES
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacao que a pre-
sente fotocopia compostas de cinco folhas esta conforme o original ex-
traida do documento complementar que faz parte integrante da es-
critura exarada de folhas 43 a 44, de livro de notas nimero 109/B,
deste Cartério a meu cargo, foi constituida entre Zuleika Zenaida Sa-
lazar Antunes da Silva Levy e outros, uma associa¢ao sem fins lucra-
tivos, nos termos seguintes.

Artigo 1°
Constituicao e denominacao
E constituida a Associacdo para o Desenvolvimento de Tira-

Chapéu abreviadamente designada ADESE que se regera pelos pre-
sentes estatutos.

Artigo 2°
Duracao
A duracao da Associagao é por tempo indeterminado.
Artigo 3°
Da natureza

A associacdo é uma organizacao de direito privado, sem fins lu-
crativos e de direito privado, dotada de autonomia, administrativa,
financeira e patriménio préprio.

Artigo 4°
Sede

A associacao tem a sua sede na localidade de Tira-Chapéu e
exerce a sua ac¢ao em toda area da localidade.

CAPITULO II
Artigo 5°
Objecto
3. A associacao tem como objecto:
a) Promover o desenvolvimento sécio-educativo;

b)  Reflectir sobre as necessidades e aspiracoes socio-
educativas das criancas, adolescentes e jovens promo-
vendo o debate e a discussao sobre a situacdo soécio-
economica e cultural dos mesmos;

¢) Promover actividades de caracter educativo, cultural, ci-
vico, desportivo, recreativo no seio da associacao e na
comunidade onde esta inserida;

d) Promover e participar em acc¢oes que visem melhorar as
condicoes socio-economicas e apoiar as criancas da edu-
cacao pré-escolar e as mais carenciadas da comunidade;

e) Promover e participar em accoes de formacao que visem a
capacitacao das monitoras de Jardim Infantil Flor Es-
peranca e outras.

) Contribuir para a capacitacao socio-profissional dos seus
membros;

g) Representar os membros da associacao junto dos poderes
constituidos.

h) A ADESE pode associar-se a outras institui¢oes para a rea-
lizagao do seu objecto e para o efeito podera recorrer-se
a outras instiuicoes e outras formas de actuacao que
tiver mais adequadas.

t) Fomentar intercambio e troca de experiéncias inter-
associativos;

) Estabelecer relacoes de amizade, cooperacao, intercambio e
solidariedade com as associacgoes congéneres, nacionais
e estrangeiras;

k) Apoiar na construciao de um jardim infantil;
!) Promover a criacdo de uma livraria e biblioteca escolar.

4. A associacao pode inscrever-se e ser membro de outras associa-
coes e instituicoes nacionais e internacionais que tenham objecto
idéntico ou similar. §
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CAPITULO III
Artigo 6°
Dos associados efectivos
1. Os membros da ADESE, podem ser classificados em:

a) Fundadores;
b) Ordinarios;

¢) Honorarios

d) Beneméritos.

2. Sao membros fundadores todos os individuos que tenham par-
ticipado no acto da constituicao da associagao.

3. Sao membros ordindrios, os individuos que foram admitidos
pela direccao, sobre a proposta dos membros da associagao.

4. Os membros honoréarios, sdo aqueles que tenham prestado ser-
vigos relevantes a associacao e sejam eleitos pela assembleia com 2/3
dos seus membros sobre a proposta da direccao.

5. Sao membros beneméritos, toda as pessoas que tenham contri-
buido significativamente para o enriquecimento patrimonial da asso-
ciagao e sejam eleitos nos termos dos nimeros anteriores.

Artigo 7°
Dos direitos
1. Sao direitos dos membros da associagao:
a) Eleger e ser eleito para os érgaos associativos;
b) Participar nas assembleias-gerais;

¢) Contribuir para a prossecucao dos objectos gerais e especifi-
cos da associacao; N

d) Participar nas actividades da associacdo e beneficiar das
suas acgoes e servigos;

e) Solicitar aos 6rgéaos associativos informacoes e esclareci-
mentos relativos a actividade da associagao;

) Requerer a convocagao extraordinaria da assembleia-geral,
nos termos dos presentes estatutos;

g) Examinar, na sede da associacado, a documentacdo respei-
tante as contas, durante os quinze dias que antecedem
a realizacado da assembleia-geral,

h) Possuir cartdo de membro, com indicagao da respectiva ca-
tegoria.

2. Apenas podem exercer os direitos previstos nas alineas a) e
/) do nimero anterior os membros que tenham sido admitidos ha
pelo menos trés meses e tenham as quotas em dia.

3. Os associados honorarios e beneméritos nido podem votar
nas elei¢oes para os 6rgaos associativos, nem ser eleitos pela di-
reccao.

Artigo 8°
Dos deveres dos membros
1. Constituem deveres dos membros da associacio:

a) Respeitar e cumprir as disposicoes dos presentes estatutos
e dos regulamentos internos, as deliberac¢oes da.assem-
: Wi, Sl .
bleia-geral e dos outros 6rgéos associativos;

b) Pagar as joias e as quotas mensais;

¢) Participar nas assembleias-gerais e exercer, com empenho,
os cargos, funcdes e comissdes para que tenha sido
eleito ou designado pelos orgaos associativos;

d) Contribuir para a boa realizagao dos objectivos, programas
e actividades da associagao;

e) Nao retirar qualquer proveito ilicito de cargos no seio da
associacdo, ou receber dadivas ou gratificagoes de pes-
soas ou instituicoes que mantenham relacées com a
ADESE.

2. Sao isentos de pagamentos de jéias e quotas os associados ho-
norarios e benemeéritos.

Artigo 9°
Da perda da qualidade de membro
1. A qualidade de associado perde-se:
a) Por renincia ou exoneracao;
b) Por sancao disciplinar expulsiva;

¢) Por terem as quotas em atraso por um periodo igual ou su-
perior a um ano;

d) Por morte.

2. A sanc@o de expulsdo s6 € aplicavel nos casos previstos nos pre-
sentes estatutos.

Os membros est@o ainda sujeitos as seguintes sancoes:
a) Adverténcia verbal;
b) Admoestacao escrita;
¢) Suspensdo até 6 meses;
d) Expulsio.
Da sancao de administracao escrita

A sancao de admoestagao escrita é aplicada sempre que o mem-
bro infringir ou ndo cumprir as normas estatutarias, sem justifica-
¢ao atendivel, ou deixar de pagar quotas por um periodo superior a
trés meses e até seis meses.

Da sancao de suspensao

1. A sancao de suspenséao € aplicada sempre que o membro infrin-
gir ou nao cumprir as normas estatutdrias, com intuito de provocar
graves prejuizos a associacao ou outros membros da mesma ou,
deixar de pagar quotas por periodo superior a seis meses e até um
ano.

2. O associado suspenso perde o cargo que esteja a exercer na as-
sociacao, e o direito de, durante o tempo de suspensao, participar na
assembleia-geral, votar ou participar na assembleia-geral, votar ou
participar em quaisquer actividades da associagao.

Artigo 10°
Da sanc¢ao de expulsao

1. A sangao de expulsao s6 pode ser aplicada em casos de grave
infracc@o as normas estatutdrias e aos direitos de outros associados,
de modo que seja impossivel a subsisténcia da qualidade de asso-
ciado.

2. A expulsao nao se pode nunca basear em motivos de natureza
politica, religiosa, filoséfica, ideoldgica ou estética.

3. O associado expulso perde a sua qualidade de membro da
ADESE, sem prejuizo da possibilidade da sua futura reabilitacdo e
readmissao.

Competéncia e procedimento disciplinar
Artigo 11°
Competéncia

1. O exercicio da acc¢do e a aplicagao das penas de admoestacao
escrita e suspensao é da competéncia da direccao.

2. A aplicacao da pena de expulsdo é da competéncia da assem-
bleia-geral.

3. O exercicio da accao disciplinar e a aplicacdo da sancao disci-
plinar quando o infractor seja membro dos 6rgaos associativos é da
competéncia da assembleia-geral

Artigo 12°
Procedimento disciplinar

1. As sancgoes de suspensio e expulsido nao poderao ser aplicadas
sem precedéncia de procedimento disciplinar.

2. O instrutor é designado pela direccdo, com excepcao do caso
previsto no nimero 3 do artigo 45° em que é designado um instrutor
especial pela assembleia-geral.

Artigo 13°
Garantia do direito de defesa

A todo o membro arguido é garantido o direito de defesa, a ser
exercido por escrito.
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Artigo 14°
Dos recurso

1. Das deliberacoes disciplinares da direccdo cabe reclamacao
para a a assembleia-geral.

2. Das deliberacées disciplinares da assembleia-geral cabe recla-
macao para a sessao seguinte.

CAPITULO IV
Artigo 15°
Sao 6rgaos da associacao

a) A assembleia-geral;
¢) A direccao;
¢) O conselho fiscal.

Artigo 16°

Do modo de elei¢ao

1. Os titulares dos érgaos da associagdo s@o eleitos pela assem-
bleia-geral em sufrigio livre e secreto, nos termos estabelecidos no
regulamento eleitoral

2. Os érgaos sao eleitos para um mandato de dois anos.

3. E permitida a reeleicdo para todos os cargos, mas limitada a
dois mandatos consecutivos, salvo se a assembleia-geral deliberar,
por maioria de dois votos, ser do interesse da associagdo o alarga-
mento desse limite.

4. Em caso de vacatura realizam-se elei¢oes parciais, devendo os
eleitos completar o mandato interrompido.

Da assembleia-geral
Artigo 17°
Definicao
A assembleia-geral é o 6rgao maximo da associacao.
Artigo 18°
Constituicao

A assembleia-geral é constituida por todos os associados efectivos
da associac@o no gozo e exercicio efectivo dos direitos que essa quali-
dade confere.

Artigo 19°
Competéncia
Compete a assembleia-geral:

a) Decidir e aprovar as linhas gerais de actuac¢ao da associa-
cao;

b) Aprovar os estatutos e respectivas alteracées;

¢) Eleger e demitir os membros da mesa da assembleia-geral,
da direccdo e do conselho fiscal;

d) Aprovar o relatério e o plano de actividades, as contas e os
or¢amentos apresentados pela direccéo;

¢) Ratificar a admissao dos associados da ADESE;
£ Fixar o montante da jéia de filia¢do e das quotas;

g) Definir as bases de relagdes com outras organizagdes nacio-
nais e estrangeiras;

k) Deliberar sobre a dissolucio da associagdo e o destino do
respectivo patriménio;

i) O mais que lhe for cometido pelos estatutos.
Artigo 20¢
Constituicao da mesa

A mesa é constituida por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio.

Artigo 21°
Do presidente da mesa
Ao presidente da mesa da assembleia-geral compete:

a) Convocar e dirigir as sessdes da assembleia-geral;

b) Zelar pelo cumprimento das deliberacdes da assembleia-
geral.

¢) Assinar as actas das sessoes que dirigir;

d) Presidir a ceriménia de tomada de posse de demais 6érgéos
da associac¢ao, quando ela tiver lugar;

e) O mais que lhe for atribuido pela assembleia-geral.
Artigo 22°
Substituicoes

O presidente da mesa da assembleia-geral serd substituido nas
suas faltas e impedimentos pelo vice-presidente e, nas faltas e impe-
dimentos deste, por quem for designado pela mesa.

Artigo 23?
Competéncia dos demais membros da mesa

1. Aos demais membros da mesa da assembleia-geral compete co-
adjuvar o presidente da assembleia-geral.

2. Compete especificamente ao secretario da mesa redigir e assi-
nar com o presidente em exercicio, as actas das sessdes da assem-
bleia-geral e fazerem todo o expediente das sessdes.

3. Exercer outras funcdes que lhe forem cometidas pelo presi-
dente da mesa.

Artigo 24°
Reunioes

A assembleia-geral reine-se, uma vez por ano, e, extraordinaria-
mente, sempre que circunstancias especiais o justifiquem, por sua
prépria iniciativa ou a solicitagao da direcgao, do conselho fiscal, ou
de, pelo menos, um terco dos associados.

Artigo 25°
Quorum

1. A assembleia-geral s6 poderd deliberar validamente em reu-
nides ordindrias e extraordindrias, com a presenca de, pelo menos,
um terco dos membros, em pleno gozo dos direitos estatutarios.

2. Na falta de quorum previsto no nimero anterior, a assembleia-
geral podera reunir-se vinte e quatro horas depois com a presenca
de, qualquer nimero de membros em pleno gozo dos direitos.

Artigo 26°
Deliberacao

A assembleia-geral delibera por maioria simples dos votos dos
seus membros presentes, salvo os casos especiais previstos nos esta-
tutos.

Direccao
Natureza

A direcgdo é o orgao executivo, que assegura a representacao, a
direccdo e a gestdo da associacéo.

Artigo 27°
Composicao

A direccao é composta por um presidente, um vice-presidente, se-
cretdrio e vogais.

Artigo 28°
Competéncia
Compete a direcgao:

a) Assegurar o funcionamento da associa¢do com vista a reali-
zacao dos seus objectos;

b) Submeter a assembleia-geral o plano de actividades, o or-
camento, o relatério anual e de contas;

¢) Velar pelo cumprimento das deliberacdes da assembleia-
geral;

d) Deliberar sobre abertura ou extingao de delegagdes ou ou-
tras formas de representacao;

e) Criar, quando necessario, comissdes técnicas especializa-
das;
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£ Contratar e gerir pessoal e exercer accéo disciplinar sobre o
pessoal da associacao;

g) Tomar quaisquer decisdes ou medidas que nao seja da ex-
clusiva competéncia da assembleia-geral;

h) O mais que lhe vier a ser cometido pelos presentes estatu-
tos e pela assembleia-geral.

Artigo 29°
Quorum

1. A direccéo s6 delibera quando esteja presente a maioria dos
seus membros.

2. As deliberagdes sao tomadas por maioria de votos dos seus
membros.

3. O presidente goza de voto de desempate.
Artigo 30°
Recursos

Das deliberacdes da direcgdo cabe recurso para a assembleia-
geral

Artigo 31°
Competéncia do presidente
Ao presidente da direccdo compete:
a) Representar a associagao, em juizo e fora dele;
b) Convocar e dirigir as reunioes da direcgao;

¢) Orientar, dinamizar e zelar pelo eficaz funcionamento da
associacio e ento dos seus objectivos;

d) Exercer quaisquer outras fungdes que lhe sejam cometidas
pela assembleia-geral, direc¢do ou pelos presentes esta-
tutos.

Artigo 32°
Da vinculacao

A associacgdo obriga-se com a assinatura do presidente da direc-
¢ao de um outro vogal.

Do conselho fiscal
Artigo 33°
Definicao e constituicao
O conselho fiscal é o 6rgao de fiscalizacao da associagao.
Artigo 34°
Competéncia
Compete ao conselho fiscal:

a) Analisar o orcamento e fiscalizar as contas da geréncia da
associagdo, emitindo sobre eles o seu parecer;

b) Velar pelo cumprimento das normas que regem as activida-
des da associagao;

¢) Emitir parecer sobre outros assuntos que a direccao lhe
submeter;

d) Elaborar e apresentar a assembleia-geral relatério das
suas actividades;

e) O mais que lhe for atribuido pela assembleia-geral e pelos
presentes estatutos.

CAPITULO VI
Do patriménio da associagao
Artigo 35°
Constituicao

A associagao dispoe de patriménio proprio constituido pela uni-
versalidade dos bens, direitos e obrigagdes de que seja titular, que
venha a adquirir no exercicio da actividades préprias ou por causa
delas.

Artigo 36°
Patriménio inicial

O patriménio inicial da associagao é de 20 000$ vinte mil escudos
resultantes da contribuicao inicial de todos os associados fundadores.

Artigo 37°
) Receitas
Constituem receitas da ADESE:

a) As provenientes do pagamento de jéias e quotizagdes e ou-
tras obrigacgdes pecunidrias por parte dos seus associa-
dos;

b) As resultantes da sua actividade propria;
¢) Os rendimentos de bens eservigos;

d) As comparticipacdes, os subsidios ou as dotagdes do Estado
ou outras entidades publicas e privadas, sejam nacio-
nais ou estrangeiras;

e) Asimportancias provenientes de empréstimos.
Artigo 38°
Depésitos

Os fundos da ADESE serao depsitados em conta prépria e movi-
mentados mediante cheques ou ordens de pagamento, assinado pelo
presidente da direc¢do e tesoureiro e na auséncia de um destes, o
vice-presidente.

CAPITULO VII
Artigo 39°
Das alteracoes dos estatutos

Os presentes estatutos s6 poderdo ser alterados em assembleia-
geral extraordinaria, convocada expressamente para o efeito e me-
diante o voto favoravel de 3/4 dos associados presentes.

Artigo 40°
Da dissolucao da associacao

1. A associacio s6 podera ser dissolvida nos termos previstos nos
diplomas legais sobre associagdes.

2. A associacdo podera ser dissolvida por deliberagdo da assem-
bleia-geral, convocada expressamente para o efeito e mediante o voto
favoravel de trés quartos dos associados.

Artigo 41°
Quorum’

1. As assembleias-gerais extraordindrias para alteragao dos esta-
tutos da associacao nao terao poder deliberativo sem a presenga ou a
representacio de pelo menos dois tercos dos associados em pleno
gozo dos seus direitos.

2. A assembleia-geral extraordinaria para alteracdo dos estatu-
tos podera funcionar em segunda convocatéria, feita com a antece-
déncia minima de quinze dias, com qualquer numero de associados
da ADESE em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 42°
Liquidacao

1. Quando se decidir pela dissolugao da associa¢do a assembleia-
geral nomeara uma comissao liquidataria para o efeito.

2. O patriménio social da associagao tera o destino que a assem-
bleia-geral deliberar.

CAPITULO VIII
Artigo 43¢
Regulamentos internos

1. A assembleia-geral aprovara regulamentos internos respeitan-
tes as seguintes matérias:

a) Funcionamento de assembleia;
b) Processo eleitoral;
¢) Regimentos disciplinares;
d) Actividades eleitoral.
Esta conforme com o original.
Reg. sob o n® 1671/2000
Isentos nos termos da lei. .

Conservatéria dos Registos da Regido da Praia, aos vinte e cinco
do més de Janeiro do ano dois mil e um. — O Notario, Jorge Pedro
Barbosa Rodrigues Pires.
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Conservatoéria dos Registos da Regiao da Praia

CONSERVADORA DR® MARIA ALBERTINA TAVARES DUARTE,

EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacdo que a pre-
sente fotocopi composta de duas folhas estao conformes os originais,
na qual foi constituida uma sociedade por quotas com a denominagéo
«FARMACIA 2000«, Ld?®

CONSTITUICAO DE UMA SOCIEDADE
Primeiro

E criada a sociedade por quotas de responsabilidade limitada
entre os socios Gregéria Nascimento Lopes Correia e Manuel Au-
gusto Correia e tem a duragédo por tempo indeterminado.

2. A sociedade tem a sua sede em Achadinha-Baixo na cidade da
Praia, ilha de Santiago.

Segundo
A sociedade denomina-se <FARMACIA 2000, Ld®.
Terceiro

" A sociedade tem por objecto a venda de medicamentos e produtos
de beleza.

O capital social é de 250 000% (duzentos e cinquenta mil escudos
Cabo-Verdianos) e encontra-se totalmente realizado em dinheiro e
corresponde a soma das quotas dos sécios na seguinte proporgao:

Gregoria Nascimento Lopes Correia, 125 000$ (cento e vinte e
cinco mil escudos)

Manuel Augusto Fortes Correia, 125 000$, (cento e vinte e
cinco mil escudos).

Quarto

1. A geréncia da sociedade é confiada ao socio Gregoria Nasci-
mento Lopes Correia, bem assim como a sua representacdo em juizo
e fora dele, sendo desde ja nomeada gerente com dispensa de caucao,
com ou sem remuneracgao, conforme for deliberado em assembleia-
geral.

2. A sociedade podera constituir mandatarios ou procuradores
para pratica de determinados actos, nos termos do disposto no artigo
trezentos e vinte e trés, ponto cinco do Cédigo das Empresas Comer-
ciais.

Quinto

Os so6cios, quando se mostrar necessario, poderao fazer suprimen-
tos a sociedade nos termos da lei.

Sexto

A sociedade obriga-se em todos os actos e contratos com a assina-
tura da geréncia nomeada ou de um procurador devidamente man-
datado.

Sétimo
Nio é permitido aos sécios obrigar a sociedade em fiancas, abona-

¢oes, letras de favor e demais actos estranhos aos interesses da socie-
dade.

Oitavo

A cessao de quotas entre os sdcios € livre, porém, a estranhos de-
pende do consentimento da sociedade, tendo esta o direito de prefe-
réncia, em primeiro lugar e os sécios em segundo.

Nono

As assembleias-gerais serdo convocadas pela geréncia por fax, te-
lefax ou carta registada com aviso de recepgdo, com a antecedéncia
minima de quinze dias.

Décimo
O ano social coincide com o civil, devendo os balancos anuais

serem encerrados a trinta e um de Dezembro e a apresentagao dos
mesmos ter lugar até trinta e um de Margo do ano subsequente.

Décimo primeiro

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio, sera deduzido dez
por cento para o fundo de reserva legal, sendo o remanescente distri-
buido conforme for deliberado em assembleia-geral.

Décimo segundo

A fiscalizagao da sociedade podera ser atribuida a uma sociedade
revisora de contas de reconhecida idoneidade e competéncia.

Décimo terceiro

Em caso de morte, interdi¢dao ou inabilidade de um dos sécios, a
sociedade continuard com os restantes sdcios e os herdeiros ou repre-
sentante do incapaz, devendo os herdeiros nomear um de entre eles
que a todos os represente, enquanto a respectiva quota se mantiver
indivisa.

Décimo quarto
A sociedade dissolve-se nos casos previstos na lei.
Décimo quinto

Em todo o omisso prevalecera o Cédigo das Empresas Comerciais
em vigor.

Conservatoria dos Registos da Regiao da Praia, ao um do més de
Fevereiro do ano dois mil e um. — A Conservadora, Maria Albertina
Tavares Duarte.

CONSERVADORA DR® MARIA ALBERTINA TAVARES DUARTE,
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacdo que as pre-
sentes fotocépias compostas de onze folhas estdao conformes os origi-
nais, na qual foi constituida uma sociedade anénima com a denomi-
nacao «Q.S.C.V. — Quintas e Solares de Cabo Verde -
Empreendimentos Turisticos, SA».

CONTRATO DE SOCIEDADE
Entre

MACVI — SGPS, S.A., com sede em Rua da Sé, 42, 9050, Funchal,
Madeira, Portugal, matriculado sob n.? M-07676, representado por
Anténio dos Santos Lopes, casado, natural da freguesia de Unhais
da Serra, Concelho da Covilha, residente habitualmente em Rua das
Amoreiras, n.? 11, freguesia de Santa Maria Maior, Funchal e de
passagem por esta cidade da Praia, conforme acta n.? 12, de 19 de
Dezembro de 2000 e procuracao de 24 de Janeiro de 2001, outorgada
no Segundo Cartério Notarial de Funchal.

e

S.0.S. CASA — Servigos e Obras em Casa Lda., com sede em Rua
da Sé, 42, 9050, Funchal, Madeira, Portugal, matriculado sob n.® M-
05935, representado por Arlindo Semedo Tavares Rodrigues, sol-
teiro, maior, natural de Cabo Verde, residente em Rua Abel Teixeira
Pinto, Edificio 13-11 D, Santo Anténio dos Cavaleiros, Portugal e de
passagem por esta cidade da Praia, conforme acta n.? 11, de 18 de
Dezembro de 2000, exarada a fls. dezassete e dezoito, do Livro de
actas da assembleia geral e procuracdo de 24 de Janeiro de 2001, ou-
torgada no Segundo Cartério Notarial de Funchal.

é celebrado o contrato de sociedade que se rege pelas cldusulas se-
guintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede e objecto
Artigo primeiro

Um - A sociedade adopta a denominacao de "Q.S.C.V. — Quintas e
Solares de Cabo Verde — Empreendimentos Turisticos, S.A., ", e
rege-se pelos presentes estatutos.

Dois — A duracao da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo segundo

Um - A sociedade tem a sua sede na Rua junto a Escola Primaria
da Terra Branca, freguesia da Nossa Senhora da Graca, concelho da
Praia, Cabo Verde.

Dois - A administracao podera por simples deliberacéo, deslocar a
sede social, dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe,
bem como, criar, transferir ou extinguir, quaisquer agéncias, sucur-
sais, delegacdes ou outras formas de representacao social, em Cabo
Verde ou no estrangeiro.
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Artigo terceiro

Um - A sociedade tem por objecto a construcao e exploracao de
empreendimentos turisticos e hoteleiros, similares de hotelaria, di-
reitos reais de habitacao periddica e gestdo de iméveis, incluindo a
construcao e compra para revenda ou arrendamento e a prestacio de
servigos conexos com estas actividades (excluidas as actividades pré-
prias das sociedades de gestdo e investimentos imobilidrios e gesto-
ras de patriménios).

Dois - A sociedade podera ainda exercer actividades acessérias ou
complementares relacionadas com o objecto principal, desde que nao
prejudiquem a prossecucio deste.

Trés - A sociedade pode exercer qualquer das actividades que
constituem o seu objecto em Cabo Verde ou no estrangeiro.

Artigo quarto

Um - A sociedade podera adquirir ou alienar participacées sociais
noutras sociedades, com o mesmo ou diferente objecto, constituidas
ou a constituir e ainda, com meros fins de colocagio de capitais, ad-
quirir ou alienar, quaisquer obrigacdes e demais titulos para o efeito
adequados.

Dois - A sociedade pode associar-se ou cooperar com outras enti-
dades, nacionais ou estrangeiras, na formacao de sociedades, consor-
cios, associa¢des em participagao, agrupamentos complementares ou
qualquer outro tipo de exercicio em comum de uma actividade econgé-
mica.

CAPITULO 1T
Do capital social, ac¢des e obrigacoes
Artigo quinto

Um - O capital social é de dois milhdes e quinhentos mil escudos,
dividido e representado por duas mil e quinhentas acc¢des, no valor
nominal de mil escudos cada.

Dois - O capital encontra-se integralmente subscrito e realizado
da seguinte forma:

a) MACVI - SGPS, S.A., Dois milhdes e quatrocentos e cin-
quenta mil escudos (2.450.000.00), correspondente a
2450 acgoes;

b) S.0.S. CASA - Servicos e Obras em Casa Lda., cinquenta
mil escudos (50.000.00), correspondente a 50 accdes.

Trés - As acgdes serdo nominativas ou ao portador, podendo
ser escriturais ou representadas por titulos de um,
cinco, dez, cinquenta, cem, quinhentos e mil accoes.

Quatro - As acgoes tituladas serdo reciprocamente converti-
veis, a pedido e por conta dos accionistas.

Cinco - Os titulos definitivos ou provisérios, representativos das
accgdes bem como das obrigacoes, serao assinados por qualquer mem-
bro do conselho de Administracdo ou um mandatario com poderes
para o acto, podendo as respectivas assinaturas ser apostas por
chancela.

Artigo sexto

Um - Em qualquer aumento de capital os accionistas tém direito
de preferéncia na subscricao das novas acgdes, proporcionalmente ao
numero daquelas de que j4 foram titulares, salvo diferente delibera-
¢do da Assembleia Geral, nos termos do artigo quatrocentos e ses-
senta do Codigo das Sociedades Comerciais.

Dois - A Assembleia Geral que deliberar o aumento, fixara as
condigoes de subscricao, devendo, designadamente, especificar o nu-
mero de acgbes a subscrever, o prazo, nio inferior a vinte dias, de
que cada accionista dispoe para comunicar ao Conselho de Adminis-
tragdo a sua pretensao quanto ao numero de accoes a subscrever e a
forma e prazo de realizacio das entradas.

Trés - Nos aumentos de capital, por entradas em dinheiro em que
fiquem acgdes por subscrever, é aplicavel com as necessarias adapta-
¢oes, o disposto no numero trés, do artigo sétimo.

Quatro - O Conselho de Administracao fica, desde ja autorizado
a, no prazo de cinco anos, a contar desta data, a aumentar o capital
social, através de novas entradas em dinheiro, por uma ou mais
vezes, ndo podendo esse e/ou esses aumentos excederem o limite de
vinte milhées de escudos.

Artigo sétimo

Um - A transmissao de ac¢des entre accionistas é livre.

Dois - Na transmissao de ac¢des nominativas a terceiros, os accio-
nistas gozam do direito de preferéncia.

Trés - O direito de preferéncia sera exercido em igualdade de
condigdes com a projectada alienac@o, de acordo com as regras se-
guintes:

a) Atribuicdo a cada accionista do nimero de acc¢ées propor-
cional aquela que for titular na referida data ou o nu-
mero inferior que o accionista tenha declarado querer
subscrever;

b) Satisfazer os pedidos superiores ao nimero referido na pri-
meira parte da alinea a) na medida em que resultar de
um ou mais rateios sucessivos;

¢) Comunicacao escrita pelo accionista ao Conselho de Admi-
nistracdo que pretende alienar as ac¢des nominativas
do preco e demais condicdes de alienacao das accoes;

d) Os accionistas devem ser avisados pelo Conselho de Admi-
nistracao por carta dirigida aos titulares das acc¢des no-
minativas ou por antincio aos titulares de outra espécie
de acc¢oes do prazo e das demais condi¢oes de exercicio
do direito de preferéncia;

¢) O prazo para o exercicio do direito de preferéncia nao pode
ser inferior a 15 dias, contados da publicacao do anun-
cio, ou a 21 dias, contados da expedicao da carta.

Artigo oitavo

Um - A sociedade podera recorrer a financiamentos internos ou
externos, designadamente sob a forma de contratos de empréstimo
ou de emissao de obrigagées, ficando as respectivas operacgoes sujei-
tas aos requisitos da legisla¢do em vigor.

Dois - Os credores de uma mesma emissao de obrigacoes podem
reunir-se em assembleia de obrigacionistas nos termos da Lei.

Artigo nono

Um - Para além dos casos previstos na Lei é permitida a amorti-
zacgao de accoes nos seguintes casos:

a) Por acordo entre a sociedade e o titular;

b) Em caso de arresto, arrolamento ou penhora de ac¢des ou
quando estas estiverem de qualquer forma envolvidas
em processo judicial;

¢) Quando ocorrendo processo judicial entre a sociedade e o ac-
cionista, este for parte vencida;

d) Quando as acgoes forem transmitidas a terceiros sem ser
dada a preferéncia prevista no artigo sétimo.

Dois - O valor pelo qual as ac¢des sdo amortizadas é o que constar
do dltimo balango anual, com excepgdo das situacdes previstas nas
alineas b) e c), relativamente as quais o montante sera o valor nomi-
nal das acgoes.

CAPITULO III
()rgéos Sociais
Artigo décimo

Sao orgaos da sociedade, a Assembleia Geral, o Conselho de Ad-
ministragao e o Fiscal Unico.

Artigo décimo primeiro

Um - A Assembleia Geral é constituida por todos os accionistas-
com direito a voto que, com a antecedéncia minima de dez dias sobre
a data da respectiva reunido, possuam cem ou mais accdes, escritu-
rais ou nao, averbadas ou escrituradas em seu nome, no livro de re-
gisto da sociedade ou depositadas em estabelecimento bancéario ou
na sede social.

Dois - A cada grupo de cem ac¢des corresponde um voto, podendo
os accionistas possuidores de um numero de acgdes inferior a cem,
agrupar-se por forma a completar esse mimero.

Trés - Os accionistas que sejam pessoas singulares podem fazer-
se representar nas Assembleias Gerais por outros accionistas, pelo
conjuge, ascendente ou descendente; os accionistas pessoas colecti-
vas serdo representados por um membro da sua administragao ou
por quem esta indicar.

Quatro - Como instrumento de representacio, nos termos do nu-
mero anterior, € suficiente uma carta, assinada e dirigida ao Presi-
dente da Mesa da Assembleia Geral.
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Artigo décimo segundo

Um - A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presi-
dente e um secretario, eleitos em assembleia, de entre os accionistas
ou nao, por um periodo de quatro anos, e reelegiveis, podendo ser ou
nao remunerados consoante for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois - Compete ao presidente convocar e dirigir as reunides da
Assembleia Geral, dar posse ao Conselho de Administracao e ao Fis-
cal Unico, bem como exercer as demais fungoes que lhe sao conferi-
das por Lei e pelos presentes estatutos.

Artigo décimo terceiro

Um - As convocatérias para as Assembleias Gerais devem ser
efectuadas com a antecedéncia minima de trinta dias, mediante pu-
blicacao de antincios nos termos da Lei.

Dois - Na primeira convocatéria pode desde logo ser marcada
uma segunda data para reunir, no caso de nao ser possivel obter quo-
rum constitutivo na primeira data marcada, contanto que entre as
duas datas medeiem, pelo menos, quinze dias.

Trés - O presidente devera convocar extraordinariamente a As-
sembleia Geral, sempre que para tal seja solicitado pelo Conselho de
Administracao, pelo Fiscal Unico ou por accionistas que represen-
tem, pelo menos, accdes correspondentes a cinco por cento do capital
social da sociedade e que lho solicitem através de carta com assina-
tura reconhecida pelo notdrio indicando com precisao os assuntos a
incluir na ordem do dia e se justifique a necessidade de reunir em
Assembleia.

Artigo décimo quarto

Um - A Assembleia Geral funciona, em primeira convocacao, com
a presenca ou representacgao de accionistas titulares de acgdes que
correspondam a mais de metade do capital social.

Dois - Em segunda convocacao, a Assembleia Geral funciona seja
qual for o numero de accionistas presentes ou representados e o
quantitativo do capital a que as respectivas accoes correspondem.

Trés - Os accionistas podem tomar deliberagoes unanimes por es-
crito, sem reunirem em Assembleia Geral, desde que todos tenham
sido convocados para exercer esse direito e a convocatoria especifi-
que as matérias sobre as quais os accionistas sao convidados a votar
e a deliberacao pretendida.

Quatro - Os accionistas podem reunir em Assembleia Geral com
dispensa de formalidades prévias, desde que todos estejam presentes
e manifestem a vontade de que a assembleia se constitua e delibere
sobre determinado assunto.

Artigo décimo quinto

Um - As deliberacoes da Assembleia sao tomadas por maioria
simples dos votos emitidos, nao se contando as abstencoes, salvo
quando a Lei e os presentes estatutos exigirem maioria qualificada.

Dois - As deliberacoes de aumento de capital, de alteracao dos es-
tatutos, de dissolucdo, de fusao, de cisao, de transformacao, e de
emissdo de obrigacoes, devem ser tomadas pela maioria de setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes a0 capital social.

Artigo décimo sexto

A Assembleia Geral anual retine nos trés primeiros meses de
cada ano para:

a) Deliberar sobre o relatorio de gestao e contas respeitantes
ao exercicio do ano anterior;

b) Proceder a apreciacdo geral da administracao e fiscalizacao
da sociedade;

¢) Proceder a eleicio dos membros dos orgaos sociais e da
‘mesa da Assembleia Geral e fixar a respectiva remune-
rac¢ao.

Artigo décimo sétimo

Um - A administracao da sociedade incumbe a um Conselho de
Administracao composto por trés, cinco, sete ou nove membros, que
podem ser ou nao accionistas, eleitos pela Assembleia Geral por um
periodo de quatro anos, reelegiveis por quadriénios sucessivos sem
qualquer limitacao.

Dois - Compete 2 Assembleia Geral definir a modalidade e o mon-
tante da caucao que devera ser prestada por cada um dos adminis-
tradores ou, se assim 0 entender, dispensa-los de tal prestacao.

Trés - A Assembleia Geral designara, de entre os membros do
Conselho de Administracéo, o seu presidente, que tem voto de quali-

dade, podendo também designar um ou mais vice-presidente.

Quatro - Na falta ou impedimento definitivos de qualquer admi-
nistrador, os demais procederdo a cooptacdo de um substituto. O
mandato do novo administrador terminara no fim do periodo para o
qual o administrador substituido tinha sido eleito.

Cinco - O Conselho pode, nos limites da Lei, delegar a gestao cor-
rente da sociedade num administrador-delegado, devendo o acto da
delegacio definir especificamente os poderes delegados.

Seis - E permitida a representacdo entre os administradores, me-
diante simples carta ou qualquer outro meio telegrafico, dirigida ao
presidente, que nao pode ser utilizada mais do que uma vez.

Sete - O Conselho de Administracao pode constituir mandatérios
ou procuradores da sociedade, fixando os limites dos respectivos po-
deres.

Artigo décimo oitavo

Compete ao Conselho de Administracao representar a sociedade
em juizo e fora dele, e com os mais amplos poderes que a Lei lhe
confere e os presentes estatutos, designadamente para os efeitos dos
artigos terceiro e quarto.

Artigo décimo nono

Perante terceiros e de acordo com as excepgdes previstas na Lei, a
sociedade obriga-se:

a) pela assinatura conjunta de quaisquer dois membros do
Conselho de Administracao;

b) pela assinatura de um administrador-delegado, nos limites
da delegacao do Conselho de Administracao;

¢) pelas assinaturas de um ou mais mandatdrios, no ambito
dos poderes que lhes tenham sido conferidos pelos res-
pectivos instrumentos de mandato.

Artigo vigésimo

Um - O Conselho de Administracao reune pelo menos uma vez
por trimestre, e sempre que seja convocado pelo Presidente, quer por
sua iniciativa, quer a pedido de qualquer dos administradores ou do
Fiscal Unico.

Dois - Os administradores terdo ou nao direito a uma remunera-
cao mensal que sera fixada pela Assembleia Geral.

Artigo vigésimo primeiro

A fiscalizacio da sociedade incumbe a um Fiscal Unico, que tera
um suplente, ambos eleitos por um periodo de quatro anos, reelegi-
veis sucessivamente, sem qualquer limitagao.

CAPITULO IV
Aplicacio de Resultados, Dissolucao e Liquidacao
Artigo vigésimo segundo

Um - Os lucros liquidos da sociedade, apurados em cada exerci-
cio, depois de deduzidas ou reforcadas as provisdes e reservas impos-
tas por Lei, serio distribuidos pelo modo que a Assembleia Geral de-
liberar.

Dois - Sob proposta do Conselho de Administracao, a Assembleia
Geral ponderara a conveniéncia e a oportunidade de serem constitui-
das, reforcadas ou diminuidas reservas destinadas a estabilizacao de
dividendos.

Artigo vigésimo terceiro

Um - A sociedade dissolve-se nos casos e termos previstos na Lei
e sempre que deliberado em Assembleia Geral pela maioria exigida
no numero dois do artigo décimo quinto.

Dois - Salvo deliberacio em contrério, a liquidacdo em consequén-
cia da dissolucao da sociedade, seré feita extra judicialmente através
de uma comissao liquidataria designada pela Assembleia Geral.

CAPITULO V
Disposicdes Gerais e Transitorias
Artigo vigésimo quarto

O ano social coincide com o ano civil, devendo, pelo menos ser
realizado um balanco e apurados os resultados com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.
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Artigo vigésimo quinto

Para o quadriénio de dois mil, dois mil e trés, ficam desde ja no-
meados os seguintes 6rgaos sociais:

Conselho de Administracao:

Presidente: Antonio dos Santos Lopes, casado, natural da fregue-
sia de Unhais da Serra, concelho da Covilha e residente na Rua das
Amoreiras, numero 11, Funchal.

Administrador: Luis Alberto Severim Rodrigues de Gouveia, sol-
teiro, maior, natural da freguesia de Sao Roque, concelho do Funchal
e residente & Rua do Cano, niumero 34, Funchal.

Administrador: Raul Duarte Figueiroa Lourenco, divorciado, na-
tural de Sao Jorge de Arroios, Lisboa, residente ao Caminho do Pal-
heiro, 72-A, casa C, Santa Maria Maior, Funchal.

Administrador: Rui Nuno Barros Cortez, solteiro, maior, natural
de Cascais, Lisboa, residente na Avenida Luis de Camoes, Edificio
Henrique 111, Bloco A, 5B, Funchal.

Administrador: Miguel Angelo Freitas Bettencourt, solteiro,
maior, natural da Horta, Acores, residente na Urbanizacio Pico dos
Barcelos, Lote 23, Apartamento 1, Sdo Martinho, Funchal.

Mesa da Assembleia Geral:

Presidente: Margaret Silva Barbosa, solteira, maior, residente ao
Caminho do Palheiro, n.? 72 A, casa C, Santa Maria Maior, Funchal,
Madeira, Portugal.

Secretario: Maribel de Abreu de Araujo, solteira, maior, residente
na Estrada Comandante Camacho de Freitas, Santo Anténio, nesta
cidade do Funchal, Madeira, Portugal.

Conservatoria dos Registos da Regido da Praia, aos trinta do més
de Fevereiro do ano dois mil e um. — A Conservadora, Maria Alber-
tina Tavares Duarte.

CONSERVADORA DR® MARIA ALBERTINA TAVARES DUARTE,
EXTRACTO

Certifico narrativamente para efeitos de publicacao que as pre-
sentes fotocopias compostas de onze folhas estao conformes os origi-
nais, na qual foi constituida uma sociedade anénima com a denomi-
nacao «TECNOROCHA - CONSTRUCAO CIVIL E OBRAS
PUBLICAS, SA»

CONTRATO DE SOCIEDADE
Entre

MACVI - SGPS, S.A., com sede em Rua da Sé, 42, 9050, Funchal,
Madeira, Portugal, matriculado sob n.* M-07676, representado por
Anténio dos Santos Lopes, casado, natural da freguesia de Unhais
da Serra, Concelho da Covilha, residente habitualmente em Rua das
Amoreiras, n.? 11, freguesia de Santa Maria Maior, Funchal e de
passagem por esta cidade da Praia, conforme acta n.2 12, de 19 de
Dezembro de 2000 e procuracao de 24 de Janeiro de 2001, outorgada
no Segundo Cartério Notarial de Funchal.

e

S.0.S. CASA - Servigos e Obras em Casa Lda., com sede em Rua
da Sé, 42, 9050, Funchal, Madeira, Portugal, matriculado sob n.2 M-
05935, representado por Arlindo Semedo Tavares Rodrigues, sol-
teiro, maior, natural de Cabo Verde, residente em Rua Abel Teixeira
Pinto, Edificio 13-11 D, Santo Anténio dos Cavaleiros, Portugal e de
passagem por esta cidade da Praia, conforme acta n.? 11, de 18 de
Dezembro de 2000, exarada a fls. dezassete e dezoito, do Livro de
actas da assembleia geral e procuracao de 24 de Janeiro de 2001, ou-
torgada no Segundo Cartério Notarial de Funchal.

é celebrado o contrato de sociedade que se rege pelas clausulas se-
guintes:

CAPITULO I
Denominacao, sede e objecto
Artigo primpeiro

Um - A sociedade adopta a denominacao de "TECNOROCHA —
Construcao Civil e Obras Publicas, S.A.", e rege-se pelos presentes
estatutos.

Dois — A duracao da sociedade é por tempo indeterminado.

Artigo segundo

Um - A sociedade tem a sua sede na Rua junto a Escola Primaria
da Terra Branca, freguesia da Nossa Senhora da Graca, concelho da
Praia, Cabo Verde.

Dois - A administracao podera por simples deliberacao, deslocar a
sede social, dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe,
bem como, criar, transferir ou extinguir, quaisquer agéncias, sucur-
sais, delegacées ou outras formas de representacao social, em Cabo
Verde ou no estrangeiro.

Artigo terceiro

Um - A sociedade tem por objecto a construcao civil e obras publi-
cas; explorac@o e comercializacdo de inertes, britas, betao pronto e
materiais de constru¢ao; promogao imobiliaria.

Dois - A sociedade podera ainda exercer actividades acessorias ou
complementares relacionadas com o objecto principal, desde que nao
prejudiquem a prossecucao deste.

Trés - A sociedade pode exercer qualquer das actividades que
constituem o seu objecto em Cabo Verde ou no estrangeiro.

Artigo quarto

Um - A sociedade podera adquirir ou alienar participacées sociais
noutras sociedades, com o mesmo ou diferente objecto, constituidas
ou a constituir e ainda, com meros fins de colocacao de capitais, ad-
quirir ou alienar, quaisquer obrigacoes e demais titulos para o efeito
adequados.

Dois - A sociedade pode associar-se ou cooperar com outras enti-
dades, nacionais ou estrangeiras, na formacio de sociedades, consor-
cios, associacoes em participacdo, agrupamentos complementares ou
qualquer outro tipo de exercicio em comum de uma actividade econo-
mica.

CAPITULO 11
Do capital social, accoes e obrigacoes
Artigo quinto

Um - O capital social é de dois milhoes e quinhentos mil escudos,
dividido e representado por duas mil e quinhentas accoes, no valor
nominal de mil escudos cada.

Dois - O capital encontra-se integralmente subscrito e realizado
da seguinte forma:

a) MACVI — SGPS, S.A., Dois milhoes e quatrocentos e cin-
quenta mil escudos (2.450.000.00), correspondente a
2450 accoes;

b) S.0.S. CASA - Servicos e Obras em Casa Lda., cinquenta
mil escudos (50.000.00), correspondente a 50 accoes.

Trés - As ac¢oes serao nominativas ou ao portador, podendo ser
escriturais ou representadas por titulos de um, cinco, dez, cinquenta,
cem, quinhentos e mil acc¢oes.

Quatro - As acgoes tituladas serdo reciprocamente convertiveis, a
pedido e por conta dos accionistas.

Cinco - Os titulos definitivos ou provisorios, representativos das
acgoes bem como das obrigacoes, serao assinados por qualquer mem-
bro do conselho de Administracdo ou um mandatario com poderes
para o acto, podendo as respectivas assinaturas ser apostas por
chancela.

Artigo sexto

Um - Em qualquer aumento de capital os accionistas tém direito
de preferéncia na subscri¢ao das novas accoes, proporcionalmente ao
numero daquelas de que ja foram titulares, salvo diferente delibera-
cao da Assembleia Geral, nos termos do artigo quatrocentos e ses-
senta do Codigo das Sociedades Comerciais.

Dois - A Assembleia Geral que deliberar o aumento, fixara as
condi¢oes de subscricao, devendo, designadamente, especificar o nu-
mero de accoes a subscrever, o prazo, nao inferior a vinte dias, de
que cada accionista dispde para comunicar ao Conselho de Adminis-
tracdo a sua pretensao quanto ao nimero de accoes a subscrever e a
forma e prazo de realiza¢ao das entradas.

Trés - Nos aumentos de capital, por entradas em dinheiro em que
fiquem accoes por subscrever, é aplicdvel com as necessarias adapta-
¢oes, o disposto no nimero trés, do artigo sétimo.
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Quatro - O Conselho de Administracao fica, desde ja autorizado
a, no prazo de cinco anos, a contar desta data, a aumentar o capital
social, através de novas entradas em dinheiro, por uma ou mais
vezes, nao podendo esse e/ou esses aumentos excederem o limite de
vinte milhodes de escudos.

Artigo sétimo
Um - A transmisséao de accdes entre accionistas € livre.

Dois - Na transmissao de ac¢des nominativas a terceiros, os accio-
nistas gozam do direito de preferéncia.

Trés - O direito de preferéncia sera exercido em igualdade de
condicdes com a projectada alienacao, de acordo com as regras se-
guintes:

a) Atribuicdo a cada accionista do nimero de acgdes propor-
cional aquela que for titular na referida data ou o nu-
mero inferior que o accionista tenha declarado querer
subscrever;

b) Satisfazer os pedidos superiores ao nimero referido na pri-
meira parte da alinea a) na medida em que resultar de
um ou mais rateios sucessivos;

¢) Comunicacao escrita pelo accionista ao Conselho de Admi-
nistracdo que pretende alienar as acgdes nominativas
do preco e demais condicdes de alienacao das acgdes;

d) Os accionistas devem ser avisados pelo Conselho de Admi-
nistracao por carta dirigida aos titulares das ac¢ées no-
minativas ou por antncio aos titulares de outra espécie
de accoes do prazo e das demais condicdes de exercicio
do direito de preferéncia;

e) O prazo para o exercicio do direito de preferéncia nao pode
ser inferior a 15 dias, contados da publica¢ao do anuin-
cio, ou a 21 dias, contados da expedicao da carta.

Artigo oitavo

Um - A sociedade podera recorrer a financiamentos internos ou
externos, designadamente sob a forma de contratos de empréstimo
ou de emissdo de obrigacdes, ficando as respectivas operacgdes sujei-
tas aos requisitos da legislacao em vigor.

Dois - Os credores de uma mesma emissao de obrigacoes podem
reunir-se em assembleia de obrigacionistas nos termos da Lei.

Artigo nono

Um - Para além dos casos previstos na Lei é permitida a amorti-
zac¢ao de acgdes nos seguintes casos:

a) por acordo entre a sociedade e o titular;

b) em caso de arresto, arrolamento ou penhora de acgdes ou
quando estas estiverem de qualquer forma envolvidas
em processo judicial;

¢) quando ocorrendo processo judicial entre a sociedade e o ac-
cionista, este for parte vencida;

d) quando as acgdes forem transmitidas a terceiros sem ser
dada a preferéncia prevista no artigo sétimo.

Dois - O valor pelo qual as accdes sao amortizadas é o que constar
do ultimo balanco anual, com excep¢do das situacdes previstas nas
alineas b) e ¢), relativamente as quais o montante sera o valor nomi-
nal das acgoes.

CAPITULO III
Orgaos Sociais
Artigo décimo

S#o 6rgaos da sociedade, a Assembleia Geral, o Conselho de Ad-
ministracao e o Fiscal Unico.

Artigo décimo primeiro

Um - A Assembleia Geral é constituida por todos os accionistas
com direito a voto que, com a antecedéncia minima de dez dias sobre
a data da respectiva reunido, possuam cem ou mais acgdes, escritu-
rais ou ndo, averbadas ou escrituradas em seu nome, no livro de re-
gisto da sociedade ou depositadas em estabelecimento bancdrio ou
na sede social.

Dois - A cada grupo de cem acgdes corresponde um voto, podendo
os accionistas possuidores de um numero de accdes inferior a cem,
agrupar-se por forma a completar esse nimero.

Trés - Os accionistas que sejam pessoas singulares podem fazer-
se representar nas Assembleias Gerais por outros accionistas, pelo
conjuge, ascendente ou descendente; os accionistas pessoas colecti-
vas serdo representados por um membro da sua administraciao ou
por quem esta indicar.

Quatro - Como instrumento de representacdo, nos termos do nu-
mero anterior, é suficiente uma carta, assinada e dirigida ao Presi-
dente da Mesa da Assembleia Geral.

Artigo décimo segundo

Um - A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presi-
dente e um secretdrio, eleitos em assembleia, de entre os accionistas
ou nao, por um periodo de quatro anos, e reelegiveis, podendo ser ou
nao remunerados consoante for deliberado pela Assembleia Geral.

Dois - Compete ao presidente convocar e dirigir as reunides da

" Assembleia Geral, dar posse ao Conselho de Administracao e ao Fis-

cal Unico, bem como exercer as demais fungdes que lhe sao conferi-
das por Lei e pelos presentes estatutos.

Artigo décimo terceiro

Um - As convocatdérias para as Assembleias Gerais devem ser
efectuadas com a antecedéncia minima de trinta dias, mediante pu-
blicacao de anuncios nos termos da Lei.

Dois - Na primeira convocatéria pode desde logo ser marcada
uma segunda data para reunir, no caso de nao ser possivel obter quo-
rum constitutivo na primeira data marcada, contanto que entre as
duas datas medeiem, pelo menos, quinze dias.

Trés - O presidente devera convocar extraordinariamente a As-
sembleia Geral, sempre que para tal seja solicitado pelo Conselho de
Administracao, pelo Fiscal Unico ou por accionistas que represen-
tem, pelo menos, acgdes correspondentes a cinco por cento do capital
social da sociedade e que lho solicitem através de carta com assina-
tura reconhecida pelo notdrio indicando com precisao os assuntos a
incluir na ordem do dia e se justifique a necessidade de reunir em
Assembleia.

Artigo décimo quarto

Um - A Assembleia Geral funciona, em primeira convocac¢ao, com
a presenca ou representacdo de accionistas titulares de accoes que
correspondam a mais de metade do capital social.

Dois - Em segunda convocacdo, a Assembleia Geral funciona seja
qual for o numero de accionistas presentes ou representados e o
quantitativo do capital a que as respectivas acgoes correspondem.

Trés - Os accionistas podem tomar deliberagées unanimes por es-
crito, sem reunirem em Assembleia Geral, desde que todos tenham
sido convocados para exercer esse direito e a convocatéria especifi-
que as matérias sobre as quais os accionistas sdo convidados a votar
e a deliberagao pretendida.

Quatro - Os accionistas podem reunir em Assembleia Geral com
dispensa de formalidades prévias, desde que todos estejam presentes
e manifestem a vontade de que a assembleia se constitua e delibere
sobre determinado assunto.

Artigo décimo quinto

Um - As deliberacoes da Assembleia sao tomadas por maiorfa
simples dos votos emitidos, ndo se contando as abstengdes, salvo
quando a Lei e os presentes estatutos exigirem maioria qualificada.

Dois - As deliberacoes de aumento de capital, de alteracao dos es-
tatutos, de dissolugao, de fusdo, de cisdo, de transformacao, e de
emissao de obrigacdes, devem ser tomadas pela maioria de setenta e
cinco por cento dos votos correspondentes ao capital social.

Artigo décimo sexto

A Assembleia Geral anual reine nos trés primeiros meses de
cada ano para:

a) Deliberar sobre o relatério de gestdo e contas respeitantes
ao exercicio do ano anterior;

b) Proceder a apreciacao geral da administracao e fiscalizacdo
da sociedade;

¢) Proceder a eleicio dos membros dos érgaos sociais e da
mesa da Assembleia Geral e fixar a respectiva remune-
racao.

Artigo décimo sétimo

Um - A administracio da sociedade incumbe a um Conselho de
Administracdo composto por trés, cinco, sete ou nove membros, que
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podem ser ou nao accionistas, eleitos pela Assembleia Geral por um
periodo de quatro anos, reelegiveis por quadriénios sucessivos sem
qualquer limitagao.

Dois - Compete a Assembleia Geral definir a modalidade e o mon-
tante da caucido que devera ser prestada por cada um dos adminis-
tradores ou, se assim o entender, dispensa-los de tal prestacao.

Trés - A Assembleia Geral designara, de entre os membros do
Conselho de Administragéo, o seu presidente, que tem voto de quali-
dade, podendo também designar um ou mais vice-presidente.

Quatro - Na falta ou impedimento definitivos de qualquer admi-
nistrador, os demais procederdo a cooptagdo de um substituto. O
mandato do novo administrador terminara no fim do periodo para o
qual o administrador substituido tinha sido eleito.

Cinco - O Conselho pode, nos limites da Lei, delegar a gestao cor-
rente da sociedade num administrador-delegado, devendo o acto da
delegacdo definir especificamente os poderes delegados.

Seis - E permitida a representacao entre os administradores, me-
diante simples carta ou qualquer outro meio telegrafico, dirigida ao
presidente, que ndo pode ser utilizada mais do que uma vez.

Sete - O Conselho de Administracdo pode constituir mandatarios
ou procuradores da sociedade, fixando os limites dos respectivos po-
deres.

Artigo décimo oitavo

Compete ao Conselho de Administracao representar a sociedade
em juizo e fora dele, e com os mais amplos poderes que a Lei lhe
confere e os presentes estatutos, designadamente para os efeitos dos
artigos terceiro e quarto.

Artigo décimo nono

Perante terceiros e de acordo com as excepgoes previstas na Lei, a
sociedade obriga-se: -

a) pela assinatura conjunta de quaisquer dois membros do
Conselho de Administracao;

b) pela assinatura de um administrador-delegado, nos limites
da delegacao do Conselho de Administracao;

¢) pelas assinaturas de um ou mais mandatarios, no ambito
dos poderes que lhes tenham sido conferidos pelos res-
pectivos instrumentos de mandato.

Artigo vigésimo

Um - O Conselho de Administragdo reine pelo menos uma vez
por trimestre, e sempre que seja convocado pelo Presidente, quer por
sua iniciativa, quer a pedido de qualquer dos administradores ou do
Fiscal Unico.

Dois - Os administradores terao ou nao direito a uma remunera-
¢ao mensal que sera fixada pela Assembleia Geral.

Artigo vigésimo primeiro

A fiscalizacdo da sociedade incumbe a um Fiscal Unico, que tera
um suplente, ambos eleitos por um periodo de quatro anos, reelegi-
veis sucessivamente, sem qualquer limitacao.

CAPITULO IV

Aplicacao de Resultados, Dissolucao e Liquidacao

Artigo vigésimo segundo

Um - Os lucros liquidos da sociedade, apurados em cada exerci-
cio, depois de deduzidas ou reforgadas as provisdes e reservas impos-
tas por Lei, serdo distribuidos pelo modo que a Assembleia Geral de-
liberar.

Dois - Sob proposta do Conselho de Administragao, a Assembleia
Geral ponderara a conveniéncia e a oportunidade de serem constitui-
das, reforcadas ou diminuidas reservas destinadas a estabilizagao de
dividendos.

Artigo vigésimo terceiro

Um - A sociedade dissolve-se nos casos e termos previstos na Lei
e sempre que deliberado em Assembleia Geral pela maioria exigida
no nuimero dois do artigo décimo quinto.

Dois - Salvo deliberagao em contrario, a liquidagao em consequén-
cia da dissolugao da sociedade, sera feita extra judicialmente através
de uma comissao liquidatéria designada pela Assembleia Geral.

CAPITULO V
Disposicoes Gerais e Transitérias
Artigo vigésimo quarto

O ano social coincide com o ano civil, devendo, pelo menos, ser
realizado um balanco e apurados os resultados com referéncia a
trinta e um de Dezembro de cada ano.

Artigo vigésimo quinto

Para o quadriénio de dois mil, dois mil e trés, ficam dgsde ja no-
meados o0s seguintes 6rgaos sociais:

Conselho de Administracao:

Presidente: Anténio dos Santos Lopes, casado, natural da fregue-
sia de Unhais da Serra, concelho da Covilha e residente na Rua das
Amoreiras, nimero 11, Funchal.

Administrador: Luis Alberto Severim Rodrigues de Gouveia, sol-
teiro, maior, natural da freguesia de Sao Roque, concelho do Funchal
e residente 2 Rua do Cano, nimero 34, Funchal.

Administrador: Raul Duarte Figueiroa Lourenco, divorciado, na-
tural de Sao Jorge de Arroios, Lisboa, residente ao Caminho do Pal-
heiro, 72-A, casa C, Santa Maria Maior, Funchal.

Administrador: Rui Nuno Barros Cortez, solteiro, maigr, natural
de Cascais, Lisboa, residente na Avenida Luis de Camaes, ‘Edificio
Henrique III, Bloco A, 5B, Funchal.

Administrador: Miguel Angelo Freitas Bettencourt, solteiro,
maior, natural da Horta, Agores, residente na Urbanizagao Pico dos
Barcelos, Lote 23, Apartamento 1, Sdo Martinho, Funchal.

Mesa da Assembleia Geral:

Presidente: Margaret Silva Barbosa, solteira, maior, residente ao
Caminho do Palheiro, n.2 72 A, casa C, Santa Maria Maior, Funchal,
Madeira, Portugal.

Secretario: Maribel de Abreu de Araujo, solteira, maior, residente
na Estrada Comandante Camacho de Freitas, Santo Anténio, nesta
cidade do Funchal, Madeira, Portugal.

Conservatoria dos Registos da Regido da Praia, ao trinta do més
de Janeiro do ano dois mil e um. — A Conservadora, Maria Albertina
Tavares Duarte.

Conservatoria dos Registos da Regiao de 1* Classe de S Vicente
CERTIFICA

a) Que a fotocépia apensa a esta certidao esta conforme com
os originais;

¢) Que foi extraida da matricula e inscri¢do em vigor;

b) Que foi requerida pelo n® cinco do diario do dia dezoito de
Janeiro, por Joao Manuel Ribeiro.

d) Que ocupa 1 folha numerada e rubricadas, pelo ajudante e
leva aposto o selo branco desta Conservatoria.

Art? 112 1 150$00
Art®, 60300
IMP — Soma ............. 210$00
10% C.d. e © 21$00
Soma Total ............... 231$00

Sao Esc. duzentos e tririta e
um escudos

Mindelo, 18 de Janeiro de 2001. — O ajudante, Ilegivel.
Conta n® 38/01

Elaborado nos termos da nova redac¢ido dada ao nimero dois do
artigo setenta e oito do Cédigo do Notariado, através do Decreto-
Legislativo numero dois barra noventa e sete de dez de Fevereiro,
que faz parte integrante da escritura da constituicao da sociedade
denominada «LAVANDARIA KANIMAMBO, LIMITADA», com sede
no Mindelo, celebrada em doze de Janeiro do ano dois mil e um, exa-
rada a folhas oitenta e oito verso do livro de notas nimero quinze do
Cartério Notarial de Sao Vicente.
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Artigo primeiro

A sociedade adopta a denominagdo LAVANDARIA KANI-
MAMBO, LDA.

Artigo segundo

A sociedade tem a sua sede na cidade do Mindelo, podendo abrir
delegacdo em qualquer ponto do pais.

Artigo terceiro
A duracao da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo quarto

A sociedade tem por objecto lavandaria industrial, para lavagem
a seco de roupa, tapetes, cortinados e todo o tipo de tecidos. etc.

Artigo quinto

O capital social é de duzentos mil escudos, representado por dos
quotas de cento e sessenta mil escudos de Joao Manuel Ribeiro, e
quarenta mil escudos de Maria Helena Andrade Modesto Leite, per-
tencentes aos dois sécios Jodo Manuel Ribeiro e Maria Helena An-
drade Modesto Leite.

Artigo sexto

A cessao de quotas € livre entre os sdcios, a terceiros é preciso o
consentimento da sociedade.

Artigo sétimo

A geréncia da sociedade pertence ao sécio Joao Manuel Ribeiro
com dispensa de caucdo, podendo delegar tais poderes por procura-
cao.

Artigo oitavo

A sociedade obriga-se pela assinatura do gerente em todos os
actos e contratos.

Artigo nono
O ano social sera o ano civil.

Cartorio Notarial de Sdo Vicente, 12 de Janeiro de 2001. — ilegi-
vel.

Conservatoéria dos Registos da Regiao de 1* Classe de S Vicente
CERTIFICA

a) Que a fotocépia apensa a esta certidao esta conforme com
os originais;

¢) Que foi extraida da matricula e inscri¢ao em vigor;

b) Que foi requerida pelo n? trés didrio do dia dezanove de Ja-
neiro do corrente, por Anténio Pedro Silva.

d) Que ocupa n? 2 folhas numeradas e rubricadas, pelo aju-
dante e leva aposto o selo branco desta Conservatoéria.

Art® 1191 e 40%00
ARt ossmamemumgs 30$00
Art?119 1 150$00
AR, 2 ..renmnemnnssssiiiniis 90$00
IMP — Soma ............. 310$00
10% C.d. oo 31$00
AT 242 8), saeeniine 3%00
Selo do livro ............. 2%00
Soma Total ............... 346%00

Sao Esc. trezentos e quarenta e seis escudos.
Mindelo, 19 de Janeiro de 2001. — O ajudante, Ilegivel.
Conta n®40/01

Elaborado nos termos da nova redac¢ao dada ao numero dois do
artigo setenta e oito do Cddigo do Notariado, através do Decreto-
Legislativo nimero dois barra noventa e sete de dez de Fevereiro,
que faz parte integrante da escritura da constituigao da sociedade co-
mercial por quotas denominada <EXERGIA —Consultoria, Engenha-
ria e Formacdo, Ld* celebrada em dezoito de Janeiro de dois mil e

um, na Conservatéria dos Registos da Regido de Primeira Classe de
Siao Vicente, matricula sob o n® 676.

ESTATUTOS
Artigo 1¢
(Constituicao e denominac¢ao)

E constituida a partir desta data, uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada denominada EXERGIA, Consultoria, En-
genharia e Formacdo, Ld? abreviadamente EXERGIA.

Artigo 2°
(Sede)
1. A sociedade tem a sua sede na cidade do Mindelo.

2. A sociedade, mediante decisdo da geréncia, podera criar sucur-
sais, delega¢do ou outra forma de representacdo em qualquer parte
do territorio nacional ou estrangeiro.

Artigo 1°
(Objecto e sector de actividade)
1. A sociedade tem por objecto:

A prestacao de servicos de consultoria, acessoria, engenharia,
assisténcia técnica e servicos afins;

O ensino e a formacao técnica e profissional, nos diversos ni-
veis;

A recolha, analise e tratamento de dados;

A sociedade podera ainda dedicar-se a outras actividades com-
plementares.

2. Os sectores da actividade prioritarios da sociedade sao nas
areas de:

Agua: dessalinizacao, tratamento, conservacdo e controle de
qualidade;

Energia convencional e renovavel: conservacdo, impacto am-
biental e conservacao;

Ambiente: impacto ambiental, prevengao de poluicao, analise
de riscos;

Climatizacao e refrigeracao;
Higiene e seguranca.
Artigo 4°
(Capital)

O capital social da sociedade é de trezentos mil escudos (300
000%$), esta subscrito e realizado totalmente em dinheiro e corres-
ponde a soma das quotas seguintes:

a) Maria Emilia Nascimento da Cruz Silva, cento e cinquenta
mil escudos (150 000%$) representando cinquenta por
cento (50%) do capital social; #

b) Antoénio Pedro Silva, cento e cinquenta mil escudos (150
000%) representando cinquenta por cento (50%) do capi-
tal social.

Artigo 5°
(Administracao e representacao)

1. A administracdo da sociedade e a sua representagao em juizo e
fora dele incumbe ao gerente designado pelos sdcios.

2. Fica desde ja designado gerente o sécio Anténio Pedro Silva.

3. O gerente podera nomear procuradores bastantes, conferindo-
lhe poderes para a pratica de determinados actos ou determinadas
categorias de actos.

4. A geréncia podera, mediante procuracao, delegar os poderes,
em todo ou em parte, noutro gerente ou noutro sécio.

Artigo 6°
(Vinculac¢ao)

1. A sociedade vincula-se pela assinatura do gerente ou respecti-
vos procuradores,

2. A sociedade nao se obriga em contratos, fiancas, abonagoes, le-
tras de favor ou quaisquer actos e documentos estranhos aos seus

B



II SERIE — N° 7 — «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 12 DE FEVEREIRO DE 2001 181

fins sociais, ficando quem o fizer responsavel pelos prejuizos que dai
advierem para a sociedade.

Artigo 7°
(Participagao em outras sociedades ou empresas)

A sociedade podera participar na constitui¢do e administracao de
outras sociedades ou empresas, se os socios assim entenderem.

Artigo 8°
(Cessao de quotas)
1. A cessdo de quotas entre os sdcios € livre.

2. Na cess@o de quotas a terceiros os sécios gozam do direito de
preferéncia.

Artigo 9°
(Balancgos)

Os balancos sao feitos anualmente, encerrando-se a 31 de Dezem-
bro do respectivo ano e devendo ser apresentados até 31 de Marco do
ano imediato.

Artigo 10°
(Ano social)
O ano social € o civil.
Artigo 11°
(Lucros)

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio serdo, depois de de-
duzida a percentagem destinada ao fundo de reserva legal, no mi-
nimo cinco por cento do capital social, serdo postos a disposicio da
assembleia-geral para fins que esta achar conveniente.

Artigo 12°
(Dissoluc¢ao)
A sociedade dissolve-se nos casos e nos termos previsto na lei.
Artigo 13°
(Capital)

Em caso da morte ou interdicdo do socio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros ou representante, salvo, aqueles que preferi-
rem afastar-se da sociedade, caso em que se procedera ao balanco e
o0s mesmos receberdo o que se apurar pertencer-lhes na forma a com-
binar entre eles.

Artigo 14°
(Casos omissos)

Os caos omissos e as dividas serfio resolvidas de acordo as leis
aplicdveis e pelas deliberacoes dos sécios.

Conservatéria dos Registos da Regido de Primeira Classe de Sao
Vicente, 19 de Janeiro de 2001. — O Conservador, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

Cartério Notarial da Regiao de 12 Classe de S Vicente

Maria do Rosario de Fatima Brito Vieira, oficial terceiro ajudante
do Cartorio Notarial da Regido de Primeira Classe de Sao Vicente

CERTIFICA

Um - Que a fotocépia apensa a esta certidao estd conforme
com o original;

Dois — Que foi extraida neste Cartério da escritura exarada a
folhas setenta a folhas setenta verso

Trés — Que ocupa quatro folhas que tém aposto o selo branco
deste Cartério e estdo, todas elas, numeradas e por ele,
ajudante ribricadas.

CONTA:
DY o el 1 ) [P — 75%$00
Taxa reembolso ....... 48%00

Selo do acto ..............

5%$00
146$00
Reg. sob o n® 1334

Cartério Notarial da Regido de Primeira Classe de Sao Vicente,
no Mindelo, aos trinta dias do més de Janeiro do ano dois mil e um
— O 3° ajudante, Maria do Rosdrio de dtima Brito Vieira.

CONSTITUICAO DA SOCIEDADE

No dia trinta de Janeiro do ano dois mil e um, no Cartério Nota-
rial da Regido de Primeira Classe de Sdo Vicente, perante mim lic.
Fatima Andrade Monteiro, compareceram como outorgantes:

Dr. Germano da Cruz Almeida, e;
Dr. Geraldo da Cruz Almeida.

Verifiquei a identidade dos outorgantes que sao divorciados, na-
turais da Boavista, por conhecimento pessoal.

E por eles foi dito:

Que eles tém acordado e pela presente escritura constituem uma
sociedade comercial por quotas denominada «ADVOGADOS &
CONSULTORES, ASSOCIADOS, LIMITADA», a qual se regerd
pelas disposicdes, e para os fins referidos nos estatutos que constam
do documento complementar que arquivo como parte integrante da
presente escritura elaborado nos termos da nova redaccéo dada ao
numero dois do artigo setenta e oito do Cédigo do Notariado, que ex-
pressamente declaram conhecer, e aceitar, pelo que dispensam a sua
leitura.

Arquiva-se:
a) O referido documento complementar;
b) Certiddao da admissibilidade da firma.

Exibiu-se: Extracto do Banco Comercial do Atlantico nimero dois
cinco sete cinco quatro.

Foi feita aos outorgantes, em voz alta e na presenga simultanea
de ambos, a leitura desta escritura, a explica¢@o do seu contetido e a
adverténcia da obrigatoriedade do registo deste acto, dentro de trés
meses, a contar de hoje, na competente conservatéria.

Elaborado nos termos da nova redaccao dada ao nimero dois do
artigo setenta e oito do Cédigo Notariado, que faz parte integrante
da escritura de constituicio da sociedade denominada
«ADVOGADOS & CONSULTORES, ASSOCIADOS Ld®* celebrado
em 30 de Janeiro de 2001, exarada a folhas setenta a verso do livro
E/15 do Cartério Notarial da Regido de Primeira Classe de Sao Vi-
cente

ADVOGADOS & ASSOCIADOS
ESTATUTO SOCIAL
Artigo 1°

1. E criada a firma ADVOGADOS & CONSULTORES Associa-
dos, sob a forma de empresa de responsabilidade limitada.

2. A empresa tem sede na cidade do Mindelo, Sao Vicente, e po-
dera criar delegacoes, tanto em Cabo Verde, como no estrangeiro.

3. E desde ja criada a delegacdo da firma Advogados & Consulto-
res Associados, com escritérios na Rua Marquesa d’Alorna n® 6, r/c
D, 2675 — Odivelas Portugal.

Artigo 2°
1. Sao socios da empresa:

a) Germano da Cruz Almeida, advogado, residente na Cidade
do Mindelo;

b) Geraldo da Cruz Almeida, consultor juridico, docente uni-
versitario, residente na cidade de Odivelas — Portugal.

2. A entrada de novos sécios, tanto nacionais como estrangeiros,
depende do consentimento unanime dos sécios fundadores.

Artigo 3°

1. A empresa tem por objectivos exercer o patrocinio juridico e a
consultoria juridica, tanto a nivel nacional, como no estrangeiro.

2. No cumprimento dos seus objectivos podera a empresa:

a) Aceitar o patrocinio juridico das causas que no seu livre ar-
bitrio considera ter viabilidade;
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b) Recusar as causas, cujo patrocinio seja ética e deontologica-
mente reprovavel;

¢) Representar pessoas nacionais e estrangeiras, fisicas ou ju-
ridicas, na celebracao de contratos, constituicdo de em-
presas, associagdes, fundagdes e outras pessoas colecti-
vas;

d) Participar nos concursos, tanto a nivel nacional como inter-
nacional, para a elaboragao de diplomas legais, realiza-
¢ao de estudos, elaboracdo de colectaneas de legislacao
e jurisprudéncia, consolidacoes legislativas;

¢) Realizar estudos doutrinarios tanto de exegese de diplomas
legais, como de dogmatica juridica;

/) Fazer publicacdes de cédigos simples ou anotados, de colec-
taneas de legislagao e/ou jurisprudéncia, comentada ou
nao, e outros estudos juridicos;

g) Organizar seminarios, mesas redondas, conferéncias e ou-
tros eventos sobre temas juridicos;

h) Manter actualizada uma pagina na internet sobre legisla-
¢ao, jurisprudéncia e doutrina relativas a temas de in-
teresse da empresa;

i) Observar escrupulosamente as regras deontoldgicas e as re-
gras de politica dos paises onde exercer a sua activi-
dade;

J) Sugerir as entidades competentes as alteragoes legislativas
que considere pertinentes;

1) Exercer as demais atribuig¢des decorrentes das leis e regula-
mentos.

2. Para cumprimento dos seus objectivos a empresa podera cele-
brar contratos de prestacdo de servigos com pessoas fisicas, nacio-
nais ou estrangeiras.

Artigo 4°

1. O capital social da empresa é de 600 000$ (seiscentos mil es-
cudos) e encontra-se integralmente realizado.

2. A quota social de cada um dos sécios é de 300 000$ (trezentos
mil escudos).

3. A cessao de quota entre os socios é livre. A cessao de quotas a
terceiros dependente do consentimento de ambos.

4. O aumento do capital social depende do consentimento dos s6-
cios.

Artigo 5°
Sao orgaos da empresa:
a) A direccao;
b) A assembleia-geral e
¢) O conselho fiscal.
Artigo 6°
1. Compete a direcgao:

a) Elaborar o orcamento anual para as actividades da socie-
dade submetendo-o a aprovacao da assembleia-geral;

b) Representar a empresa em juizo e fora dele;
¢) Assinar a correspondéncia da empresa;
d) Elaborar o relatério de actividades da empresa

2. O presidente da direcgao é nomeado pela assembleia-geral que
fixard igualmente a remuneracio a que tem direito. E desde ja no-
meado presidente da direcgao o sécio Geraldo da Cruz Almeida.

Artigo 7¢
Compete a assembleia-geral:
a) Observar e fazer cumprir os estatutos da empresa;
b) Deliberar sobre a aceitaciao de doagdo com encargos;

¢) Aprovar o plano de actividades e o orcamento para cada
exercicio;

d) Aprovar o relatdrio de actividades e o relatério financeiro
da empresa relativos a cada exercicio;

e) Aprovar o regimento interno;

) Autorizar a alienagao ou oneracio de bens iméveis da socie-
dade.

Artigo 8°
1. Compete ao conselho fiscal:
a) Examinar as contas da empresa;
b) Promover a observancia das disposigoes fiscais;
¢) Aprovar o balanco;
d) Aprovar as contas de geréncia.

2. A empresa podera recorrer a servicos de auditoria para a reali-
zagao das actividades previstas neste artigo.

Artigo 9°

Sao aplicaveis as normas supletivas legais em tudo o que nao es-
teja expressamente previsto neste estatutos.

Cartério Notarial da regiao de primeira Classe de Sdo Vicente, no
Mindelo aos trinta dias do més de Janeiro do ano dois mil e um. — A
Notarioa Fatima Andrede Monteiro.

Conservatoria do Registo da Regiao de 22Classe do Sal
CERTIFICA

a) Que a fotocépia apensa a esta certidao estd conforme com
os originais;

b) Que foi extraida da sociedade CABO VERDE Actividades
Nauticas, Comércio e Servigos, Ld®.

¢) Que foi requerida pelo Sr. Leontino Augusto Gama Guerra.

¢) Que ocupa 3 folhas numeradas e rubricadas, pelo ajudante
e leva aposto o selo branco desta Conservatoéria.

Art® 19 . 40%00
Art? 9% e 30$00
Art?11°1e 11°2 ... 180%00
Soma sssmmpmmansa 250$00

IMP - Soma 250$00
10% C.J. 25%00
Requerim ................ 5%$00
Soma total ................ 300$00
Sao esc.: trezentos escudos.
CONTA N2 46/2000

Sal, 1 de Fevereiro de 2001.

Elaborado nos termos da nova redac¢do dada ao numero dois do
artigo setenta e oito do Cédigo do Notariado, através do Decreto-
Legislativo N? 2/97, de 10 de Fevereiro do ano de mil novecentos e
noventa e sete, que faz parte integrante da escritura da constituicao
da sociedade denominada CABO VERDE - Actividades Nauticas,
Comércio e Servicos, Limitada», celebrada ao dia do més de Feve-
reiro do ano de dois mil e um, neste Cartério Notarial da Regiao de
22 Classe do Sal, matriculada sob n? 423/2001.

CONTRATO DE CONSTITUICAO DA SOCIEDADE
CABO VERDE - Actividade Nauticas, Comércio e Servigos, Ld?*
Outorgantes

Primeira: Nuno de Carvalho Marques Silva, de 35 anos de idade
divorciado, portador do Passaporte n® E-294918, emitido em 4 de Ja-
neiro de 1994, pelo Governo Civil de Lisboa, residente em Carnaxide
— Oeiras, Portugal, representado neste acto por Leontino Augusto
Gama Guerra;

Segundo: Pedro Miguel Faria da Silva Abade, solteiro, de nacio-
nalidade portuguesa, portador do Passaporte n® E-747421, emitido
em 17 de Julho de 1996, pelo Governo Civil de Lisboa, residente em
Lisboa, Portugal, representado neste acto por Leontino Augusto
Gama Guerra;

Terceiro: Leontino Augusto Gama Guerra, de 50 anos de idade,
casado, de nacionalidade portuguesa, portador do Passaporte n® E-
469802, de 16 de Junho de 1995, pelo Governo Civil de Lisboa, resi-
dente em Verdizela, Portugal.
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E disseram os outorgantes:

Pelo presente contrato é constituida uma sociedade comercial por
quotas que se regera nos termos e nas condicdes seguintes.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
Artigo 1°

Sob a designacao de «CABO VERDE - Actividades Nauticas, Co-
mércio e Servicos, Ld* é constituida uma sociedade por quotas que
se regera pelos presentes estatutos, pelo Codigo das Empresas Co-
merciais e demais legislagao aplicavel.

Artigo 2¢

1. A sociedade tem a sua sede na vila de Santa Maria, ilha do Sal,
Republica de Cabo Verde.

2. Pode a sociedade, mediante delibera¢ao da assembleia dos so-
cios, mudar a sede social qualquer localidade do territério nacional
bem como estabelecer, mudar e extinguir quaisquer formas de repre-
sentac¢do em qualquer parte do territério nacional ou no estrangeiro.

Artigo 3°
1. A sociedade tem por objecto principal:

Promocdo e exportacdo de actividades nauticas, designada-
mente ski aquéatico, pesca, motos de agua, mergulho;

Prestacdo de servigos na area do turismo;

Importacao e comercializacao de artigos proprios para o exer-
cicio das actividades nauticas, bem como seus acessorios.

2. A sociedade podera, ainda, dedicar-se a qualquer outra activi-
dade complementar ou conexas as acima referidas, em que os sécios
acordem, por maioria de 2/3. s

3. Tendo em vista a realizacdo dos seus fins, a sociedade podera
efectuar quaisquer operacoes comerciais, industriais e financeiras
que se relacionem directa ou indirectamente com o seu objecto.

4. A sociedade, mediante deliberagao tomada por maioria de 2/3
do capital social, podera participar em sociedades com objecto dife-
rente do seu, em sociedades reguladas por leis especiais e em agru-
pamentos complementares de empresas.

Artigo 5°
A duracao da sociedade € por tempo indeterminado.
Artigo 5°

1. O capital social é de 1 050 000$ (um milh&o e cinquenta mil es-
cudos), encontra-se integralmente realizado em dinheiro, e é represen-
tado por trés quotas com o seguinte valor nominal e pertencentes a:

Nuno de Carvalho Marques da Silva, .... 350 000$00
Pedro Miguel Faria da Silva Abade ....... 350 000$00
Leontino Augusto Gama Guerra ............ 350 000$00

Artigo 6°

O Capital social pode ser aumentado uma ou mais vezes me-
diante deliberacao da assembleia dos sdcios tomada por maioria de
votos correspondente a, pelo menos, dois tercos do capital social

Artigo 7°

Os socios ficam obrigados a prestacao de suprimentos a sociedade
nos termos e condi¢oes a determinar em assembleia-geral expressa-
mente convocada para o efeito.

Artigo 8°

A sociedade podera adquirir quotas proprias e com elas fazer
quaisquer operacdes, nos termos da lei, que a assembleia dos sécios
julgar convenientes.

Artigo 9°
1. E livre a divisao e cessao de quotas entre os socios.

2. A divisdo e cessdo de quotas, no todo ou em parte, a estranhos,
depende do consentimento prévio da sociedade, gozando os sécios em
primeiro lugar e a sociedade em segundo lugarr, do direito de prefe-
réncia.

3. O sécio que pretender ceder a sua quota, no todo ou em parte,
devera comunicar esse facto a sociedade e aos restantes socios por
carta registada com antecedéncia minima de 60 dias.

Artigo 10°

1. A geréncia da sociedade e sua representacdo em juizo e fora
dele, activa e passivamente, é confiada a dois gerentes, nomeados em
assembleia-geral.

2. A contratacio em empréstimos, alienacao, hipoteca ou qual-
quer oneracido de bens sociais, bem como a celebragao de negécios, de
valor igual ou superior a 500 000$ (quinhentos mil escudos) carece
de deliberacao expressa da sociedade.

3. Os gerentes estao dispensados de prestar caucédo e exercer as
suas func¢des com ou sem remuneracao conforme for deliberado em
assembleia-geral.

Artigo 11°

A sociedade podera nomear mandatarios ou procuradores da
mesma para a pratica de determinados actos ou categorias de actos,
dando tais poderes através de procuragao.

Artigo 12°

1. A sociedade obriga-se com a assinatura de qualquer um dos ge-
rentes ou com a assinatura dos seus mandatarios ou procuradores no
ambito dos poderes delegados nos termos prescritos no artigo ante-
rior.

2. Nos actos que envolvam negécios de valor superior a 500 000$
(quinhentos mil escudos), a sociedade s6 se obriga com a assinatura
conjunta dos dois gerentes.

Artigo 13°

A geréncia ndo podera obrigar a sociedade em letras de favor,
fiancas, abonagoes, nem em quaisquer actos semelhantes ou estran-
hos aos negdécios sociais.

Artigo 14°

A sociedade, por deliberacdo da assembleia-geral, a realizar no
prazo de 90 dias, contados do conhecimento do respectivo facto, po-
dera amortizar qualquer quota, nos casos seguintes:

a) Por acordo de sécios;

b) Por penhora, arresto ou qualquer outro acto que implique a
arrematacao ou a adjudicacao de qualquer quota;

¢) Por partilha judicial ou extrajudicial de quota, na parte em
que nao foi adjudicada ao seu titular;

d) Por infracgao de sicio em outorgar a escritura de cedéncia
da sua quota, depois de os sécios ou a sociedade terem
declarado preferir na cessao, de harmonia com o dis-
posto no artigo 8 deste contrato.

Artigo 15°

A contrapartida da amortizacao da quota, nos casos previstos nas
alineas b), ¢) e d) do artigo anterior, se a lei dispuser de outro modo,
sera igual ao valor da quota segundo o ultimo balango legalmente
aprovado.

Artigo 16°

O ano social coincide com o ano civil e os balancos fechar-se-ao
com referéncia a trinta e um de Dezembro de cada ano.

Artigo 17°

1. Os lucros liquidos apurados anualmente, depois de deduzida a
percentagem minima estabelecida por lei para a constituicdo da re-
serva legal bem como de outras reservas facultativas previstas nos
presentes estatutos, terdo a aplicacdo que a assembleia determinar,
podendo ser distribuidos os lucros distribuiveis resultantes aos so-
cios na propor¢ao das quotas que detenham.

2. A assembleia-geral pode deliberar a distribuicao de adianta-
mentos sobre os lucros distribuiveis.

Artigo 18°

Todas as quotas emergentes deste contrato suscitadas entre so-'
cios ou entre qualquer socio e a sociedade, serao resolvidas por
comum acordo ou, na sua falta, por via judicial para o que elegem
como complemento ao foro do Sal.

Artigo 19°

Em todo omisso regem as disposicoes legais aplicaveis e as delibe-
racgoes dos socios validamente tomadas.
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Artigo 20°

Desde ja é designado como gerente, por um prazo de 1 ano, o sécio
Leontino Augusto Gama Guerra.

Artigo 21°

A sociedade podera entrar imediatamente em actividade, ficando,
desde ja, o gerente autorizado a celebrar anteriormente ao registo
quaisquer negdcios juridicos em nome da sociedade e a efectuar o le-
vantamento do capital social para fazer face as despesa de constitui-
¢éo e arranque da sociedade.

Conservatoria dos Registos da Regido de 2° Classe do Sal, 1 de
Favereiro de 2001. — A Conservadora, subst® Maria Margarida
Lopes Monteiro.

Conservatéria do Registo do Sal
CERTIFICA

a) Que a fotocépia apensa a esta certidao esta conforme com
o0s originais;

b) Que foi extraida da matricula e inscri¢oes em vigor.

¢) Que foi requerida n® quatro do didrio de 23 de Janeiro de
2001, pelo sécio gerente, Liuzzi Vicenzo.

d) Que ocupa 6 folhas numeradas e rubricadas, pelo ajudante
e leva aposto o selo branco desta Conservatéria.

Art® 12 40$00
ARt 92 ... smmnns 30$00
Art®112-1e 11°-2 ... 270$00
SOTNE ...osvvsssizmesmnsinss 340$00
IMP - Soma ............. 340%$00
10% C.d: ssossssssonmmnss 34$00
Selo do livro art® 24° 5%$00
Soma total: cewssss 379%$00

Sao esc.: trezentos e setenta
e nove escudos.

CONTA N®27/2000
Sal, 1 de Fevereiro de 2001. — O ajudante ilegivel.

Elaborado nos termos da nova redaccao dada ao n® 2 do artigo 78°
do Cédigo do Notariado, através do Decreto-Legislativo n® 2/97, de 10
de Fevereiro do ano de mil novecentos e noventa e sete, que faz parte
integrante da escritura da constituicdo da sociedade denominada
«MORGANA NAVEGACAO CABOTAGEM, LIMITADA, celebrada
aos quinze de Dezembro do ano dois mil, neste Cartorio Notarial da
Regiao de 22 Classe do Sal, matriculada sob o n® 415°

CONTRATO DA SOCIEDADE
CAPITULO I
Constitui¢ao, denominagao, duracgao, sede, e objecto
Artigo 1°
Constituicao e denominacao

E constituida nos termos da lei e dos presentes estatutos, uma so-
ciedade comercial por quotas, a qual adopta a denominagao MOR-
GANA NAVEGACAO CABOTAGEM, LD*

Artigo 2°
Duracao
A duracao da sociedade é por tempo indeterminado.
Artigo 3°
Sede

1. A sociedade tem a sua sede social na Vila de Espargos, ilha do
Sal, Cabo Verde.

2. A sociedade pode, por decisdo da geréncia, deslocar a sede so-
cial dentro do mesmo Concelho ou para qualquer outro ponto do ter-
ritério nacional, bem como criar delegacdes, sucursais outras formas
de representacao, em qualquer parte do territério nacional ou do es-
trangeiro.

Artigo 4°
Objecto social
1. A sociedade tem por objecto:

a) navegacido de cabotagem, promocao, exploracao, desenvol-
vimento e prestacao de servigos nas areas do turismo e
do lazer e dos desportos nduticos;

b) Excurcoes turisticas;
¢) Pesca desportiva;
d) Transporte de mercadorias.

2. Na prossecucdo do seu objecto a sociedade pode participar no
capital social de outras sociedades constituidas ou a constituir, seja
qual for o objecto social, e mesmo que regidas por leis especiais, bem
como associar-se, sob qualquer forma, com quaisquer entidades sin-
gulares ou colectivas, nomeadamente, para formar agrupamentos
complementares de empresas, consorcios e associagdes em participa-
¢do ou outro tipo de exercicio de actividade econdmica.

3. A sociedade podera ainda adquirir quaisquer titulos para fins
de colocagdo de capitais.

CAPITULO II
Capital social e quotas
Artigo 5°
Capital social e quotas

1. O capital social, integralmente subscrito e realizado pelos sé
cios Liuzzi vincenzo e Neusa de Fatima Lima Santos, € de 11 500
000$ (onze milhdes e quinhentos mil escudos), sendo 100 000$ (cem
mil escudos) em dinheiro e 11 400 000$ (onze milhdes e quinhentos
escudos) em bens — navio tipo iate, Morgana, descrito, referenciado
e avaliado, nos termos e para os efeitos do artigo cento e trinta do
Cédigo das Empresas Comerciais, conforme relatério anexo I que faz
parte integrante deste cato de sociedade.

2. O capital social subscrito e realizado pelos sécios encontra-se
assim distribuido:

@) Liuzzi Vincenzo, uma quota no valor nominal de 5 635
000$% (cinco milhdes , seiscentos e trinta e cinco mil es-
cudos), correspondente a quarenta e nove por cento do
capital social;

b) Neusa de Fatima Lima Santos, uma quota no valor nomi-
nal 5 865 000$ (cinco milhdes, oitocentos e sessenta e
cinco mil escudos), correspondente a cinquenta e um
por cento do capital social.

3. Os sécios podem, precedendo decisao da geréncia, deliberar au-
mentar o capital social uma ou mais vezes. Porém, em qualquer au-
mento do capital, os sécios gozam do direito de preferéncia na sub-
scricdo de novas quotas, por forma a manterem a sua participagao
percentual social, salvo se a assembleia-geral deliberar o contrario.

Artigo 6°
Cessao e divisao de quotas

A cessdo de quotas, no todo ou em parte, a estranhos, depende do
consentimento da sociedade, gozando os sécios, em primeiro lugar e
a sociedade em segundo lugar direito de preferéncia. g

Artigo 7°
Prestacodes suplementares

Os sécios podem deliberar que lhes sejam exigidas prestacdes su-
plementares até ao montante global correspondente a quota sub-
scrita e realizada por cada sécio.

Artigo 8°
Amortizacao de quotas

1. A sociedade poders, por deliberacao da assembleia-geral, a rea-
lizar no prazo de noventa dias contados a partir do conhecimento do
respectivo facto, amortizar qualquer quota, nos seguintes casos:

a) Acordo dos sécios;

b) Havendo penhora, arresto ou qualquer acto que implique a
arrematacao ou a adjudicacao de qualquer quota;

¢) Havendo partilha judicial ou extrajudiciél de qualquer
quota, na parte em que nao foi adjudicada ao seu titu-
lar;
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d) Infraccio do socio, a qual consiste em transmitir a sua
quota a estranhos depois de os sdcios ou a sociedade
terem declarado preferir na cessao.

2. A amortizacio de quotas pode ainda ocorrer, a requerimento do
respectivo titular, dirigido ao conselho de geréncia, se a sociedade re-
cusar o consentimento para a cessdo, nos quinze dias seguintes ao
conhecimento desse facto, devendo o requerente pedir concomitante-
mente exoneracdo da sociedade.

3. Virificando-se as condi¢des previstas no nimero anterior, obs-
ervar-se-a o seguinte procedimento:

a) Recebido o requerimento, a geréncia, nos quinze dias se-
guintes, fard proceder-se ao balango e submeté-lo-a aos
sécios para aprovagao;

b) Uma vez aprovado o balanco, pelo valor resultante deste,
os sécios podem ainda adquirir a quota cuja amortiza-
¢ao foi requerida, ou a mesma sera amortizada de ime-
diato;

¢) O pagamento consequente podera ser feito em prestacoes,
entre trés e seis, precedendo sempre deliberacio dos so-
cios nesse sentido.

d) Porém, essa deliberacdo depende de proposta prévia do
sécio que pretende adquirir a quota cuja amortizacao
esteja pendente, proposta essa que deve ser feita no mo-
mento em que a vontade de compra da mesma quota é
manifestada.

Artigo 9°
Contrapartida da amortiza¢ao

A contrapartida da amortizacdo da quota serd igual ao valor re-
sultante do tltimo balanco especialmente realizado para o efeito e le-
galmente aprovado.

CAPITULO III
Geréncia e fiscalizacao
Artigo 10°
Geréncia

A geréncia e a administracdo da sociedade, com ou sem caugao,
remunerada ou nao, é exercida pelo sécio Liuzzi Vincenzo, que desde
ja ¢ nomeado gerente, gozando de direito especial relativamente a
esse cargo.

Artigo 11°
Competéncia

Compete a geréncia dar execucao aos preceitos legais e estatuta-
rios e as deliberagdes dos sécios, competindo-lhe, para o efeito, os
mais amplos poderes de gestdo, de administracéo e de representacao
da sociedade, em juizo e fora dele, activa ou passivamente, e perante
terceiros, nomeadamente, os de propor e contestar quaisquer acgoes,
transigir das mesmas, comprometer-se em arbitragens, podendo
para o efeito delegar os seus poderes em mandatarios; conceder cré-
ditos, contrair empréstimos, realizar quaisquer operacdes bancarias
passivas, de locag@o financeira ou outro tipo de financiamento; ad-
quirir, alienar ou permutar quaisquer bens, moveis ou imoéveis ou di-
reitos; dar ou tomar de arrendamento, trespassar e tomar de tres-
passe, ceder ou tomar de exploracdo quaisquer instalagoes da ou
para a sociedade; contratar trabalhadores para a sociedade e exercer
o correspondente poder disciplinar; estabelecer toda a organizagao
administrativa da sociedade; em suma, tudo quanto seja necessario e
adequado a plena realizacéo do objecto social.

Artigo 12°
Vinculacao da sociedade

1. A sociedade é representada em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, pelo gerente nomeado, Liuzzi Vincenzo, e vincula-se com a
assinatura do mesmo.

2. Porém, o gerente nomeado nao podera obrigar a sociedade em
quaisquer actos ou contratos estranhos aos negécios da mesma.

Artigo 13°
Fiscalizacao da sociedade

1. Os sécios podem deliberar criar um 6rgaos de fiscaliza¢ao da
sociedade, o qual sera necessariamente um fiscal unico.

2. Uma sociedade instituido o érgao de fiscalizagao, a fiscalizac@o
das actividades da sociedade passara a ser exercida, nos termos da
lei ou por deliberacao dos sécios, pelo fiscal nomeado.

CAPITULO IV
Exercicios sociais e aplicacao de resultados
Artigo 14°
Exercicio social
O exercicio social coincide com o ano civil.
Artigo 15°
Lucros

1. Os lucros liquidos evidenciados no balanco anual, depois de
constituidas as reservas legais ou outras, neste caso precedendo deli-
beracao dos sécios, terdo aplicacao que vier a ser deliberada em as-
sembleia-geral, sem dependéncia de qualquer montante minimo de
distribuigao.

2. O gerente, mediante parecer favoravel do 6rgao de fiscalizacao,
podera distribuir aos sdcios lucros ou reservas no decurso de um
exercicio nos termos previstos na lei. Na falta de érgao de fiscaliza-
cio, essa distribuicao sé pode ser feita se os sécios previamente deli-
berarem nesse sentido.

3. As quotas representativas de aumentos de capital s6 darao di-
reito a participar nos lucros a distribuir, proporcionalmente ao pe-
riodo compreendido entre a data da sua subscricao e o encerramento
do exercicio social que estiver em curso.

Artigo 16°
Fundos especiais

A sociedade podera criar fundos™destinados a fins especificos, por
deliberacao dos sécios, ou por decisao da geréncia, mediante parecer
favoravel do 6rgao de fiscalizagao.

CAPITULO V
Disposicdes comuns, transitérias e finais
Artigo 17¢
Despesas de constitui¢ao e instalagao da sociedade

O gerente fica autorizado a movimentar a conta aberta em nome
da sociedadade, na qual se depositou o capital social realizado em
dinheiro, para fazer face as despesas de constituicao, instalacdo e
inicio de actividade da sociedade.

Artigo 18°
Resolucao de litigios

Para todos os litigios entre a sociedade e os sécios ou entre estes,
relativos a sociedade, devera recorrer-se a uma comissao de arbitra-
gem, cabendo a cada uma das partes em litigio a nomeacao de um ar-
bitro para integrar a comissao, e os arbitros escolhidos pelas partes
escolherao um terceiro arbitro que presidira aos trabalhos da refe-
rida comissao de arbitragem.

Conservatéria dos Registos da regido de 2¢ Classe do Sal, 31 de
Janeiro de 2001. — A Conservadora, subst® Maria Margarida Lopes
Monteiro.

EMBAIXADA DE CABO VERDE EM PORTUGAL

CERTIFICADO

Tania Serafim Yvonne Romualdo, Secretaria de Embaixada,
Chefe da Seccao Consular dos Registos, Notariado e Identificagao da
Embaixada da Republica de Cabo Verde, em Portugal:

Certifico, para os devidos efeitos, que a fotocopia junta, escrita
em uma folha e quatro laudas, é copia fiel da escritura de sociedade
por quotas Cotacambios — Agéncia de Cambios de Cabo Verde, Limi-
tada em que sdo outorgantes COTACAMBIOS — Agéncia de Cambios
S.A. e DIVERGE - Sociedade Gestora de Participacoes Sociais S.A.,
lavrada do verso da folha dezasseis, a folhas dezassete e a folhas de-
zoito sem verso do livro de escrituras publicas diversos em uso nesta
Missao Diplomatica.
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SEDE DA SOCIEDADE

Artigo primeiro-dois - A sociedade tem a sua sede social na cidade
da Praia, Ilha de Santiago, Cabo Verde.

ORGAOS DA SOCIEDADE

Artigo nono - Sao orgaos da sociedade a Assembleia Geral, a Ge-
réncia e o Conselho Fiscal .

CAPITAL SOCIAL

Artigo quarto- O capital social é de vinte milhdes de escudos
cabo-verdianos, integralmente realizado e subscrito em dinheiro, na
data da constituicdo da sociedade, correspondente a soma das se-
guintes quotas:

COTACAMBIOS — Agéncia de Cambios S.A., com uma quota com
valor nominal de dezasseis milhoes de escudos de Cabo Verde, cor-
respondendo a oitenta por cento do capital social.

DIVERGE - Sociedade Gestora de Participagoes Sociais S.A., com
uma quota com o valor nominal de quatro milhdes de escudos de
Cabo Verde, correspondendo a vinte por cento do capital social.

ASSIM O DISSERAM E OUTORGARAM

Foram exibidos os seguintes documentos que conferi e ficam arquiva-
dos:

1-Certidao da sociedade Cotacambios-Agéncia de Cambios
S.A., passada pela Conservatéria do Registo Comercial
de Lisboa;

2- Certidao da sociedade Diverge-Sociedade Gestora de Parti-
cipagdes Sociais, S.A., passado pela Conservatéria do
Registo Comercial de Lisboa;

3- Estatutos da Sociedade Cotacambios—Agéncia de Cambios
de Cabo Verde Limitada;

4-Fotocopia dos bilhetes de identidade dos representantes dos
outorgantes;

5-Acta numero cento e doze, do ano dois mil da Sociedade Co-
tacambios-Agéncia de Cambios S.A.;

6 -Procuracao de dezasseis de Julho de mil novecentos e no-
venta e nove, outorgada em nome de Diogo Maria Cal-
das Forte Vassalo Santos;

7- Acta numero quarenta e um, do ano dois mil, da Diverge-
Sociedade Gestora de Participagoes Sociais, S.A.

Foi feita aos representantes dos outorgantes em voz alta a leitura
dessa escritura e a explicagao do seu conteudo e feita a adverténcia
da obrigatoriedade do registo do acto, dentro do prazo de trés meses
a contar de hoje, na competente Conservatdoria em Cabo Verde.

Feita a leitura da presente escritura, os representantes dos outor-
gantes a acharam conforme, ratificam e vao comigo .

A presente escritura de constituicdo de sociedade é isenta de
selos e emolumentos nos termos do artigo trinta da Lei publicada no
Boletim Oficial nimero quarenta e sete, terceiro suplemento, de
vinte e oito de Dezembro de mil novecentos e noventa e nove.

Seccdo Consular da Embaixada da Republica de Cabo Verde, em
Lisboa, 17 de Janeiro de 2001. — O Chefe da Seccao Consular, Tania
Serafim Yvonne Remualdo. Secretdria de Embaixada.

O
494

BANCO COMERCIAL DO ATLANTICO

AVISO

Por decisdo do Conselho de Administracado, na sua reuniao de 28
de Fevereiro de 2000, foi criada a Comissao Executiva (CE) do BCA,
composta pelos trés Administradores abaixo indicados:

Dr. Anténio Miguel Ornelas Afonso — Presidente do C.E.
Dr. Joao Manuel de Campos Correia Pinto
Dr. Victor Adolfo Estrela Ascensao de Pinto Osoério.

Tamém foi deliberado atribuir os seguintes pelouros aos membros
do C.E.:

Dr. Anténio Miguel QOrnelas Afonso

DFI - Direccao Financeira
GMI - Gabinete de Markting e Imagem
GAU - Gabinete de Auditoria
SCA — Secretariado do Conselho de Administracgao
Dr. Joao Manuel de Campos Correia Pinto
DIN — Direcg¢ao Internacional
DCS - Direc¢ao Comercial Sul
DCN - Direcgao Comercial Norte
GRN — Gabinete de Analise e Recuperacao de Crédito Norte
GRS - Gabinete de Analise e Recuperacio de Crédito Sul
SGE — Seccao de Gestao de Empréstimo
Dr Victor Adolfo Estrela Ascensdo de Pinto Osério
DOI - Direcgao de Organizacgao e Informatica
DIL - Direccao de Logistica.

Regulamento de Funcionamento da Comisao Executiva
do Banco Comercial do Atlantico

1.

A Comissao Executiva é composta por trés membros do
Conselho de Administragao, por ele designados e compete-lhe a ges-
tao corrente do Banco no ambito da delegacao de poderes que lhe foi
conferida pelo Conselho de Administragao e em observancia dos limi-
tes estabelecidos neste Regulamento.

2.

No ambito das suas atribuicoes, a Comissao Executiva compete,
nomeadamente, o seguinte:

2.1. Dar execucao as orientacoes emanadas do Conselho de
Administragao para o relacionamento com as autorida-
des e a comunicacao social.

2.2. Dar execucao ao orcamento anual do Banco.
2.3. Aprovar as tabelas de precos a praticar pelo Banco .

2.4. Aprovar operacgoes de crédito e a prestacdo de servigos
bancdrios, desde que, quanto as primeiras, nao seja ul-
trapassado o limite de CVE 50 000 000$00 ou o seu
contravalor quando se trate de operacoes contratadas
em moeda estrangeira e de CVE 100 000 000$00 de ex-
posi¢ao, acumulada, por cliente.

2.5. Adquirir ou alienar bens para ou do imobilizado até ao
equivalente de CVE 10 000 000$00 por operacao.

2.6. Autorizar a realizacdo de despesas correntes até ao li-
mite, por operagao ou despesa, do equivalente a CVE 2
500 000$00.

2.7. Autorizar a admissao e a demissao de pessoal, desde que
esta nao seja litigiosa.
.

2.8. Contratar prestadores de servicos, desde que a contrata-
¢ao nao implique um montante anual superior a CVE 3
000 000$00.

5

2.9. Decidir sobre auditorias parciais ou por agéncia e provi-
denciar pela adopcdo das medidas adequadas a cada
caso.

2.10. Assegurar o permanente cumprimento dos ratios pru-
denciais em cada momento em vigor, bem como o de
todas as normas emanadas das autoridades monetarias
e cambiais.

2.11. Assegurar o controlo de gestao, de periodicidade mesal.
3.

A Comissao Executiva lavrara Actas das suas reunioes e decisoes
e respectivo arquivo, que manterd, permanentemente, actualizado e
colocd-lo-a a disposicao do Conselho de Administracdo para consulta
e leitura.

Praia, 28 de Fevereiro de 2000. — O Administrador, Victor Osério.

IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE



