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SUMARIO Direccdo-Geral da Adminijstricio Piblica
Despachos da Directora Contabiligad: Publica por Sub-
B Delegaciio de S. Ex* o Ministro dag Fjrancas:

De 1 de Dezembro de 199g.
Chefia do Governo: :

. o Guilhermina Alfama Cabral, na qualidade de v:iva de Manue] pires
Gabinete da Secretaria de Estado da Administracao Publica. Cabral, que foi chefe de trabalhos de 22 clas 40 quadro do pes-
soal da Junta dos Recursos Hidricos, aposer'-ﬂdov falecido em 19
de Setembro de 1998, fixado ao abrigo do disposto nos artigos 64°,
Gabinete do Secretério de Estado da Descentralizacao. 65° e 72° do EAPS aprovado pela Lei n® 61/11189; de 30 de Dezem-
bro de 1998, a pensio de sobrevivéncia grual de 131 472800
(cento e trinta e um mil, quatrocentos e setenta e dois escudos)
com efeitos a partir de 19 de Setembro de 1993

Idalina Seme(?o Borges, na qualidade de vigys de Antao Joaquim
Lopes da Silva, que foi agente da Policia Ecordmica e Fiscal, apo-

Direccéio-Geral da Administracao Publica.

Ministério da Justi¢a e da Administracio Interna:
Direcgéo dos Servigos Judiciarios.

Comando-Geral da Policia de Ordem Publica.

Ministério da Agricultura, Alimentacio e Ambiente: sentado, falecido em 6 de Agosto de 1998, fixalo a0 abrigo do dis-
. posto nos artigos 64°, 65% e 72¢ 4o EAPS aproado pela Lei ne 61/
Direcgéo de Administragao. /111/89, de 30 de Dezembro de 1998, a penszo e sobrevivéncia an-

ual de 166 812800 (cento e sessenta e seis mil, oitocentos e doze

Supremo Tribunal de Justica: escudos) com efeitos a partir de 6 de Agosto dc 1998.

Secretaria. —_—
Municipio dos Mosteiros. De 16 de Dezembro:

Camara Municipal. Lisete Maria Almeida dos Santos, na qualidade de vitiva e represen-
tante das filhas menores de Manuel Gomes Monteiro Andrade,
que foi oficial de diligéncia do Ministério da Justica e Adminis-
tragdo Interna, falecido em 19 de Agosto de 1997, fixado ao abrige

Avisos e amincios oficiais. do disposto nos artigos 64%, 65?2 e 72° do EAPS aprovado pela Lei

_n? 61/111/89, de 30 de Dezembro de 1998, a pensdo de sobrevivén-
cia anual de 255 192$00 (duzentos e cinquenta e cinco mil, cento
e noventa e dois escudos) com efeitos a partir de 19 de Agostos de
1997.

CHEFIA DO GOVERNO Beneficiou dos Decretos Leis n® 38/97 e 32/98.

As despesas tém cabimento na verba no capitulo 1% divisao 7?
c6digo 01.03.05 do Orcamento vigente do Ministério das Financas. —
(Visados pelo Tribunal de Contas, em 15 de Dezembro de 1998),

Antincios judiciais e outros.

e

Gabinete da Secretaria de Estado Direcgao-Geral da Administracao Publica , na Praia, 21 de De-
da Administracao Publica zembro de 1998. — A Directora-Geral, Yanira Duque Monteiro..
Despachos de S. Ex® a Secretéria de Estado da Administragéo
Publica:
De 8 de Abril de 1998: Gabinete do Secretario de Estado da

Octavio Maria Pinto, operario semi-qualificado, referéncia 5, esca- Descentr ahz_agao
lao A, da Delegagéo de Santo Antdo do Ministério da Agricultura, RECTIFICAGCAO
Alimentagdo e Ambiente, desvinculado da Fungdo Piblica nos
termos do n® 1 do artigo 5° da Lei n® 98/IV/93, de 31 de Dezembro,
conjugado com a Lei n® 45/97, de 1 de Julho com direito a indem-
nizagao pecunidria no montante de 856 063$56 (oitocentos e cin-
quenta e seis mil e sessenta e trés escudos e cinquenta e seis cen-
tavos) fixada com base na alinea ¢) do artigo 8°, relativo a 12 anos
e 2 meses de servigo, correspondente a 51 remuneracoes iliquidas

Por erro de Administracdo foi publicada de forma inexacta no
Boletim Oficial n® 21/98, de 25 de Maio, II Série, referente a transfe-
réncia dos funcionarios do Gabinete da Descentralizagao, para a
Camara Municipal do Porto Novo, de novo se publica o despacho
conjunto de 12 de Maio de 1998, do Secretario de Estado da Descen-
tralizacao e do Presidente ca Camara Municipal do Porto Novo:

mensaias pagas numa tnica prestacdo de conformidade com o  Céndido Henriques Delgado, técnico profissional, de 1° nivel, refe-
n® 2, do artigo 9%, do mesmo Decreto-Lei. — (Visado pelo Tribunal réncia 8, escalao C, definitivo, do quadro de pessoal do Gabinete
de Contas em 20 de Abril de 1998). da Descentralizacéo, transferido, nos termos dos artigos 3¢, 4° e 6°

do Decreto-Lei n? 87/92, de 16 de Julho, para a Camara Munici-
pal do Porto Novo, na categoria de oficial principal, referéncia 9,
escalao C,

De 7 de Agosto: Manuel Anténic Fonseca, assistente administrativo, referéncia 6, es-

caldo D, do quadro de pessoal do Gabinete da Descentralizagao,
transferido, nos termos dos artigos 3%, 4° e 6° do Decreto-Lei n® 87/
92, de 16 de Julho, para a Camara Municipal do Porto Novo, na
categoria de oficial administrativo, referéncia 8, escaldo B,

Maria de Fatima Monteiro da Cruz, escrituraria-dactilégrafo, refe-
réncia 2, escaldo C, da Direc¢do Regional do Comércio, Indiistria
e Energia de Sao Vicente, desvinculada da Fungao Piblica nos
termos do n° 1 do artigo 5° da Lei n? 98/IV/93, de 31 de Dezembro,

conjugado com a Lei n? 45/97, de 1 de Julho com direito a indem- Jodo Baptista Martins, Manuel Duarte, Ramiro Miguel Oliveira e
nizacdo pecunidria no montante de 874 048$32 (oitocentos e se- Paulino dos Santos e agentes administrativos, referéncia 3, es-
senta e quatro mil, e quarenta e oito escudos e trinta e dois centa- caldo B, do quadro de pessoal do Gabinete da Descentralizacéo,
vos) fixada com base na alinea d) do artigo 89, relativo a 18 anos e transferido para a Camara Municipal do Porto Novo na categoria
9 meses de servigo, correspondente a 54 remuneracées iliquidas de agentes administrativo, referéncia 3, escalao C, nos termos dos
mensaias pagas numa tnica prestacio de conformidade com o n® artigos 39, 4% e 5° do Decreto-Lei n 87/92, de 16 de Julho.

2, do artigo 9°, do mesmo Decreto-Lei. Osvaldino de Jesus R. Gil, escriturario-dactilégrafo, referéncia 2, es-

calao E, definitivo do quadro de pessoal do Gabinete da Descen-
tralizacdo, transferido, ara a Camara Municipal do Porto Novo,
nos termos dos artigos 3% e 42 do Decreto-Lei n® 87/92, de 16 de

(Visado pelo Tribunal de Contas em 8 de Dezembro de 1998).

As despesas tém cabimento no capitulo 1° divisao 2, cédigo

05.03.00, do orcamento vigente. zllfll}%o.na categoria escriturario-dactilégrafo, referéncia 2, esca-
do F.
Unidade de Gestdo do Programa de Abandono Voluntario, na Gabinete da Descentralizacéo, na Praia 7 de Dezembro de 1998.

Praia, 17 de Dezembro de 1998. — O Coordenador, Paulo Lima. _ Q director,Daniel Cardoso.
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MINISTERIO DA JUSTICA
E DA ADMINISTRACAO INTERNA

Direccéao dos Servigos Judiciarios

Despachos de S. Ex® o Ministro da Justi¢a e da Administracéo
Interna:

De 6 de Outubro de 1998:

Jodo Alberto Almeida Borges, ajudante de escrivao de direito, refe-
réncia 2, escalao A, do quadro das Secretarias Judiciais e do Mi-
nistério Publico, colocado no Supremo Tribunal de Justica, conce-
dido licenga sem vencimento de 90 dias ao abrigo do n® 1 do artigo
45° do Decreto-Legislativo n® 3/93 de 5 de Abril, com efeito a par-
tir do dia 1 de Outubro de 1998.

De 18 de Dezembro:

Maria Isabel Moreira Tavares, escrituraria-dactilégrafa, referén-
cia 2, escaldo A, de nomeacao definitiva, do quadro dos Servigos
Judiciérios, concedida, nos termos do n? 1 do artigo 45° do De-
creto-Legislativo n? 3/93 de 5 de Abril, 90 dias de licenca sem ven-
cimento, com efeitos a partir do dia 14 de Dezembro de 1997.

Joaquim Mendes Vieira, oficial de diligéncias, referéncia 1, esca-
lao A, do quadro das Secretarias Judiciais e do Ministério
Publico, colocado no 1? Juizo Crime do Tribunal da Comarca da
Praia, concedida 1 ano de licenga de longa duragéo, nos termos do
artigo 47° do Decreto-Legislativo n? 3/93 de-5 de Abril, 90 dias de
licenca sem vencimento, com efeitos a partir do dia 1 de Janeiro
de 1998.

Direccao dos Servigos Judiciarios, 18 de Dezembro de 1998. — O
Director, Alino do Canto.

080

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
ALIMENTACAO E AMBIENTE

Direccéo-Geral da Administracio

Despacho de S. Ex? o Ministro da Agricultura, Alimentacéo e
Ambiente:

De 1 de Dezembro de 1998:

Luis Filipe Fernandes Lima, licenciado em direito, dada por finda a
comissao de servigo, a seu pedido no cargo de assessor do Mini-
stro da Agricultura, Alimentagéo e Ambiente, com efeito a partir
do 30 de Setembro do 1998.

Despacho do Director da Administra¢ao do Ministério da Agri-
cultura, Alimentacdo ¢ Ambiente:

De 16 de Dezembro de 1998:

Carmen Helena Tavares Silva da Costa, auxiliar administrativo re-
feréncia 2, escaldo E, contratada da Direc¢do da Administracio
do Ministério da Agricultura, Alimentacio e Ambiente, rescin-
dido, a seu pedido, o referido contrato, com efeitos a partir de 1 de
Novembro de 1997.

Direc¢do da Administracio do Ministério da Agricultura, Ali-
mentacdo e Ambiente, 17 de Dezembro de 1998. — O Director da Ad-
ministragdo, Luciano Anténio Lopes Cauto

SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICA

Secretaria
COPIA

do acérdao proferido nos autos de Recurso do Contencioso Ad-
ministrativo n® 11/97, em que é recorrente Manuel de Je-
sus Lopes Cabral e recorrido o Conselho de Ministros: '

ACORDAO N 36/98
Acérdam, em conferéncia, no Supremo Tribunal de Justica:

Manuel de Jesus Lopes Cabral, Magistrado Judicial intentou o
presente contencioso de anulagéo contra Decreto-Regulamentar n® 2/
/97, de 10 de Fevereiro que no seu anexo integrou na categoria de
Juiz de Direito de 3° classe com tempo de servigo de 5 anos e 8 me-
ses, alegando recorrente achar-se o acto impugnado invocado dos
vicios de incompeténcia e de violagéo da lei.

Para sustentar a sua inconformagcéo, apresenta o recorrente, no
essencial os seguintes argumentos:

«A data do inicio das fungdes do recorrente como Magistrado vigo-
rava a Lei n® 32/111/87, de 31 de Dezembro que em termos de antigui-
dade para promogéo na classe, exigia cinco anos de servigo.

Feitas as contas do tempo de servigo efectivo o recorrente comple-
tou 5 anos em dois de Maio do ano 1995.

O recorrente bem que podia na ocasifio pedir a sua promogao a
classe imediata, mas deferiu o pedido para momento.ulterior do novo
ano de 1996.

Todavia antes do inicio do referido ano publicou-se a Lei n® 135/
/IV/95, de 3 de Julho que passou a fixar em 6 anos o tempo de servigo
necessArio para a promoc#o a classe.

Esta dltima Lei, para a salvaguarda dos direitos adquiridos ao
abrigo do Estatuto anterior dispde que os Magistrados Judiciais em
efectividade das funcbes & data de 1 de Janeiro de 96, transitam
imediatamente para a categoria e escalao correspondente 4 sua anti-
guidade. v

O Governo ao emitir o Decreto-Regulamentar n® 2/97, de 10 de
Fevereiro violou a Lei que propunha regulamentar nio s6 por ter
permitido fixar a categoria do recorrente, classificando-o como Juiz
de Direito de 3? classe e de escaldo B, quando tal néo é da sua compe-
téncia e como também por ao fazé-lo ter lesado direito do recorrente
que atento ao disposto no artigo 74® daquela Lei de 95, s6 pode ser
classificado com toda a legitimidade como Juiz de Direito de 22 classe
e de escaldo A.

Em resposta ao pedido contencioso do recorrente o Chefe do Go-
verno, refere que o acto recorrido se limitou a cumprir o critério esta-
belecido na Lei para a transi¢ao automatica dos Magistrados Judi-
ciais da carreira antiga para a carreira tendo em conta o tempo efec-
tivo de servigo efectivo anteriormente prestado na Magistratura.
Mais que se procedeu 2 mudanca do recorrente para a nova carreirad
na categoria e classe a que tinha direito. Que o recorrente a essa
data ainda ndo possuia seis anos de servigo efectivo por isso que nio
se procedeu a sua mudanca para a 2° classe.

Cumprida a tramitacéo da lei é tempo de se decidir.

Apreciando, importa referir que do teor da inconformacéo do re-
corrente se obtém que o que se quer efectivamente impugnar é a
lista de antiguidades contida no anexo V do Decreto-Regulamentar
n?® 2/97, que nao esse normativo no seu todo.

Deste modo nao ha que discorrer aturadamente sobre recorribili-
dade do acto em impugnacao, pois resulta evidente que o enunciado
nesse anexo tem reflexos na esfera juridica do recorrente ja que nele
se faz o enquadramento deste numa dada categoria do quadro da
Magistratura. O que tem como consequéncia a determinacéo néo sé
do montante do saldrio a perceber pelo recorrente como o seu posicio-
namento na escala de antiguidades para o acesso anterior na car-
reira. o
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Esta instancia de recurso, terminados 0s articulad.os e obtidqs os
vistos da lei entendeu por bem sustar o preseqte pedido contencms?
até que o Conselho Superior da Magistratura viesse Proceder, como é
de sua competéncia, a publicagio da lista de antiguidade dos Juizes
na carreira.

Achando-se ja publicada a referida lista no Boletim Oficial n® 9,
de 16 de Margo de 1998, (I Série), constata-se que em boa verdade a
data a que se reporta o Decreto-Regulamentar n® 2/97, ou seja a 1 de
Janeiro de 1996, o ora recorrente tinha o tempo efectivo de servico de
5 anos, 10 meses e oito dias.

A ser assim n#o era possivel que se procedesse entdo a transicao
do recorrente para a categoria de Juiz de Direito de 2® classe.

E que o Estatuto dos Magistrados Judiciais em vigor, aprovado
pela Lei n® 135/IV/95, de 3 de Julho exige o periodo de 6 anos como
tempo minimo de servigo efectivo para a mudanca de classe. E isso,
entre outras condicionantes, mediante existéncia de vagas e selec¢ao
em concurso piblico (art? 9% n® 2).

A tftulo transitério porém o legislador no mesmo diploma de 95
entendeu por bem passar automaticamente & classe seguinte os Ma-
gistrados que j4 tivessem a data da publica¢ao da dita Lei o tempo
de servigo suficiente para tal mudanga, independentemente da exis-
téncia da vagas ou de passagem em concurso.

E fé-lo com a preocupagio de resolver a situacdo de quantos esti-
vessem ao abrigo do anterior Estatuto de Magistrados com o tempo
de servico necessario, entdo de 5 anos, para a progressio na carreira,
mas que por incuria ou inércia da Administragio tivessem sido pre-
teridos no acesso em resultado da nio realizag¢do de concurso publico
ou da abertura de vagas para o efeito, como igualmente era também
exigéncia da Lei entdo em vigor a Lei n? 32/11/87, de 31 de Dezem-
bro.

De se ter em devida conta que a Lei de 95 ndo manda transitar
de classe e de escaldo os que ja tivessem tido o tempo para a mu-
danga de classe a luz da Lei de 87.

Dispoe o artigo 742 da Lei n® 135/IV/95 o seguinte:

«Os Magistrados Judiciais em efectividade de fun¢des a data da
entrada em vigor do presente estatuto transitam imediatamente,
seja qual for o modo do seu provimento para a categoria e escaldo
correspondente & sua antiguidade, em regime de nomeacio defini-
tiva».

Do teor desse artigo alcanga-se sem qualquer esfor¢o e recurso a
outros modos de indagacéo, mas sim pela mera interpretacéo contex-
tual que se quis fazer transitar para a nova carreira estabelecida to-
dos os juizes em exercicio de fungdes, enquadrando-os sem dependén-
cia de qualquer formalidade na classe e escaldo correspondentes ao
tempo de servigo efectivamente prestados desde a data do ingresso
no quadro da Magistratura até 2 do momento da entrada em vigor
desse mesmo diploma.

O que quer dizer que um Magistrado que por ventura i data de 1
de Janeiro de 1996 tivesse completo 18 anos e 1 dia de servigo efec-
tivo na carreira e nédo obstante ainda se mantivesse classificado
como Juiz Regional de 3* classe devia transitar a nova carreira,
agora na categoria de Juiz de Direito de 1° classe, escaldo A, do
mesmo modo um Magistrado com 5 anos 11 meses e 29 dias, a
mesma data de 1 de Janeiro de 1996, classificado como sendo Juiz
Regional de 2 classe transitaria para a nova carreira na categoria
de Juiz de Direito de 32 classe, escaldo A.

Com essa interpretagio ocasionalmente poderia ter acontecido o
absurdo de se ter procedido ao abaixamento do saldrio mensal do
Magistrado que mudou de designacao e passou a pertencer a uma
classe inferior a que tinha na anterior carreira. Mas com a nova
grelha salarial contida no anexo VI do decreto regulamentar em
apreco e seu confronto com a que vigorava anteriormente nos termos
da Tabela anexa ao Decreto-Lei n® 79/92, de 13 de Julho, conjugado
com o Decreto n® 107/92, de 24 de Agosto, constata-se que a transigao
para o novo quadro da magistratura se alcan¢a comn aumento signi-
ficativo das remuneracoes mensais em todas as classes relativa-
mente as suas congéneres da carreira anterior, ficando matematica-
mente salvaguardado o principio da irredutibilidade dos

vencimentos dos magistrados. Mesmo que assim ndo fosse o
principio ¢ivilista pacta sunt servanda impediria que se desse a lei
uma interpretacio tao apertada que conduzisse redugao do venci-
mento anteriormente estabelecido ao magistrado. O que de resto nao
é objecto de impugnacio neste contencioso.

Outro resultado seria alcangavel se a Lei de 95, mandasse as-
cender os Magistrados imediatamente, sem dependéncia de qualquer
formalidade para a classe e escaldo a que teriam direito por virtude
do Estatuto de 87, pelo tempo de servico prestado até 1 de Janeiro de
96, e os fizesse transitar seguidamente, também sem qualquer for-
malidade, para a nova carreira criada.

Verifica-se de resto que o legislador de 95 foi muito mais benevo-
lente para com os magistrados em confronto com a situagdo dos
agentes da Funcao Piblica também com largo tempo sem progressao
na carreira por bloqueio administrativo — o Decreto-Lei n® 150/91, es-
tabeleceu que os funcionarios piiblicos que perfizessem até 31 de De-
zembro o dobro do tempo de servigo necessario para a progressio é
que seriam promovidos & categoria imediatamente superior indepen-
dentemente de concurso enquanto que pela Lei de 95, em apreco a
promocao operou-se unicamente pelo tempo de servico ja prestado.

Acresce que se deve ter presente que contrariamente & pretensio
do recorrente quando refere 4 mudanca de designagio nio cabe ao
contencioso administrativo de anulagdo a afericdo da injustica da
decisdo que eventualmente pudesse estar contido no impugnado
anexo V ao decreto-regulamentar, mormente quando do confronto
deste dltimo normativo com a lei que o mesmo regulamenta se con-
stata que nao existe qualquer tipo de dissintonia.

E no caso concreto subjudice verifica-se que nenhum prejuizo foi
causado ao recorrente com a declaracio do Governo publicada em
anexo ao Decreto-Regulamentar n® 2/97, ja que ele, de harmonia com
a documentacio dos autos, a 1 de Janeiro de 1996, ainda nao tinh:
completado o tempo de servigo necessario para transitar para a 2°
classe na nova carreira dos Magistrados Judiciais, pois que tendo in-
gressado no quadro da Magistratura a 2 de Maio de 1990 lhe faltava
o tempo de 1 més e vinte dias de servigo efectivo para completar os
seis anos exigidos na Lei n® 135/IV/95, para ser promovido da 32 para
a 2% classe.

E quanto a sua progressdo na horizontal constata-se que de har-
monia com o disposto no n® 3 do artigo 9° da Lei em aprego foi tido
em devida conta o tempo anterior de mais de quatro anos e menos de
que oito para o seu enquadramento, tal como efectuado, no escalao
B, de 32 classe.

Pde-se, porém a questido de se saber se o Governo tem ou nio
competéncia, para através de um decreto-regulamentar estabelecer e
fazer publicar a lista de antiguidade dos Magistrados Judiciais.

Este Supremo Tribunal de Justica é de entendimento de que a re-
sposta deve ser negativa.

Isso porquanto a entidade encarregue da gestio dos Juizes é o
Conselho Superior da Magistratura tal qual decorre do artigo 47° dos
Estatutos dos Magistrados Judiciais. Orgao a quem compete de resto
por forca do disposto no artigo 2442 da Constitui¢éo o essencial da ac-
tuagdo administrativa com incidéncia na carreira dos juizes, qual
seja a promogao.

E obviamente que o instrumento nuclear para a tramitagao desti-
nada a promogédo e & progressdo em qualquer carreira ha-de ser ao
da organizagio e publicizacdo da lista de antiguidades. Assim nao
faria sentido um entendimento que desse ao Governo a faculdade de
determinacio do tempo de servigo prestado pelos Magistrados para o
efeito do seu acesso na carreira.

Que tal comneténcia deve ser da esfera da actuagio do Conselho
Superior da Magistratura decorre mais da interpretacdo analégica
ao que vem disposto no artigo 76° do Estatuto dos Magistrados do
Ministério Publico, dada a omisséo do legislador a respeito da deter-
minacio da entidade competente para o efeito.

Nizo obstante a incompeténcia do Governo em relagdo ao acto
praticado como ficou supra assinalado nenhum prejuizo foi causado
ao recorrente, pelo que em termos objectivos se constata que néo ha
qualquer interesse processual em decretar a anulacao do acto recor-
rido, por falta de objecto.

Nesta conf'ormidade, acérdam os do Supremo Tribunal de Justica
em negar provimento ao recurso. Custas pelo Recorrente com im-
posto que se fixa em 10 000$ (dez mil escudos).

Registe e notifique.

Assinados: Eduardo Alberto Gomes Rodrigues (Relator) e (Adj\am-
tos) Maria Teresa Evora e Oscar Alexandre Silva Gomes (Votei a con-
clusio e relatério do acérdao, com a reserva de que entendo que 2
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lista nominativa dos Magistrados elaborado e publicado pelo Mini-
stério da Justica, nao é de antiguidade nem pretende sé-lo, justifi-
cando-se a mesma pela imperiosa necessidade de integrar os Magis-
trados ao tempo em exercicio de fungdes na nova grelha salarial).

Esta conforme.

Secretaria do Supremo Tribunal de Justica, aos trés dias do més
de Dezembro do ano de mil novecentos e noventa e oito. — O Aju-
dante de Escrivao, Juscelino Aratijo Vaz.

COPIA

do acérdao proferido nos autos de Recurso do Contencioso Ad-
ministrativo n® 7/97, em que € recorrente Joiao Gomes Mon-
teiro e recorrido o Conselho de Ministros:

ACORDAO N¢ 37/98
Acérdam, em conferéncia, no Supremo Tribunal de Justiga:

Jodo Gomes Monteiro, Magistrado Judicial intentou o presente
contencioso de anulagao contra o Decreto-Regulamentar n® 2/97, de
10 de Fevereiro que no seu anexo integrou na categoria de Juiz Ad-
junto de 22 classe escalao A, alegando recorrente achar-se o acto im-
pugnado inquinado dos vicios de incompeténcia e de violagéo da lei.

Para sustentar a sua inconformagao, apresenta o recorrente, no
essencial os seguintes argumentos:

«Q recorrente foi nomeado para o cargo de Juiz Adjunto por de-
spacho do Ministro da Justica, de 11 de Janeiro de 1984, tendo ini-
ciado fun¢des em 1 de Fevereiro do mesmo ano pelo que conta com
mais de 13 anos de servi¢o no cargo de forma ininterrupta.

Nos termos do n? 4 da Lei n® 133/IV/95 o Juiz com mais de 12
anos de servico toma a designacao de Juiz Adjunto de 1? classe.

Nao obstante essa lei que entrou em vigor em 1 de Janeiro de
1996, o Governo através do Decreto-Regulamentar n® 2/97, de 10 de
Fevereiro manda classificar o recorrente como Juiz Adjunto de 2°
classe.

E tal designag@o € ilegal pois nos termos das disposi¢des combina-
das dos artigos 248° a 2912 da C.R. resulta claro o principio da subor-
dinacao dos regulamentos aos actos legislativos.

E o Governo teve a preocupacio de, através de Decreto-
Regulamentar vincular especificamente os funcionarios dos servigos
encarregados de processarem os vencimentos dos Magistrados a efec-
tuarem o pagamento segundo a categoria e escaldo estabelecidos e
oficiosamente fazerem as correcgdes em conformidade com o regula-
mento.

Em resposta o Chefe do Governo, refere que o acto recorrido se
limitou a cumprir o critério estabelecido na Lei para a transi¢ao au-
toméatica dos Magistrados Judiciais da carreira antiga para a car-
reira nova tendo em conta o tempo efectivo de servigo anteriormente
prestado na Magistratura. Mais que se procedeu a mudanca do re-
corrido para a nova carreira e classe a que tinha direito. Que o recor-
rente a essa data ainda néo tinha completado doze anos de servigo
por isso que se procedeu a sua mudanca para a categoria de Juiz Ad-
junto de 22 classe.

Cumprida a tramitacao da lei é tempo de se decidir.

Apreciando, importa referir que do teor da inconformacéo do re-
corrente se obtém que o que se quer efectivamente impugnar e a
lista de antiguidades contida no anexo V do Decreto-Regulamentar
n? 2/97, que nio esse normativo. Deste modo nao ha que discorrer at-
uradamente sobre recorribilidade do acto em impugnacéo, pois re-
sulta evidente que o enunciado nesse anexo tem reflexos na esfera
juridica do recorrente ji que nele se faz o enquadramento deste
numa dada categoria do quadro da Magistratura. O que tem como
consequéncia a determinagfio nao s6 do montante do salério a perce-
ber pelo recorrente como o seu posicionamento na escala de antigui-
dades para o acesso anterior na carreira.

Esta instancia de recurso, terminados os articulados e obtidos os
vistos da lei entendeu por bem sustar o presente pedido contencioso
até que o Conselho Superior da Magistratura viesse proceder, como é
de sua competéncia, & publicagio da lista de antiguidade dos Juizes
na carreira.

Achando-se j4 publicada a referida lista no Boletim Oficial n® 9,
de 16 de Margo de 1998, (I Série), constata-se que em boa verdade a
data a que se reporta o Decreto-Regulamentar n® 2/97, ou seja a 1de

Janeiro de 1996, o ora recorrente tinha o tempo efectivo de servigo de
11 anos e 11 meses.

A ser assim nao era possivel que se procedesse entio a transicéo
do recorrente para a categoria de Juiz Adjunto de 1° classe.

A titulo transitério porém o legislador no mesmo diploma de 95
entendeu por bem passar automaticamente a classe seguinte os Ma-
gistrados que j4 tivessem & data da publicacdo da dita Lei o tempo
de servico suficiente para tal mudanca, independentemente da exis-
téncia da vagas ou de passagem em concurso.

E fé-lo com a preocupacio de resolver a situacao de quantos esti-
vessem ao abrigo do anterior Estatuto de Magistrados com o tempo
de servigo necessario, entdo de 5 anos, para a progresséo na carreira,
mas que por inciria ou inércia da Administracao tivessem sido pre-
teridos no acesso em resultade da nao realizagao de concurso piblico
ou da abertura de vagas para o efeito, como igualmente era também
exigéncia da Lei entdo em vigor a Lei n® 32/11/87, de 31 de Dezem-
bro.

De se ter em devida conta que a Lei de 95 ndo manda transitar
de classe e de escaldo os que j4 tivessem tido o tempo para a mu-
danga de classe a luz da Lei de 87.

Dispoe o artigo 74° da Lei n® 135/IV/95 o seguinte:

«Os Magistrados Judiciais em efectividade de funcées a data da
entrada em vigor do presente estatuto transitam imediatamente,
seja qual for o modo do seu provimento para a categoria e escaldo
correspondente A sua antignidade, em regime de nomeacéo defini-
tivar.

Do teor desse artigo alcanca-se sem qualquer esforgo e recurso a
outros modos de indagagao, mas sim pela mera interpretagio contex-
tual que se quis fazer transitar para a nova carreira estabelecida to-
dos os juizes em exercicio de fungdes, enquadrando-os sem dependén-
cia de qualquer formalidade na classe e escaldo correspondentes ao
tempo de servigo efectivamente prestados desde a data do ingresso
no quadro da Magistratura até 4 do momento da entrada em vigor
desse mesmo diploma, que foi repita-se em 1 de Janeiro de 1996.

O que quer dizer que um Magistrado que por ventura a data de 1
de Janeiro de 1996 tivesse completo 18 anos e 1 dia de servigo efec-
tivo na carreira e nao obstante ainda se mantivesse classificado
como Juiz Sub-Regional de 3° classe devia transitar a nova carreira,
agora na categoria de Juiz Adjunto de 1° classe, escalao A, do mesmo
modo um Magistrado com 5 anos 11 meses e 29 dias, a mesma data
de 1 de Janeiro de 1996, classificado como sendo Juiz Sub-Regional
de 22 classe transitaria para a nova carreira na categoria de Juiz Ad-
junto de 32 classe, escaldo A.

Com essa interpretacao ocasionalmente poderia ter acontecido o
absurdo de se ter procedido ao abaixamento do saldrio mensal do
Magistrado que mudou de designacdo e passou a pertencer a uma
classe inferior a que tinha na anterior carreira. Mas com a nova
grelha salarial contida no anexo VI do Decreto-Regulamentar em
apreco e seu confronto com a que vigorava anteriormente nos termos
da Tabela anexa ao Decreto-Lei n® 79/92, de 13 de Julho, conjugado
com o Decreto n® 107/92, de 24 de Agosto, constata-se que a transigéo
para o novo quadro da Magistratura se alcanga com aumento signi-
ficativo das remuneragbes mensais em todas as classes relativa-
mente as suas congéneres da carreira anterior, ficando matematica-
mente salvaguardado o principio da irredutibilidade dos
vencimentos dos Magistrados. Assim sendo nio ha qualquer violagéo
de direitos adquiridos, sendo que alias o principio civilista pacta sunt
servanda impediria que se desse & lei uma interpretacao tao aper-
tada que conduzisse & reducdo do vencimento anteriormente estabel-
ecido ao recorrente. Ora o Decreto-Regulamentar em impugnacéo
manda apenas proceder as correcgbes que se mostrarem necessarias
no processamento de vencimentos e em nenhum momento que se
proceda a diminuicéo salarial com referéncia a remuneragéo anteri-
ormente percebida pelos Magistrados. Desta sorte é de se concluir
que néao estd extravasado o contetido o poder regulamentar do Gov-
erno com relagdo a norma da Lei n® 133/IV/95, que estabelece a
transicdo dos Magistrados para a nova carreira com base simples-
mente na sua antiguidade com o seu enquadramento nas novas
classes e escaldes criados.




6 11 SERIE— N?1 — «B. O» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 4 DE JANEIRO DE 1999

Outro resultado seria alcangével se a Lei de 95, mandasse as-
cender os Magistrados imediatamente, sem dependéncia de qualquer
formalidade para a classe e escaldo a que teriam direito por virtude
do Estatuto de 87, pelo tempo de servigo prestado até 1 de Janeiro de
96, e os fizesse transitar seguidamente, também sem qualquer for-
malidade, para a nova carreira criada.

Verifica-se de resto que o legislador de 95 foi muito mais benevo-
lente para com os Magistrados em confronto com a situacio dos
agentes da Funcio Piblica também com largo tempo sem progressao
na carreira por bloqueio administrativo — o Decreto-Lei n® 150/91, es-
tabeleceu que os funcionarios publicos que perfizessem até 31 de De-
zembro o dobro do tempo de servigo necessério para a progressio é
que seriam promovidos & categoria imediatamente superior indepen-
dentemente de concurso enquanto que pela Lei de 95, em apreco a
promocio operou-se unicamente pelo tempo de servigo ja prestado.

Acresce que se deve ter presente que contrariamente a pretensao
do recorrente quando refere 2 mudanca de designagéo nao cabe ao
contencioso administrativo de anulacidio a aferi¢do da injustica da
decis@io que eventualmente pudesse estar contido no impugnado
anexo V ao decreto-regulamentar, mormente quando do confronto
deste 1ltimo normativo com a lei que o mesmo regulamenta se con-
stata que ndo existe qualquer tipo de dissintonia.

E no caso concreto subjudice verifica-se que nenhum prejuizo foi-
causado ao recorrente com a declara¢do do Governo publicada em
anexo ao Decreto-Regulamentar n? 2/97, j4 que ele, de harmonia com
a documentagio dos autos, a 1 de Janeiro de 1996, ainda néao tinha
completado o tempo de servico necessario para transitar para a 1%
classe na nova carreira de Juizes Adjuntos, pois que tendo ingres-
sado no quadro da magistratura a 1 de Fevereiro de 1984 lhe faltava
o tempo de 1 més de servico efectivo para completar os seis anos exi-
gidos na Lei n® 135/IV/95, para ser promovido da 3 para a 2° classe.

E quanto a sua progressio na horizontal constata-se que de har-
monia com o disposto no n® 3 do artigo 9° da Lei em apreco foi tido
em devida conta o tempo anterior de menos de seis anos para o seu
enquadramento, tal como efectuado, no escaldao A, de 22 classe nos
termos preconizados pelo n? 1 do artigo 10° da Lei de 95, em referén-
cia.

Poe-se, porém a questido de se saber se o Governo tem ou néo
competéncia, para através de um decreto-regulamentar estabelecer e
fazer publicar a lista de antiguidade dos Magistrados Judiciais.

Este Supremo Tribunal de Justica é de entendimento de que a re-
sposta deve ser negativa.

Isso porquanto a entidade encarregue da gestao dos Juizes é o
Conselho Superior da Magistratura ta] qual decorre do artigo 47° dos
Estatutos dos Magistrados Judiciais. Orgéo a quem compete de resto
por for¢a do disposto no artigo 244° da Constituigio o essencial da ac-
tuacéo administrativa com incidéncia na carreira dos juizes, qual
seja a promogao.

E obviamente que o instrumento nuclear para a tramitacéo desti-
nada a promogio e A progressao em qualquer carreira hi-de ser ao
da organizacéo e publicizagao da lista de antiguidades. Assim nao
faria sentido um entendimento que desse ao Governo a faculdade de
determinacio do tempo de servigo prestado pelos Magistrados para o
efeito do seu acesso na carreira.

Que tal competéncia deve ser da esfera da actuacio do Conselho
Superior da Magistratura decorre mais da interpretacio anal(’)giéa
a0 que vem disposto no artigo 76° do Estatuto dos Magistrados do
Ministério Publico, dada a omisséo do legislador a respeito da deter-
minacéao da entidade competente para o efeito.

Nao obstante a incompeténcia do Governo em relagio ao acto
praticado como ficou supra assinalado nenhum prejuizo foi causado
‘ao recorrente, pelo que em termos objectivos se constata que ndo ha
qualquer interesse processual em decretar a anulacao do acto recor-
rido, por falta de objecto.

Nesta conformidade, ac6rdam os do Supremo Tribunal de Justiga
em negar provimento ao recurso. Custas pelo Recorrente com im-
"posto que se fixa em 10 000$ (dez mil escudos).

Registe e notifique.

Assinados: Eduardo Alberto Gomes Rodrigues (Relator) e (Adjun-
tos) Raul Querido Varela e Oscar Alexandre Silva Gomes (Votei a

conclus@o e relatério do ac6rdao, com a reserva de que entendo que a
lista nominativa dos Magistrados elaborado e publicado pelo Mini-
stério da Justica, ndo é de antiguidade nem pretende sé-lo, Jjustifi-
cando-se a mesma pela imperiosa necessidade de integrar os Magis-
trados ao tempo em exercicio de funcdes na nova grela salarial).

Esta conforme.
Secretaria do Supremo Tribunal de Justica, aos trés dias do més

de Dezembro do ano de mil novecentos e noventa e oito. — O Aju-
dante de Escrivao, Juscelino Araijo Vaz.

o§o
MUNICIPIO DOS MOSTEIROS

Camara Municipal

Despacho de S. Ex® o Presidente da Camara Municipal dos
Mosteiros:

De 10 de Setembro de 1998:

Nos termos dos artigos 41%, n® 1, e 432, n® 1,4 e 6 da Lei n® 102/1V/93,
de 31 de Dezembro, transitam para a situagio de contratos, em
regime de contrato administrativo de provimento os seguintes
agentes:

1. Manuel Anténio Correia de Pina, chefe de trabalho, referén-
cia 8, escalao B;

2. Noel Andrade Fernandes, condutor auto-pesado, referén-
cia 4, escalao E;

3. Roberto José Lopes, condutor auto-pesado, referéncia 4, es-
calao A;

4. Manuel Vieira, condutor auto-pesado, referéncia 4, esca-
lao A;

5. Joao Lopes Monteiro, ajudante servigos gerais, referéncia 1,
escalao C;

6. Autilio de Pina Ramos, ajudante servigos gerais, referén-
cia 1, escalao C;

7. Manuel Anténio Lopes Monteiro, ajudante servigos gerais,
referéncia 1, escaléo A;

8. Ingrid Maria Soares Rosa, ajudante servigos gerais, referén-
cia 1, escalao A;

9. Nicolau Tolentino Fernandes, ajudante servicos gerais, refe-
réncia 1, escaldo C;

10. Manuel Olimpio Martins, auxiliar administrativo, referén-
cia 2, escalao A;

11. Carlos Anténio Andrade, ajudante servigos gerais, referén-
cia 1, escaldo A;

12. Magno Resende do Canto, operirio semi-qualificado, refe-
réncia 5, escalao A;

13. Adelino Gongalves, operario nao qualificado, referéncia 1,
escalao A;

14. Maria Augusta Veiga Lopes T. Montrond, ajudante
servigos gerais, referéncia 1, escaldo A.

Os encargos resultantes das despesas serdo suportadas pela
dotagdo orgamental inscrita no c6digo 01.01.03 do or¢amento do Mu-
nicipio dos Mosteiros para o ano de 1998. — (Isento de visto do Tribu-
nal de Contas nos termos do artigo 14%, n® 1, alinea o) da Lei n? 84/
1V/93, de 12 de Julho).

Municipio dos Mosteiros, aos 10 de Setembro de 1998. — O Presi-
dente da Camara, Jilio Lopes Correia.
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AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

PaY
A9 4

CHEFIA DO GOVERNO

Imprensa Nacional de Cabo Verde, E.P.
DELIBERACAO N°1/98

Considerando a subida dos precos do material gréfico no mercado
internacional; cosiderando a desactualizagio dos precos actuais de
assinatura do Boletim Oficial ; Convindo actualizar esses precos;

O Conselho de Administragio da Imprensa Nacional, na sua re-
unio ordinaria de 30 de Dezembro de 1998, delibera, nos termos da
alinea n) do artigo 9? dos seus eslatutos, aprovados por Decreto-Lei
n?® 54/97, de 8 de Agosto, o seguinte:

12

O preco de assinatura do Boletim Oficial passa a ser o constante
da tabela I anexa & presente deliberacio.

29

Ao prego fixado nos termos do nmimero anterior acresce o porte de -

correio referido na tabela II, também anexa a esta deliberacao.
39

A expedicdo do Boletim Oficial sob registo fixa sujeita ao paga-
mento de um prego adicional equivalente a 50% do respectivo porte
de correio, pago no acto de assinatura.

49

As assinaturas serdo pagas nos Servigos Administrativos da Im-
prensa Nacional.

Cumpra-se.

Imprensa Nacional, E.P., na Praia, 30 de Dezembro de 1998. - O
Conselho de Administracao, Ligia Maria Lima Pires Ferreira — Clo-
tilde Fortes Tiene e Amilcar Melo.

TABELA I

Paises de Lingﬁa

Cabo Verde Oficial Portuguesa

Outros Paises

Assinaturas

Anual Semestral Anual Semestral Anual | Semestral

18 Série 299000 | 2 210$00| 3 900$00|3 120800 | 4 420$003 640300
2° Série 1950$00 [ 1 170$00| 2 600$00 |2 210$00 | 3 250$00(2 600$00

12 ¢ 22 Séries | 4 030$00 | 2 600$00 | 4 940$00 3 250$00 | 5 070$00]4 125$00

TABELA II
Portes
Destino
Anual Semestral
Cabo Verde 1 950$00 975$00
Estrangeiro 2990$00 2 145$00

DELIBERACAO Ne 2/98

Considerando a subida dos pregos do material grafico no mercado
internacional; Cosiderando a desactualizagio dos precos actuais de
publicacdo dos amincios no Boletim Oficial; Convindo actualizar
esses pregos;

O Conselho de Administragio da Imprensa Nacional, na sua re-
uniéo ordinéria de 30 de Dezembro de 1998, delibera, nos termos da
alinea n) do artigo 9° dos seus estatutos, aprovados por Decreto-Lei
n? 54/97, de 8 de Agosto, o seguinte:

1¢

O preco dos antincios no Boletim Oficial passa a ser de 1500$ (mil
e quinhentos escudos) a lauda.

2¢

Quando o antdncio for exclusivamente de tabelas intercalares no
texto, sera o respectivo espaco acrescentado de 50%.

3!2
O prego avulso de cada pagina é de 8% (oito escudos).
49

O minimo de cobranga pela insercéio no Boletim Oficial de qual-
quer aniincio ou outro assunto, salvo disposigao legal em contrario é
de 780% (setecentos e oitenta escudos).

Cumpra-se.

Imprensa Nacional, E.P., na Praia, 30 de Dezembro de 1998. — O
Conselho de Administragao, Ligia Maria Lima Pires Ferreira — Clo-
tilde Fortes Tiene e Amilcar Melo.

Pa Y
\¥ 4

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
ALIMENTACAO E AMBIENTE

Comissio Liquidataria do Instituto Nacional
das Cooperativas

ESTATUTOS DA COOPERATIVA DE CONSUMO
ADALGIZA MONIZ

E constituida e sera regida pelos estatutos, regulamento interno
e pelas disposigbes aplicaveis as organizagdes cooperativas, uma
cooperativa de consumo denominada «ADALGIZA MONIZ», que
durara por tempo indeterminado a contar da data em que a assem-
bleia geral constitutiva aprove os estatutos.

A cooperativa tem a sua sede social no Paiol -~ Coqueiro, fregue-
sia de Nossa Senhora da Graga, concelho da Praia.

A cooperativa aceita como seus, os fins e objectivo do cooperati-
vismo consagrados no artigo 3° da lei das bases gerais das cooperati-
vas e fixa ainda os seguintes fins:

Beneficiar os seus cooperadores com a distribuicéo de bens de
consumo, utilidade doméstica, uso corrente e factores de
producéo em condigdes favoriveis de preco e qualidade;

Aumentar o poder de compra real dos seus cooperadores con-
tribuira pela melhoria das suas condi¢ées de vida e dos re-
spectivos agregados domésticos;

Garantir a comercializacio dos eventuais excedentes de
produgio dos seus membros;

Estimular a pratica de poupanca e crédito com vista a libertar
0s seus membros do crédito usudrio e a apoia-los nos seus
esforc¢os de produgao;

Contribuir e participar em ac¢des e programas que visem a
formacgédo cooperativista, capacitacdo profissional e técnica
dos seus membros, a vulgarizagido agricola dos principios
de dieta alimentar e de economia familiar:

Zelar pela promogio continua dos seus membros do ponto de
vista cultural, social e econémico.
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O capital da cooperativa é de cento e oitenta mil escudos. E
variavel, sendo cinco mil escudos, a parte social de cada mesnbro.

A cooperativa é representada em juizo ¢ fora dele pelo presidente
do conselho da direccao.

A responsabilidade de cada membro é limitada no valor de vinte e
seis mil e seiscentos escudos.

A cooperativa encontra-se registada sob o n® 208, a folhas 208/98
do livro de matricula.

Instituto Nacional das Cooperativas, na Praia, aos 23 de Outubro
de 1998. — O Presidente da Comissdo Liquidataria, Tomds de Sd No-
gueira.

ESTATUTOS DA COOPERATIVA DE HABITAGAO ANCORA

E constituida e sera regida pelos estatutos, regulamento interno
e pelas disposi¢oes aplicdveis as organizagdes cooperativas, uma
cooperativa de habitagio <ANCORA», que durari por tempo indeter-
minado a contar da data em que a assembleia geral constitutiva
aprove os estatutos.

A cooperativa tem a sua sede social na cidade da Praia freguesia
de Nossa Senhora da Graga, concelho da Praia.

A cooperativa aceita como seus, os fins e objectivo do cooperati-
vismo consagrados no artigo 3° da lei das bases gerais das cooperati-
vas e fixa ainda os seguintes fins:

A cooperativa tem por objectivo promover o acesso dos seus
membros 4 habitacio prépria permanente, bem como a in-
fra-estrutura sociais de apoio a esta que concorram para
melhorar a sua qualidade de vida;

Para tanto, a cooperativa apoiara os seus membros na mobi-
lizacdo dos recursos técnicos, financeiros e humanos ne-
cessarios, providenciando, designadamente;

A disponibilizacdo pelas institui¢des ptiblicas competentes de
lotes de terreno para a implantagio das moradias e infra-
estruturas a estas complementares;

A disponibilizacéo de projectos de arquitectura e engenharia
de suporte as obras de construgido das moradias e infra-
estruturas a estas complementares;

A prestagdo de assisténcia técnica aos seus sécios na nego-
ciagdo, formalizagio e execugio de contratos de emprésti-
mos destinados ao financiamento da construcéo das respec-
tivas moradias;

A contratagdo em nome préprio com institui¢bes de crédito nacio-
nais de empréstimos destinados ao financiamento da construgao das
infra-estruturas sociais de apoio as moradias de habitacio dos seus
s6cios;

A execugéo directa ou em regime de empreitada das obras de in-
fra-estruturas de suporte das moradias dos seus sécios;

O acompanhamento técnico das obras de execugdo das moradias
dos seus sécios.

O capital da cooperativa é de duzentos e quatro mil escudos. £
variavel, sendo dezoito mil quinhentos e quarenta e seis escudos, a
parte social de cada membro.

A cooperativa é representada em juizo e fora dele pelo presidente
do conselho da direcgéo.

A responsabilidade de cada membro é limitada no valor de se-
tenta e trés mil cento e oitenta e quatro escudos.

A cooperativa encontra-se registada sob o n? 278, a folhas 278/98
do livro de matricula.

Instituto Nacional das Cooperativas, na Praia, a0s 23 de Qutubro
de 1998. - O Presidente da Comissao Liquidataria, Tomds de Sd No-
gueira.

MUNICIPIO DO TARRAFAL

Assemblia Municipal
DELIBERACAO

A Assembleia Municipal do Tarrafal, na sua 122 sessdo ordinaria
realizada a quinze de Novembro de mil novecentos e noventa e cinco,
pelas 10,00 horas, sob a presidéncia de Jorge Anténio de Sousa, es-
tando presente a maioria dos seus membros em efectividade de
fungdes, analisou entre outros assuntos o pedido de autorizagéo da
Camara Municipal do referido concelho, para a criacdo do Servigo
Auténomo de Energia e Agua e, no uso da faculdade conferida pelo
artigo 43%, n® 2 alinea n), do Decreto-Lei n® 32-A/90, de 4 de Julho (vi-
gente nessa altura) deliberou, por unanimidade, o seguinte:

A Assembleia Municipal do Tarrafal autorizou a Camara Munici-
pal do mesmo concelho criar o Servigo Auténomo de Energia e Agua.

Assembleia Municipal do Tarrafal, 28 de Dezembro de 1998. — O
Secretario Municipal, José Antdnio de Sousa.

Servi¢os auténomo de Ag'ua e Energia
ESTATUTO
CAPITULO I
Consideracées gerais

Na organizacédo dos servigos, a Camara Municipal do Concelho do
Tarrafal adoptou a autonemizagéo e a empresarializa¢ao como filoso-
fia de gestdo, conferido assim autonomia aos Servigos de Agua e Sa-
neamento bem como Energia, visando a consecucdo eficaz dos
propésitos que nortearam a criagdo desses servigcos. O Servigo
Auténomo de Agua e energia (SAAE) de Tarrafal é assim gerido em
termos empresariais, por conta e risco do municipio, gozando de au-
tonomia administrativo-comercial, econémico-financeira e patrimo-
nial, dentro da administrag¢io municipal.

A Camara Municipal vé assim cumprido um requisito essencial
na consumacio de um importante vector da reforma administrativa
e do desenvolvimento local.

Ao abrigo da legislagéo aplicavel (Lei n? 134/IV/95 de 3 de Julho e
Decreto n? 113/90 de 8 de Dezembro), a Assembleia Municipal, delib-
erou no dia 15 de Novembro de 1995 pela criagio do Servigo
Auténomo de Agua e Energia, o qual sera dotado de recursos huma-
nos, materiais e financeiros que possibilitem néo s6 o seu funciona-
mento com a sua manutengio e crescimento.

Fica desde logo previsto o despacho de um estatuto organizativo e
funcional na sua globalidade e as respectivas atribuigdes dos 6rgaos
de fiscalizacao, directivo e operativo.

O presente estatuto do Servigo Auténomo de Agua e energia con-
tém uma estrutura do tipo hierarquico-funcional em que as atri-
buicdes e responsabilidades se distribuem de forma bem diferenciada
obedecendo aos principios de uma gestio aberta e flexivel. O esta-
tuto deve ser considerado como provisério. No fim do primeiro ano de
vigéncia e na baseadas experiéncias adquiridas durante este ano, o
presente estatuto sera revisado e optimizado.

Para efeitos da simplificagao e efectivizagao de procedimentos em
matéria de recrutamento, designac¢io e demissdo do pessoal diri-
gente, do pessoal do quadro e assalariado, a Camara Municipal de-
lega as suas competéncias segundo artigo 92° da Lei n? 134/IV/95 de
3 de Julho ao Conselho de Gestao do Servico Auténomo de Agua e
Energia.

CAPITULO II
Estrutura organizacional e funcional
A estrutura organizativa e funcional tem a seguinte constituicéo:

1. Orgao fiscal: Conselho de Gestao:
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Este 6rgao é constituido por um presidente, um presidente substi-
tuto, trés vogais. Sdo membros natos do Conselho de Gestao o Presi-
dente da Camara Municipal que exerce funcdo do Presidente do
Conselho de Gestdo, e Vereador de Pelouro de Servigos Urbanos que
exerce a funcédo do Presidente substituto do Conselho de gestio, o Se-
cretario Municipal que exerce a fungao de vogal.

Sao designados pela Camara Municipal como os demais vogais
duas pessoas que nao fazem parte do ambito da administragao mu-
nicipal local com reconhecida idoneidade e capacidade técnica e em-
presarial, por um ano, prorrogavel.

2. Orgao Directivo: Director-Delegado:

Situa-se no primeiro nivel da hierarquia abaixo do conselho de
gestao. E recrutado/designado e demitido pelo Conselho de Gestéo. O
Director-Delegado pode ao mesmo tempo dirigir um departamento
operativo e respectivamente um Chefe de Departamento pode ser de-
signado com Director-Delegado.

3. Orgaos Operativos: Os Departamentos.

Foram o segundo nivel da hierarquia abaixo do Conselho de
gestao e sdo dirigidos por um Chefe de Departamento. Os 6rgao oper-
ativos sdo o Departamento Administrativo e Comercial, o Departa-
mento de Agua e Esgotos e o Departamento de energia. Os departa-
mentos podem ser divididos em secgoes consoantes as necessidades e
a dinamica da evolugao do servigo auténomo.

A apresentacao gréfica da estrutura organizacional e funcional do
Servigo Auténomo de Agua e Energia, em anexo, é parte integral
deste estatuto.

CAPITULO III
Conselho de gestao
1. Responsabilidade geral.

O Conselho de gestao (CDG) tem o poder de fiscalizar a gestao do
Servi¢o Auténomo de Agua e energia e assegurar, em consonincia
com o Director-Delegado, o desenvolvimento empresarial deste
servigo auténomo, cabendo-lhe tragar orientagoes gerais e de politica
de 4dgua, saneamento e energia local nomeadamente nos aspectos de
respectivos investimentos e de fixagao de tarifas.

2. Responsabilidades especiais:
a) Elaborar, aprovar e revogar o seu regimento interno;

b) Aprovar e revogar o regulamento interno do SAAE, elebo-
rado e apresentado pelo Director-Delegado;

¢) Aprovar o plano anual de actividades do SAAE, elaborado e
apresentado pelo Director-Delegado;

d) Aprovar o respectivo projecto de orgamento do SAAE, elab-
orado e apresentado pelo Director-Delegado;

e) Aprovar projectos de investimentos, elaborados pelo Direc-
tor-Delegado e submete-los 2 apreciagdo da Camara
Municipal;

f) Aprovar projectos de fixacio de tarifas; elaborados pelo Di-
rector-Delegado;

g) Aprovar o quadro do pessoal incluindo a grelha de salérios,
elaborado pelo Director-Delegado. Fiscalizar a sua cor-
recta gestao;

h) Aprovar a divisdo de departamentos em secg¢bes bem como
a revis@o da actual estrutura organica do SAAE em
geral, sempre a base de uma proposta elaborada e fun-
damentada pelo Director-Delegado

i) Apreciar o relatério anual de actividades e dos resultados
financeiros do SAAE, elaborado pelo Director-Delegado;

J) Recrutar/designar e demitir o Director/Delegado;

k) Recrutar/designar e demitir os chefes de departamentos a
base de uma proposta, elaborada e fundamentado pelo
Director-Delegado;

{) Recrutar/designar e demitir o demais pessoal do SAAE a
base de uma proposta, elaborada e fundamentada pelo
Director-Delegado.

3. Convocatéria e periodicidade de reunido.

Conselho de Gestédo é convocado pelo seu presidente e retine pelo
menos mensalmente. Os pormenores desta estipulagio sdo regulari-
zados no regime interno do CDG.

CAPITULO IV
Director-Delegado
1. Responsabilidade geral.

O Director-Delegado dirige 0 SAAE em termos empresariais, ad-
ministrativos e técnicos e assegura, em consonancia com o Conselho
de Gestao, o desenvolvimento empresarial e técnico deste servigo
auténomo. Ele executa as deliberagdes do Conselho de Gestdo e da
Camara Municipal concernentes ao servigo auténomo e responde
perante o Conselho de Gestao por tudo o que diz respeito ao regular
funcionamento, bem como, aos objectivos definidos para o SAAE.
Dentro das suas responsabilidades, o Director-Delegado representa o
SAAE em todos os actos perante terceiros.

2. responsabilidades especificas.
2.1 responsabilidades especificas na direcgao do SAAE:

a) Superintender e coordenar as actividades dos diferentes
departamentos SAAE assegurando um efectivo funcio-
namento dos mesmos;

b) Assegurar o livre fluxo de informagdes entre a direcgio do
SAAE e os departamentos, bem como, entre os departa-
mentos entre si mesmo;

¢) Decidir em todos os dominios que nao sdo da responsabili-
dade dos chefes de departamentos, bem como, em si-
tuacdes de divergéncias e conflitos entre estes tltimos;

d) Superintender com énfase especial a contabilidade do
SAAE;

e) Autorizar a realizagao de despesas em cima de uma im-
portancia a determinar no regulamento interno do
SAAE;

) Superintender a aplicacao do quadro de pessoal aprovado
pelo Conselho de gestao;

g) Promover a organizacao e a disciplina no trabalho. Exercer
acgao disciplinar.

2.2 Responsabilidades especificas perante o Conselho de gestio:

a) Elaborar e apresentar o regulamento interno do SAAE
bem como propostas de alteracdes que se revelem ne-
cessarias;

b) Elaborar e apresentar o plano anual de actividades do
SAAE;

¢) Elaborar e apresentar o respectivo projecto de orcamento
do SAAE;

d) Elaborar e apresentar projectos de investimentos;
¢) Elaborar e apresentar projectos de fixacio de tarifas;

f) Elaborar e apresentar o quadro do pessoal incluindo a
* grelha de salarios;

g) Elaborar, fundamentar e apresentar propostas para a di-
visdo de departamentos em secgdes bem como se se rev-
ele necessario uma proposta para a revisfio da actual
estrutura organica do SAAE em geral;
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h) Elaborar e apresentar o relatério anual de actividades e
dos resultados financeiros do SAAE;

i) Elaborar e apresentar propostas fundamentadas para o re-
crutamento/designacio e da demissdo de chefes de de-
partamentos,

j) Elaborar e apresentar propostas fundamentadas para o re-
crutamento e da demissdo de outro pessoal do SAAE.

2.3 Outras responsabilidades:

a) Assinar contratos com terceiros, nomeadamente na area de
aquisi¢ao e de investimentos, aprovadoes previamente
no quadro do orgamento do SAAE;

b) Representar o SAAE perante o tribunal e em litigios legais;

¢) Representar o SAAE em actos ptiblicos, no caso que o Con-
selho de gestdo ndo reclama esta representagéo expres-
samente para si mesmo.

3. Assisténcia as reunides do Conselho de Gestdo e substituigdo
em caso de auséncia ou impedimento.

O Director-Delegado assiste obrigatoriamente as reunides do
Conselho de gestdao com direito a voz, mas sem direito a voto, para
efeitos de consulta e informagéao.

Em caso de auséncias ou impedimentos, o Director-Delegado ¢
substituido por um dos chefes de Departamentos, previamente desig-
nado pelo conselho de Gestdo ou em caso de inoperéncia desta esti-
pulacio pelo Presidente do CDG, sempre ap6s consulta com o Direc-
tor-Delegado.

CAPITULO V
()rgéos operativos
1. Responsabilidade geral:

Os documentos como 6rgédos operativos implementam as deli-
beragdes e decisdes dos 6rgaos superiores e asseguram cada um den-
tro da sua 4rea definida o normal funcionamento do SAAE e o al-
cance de objectivos definidos.

2. Responsabilidades especificas.

2.1. Responsabilidades especificas do Departamento Administra-
tivos — Comercial:

a) Realizar a contabilidade do SAAE;

b) Observar o Plano Nacional de Contas, a legislacio em vigor
e os principios universais adoptados, por forma a possi-
bilitar operagdes contabilisticas transparentes e o reg-
isto claro e correcto das operagdes contabilisticas;

¢) Assegurar a andlise e regularizagao de contas e a producéo
de documentos contabilisticos intermédios e finais;

d) Determinar os resultados analiticos da exploracéo e acom-
panhar a evolugéo da estrutura de receitas e despesas
do SAAE e produzir relatérios periodicos sobre a ma-
téria;

e) Assegurar a gestao de tesouraria e a funcionalidade dos
mecanismos de controle das disponibilidades e promo-
ver atempadamente as cobrancas e os pagamentos, no-
meadamente o pagamento dos salarios;

) Realizar pagamentos previamente orcamentados até uma

montante a determinar no regulamento interno do
SAAE;

- g) Apoiar o Director-Delegado na elaboracio do projecto de
or¢camento anual do SAAE;

h) Apoiar o Director-Delegado na elaboraggo de projectos de
fixagdo de tarifa;

t) Gerir o patriménio do SAAE;

J) Elaborar um inventdrio do patrimgnic afecto e controlar a
protec¢do do mesmo;

k) Assegurar a conservac@o e a limpeza dos edificios e in-
stalagbes do SAAE;

1) Gerir os recursos humanos do SAAE;

m) Elaborar e assegurar a aplicagio de normas e padrdes =
recrutamento, selecgéo, avaliaggo, formacio e valor-
izacdo profissional dos recursos hymanos;

n) Elaborar e implementar regulamentos e normas de higiene

e seguranga no trabalho e supervisar a sua efectiva ap-
licagao;

o) Executar outras tarefas que lhe forem distribufdas e que
estejam dentro do Ambito da missgoe do departamento.

2.2. Responsabilidades especificas do Departamento de Agua e
Esgotos:

a) Produzir e distribuir 4gua potavel e de rega;

b) Assegurar o fornecimento de agua potavel com as quali-
dades requeridas pelos servigos sanitérios;

¢) Assegurar o saneamento dos efluentes;

d) Fazer a manutencdo dos sistemas de abastecimento de
agua e de esgotos;

e) Executar os trabalhos de acordo com os planos de produgao
e distribuicho  observando padrées ecolégicos,
econémicos e de eficiéncia na exploragées de recursos
naturais, materiais e equipamentos disponibilizados;

f) Vigiar o funcionamento das oficinas, laboratérios de analise
e tralamento de d4gua e outras instalacdoes do departa-
mento, bem como, das infra-estruturas de producao e
distribuicao de dgua e de esgotos. Acompanhar e contro-
lar o estado técnico dos equipamentos;

g) Reportar as anomalias técnicas verificadas durante a ex-
ploragao, surgindo medidas correctiva adequadas;

h) Colaborar na elaboracdo e implementacio de novos projec-
tos de producao e distribuicdo de agua e de esgotos;

i) Executar outras tarefas que lhe forem distribuidas e que
estejam dentro do Ambito da missao do departamento.

2.3 Responsabilidades especificas do Departamento de energia:
a) Produzir e distribuir energia eléctrica;

b) Assegurar o fornecimento de energia com qualidade e regu-
laridade consoante o estado técnico das instalagdes dis-
poniveis e assim padronizadas;

¢) Fazer a manutenc¢ao das centrais de producao e das redes
de distribuicdo de energia;

d) Executar os trabalhos de acordo com os planos de producéo
e distribuigdo observando padrdes econémicos e de efi-
ciéncia na exploragdo de recursos materiais e equipa-
mentos disponibilizados;

e} Vigiar o funcionamento das oficinas e outras instala¢oes do
departamento bem como das infra-estruturas de
producio e distribuicdo de energia. Acompanhar e con-
trolar o estado técnico dos equipamentos;

f Reportar as anomalias técnicas verificadas durante a ex-
ploragéo, surgindo medidas correctivas adequadas;

g) Colaborar na elaboragap e implementagao de novos projec-
tos de produgio e distribui¢ao de energia;

h) Executar outras tarefas que lhe forem distribuidos e que
estejam dentro do ambito da missao do departamento;
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3. Direccao de um departamento e substitui¢do em caso de ausén-
cia ou impedimento.

Cada departamento € dirigido por um chefe de departamento, que
responde perante o Director-Delegado pela responsabilidade geral e
pelas responsabilidades especificas do seu departamento. O chefe de
departamento distribui as tarefas entre os seus colaboradores se-
gundo a capacidade e o perfil profissional dos mesmos. Ele controla e
‘coordena a execucdo das tarefas com o objectivo de cumprir cabal-
mente a miss&o do seu departamento.

Em caso de auséncia ou impedimento, o chefe de departamento é
substituido por um colaborador/chefe de sec¢do, previamente desig-
nado pelo Director-Delegado apés consulta com o respectivo chefe de
departamento.

4. Divisao de departamentos em secgoes.

Os departamentos podem ser divididos em sec¢des com missdes
especificas. Uma sec¢ao é dirigida por um chefe de sec¢do. A divisdo
de um departamento opera-se mediante aprovagao pelo Conselho de
gestdo de uma proposta elaborada e fundamentada pelo Director-
Delegado.

CAPITULO VI
Plano Nacional de Contabilidade

O Servigo Auténomo de Agua e energia, devido a sua gestao em
termos empresariais e conforme a lei, adopta como base da sua con-
tabilidade o Plano Nacional da Contabilidade.

CAPITULO VII

Empréstimos -

A contracgao de empréstimos para satisfagao das necessidades de

exploragdo ou desenvolvimento do SAAE compete, exclusivamente,

aos 6rgaos municipais.

Fica expressamente proibido ao SAAE a concessdo de emprésti-
mos a outras entidades incluinde a administragdc municipal. O
SAAE s6 pode transferir para o municipio os lucros liquidos de um
exercicio acabado e devidamente contabilizados como tal, nos termos
da lei.

CAPITULO VIt
Natureza proviséria deste estatuto

O presente estatuto, devido ao facto que os SAAE comega com a
sua aprovagic a laborar e a consequente falta de uma experiéncia
alargada, deve sor considerado como provisério. No fim do primeiro
ano da laboragio do SAAE sob este estatuto, este sera revisado em
func¢do das experiéncias adquiridas.

CAPITULO IX
Aprovacio e revogacao

Compete a aprovacao deste estatuto fica expressamente revogado
tudo em contrario.

CAPITULO X

Entrada em vigor

Este estatuto organizativo e funcional entra em vigor apds a sua
aprovacdo pela Camara Municipal e posterior publicacao no Boletim
Oficial da republica de Cabo Verde.

Conselho de gestao
Director Delegado Secretariado
Depz.m.;ameqto Depmfaments Depari’;amento
Administrativo : de agua
. de energia
Comercial e esgotos

Camara Municipal do Tarrafal, 27 de Novembro de 1998. — O
Presidente da Camara, Jacinto Vaz Furtado Miranda.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Pa Y
Ao d

MINISTERIO DA JUSTICA
E DA ADMINISTRACAO INTERNA

Direccio-Geral dos Registos,
Notariado e Identificacio

Conservatéria dos Registos da Regiao
de 12 Classe de S. Vicente

CERTIFICA

a) Que a fotocépia apensa a esta certiddo esté4 conforme com
o0s originais;

b) Que foi extraida da matricula e inscri¢ao em vigor;

¢) Que foi requerida pelo numero trés do diario do dia dez de
Dezembro do corrente, pelo Dr. Jodo Gomes;

d) Que ocupa 1 folha numerada e rubricada, pelo Ajudante e
leva aposto o selo branco desta Conservatoria.

CONTA N° 648/98:
Art. 1% e 40$00
Art. 9% e, 30$00
Art. "11% 0% 1 covrovnmmsrins: 150$00
IMP - Soma ......coooveeeeeee, 220$00
10% C. d. o 22$00
Art. 24°8) oo, 3$00
Selo do Livro ......cccceeeenneen 2$00
Soma total ..........ceevreenene 247$00

Mindelo, 10 de Dezembro de 1998. — O Ajudante, ilegivel.

Elaborado nos termos da nova redacgdo dada ao mimero dois do
artigo setenta e oito do Cédigo do Notariado, que faz parte inte-
grante da escritura de constitui¢do da sociedade comercial por quo-
tas denominada «TRITUR, LIMITADA», celebrado em oito de De-
zembro de mil novecentos e noventa e oito, exarada a folhas
cinquenta e quatro a verso do Livro de Notas nimero A/sete do
Cartoério Notarial da Regiao de Primeira Classe de S. Vicente.

SOCIEDADE COMERCIAL POR QUOTAS

1. A sociedade adopta a denominac¢do «TRITUR», LIMITADA,
sendo a sua duragao por tempo indeterminado.

2. A sede da sociedade é em S. Nicolau, vila da Ribeira Brava, po-
dendo ser mudada para outro local, bem como, criar-se delegacoes
noutros locais do territério nacional ou no estrangeiro, por simples
deliberacio da geréncia.

3. O objecto da sociedade é a exploragao de carros de aluguer sem
condutor e actividades afins que vierem a ser deliberadas pelos
s6cios em assembleia geral.

4. O capital social, integralmente subscrito e realizado em din-
heiro em cinquenta por cento, é de cinco milhdes de escudos e corre-
sponde &4 soma das duas seguintes quotas: uma de dois milhdes e
quinhentos mil escudos do sécio Rui Alberto Duarte do Rosério, e
outra de dois milhdes e quinhentos mil escudos, do s6cio Belarmino
Delgado Benroés.

5. Os sécios poderdo fazer a sociedade os suprimentos de que ela
carecer, nos montantes e condi¢oes que forem estipuladas em assem-
bleia geral.

6.1. A cesséo de quotas, no todo ou em parte, é livremente permit-
ida entre os sécios.
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6.2. A cessio de quotas a estranhos 2 sociedade, carece e do con-
sentimento dos sécios.

7.1. A geréncia da sociedade, dispensada de caugao, fica a cargo

dos sécios, podendo ser exercida por estranhos 2 sociedade, por delib-

eracéo da assembleia geral.

7.2. A geréncia sera remunerada ou nao, conforme deliberacéo da
assembleia geral.

7.3. A sociedade obriga-se pela assinatura de um sécio gerente,
excepto em actos de disposigdo em que serdo necessérios as assinatu-
ras de todos os sécios gerentes.

7.4. E expressamente proibido aos gerentes obrigar a sociedade
em fiangas, abonacdes ou letras de favor.

8. No caso de morte de qualquer dos sécios, a sociedade continua
com os herdeiros do sécio falecido, devendo estes nomear, de entre
eles um que os represente a todos na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

9. As assembleias gerais serdo convocadas por carta registada di-
rigida aos sécios, com a antecedéncia mfnima de oito dias.

10. Os lucros liquidos apurados, no final de cada exercicio, dedu-
zida a percentagem legal para o Fundo de Reserva até este estar con-
stitufdo e feitas as amortizagées aconselhaveis do patriménio social,
terdo a aplicagé@o que for deliberado pela assembleia geral.

11. A sociedade dissolver-se-4 nos casos previstos na lei e ainda
quando um qualquer dos sé6cios fundadores a requerer em assem-
bleia geral, convocada para esse fim e assim for deliberada.

Cartério Notarial da Regido de Primeira Classe de S. Vicente, aos

8 de Dezembro de 1998. — O Conservador Substituto, Carlos Manuel
Foirtes Pereira dc Silva.

Conservatéria dos Registos da Regiao
de 12 Classe de S. Vicente

CERTIFICA

a) Que a fotocépia apensa a esta certiddo estd4 conforme com
0s originais;

b) Que foi extrafda da matrfcula e inscri¢do em vigor;

¢) Que foi requerida pelo nimero cinco do disrio do dia dez de
Dezembro do corrente, por Paulo Elisidrio Gama Leite;

d) Que ocupa 2 folhas numeradas e rubricadas, pelo Ajudante
e leva aposto o selo branco desta Conservatéria.

CONTA N* 650/98:
V.3 1 o ——— 40$00
Art. 9 e, 30$00 -
Art. 119n%1 ... 150$00
Art. 119n%2 ... 60300
IMP - Soma ...................... 228000
10%C. Jd. e, 28300
Art. 24°% 8) cisviiiiinnnnannn. 3300
Selo do Livro ..................... 2$00
Soma total ......................... 313%00

Mindelo, 10 de Dezembro de 1998. — O Ajudante, ilegtvel.

Elaborado nos termos da nova redac¢do dada ao nimerg dois do
artigo setenta e oito do Cédigo do Notariado, através do Decreto-
Legislativo mimero dois barra noventa e sete de dez de Fevereiro,
que faz parte integrante da escritura da constituicéo da sociedade co-
mercial por quotas denominada «SPENELIS, LIMITADA®, celebrado
em quatro de Dezembro de mil novecentos e noventa e oito, exarada
a folhas quarenta e oito do Livro de Notas nimero Cltreze do
Cart6rio Notarial de S. Vicente.

Artigo 1°
1. E constitufda, nos termo do presente estatuto, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, denominada «SPENELIS,
LIMITADA».
2. A duragao da sociedade € por tempo indeterminado.
Artigo 2°
1. A sociedade tem a sua sede na cidade do Mindelo.
2. Por determinacéo da geréncia, ou da assembleia geral, a socie-

dade poder4 criar delegagdes, filiais ou sucursais em qualquer ponto
do territério nacional.

Artigo 3¢

1. A sociedade tem por objecto o exercicio e a exploragao da activi-
dade turfstica e da indiistria hoteleira, incluindo o comérecio de res-
taurantes, snak-bares e actividades conexas.

2. A sociedade podera dedicar-se a outras actividades afins ou
complementares, desde que assim seja decidido em assembleia geral.

Artigo 4°

1. O capital social é de 500 000$ (quinhentos mil escudos), repre-
sentado por trés quotas, distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor de 200 00$ (duzentos mil escudos),
pertencente ao s6cio Paulo Elisidrio Gama Leite;

b) Uma quota no valor de 150 000$ (cento e cinquenta mil es-
cudos), pertencente ao sécio Anténio Soares Spencer;

¢) Uma quota no valor de 150 000$ (cento e cinquenta mil es-

cudos), pertencente a sécia Ana Aldegundes Gama Le-
ite Spencer.

2. O capital social acha-se integralmente realizado em dinheiro e
em bens.

Artigo 5°

A cessdo de quotas é livre tanto entre os sécios como entre eles e
qualquer terceiro interessado.

Artigo 6°

1. A administragéo da sociedade e a sua representagéo, em juizo
ou fora dele, incumbem ao gerente, designado em assembleia geral.

2. E, desde j&, nomeado gerente, o s6cio Paulo Elisédrio Gama Le-
ite.

3. Nos seus impedimentos e nas suas faltas, o gerente serd sub-
stitufdo por qualquer dos outros sécios.

Artigo 7°

1. A sociedade vincula-se pela assinatura do gerente e de um
outro 86cio.

2. A sociedade néo se obriga em contratos, fiangas, abonagbes, le-
tras de favor ou qualquer actos ou documentos estranhos aos fins so-
ciais ficando quem o fizer pessoalmente responsével pelos prejufzos
que advierem para a sociedade.

Artigo 8°

A assembleia geral podera deliberar sobre a participagao da socie-
dade na constituigéio, administragéo e fiscalizagéo doutras empresas.

Artigo 9°

As reunides da assembleia geral sdo convocadas pelo gerente ou
por qualquer sécio, em carta registada, com aviso de recepg@o, por
telegrama, telex ou telefax, com, pelo menos, dez dias de antecedén-
cia.

Artigo 10?

Os balangos séo feitos anualmente, encerrando-se a 31 de Dezem-
bro do respectivo ano, devendo ser apresentados até 31 de Margo do
ano seguinte.
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Artigo 11°
O ano social é o civil.
Artigo 12¢

Os lucros liquidos apurados em cada exercicio, serdo divididos pe-
los sécios na proporgio das suas quotas, depois de deduzidos dez por
cento para o fundo de reserva legal.

Cartério Notarial da Regido de Primeira Classe de S. Vicente, aos
4 de Dezembro de 1998. - O Conservador Substituto, Carlos Manuel
Fontes Pereira da Silva.

Conservatéria dos Registos da Regido
de 12 Classe de S. Vicente

CERTIFICA

a) Que a fotoc6pia apensa a esta certiddo estd conforme com
os originais;

b) Que foi extraida da matricula e inscri¢do em vigor;

¢) Que foi requerida pelo nimero trés do dirio do dia onze de
Dezembro do corrente, por Clévis Remigio de Sousa;

d) Que ocupa 2 folhas numeradas e rubricadas, pelo Ajudante
e leva aposto o selo branco desta Conservatéria.

CONTA N¢ 650/98:
Art. 119, n° 1 .. 150$00
Art. 1185, n% 2 . 60$00
IMP - Soma .....cccooevuenuennen. 210$00
10% C. dJ. .ooereieceiencne. 21$00
Soma total ........cceceeerennnn 213$00

Mindelo, 10 de Dezembro de 1998. — O Ajudante, ilegivel.

Elaborado nos termos da nova redac¢iao dada ao mimero dois do
artigo setenta e oito do Cédigo do Notariado, que faz parte inte-
grante da escritura de constitui¢do da sociedade comercial por quo-
tas denominada «<PRELAGE — Pré Fabricado do Mindelo, Limitada»,
celebrado em vinte e sete de Novembro de mil novecentos e noventa
e oito, exarada a folhas vinte a verso do Livro de Notas nimero E/
/oito do Cartério Notarial da Regiao de Primeira Classe de S. Vi-
cente.

PACTO SOCIAL
Artigo Primeiro
(Denominacéo)

A sociedade adopta a denominacio social de «PRELAGE — Pré
Fabricados do Mindelo, Limitada».

Artigo Segundo
(Sede e outras formas de representacéo)

A sociedade tem a sua sede na cidade de Mindelo, S. Vicente, po-
dendo ser transferida para qualquer outra localidade do concelho de
S. Vicente, por simples decisdo da geréncia.

‘§ Unico, A sociedade podera abrir ou encerrar, no pais ou no es-
trangeiro delegagdes, sucursais ou qualquer outra espécie de repre-
sentagao social, por decisdo da geréncia.

Artigo Terceiro
(Duracgao)

A duragio da sociedade é por tempo indeterminado, sendo o inicio
das suas actividades a partir da data da assinatura desta escritura.

Artigo Quarto
(Objectivo social)

A sociedade tem por objectivo o fabrico e comercializagio de blo-
cos de cimento e vigas pré fabricadas, podendo dedicar-se a outro
ramo de actividade indistrial ou comercial previsto por lei, por delib-
eragéio da assembleia geral.

Artigo Quinto
(Capital social)

Primeiro: O capital social, integralmente subscrito e realizado em
dinheiro, é de trés milhdes de escudos.

Segundo: O capital social est4 dividido em duas quotas, sendo
uma do valor nominal de dois milhées e cem escudos, correspondente
a setenta por cento do capital social, pertencente a sécia JICCO -
Indistria de Componentes e Calgado Ortopédico, Ld®», e, outra do
valor nominal de novecentos mil escudos, correspondente a trinta
por cento do capital social, pertencente ao sécio Clévis Remigio de
Sousa.

Terceiro: Os sécios poderado fazer suprimentos a sociedade em
condigdes a definir pela assembleia geral.

Quarto: A cessao total ou parcial de quotas, bem como a sua di-
visao, é livre entre os sécios, dependendo do consentimento da socie-
dade, quando feita a estranhos.

Quinto: No caso de cessdo de quotas a terceiro, estranho a socie-
dade, esta tera direito de preferéncia, deferindo-se esse direito aos
sécios nao cedentes caso a sociedade niao queira exercer esse direito.

Sexto: O s6cio que pretenda fazer a cesséo das respectivas quotas,
dara disso conhecimento & assembleia geral, por carta registada,
com pelo menos sessenta dias de antecedéncia.

Artigo Sexto
(A administraciao da sociedade)

Primeiro: A administrac¢do da sociedade e a sua representacio em
juizo e fora dele, pertence a dois gerentes, um nomeado pela sécia
«ICCO - Indistria de Componentes e Cal¢gado Ortopédico, Limitada»
e outro o sécio Clévis Remigio de Sousa.

Segundo: Os gerentes ficam dispensados de caugéo e serdo remu-
nerados ou nao, conforme vier a ser deliberado em assembleia geral.

Terceiro: Para obrigar a sociedade em todos os seus actos e con-
tratos € necessaria a assinatura conjunta dos dois gerentes.

Quarto: Os assuntos de mero expediente podem ser assinados por
qualquer um dos gerentes, individualmente.

Quinto: Ao gerente nomeado pela sécia «ICCO — Indistria de
Componentes e Calgado, Limitada», é atribuido um direito especial a
geréncia pelo que para a sua distitui¢do como gerente, é necessaria
uma maioria qualificada de setenta e cinco por cento dos votos em
assembleia geral.

Sexto: Nao é permitido aos gerentes e aos sicios obrigar a socie-
dade em actos e contratos estranhos aos fins sociais, tais como,
abonacbes, letras de favor, fianga e outros semelhantes.

Artigo Sétimo
(Da assembleia geral)

Primeiro: As assembleias gerais, quando a lei nao exigir formali-
dades e prazos especiais, serdo convocadas por cartas registadas, tel-
egrama, telex e telefax dirigidos aos sécios coma antecedéncia
minima de quinze dias.

Segundo: A assembleia geral retine-se ordinariamente uma vez
ao ano e extraordinariamente, sempre que se mostrar necessario.

Terceiro: Os sécios podem fazer-se representar na assembleia por
outro sécio, gerente ou advogado, mediante simples comunicacéo as-
sinada pelo sécio representado e dirigida & assembleia geral. -
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Artigo Oitavo
(Balango)

Os balancos serdo realizados anualmente a trinta e um de De-
zembro, devendo a apresentacio dos mesmos ter lugar até trinta e
umg de Margo do ano subsequente aquele a que disser respeito.

Artigo Nono
(Resultados)

Feitas as reservas legais, e outras previamente determinadas
pela assembleia geral, os lucros liquidos apurados serdo distribuidos
anualmente pelos s6cios, na proporgio das suas quotas.

Artigo Décimo
(Dissolucao da sociedade)

A sociedade s6 se dissolve nos casos previstos por lei ou por
acordo de todos os sécios, procedendo-se a partilha conforme for de
direito.

Artigo Décimo Primeiro
(Disposic¢ao final)

Tudo quanto nio estiver regulado expressamente nestes estatu-
tos, seré regido pela lei das sociedades por quotas em vigor.

Cartério Notarial da Regido de Primeira Classe de S. Vicente, aos
- 10 de Dezembro de 1998. — O Notario, Ana Paula Morais Matos de
Oliveira.

).
\ 04

CHEFIA DO GOVERNO

Imprensa Nacional, E.P.
RECTIFICACAO

No Boletim Oficial n® 47/98, de 23 de Novembro foi publicado de
forma inexacta o n? 1 da clausula quatro do estatuto da sociedade co-
mercial por quotas denominada NT 2000, Ld?, pelo que se publica de
novo:

Quarto

1. O capital social, é de dois milhées e cem escudos, integral-
mente subscrito e realizado em cinquenta por cento em equipamen-
tos, dividido em trés quotas iguais de setenta mil escudos cada per-
tencente a Daniel José Monteiro Junior, Paulo Henrique Marques
Timas e Maria Dulce Aratijo de Melo, uma para cada um.

Imprensa Nacional, E.P., na Praia, 28 de Dezembro de 1998. — O
Conselho de Administracao, Clotilde Fortes Tienne.

Vila Crioula, Limitada
CONVOCATORIA

Nos termos legais e estatutarios, sdo por este meio convocados os
sécios da Vila Crioula, Limitada, para uma reunido da assembleia
geral extraordindria a ser realizada na sede da sociedade, sita na lo-
calidade de Santa Maria - ilha do Sal, no dia 1 de Fevereiro de 1999,
as 21 horas, com a seguinte ordem de trabathos:

1. Discussdo, aprovagéo ou modifica¢do do balango verificado a
31 de Outubro de 1998;

2. Reintegracéo do capital social nos termos do artigo 120%, n*
5 do c6digo comercial.

Caso néo se verifique o quorum necessario no dia e hora acima in-
dicados, desde j4 fica feita a segunda convocatéria para a mesma re:
unido da assembleia geral a ter lugar no dia 4 de Fevereiro de 1999,
as 16HO00 horas, no mesmo local e com a mesma ordem de trabalhos.

Santa Maria - ilha do Sal, 25 de Novembro de 1998. — O Con-
setho de Geréncia, Renato Musatt.

IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE




