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CHEFIA DO GOVERNO

Secretaria-Geral
RECTIFICACAO
Por erro, foram publicados de forma inexactas no Boletim Oficial n°
24, 11 Série, de 20 de Junho, as Resolugdes n°s 17 e 18/2007, pelo que
de novo se publicam:
Resolucgao n° 17/2007
de 20 de Junho

No uso da faculdade conferida pelo n° 2 do artigo 260° da Constituigao,
o Governo aprova a seguinte Resolugao:

Artigo Unico
E dada por finda, a seu pedido, a comissao de servigo de Eduardo
Alberto Gomes Rodrigues no cargo de Director do Centro Juridico da
Chefia do Governo, com efeitos a partir de 1 de Julho de 2007.
Vista e aprovada em Conselho de Ministros
José Maria Pereira Neves

Publique-se

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves

Resolucao n° 18/2007
de 20 de Junho

Nos termos do n® 3 do artigo 32° do Decreto-Lei n° 5/2006, de 16 de
Janeiro conjugado com o artigo 6° do Decreto-Lei n° 13/97 e,

No uso da faculdade conferida pelo n° 2 do artigo 260° da Constitui-
¢ao, o Governo aprova a seguinte Resolugao:

Artigo Gnico
E nomeada Marisa Helena do Nascimento Morais, licenciada em
Direito, para em comissdo ordindria de servigo, exercer as funcoes de
Directora do Centro Juridico da Chefia do Governo, com efeitos a partir
de 1 de Julho de 2007.
Vista e aprovada em Conselho de Ministros
José Maria Pereira Neves

Publique-se

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves

Gabinete do Primeiro-Ministro
DESPACHO N° 9/2007

Terminada a instruc¢do dos processos de reintegragdo em fungdes
publicas nos termos da Lei n° 86/VI/2006, de 26 de Dezembro, com
parecer favoravel da Procuradoria-Geral da Republica quanto a pre-
tensdo de integracdo do requerente, deve o Primeiro-Ministro proferir
a decisdo em final.

Antes de tomar a referida decisdo, ha que determinar em que categoria
deve o requerente ser enquadrado e em que servicos deve ser colocado na
hipétese de extingao fusdo ou reestruturacio dos servigos a que ele estava
afecto a data em que deixara de exercer fungoes publicas.
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Tais informacoes deverio ser prestadas pelo Ministério das Financas
e da Administrac¢io Pablica que, através da Direcgio-Geral da Adminis-
tracdo Publica, procurard contactar o requerente bem como os servigos
a que ele pertenciam e propor outras providéncias.

Munido de todas as informacgées, o Secretario de Estado da Adminis-
tragao Publica fard uma proposta concreta de integragao do requerente
ao Primeiro-Ministro.

O requerente podera ser colocado em qualquer servigo da Administra¢ao
Directa e Indirecta do Estado, conforme a proposta de integragao.

Nestes termos, ordeno o seguinte:

1. Os processos de reintegracdo em fungdes publicas nos termos
da Lei n° 86/V1/2006, de 26 de Dezembro, com parecer favoravel da
Procuradoria Geral da Republica quanto a pretensio de integracio do
requerente sdo enviados a Direcgdo-Geral da Administra¢do Publica,
para efeitos de informacéo sobre:

a) A categoria em que se deve fazer a integracao;
b) Os servigos em que se deve colocar o requerente; e

¢) Medidas a serem tomadas para a efectiva integracao do re-
querente ou para cabal execuc¢io da Lei n® 86/VI/2006, de
26 de Dezembro.

2. Obtidas todas as informacdes a que se refere o nimero anterior, o
Secretario de Estado da Administracdo Publica fara uma proposta ao
Primeiro Ministro sobre a integragdo do requerente, com a indicagao
da categoria de integracdo e dos servigos da Administragdo Directa e
Indirecta do Estado onde o requerente deve ser colocado.

3. Na hipdtese de colocacdo em servigos diferentes daqueles a que
pertencia o requerente, serd sempre assegurada a concordancia do
respectivo membro de Governo ou dos respectivos 6rgéaos de direcgao
ou gestao, consoante os casos.

Gabinete do Primeiro-Ministro, na Praia, aos 29 de Junho de 2007.
— O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves.

Instituto Cabo-Verdiano para Igualdade
e Equidade do Género

Despacho do Presidente do Instituto Cabo-verdiano para Igualdade
e Equidade do Género:

De 11 de Julho de 2007:

Em conformidade como previsto nos artigos 11° alinea b) e 13 ponto 1,
alinea a) e b), da Portaria n°7/2003 que aprova o Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios do Pessoal do Instituto da Condi¢do Feminina,
actual Instituto Cabo-verdiano para a Igualdade e Equidade de Género
e nos termos da legislacdo vigente, progridem com efeito a partir de 1
de Abril de 2007, os funcionéarios:

Rui Monteiro Soares, técnico-adjunto, referéncia 12, escalao B,
para escalao C.

Vera Licia Teixeira, oficial administrativo, referéncia 8, escalao C,
para escaldo D.

Maria Lina Alves Barbosa Vicente, auxiliar administrativo,
referéncia 2, escaldo E para escalao F.

Ulisses Lopes Barbosa Mendes, condutor, referéncia 2, escalao E,
para escaldo F

Maria Licia Varela da Moura, ajudante de servigos, referéncia 1,
escalao B, para escaldo C.

As despesas tém cabimento na verba inscrita no cédigo 03.010103 do
Orcamento da Institui¢do. — (Isento de visto do Tribunal de Contas, ao
abrigo da alinea o) n° 1, artigo 14° da Lei n°® 84/IV/93, de 12 de Julho.

Instituto Cabo-Verdiano para Igualdade e Equidade do Género, aos
11 de Julho de 2007. — O Presidente, Cldudia Rodrigues.

F7B06934-82D0-497C-8353-A8C8B090946C



II SERIE — N2 29 «B. O.» DA REPUBLICA DE

CABO VERDE —25 DE JULHO DE 2007 435

MINISTERIO DA SAUDE

Direccao-Geral dos Recursos Humanos
e Administracao
Despacho de S. Ex* o Ministro de Estado e da Satde:
De 24 de Abril de 2007:

Lidio da Concei¢do Silva, deputado da nagéo - homologado o parecer
da Junta de Saude de Sotavento, emitido em sessio de 24 de Abril
de 2007, que é do seguinte teor:

«Que o examinado deve ser evacuado para um Servigo de Car-
diologia/Cirurgia Cardiaca, com a maxima urgéncia».

Obs.: Dada a gravidade da situacédo, deve ser acompanhado por um
cardiologista.

De 30:

Daniel Gomes Alfama, condutor auto, do quadro do pessoal do Minis-
tério do Ambiente e Agricultura homologado o parecer da Junta de
Saude de Barlavento, emitido em sessdo de 18 de Abril de 2007,
que é do seguinte teor:

«Encontra-se incapaz para o exercicio de qualquer actividade
profissional».

Obs.: Devem ser-lhe justificadas as faltas dadas ao servigo até a
presente data.

De 4 de Maio:

Augusto Eliecer Penia Neves, filho da médica do quadro do pessoal do
Ministério da Saude, Marta Pefia Feria - homologado o parecer da
Junta de Satude de Barlavento, emitido em sessao de 25 de Abril
de 2007, que é do seguinte teor:

«Deve ser evacuado para um Servi¢o de Cardiologia Pedidtrica
e Oftalmologia, no exterior do pais».

Obs.: Dada a sua menoridade, deve ser acompanhado por um familiar.

De 21:

Maria de Lourdes Andrade Alves de Azevedo Fernandes, assessora
do Secretario de Estado da Administragao Publica - homologado o
parecer da Junta de Saude de Sotavento, emitido em sessdo de 17
de Maio de 2007, que é do seguinte teor:

«Que a examinada deve ser evacuada para um Centro de Oftal-
mologia e Nefrologia, no exterior do pais».

Teodora Margarida Lima, técnica, referéncia 12, escaldo C, do quadro
do pessoal do Ministério da Satde - homologado o parecer da Junta
de Satde de Barlavento, emitido em sessido de 9 de Maio de 2007,
que é do seguinte teor:

«Devem ser-lhe justificadas as faltas dadas ao servigo de 5 de
Novembro de 2006 a 31 de Dezembro de 2006».

Obs.: A carga hordaria deve ser reduzida para metade.

Germana Maria Neves Gomes, enfermeira, aposentada do quadro do
pessoal do Ministério da Saude - homologado o parecer da Junta
de Satde de Barlavento, emitido em sessdo de 9 de Maio de 2007,
que é do seguinte teor:

«Devem ser evacuada para ser reavaliada no Servigo de Cardio-
logia do Hospital de Santa Maria em Lisboa».

Luciano Ramos Evora, funcionério do quadro do pessoal do Ministério
da Educac¢io e Ensino Superior - homologado o parecer da Junta
de Satde de Barlavento, emitido em sessio de 9 de Maio de 2007,
que é do seguinte teor:

«Encontra-se incapaz para o exercicio de qualquer actividade
profissional».

Obs.: Devem ser-lhe justificadas as faltas dadas ao servico até a
presente data.
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De 25:

Luciano da Veiga, enfermeiro, aposentado, do quadro do pessoal do
Ministério da Saude - homologado o parecer da Junta de Saude
de Sotavento, emitido em sessdo de 24 de Maio de 2007, que é do
seguinte teor:

«Que o examinado deve ser evacuado com a maxima urgéncia
para um Centro de Cardiologia, no exterior do pais».

Inés Gertrudes Chantre, ajudante dos servicos gerais, do quadro do
pessoal do Ministério da Educac¢io e Ensino Superior — homologado
o parecer da Junta de Saude de Barlavento, emitido em sessdo de
16 de Maio de 2007, que é do seguinte teor:

«Encontra-se incapaz para o exercicio de qualquer actividade
profissional».

N

Obs.: Devem ser-lhe justificadas as faltas dadas ao servico até a
presente data.

De 28:

José Tavares, funcionario do quadro do pessoal do Municipio da Ribeira
Grande de Santiago - homologado o parecer da Junta de Saude
de Sotavento, emitido em sessio de 17 de Maio de 2007, que é do
seguinte teor:

«Que o examinado se encontra definitivamente incapaz para o
exercicio de qualquer actividade profissional».

De 6 Junho:

Marcio Patrick Gongalves, filho da funcionaria do quadro do pessoal
da Camara Municipal de Santa Cruz, Domingas Gongalves Quebra
- homologado o parecer da Junta de Saude de Sotavento, emitido em
sessdo de 31 de Maio de 2007, que é do seguinte teor:

«Que o examinado deve ser evacuado para um Servigo de Car-
diologia/Cirurgia Cardiaca, com a maxima urgéncian».

Obs.: Dada a sua menoridade, deve ser acompanhado por um familiar.

De 13:

Anténio Lazaro de Oliveira Lima, funcionéario do quadro do pessoal do
Ministério do Ambiente e Agricultura - homologado o parecer da
Junta de Saude de Barlavento, emitido em sessdo de 23 de Maio de
2007, que é do seguinte teor:

«Deve ser considerado incapaz para o exercicio de qualquer
actividade profissional».

Obs.: Devem ser-lhe justificadas as faltas dadas ao servigo até a
presente data.

De 19:

Murtala Keita, médico geral, escalao IV, indice 100, do quadro do Pes-
soal do Ministério da Satide, em servigo na Delegacia de Satde da
Praia - transferido, por conveniéncia de servigo, para o Hospital “Dr.
Agostinho Neto”, onde passara a desempenhar as suas fungoes.

Diva Helena Tavares Borges, médica geral, escaldo IV, indice 100, do
quadro do Pessoal do Ministério da Satde, em servi¢co no Hospital
“Dr. Agostinho Neto” - transferida, por conveniéncia do servigo,
para a Delegacia de Satude da Praia, onde passara a desempenhar
as suas funcoes.

Paulo Jorge de Pina Almeida, médico geral, escaldo IV, indice 100, do
quadro do Pessoal do Ministério da Saude, exercendo em comissao
ordinaria de servigo as fungoes de Delegado de Saude de Sao Nicolau,
dada por finda a respectiva comissao de servigo, com efeitos a partir
do dia 28 de Maio de 2007.

Paulo Jorge de Pina Almeida, médico geral, escalao IV, indice 100, do
quadro do Pessoal do Ministério da Satde, em servi¢o na Delegacia
de Saude de Sao Nicolau - transferido, por conveniéncia do servigo,
para o Hospital Dr. Baptista de Sousa, com efeitos a partir do dia
28 de Maio de 2007.

Osvaldo da Cruz Lopes, técnico adjunto, referéncia 11, escaldo A, do
quadro do Pessoal do Ministério da Satude, em servi¢co na Dele-
gacia de Saude de Sdo Nicolau - transferido, por conveniéncia do
servigo, para o Hospital Regional de Santa Catarina, onde passara
a desempenhar as suas fungées, com efeitos a partir do dia 15 de
Junho de 2007.
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De 26:

Ernesto Hernandez Martinez, médico graduado, escalao IV, indice 120, do
quadro do pessoal do Ministério das Satde - homologado o parecer
da Junta de Satude de Barlavento, emitido em sesséo de 20 de Junho
de 2007, que é do seguinte teor:

«Deve ser reavaliado na consulta de Neurocirurgia dos Hospitais
da Universidade de Coimbra».

Despachos da Directora-Geral da Saude - por delegacdo de S.
Ex* o Ministro de Estado e da Sauide:

De 30 de Abril de 2007:

Irina Monteiro Spencer, técnica superior, referéncia 13, escaléao A, do
quadro do pessoal do Ministério da Satide homologado o parecer da
Junta de Saude de Sotavento, emitido em sessio de 19 de Abril de
2007, que é do seguinte teor:

«Que a examinada deve ser evacuada para o Centro Especializa-
do em Electrofisiologia Cardiaca, onde é seguida».

De 8 de Maio:

Anténio Freire Tavares, fiscal da Camara Municipal da Praia - homolo-
gado o parecer da Junta de Saude de Sotavento, emitido em sessdo
de 3 de Maio de 2007, que é do seguinte teor:

«Que o examinado se encontra definitivamente incapaz para o
exercicio da sua actividade profissional».

Obs.: As faltas dadas ao servigo de 1 de Fevereiro de 2007 a presente
data, devem ser justificadas.

Alécio Ivan Junior Correia Gongalves, filho da enfermeira do quadro do
pessoal do Ministério da Satde, Ana Joana Correia Dias Fernandes
- homologado o parecer da Junta de Saude de Sotavento, emitido
em sessdo de 3 de Maio de 2007, que é do seguinte teor:

«Que o examinado deve ser evacuado com a maxima urgéncia,
para um Centro de Oncologia, no exterior do pais».

Obs.: Dada a sua menoridade, deve ser acompanhada por um familiar.

Gilsa Liliane Cardoso Timas, filha da professora do quadro do pessoal
do Ministério da Educacdo e Ensino Superior, Maria Amélia Cardoso
Mendes - homologado o parecer da Junta de Satude de Sotavento,
emitido em sessdo de 3 de Maio de 2007, que é do seguinte teor:

«Que a examinada deve ser evacuada para um Servico de
Cardiologia/Cirurgia Cardiaca, para correc¢do dos vicios
valvulares».

Obs.: Dada a sua menoridade, deve ser acompanhada por um familiar.

Despacho da Directora-Geral da Farmacia da Saude - por dele-
gacgdo de S. Ex® o Ministro de Estado e da Saude:

De 15 de Maio de 2007:

Suzete Moniz Gomes da Costa, médica geral, escaldo IV, indice 100, do
quadro do pessoal do Ministério da Satde - homologado o parecer
da Junta de Saude de Sotavento, emitido em sessdo de 10 de Maio
de 2007, que é do seguinte teor:

«Que a examinada deve ser evacuada para um Centro Es-
pecializado em Electrofisiologia, para estudo e eventual
tratamento».

COMUNICACOES

Para os devidos efeitos, se comunica que a enfermeira geral, escaléo V,
indice 100, do quadro do pessoal do Ministério da Saude, Olivia Aurora
Lima Andrade, que se encontrava de licenga sem vencimento de 60
(sessenta) dias, desde 13 de Abril de 2007, retomou as suas actividades
profissionais no dia 13 de Junho de 2007.

Paraosdevidosefeitos, secomunica que a técnica, referéncia 12, escalao C,
doquadrodopessoaldoMinistériodaSaude, TeodoraMargaridaLima, quese
encontrava de licenca sem vencimento de 90 (noventa) dias, desde 2 de
Janeiro de 2007, retomou as suas fung¢des no dia 2 de Abril de 2007.

Direc¢ao-Geral dos Recursos Humanos e Administragio do Ministé-
rio dos Negécios Estrangeiros, Cooperacdo e Comunidades, na Praia,
aos 12 de Julho de 2007. — O Director-Geral, Mateus Monteiro Silva.
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MINISTERIO
DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Direcc¢ao Nacional da Policia Nacional
Despacho de S. Ex® o Director Nacional da Policia Nacional:
De 17 de Abril de 2007:

E transferido a seu pedido, Edith Tavares Fortes, agente de 1° classe
da Policia Nacional, do Comando Regional de Séo Vicente, para a
Esquadra Policial da Boa Vista.

Direc¢ao Nacional da Policia Nacional, aos 12 de Julho de 2007.
— Pelo Director, Elisio Vieira Mendes.

o§o

MINISTERIO DAS FINANCAS
E ADMINISTRACAO PUBLICA

Direccao de Administracao

Despacho conjunto da Secretaria de Estado Adjunta da Minis-
tra das Finangas e Administracido Publica e da Ministra do
Ambiente e da Agricultura:

De 22 de Margo de 2007:

Anténio Ramos Furtado, condutor auto-pesado, referéncia 4, escalao F,
do quadro definitivo da Direc¢ao de Administragdo do Ministério do
Ambiente e da Agricultura, transferido para o quadro da Direccao-
Geral das Alfandegas na mesma categoria, ao abrigo dos artigos 3°
a 5° do Decreto-Lei n° 87/96, de 16 de Julho, conjugado com o n° 6
do artigo 10° da Lei n® 4/VII/2007, de 11 de Janeiro.

A despesa tem cabimento no cédigo 3.01.01.01 do Orcamento do
Ministério das Financas e Administra¢do Puablica.

Direcgao de Administragdo do Ministério das Financas e Adminis-
tragao Publica, na Praia, aos 13 de Julho de 2007. — A Directora, Carla
Soares de Sousa.

Direccao-Geral da Administracao Publica

Despachos de S. Ex® o Secretdrio de Estado da Administracao
Publica por delegacdo de S. Ex® o Ministro das Financas e
Administracao Publica:

De 25 de Maio de 2007:

Arlindo Arnaldo Chantre, inspector aduaneiro, principal, referéncia
16, escaldao D da Direcgao-Geral das Alfandegas, exercendo em
comissao de servigo as fungoes de Director de Estudos e Relagoes
Internacionais da mesma Direc¢do-Geral - desligado de servigo para
efeitos de aposentacdo, nos termos do artigo 5° n° 1, do Estatuto
de Aposentacdo e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei
n® 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensdo anual de
2.093.772$00 (dois milhdes, noventa e trés mil, setecentos e setenta
e dois escudos) sujeita a rectificacdo, calculada de conformidade com
o artigo 37° do mesmo Estatuto, correspondente a 34 anos de servigo
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 11 de Julho de 2007).

Elisio Alberto da Costa Neves, inspector aduaneiro superior, referéncia 15,
escaldo C, da Direcgao Geral das Alfandegas - desligado de servigo
para efeitos de aposentacgio, conforme a publicagao feita no Boletim
Oficial n® 22/05, 11 série, de 8 de Junho, concedida aposentagao defi-
nitiva no lugar, nos termos do artigo 5°, n° 1, do Estatuto de Aposen-
tacdo e da Penséao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89,
de 30 de Dezembro, com direito a pensdo anual de 1.792.488300
(um milhao, setecentos e noventa e dois mil, quatrocentos e oitenta
e oito escudos), calculada de conformidade com o artigo 37° e com
observancia ao artigo 57°, ambos do Estatuto de Aposentacdo e
da Pensdo de Sobrevivéncia, correspondente a 34 anos de servigo
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 10 de Julho de 2007).
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Brasilina de Concei¢ao Carvalho Silva Rodrigues, professora do ensino
basico, principal, referéncia 8, escaldao D, do Ministério da Educacao
e Ensino Superior - desligada de servico, para efeitos de aposentacao,
nos termos do artigo 5°n° 3 do Estatuto de Aposentacao e da Pensao
de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
conjugado com o artigo 81° do Decreto Legislativo 2/2004, de 29
de Marco, com direito a pensao proviséria anual de 1.359.924$00
(um milh&o, trezentos e cinquenta e nove mil, novecentos e vinte e
quatro escudos), sujeita a rectificacio, calculada de conformidade
com as disposi¢oes combinadas do artigo 37° do mesmo diploma,
correspondente a 32 anos de servi¢o prestado ao Estado, incluindo
os aumentos legais.

Maria Luisa Duarte Moreno, professora do ensino bésico, principal,
referéncia 8, escalao D, do Ministério da Educac¢ido e Ensino
Superior - desligada de servigo, para efeitos de aposentagdo, nos
termos do artigo 5° n° 3 do Estatuto de Aposentagéo e da Pensao de
Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n°® 61/I11/89, de 30 de Dezembro,
conjugado com o artigo 81° do Decreto-Legislativo 2/2004, de 29
de Margo, com direito a pensdo proviséria anual de 1.359.924$00
(um milhao, trezentos e cinquenta e nove mil, novecentos e vinte e
quatro escudos), sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade
com as disposi¢oes combinadas do artigo 37° do mesmo diploma,
correspondente a 32 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo
os aumentos legais.

Por despacho do Director-Geral da Contabilidade Publica, de 19
de Fevereiro de 2007, foi deferido o pedido de pagamento das quotas
em atraso para compensac¢ao de aposentagio, respeitante a 10 meses
e 23 dias.

A divida no valor de 13.481%00 (treze mil, quatrocentos e oitenta
e um escudos), podera ser amortizada em 10 prestacbes mensais e
consecutivas, sendo a primeira no valor de 1.349$00 e as restantes no
valor de 1 348%00.

Isabel Maria Saldanha Pinto Ribeiro Monteiro, professora do ensino
basico, principal, referéncia 8, escaldo D, do Ministério da Educagéo
e Ensino Superior - desligada de servigo, para efeitos de aposentacéo,
nos termos do artigo 5° n® 3 do Estatuto de Aposentagéo e da Pensao
de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro,
conjugado com o artigo 81° do Decreto-Legislativo 2/2004, de 29
de Margo, com direito a penséo proviséria anual de 1.359.924300
(um milh&o, trezentos e cinquenta e nove mil, novecentos e vinte e
quatro escudos), sujeita a rectificagéo, calcuada de conformidade
com as disposi¢ées combinadas do artigo 37° do mesmo diploma,
correspondente a 32 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo
os aumentos legais.

Por despacho do Director-Geral da Contabilidade Publica, de 22 de
Janeiro de 2007, foi deferido o pedido de pagamento das quotas em
atraso para compensacido de aposentacio, respeitante a 17 anos, 11
meses e 21 dias.

A divida no valor de 359.770$00 (trezentos e cinquenta e nove mil,
setecentos e setenta escudos), podera ser amortizada em 270 prestacoes
mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor de 1.448$00 e as
restantes no valor de 1 330$00.

De 26:

Gilberto Fernandes Lobo, professor do ensino bésico, principal, referéncia 8,
escaldao D, do Ministério da Educacao e Ensino Superior - desligado
de servigo, para efeitos de aposentac¢ao, nos termos do artigo 5°n° 3
do Estatuto de Aposentacio e da Pensido de Sobrevivéncia, aprovado
pela Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com o artigo
81° do Decreto-Legislativo 2/2004, de 29 de Margo, com direito a
pensio proviséria anual de 1.447.920$00 (um milh&o, quatrocentos
e quarenta e sete mil, novecentos e vinte escudos), sujeita a rectifi-
cacao, calculada de conformidade com as disposi¢oes combinadas do
artigo 37° do mesmo diploma, correspondente a 32 anos de servigo
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho do Director-Geral da Contabilidade Publica, de 27
de Janeiro de 2007, foi deferido o pedido de pagamento das quotas
em atraso para compensac¢ao de aposentacgdo, respeitante a 13 anos,
8 meses e 12 dias.

A divida no valor de 203.348$00 (duzentos e trés mil, trezentos e
quarenta e oito escudos), podera ser amortizada em 120 prestacoes
mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor de 1.643$00 e as
restantes no valor de 1.695$00.
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Herminia Lopes Ferreira Moreno, Professora do Ensino Bésico referén-
cia 5, escaldo F, do Ministério da Educacio e Ensino Superior - des-
ligada de servico, pata efeitos de aposentac¢io, nos termos do artigo
5°n° 3 do Estatuto de Aposentacao e da Pensdo de Sobrevivéncia,
aprovado pela Lei n° 61/I11/89, de 30 de Dezembro, conjugado com o
artigo 81° do Decreto Legislativo 2/2004, de 29 de Marco, com direito
a pensdo provisdria anual de 760.824$00 (setecentos e sessenta mil,
oitocentos e vinte e quatro escudos), sujeita a rectificacao, calculada
de conformidade com as disposi¢oes combinadas do artigo 37° do
mesmo diploma, correspondente a 32 anos de servigo prestado ao
Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho do Director-Geral da Contabilidade Publica de 19 de Fe-
vereiro de 2007, foi deferido o pedido de pagamento das quotas em atraso
para compensacio de aposentacgao referente a 1 ano, e 11 dias.

A divida no montante de 31.898$00 (trinta e um mil, oitocentos e
noventa e oito escudos) podera ser amortizada em 20 prestagdes mensais
e consecutivas, sendo a primeira no valor de 1.593$00 e as restantes
no valor de 1 595%00.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 11 de Julho de 2007).

As despesas tém cabimento na dotagdo inscrita no Cap. 10.12, Div.
16, Céd. 35.03.01.01 do Orgamento vigente.

Despacho do Director-Geral de Contabilidade Publica, por delegac¢ao
de S. Ex® o Ministro das Finangas e Administracao Publica:

De 3 de Abril de 2007:

Francisca dos Reis Borges, na qualidade de vitva de Benjamim Vieira
Lopes, que foi funcionario aposentado, falecido em 19 de Novembro
de 2006, fixada ao abrigo do disposto nos artigos 64° alinea a) e 65°
do Estatuto de Aposentagao e da Penséo de Sobrevivéncia, aprovado
pela Lein® 61/I11/89, a pensao de sobrevivéncia anual de 106.676300,
(cento e seis mil, seiscentos e setenta e seis escudos) calculada de
conformidade n° 1 do artigo 72° do mesmo diploma, com efeitos e
partir de 19 de Novembro de 2006, incluindo os aumentos legais.

Maria de Fatima Gomes Ferreira Lima, na qualidade de viava de Daniel
Augusto Lima, que foi funcionario aposentado, falecido em 31 de
Dezembro de 2006, fixada ao abrigo do disposto nos artigos 64° alinea
a) e 65-° do Estatuto de Aposentacido e da Pensio de Sobrevivéncia,
aprovado pela lei n° 61/I11/89, a penséo de sobrevivéncia anual de
172.524%00, (cento e setenta e dois mil, quinhentos e vinte e quatro
escudos) calculada de conformidade n° 4 do artigo 72° do mesmo
diploma, com efeitos e partir de 31 de Dezembro de 2006, incluindo
os aumentos legais.

As despesas tém cabimento na verba da Org. 10.12, Div. 16° - Enc.
comuns, do Or¢camento vigente do Ministério das Financas e Admi-
nistracdo Puablica. — (Visados pelo Tribunal de Contas em 9 de Julho
de 2007).

Despacho de S. Ex* o Presidente da Camara Municipal de Santa
Cruz:

De 6 de Dezembro de 2006:

Maria de Carvalho Sanches Furtado, viuva do falecido funcionério da
Camara Municipal de Santa Cruz, Manuel de Jesus Furtado Tavares,
falecido em 11 de Novembro de 2005, fixada ao abrigo do disposto
nos artigos 64°, do art. 65° e 72° do Estatuto de Aposentagio e da
Pensao de Sobrevivéncia, aprovados pela Lei n° 61/I11/89, de 30 de
Dezembro, a pensao de sobrevivéncia anual de 69.8663$00 (sessenta
e nove mil, oitocentos e sessenta e seis escudos), correspondente a
50% da pensio auferido, nos termos do artigo 5° n° 2, alinea c) do
Estatuto de Aposentacio e da Pensdo de Sobrevivéncia, com efeitos
a partir da data da morte.

Ainda se informa de que nfo existe qualquer quota em atraso.

Os encargos correspondentes serao suportados pela dotacio inscrita
no Cap. 8, artigo 1°, n° 3 do Or¢amento vigente. — (Visado pelo Tribunal
de Contas em 17 de Janeiro de 2007).

Direc¢do-Geral da Administra¢do Publica, na Praia, aos 17 de
Julho de 2007. — A Directora de servi¢o da Seguranca Social, Balbina
Gongalves.
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MINISTERIO DA JUSTICA

Direcgao-Geral da Administragao
Despachos de S. Ex® o Ministro da Justiga:
De 4 de Janeiro de 2007:

Natacha Bonga Mosso Macedo Magalhées, licenciada em Ciéncias da
Comunicag¢io, nomeada, para, em comissdo ordindria de servigo,
desempenhar as func¢oes de assessora do Ministro da Justica, ao
abrigo das disposi¢oes conjugadas dos artigos 2° e 3°, n°s 1 e 3 do
Decreto-Legislativo n° 3/95, de 20 de Junho e 14°, alinea b), da
Lei n° 102/1V/93, de 31 de Dezembro e artigo 8° n° 1, alinea a) do
Decreto-Lei n°® 46/89, de 26 de Junho, com efeitos a partir da data
de posse.

Os encargos correspondentes serdo suportados pela verba inscrita
na Cl. Ec. 3.01.01.02 — Pessoal do quadro especial, do Gabinete do
Ministro da Justica.

De 17:

Daniel de Deus Monteiro, secretario judicial, referéncia 4, escaldo A,
do quadro das Secretarias Judiciais e do Ministério Publico, colo-
cado no 2° Juizo Civel do Tribunal Judicial da Comarca da Praia,
transferido, por conveniéncia de servigo, para o Juizo de Familia e
Menores do mesmo Tribunal, ao abrigo do disposto nos artigos 3°.
4°n.° 1 e 5° do Decreto-Lei n® 87/92, de 16 de Julho, conjugado com
os n°s 1 e 3 do artigo 49° do Estatuto do Pessoal Oficial de Justiga,
aprovado pelo Decreto-Lei n° 13/2006, de 13 de Fevereiro.

Os encargos correspondentes serdo suportados pela verba inscrita na
Divisdo 40.10.13.06, Cl. Ec. 3.01.01.02 — Pessoal do quadro, Tribunais
de Comarca, do orgamento do Ministério da Justica.

De 23 de Abril:

Afonso Rodrigo Sanches Tavares, técnico superior, referéncia 13, es-
caldo A, do quadro de pessoal da Direcgao-Geral da Administracio
do Ministério da Justica, nomeado, para, em comissdo ordindria de
servico, desempenhar as fungoes de Assessor do Ministro da Justiga,
ao abrigo do disposto nos artigos 3°, n°s 1 e 3 do Decreto-Legislativo
n° 3/95, de 20 de Junho e 14°, alinea b), da Lei n.° 102/IV/93, de 31
de Dezembro, com efeitos a partir de 23 de Abril de 2007.

Os encargos correspondentes serdo suportados pela verba inscrita
na Cl. Ec. 3.01.01.02 — Pessoal do quadro especial, do Gabinete do
Ministro da Justica.

Direcgdo-Geral da Administra¢do do Ministério da Justica, na Praia,
aos 13 de Julho de 2007. — O Director de Servico, Filipe de Carvalho.

o§o

MINISTERIO DA EDUCACAO
E ENSINO SUPERIOR

Direccao de Recursos Humanos
Despacho de S. Ex* a Ministra da Educa¢io e Ensino Superior:
De 17 de Dezembro de 2004:

Herculano Simplicio Rodrigues, professor do ensino bésico de primeira,
referéncia 7, escaldo A, do quadro de pessoal da Delegacao de Sao
Vicente, reenquadrado na carreira docente na categoria de professor
do ensino secundario de primeira, referéncia 9, escalao A, em vir-
tude de aquisigao de novas habilitagdes — Licenciatura em Estudos
Cabo-verdianos e Portugueses, nos termos do disposto na alinea e)
do n.° 1 III do artigo 39°, conjugado com o n°3 do artigo 41°, todos
do Decreto-Legislativo n°® 2/2004, de 29 de Margo.

A despesa tem cabimentagdo no Orgamento do Ministério da Educagao
e Ensino Superior. — (Visado pelo Tribunal de Contas a 9 de Julho de
2007).
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Despachos de S. Ex* o Secretdrio de Estado de Educacao:

De 15 de Junho de 2006:

José Alves Soares, professor do ensino basico de primeira, referéncia 7,
escaldo B, em exercicio de fung¢des na escola de Santa Filomena, S.
Filipe, ilha do Fogo, - aplicada a pena de aposentagdo compulsiva
nos termos da alinea i) do n° 2 do artigo 28° do Estatuto Disciplinar
dos Agentes da Administracao Publica, conjugado com a alinea a)
do n° 4 do artigo 75° do Estatuto do Pessoal Docente.

De 29 de Margo de 2007:

E nomeado, Mdrio Semedo Gomes da Veiga, para, em comissao ordi-
naria de servigo, exercer o cargo de Director de Gabinete de S. Ex*
o Secretario de Estado da Educagao, nos termos dos n°s 1 e 3 do
artigo 30° do Decreto-Legislativo n° 3/95, de 20 de Junho, conjugado
com a alinea b) do artigo14° da Lein® 102/IV/93, de 31 de Dezembro,
com efeitos a partir de 1 de Abril do corrente ano.

De 15 de Junho:

Serafim de Pina Furtado Tavares, professor do ensino secundario,
referéncia 8, escaldo C, em exercicio de fun¢des na Escola Secun-
déria de S. Miguel, ilha de Santiago, aplicada a pena aposentagao
compulsiva nos termos das alineas e), h) e 0) do Estatuto Disciplinar
dos Agentes da Administragdo Publica, conjugado com a alinea e)
do artigo 14° do mesmo diploma.

Direcc¢ao de Recursos Humanos do Ministério da Educagao e Ensino

Superior, na Praia, aos 17 de Julho de 2007. — O Director, Belmiro
Furtado.

Direcgao-Geral do Ensino e Superior e Ciéncia
EDITAL
A Direcgao-Geral de Ensino Superior e Ciéncia torna publico, ao
abrigo do n° 1 do Artigo 10° do Decreto-Lei n° 7/97, o Regulamento do
Concurso de Bolsas Reembolsaveis para Formacio no Pais para o Ano
Lectivo 2007-2008, homologado por S. Ex* a Ministra da Educacao e
Ensino Superior em 10 de Julho de 2007:

Regulamento do Concurso de Bolsas para Formacao
no Pais Ano Lectivo 2007-2008

I

Da Atribuicao de Bolsas as Institui¢coes

1. A cada instituicio serd atribuido um envelope financeiro destinado
a atribuicdo de bolsas, por escaldo.

2. Sao os seguintes os escaldes das bolsas: 1° escalao: 30 000$00; 2.°
escaldo: 20.000$00; 3° escaldo: 15.000$00: 4° escalao: 10.000$00:

a) A bolsa do 1° escaldo s6 é atribuida aos estudantes de pds-
graduacio;

b) O envelope financeiro é atribuido a cada institui¢do de acordo
com o numero total de candidatos das instituigoes, e o

numero de bolsas disponibilizadas;

¢) O envelope financeiro para cada instituicao é calculado através
da seguinte férmula: (x +y) x z

Em que x corresponde ao nimero de candidatos de cada institui¢o;
y = a soma de candidatos de todas as instituic¢oes; e

z = o namero de bolsas disponibilizadas.
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11
Do Concurso
Artigo 1°
(Ambito)

O presente regulamento respeita as bolsas para formac¢io média e
superior (graduagdo, continuagao de estudos, complemento de licen-
ciatura e pds graduacgdo) no pais.

Artigo 2°
(Objecto)

As bolsas abrangidas por este concurso sdo bolsas reembolsaveis,
concedidas pelo Governo de Cabo Verde através do FAEF.

Artigo 3°
(Natureza e Duracao)

1. As bolsas a que se refere este regulamento tém a natureza de uma
comparticipac¢io nos encargos normais dos estudos.

2. O valor das bolsas para formagiao média (IP) sera do 4° escaldao
(10.000$00) e terao a duragao de 10 meses/ano (Outubro a Julho).

3. O valor das bolsas para formacao superior abarcara o 1°, 2° e 3°
escaldes e terdo a duracdo de 11 meses/ano (Outubro a Agosto);

Artigo 4°
(Validade e Prazo)
1. Este concurso é valido apenas para o ano lectivo 2007-2008.

2. O prazo para a apresentacio das candidaturas bem como os em que
devem ser praticados os actos previstos no presente Regulamento serido
fixados por despacho do Director-Geral do Ensino Superior e Ciéncia.

Artigo 5°
(Condig¢oes Gerais de Candidatura)

1. Podem candidatar-se ao concurso para bolsas de estudo os indi-
viduos que reinam as seguintes condic¢oes:

1.1 (Formag¢ao média - professores do IP)
a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;
b) Ser habilitado com o 12° ano ou equivalente;

¢) Ter sido colocado numa das Escola de Formacéao de Professores

do EBI;

d) Ser o rendimento mensal bruto do agregado familiar igual ou
inferior a 150.000$00;

e) Nao ter sido beneficidrio de qualquer bolsa para formagao
média ou pés secundéria nos ultimos 5 anos;

Ao possuir qualquer vinculo juridico-laboral com entidades
N3a 1 1 dico-laboral tidad
publicas ou privadas;

2) Nao ser, cumulativamente, beneficiario de outra bolsa, subsidio
ou outro beneficio concedido por outra entidade para o
mesmo ano lectivo, salvo se, ponderadas as circunstancias
do caso e a natureza e/ou montante, o Juri considerar
justificada a acumulacgio dos dois beneficios;

h) Nao possuir habilita¢ao de qualquer outro curso dentro do grau
de ensino para cuja frequéncia requer a bolsa.

1.2 (Bacharelato/Licenciatura)
a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;

b) Ser habilitado com 0 12° ano ou equivalente, com a classificagdo
final minima de 13,50 valores;

¢) Ter sido colocado numa institui¢do de ensino superior;

http://kiosk.incv.cv

d) Ser o rendimento mensal bruto do agregado familiar igual ou
inferior a 150.000$00;

e) Nio ter sido beneficidrio de qualquer bolsa para formacao
média ou pés secundéria nos ultimos 5 anos;

/) Nao possuir qualquer vinculo juridico-laboral com entidades
publicas ou privadas;

2) Nao ser, cumulativamente, beneficiario de outra bolsa, subsidio
ou outro beneficio concedido por outra entidade para o
mesmo ano lectivo, salvo se, ponderadas as circunstancias

do caso e a natureza e/ou montante, o Juri considerar
justificada a acumulagao dos dois beneficios;

h) Nao possuir habilita¢ao de qualquer outro curso dentro do grau
de ensino para cuja frequéncia requer a bolsa.

1.3 Continuacao de estudos:
a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;
b) Estar matriculado no 3° ano ou mais de um curso de licenciatura;

¢) Ter obtido aprovagio em pelo menos 75% das cadeiras do plano
de estudos dos dois anos anteriores;

d) Ser o rendimento mensal bruto do agregado familiar igual ou
inferior a 150.000$00;

e) Nao ter sido beneficidrio de qualquer bolsa para formacao
média, superior ou pos secundaria nos ultimos 5 anos;

/) Nao possuir qualquer vinculo juridico-laboral com entidades
publicas ou privadas; Nao ser, cumulativamente, benefici-
ario de outra bolsa, subsidio ou outro beneficio concedido
por outra entidade para o mesmo ano lectivo, salvo se,
ponderadas as circunstancias do caso e a natureza e/ou
montante, o Juri considerar justificada a acumulagao dos
dois beneficios;

2) Nio possuir habilita¢do de qualquer outro curso dentro do grau
de ensino para cuja frequéncia requer a bolsa.

1.4 Complemento de Licenciatura:
a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;

b) Ser habilitado com o bacharelato, com a classificacdo final
minima de 13,50 valores;

¢) Ter sido colocado numa institui¢ido de ensino superior;

d) Ser o rendimento mensal bruto do agregado familiar igual ou
inferior a 150.000$00;

e) Nao possuir qualquer vinculo juridico-laboral com entidades
publicas ou privadas;

/) Nao ser, cumulativamente, beneficiario de outra bolsa, subsidio
ou outro beneficio concedido por outra entidade para o
mesmo ano lectivo, salvo se, ponderadas as circunstancias
do caso e a natureza e/ou montante, o Juri considerar
justificada a acumulac¢io dos dois beneficios;

2) Nao possuir habilitagdo de qualquer outro curso dentro do grau
de ensino para cuja frequéncia requer a bolsa.

1.5 Pés-graduacao:
a) Ter nacionalidade cabo-verdiana;
b) Ser habilitado com licenciatura/mestrado;
¢) Ter sido colocado numa institui¢do de ensino superior;
d) Nao ter sido beneficiado com qualquer bolsa nos dltimos 3 anos;
e) Nao beneficiar ja de bolsa concedida por outra entidade;

/) O Nao possuir habilitagdo de qualquer outro curso dentro do
grau de ensino para cuja frequéncia requer a bolsa.
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2. O disposto na alinea b) dos nimeros 1.2 e 1.4 néo se aplica aos
portadores de deficiéncia fisica, os quais podem candidatar-se com a
classificacao final minima néo arredondada até as centésimas de 11,0
valores.

Artigo 6°
(Apresentacao da candidatura)
Tém legitimidade para efectuar a apresentacdo da candidatura:
a) O estudante;
b) Um seu procurador bastante.
Artigo 7°
(Modo de realizacao da candidatura)

1. A candidatura consiste na apresentacio pelo candidato do Boletim
de Candidatura, a ser adquirido pelos interessados na institui¢io de
ensino em que os candidatos estdo inscritos, acompanhado dos docu-
mentos exigidos.

2. A inscri¢dao no concurso nao confere ao requerente o direito a
uma bolsa.

Artigo 8°
(Local e prazo de apresentag¢ao da candidatura)

As candidaturas sdo apresentadas nas institui¢cées de ensino em
que os candidatos estdo inscritos, no prazo que for indicado no antncio
de concurso.

Artigo 9°
(Documentacao necessaria)

1. Boletim de candidatura, devidamente preenchido acompanhado
dos seguintes documentos:

a) Fotocdpia autenticada do bilhete de identidade ou passaporte;
b) Registo criminal,;

¢) Atestado médico em como o candidato possui estado sanitario
compativel com a regular frequéncia de um curso de nivel
p6s secundario;

d) De acordo com o nivel de formacéo: Certidao de conclusio do 3.°
ciclo do ensino secundério ou do Ano Zero, ou de conclusiao
do bacharelato ou licenciatura em uma das instituicoes de
ensino superior com a classificacao final ndo arredondada
até as centésimas; (Certificado de inscri¢do no estabeleci-
mento/curso que frequenta; Histérico escolar, atestando
suficientemente ter obtido aprova¢io em pelo menos 75%
das cadeiras do plano de estudos dos dois anos anteriores
para candidatos a bolsa de continuagao de estudos);

e) Documentos comprovativos do rendimento do agregado fami-
liar, mediante as seguintes declaragoes a favor do pai e
da mée, independentemente do seu estado civil, de pessoa
que demonstre exercer o poder paternal ou tutelar e do
conjuge:

- Declaragiao de ordenado/vencimento bruto mensal, emitida
por entidade patronal;

- Declaracao de Rendimentos prediais emitida pela Camara
Municipal;

- Declaragéo de Rendimentos Comerciais e Industriais emi-
tida pela Reparti¢io de Financas;

- Declaragéo de subsisténcia do pai ou da mée ou da pessoa
que demonstre exercer o poder paternal ou tutelar, no
caso de inexisténcia de vinculo laboral ou de rendimento
de trabalho, quando aplicavel.
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f) Certificado de residéncia do pai e da mae ou da pessoa que de-
monstre exercer o poder paternal ou tutelar, com indica¢ao
de concelho e freguesia, quando aplicavel;

) Documento comprovativo do exercicio do poder paternal, quan-
do néo exercido pelo pai e/ou mée, quando aplicavel,

h) Declaracgio do Fundo de Apoio ao Ensino e a Formagao (FAEF)
de que o candidato néao foi bolseiro nos Gltimos cinco anos
(para formagao de raiz) e nos tltimos 3 anos (para pés-gra-
duagao). Essa exigéncia s6 nao é aplicavel aos candidatos
a complemento de licenciatura e aos que tenham concluido
0 3.° ciclo no ano lectivo 2006/2007;

1) Declaragao do Fundo de Apoio ao Ensino e a Formagao (FAEF) de
que irmao (s)/irma (s) em formacdo superior néo é bolseiro;

J) Formulario com assinatura reconhecida por notario, contendo
declaragoes do candidato sob compromisso de honra de que:
a) néo foi bolseiro de qualquer programa de formagao nos
ultimos cinco ou trés anos, conforme o caso; b) nio bene-
ficia ja de bolsa, subsidio ou outro beneficio concedido por
outra entidade (ou documento da entidade que concedeu
ao candidato qualquer outra bolsa, subsidio ou outro be-
neficio e do seu montante); ¢) ndo possui qualquer vinculo
juridico-laboral a entidades ptblicas ou privadas, excepto
candidatos da pds-graduacgao.

2. Para além dos documentos referidos no n° 1, os candidatos em
situagbes especiais deverao apresentar os seguintes documentos ou
outros que a situagao especifica do candidato exija:

a) Portadores de deficiéncia: documento médico comprovativo
dessa condigao;

b) Emigrantes: fotocépia dos seguintes documentos:

- Certidao de equivaléncia da titularidade de um curso de
ensino secundario ou de curso considerado equivalente
estrangeiro, com a respectiva classificagdo convertida
para a escala de 0 a 20;

- Certificado de residéncia que comprove que, a data da
conclusao do curso de ensino secunddrio, resida ha pelo
menos dois anos, com cardcter permanente, em pais
estrangeiro.

Artigo 10.°
(Recibo)

No acto de candidatura é entregue ao apresentante um recibo devi-
damente assinado e carimbado.

Artigo 11.°
(Reclamacao)

1. Da lista proviséria de pré-seleccao podem os candidatos apresentar
reclamagéo, no prazo maximo de cinco dias tteis ap6s a sua divulgacgio,
mediante exposigao dirigida & Ministra da Educagéo e Ensino Superior,
acompanhada de copia do recibo de candidatura.

2. A Direcgao das instituigdes facultara a todo o candidato que o
solicite, a transcri¢do de contetido relevante do seu processo de selecgao
e seriagao.

3. A reclamacéo pode ser accionada por iniciativa do candidato ou
seu representante legal ou pessoa devidamente identificada.

4. A reclamagao é entregue, no servigo onde o reclamante apresentou
a candidatura.

5. Sao liminarmente rejeitadas as reclamagdes nao acompanhadas
do recibo de candidatura ou ndo fundamentadas, bem como as que
néo sejam recebidas no local referido no nimero anterior e dentro do
prazo fixado.

6. As decisoes sobre as reclamagdes que ndo hajam sido liminarmente
rejeitadas nos termos do numero anterior sao proferidas no prazo de
quinze dias tteis e notificadas ao recorrente através de uma nota que
lhe sera entregue pessoalmente ou ao seu representante.
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7. As decisoes a que se referem o nimero anterior podem revestir a
forma de confirmacéo do resultado, alteracao do resultado, suspensao
da atribuic¢do para averiguagio, revogacgio da atribuigio.

8. A rectificacdo abrange o candidato em que o erro foi detectado,
podendo ter efeitos em relacdo aos restantes candidatos.

Artigo 12°
(Resultado do concurso e sua divulgac¢ao)

1. Feita a pré-selec¢do, o resultado é tornado publico através de
listas nominais publicadas no local onde o estudante procedeu a can-
didatura.

2. Das listas afixadas constarao relativamente a cada estudante que
se tenha apresentado a concurso: 1) Nimero de inscri¢io; ii); Nome; iii)
elementos relativos a todos os critérios de seriacao e de selec¢cdo, com
indica¢do do respectivo peso e ponderacéo; vi) Classificagao final.

3. O resultado de pré-selecgao do concurso exprime-se através de
uma das seguintes situagdes: 1) Atribuido (curso e escaldo); ii) Nao
atribuido; ii1) Excluido da candidatura.

4. A mencgao da situacéo de excluido da candidatura carece de ser
acompanhada da respectiva fundamentagio legal.

A

5. Findo o periodo de reclamacio, o resultado é encaminhado a
Direc¢do Geral do Ensino Superior e Ciéncia para efeitos de instrucao
do processo de homologac¢ao ministerial, através de relatério sucinto
do Juri, acompanhado dos seguintes elementos, sem prejuizo de outros
que a institui¢ido entender:

a) Lista Geral de inscritos;

b) Lista de Excluidos, com a indicagdo da respectiva fundamen-
tagéo legal;

¢) Lista de candidatos;
d) Lista seriada referida no n° 1 do artigo 15.°;

e) Listas nominais de pré-selecgao, conforme as quotas fixadas
no artigo 16°;

f) Informacgéao do juri sobre as reclamagoes apresentadas e sua
resolugio;

N

g) Lista global dos propostos a atribui¢do de bolsas em que
constardo relativamente a cada estudante seleccionado
as seguintes indicagdes: estabelecimento/curso/nivel cur-
ricular/valor mensal da bolsa;

h) Processos dos candidatos pré-seleccionados.

6. Apés a homologagao ministerial, o resultado final é tomado ptiblico
através da publicagao das listas homologadas no local onde o estudante
procedeu a candidatura.

7. Essas listas serdo enviadas, pela DFQQ, ao Fundo de Apoio ao
Ensino e a Formagéo, acompanhadas de uma cépia de processo indivi-
dual de cada seleccionado.

8. Os seleccionados devem proceder a assinatura do contrato junto
do Fundo de Apoio ao Ensino e a Formacao.

Artigo 13°
(Exclusao de concorrentes)

Para além dos casos em que, nos termos do presente Regulamento,
haja lugar a exclusao do concurso, constituem motivo para excluséo,
a todo o tempo:

a) Apresentacido da candidatura fora do prazo estipulado;

b) Erros, inexactidoes ou omissdes no preenchimento do boletim
de candidatura;

¢) Documentacgéo incompleta;
d) Falsas declaragoes;

e) Aquisicao de vinculo juridico-laboral a entidades publicas ou
privadas.

) Aceitagao de outra bolsa, subsidio ou beneficio salvo se do facto
for dado conhecimento imediatamente ao FAEF e este, pon-
deradas as circunstancias do caso e o montante, considerar
justificada a acumulagdo dos dois beneficios.
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Artigo 14.°

(Encerramento do processo)

1. Com a publicagado das listas homologadas das bolsas atribuidas
fica encerrado o concurso nacional de bolsas de estudo 2007-2008.

2. Encerrado o concurso, ficam os processos dos nao seleccionados a
disposic¢ao dos requerentes que devem proceder ao seu levantamento
nas institui¢oes de formagdo em que apresentaram a sua candidatura,
dentro do prazo que for estipulado.

3. Findo esse prazo serao destruidos.

11T
Da atribuic¢ao das bolsas
Artigo 15.°
(Seriacao dos candidatos)

1. Para efeitos de atribui¢do das bolsas, os candidatos serdo senados,
atendendo aos seguintes critérios:

a) Rendimento familiar mensal bruto - (peso 40);

b) Nota de candidatura de acesso a institui¢io de ensino, obtida de
acordo com as normas internas da instituicéo - (peso 30);

e) Equilibrio regional: proveniéncia municipal — (peso 5);

d) Residéncia - (peso 10);

e) Valor da propina praticada pela institui¢do - (peso 10);

) Nimero de filhos no ensino superior por conta propria (peso 5);
2. A ponderagao dos critérios serd calculada nos termos do Anexo 1.

3. As candidaturas dos 6rfaos serdo analisados caso a caso pelo Juri,
no contexto dos candidatos em situagio particularmente dificil.

Artigo 16.°
(Seleccao de candidatos)

A seleccdo dos candidatos é realizada por ordem decrescente de
classificac¢do obtida através da seguinte férmula:

(0,40 x RF’) + (0,30x NC) + (0,10 x R) + (0,05 x ER) + (0,10 x VP)
+ (0,05 x FESup), sendo:

RF = Rendimento Familiar

NC = Nota de candidatura

ER = Equilibrio Regional

R = Residéncia académica

VP = Valor da propina

FESup = Filhos no Ensino Superior por conta prépria

O processo de selec¢io é da competéncia de um juri designado pelos
6rgaos competentes de cada instituigao.

Em caso de duvida sobre as informacgées prestadas, o jari podera
proceder a um inquérito social, visando o esclarecimento de factos ou
dados de caracter especifico relevante.

Para efeitos de determinacio do escaldo da bolsa a atribuir atender-se-4
ao nivel do rendimento familiar, ao cardcter da deslocagdo e ao valor
da propina.

O numero de bolsas por escalao a atribuir por cada instituigdo sera
o fixado pela Direc¢ao-Geral do Ensino Superior e Ciéncia/FAEF.

Artigo 17.°
(Sequéncia de atribuig¢ao)

1. As bolsas serdo atribuidas aos candidatos melhor classificados da
lista seriada, na seguinte sequéncia:

a) Candidatos em situagdo econdémica particularmente dificil
- rendimento familiar superior a 0$00 e até 25.000$00 e
deslocado de ilha — (30%);

b) Candidatos portadores de deficiéncia fisica — (5%);

¢) Candidatos filhos de emigrantes residentes nos paises africa-
nos, nomeadamente Angola, Guiné-Bissau, Mogambique
e Sao Tomé e Principe — (5%);

d) Restantes candidatos.

2. Caso nao haja candidatos habilitados no ambito das quotas, essas
bolsas ser@o consideradas no ambito geral.
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ANEXO 1 A QUE SE REFERE O N.° 2 do Artigo 15°
A ponderagéo é calculada em conformidade com as tabelas seguintes:

1. Rendimento Familiar (RF)

Valores em

contos >0als

>15%25 | >25a50 | >b0a75 | >75al00 | >100a150

Pontos 16 14 12 10 8 6

2. Equilibrio Municipal (EM)

Concelhos Pontos

Ribeira Grande - Santiago
Santa Catarina - Fogo

Séo Lourenco dos Orgéos 14
Séo Salvador do Mundo

Tarrafal - Sdo Nicolau

Brava
Mosteiros
Porto Novo
Sao Miguel 13
Sao Domingos
Sta. Cruz

Tarrafal

Paul
Sao Filipe

12

Maio

Santa Catarina
Ribeira Brava 11
S. Nicolau

Ribeira Grande

Boavista
Praia

. 10
Séo Vicente

Sal

3. Residéncia Académica

Residéncia Académica Pontos

Deslocado ilha 6

Deslocado Concelho na mesma ilha 3

Nao deslocado concelho 1

4. Valor da propina (em contos)

Valor da Propina +0ab | +deb5al0 +de 10

Pontos 10 12 14

5. N.° de filhos no Ensino Superior

N.° de Filhos no ESup 1 2 >2

Pontos 10 12 14

Direccao-Geral do Ensino Superior e Ciéncia, na Praia, aos 10 de
Julho de 2007. — A Directora-Geral, Arminda de Santa-Cruz Brito.
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Instituto Superior de Engenharia
e Ciéncias do Mar

EXTRACTO DE CONTRATO

Alfredo Frederico Mendes, contratado para leccionar, no ISECMAR, em
regime de contrato a termo, as disciplinas de Algoritmos e Estrutu-
ras de Dados e Sistema Operativos, conforme o horario estabelecido
o primeiro semestre do ano lectivo 2006/2007 ao abrigo dos artigos
2° e 3° do Decreto-Legislativo n° 2/98 de 08 de Junho, conjugado
com o artigo 15 do Estatuto do Pessoal Docente do Ensino Superior
aprovado pelo Decreto-Legislativo n° 1/99 de 15 de Fevereiro e as
normas pertinentes da Lei n°® 102/IV/93 de 31 de Dezembro, com a
retribuicdo mensal de 72.960$00 (setenta e dois mil novecentos e
sessenta escudos caboverdianos).

Alfredo Frederico Mendes, contratado para leccionar, no ISECMAR, em
regime de contrato a termo, as disciplinas de Algoritmos e Estrutu-
ras de Dados e Sistema Operativos, conforme o horério estabelecido
o primeiro semestre do ano lectivo 2006/2007 ao abrigo dos artigos
2° e 3° do Decreto-Legislativo n° 2/98, de 8 de Junho, conjugado
com o artigo 15 do Estatuto do Pessoal Docente do Ensino Superior
aprovado pelo Decreto-Legislativo n® 1/99 de 15 de Fevereiro e as
normas pertinentes da Lei n° 102/IV/93 de 31 de Dezembro, com a
retribuicdo mensal de 72.960$00 (setenta e dois mil novecentos e
sessenta escudos caboverdianos).

O encargo resultante das despesas tem cabimento na dotagéo or¢a-
mental inscrita nas verbas 3.01.01.03, Pessoal Contratado. (Visados

pelo Tribunal de Contas em 26 de Janeiro de 2007)

Instituto Superior de Engenharia e Ciéncias do Mar, aos 6 de Marco
de 2007. — O Presidente, Manuel Eduardo Fortes T. Almeida.

o§o

MINISTERIO DO TRABALHO
E SOLIDARIEDADE

Direcgao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao

Despacho do Director-Geral do Planeamento, Or¢camento e
Gestao:

De 7 de Margo de 2007:

Nicolau Manuel Rocha Monteiro, técnico profissional do 1° nivel, refe-
réncia 8, escaldo C, do quadro da Direccao-Geral de Solidariedade
Social, autorizado o regresso ao servigo apés licenca sem vencimento
de longa duracgéo, nos termos do n° 1 do artigo 50° do Decreto-Le-
gislativo n°® 3/93, de 5 de Abril.

Mirta Gisela Santos Lopes, técnica profissional do 2° nivel, referéncia
7 escaldo 8, do quadro da Direc¢ao-Geral de Solidariedade Social,
autorizada o regresso ao servico apds licenca sem vencimento de
longa duracao, nos termos do n° 1 do artigo 50° do Decreto-Legisla-
tivo n° 3/93, de 5 de Abril.

Ana Maria Silva Barros, técnica profissional do 2° nivel, referéncia 7,
escaldo F, do quadro da Direcgdo-Geral de Solidariedade Social,
autorizada o regresso ao servigo apés licenga sem vencimento de
longa duragéo, nos termos do n° 1 do artigo 50° do Decreto-Legisla-
tivo n°® 3/93, de 5 de Abril.

As despesas tém cabimento na verba inscrita na divisdo 3% Cl. Ec.
03.01.01.02, do Orgamento do Ministério do Trabalho, Familia e Solida-
riedade. — (Visados Pelo Tribunal de Contas em 11 de Julho de 2007).

Direccao-Geral do Planeamento, Or¢camento e Gestao do Ministério

do Trabalho, Familia e Solidariedade, na Praia, aos 11 de Julho de
2007. — O Director-Geral, Silvino Pires Amador.
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MUNICIPIO RIBEIRA BRAVA

Camara Municipal
DELIBERACAO N.° 06/AMRB/2007
de 10 de Julho de 2007

A Assembleia Municipal da Ribeira Brava, delibera nos termos do n° 5
do artigo 46.° da Lei n.° 79/V1/2005, de 5 de Setembro, que aprova a nova
Lei das Finangas Locais e da b), n° 2 do artigo 81° da Lei n° 134°1V/95, de
3 de Julho, que aprova os Estatuto dos Municipios, o seguinte:

CAPITULO I
Aprovacao
Artigo 1°
(Objecto)

1L.E aprovado, pela presente deliberacio, o Or¢amento Rectificativo
do Municipio da Ribeira Brava para o ano 2007, no montante global de
287.974.805%00 (duzentos e oitenta e sete milhdes novecentos e setenta
e quatro mil oitocentos e cinco escudos).

2. Integram o Orgamento Municipal, aprovado pela presente de-
liberacdo, os mapas or¢camentais e os anexos informativos previstos
no artigo 35.° da Lei n.’ 79/VI/2005, que aprova o regime das finangas
locais.

CAPITULO II
Disciplina Or¢gamental
Artigo 2.°
(Regime geral)

1. O Orgamento constitui um instrumento fundamental da politica
econdmica para a prossecucio e materializa¢do dos objectivos definidos
pela Camara Municipal, para o ano 2007.

2. A sua elaboracido assenta-se em bases legais, nomeadamente,
estabelecidas pela Lei n.° 79/VI/2005, de 5 de Setembro, e nos demais
principios e regras exigidos para a contabilidade publica municipal.

3. A Camara Municipal, baseado em critérios de economia, eficacia e
eficiéncia, tomara as medidas necessarias para uma gestao rigorosa e para
a contengdo das despesas publicas, de forma a, com os limites e meios de
que dispoe, conseguir a satisfacio das necessidades colectivas.

CAPITULO III
Regime Duodecimal
Artigo 3.°
(Duodécimos)

Durante o ano 2007, fica sujeita a regime duodecimal a execugao
das seguintes despesas:

a) Remuneracgdes certas e permanentes;
b) Encargos com a seguranca social;
¢) Transferéncias privadas.
CAPITULO IV
Recursos Humanos
Artigo 4.°
(Politica de recrutamento no Municipio)

1. Para o recrutamento de novos funciondrios o Or¢amento Municipal
adoptard as mesmas medidas estabelecidas pelo Or¢amento do Estado
(OE) nessa matéria.

2. Devido as subsequentes restrigoes impostas pelo O E, s6 é ad-
mitido no quadro do Municipio os técnicos de nivel superior e pessoal
técnico necessario para suprir caréncias a nivel da administracao
fiscal municipal e a montagem dos servigos de cobranga coerciva dos
impostos e taxas.

http://kiosk.incv.cv

Artigo 5.°
(Formacao)

Deve, a Camara Municipal apostar na formagao dos seus quadros, por
forma a capacitd-los tecnicamente a prestarem um melhor servico.

CAPITULO V
Sistema Fiscal
Artigo 6.°
(Regime geral dos impostos)

Os impostos municipais sdo os criados pela Assembleia Nacional e
pelas leis vigentes no Pais e obedecem aos principios gerais do siste-
ma fiscal e do regime das financgas locais, da Constituicéo e do Cédigo
Geral Tributério.

Artigo 7.°
(Cobranca)

Fica a Camara Municipal autorizada a cobrar as contribuigdes e im-
postos constantes dos regulamentos e demais legislagéo tributaria.

Artigo 8.°
(Execucao fiscal municipal)

1. De conformidade com o estabelecido na nova Lei de Financas Locais
a Camara Municipal, devera instalar um servico de cobranca coerciva.

2. O processo de execucio fiscal terd como finalidade principal a
cobranca coerciva dos seguintes créditos Municipais:

a) Impostos e taxas municipais e respectivos juros de mora e
demais encargos legais;

b) Encargos de mais valias;

¢) Coimas fixadas em decisoes, sentencas ou acérdios relativos
a contra-ordenagdes fiscais, salvo quando aplicadas pelos
tribunais comuns;

d) Outras dividas, que ndo provenham de contrato, cuja obrigagao
de pagamento tenha sido reconhecida por deliberagio da
Camara Municipal.

3. O processo de execucao fiscal municipal segue os termos do pro-
cesso de execucio fiscal regulado no Cédigo de Processo Tributdrio, com
as adaptacgoes previstas na Lei das Financas Locais.

CAPITULO VI
Financiamento do Orcamento
Artigo 9.°
(Origem das receitas)
1. As receitas municipais provém de:
a) Impostos e taxas criados por Lei;
b) Fundos transferidos, pelo Governo, para o Municipio;
¢) Outros fundos adquiridos no Ambito da cooperacao.

2. Podem, no entanto ser colocados a disposi¢ao do Municipio outros
recursos por parte do Estado para além do fundo de financiamento dos
Municipios, conforme o previsto na lei das finangas locais.

CAPITULO VII
Necessidades de outros financiamentos
Artigo 10.°
(Financiamento do or¢camento municipal)

1. Para fazer face as necessidades de financiamento, a Camara
Municipal podera recorrer a créditos bancarios.

2. O financiamento conseguido através do crédito bancario devera
ser aplicado em obras de investimentos.

CAPITULO VII
Disposi¢coes Finais
Artigo 11.°
(Entrada em vigor)
A presente deliberagdo entra em vigor no dia 1 de Janeiro do ano 2007.
Aprovada em 10 de Julho de 2007.
O Presidente da Assembleia Municipal, Carlos Anténio da Costa Duarte.
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Mapa | - Receitas Correntes e de Capital do Municipio, segundo a classifcagdo econdémica Pagina 1
Codigo Designacgéao Administragdo | Fundos e Serv. Investimento TOTAL
Directa Autobnomos

1.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 119.580.323,0 17.275.004,0 0,0 136.855.327,0,
1.01.00.00 Receitas Fiscais 14.651.000,0 0,0 14.651.000,0|
1.01.01.00 Impostos 13.301.000,0 0,0 13.301.000,0
1.01.01.01 Imposto Desenvolvimento Local 1.000,0 1.000,0
1.01.01.02 IUP s/ transmissdes 3.000.000,0 3.000.000,0
1.01.01.03 IUP s/ prédios 3.000.000,0 3.000.000,0
1.01.01.04 Imposto Municipal sobre Veiculos Automéveis 1.000.000,0 1.000.000,0
1.01.01.05 Taxa ecoldgica 6.300.000,0 6.300.000,0
1.01.02.90 Outras Receitas Fiscais 1.350.000,0 1.350.000,0
1.01.02.01 Juros de mora 200.000,0 200.000,0
1.01.02.02 Taxa de relaxe 150.000,0 150.000,0
1.01.02.03 Multa por infracgdes fiscais 250.000,0 250.000,0
1.01.02.90 Outras multas e penalidades 750.000,0 750.000,0
1.02.00.00 Receitas Nao Fiscais 950.000,0 950.000,0
1.02.01.00 Multas e outras penalidades 950.000,0 950.000,0
1.02.01.01 Multas por infracgdes ao Cdodigo de posturas municipais 750.000,0 750.000,0
1.02.01.02 Outras multas 100.000,0 100.000,0
1.02.01.03 Coimas diversas 100.000,0 100.000,0
1.02.02.00 Taxas e Pregos Publicos 12.171.262,0 859.692,0 13.030.954,0,
1.02.02.01 Taxas de Servigos 6.735.262,0 859.692,0 7.594.954,0
1.02.02.01.01 Taxas de Servigos de Mercados e Feiras 250.000,0 250.000,0
1.02.02.01.02 Taxas de Sevigos de Aferigdo e Conferigdo 180.000,0 180.000,0
1.02.02.01.03 Taxas de Servigos de licenciamento de instalacdes

abastecedores de carburantes liquidos ar e agua 60.000,0 60.000,0
1.02.02.01.04 Taxas de Servigos de Publicidade 80.000,0 80.000,0
1.02.02.01.05 Taxas de Servigos de Licenciamento de Alambiques 70.000,0 70.000,0
1.02.02.01.06 Taxas de Servigos de Licenciamento de Instalagdes

de Comércio 2.000.000,0 2.000.000,0|
1.02.02.01.07 Taxas de Servigos de licenciamento de exploragdo de

Automovel de Aluguer 1.000.000,0 1.000.000,0
1.02.02.01.08 Taxas de Servigos de Secretaria 500.000,0 500.000,0
1.02.02.01.09 Taxas de recolha de Lixo 2.095.262,0 729.600,0 2.824.862,0
1.02.02.01.90 Taxas de Servigos Diversos 500.000,0 130.092,0 630.092,0
1.02.02.02 Emolumentos e custas 1.000.000,0 1.000.000,0
1.02.02.02.90 Outros emolumentos e custas 1.000.000,0 1.000.000,0
1.02.02.03 Emolumentos pessoais 1.200.000,0 1.200.000,0
1.02.02.03.01 Servigos de administracgao financeira 1.000.000,0 1.000.000,0
1.02.02.03.90 Servigos diversos 200.000,0 200.000,0
1.02.02.04 Bens e Servigos nao Patrimoniais 3.236.000,0 3.236.000,0
1.02.02.04.01 Servigos de Cemitério 350.000,0 350.000,0
1.02.02.04.02 Servigos de Matadouro e Talho 250.000,0 250.000,0
1.02.02.04.03 Servigos de Obras 1.200.000,0 1.200.000,0
1.02.02.04.04 Ocupacéo de Via Publica 150.000,0 150.000,0
1.02.02.04.05 Servigos de Registo de Caes 10.000,0 10.000,0
1.02.02.04.06 Servigos de Manifesto de Gado 70.000,0 70.000,0
1.02.02.04.07 Servigos de Secretaria 750.000,0 750.000,0
1.02.02.04.08 Servigos de Transito 6.000,0 6.000,0
1.02.02.04.90 Servigos Diversos 450.000,0 450.000,0
1.02.03.00 Rendimentos de Propriedade 2.401.000,0 2.401.000,0
1.02.03.01 Renda de Edificios do Municipio 550.000,0 550.000,0
1.02.03.02 Renda de Habitagdes do Municipio 250.000,0 250.000,0
1.02.03.03 Renda Terrenos - outros sectores 500.000,0 500.000,0
1.02.03.04 Rendas diversas 1.000,0 1.000,0
1.02.03.05 Alugures de equipamentos 500.000,0 500.000,0
1.02.03.06 Alugueres diversos 100.000,0 100.000,0
1.02.03.07 Servigos Gerais 500.000,0 500.000,0
1.02.04.00 Transferéncias Correntes 57.002.052,0 0,0 0,0 57.002.052,0

Sector publico 57.002.052,0 0,0 0,0 57.002.052,0

1.02.04.01 Fundo de Financiamento dos Municipios 53.999.052,0 53.999.052,0|
1.02.04.02 Plano Ambiental Municipal (Reforco Institucinal) 3.000.000,0 3.000.000,0
1.02.04.03 Transferéncias Diversas 1.000,0 1.000,0
1.02.04.04 Comparticipagéo na renda ZDI e PI 1.000,0 1.000,0
1.02.04.05 Comparticipagdo na venda de terrenos nas ZTE 1.000,00 1.000,0
1.02.04.06 Comparticipagdo na renda de concessao aeroportuarios 1.000,00 1.000,0
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Mapa | (Continuagéo) Pagina 2
Codigo Designagao Administraggo | Fundos e Serv. Investimento TOTAL
Directa Autbnomos

1.02.05.00 Cotizacao para Fundo de Previdéncia 1.502.000,0 1.502.000,0
1.02.05.01 Taxa Social Unica 1.500.000,0 1.500.000,0
1.02.05.02 Caixa de Aposentagao e pensdes 1.000,0 1.000,0
1.02.05.03 Cotizagdes Diversas Para Seguranga Social 1.000,0 1.000,0
1.02.06.00 Venda de Bens nao Duradouros 2.000,0 2.000,0
1.02.06.01 Outros sectores 1.000,0 1.000,0
1.02.06.02 Servigos gerais 1.000,0 1.000,0
1.02.07.00 Venda de Servigos e Bens nao Duradouros 2.000,0/ 13.260.912,0 13.262.912,0
1.02.07.01 Patriménio do Municipio 1.000,0 1.000,0
1.02.07.02 Servigo de distribuicdo de agua 0,0/ 13.260.912,0 13.260.912,0
1.02.07.03 Servigos Gerais 1.000,0 1.000,0
1.02.08.00 Outras Receitas Correntes 30.898.009,0 3.154.400,0 34.052.409,0
1.02.08.01 Saldos Orgamentais 25.396.009,0 3.154.400,0 28.550.409,0
1.02.08.02 Servigos Gerais 2.000,0 2.000,0
1.02.08.90 Receitas do Estado cobradas pelos Municipio 5.500.000,0 5.500.000,0
1.02.09.00 Rendimentos Financeiros 1.000,0 1.000,0
1.02.09.01 Participacédo nos Lucros das Empresa: 1.000,0 1.000,0
2.00.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 29.650.000,0 0,0 66.469.478,0 96.119.478,0
2.02.00.00 Imobilizag6es corpéreas 29.650.000,0 29.650.000,0
2.02.01.00 Terrenos 26.500.000,0 26.500.000,0
2.02.02.00 Habitagoes 150.000,0 150.000,0
2.02.03.00 Edificios 1.000.000,0 1.000.000,0
2.02.04.00 Maquinaria e equipamento basico 500.000,0 500.000,0
2.02.05.00 Equipamentos de carga e transporte 1.200.000,0 1.200.000,0
2.02.06.00 Equipamentos Administrativos 150.000,0 150.000,0
2.02.07.00 Outras imobilizagdes corporeas 150.000,0 150.000,0
2.04.00.00 Transferéncias de Capital 0,0 0,0/ 66.469.478,00 66.469.478,0
2.04.00.02 Transferéncias das administragées privadas 0,0 0,0/ 49.774.478,0) 49.774.478,0
2.04.00.03.90 Outras transferéncias 49.774.478,00 49.774.478,0
2.04.00.03 Transferéncias do exterior 0,0 0,0/ 16.695.000,0f 16.695.000,0
2.04.00.03.01 Ajuda alimentar 0,0 0,0
2.04.00.03.90 Outras transferéncias 0,0/ 16.695.000,0/ 16.695.000,0
5.00.00.00 OPERAGCOES FINANCEIRAS 0,0 0,0 55.000.000,0 55.000.000,0
5.01.00.00 Operagoes activas 0,0 0,0/ 55.000.000,0f 55.000.000,0
5.01.03.00 Emprestimos obtidos 55.000.000,0[f 55.000.000,0

Total: 149.230.323,0, 17.275.004,0, 121.469.478,0) 287.974.805,0
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Mapa Il - Despesa de funcionamento e de investimento segundo a classificagéo funcional

Cadigo Funcao Orgamento Orgamento Total
Funcionamento Investimento

01.00.00 Servigos publicos gerais 71.476.114,0 6.450.000,0 77.926.114,0
01.01.00 Orgéo executivos e legislativos 61.876.114,0 0,0 61.876.114,0
01.02.00 Servicos gerais 3.500.000,0 6.450.000,0 0,0
01.02.00 Servigos publicos gerais n. e. 6.100.000,0 0,0 6.100.000,0
02.00.00 Defesa e protegao civil 0,0 14.000.000,0 14.000.000,0
02.01.00 Defesa civil 0,0 14.000.000,0 14.000.000,0
02.02.00 Defesa n. e. 0,0 0,0 0,0
03.00.00 Educagio 2.250.000,0 9.050.000,0 11.300.000,0
03.01.00 Ensino primario e secundario 1.500.000,0 1.500.000,0
03.02.00 Ensino superior 500.000,0 500.000,0
03.03.00 Servicos de educagédo n. e. 250.000,0 9.050.000,0 9.300.000,0
04.00.00 Segurancga e assistencia social 9.559.109,0 24.905.430,0 34.464.539,0
04.01.00 Seguranca social 1.518.109,0 0,0 1.518.109,0
04.02.00 Assisténcia social 6.400.000,0 24.905.430,0 31.305.430,0
04.03.00 Seguranca e assisténcia social n. e. 1.641.000,0 1.641.000,0
05.00.00 Recreacgio, Cultura, Desporto e Religido 3.028.152,0 16.000.000,0 19.028.152,0
05.01.00 Recreagéao 0,0 0,0 0,0
05.02.00 Desporto 3.028.152,0 9.200.000,0 12.228.152,0
05.03.00 Recreagao, cultura e religido n. e. 0,0 6.800.000,0 6.800.000,0
06.00.00 Outros servigos econémicos 0,0 19.900.000,0 19.900.000,0
06.01.00 Servigcos econémicos e comerciais 0,0 11.100.000,0 11.100.000,0
06.02.00 Desenvolvimento integrado 0,0 8.800.000,0 8.800.000,0
06.03.00 Outros servigos econdmicos n. e. 0,0 0,0 0,0
07.00.00 Outros servigos n. e. 4.831.000,0 106.525.000,0 111.356.000,0

Total: 91.144.375,0 196.830.430,0 287.974.805,0

Mapa IV - Receitas dos servigcos autbnomos municipais, segundo uma classificagéo organica e

econdmica
Codigo Designacao Camara Munu':lpal TOTAL
Servigo Aut. Agua
1.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 17.275.004,0 17.275.004,0
1.02.00.00 Receitas Nao Fiscais 13.391.004,0 13.391.004,0
1.02.02.00 Taxas e Pregos Publicos 13.391.004,0 13.391.004,0
1.02.02.01 Taxas de Servigos 13.391.004,0 13.391.004,0
1.02.02.01.01 Venda de agua 13.260.912,0 13.260.912,0
1.02.02.01.90 Taxas de Servigos Diversos 130.092,0 130.092,0
1.02.08.00 Outras Receitas Correntes 3.884.000,0 3.884.000,0
1.02.08.01 Saldos Orgamentais 3.154.400,0 3.154.400,0
1.02.08.02 Servicos Gerais 0,0 0,0
1.02.08.90 Receitas da Camara cobradas pelo SAA - SA 729.600,0 729.600,0
2.00.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 0,0 0,0
2.02.00.00 Imobilizagdes corpoéreas 0,0 0,0
2.02.01.00 Terrenos 0,0 0,0
2.02.02.00 Habitagoes 0,0 0,0
2.02.03.00 Edificios 0,0 0,0
2.02.04.00 Maquinaria e equipamento basico 0,0 0,0
2.02.05.00 Equipamentos de carga e transporte 0,0 0,0
2.02.06.00 Equipamentos Administrativos 0,0 0,0
2.02.07.00 Outras imobilizagbes corporeas 0,0 0,0
2.04.00.00 Transferéncias de Capital 0,0 0,0
2.04.00.02 Transferéncias das administragoes privadas 0,0 0,0
2.04.00.03.90 Outras transferéncias 0,0
2.04.00.03 Transferéncias do exterior 0,0 0,0
2.04.00.03.01 Ajuda alimentar 0,0
2.04.00.03.90 Outras transferéncias 0,0
5.00.00.00 ‘OPERAQOES FINANCEIRAS 0,0 0,0
5.01.00.00 Operagodes activas 0,0 0,0
5.01.03.00 Emprestimos obtidos 0,0
Total: \ 17.275.004,0 17.275.004,0
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Mapa V - Despesa do Servigo Auténomo de Aguas, especificado segundo as classificagdes econémica e organcica

. . = Servigo Total
Codigo |Designagao Auténomg Agua Geral

3.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 12.677.375,0 12.677.375,0
3.01.00.00 |Despesas com o pessoal 8.141.325,0 8.141.325,0
3.01.01.00 Remuneracodes certas e Permanentes 6.789.216,0 6.789.216,0
3.01.01.01 Pessoal do quadro especial 1.120.152,0 1.120.152,0
3.01.01.02 Pessoal do quadro 3.691.800,0 3.691.800,0
3.01.01.03 Pessoal contratado 1.754.064,0 1.754.064,0
3.01.01.04 Gratificagdes permanentes 223.200,0 223.200,0
3.01.01.05 Subsidio permanentes (isencédo de horario) 0,0 0,0
3.01.01.06 Despesas de representacao 0,0 0,0
3.01.02.00 Remuneragées variaveis de caracter n/ permanente 544.000,0 544.000,0
3.01.02.01 Gratificagdes eventuais (Senhas e p, abonos para falha, compart. emolur, 350.000,0 350.000,0
3.01.02.02 Horas extraordinarias 50.000,0 50.000,0
3.01.02.03 Alimentagao e Alojamento 144.000,0 144.000,0
3.01.02.04 Subsidio de instalagao 0,0 0,0
3.01.02.90 Remuneracgdes diversas 0,0 0,0
3.01.03.00 Seguranga Social para Agentes do Municipio 808.109,0 808.109,0
3.01.03.01 Encargos com a saude 0,0 0,0
3.01.03.02 Abono de familia 0,0 0,0
3.01.03.03 Contribuigdes para a Seguranga Social 808.109,0 808.109,0
3.01.03.04 Seguros acidente no trabalho e doencas profissionais 0,0 0,0
3.01.03.90 Encargos de seguranca social diversos 0,0 0,0
3.02.00.00 |Aquisicdo de bens e servicos 210.000,0 210.000,0
3.02.03.03 Roupas e calgados 50.000,0 50.000,0
3.02.03.90 Produtos e pequenos equipamentos diversos 160.000,0 160.000,0
3.02.04.00 QOutros aprovisionamentos 0,0 0,0
3.03.00.00 |Fornecimentos e servigos externos 1.747.898,0 1.747.898,0
3.03.01.00 Agua 0,0 0,0
3.03.02.00 Electricidade 422.998,0 422.998,0
3.03.03.00 Combustiveis e lubrificantes 444.900,0 444.900,0
3.03.04.00 Conservagéo e manutengao 80.000,0 80.000,0
3.03.05.00 Equiapamentos dedesgaste rapido 95.000,0 95.000,0
3.03.06.00 Consumo de secretaria 220.000,0 220.000,0
3.03.00.00 Rendas e alugueres 0,0
3.03.08.00 Representacéo dos servigos 0,0
3.03.09.00 Comunicagdes 180.000,0 180.000,0
3.03.10.00 Seguros 170.000,0 170.000,0
3.03.12.00 Assisténcia técnica (inclui trabalhos de tipografia) 0,0
3.03.13.00 Deslocacgdes e Estadias 0,0
3.03.14.00 Limpeza, Higiene e Conforto 30.000,0 30.000,0
3.03.15.00 Formagéo 0,0 0,0
3.03.90.00 Outros fornecimentos e servigos externos

(publicidade, propaganda, publicagdes, conta de gerencia) 105.000,0 105.000,0
3.05.00.00 |Transferéncias Correntes 2.578.152,0 2.578.152,0
3.05.01.00 Transferéncia para administragoes publicas 2.578.152,0 2.578.152,0
3.05.01.01 Organizagdes n/ Governamentais 0,0 0,0
3.05.02.02 Outras transferéncias (INGRH) 0,0 0,0
3.05.02.02.01 INGRH 1.848.552,0 1.848.552,0
3.05.02.02.02 Transferencia para a CM 729.600,0 729.600,0
4.00.00.00 DESPESA DE CAPITAL 0,0 0,0
4.01.00.00 Imobilizag6es corpéreas 0,0 0,0
4.01.01.00 Terrenos e recursos naturais 0,0 0,0
4.01.02.00 Habitagbes 0,0 0,0
4.01.03.00 Edificios Municipais 0,0 0,0
4.01.04.00 Maquinaria e equipamentos basicos 0,0 0,0
4.01.05.00 Ferramentas e utensilios 0,0 0,0
4.01.06.00 Equipamentos de carga e transporte 0,0 0,0
4.01.07.00 Equipamentos administrativos, social e mobiliarios diversos 0,0 0,0
4.02.00.00 Imobilizagbes incorporeas 0,0 0,0
4.02.01.00 Patentes, marcas e licengas 0,0 0,0
4.02.90.00 Outras imobilizagdes incorpoéreas 0,0 0,0
| Total: 12.677.375,0 12.677.375,0|
| Investimento 4.597.629,0 4.597.629,0|
| Total geral: 17.275.004,0 17.275.004,0|
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Mapa VII - Orgamento consolidado das receceitas correntes e de capital e das despesas de funcionamentc
do Municipio e dos servigos autbnomos municipais, segundo uma classificagdo orgénica
) . ~ Administracdo | Fundos e Serv.

Codigo Designagéo Directa Autonomos TOTAL
1.00.00.00 RECEITAS CORRENTES 119.580.323,0 17.275.004,0| 136.855.327,0,
1.01.00.00 Receitas Fiscais 14.651.000,0 0,0 14.651.000,0
1.01.01.00 Impostos 13.301.000,0 0,0 13.301.000,0
1.01.01.01 Imposto Desenvolvimento Local 1.000,0 1.000,0
1.01.01.02 IUP s/ transmissdes 3.000.000,0 3.000.000,0
1.01.01.03 IUP s/ prédios 3.000.000,0 3.000.000,0
1.01.01.04 Imposto Municipal sobre Veiculos Automéveis 1.000.000,0 1.000.000,0
1.01.01.05 Taxa ecologica 6.300.000,0 6.300.000,0
1.01.02.90 Outras Receitas Fiscais 1.350.000,0 0,0 1.350.000,0
1.01.02.01 Juros de mora 200.000,0 200.000,0
1.01.02.02 Taxa de relaxe 150.000,0 150.000,0
1.01.02.03 Multa por infracgdes fiscais 250.000,0 250.000,0
1.01.02.90 Outras multas e penalidades 750.000,0 750.000,0
1.02.00.00 Receitas Nao Fiscais 950.000,0 0,0 950.000,0
1.02.01.00 Multas e outras penalidades 950.000,0 0,0 950.000,0
1.02.01.01 Multas por infracgbes ao Cdodigo de posturas municipais 750.000,0 750.000,0
1.02.01.02 Outras multas 100.000,0 100.000,0
1.02.01.03 Coimas diversas 100.000,0 100.000,0
1.02.02.00 Taxas e Precos Publicos 12.171.262,0 859.692,0 13.030.954,0
1.02.02.01 Taxas de Servigos 6.735.262,0 859.692,0 7.594.954,0
1.02.02.01.01 Taxas de Servigos de Mercados e Feiras 250.000,0 250.000,0
1.02.02.01.02 Taxas de Sevicos de Afericdo e Confericdo 180.000,0 180.000,0
1.02.02.01.03 Taxas de Servigos de licenciamento de instalagdes

abastecedores de carburantes liquidos ar e agua 60.000,0 60.000,0
1.02.02.01.04 Taxas de Servigos de Publicidade 80.000,0 80.000,0
1.02.02.01.05 Taxas de Servigos de Licenciamento de Alambiques 70.000,0 70.000,0
1.02.02.01.06 Taxas de Servigos de Licenciamento de Instalagées
de Comércio 2.000.000,0 2.000.000,0
1.02.02.01.07 Taxas de Servigos de licenciamento de exploragéo de
Automovel de Aluguer 1.000.000,0 1.000.000,0
1.02.02.01.08 Taxas de Servigos de Secretaria 500.000,0 500.000,0
1.02.02.01.09 Taxas de recolha de Lixo 2.095.262,0 729.600,0 2.824.862,0
1.02.02.01.90 Taxas de Servigos Diversos 500.000,0 130.092,0 630.092,0
1.02.02.02 Emolumentos e custas 1.000.000,0 1.000.000,0
1.02.02.02.90 Qutros emolumentos e custas 1.000.000,0 1.000.000,0
1.02.02.03 Emolumentos pessoais 1.200.000,0 1.200.000,0
1.02.02.03.01 Servigos de administracao financeira 1.000.000,0 1.000.000,0
1.02.02.03.90 Servigos diversos 200.000,0 200.000,0
1.02.02.04 Bens e Servigos nao Patrimoniais 3.236.000,0 3.236.000,0
1.02.02.04.01 Servigos de Cemitério 350.000,0 350.000,0
1.02.02.04.02 Servigos de Matadouro e Talho 250.000,0 250.000,0
1.02.02.04.03 Servigos de Obras 1.200.000,0 1.200.000,0
1.02.02.04.04 Ocupagao de Via Publica 150.000,0 150.000,0
1.02.02.04.05 Servigos de Registo de Caes 10.000,0 10.000,0
1.02.02.04.06 Servigos de Manifesto de Gado 70.000,0 70.000,0
1.02.02.04.07 Servigos de Secretaria 750.000,0 750.000,0
1.02.02.04.08 Servigos de Transito 6.000,0 6.000,0
1.02.02.04.90 Servigos Diversos 450.000,0 450.000,0
1.02.03.00 Rendimentos de Propriedade 2.401.000,0 2.401.000,0
1.02.03.01 Renda de Edificios do Municipio 550.000,0 550.000,0
1.02.03.02 Renda de Habitagdes do Municipio 250.000,0 250.000,0
1.02.03.03 Renda Terrenos - outros sectores 500.000,0 500.000,0
1.02.03.04 Rendas diversas 1.000,0 1.000,0
1.02.03.05 Alugures de equipamentos 500.000,0 500.000,0
1.02.03.06 Alugueres diversos 100.000,0 100.000,0
1.02.03.07 Servigos Gerais 500.000,0 500.000,0
1.02.04.00 Transferéncias Correntes 57.002.052,0 0,0 57.002.052,0
Sector publico 57.002.052,0 0,0 57.002.052,0)
1.02.04.01 Fundo de Financiamento dos Municipios 53.999.052,0 53.999.052,0
1.02.04.02 Plano Ambiental Municipal (Reforco Institucinal) 3.000.000,0 3.000.000,0
1.02.04.03 Transferéncias Diversas 1.000,0 1.000,0
1.02.04.04 Comparticipagdo na renda ZDI e PI 1.000,0 1.000,0
1.02.04.05 Comparticipagdo na venda de terrenos nas ZTE 1.000,0 1.000,0
1.02.04.06 Comparticipagdo na renda de concessao aeroportuarios 1.000,0 1.000,0
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Mapa VIl (continuac&o) Pagina 9
Codigo Designacéo Administragdo | Fundos e Serv. TOTAL
Directa Auténomos

1.02.05.00 Cotizacao para Fundo de Previdéncia 1.502.000,0 1.502.000,0
1.02.05.01 Taxa Social Unica 1.500.000,0 1.500.000,0
1.02.05.02 Caixa de Aposentacéo e pensdes 1.000,0 1.000,0
1.02.05.03 Cotizagdes Diversas Para Seguranga Social 1.000,0 1.000,0
1.02.06.00 Venda de Bens nao Duradouros 2.000,0 2.000,0
1.02.06.01 Outros sectores 1.000,0 1.000,0
1.02.06.02 Servigos gerais 1.000,0 1.000,0
1.02.07.00 Venda de Servigos e Bens nao Duradouros 2.000,0 13.260.912,0 13.262.912,0
1.02.07.01 Patriménio do Municipio 1.000,0 1.000,0
1.02.07.02 Servico de distribuicdo de agua 0,0 13.260.912,0 13.260.912,0
1.02.07.03 Servicos Gerais 1.000,0 1.000,0
1.02.08.00 Outras Receitas Correntes 30.898.009,0 3.154.400,0 34.052.409,0
1.02.08.01 Saldos Orgamentais 25.396.009,0 3.154.400,0 28.550.409,0
1.02.08.02 Servicos Gerais 2.000,0 2.000,0
1.02.08.90 Receitas do Estado cobradas pelos Municipio 5.500.000,0 5.500.000,0
1.02.09.00 Rendimentos Financeiros 1.000,0 1.000,0
1.02.09.01 Participagao nos Lucros das Empresa: 1.000,0 1.000,0
2.00.00.00 RECEITAS DE CAPITAL 29.650.000,0 0,0| 29.650.000,0
2.02.00.00 Imobilizagées corporeas 29.650.000,0 29.650.000,0
2.02.01.00 Terrenos 26.500.000,0 26.500.000,0
2.02.02.00 Habitagbes 150.000,0 150.000,0
2.02.03.00 Edificios 1.000.000,0 1.000.000,0
2.02.04.00 Maquinaria e equipamento basico 500.000,0 500.000,0
2.02.05.00 Equipamentos de carga e transporte 1.200.000,0 1.200.000,0
2.02.06.00 Equipamentos Administrativos 150.000,0 150.000,0
2.02.07.00 Outras imobilizagbes corpéreas 150.000,0 150.000,0
2.04.00.00 Transferéncias de Capital 0,0 0,0 0,0
2.04.00.02 Transferéncias das administragées privadas 0,0 0,0 0,0
2.04.00.03.90 Outras transferéncias 0,0
2.04.00.03 Transferéncias do exterior 0,0 0,0 0,0
2.04.00.03.01 Ajuda alimentar 0,0 0,0
2.04.00.03.90 Outras transferéncias 0,0 0,0
5.00.00.00 OPERAGOES FINANCEIRAS 0,0 0,0| 0,0
5.01.00.00 Operacgoes activas 0,0 0,0 0,0
5.01.03.00 Emprestimos obtidos 0,0

Total: 149.230.323,0 17.275.004,0 166.505.327,0

Mapa VIII - Orgcamento consolidado das receceitas correntes e de capital e das despesas de funcionamento do

Municipio e dos servigos auténomos municipais, segundo uma classificagao organica

Fim do mapa VII

Codigo Designagao Fun?:?:r:):;zmo In\E:)sst:)rs:?\to Aﬁ:;i(‘);r:o Total
00.01.01.00 Assembleia Municipal 2.185.000,0 0,0 2.185.000,0
00.01.02.00 Gabinete do Presidente da Camara 13.378.000,0 0,0 13.378.000,0
00.01.03.00 Secretaria Geral 36.549.000,0 0,0 36.549.000,0
00.01.04.00 Gabinete Tecnico 22.598.000,0 192.232.801,0 4.597.629,0 219.428.430,0
00.01.05.00 Gabinete Planeamento Estratégico 3.000.000,0 0,0 3.000.000,0
00.01.06.00 Delegagao Municipal 757.000,0 0,0 757.000,0
00.01.07.00 Servigos Auténomo de Agua 0,0 0,0 12.677.375,0 12.677.375,0

Total: 78.467.000,0 192.232.801,0 17.275.004,0 287.974.805,0
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Nl o S Q Q = 3 g. A DESENVOLVIMENTO DOS VENCIMENTOS DO PESSSOAL
o| € ° ° ° ° ° g8 DO QUADRO ESPECIAL E DO QUADRO
5 ;w'; 8‘ g PARA 0 ANO 2007
O \
e E— g § Ns Designacao Ref. | Esc Mensal Anual
r}
w 2 ASSEMBLEIA MUNICIPAL
Sfo/olo =) =) =) oo oD -
o g‘ S- s|s's's g = o o §~ g» S|s g E S Pessoal do quadro especial
g = 2 1] GABINETE DO PRESIDENTE
= =IRSIRSIES) HE 8| £
g 3 (\O,' S| ® ® D 2 [y Pessoal do quadro especial
<
og o 1 | Presidente da Camara 136.000,00 |  1.632.000,00
uE’ g» g— g g g. g— g. g g» g— 2 | Vereadores a tempo inteiro 115.600,00 |  2.774.400,00
I =1RSIRS) E1ESIES) ()
gs 219|9 219|9 - 1 [ Director do Gabinete Nivel | IV | 106.680,00 [ 1.280.160,00
5/< 8|88 o|38'3 2 )
= o 2 z g o 8 ": ! 2 | Assessores Nivel | IV | 106.680,00 | 2.560.320,00
3 < o 1 | Secretaria do Presidente Nivel | I 41.849,00 502.188,00
0
20 S S S S e < 1 | Condutor Auto Nivel | I 41.849,00 502.188,00
F g =) c c =) =} g
H © 9.251.256,00
c ~
£ 3 SECRETARIA GERAL
< <
] Pessoal do quadro especial
_|o/o]8|lo|/o|o|o] el o | o| o] o Slo|oll & 1 | Secretario Municipal Nivel | IV | 106.681,00 | 1.230.816,00
5|sislgls sisislgl slgls s|e s|lsis|g - : -
% SIS =} SI8I8I8 o S o 818 =) SIS ) 2 | Director Servigo Nivel | IIT 93.346,00 2.240.304,00
€[S 8|88 8888 8]838 8|S S8 '
518/ R[9S 8 KB e N RRS |3 3|| ~ 2 | Chefe de Divisao Nivel | II 73.632,00 | 1.767.168,00
2| M N ¥ ol S 2 | Chefe Secca Nivel | I 41.849,00 | 1.004.376,00
- efe Secgdo ve .849, .004.376,
) © ) ) ) =) 6.242.664,00
g 13g8lgls s slels slsls slsls slelssle :
3588388882882882882882 Pessoal do quadro
ECIESIRS) SIESIESEES] SIS SIES] SIES] SIES] - .
glg SIS 3 SRS g 1B & SIS g. 3 % 28 g. 2 | Tecnico Superior 13 A 0,00 0,00
g ¥ A < « =~ 3 Al R ] 2 | Tecnico Superior 13 B 0,00 0,00
£ & , )
I 1 | Tecnico Superior 13 C 0,00 0,00
1 | Tecnico Adjunto 12 B 0,00 0,00
3 1 | Fiel de Armazém 4 C 23.700,00 284.400,00
0
% 1 | Ajudante de Servigos Gerais 1 C 16.693,00 200.316,00
1
8 1 | Técnico Profissional de I Nivel 8 D 36.819,00 441.828,00
% _& 1 | Técnico Profissional de I Nivel 8 B 30.557,00 366.684,00
kS )
S E 1.293.228,00
£ g GABINETE TECNICO
(i; ‘§ Pessoal do quadro especial
§ L £ 2 | Director de Servico Nivel | 1T | 93.346,00 | 2.240.304,00
3 sl |§ |35 :
3 g 2 § 2 | Chefe Seccio Nivel | I 41.849,00 |  1.004.376,00
9 g = b
0| G g
8l g 3 18 |2 s 3.244.680,00
E 09. (‘o“ s x& 2 Pessoal do quadro
9 9 =
8 & .i Q E) _g é 1 | Técnico Superior 13 C 0,00 0,00
Q [0} o 0} L - .
§ }% g g E 3|8 g £ 9l 2 1 | Técnico Adjunto 11 D 0,00 0,00
O © © £ c| © . .
° 3% LE HEEE N K 1 | Técnico Adjunto 12 | B | 57.88000|  694560,00
>0 () S ol 5| 0 = ' < - -
: £ g HHINEE 3 e o 233 ‘qf{ s 1 | Operario Qualificado 7 | A | 25.787,00 309.444,00
2| £|9/ 8 3| £ 8 o o
512 %5el538 8 |§2l8 gl 5| |3 3 1 | Condutor Auto-Pesado 4 | B | 2rimso0| 32553600
8o a4y |3k al 5 o |8 s ;
£ NE g £ o o SlelE @ L'ﬁ g 'E § . g 1 | Fiscal 5 B 22.210,00 266.520,00
HEE EREE SR ERE R EHE 2 1 | Fiscal 5 | B | 2221000 26652000
» &1 0] o o of 5w of o o9l e 0 °
~ '§ g 017 '§ z S, % § ol g T g 51§ IS QL 2 1 | Ajudante de Servigos Gerais 1 B 14.2417,00 170.964,00
AEEE HEEEE HE R P ER g 2.033.544,00
SRR R B T B R
S 38§%88§§§8§gﬂ8g§§§§5 g 2 DELEGACOES MUNICIPAIS
§ o w o 3] 17 3] 81° b Ta 1
« essoal do quadro
£
'g o 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 1 | Delegados Municipais 53.841,00 646.092,00
2 2133|853 3383383 3|83 3838 646.092,00
HEEE EEEE R E BN EE EEE
glo (233222222 222222 TOTAL GERAL: 22.711.464,00
T ool e|oo/olc|e|olo|eflolo|efolofefa o
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O Presidente da Assembleia Municipal, Carlos Anténio da Costa Duarte.
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MUNICIPIO DA RIBEIRA GRANDE
DE SANTIAGO

Comaissao Instaladora
DELIBERACAO
de 26 de Marco de 2007

Manuel de Jesus Vaz Monteiro, nomeado para, em comissio ordi-
néria de servigo, exercer o cargo de Delegado Municipal da freguesia
de Sao Joao Baptista do Municipio da Ribeira Grande de Santiago, nos
termos da alinea d) do n° 2, do artigo 92° da Lei n° 134/IV/95, de 3 de
Julho, conjugados com os artigos 11° e 16° do Decreto-Lei n° 87/92, de
16 de Julho, 3° do Decreto-Lei n°21/99, de 26 de Abril e 21° da Lei n°
63/VI/2005, de 9 de Maio.

O encargo tem cabimento na dotagao inscrita na rubrica 2.03.62.04.01,
do Or¢amento de para 2007. — (Visado pelo Tribunal de Contas 1 de
Julho de 2007).

Comisséo Instaladora do Municipio da Ribeira Grande de Santiago,
na Praia, aos 16 de Julho de 2007. — O Secretario Municipal, Emilio
Freire de Oliveira Alves.

MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS

Camara Municipal
DELIBERACAO
de 29 de Dezembro de 2006

Filomeno Tavares Soares de Carvalho, tesoureiro, referéncia 7, escalao
A, do quadro privativo do Municipio de Sao Domingos, habilitado
com o curso de Bacharelato em Contabilidade, nomeado, para, nos
termos do artigo 28°, n°® 2, alinea a) do Decreto-Lei n° 86/92, de 16
de Julho (PCCS), conjugado com o n° 4 do artigo 13° da Lei n°® 102/
1V/93, de 31 de Dezembro, exercer em comissao de servigo, o cargo
de técnico adjunto, referéncia 11, escaldo A da Camara Municipal
de Sdo Domingos.

José Jorge Vieira Barros, licenciado em Engenharia Agronémica, no-
meado provisoriamente para, ao abrigo do disposto no artigo 13° da
Lein® 102/IV/98, de 31 de Dezembro, conjugado com o artigo 28° n.° 2,
alinea ¢) do Decreto-Lei n° 86/92, de 16 de Julho (PCCS), exercer
o cargo de técnico superior, referéncia 13, escalao A, com efeitos a
partir da data da sua publicacéo.

Os encargos resultantes da despesa tém cabimentac¢do na dotacao
inscrita na rubrica 6521, despesa com o pessoal do quadro do Orca-
mento do Servigo Auténomo de Agua e Saneamento de Sdo Domingos
para o ano econémico de 2007. — (Visados pelo Tribunal de Contas em
25 de Maio de 2007).

Camara Municipal de Sdo Domingos, aos 19 de Junho de 2007. — O
Director dos Recursos Humanos, Boaventura Alves Silva.

J, BOLETIM OFICIAL

Registo legal, n®2/2001, de 21 de Dezembro de 2001
AVIS O

Por ordem superior e para constar, comunica-se que ndo serdo aceites
quaisquer originais destinados ao Boletim Oficial desde que ndo tragam

60 dias contados da sua publicagdo.

Toda a correspondéncia quer oficial, quer relativa a anuncios e a
assinatura do Boletim Oficial deve ser enviada a Administragdo da

aposta a competente ordem de publicagdo, assinada e autenticada com || para o pais: Para paises estrangeiros:
selo branco.

Sendo possivel, a Administra¢do da Imprensa Nacional agradece o Ano Semestre Ano Semestre
envio dos originais sob a forma de suporte electrénico (Disquete, CD, || [ S¢ric ... 8.386800  6.205800 | I SErie wovvrrrvrrorrrne 11.237800  8.721500
Zip, ou email).

N . . TI Série...conveninennne. 5.770$00 3.627800 | II Série......ccccvuneeee. 7.913800 6.265$00

Os prazos de reclamagao de faltas do Boletim Oficial para o Concelho
da Praia, demais concelhos e estrangeiro sdo, respectivamente, 10, 30 e I Série ...ccoovvvveenns 4.731800 3.154$00 | III Série ...ccvevevveeee 6.309800 4.731$00

Os periodos de assinaturas contam-se por anos civis e seus semestres. Os nimeros publicados ante:
de ser tomada a assinatura, sdo considerados venda avulsa.

Imprensa Nacional. AVULSO POT CAAA PAZINA ..ottt sees 15$00
A inser¢ao nos Boletins Oficiais depende da ordem de publicacdo neles PRECO DOS AVISOS E ANUNCIOS

aposta, competentemente assinada e autenticada com o selo branco, ou, )

na falta deste, com o carimbo a dleo dos servigos donde provenham. 1 Pagina 8.386500
Nao serdo publicados anuncios que nao venham acompanhados da 1/2 PAGING ..ttt 4.193%00

Importancia precisa para garanti o sei custo. 1/4 PAZING ..ttt 1.677$00

Quando o aniincio for exclusivamente de tabelas intercaladas no texto, serd o respectivo espag:
acrescentado de 50%.

TGFRENSR RAGIGNAL O CAR0 VERDE
Av. Amilcar Cabral/Cal¢ada Diogo Gomes,cidade da Praia, Republica Cabo Verde.
C.P. 113+ Tel. (238) 612145, 4150 * Fax 61 42 09
Email: incv@govl.gov.cv
Site: www.incv.gov.cv

ASSINATURAS

PRECO DESTE NUMERO — 390$00
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