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ASSEMBLEIA NACIONAL
Gabinete do Presidente

Despacho

Ao abrigo do disposto na alinea b) do artigo 32° do
Regimento da Assembleia Nacional, conjugado com o
disposto nos n% 1 e 2 do artigo 9° do Estatuto dos De-
putados, defiro a requerimento dos respectivos Grupos
Parlamentares os seguintes pedidos de substitui¢do
temporaria de mandato:

Do Deputado Arnaldo Andrade Ramos, eleito na
lista do PAICV pelo Circulo Eleitoral da Europa e
Resto do Mundo, pela candidata da mesma lista Sr?
Maria Crescéncia Mota;

Do Deputado Carlos Alberto Silva, da lista do MPD,
pelo Circulo Eleitoral da Praia, pelo candidato da
mesma lista, Pedro Tavares Moreira;

Da Deputada Ermelinda Maria Vieira Spinola Lima
Barros, eleita na lista do MPD, pelo Circulo Eleitoral
das Américas, pelo candidato da mesma lista Amadeu
Luis Anténio Barbosa;

Do Deputado Fernando Semedo, da lista do MPD,
pelo Circulo Eleitoral de Paises Africanos, pelo candi-
dato da mesma lista Daniel Pires Neves;

Da Deputada Maria Deolinda Delgado Monteiro,
eleita na lista do MPD pelo Circulo Eleitoral da Praia,
pelo candidato da mesma lista Alberto Mora Gomes.

Publique-se.

Assembleia Nacional, 11 de Margo de 1997. — O Pre-
sidente da Assembleia Nacional, Anténio do Espirito
Santo Fonseca.

Secretaria-Geral
Rectificagao
Por ter sido publicado de forma inexacta, no Boletim
Oficial n® 44, 1 Série, 4° Suplemento, de 30 de Dezem-
bro de 1996, a Resolugdo n® 34/V/96 da mesma data,
rectifica-se na parte que interessa:

Onde se lé:

«Aprova, para ractificagdo, a adesdo de Cabo
Verde a Declaragdo Constitutiva de Comuni-
dade dos Paises de Lingua Oficial Portu-
guesa e do Estado da Comunidade dos Pai-
ses de Lingua Oficial Portuguesa».

Deve ler-se:

«Aprova, para ractificagdo, a Declaragdo Constitu-
tiva da Comunidade dos Paises de Lingua
Oficial Portuguesa e dos Estatutos da Comu-
nidade dos Paises de Lingua Oficial Portu-
guesar.

Secretaria-Geral da Assembleia Nacional, 11 de
Margo de 1997. — O Secretdrio-Geral, Mateus Jilio Lo-

pes.

o$o
CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n? 12/97
de 24 de Margo

As grandes linhas do Programa do Governo para
1996 — 2000, aprovadas pela Resolugdo n® 8/96, de 30
de Abril, indicam vectores bem definidos quanto a

construgdo de um modelo de administragédo publica vol-
tada para o cidadao, com a finalidade de satisfazer as
suas necessidades.

O modelo que se quer desenhar deve ter em conta en-
tre outros factores os seguintes.

1. Privilegiar o servigo publico, dar uma maior aten-
¢do ao servigo prestado e ao resultado final da organi-
zagdo.

2. Criar condig¢bes para que a Administragdo passe
oficiosamente a promover diligéncias que hoje incum-
bem ao cidaddo, reforgando as suas garantias.

3. Adoptar as formas de organizagdo e circulagdo cé-
lere da informagdo com amplo recurso as tecnologias de
informagdo.

4. Limitar os procedimentos administrativos aos ca-
sos em que da regulagdo de administracédo se retirem
contrapartidas de eficacia e eficiéncia.

As grandes op¢des do programa ddo ainda énfase ao
conceito de cliente das administragdes, hoje pacifica-
mente aceite no contexto da modernizacdo administra-
tiva, elegem qualquer tipo de utente como o elemento
mais importante da sua actividade: ao utente é devida
uma prestagdo de servigos de qualidade, desde o aten
dimento prestdvel e personalizado até a satisfagdo cé-
lere das solicitagdes legitimas, ou decorrentes do cum-
primento de obrigagdes.

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n® 2
do artigo 216°, da Constitui¢do, o Governo decreta o se-
guinte:

Artigo 12
(Ambito)

O presente diploma aplica-se a todos os servigos da
Administragdo Central e Local, bem como aos Institu-
tos Publicos que revistam a natureza de servigos do Es-
tado.

Artigo 2°
(Prevaléncia do procedimento mais favoravel ao utente)

Nas situa¢des em que sejam possiveis procedimentos
diferentes para a concretizagdo de um mesmo resul-
tado, os servigos deverdo adoptar o procedimento mais
favordvel ao utente, nomeadamente para obtengédc d
documentos, comunicagido de decisGes ou transmisséo
de informagdes.

Artigo 3°
(Formalidades nio previstas na regulamentagéo)

Nio podem ser exigidos formuldrios, formalidades ou
pagamentos que ndo sejam expressamente menciona-
dos em lei ou regulamento.

Artigo 4°
(Obrigatoriedade de resposta)

1. Toda a correspondéncia, queixas, reclamacgoes, su-
gestdes, criticas ou pedidos de informacgéo cujos autores
se identifiquem, dirigida a qualquer servigo sera ob-
jecto de analise de decisdo, devendo ser objecto de res-
posta com a maior brevidade possivel que ndo exce-
derd, em regra, 30 dias.

2. Nos casos em que rezdes objectivas impe¢am o dis-
posto no n? 1 deve o servigo dar informagdo intercalar
da fase de tratamento do assunto em anadlise.

3. Os relatérios anuais de actividades devem constar
indicadores que quantifiquem as solicita¢des entradas
e a respectiva respostas.
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Artigo 5°

(Programas de atendimento ao utente)

Os servigos através das suas unidades de gestéo, es-
tudos, planeamento, ou outras, estudardo a necessi-
dade de melhorar o nivel de atendimento aos seus
utentes em especial nos seguintes dominios:

a) Adequacgido de disposigdes legais desactualiza-
das e estudo da racionalizagdo e simplifica-
¢do de formalidades;

b) Melhoria de instalagio;
¢) Formagdo de atentadores de utentes;

d) Melhoria de equipamentos que constituam in-
fra-estruturas de atendimento;

e) Adopgdo de sistemas, métodos e técnicas inova-
dores que potenciem uma pronta resposta as
solicitagdes legitimas dos utentes;

) Avaliacdo da qualidade e do impacto dos servi-
cos prestados pelo servigo.

Artigo 6°

(Audig¢do de utentes)

Visando a melhoria da qualidade dos servigos presta-
dos, serdo criados, mediante despacho do dirigente
maéaximo do servigo, caixa de sugestdes, livro de recla-
macédo e/ou outros mecanismos de audigdo dos utentes
em servigos centrais ou desconcentrados cuja dimenséo
se justifique.

Artigo 7°

(Divulgacéo de actividades e formalidades)

Os servigos cuja actividade se traduz em contactos
directos com os utentes, editardo, para difusdo junto
destes, guias, folhetos desdobréveis e outros materiais
flom informagéo sobre as suas actividades e formalida-

es.

Artigo 8°

(Identifica¢do dos servigos)

1. Nos documentos de comunicag¢do externa dos ser-
vigos serd sempre inscrita a designagdo oficial sem
abreviaturas, bem como o respectivo enderego, nime-
ros de telefone, telex, fax, vidiotex ou outro meio de co-
municag¢io.

2. Todos os servigos devem providenciar pela inclu-
sdo e actulizacdo nas respectivas listas publicas dos
nimeros dos seus meios de comunicagéo.

3. A mencgdo do Ministério serd igualmente conside-
rada quando for necessdrio estabelecer uma distingéo
inequivoca com outros organismos com designagdes se-
melhantes semelhantes de algum modo confundiveis.

4. Os servigos poderio usar nos documentos internos
e de comunicagdo externa logotipo préprio simboli-
zando a sua natureza ou actividade, o qual, pelo seu
fraﬁsmo, proporcione uma identificagdo univoca e cé-
ere do servigo.

5. Os servigos cujas atribui¢bes se exer¢am no es-
trangeiro ou nele tenha significativos repercussoes po-
derdo integrar o escudo nacional nos seus logotipos.

6. Num mesmo servigo sé6 haverd um logotipo, a apro-
var pelo Conselho de Ministros.

Artigo 9°

(Atendimento)

1. Nos servigos de grande afluéncia de utentes serdo
instalados marcadores de vez adequados.

2. Sera dada prioridade no atendimento a idosos,
doentes, deficientes e gravidas.

3. Os servigos de grande afluéncia de utentes devem
promover a existéncia para uso destes, telefones publi-
cos, dgua potdvel e instalagdes sanitdrias, bem sinali-
zadas.

Artigo 10°

(Convocatdrias e avisos)

1. S6 devem ser feitas convocatérias ou avisos se ndo
houver outras diligéncias que permitam resolver as
questdes sem incémodos, perdas de tempo e gastos pro-
vocados pela deslocag¢do dos interessados.

2. Nas convocatérias ou avisos dirigidos a qualquer
entidade o assunto a tratar ou o motivo dos mesmos de-
vem ser expressamente descritos, considerando-se in-
existentes os que contenham referéncias vagas, nomea-
damente «assunto do seu interesse», «processo
pendente» ou similares.

3. As convocatérias devem marcar a data de compa-
réncia com uma antecedéncia minima de uma semana
e referir expressamente, o dia, a hora, o local exacto de
atendimento bem como o nome do funciondrio a contac-
tar.

Artigo 11°

(Terminologia simples)

Na redac¢do dos documento e formuldrios, designa-
damente oficios, requerimentos, avisos, convocatdria,
certidoes e declaragdes, deve usar-se linguagem sim-
ples, clara e significativa sem expressdes reverenciais
ou intimidatérias.

Artigo 12°

(Modelos de requerimento)

1. Nas minutas e nos modelos de requerimento sé de-
vem constar os dados indispensdveis, ficando vedada a
exigéncia de elementos que néo se destinem a ser tra-
tados ou ndo acrescentem’ informacdo relevante a jd
existente no servigo ou ndo conste dos documentos exi-
gidos.

2. As minutas e dos modelos de requerimentos e for-
muldrios deverdo respeitar os principios e orientagdes
de normalizagéio e incluir instrugdes de preenchimento
simples e suficientes.

3. Do requerimento devem constar o nome ou desi-
gnagdo social do requerente, o seu enderego e ainda um
dos seguintes elementos:
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a) Numero de Passaporte e sua validade;

b) Numero de Bilhete de Identidade e sua vali-
dade;

¢) Numero de identificacdo de pessoa colectiva e
sua validade;

d) Numero de cartdo de eleitor;
e) Numero de contribuinte e sua validade.
Artigo 13°
(Pedido verbal de documentos)

A emissdo de documentos poderd, se a natureza da
matéria o permitir, efectuar-se mediante pedido ver-
bal, telefénico ou fax, com dispensa de requerimento
desde que o servigo conhec¢a inequivocamente a ligiti-
midade da solicitante sendo a entrega efectivada ape-
nas contra a apresentagio do requerimento.

Artigo 24°
(Certificagiao multi-uso)

1. Os atestados, certiddes certificados ou qualquer
outro tipo de documento destinado a declarar ou a fa-
zer prova de quaisquer factos podem, durante o seu
prazo de validade, ser utilizados em deferentes servi-
¢os com distintas finalidades.

2. Para obteng¢do dos documento referidos no nimero
anterior é irrelevante a indicagdo dos fins a que se des-
tinam.

Artigo 15°
(Recepg¢io de documentos)

1. Sempre que solicitado, ser4 emitido recibo autenti-
cado comprovativo da recepg¢io de requerimento, no
qual se inscreverd a data e hora de entrega, se esta for
relevante para o efeito, bem com os documentos entre-

gues.

2. Nido pode ser recusada a aceitagdo do requeri-
mento com fundamento na deficiente instrugio do pro-
cesso, sem prejuizo da informagdo ao interessado dos
elemento em falta e dos respectivos efeitos.

3. S6 serdo retidos os documentos que permanente-
mente sejam necessarios nos processos.

Artigo 16°
(Remessa Postal de documentos)

1. Quando hajam sido produzidos documentos desti-
nados aos utentes, devem os servigos facultar a op¢do
de remessa por via postal, sempre que possivel sem
acréscimo de encargos.

2. A remessa postal referida no nimero anterior po-

derd ser feita com registo ou aviso de recepgdo, a pe-
dido do interessado e a expensas deste.

3. A cobrang¢a de importdncias devidas pela presta-
cdo de servigos, nomeadamente os que se concretizam
pela remessa postal de documentos, poderd efectuar-se
através dos correios para que serdo celebradas protoco-
los com os Correios de Cabo Verde S. A. R. L..

Artigo 17°

(Avaliagéo)

A avaliagido das informagtes constantes das caixas
de sugestdes, livros de reclamagdo ou outros mecanis-
mos de audigio é feita no préprio servigo diariamente e -
o respectivo relatério mensal é remetida a Direcgéo-
Geral da Administragado Publica.

Artigo 18°

(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor 90 dias apés a
publicag¢do no Boletim Oficial.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros.

Carlos Veiga — Anténio Gualberto do Rosdrio — José
Anténio Mendes dos Relis.

Promulgado em 10 de Margo de 1997.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO MANUEI
MASCARENHAS GOMES MONTEIRO.

Referendado e 11 de Margo de 1997.

O Primeiro-Ministro, Carlos Veiga.

Decreto-Lei n2 13/97

de 24 de Mar¢o

Com as elei¢des autdrquicas de 1991, as Camaras
Municipais passam a ter novo papel frente a resolucéo
dos diversos problemas dos municipes. Estes novos de-
safios requerem uma acrescida capacidade de resposta
das Camaras, que herdaram dos Secretariados Admi-
nistrativos, um quadro de pessoal com uma acentuada
caréncia de técnicos especializados.

Assim, com objectivo de colmatar algumas lacunas
dos agentes e da Gestdo Municipal pretende-se cria
um curso destinado a formagdo de técnicos profissio-
nais municipais, no sentido de uma melhoria progres-
(siiva do funcionamento de todas as unidade municipais

o pais.

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n? 2
do artigo 216° da Constitui¢do, o Governo decreta o se-
guinte:

Artigo 1°
(Criacio)

1. E criado o curso de técnicos profissionais munici-
pais.

2. O curso é ministrado pelo Centro de Formacgéo e
Aperfeigopamento Administrativo.

Artigo 2°
(Candidaturas)

Os candidatos ao curso devem, ser habilitados com o
92 ano de escolaridade ou equivalente.
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Artigo 3°
(Selecgao)

1. A selec¢do dos candidatos processa-se em trés fa-
ses: a fase de teste de Portugués, Matematica e Cul-
tura Geral, a de avaliagdo curricular e a de entrevista.

2. Na selec¢do deve dar-se preferéncia aos candida-
tos pelo municipios.

Artigo 4°
(Duracgio e adaptagio)

1. O curso terd a dura¢do de 24 meses compreen-
dendo uma fase teérica e outra de estdgio.

2. A fase teérica tem uma carga horaria de 1 752 ho-
ras, para um total de 21 meses, distribuidos em uma
fase propedéutica e trés semestres, conforme o anexo I
ao presente diploma e que dele faz parte integrante.

3. O estdgio terd a duragdo de trés meses a tempo in-
teiro.

4. O estdgio referido no nimero anterior deverd ser
realizado no final do terceiro semestre, estando a sua
frequéncia condicionada a obten¢do de aproveitamento
em todas as disciplinas ministradas no n? 12, 22 e 32 se-
mestres.

5. O anexo pode ser alterado pelo Membro do Go-
verno responsdvel pela drea da Administragdo Publica.

Artigo 5°
(Curriculo)

O curriculo compreende as disciplinas constantes do
anexo I, e os semindrios constantes no anexo II, que fa-
zem parte integrante do presente diploma.

Artigo 6°
(Avaliag¢éo e aprovaciao)

1. A avaliagdo dos formandos serd continua, com-
preendendo:

a) Testes escritos;
b) Trabalhos de grupo;
¢) Participacdo oral.

2. A classificagdo final de cada disciplina é a média
das notas obtidas nas vdrias componentes de avalia-
¢do, com a seguinte ponderagio

a) Testes parcelares: 40%;
b) Participagdo oral e trabalhos de grupo: 30%;
¢) Testes Global: 30%.

3. A pontualidade e a assiduidade revelam igual-
mente para efeitos de avaliacdo.

4. E condigdo para a transi¢do de um semestre a ou-
tro a obtengdo da classificagdo minima de dez valores
em cada disciplina.

5. O formando poderd requerer exame de recurso
desde que estejam preenchidas as seguintes condi¢des:

a) As disciplinas em que tenha reprovado sejam,
no maximo duas;

b) A nota negatjva ndo seja inferior a 8 valores;

6. Os exames de recurso serdo realizados na se-
gunda semana apés o término do semestre em que
tenha ocorrido a reprovacio.

7. A média final da fase propedéutica e de cada um
dos semestres é a média aritmética das médias obtidas
em cada disciplina.

8. A nota final do curso é a média ponderada da fase
propedéutica, do 12, 2° e 3° semestres, das notas do es-
tagio e da monografia, com a seguinte ponderagio:

Média final da fase propedéutica, do 12, 2° e 3° se-
mestre: 60%

Nota do estdgio: 20%
Nota da monografia: 20%.

9. Consideram-se aprovados os formandos que ob-
tenham nota final igual ou superior a 12 valores

Artigo 7°

Diploma

Ao formando aprovado serd concedido um diploma,
donde constard a classificagdo atribuida, que serd ex-
pressa numericamente.

Artigo 8°

(Equivaléncia)

O Diploma do curso confere a equivaléncia a catego-
ria de técnico profissional de 1°nivel, nos termos da
Lei.

Artigo 9°

(Bolsas de Estudo)

1. Aos formandos podera ser atribuida uma bolsa de
estudos.

2. Os beneficidrios da referida bolsa obrigam-sz a
trabalhar por um periodo de cinco anos na Administra-
¢d0 Municipal.

3. O nédo cumprimento do disposto no nimero ante-
rior constitui o inadimplente na obriga¢do de indemni-
zar o Estado pelos danos causados.

Artigo 10°

(Entrada em vigor)

O presente diploma produz efeitos a partir de 30 de
Janeiro de 1995.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros,

Carlos Veiga — Anténio Gualberto do Rosdrio —
José Antonio dos Reis — José Luis Livramento.

Promulgado em 10 de Margo de 1997.
Publique-se,

O Presidente da Repiblica, ANTONIO MANUEL
MASCARENHAS GOMES MONTEIRO.

Referendado em 11 de Margo de 1997.
O Primeiro-Ministro,

Carlos Veiga.



|

122 I SERIE — N° 11 — B.0. DA REPUBLICA DE CABO VERDE — DE 24 DE MARCO DE 1997

MATRIZ CURRICULAR
ANEXO1I

Fase Propedéutica (12 Semanas — 24 h)
Portugués ucssssisssmsmssinssssspsassisisss
Economia de Cabo Verde.........ccccceveuenrnnnene
Organizagdo € métodos ........ccceeevvvseerninnnnnn
Nogdes gerais de administragéo ..........co.c....
Nogdes Gerais de Direito.........ccocevvevverccininnns
Total das horas ....c.cccceemverineininiscsinecenns

Primeiro Semestre (24 Semanas — 504 h)
Administracdo autdrquica .........ccceceeieenenne
Introducdo a informética .......cccceeeeviennennen.
Nogdes gerais de finangas e contabilidade .
Técnicas de comunicagéo escrita e oral ......
Demografia ......ccccovcvivviviiiieiieninnie e

Administrag¢do de materiais e patriménio ..

Finangas Locais ......cccovnvvnnvecnnnnnnninccennnens
Organizagédo de gestdo de pessoal ...............
Técnicas de gestdo de obras municipais .....
Comunicacdo Administrativa ........ccceeeeeene
Planeamento e desenvolvimento local ........

SEMINATIOS ..evveeeeereerreirrrraeeeesnessesrssersssens

Terceiro Semestre (24 Semanas — 456 h)

56 horas
36 horas
36 horas
56 horas
56 horas

240 horas

72 horas
144 horas
72 horas
72 horas
72 horas
72 horas.

504 horas

48 horas
72 horas
48 horas
72 horas
72 horas
48 horas
40 horas
72 horas
80 horas

552 horas

Licenciamento comercial e abastecimento piblico 48 horas

Gestdo da produgdio e saneamento urbano .
> Técnicas de documentagéo e arquivo ..........
Seguranga no trabalho e protecgéo civil .....
Comunicagdo e relagoes publicas ................
Fiscalizacdo urbana municipal ........cccc.e..
Contabilidade autdrquica .......cccoeovveeeennnnne

SeMINATION sussosssassasssssmassessnssssissssevpsesivees

Seminédrios
Processos diSCiplinar ......c.ccooeeeieveenseeneenseniennnes
Como fazer uma monografia .........ccccevcueeivueennens
Fiscalizagéo preventiva e sucessiva dos

Actos administrativos .......c.ccecvvnenivcninnecniinenns

72 horas
72 horas
48 horas
72 horas
40 horas
72 horas
32 horas

456 horas

30 horas

30 horas

20 horas

3 meses a
tempo
inteiro

Decreto-Lei n? 14/97
de 24 de Margo

No uso da faculdade conferida pela alinea a), do n® 2
do artigo 2162 da Constituigdo, o Governo decreta o se-
guinte :

Artigo 1°
(Aprovacio)

E aprovada a organica do Ministério da Educacéo,
Ciéncia e Cultura, que baixa, em anexo ao presente de-
creto-lei do qual faz parte integrante, assinada pelo Mi-
nistro da Educacdo Ciéncia e Cultura.

Artigo 2°
(Encargos financeiros)

Os encargos financeiros resultantes da criagdo, pela
organica em anexo, de novos cargos e servigos, bem
como aqueles que resultarem de novo enquadramento
do pessoal serdo suportados por reafecta¢do das verbas
do Or¢camento de Estado relativas aos servigos extintos
e, supletivamente, pela verba provisional inscrita no
orcamento de despesas do Ministério da Coordenagéo
Econémica .

Artigo 3°
(Quadro de pessoal)

O quadro de pessoal dos servigos compreendidos no
Ministério da Educagdo, Ciéncia e Cultura serd apro-
vado por decreto regulamentar, sob proposta conjunta
do Ministro da Educacgdo, Ciéncia e Cultura, do Minis-
tro da Coordenagdo Econémica e do Ministro Adjunto
do Primeiro Ministro.

Artigo 4°
(Revogagiao)

E revogado o Decreto-lei n® 116/87, de 6 de Novembro
e toda a legislagdo que contrarie o disposto na organica
anexa.

Artigo 5°
(Entrada em vigor)

O presente decreto-lei entra imediatamente em vi-
gor.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros

Carlos Veiga — Anténio Gualberto do Rosdrio —
José Luis Livramento — José Anténio Mendes dos Reis

Promulgado em 13 de Margo de 1997.
Publique-se

O Presidente da Republica, ANTONIO MANUEL
MASCARENHAS GOMES MONTEIRO

Referendado em 13 de Margo de 1997

O Primeiro-Ministro, Carlos Veiga
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LEI ORGANICA DO MINISTERIO DA
EDUCACAOQ, CIENCIA E CULTURA

CAPITULO I
Disposi¢oes Gerais
Artigo 1°
(Natureza e ambito de ac¢do)

1. O Ministério da Educacdo, Ciéncia e Cultura,
adiante também designado por MECC, é o departa-
mento governamental encarregado de propor, coorde-
nar e executar as politicas em matéria de ensino pré-
escolar, basico, secunddrio, médio e superior, de quali-
ficagdo de quadros, de ciéncia, investiga¢do e tecnolo-
gia e de cultura.

2. Incumbe, designadamente, ao MECC, no domi-
nio especifico do ensino e da qualificagdo de quadros :

a) Preparar, executar e acompanhar, com cardc-
ter prioritdrio, os programas e projectos,
numa perspectiva de reforma e avaliagdo
continuas do sistema educativo, em ordem a
sua adequagdo as necessidades de desenvol-
vimento do Pais e aos progressos da ciéncia e
tecnologia;

b) Promover a igualdade de oportunidades de
acesso de todos os cidaddos aos diversos
graus de ensino e a outras actividades edu-
cativas;

¢) Melhorar a qualidade, o rendimento e a funcio-
nalidade das institui¢does educativas, desi-
gnadamente, pela introdug¢ido de métodos e
prdticas pedagégicas que favoregam uma
melhor qualidade na relagdo ensino-
aprendizagem,;

d) Fomentar e apoiar a educagdo pré-escolar;

e) Desenvolver e integrar a educacgdo pré-escolar
no sistema educativo;

) Garantir o ensino bésico universal;
g) Desenvolver o ensino secunddrio;

h) Desenvolver, consolidar e alargar o ensino téc-
nico vocacional;

i) Planificar, coordenar e desenvolver a formacédo
de nivel pés-secunddrio no pais e no exterior;

J) Criar condi¢bes para a integragdo progressiva
das criancas e adolescentes portadores de de-
ficiéncia no sistema de ensino;

k) Criar condi¢des para um ensino adequado as
necessidades educativas das criangas sobre-
dotadas;

1) Incentivar e apoiar o ensino privado;

m) Promover a alfabetiza¢do, visando a elimina-
¢do do analfabetismo e desenvolver a educa-
¢do de base da populacido jovem e adulta
numa perspectiva de educagio permanente;

n) Promover o real envolvimento das familias, de-
signadamente através das associagdes de
pais e encarregados de educagdo, na gestdo
efectiva dos estabelecimentos de ensino pré-
escolar e das escolas do ensino bdsico e se-
cundadrio, no sentido de elevar a qualidade e

desenvolver um quadro afectivo para o en-
sino e aprendizagem e de integrar a escola
na comunidade;

o) Participar na elaboragio e execucdo da politica
global de desenvolvimento, capacitag¢do e
qualifica¢do dos recursos humanos;

p) Organizar e alargar o Ambito e a natureza da
acgdo social escolar;

‘q) Fomentar e incentivar a prética da educagéo fi-
sica e do desporto escolar;

r) Desenvolver e aprofundar esquemas de acom-
panhamento, apoio e avaliacdo da ac¢do edu-
cativa numa perspectiva de racionalizagdo
da gestdo pedagdgica, administrativa e fi-
nanceira;

s) Fiscalizar o ensino publico e privado, de forma
a garantir a adequacgdo dos seus objectivos,
métodos e programas & politica nacional de
educacio;

t) Apoiar projectos de educagdo a serem concreti-
zados no seio da comunidade emigrada;

u) Criar condigdes para a actualizag¢do profissio-
nal de todos os recursos humanos do Ministé-
rio, incluindo o pessoal docente.

3. Incumbe, designadamente, ao MECC, no domi-
nio especifico da ciéncia, investigac¢do e tecnologia :

a) Definir as bases em que deve assentar a poli-
tica nacional de ciéncia e tecnologia, bem
como os respectivos esquemas de organiza-
¢do, financiamento e execucio;

b) Fomentar e coordenar as actividades de inves-
tigacdo cientifica, desenvolvimento tecnols-
gico e inovagdo e avaliar os respectivos pro-
gramas e projectos;

¢) Contribuir, por todas as formas, para o reforgo
e alargamento da comunidade cientifica e
tecnoldgica nacional;

d) Coordenar a cooperagdo cientifica e tecnolégica
internacional, ao abrigo dos acordos de coo-
peragdo bilaterais ou multilaterais, em cola-
boragdo com o Ministério dos Negécios Es-
trangeiros e das Comunidades;

e) Preparar a proposta de orgamento de ciéncia e
tecnologia e de planeamento plurianual das
actividades de investigag¢do cientifica e de-
senvolvimento tecnolégico;

f) Fomentar a investiga¢do nas empresas publicas
e privadas;

g) Incrementar a investigagdo fundamental, desi-
gnadamente nos estabelecimentos do ensino
superior, através do apoio aos programas de
investigag¢do e, em particular, a intensifica-
¢do da formagdo de investigadores e ao rea-
petrechamento de laboratérios e centros de
documentacio.

4. Incumbe, designadamente, ao MECC, no domi-
nio especifico da cultura :

a) Promover a investigagio, a identificagdo e a in-
ventariagdo dos valores culturais do Povo
Cabo-Verdiano;
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b) Preservar, defender e valorizar o patriménio
histérico e cultural;

¢) Incentivar a divulgag¢io e a dinamizagdo cultu-
rais;

d) Promover a democratiza¢io da cultura, garan-
tindo o acesso dos cidaddos a criagdo e frui-
¢do cultural;

e) Fomentar a defesa e a valorizacdo da lingua
cabo-verdiana;

) Estimular e proteger a criagdo cultural,

g) Coordenar e sistematizar, em colaboragdo com
o Ministério dos Negécios Estrangeiros e das
Comunidades, a cooperagido e o intercimbio
no dominio da cultura;

h) Promover a divulgagdo da cultura cabo-ver-
diana no estrangeiro, particularmente no
seio das comunidades cabo-verdianas, em co-
laboragdo com o Ministério dos Negéciois Es-
trangeiros e das Comunidades;

i) Elaborar planos e projectos sobre as matérias
referidas nas alineas anteriores e fiscalizar a
sua execu¢ao.

Artigo 2°
(Descentralizag¢io)

A execucdo das atribuicdes referidas no artigo 1°
deste diploma, pode, mediante contrato-programa, ser
transferida para autarquias locais, para organizacdes
da sociedade civil cujo objecto esteja relacionado com a
educacdo ou para organizagdes que se dediquem a pro-
mogdo cultural ou promovam a investigagdo e o desen-
volvimento tecnolégico, sempre que razodes de eficacia,
de eficiéncia ou de participagdo no sistema educativo
ou no desenvolvimento cultural e cientifico o aconsel-
harem.

Artigo 3°
(Direcg¢do)

O Ministério da Educagdo, Ciéncia e Cultura é diri-
gido e orientado superiormente pelo Ministro da Edu-
cagdo, Ciéncia e Cultura, a quem também compete :

1. Participar na formulag¢do e coordenacdo da poli-
tica de formacdo profissional, em articulagdo com o
Ministro-Adjunto do Primeiro Ministro, com quem se
articula igualmente em matéria de desporto escolar e
de educacdo para a vida familiar.

2. Articular-se com o Ministro da Agricultura, Ali-
menta¢do e Ambiente, em matéria de educagdo am-
biental e de formacéo e investigagdo no dominio das
ciéncias agrérias.

3. Articular-se com o Ministro do Mar em matéria de
patriménio arqueolégico e de formagédo e investigagéo
nos dominios das ciéncias nduticas e das pescas.

4. Articular-se com o Ministro da Saide e Promogéo
Social em matéria de saide escolar, de educagéo para
na savde e de acedin norcial eaenlar,

5. Coordenar todas as actividades cientificas e de ab-
sorgdo de tecnologia e exercer a orientagéo superior de
todos os organismos publicos de formagao média ou su-
perior e de investigagdo cientifica e tecnoldgica ligadas
a essa formacédo, emn articulagdo com os ministros res-
ponsdveis pelos sectores interessados.

6. Centralizar e coordenar, em estreita liga¢cdo com o
Ministro dos Negécios Estrangeiros e das Comunida-
des, as relagdes de Cabo Verde com a Unesco.

7. Exercer poderes de tutela sobre os seguintes orga-
nismos auténomos:

a) Instituto Superior de Educacgio (ISE);

b) Instituto Superior de Engenharia e Ciéncias
do Mar (ISECMAR);

c¢) Instituto Pedagégico (IP);

d) Instituto Cabo-verdiano de Acg¢do Social Esco-
lar (ICASE);

e) Arquivo Histérico Nacional (AHN);
) Centro Nacional de Artesanato (CNA);
g) Instituto Cabo-verdiano de Cinema (ICC);

h) Instituto Cabo-verdiano do Livro e do Disco
(ICLD);

i) Instituto Nacional de Cultura (INAC).
Artigo 4°
(Secretario de Estado da Cultura)

No exercicio das suas fung¢des o Ministro da Educa-
¢do, Ciencia e Cultura é coadjuvado pelo Secretdrio de
Estado da Cultura.

Artigo 5°
(Secretario Geral)

No exercicio das suas func¢oes o Ministro da Educa-
¢do, Ciéncia e Cultura e o Secretdrio de Estado da Cul-
tura sdo apoiados por um Secretdrio Geral encarregado
de:

1. Gerir questdes estratégicas ou especiais do
MECC, por determinag¢do do Ministro ou do Secretdrio
de Estado, designadamente, coordenar a preparagéo do
lan¢amento, acompanhamento e avaliagdo do ano esco-
lar;

2. Orientar, coordenar e acompanhar a execugdo de
medidas de politica da competencia do MECC, designa-
damente :

a) Assegurar a integragdo, coordenac¢do e acom-
panhamento das Direcgdes Gerais e das acti-
vidades do MECC;

b) Determinar a elaboracdo de estudos no que se
refere ao aperfeicoamento da orgénica e fun-
cionamento do Ministério;

¢) Proceder a divulgagdo de estudos, publica¢des e
informacdes respeitantes ao MECC,;

d) Assegurar o relacionamento com os Delegados
do MECC.

3. Orientar e superintender na Direc¢do de Admi-
nistrag¢do e na Rddio Educativa;

4. O mais que lhe for determinado por lei ou pelo
Ministro.
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Artigo 6°
(Conselho do MECC)

1. Junto do Ministro da Educag¢édo, Ciéncia e Cul-
tura funciona o Conselho do MECC, érgdo consultivo
de natureza técnica e administrativa, integrado pelo
Secretdrio-Geral e pelos dirigentes dos servigos cen-
trais do MECC, pelos assessores do Ministro e do Se-
cretdrio de Estado e pelos dirigentes dos organismos
auténomos da administracdo indirecta sob tutela do
Ministro.

2. O Secretario de Estado da Cultura toma parte
no Conselho do MEC.

3. O Ministro poderd, sempre que considerar ne-
cessario, convocar para as reunides do Conselho do
MECC, os delegados ou qualquer funciondrio do
MECC.

4. Ao Conselho do MECC incumbe:

a) Participar na defini¢do das orientagdes que en-
formam a actividade do MECC;

b) Participar na elaboragdo do plano de activida-
des do MECC e apreciar o respectivo relaté-
rio de execugdo;

¢) Participar na defini¢do das orientagdes a que
deve obedecer a preparacgido do ano escolar e
o sistema de avaliagdo;

d) Formular propostas e emitir pareceres, nomea-
damente sobre questdes ligadas a orgénica,
recursos humanos e relagdes do MECC com
os restantes servigos e organismos da Admi-
nistragédo.

e) Pronunciar-se sobre outras matérias que o Mi-
nistro entender submeter a sua apreciagao.

5. O Conselho do MECC é presidido pelo Ministro
da Educagdo, Ciéncia e Cultura.

6. O Conselho do MECC dispde de regulamento
interno préprio a aprovar por despacho do Ministro da
Educagdo, Ciéncia e Cultura.

Artigo 7°
(Conselho Nacional de Educagio)

1. Junto do Ministro da Educag¢do, Ciéncia e Cul-
tura funciona, também, o Conselho Nacional de Educa-
¢do, 6rgdo consultivo sobre as grandes opg¢des da poli-
tica educativa e sua relagdo com a politica nacional de
desenvolvimento.

2. O Conselho Nacional de Educag¢do é presidido
pelo Ministro da Educagéo, Ciéncia e Cultura e tem a
seguinte composi¢éo:

a) Um representante do membro de Governo res-
ponsdvel pelo sector do planeamento;

b) Um representante do membro de Governo res-
ponsdvel pelo sector da formagdo profissio-
nal e trabalho;

¢) Um representante do membro de Governo res-
ponsdvel pelo sector da saude;

d) Um representante do membro de Governo res-
ponsdvel pelo sector da agricultura;

e) Quatro cidaddos de reconhecido mérito escolhi-
dos pelo Ministro da Educagio, Ciéncia e
Cultura;

f Um representante da Associagdo Nacional dos
Municipios Cabo-Verdianos;

g) Dois representantes da Associagdo de Pais e
Encarregados de Educagéo;

h) Um representante da Associag¢do dos Estudan-
tes;

i) Dois representantes das Escolas do Ensino Pri-
vado;

j) Um representante da Federagdo Nacional da
Juventude;

k) Um representante do pessoal docente.

3. O Secretdrio de Estado da Cultura toma parte no
Conselho Nacional de Educagéo.

4. O Conselho Nacional de Educa¢do dispde de re-
gulamento interno préprio a aprovar por despacho do
Ministro da Educacdo, Ciéncia e Cultura.

Artigo 8°
(Conselho Superior de Ciencia e Tecnologia)

1. Junto do Ministro da Educagédo, Ciéncia e Cul-
tura funciona, igualmente, o Conselho Superior de
Ciéncia e Tecnologia, 6rgdo consultivo sobre as ques-
toes concernentes 2 definicdo e execugdo da politica
cientifica e tecnoldgica nacional.

2. O Conselho Superior de Ciéncia e Tecnologia é

. presidido pelo Ministro da Educagéo, Ciéncia e Cultura

tem a seguinte composig¢ao:

a) Um representante do membro de Governo res-
ponsdvel pelo sector do planeamento;

b) Um representante do membro de Governo res-
ponsdvel pelo sector da cooperacéo;

¢) Um representante do membro de Governo res-
ponsdvel pelo sector da comunicagdo social;

d) Um representante do membro de Governo res-
ponsdvel pelo sector do Mar;

e) Um representante do membro de Governo res-
ponsdvel pelo sector da Agricultura, Ali-
mentagio e Ambiente;

 Um representante do membro de Governo res-
ponsdvel pelb sector das Infraestruturas e
Transportes;

g) O Director-Geral do Ensino Superior e Ciéncia;

h) Quatro cidaddos escolhidos pelo Ministro da
Educagdo, Ciéncia e Cultura;

i) Dois representantes das associagdes promotoras
da Ciéncia e Tecnologia.

3. O Secretdrio de Estado da Cultura toma parte no
Conselho Superior de Ciéncia e Tecnologia.

4. O Conselho Superior de Ciéncia e Tecnologia dis-
poe de regulamento interno préprio a aprovar por des-
pacho do Ministro da Educagdo, Ciéncia e Cultura.
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Artigo 9°
(Conselho Nacional de Cultura)

1. Junto do Ministro da Educacdo, Ciéncia e Cul-
tura funciona, ainda, o Conselho Nacional de Cultura,
érgédo consultivo sobre as questdes concernentes a defi-
ni¢éo e execugdo da politica cultural nacional.

2. O Conselho Nacional de Cultura é presidido pelo
Ministro da Educagdo, Ciéncia e Cultura e tem a se-
guinte composig¢éo: )

a) Dirigentes dos servigos centrais e dos organis-
mos auténomos relativos a cultura, na de-
pendéncia ou sob tutela do Ministro;

b) Um representante do membro de Governo res-
ponsdvel pelo sector dos négocios estrangei-
ros e comunidades;

¢) Um representante do membro de Governo res-
ponsavel pelo sector do turismo;

d) Um representante do membro de Governo res-
ponsavel pelo sector da comunicagio social;

e) Um representante da Associagcdo Nacional dos
Municipios Cabo-Verdianos;

) Trés representantes das associagdes promoto-
ras da cultura;

g) Trés cidaddos de reconhecido mérito escolhidos
pelo Ministro.

3. O Secretdrio de Estado da Cultura toma parte
no Conselho Nacional de Cultura.

4. O Conselho Nacional de Cultura dispde de regu-
lamento interno préprio a aprovar por despacho do Mi-
nistro da Educagéo, Ciéncia e Cultura.

Artigo 10°
(Gabinetes dos membros do Governo)

1. Junto do Ministro da Educag¢do, Ciéncia e Cul-
tura e do Secretario de Estado da Cultura funcionam
os respectivos Gabinetes encarregados de os assistir,
directa e pessoalmente, no desempenho das suas fun-
¢oes.

2. A cada gabinete incumbe tratar do expediente pes-
soal do respectivo membro do Governo, bem como de-
sempenhar fungdes de informagdo, documentagéo e ou-
tras de caracter politico ou de confianga, cabendo-lhe,
designadamente :

a) Assessorar tecnicamente o membro do Governo
nos assuntos que este lhe distribua;

b) Receber, expedir e registar toda a correspon-
dencia pessoal do membro do Governo;

¢) Assegurar a articulagio do MECC com as ou-
tras estruturas governamentais e com enti-
dades publicas e privadas, nacionais e es-
trangeiras, em assuntos que ndo sejam de
competéncia especifica de outro servigo;

d) Organizar as relagdes piblicas do membro do
overno, designadamente os seus contactos
com a comunicagdo social;

e) Assegurar o expediente e arquivo pessoal do
membro do Governo, bem como a organiza-
¢do da spa agenda;

) Assegurar o expediente relativo a4 publicagdo e
distribuicdo dos despachos, portarias, instru-
¢oes, ordens de servigo, circulares e outras
decisdes dimanadas do membro do Governo;

g) Apoiar protocolarmente o membro do Governo;

h) Preparar, prestar apoio logistico e secretariar
as reunides convocadas pelo membro do Go-
verno, designadamente as dos érgios consul-
tivos previstos neste diploma;

i) Proceder a recolha, classificagdo e tratamento
de informagdes de interesse para o desem-
penho das actividades do membro do Go-
verno.

3. Cada Gabinete é integrado por pessoas da livre es-
colha do respectivo membro do Governo, recrutadas in-
terna ou externamente ao MECC, nos termos e dentro
dos limites da lei, sendo dirigido por um Director de
Gabinete, a quem incumbe, designadamente:

a) Assegurar a ligacdo do Gabinete com os diver-
sos servigos do MECC e, bem assim, com ou-
tras entidades publicas e privadas;

b) Assinar toda a correspondéncia expedida do
Gabinete, quando ndo deva ser assinada pes-
soalmente pelo membro do Governo;

¢) Submeter a despacho do membro do Governo os
assuntos que dele caregam;

d) Orientar e coordenar o trabalho dos demais
membros do Gabinete e assegurar a execu-
¢do das decisées do membro do Governo;

e) Assegurar a guarda e o uso das cifras utiliza-
das pelo membro do Governo;

) Gerir o pessoal do Gabinete em articulagdo com
os servigos competentes do MECC

g) Desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
determinadas pelo membro do Governo.

4. O Director do Gabinete é substituido, nas suas au-
séncias e impedimentos,por quem for designado pelo
membro do Governo.

CAPITULO II
Da estrutura e organizagédo dos servigcos
Artigo 11°
(Classificagdo)

1. O MECC compreende servigos centrais e servigos
de base territorial.

2. O MECC integra servigos centrais de :
a) Estudos e planeamento ;
b) Concepgio, execugio e coordenagio;
¢) Inspecgio e fiscalizagdo;
d) Apoio.

3. Os servigos centrais devem articular a sua actua-
¢do entre si e com os servigos de base territorial.

4. A organizagdo dos servigos de base territorial serd
estabelecida por Decreto-Regulamentar.

T
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SECCAO1
Servigo central de estudos e planeamento
Artigo 12°

(Gabinete de Estudos e do Desenvolvimento
do Sistema Educativo)

1. O Gabinete de Estudos e do Desenvolvimento do
Sistema Educativo, adiante designado abreviadamente
por GEDSE, é o servigo central de estudos e apoio téc-
nico especializado, na concepgdo, planeamento, elabo-
racdo e seguimento das politicas que o MECC deve le-
var a cabo, nos seus varios dominios.

2. Ao GEDSE incumbe, designadamente:

a) Elaborar os estudos que permitem, de uma
forma sistemdtica e permanente, conhecer a
situacdo dos sectores a cargo do MECC, dia-
gnosticar os problemas e contribuir, através
de propostas de solugdo, para a formulagdo
das respectivas politicas;

b) Coordenar as acc¢des de planeamento sectorial,
preparando e controlando a execug¢do dos
planos de investigacdo, o plano de activida-
des e o respectivo relatério de execucdo do
sector educativo;

¢) Apoiar, incentivar e participar em estudos e ac-
¢oes de normalizacdo, relativos a dominios
especificos da actividade do MECC, conduzi-
dos por outros servigos e organismos;

d) Elaborar e manter actualizada a carta escolar
do Pais, em colaborag¢do com os servigos de
base territorial e propor a criagdo, modifica-
¢do ou extingdo de estabelecimentos de en-
sino;

e) Conceber métodos e produzir instrumentos de
avaliacdo do sistema educativo, nomeada-
mente para efeitos de aferigdo da qualidade
do ensino e da aprendizagem e de compara-
¢do com outros sistemas educativos;

) Realizar estudos de previsdo da evolugdo do
sector de maneira a tornar perceptivel as
suas tendéncias e antecipar propostas de so-
lugdo das dificuldades;

g Conceber e coordenar projectos que visem me-
Thorar a qualidade do ensino e da aprendiza-
gem;

h) Conceber, propor e implementar um sistema
de acompanhamento e avaliagio sistematica,
visando garantir a articulagdo coerente ao
nivel da prossecugdo dos objectivos dos dife-
rentes sectores do sistema educacional;

i) Manter actualizado o levantamento das fontes
de informac¢do em educagio nacionais e es-
trangeiras e os dados relativos a sua
consulta e utilizacéo;

J) Proceder, nos termos da lei, & recolha, trata-
mento e divulgacdo das estatisticas secto-
riais e assegurar as necessdrias ligagdes com
o sistema nacional de estatistica;

k) Participar, com outros organismos responsa-
veis por acgdes de formagdo técnica e profis-
sional exteriores ao MECC, na planificagéo
e na preparagdo da defini¢do da politica na-
cional no dominio do planeamento de recur-
sos humanos, de modo a garantir a sua com-
patibiliza¢do e articulagdo com o sistema de
educagéo formal;

1) Participar na defini¢do, coordenagio, controle e
avalia¢do da politica nacional de formagéo e
desenvolvimento de recursos humanos;

m) Estudar as possibilidades, modalidades e vias
de promocdo e desenvolvimento da coopera-
¢do com outros paises e com organismos es-
trangeiros ou internacionais, no sector da
educacio;

n) Contribuir para a definigdo de objectivos
anuais ou plurianuais em matéria de coope-
racdo e estabelecer estratégias de acgdo
tendo em conta os paises e organizacdes
considerados prioritdrios e os meios necessa-
rios;

o) Identificar parceiros de cooperagdo com inte-
resse particular para as dreas de educacéo,
formacio, ciéncia e tecnologia;

p) Assegurar as relacoes do MECC com entidades
estrangeiras ou organismos internacionais,
em matéria de cooperagdo, em articulagdo e
coordenag¢do com o ministério responsavel
pelas relagdes externas do Pais;

q) Preparar a participagdo do MECC nas reunides
das comissOes mistas previstas no quadro de
convenc¢des ou acordos de que Cabo Verde
seja parte;

r) Acompanhar os trabalhos decorrentes das ac-
¢oes de cooperagdo externa nas dreas a cargo
do MECC, centralizando a informagéo neces-
sdria para a prepara¢do, seguimento,
controlo e avaliacdo dos programas e projec-
tos de assisténcia técnica e financeira ex-
terna;

s) Centralizar e sistematizar as informagdes rela-
tivas a evolugdo de todos os projectos respei-
tantes & educagdo, bem como ao seguimento,
controlo e avaliacdo dos mesmos;

t) Promover e apoiar a elaboragio e edi¢do de pu-
blica¢oes de cardcter cientifico ou técnico na
area das ciéncias da educagdo e da inovagéo
educacional;

\
u) Promover e apoiar a realiza¢do de congressos,
coléquios e outras reunides cientificas na
area das ciéncias da educagio;

v) Exercer as demais fun¢des cometidas aos servi-
¢os centrais de estudos e planeamento pela
legislagdo geral em vigor.

3. O GEDSE é dirigido por um Director, equiparado
para todos os efeitos legais a Director-Geral.

4. Sem prejuizo da sua organizagdo em nicleos técni-
cos especializados, o GEDSE privilegiard no seu fun-
cionamento o trabalho em equipas interdisciplinares,
cuja composigdo serd definida, caso a caso, por despa-
cho do respectivo Director.
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SECCAO II

Servicos centrais de concepgio,
execucao e coordenagio

Artigo 13°

(Areas dos servicos centrais de concepcio,
execucgdo e coordenacio )

O MECC compreende servigos de concep¢do, execu-
¢do e coordenacgdo nas dreas de :

a) Formagdo superior, ciéncia e tecnologia ;
b) Ensino bdsico e secundério ;
¢) Alfabetiza¢ido e educagdo de base.

Artigo 14°

(Servigos centrais nas areas de formacéo superior,
ciéncia e tecnologia)

1. Sao servigos centrais nas dreas de formacgdo su-
perior, ciéncia e tecnologia a Direc¢do de Formagio e
Qualificag¢do de Quadros e a Direc¢do de Ciéncia e Tec-
nologia, que se agrupam na Direc¢do-Geral do Ensino
Superior e Ciéncia, a qual incumbe, designadamente :

a) Promover as condi¢des para o desenvolvimento
do ensino superior publico, privado e do en-
sino superior a distancia;

b) Instruir os processos sobre os pedidos de reco-
nhecimento oficial de institui¢des e cursos do
ensino superior privado;

¢) Assegurar o depésito e o registo dos planos de
estudo e dos «curriculas» dos cursos minis-
trados nas institui¢des de ensino superior,
nos termos da lei;

d) Apoiar, nomeadamente em termos pedagégi-
cos, as instituigdes de ensino superior pu-
blico e privado e pronunciar-se sobre as acti-
vidades das mesmas;

e) Promover a criagdo e gerir a carreira de do-
cente do ensino superior, articulada com a
carreira de investigador e promover a pés-
-graduacéo e a especializagdo de quadros;

) Articular o ensino superior, a ciéncia, a tecnolo-
gia e a investigac¢do para o desenvolvimento
e a produgio;

g Promover a coordenagdo de todas as activida-
des de investigac¢do no pafs;

h) Desenvolver acgdes tendentes a criagdo e re-
forco do Sistema Nacional de ciéncia e tec-
nologia;

i) Assegurar o acesso, a recolha o tratamento e
difusdo da informagéo cientifica e técnica;

7 Elaborar e manter actualizado o inventario do
potencial cientifico e tecnolégico nacional;

k) Elaborar estudos, definir, coordenar e realizar
acgoes relativas ao desenvolvimento, forma-
¢fin e gentBo de reeurnan humanen;

1) Promover ac¢des tendentes a que o interesse e o
gosto pelas actividades da Ciéncia e Tecnolo-
gia se generalize e aprofunde, em especial
através da difusdo e da divulgagdo do conhe-
cimento cientifico e técnico e do ensino da
ciéncia e da tecnologia;

m) Contribuir para o aumento significativo dos
efectivos da comunidade cientifica, através
da formagdo para e pela investigagdo, da
criagdo das estruturas necessdrias a esta fi-
nalidade e do recrutamento de jovens inves-
tigadores;

n) Desenvolver acgdes tendentes a constituicdo e
consolidagdo da Universidade de Cabo
Verde;

o) Contribuir para a melhoria das formagdes cien-
tificas inicial e continua;

p) Organizar o processo sobre o reconhecimento
de diplomas e equivaléncias e submeter a
aprovagdo ministerial o projecto de deci-
sdo,nos termos que forem regulamentados
por portaria;

q) Exercer outras fun¢des que lhe sejam determi-
nadas superiormente.

3. A Direc¢do de Formagido e Qualificacdo de Qua-
dros é um servigo central encarregado de assegurar a
formagdo e qualificagdo de quadros através, nomeada-
mente, da aplica¢do de uma politica coerente de bolsas
de estudo, de acordo com as necessidades de desenvol-
vimento do Pais, incumbindo-lhe em especial:

a) Elaborar estudos, definir, coordenar e realizar
acgoes relativas ao desenvolvimento da for-
magcio e gestdo dos recursos humanos;

b) Contribuir para a definigdo de uma politica na-
cional de formagdo de quadros que incorpore
a existéncia do ensino universitdrio no Pais;

¢) Assegurar o planeamento da formagio, qualifi-
cagdo e capacitagcdo dos recursos humanos,
no pais e no exterior;

d) Seleccionar os paises e institui¢cdes para onde
deverdo ser enviados os formandos para os
vdrios niveis de formacgéo;

e) Estabelecer prioridades relativas a formagéao ¢
seleccionar os respectivos candidatos;

) Mobilizar financiamentos para ac¢des de forma-
¢do em coordenagdo com o Gabinete de Estu-
dos e do Desenvolvimento do Sistema Educa-
tivo;

g) Propor critérios legais para a distribui¢do das
bolsas de estudo;

h) Acompanhar a situagdo escolar e social dos for-
mandos, especialmente os bolseiros;

i) Estabelecer contactos com as universidades a
nivel de parceria estratégica;

J) Reformular a politica de concessdo de bolsas de

estudos, tendo em conta o desenvolvimento
do ensino superior no pais;

k) Incentivar e apoiar a criacdo de associa¢des de
estudantes no exterior.

4. A Direcgdo de Ciéncia e Tecnologia incumbe, em
especial :
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a) Identificar as dreas mais relevantes para o pro-
cesso de criagdo de uma capacidade endé-
gena para a investiga¢do e a inovacdo, as
quais deverdo merecer estudos analiticos
aprofundados;

b) Celebrar contratos-programa ou protocolos com
instituicdes que se dediquem 4 investigagédo
cientifica e 4 promog¢io do desenvolvimento
tecnolégico;

¢) Organizar ou comparticipar na organizagio de
conferéncias, coléquios, jornadas, semina-
rios, encontros e, em geral, quaisquer even-
tos de interesse cientifico ou tecnolégico.

d) Conceder apoio financeiro a publicagdes cienti-
ficas e apoiar a concessdo de prémios e ou-
tras recompensas por ac¢des de mérito cien-
tifico;

e) Elaborar o projecto de or¢camento da ciéncia e
tecnologia;

f) Elaborar relatérios e andlises prospectivos sus-
ceptiveis de servirem de suporte a ac¢des de
planeamento;

g) Colaborar na elaboragdo e acompanhar a exe-
cu¢do dos planos anuais e plurianuais de fo-
mento das actividades de investigacédo cienti-
fica e do desenvolvimento tecnolégico;

h) Promover o desenvolvimento tecnolégico em to-
dos os dominios da actividade econémica e
incentivar o acesso do sector privado a infor-
magdo e documentagdo cientifica e tecnols-
gica;

i) Promover o acesso das institui¢des de ciéncia e
tecnologia as redes internacionais de infor-
magao;

J) Proceder ao diagnéstico das vias de aquisigéo,
adaptacdo e desenvolvimento de tecnologias,
com vista ao estabelecimento de normas e
padrdes na utilizagdo de procedimentos, mé-
todos, equipamentos, circuitos e matérias
primas;

k) Criar mecanismos para a protecgdo intelectual
e o regime da propriedade industrial;

1) Definir com rigor as dreas e os sectores priori-
tarios da investigagdo, tendo presente a ne-
cessidade de incentivar, avaliar e promover
as tecnologias tradicionais;

m) Colaborar no planeamento e na defini¢do da
politica de ensino das novas tecnologias;

n) Incentivar o desenvolvimento de uma investi-
gac¢do fundamentada nas prioridades do de-
senvolvimento do pais e nas necessidades
bésicas da sociedade.

Artigo 15°
(Servigos centrais nas areas do ensino basico e secundario)

1. Sao servigos centrais nas dreas do ensino bdsico
e secunddrio a Direcgdo do Ensino Pré-escolar e B4-
sico, a Direc¢do do Ensino Secunddrio e a Direg¢do do
Desporto Escolar, que se agrupam na Direc¢do-Geral
do Ensino Bésico e Secundario, a4 qual incumbe super-
intender na organizagdo e funcionamento dos estabele-
cimentos de ensino e de formacdo dos diversos sub-
-sistemas da educagdo a nivel bdsico e secunddrio, e
designadamente :

@) Superintender na organizacgdo e funcionamento
de todos os estabelecimentos de ensino e pro-
ceder a sua orienta¢do pedagégica,salvo no
que respeita ao ensino superior;

b) Promover, orientar e acompanhar a aplica¢éo
de reformas ou de aperfeicoamento que se
mostrem necessdrios na organiza¢do ou no
funcionamento dos estabelecimentos de en-
sino, com o objectivo de garantir uma gra-
dual melhoria dos processos, dos métodos e
das técnicas de organizacédo escolar;

¢) Assegurar a sequéncia normal dos estudos,
dentro de uma articulagdo harménica dos ob-
Jjectivos dos vdrios niveis educativos e das ca-
pacidades individuais dos alunos;

d) Elaborar ou mandar elaborar documentagéo
pedagégica de apoio as actividades de ensino;

e) Elaborar ou mandar elaborar os manuais esco-
lares e proceder a sua distribuigdo;

) Assegurar a articulacdo harménica entre os
programas dos vdrios niveis educativos;

g) Coordenar a elaborag¢do do plano de estudo,
programas, métodos e outros materiais de
ensino e aprendizagem, bem como definir ti-
pologias de material diddctico e proceder ao
seu acompanhamento sistem4tico;

h) Elaborar normas e critérios de avaliag¢do do
rendimento escolar e propor medidas ade-
quadas em situac¢des de rendimento negativo
dos alunos;

i) Assegurar a concepg¢do pedagégica das provas e
superintender nos exames;

J) Garantir a inser¢do do pré-escolar no sistema
educativo e sua correcta articulagdo com o
ensino bdsico;

k) Contribuir para a re-inclusio no sistema esco-
lar, de criangas e adolescentes em idade esco-
lar que o tenham abandonado;

) Contribuir para a criag¢do de alternativas de re-
absor¢do de criangas e adolescentes excluidos
do sistema educativo;

m) Promover as medidas indispensdveis a uma
eficiente orientagdo escolar e vocacional dos
estudantes;

n) Promover e incentivar a participagdo efectiva
da juventude escolar em actividades recreati-
vas, gimno-desportivas e culturais, em arti-
culagdo com outras entidades interessadas;

o) Fomentar a ligagdo da escola 4 comunidade e
ao trabalho produtivo;

p) Impulsionar a elaboragéo do plano de formagao
inicial, em exercicio e permanente do pessoal
docente e acompanhar a sua execugéo;

q) Desenvolver, em colaboragdo com outros servi-
¢os e organismos do MECC ou da Adminis-
tracdo Publica, experiéncias pedagégicas re-
lacionadas com a tecnologia educativa, bem
como os estudos e prospecgdes necessarios a
produgdo e aquisi¢do de programas e mate-
rial educativo;
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r) Contribuir para elevar a preparagdo do pessoal
docente e de direc¢do dos estabelecimentos
sobre os métodos, procedimentos, formas de
trabalho para um melhor ensino e prestar
apoio pedagégico e técnico a formacgédo de pes-
soal no dominio das novas tecnologias;

s) Elaborar e submeter anualmente a Direcgdo de
Administracdo um plano de recrutamento do
pessoal docente para efeitos de execugéo;

t) Promover a produ¢io e difusdo de material tec-
nolégico destinado a fins diddticos e cultu-
rais e orientar a sua utilizacgéo;

©) Promover a divulgagdo e utilizagdo dos recur-
sos proporcionados pelas técnicas modernas
na actualiza¢do dos métodos pedagogicos;

v) Conceber e actualizar tipologias de equipa-
mento a utilizar nos vdrios niveis e ramos de
ensino;

x) Colaborar com o GEDSE na elaboragéo e pro-
posi¢cdo de programas anuais de necessida-
des em instalagdes escolares;

y) Conceder o reconhecimento de diplomas e equi-
valéncias respeitantes ao ensino pre-escolar
e ao ensino bdsico e secunddrio, nos termos
que forem regulamentados por portaria ;

z) Exercer outras func¢des que lhe sejam determi-
nadas superiormente.

2. A Direcg¢do-Geral do Ensino Bésico e Secundario
articula-se especialmente com o Instituto Superior de
Educacdo e o Instituto Pedagégico com os quais podera
promover protocolos especiais de cooperagdo para um
melhor desempenho das suas fungdes.

3. A Direc¢do do Ensino Pré-escolar e Bdsico é um
servico que superintende na orientagéo e coordenagdo
dos estabelecimentos de ensino pré-escolar e bdsico, in-
cutnbindo-lhe, em especial :

a) Contribuir para o melhor enquadramento in-
stitucional e técnico do pré-escolar e proce-
der a sua regulamentacio;

b) Apoiar o alargamento e recuperagio da rede de
estabelecimentos do pré- escolar, visando o
aumento da taxa de cobertura;

¢) Propor as carreiras dos educadores, dos moni-
tores e dos orientadores de infancia, visando
a sua dignificagéo;

d) Impulsionar a elaborag¢do de um plano de for-
magao inicial e continua dos educadores, dos
monitores e dos orientadores de infancia;

e) Assegurar a permanente adequagédo dos planos
de estudo e programas aos objectivos do sis-
tema educativo;

) Estabelecer o quadro de organizagdo pedago-
gica dos estabelecimentos de ensino pré-
escolar e basico;

& Coordenar a educagiio artistica genérica inte-
grada no ensino bdsico;

h) Promover a integragdo sécio-educativa dos in-

dividues gam neeessidades edugativas espe-
ciais, nom’eg&amente ‘H?)s que a0 porgago?gs

de deficiéncias, ao nivel do ensino bdsico;

i) Cooperar na defini¢do de prioridades nacionais
de formagdo continua de professores ao nivel
do ensino bésico;

J) Propor medidas que garantam a adequacdo da
tipologia das escolas e dos equipamentos di-
dacticos as necessidades do sistema educa-
tivo, ao nivel do ensino basico;

k) Criar condigdes para o alargamento da escola-
ridade obrigatéria para os oito anos;

1) Colaborar na defini¢do da politica de educagéo
ambiental e da politica de educagdo para a
satide ao nivel do ensino basico;

m) Orientar e apoiar pedagégicamente os estabe-
lecimentos de ensino bdsico dos diversos
graus e ramos;

n) Assegurar com eficiéncia o funcionamento do
sistema de avalia¢do do ensino pré-escolar e
basico em colaborac¢do com a Direcgdo de Ad-
ministragdo ;

o) Elaborar normas e directrizes referentes aos
“curricula” do ensino pré-escolar e bdsico e
coordenar o acompanhamento da sua execu-
¢ao;

p) Dar orientag¢des pedagdgicas para a elaboragdo
dos programas do ensino pré-esxcolar e bd-
sico;

g) Promover a educagdo para o ambiente e a edu-
cagéo civica nas escolas do ensino bésico;

r) Promover a educag¢do sexual, a educagdo para a
saude e para a vida familiar no ensino pré-
escolar e basico;

s) Contribuir para uma melhor integracéo da es-
cola na comunidade;

t) Assegurar a criacdo de todas as condig¢des ne-
cessdrias a realizag¢do de provas de exame no
ensino bdsico.

4. A Direcg¢do do Ensino Secundadrio é o servigo que
superintende na orientagdo e coordenagdo dos estabe-
lecimentos de ensino secunddrio, incumbindo-lhe em
especial :

a) Estabelecer o quadro de organizagdo adminis-
trativa e pedagégica dos estabelecimentos de
ensino secunddrio e definir sistemas de
orientagdo escolar e profissional;

b) Coordenar a educagdo artistica genérica e o en-
sino artistico especializado;

¢) Coordenar o ensino técnico;

d) Promover a integracdo sécio-educativa dos in-
dividuos com necessidades educativas espe-
ciais, nomeadamente os portadores de defi-
ciéncia, ao nivel do ensinio secunddrio;

e) Cooperar na defini¢do de prioridades nacionais
de formagdo continua de professores do en-
sino secundario;

) Prop(‘)ri medidas que garantam a adequacgio da
: \ i W
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tivo, ao nivel do ensino secundario;
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g Orientar e apoiar pedagogicamente os estabe-
lecimentos de ensino secundério dos diversos
graus e ramos desse nivel ;

h) Elaborar ou mandar elaborar normas e direc-
trizes referentes aos “curricula” do ensino se-
cunddrio e coordenar o acompanhamento da
sua execug¢do;

i) Elaborar ou mandar elaborar os programas de
ensino secunddrio e as respectivas orienta-
¢oes metodoldgicas e acompanhar a sua exe-
cucdo, propondo as altera¢des que se mostra-
rem convenientes tendo em vista a
qualidade e a eficacia do ensino;

J) Colaborar na defini¢do da politica de ac¢éo so-
cial escolar e de educagdo para a satide e de-
senvolver ac¢des que promovam a igualdade
de oportunidades de acesso e de sucesso es-
colar, no ensino secunddrio;

k) Assegurar a criagdo de todas as condi¢des ne-
cessdarias a realiza¢do de provas de exame no
ensino secundario;

{) Promover a educagdo para o ambiente e a edu-
cag¢do civica nas escolas do ensino secunda-
rio;

m) Promover a educagdo sexual, a educagéo para
a saude e para a vida familiar, no en-
sino secunddrio.

i) Preparar e organizar as reunides das estrutu-
ras de coordenagdo do desporto escolar;

J) Estimular a colaboracdo de entidades nacio-
nais e estrangeiras, tendo em vista a coope-
racdo e o financiamento de programas do
desporto escolar.

Artigo 16°

(Servico central nas dreas de alfabetizacio
e educacdo de base)

1. A Direcgdo-Geral da Alfabetizac¢do e Educagdo de
Adultos é o servigo central encarregado de coordenar,
promover e apoiar as actividades de alfabetizacdo e
pés-alfabetizag¢do numa perspectiva de universalizagéo
da educagdo permanente de base de jovens e adultos,
incumbindo-lhe, designadamente:

a) Participar na formulagdo da politica de alfabe-
tizagdo e educacdo de adultos na perspectiva
da universaliza¢do e educacdo permanente;

b) Mobilizar e orientar o esforg¢o nacional de luta
contra o analfabetismo e o seu retorno, asse-
gurando o cumprimento do plano da sua eli-
minagdo, através de acg¢des nos dominios da
alfabetizagdo, da pés-alfabetizacdo e da edu-
cagdo de base de adultos;

¢) Promover ac¢des de aprendizagem com base em
micro-projectos, em estreita articula¢do com
institui¢des publicas e privadas da 4rea, no-

5. A Direcgédo do Desporto Escolar é o servigo que su-
perintende no planeamento, coordenagdo e orientacéo
da educagdo fisica e do desporto escolar, incumbindo-
lhe, em especial :

meadamente as ndo governamentais, no Am-
bito da luta contra o analfabetismo de re-
torno e da educagdo permanente de jovens e
adultos;

a) Contribuir para a formagdo integral dos alunos
na diversidade dos seus componentes biofi-
siolégicos, psicolégicos e sociais, através do
aperfeicoamento das suas aptiddes sensério-
motoras, da aquisi¢do de uma condigéo fisica
sauddvel e do desenvolvimento da personali-
dade nos planos emocional, cognitivo, social
e moral;

b) Promover a prdtica de actividades lidicas e
desportivas;

¢) Incentivar o gosto pela pratica do exercicio fi-
sico e do desporto, como forma privilegiada
do desenvolvimento integral do individuo;

d) Apoiar, estimular e desenvolver o desporti-
vismo, o companheirismo, a solidariedade,
atitudes de cooperag¢io e entreajuda, bem
como a capacidade de compreensido do fené-
meno desportivo como expressdo cultural e
factor de desenvolvimento humano;

e) Aperfeigoar a articulagdo entre a educacéo fi-
sica e o desporto escolar;

) Integrar o desporto escolar nas actividades da
escola e fomentar a sua liga¢do com os clu-
bes e federacoes desportivas;

& Planear, em articulagdo como os servigos des-
concentrados do MECC, as tarefas de inci-
déncia nacional de educagdo fisica e desporto
escolar;

h) Aperfeicoar a estrutura organica do desporto
escolar, de forma coerente e operativa, da es-
cola aos servigos centrais;

d) Promover, em colaboragdo com outros servigos
do MECC, com as institui¢oes educativas e
com outros organismos publicos e privados, a
realizagdo de actividades de animac¢édo comu-
nitaria para jovens e adultos;

e) Dinamizar ac¢des de promogdo da leitura pui-
blica através da criagdo de uma rede de bi-
bliotecas fixas e méveis, em estreita colabo-
ragdo com os servicos da cultura, os
municipios e outras institui¢des publicas e
privadas;

) Estimular e apoiar as iniciativas piblicas e pri-
vadas no ambito da alfabetizagdo e educagio
de adultos;

g) Assegurar a orientagdo pedagégica, o controlo
da pratica e da qualidade educativa no am-
bito da alfabetizagédo e educacdo de adultos;

h) Colaborar com institui¢des publicas e privadas,
em especial com a Direcgdo Geral do Ensino
Baésico e Secunddrio e com a Direcgdo Geral
do Ensino Superior e Ciéncia, na aplicagio e
desenvolvimento das novas tecnologias edu-
cativas tendo em vista o alargamento e a efi-
cdcia da sua acc¢do, a renovacdo de métodos e
processos pedagégicos especificos, bem como
o reforg¢o da componente civica;

1) Pronunciar-se sobre os processos de equivalén-
cia decorrentes da ac¢do da alfabetizagdo e
educagio de adultos;

J) Exercer outras fung¢des que lhe sejam determi-
nadas superiormente.
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3. A Direc¢do-Geral da Alfabetiza¢do e Educagdo de
Adultos integra e dirige superiormente os Centros
Concelhios de Alfabetiza¢io e Educagdo de Adultos,
que serdo regulamentados por Decreto-Regulamentar.

SECCAO III
Servigos centrais de inspeccio e fiscalizagao

Artigo 17°

(Areas dos servigos centrais de inspecgio e fiscalizagéo)

O MECC compreende servigos de inspecgdo e fiscali-
zagdo nas dreas de :

a) Alfabetizacdo e educacdo de base, educagdo
pré-escolar, ensino bdsico e secundério;

b) Ensino superior e ciéncia.
Artigo 18°

(Servico central de inspeccio e fiscalizac¢do nas dreas
da alfabetizacéo, pré-escolar, ensino basico e secundario)

1. A Inspecgdo-Geral do Ensino é o servigo central
com fungdes de acompanhamento e fiscalizagéo, peda-
gégica, técnica, administrativa e financeira, das activi-
dades e estabelecimentos da educagdo pré-escolar, do
ensino bdsico e secunddrio e de alfabetizagdo e educa-
¢do de base, incumbindo-lhe, designadamente:

a) Verificar e assegurar o cumprimento das dispo-
sicbes legais e das orientagdes superior-
mente definidas;

b) Organizar e manter actualizado um sistema de
informagdes sobre o funcionamento do sis-
tema educativo, podendo solicitar esclareci-
mentos a todos os servigos do MECC,aos mu-
nicipios e aos privados em geral;

¢) Controlar a qualidade pedagégica de todos os
estabelecimentos de educag¢do pré-escolar,
dos ensinos bdsico e secundadrio e de alfabeti-
zagéo e educagdo de base ;

d) Fiscalizar a organizagéo e o funcionamento do
ensino publico e privado, velando pela quali-
dade da formacdo ministrada, pela existén-
cia dos equipamentos e materiais indispen-
sdveis a uma correcta ac¢do educativa e por
hoas condi¢des de seguranca e de trabalho
nas instituigdes educacionais;

e) Recolher informagdes e elaborar relatérios so-
bre as deficiéencias e anomalias pedagégicas,
técnicas, administrativas e financeiras de-
tectadas e sobre as caréncias de formagéo do
pessoal docente e propor as medidas que
considere adequadas 4 sua superagéo;

P Superintender na classificagdo de servico do
pessoal docente em coordenagédo com a Direc-
¢do - Geral do Ensino Badsico e Secundadrio ;

2 Realizar inspecgdes, inquéritos e sindicancias
de natureza pedagégica e administrativo-
financeira, sem prejuizo das competéncias
préprias da Inspecgdo-Geral das Finangas e
do servigo central de inspec¢do administra-
tiva; :

#) Verifiear a qualidade o as eandigen de aegu-
ranga das instalagoes e a adequagdo pedago-
gica dos equipamentos educativos nos esta-
belecimentos de educagdo e de ensino
integrados no sistema educativo;

i) Exercer a ac¢do disciplinar que se mostrar in-
dispensavel ou que lhe for determinada, pro-
cedendo, nomeadamente, a instrugdo ou
orienta¢do de processos disciplinares por ac-
¢des ou omissdes detectadas no ambito do
exercicio das suas fungdes;

Jj) Emitir parecer sobre os assuntos de natureza
técnica e pedagégica que lhe forem submeti-

dos pelo Ministro ou por outros servigos do
MECC;

k) Receber, dar seguimento e resposta as reclama-
¢oes e queixas dos cidaddos;

1) Elaborar inquéritos e averiguagdes aos servigos
centrais do MECC sobre o cumprimento das
leis e a legalidade dos actos e contratos ad-
ministrativos, por determinagéo superior;

m) Exercer outras fungdes que lhe forem cometi-
das superiormente.

2. No exercicio das suas fung¢des a Inspecgido-Geral
do Ensino estabelecerd, com os restantes servigos do
MECC e da Administragdo Publica em geral, a colabo-
racdo institucional necessdria ao bom desempenho da-
quelas.

3. Para a prossecugdio integral das suas fun¢des po-
dera a Inspec¢do Geral constituir grupos de inspecgéo,
integrados por funciondrios do MECC ou de outros de-
partamentos governamentais, nos termos definidos por

despacho conjunto dos membros do Governo interessa-
dos.

Artigo 19°

(Servico central de inspecgio e fiscalizacao
na area do ensino superior e ciéncia)

O servico central de inspecgdo e fiscalizagdo nas
areas do ensino superior e da ciéncia é a Direcgdo-
-Geral do Ensino Superior e da Ciéncia, a qual in-
cumbe, para além da competencia estabelecida no ar-
tigo 14° n? 1, exercer também, relativamente as activi-
dades e estabelecimentos no Ambito do ensino superior
e da investigacdo cientifica, as competéncias estabeleci-
das no artigo 182 n? 1, com as necessarias adaptagdes.

SECCAO IV

Dos servigos de apoio
Artigo 20°
(Indicag¢#io)

Sio servigos de apoio do MECC a Direcgdo de Admi-
nistracdo e a Radio Educativa, que funcionam na de-
pendencia do Secretario-Geral.

Artigo 21°
(Direcgio de Administragio )

A Direccdo de Administragdo é o servigo central en-
carregado de assegurar a gestdo dos recursos humanos,
materiais e financeiros e ge garantir o apoio & raciona-
lizacdo organica e funcional dos érgdos e servigos do
MECC, incumbindo-lhe, designadamente :

a) Estudar e propor medidas de modernizagéo e
reforma administrativa de ambito sectorial e
participar na sua execugao,

b) Desempenhar as fungies de cardeter comum
aos diversos 6rganismos e servigos do MECC

em matéria de gestdo do pessoal docente e
ndo docente, dos recursos materiais e da ad-
ministragdo financeira e patrimonial;
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¢) Promover, em colaboragdo com os outros depar-
tamentos do MECC, o recrutamento, a selec-
¢do e formagdo em exercicio e a formagdo
permanente, a gestdo provisional de carrei-
ras e outras acg¢bes que contribuam para o
melhor aproveitamento dos recursos huma-
nos docentes e ndo docentes do MECC;

d) Gerir os recursos humanos do MECC, in-
cluindo o pessoal docente, bem como o pes-
soal ndo docente dos estabelecimentos de en-
sino, salvo disposi¢do legal em contrario;

e) Assegurar e executar o expediente decorrente

da situagdo funcional de todo o pessoal do
MECC;

) Organizar e manter actualizado o cadastro ge-
ral dos funciondrios, de acordo com as nor-
mas definidas pelos servigos centrais da Ad-
ministragdo Publica;

g) Promover, organizar o expediente relativo a
aquisi¢édo de bens méveis e de consumo e cui-
dar da administracido dos bens méveis e imé-
veis afectos aos organismos e servigos do
MECC, bem como da sua gestdo e racionali-
zacao;

h) Promover a aquisig¢do e distribui¢do do equipa-
mento escolar indispensdvel, organizar e
manter actualizado o inventdrio do existente
nos estabelecimentos dos vdrios niveis e ra-
mos de ensino, em colaborag¢do com a Direc-
¢do-Geral do Ensino Bdsico e Secunddrio e a
Direcg¢do-Geral do Patriménio do Estado, de
forma a geri-lo de modo ajustado 4s efectivas
necessidades pedagégicas;

i) Elaborar a proposta de orgamento do MECC, em
articulagdo com os demais servigos, e acom-
panhar a sua execugéo;

i) Superintender na programagio de todas as ac-
tividades financeiras dos estabelecimentos
de ensino dependentes do MECC em articu-
lagdo com os servigos de base territorial do
mesmo;

k) Realizar a inventariag¢do das necessidades de
recursos humanos em colaboragio com os de-
mais servicos e formular os programas de
admissdo, formagdo, treinamento, capacita-
cdo de pessoal, reclassificagdo e avaliagdo de
desempenho, promovendo a realizagdo dos
concursos necessarios;

l) Propor normas para a gestdo dos recursos hu-
manos e elaborar o Plano Anual de Gestédo
de Efectivos, nos termos da lei;

m) Executar o expediente relativo ao provimento,
transferéncia, progressao, promog¢do e exone-
ragio do pessoal ;

n) Prestar assisténcia aos servigos e aos funciona-
rios sobre procedimentos e formas de enca-
minhamento de assuntos relativos ao pes-
soal;

0) Promover o cadastro dos bens iméveis e méveis
afectos ao MECC, assim como controlar a
sua movimentacdo e a responsabilidade dos
servigos pelo seu uso, dano ou extravio;

p) Prosseguir acgdes que ndo sejam da competen-
cia especifica de nenhum dos servigos do
MECC;

g) Proceder a estudos tendentes a uma correcta
desconcentrag¢do de competéncias;

r) Exercer outras func¢des que lhe sejam determi-
nadas superiormente.

Artigo 22°
(Radio educativa)

1. A Rddio Educativa é o servigo central encarre-
gado da divulgagdo do desenvolvimento do sistema
educativo nas suas diversas vertentes e de comunica-
¢do com a sociedade sobre as politicas governamentais
relativas aos sectores da educagdo, ciéncia e cultura,
incumbindo-lhe, designadamente:

a) Divulgar programas de desenvolvimento do sis-
tema educativo nas suas diversas vertentes;

b) Divulgar programas cientificos sobre a execu-
¢do das atribui¢oes do MECC, apresentados
em portugués ou crioulo;

¢) Divulgar as conferéncias, semindrios, coléquios,
debates e outras acg¢des similares levadas a

cabo pelos diversos departamentos do
MECC;

d) Desenvolver e modernizar o ensino a distan-
cia;

e) Divulgar novos conhecimentos e novas técnicas
de ensino;

) Contribuir para o estabelecimento de intercam-
bio de culturas, tradi¢des e experiéncias en-
tre as populagdes, sobretudo as das zonas
mais isoladas do pais;

g) Contribuir para a formagéao de professores;

h) Estimular a participag¢do dos cidaddos no sis-
tema educativo;

i) O mais que for determinado por lei ou superior-
mente.

2. A Rddio Educativa é dirigida por um Director,
equiparado para todos os efeitos legais a Director de
Servigo.

O Ministro da Educagdo, Ciéncia e Cultura, José
Luis Livramento.

Decreto-Lei n? 15/97
de 24 de Margo

A Lei n? 16/V/96, de 30 de Dezembro, aprovou o Or¢a-
mento do Estado para 1997.

O presente decreto-lei destina-se a dar-lhe execugéo.

Assim, ao abrigo do disposto na Lei n® 86/IV/93, de
26 de Novembro, e nos termos da aliena ¢) do n® 2 do
artigo 2162 e da alinea a) do artigo 217° da Constitui-
¢do, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I
Principios gerais
Artigo 1°
Objecto

O presente diploma define as normas e os procedi-
mentos de execugdo do Orgamento do Estado para
1997.
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CAPITULO II
Despesas com o pessoal
Artigo 2°
Vencimentos e pensées

1. Nos termos do Decreto-Lei n°® 9/96 de 26 de Feve-
reiro, o processamento e o pagamento de vencimentos,
pensdes, abonos e descontos passam a ser efectuados
através do sistema bancdrio, por crédito em conta dos
beneficidrios.

2. A dotagdo orgamental para enquadramento de no-
vos recrutamentos, ndo previstos nos or¢camentos dos
Ministérios, para o preenchimento de novos cargos de
fung¢des dirigentes, para- as progressdoes, promogdes e
reclassificagoes e para os abonos e descontos corres-
pondentes, serd efectuada por contrapartida da verba
provisional, mediante autorizag¢do conjunta do Minis-
tro-Adjunto do Primeiro-Ministro e do Ministro da Co-
ordenagdo Econémica e sob proposta fundamentada
dos Ministros interessados.

3. A dotag¢do or¢gamental para o enquadramento de
novas pensdes, serd efectuada por contrapartida da
verba provisional, mediante autoriza¢ido conjunta do
Ministro Adjunto do Primeiro Ministro e do Ministro
da Coordenagido Econémica.

4. As propostas de dotagdo orgamental referidas no
n® 2 do presente artigo deverdo indicar os seguintes
elementos:

a) Categoria dos funciondrios a recrutar;
b) Tipo de recrutamento (interno ou externo);
¢) Servicos onde irdo ficar afectos;

d) Nota explicativa indicando a necessidade de
recrutamento;

e) Referéncia da lei orgénica e/ou regulamento or-
ganico que cria os 6rgios de chefia;

) Fundamentagdo legal das progressdes, promo-
gdo leg
¢oes e reclassificagoes.

5. As propostas deverdo ser avalizadas pelo membro
do Governo responsavel pelo ministério proponente e
dirigidas ao Ministro-Adjunto do Primeiro-Ministro
que, apés a competente autorizagdo, as remeterda ao
Ministro da Coordenagdo Econémica para autorizagio
da utilizagdo da verba provisional.

6. As propostas de recrutamento, qualquer que seja
a forma assumida, serdo analisadas caso a caso e auto-
rizadas apenas se ficar demonstrada a sua necessidade
inequivoca para o mehoramento de funcionamento dos
Servigos.

7. Os recrutamentos por mobilidade interna, em caso
de deslocacdo ou destacamento dos funcionarios da Ad-
ministragdo Publica, serdo efectuados mediante a
transferéncia da dotagdo orgamental correspondente
(alo funcionario, do quadro de origem para o novo qua-

ro.

8. Néo serd liguidada nenh d -
soal na ru erica 1‘%\111_ aqtﬁsigéo 3:3“ ger\? &%835%0'1?583‘3?5-

cadas”, qualquer que seja a forma de constitui¢do ou
modificagédo de relagdo juridica de emprego publico.

9. Néo serd liquidada nenhuma despesa de encargos
com o pessoal resultante de novos recrutamentos
mesmo que assumam o cardcter de contratos a prazo
ou de contratos de tarefa, avenca ou ainda qualquer ou-
tra forma de relagdo laboral, antes da publicagdo do
despacho permissivo e consequente prévia observancia
do disposto nos nimeros anteriores deste artigo, nido
sendo também permitida qualquer efeito retroactivo
em relagdo a data da publicagdo acima referida, salvas
as excepgoes previstas na lei.

10. Exceptua-se do disposto nos nimeros 8 e 9, os
contratos de prestagdo de servigo de duragio néo supe-
rior a dois meses, efectuados mediante autorizagio pré-
via do Ministro dos Negécios Estrangeiros, pelas Mis-
soes Diplomaticas e Consulares no exterior para a
execugdo de tarefas especificas e inadiaveis.

11. As dotagbes orgcamentais correspondentes aos
vencimentos e saldrios ndo poderéo ser utilizadas como
contrapartida para o refor¢o de outras rubricas de des-
pesa.

Artigo 3°
Remuneragdes varidveis ou eventuais

1. As despesas inscritas nas rubricas de gratificacoes
e de abonos diversos, em espécie ou em numerdrio, s6
serdo liquidadas quando devidamente enquadradas
nas leis que os cria.

2. As verbas inscritas na rubrica “horas extroardina-
rias”, dada a sua natureza excepcional, n#o serdo ob-
jecto de refor¢o durante o ano econémico de 1997.

Artigo 4°
Despesas com deslocagées

1. A rubrica correspondente as despesas com desloca-
¢oes dos servigos simples da Administragdo Publica, é
gerida de forma centralizada no Gabinete do membro
do Governo responsdvel pelo departamento governa-
mental onde a referida rubrica estd inscrita.

2. A requisigdo para a realiza¢do desta despesa é au-
torizada pelo membro do Governo do departamento go-
vernamental requisitante ou por quem ele delegar.

3. Exceptua-se do disposto nos nimeros anteriores, o
Supremo Tribunal da Justi¢a, a Procuradoria-Geral da
Republica, o Conselho Superior da Magistratura, o
Conselho Superior do Ministério Publico, o Tribunal de
Contas, a Alta Autoridade Contra a Corrup¢éo, as Pro-
curadorias da Republica, os Tribunais, a Direc¢éo-
-Geral da Marinha e Portos, as Capitanias dos Portos
de Sotavento e Barlavento, as For¢cas Armadas, a Poli-
cia de Ordem Publica e a Policia Judicidria e as repre-
sentag¢des consulares e diplomdticas de Cabo Verde no
exterior.

4. As deslocagdes ao exterior, suportadas pelo Or¢a-
mento do Estado, carecem de autoriza¢do prévia do
membro do governo responsdvel pelo servigo onde o
funciondrio estd integrado.

5. O disposto no nimero anterior aplica-se aos servi-

¢os e fundos auténomos, incluindo os institutos pubii-
AR, RRNHA BEP 1RRA NEEBRRAFIR B Apregrntnef Jurty Hae
institui¢des de crédito, da competente autorizagcio para

efeito de realizagdo de opera¢des cambiais.
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CAPITULO III
Aquisi¢ao de bens e servigos
Artigo 5°
Aquisic¢ao de servigos objecto de contrato

1. As rubricas de despesas com aquisi¢do de servigos
objecto de contrato, nomeadamente, electricidade,
dgua, telefone, fax, telex, seguros, rendas de casa, ser-
vigos de seguranga privada, servigos externos de lim-
peza, manutencdo de equipamentos e instalagdes, se-
rdo geridas de forma centralizada pelo servigo de
administracdo central ou servigo central equivalente
de cada departamento governamental, no que se refere
ao controlo e adop¢do de medidas com vista & racionali-
zacgdo e economici(gade dos consumos.

2. Nos termos do artigo 10° do Decreto-Lei n® 10/96
de 26 de Fevereiro, a execucdo das despesas referidas
no numero anterior ndo carecem de requisi¢do dos ser-
vicos, sendo a liquidagdo das mesmas da competéncia
da Direcg¢do-Geral do Patriménio do Estado e os paga-
mentos efectuados pela Direc¢do-Geral do Tesouro di-
regtamente para a conta bancdria da entidade contra-
tada.

3. A Direcg¢do-Geral do Patriménio do Estado reme-
terd mensalmente ao servigo de administragédo central
ou servico equivalente de cada departamento governa-
mental um balancete de execug¢do orgamental das des-
pesas referidas no n® 1 deste artigo, discriminado por
servigo, para efeito de certificagdo e controlo.

4. As rubricas referidas no n® 1 deste artigo sé serdo
refor¢adas no caso de celebragdo de novos contratos de
fornecimento ou de prestacdo de servigos, devidamente
justificados.

5. A celebragdo de novos contratos ou a renovagio
dos existentes passard a ser feita pela Direc¢do-Geral
do Patriménio do Estado, sob proposta do servigo de
administragio central ou servigo equivalente do depar-
tamento governamental interessado e apés a autoriza-
¢do do Ministro da Coordenagdo Econémica.

Artigo 6°
Aquisi¢ao de bens de consumo

1. Os servigos dos departamentos governamentais
deverédo prever as suas necessidades de consumo e or-
ganizar os processos de aquisi¢do com base nos crité-
rios de transparéncia, economicidade e racionalidade.

2. A aquisi¢do de bens duradouros sera efectuada
mediante requisi¢do do servigo interessado dirigida a
Direcgdo Geral do Patriménio do Estado.

Artigo 7°
Aquisi¢do de bens de investimento

1. A execugdo or¢amental das rubricas corresponden-
tes a aquisi¢do dos bens de investimentos e outros in-
vestimentos enquadrados nas rubricas 45 a 53 do or¢a-
mento de funcionamento, serd centralizada na
Direc¢do-Geral do Patriménio do Estado.

2. A Direcg¢do-Geral do Patriménio do Estado proce-
derd as aquisigdes com base nos mapas de necessida-
des apresentados pelos ministérios, mediante con-
curso, dentro dos limites da dotagdo orgamental
disponivel para 1997.

3. A realizacdo de despesas enquadradas no n° 1
deste artigo, carece de autorizagdo prévia do Ministro
da Coordenagdo Econémica.

4. A aquisi¢do de iméveis pelos servigos e organismos
dotados de autonomia patrimonial e financeira fica de-
pendente de autoriza¢do conjunta do Ministro da Coor-
denag¢do Econémica e do ministro que exerce a tutela
ou a superintendéncia.

Artigo 8°
Manutencio, reparagio e conservagao de edificios

1. Os servigos de manutengdo, reparag¢do e conserva-
¢do de edificios do Estado ocupados pelos servigos sim-
ples da Administrag¢do Publica e as residéncias oficiais,
incluindo as dos Chefes de Missdo Diplomadtica, serdo
assegurados por intermédio da Direc¢do-Geral do Pa-
triménio do Estado, em colaboragdo com os departa-
mentos governamentais interessados, quer através de
intervenc¢des pontuais de entidades externas, quer de
contratos de prestagéo de servigos.

2. Excluem-se do disposto no nimero anterior, as pe-
quenas reparacgoes e prestacoes de servigos enquadra-
das na alinea d) do n® 1 do artigo 11° do presente di-
ploma, as quais ndo deverdo ultrapassar, para cada
servigo prestado, o valor de 100.000$00.

Artigo 9°
Responsabilidadesl.

1. Ndo é permitido aos servigos dos ministérios a
assumpg¢do de qualquer compromisso financeiro junto
de fornecedores nos processos de aquisi¢do de bens e
servigos enquadrados nos artigos 5% 6°n® 2, 7° e 8°n® 1,
cuja competéncia exclusiva pertence a Direc¢do-Geral
do Patriménio do Estado.

2. Os responsdveis e os funciondrios intervenientes
nos processos de aquisigdo executados em desobdiéncia
ao disposto no nimero anterior deste artigo, ficam, a
partir da data da publicagdo do presente diploma, di-
rectamente responsabilizados pelas consequéncias dai
advenientes.

CAPITULO IV
Afectagdo de novos servigos
Artigo 10°
Dotagio orgamental

1. A dotagdo orgamental para a afectagdo de recursos
para os servigos criados antes da publicagdo do pre-
sente diploma e cuja entrada em funcionamento se
prevé para o ano de 1997, serd feita através da verba
provisional.

2. Para efeito de dotagdo, o ministério onde o servigo
estd integrado deverd remeter a Direcgdo-Geral do Pla-
neamento e Orgamento os seguintes elementos:

a) Diploma legal que cria os servigos;

b) Orgamento discriminativo das despesas fixas e
varidveis de funcionamento do servigo;

¢) Data prevista para o inicio da actividade do ser-
vigo.

3. As propostas de afectagdo de recursos previstas
nos numeros anteriores, serdo avalizadas pelo ministro
da drea proponente e autorizadas pelo Ministro da Co-
ordenacdo Econémica, que terd a faculdade de delegar.
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CAPITULO V
Fundo do Tesouro
Artigo 11°
Tipo de despesas

1. Durante o ano econémico de 1997, o Fundo do Te-
souro, instituido pelo Decreto-Lei n® 20/95 de 3 de
Abril, serd utilizado apenas para a execucdo das se-
guintes rubricas de despesas:

a) Bens nido duradouros - consumos de secretaria;

b) Bens ndo duradouros - combustiveis e lubrifi-
cantes;

¢) Bens ndo duradouros - alimentacdo, roupas e
cal¢ado;

d) Bens nao duradouros - outros;
e) Aquisigdo de servigos ndo especificados.

2. Na rubrica “aquisi¢do de servigos nido especifica-
dos” prevista na alinea e) do nimero anterior, s6 po-
dem ser executadas despesas com manuteng¢io de via-
turas e pequenas reparagoes e prestacoes de servigos.

3. Os montantes de cada requisi¢do ndo deverdo ul-
trapassar os seguintes montantes:

a) Bens ndo duradouros - consumos de secretaria
.. trés duodécimos;

b) Bens nio duradouros - combustiveis e lubrifi-
cantes ... um duodécimo e meio;

¢) Bens ndo duradouros - alimentagéo, roupas e
cal¢ado ... trés duodécimos;

d) Bens ndo duradouros - outros ... um duodé-

cimo ;

e) Aquisicdo de servigos ndo especificados ... um
duodécime.

5. Para efeito do disposto no presente artigo, a ru-
brica “Bens ndo duradouros - alimentagédo, roupas e
calgados” s6 poderd ser requisitada pela Direcgdo-
-Geral dos Servigos Pemtencnénos

6. As requisi¢des e as veposicdes do Fundo do Te-
souro sdo dirigidas & Direcgdo-Geral do Patriménio do
Estado pelos servigos centrais responsaveis pela admi-
nistra¢do de cada departamento governamental e fei-
tas com a indica¢do das rubricas de despesas, segundo
a discriminagdo apresentada no n® 1 deste artigo.

7. As rubricas de despesa integradas no fundo do te-
souro s6 poderdo ser reforcadas por contrapartida de
disponibilidades or¢amentais existentes nas rubricas
previstas no n° 1 deste artigo.

8. A reposi¢do do fundo do tesouro é efectuada pelo

montante dos justificativos de despesas efectuadas em
cada rubrica or¢gamental.

{Para efeito do dlspgsto no numero anterior, cada
justi atlvo @ despasa deverd ser devidamente elassi-
ficada segundo as rubricas constantes do n® 1

sente artigo.

do pre-

10. As dotagdes das rubricas or¢gamentais referidas
no n® 1 deste artigo sdo centralizadas, em cada depar-
tamento governamental, no servigo de administrag¢do
central respectivo, responsdvel pela administragido que
fard a gestdo e o pagamento de despesas dos restantes
servicos do departamento governamental através da
conta do Fundo do Tesouro.

11. Os mapas de distribui¢do das dotagdes orgamen-
tais das rubricas referidas no n° 1 deste artigo para os
diversos servigos de cada departamento governamen-
tal, incluindo os gabinetes dos membros do governo, se-
rdo publicados por portaria do membro do governo res-
ponsavel.

12. As repartigoes concelhias de finangas néo proces-
sardo nenhuma liquida¢do ou pagamento de despesas
enquadradas no Fundo do Tesouro.

13. Exclui-se do disposto nos n%s 9 e 10 a execugido do
or¢amento da Direc¢do Geral dos Servigos Penitencia-
rios, devendo no entanto as requisi¢des e as reposig¢oes
do Fundo do Tesouro deste departamento serem dirigi-
das a Direc¢do Geral do Patriménio do Estado.

Artigo 12°
Despesas com deslocagdes

1. Durante o ano de 1997 é instituido um Fundo do
Tesouro para o pagamento de despesas de deslocagdes
no pais, incluindo as ajudas de custo, para os seguintes
departamentos:

a) Tribunais;

b) Ministério Publico;

¢) Alta Autoridade Contra a Corrupgéo;
d) Direcgdo-Geral da Marinha e Portos;

e) Capitanias dos Portos de Sotavento e Barla-
vento;

P Servicos de Inspec¢éo.

1. O fundo a que se refere o nimero anterior destina-
se apenas a cobertura de despesas com deslocag¢des no
ambito das actividades de natureza judicial, de fiscali-
zacdo e inspecg¢ao.

2. Os montantes de cada requisigdo para a realizagéo
de despesas com deslocagdes enquadradas no Fundo do
Tesouro ndo podem ultrapassar os 200 mil escudos.

3. A reposi¢do do fundo serd efectuada mediante a
apresentagdo dos justificativos das despesas realizadas
e ndo deverd ultrapassar a dotagdo orcamental do ser-
vigo requisitante.

4. As requisi¢les e as re
souro deverdo ser dirigidas
Contabilidade Publica.

CAPITULO VI
Receitas

Artigo 13°

sicdes do Fundo do Te-
irectamente a Direcg¢do da

Receitas fiscais e aduaneiras

1. Todas as receitas fiscais e aduaneiras arrecadadas
pela Direc¢ao-Geral das Contribui¢des e Impostos, pela
Direcgdo-Geral das Alfindegas e pela Direc¢do-Geral

da Marinha e Port %devomo ser depositadas dmrla-
]

i)mniﬂ na eanta, nrn aherta nae n%ﬁnv
ancos comerciais, para transferencia para a conta o

rente sediada no Banco de Cabo Verde.
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2. Exceptua-se do disposto no nimero anterior, as re-
ceitas de impostos municipais arrecadadas, as quais
deverdo ser depositadas pelas repartigoes de financas a
favor das camaras municipais respectivas, na agéncia
bancdria do seu domicilio, imediatamente apés a co-
branga.

3. Exceptua-se ainda do disposto no n? 1, as receitas
do imposto especial sobre o consumo de bebidas alco6li-
cas e tabaco (IEC), as quais deverdo ser depositadas
diariamente pelas alfandegas e delegagdes aduaneiras,
imediatamente apés a cobranca, a favor do Ministério
da Satide e Promogdo Social e do Gabinete do Ministro-
-Adjunto do Primeiro-Ministro, nas contas bancérias
indicadas para o efeito.

4. Para efeito do disposto no niimero anterior, o Mi-
nistério da Saide e Promogdo Social e o Gabinete do
Ministro Adjunto do Primeiro Ministro deveréo abrir,
respectivamente, junto de uma das institui¢ées bancs-
rias, contas com a seguinte denominagéo: “Receitas do
IEC/Ministério da Saude e Promogdo Social” e “Recei-
tas do IEC/Gabinete do Ministro-Adjunto do Primeiro-
-Ministro”.

5. As contas a que se refere o nimero anterior deve-
rdo ser abertas numa das agéncias bancdrias sediadas
na Praia, a favor da qual todos os depésitos, incluindo
os executados nas alfandegas e delegac¢des aduaneiras
concelhias, serdo efectuados.

CAPITULO VII
Dividas
Artigo 14°
Dividas da administragio piblica

1. No prazo de 30 dias a contar da data da publica-
¢do do presente diploma, os ministérios, os Servicos e
Fundos Auténomos, incluindo os institutos publicos, e
as Camaras Municipais, deverdo comunicar a Direc-
¢do-Geral do Tesouro a posigdo actualizada e discrimi-
nada das dividas contraidas junto das institui¢des ban-
cdrias e de fornecedores.

2. E facultada a Direcgdo-Geral do Tesouro a possibi-
lidade de junto das instituigdes de crédito e dos forne-
cedores, obter directamente as informagoes referidas
no numero antecedente.

3. As institui¢des de crédito comunicardo trimestral-
mente a Direcgdo-Geral do Tesouro, a situagdo das di-
vidas dos organismos referidos no n? 1 deste artigo.

4. O Tesouro ndo assumird em 1997, qualquer com-
promisso em relagdo a terceiros, derivado de dividas
contraidas e néo suportadas por requisi¢des prévias ou
por contratos de fornecimento devidamente autoriza-
dos pelo Ministro da Coordenagdo Econémica, que terd
a faculdade de delegar, ficando as entidades interve-
nientes directamente responsaveis pelas mesmas.

CAPITULO VIII
Programas de Investimentos do Plano
Artigo 15°
Contratos

1. Sem prejuizo do disposto na lei relativamente as
obras publicas, os projectos de investimento financia-
dos ou co-financiados com recursos do Tesouro deverdo
ser objecto de contrato celebrado entre o sector respon-
savel pelos mesmos e a entidade executora.

2. Dos contratos deverdo constar o cédigo e a denomi-
nacdo do projecto, a dotagdo or¢amental do projecto, o
valor do contrato, a cabimentagéo da despesa efectuada
pela Direcgdo da Contabilidade Piblica, as datas pre-
vistas para o inicio e término da execugéo, o nome, ni-
mero de conta bancdria, banco, agéncia e NIF da enti-
dade contratada e as condi¢ées de pagamento com a
indicagéo do valor do adiantamento caso exista.

3. A partir da data da publicagcdo do presente di-
ploma, nenhum contrato para a execugdo de projectos
de investimentos financiados pelo Tesouro sers cele-
brado sem a autorizagdo prévia do Ministro da Coorde-
nagdo Econémica, que terd a faculdade de delegar.

4. Ndo é permitida assumpg¢do de nenhuma respon-
sabilidade financeira, antes da celebragdo dos contra-
tos e, quando a natureza dos mesmos o impéde, do seu
percurso nos tramites legais, ficando os responsdveis e
os funciondrios directamente responsabilizados pelas
consequéncias dai advenientes.

Artigo 16°
Desembolsos

1. Os desembolsos para a execug¢do de projectos com
financiamento interno sdo efectuados mediante o cum-
primento dos seguintes requisitos:

a) Apresentagdo a Direcgdo da Contabilidade Pu-
blica de cépia dos contratos nos termos defi-
nidos no artigo anterior;

b) Requisi¢do de verbas a Direcgdo da Contabili-
dade Publica, através de impresso préprio,
de acordo com as condigdes estabelecidas nos
contratos, acompanhado dos originais das
facturas ou dos orgamentos, no caso de
adiantamentos;

¢) Certificagdo do departamento governamental
requisitante de que foram cumpridos os ter-
mos contratuais.

2. O pagamento das despesas é efectuado pela Direc-
¢d0-Geral do Tesouro através de cheque ou transferén-
cia bancdria a favor do beneficidrio indicado no
contrato.

3. A Direcgdo-Geral do Tesouro dard conhecimento
imediato ao Ministério dono do projecto os pagamentos
efectuados.

4. Nenhum projecto poder4 ser executado sem o cum-
primento prévio dos requisitos estipulados neste artigo.

5. Durante o ano de 1997 s6 serdo executados projec-
tos com financiamento garantido quer em termos orga-
mentais quer em termos de tesouraria.

6. 08 projectos com financiamento ou co-
financiamento externo s6 serdo executados a partir da
data da disponibilizagdo dos recursos financeiros e de
acordo com a programagio dos desembolsos, pelo que o
Tesouro ndo procederda a qualquer adiantamento por
conta dos eventuais atrasos na disponibiliza¢io das
verbas externas.
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Artigo 17°
Avaliagio

E obrigatéria a realizagdo, pelos Ministérios donos
dos projectos, de avaliagdes fisicas e financeiras tri-
mestrais aos projectos em execucdo, dando a conhecer
os respectivos relatérios a Direcgdo Geral do Planea-
mento e Orcamento, sem prejuizo da fiscalizagdo dos
servigos das Financas.

Artigo 18°
Obras publicas

1. Durante o ano de 1997, todos os projectos de in-
fraestruturas e obras publicas da Administragédo Cen-
tral inscritos no Programa de Investimentos do Plano,
nomeadamente construgédo de edificios publicos, hospi-
tais, centros de saude, serdo geridos e executados por
intermédio do Ministério das Infraestruturas e Trans-
portes (MIT), em concertagdo com o ministério respon-
savel pelo sector.

2. A interveng¢do do MIT nos projectos de infraestru-
turas e obras publicas da Administragdo Central é
obrigatéria, na aprovagdo dos projectos, homologagéo,
adjudicagdo dos contratos e fiscalizagao.

3. Excluem-se do disposto nos nimeros anteriores, os
projectos em execugdo, geridos directamente pelos mi-
nistérios e que transitam do ano de 1996 e os projectos
de engenharia rural executados pelo Ministério da
Agricultura, Alimentagéo e Ambiente.

Artigo 19°
Contas de projectos

1. No prazo de 30 dias a contar da data da publica-
¢do do presente diploma todos os Ministérios e Servigos
e Fundos Auténomos deverdo comunicar a Direcgdo-
-Geral do Tesouro as contas bancdrias de projectos
existentes em seus nomes ou em conjunto com o Te-
sou-o e os respectivos saldos.

3. A Direcgdo-Geral do Tesouro solicitard mensal-
mente 2 institui¢do bancdria extractos de conta actua-
lizados dos projectos.

Artigo 20°

Contratos-programa

Ao abrigo do disposto no artigo 17° da Lei n® 16/V/96,
de 30 de Dezembro, que aprova o Or¢amento do Estado
para 1997, os proponentes dos contratos-programa de-
verdo apresentar ao Ministério da Coordenacdo Fcond-
mica os seguintes elementos, constantes das fichas em
anexo:

a) Identificagdo do proponente;

b) Identificagdo do pro%ran_la: denominagéo, lo-
calizag¢do (local ou locais onde o programa
serd executado) e comunidades beneficidrias;

¢) Entidade executora: denominagdo da enti-
dade responsdvel pela execugdo do pro-
grama,;

d) Numero de emprego, directo e indirecto, pre-
Jx VINER gEraY 60 B BREPHEAR AP programa;
e) Raécio investimento/emprego: custo total do
programa/emprego previsto;

f) Fontes de financiamento do programa e res-
pectivos montantes;

g) Tipo de programa: novo ou em curso, anual
ou plurianual;

k) Data de inicio e término do programa;

i) Descri¢do e impacto sécio-econémico do pro-
grama,

j)  Orgamento discriminado do programa.
CAPITULO IX
Alteracoes or¢amentais
Artigo 21°
Dotagéo provisional

As transferéncias de verbas (inscrigdes ou reforgos)
com contrapartida na dotagdo provisional sdo autoriza-
das pelo Ministro da Coordenagéo Econdémica, que tera
a faculdade de delegar.

Artigo 22°
Transferéncias no Ministério

1. As transferéncias de verbas que se vierem a mos-
trar necessarias dentro do or¢amento de cada departa-
mento governamental, durante a sua execugéo, sao au-
torizadas pelo respectivo membro do Governo, ouvida a
Direc¢do-Geral do Planeamento e Orgamento.

2. As transferéncias que se referirem a dotagdes de
remuneracgdes certas e permanentes e as transferén-
cias de despesas de investimentos do plano, carecem de
autoriza¢do do Ministro da Coordenagdo Econémica,
que terd a faculdade de delegar.

3. Os reforgos de verbas s6 serdo efectivados no am-
bito dos orcamentos de cada departamento governa-
mental, salvo situagdes excepcionais, devidamente ex-
plicitadas e fundamentadas e que carecem da
autorizacgéo prévia do Ministro da Coordenagdo Econé-
mica, que terd a faculdade de delegar.

Artigo 23°
Servigcos e Fundos Auténomos

1. As alteragdes nos orgamentos dos servigos e fundos
auténomos obdecerdo, para além do que a lei geral dis-
poe, as seguintes regras:

a) As simples transferéncias de verbas inter-
rubricas de receita e despesa, a excepgdo das
transferéncias do Qrgamento do Estado e dos
saldos de geréncia, sdo da competéncia do di-
rigente maximo do organismo;

b) As alteragdes que impliquem acréscimo de
despesas com compensagdo em receitas
consignadas sdo da competéncia da respec-
tiva tutela, salvo o disposto na alinea se-
guinte;

¢) As alteragdes decorrentes das transferéncias do
Or¢amento do Estado e sua aplicagdo, in-
cluindo os investimentos do plano, bem como
as de inclusdo ou alteracdo do saldo de ge-
réncia, sdo da competéncia conjunta do Mi-

istro da Cogrdenagiio Egonémica e do minis-
T0 que tut%(ia ou scuperfnten eo servllgo ou

fundo auténomo.

2. As alteragdes a que se refere o nimero anterior
deste artigo deverdo ser comunicadas a Direc¢do-Geral
do Planeamento e Or¢gamento.




I SERIE —N?11 — B.0. DA REPUBLICA DE CABO VERDE — DE 24 DE MARCO DE 1997 139

3. Durante o ano econémico de 1997, nédo serdo auto-
rizados quaisquer reforgos de verba por contrapartida
das transferéncias do Or¢amento do Estado, aos Servi-
¢os e Fundos Auténomos, quer para a cobertura de des-
pesas de funcionamento quer para despesas de investi-
mentos.

4. O Tesouro ndo assumird quaisquer despesas ou
compromissos para com terceiros, originados pelos Ser-
vigos e Fundos Auténomos, durante o ano econémico de
1997.

Artigo 24°
Publicacao

Com excep¢do do previsto nas alineas a)eb)don?1l
do artigo anterior, todas as altera¢des orgcamentais se-
rdo publicadas através de Portaria do Ministro da Co-
ordena¢do Econémica.

CAPITULOX
Prazos para autorizacgio das despesas
Artigo 25°
Reposigio de Fundo do Tesouro

1. A partir do dia 30 de Novembro, ndo serd autori-
zada nenhuma reposi¢do de Fundo do Tesouro.

2. Os departamentos gestores do Fundo do Tesouro
de cada Ministério ficam responsdveis pelos compro-
missos assumidos e que ndo tenham cobertura finan-
ceira derivado do incumprimento do disposto no nu-
mero anterior.

Artigo 26°
Aquisi¢do de bens de investimentos

A autorizagdo para a aquisicdo de bens de investi-
mentos, a cargo da Direc¢do Geral do Patriménio do
Estado, é feita até ao dia 31 de Outubro de 1997.

Artigo 27°
Cabimentagio e liquidagio

1. Nenhuma cabimentagdo e liquidagdo de despesas
serd feita apés o dia 31 de Dezembro, devendo as re-
quisi¢des darem entrada na Direc¢do da Contabilidade
Publica ou nas repartigdes de finangas, até ao dia 20 do
referido més.

2. Exceptua-se do disposto no nimero anterior as
despesas com o pessoal integradas nos recibos de ven-
cimentos, a electricidade, 4gua e telecomunicagdes, que
poderio ser cabimentadas e liquidadas até ao dia 31 de
Janeiro de 1998.

3. As despesas cujas requisi¢des derem entrada de-
pois das datas estabelecidas nos nimeros anteriores,
ndo serdo liquidadas nem pagas.

4. Os funciondrios e as entidades dos servigos do Sec-
tor Publico Administrativo, ficam directamente respon-
sdveis pela satisfagdo de compromissos assumidos para
com terceiros e cuja cobertura orgamental e financeira
néo venha a ser assegurada por incumprimento do dis-
posto no n® 1 deste artigo.

Artigo 28°
Pagamentos

1. E fixado o din 16 de Jancire do 1998 como prazo
irrevogdvel para o pagamento de despesas resultantes
da execugéo do Orgamento de Estado para 1997.

2. Exceptua-se do disposto no nimero anterior, as
despesas referidas no n® 2 do artigo anterior, cujo
prazo de pagamento é fixado até ao dia 14 de Fevereiro
de 1998.

3. A data de validade dos meios de pagamento do Te-
souro ndo deverd ultrapassar os prazos fixados nos ni-
meros anteriores.

CAPITULO X1
Artigo 29°
Anexos

Constituem anexos ao presente diploma os seguintes
elementos:

a) Orgamentos dos Ministérios, por classificac¢do
organica e econémica;

b) Mapas das transferéncias permanentes;
¢) Modelo de contrato-programa;
d) Ficha do programa;
e) Orgamento do programa.
Artigo 30°
Excepcées

Exceptua-se do disposto nos artigos 5°, 6%, 7" n% 1le
2, 82n% 1 e 11° os organismos detentores de orcamento
privativo préprio e cuja dotagdo orgamental é agregada
na rubrica “Outras Despesas Correntes” e executada
pelo regime de duodécimos, os Servigos e Fundos Auté-
nomos e as Missdes Diplomaticas e Consulares de Cabo
Verde no exterior, que continuam a reger-se pelo Regu-
lamento Financeiro das Missdes.

Artigo 31°
Disposi¢io transitéria

Até a aprovagdo dos critérios de distribuicdo do
Fundo de Apoio Financeiro (FAF) para 1997, as trans-
feréncias do FAF para os municipios serdo efectuadas
com base nos critérios e nas dotagdes or¢camentais de
1996.

Artigo 32°
Entrada em vigor
O presente diploma entra imediatamente em vigor.
Visto e aprovado em Conselho de Ministros.
Carlos Veiga — Anténio Gualberto do Rosdrio.
Promulgado em 17 de Margo de 1997.
Publique-se.

O Presidente da Repiblica, ANTONIO MANUEL
MASCARENHAS GOMES MONTEIRO.

Referendado em 19 de Margo de 1997.
O Primeiro-Ministro, Carlos Veiga.

CONTRATO-PROGRAMA

Entre o Ministério da Coordenagdo Econémica, re-
presentado por ........................ € tienerernrmnnensanensann ,
representado por .................coeen..... , € celebrado o
presente contrato que se rege pelas cldusulas a seguir
indicadas:

Artigo 1°
Objecto
1. O presente contrato destina-se ao financiamento
do programa “................coovceiiiiiiieeinnnnnnn, , ao abrigo

do disposto no Capitulo VI da Lei n® 16/V/96, de 30 de
Dezembro, que aprova o Orgamento do Estado para
1997.

2. O custo total do programa é de ..................... es-
cudos.
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3. O programa tem por finalidade:

a) ...;
b ..
c) ...;
Artigo 2°
Localiza¢ao

O programa serd desenvolvido nas seguintes locali-
dades:

a) ...

o) .

c) ..
Artigo 3°
Emprego

Durante a fase de execugdo do programa o propo-
nente compromete-se em assegurar a cria¢ao de ..o
empregos directos e ...... empregos indirectos cujos
custos constam do orgamento em anexo.

Artigo 4°
Duracao
O programa terd duragdo de ...... e sera iniciado a
partir de ... , prevendo-se o seu tér-
MIN0 €M ..vinrnreneneeneneenenns
Artigo 5°
Financiamento

1. O programa é financiado pelas seguintes
entidades e montantes:

a) ...;
b ...
c) ...

2. A participacdo das fontes de financiamento nos
custos do programa é a que consta do orcamento em
anexo.

Artigo 6°
Programa de desembolso

1. O desembolso dos fundos para a execugdo do
programa, na componente do financiamento do Go-
verno, processa-se da seguinte forma:

@ .....% apés a assinatura do contrato;

b) os restantes ....% ser@o disponibilizados me-
diante a apresentagdo dos justificativos das
despesas realizadas, acompanhados das si-
tuacdes de trabalho e do relatério da avalia-
¢do fisica esfinanceira dos trabalhos realiza-
dos até a data do pedido de desbloqueamento
de cada parcela de financiamento.

2, On elementos de prestagdo de contas constantes da
Blinea b) do nt’x ero anterior deverdo ser remetidos a

ireccan Hera 3‘9 Rlangamenta e Qrgamenta na praze
méximo de 60

9. dias a contar da data do tltimo desembolso de fun-
dos efectuado.

3. O incumprimento do prazo referido no nimero an-
terior implica a suspensdo imediata das transferéncias,
até a regularizagdo da situagdo, ficando o contratado
directamente

3. responsavel pelas consequéncias dai advenientes.

4. Os fundos serdo depositados na conta bancéria
do proponente n° ............... sediada no Banco .........
........ LAGENCIA Lo

Artigo 7°
Gestio e avaliagdo do programa

1. O proponente assegurard a boa gestao dos fun-
dos disponibilizados, a elaboragéo de todos os documen-
tos de prestagdo de contas nos termos do artigo 18° da
Lei n? 16/V/96, de 30 de Dezembro, que aprova o Or¢a-
mento do Estado para 1997.

2. As avalia¢des de meio-percurso e final do pro-
grama serdo efectuadas conjuntamente pelos servigos
competentes do Ministério da Coordenagéo Econémica
e pelo proponente.

3. Da avaliagdo fisica deverdo constar, para além
do relatério de execucdo, a documentagéo fotografica do
estadio de execugdo do programa.

Artigo 8°
Obras e trabalhos a mais

O presente contrato néo contempla o financiamento
de obras e trabalhos a mais e nédo poderd ser alterado
sem a autorizac¢édo prévia do Ministério da Coordenacgéo
Econémica.

Artigo 9°
Utiliza¢do dos fundos

Os fundos disponibilizados no &dmbito do presente
contrato ndo poderdo ser utilizados para outro fim que
nio seja o determinado nas rubricas do orgamento do
programa que se anexa.

Artigo 10°
Anexos

Constituem anexos ao presente contrato os seguintes
documentos:

a) Ficha do contrato-programa;
b) Or¢amento do programa;

¢) Nome, enderego e outros elementos de identi-
ficagdo oficial dos individuos que compdoem 0s
érgdos sociais da organizac¢do (apenas para
as Organizag¢des da Sociedade Civil);

d) Documento de reconhecimento legal da organi-
zagdo ou comprovativo da constitui¢do, no
caso de associa¢des ndo reconhecidas (apenas
para as Organizagdes da Sociedade Civil).
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FICHA DO PROGRAMA

IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE:

Denominacéo

Endereco
Telefone Fax
Banco Agéncia Conta bancaria

DENOMINAGAO DO PROGRAMA

LOCALIZAGAO

BENEFICIARIOS

ENTIDADE EXECUTORA

EMPREGO RACIO INVESTIMENTO/EMPREGO
CUSTO DO PROGRAMA $
FINANCIAMENTO: %
GOVERNO $
AUTOFINANCIAMENTC $
OUTROS:
$ S
$ _
$ S
TOTAL $ 100
TIPO DE PROJECTO: [JNovo [Jemcurso [JANUAL  []PLURIANUAL
(Marque X) .
DATA DE INiCIO TERMINO

omic

DESCRIGAO E IMPACTO SOCIO-ECON
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CONTRATO-PROGRAMA

ORGAMENTO
DENOMINAGAO DO PROGRAMA
CUSTO DO PROGRAMA $
Rubricas do orcamento Valor unit. Valor total Financiamento
Governo Autofinanc. Outros
Mao-de-obra % % %
% % %
% % %
% % %
% % %
Materiais % % %

%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%

%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%

%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%
%

Equipamentos

Transporte

Outros
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P AODD DO DODDPADDDNDND DD DN DNDDE PP
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TOTAL



ORGCAMENTO DO ESTADO PARA 1997 - QUADRO SINTESE

Cl.Ec. |Designagdo GPM MCE MNE MECC GMAPM | PCM MDN MJAI MM MAAA MIT MsSPS TOTAL %
01,02 Pessoal quadros aprovados p/ lei | 21.794 344029 | 118.671 1.746.682 38.764 9.247 7.396 | 163.729 52904 | 107915 83.077 | 387.741 3.081.949 | 28,22%
01,04 Pessoal contrat. n/ pert. quadros 3.659 3.708 6.406 1.832 3.507 11.995 546 14.742 2.165 48.560 | 0,44%
01,41 Pessoal eventual 952 11.892 3.244 87.918 334 292 478 7.014 3.196 45.367 160.687 | 1,47%
01.17,01 |Pensdes de aposentagdo 245.000 245.000 | 2,24%
01,17,02 |Pensdes de sobrevivéncia 33.000 33.000 | 0,30%
01,1703 |Pensdes a particulares (FAIMO) 113.000 113.000 | 1,03%
01,17,09 |Outras pensdes 1.000 1.000 | 0,01%
02,00 |Despesas de representacéo 2.000 200 2.200 | 0,02%
02,00  |Gratific. certas e permanentes 200 140 53.000 53.340 | 0,49%
03,00 |Horas extroardindrias 130 500 400 15.800 422 600 200 500 1.000 1.000 300 20.852 | 0,19%
06,00 Abonos diversos-numerario 407 15.616 900 59.990 2.103 227 336 800 800 150 3.580 1.500 86.409 | 0,79%
06,01 Subsidio de exclusividade 9.480 9.480 | 0,09%
06,02 |Sub. custo de vida e renda casa 211.860 211.860 | 1,94%
07,00 _ JAlimentacéo e alojamento-espéc. 108 1.500 100 1.708 | 0,02%
08,00 | Vestuario e artigos pessoais 270 970 200 400 100 400 13 2.400 1.000 300 1.000 7.053 | 0,06%
09,00 |Abonos diversos-espécie 300 163 400 408 400 2.600 100 1.000 100 5471 | 005%
10,01 Abono de familia 55 3.276 384 11.500 241 375 65 1.557 340 1.600 590 2.700 22,683 | 021%
10,02 Encargos com a salde . 33 400 70.000 70.433 | 0,64%
11,00 [Contribui¢éo p/ Prev. Social 100 370 150 1.080 1.700 | 0,02%
12,00 [Alimentagdo-comp. de encargos 26.000 26.000 | 0,24%
1400  |Deslocagdes 10.696 10.000 [ 34.500 8.000 8.000 | 4.000 1.000 8.270 2.900 6.000 5.000 11.000 109.366 | 1,00%
15,00 Comp. de enc.-subsidio de educ. 11.350 11.350 | 0,70%
19,00 Construcdes e Gdes reparagdes 700 600 1.300 | 0,01%
20,00 Material militar, de defesa e seg. 1.600 1.500 1.000 4100 | 0,04%
21,00 Bens duradouros-outros 350 1.400 500 140 200 800 200 140 400 900 200 200 5.430 | 0,05%
22,00 |Matérias primas e subsidiarias 4.000 200 K 4.200 | 0,04%
2300 [Combustiveis e lubrificantes 1.100 3.000 1.000 1.900 1.000 2.000 200 7.723 2.600 5.700 1.400 5.000 32.623 | 0,30%
24,00 |Municdes e explosivos 200 500 700 | 001%
2500  |Alimentagéo, roupas e calgado 30 200 50 18.200 800 6.000 25.280 | 0,23%
26,00 Consumos de secretaria 690 5.000 1.500 8.000 1.000 1.600 120 " 3417 1.400 2.500 1.000 2.000 28.227 | 0,26%
27,00 Bens n&o duradouros-outros 1.965 1.500 600 3.000 800 5.000 100 1.800 1.700 2.700 700 2.600 22465 | 0,21%
2800 |Aqu. serv.-Encargos c/ instalag. 30.000 30.000 | 0,27%
29,00 Aquisi¢éo serv.-Locacdo de bens 40.000 40.000 | 0,37%
30,00  fAquis. serv.-Transp. e comunic. 40.000 40.000 | 0,37%
31,00 Aquisigéo de serv- ndo especific. 6.250 6.000 1.900 4.000 2.700 9.000 400 2910 8.000 6.500 3.132 7.000 57.792 | 0,53%
37,00 |Juros da divida publica 1.428.000 1.428.000 | 13,08%
38,03 |Transferéncias ao Sector Publico 1.800 585.946 28.800 204200 | 106.900| 16.000| 358.000 [ 538.150 29.500 89.300 2.800 [ 247.100 2.208.496 | 20,22%
41,00 Transf. a Institui¢ées Particulares 40.000 7.800 8.800 4.900 61.500 | 0,56%
4200 |Transferéncias a particulares 4.000 5.000 9.000 | 0,08%
4300 |Transferéncias ao exterior 93.000 2.400 95.400 | 0,87%
44,00  |Outras despesas correntes 100 510.000 | 267.800 7.570 3.000 200 3.000 1.000 52.120 844.790 | 7,74%
47,00 [Investimentos-Edificios 10.000 10.000 | 0,09%
51,00 _|Invest.-Material de transporte 20.000 20.000 | 0,18%
52,00 |Invest.-Magquinaria e equip. 10.000 10.000 | 0,09%
6900 _ |Passivos financeiros-emp. m/lp 1.617.900 1.617.900 | 14,82%
D am 56.656 | 5.225.800 | 693.089 | 2.179.776 | 176.604 | 54.031 | 370.830 | 766.491 | 106.018 | 249.061 | 111.320 | 930.628 | 10.920.304 | 7100%
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ORGAMENTO DO ESTADO PARA 1997
CHEFIA DO GOVERNO

GABINETE DO PRIMEIRO MINISTRO

Gabinete Dir. Serv. | Secretar. | Alta Aut.
1° Ministro’| Administ. C. M. C. Corrup.
01,02 Pessoal dos quadros aprovados por lei 14.773 3.264 981 2.776 21.794 | VENC
01,04 Pessoal contratado n/ pert. aos quadros 1.437 2222 | 3.659 | VENC
01,41 Pessoal eventual 952 952 | VENC
02,00 Despesas de representacao 2.000 2.000 | REQ
03,00 Horas extroardinarias 130 130 | VENC
06,00 Abonos diversos-numerario 407 ’ 407 | VENC
07,00 Aliment. e aloj. em espécie 108 ) 108 | VENC
08,00 Vestuério e artigos pessoais 270 270 | REQ
09,00 Abonos diversos-espécie _ 300 300 | REQ
10,01 Abono de familia 5 50 55 | VENC
14,00 Deslocagdes 10.000 696 10.696 | REQ/FT
21,00 Bens duradouros-outros i 290 60 350 | FT
23,00 Combustiveis e lubrificantes 890 210 1.100 | FT
25,00 Alimentagéo, roupas e calgado 30 |- 30 | REQ
26,00 Consumos de secretaria 500 190 690 | FT
27,00 Bens ndo duradouros-outros 1.900 65 1.965 | FT
31,00 Aquisi¢do de serv- ndo especificados 6.000 250 6.250 | FT
38,03 Transferéncias ao Sector Publico ;
Instituto Caboverdiano da Solidariedade 1.800 1.800 | TP

42,00 Transferéncias a particulares 4.000 4.000 | REQ

Outras despesas correntes 100 100 | REQ

34.530 16.898 981 4.247 56.655

REQ - Requisigdo

VENC - Processamento de vencimentos
FT - Fundo do Tesouro

TP - Transferéncias Permanentes
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ORCAMENTO DO ESTADO PARA 1997 - MINISTERIO DA COORDENAGAO ECONOMICA Pag. 1
Clas. Econ. |Designagao Gabinete | GSEF GSED GSETIC | DGO DGT DGCI
' : Ministro : : . S
01,02 Pessoal dos quadros aprovados por lei 7279 | 3.892| 1931 | 2912 23.726 | 4.887 | 83.079
01,04 Pessoal contratado n/ pert. aos quadros 1.392 | 1.600 716
01,41 Pessoal eventual
01,17,01 Pensdes de aposentacao
01,17,02 Pensdes de sobrevivéncia
01,17,03 Pensdes a particulares (FAIMO) (1)
01,17,09 Outras pensdes
02,00 Gratificagbes
03,00 Horas extroardinarias 45 35 35 35
06,00 Abonos diversos-numerario 144 72 72 72 3.756
08,00 Vestuario e artigos pessoais
09,00 Abonos diversos-espécie 43 40 40 40
10,01 Abono de familia 30 24 20 20 45 10 750
11,00 Contribui¢do p/ previdéncia social 50 50
14,00 Deslocagées-Encargos do Gabinete 4.000| 1.000| 1.000{ 1.000 .
14,01 Deslocagées-Encargos dos Servicos 1.000| 1.000| 1.000
19,00 Bens ndo duradouros-grandes reparacgées
20,00 Material de defesa e seguranca
21,00 Bens duradouros-outros
23,00 Combustiveis e lubrificantes
24,00 Munig¢des e explosivos
25,00 Alimentagéo, roupas e calcado
26,00 Consumos de secretaria
27,00 Bens ndo duradouros-outros
28,00 Aquisi¢éo serv-Encargos c/ instalacées
29,00 Aquisicdo serv-Locacdo de bens
30,00 Aquisicdo serv-Transportes e comunic.
31,00 Aquisi¢cdo de serv- ndo especificados
31,01 Formagéo do pessoal
31,02 Conservacdo e reparacao de edificios
31,09 Qutros servigos
37,00 Juros da divida publica
37,01 Juros da divida interna
37,02 Juros da divida externa
38,03 Transferéncias ao Sector Publico 6.300 | 13.246 | 15.000 | 51.400
Tribunal de Contas 13.246
PROMEX 36.700
IADE 14.700
GARSEE 6.300
FAF-Fundo de Apoio Financeiro
GTI - Santo.Antdo ] 6.000
GTI - Fogo/Brava 6.000
GADEB - Boavista 3.000
41,00 Transferéncias a Instituicbes Particulares 5.000
Camara de Comércio Cabo Verde/Port. 5.000
Subsidios a partidos politicos
43,00 Transferéncias ao exterior 13.000
43,01 Quotas a Organismos Internacionais
43,02 Emb. CV em Port. (cursos técnico-prof.) 13.000
44,00 Outras despesas correntes
44,01 Seguros
44,08 Dotacéo provisional
44,09 Outras despesas
47,00 Investimentos-Edificios
51,00 Investimentos-Material de transporte
52,00 Investimentos-Maquinaria e equipamentos
69,00 Passivos financeiros-empréstimos m/lp
69,01 Passivos financ.-divida interna
69,02 Passivos financ.-divida externa
e |TOTAL 19.233 | 20.909 | 32.148 | 61.529 | 23.771| 5.613 | 87.585
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ORGAMENTO DO ESTADO PARA 1997 - MINISTERIO DA COORDENAGAO ECONOMICA Pag. 2
Clas. Econ. Designagao DGALF CGF IGF DGA DGPE GE
01,02 Pessoal dos quadros aprovados por lei 50346 | 55160 | 13.305| 12.386] 7.332] 5.995
01,04 Pessoal contratado n/ pert. aos quadros

01,41 Pessoal eventual 11.892

01,17,01 Pensdes de aposentacdo

01,17,02 Pensdes de sobrevivéncia

01,17,03 Pensdes a particulares (FAIMO) (1)
01,17,09 Outras pensoes

02,00 Gratificagbes
03,00 Horas extroardinarias 350
06,00 Abonos diversos-numerario 11.500
08,00 Vestuario e artigos pessoais 970
09,00 Abonos diversos-espécie
10,01 Abono de familia 605 1.060 80 20 23
11,00 Contribuicéo p/ previdéncia social
14,00 Deslocagdes-Encargos do Gabinete
14,01 Deslocagbes-Encargos dos Servicos
19,00 Bens n3o duradouros-grandes reparagdes
20,00 Material de defesa e seguranca 1.600
21,00 Bens duradouros-outros 1.400
23,00 Combustiveis e lubrificantes 3.000
24,00 Municdes e explosivos 200
25,00 Alimentacdo, roupas e calcado
26,00 Consumos de secretaria 5.000
27,00 Bens ndo duradouros-outros 1.500
28,00 Aquisi¢ao serv-Encargos c/ instalagées
29,00 Aquisi¢ao serv-Locacédo de bens
30,00 Aquisicdo serv-Transportes e comunic.
31,00 Aquisicao de serv- nao especificados 6.000
31,01 Formagéo do pessoal 1.000
31,02 Conservagao e reparacao de edificios 3.000
31,09 Outros servicos 2.000
37,00 Juros da divida publica
37,01 Juros da divida interna
37,02 Juros da divida externa
38,03 Transferéncias ao Sector Publico

Tribunal de Contas

PROMEX

IADE

GARSEE

FAF-Fundo de Apoio Financeiro

GTI - Santo Antao

GTI - Fogo/Brava

GADEB - Boavista

41,00 Transferéncias a Instituicées Particulares
Camara de Comércio Cabo Verde/Port.
Subsidios a partidos politicos

43,00 Transferéncias ao exterior

43,01 Quotas a Organismos Internacionais
43,02 Emb. CV em Port. (curso técico-prof.)
44,00 Outras despesas correntes

44,01 Seguros

44 09 Outras despesas

44,08 Dotagao provisional

47,00 Investimentos-Edificios

51,00 Investimentos-Material de transporte
52,00 Investimentos-Maquinaria e equipamentos
69,00 Passivos financeiros-empréstimos m/lp
69,01 Passivos financ.-divida interna

69,02 Passivos financ.-divida externa

TOTAL 71.451 58.999 13.385 | 41.528 7.352 6.018
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ORGAMENTO DO ESTADO PARA 1997 - MINISTERIO DA COORDENAGAO ECONOMICA Pag. 3
Clas. Econ. |Designagdo DGE DGP DGC DRCSV | DGIE | CER cDID | DGAL
01,02 Pessoal dos quad?os abroVados pof lei 19.255 .5.773 8487 "4.501 . 7.661 2.964 v 2.796 21 .355
01,04 Pessoal contratado n/ pert. aos quadros

01,41 Pessoal eventual

01,17,01 |Pensées de aposentacdo

01,17,02 |Pensdes de sobrevivéncia
01,17,03 |Pensées a particulares (FAIMO) (1)
01,17,09 |Outras pensdes

02,00 Gratificagdes

03,00 Horas extroardinarias
06,00 Abonos diversos-numerario
08,00 Vestuario e artigos pessoais
09,00 Abonos diversos-espécie
10,01 Abono de familia 80 37 84 20 50 30 28 260
11,00 Contribuicao p/ previdéncia social
14,00 Deslocacées-Encargos do Gabinete
14,01 Deslocagdes-Encargos dos Servicos
19,00 Bens nao duradouros-grandes reparagdes
20,00 Material de defesa e seguranca
21,00 Bens duradouros-outros
23,00 Combustiveis e lubrificantes
24,00 Munigdes e explosivos
25,00 Alimentacdo, roupas e calgado
26,00 Consumos de secretaria
27,00 Bens nao duradouros-outros
28,00 Aquisicao serv-Encargos c/ instalagées
29,00 Aquisicdo serv-Locagdo de bens
30,00 Aquisicao serv-Transportes e comunic.
31,00 Aquisicdo de serv- ndo especificados
31,01 Formagao do pessoal
31,02 Conservacéo e reparacao de edificios
31,09 Outros servigos
37,00 Juros da divida publica
37,01 Juros da divida interna
37,02 Juros da divida externa
38,03 Transferéncias ao Sector Publico
Tribunal de Contas
PROMEX
IADE
GARSEE

FAF-Fundo de Apoio Financeiro

GTI - Santo Antéo

GTI - Fogo/Brava

GADEB - Boavista

41,00 Transferéncias a Instituicdes Particulares
Camara de Comércio Cabo Verde/Port.
Subsidios a partidos politicos

43,00 Transferéncias ao exterior

43,01 Quotas a Organismos Internacionais
43,02 Emb. CV em Port. (curso técnico-prof.)
44,00 Outras despesas correntes

44,04 Seguros

44,09 Dotacgao provisional

47,00 Investimentos-Edificios

51,00 Investimentos-Material de transporte
52,00 Investimentos-Maquinaria e equipamentos
69,00 Passivos financeiros-empréstimos m/lp
69,01 Passivos financ.-divida interna

69,02 Passivos financ.-divida externa
- A4TOTAL 9.335 | 5.810 | 8.571 | 4.521 | 7.711 [ 2.994 | 2.824 | 21.613
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ORCAMENTO DO ESTADO PARA 1997 - MINISTERIO DA COORDENAGAO ECONOMICA

Pag. 4
Clas. Econ. [Designagio ENC. GER. TOTAL EXECUGAO
01,02 Pessoal dos quadros aprovados por lei 344.029 [ VENC
01,04 Pessoal contratado n/ pert. aos quadros 3.708 | VENC
01,41 Pessoal eventual 11.892 | VENC
01,17,01 _|Pensées de aposentacao 245.000 245.000 | VENC
01,17,02 |Pensées de sobrevivéncia 33.000 33.000 | VENC
01,17,03 [Pensées a particulares (FAIMO) (1) 113.000 113.000 | TP/CORREIOS
01,17,09 [Outras pensées 1.000 1.000 | VENC
02,00 Gratificagées -
03,00 Horas extroardinarias 500 | VENC
06,00 Abonos diversos-numerario 15.616 | VENC
08,00 Vestuario e artigos pessoais 970 | REQ
09,00 Abonos diversos-espécie 163 | VENC
10,01 Abono de familia 3.276 | VENC
11,00 Contribuicdo p/ previdéncia social 100 | VENC
14,00 Deslocagées-Encargos do Gabinete 7.000 | REQ
14,01 Deslocagdes-Encargos dos Servigos 3.000 | REQ
19,00 Bens nédo duradouros-grandes reparacgées -
20,00 Material de defesa e seguranca 1.600 [ REQ
21,00 Bens duradouros-outros 1.400 | REQ
23,00 Combustiveis e lubrificantes 3.000 | FT
24,00 Muni¢des e explosivos 200 | REQ
25,00 Alimentagéo, roupas e calgcado -
26,00 Consumos de secretaria 5.000 | FT
27,00 Bens nao duradouros-outros 1.500 | FT
28,00 Aquisi¢ao serv-Encargos c/ instalagées 30.000 30.000 | DGPE
29,00 Aquisi¢ao serv-Locagao de bens 40.000 40.000 | DGPE
30,00 Aquisi¢éo serv-Transportes e comunic. 40.000 40.000 | DGPE
31,00 Aquisigdo de serv- ndo especificados 6.000
31,01 Formac&o do pessoal ’ 1.000 | REQ
31,02 Conservagao e reparagao de edificios 3.000 | REQ
31,09 Outros servicos 2.000 | FT
37,00 Juros da divida publica 1.428.000 | 1.428.000
37,01 Juros da divida interna 1.1567.000 | 1.157.000 [ DGT
37,02 uros da divida externa 271.000 271.000 | DGT
38,03 Transferéncias ao Sector Publico 500.000 585.946
Tribunal de Contas 13.246 | TP
PROMEX 36.700 | TP
IADE 14.700 [ TP
GARSEE 6.300 | TP
FAF-Fundo de Apoio Financeiro 500.000 500.000 | TP
GTI - Santo Antdao 6.000 | TP
GTI - Fogo/Brava 6.000 | TP
GADEB - Boavista 3.000 | TP
41,00 Transferéncias a Instituicbes Particulares 35.000 40.000
Camara de Comércio Cabo Verde/Port. 5.000 | TP
Subsidios a partidos politicos 35.000 35.000 | TP
43,00 Transferéncias ao exterior 80.000 93.000
43,01 Quotas a Organismos Internacionais 80.000 80.000 | TP
43,02 Emb. CV em Port. (cursos técnico-prof.) 13.000 | TP
44 00 Outras despesas correntes 510.000 510.000 | REQ
44,01 Seguros 10.000 10.000 | DGPE
44 08 Dotacao provisional 500.000 500.000 | REQ
44,09 Outras despesas
47,00 Investimentos-Edificios 10.000 10.000 [ DGPE
51,00 Investimentos-Material de transporte 20.000 20.000 | DGPE
52,00 Investimentos-Maquinaria e equipamentos 10.000 10.000 | DGPE
69,00 Passivos financeiros-empréstimos m/lp 1.617.900 | 1.617.900
69,01 Passivos financ.-divida interna 1.014.900 | 1.014.900 | DGT
Passivos financ.-divida externa 603.000 603.000 | DGT
. |TOTAL 4.712.900 | 5.225.800




I SERIE — N211 — B.O. DA REPUBLICA DE CABO VERDE — DE 24 DE

MARCO DE 1997 149

REQ - Requisi¢cdo

VENC - Processamento de Vencimentos
FT - Fundo do Tesouro

TP - Transferéncias Permanentes

(1) Inclui comissdes aos Correios, SARL

GSEF - Gabinete do Secretério de Estado das Finangas

GSED - Gabinete do Secretario de Estado da Descentralizagdo
GSETIC - Gabinete do Segretario de Estado do Turismo, Industria e Comércio
DGO - Direcgao Geral do Or¢gamento

DGT - Direc¢édo Geral do Tesouro

DGCI - Direcgao Geral das Contribuigdes e Impostos

DGALF - Direcgao Geral das Alfandegas

CGF - Comando da Guarda Fiscal

IGF - Inspecgao Geral das Finangas

DGA - Direc¢do Geral de Administragao

DGPE - Direcgédo Geral do Patriménio do Estado

GE - Gabinete de Estudos

DGE - Direcgao Geral de Estatisticas

DGC - Direcgé@o Geral do Comércio

DRCSV - Direc¢do Regional de Comércio - S. Vicente

DGIE - Direcgao Geral da Industria e Energia

CER - Centro de Energias Renovaveis

CDID - Centro de Documentacéao e Informacéo para o Desenvolvimento
DGAL - Direcgdo Geral de Administrgéo Local

ENC. GER. - Encargos Gerais

——

ORGAMENTO DO ESTADO PARA 1997 - MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS E COMUNIDADES

Pag. 1
Cl. Ec. |Designagdo Gabinete |SENEC |DGA DGPE |DGAC |DGPEX |DAJT [DGCI |GIF
Ministro
01,02 |Pessoal quadros aprovados p/lei 5713 | 4658 | 4.606 | 5281 [ 4.527 | 5.040 | 1.344 | 6.585 | 1.063
01,41 |[Salario pessoal eventual 3.244
03,00 |Horas extroardinarias 100 50 30 100 20 50 50
06,00 |Abonos diversos-numerario 900
06,00 [Subsidio de exclusividade 9.480
06,00 |Sub.de custo vida e renda casa
08,00 |Vestuario e artigos pessoais 200
10,01 |Abono de familia 30 58 93 5 27 18 83
14,00 |Deslocacées-Enc. do Gabinete 8.000 | 5.000
14,01 |Deslocagdes-Enc. dos Servicos 21.500
15,00 [Comp.enc.-subsidio educagéo
21,00 |[Bens duradouros-outros 500
23,00 [Combustiveis e lubrificantes 1.000
26,00 [Consumos de secretaria 1.500
27,00 [Bens n/ duradouros-outros 600
31,00 |Aquisi¢ao serv- n/ especificados 1.900
38,03 [Transf. ao Sector Publico 28.800
IAPE 28.800
44,09 |Outras despesas correntes
Fundos de Gestéao
TOTAL 64.143 | 9.766 | 24.053 | 5.386 | 4.574 [ 5.108 | 1.344 | 6.718 | 1.063

REQ - Requisicao

VENC - Processamento de vencimentos

FT - Fundo do Tesouro

TP - Transferéncias Permanentes

TP/EXT - Transferéncias Permanentes para o Exterior

SENEC - Gabinete do Secretario de Estado dos Negacios Estrangeiros e Cooperagao

DGA - Direcgao Geral de Administragéo

DGPE - Direcgao Geral do Protocolo do Estado
DGAC - Direcgéo Geral de Assuntos Consulares
DGPEX - Direcgéo Geral da Politica Externa

DAJT - Divisao de Assuntos Juridicos e Tratados
DGCI - Direcgdo Geral da Cooperagéo Internacional
GIF - Gabinete de Informag&o e Imprensa

SE - Servigos Externos
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ORCAMENTO DO ESTADO PARA 1997 -
- MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS E COMUNIDADES

Pag. 2

Cl. Ec.|Designags SE TOTAL EXECUGAO
01,02 |Pessoal quadros aprovados p/lei 79.853 | 118.671 | VENC
01,41 |Salario pessoal eventual 3.244 | VENC
03,00 |Horas extroardinarias 400 | VENC
06,00 |Abonos diversos-numerario 900 | VENC
06,00 [Subsidio de exclusividade 9.480 | VENC
06,00 |Sub.de custo vida e renda casa 211.860 | 211.860 | TP/EX
08,00 |Vestuario e artigos pessoais 200 | REQ
10,01 [Abono de familia 70 384 | VENC
14,00 [Deslocagées-Enc. do Gabinete 13.000 | REQ
14,01 | Deslocagées-Enc. dos Servigos 21.500 | REQ
15,00 [Comp.enc.-subsidio educacéo 11.350 [ 11.350 | TP/EX
21,00 |Bens duradouros-outros 500 | REQ
23,00 |Combustiveis e lubrificantes 1.000 | FT
26,00 |Consumos de secretaria 1.500 | FT
27,00 [Bens n/ duradouros-outros 600 | FT
31,00 |Aquisicéo serv- n/ especificados 1.900 | FT
38,03 [Transf. ao Sector Publico 28.800

IAPE . _28.800 | TP
44,09 [Outras despesas correntes 267.800 | 267.800

Fundos de Gestao 267.800 | 267.800 | TP/EX
. |TOTAL 570933 | 693.088 |
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ORGAMENTO DO ESTAL O PARA 1997 - MINISTERIO DA EDUCAGAO, CIENCIA E CULTURA Pag. 1
Cl. Ec. |Designagao Gabinete | SEC DGA DGE DGEX 1G DGBE | GEP EPE
Ministro
01,02 [Pessoal dos quadros aprovados p/ lei 5313 | 3.784 | 9.294 | 6.500 | 41.282 | 3.828 | 1.534 | 3.944 | 12.220
01,04 |Pessoal contratado n/ pert. quadros 6.406
01,41 [Pessoal eventual 767 119 ] 6.531
03,00 |Horas extroardinarias 40 100 963 140 100 40
06,00 [Abonos diversos-numerario 1.300
07,00 [Alimentagdo e alojamento em espécie 236 80 764 300 120
08,00 |Vestuario e artigos pessoais 25 175
09,00 |Abonos diversos-espécie 170 30 100 100
10,01 |Abono de familia 30 24 441 200 700 31 75 45 10
11,00 [Contribui¢ao p/ previdéncia social 220 150
14,00 [Deslocagées - Encargos do Gabinete 1.900 900
14,01 |Deslocagées - Encargos dos Servicos 4.798
21,00 |Bens duradouros-outros 60 25 30 25
22,00 |Matérias primas e subsidiarias
23,00 |Combustiveis e lubrificantes 728 .
25,00 [Alimentacdo, roupas e calgado 200
26,00 |Consumos de secretaria 1.798
27,00 |Bens nao duradouros-outros 710
31,00 |Aquisicdo de serv- ndo especificados 2.119
38,03 |Transferéncias ao Sector Publico 133.200 | 71.000
Instituto Nacional de Cultura 33.000
Instituto Cabov. do Livro e do Disco 3.800
Centro Nacional do Artesanato 7.200
Arquivo Histérico Nacional 19.800
Instituto Caboverdiano do Cinema 7.200
ICASE 14.000
CN UNESCO 3.600
Intituto Superior de Educagéo 35.800
Inst. Pedagégico-Gab. Sup.Controle 3.300
Instituto Pedagégico da Praia 17.300
Instituto Pedagégico do Mindelo 17.300
Inst. Sup. Eng. e Ciéncias do Mar 32.600
Réadio Educativa 2.100
CIES 7.200
42,00 |Transf. a Instituicées Particulares 7.800
Fundagéo Crianga Caboverdiana 1.600
Subsidio actividades desportivas 3.500
Subsidio Escola Salesiana Mindelo 1.500
Sub. Escola Padre Moniz - Calheta 700
Sub. Escola Sec. S. Tomas Aquino 500
44,00 |Outras Despesas Correntes 7.570
Rep. CV nailha da Juventude 520
Subsidio Servico Nac. de Exames 4.500
Subsidio Educ. Especial Integrada 400
Subsidio Orientadores de Estagio 2.150
TOTAL 154.559 | 76.062 | 39.279 [ 7.265 | 41.982 | 3.859 | 1.829 | 4.029 | 12.230

REQ - Requisi¢ao

VENC - Processamento de vencimentos
FT - Fundo do Tesouro

TP - Transferéncias Permanentes

SEC - Gabinete do Secretario de Estado da Cultura
DGA - Direcgao Geral de Administragéo

DGEX - Direcgao Geral de Ensino Extra-Escolar

IG - Inspecgao Geral

DGEE - Direcgao Geral de Bolsas de Estudos

GEP - Gabinete de Estudos e Planeamento

EPE - Ensino Pré-Escolar
DELEG. - Delegagdes
ESC. SEC. - Escolas Secundarias

DGE - Direc¢éo Geral do Ensino
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ORGAMENTO DO ESTADO PARA 1997 - MINISTERIO DA EDUCAGAO, CIENCIA E CULTURA

Cl. Ec. oS TO
01,02 |Pessoal dos quadros aprovados p/ lei 135.953 | 513.812 3.420 | 1.017.654 | 1.746.682 | VENC
01,04 |Pessoal contratado n/ pert. quadros ‘ 6.406 | VENC
01,41 |[Pessoal eventual 5.881 12.929 16.940 87.918 | VENC
03,00 |Horas extroardinarias 14.417 15.800 | VENC
06,00 |Abonos diversos-numerario 57.560 1.130 59.990 | VENC
07,00 |Alimentacdo e alojamento em espécie 1.500 | REQ
08,00 |Vestuario e artigos pessoais 200 400 | REQ
09,00 |Abonos diversos-espécie 400 | REQ
10,01 |Abono de familia 2.227 1.368 35 6.314 11.500 | VENC
11,00 [Contribui¢do p/ previdéncia social 370 | VENC
14,00 |Deslocagdes - Encargos do Gabinete 332 30 40 3.202 | REQ
14,01 |Deslocagées - Encargos dos Servigos 4.798 | REQ
21,00 |Bens duradouros-outros 140 | REQ
22,00 |Matérias primas e subsidiarias 3.900 100 4.000 | REQ
23,00 [Combustiveis e lubrificantes 1.072 100 1900 | FT
25,00 |Alimentacgéo, roupas e calgado 200 | REQ
26,00 |Consumos de secretaria 1.120 3.505 210 1.367 8.000 | FT
27,00 |Bens nao duradouros-outros 643 1.133 66 448 3.000 | FT
31,00 |Aquisicdo de serv- ndo especificados 599 732 35 515 4.000 | FT
38,03 |Transferéncias ao Sector Publico 204.200
Instituto Nacional de Cultura 33.000 | TP
Instituto Cabov. do Livro e do Disco 3.800 | TP
Centro Nacional do Artesanato 7.200 | TP
Arquivo Histérico Nacional 19.800 | TP
Instituto Caboverdiano do Cinema 7.200 | TP
ICASE 14.000 | TP
CN UNESCO 3.600 | TP
Intituto Superior de Educagéo 35.800 | TP
Inst. Pedago6gico-Gab. Sup.Controle 3.300 | TP
Instituto Pedagdgico da Praia 17.300 | TP
Instituto Pedagégico do Mindelo 17.300 | TP
Inst. Sup. Eng. e Ciéncias do Mar 32.600 | TP
Radio Educativa 2100 | TP
CIES 7.200 | TP
42,00 |Transf. a Instituicdes Particulares 7.800 | TP
Fundagéo Crianga Caboverdiana 1.600 | TP
Subsidio actividades desportivas 3.500 | TP
Subsidio Escola Salesiana do Mindelo 1.500 | TP
Sub. Escola Padre Moniz - Calheta 700 | TP
Sub. Escola Sec. S. Tomas Aquino 500 | TP
44,00 Outras Despesas Correntes 7.570
Rep. CV na ilha da Juventude 520 | REQ
Subsidio Servico Nac. de Exames 4.500 | REQ
Subsidio Educ. Especial Integrada 400 | REQ
Subsidio Orientadores de Estagio 2.150 | REQ
. |TOTAL 205.387 | 553.256 3.806 | 1.043.338 | 2.179.775 }|:
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Pag. 1
ORGAMENTO DO ESTADO PARA 1997 - GABINETE DO MINISTRO ADJUNTO DO PRIMEIRO MINISTRO
Cl. Ec. |Designagao Gabinete | SEAP SEJD DGAP | DGERA | DGD DGJ DGTE
S e B ] Ministro

01,02 |Pessoal dos quadros aprovados por lei 7.362| 2964 | 5.854 | 4133 3.192 | 3.820 981 | 4.530
01,04 |Pessoal contratado n/ pertencente quadros 1.105 596
01,42 | Pessoal eventual 173
03,00 [Horas extroardinarias 72 60 90 33
06,00 |Abonos diversos-numerario 739 100
08,00 |Vestuario e artigos pessoais
09,00 [Abonos diversos-espécie 120 144 144
10,01 [Abono de familia 17 10 10 22 10 32 12 18
14,00 [Deslocagdes 8.000
21,00 |Bens duradouros-outros
23,00 |Combustiveis e lubrificantes
26,00 |Consumos de secretaria
27,00 |Bens ndo duradouros-outros
31,00 |Aquisigédo de serv- ndo especificados
38,03 | Transferéncias ao Sector Publico 101.200| 5.700

Orgédos da Comunicagéo Social 67.600

Instituto da Condi¢édo Feminina 9.400

Instituto do Emprego e Formag. Profis. 24.200

CENFA 5.700
41,00 |Transferéncias a Instituicées particulares 3.200 5.600

Conselho de Concertacdo Social 2.800

Conselho Nac. de Emprego e Formagao 400

Conselho Consultivo da Juventude 300

Centro de Informagéo p/ Juventude 2.500

Gimno-desportivo de Cha d'Areia 2.800
44,09 [Outras desp. correntes
: 119.971 | 8.878 | 11.608 | 4.894 | 4.307 | 4.811 993 | 4.581

REQ -

Requisi¢ao

VENC - Processamento de vencimentos
FT - Fundo do Tesouro
TP - Transferéncias Permanentes

SEAP - Gabinete da Secretaria de Estado da Administragéo Publica
SEJD - Gabinete do Secretario de Estado da Juventude e Desportos
DGAP - Direcgao Geral da Administragao Publica

DGERA - Direcgdo Geral de Estudos e Reforma Administrativa
DGD -
DGJ -

Direcgao Geral dos Desportos
Direcgédo Geral da Juventude

DGTE - Direcgado Geral do Trabalho e Emprego

DSAG - Direcgéo de Servigo de Administragao Geral

IGT - Inspecgao Geral do Trabalho
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ORCAMENTO DO ESTADO PARA 1997

GABINETE DO MINISTRO ADJUNTO DO PRIMEIRO MINISTRO Pag. 2

Cl. Ec. |Designagéo DSAG IGT TOTAL EXECUGAO

01,02 |Pessoal dos quadros aprovados por lei 1.291 38.764

01,04 |Pessoal contratado n/ pertencente quadros 131 1.832

01,42 |Pessoal eventual . 161 334

03,00 [Horas extroardinarias 147 20 422

06,00 |Abonos diversos-numerario 1.264 2.103

08,00 |Vestuario e artigos pessoais 100 100 |[REQ

09,00 |Abonos diversos-espécie 408 |REQ

10,01 |[Abono de familia 92 18 241 |VEC

14,00 |Deslocagées 8.000 |[REQ

21,00 {Bens duradouros-outros 200 200 [REQ

23,00 [Combustiveis e lubrificantes 1.000 1.000 [FT

26,00 [Consumos de secretaria 1.000 1.000 |FT

27,00 [Bens ndao duradouros-outros 800 800 |FT

31,00 |Aquisigdo de serv- ndo especificados 2.700 2.700 |FT

38,03 | Transferéncias ao Sector Publico 106.900
Orgéos da Comunicacgéo Social 67.600 [TP
Instituto da Condigdo Feminina -9.400 |TP
Instituto do Emprego e Formag. Profis. 24.200 [TP
CENFA 5.700 |TP

41,00 | Transferéncias a InstituicGes particulares 8.800
Conselho de Concertacdo Social 2.800
Conselho Nac. de Emprego e Formagéo 400
Conselho Consultivo da Juventude 300
Centro de Informacgdo p/ Juventude 2.500
Gimno-desportivo de Cha d'Areia 2.800

Outras desp. correntes : 3.000 3.000
{TOTAL 10.330 6.232 | 176.604 |
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ORGAMENTO DO ESTADO PARA 1997 - PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Clas. Econ. [Designagao Gabinete DSAP Administ. TOTAL EXECUGAO
Ministro do Palacio
01,02 Pessoal dos quadros aprovados por lei 6.571 [ 2.027 650 [ 9.247 [ VENC
01,04 Pessoal contratado n/ pert. aos quadros 646 678 2.184 3.507 | VENC
01,41 Pessoal eventual 161 131 292 | VENC
01,44 Representacéo certas e permanentes 200 200 | REQ
03,00 Horas extroardinarias 600 600 | VENC
06,00 Abonos diversos-numerario 227 227 | VENC
07,00 Alimentagéao e alojamento em espécie 100 100 | REQ
08,00 Vestuario e artigos pessoais 400 400 | REQ
09,00 Abonos diversos-espécie 400 400 | REQ
10,01 Abono de familia 375 375 | VENC
10,02 Encargos com a saude 33 33 | REQ
14,00 Deslocagdes 4.000 4.000 | REQ
21,00 Bens duradouros-outros 800 800 | REQ
23,00 Combustiveis e lubrificantes 2.000 2.000 | FT
25,00 Alimentagéo, roupas e calgado 50 50 | REQ
26,00 Consumos de secretaria 1.600 1600 | FT
27,00 Bens nao duradouros-outros 5.000 5.000 | FT
31,00 Aquisicdo de serv- nao especificados 9.000 9.000
31,01 Formacgéo 325 325 [ REQ
31,09 Outros encargos 8.675 8.675 | FT
38,03 Transferéncias ao Sector Publico 16.000 16.000
Imprensa Nacional .10.000 | 10.000 | TP
Comissdo Nacional de Elei¢oes 6.000 6.000 | TP
44 00 Outras despesas correntes 200 200 | REQ
TOTAL 48.362 | 2.705 2.965 | 54.031

REQ - Requis¢édo

VENC - Venciemento

FT - Fundo do Tesouro

TP - Transferéncias Permanentes

DSAP - Direcc¢édo de Servigo de Apoio ao Processo Eleitoral

ORGAMENTO DO ESTADO PARA 1997 - MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Clas. Econ. |Designagao Gabinete | DGDCM T™I TOTAL | EXECUGAO
Ministro

01,02 Pessoal dos quadros aprovados por lei 3.973 3.423 7.396 | VENC
06,00 Abonos diversos - numerario 336 336 | VENC
08,00 Vestuario e artigos pessoais 13 13 | REQ
10,01 Abono de familia 65 65 [ VENC
14,00 Deslocacées 1.000 1.000 | REQ
21,00 Bens duradouros-outros 200 200 | REQ
23,00 Combustiveis e lubrificantes 200 200 | FT
26,00 Consumos de secretaria 120 120 | FT
27,00 Bens nao duradouros-outros 100 100 | FT
31,00 Aquisicao de serv- nao especificados 400 400 | FT
38,03 Transferéncias ao Sector Publico 358.000 358.000

Estado Maior das Forcas Armadas 342.600 342.600 | TP

Guarda Costeira 15.400 15400 | TP
44,00 Outras despesas correntes 3.000 3.000 | REQ

TOTAL 364.071 6.423 336 | 370.830

REQ - Requisigdo

VENC - Processamento de vencimentos
FT - Fundo do Tesouro

TP - Transferéncias Permanentes

DGDCM - Direcgao Geral de Defesa e Cooperagéo Militar
TMI - Tribunal Militar de Instancia
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ORCAMENTO DO ESTADO PARA 1997 - MINISTERIO DA JUSTIGA E ADMINISTRAGAO INTERNA

Cl. Ec. |Designagao Gabinete | DGELD | DGAJ | DGRNI TC PR TFA TOTAL  |EXEC.
s ditad Ministro  fod b e sebaaa
01,02 [Pessoal quadros aprov. p/ lei 5.191 | 2.187 | 2.819 ! 66.426 | 28.824 | 2.573 | 163.729 |VENC
01,04 |Pessoal contratado n/ pert. 1.422 | 1.825 161 | 5.922 | 1.268 649 748 11.995 [VENC
03,00 [Horas extroardinarias 50 30 50 60 10 200 |VENC
06,00 [Abonos diversos-numerario 800 800 |VENC
08,00 [Vestuario e artigos pessoais 400 2.000 2.400 |REQ
09,00 |Abonos diversos-espécie 50 1.250 1.250 50 2.600 [VENC
10,01 |Abono de familia 43 27 60 329 500 386 176 36 1.557 |VENC
10,02 [Encargos com a saude 400 400 |REQ
14,00 |Deslocagdes - Enc. do Gab. 3.000 3.000 |REQ
14,01 |Deslocacées - Enc. dos Serv. 3.000 1.035 1.035 200 5.270 |REQ
20,00 |Bens dur.-mat.militar,def.seg. 1.500 1.500 |REQ
21,00 [Bens duradouros-outros 50 90 140 |REQ
22,00 |Bens n/ dur.-mat.primas subs. 200 200 |REQ
23,00 |Combustiveis e lubrificantes 823 2.050 | 2.250 | 2.400 200 7.723 |FT
24,00 |Bens n/ dur.-municdes, explos. 500 500 [REQ
25,00 |Alimentacéo, roupas e calgado 18.200 18.200 [FT
26,00 |Consumos de secretaria 487 500 [ 1.390 940 100 3.417 |FT
27,00 |Bens ndo duradouros-outros 200 500 500 500 100 1.800 |FT
31,00 |Aquisicédo serv-n/ especificados 510 1.000 650 650 100 2.910 |FT
38,03 | Transferéncias ao Sector Pub. | 538.150 538.150
Supremo Tribunal de Justica 17.781 17.781 |TP
Procuradoria Geral da Rep. 8.469 8.469 |TP
IPAJ - Assisténcia Judiciaria 2.000 2.000 [TP
Policia de Ordem Publica 440.000 440.000 |TP
Policia Judiciaria 60.000 60.000 |TP
Comis. Coord.Comb. a Droga 9.900 | . 9.900 |TP
|TOTAL 552.106 | 4.119 | 5.060 | 38.043 | 52.626 | 74.586 | 36.583 | 3.369 | 766.491

REQ - Requisigao

VENC - Processamento de vencimentos
FT - Fundo do Tesouro

TP - Transferéncias Permanentes

DGELD - Direcgao Geral de Estudos, Legislagdo e Documentagéo
DGAJ - Direcgdo Geral de Assuntos Judiciarios

DGRNI - Direcgédo Geral dos Registos, Notariado e Identificacdo
DGSP - Direcgéo Geral de Servigos Penitenciarios

TC - Tribunais de Comarca

PR - Procuradorias da Republica

TFA - Tribunal Fiscal Aduaneiro de Sotavento e de Barlavento
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ORGAMENTO DO ESTADO PARA 1997 - MINISTERIO DO MAR

Cl. Ec. |Designagdo Gab. GEP DSAG |DGP | DGMP | CPS CPB TOTAL EXEC.

: : R . B2t : -4 Minist. : : B e : e :
01,02 |Pessoal quadros aprovados p/ lei 6.014 | 2.335 205 ] 4.031 | 7.028 | 12.485 | 20.806 | 52.904 | VENC
01,04 |Pessoal contrat. n/ pert. quadros 546 546 | VENC
01,41 |Pessoal eventual 120 238 120 478 | VENC
02,00 |Gratificagbes 200 200 | REQ
03,00 |Horas extroardinarias 500 500 | VENC
06,00 |Abonos diversos-numerario 800 800 | REQ
08,00 |Vestuario e artigos pessoais 1.000 1.000 | REQ
09,00 |Abonos diversos-espécie 100 100 | REQ
10,01 [Abono de familia 20 10 10 20 40 120 120 340 | VENC
11,00 |Contribuicdo p/ previdéncia social 150 150 | VENC
14,00 |Deslocagées 2.900 2.900 | REQ/FT
19,00 |Bens n/ durad.-gdes reparagoes 700 700 | REQ
20,00 |Material de defesa e seguranca 1.000 1.000 | REQ
21,00 |Bens duradouros-outros 400 400 | FT -
23,00 |Combustiveis e lubrificantes 2.600 2.600 | FT
25,00 JAlimentagéo, roupas e calgado 800 800 | REQ
26,00 [Consumos de secretaria 1.400 1400 | FT
27,00 |Bens nao duradouros-outros 1.700 1.700 | FT
31,00 |Aquisi¢éo de serv- n/ especific. 8.000 8.000 | FT
38,03 | Transferéncias ao Sector Publico | 29.500 29.500

INDP 27.500 27.500 | TP

Sec. Permanente do CILSS 2.000 2.000 | TP

TOTAL 38.554 | 3.129 | 19.565 | 4.171 | 7.068 | 12.605 | 20.926 | 106.018 |

REQ -
VENC - Processamento de Vencimentos

Requisi¢do

FT - Fundo do Tesouro
TP - Transferéncias Permanentes

GEP - Gabinete de Estudos e Planeamento
DSAG - Direcgdo de Servigo de Administragdo Geral

DGP - Direcgao Geral das Pescas

DGMP - Direcgado Geral da Marinha e Portos
CPS - Capitania dos Portos de Sotavento
CPB - Capitania dos Portos de Barlavento
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ORCAMENTO DO ESTADO PARA 1997 - MINISTERIO DA AGRICULTURA, ALIMENTAGAO E AMBIENTE

Cl. Ec. |Designagio Gabinete | GEP DGAR | DGASP | DGA SEA | TOTAL EXEC.
saapi Gl | Ministro T vl :
01,02 |Pessoal dos quadros aprovados p/ lei 5.791 | 7.526 | 20.016 | 60.605 | 13.275 | 703 | 107.915 | VENC
01,04 |Pessoal contrat. n/ pert. aos quadros 545 | 8.727 573 | 4.897 14.742 | VENC
01,41 |Pessoal eventual ; 160 649 6.205 7.014 | VENC
02,00 |GratificagGes certas e permanentes 140 140 | VENC
03,00 [Horas extroardinarias 108 80 192 376 214 30 1.000 | VENC
06,00 [Abonos diversos-numerario 18 132 150 | VENC
08,00 |Vestuario e artigos pessoais 18 282 300 | REQ
09,00 |Abonos diversos-espécie 144 856 1.000 | REQ
10,01 [Abono de familia 64 60 386 500 570 | 20 1.600 | VENC
14,00 [Deslocacgées 6.000 6.000 | REQ
19,00 |Bens durad.-const./gdes reparacées 600 600 | REQ
21,00 |Bens duradouros-outros 225 135 280 80 80 | 100 900 | REQ
23,00 [Combustiveis e lubrificantes 5.700 5.700 | FT
26,00 |Consumos de secretaria 2.500 2500 | FT
27,00 |Bens nao duradouros-outros 2.700 2700 | FT
31,00 |Aquisicdo de serv- ndo especificados 300 | 300 450 | 5.450 6.500
31,01 | Formacgao 300 300 450 450 1.500 | REQ
31,09 | Outros Encargos ' 5.000 5.000 | FT
38.03 | Transferéncias ao Sector Publico 89.300 89.300
Instituto Nac. Fomento Agro-Pec. 29.500 ) 29.500 | TP
Instituto Nac. das Cooperativas 9.700 9.700 | TP
Instituto Nac. Gestao Rec. Hidricos 23.800 23.800 | TP
Instituto Nac. Investigagao Agraria 26.300 26.300 | TP
Outras despesas correntes 1.000 1.000 | REQ
’55 102.828 | 9.295 | 30.041 | 68.788 | 37.256 | 853 | 249.061} @ |

REQ - Requisi¢ao

VENC - Processamento de vencimentos
FT - Fundo do Tesouro

TP - Transferéncias Permanentes

GEP - Gabinete de Estudos e Planeamento

DGAR - Direcgado Geral de Agricultura, Sivicultura e Pecuaria
DGA - Direcgdo Geral de Administragéo

SEA - Secretariado Executivo do Ambienta
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ORCAMENTO DO ESTADO PARA 1997 - MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS E TRANSPORTES
Cl. Ec. |Designacgao Gab. Sec. DGI DGOT DGAC DGTR DGC TOTAL EXEC.
oo besnn s S 0T Minist, | Geral e
01,02 |Pessoal dos quadros aprov. p/ lei 5760 | 9.313 ; :
01,04 |Pessoal contrat. n/ pert. quadros 545 | 1.200 420 2.165 |VENC
01,41 |Pessoal eventual 1.000 | 1.400 475 321 3.196 |[VENC
03,00 [Horas extroardinarias 80 300 220 300 40 60 1.000 |[VENC
06,00 |Abonos diversos-numerario 100 31 30 30 30| 3.329 30 3.580 |VENC
10,01 |Abono de familia 10 120 120 247 20 46 27 590 [VENC
11,00 |Contrib. p/ previdancia social 630 150 300 1.080 |VENC
14,00 |Deslocacdes - Enc. do Gabinete 1.000 1.000 [REQ
14,01 |Deslocacdes - Enc. dos servicos 4.000 4.000 [REQ
21,00 |Bens duradouros-outros 30 110 20 20 20 200 |REQ
23,00 [Combustiveis e lubrificantes 1.400 1.400 [FT
26,00 |Consumos de secretaria 1.000 1.000 [FT
27,00 |Bens ndo duradouros-outros 700 700 |FT
31,00 |Aquisi¢ao de serv- ndo especif. 3.132 3.132
31,01 | Formagéo 460 460 |REQ
31,09 | Outros encargos 2.672 2.672 |FT
38,03 | Transferéncias ao Sector Publico 2.800 2.800
LEC 2.800 2.800 [TP
43,01 |Transf. p/ exterior-quotas UIT ) 2.400 2.400 |REQ
TOTAL 10.980 | 19.906 | 40.052 | 14.010 | 8.861 | 11.284 | 6.227 | 111.320 f @

REQ - Requisi¢ao

VENC - Processamento de vencimentos
FT - Fundo do Tesouro

TP - Transferéncias Permanentes

DGI - Direcgéo Geral das Infraestruturas

DGOT - Direcgdo Geral de Ordenamento do Territério
DGAC - Direcgao Geral de Aeronautica Civil

DGC - Direcgdo Geral de Comunicagdes
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ORGAMENTO DO ESTADO PARA 1997 - MINISTERIO DA SAUDE E DA PROMOGAO SOCIAL

Cl. Ec. |Designagio Gabinete | SEPS | DGS DGF GEP DGRHA DGPS TOTAL EXEC.
shmii R Ministro | b e GEimmaEp
01,02 |Pessoal quadros aprov. p/ lei 4462 ] 3.969 | 16.077 | 1.122 | 1.044 | 1.083 | 325.812 387.741 | VENC
01,41 |Pessoal eventual 40432 | 4.935| 45.367 | VENC
02,00 |Gratific.certas e permanentes ’ 53.000 53.000 | VENC
03,00 |Horas extroardinarias 300 300 | VENC
06,00 | Abonos diversos-numerario 1.500 1.500 | VENC
08,00 |Vestudrio e artigos pessoais 1.000 1.000 | REQ
09,00 |Abonos diversos-espécie 100 100 | REQ
10,01 |Abono de familia 2.700 2.700 | VENC
10,02 |Encargos com a saude 70.000 70.000 | REQ
12,00 |Alimentacdo-comp. de enc. 26.000 26.000 | REQ
14,00 |Deslocacoes 11.000 11.000 | REQ
21,00 |Bens duradouros-outros 200 200 | REQ
23,00 |Combustiveis e lubrificantes 5.000 5.000 | FT
25,00 |Alimentacdo,roupas e calcado 6.000 6.000 | REQ
26,00 |Consumos de secretaria 2.000 2.000 | FT
27,00 |Bens nao duradouros-outros 2.600 2600 | FT
31,00 |Aquisi¢cédo de serv-n/ especif. : 7.000 7.000
31,01 | Formacgéo 2.000 2.000 | REQ
31,09| Outros encargos . 5.000 5.000 | FT
38,03 |Transf. ao Sector Publico 247.100 ] 247.100
Hospital Agostinho Neto 106.000 106.000 | TP
Hospital Baptista de Sousa 66.000 66.000 | TP
Centro Nac. Des. Santitario 6.600 6.600 | TP
Instituto Cabov. de Menores | 20.500 20.500 | TP
Autarquias Loc.-Prom. Soc. 35.000 35.000 | TP
Curso de enfermagem 13.000 - 13.000 | TP
41,00 |Transf. a Instit. Particulares 4,900 4.900
Centro Juvenil dos Picos 4.000 4.000 | TP
Creche Achada Sto Anténio 900 900 | TP
42,00 |Transferéncias a particulares 5.000 5.000 | REQ
44,00 |Outras despesas correntes 50.000 2.120 52.120
44 07| Evacuacdo de doentes 50.000 50.000 | REQ
44,08| Outras despesas 2.120 2.120 | REQ
“ITOTAL 322.462 | 3.969| 16.077 | 1.122 | 1.044 | 1.083 | 545.764 | 39.109 | 930.629 i

REQ - Requisi¢éo

VENC - Processamento de vencimentos
FT - Fundo do Tesouro

TP - Transferéncias Permanentes

SEPS - Gabinete da Secretaria de Estado da Promocg&o Social
DGS - Direcgdo Geral da Saude

DGF - Direcgao Geral da Farmacia

IG - Inspecgéo Geral

GEP - Gabinete de Estudos e Planeamento

DGRHA - Direcg@o Geral de Recursos Humanos e Administragéo
DGPS - Direcgdo Geral da Promogéo Socinl
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MAPA DAS TRANSFERENCIAS PERMANENTES Pag. 1
TRANSFERENCIAS AO SECTOR PUBLICO

Em contos

CLASSIFICAGAO ORGANICA DOS SERVICOS DOTAGAO PARA 1997 TRANSF. MENSAL
PRESIDENCIA DA REPUBLICA 81.000 6.750
ASSEMBLEIA NACIONAL 187.000 15.583
GABINETE DO PRIMEIRO MINISTRO 1.800 150
INSTITUTO CABOVERDIANO DE SOLIDARIEDADE (ICS) 1.800 150
MINISTERIO DA COORDENAGAO ECONOMICA 85.946 7.162
TRIBUNAL DE CONTAS 13.246 1.104
GARSEE 6.300 525
IADE 14.700 1.225
PROMEX 36.700 3.058
GTI - Santo Antao 6.000 500
GTI - Fogo/Brava 6.000 500
GADEB - Boavista 3.000 250
MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS E DAS COMUNIDADES 28.800 2.400
IAPE 28.800 2.400
MINISTERIO DA EDUCAGAO, CIENCIA E CULTURA 204.200 16.717
INSTITUTO NACIONAL DA CULTURA 33.000 2.750
o CABOVERDIANO DO CINEMA 7.200 600
b CABOVERDIANO DO LIVRO E DO DISCO 3.800 317
ARQUIVO HISTORICO NACIONAL 19.800 1.650
CENTRO NACIONAL DE ARTESANATO 7.200 600
ICASE 14.000 1.167
INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCAGAO 35.800 2.983
" PEDAGOGICO-GAB. DE SUPERV. E COORD. 3.300 275
" PEDAGOGICO DA PRAIA 17.300 1.442
. PEDAGOGICO DO MINDELO 17.300 1.442
" SUPERIOR DE EDUC. E CIENCIAS DO MAR 32.600 2.717
RADIO EDUCATIVA 2.100 175
COMISSAO DE INSTALAGAO DO ENSINO SUPERIOR (CIES) 7.200 600
CN UNESCO 3.600 300
GAB. DO MINISTRO ADJUNTO DO PRIMEIRO MINISTRO 106.900 8.908
INSTITUTO DA CONDIGAO FEMININA 9.400 783
. DO EMPREGO E FORMAGAO PROFISSIONAL 24.200 2.017
ORGAOS DE COMUNICAGCAO SOCIAL 67.600 | 5.633
CENFA 5.700 475
PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS 16.000 1.333
IMPRENSA NACIONAL 10.000 833
COMISSAO NACIONAL DE ELEICOES 6.000 500
MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL 358.000 29.833
ESTADO MAIOR DAS FORGAS ARMADAS 342.600 28.550
GUARDA COSTEIRA 15.400 1.283
MINISTERIO DA JUSTIGA E ADMINISTRAGAO INTERNA 538.150 44.846
SUPREMO TRIBUNAL DA JUSTICA 17.781 1.482
PROCURADORIA GERAL DA REPUBLICA 8.469 706
POLICIA JUDICIARIA 60.000 5.000
POLICIA DE ORDEM PUBLICA 440.000 36.667
IPAJ 2.000 167
COMISSAO COORDENAGAO COMBATE A DROGA 9.900 825
MINISTERIO DO MAR 29.500 2.458
INSTITUTO NACIONAL DE DESENV. DAS PESCAS 27.500 2.292
SECRETARIADO PERMANENTE DO CILSS 2.000 167
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MAPA DAS TRANSFERENCIAS PERMANENTES Pag. 2
TRANSFERENCIAS AO SECTOR PUBLICO
Em contos
CLASSIFICAGAO ORGANICA DOS SERVICOS DOTAGAO PARA 1997 TRANSF. MENSAL
MINISTERIO DA AGRICULTURA, ALIM. E AMBIENTE 89.300 7.442
INSTITUTO NAC. DE INVESTIGAGAO AGRARIA 26.300 2192
NAC. DE GESTAO DE REC. HIDRICOS 23.800 1.983
" NAC. DAS COOPERATIVAS 9.700 808
NAC. DE FOMENTO AGRO-PECUARIO 29.500 2.458
MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS E TRANSPORTES 2.800 233
LABORATORIO DE ENGENHARIA CIVIL 2.800 233
MINISTERIO DA SAUDE E PROMOGAO SOCIAL 247.100 20.592
HOSPITAL AGOSTINHO NETO 106.000 8.833
HOSPITAL BAPTISTA DE SOUSA 66.000 5.500
CENTRO NAC. DE DESENVOLVIMENTO SANITARIO 6.600 550
TRANSF. AS CAMARAS MUNICIPAIS (Artigo 14° Lei OE/97) 35.000 2917
INSTITUTO CABOVERDIANO DE MENORES 20.500 1.708
CURSO DE ENFERMAGEM 13.000 1.083
TOTAL GERAL 1.976.496 164.708
MAPA DAS TRANSFERENCIAS PERMANENTES
TRANSFERENCIAS AO SECTOR PUBLICO
TRANSFERENCIA DE RECURSOS AO ABRIGO DO
ARTIGO 14° DA LEI N° 16/V/96, DE 30 DE DEZEMBRO
Em contos
CLASSIFICAGAO ORGANICA DOS SERVICOS DOTAGAO PARA 19897 TRANSF. MENSAL
Camara Municipal da Praia 4080 340
Camara Municipal de S. Vicente 5.400 450
Camara Municipal de Santa Catarina 4.344 362
Camara Municipal de Ribeira Grande 1.188 99
Camara Municipal de S. Filipe 1.488 124
Céamara Municipal de S. Nicolau 1.188 99
Camara Municipal do Tarrafal 3.900 325
Céamara Municipal de Santa Cruz 4.068 339
Camara Municipal da Brava 996 83
Camara Municipal da Boavista 996 83
Camara Municipal do Maio 996 83
Céamara Municipal dos Mosteiros 1.344 112
Camara Municipal do Paul 996 83
Céamara Municipal do Porto Novo 1.188 99
Camara Municipal do Sal 984 82
Camara Municipal de S. Domingos 1.848 154
TOTAL 35.004 2.917
——ms
MAPA DAS TRANSFERENCIAS PERMANENTES
TRANSFERENCIAS A lNSTITUI(;f)ES PARTICULARES
Em contos
CLASSIFICAGAO ORGANICA DOS SERVICOS DOTAGAO PARA 1997 TRANSF. MENSAL
MINISTERIO DA COORDENAGAO ECONOMICA 40.000 3.333
CAMARA DE COMERCIO CABO VERDE/PORTUGAL (PROMEX) 5.000 417
SUBSIDIOS A PARTIDOS POLITICOS 35.000 2917
MINISTERIO DA EDUCAGAO, CIENCIA E CULTURA 7.800 650
FUNDAGAO CRIANGA CABOVERDIANA 1.600 133
SUBSIDIO A ACTIVIDADES GeSFORTIVAS 3.500 292
SUBSIDIO ESCOLA SALESIANA - MINDELO 1.500 125
SUBSIDIO ESCOLA PADRE MONIZ - CALHETA S. MIGUEL 700 58
SUBSIDIO ESCOLA SEC. S. TOMAS DE AQUINO 500 42
GABINETE DO MINISTRO ADJUNTO DO PRIMEIRO MINISTRO 8.800 733
CONSELHO DE CONCERTAGAO SOCIAL 2.800 233
CONSELHO NACIONAL DE EMPREGO E FORMAGAO 400 33
CONSELHO CONSULTIVO DA JUVENTUDE 300 25
CENTRO DE INFORMAGAO PARA A JUVENTUDE 2.500 208
GIMNO-DESPORTIVO DE CHA D'AREIA 2.800 233
MINISTERIO DA SAUDE E PROMOGAO SOCIAL 4.900 408
CENTRO JUVENIL DOS PICOS 4.000 333
CRECHE - ACHADA SANTO ANTONIO 900 75
TOTAL 61.500 5.125
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MAPA DE TRANSFERENCIAS PERMANENTES
DESPESAS COM REPRESENTAGOES DIPLOMATICAS NO EXTERIOR

Cl. Ec. |Descrigdo Dotagao para 1997 Transf. Mensal
44,09| Fundos de gestio 267.800 22.317
Embaixada em Portugal 30.000 2.500
Missdo Permanente na ONU 19.500 1.625
Embaixada em Washington 18.000 1.500
Embaixada em Holanda 18.000 1.500
Embaixada em Franca 25.000 2.083
Embaixada em ltalia 12.500 1.042
Embaixada em Alemanha 14.000 1.167
Embaixada na Bélgica 10.500 875
Embaixada na Russia 6.500 542
Embaixada em Cuba 7.000 583
Embaixada em Angola 16.500 1.375
Embaixada no Senegal 10.500 875
Embaixada no Brasil 12.500 1.042
Embaixada na Suécia 12.800 1.067
Consulado Geral em Madrid 10.000 833
Consulado Geral em Boston 16.000 1.333
Consulado Geral em Hong-Kong 7.500 625
Consulado Geral em Roterddo 13.000 1.083
Consulado em S. Tomé 4.000 333
Consulados Honorarios 4.000 333
06,00 | Subsidios custo de vida/renda de casa 211.860 17.655
Embaixada em Portugal 16.080 1.340
Missdo Permanente na ONU 17.160 1.430
Embaixada em Washington 15.360 1.280
Embaixada em Holanda 9.600 800
Embaixada em Franca 21.240 1.770
Embaixada em Italia 17.640 1.470
Embaixada em Alemanha 9.360 780
Embaixada na Bélgica 13.800 1.150
Embaixada na Russia 4.560 380
Embaixada em Cuba 4.800 400
Embaixada em Angola 15.720 1.310
Embaixada no Senegal 16.920 1.410
Embaixada no Brasil 7.440 620
Embaixada na Suécia 8.280 690
Consulado Geral em Madrid 1.740 145
Consulado Geral em Boston 9.000 750
Consulado Geral em Hong-Kong 5.160 430
Consulado Geral em Roterdado 12.480 1.040
Consulado em S. Tomé 5.520 460
15,00 | Subsidios de educagio 11.350 946
Embaixada em Portugal 1.075 90
Missdo Permanente na ONU 1.225 102
Embaixada em Washington 525 44
Embaixada em Holanda 110 9
Embaixada em Franca 1.170 98
Embaixada em ltalia 1.084 90
Embaixada em Alemanha 647 54
Embaixada na Bélgica 534 45
Embaixada na Russia 140 12
Embaixada em Cuba 130 11
Embaixada em Angola 1.150 96
Embaixada no Senegal 880 73
Embaixada no Brasil 300 25
Embaixada na Suécia 270 23
Consulado Geral em Boston 780 65
Consulado Geral em Hong-Kong 390 33
Consulado Geral em Roterdao 550 46
Consulado em S. Tomé 390 33
TOTAL 491.010 40.918
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CHEFIA DO GOVERNO

Gabinete do Primeiro-Ministro
Despacho n® 21/97

Ao abrigo do artigo 4° do Decreto-Lei n? 35/93, de 21
de Junho e do artigo 12 do Decreto-Lei n? 5/97, de 3 de
Fevereiro, sdo designados, para fazerem parte do
Conselho de Concertacdo Social, os seguintes cidadios:

1. Em representagio do Estado:
Suplente:

— Francisco Fernandes Tavares, Presidente da Co-
missio Instaladora do INEST;

2. Designados pela CCSL;
Efectivos:

— Luis Amarante Graga, Presidente do Conselho
Geral;

—José Manuel Vaz, Secretdrio-Geral;

— Madrio Augusto Monteiro, Membro do Conselho
Executivo;

Suplente:

— Jodo Duarte Mette, Membro do Conselho Execu-
tivo.

3. Designados pela UNTC-CS,;
Efectivos:
- Julio Ascengéo Silva, Secretario-Geral,

— Anibal dos Reis Borges, Membro do Secreta-
riado Nacional,

— Antero Lima Coelho, Membro do Conselho Na-
cional.

Suplente:

— Carlos Fermino Monteiro Lopes, Membro do
Conselho Nacional.

4. Designados pelas Organizagdes de Entidades Em-
pregadoras.

Efectivos:

— Euclides Oliveira, Membro do Conselho Direc-
tivo, pela CCIASB;

—Tito Livio Santos Oliveira Ramos, Presidente da
Direcgdo, pela ACOPP;

— Orlando José Mascarenhas, Presidente, pela
CCIS;

— Anténio Pedro Duarte Almeida, 2° Vogal da Di-
rec¢do, pela ACIAAB;

— Francisco Figueiredo e Silva, Presidente da Di-
rec¢do, pela ACAM.

Gabinete do Primeiro-Ministro, 12 de Margo de
1997. — O Primero-Ministro, Carlos Veiga.

GABINETE DO MINISTRO ADJUNTO DO
PRIMEIRO MINISTRO

Gabinete do Secretdrio de Estado da
Juventude e Desporto

Despacho

Nos termos do artigo 29° de Decreto-Lei n® 31/89, de
3 de Junho, delego no Director-Geral do Desporto, po-
deres para resolugdo dos seguintes actos administrati-
vos, na drea do Desporto:

§ unico
Celebragdo e rescisdo de Contratos.

Gabinete do Secretdrio de Estado da Juventude e do
Desporto, na Praia, aos 21 (vinte e um) dias do més de
Janeiro de 1997. — O Secretdrio de Estado, Victor
Adolfo de Pinto Osério.

GABINETE DO MINISTRO DA PRESIDENCIA
DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretariado do Conselho de Ministros
Rectificac¢oes

Por ter saido de forma inexacto o Decreto-Lei n? 11/97,
publicado no Boletim Oficial n® 9/97, I Série, de 10 de
Margo, rectifica-se na parte que interessa:

O sumadrio deve ler-se:

Regula a utilizagdo dos taximetros nos veiculos
automoéveis ligeiros de praga e tacégrafos nos
automoéveis pesados.

Onde se 1é:

O presente projecto tem por objecto... veiculos pe-
sado.»

Deve ler-se:

O presente Decreto-Lei tem por objecto... veiculos
pesado.»

Onde se lé:

«A primeira medida justifica-se... efectuadas, evi-
tando os centros urbanos...»

Deve ler-se:

«A primeira medida justifica-se... efectuadas nos
centros urbanos... a todos os Municipios do
pais»

Onde se 1é:
«0 projecto estrutura-se em cinco capitulos.»
Deve ler-se:

«O presente diploma estrutura-se em cinco capitu-
los.»

Onde se lé:

«A medida legislativa proposta... dos transportes
terrestres.»

Deve ler-se:

«O presente Decreto-Lei... dos transportes terres-
tres.»
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Rectificacido

Por ter sido de forma inexacta o Decreto-Regu-
lamentar n® 2/97, publicado no Boletim Oficial, n® 5/97,
I Série, de 10 de Fevereiro, publica-se de novo:

Decreto-Regulamentar n® 2/97
de 10 de Fevereiro

Os actuais estatutos dos magistrados judiciais e do
ministério publico entraram em vigor em 1 de Janeiro
de 1996.

Neles se prevé a regulamentacdo, por parte do Go-
verno, da enumeragio e dos valores dos escaldes de
progressdo nas respectivas carreiras.

Passado cerca de um ano, torna-se, pois, urgente a
regulamentac¢do de tal matéria, como forma de, por
um lado, sedimentar a estrutura salarial dos magistra-
dos nacionais e, por outro lado, refor¢ar as perspecti-
vas do desenvolvimento das carreiras.

Assim, ouvidos o Conselho Superior da Magistratura
e o Procurador-Geral da Republica;

Nos termos do nimero 4 do artigo 122 e do niimero 1
do artigo 13° da Lei n® 135/IV/95, de 3 de Julho e do ni-
mero 4 do artigo 29° e do nimero 1 do artigo 30° da Lei
n® 136/1V/95, de 3 de Julho;

No uso da faculdade conferida pela alinea b) do ar-
tigo 217° da Constitui¢do, o Governo decreta o se-
guinte:

Artigo 1°
(Aprovacgio)

Sdo aprovados a enumeragdo e os valores dos esca-
Ioes de progressdo dentro de cada uma das categorias
das carreiras dos magistrados judiciais e do ministério
publico e dos respectivos juizes adjuntos e delegados
do procurador da republica, constantes dos Anexos I,
IL, IIT e IV ao presente diploma e que dele fazem parte
integrante.

Artigo 2°
(Integracio em escaldo indicidrio)

Os magistrados judiciais e do ministério publico,
bem como os respectivos adjuntos e delegados inte-
gram, por for¢a dos artigos 74° e 110°, respectivamente
da Lei n® 135/IV/95 e da Lei n® 136/IV/95, de 3 de
dJulho, os escaldes e os indices de progressdo previstos
nos Anexos I, II, III e IV ao presente diploma e de
conformidade com Lista Nominal que constitui o Anexo
V ao mesmo diploma.

Artigo 3°
(Correcgdes financeiras)

1. Os servigos encarregados de processamento dos
vencimentos dos magistrados ficam obrigados a proce-
der nos termos do presente diploma, sob pena de incor-
rerem em responsabilidade financeira.

2. Os servigos encarregados de processar o paga-
mento dos vencimentos dos magistrados fardo oficiosa-
mente as eventuais correcgdes dos mesmos que se mos-
trarem necessdrias, de conformidade com a Tabela
Salarial constante do Anexo VI ao presente diploma e
que dele faz parte integrante.

Artigo 4°
(Entrada em vigor)

O presente diploma tem efeitos retroactivos a 1 de
Janeiro de 1997.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros.

Carlos Veiga — Anténio Gualberto do Rosdrio —
José Anténio Mendes dos Reis — Simdo Monteiro.

Promulgado em 4 de Fevereiro de 1997.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO MANUEL
MASCARENHAS GOMES MONTEIRO.

Referendado em 4 de Fevereiro de 1997.
O Primeiro Ministro,

Carlos Veiga.

ANEXO 1
Cargos e categorias Escaloes
A B C
Jufz Desembargador 187
Jufz de Direito de 1* classe 170 176 182
Jufz de Direito de 2* classe 154 160 166
Jufz de Direito de 3 classe 140 146 152
ANEXO II
Cargos e categorias Escaldes
A B C
Procurador da Republica
Ajudante do Procurador-Geral 187
Procurador da Reptiblica de 1° classe 170 176 182
Procurador da Republica de 2* classe 154 160 166
Procurador da Republica de 3° classe 140 146 152
ANEXO IIT
Cargos e categorias Escaldo
A
Juiz Adjunto principal 134
Juz Adjunto de 1% classe 121
Juiz Adjunto de 2* classe 110
Juiz Adjunto de 3* classe 100
ANEXO IV
Cargos e categorias Escaldes
A
Delegado do Procurador da Republica principal 134
Delegado do Procurador da Republica de 1 classe 121
Delegado do Procurador da Repiblica de 2* classe 110
Delegado do Procurador da Repiblica de 3® classe 100
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ANEXO V
Lista Nominal a que se refere o artigo 22 do Decreto-Regulamentar n? 2/97, de 10 de Fevereiro

CARREIRA DE JUIZES DE DIREITO

ON::: Nomes Categorias Escaldes| Indices
T Oscar Alexandre Silva Gomes Jufz Desembargador C 187
02 |Eduardo Alberto Gomes Rodrigues Jufz Desembargador Cc 187
03 |Vera Valentina Benrés Melo Duarte Martins | Jufz de Direito de 1* classe A 170
04 |Pedro Monteiro Freire de Andrade Juiz de Direito de 2* classe B 160
05 |Maria de F4atima Coronel Jufz de Direito de 2* classe B 160
06 |Sara Maria Freire Andrade Rodrigues Boal Jufz de Direito de 2* classe A 154
07 |Benfeito Mosso Ramos Juiz de Direito de 2* classe A 154
08 |Maria Teresa Alves Evora Jufz de Direito de 2° classe A 154
09 |Jaime Ferreira Tavares Miranda Jufz de Direito de 2* classe A 154
10 |Anténio Augusto Vera Cruz Pinto Juiz de Direito de 2* classe A 154
11 |Anildo Martins Jufz de Direito de 2* classe A 154
12 |Maria Carolina Freitas Santos Jufz de Direito de 2* classe A 154
13 |Maria das Dores Gomes Juiz de Direito de 3° classe B 146
14 |Manuel de Jesus Lopes Cabral Jufz de Direito de 3® classe B 146
15 |Helena Maria Alves Barreto Juiz de Direito de 3® classe A 140
16 |Manuel Alfredo Monteiro Semedo Jufz de Direito de 3* classe A 140
17 |Maria do Espfrito Santo Rocheteau Jufz de Direito de 3* classe A 140
18 |Manuel do Carmo Moreno Jufz de Direito de 3 classe A 140
19 |Miguel Gomes Semedo Juiz de Direito de 3* classe A 140
20 |Jodo da Cruz Gongalves Jufz de Direito de 3* classe A 140
CARREIRA DE JUIZES ADJUNTOS
il Nomes Categorias Escaloes| Indices
ordem
01 |Maério dos Santos Marques Jufz Adjunto Principal A 134
02 |José Maria Ramos Jufz Adjunto Principal A 134
03 |Jodo Gomes Monteiro Jufz Adjunto de 2° classe A 110
04 |José Anténio Monteiro Juiz Adjunto de 2° classe A 110
05 |Olfvio Socorro Barbosa Jufz Adjunto de 2° classe A 110
06 |Leonel Rodrigo Gomes Tavares Jufz Adjunto de 2* classe A 110
07 |Jodo de Carvalho Rocha Jufz Adjunto de 3 classe A 100
08 |José Tomas Vasconcelos Furtado Jufz Adjunto de 3* classe A 100
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Carreira de Procuradores da Republica

;:!:e‘: Nomes Categorias Escaldes | Indices
01 |Manuel Filipe Soares Procurador da Republica de 12 classe A 170
02 |Boaventura José dos Santos Procurador da Republica de 12 classe A 170
03 |Henrique Monteiro Procurador da Repiblica de 22 classe B 160
04 | Otelindo Levy Rivera de Jesus Procurador da Repiblica de 2° classe A 154
05 |Simado Gomes Monteiro Procurador da Repiiblica de 3° classe B 146
06 |Lufs José Jandim Procurador da Republica de 3® classe B 146
07 |Arlindo Lufs Pereira Figueireso e Silva | Procurador da Repiblica de 3* classe A 140
08 |Belarmino Anténio Ferreira Lucas Procurador da Republica de 32 classe A 140
09 |Evandro de Assuncéo Lopes de Carvalho | Procurador da Reptiblica de 32 classe A 140
10 |Baltazar Ramos Monteiro Procurador da Republica de 32 classe A 140
11 |Franklin Afonso Furtado Procurador da Repiblica de 32 classe A 140
12 | Arlindo Almeida Medina Procurador da Reptblica de 3* classe A 140
13 | Agnelo Alberto Martins Tavares Procurador da Republica de 3 classe A 140
14 | Vicente Timéteo Gomes Silva Procurador da Repiiblica de 3* classe A 140
15 | Felismino Garcia Cardoso Procurador da Repiiblica de 3* classe A 140
Carreira de Delegados do Procuradores da Repiiblica
_::;:r: Nomes Categorias Escaloes | [ndices
01 |Julio dos Reis Mascarenhas Delegado do Procurador principal A 134
02 |Paulino Rodrigues Delegado do Procurador de 12 classe A 121
03 [ Carlos Alberto Oliveira Tolentino Delegado do Procurador de 12 classe A 121
04 |Adelaide Silva Delegado do Procurador de 2° classe A 110
05 |Miério Ludgero Correia Delegado do Procurador de 2* classe A 110
06 |Jodo da Cruz Pereira Delegado do Procurador de 22 classe A 110
07 |Jodo Alberto Barros Tavares Delegado do Procurador de 22 classe A 110
08 |Artur Borges Silva Delegado do Procurador de 22 classe A 110
09 | Léazaro Lopes Rocha Delegado do Procurador de 22 classe A 110
10 | Carlos Silva Gomes Delegado do Procurador de 2° classe A 110
11 |[Manuel José Mendes Gongalves Delegado do Procurador de 22 classe A 110
12 | Anténio Bibiano Varela Delegado do Procurador de 2* classe A 110
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ANEXO VI

Tabela Salarial dos cargos efectivos

JUIZES
Remuneragd base
Cargos Escaldes
A B o]
Juiz Desembargador 118 483$00
Juiz de direito de 1° classe 107 712$00 |111513$00 | 115 315$00
Juiz de direito de 2? classe 79 574$00 | 101 376$00 | 105 177$00
Juiz de direito de 3° classe 88 704$00 | 92505$00 | 96 307$00
JUIZES ADJUNTOS

Remuneragio base

Escaldes
Cargos
A
Juiz adjunto principal 84 902$00
Juiz adjunto de 1® classe 76 665%$00
Juiz adjunto de 2° classe 69 696$00
Juiz adjunto de 3* classe 63 360$00
PROCURADORES DA REPUBLICA
Remuneragd base
Cargos Escaldes
A B C
Procurador da Repiblica 118 483$00
Ajudante procurador-geral
Procurador da Republica de 1° classe 107 712400 | 111513$00 | 115 315$00
Procuradoria da Republica de 22 Clesse 97 574$00 | 101 376$00 | 105 177 $00
Procurador da Republica de 3® classe 88 704$00 | 92 505$00 96 307$00

DELEGADOS DO PROCURADOR DA REPUBLICA

Remuneragd base
Cargos Escaldes
A
Delegados do Procurador da Republica principal 84 902$00
Delegados do Procurador da Republica 1% classe 76 665$00
Delegados do Procurador da Repiblica 22 classe 69 696$00
Delegados do Procurador da Republica 3¢ classe 63 360$00

Seeretariade do Censelho de Ministros, 17 de Margo de 1997. — O Secretario do

Conselho de Ministros, Albertino da Silva Mendes.




I SERIE — N°11 — B.0O. DA REPUBLICA DE CABO VERDE — DE 24 DE MARCO DE 1997 169

MINISTERIO DA COORDENACAO
ECONOMICA

Gabinete do Secretdrio
de Estado das Financas

Despacho

Pelas competéncias que me sdo confiadas por despa-
cho de S. Ex? o Ministro da Coordenac¢édo Econémica de
11 de Outubro de 1996 e nos termos de n® 3, artigo 6°
do Decreto-Lei n? 15/96, de 20 de Maio, subdelego no
Director-Geral das Contribui¢cdes e Impostos, Marcos
Evangelista, as seguintes competéncias:

1 — Resolver os pedidos de iseng¢do de sisa pelas
aquisi¢des de iméveis de conformidade com a
legislagdo vigente sobre esta matéria;

2 — Resolver os pedidos de autorizagdo para as
dedugdes a matéria colectdvel,previstas no
Regulamento IUR — Imposto Unico sobre o
Rendimento e Lei do Orgamento do Estado;

3 — Resolver os pedidos de incentivos fiscais nos
termos da legislacdo sectorial sobre esta ma-
téria;

4 — Conceder a licenga para gozo de férias no
exterior aos funciondrios da Direc¢do-Geral
das Contribui¢des e Impostos;

5 — Apreciar exposi¢des, requerimentos, queixas
ou memérias solicitando o estabelecimento de
dividas ou em que, sem fundamento legal,
seja pedido a dispensa do cumprimento de
obrigacdes fiscais, do pagamento de impostos
ou de outros encargos tributdrios;

6 — Autorizar os Inspectores Tributdrios a
conduzirem viaturas dos servigos quando em
servigo de inspecgdes externas, devidamente
autorizados;

7 — Este despacho produz efeitos desde a data
da sua assinatura, ficando por este meio rati-
ficados todos os despachos entretanto proferi-
dos pelo Director-Geral das Contribuigdes e
Impostos no ambito desta subdelegagdo de
competéncias;

8 — A presente subdelegacdo é extensiva ao Di-
rector de Servicos, designado sempre que
substitua o Director-Geral nas suas ausén-
cias ou impedimentos;

9 — A partir da data de publicagdo do presente
despacho, todos os requerimento e exposigdes
relacionados com as matérias subdelegadas,
deverdo ser dirigidas e encaminhadas direc-
tamente ao Director-Geral das Contribuigdes
e Impostos.

Gabinete do Secretdario de Estado das Finangas, 10
de Margo de 1997. — O Secretdrio de Estado, José Ulis-
ses Correia e Silva.

MINISTERIO DA COORDENACAO
ECONOMICA E MINISTERIO
DA EDUCACAO, CIENCIA E CULTURA

Y oy

Portaria n® 11/97
de 24 de Mar¢o

Convindo fixar o montante dos suplementos remune-
ratérios inerentes ao exercicio da fun¢do docente, nos
termos dos artigos 5%, 6°, 7%, 8 e 9° do Decreto-Lei n®
42/96, de 18 de Novembro,

Manda o Governo da Republica de Cabo Verde pelos
Ministros da Coordena¢do Econémica e da Educagdo,
Ciéncia e Cultura, o seguinte:

Artigo 1°
Compensagio por coordenacgio pedagégica

Ao coordenador pedagégico do Ensino Bésico é atri-
buido um suplemento remuneratério mensal de 7 215$
(sete mil duzentos e quinze escudos), duranté o ano es-
colar.

Artigo 2°
Compensagio por gestdo de pélos

Ao gestor de pélo é atribuido um suplemento remu-
neratério mensal, durante o ano civil, conforme se in-
dica:

De 1 a 10 turmas — 4 440$00;
De 10 a 20 turmas — 5 550$00;
Mais de 20 turmas — 7 212$00
Artigo 3°
Compensagdo por acumulagéo de fungées docentes

1. Ao docente que, devidamente autorizado, acumu-
lar as suas fungdes com as do outro impedido, nas
condi¢des previstas no artigo do Decreto-Lei n® 42/96,
de 19 de Novembro, é atribuido um suplemento remu-
neratério mensal correspondente a um tergo do seu
vencimento base.

2. Ao docente do Instituto Pedagégico que, devida-
mente autorizado, acumular as fung¢des com as do outro
impedido, nas condigdes previstas no artigo do Decreto-
Lei n? 42/96, de 18 de Novembro, é atribuido um suple-
mento remuneratério mensal correspondente a um
terco do seu vencimento base.

Artigo 4°
Cempensacéo por horas extraordinarias

1. Ao docente do Ensino Secundério que, devida-
mente autorizado, prestar servico extraordindrio, €
atribuidc um suplemento remuneratério por cada
tempo lectivo, conforme se indica:

Professor referéncia 14 — 1 000$00;
800$00;
600$00.

Professor referéncia 13 —
Professor referéncia 11 —

2. Ao docente do Instituto Pedagégico, devidamente
autorizado, prestar servigo extraordindrio, é atribuido
um suplemento remuneratério de 1 2003 (mil e duzen-
tos escudos), por cada tempo lectivo.
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Artigo 5°

Compensagio por orientacio pedagégica
no Instituto Pedagédgico

Ao docente orientador da prdtica pedagégica é atri-
buido um suplemento remuneratério mensal de 7 500$
(sete mil e quinhentos escudos), durante o ano lectivo.

Artigo 6°
Entrada em vigor

Este diploma entra em vigor com efeitos rectroacti-
vos a 1 de Janeiro de 1997.

Ministérios da Coordenag¢do Econémica e da Educa-
¢do, Ciéncia e Cultura, 11 de Margo de 1997. — Os Mi-
nistros, Anténio Gualberto do Rosdrio — José Luis Li-
vramento.

o§o

MINISTERIO DA JUSTICA
E DA ADMINISTRACAO INTERNA

Gabinete do Ministro
Despacho

Os promotores da Associagdo Por Amor ao Fogo,
abreviadamente designada por «PAF», requereram ao
Ministro da Justica e da Administrag¢do Interna, o re-
conhecimento desta associagdo como pessoa juridica.

Valorando os documentos apresentados verifica-se
que, quer o acto de constitui¢do quer os estatutos da
associacdo obedecem aos requisitos previstos na lei.

Foram cumpridas as formalidades legais.

Nestes termos e ao abrigo do disposto no artigo 10°,
n® 2 da lei n® 28/I11/87, de 31 de Dezembro, é reconhe-
cida como pessoa juridica a Associagdo Por Amor ao
Fogo «PAF».

Ministério da Justica e da Administrac¢éo Interna, 10
de Margo de 1997. — O Ministro, Simao Monteiro.

oo

MINISTERIO DA JUSTICA
E DA ADMINISTRACAO INTERNA

E MINISTERIO DA COORDENAGAO
ECONOMICA

Portarla n? 12/97
de 24 de Margo

Convindo fixar a taxa anual dos juros legais e dos es-
tipulados sem determinagdo de taxa ou quantitativo;

Considerando a actual taxa de inflacgéo e das opera-
¢0es passivas;

Nos termos do n? 1 do artigo 5592 do Cédigo Civil; ‘

Manda o Governo de Cabo Verde, pelos Ministros da
Justica e da Administra¢do Interna e da Coordenagio
Econémica, o seguinte:

Artigo 1°

A taxa anual dos juros legais e dos estipulados sem
determinacgio de taxa ou quantitativo é fixado em 8%.

Artigo 2°

O presente diploma produz efeitos rectroactivos a 1
de Janeiro de 1997.

Gabinetes dos Ministros da Justica e da Administra-
¢do Interna e da Coordenag¢ido Econémica, 31 de Ja-
neiro de 1997. — Os Ministros, Simdo Monteiro — Anto-
nio Gualberto do Rosdrio.

IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE




