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Quarta-feira, 2 de Maio de 2007 II Série
Número   17

Presidência da República:

Direcção-Geral da Administração.

Conselho do Ministros:

Resolução nº 12/2007: (II Série)

Exonera a seu pedido, a comissão ordinária de serviço de Francisco 
Fernandes Tavares no cargo de Presidente do Instituto Nacio-
nal de Estatística – INECV e nomeia António dos Reis Duarte, 
licenciado em Estatística, para, em comissão ordinária de 
serviço, exercer o cargo de Presidente do Instituto Nacional de 
Estatística – INECV.

Resolução nº 13/2007: (II Série)

Dá por fi nda, a seu pedido, a comissão ordinária de serviço de Ângela 
Maria Pereira Barreto da Veiga Moreno, no cargo de Directora-
Geral de Agricultura, Silvicultura e Pecuária do Ministério do 
Ambiente e Agricultura e nomeia Emitério Olavo Lopes Ramos, 
para, em comissão ordinária de serviço, exercer o cargo de 
Director-Geral de Agricultura, Silvicultura e Pecuária do 
Ministério do Ambiente e Agricultura.

Resolução nº 14/2007: (II Série)

Nomeia Pedro Manuel Delgado, licenciado em Arquitectura e Mestre 
em Urbanismo, para, em comissão ordinária de serviço, exercer 
o cargo de Director-Geral do Ordenamento do Território.

Ministério da Saúde:

Direcção-Geral dos Recursos Humanos e Administração.

Ministério dos Negócios Estrangeiros, Cooperação e Comunidades:

Direcção-Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão.

Ministério das Finanças e Administração Pública:

Gabinete do Secretário de Estado da Administração Pública.

Direcção-Geral da Administração Pública.

Direcção da Administração.

Ministério da Justiça:

Direcção-Geral da Administração.

Ministério da Educação e Ensino Superior:

Direcção de Serviço dos Recursos Humanos.

Ministério do Trabalho, Família e Solidariedade:

Direcção-Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão.

Ministério da Economia, Crescimento e Competitividade:

Direcção-Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão.

Município da Ribeira Grande de Santiago:

Comissão Instaladora.

Município de São Filipe:

Câmara Municipal.

Assembleia Municipal.
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PRESIDÊNCIA DA REPÚBLICA

–––––
Direcção-Geral da Administração

CONTRATO DE TRABALHO A TERMO
Nos termos do artigo 24° da Lei nº 102/IV/93, de 31 de Dezembro, é 

contratado Albertino Gomes Teodolinda, para desempenhar as funções de 
ajudante dos serviços gerais referência 1, escalão C, no Palácio do Povo.

O presente contrato é válido por um período de 1 (um) ano, com 
efeitos a partir da data da sua publicação no Boletim Ofi cial.

O encargo resultante deste contrato tem cabimento na dotação inscrita 
no código 03.01.01.03 do Orçamento vigente da Presidência da República. 
– (Visado pelo Tribunal de Contas em 20 de Abril de 2007).

Direcção-Geral da Administração da Presidência da República, na 
Praia, aos 25 de Abril 2007. – O Director-Geral, Teodoro Manuel Évora.

–––––o§o–––––
CONSELHO DE MINISTROS

–––––
Resolução nº 12/2007

de 2 de Maio
Ao abrigo do disposto no artigo 9° do Decreto-Regulamentar nº 9/2000, 

de 4 de Setembro, que aprova o Estatuto do Instituto Nacional de 
Estatística – INECV e,

No uso da faculdade conferida pelo nº 2 do artigo 260º da Constituição, 
o Governo aprova a seguinte Resolução:

Artigo 1°
É dada por fi nda, a seu pedido, a comissão de serviço de Francisco 

Fernandes Tavares no cargo de Presidente do Instituto Nacional de 
Estatística - INECV, com efeitos a partir de 8 de Maio de 2007.

Artigo 2°
É nomeado António dos Reis Duarte, licenciado em Estatística 

para em comissão ordinária de serviço exercer o cargo de Presidente 
do Instituto Nacional de Estatística - INECV, com efeitos a partir de 8 
de Maio de 2007.

Vista e aprovada em Conselho de Ministro. 
José Maria Pereira Neves

Publique-se
O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves.

–––––
Resolução nº 13/2007

de 2 de Maio
No uso da faculdade conferida pelo n° 2 do artigo 260° da Constituição 

da República de Cabo Verde, o Governo aprova a seguinte Resolução:
Artigo 1°

É dada por fi nda, a seu pedido, a comissão ordinária de serviço de 
Ângela Maria Pereira Barreto da Veiga Moreno, no cargo de Directora 
Geral da Geral de Agricultura, Silvicultura e Pecuária do Ministério 
do Ambiente e Agricultura.

Artigo 2°
É nomeado, Emitério Olavo Lopes Ramos, técnico superior, referência 13, 

escalão A, quadro do Ministério do Ambiente e Agricultura para exercer, 
em comissão ordinária de serviço, o cargo de Director-Geral de Agricultura, 
Silvicultura e Pecuária do Ministério do Ambiente e Agricultura.

Artigo 3°
A presente Resolução entra em vigor no dia seguinte a sua publicação.

Vista e aprovada em Conselho de Ministro. 
José Maria Pereira Neves

Publique-se
O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves.

Resolução nº 14/2007

de 2 de Maio

No uso da faculdade conferida pelo n° 2 do artigo 260º da Constituição, 
o Governo aprova a seguinte Resolução:

Artigo 1°

É nomeado Pedro Manuel Delgado, licenciado em Arquitectura e 
Mestre em Urbanismo, para, em comissão ordinária de serviço, exercer 
o cargo de Director-Geral do Ordenamento do Território.

Artigo 2°

A presente Resolução entra em vigor no dia seguinte a sua publicação.

Vista e aprovada em Conselho de Ministro. 

José Maria Pereira Neves

Publique-se

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves.

–––––o§o–––––
MINISTÉRIO DA SAÚDE

–––––
Direcção-Geral dos Recursos Humanos

e Administração
Despacho de S. Exª o Ministro de Estado e da Saúde:

De 12 de Abril de 2007:

Asnel Wilson Gomez, médico geral, escalão IV, índice 100, do quadro 
da Direcção-Geral dos Recursos Humanos e Administração, do Mi-
nistério da Saúde, em serviço na Delegacia de Saúde de São Nicolau 
- transferido, por conveniência de serviço, para o Hospital Regional 
de Santa Catarina, onde passará a desempenhar as suas funções a 
partir do dia 2 de Maio de 2007.

José Manuel Duarte Martins, médico geral, escalão IV, índice 100, do 
quadro da Direcção-Geral dos Recursos Humanos e Administração, 
do Ministério da Saúde, em serviço na Delegacia de Saúde de São 
Nicolau - transferido, por conveniência de serviço para a Delegacia 
de Saúde de Santa Catarina, onde passará a desempenhar as suas 
funções a partir do dia 20 de Abril de 2007.

Eveline Sofi a Teixeira Brito, médica geral, escalão IV, índice 100, 
do quadro da Direcção-Geral dos Recursos Humanos e Admi-
nistração, do Ministério da Saúde, em serviço na Delegacia 
de Saúde de Santa Cruz - transferida, a seu pedido, para a 
Delegacia de Saúde da Praia, com efeitos a partir do dia l6 de Abril 
de 2007.

–––––
De 17:

Odair José Sanches Cardoso, ajudante dos serviços gerais, referência 1, 
escalão A, do quadro privativo do Hospital “Dr. Agostinho Neto”, 
punido ao abrigo do disposto na alínea d) do artigo 14° conjugado 
como disposto na alínea d) do artigo 26°, todos do Estatuto Disci-
plinar dos Agentes da Administração Pública, aprovado pela Lei 
n° 31/III/97, com as alterações que lhe foram introduzidas pelo 
Decreto-Legislativo n° 8/97, de 8 de Maio, inactividade, graduada 
em 18 (dezoito) meses.

–––––
Despacho do Director do Hospital “Dr. Baptista de Sousa, por 

delegação de S. Exª o Ministro de Estado e da Saúde:

De 30 de Março de 2007:

Camilo Lélis Maurício Neves, médico assistente, escalão III, índice 160, 
do quadro da Direcção-Geral dos Recursos Humanos e Administração, 
do Ministério da Saúde - homologado o parecer da Junta de Saúde 
de Barlavento, emitido em sessão de 28 de Março de 2007, que é 
do seguinte teor:

«Apresentado após o regresso de Portugal».
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Despacho do Delegado de Saúde de São Filipe:
De 26 de Março de 2007:

Vítor Manuel Andrade, condutor auto, referência 2, escalão D, do quadro 
do pessoal do Ministério da Saúde, punido ao abrigo do disposto na 
alínea b) do artigo 14° conjugado com o disposto na alínea e) do artigo 
25°, todos do Estatuto Disciplinar dos Agentes da Administração 
Pública, aprovado pela Lei n° 31/III/97, com as alterações que lhe 
foram introduzidas pelo Decreto-Legislativo n° 8/97, de 8 de Maio, 
multa, graduada em 18 (dezoito) meses.
Direcção-Geral dos Recursos Humanos e Administração do Ministério 

da Saúde, na Praia, aos 19 de Abril de 2007. – O Director-Geral Mateus 
Monteiro Silva.

–––––o§o–––––
MINISTÉRIO DOS NEGÓCIOS ESTRANGEIROS, 

COOPERAÇÃO E COMUNIDADES
–––––

Direcção-Geral do Planeamento,
Orçamento e Gestão

Despacho de S. Exª o Secretário de Estado dos Negócios Es-
trangeiros:
De 25 de Julho de 2007:

Felisberto Vaz Moreno Lopes Fernandes, escriturário-dactilógrafo, 
referência 2, escalão B, do quadro de pessoal do Ministério dos Ne-
gócios Estrangeiros e das Comunidades na situação de licença sem 
vencimento - autorizado o regresso ao quadro de origem ao abrigo 
do n° 1, do artigo 50º do Decreto-Legislativo n° 3/93 de 5 de Abril.
O encargo será suportado pela verba 3.01.01.02 do orçamento em 

vigor. – (Visado pelo Tribunal de contas aos 18 de Abril de 2007).
Direcção-Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério 

dos Negócios Estrangeiros, Cooperação e Comunidades, na Praia, aos 
23 de Abril de 2007. — O Director-Geral, João Manuel Almeida.

–––––o§o–––––
MINISTÉRIO DAS FINANÇAS
E ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

–––––
Gabinete do Secretário de Estado

da Administração Pública
Despacho de S. Exª o Secretário de Estado da Administração 

Pública:
De 13 de Março de 2007:

Maria Balbina Lopes Gonçalves, licenciada em Contabilidade e Admi-
nistração, nomeada para, em comissão ordinária de serviço, exercer 
o cargo de Directora de Serviço de Segurança Social, nos termos do 
nº 1 do artigo 1º, alínea d), do artigo 2º e nº 3 do artigo 3º, todos do 
Decreto-Legislativo nº 13/97, de 1 de Julho, conjugado com as alíneas 
b) dos artigos 12º e 14º da Lei nº 102/IV/93, de 31 de Dezembro.
A despesa tem cabimento na rubrica 03.01.01.02 do orçamento da 

Direcção-Geral da Administração Pública do Ministério das Finanças. 
– (Visado pelo tribunal de Contas em 18 de Abril de 2007).

Gabinete do Secretário de Estado da Administração pública, na Praia, aos 
25 de Abril de 2007. – A Directora de Gabinete, Lina Filipe de Sousa.

–––––
Direcção-Geral da Administração Pública

Despacho de S. Exª o Secretário de Estado da Administração 
Pública por delegação de S. Exª o Ministro das Finanças e 
Administração Pública:
De 29 de Dezembro de 2006:

Ângela de Sena Gonçalves Tavares, ajudante serviços gerais, referencia 1, 
escalão C, do Ministério das Infraestruturas Transportes e Mar 
- desligada de serviço para efeitos de aposentação, nos termos do 
artigo 5° n° 2 alínea a) do Estatuto de Aposentação e da Pensão de 

Sobrevivência, aprovado pela Lei n° 61/III/89, de 30 de Dezembro, 
por ter sido declarado defi nitivamente incapacitado para o exercício 
da sua actividade profi ssional de acordo com opinião da Junta de 
Saúde de Sotavento, emitido em sessão de 11 de Maio de 2006 e 
homologado por despacho do Ministro da Saúde de 26 do mesmo 
mês e ano, com direito a pensão anual de 210.924$00 (duzentos e 
dez mil, novecentos e vinte e quatro escudos), sujeita a rectifi cação, 
calculada de conformidade com o artigo 37°, do mesmo diploma, 
correspondente a 34 anos de serviço prestado ao Estado, incluindo 
os aumentos legais.
Por despacho de 18 de Fevereiro de 2002 da Directora da Contabilidade 

Pública, foi deferido o pedido de descontos para compensação de apo-
sentação, referente ao período de 09 anos, 08 meses e 25 dias. 

O montante em divida no valor de 82.490$00, (oitenta e dois mil, quatro-
centos e noventa escudos) poderá ser descontado em 120 prestações mensais 
e consecutivas, sendo a primeira de 737$00 e as restantes de 687$00.

O referido desconto de compensação em atraso, produz efeitos em 
Março de 2002 e termina em Janeiro de 2009.

A despesa tem cabimento na dotação inscrita no Cap° 10.12, Div. 15°, 
Cód. 35.03.01.01, do orçamento vigente. – (Visado pelo Tribunal da 
Contas em 18 de Abril de 2007).
Domingos Cardoso, ex-trabalhador do Instituto Nacional de Investigação 

e Desenvolvimento Agrário - desligado de serviço, para efeitos de 
aposentação, nos termos do artigo 5°, n° 2, alínea b), do Estatuto 
de Aposentação e da Pensão de Sobrevivência, aprovado pela Lei 
n° 61/III/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensão anual de 
98.280$00 (noventa e oito mil duzentos e oitenta escudos) sujeita a 
rectifi cação, calculada de conformidade com o artigo 37° do mesmo 
Estatuto, correspondente a 21 anos e 06 meses de serviço prestado 
ao Estado, incluindo os aumentos legais.
Por despacho de 8 de Março de 2006, do Director-Geral da Contabilidade 

Pública foi deferido o pedido de pagamento das quotas em atraso para 
compensação de aposentação, referente ao período de 17 anos, 11 
meses e 16 dias.

A dívida no montante de 161.844$00 (cento e sessenta e um mil 
oitocentos e quarenta e quatro escudos) poderá ser amortizada em 260 
prestações mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor de 487$00 
e as restantes de 623$00.

(Visado pelo Tribunal da Contas em 19 de Abril de 2007).

–––––
De 13 de Abril de 2007:

António José Fortes, ex-trabalhador de ENAPOR - aposentado, nos 
termos do artigo 5° n° 2 alínea b) do Estatuto de Aposentação e 
da Pensão de Sobrevivência, aprovado pela Lei n° 61/III/89, de 30 
de Dezembro, com direito a pensão anual de 100.816$00 (cem mil, 
oitocentos e dezasseis escudos), sujeita a rectifi cação, calculada de 
conformidade com o artigo 37°, do mesmo diploma, correspondente 
a 21 anos 10 meses de serviço prestado ao Estado, incluindo os 
aumentos legais.
Benefi ciou da actualização concedida pelo Decreto n° 7/2007.

(Visado pelo Tribunal da Contas em 18 de Abril de 2007).
As despesas têm cabimento na dotação inscrita no Cap° 10.12, Div. 16°, 

Cód. 35.03.01.01, do orçamento vigente.
Direcção-geral da Administração Pública, na Praia, aos 23 de Abril 

de 2007. – A Directora-Geral, Dicla da Graça Évora.

–––––
Direcção de Administração

RECTIFICAÇÃO
Por ter sido publicada de forma inexacta no Suplemento Boletim 

Ofi cial nº 44, II Série de 1 de Dezembro de 2005, o despacho de S. Exª 
o Ministro das Finanças e Planeamento, respeitante a promoção de 
Odete Mendes de Barros, rectifi ca-se na parte que interessa:

Onde se lê:
Odete Mendes Pires Barreto...

Deve-se ler:
Odete Mendes de Barros...

Direcção de Administração do Ministério das Finanças e Adminis-
tração Pública, aos 24 de Abril de 2007. – A Direcção de Administração, 
Carla Soares de Sousa.
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MINISTÉRIO DA JUSTIÇA
–––––

Direcção-Geral da Administração
Despacho de S. Exª o Ministro da Justiça:

De 28 de Agosto de 2006:
Olinda Veríssimo Lubrano Freire, escriturária dactilógrafa, re-

ferencia 2, escalão B, do quadro das Secretarias Judiciais e 
do Ministério Público, colocada na Procuradoria-Geral da 
República, na situação de licença sem vencimento de longa 
duração, autorizada a regressar ao serviço, ao abrigo do disposto dos 
artigos 50° n° 1 e 51° do Decreto-Legislativo n° 3/93, de 5 de Abril.
Os encargos correspondentes serão suportados pela verba inscrita na 

rubrica 3.01.01.02 — Pessoal do quadro da Procuradoria da República 
de Comarca, do Ministério da Justiça. – (Visado pelo Tribunal de Contas 
em 18 de Abril de 2007).

–––––
De 3 de Outubro:

José Eduardo dos Santos, ajudante de escrivão de Direito, referencia 2, 
escalão A, do quadro das Secretarias Judiciais e do Ministério 
Público, colocado no Tribunal Judicial da Comarca do Maio, ora 
desempenhando as funções de Secretário Judicial Adjunto desta 
Comarca, em comissão especial de serviço, nomeado, para, em co-
missão ordinária de serviço, desempenhar as funções de Secretário 
Judicial, referência 4, escalão A, do quadro das Secretarias Judiciais 
e do Ministério Público, do referido Tribunal, ao abrigo do disposto 
nos artigos 46°, n° 1, alínea f), 47º, n°s 2, 3 e 4 e 48° do Estatuto 
de Pessoal de Justiça, aprovado pelo Decreto-Lei n° 13/2006, de 13 
de Fevereiro.
Os encargos correspondentes serão suportados pela verba inscrita na 

Divisão 10.13.06, Cl. Econ. 3.01.01.02 - Pessoal do quadro do Tribunal 
Judicial da Comarca, do orçamento do Ministério da Justiça. – (Visado 
pelo Tribunal de Contas em 17 de Abril de 2007).

–––––
De 2 de Fevereiro de 2007:

Manuel Pedro Lima Lopes, guarda prisional, referência 1, escalão A, 
do corpo da Guarda Prisional, do quadro da Direcção-Geral dos 
Serviços Penitenciários e da Reinserção Social, colocado na Cadeia 
Central de São Vicente, na situação de licença sem vencimento 
de longa duração, autorizado a regressar ao serviço, ao abrigo do 
disposto nos artigos 50° n° 1 e 51° do Decreto-Legislativo n° 3/93, 
de 5 de Abril.
Os encargos correspondentes serão suportados pela verba inscrita 

na Cl. Econ. 3.01.01.02 - Pessoal do Quadro, da Direcção-Geral dos 
Serviços Penitenciários e da Reinserção Social, do Ministério da Justiça. 
– (Visado pelo Tribunal de Contas em 16 de Abril de 2007).

–––––
De 5 de Abril:

José Graciano Lopes Borges, técnico-adjunto, referencia 11, escalão A, 
do quadro da Direcção-Geral da Administração, do Ministério da 
Justiça, punido com a pena de demissão, nos termos conjugados do 
disposto nos artigos 14° n° 1 alínea f) e 28°, n° 1, do Estado Disci-
plinar dos Agentes da Administração Pública. 
Direcção-Geral da Administração do Ministério da Justiça, na Praia, 

aos 23 de Abril de 2007. – O Director de Serviço, Filipe de Carvalho.

 –––––o§o–––––
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

E ENSINO SUPERIOR
–––––

Direcção de Serviço dos Recursos Humanos
Despacho de S. Exª a Ministra da Educação e Ensino Superior:

De 31 de Janeiro de 2006:
Joana dos Santos Fortes, auxiliar administrativo, referência 2, escalão C, de 

nomeação defi nitiva da Escola Industrial e Comercial do Ministério 

de Educação e Ensino Superior, na situação de licença sem venci-
mento de longa duração desde de 1 de Novembro de 2003 - autorizado 
ao regresso ao quadro de origem, nos termos do n° 1 artigo 50º do 
Decreto-Legislativo n° 3/93, de 5 de Abril, com efeitos a partir da 
data da publicação no Boletim Ofi cial.

(Visado pelo Tribunal de Contas em 16 de Abril de 2007).

–––––
De 29 de Dezembro:

Belmiro Mendes Furtado, inspector superior, referência 14, escalão B, 
nomeado, para em comissão ordinária de serviço, exercer o cargo 
de Director de Recursos Humanos do Ministério da Educação e 
Ensino Superior, ao abrigo do disposto no n° 3 do artigo 1°, do De-
creto-Legislativo n° 13/97, de 01 de Julho, conjugado com alterações 
introduzidas pelo Decreto-Legislativo n.°4198, de 19 de Outubro.

–––––
De 4 de Janeiro de 2007:

Jacinto da Veiga Miranda, professor de ensino secundário, referência 
8, escalão A, nomeado, para em comissão ordinária de serviço, 
exercer as funções de Delegado do Ministério da Educação e Ensino 
Superior no Concelho do Tarrafal, ao abrigo do disposto nos artigos 
3° e 6°, do Decreto-Legislativo n° 13/97, de 1 de Julho, conjugado 
com alterações introduzidas pelo Decreto-Legislativo n°4/98, de 19 
de Outubro.
As despesas têm cabimento, na verba inscrita do orçamento do 

Ministério da Educação e Ensino Superior. – (Visado pelo Tribunal de 
Contas, aos 18 de Abril de 2007). 

–––––
Despacho de S. Exª o Secretário de Estado de Educação:

De 9 de Setembro de 2006:
José Gracelino Fernandes Barreto, professor de ensino secundário, 

referência 8, escalão A, de nomeação defi nitiva do Liceu Amilcar 
Cabral do Ministério da Educação e Ensino Superior, Concelho de 
Santa Catarina, na situação de Licença sem vencimento de longa 
duração, desde 1 de Outubro de 2002, autorizado o regresso ao 
quadro de origem, por urgente conveniência de serviço, nos termos 
do n° 1 do artigo 50º do Decreto-Legislativo n° 3/93, de 5 de Abril, 
conjugado com o n° 2 do artigo 68º do Decreto-Legislativo n° 2/2004, 
de 29 de Março, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2006.
A despesa tem cabimento, na verba inscrita, classifi cação económica 

3.01.01.02, do orçamento do Ministério da Educação e Ensino Superior. 
– (Visado pelo Tribunal de Contas, aos 3 de Abril de 2007).

–––––
De 2 de Outubro de 2006:

José António Duarte Fernandes, professor do ensino básico de primeira, 
referência 7, escalão A, de nomeação defi nitiva da Delegação de 
S.Vicente do Ministério de Educação e Ensino Superior, na situação 
de licença sem vencimento de longa duração desde de 1 de Setembro 
de 2001 - autorizado ao regresso ao quadro de origem, por urgente 
conveniência de serviço, nos termos do n° 1 artigo 50º do Decreto-
Legislativo n° 3/93, de 5 de Abril, conjugado com o n° 2 do artigo 
68º do Decreto-Legislativo n° 2/2004, de 29 de Março, com efeitos a 
partir da data de inicio de funções.
A despesa tem cabimento na verba inscrita no Orçamento do Ministério 

da Educação e Ensino Superior. – (Visado pelo Tribunal de Contas em 
16 de Abril de 2007).
José Nildo Teixeira da Veiga, professor de ensino básico de primeira, 

referência 7, escalão A, de nomeação defi nitiva da Delegação do 
Ministério da Educação e Ensino Superior, Concelho de São Filipe, 
na situação de licença sem vencimento de longa duração, desde 1 
de Setembro de 2005, autorizado o regresso ao quadro de origem, 
por urgente conveniência de serviço, nos termos do n° 1 do artigo 50º 
do Decreto-Legislativo n° 3/93 de 5 de Abril, conjugado com o n° 2 
do artigo 68º do Decreto-Legislativo n° 2/2004, de 29 de Março, com 
efeitos a partir do início do ano lectivo 2006/07.

–––––
De 7:

Angelina Semedo Moreira, professora de ensino secundário adjunta, 
referência 7, escalão C, de nomeação defi nitiva da Escola Secundária 
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Pedro fomes do Ministério da Educação e Ensino Superior, Concelho 
da Praia, na situação de Licença sem vencimento de longa duração, 
desde 1 de Março de 2004, autorizada o regresso ao quadro de 
origem, por urgente conveniência de serviço, nos termos do n° 1 do 
artigo 50º do Decreto -Legislativo n° 3/93, de 5 de Abril, conjugado 
com o n° 2 do artigo 68º do Decreto-Legislativo n° 2/2004, de 29 de 
Março, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2006.

–––––
De 16:

Pedro Clóvis Lopes Fernandes Furtado, professor de ensino básico 
de primeira, referência 7, escalão A, de nomeação defi nitiva da 
Delegação do Ministério da Educação e Ensino Superior, Concelho 
da Praia, na situação de licença sem vencimento de longa duração, 
desde 1 de Outubro de 2001, autorizado o regresso ao quadro de 
origem, por urgente conveniência de serviço, nos termos do n° 1 do 
artigo 50° do Decreto-Legislativo n° 3/93, de 5 de Abril, conjugado 
com o n° 2 do artigo 68º do Decreto-Legislativo n° 2/2004, de 29 de 
Março, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2006:

–––––
De 2 de Outubro de 2007:

Hélida Licínia Marques Freire Tavares, professora de ensino secundário 
de primeira, referência 9, escalão A, de nomeação defi nitiva do Liceu 
Domingos Ramos do Ministério da Educação e Ensino Superior, 
Concelho da Praia, na situação de licença sem vencimento de longa 
duração, desde 1 de Novembro de 2005, autorizada o regresso ao 
quadro de origem, por urgente conveniência de serviço, nos termos 
do n° 1 do artigo 50º do Decreto-Legislativo n° 3/93, de 5 de Abril, 
conjugado com o n° 2 do artigo 68º do Decreto-Legislativo n° 2/2004, 
de 29 de Março, com efeitos a partir de 1 de Novembro de 2006.

(Visado pelo Tribunal de Contas, aos 10 de Abril de 2007). 
As despesas têm cabimento, na verba inscrita, classifi cação económica 

3.01.01.02, do orçamento do Ministério da Educação e Ensino Superior.

–––––
RECTIFICAÇÃO

Por ter sido publicado de forma inexacta no Boletim Ofi cial n° 15
II Série de 18 de Abril de 2007, o despacho referente à promoção do pro-
fessor Juvenal Lopes Furtado, pelo que, de novo se publica na integra.

Juvenal Lopes Furtado, professor do ensino secundário adjunto, 
referência 7, escalão C, do quadro de pessoal da Escola Se-
cundária Cónego Jacinto, promovido à categoria de professor 
do ensino secundário, referência 8, escalão C, ao abrigo do 
Decreto-Legislativo n° 17/2005, de 28 de Fevereiro, com 
efeitos a partir de 1 de Janeiro 2005.

Direcção de Recursos Humanos do Ministério da educação e Ensino 
Superior, na Praia, aos 23 de Abril de 2007. – O Director, Belmiro 
Furtado.

–––––o§o–––––
MINISTÉRIO DO TRABALHO, FAMILIA

E SOLIDARIEDADE
–––––

Direcção-Geral do Planeamento,
Orçamento e Gestão

Despacho de S. Exª o Ministro do Trabalho, Família e Solidariedade:
De 26 de Março de 2007:

Antónia Maria Gomes Lopes Lima, técnica parlamentar de 1ª classe, 
referência 14, escalão B do quadro do pessoal da Assembleia Na-
cional, a exercer em comissão de serviço as funções de Directora de 
Gabinete do Ministro do Trabalho, Família e Solidariedade, dada 
por fi nda, a seu pedido, a referida comissão de serviço nos termos 
do n° 10, do artigo 6° do Decreto-Lei n° 13/97, de 1 de Julho, com 
efeitos a partir de 1 de Abril de 2007. 
Direcção-Geral do Planeamento, Orçamento e Gestão do Ministério 

do Trabalho, Família e Solidariedade, na Praia, aos 2 de Abril de 2007. 
– O Director-Geral, Silvino Amador.

MINISTÉRIO DA ECONOMIA,
CRESCIMENTO E COMPETITIVIDADE

–––––

Direcção-Geral do Planeamento,
Orçamento e Gestão

Despacho de S. Exª o Ministro da Economia, Crescimento e 
Competitividade:

De 6 de Setembro de 2006:

José Augusto Cardoso Monteiro, licenciado em Organização e Gestão 
de Empresas, ora exercendo as funções de Director de Serviço da 
Fiscalização Turística, na Direcção-Geral do Desenvolvimento Tu-
rístico, do Ministério da Economia Crescimento e Competitividade, 
nomeado provisoriamente para o quadro, como técnico superior, 
referência 13, escalão A, na mesma Direcção, nos termos da alínea 
c) do n° 1 e 2 artigo 28° do Decreto-Lei n° 86/92, conjugado com o 
artigos 12° e 13° da Lei n.° 102/IV/93, de 31 de Dezembro.

Sem encargos Financeiros no Orçamento do Ministério da Economia 
Crescimento e Competitividade. – (Visado pelo Tribunal de Contas, em 
16 de Abril de 2007).

Direcção-Geral do Planeamento Orçamento e Gestão do Ministério 
da Economia Crescimento e Competitividade, na Praia, aos 18 de Abril 
de 2007. – A Directora, Bárbara Lima.

–––––o§o–––––

MUNICÍPIO DA RIBEIRA GRANDE
DE SANTIAGO

–––––

Comissão Instaladora
DELIBERAÇÃO

 De 14 de Fevereiro de 2007

Nelson Vaz Moreira, nomeado para, em comissão ordinária de serviço, 
exercer o cargo de Chefe de Divisão dos Serviços Administrativos e 
Financeiros da referida Comissão, nos termos da alínea d) do n° 2 
do artigo 92º da Lei nº 134/IV/95, de 3 de Julho, conjugados com o 
n° 1 do artigo 40º do Decreto-Lei n° 86/92 de 16 de Julho, com efeito 
a partir da data de publicação no Boletim Ofi cial.

O encargo tem cabimento na dotação inscrita na rubrica código 
21.03.62.04.01 do Orçamento para 2007. – (Visado pelo Tribunal de 
Contas em 16/04/07).

Comissão Instaladora do Município da Ribeira Grande de Santiago, 
aos 23 de Abril de 2007. – O Secretário Municipal, Emilio Freire de 
Oliveira Alves. 

–––––o§o–––––

MUNICÍPIO DE SÃO FILIPE

–––––

Câmara Municipal
DELIBERAÇÃO

A Câmara Municipal de São Filipe, reunida na sua décima nona 
sessão ordinária, a 28 de Dezembro do ano 2006, deliberou por una-
nimidade, nos termos da alínea b) n.º 3 do artigo 35º do Decreto nº 
47/80, de 2 de Julho, adoptar a proposta para alteração do Orçamento 
Municipal de 2006, por transferência de verbas, no montante de 
65.130.000$00 (sessenta e cinco milhões, cento e trinta mil escudos), 
conforme mapa anexo.
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A Reforcar A Abater

1 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 2.172.800,00 150.000,00 150.000,00

DESPESAS CORRENTES

1 VENCIMENTOS E SALÁRIOS

2 Salário do pessoal eventual 571.200,00 70.000,00

4 Representação 35.000,00 50.000,00

6 Senhas de presença 250.000,00 30.000,00

10 Telefones Individuais 32.640,00 30.000,00

17 Remunerações serviços auxiliares 234.200,00 120.000,00

2 PRESIDÊNCIA DA CÂMARA 5.423.536,00 600.000,00 442.204,00

DESPESAS CORRENTES

1 VENCIMENTOS E SALÁRIOS 4.059.732,00

2 Salário do pessoal eventual 2.427.732,00 100.000,00

2 Gratificações 20.000,00 20.000,00

5 Horas extraordinárias 70.000,00 70.000,00

7 Subsídio de isenção de horário 352.204,00 352.204,00

9 Deslocações 504.000,00 500.000,00

3 CÂMARA MUNICIPAL 4.198.240,00 1.190.000,00 0,00

DESPESAS CORRENTES

1 VENCIMENTOS E SALÁRIOS 2.978.400,00

2 Salário do pessoal eleito 2.978.400,00 60.000,00

4 Representação 400.000,00 900.000,00

6 Senhas de presença 100.000,00 80.000,00

9 Deslocações 504.000,00 150.000,00

4 REPARTIÇÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 55.541.388,00 8.038.000,00 6.560.000,00

DESPESAS CORRENTES

1 VENCIMENTOS E SALÁRIOS 9.626.904,00

1 Vencimento do pessoal de quadro 3.818.448,00 290.000,00

2 Salário do pessoal eventual 5.808.456,00 500.000,00

2 Gratificações 333.672,00 250.000,00

3 Abono para falhas 9.000,00 2.000,00

8 Participação e prémios 1.200.000,00 76.000,00

13 Alimentação, alojamento, compensação de encargos 120.000,00 350.000,00

25 Abono de família 74.400,00 10.000,00

26 BENS DURADOUROS 1.319.500,00

4 Material fabril, oficinal e laboratório 102.500,00 100.000,00

6 Equipamentos de secretaria 170.000,00 100.000,00

27 BENS NÃO DURADOUROS 7.702.676,00

2 Combustíveis e lubrificantes 7.000.000,00 2.200.000,00

5 Consumo de secretaria 500.000,00 500.000,00

28 CONSERVAÇÃO E APROVEITAMENTO DE BENS 3.450.000,00 1.200.000,00

29 DESPESAS GERAIS DE FUNCIONAMENTO 4.310.000,00

1 Encargos próprios das instalações 1.500.000,00 800.000,00

4 Transportes e comunicações 2.000.000,00 1.200.000,00

5 Representação 350.000,00 550.000,00

6 Publicidade e propaganda 50.000,00 550.000,00

30 TRANSFERÊNCIAS 18.580.000,00

1 Sector público 1.160.000,00

c) Associação Nacional dos Municípios 110.000,00 160.000,00

3 Apoio Serviço Autónomo Municipal Mecânica Auto - SAMMA 5.900.000,00 560.000,00

31 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.585.000,00

6 Outras despesas correntes 10.000,00 200.000,00

DESPESAS DE CAPITAL

32 INVESTIMENTOS 5.260.000,00

2 Capacitação humana, formação e recrutamento 2.200.000,00 2.000.000,00

3 Instalação de um Centro Administrativo em Galinheiro 400.000,00 2.500.000,00

4 Cont. das actividades ligadas à negociação de terrenos situados em zonas urbanizáveis 1.000.000,00 500.000,00

5

32 INVESTIMENTOS 34.294.400,00

1 SOLIDARIEDADE 14.664.400,00

b) Continuação do projecto "Auto-construção" assistida 13.000.000,00 7.500.000,00
e) Assistência ás famílias mais carenciadas, na educação, saúde e sobrevivência 600.000,00 500.000,00

2 JUVENTUDE 4.050.000,00

c) Pousada da Juventude - equipamentos 2.000.000,00 2.000.000,00

3 EDUCAÇÃO 4.450.000,00

a) Concessão de bolsas de estudo a alunos de famílias carenciadas 300.000,00 200.000,00

´b) Subsídio p/ funcionamento jardins s/ gestão da C. Municipal 650.000,00 300.000,00

c) Projecto transporte escolar 3.500.000,00 9.200.000,00

5 DESPORTO/CULTURA 9.330.000,00

b) Patrocínio a diferentes modalidades desportivas e culturais 400.000,00 800.000,00

PropostaCAP GR AR AL DESIGNAÇÃO DAS DESPESAS

DIVISÃO DA PROMOÇÃO SOCIAL, CULTURAL E DENSENVOLVIMENTO 
COMUNITÁRIO

a)

b)

Cont. do projecto p/criação de centros de juventude e de tecnologia em algumas localidades, 
como projecto piloto

Contin. do projecto de apoio de diversa natureza a grupos juvenis organizados, visando o 
fomento de actividades recreativas, artísticas, económicas, etc.

MAPA DE TRANSFERÊNCIA DE VERBAS REFERENTE AO ANO DE 2006

Orcamento Inicial

34.294.400,00 16.000.000,00 11.600.000,00

850.000,00 800.000,00

1.200.000,00 700.000,00

Pá i 1 d 2
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A Reforcar A Abater
PropostaCAP GR AR AL DESIGNAÇÃO DAS DESPESAS Orcamento Inicial

d) Aperfeiçoamento do sistema de gestão das infraestruturas desportivas e culturais 150.000,00 100.000,00
e) Organização de actividades ligadas ao dia do Município 7.450.000,00 4.000.000,00
f) Patrocínio á realização de manifestações culturais, tradicionais 250.000,00

7 SAÚDE 1.800.000,00

a) Apoio diverso a pacientes carenciados 650.000,00 200.000,00

b) Continuação de actividades ligadas ao programa de luta conta a SIDA e a DROGA 300.000,00 250.000,00

6 DIVISÃO DE URBANISMO, HABITAÇÃO E OBRAS 71.330.885,00 36.550.000,00 24.050.000,00

DESPESAS D CAPITAL

32 INVESTIMENTOS 71.330.885,00

1

2 Conclusão da actualizaçao do Cadastro Urbano de São Filipe (trabalho de campo) 634.966,00 250.000,00

3 Abertura de vias nas localidades c/ Plano Detalhado e nos bairros em construção 5.300.000,00 4.500.000,00

4

5

7 Comparticipação na construção de uma Avenida Aeroporto/Cidade, com dois sentidos 600.000,00 600.000,00

8 Adaptação do espaço físico do Centro Cultural, p/ sala de aulas 300.000,00 300.000,00

9 Desencravamento de localidades - intervenção mecânica 2.500.000,00 2.000.000,00

10 Pintura e reabilitação geral do edifício da Câmara Municipal 400.000,00

11 Compart. na ampliação e reabilitação do Mercado Munic.Central 500.000,00 500.000,00

12

13 Continuação da melhoria das infraestruturas desportivas: 19.350.000,00

a) Conclusão do novo Estádio em III Congresso 18.000.000,00 7.000.000,00

c) Conclusão do Campo de Futebol de S. Lourenço (vedação e espaço administrativo) 1.000.000,00 2.700.000,00

14 Construção de uma Praça em III Congresso 600.000,00 600.000,00

15 Drenagem de águas pluviais em algumas localidades da Cidade 250.000,00 250.000,00

16 Projecto de electrificação rural 18.500.000,00 17.500.000,00

18 Conclusão do restauro da Casa Nhô Agnelo (comparticipação) 350.000,00 7.000.000,00

19 Reabilitação de cemitérios 650.000,00 650.000,00

20 Adaptação da oficina central para instalação de outros serviços 4.375.919,00 2.500.000,00

21 Construção de lixeira, balneários e retretes públicos em S. Jorge 650.000,00 650.000,00

22 Participação na construção de um Matadouro Municipal 500.000,00 500.000,00

7

32 INVESTIMENTOS 7.580.000,00

1 Continuação de actividades visando a elaboração do Plano Director Municipal 350.000,00 200.000,00

4 Aquisição de softwares de apoio aos trabalhos cartográficos 350.000,00 350.000,00

6

7 Montagem de uma antena parabólica, prioritariamente na Freguesia de São Lourenço 1.200.000,00 1.600.000,00

10

13 Colocação de mobiliários urbanos nas praças e jardins do Concelho 1.500.000,00 1.500.000,00

15 Dinamização das acções visando o funcionamento da estrutura local de Protecção Civil 500.000,00 500.000,00

16 Actividades visando entrada em funcionamento do Museu Etnográfico 850.000,00 450.000,00

17 Dotar a praia de Salina de equipamentos de apoio à actividade balnear (estacionamentos, etc.) 950.000,00 800.000,00

8 35 PASSIVOS FINANCEIROS 3.500.000,00

1 Amortização de empréstimos a curto prazo 3.500.000,00 3.500.000,00

9 DESPESAS COMUNS 11.538.397,00 552.000,00 4.577.796,00

22 Classe inact. - Pensão de Aposentação 2.490.864,00 300.000,00

25 Abono de família 16.800,00 2.000,00

35 Restituição indemnização 967.641,00 252.000,00

36 Despesas anos económicos findos 1.900.000,00 250.000,00

37 Dotação provisional 4.500.000,00 4.325.796,00

10 CONTAS DE ORDEM 45.484.648,00 0,00 10.350.000,00

38 CONSIGNAÇÃO DE RECEITAS

a) Receitas do Estado cobradas pelo Município 210.000,00

b) Apoio Serviço Autónomo Municipal Mecânica Auto - SAMMA 25.671.672,00 8.550.000,00

c) Apoio Serv. Autón. Munic. Mercados, Feiras e Cemitérios - SAMSMFC 16.275.176,00 1.800.000,00

d) Apoio Serv. Autón. Munic. Promoção Cultural e Turística - SAMPCT 3.327.800,00
TOTAL 241.064.294,00 65.130.000,00 65.130.000,00

Continuação de do projecto de apoio e consolidação das associações de desenvolvimento 
comunitário

Continuação dos trabalhos de requalificação urbana de S. Filipe: Presídio, praceta em frente à 
Câmara Municipal e Alto São Pedro

Construção de Placa Desportiva em: Rª Filipe (conclusão), Luzia Nunes (continuação), 
Coxo/Santana (desenvol.dos estudos)

350.000,00
Realização de actividades culturais descentralizadas (diferentes localidades das duas freguesias)

Organização de intercâmbios desportivos entre equipas não federadas, das Freguesias do 
Concelho

Comparticipação da Câmara Municipal nos Contratos-Programas celebrados com o Governo

Continuação dos trabalhos de urbanização e arruamentos nas localidades com população 
superior a quinhentos habitantes

Continuação do projecto visando a criação de um banco de dados das actividades económicas de 
São Filipe

DIVISÃO DOS SERVIÇOS URBANOS, ABASTECIMENTO PÚBLICO E 
DESENVOLVIMENTO ECONÓMICO

c)

g)

380.000,00 250.000,00

800.000,00

6.500.000,00 8.200.000,00

3.600.000,00 2.500.000,00

1.900.000,00 900.000,00

3.500.000,00 1.500.000,00

11.080.000,00 2.050.000,00 7.400.000,00

400.000,00 400.000,00

150.000,00 150.000,00

Câmara Municipal de São Filipe, 28 de Dezembro de 2006. – A Secretária Municipal, Francisca Inês dos Santos.
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Assembleia Municipal
DELIBERAÇÃO Nº 13/IV/2006

Nos termos da alínea b) do ponto 2 do artigo 81º da lei nº 134/IV/95 de 3 de Julho conjugado com a alínea a) do ponto 3 do artigo 2º do Re-
gimento, a Assembleia Municipal de São Filipe, reunida na sua sexta sessão ordinária, no salão das sessões da Assembleia Municipal, no dia 17 de 
Novembro de 2006, deliberou o seguinte:

Aprovar, sob a proposta da Câmara Municipal, o Plano de Actividades e o Orçamento do Município de São Filipe para o ano de 2007 que inclui 
os mapas em anexo, cuja a previsão das receitas e das despesas se eleva ao montante 294.744.390.00 (duzentos e noventa e quatro milhões, 
setecentos e quarenta e quatro mil e trezentos e noventa escudos), para o município em geral, para o Serviço Autónomo Municipal de Mecânica 
Auto, SAMMA, 20.339.688.00 (vinte milhões, trezentos e trinta e nove mil e seiscentos e oitenta e oito escudos, para o Serviço Autónomo Muni-
cipal de Saneamento, Mercado, Feiras e Cemitérios, SAMSMFC, 16.182.176.00 (dezasseis milhões, cento e oitenta e dois mil e cento e setenta e 
seis escudos) e para o Serviço Autónomo Municipal de Promoção Cultural e Turística, SAMPCT, 3.327.800.00 (três milhões, trezentos e vinte e 
sete mil e oitocentos escudos).

A presente deliberação entra em vigor, a 1 de Janeiro de 2007.

    IMPORTANCIA
CAP GR AR AL P/Artigo P/Grupo P/Capitulo

  
1 IMPOSTOS DIRECTOS 9.900.000,00

1 Imposto Único Sobre Património 5.500.000,00
2 IUP - S/Mais Valia 600.000,00
3 IUP - S/Transmissão (Sucessôes e Doações) 350.000,00
4 Imposto de Turismo 1.300.000,00
5 Imposto Municipal sobre Veiculos Automóveis 2.150.000,00

2  IMPOSTOS INDIRECTOS 6.884.000,00
2 Serviços  de Aferição Conferição 600.000,00
4 Serviços  de Obras 3.200.000,00
5 Serviços  de Publicidade 75.000,00
7 Ocupação de Via Pública 3.000,00
8 Serviços de Secretaria 45.000,00

10 Licenciamento Comercial 2.400.000,00
11 Licenciamento Transporte terrestre 560.000,00
12 Diversos 1.000,00

3 TAXAS MULTAS E OUTRAS PENALIDADES  2.593.000,00
 

1 TAXAS 2.200.000,00
3 Serviços de Obras 1.400.000,00
4 Publicidade e Anuncios 10.000,00
6 Ocupação de Via Pública 5.000,00
9 Serviço de Transito e Velocipede 15.000,00

10 Serviço de Secretaria 750.000,00
11 Diversos 20.000,00

2 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES  393.000,00
1 Multas 280.000,00
2 Taxa de Relaxe 60.000,00
3 Juros de Mora 50.000,00
5 Outros 3.000,00

4 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE  725.000,00
1 RENDA DE TERRENOS  720.000,00

1 Serviços Gerais 720.000,00
4 DIVIDENDOS SECTOR PUBLICO 0,00

1 Servicos Gerais  
6 DIVIDENDO OUTROS SECTORES 0,00

5 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES  112.342.396,00
1 SECTOR PUBLICO  111.869.396,00

1 Participação no F.F.M. 105.375.000,00
2 Encargos com Serv Municipalizados da Promocao  Social 1.299.996,00
3 Presidência da República 194.400,00
5 Transferências diversas (Taxa Ecológica e outras) 5.000.000,00

2 EXTERIOR  50.000,00
1 Serviços Gerais 50.000,00

3 OUTROS SECTORES 423.000,00
1 Descontos para Previdência Social 420.000,00
2 Diversos 3.000,00

6 VENDA DE BENS DURADOUROS  200.000,00
3 OUTROS SECTORES  200.000,00

1 Serviços Gerais 200.000,00

SEGUNDO CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA E ORGANICA

  D E S I G N A C A O DAS RECEITAS

MAPA I - RECEITAS CORRENTES E DE CAPITAL - 
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    IMPORTANCIA
CAP GR AR AL P/Artigo P/Grupo P/Capitulo

SEGUNDO CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA E ORGANICA

  D E S I G N A C A O DAS RECEITAS

MAPA I - RECEITAS CORRENTES E DE CAPITAL - 

 
7 VENDA DE SERVIÇOS E BENS NÃO DURADOUROS  4.283.830,00

1 RENDAS DE HABITAÇÃO  360.000,00
1 Serviços Gerais 360.000,00

4 RENDA DE EDIFICIOS OUTROS SECTORES 144.000,00
1 Serviços Gerais 144.000,00

5 RENDA BENS DURADOUROS SECTOR PÚBLICO 80.000,00
1 Serviços Gerais 80.000,00

8 DIVERSOS SECTOR PÚBLICO 1.000.000,00
1 Serviços de Abastecimento de Energia Eléctrica 1.000.000,00

10 DIVERSOS OUTROS SECTORES 2.190.000,00
1 Emolumentos 140.000,00
2 Vistorias 1.500.000,00
3 Impressos 550.000,00
4 Diversos Serviços Bens Não Duradouros 509.830,00

a) Serviços Transportes, Estacionamento e Parques 180.000,00
b) Serviço de Aluguer de Contadores 80.000,00
c) Diversos - Aluguer Autocarro 249.830,00

8 OUTRAS RECEITAS CORRENTES  13.300.000,00
1 Saldos 4.500.000,00
3 Serviços com Actividades do Dia do Município 7.000.000,00
4 Actividades com o Transporte de Alunos 1.800.000,00

RECEITAS DE CAPITAL  
 

9 VENDA BENS DE INVESTIMENTOS  78.150.000,00
3 TERRENOS OUTROS SECTORES  30.000.000,00

1 Serviços Gerais 30.000.000,00
4  HABITACOES SECTOR PÚBLICO 0,00

1 Serviços Gerais
6  HABITAÇÕES OUTROS SECTORES 3.150.000,00

1 Serviços Gerais 3.150.000,00
7  EDIFICIOS SECTOR PÚBLICO 45.000.000,00

1 Serviços Gerais 45.000.000,00
9  EDIFICIOS OUTROS SECTORES 0,00

1 Serviços Gerais 0,00
10  TRANSFERÊNCIA DE CAPITAL 25.963.500,00

1 SECTOR PÚBLICO 25.000.000,00
1 Contratos Programas 20.000.000,00
2 Transferências Diversas (ASA -Taxa Aeroporto) 5.000.000,00

2 EXTERIOR 950.000,00
1 Cooperação Internacional 200.000,00
2 Associação de Professores de Berna - Suica 750.000,00

3 OUTROS SECTORES 13.500,00
1 Caução Depósitos favor do Município 5.000,00
2 Bens Doados Abandonados, Perdidos 5.000,00
3 Tranferências diversas 3.500,00

11 ACTIVOS FINANCEIROS 0,00
1 Empréstimo de Curto Prazo 0,00
2 Empréstimo a Médio e Longo Prazo

14 REPOSIÇÕES 250.000,00
1  Diversos 250.000,00

15 CONTAS DE ORDEM  40.152.664,00
1 Consignação de Receitas 40.152.664,00

a) Receitas do Estado Cobradas pelo Municipio 210.000,00
b) Receitas Cobradas pelo S.A.M.M.A 20.339.688,00
c) Receitas Cobradas pelo S.A.M.M.F.C 16.275.176,00
d) Receitas Cobradas pelo S.A.M.P.T.C. 3.327.800,00

....... TOTAL ............ 294.744.390,00   294.744.390,00

http://kiosk.incv.cv 68D20347-8F47-41B5-A470-6C47AF938A1E



310 II   SÉRIE — NO   17    «B.   O.»   DA   REPÚBLICA   DE   CABO   VERDE — 2    DE    MAIO    DE    2007    

MAPA II - DESPESAS DE FUNCIONAMENTO E DE INVESTIMENTOS - SEGUNDO CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA E ORGÂNICA
CAP GR AR AL DESIGNAÇÃO DAS DESPESAS

P/Artigo P/Grupo P/Capitulo
1 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 2.183.360,00

DESPESAS CORRENTES
1 VENCIMENTO DO PESSOAL DO QUADRO 573.600,00

2 Salário do pessoal eleito 573.600,00
2 Gratificações 408.000,00
4 Representação 35.000,00
6 Senhas de presença 250.000,00
9 Deslocações 360.000,00

10 Telefones individuais 40.800,00
17 Remun. Serviços Auxiliares 234.200,00

26 BENS DURADOUROS 26.760,00
3 Mat. educação cultura e recreio 11.760,00
5 Mat. honorífico e representação 10.000,00
7 Outros bens duradouros 5.000,00

27 BENS NÃO DURADOUROS 135.000,00
2 Combustíveis e lubrificantes 50.000,00
5 Consumo de secretaria 80.000,00
6 Outros bens não duradouros 5.000,00

29 DESPESAS GERAIS DE FUNCIONAMENTO 120.000,00
1 Encargos próprios das instalações 70.000,00
3 Locação de bens 5.000,00
4 Transportes e comunicações 20.000,00
6 Publicidade e propaganda 10.000,00
8 Encargos não especificados 15.000,00

2 PRESIDÊNCIA DA CÂMARA 5.508.652,00

DESPESAS CORRENTES
1 VENCIMENTOS E SALÁRIOS 4.149.648,00

1 Vencimento do pessoal de quadro 1.632.000,00
2 Salário do pessoal eventual 2.517.648,00

2 Gratificações 20.000,00
4 Representação 244.800,00
5 Horas extraordinárias 70.000,00
7 Subsidio de isenção de horário 352.204,00
9 Deslocações 504.000,00

10 Telefones individuais/ Água 163.200,00
25 Abono de família 4.800,00

3 CAMARA MUNICIPAL 4.198.240,00

DESPESAS CORRENTES
1 VENCIMENTOS E SALÁRIOS 2.978.400,00

1 Vencimento do pessoal de quadro 0,00
2 Salário do pessoal eventual (Eleito) 2.978.400,00

4 Representação 400.000,00
5 Horas extraordinárias 20.000,00
6 Senhas de presença 100.000,00
9 Deslocações 504.000,00

10 Telefones individuais 195.840,00

4 REPARTIÇÃO ADMINISTRATIVA  E FINANCEIRA 58.230.074,00

DESPESAS CORRENTES
1 VENCIMENTO E SALÁRIOS 11.540.256,00

1 Vencimento do pessoal de quadro 3.937.332,00
2 Salário do pessoal contratado 7.602.924,00

2 Gratificações 333.672,00
3 Abono para falhas 9.000,00
5 Horas extraordinárias 473.236,00
7 Subsídio de residência 240.000,00

IMPORTANCIA

ORÇAMENTO PARA O ANO DE 2007
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MAPA II - DESPESAS DE FUNCIONAMENTO E DE INVESTIMENTOS - SEGUNDO CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA E ORGÂNICA
CAP GR AR AL DESIGNAÇÃO DAS DESPESAS

P/Artigo P/Grupo P/Capitulo
IMPORTANCIA

ORÇAMENTO PARA O ANO DE 2007

8 Participação e prémios 1.200.000,00
9 Deslocações 500.000,00

11 Alimentação alojamento numerários 30.000,00
13 Alimentação alojamento compensação de encargos 120.000,00
17 Remuneração serviços auxiliares 600.000,00
18 Remunerações diversas numerário 90.000,00
20 Remunerações diversas previdência social 37.000,00
25 Abono de família 76.800,00

26 BENS DURADOUROS 1.319.500,00

1 Construção e grandes reparações 800.000,00
2 Material de alojamento 100.000,00
3 Material de educação cultura e recreio 70.000,00
4 Material fabril oficinal e laboratório 102.500,00
5 Material honorífico e representação 40.000,00
6 Equipamentos de secretaria 170.000,00
7 Outros bens duradouros 37.000,00

27 BENS NÃO DURADOUROS 7.702.676,00
2 Combustíveis e lubrificantes 7.000.000,00
4 Alimentação roupas e calçado 182.676,00
5 Consumo de secretaria 500.000,00
6 Outros bens não duradouros 20.000,00

28 CONSERVA. E APROVEITAMENTO DE BENS 3.450.000,00

29 DESPESAS GERAIS DE FUNCIONAMENTO 4.510.000,00
1 Encargos próprios das instalações 1.500.000,00
2 Encargos com a saúde 40.000,00
3 Locação de bens 350.000,00
4 Transportes e comunicações 2.000.000,00
5 Representação 450.000,00
6 Publicidade e propaganda 50.000,00
7 Trabalhos especiais diversos 80.000,00
8 Encargos não especificados 40.000,00

30 TRANSFERÊNCIAS 18.612.934,00
1 Sector público

a) Assistência exterior aos funcionários 150.000,00
b) Associação dos Municípios Fogo/Brava 380.000,00
c) Associação Nacional dos Municípios 110.000,00
d) Gabinete Desenvolvimento Regional 400.000,00
e) União das Cidades Capitais - UCCLA 170.000,00

2 Apoio organizações inframunicipais 150.000,00
3 Apoio Serviço Municipal Mecânica Auto - SAMMA 5.900.000,00
4 Apoio Serv. Aut. Mun.Sanea. Mer. F.Cemit.-SAMSMFC 8.852.934,00
5 Apoio Serv. Aut. Mun. Prom. Cult. Turística - SAMPCT 2.500.000,00

31 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.585.000,00
1 Juros 25.000,00
2 Rendas de terrenos 20.000,00
3 Seguros de materiais de transportes 1.300.000,00
4 Julgamento contas de gerência 200.000,00
5 Seguro acidente de trabalho 30.000,00
6 Outras despesas correntes 10.000,00

DESPESAS DE CAPITAL

32 INVESTIMENTOS 5.800.000,00
1 Informatização e adaptação dos Servicos 1.900.000,00
2 Capacitação Humana, Formação e Recrutamento 700.000,00
3 Implementação da Agência Municipal de Galinheiro 1.650.000,00
4 Continuação de Actividades ligadas a negociação de 1.000.000,00

terrenos situados nas Zonas Urbanizáveis
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MAPA II - DESPESAS DE FUNCIONAMENTO E DE INVESTIMENTOS - SEGUNDO CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA E ORGÂNICA
CAP GR AR AL DESIGNAÇÃO DAS DESPESAS

P/Artigo P/Grupo P/Capitulo
IMPORTANCIA

ORÇAMENTO PARA O ANO DE 2007

5 Atualização do Inventário do Patrimonio Municipal
a) Constituição de uma Equipa de Trabalho 30.000,00
b) Criação de um Banco de Dados do Patrimonio Municipal 50.000,00
c) Legalização de imóveis municipais 350.000,00
d) Alienação de bens municipais obsolectos 120.000,00

5 DIVISÃO DA PROMOÇÃO SOCIAL 36.894.400,00
CULTURAL E DESEN. COMUNITÁRIO
DESPESAS DE CAPITAL

32 INVESTIMENTOS
1 PROMOÇÃO SOCIAL 5.264.400,00

a) Constitui. de um banco d'dados sobre famílias mais vulneráveis 120.000,00
b) Apoio ao projecto auto - construção assistida 3.500.000,00
c) Assegurar o apoio alimentar de emergência a famílias mais carenciadas 850.000,00
d) Subsídio as pessoas deficientes e/ou muito vulneraveis 194.400,00
e) Assistencia as familias mais carenciadas na educação, saúde e sobrevivência 600.000,00

2 JUVENTUDE 2.650.000,00
a) Continuação do Projecto para criação de centros de juventude e 850.000,00

de Tecnologia em algumas localidades, como Projecto Piloto
b) Continuação do Projecto de apoio de diversa natureza a grupos 1.200.000,00

juvenis organizados, visando o fomento de actividades  
recreativas, artísticas, economicas, etc

c) Pousada da juventude - Manutenção 600.000,00

3 EDUCAÇÃO 4.750.000,00
a) Concessão bolsas de estudo, alunos de familias + carenciadas 600.000,00
b) Subsidio p/ funcionamento de jardins de infancia sob gestão da Câmara Municipal 650.000,00
c) Projecto transporte escolar (comparticipação municipal) 3.500.000,00

5 DESPORTO/CULTURA 22.180.000,00

a) Organ. torneio ''taça S. Filipe'' integrado nas festas do Municipio 350.000,00
b) Patrocinio a diferentes modalidades desportivas e culturais 600.000,00
c) Organização de intercâmbio desportivo entre equipas não 

 federadas das duas Freguesias do Concelho 380.000,00
d) Aperfeiçoamento do sistema de gestão das Infraestruturas desportivas e culturais 150.000,00
e) Organiza., actividades ligadas ao Dia do Municipio (1º de Maio) 7.000.000,00
f) Organização de actividades ligadas aos dias 18 de Maio(Salina) 2.800.000,00

10 e Agosto(S. Lourenço) 8 de Dezembro (Nª Sª da Conceição)
g) Conclusão do espaço em S. Lourenço (vedação,cobertura, piso ….) 4.300.000,00

Monumento em homenagem ao Dr. Teixeira de Sousa 3.000.000,00
Estátua equestre num dos Largos de S. Filipe (Cidade) 3.000.000,00

h) Patrocinio a realização de manifestações culturais tradicionais 250.000,00
I) Realização de actividades culturais descentralizadas 350.000,00

(diferentes localidades das duas Freguesias)
7 SAÚDE 2.050.000,00

a) Apoio diversos a pacientes carênciados 650.000,00             
b) Continuação de acções ligadas ao programa da luta contra SIDA e DROGA 600.000,00
c) Apoio financeiro ao Centro Sócio - Sanitário São Francisco 800.000,00

6 DIVISÃO DE URBANISMO HABITAÇÃO E OBRAS 109.290.000,00
DESPESAS DE CAPITAL

32 INVESTIMENTOS 109.290.000,00
1 Continuidade de acções de requalificação urbana de S. Filipe: 4.500.000,00

Presídio, praceta frente à Câmara (coretos) e reabilitação de alguns muros da Cidade
2 Comparticipação da Câmara na concretização das acções dos 6.500.000,00

Contratos Programa acordados com o Governo e/ou com outras fontes de financiemento
3 Actualização do Cadastro Urbano de S.Filipe (trabalho d'campo) 450.000,00
4 Compartricipação municipal na adaptação do espaço físico do 3.200.000,00

Centro Cultural (construção na vertical) para salas de aula
5 Construção/equipamento de um Parque Infantil, melhoria do 1.000.000,00

espaço para funcionamento de um creche/Jardim Infantil
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MAPA II - DESPESAS DE FUNCIONAMENTO E DE INVESTIMENTOS - SEGUNDO CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA E ORGÂNICA
CAP GR AR AL DESIGNAÇÃO DAS DESPESAS

P/Artigo P/Grupo P/Capitulo
IMPORTANCIA

ORÇAMENTO PARA O ANO DE 2007

6 Desencravamento de localidades - intervenção mecânica 4.500.000,00
7 Pintura e reabilitação geral do Edificio da Câmara Municipal 800.000,00
8 Comparticipação na ampliação do Mercado Municipal 1.500.000,00
9 Comparticipação na construção de um Matador Municipal 800.000,00

10 Identificação e levantamento topográfico de espaços urbanos 800.000,00
visando uma maior coesão do tecido urbano de S. Filipe 
(preenchimento de "espaço em branco")

11 Comparticipação na construção de uma Avenida Aeroporto/ 2.500.000,00
/Cidade, com dois sentidos

12 Abertura de vias/arruamentos nas localidades da Cidade de 6.700.000,00
S. Filipe e Zonas do interior

13 Construção de estradas:
a) Comparticipação na terraplanagem da estrada Rª Filipe/Campa. 3.500.000,00

nas de Cima/Campanas  Baixo
b) Mira Mira/Fontinha, Galinheiro/Rª Filipe 4.500.000,00

14 Construção de uma placa desportiva em Côxo/Santana e 4.500.000,00
participação na de Achada Mentirosa

15 Continuação de trabalhos nas infraestruturas desportivas:
a) Conclusão do novo Estádio em III Congresso 17.000.000,00
b) Valorização do Estádio "5 de Julho" em Pé do Campo 4.290.000,00
c) Modernização do Complexo desportivo do III Congresso e 3.000.000,00

manutenção das outras infraestruturas Municipais
16 Infraestruturação de salto, Mte. Grande e melhoria piso  Patim 3.500.000,00
17 Construção de um piso terreo em Beltchês para treino 1.500.000,00
18 Conclusão do projecto de electrificação Rural e promoção de 9.500.000,00

ligações domiciliarias a familias mais carenciadas
19 Comparticipação no projecto de construção de moradias para carênciados) 9.500.000,00
20 Desenvolvimento de actividadescomunitárias p/empregabilidade 6.500.000,00

das pessoas ceranciadas
21 Apoio na extensão da rede de adução de água potável p/ as lo- 600.000,00

calidades ainda não contempladas, privilegiando zonas com 
concentração de familias carenciadas

22 Sistema integrado de ordenamento urbano - arruamentos, drena- 6.200.000,00
gem, água pluvial, espaços verdes, correcção das ribeiras, etc;

23 Construção de Praceta em III Congresso e Achada S. Filipe 600.000,00
24 Reabilitação de Cemitérios, mercado de peixe e carne 1.350.000,00

7 DIVISÃO SERVIÇOS URBANOS 18.530.000,00
ABASTECIMENTO PÚBLICO E
DESENVOLVIMENTO ECONÓMICO

32 INVESTIMENTOS 18.530.000,00
1 Plano Director Municipal, continuação de acções visando a sua elaboração 300.000,00
2 Criar um sistema de informação Geográfica (SIG) para S. Filipe 100.000,00
3 Digitalização dos Ortofotomapas e elaboração de Base Cartográfica do Concelho 80.000,00
4 Aquisição dos Softwares de apoio aos trabalhos cartográficos 800.000,00
5 Atribuição de nomes às ruas nas zonas d'expansão (toponimia) e identificação dos edifícios 950.000,00

 (numeração) como forma de facilitar a gestão urbana e financeira
6 Apoio ao projecto de consolidação das Assoiações  de Desenvolvimento Comunitárias 450.000,00
7 Orientação de novos operadores económico, na criação de 200.000,00

actividades geradoras de rendimento
8 Implementação d'estratégias visando atracção de investimentos 800.000,00

(nacionais e estrangeiros) ao Concelho: criar incentivos, promo-
ção de vantagens e oportunidades de investimento em S. Filipe

9 Criação de um Banco de Dados das actividades económicas de São Filipe 300.000,00
10 Colocação de mobiliários urbanos nas praças da Cidade 1.800.000,00
11 Construção de um fonte luminoso em III Congresso 2.000.000,00
12 Reabilitação dos sinais de trânsito nas ruas e outros pontos 850.000,00
13 Infraestrutura fisica e ambiental em Achada S. Filipe 2.500.000,00
14 Dinamização de acções visando o funcionamento do Muséu 2.000.000,00

Etnográfico (aquisição de objectos antigos)
15 Ordenamento da estação balnear de salina e sua interligação com António Afonso 3.600.000,00
16 Seguimento da implementação do Plano Ambiental Municipal 200.000,00

participação do Executivo Camarário
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Assembleia Municipal de São Filipe, aos 17 de Novembro de 2006. – O Presidente, Luís Joaquim Gonçalves Pires.

MAPA II - DESPESAS DE FUNCIONAMENTO E DE INVESTIMENTOS - SEGUNDO CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA E ORGÂNICA
CAP GR AR AL DESIGNAÇÃO DAS DESPESAS

P/Artigo P/Grupo P/Capitulo
IMPORTANCIA

ORÇAMENTO PARA O ANO DE 2007

17 Melhoria acesso à praia de Fonte Vila 800.000,00
18 Limpeza das praias , zonas pescatórias e, respectivos acessos 600.000,00
19 Dinamização de acções visando o funcionamento da estrutura da Protecção Civil 200.000,00

35 PASSIVOS FINANCEIROS 0,00
1 Amortização de empréstomas a curto prazo 0,00
2 Emprétismo de Médio Longo Prazo 0,00

9 DESPESAS COMUNS 19.757.000,00
22 Classe Inativa - Pensão Aponsentação 2.837.412,00
23 Pensão sobrevivência 213.108,00
24 Pensão outras despesas 1.504.080,00
25 Abono de família 2.400,00
35 Restituição indemnização 1.500.000,00

1 Terrenos 1.000.000,00          
2 Outros 500.000,00             

36 Despesas Anos Económicos Findos 7.000.000,00
1 Privados 2.500.000,00          
2 Sector Público-Empresarial 4.500.000,00          

37 Condenações Judiciais 2.200.000,00
1 Multas 500.000,00             
2 Custos dos Processos Judiciais 1.500.000,00          
3 Diversos 200.000,00             

38 Dotação Provisional 4.500.000,00
10 CONTAS DE ORDEM 40.152.664,00

38 Consignação de receitas 40.152.664,00
a) Receitas do Estado cobradas pelo Município 210.000,00
b) Despesas realizadas pelo SAMMA 20.339.688,00
c) Despesas realizadas pelo SAMSMFC 16.275.176,00
d) Despesas realizadas pelo SAMPCT 3.327.800,00

Total 234.678.174,00 294.744.390,00 294.744.390,00

Para países estrangeiros:

  Ano Semestre 

I Série  ......................  11.237$00  8.721$00

II Série ......................  7.913$00 6.265$00

III Série .................... 6.309$00 4.731$00

B O L E T I M    OFICIAL
Registo legal, nº 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001

A V I S O

Por ordem superior e para constar, comunica-se que não serão aceites 
quaisquer originais destinados ao Boletim Ofi cial desde que não tragam 
aposta a competente ordem de publicação, assinada e autenticada com 
selo branco.

Sendo possível, a Administração da Imprensa Nacional agradece o 
envio dos originais sob a forma de suporte electrónico (Disquete, CD, 
Zip, ou email).

Os prazos de reclamação de faltas do Boletim Ofi cial para o Concelho 
da Praia, demais concelhos e estrangeiro são, respectivamente, 10, 30 e 
60 dias contados da sua publicação.

Toda a correspondência quer ofi cial, quer relativa a anúncios e à 
assinatura do Boletim Ofi cial deve ser enviada à Administração da 
Imprensa Nacional.

A inserção nos Boletins Ofi ciais depende da ordem de publicação neles 
aposta, competentemente assinada e autenticada com o selo branco, ou, 
na falta deste, com o carimbo a óleo dos serviços donde provenham.

Não serão publicados anúncios que não venham acom pan hados da 
importância precisa para garantir o seu custo.

 Para o país:

  Ano          Semestre

I Série  ......................  8.386$00  6.205$00

II Série ......................  5.770$00  3.627$00

III Série  ................... 4.731$00  3.154$00

  A S S I N A T U R A S

PREÇO DESTE NÚMERO — 210$00

AVULSO por cada  página .............................................................................................  15$00

P R E Ç O   D O S   A V I S O S   E   A N Ú N C I O S

1 Página  ..........................................................................................................................  8.386$00

1/2 Página  .......................................................................................................................  4.193$00

1/4 Página  .......................................................................................................................  1.677$00

Quando o anúncio for exclusivamente de tabelas intercaladas no texto, será o respectivo espaço   
acrescentado de 50%.

Av. Amílcar Cabral/Calçada Diogo Gomes,cidade da Praia, República Cabo Verde.
C.P. 113 • Tel. (238) 612145, 4150 • Fax 61 42 09

Email: incv@gov1.gov.cv
Site: www.incv.gov.cv

  

Os períodos de assinaturas contam-se por anos civis e seus semestres. Os números publicados antes 
de ser tomada a as si natura, são consi de rados venda avulsa.
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