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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n® 103/97
de 31 de Dezembro

Nos termos do artigo 11° da Lei n°® 148/IV/95, de 7 de
Novembro ;

No uso da faculdade conferida pela alinea c) do n? 2
do artigo 216° da Constituicéo, o Governo decreta o se-
guinte :

Artigo 1°
(Objecto)

O presente diploma regula a avaliacdo de desem-
penho exigido para a progressdo ou promocio na car-
reira médica.

Artigo 2°
(Ambito e fins da avaliacio)

A avaliagio de desempenho incide sobre a actividade
desenvolvida pelo avaliado na unidade de cuidados em
que presta servigo e tem por objectivo apreciar o resul-
tado do trabalho do médico em func¢do dos objectivos
previamente fixados pelo estabelecimento de saide, de-
signadamente:

a) Apreciar o potencial do médico e os meios de o
desenvolver;

b) Recolher informacoes objectivas sobre o rendi-
mento do médico, necessarias a tomada de
decisdo sobre o seu enquadramento fun-
cional, afectacao e mobilidade;

¢) Contribuir para a valorizac¢io funcional e me-
lhoria da eficiéncia profissional do avaliado;

d) Dar a conhecer ao avaliado as suas potenciali-
dades e necessidades, permitindo-lhe corri-
gir as suas deficiéncias funcionais;

e) Contribuir para. o diagn()st-ico da situacao do
trabalho desenvolvido e detectar a eventual

necessidade de acc¢oes de formacio e aper-
feicoamento profissional.

Artigo 3°
(Processo de avaliacio)

A avaliacdo do pessoal da carreira médica é apli-
cavel, com as necessadrias adaptagdes, o regime pre-
visto no Decreto Regulamentar n.?19/93 de 27 de Se-
tembro, relativo a avaliacdo do desempenho do pessoal
o quadro comum da fungao piublica.

Artigo 4°
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor com efeitos a 1 de
Janeiro de 1998.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros

Carlos Veiga. — José Anténio Mendes dos Reis. —
Jogido Medina.

Promulgado em 31 de Dezembro de 1997.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO MANUEL
MASCARENHAS GOMES MONTEIRO.

Referendado em 31 de Dezembro de 1997.

O Primeiro Ministro, Carlos Veiga.

Decreto-Lei n® 104/97
de 31 de Dezembro

Nos termos do artigo 11° da Lei n® 149/IV/95, de 7 de
Novembro ;

No uso da faculdade conferida pela alinea c¢) do n® 2
do artigo 216° da Constituicao, o Governo decreta o se-
guinte :

Artigo 1°
(Objecto)

O presente diploma regula a avaliacdo de desem-
penho exigido para a progressido ou promocdo na car-
reira de enfermagem

Artigo 2°
(Ambito e fins da avaliacéio)

A avaliagido de desempenho incide sobre a actividade
desenvolvida pelo avaliado na unidade de cuidados em
que presta servico e tem por objectivo apreciar o resul-
tado do trabalho do enfermeiro em funcio dos objecti-
vos previamente fixados pelo estabelecimento de
saude, designadamente:

a) Apreciar o potencial do enfermeiro e os meios
de o desenvolver;

b) Recolher informacoes objectivas sobre o rendi-
mento do enfermeiro, necessarias a tomada
de decisao sobre o seu enquadramento fun-
cional, afectagio e mobilidade;

¢) Contribuir para a valorizacido funcional e me
lhoria da eficiéncia profissional do avaliado;

d) Dar a conhecer ao avaliado as suas potenciali-
dades e necessidades, permitindo-lhe corrigir
as suas deficiéncias funcionais;

e) Contribuir para o diagnostico da situacdo do
trabalho desenvolvido e detectar a eventual
necessidade de accgdoes de formacdo e aper-
feicoamento profissional.

Artigo 3°
(Processo de avaliaciao)

A avaliagdo do pessoal da carreira de enfermagem é
aplicavel, com as necessarias adaptacoes, o regime pre-
visto no Decreto Regulamentar n.?19/93 de 27 de Se-
tembro, relativo a avaliacido do desempenho do pessoal
o quadro comum da fungao publica.

Artigo 4°
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor com efeitos a 1 de
Janeiro de 1998.
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Visto e aprovado em Conselho de Ministros

Carlos Veiga. — José Anténio Mendes dos Reis. — Jodo
Medina.

Promulgado em 31 de Dezembro de 1997.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO MANUEL
MASCARENHAS GOMES MONTEIRO.

Referendado em 31 de Dezembro de 1997.

O Primeiro Ministro, Carlos Veiga.

Decreto-Lei n2 105/97
de 31 de Degembro

Convindo prorrogar o regime para o pessoal técnico
envolvido na realizagdo do «programa de Infraestrutu-
ras e Transportes», cujo termo de execucdo inicial-
mente perspectivado para fins de 1997 carece de ser
rotelado.

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n® 2
do artigo 216° da Constitui¢do, o Governo decreta o se-
guinte:

Artigo dnico

E prorrogado até 31 de Julho de 1998 o periodo de vi-
géncia do Decreto-Lei n® 19/95, de 3 de Abril.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros.

Carlos Veiga — Anténio Gualberto do Rosdrio — José
Antdnio dos Reis — Armindo Ferreira, Jinior.

Promulgado em 31 de Dezembro de 1997.
Publique-se.

O Presidente da Repiblica, ANTONIO MANUEL
MASCARENHAS GOMES MONTEIRO.

Referendado em 31 de Dezembro de 1997.

O Primeiro-Ministro, Carlos Veiga.

Decreto-Lei n2 106/97
de 31 de Dezembro

Com vista ao cumprimento do propugnado no Pro-
grama do Governo que se propde apoiar a comu-
nica¢do social privada através de medidas de politica
que viabilizem a sua sobrevivéncia e permitam o de-
sempenho do seu papel, designadamente no que re-
speita a disponibilidade de papel, as comunicagoes e a
distribuicao; o presente diploma tem por objecto regu-
lar o sistema de incentivos do Estado as pessoas singu-
lares ou colectivas privadas que editam publicacées
periddicas informativas em Lingua Portuguesa ou
Cabo-verdiana, de maneira a estimular a criagdo de
condicdes propicias & melhoria da qualidade, diversi-
dade e pluralismo da informagéo.

A introducao do sistema de incentivos, pela primeira
vez em Cabo Verde, é um passo importante para a con-
solidagéo e afirmacéo do sector da comunicagdo social

que contribuira, seguramente, para a existéncia 'de
uma imprensa privada mais dindmica e mais qualifi-
cada.

Apesar das dificuldades financeiras do pais e do
custo da sua implementacdo, o Governo considera que
se justifica um esfor¢o financeiro no sentido de o con-
cretizar, por corresponder as exigéncias de uma socie-
dade aberta e pluralista e a necessidade de estimular
um sector considerado importante em qualquer Estado
de Direito Democratico.

Os incentivos previstos neste diploma abrangem a
bonificacéo das tarifas de porte de correio, a reducéo da
taxa das telecomunicacdes, a concessdo do subsidio de
papel e a comparticipacdo nas despesas de deslocacio
dos jornalistas e equiparados.

O correcto funcionamento do sistema de incentivos
implica a existéncia de mecanismos de fiscalizagao e de
garantia de seriedade de todo o processo, razio pela
qual se prevéem medidas de suspenséo e de perda dos
incentivos, se essa seriedade for posta em causa.

Assim e

No uso da faculdade conferida pela alinea a), do n° 2
do artigo 216° da Constitui¢do, o Governo decreta o se-
guinte:

Artigo 1°
(Objecto)

1. O presente Decreto-Lei tem por objecto regular o
sistema de incentivos do Estado as pessoas singulares
ou colectivas nacionais privadas que editam pub-
licagbes periédicas informativas em lingua portuguesa
ou cabo-verdiana.

2. O sistema referido no nimero anterior tem em
vista estimular a criacao de condicdes propicias a me-
lhoria da qualidade, diversidade e pluralismo da in-
formacao.

Artigo 2°
(Ambito dos incentivos)

O sistema de incentivos regulado no presente De-
creto-Lei abrange:

a) Bonificac¢io das tarifas de porte de correio, adi-
ante designada por porte pago;

b) Comparticipacdo nos custos das telecomu-
nicacgoes;
¢) Concessao do subsidio de papel;

d) Comparticipacdo nas despesas de deslocacio
dos jornalistas e equiparados.

Artigo 3°
(Exclusao)

Estao excluidas do sistema de incentivos as pu-
blicagdes:

1. Cuja propriedade ou edic¢ao seja de partidos, asso-
ciagoes politicas ou associagoes sindicais, patronais ou
profissionais, directamente ou por interposta pessoa.

2. Cuja propriedade ou edi¢ao seja da administragio
central ou municipal, bem como de quaisquer servigos
ou departamentos daquelas dependentes ou de servigos
municipalizados.
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3. Cuja distribuicéo seja gratuita.

4. Que nao estejam registadas de acordo com a lei de
imprensa.

5. Que sejam boletins de empresas.
6. Que sejam boletins de entidades religiosas.
Artigo 4°
(Porte pago)

1. As publicagées periédicas podem beneficiar, na ex-
pedicdo postal de publicagdes em regime de avenca
para assinantes em qualquer parte do territério na-
cional ou no estrangeiro, do porte pago até um peso
nao superior a 200 g, desde que relinam cumulativa-
mente, os seguintes requisitos:

a) Se editem, pelo menos um vez por més;

b) Pratiquem os mesmos precos de assinatura em
qualquer ponto do pais;

c¢) Perfagam, no minimo, seis meses de edicéo re-
gular na data em que apresentem requeri-
mento de candidatura;

d) Sejam de informacao geral.

2. Exceptuam-se do disposto na alinea a) do n? 1 as
publicacdes periédicas que versem matérias culturais,
para as quais a periodicidade minima exigida é bimes-
tral.

3. O limite do porte pago sera fixado por despacho
conjunto dos membros do Governo responsaveis pelas
areas de Financas e da Comunicacio Social até 50%
do montante total da respectiva despesa de expedicio
postal, no limite de peso previsto no n? 1.

4. A comprovagcao da titularidade do direito ao porte
pago junto das respectivas instituicées sera feita por
cartdo emitido pelo departamento governamental re-
sponsavel pela area da Comunicacéo Social.

Artigo 5°
(Reducio das tarifas das telecomunicagées)

1. As entidades referidas no artigo 1° poderao benefi-
ciar da comparticipagéo nos custos das tarifas a prati-
car pelas empresas operadoras de telecomunicacdes.

2. O Estado comparticipar4 em quarenta por cento
dos custos globais das tarifas referidas no nimero an-
terior, até um limite maximo mensal, a fixar por des-
pacho conjunto dos membros de Governo responsaveis
pelas dreas das Financas e da Comunicacéo Social.

Artigo 62
(Subsidio de papel)

O Estado podera subsidiar sessenta, cinquenta, qua-
renta e trinta e cinco por cento do custo de papel rela-
tivamente & imprensa escrita que tenha, respectiva-
mente, edicdo bimestral, mensal, quinzenal, ou
semanal.

Artigo 7°
(Comparticipacao nas despesas de deslocacgoes)

O Estado poder4 comparticipar no pagamento de até
cinquenta por cento do valor do custo das passagens in-

ter-ilhas, por via maritima ou aérea, dos jornalistas e
equiparados das entidades referidas no artigo pri-
meiro, em misséo de servico no pais.

Artigo 8°
(Candidaturas)

1. O pedido de concesséo dos incentivos sera dirigido
ao membro de Governo responsével pela area da comu-
nicagdo social, devidamente fundamentado e entregue
nos servigos competentes do respectivo departamento
governamental até 31 de Julho do ano anterior aquele
a que respeita.

2. A decisao compete ao membro de Governo referido
no nimero anterior e é valida por cada ano fiscal.

Artigo 9°
(Formas de pagamento)

1. As entidades beneficiarias dos incentivos deverio
remeter aos servigos competentes do departamento
governamental responsavel pela drea da Comunicagio
Social o pedido de desembolso referente as despesas
efectuadas no més anterior, acompanhado dos respecti-
vos recibos de pagamento devidamente autenticados,
organizados em fung¢io da natureza de cada incentivo.

2. O pagamento dos incentivos devidos sera feito di-
rectamente a entidade beneficiaria.

Artigo 10°
(Suspensiao dos incentivos)

1. O direito aos incentivos previstos no presente di-
ploma considera-se imediata e automaticamente sus-
penso a entidade beneficiaria em caso de suspensao da
publicagio ou de nao liquidacéo pontual de débitos aos
fornecedores de bens e servigos abrangidos pelo sis-
tema de incentivos.

2. A entidade beneficidria podera requerer nova-
mente a concessdo dos incentivos, uma vez retomada a
publicacéo regular ou regularizados os pagamentos em
falta ou atraso e mantidos os demais requisitos previs-
tos no presente diploma.

3. A suspens@o do direito aos incentivos nao preju-
dica o dever, para as entidades beneficiarias, de re-
posicdo das importancias ou beneficios indevidamente
recebidos, num prazo de trinta dias a contar da data da
respectiva notificacao, acrescidos de juros de mora a
t(;iaxa legal, sob pena de cobranca coerciva nos termos

a lei.

Artigo 11°
(Perda dos incentivos)

1. As entidades beneficidrias perdem o direito aos in-
centivos previstos neste Decreto-Lei, por um periodo de
cinco anos, salvo motivo superiormente’ reconhecido
como justificativo da situacéo, em caso de prestacao de
falsas informacdes ou fornecimento de dados viciados
na apresentacio de candidaturas ou que induzam em
erro acerca da sua qualidade de beneficiarias

2. A perda de direitos prevista no nimero anterior
ndo prejudica a eventual responsabilidade civil ou
criminal da entidade beneficidria, nem o dever, para
esta, de reposicido das importancias ou beneficios inde-
vidamente recebidos, nos mesmos termos do n° 3 do ar-
tigo 10
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Artigo 12°
(Fiscalizacéo e prestacio de contas)

1. Os membros do Governo responsaveis pelas areas
da Comunicagio Social ou das Financas poderéo deter-
minar a fiscalizacdo, através dos servicos da adminis-
tracdo central ou de empresas de auditoria, com vista a
verificacido do rigoroso cumprimento do disposto nesta
lei e da aplicagdo das verbas recebidas, bem como a
certificacdo das informacoes prestadas, relevantes

para a atribuicao dos incentivos.

2. As entidades beneficiarias deverao prestar contas
da utiliza¢do das verbas concedidas a titulo de incen-
tivo ao abrigo deste diploma, nos termos da lei.

Artigo 13°
(Inscricao orcamental)

Serao inscritas anualmente verbas no or¢amento do
departamento governamental responsavel pela area da
Comunicagao Social para suportar os encargos decor-
rentes da execucao desta lei.

Artigo 14°
(Candidaturas em 1998- Disposic#o transitéria)

As candidaturas aos incentivos previstos no presente
diploma poderao, com referencia ao ano fiscal de 1998,
ser submetidas, nos termos do artigo 8° até 30 de
Marco desse ano.

Artigo 15°
(Entrada em vigor)

Este Decreto-Lei entra em vigor com efeito a 1 de Ja-
neiro de 1998.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros

Carlos Veiga. — Anténio Gualberto do Rosdrio. — José
Anténio dos Reis

Promulgado em 31 de Dezembro de 1997.
Publique-se.

O Presidente da Repiiblica. ANTONIO MANUEL
MASCARENHAS GOMES MONTEIRO.

Referendado em 31 de Dezembro de 1997.

O Primeiro-Ministro,Carlos Veiga.

Decreto-Lei n? 107/97
de 31 de Dezembro

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n® 2
do artigo 216° da Constituicdo, o Governo decreta o se-
guinte:

Artigo 1°

E aprovado o Regulamento de Transportes em Auto-
moéveis, abreviadamente R.T.A, que faz parte inte-
grante do presente diploma e baixa assinado pelo Mi-
nistro das Infraestruturas e Transportes.

Artigo 2°

E revogado o Decreto n® 93/89, de 7 de Dezembro
de 1989.

Artigo 3°

O presente diploma entra em vigor noventa dias
apoés a sua publicacgao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros.
Carlos Veiga — Armindo G. Ferreira, Junior.

Promulgado em 22 de Dezembro de 1997..
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO MANUEL
MASCARENHAS GOMES MONTEIRO.

Referendado em 22 de Dezembro de 1997.

(0] Px'imeiro;Ministro, Carlos Veiga.

Regulamento de transportes em automoveis
CAPITULO I
Disposicoes Gerais
Artigo 1°
(Objecto)

O presente diploma regula os transportes em veicu-
los automéveis, bem como as condi¢oes de acesso e de
exercicio da actividade industrial de transportes publi-
cos em automéveis.

Artigo 2°
(Definicoes)
Para efeitos deste diploma:

a) Ministro - é o0 membro do governo responsavel
pela area dos transportes rodoviarios;

b) Servicos dos transportes rodoviarios - é o ser-
vigo publico da administragdo central, inte-
grado ou ndo num departamento governa-
mental, encarregado da execucao e aplicagio
da politica de transportes rodoviarios;

¢) Director-Geral é o dirigente méaximo dos servi-
¢os dos transportes rodoviarios.

Artigo 3°
(Classificacao)

1. Os transportes em veiculos automoéveis classifi-
cam-se em duas categorias:

a) Transportes particulares;
b) Transportes publicos.

2. Transportes particulares séo os realizados em vei-
culos automéveis da propriedade de entidade singular
ou colectiva, por sua exclusiva conta e sem direito a
qualquer remuneracio directa ou indirecta.

3. Transportes ptiblicos sdo os realizados em veiculos
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automéveis da propriedade da entidade singular ou co-
lectiva, por conta de uma segunda entidade, cabendo a
primeira o direito a receber uma remuneracao directa.

Artigo 4°
(Transportes de mercadorias e de passageiros)

Os transportes particulares e os transportes ptblicos
podem ser de passageiros e de mercadorias.

Artigo 5°
(Regimes de exploracio)

1. Os transportes publicos podem ser explorados em
regime de:

a) Transportes de aluguer;
b) Transportes colectivos.

2. Transportes de aluguer sdo transportes por conta
de outrem em que os veiculos sdo alugados no conjunto
da sua lotagdo ou da sua carga e postos ao exclusivo
servico de uma s6 entidade, segundo itinerarios da
sua escolha.

3. Transportes colectivos sido transportes por conta
de outrem em que os veiculos sdo utilizados por lugar
da sua lotacao ou frac¢do da sua carga, segundo itine-
rario e horario previamente estabelecidos, podendo ser-
vir a varias pessoas sem estar ao servico de nenhuma
delas, em exclusivo.

Artigo 6°
(Interdicao)

Exceptuados os casos expressamente ressalvados
pelo presente diploma, ndo podem ser transportados
mercadorias em veiculos de passageiros, nem passagei-
ros em veiculos de mercadorias.

Artigo 7°
(Distribuicéo das pessoas em veiculos de mercadorias)

Quando lhes seja permitido transportar passageiros,
nos veiculos de mercadorias a distribuicdo das pessoas
sera feita de forma a que na cabine o seu nimero es-
teja de acordo com o livrete de circulacdo e a que na
caixa os restantes se sentem em bancos suplementares
e com taipal a separar as pessoas das cargas.

Artigo 8°
(Apresentacio de documentos)

Os condutores de veiculos automéveis utilizados em
transportes particulares sdo obrigados a apresentar os
documentos da viatura, as fichas de inspeccéo e as li-
cencas, sempre que solicitados pelas autoridades com-
petentes.

CAPITULO II
Transportes particulares
Artigo 9°
(Livre exercicio)

1. O transporte particular é de exercicio livre, ndo
estando dependente de qualquer autorizacéo ou encar-
gos, salvo os de natureza fiscal de aplicacéo geral.

2. Exceptuam-se do disposto no n® 1, os transportes

particulares efectuados em automéveis pesados, que fi-
cardo sujeitos a uma licenca especial a' passar pelos
servigos dos transportes rodoviarios.

Artigo 10°
(Transportes de objectos dos passageiros)

Nos automoéveis ligeiros de transportes particulares
de passageiros poderao transportar-se quaisquer objec-
tos pertencentes aos proprietarios ou aos ocupantes dos
veiculos.

Artigo 11°
(Nao remuneracio)

Nos automoéveis ligeiros de transportes particulares
ndo pode haver qualquer remuneracio pelo acto de
transporte.

CAPITULO III

Transportes publicos
SECCAO 1
Disposi¢oes gerais
Artigo 12°
(Regime de transporte )

1. O exercicio da actividade de transportes piblicos
carece de licenga a passar pelos servigos dos transpor-
tes rodoviarios por cada veiculo afecto a essa activi-
dade, nos termos deste diploma.

2. Os transportes publicos devem ser efectuados em
veiculos automéveis de matricula nacional registados
em nome do titular de licenca ou de quem tenha autori-
zacdo de uso, de gozo ou de fruicao.

3. Todas as licencas de veiculos pertencentes a
mesma empresa individual ou colectiva constario de
um tdnico alvara titulado 4 empresa beneficiaria.

Artigo 13°
(Condutores dos transportes piiblicos)

1. Os veiculos licenciados para utilizacédo nos trans-
portes publicos s podem ser conduzidos por pessoas
detentoras da licenca de condugio de categoria indi-
cada para esse tipo de veiculo.

2. Tratando-se de automéveis ligeiros utilizados em
transporte piblico, os condutores devem ser portadores
da licenca de conducio correspondente a letra “F”

Artigo 14°
(' Validade de licenca)

A licenca a que se refere o artigo 122 s6 pode ter efi-
cacia e ser utilizada quando acompanhada do recibo
comprovativo de liquidacdo dos impostos legalmente
devidos.

Artigo 15°
(Requisitos e indica¢des dos veiculos)

1. Os requisitos a que devem obedecer os automéveis
empregados em transportes publicos serdo fixados por
portaria do Ministro, sem prejuizo do disposto neste di-
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ploma.

2. E obrigatéria a indicagéo no veiculo, em sitio bem
visivel, do nimero do registo, da lotagdo que lhe for
atribuida conforme o respectivo livrete e ainda a ins-
cricdio nas portas do percurso para que foi licenciado.

Artigo 16°
(Concessio e cancelamento da licenga)

1. A concessdo das licencas para a prestacgio do ser-
vico de transportes puiblicos e a emissdo dos respecti-
vos titulos, bem como o cancelamento das licengas séo
da competéncia dos servigos de transportes rodovia-
rios na area do exercicio da actividade.

2. O detentor da licenca que alienar o veiculo auto-
mével utilizado no servigo de transporte piblico, tem
de comunicar aos servigos centrais dos transportes ro-
doviarios o acto de alienacdo e a intengao de proceder a
substituicdo do veiculo, sob pena de cancelamento da
licenca.

3. O prazo para substituicdo do veiculo automoével é
de noventa dias, findo o qual, se ndo for efectuada a
substituicdo, a licenca sera oficiosamente cancelada.

Artigo 17°
(Pedidos de licenca)

1. Os pedidos de licenga de aluguer sao entregues
nos servicos do municipio da area do exercicio da acti-
vidade, acompanhados dos elementos e documentos
dos veiculos e outros exigidos para cada tipo de licenca.

2. O prazo para a decisdo dos pedidos é de trinta
dias.

3. Deferido o pedido de licencga, o requerente tem um
prazo de 60 dias a contar da data de recep¢ido da comu-
nicacdo de deferimento para submeter o veiculo a in-
specc¢do extraordinaria nos servicos dos transportes ro-
doviarios da area respectiva .

4. Apé6s a aprovagao da viatura na inspeccao referida
no nuimero anterior, sera passada a competente licenca
pelos servigcos competentes.

Artigo 18°
(Inicio da exploracao)

1. Salvo caso de forca maior devidamente justificado,
os titulares de licenca para prestacio de servico de
transportes publico devem iniciar a exploracdo deste
no prazo maximo de sessenta dias a contar da data da
sua concessao.

2. Independentemente de outras sancdes que ao caso
couberem, se o titular da licenca n#o iniciar a explora-
cdo do servico de transporte publico no prazo referido
no n? 1, a licenca caducara e sera apreendida pela au-
toridade competente.

3. O abandono de servigo de transporte piiblico por
tempo superior a 30 dias seguidos ou 90 interpolados,
no espaco de um ano, implica o cancelamento da li-
cenca respectiva, salvo justificacdo atendivel apresen-
tada aos servicos competentes dos servigos centrais de
transportes rodoviarios, até cinco dias ap6s o inicio do

periodo de abandono.
Artigo 19°
(Servico permanente dos proprietarios)

Os veiculos automéveis utilizados em transporte pu-
blico ndo podem estar ao servigo permanente de seus
proprietarios.

SECCAO II
Transportes de aluguer
SUBSECCAO I

Transportes indiferenciados em automéveis ligeiros
de passageiros

Artigo 20°
(Utilizacao de praca fixa)

Os automéveis de passageiros utilizados em transpor-
tes de aluguer indiferenciados, também denominados
automéveis de praca, deverdo fazer praca na area admi-
nistrativa para que possuam licenga, em local para o
efeito destinado pela autoridade municipal competente.

Artigo 21°
(Servigo do piiblico e obrigatoriedade de prestacéo)

1. Os automoéveis de praca deverao estar permanen-
temente ao servico do piiblico, dentro do horario de tra-
balho dos respectivos condutores, nido podendo estes,
nem os proprietarios, recusar-se a prestar os servicos
que lhes sejam solicitados nas condicdes previstas
neste regulamento. z

2. Os automéveis de praga quando estiverem fora de
servico ou ao servigo dos proprietarios devem trazer o
distintivo luminoso coberto por uma capa e o letreiro
luminoso com a palavra “LIVRE” apagado.

Artigo 22°
(Obrigatoriedade da prestacéo do servico solicitado)

Os automéveis de praca consideram-se livres e po-
dem ser tomados por qualquer pessoa, quando estejam
estacionados nas respectivas pragas ou circulem na via
publica com a indicacao de “LIVRE”.

Artigo 23°
(Modalidade de contrato do aluguer)

1. O transporte em automével de praca pode ser
contratado:

a) A hora, quando em funcéo do tempo de utiliza- -
¢ao do veiculo;

b) A taxi, quando o prego de aluguer é contado au-
tomaticamente por um taximetro, em fungéo
da distancia percorrida e dos tempos de es-
pera;

¢) A percurso, quando o veiculo seja alugado para
corridas de preco certo ou contratado para
determinada viagem por um preco global
previamente ajustado;
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d) A quilémetro, quando em funcdo da quilome-
tragem a percorrer.

2. O transporte a taxi s6 pode ser explorado nas loca-
lidades onde esse servigo esteja regulado por postura
municipal, em transporte dentro da area da referida lo-
calidade ou para localidades limitrofes.

3. Os transportes a preco certo dentro das localida-
des ou a quilémetro em percursos inter-urbanos séo co-
brados segundo tabela aprovada.

4. No transporte a quilémetro o percurso, para o
efeito de cobranca, conta-se a partir do local onde o vei-
culo for alugado, sendo o retorno pelo caminho mais
curto, da conta do utente.

Artigo 24°

(Isengéo de pagamento de transporte
de objectos dos passageiros)

1. Nos automéveis de praca apenas um passageiro
pode ser transportado ao lado do condutor, sendo obri-
gatério transportar os objectos pertencentes ao passa-
geiro, desde que pelas suas dimensédes, natureza ou
peso nio prejudiquem a conservagéo do veiculo.

2. Quando o peso dos objectos transportados nos ter-
mos do nimero anterior exceder 20 quilos, podera ser
cobrada, pelo seu transporte, em servigos urbanos e
mediante ajuste prévio, importancia nio superior a
50% do preco de servico prestado.

Artigo 25°
(Condigoes de veiculos de pracga)

1. Os automéveis de turismo a utilizar em transporte
de aluguer indiferenciados devem satisfazer as condi-
¢oOes seguintes:

a) Estar equipado com motor Diesel de cilin-
drada nao inferior 1 800 cc;

b) Nao ter mais de trés anos de fabrico na data da
formulacéo do pedido de licenca;

c¢) Ter a distancia entre os eixos ndo inferior a
2,50 m;

d) Ter quatro ou cinco portas.

2. Os veiculos automéveis em servico de transporte
de aluguer indiferenciados nao podem continuar a ser
utilizados nessa actividade se tiverem idade superior
a 10 anos.

Artigo 26°
(Sinais dos automéveis de praca)

1. Os automéveis de praca devem ser assinalados
com os elementos seguintes:

a) Trazer pintados, nas portas de acesso aos lu-
gares da frente, distintivos, nomeadamente
com a palavra “TAXI” e a identificacéo de lo-
calidade conforme modelo em anexo;

b) Ter o distintivo luminoso com a palavra
"TAXI", no caso de veiculos equipados com
taximetro, no alto do tejadilho;

c¢) Trazer, na parte inferior do para-brisa um le-
treiro luminoso com a palavra "LIVRE", pro-
vido de luz verde, o qual devera estar apa-
gado quando o veiculo esta ocupado ou vai
ser ocupado;

) Trazer bem a vista, no seu interior e devida-
mente resguardadas, cépias da tabela de pre-
¢os aprovada ou o taximetro aprovado.

2. Os sinais distintivos referidos na alinea b) do ni-
mero anterior séo aprovados por portaria do Ministro,
que estabelecerd os seus modelos e dimensdes, bem
como o lugar da sua inscrigéio ou colocacio nos veiculos.

Artigo 27°
(Pedido de licenc¢a)

Do requerimento para a concessdo de licenca de
transportes indiferenciados em automéveis ligeiros de
passageiros constara:

a) O nome e o domicilio ou sede, com a indicacéo
do concelho do requerente;

b) Indicacao da localidade sede da exploracio;

c¢) Indicacgéo da praca de estacionamento.
Artigo 28°
(Funcionamento de instrumentos)

Os automéveis de praca devem ter os taximetros e os
conta-quilémetros devidamente aferidos e selados.

Artigo 29°
(Tarifas)

1. As tarifas a aplicar as modalidades de servigo de
transportes em automéveis de praga serdo fixados pela
assembleia municipal, mediante proposta da camara
municipal ouvidos os servigos centrais dos transportes
rodoviarios.

2. As tarifas néo deverao, contudo, ultrapassar os li-
mites fixados por portaria do Ministro, sob os servigos
centrais dos transportes rodoviarios.

Artigo 30°
(Deveres do condutor)
Séo deveres dos condutores de automével de praca:
a) Apresentar-se decentemente vestido e asseado;

b) Nao abandonar o veiculo na praca sem motivo
justificado;

¢) Obedecer ao sinal de paragem que lhe seja
feito sempre que circule com a indicagéo de
"LIVRE";

d) Nao reduzir ou suspender intencionalmente o
andamento que o transito permita, nem exce-
der a velocidade que o utente indicar, se-
guindo, salvo indica¢io expressa, o caminho
mais curto;

e) Nao se fazer acompanhar por pessoas estra-
nhas ao servigo que efectua;
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f) Usar da maior correc¢io e urbanidade para
com os passageiros;

g) Nao importunar os transeuentes instando pela
utilizacdo dos seus servicos;

h) Nao fumar quando transportar passageiros;

i) Nao dormir, nem tomar as suas refeicdes den-
tro dos veiculos;

J) Nao efectuar transporte mantendo a indicacio
de "LIVRE".

l) Assegurar-se, no fim da carreira se foi deixado
algum objecto no seu veiculo e, no caso afir-
mativo, entrega-lo no posto policial mais
préximo no prazo maximo de 24 horas.

Artigo 31°
(Recusa de transporte)

Os condutores poderao recusar a entrada nos veicu-
los a pessoas que se apresentem em manifesto estado
de embriaguez ou de toxicodependéncia, em precario
estado de limpeza, ou transportem objectos que pos-
sam deteriorar os veiculos ou vir a incomodar os passa-
geiros que a seguir os venham a utilizar.

Artigo 32°
(Cessaciio da obrigatoriedade)

O condutor néo é obrigado a continuar a prestar ser-
vico ao utente quando este abandonar o veiculo em lo-
cal onde no seja permitido o estacionamento.

SUBSECCAO II
Transportes especiais em automdéveis ligeiros de passageiros
Artigo 33°
(Veiculos especiais)

Os automéveis a utilizar em transporte de servicos
especiais devem satisfazer as condigdes seguintes:

a) Ter cilindrada nao inferior a 2000 cc.

b) Ter menos de dois anos de fabrico na data da
formulacéao do pedido de licenca;

¢) Ter distancia entre eixos néo inferior a 2,65 m;
d) Ter quatro portas.

Artigo 34°
(Sinais dos automoéveis para os servicos especiais)

Os automéveis para os servigos especiais sdo assina-
lados com um dispositivo de identificacdo colocado a
frente e a rectaguarda conforme modelo em anexo.

Artigo 35°
(Proibicéao de estacionamento na via publica)

Os automoveis apropriados para servigos especiais
ficam proibidos de estacionamento nas pracas de téxis,
devendo, contudo, os proprietarios dispor, obrigatoria-
mente, de posto telefénico ou radio.

Artigo 36°
(Acordo de transporte)

A modalidade de transporte e o preco séo livremente
acordados entre o proprietario e o utente.

Artigo 37°
(Servigos especiais)

Séo servicos especiais os prestados para actos sociais
que exijam a utilizacéo de veiculos de nivel superior ao
servico de transportes indiferenciados, nomeadamente
casamentos, baptizados, funerais, ceriménias religio-
sas, protocolares e politicas.

Artigo 38°
(Pedido de licenca)

Do requerimento para a concessido de licenca de ser-
vigos especiais constara:

a) O nome e o domicilio ou sede com a indicacio
do concelho do requerente;

b) Indicacéo da localidade sede da exploracéo;

¢) A ideritificacdo do posto telefénico ou de radio.
SUBSECCAO III
Aluguer sem condutor
Artigo 39°
(Acesso a actividade)

1. O acesso a actividade de transporte de automéveis
de aluguer sem condutor sé6 é permitido a empresas ou
sociedades comerciais, com sede em territério nacional,
de capital social realizado nao inferior a cinco milhdes
de escudos, dotados de organizagdo adequada ao exerci-
cio da actividade.

Artigo 40°
(Condicdes de concessio)

As licengas s6 poderao ser concedidas, verificando-se
conjuntamente as seguintes condicoes:

a) Ser possuidor de, pelo menos, 6 veiculos de ci-
lindrada n&o inferior a 1 300 cc afectos ao
mesmo fim e com a mesma sede de explora-
¢ao;

b) Tratar-se de veiculo de matricula nacional nao
adstrito a transportes piblicos, aprovado em
inspecc¢éo destinada a verificar as condigdes
de seguranca e conforto reputadas necessa-
rias para a exploracdo de servico;

¢) Terem os veiculos automéveis com menos de
um ano de fabrico, a data da apresentacio do
pedido de licenca.

Artigo 41°
(Veiculos utilizados)

S6 podem ser objecto de aluguer sem condutor os au-
tomoéveis ligeiros e motociclos pertencentes a empresas
detentoras de alvara e licenca para o exercicio dessa
actividade e que sejam registados como fazendo parte
da sua frota.
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Artigo 42°
(Remuneracio)

1. A remuneracdo pelo aluguer deve ser resultante
do somatério:

a) Da aplicacédo de uma taxa fixa por cada dia ou
fraccéo que os veiculos permanecerem aluga-
dos;

b) Do produto de uma taxa quilométrica, por cada
quilémetro ou frac¢éo percorridos.

2. As taxas devem ficar sujeitas a limites maximos
devendo os precos ser estabelecidos dentro desses limi-
tes e fixados & vista do publico na sede da exploracéo.

3. Os limites maximos a que se refere o nimero ante-
cedente sao fixados pelo Ministro, sob a proposta do Di-
rector-Geral, ouvidos a autoridade municipal compe-
tente e os operadores interessados.

Artigo 43°
(Contrato de aluguer)

As modalidades do contrato de aluguer, as suas clau-
sulas e os modelos dos contratos sdo previamente apro-
vados pelos servigos centrais dos transportes rodovia-
rios, ouvidos, os municipios e os operadores.

Artigo 44°
(Inspeccdes extraordinarias)

Sempre que entender conveniente, o Director-Geral
podera ordenar inspecgdes extraordinarias a veiculos
adstritos ao servigo de aluguer sem condutor.

Artigo 45°
(Intransmissibilidade das licengas)

As licencas para a exploragio de servico de aluguer
de automével sem condutor sdo intransmissiveis, salvo
no caso de sucessdo “mortis causa”, de cisdo ou fusao
de sociedades.

Artigo 46°
(Proibicao de uso de veiculos)

1. Nado podem continuar a ser utilizados na activi-
dade de transportes automéveis de aluguer sem condu-
tor veiculos com idade superior a cinco anos.

2. Tratando-se de veiculos automéveis do tipo
“JEEP”, a idade limite para a sua utiliza¢do na activi-
dade referida no n° 1 é de oito anos.

3. Os veiculos automéveis que atingirem essas ida-
des, consoante os casos, sdo abatidos da frota do titu-
lar da licenca e alvara e sdo imediatamente substitui-
dos, sob pena de ndo renovacdo ou cancelamento da
licenca.

Artigo 47°
(Pedido de licenca)

Do requerimento para a concessdo de licenca de
transportes de automdéveis de aluguer sem condutor
constara:

a) O nome e o domicilio ou a sede e a denominagso,
com a indicag¢ao do concelho do requerente;

b) Indicacéo da localidade sede de exploracao;

c¢) Indicacédo da frota de veiculos e respectivos do-
cumentos de titularidade da propriedade;

d) O estatuto da sociedade ou a prova da afecta-
¢do do capital de pessoa singular ao exercicio
da actividade.

SUBSECCAO IV
Transporte de mercadorias e passageiros
Artigo 48°
(Aluguer de automéveis pesados de mercadorias)

O exercicio da actividade de transporte de aluguer para
mercadorias em automéveis pesados é de acesso livre.

Artigo 49°
(Colocacio de chapa com a palavra “ALUGUER”)

Os veiculos automéveis de transporte de passageiros
inter-urbano e inter-concelhos e de mercadorias, devem
trazer uma chapa com a inscricio ALUGUER, de mo-
delo a aprovar por portaria do Ministro, que definira as
suas dimensées e o local da sua colocaco.

Artigo 50°
(Contrato de aluguer)

A modalidade e o preco do servico a prestar serzo
previamente acordados entre o proprietario e o utente
dentro dos limites estabelecidos pelo Ministro,sob pro-
posta do Director Geral, ouvidos 0os municipios e os ope-
radores interessados.

SECGAO III
Transportes colectivos de passageiros
Artigo 51°
(Transportes piiblicos de passageiros em automéveis pesados)

1. Os transportes publicos de passageiros em auto-
moveis pesados sdo sempre efectuados em regime de
transporte colectivo.

2. Exceptuam-se do disposto no n? 1 os casos de ex-
cursdes, aluguer a empresas para transporte do seu
pessoal, de circuitos turisticos ou outros similares, au-

torizados por licenca especial a passar pelo Director-
Geral.

3. Os transportes colectivos de passageiros séo efec-
tuados em regime de carreiras regulares, eventuais ou
provisdrias: .

a) Carreiras regulares sdo as que se realizam re-
petida e periodicamente no mesmo percurso
e estdo sujeitos a itinerario e horario;

b) Carreiras eventuais so as que se realizam aci-
dentalmente, para suprir a insuficiéncia ou
falta de carreiras regulares tendo em vista a
satisfacdo de necessidades momentaneas do
trafego;
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¢) Carreiras provisérias sdo as que se realizam
por periodo determinado.

Artigo 52°
(Transportes urbanos e inter-urbanos)

1. Os transportes colectivos classificam-se em urba-
nos e inter-urbanos.

2. Consideram-se transportes colectivos urbanos os
que se realizam exclusivamente dentro de povoacoes
urbanizadas, através de vias urbanas.

3. Consideram-se transportes colectivos inter-
urbanos os que se realizam entre duas ou mais locali-
dades diferentes do mesmo municipio ou de municipios
diferentes, sendo nesse caso denominados de inter-
municipais.

Artigo 53°
(Regime de exploracao)

1. A exploracao do servico de transportes colectivos
urbanos faz-se em regime de concessiao municipal, pre-
cedida de concurso a todos os operadores que preen-
cham os requisitos exigidos.

2. A concessdo municipal a que se refere o nimero
antecedente obedecera as normas fixadas por portaria
conjunta dos membros do Governo responsaveis pelo
sector de transportes rodoviarios e pelo sector do po-
der local, respectivamente, e a demais legislaciao apli-
cavel.

Artigo 54°
(Regime de exploracéo dos inter-urbanos)

1. A exploracgao do servico de transportes colectivos
inter-urbanos é concedido mediante licenca a todas as
pessoas singulares ou colectivas que disponham de vei-
culo apropriado e adequado para a sua realizacdo em
condicoes de conforto e seguranca para os utentes.

2. A assembleia municipal, mediante proposta da ca-
mara municipal e parecer favoravel dos servicos de
transportes rodoviarios, pode fixar um contingente de
licengas a conceder para os diferentes trajectos e desti-
nos no territério do municipio.

3. A concessao da licenca para transportes inter-
municipais é da competéncia dos servigos centrais dos
transportes rodoviarios, ouvidos os municipios interes-
sados, sendo o pedido entregue na sede central dos ser-
vicos.

Artigo 55°
(Preco dos transportes colectivos)

Os precos dos transportes colectivos sdo estabeleci-
dos de acordo com limites maximos fixados pelo Minis-
tro sob proposta do Director-Geral, ouvidos os munici-
pios e os operadores interessados

Artigo 56°
(Pedido de licenca para transpories colectivos)

1. Do requerimento pedindo licenga para exploragio
do servico de transportes colectivos de passageiros
constara:

a) O nome e o domicilio ou a sede, com a indicagéo
do concelho, do requerente;

b) O numero de registo de ordem do veiculo;

¢) A indicacdo da localidade sede de exploragio e’
do percurso pretendido;

d) A indicacdo do local onde os veiculos se encon-
tram normalmente a disposic¢éo do publico.

2. Tratando-se de carreira de transportes urbanos, os
requerimentos a que se refere o nimero antecedente
devem ser acompanhados de uma cépia autenticada do
contrato de concessio para a exploragao do referido ser-
vico;

CAPITULO IV
Vistorias
Artigo 57°
(Vistoria de automéveis de transportes particulares)

1. Os veiculos automéveis utilizados em transportes
particulares devem ser presentes a vistoria nos servi-
cos dos transportes rodoviarios da area respectiva,
uma vez por ano, preferencialmente, durante o 1° se-
mestre, conforme o calendario previamente anunciado.

2. Tratando-se de transportes particulares efectua-
dos em automéveis pesados de passageiros, ficardo su-
jeitos ao regime de vistorias nos termos do artigo se-
guinte.

Artigo 58°
(Vistorias de automoéveis de transporte piiblico)

1. Os veiculos automéveis utilizados em transportes
publicos devem ser sujeitos a vistoria nos servigos dos
transportes rodoviarios, nos seguintes termos:

a) Automéveis com idade inferior a dois anos, vis-
torias anuais;

b) Automéveis com idade superior a dois anos e
inferior a quatro anos, vistorias semestrais;

¢) Automoéveis com idade superior a
anos, vistorias trimestrais.

quatro

2. Em caso de acidente de viacao sofrido pelos auto-
moéveis de transporte piblico os documentos sdo
apreendidos e remetidos ao servigo dos transportes ro-
doviarios, s6 sendo devolvidos apés a realizac¢éo da in-
speccao extraordinaria com a aprovagado para circula-
cao.

Artigo 59°
(Admissao a vistoria)
A admissao dos veiculos referidos a vistoria depende da
apresentacdo pelos respectivos proprietarios dos se-
guintes documentos:
a) Livrete de circulagao;

b) Titulo de propriedade;
¢) Titulo de licenca;
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d) Recibo comprovativo do pagamento da iltima
prestacio de seguro;

e) Recibo comprovativo da realizacio do mani-
festo do veiculo;

) Recibo comprovativo de pagamento do imposto
de circulacio.

CAPITULO V
Das infracg¢des e sancoes
Artigo 60°
(Apreensio e guarda de veiculos automéveis)

1. A falta de exibi¢do do documento comprovativo de
a vistoria periédica ter sido feita determina a imediata
apreenséo do veiculo, a qual se mantera até que se ve-
rifique a aprovacéo em vistoria extraordinaria e a efec-
tivagdo do pagamento da coima correspondente.

2. Em caso de acidente com um veiculo automével
nao vistoriado, a apreensdo sé sera também levantada
cumprida as formalidades previstas no n®l deste ar-
tigo.

3. As despesas de apreensdo e guarda do veiculo sdo
suportadas pelo respectivo proprietario, néo se respon-
sabilizando o Estado por quaisquer danos ou estragos
sofridos pelo veiculo durante o periodo da apreensao.

Artigo 61°
(Coimas)

1. Sao punidas com a coima de 2. 000$00 a 10. 000$00:

a) As violagoes dos artigos
539, n2;

9? n® 2, 119, 13° e

b) A recusa da prestagido de servico nos termos
deste diploma.

2. Sao punidas com a coima de 5 000$00 a 25 000$00
as violagdes dos artigos 6°, 7%, 152 n? 2, 19° a 229, 242,
25% 35°% 41°e 50°

3. Sao punidas com a coima de 2. 500$00 as violacdes
dos artigo 5° e 6° por cada pessoa indevidamente trans-
portada ou além da lotacéo.

4. Sao punidas com a coima de 25 000$00 a 100 000$00
as violacgoes do artigo 122

5. Sao punidas com a coima de 2.500$00 a 7. 500$00
as violagdes do artigo 272

6. Séo punidas com as coimas de 10 000$00 a 50 000$00
as violagoes do disposto no artigo 582

Artigo 62°
(Remissio)

A aplicacdo das sangdes a que se refere o presente
capitulo é da competéncia das entidades responsaveis
pela fiscalizagdo do cumprimento das normas relativas
a circulacéo automével e o respectivo processo rege-se

pelas normas aplicéaveis as infracgdes ao Cédigo da Es-
trada e e pelas do processo de contra-ordenacées.

CAPITULO VI
Disposicées finais e transitérias
Artigo 63°
(Licencas precarias)

1. Nas zonas onde as caracteristicas orograficas e a
ma qualidade das vias de penetracéo o justifiquem, se-
rao, excepcionalmente e a titulo precario, concedidas li-
cencas e alvaras para transporte de passageiros em
viaturas de mercadorias, sendo a lotacéo fixada caso a
caso até ao limite fixado por portaria do Ministro, sob
proposta do Director Geral.

2. Nas zonas onde a exiguidade de mercado o im-
ponha pode ser concedida a licenca e o alvara para
transporte de aluguer sem condutor a empresas com
capital inferior a cinco milhdes de escudos e frota de
veiculos inferior a seis.

3. As decisdes referidas nos nimeros anteriores tém
de ser expressamente fundamentadas e dependem de
parecer favoravel dos servigos dos transportes rodovia-
rios.

Artigo 64°
(Caducidade)

As licencas concedidas as viaturas de transporte de
mercadorias utilizadas no transporte de passageiros
caducarzo com a inoperancia do veiculo ou com o cance-
lamento das mesmas.

Artigo 652
(Modelos de impressos)

Os modelos de impressos para licencas e alvaras sdo
estabelecidos por portaria do Ministro.

Artigo 66°
(Vigéncia transitéria)

1. Enquanto néo for publicada a portaria a que se re-
fere o artigo 53° n° 2, a concessédo para a exploragéo de
transporte colectivo urbano continuara a reger-se,
transitériamente, pela legislagdo anterior na parte em
que ndo tenha sido revogada expressamente pelo pre-
sente diploma.

2. O disposto no n® 2 do artigo 25° ndo se aplica as
viaturas importadas ao abrigo das Leis n® s 1/V/96 e
16/V/96 de 24/6/96 e 30/12/96, respectivamente, en-
quanto as mesmas nao perfizerem 8 anos a contar da
data da importagéo, sem prejuizo da decisdo que even-
tualmente a Comisséo de Vistorias podera tomar na se-
quéncia de uma inspecgéo técnica.

O Ministro das Infraestruturas e Transportes, Ar-
mindo Ferreira, Junior.
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Decreto-Regulamentar® 23/97
de 31 de Dezembro

A Lei n.? 149/IV/95 de 7 de Novembro, que instituiu
a carreira de enfermagem, estipula que a disciplina de
certos aspectos da referida carreira seria fixada por
regulamento.

Importa, assim, proceder a regulamentacio, através
do presente diploma, de alguns aspectos da referida
lei, com vista 4 implementacao efectiva da carreira de
enfermagem.

Assim,

Ao abrigo e em execucdo da Lei n? 149/IV/95 de 7 de
Novembro, designadamente dos seus artigos 142, 179,
21°, 232 e 32°

No uso da faculdade conferida pela alinea b) do n®2
do artigo 217° da Constitui¢io, o Governo decreta o se-
guinte:

CAPITULO I
Disposicoes gerais
Artigo 1°
(Objecto)
O presente diploma regulamenta:

a) O regime de trabalho, as situagoes especiais de
prestacao de trabalho e o sistema remune-
ratério dos enfermeiros do Servico Nacional
de Satde integrados na carreira;

b) As condigoes de provimento e de exercicio de
funcoes de chefia por enfermeiros integrados
na carreira.

Artigo 2°
(Remuneracao)

1. As remuneracoes dos enfermeiros integrados na
carreira séo fixadas com base no regime de tempo com-
pleto e constam da tabela anexa ao presente diploma,
que baixa assinada pelo membro do Governo res-
ponsavel pelo sector da Satde..

2. Os enfermeiros que exercam fungdes em estrutu-
ras de saide vocacionadas para a prevencio e que néo
beneficiem dos acréscimos remuneratérios por si-
tuagdes especiais de prestagido de trabalho, tem direito
a um acréscimo de vinte (20%) por cento sobre a remu-
neracgéo base.

3. O valor do indice 100 (cem) a que se refere a ta-
bela anexa é de trinta e cinco mil escudos (35.000$00).

CAPITULO II

Regime de trabalho e condic¢oes da sua prestacio
Artigo 3°

(Regime de tempo completo)

1. O regime de tempo completo é a modalidade nor-
mal de trabalho do enfermeiro integrado na carreira e
implica a duragdo semanal de trabalho de quarenta
(40) horas, quando prestado em dois periodos didrios,
ou de trinta e cinco (35) horas, quando prestado em
periodo tnico.

2. Em funcéo das condigdes e necessidades do regu-
lar e eficiente funcionamento dos servigos, poderao ser
adoptadas outras modalidades de regime de trabalho
previstas na Lei n® 149/IV/95, de 7 de Novembro.

Artigo 4°
(Regime de dedicac#o exclusiva)

1. O regime de dedicagéo exclusiva é, mediante pro-
posta do responsavel pelo estabelecimento de saiide e
com o acordo do enfermeiro interessado, concedido pelo
membro do Governo responséavel pelo sector da Satde
se o considerar de interesse para o bom funcionamento
dos servigos, nomeadamente na prossecugéo de estudos
ou projectos previamente programados e de duracio
determinada..

2. O regime de dedicagio exclusiva é incompativel
com o desempenho de qualquer outra actividade profis-
sional piblica ou privada, sem prejuizo do exercicio de
funcdes de docéncia em acgdes de formagdo no dominio
da saide e da participagido em comissdes ou grupos de
trabalho, mediante autorizacido do membro do Governo
responsavel pelo sector da Saiide.

3. Os enfermeiros sujeitos ao regime de dedicacéio ex-
clusiva devem apresentar no local onde exercem
funcoes uma declaracio de reniincia ao exercicio de ac-
tividades incompativeis.

4. Nao envolve quebra do compromisso de rentincia
referido no n® 3 a percep¢do de rendimentos decor-
rentes de:

a) Direitos de autor;

b) Realizacdo de conferéncias, palestras, cursos
breves e outras actividades analogas;

¢) Actividades docentes previstas no n.2 2;

d) Ajudas de custo e outros inerentes a de-
slocagdes em servico.

5. Os enfermeiros podem renunciar ao regime de
dedicacao exclusiva com um pré aviso de trés meses.

6. A duracdo semanal de trabalho do enfermeiros em
regime de dedicacdo exclusiva tera um acréscimo de
vinte (20%) por cento sobre o tempo completo .

7. Os enfermeiros em regime de dedicacéo exclusiva
tém direito a um acréscimo remuneratério de sessenta
por cento (60%) sobre a remuneracio base.

Artigo 5°
(Regime de tempo parcial)

1. O trabalho em regime de tempo parcial tem a
duracéo de vinte e oito (28) horas semanais e s6 pode
ser prestado por enfermeiros com idade igual ou super-
ior a cinquenta e cinco (55) anos, nos termos definidos
nos nimeros seguintes.

2. Aos enfermeiros com a idade referida no nimero
anterior, que trabalhem em regime de dedicacéo exclu-
siva ha, pelo menos, cinco anos e que continuem nesse
regime podera ser concedida uma reducéo de vinte por
cento (20%) no horério de trabalho semanal, sem perda
das regalias. .

3. Se a reducéo no horario de trabalho semanal for
de quarenta por cento (40%) o enfermeiro perdera o di-
reito ao subsidio de dedicacdo exclusiva, mas ndo
havera diminui¢do da remuneracéo base.

4. Os enfermeiros com a idade igual ou superior a
cinquenta e cinco (55) anos que néo reunam os requisi-
tos referidos no n.° 2 podem solicitar passagem ao re-
gime de tempo parcial, sofrendo a sua remuneracido
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uma diminui¢ao proporcional a reducio do horario de
trabalho e, se for o caso, perdendo o direito ao regime
de dedicacio exclusiva.

5. O regime de tempo parcial sera concedido, a re-
querimento do interessado, por despacho do membro
do Governo responséavel pelo sector da satde, ouvido o
responsavel do estabelecimento de saiide onde o enfer-
meiro presta servico.

Artigo 6°
(Regras de organizacao do trabalho)

1. O enfermeiro que trabalha em regime de tempo
completo ou de dedicacdo exclusiva tem direito a um
dia de descanso semanal, acrescido de um dia de de-
scanso complementar, devendo, em cada periodo de
quatro semanas, pelo menos um dos dias de descanso
coincidir com o Sabado ou Domingo.

2. A afericéo da duragéo do trabalho deve reportar-se
a um conjunto de quatro semanas.

3. O regime de trabalho de tempo completo e o de
dedicacdo exclusiva podem também ser organizados
em turnos, nos termos deste diploma.

Artigo 7°

(Prevencio e seguranca contra acidentes de trabalho
e doencas profissionais)

1. Ao enfermeiro que exerca funcoes em condicoes
particulares de risco agravado é garantido um sistema
adequado de prevencéo e proteccio contra acidentes de
trabalho e doencas profissionais, mediante seguro a es-
tabelecer com as entidades interessadas na prestacéo
do servico de enfermagem.

2. A proteccio prevista no n® 1 s6 sera garantida em
situacéo de prestacio efectiva de trabalho.

CAPITULO III

Situacdes especiais de prestacio de trabalho
Artigo 8°
(Servico no banco de urgéncia)

1. O tempo de prestacdo do servico no banco de ur-
géncia ndo pode ser superior a doze horas consecuti-
vas.

2. A prestacao de servico no banco de urgéncia no
periodo nocturno concede direito ao descanso no dia
itil imediatamente seguinte ao do inicio do servico.

3. Exceptua-se do disposto no niimero anterior a pre-
stacéo de servigo no banco de urgéncia a sexta-feira e
sabado, casos em que o dia de descanso sera gozado de
terca a sexta-feira seguintes, de acordo com a escala
fixada pela entidade competente.

4. A prestacéo do servigo no banco de urgéncia é in-
cluida no periodo normal de trabalho semanal e s6 re-
munerada quando ndo puder ser computada nesse
horario

5. O remanescente do trabalho prestado no banco de
urgéncia que nao possa ser deduzido no periodo normal
de trabalho semanal sera remunerado com um acrés-
cimo de até trinta (30%), quarenta (40%) ou cinquenta
(50%) por cento sobre a remuneracao/hora normal con-
soante, se trate respectivamente, de horas diurnas,
nocturnas ou em dia de descanso semanal e feriados.

6. Para efeitos deste capitulo é equiparado a servigo
no banco de urgéncia o prestado na urgéncia da mater-
nidade ou da pediatria.

7. A fixacdo das percentagens referidas no n® 5 sera
feita por portaria conjunta dos membros do Governo re-
sponsaveis pelos sectores da Saide, das Finangas e da
Administracdao Publica, sob proposta do estabeleci-
mento de saidde, tendo em conta as especialidades
clinicas.

Artigo 9°
(Dispensa de prestacéo do servigco de urgéncia)

1. Os enfermeiros com idade superior a cinquenta e
cinco (55) anos serdo, mediante requerimento dirigido
ao membro do Governo responsivel pelo sector da
saude, dispensados de prestagdo de servigo no banco de
urgéncia.

2. Aos enfermeiros com idade superior a cinquenta
(50) anos podera ser concedida, mediante requerimento
dirigido ao membro do Governo responsavel pelo sector
da satide, dispensa de prestacio de servico de urgéncia,
tendo em conta, nomeadamente, o nimero de profissio-
nais disponiveis e as necessidades do servico, o estado
de saide e a situacdo familiar do requerente.

3. Em situacdes de emergéncia, a dispensa da pre-
stacdo do servico no banco de urgéncia nos termos do
nimero anterior ficara suspensa enquanto aquelas du-
rarem

Artigo 10°
(Regime de Chamada)

1. Considera-se em regime de chamada a prestacdo
de trabalho fora do periodo normal , por enfermeiro
que, por escala, se mantém disponivel e localizavel
para acorrer ao estabelecimento de saide qrando ne-
cessario.

2. Cada servigo regulara o respectivo regime de cha-
mada, tendo em conta as especificidades das especiali-
dades clinicas.

3. Os enfermeiros com idade superior a cinquenta e
cinco (55) anos podem ser dispensados do regime de
chamada no periodo nocturno.

4. O enfermeiro em regime de chamada tem direito a
um acréscimo de até vinte e cinco por cento (25%) sobre
a remuneracéo base.

5. A fixacdo da percentagem referida no n? 4 sera
feita por portaria conjunta dos membros do Governo re-
sponsaveis pelos sectores da Saide, das Financas e da
Administracdo Publica, sob proposta do estabeleci-
mento de satde, tendo em conta as especialidades
clinicas.

Artigo 11°
(Regime de disponibilidade permanente)

1. Considera-se em regime de disponibilidade perma-
nente a prestacdo de trabalho fora do periodo normal,
por enfermeiro, que, em permanéncia, se mantém dis-
ponivel e localizavel para acorrer ao estabelecimento
de satde, quando necessario.

2. Sao considerados em regime de disponibilidade
permanente os enfermeiros colocados em estabeleci-
mentos do Servigo Nacional de Saiide, quando forem
em nuimero igual ou inferior a dois.
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3. A colocagao dos enfermeiros em regime de disponi-
bilidade permanente cabe ao responsavel do respectivo
estabelecimento de satde.

4. O enfermeiro colocado em regime de disponibili-
dade permanente tem direito a um acréscimo de até
trinta por cento (30%) sobre a remuneracio base.

5. A fixagdo da percentagem referida no n? 4 sera
feita por portaria conjunta dos membros do Governo
responsaveis pelos sectores da Saide, das Financas e
da Administracgéo Publica, sob proposta do estabeleci-
mento de satide, tendo em conta as especialidades
clinicas.

Artigo 12°
(Regime de turnos)

1. A duragio de cada turno sera fixada pelo re-
sponsavel do estabelecimento de saide, de acordo com
as necessidades dos servicos e tendo em conta o dis-
posto no artigo 20° n® 2 da Lei n® 149/IV/95, de 7 de No-
vembro.

2. Os turnos podem ser fixos ou rotativos.

3. A prestacao de trabalho em regime de turnos rota-
tivos confere direito a um acréscimo remuneratério de
dez (10%) por cento sobre a remuneracio base.

Artigo 13°
(Cumulagao)

As situacgtes especiais de prestacdo de trabalho pre-
vistas no presente capitulo ndo sdo cumulaveis para
qualquer efeito.

CAPITULO IV

Subsidios
Artigo 14°
(Subsidios por colocacio na periferia)

1. Aos enfermeiros colocados fora das ilhas de San-
tiago, S.Vicente e Sal serdo atribuidos, como incentivo
a fixacdo em zonas de periferia, acréscimos de trinta
(30%) e quarenta (40%), por cento, respectivamente,
consoante prestem servico em areas da jurisdicdo de
Delegacias de Satide de 22 ou 3? classe, respectiva-
mente.

2. A classificacdo das Delegacias de Saide, para efeitos
do presente artigo, sera feita por portaria conjunta dos
Ministros responsaveis pela areas de Administracéo
Piblica, Ordenamento Territério, Satde e Financas.

Artigo 15°
(Trabalho nocturno)

1. O trabalho nocturno que nio seja abrangido por
qualquer dos regimes previstos no capitulo III é remu-
nerado com um acréscimo de vinte e cinco (25%) sobre
a retripuicio do trabalho prestado durante o dia.

2. Para efeitos do presente diploma, considera-se
nocturno o trabalho prestado no periodo que decorre
entre as vinte e duas (22) horas de um dia as seis (6)
horas do dia seguinte.

Artigo 16°
(Trabalho em dia de descanso semanal ou feriado)

O trabalho prestado em dia de descanso semanal ou
feriado que nao seja abrangido por qualquer dos re-
gimes previstos no capitulo III é remunerado com um
acréscimo de cem (100%) por cento sobre a retribuicéo
normal.

Artigo 17°
(Trabalho extraordinario)

1. O trabalho extraordinario que nio seja abrangido
por qualquer dos regimes previstos no capitulo III é re-
munerado com um acréscimo de cinquenta (50%) por
cento sobre a retribui¢cdo normal.

2. Considera-se extraordindrio o trabalho prestado
fora do periodo normal a que o enfermeiro estia obri-
gado.

3. O trabalho extraordinario sé pode ser realizado :

a) Quando os estabelecimentos ou servicos de
satdde tenham de fazer face a acréscimos de
trabalho que nao justifiquem o recrutamento
de enfermeiros fora do quadro;

b) Em caso de for¢ca maior nomeadamente, em si-
tuacoes de epidemias e catéstrofes.

Artigo 18°
(Cumulacgéao dos Subsidios)

1. O acréscimo de remuneragdo por trabalho noc-
turno é cumulavel com os acréscimos por trabalho ex-
traordinario e em dia de descanso semanal ou feriado.

2. Os acréscimos da remuneragdo por trabalho ex-
traordinario e em dias de descanso semanal ou feriado
nao sao cumuléveis.

Artigo 19°
(Outros subsidios)

Os demais subsidios previstos no artigo 24° da Lei n®
149/IV/95, de 7 de Novembro, regem-se, quanto as
condigdes da sua atribuicéo e valores de cada um, pelas
regras gerais aplicaveis & matéria, na Funcao Publica.

CAPITULO IV

Exercicio de funcées de chefia
Artigo 20°
(Enfermeiro-chefe)

1. Cada area de actuacido de prestacdo de cuidados
de satde é chefiada por um enfermeiro-chefe.

2. O enfermeiro-chefe é provido no cargo em co-
missédo de servigo, sob proposta do director do respec-
tivo estabelecimento de satde, de entre enfermeiros
graduados com capacidade de organizacio e qualidades
de chefia, que exer¢cam ou passem a exercer func¢des em
regime de dedicagio exclusiva.

3. Na falta de enfermeiros graduados, e nas mesmas
condicoes previstas no nimero anterior, o enfermeiro-
chefe podera ser provido de entre enfermeiros gerais.

4. A comissap de servigo a que se refere o presente
artigo tem a duracéo de trés (3) anos contados da data
da posse do titular do cargo e é renovavel por periodos
iguais e sucessivos. ‘
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5. A comissdo de servico pode ser dada por finda a
todo o tempo com pré aviso de quarenta e cinco (45)
dias ou com fundamento em incumprimento das tare-
fas cometidas ao cargo.

6. No primeiro caso previsto no nimero anterior sera
paga ao comissionado uma importancia correspondente
ao diferencial da remuneragao entre o cargo de enfer-
meiro-chefe e o da categoria do comissionado, em qual-
quer circunstancia nunca superior ao montante corre-
spondente a trés meses de remunerac¢io base daquele
cargo.

Artigo 21°
(Conteiudo funcional)

Ao enfermeiro chefe compete:

a) Integrar o 6rgao de gestdo das unidades de cui-
dados sempre que este for colegial;

b) Promover e colaborar na definicdo ou actual-
izacdo de normas e critérios para prestacao
de cuidados de enfermagem;

¢) Determinar as necessidades em enfermeiros,
tendo em vista os cuidados de enfermagem a
prestar, cabendo-lhe a responsabilidade de
os distribuir e adequar as necessidades exis-
tentes, nomeadamente através da elab-
oracao de horéarios e planos de férias;

d) Propor o nivel e o tipo de qualificag¢des exigidas
ao pessoal de enfermagem, em funcido dos
cuidados de enfermagem a prestar;

e) Participar na elaboragao do plano e do relatério
globais da unidade de cuidados, desenvol-
vendo, de forma articulada o plano e o re-
latério anuais referentes as actividades de
enfermagem;

f) Incrementar métodos de trabalho que fa-
vorecam um melhor nivel de desempenho do
pessoal de enfermagem e responsabilizar-se
pela garantia da qualidade dos cuidados de
enfermagem prestados;

g) Planear e concretizar, com a equipa de enfer-
magem, acgdes que visem a melhc ia da
qualidade dos cuidados de enfermagec..i, pro-
cedendo a respectiva avaliacao;

h) Determinar os recursos materiais necessarios
a prestacio de cuidados de enfermagem;

i) Conhecer os custos dos recursos utilizados na
prestacido de cuidados na respectiva unidade
e encontrar mecanismos que garantam a sua
correcta utilizacdo e o controlo dos gastos
efectuados;

J)  Favorecer boas relagoes interpessoais na
equipa de enfermagem e entre esta e outro
pessoal;

k) Avaliar o pessoal de enfermagem da unidade
de cuidados a seu cargo e colaborar na
avaliacdo do outro pessoal;

I) Promover a divulgagdo na unidade de cuidados,
da informacao com interesse para o pessoal
de enfermagem;

m) Responsabilizar-se pela concretizagdo na uni-
dade de cuidados, das politicas ou directivas
formativas emanadas pelo 6rgéo de gestéo do
estabelecimento ou servico;

n) Apoiar o enfermeiro superintendente no ex-
ercicio das usas funcées.

Artigo 22°
(Remuneracao)

A remuneracio do enfermeiro-chefe é a do escaléo e
indice mais elevado da tabela salarial da carreira de
enfermagem, acrescido de dez (10%) por cento.

CAPITULO V
Disposicao final
Artigo 23°
(Entrada em vigor)

O presente diploma produz efeitos a partir de 1 de
Janeiro de 1998.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros

Carlos Veiga — Anténio Gualberto do Rosdrio— José
Anténio dos Reis — Jodo Medina.

Promulgado em 31 de Dezembro de 1997.
Publique-se.

O Presidente da Republica, Anténio MANUEL MAS-
CARENHAS GOMES MONTEIRO.

Referendado em 31 de Dezembro de 1997.

O Primeiro-Ministro, Carlos Veiga.

ANEXO
TABELA SALARIAL DA CARREIRA DE ENFERMAGEM

Categoria Escalao Indice

\% 100

v 110

Enfermeiro geral ................... 111 115
II 120

I 125

v 130

Enfermeiro graduado ........... II1 135
II 140

I 145

v 160

Enfermeiro assistente ........... III 165
II 170

I 175

v 175

Enfermeiro principal ............. III 180
II 190

I 200

O Ministro da Saide e da Promogéo Social, Jodo Me-
dina.
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Decreto Regulamentar n® 24/97
de 31 de Dezembro

A Lei n.® 148/IV/95 de 7 de Novembro, que insti-
tuiu a carreira médica, estipula que a disciplina de cer-
tos aspectos da referida carreira seria fixada por regu-
lamento.

Importa, assim, proceder a regulamentacéo, através
do presente diploma, de alguns aspectos da referida
lei, com vista & implementacdo efectiva da carreira
médica.

Assim,

Ao abrigo e em execucdo da Lei n® 148/IV/95 de 7 de
Novembro, designadamente dos seus artigos 14°, 17,
219, 23°% e 32°

No uso da faculdade conferida pela alinea b) do n® 2
do artigo 2172 da Constituicio, o Governo decreta o se-
guinte:

CAPITULO 1
Disposicoes gerais
Artigo 1°
(Objecto)
O presente diploma regulamenta:

a) O regime de trabalho, as situacées especiais de
prestacio de trabalho e o sistema remune-
ratério dos médicos do Servico Nacional de
Satide integrados na carreira.

b) As condigdes de provimento e de exercicio de
funcbes de direcgdo por médicos integrados
na carreira.

- Artigo 2°
(Remuneracio)

1. As remuneracoes dos médicos integrados na car-
reira sdo fixadas com base no regime de tempo com-
pleto e constam da tabela anexa ao presente diploma,
que baixa assinada pelo membro do Governo re-
sponsavel pelo sector da Saide .

2. Os médicos que exercam funcdes em estruturas de
sauide vocacionadas para a prevencio e que nao benefi-
ciem dos acréscimos remuneratérios por situacoes es-
peciais de prestacio de trabalho, tem direito a um
acréscimo de vinte (20%) por cento sobre a remu-
neracao base.

3. O valor do indice 100 (cem) a que se refere a ta-
bela anexa é de sessenta e cinco mil escudos
(65.000$00).

CAPITULO I1
Regime de trabalho e condigdes da sua prestacio
Artigo 3°
(Regime de tempo completo)

1. O regime de tempo completo é a modalidade nor-
mal de trabalho do médico integrado na carreira e im-
plica a duracdo semanal de trabalho de quarenta (40)
horas, quando prestado em dois periodos didrios, ou de
trinta e cinco (35) horas, quando prestado em periodo
tnico. '

2. Em funcéo das condig¢oes e necessidades do regu-
lar e eficiente funcionamento dos servicos, poderio ser
adoptadas outras modalidades de regime de trabalho
previstas na Lei n® 148/IV/95, de 7 de Novembreo.

Artigo 4°
(Regime de dedicacéo exclusiva)

1. O regime de dedicacéo exclusiva é, mediante pro-
posta do responsavel pelo estabelecimento de saide e
com o acordo do médico interessado, atribuido pelo
membro do Governo responsével pelo sector da saide
se o considerar de interesse para o bom funcionamento
dos servicos, nomeadamente na prossecucio de estudos
ou projectos previamente programados e de duracio
determinada..

2.0 regime de dedicacdo exclusiva é incompativel
com o desempenho de qualquer outra actividade profis-
sional publica ou privada, sem prejuizo do exercicio de
funcoes de docéncia em acc¢des de formacéo no dominio
da satde e da participacdo em comissdes ou grupos de
trabalho, mediante autorizacio do membro do Governo
responsavel pelo sector da satde.

3. Os médicos sujeitos ao regime de dedicagdo exclu-
siva devem apresentar no local onde exercem funcées
uma declaracéo de rentincia ao exercicio de actividades
incompativeis.

4. Nao envolve quebra do compromisso de reniincia
referido no n® 3 a percep¢do de rendimentos decor-
rentes de:

a) Direitos de autor,

b) Realizagdo de conferéncias, palestras, cursos
breves e outras actividades analogas;

c¢) Actividades docentes previstas no n.2 2;

d) Ajudas de custo e outros inerentes a de-
slocagdes em servico. .

5. Os médicos podem renunciar ao regime de ded-
icacdo exclusiva com um pré aviso de trés meses.

6. A duracio semanal de trabalho dos médicos em re-
gime de dedicacdo exclusiva tera um acréscimo de
vinte (20%) por cento sobre o tempo completo .

7. Os médicos em regime de dedicagédo exclusiva tém
direito a um acréscimo remuneratério de sessenta por
cento (60%) sobre a remuneracéo base.

Artigo 5°
(Regime de tempo parcial)

1. O trabalho em regime de tempo parcial tem a
duragéo de vinte e oito (28) horas semanais e sé pode
ser prestado por médicos com idade igual ou superior a
cinquenta e cinco (55) anos, nos termos definidos nos
numeros seguintes.

2. Aos médicos com a idade referida no nimero ante-
rior, que trabalhem em regime de dedicac¢éio exclusiva
ha, pelo menos, cinco anos e que continuem nesse re-
gime podera ser concedida uma reducdo de vinte por
cento (20%) no horario de trabalho semanal, sem perda
das regalias.
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3. Se a reducdo no horario de trabalho semanal for
de quarenta por cento (40%) o médico perdera o direito
ao subsidio de dedicag¢éo exclusiva, mas nao havera di-
minuic¢édo da remuneragio base.

4. Os médicos com a idade igual ou superior a cin-
quenta e cinco (55) anos que nio reunam os requisitos
referidos no n.? 2 podem solicitar passagem ao regime
de tempo parcial, sofrendo a sua remuneracgéo uma di-
minuicao proporcional a reducdo do horario de tra-
balho e, se for o caso, perdendo o direito ao regime de
dedicacdo exclusiva.

5. O regime de tempo parcial sera concedido, a re-
querimento do interessado, por despacho do membro
do Governo responsavel pelo sector da satde, ouvido o
responsavel do estabelecimento de saiide onde o méd-
ico presta servigo.

Artigo 62
(Regras de organizacéio do trabalho)

1. O médico que trabalha em regime de tempo com-
pleto ou de dedicagéo exclusiva tem direito a um dia de
descanso semanal, acrescido de um dia de descanso
complementar, devendo, em cada periodo de quatro se-
manas, pelo menos um dos dias de descanso coincidir
com o Sabado ou Domingo.

2. A aferigéo da duragio do trabalho deve reportar-se
a um conjunto de quatro semanas.

Artigo 7°

(Prevenciio e seguranca contra acidentes de trabalho e
doencas profissionais)

1. Ao médico que exerca fun¢des em condigoes partic-
ulares de risco agravado é garantido um sistema ade-
quado de prevencdo e proteccio contra acidentes de
trabalho e doengas profissionais, mediante seguro a es-
tabelecer com as entidades interessadas na prestacio
médica. -

2. A proteccao prevista no n® 1 sé sera garantida em
situagéo de prestacdo efectiva de trabalho.

CAPITULO III
Situacoes especiais de prestacio de servico
Artigo 8°
(Servico de urgéncia)

1. Considera-se servigo de urgéncia, para efeitos do
presente diploma, o servigo prestado nos estabeleci-
mentos de satide com permanéncia fisica de, pelo me-
nos, doze horas para atendimento de doenca sibita ou
agudizada.

2. O tempo de prestagido do servico de urgéncia nio
pode ser superior a vinte e quatro horas consecutivas.

3. A prestacio de servigo de urgéncia por um periodo
de vinte e quatro horas consecutivas ou de doze horas
consecutivas no periodo nocturno concede o direito ao
descanso no dia itil imediatamente seguinte ao do
inicio do servigo.

4. Exceptua-se do disposto no niimero anterior a pre-
stacdo de servico de urgéncia a sexta-feira e sabado,
em que o dia de descanso sera gozado de terca a sexta-
feira seguintes, de acordo com a escala fixada pela en-
tidade competente.

5. A prestacdo do servigo de urgéncia é incluida no
periodo normal de trabalho semanal e s6 remunerada
quando nao puder ser computada nesse horario

6. O remanescente do trabalho prestado no servigo
de urgéncia que nao possa ser deduzido no periodo nor-
mal de trabalho semanal serda remunerado com um
acréscimo de até trinta (30%), quarenta (40%) ou cin-
quenta (50%) por cento sobre a remuneracio/hora nor-
mal consoante, se trate respectivamente, de horas diur-
nas, nocturnas ou em dia de descanso semanal e
feriados.

7. A fixacdo das percentagens referidas no n® 6 sera
feita por portaria conjunta dos membros do Governo re-
sponséaveis pelos sectores da Saide, das Financas e da
Administracao Publica, sob proposta do estabeleci-
mento de satdde, tendo em conta as especialidades
clinicas.

Artigo 9°
(Dispensa de prestacio do servico de urgéncia)

1. Os médicos com idade superior a cinquenta e cinco
(55) anos serdao, mediante requerimento dirigido ao
membro do Governo responséavel pelo sector da satde,
dispensados de prestagao de servigo de urgéncia.

2. Aos médicos com idade superior a cinquenta (50)
anos podera ser concedida, mediante requerimento dir-
igido ao ao membro do Governo responsavel pelo sector
da satide, dispensa de prestacdo de servigo de urgéncia,
tendo em conta nomeadamente, o niimero de profissio-
nais disponiveis e as necessidades do servico, o estado
de saide e a situagao familiar do requerente.

3. Em situagdes de emergéncia, a dispensa da pre-
stacdo do servico de urgéncia nos termos do nimero
anterior ficara suspensa enquanto aquelas durarem.

Artigo 10°
(Regime de Chamada)

1. Considera-se em regime de chamada a prestagao
de trabalho fora do periodo normal , por médico que,
por escala, se mantém disponivel e localizavel para
acorrer ao estabelecimento de saidde quando ne-
cessario.

2. Cada servigo regulara o respectivo regime de cha-
mada, tendo em conta as especificidades das especiali-
dades clinicas.

3. Os médicos com idade superior a cinquenta e cinco
(55) anos podem ser dispensados do regime de cha-
mada no periodo nocturno.

4. O médico em regime de chamada tem direito a um
acréscimo de até vinte e cinco por cento (25%) sobre a
remuneracao base.

5. A fixagdo da percentagem referida no n® 4 sera
feita por portaria conjunta dos membros do Governo re-
sponséaveis pelos sectores da Saide, das Financas e da
Administra¢do Publica, sob proposta do estabeleci-
mento de saide, tendo em conta as especialidades
clinicas.

Artigo 11°
(Regime de disponibilidade permanente)

1. Considera-se em regime de disponibilidade perma-
nente a prestagdo de trabalho fora do periodo normal,
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por médico, que, em permanéncia, se mantém dis-
ponivel e localizavel para acorrer ao estabelecimento
de saide, quando necessario.

2. Sao considerados em regime de disponibilidade
permanente os médicos colocados em estabelecimentos
do Servico Nacional de Saide, quando forem em
ndmero igual ou inferior a dois.

3. A colocagio dos médicos em regime de disponibili-
dade permanente cabe ao responsavel do respectivo es-
tabelecimento de satide.

4. O médico colocado em regime de disponibilidade
permanente tem direito a um acréscimo de até trinta
por cento (30%) sobre a remuneracio base.

5. A fixacdo da percentagem referida no n® 4 sera
feita por portaria conjunta dos membros do Governo
responsaveis pelos sectores da Satde e das Financas e
da Administraciao Publica, sob proposta do estabeleci-
mento de saide, tendo em conta as especialidades
clinicas.

Artigo 12°
(Cumulacio)

As situagbes especiais de prestacido de trabalho pre-
vistas no presente capitulo ndo sdo cumuléaveis para
qualquer efeito.

CAPITULO IV

Subsidios
Artigo 13°
(Subsidios por colocacio na periferia)

1. Aos médicos colocados fora das ilhas de Santiago,
S.Vicente e Sal serao atribuidos, como incentivo a
fixacdo em zonas de periferia, acréscimos de trinta
(30%) e quarenta (40%), por cento, respectivamente,
consoante prestem servigo em areas da jurisdicio de
Delegacias de Saidde de 22 ou 3?2 classe, respectiva-
mente.

2. A classificagéo das Delegacias de Satide, para efeitos
do presente artigo, sera feita por portaria conjunta dos
Ministros responsaveis pela areas de Administracéo
Publica, Ordenamento Territério, Saide e Financas.

Artigo 14°
(Trabalho nocturno)

1. O trabalho nocturno que nio seja abrangido por
qualquer dos regimes previstos no capitulo III é remu-
nerado com um acréscimo de vinte e cinco (25%) sobre
. aretribuigéo do trabalho prestado durante o dia.

2. Para efeitos do presente diploma, considera-se
nocturno o trabalho prestado no pericdo que decorre
entre as vinte e duas (22) horas de um dia as seis (6)
horas do dia seguinte.

Artigo 15°
(Trabalho em dia de descanso semanal ou feriado)

O trabalho prestado em dia de descanso semanal ou
feriado que ndo seja abrangido por qualquer dos re-
gimes previstos no capitulo III é remunerado com um
acréscimo de cem (100%) por cento sobre a retribuicéo
normal.

Artigo 16°
(Trabalho extraordinario)

1. O trabalho extraordinario que nio seja abrangido
por qualquer dos regimes previstos no capitulo III é re-
munerado com um acréscimo de cinquenta (50%) por
cento sobre a retribui¢io normal.

2. Considera-se extraordinario o trabalho prestado
fora do periodo normal a que o médico esta obrigado.

3. O trabalho extraordinario sé pode ser realizado :

a) Quando os estabelecimentos ou servigos de
satide tenham de fazer face a acréscimos de
trabalho que nao justifiquem o recrutamento
de médicos fora do quadro;

b) Em caso de for¢ca maior nomeadamente, em si-
tuagdes de epidemias e catastrofes.

Artigo 17°
(Cumulagéo dos Subsidios)

1. O acréscimo de remuneragio por trabalho noc-
turno é cumuléavel com os acréscimos por trabalho ex-
traordinario e em dia de descanso semanal ou feriado.

2. Os acréscimos da remuneracgdo por trabalho ex-
traordinario e em dias de descanso semanal ou feriado
nao sio cumulaveis.

Artigo 18°
(Outros subsidios)

Os demais subsidios previstos no artigo 23° da Lei n®
148/IV/95, de 7 de Novembro, regem-se, quanto as
condicdes da sua atribuigéo e valores de cada um, pelas
regras gerais aplicaveis & matéria, na Funcio Publica.

CAPITULO IV
Exercicio de funcées de direccao
Artigo 19°
(Director de servico)

1. Cada servigo de ac¢éo hospitalar é chefiado por um
director de servico.

2. O director de servigo é provido no cargo em co-
missdo de servico de entre médicos assistentes com ca-
pacidade de organizagdo e qualidades de chefia, que
exercam ou passem a exercer fungbes em regime de
dedicacéo exclusiva, sob proposta do director do respec-
tivo estabelecimento de satde.

3. Na falta de médicos assistentes, e nas condicdes
previstas no nidmero anterior, o director de servico
podera ser provido de entre médicos graduados.

4. A comissao de servico a que se refere o presente
artigo tem a duracdo de 3 anos contados da data da
posse do titular do cargo e é renovavel por periodos
iguais e sucessivos.

5. A comissédo de servigo pode ser dada por finda a
todo o tempo com pré aviso de quarenta e cinco (45)
dias ou com fundamento em incumprimento das tare-
fas cometidas ao cargo.

6. No primeiro caso previsto no mimero anterior sera
paga ao comissionado uma importancia correspondente
ao diferencial da remuneracio entre o cargo de director
e o da categoria, em qualquer circunstancia nunca su-
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perior ao montante correspondente a trés meses de re-
muneracao base daquele cargo.

Artigo 20
(Contetido funcional)
1. Ao director de servigo compete:
a) Integrar o Conselho Técnico;

b) Promover e colaborar na definicdo ou actual-
izagdo de normas e critérios para prestacao
de cuidados médicos;

¢) Planear e dirigir toda a actividade do respec-
tivo servigo;

d) Elaborar, implementar e avaliar o plano de
accdo do seu servico em colaboracdo com o
assessor clinico e o director do estabeleci-
mento de satiide em que se integra;

e) Assegurar um adequado sistema de informacéo
e relacionamento com o doente e o seu famil-
iar, dentro das linhas gerais de orientacéo do
respectivo estabelecimento ou servico;

) Controlar as decisdes de admisséo e de alta de
doentes;

&) Determinar as necessidades em médicos, tendo
em vista os cuidados a prestar, cabendo-lhe
a responsabilidade de os distribuir e adequar
as necessidades existentes, nomeadamente
através da elaboragdo de horarios e planos
de férias;

h) Propor o nivel e tipo de qualificacdes exigidas
ao pessoal médico, em funcio dos cuidados a
prestar;

i) Participar na elaboracéao do plano e do relatério
globais da unidade de cuidados, desenvol-
vendo, de forma articulada o plano e re-
latérios anuais, referentes a actividade méd-
ica;

J)  Incrementar métodos de trabalho que fa-
vorecam um melhor nivel de desempenho do
pessoal médico e responsabilizar-se pela ga-
rantia da qualidade dos cuidados prestados;

k) Planear e concretizar, com a equipa ¢ nédi-
cos, acgoes que visem a melhoria d. quali-
dade dos cuidados médicos e procea. i a re-
spectiva avaliacao;

) Determinar os recursos materiais necessarios
para prestar os cuidados médicos;

m) Conhecer os custos dos recursos utilizados na
prestacdo de cuidados na unidade e encon-
trar mecanismos que garantam a sua cor-
recta utilizacio e o controlo dos gastos efec-
tuados;

n) Favorecer boas relagdes interpessoais na
equipa de enfermagem e outro pessoal;

o) Avaliar o pessoal médico da unidade de cuida-
dos e colaborar na avaliacio de outro pes-
soal;

p) Promover a divulgac¢io na unidade de cuidados
da informagio com interesse para o pessoal
médico;

q) Responsabilizar-se pela concretizagao, na uni-
dade de cuidados, das politicas ou directivas
formativas emanadas do 6rgao de gestao do
estabelecimento ou servigo.

Artigo 21°
(Remuneraciao)

A remuneracéo do director de servigo € a do escalao e
indice mais elevado da tabela salarial da carreira mé-
dica, acrescido de dez (10%) por cento.

CAPITULO V
Disposigéo final
Artigo 22°
(Entrada em vigor)

O presente diploma produz efeitos a partir de 1 de
Janeiro de 1998.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros

Carlos Veiga — Anténio Gualberto do Rosdrio — José
Anténio Mendes dos Reis — Jodo Medina.

Promulgado em 31 de Dezembro de 1997.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO MANUEL
MASCARENHAS GOMES MONTEIRO.

Referendado em 31 Dezembro de 1997-
O Primeiro-Ministro, Carlos Veiga.

ANEXO
TABELA SALARIAL DA CARREIRA MEDICA

Categoria Escalao Indice

v 100

Médico geral .............ccceunen... 111 110
11 115

I 20

v 120

Médico graduado ................... 111 125
II 130

I 135

v 155

Médico assistente.................... III 160
II 165

I 170

v 175

Médico principal..................... I 180
IT 190

I 200

O Ministro da Saide e Promocgéao Social, Jodo Me-
dina.
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Decreto-Regulamentar n? 25/97
de 31 de Dezembro

Nos termos do artigo 142 do Decreto-lei n® 86/92, de
16 de Julho e do artigo 34° da Lei n? 148/IV/95, de 7 de
Novembro;

No uso da faculdade conferida pela alinea b) do ar-
tigo 217° da Constituigéo, o0 Governo decreta o seguinte

Artigo 1°
(Aprovaciio do quadro)

E aprovado o quadro do pessoal da carreira médica
que faz parte integrante do presente diploma e baixo
em anexo, assinado pelo Ministro da Satide e Promocéo
Social.

Artigo 2°
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor com efeito a 1 de
Janeiro de 1998.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros

Carlos Veiga — Anténio Gualberto do Rosdrio — José
Antdnio Mendes dos Reis — Jodo Medina

Promulgado em 31 de Dezembro 1997.
Publique-se

O Presidente da Republica, ANTONIO MANUEL
MASCARENHAS GOMES MONTEIRO.

Referendado em 31 de Dezembro 1997.

O Primeiro Ministro, Carlos Veiga.

ANEXO

Quadro de pessoal da carreira médica

Categorias Quantidade
Médico geral (IV,IILILI) ......cccceoevevininueeninrnnnne 100
Médico graduado (IV,IILILI) .............cccuue.e... 70
Médico assistente(IV,IILILI) ................c.......... 50
Médico principal (IV,IILILI) ..........cccoveeueune... 40

O Ministro da Saidde e Promocédo Social, Jodo Me-
dina .

Decreto-Regulamentar n? 26/97
de 31 de Dezembro

Nos termos do artigo 142 do Decreto-lei n? 86/92, de
16 de Julho e do artigo 38° da Lei n® 149/IV/95, de 7 de
Novembro; .

No uso da faculdade conferida pela alinea ) do ar-
tigo 217? da Constituicdo, o Governo decreta o se-

guinte:

Artigo 1°
(Aprovagio do quadro)

E aprovado o quadro do pessoal da carreira de enfer-
magem que faz parte integrante do presente diploma e
baixo em anexo, assinado pelo Ministro da Saide e
Promocéo Social.

Artigo 2°
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor com efeito a 1 de
Janeiro de 1998.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros.

Carlos Veiga — Anténio Gualberto do Rosdrio —
José Antonio Mendes dos Reis — Jodo Medina

Promulgado em 31 de Dezembro 1997.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO MANUEL
MASCARENHAS GOMES MONTEIRO.

Referendado em 31 de Dezembro 1997.

O Primeiro Ministro, Carlos Veiga.

ANEXO

Quadro de pessoal da carreira de enfermagem

Categorias Quantidade
Enfermeiro geral (IV,IILILI) ...........ccccoeuvneen 245
Enfermeiro graduado (IV,IILILI) ................... 190
Enfermeiro assistente(IV,IILII,I) 55
Enfermeiro principal (IV,IILILI) .................... 30

O Ministro da Saide e Promocdo Social, Jodo Me-
dina.

Decreto-Regulamentar n® 27/97

de 31 de Dezembro

Nos termos do n? 1 do artigo 22 do Decreto-
Regulamentar n? 10/93, de 29 de Julho;

No uso da faculdade conferida pela alinea b) do ar-
tigo 217° da Constituicdo, o Governo decreta o se-
guinte:

‘Artigo 1°
(Aprovacio)

E aprovado o regulamento de licenciamento e atri-
buicéo de alvaras para o exercicio da actividade de ra-
diodifuséo, que faz parte integrante do presente di-
ploma e baixa em anexo assinado pelo Ministro
Adjunto do Primeiro-Ministro.

Artigo 2°
(Outros regulamentos)

Seréo aprovados por portaria os regulamentos com-
plementares necessédrias a boa execugéo do presente di-
ploma.
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Artigo 3°
(Entrada em vigor)
O presente diploma entra imediatamente em vigor.
Visto e aprovado em Conselho de Ministros.

Carlos Veiga — José Anténio Mendes dos Reis — Ar-
mindo Ferreira Junior.

Promulgado em 31 de Dezembro de 1997.
Publique-se.

O Presidente da Reptiblica, ANTONIO MANUEL
MASCARENHAS GOMES MONTEIRO.

Referendado em 3 de Dezembro de 1997.

O Primeiro-Ministro, Carlos Veiga.

Regulamento de Licenciamento
e atribuicéo de Alvaras para o exercicio
da actividade de Radiodifusao

CAPITULO I
Artigo 1°
(Operadores da actividade de radiodifusio)

1. A actividade de radiodifusdo pode ser exercida,
nos termos da Lei da Radiodifusdo e do presente regu-
lamento e outros que o complementarem, por enti-
dades piblicas e privadas.

2. O exercicio da actividade de radiodifuséo é autori-
zado mediante a atribuicdo de alvara, nos termos do
presente diploma.

3. Cada operador de radiodifusdo tera de possuir
tantos alvaras quantos os tipos de onda em que exerca
simultaneamente a sua actividade, nos termos do n? 1
do artigo 2° e no artigo 3° do presente diploma.

4. A alteracdo das condicdes técnicas dos alvaras
sera precedida de confirmacio da possibilidade de sat-
isfacédo do pedido, em funcéo do espectro radioelsctrico
disponibilizado, a efectuar pela entidade que r le su-
perintende.

Artigo 2°
(Actividade de radiodifusiio em ondas longas e curtas)

1. A actividade de radiodifusio em ondas quilométri-
cas (ondas longas) e decamétricas (ondas curtas) sera
assegurada pelo Estado.

2. Por razdes de interesse piblico, a actividade a que
se refere o niimero anterior podera ser assegurada por
outras entidades, mediante contrato de concesséo auto-
rizado por resolucio do Conselho de Ministros.

Artigo 3°

(Actividade de radiodifusio em ondas médias
e frequéncia modulada)

A actividade de radiodifusio em ondas hectométricas
(ondas médias — amplitude modulada) e métricas (on-
das ultracurtas — frequéncia modulada) podera ser

prosseguida por qualquer das entidades referidas no
artigo 1°

Artigo 4°
(Cobertura radiofénica)

1. A cobertura radiofénica sera considerada de
ambito nacional, regional ou local, consoante abranja,
com 0 mesmo programa e sinal recomendado, respectiv-
amente:

a) Todo o territério nacional;
b) Uma ilha ou grupo de ilhas;

¢) Uma cidade, uma vila ou um municipio, néo po-
dendo ser utilizado mais de um emissor.

2. O disposto na alinea ¢) do nimero anterior nio
prejudica a possibilidade de utilizacdo de retransmis-
sores, quando a melhoria da qualidade da cobertura de
uma estacio radiofénica de ambito local tenha lugar,
nos termos do n? 1 do artigo 182 pela utilizacdo de mi-
crocoberturas.

Artigo 5°
(Licenciamento)

1. O licenciamento para o exercicio da actividade de
radiodifusdo e atribuicio do respectivo alvara, faz-se
por concurso publico.

2. O regulamento do concurso e o modelo de alvara
séo aprovados por despacho conjunto dos membros do
Governo responsaveis pelas areas da comunicacéo so-
cial e das comunicacdes.

3. O licenciamento para o exercicio em Cabo Verde
de actividade de radiodifuséo por operadores estrangei-
ros é condicionado a reciprocidade, salvo se o interesse
publico nacional justificar a dispensa da mesma.

Artigo 6°
(Condic¢oes de preferéncia na obtencéo de alvaras)

1. Constitui condi¢do de preferéncia na obtencido de
alvara para o exercicio de actividade de radiodifusao a
ndo titularidade, quer directamente quer por inter-
posta pessoa, de outro alvard para o exercicio da
mesma actividade.

2. Sempre que haja varios candidatos em igualdade
de circunstancias, preferirdo sobre os demais aqueles
que:

a) Tenham sede ou domicilio na 4rea geografica
onde pretendem exercer a actividade de radi-
odifusio;

b) Apresentem projecto de exploracio com maior
qualidade técnica e maior grau de profissio-
nalismo e relativamente ao qual seja demon-
strada maior potencialidade econémica e fi-
nanceira, designadamente no que respeita as
infra-estruturas e aos equipamentos previs-
tos;

¢) Ocupem maior tempo de emissdo com progra-
mas culturais, formativos e informativos;

d) Emitam durante maior nimero de horas.
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CAPITULO II
Artigo 7°
(Processo de obtencéo de alvard)

1. O requerimento de alvara para o exercicio da ac-
tividade de radiodifusdo sera dirigido ao membro do
Governo responsavel pela area da comunicacio social
no prazo fixado no acto de abertura do concurso
publico.

2. Sem prejuizo de outros elementos que a Adminis-
tracdo entenda solicitar, todos os requerimentos
deveréo apresentar:

a) Memodria justificativa do pedido, indicando em
mapa a escala 1:25 000, a zona de cobertura
pretendida, de acordo com o disposto no n® 1
do artigo 4%

b) Demonstracao da viabilidade econémica e fi-
nanceira do empreendimento;

¢) Descrigio detalhada da actividade que se
propdem desenvolver, com particular relevo
para o horéario de emissdo e mapa de pro-
gramacao;

d) Projecto de instalagdes, incluindo os equipa-
mentos, as antenas, os estidios e equipa-
mentos acessorios;

e) Declaragdo sobre a ordem das suas preferén-
cias, sempre que apresentem requerimentos
para atribui¢do de mais de um alvara;

f) O acto de constitui¢do ou fundagio ou o con-
trato de sociedade.

3. Serdo liminarmente rejeitadas as candidaturas
apresentadas pelas entidades mencionadas no artigo 4°
do Decreto-Legislativo n® 10/93, de 29 de Junho ou que
ndo tenham efectuado o pagamento da taxa de pedido
de alvara.

Artigo 8°
(Competéncia para atribuicio de alvara)

Os alvaras para o exercicio da actividade de radiodi-
fusdo através de ondas hectométricas e métricas sao
atribuidos por resolu¢do do Conselho de Ministros,
quando se trate de emissor de cobertura nacional, e
por despacho conjunto dos membros do Governo re-
sponsaveis pelas areas da comunicacéo social e das co-
municagoes, quando se trate de emissor de cobertura
regional ou local.

Artigo 9°
(Validade e renovacao do alvara)

1. O alvara é valido por quinze, doze e dez anos, re-
spectivamente, consoante se trate de estacées de cober-
tura nacional, regional ou local, e podera ser renovado
por iguais periodos de tempo, a solicitacdo do respec-
tivo titular.

2. O pedido de renovagao do alvara nao carece de ser
instruido com os elementos exigindos para a atri-
buigao, salvo se se verificar qualquer alteracdo dos
mesmos em relagéo ao pedido inicial.

Artigo 10°

(Obrigacoes dos operadores relativamente ao inicio e taxa de
cobertura das emissdes)

1. Os titulares de alvaras para o exercicio da activi-
dade de radiodifusdo ficam obrigados a iniciar a
emisséo regular de programas no prazo de seis meses
contados da data da atribuicéo.

2. Os titulares de alvaras para o exercicio da activi-
dade de radiodifusdo de cobertura nacional ficam obri-
gados a, no prazo de trés anos contados da data da atri-
buigdo, garantir a cobertura de 75% (setenta e cinco
por cento) do respectivo espaco territorial, devendo o
restante ser coberto no prazo de cinco anos contados da
data da atribuicao.

. Artigo 11°
(Periodos de emissao)

O alvara estabelecera os periodos diarios, nos quais o
operador deveria obrigatoriamente efectuar as suas
emissdes, os quais nao poderdo ser inferiores a dezas-
sete, dez e seis horas, respectivamente, nas estacoes de
cobertura nacional, regional e local.

Artigo 12°
(Alteracoes do alvara)

1. Quaisquer alteragoes que impliquem modificacio
dos direitos e obrigagées constantes do alvara, terdo de
ser autorizadas pelas entidades competentes para a re-
spectiva atribuigao.

2. As alteracoes referidas no niimero anterior serao
objecto de averbamento no alvara.

Artigo 13°
(Transmisséo do alvara)

1. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, o al-
vara pode ser transmitido, a titulo gratuito ou oneroso,
conjuntamente com a estagdo emissora afecta ao tipo
de onda para que o alvara foi atribuido.

2. A transmissido do alvara depende de autorizacio
das entidades competentes para a sua atribuicdo, nido
podendo a data da atribuicao.

Artigo 14°
(Suspensio e cancelamento do alvara)

1. O alvara podera ser suspenso, até cento e vinte
dias, por despacho conjunto dos membros do Governo
responsaveis pelas areas da comunicacdo social e das
comunicagoes, quando o respectivo titular:

a) Nao respeite qualquer dos objectivos, dos li-
mites ou das condigbes a que a atribuicio do
alvara tiver sido sujeita;

b) Se recuse a adoptar as medidas necessarias a
eliminacdo de perturbagdes técnicas eventu-
almente originadas pelas emissdes, apés ter
sido notificado para o efeito pela entidade
que superintende no espectro radio-eléctrico;
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¢) Se oponha a acc¢do doa agentes de fiscalizacéo
da sua actividade, designadamente impe-
dindo o acesso as instalagdes ou aos equipa-
mentos;

d) Deixar de pagar pontualmente as taxas devi-
das;

e) Nao cumprir o disposto no n® 2 do artigo 102

2. O cancelamento do alvara sera determinado pelas
mesmas entidades referidas no n® 1, sempre que se ver-
ifique:

a) O nao acatamento de medida de suspensao;
b) A aplicagdo de trés medidas de suspensio;

¢) O néo inicio da emissdo dentro do prazo fixado
no n° 1 do artigo 10

d) A violacao do disposto no n° 2 do artigo 13

e) Que deixaram de verificar-se as condicdes de-
terminantes de preferéncia na atribuicio,
nos termos do n? 2 do artigo 62

Artigo 15°
(Cessao de tempo de emissio)

1. Os titulares de alvard podem ceder tempo de
emissdo a entidades piblicas ou privadas que exercam
actividade de radiodifusao.

2. Os cessionarios ficam sujeitos as condigoes gerais
exigidas para o exercicio de radiodifusio, respondendo
directamente pelo contelido das emissdes.

3. Aos operadores nacionais detentores de alvaras
para o exercicio de actividade de radiodifusdo de
ambito regional ou local é permitida a associacéio entre
si ou a um operador de cobertura nacional, para di-
fusdo simultanea de programas culturais, formativos e
informativos.

4. Quando da associagio a que se refere o n° ' 1 “sul-
tem perturbacoes técnicas, compete a entidade - su-
perintende no espectro radio-eléctrico notifica: anti-
dades associadas para que procedem a ado; o das
medidas necessarias a eliminagido das refer. s per-

turbacées ou, em caso de inexisténcia de medida cor-
rectiva, para que cessem a associacao.

5. Pela emissao simultinea de programas, nos ter-
mos dos n% 3 e 4, de que resultem prejuizo ou danos,
respondem solidariamente os operadores das estacoes
ou redes associadas entre si, sejam de cobertura na-
cional, regional ou local.

CAPITULO 111
Artigo 16°

(Especificacdes e normas sobre equipamentos de radiodi-
fusao)

1. Nenhum equipamento de radiodifusdo podera ser
utilizado por estagbes de radiodifusdo, sem que sat-
isfaca as especificacées e normas técnicas exigiveis, o
que devera ser verificado mediante ensaio individual

ou vistoria a realizar nos termos das disposi¢bes regu-
ladora das comunicacées.

Artigo 17°
(Licenca de emissor)

1. Os emissores e retransmissores carecem de licenca
que ateste a legalidade da sua utilizagdo no quadro do
respectivo alvara.

2. A licenca prevista no nimero anterior sera pas-
sada em conformidade com a regulamentacio ap-
licavel, pela entidade que superintende no espectro ra-
dio-eléctrico, ap6s emissio do alvara.

3. A licenca a que se refere este artigo é valido por
cinco anos.

Artigo 18°

(Microcoberturas ou localizacio do centro emissor fora do
municipio)

1. Quando se verifique a necessidade de melhorar a
qualidade da cobertura de uma estagio radiofénica de
ambito local, o operador interessado deve requerer a
entidade que superintende no espectro radio-eléctrico,
em alternativa, a possibilidade de utilizacdo de micro-
coberturas ou a localizagdo do centro emissor fora do
municipio cuja area é pressuposto cobrir.

2. O requerimento referido no nimero anterior é in-
struido com a memédria justificativa do pedido e respec-
tivo projecto técnico, cujas especificagdes serdo defini-
das por portaria do membro do Governo responsavel
pela area das comunicagdes.

3. O deferimento do requerimento fica condicionado a
existéncia de frequéncia e dele ndo pode resultar, em
qualquer caso, alteracdo da zona de cobertura con-
stante do respectivo alvara.

Artigo 19°
(Poténcia do emissor)

A poténcia radiada sera estabelecida no acto de licen-
ciamento em funcéo da zona de cobertura definida em
alvara e das limitacoes técnicas a utilizacdo do espec-
tro radio-eléctrico.

Artigo 20°
(Entidade responsavel pela fiscalizac@o das instalacoes)

A fiscalizacdo técnica das instalacdes das estacdes
emissoras, bem como das respectivas emissbes e da
proteccdo a recepgdo radio-eléctrico das mesmas com-
pete a entidade que superintende no espectro radio-
eléctrico, no quadro da regulamentacao aplicavel.

Artigo 21°
(Registo de funcionamento)

Em cada estacdo emissdo deve existir um registo de
funcionamento de acordo com as normas emanadas da
entidade que superintende no espectro radio-eléctrico.
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CAPITULO IV
Artigo 22°
(Taxas de alvara)

1. Os pedidos de alvara, assim como a respectiva al-
teracdo, renovacéo ou substituicio, em caso de extravio
ou inutilizagdo, estdo sujeitos ao pagamento de uma
taxa, no acto de apresentacdo do pedido, sob pena de
rejeicdo da candidatura ou néo apreciagéo do pedido.

2. A licenca para uma estagio emissora passada no
ambito do respectivo alvara, bem como a sua alteracéo,
renovacao ou substitui¢do, em caso de extravio ou inu-
tilizagéo, implica o pagamento prévio da taxa respec-
tiva.

3. Os titulares de licenca de equipamento ficam su-
Jjeitos ao pagamento prévio de taxas anuais de uti-
lizagao.

4. As taxas referidas no n® 1 sio fixadas por portaria
conjunta dos membros do Governo responsiveis pelas
areas da comunicagdo social, das comunicacdes e das
financas.

5. As taxas referidas nos n% 2 e 3 obedecerzo ao re-
gime e tarifario vigente para as comunicacoes, devendo
ser pagas nos servicos da entidade que superintende
no espectro radio-eléctrico.

6. O produto das taxas referidas no presente artigo
constitui receita do Estado.

Artigo 23°
(Entidade responsivel pela fiscalizacio da programacio)

O respeito pelas normas estabelecidas para a pro-
gramagcao das estagbes emissoras de radiodifusdo sera
fiscalizado pela entidade legalmente designada.

Artigo 24°
(Sancdes)

1. Sem prejuizo das sangdes previstas na Lei da Ra-
diodifusao (?), a violagao das prescricoes constantes do
presente regulamento constitui ilicito de mera or-
denagéo social punivel com a aplicagdo das seguintes
coimas:

a) De 100 000$ (cem mil escudos) a 1 50 000$ (um
milhdo e quinhentos mil escudos), nos casos
de violagdo dos artigos 1°n% 2 e 3, 102 e 15°
n®4;

b) De 50 000$ (cinquenta mil escudos) a 1 000
000$ (um milhdo de escudos), por infracgio
ao disposto nos artigos 12° 14° n® 1, 16° e
17%, bem como pela ndo observancia do li-
mite maximo de poténcia radiada estabele-
cido nos termos do artigo 19%

¢) De 25 000$ (vinte e cinco mil escudos) a
250 000%$ (duzentos e cinquenta mil escudos)
por violacdo de outras disposigdes do pre-
sente regulamento e demais regulamentos
necessirios a4 sua execucdo, para as quais
néo seja cominada coima especifica.

2. Nos casos de violagdo das prescricoes constantes
dos artigos 16° e 19° poderéo ser aplicadas as sancées
acessérias de apreensio de equipamentos e outras pre-
vistas na lei.

Artigo 25°

(Competéncia para a aplicaciao de coimas
e processamento das contra-ordenacées)

1. Compete ao membro do Governo responsavel pela
area das comunicagtes a aplicacdo das coimas por vi-
olacéo dos artigos 14° n® 1, alineas b) e c), 152 n? 4, 162,
17° 18°% 199 e 21° e respectivos regulamentos de ex-
ecucao.

2. Compete ao membro do Governo responsivel pela
area da comunicagdo social a aplicacdo das coimas por
violagdo das restantes prescri¢des do presente regula-
mento e demais regulamentos de sua execucéo.

3. O processamento das contra-ordenacgdes compete
aos servigos dependentes dos membros do Governo re-
feridos nos nimeros anteriores.

Artigo 26°
(Validade das frequéncias ja atribuidas)

1. A atribuicdo de frequéncias de cobertura nacional
em ondas métricas anteriormente efectuada de
caracter de definitividade a empresas de radiodifusao
permanece valida, ndo carecendo a sua utilizacdo de
nova autorizacao.

2. As frequéncias referidas no nimero anterior ficam
sujeitas ao regime de utilizagdo estabelecido no pre-
sente regulamento e demais regulamentos de sua ex-
ecucdo, contando-se o respectivo prazo de validade a
partir da data da atribuicio.

3. Sem prejuizo dos direitos ja adquiridos, so actuais
operadores devidamente autorizados devem apresentar
os documentos de caricter técnico e outros que lhes
sejam solicitados pelos servicos encarregados de fazer
cumprir o presente diploma, sob pena de aplicacdo de
coima de 50 000$ (cinquenta mil escudos) a 500 000$
(quinhentos mil escudos), a aplicar pela entidade
competente, conforme couber nos termos do artigo 26°.

Artigo 27°

(Candidaturas apresentadas antes da entrada em vigor
do presente diploma)

Os requerimentos para atribuigio de alvara apresen-
tados antes da data da entrada em vigor do presente
regulamento néo serdo considerados para efeito de can-
didatura nos concursos ptblicos a abrir.

Artigo 28°
(Legislacéo subsidiaria)

Em tudo o que nao esteja expressamente previsto no
presente regulamento é aplicavel, subsidiariamente, o
disposto na lei em matéria de comunicacoes.
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CHEFIA DO GOVERNO

Gabinete do Primeiro-Ministro
Despacho

Na base das orientacdes politicas constantes do pro-
grama do Governo, traduzidas no Plano Nacional de
Desenvolvimento, com vista a dar seguimento e desn-
volver estudos relativos a Planos Directores de Sanea-
mento Basico, abrangendo todo o territério nacional,
foi criado o Gabinete Nacional de Saneamento, por des-
pacho conjunto do Ministro da Coordenacdo Econé-
mica, Ministro Adjunto do Primeiro-Ministro, Ministro
das Infraestruturas e Transportes e o Presidente da
Camara Municipal da Praia, publicado no Boletim Ofi-
cial I Série n® 33/97, de 1 de Setembro.

Na sequéncia das recomendacées saidas da sessdo de
consultas com os parceiros de Cabo Verde realizadas
em Bruxelas e mais recentemente no Sal, no passado
més de Novembro.

Considerando ainda, a necessidade de prorrogacéo
do mandato do Gabinete Nacional de Saneamento.

Ao abrigo do disposto nos artigos 25° e 26° do De-
creto-Lei n® 6/93, de 1 de Mar¢o, com a redaccéo dada
pelo Decreto-Lei n® 39/96, de 14 de Setembro e nos ter-
mos do disposto no artigo 6° do supracitado despacho-
-conjunto.

E determinado o seguinte:

Artigo unico. E prorrogado até 31 de Marco de 1998,
o mandato do Gabinete Nacional de Saneamento.

Gabinete do Primeiro-Ministro, 31 de Dezembro de
1997. — O Primeiro-Ministro, Carlos Veiga.

Secretariado do Conselho de Ministros
' RECTIFICACAO

Por ter saido inexacto, rectifica-se o Cédigo Civil re-
constituido integralmente pela Portaria n? 68-A/97, de
30 de Setembro, publicado no 22 Suplemento ao Bole-
tim Oficial n® 37, I Série, de 30 de Setembro de 1997,
nos termos seguintes:

Decreto-Lei n® 47.344

Onde se 1é:
Artigo 13°
(Anulacéao do casamento)

1. Os casamentos civis celebrados até 31 de Maio
de 1967 nao podem ser declarados nulos ou
anulados, para tal ndo houver fundamento
reconhecido tanto pela lei antiga como pela
nova lei civil, a ndo ser que ja esteja pen-
dente, naquela data, a respectiva accéo.

2. (ousd
Deve ler-se:
Artigo 13°
(Anulacao do casamento)

1. Os casamentos civis celebrados até 31 de Maio
de 1967 ndo podem ser declarados nulos ou
anulados, se para tal ndo houver funda-
mento reconhecido tanto pela lei antiga como
pela nova lei civil, a ndo ser que ja esteja
pendente, naquela data, a respectiva accao.

2.(...)
Onde se 1é:

Artigo 15°
(Regime de bens)

O preceituado nos artigos 17172 a 1752° s6 é aplica-
vel aos casamentos celebrados até 31 de Maio de 1967
na medida em que for considerado como interpretativo
do direito vigente, salvo que respeita ao n? do artigo
1739°.

Deve ler-se:

Artigo 15°

(Regime de bens)

O preceituado nos artigos 1717° a 1752° s6 é aplica-
vel aos casamentos celebrados até 31 de Maio de 1967
na medida em que for considerado como interpretativo
do direito vigente, salvo pelo que respeita ao n® 2 do ar-
tigo 1739° ’

Onde se lé:

Artigo 22°

(Declaracao de nulidade ou anulacéao de testamento ou de
disposi¢oes estamentarias)

Deve ler-se:
Artigo 22°

(Declaracéao de nulidade ou anulacéo de testamento ou de
disposi¢oes testamentdrias)

Cédigo Civil:
Onde se 1é:
Artigo 230°
(Irrevogabilidade da proposta)
L (o)
2.(..)
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3. A revogacdo da proposta, quando dirigida ao Deve ler-se:
publico, é eficaz, desde que seja feita na

forma da oferta ou em forma equivalente. SUBSECCAO'V

Artigo 230° Inibicéo do exercicio do poder paternal

Artio 1849°
(Irrevogabilidade da proposta)

(Principio geral)
1, Gl

Onde se 1é:

Pl TITULO IV

3. A revogacio da proposta, quando dirigida ao
publico, € eficaz, desde que seja na forma da
oferta ou em forma equivalente. ~

Da sucessao testemunha

CAPITULO I

Onde se 1é:
SECCAO II
Caducidade
Artigo 328°
(Suspensao e interrupcéo)
Deve ler-se:
SECCAO III
Caducidade
Artigo 328°
(Suspenséo e interrupcio)
Onde se 1é:
SECCAO I
Contetdo das obrigacoes
Artigo 397°
(Nog@o)
Dever ler-se:
SECCAO I
Contetdo da obrigacao
Artigo 397°
(Nocao)
Onde se 1é:
SUBSECCAO V
Inibicao do exercicio do poder paternal
DIVISAO I
Disposicoes gerais
Artio 1849°

(Principio geral)

3

Disposicoes gerais
Artigo 2107°
(Nogiio de testamento)
Deve ler-se:
TITULO IV
Da sucessao testamentaria
CAPITULO I
Disposicoes gerais
Artigo 2107

(Nociéo de testamento)

Por ter saido de forma inexacta, por erro da Adminis-
tracdo, o Aviso n® 1/97, do Banco de Cabo Verde, publi-
cado no Boletim Oficial n® 45, I Série, de 24 de Novem-
bro, rectifica-se na parte que interessa:

Onde se lé:

«Convindo ajustar..., ao abrigo do n® 3 do artigo
24° da Lei n® 3/V/95, de 1 de Julho...»

Deve ler-se:

«Convindo ajustar..., ao abrigo do artigo 24° da
Lei n® 3/V/96, de 1 de Julho...»

Onde se 1é:
Artigo 1°

«Por cada registo de instituicoes de e parabanca-
rias...»

Onde se lé:
Artigo 1°

«Por cada registo de instituicoes de crédito e para-
bancarias...»

Secretariado do Conselho de Ministros, 30 de Dezem-
bro de 1997. — Pelo Secretario do Conselho de Minis-
tros, Albertino da Silva Mendes.
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MINISTERIO DA COODENAGAO
ECONOMICA E MINISTERIO
DA EDUCACAO, CIENCIA E CULTURA

Gabinetes

Portaria n? 90/97
de 31 de Dezembro

As bolsas de estudo reembolsaveis concedidas pelo
Estado ao abrigo do Decreto-Lei n? 57/93, de 13 de Se-
tembro, convertem-se automaticamente em bolsas-
empréstimo previstas no Decreto-Lei n® 6/97, de 3 de
Fevereiro, e serdo transferidas para as instituicoes de
crédito ou parabancéias por forca do artigo 6° do
mesmo Decreto-Lei n® 6/97.

Convindo, assim, defenir os termos da aludida trans-
feréncia;

Ao abrigo do n® 1 do artigo 6° do Decreto-Lei n® 6/97,
de 3 de Fevereiro;

Manda o Governo da Repiiblica de Cabo Verde, pelos
Ministros da Coordenc¢do Econémica e da Educacio,
Ciéncia e Cultura o seguinte;

Artigo 1°

1. As bolsas de estudos reembolsaveis concedidas
pelo Governo, ao abrio do Decreto-Lei n® 57/93, de 13
de Setembro e transferidas para uma instituicio de
crédito, nos termos do n° 1 do artigo 6° do Decreto-Lei
n® 7/97, de 3 de Fevereiro, passam a ser pagas pela
mesma aos bolseiros, a partir de 1 de Julho de 1997.

2. A instituicéo de crédito a que se refere o n° 1, com
a transferéncia, passard a assumir a posi¢do contra-
tual, anteriormente, detida pelo Estado nos contratos
de bolsas.

Artigo 2°

1. Para efeitos do n® 1 do artigo anterior, a Direccéo
de Formagcéo e qualificacio de quadros do Mi ‘stério
da Educacéo, Ciéncia e Cultura elaborara, no j izo de
quinze dias a contar da publicacio do pres ate di-
ploma, uma relagéo de todas as bolsas referidas no ni-
mero anterior com indicagio do nome do bolseiro, do
montante da bolsa, ja pago, do pais e cidade de forma-
¢80, o nome dos fiadores e a data do término da forma-
cao.

2. A lista referida no nimero anterior sera entregue
as institui¢oes de crédito para efeitos de determinacéo
de quais os contratos serdo transferidos para cada uma
delas, podendo estas solicitar outras informacées que
serdo prestados com prontidao.

3. A Direccéo de Formacao e qualificacao de quadros
do Ministério da Educacdo, Ciéncia e Cultura enviara
a respectiva instituicdo de crédito cépia dos contratos
de bolsa que lhe couberem.

Artigo 3°

1. As bolsas de estudos reembolsaveis concedidas

pelo Governo, ao abrigo do Decreto-Lei n® 57/93, de 13
de Setembro e transferidas para uma instituicdo de
crédito, nos termos do n® 1 do artigo 6° do Decreto-Lei
n® 7/97, de 3 de Fevereiro, ficam abrangidas pelo De-
creto-Lei n® 8/97, de 3 de Fevereiro.

2. O montante da bolsa directamente financiado pela
instituicao de crédito beneficiara de uma bonificacéo de
juros de 100%, a suportar pelo Fundo de Apoio ao En-
sino e a Formacéao, abreviadamente designado Fundo.

Artigo 4°

1. Os actuais fiadores dos bolseiros referidos no n? 2
do artigo anterior ficardo pessoalmente obrigados pe-
rante a instituicdo de crédito para a qual for fransfe-
rida a bolsa.

2. O Fundo, sempre que solicitado pelas instituicées
de crédito, prestara as mesmas garantias com vista a
reforcar as fiancas ja existentes.

Artigo 5°

1. A Direccdo de Formacdo e Qualificacio de Qua-
dros do Ministério da Educacéo, Ciéncia e Cultura in-
formara os bolseiros e os respectivos fiadores para que
instituicao de crédito foi fransferido contrato de bolsa e
os termos dessa transferéncia.

Artigo 6°

Este diploma entra em vigor com efeitos a 1 de Julho
de 1997.

Gabinetes dos Ministros de Coordenacédo Econémica
e da Educacao, Ciéncia e Cultura, 31 de Dezembro de
1997. — Os Ministros,Anténio Gualberto do Rosdrio. —
José Luis Livramento Monteiro.

oo

MINISTERIO DA EDUCACAO,
CIENCIA E CULTURA

Gabinete do Ministro

Portaria n® 91/97
de 31 de Dezembro

No ambito do programa de formacdo, aperfeicoa-
mento e reconversao do perfil dos animadores de adul-
tos e dando-se continuidade & 12 fase do Curso de For-
macio em exercicio regulamentada pelo Decreto-Lei
n° 65/94 de 28 de Novembro, pretende-se, com o pre-
sente diploma regular a organizacio e o funcionamento
da 2% fase do Curso de Formacido em Exercicio, cuja
concepcao e realizacio é da responsabilidade da Direc-
cdo-Geral da Alfabetizacido e Educacao de Adultos, em
estreita colaboracédo com o Instituto Pedagégico.

Assim, ao abrigo do disposto no n° 3 do artigo 13% do
Decreto-Lei n® 65/94 de 28 de Novembro;

Manda o Governo de Cabo Verde através do Senhor
Ministro da Educagao Ciéncia e Cultura o seguinte:
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Artigo 1°
(Ambito)

O presente diploma define a estruturacio da 2?2 fase
do Curso de Formagdo em Exercicio dos Animadores
em Educacao de Adultos, adiante designado Curso.

Artigo 2°
(Objectivos)
Sao os objectivos do Curso:

1. Elevar o perfil dos animadores, quanto ao desem-
penho profissional, adequando a sua formacio as exi-
géncias do novo plano curricular da Educagdo Basica
de Adultos.

2. Possibilitar aos animadores que concluiram a
12 fase do Curso de formacdo em exercicio a sua pro-
gressao na carreira do animador em educacio de adul-
tos, integrado no Estatuto e Carreira do Pessoal Do-
cente.

Artigo 3°
(Natureza)

1. O Curso é ministrado através das estruturas iden-
tificadas neste diploma e insere-se no ambito das ac-
¢oes e responsabilidades da Direc¢ao-Geral da Alfabeti-
zacdo e Educacio de Adultos, através dos seus servigos
competentes.

2. O Curso é de natureza essencialmente pratico e
profissionalizante, visando capacitar os animadores

para o exercicio da func¢ido docente na Educacido Basica
de Adultos.

Artigo 4°
(Rede de Formacao)

Constituem a rede de formacao do Curso, a Direccéo-
-Geral da Alfabetizacdo e Educacdo de Adultos, em co-
laboragéo com o Instituto Pedagégico, a nivel central e
as Delegacoes do Ministério da Educacdo Ciéncia e
Cultura, através dos Centros Concelhios de Alfabetiza-
cdo e Educacao de Adultos, a nivel local.

Artigo 5°
(Direccao-Geral da Alfabetizacao e Educacao de Adultos)

A Direc¢dao Geral da Alfabetizacio e Educacio de
Adultos, através dos seus servigos competentes e em
colaboracao com o Instituto Pedagégico, compete a or-
ganizacdo, a coordenacdo e o desenvolvimento do
Curso através da:

a) Elaboracgao dos programas de formagao, de ma-
teriais de auto-formacio e de instrumentos
de avaliacao;

b) Organizacao dos pélos pedagégicos de apoio a
formacao em exercicio;

¢) Realizacao de visitas de acompanhamento e de
avaliagdo pedagégica;

d) Avaliacdo e Certificacio dos animadores for-
mados.

Artigo 6°
(Delzgacoes do Ministério da Educacio, Ciéncia e Cultura)

Compete as Delegag¢ées do Ministério da Educacao,
Ciéncia e Cultura a organizacdo e o acompanhamento
local do Curso através de:

a) Dotagdo de todas as condicoes logisticas para o
bom funcionamento do Curso;

b) Disponibiliza¢do de Formadores para a orienta-
¢do das sessbes presenciais e para o acom-
panhamento e avaliacido dos formandos;

¢) As Delegacoes do Ministério da Educacao Cién-
cia e Cultura intervém no Curso através dos
Centros Concelhios de Alfabetizacdo e Edu-
cacao de Adultos.

Artigo 7°
(Estruturacao e Duracio)

1. A 22 fase do Curso de Formacdo em Exercicio dos
Animadores de Adultos esta estruturado em trés Mé-
dulos e tem a duracéo de trés semestres.

2. O 12 Médulo tem a duracdao de um semestre e visa
a preparacédo dos animadores para a generalizacdo do
novo Plano Curricular da Educacio Basica de Adultos
aprovado pela Portaria n°34/96 de 30 de Setembro.
Nesse 1? Médulo desenvolvem-se conteidos de ordem
téorico-praticos ligados a experimentacgiao do programa
da 3?2 fase e ao ajustamento estrutural dos programas
da 12 e 22 fases.

3. 0 22 Médulo do Curso tem a duracdo de um semes-
tre e meio. Nesse Médulo serdo ministrados conteidos
cientificos e praticas pedagégicas que habilitam os ani-
madores para a implementac¢édo do novo Plano Curricu-
lar da Educacédo de Adultos.

4. O 32 Mé6dulo da formagao tem a duracéo de um tri-
mestre e privilegia, fundamentalmente, a pratica e a
reflexdo pedagégicas. Os contelidos baseam-se sobre a
metodologia de investigagio educacional no dominio da
alfabetizacdo e educagio de adultos.

5. A 2% fase do Curso de formacdo em exercicio orga-
niza-se por pélos pedagégicos, de acordo com as neces-
sidades.

Artigo 8°
(Organizacao curricular)

1. A 22 fase da Formacao em Exercicio tem uma com-
ponente de formacdo geral que integra as disciplinas
de Portugués, Matematica e Ciéncias Integradas e uma
de formacao pratica ligada ao desempenho profissional
do animador.

2. O Curso sera desenvolvido através de uma modali-
dade de formacdo a distdncia acompanhada por equi-
pas de formadores com periodos pré-estabelecidos para
sessdes presencias.

Artigo 9°
(Condicoes de ingresso e frequéncia)

1. Podem participar na 22 fase do Curso de Formacao
em Exercicio, os animadores, em exercicio de funcoes,
nas condi¢oes enumeradas neste artigo.
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2. A frequéncia ao Curso estd sujeita ao regime de
numerus clausus, por concelho.

3. Para a selec¢dao dos candidatos a frequéncia da
22 fase do Curso , aplicam-se os seguintes critérios :

a) Teste de ingresso com caracter selectivo e dia-
gnostico;

b) Podem participar no teste de seleccio os ani-
madores com a classificacdo final igual ou
superior a 14 valores;

¢) Nos concelhos onde haja comprovada falta de
animadores com o 3° ano do Curso Geral dos
Liceus, podem participar no teste os anima-
dores contratados através do Projecto de
Apoio ao Programa de Alfabetizacio e Edu-
cacdo de Adultos com a classificacdo final
igual ou superior a 14 valores e o 3° ano do
Curso Geral dos Liceus completo;

d) Ficardo admitidos por ordem de prioridade os
que, consoante a cota estabelecida por
Concelho, obtiverem melhores resultados;

e) A seleccao final sera efectuada mediante a mé-
dia aritmética entre a média final da 1la
Fase e a classificagdo obtida no teste de in-
gresso segundo a ordem de classificagéo ob-
tida;

f) O teste permite, diagnosticar a posic¢ao dos for-
mandos face as novas aprendizagens que se
lhes vao ser propostas e as aprendizagens
anteriores que servem de base, pré-
requisitos, para a aquisi¢do de outras, no
sentido de prever as dificuldades futuras e
em certos casos, resolver situacdes presen-
tes;

g) Sao dispensados do teste de ingresso, os ani-
madores que obtiveram a média igual ou su-
perior a 17 valores na 1a fase do curso ; os
que tiveram a média igual ou superior a 14
valores que estejam a participar na experi-
mentacdo da 3a fase no ambito do Plano
Curricular da Educagio Basica de Adultos ;
e os candidatos habilitados com o Curso
Complementar dos Liceus ou equivale:.te.

4. Podem inscrever-se na 22 fase do Curso:

a) Os animadores com a 12 fase do Curso de For-
magio em Exercicio com a classificacdo igual
ou superior a 14 valores que estejam habili-
tados com o0 9° ano de escolaridade (ex-3° ano
do Curso Geral dos Liceus);

b) Os candidatos que tiverem o Curso Comple-
mentar dos Liceus ou equivalente e expe-
riéncia comprovada no dominio da alfabeti-
zagdo e educacao de adultos.

Artigo 10°
(Excepcoes)

1. Nos concelhos onde haja comprovada falta de ani-
madores com o 3° ano do Curso Geral dos Liceus para a
frequéncia da 22 fase do Curso, poderiao ser admitidos
candidatos sem completar esse grau académico, desde

de que a média entre a classificacéio obtida na 12 fase
do Curso e o teste de selec¢do seja igual ou superior a
10 valores.

2. Aos animadores que frequentarem a 22 fase do
Curso nessas condigdes s6 podera ser conferido diploma
do Curso se concluirem o 32 ano do Curso Geral dos Li-
ceus.

3. Os animadores que frequentarem a 22 fase do
Curso sem o 3° ano do Curso Geral dos Liceus deverio
constar de uma lista elaborada pela Direccéo-Geral da
Alfabetizacdo e Educagio de Adultos e homologada
pelo Ministro da Educacéo Ciéncia e Cultura.

Artigo 11°
(Propinas)

1. Os animadores admitidos a frequéncia da 22 fase
do Curso de Formagdo em Exercicio ficam sujeitos ao
pagamento das propinas e taxas seguintes :

Propinas de inscrigao....................... 1.500$00
Propinas de frequéncia semestral... 1.000$00
Certificado do Curso......................... 1.500$00

2. As propinas e taxas serdo pagas em numerario, de
uma sé vez, sem qualquer isencao.

3. O animador que néo pague a propina sera excluido
da frequéncia, a partir do 30° dia a contar do ltimo
dia de prazo.

4. As receitas de propinas e taxas cobradas no am-
bito deste Curso revertem-se a favor do Instituto Peda-
gogico e devem ser utilizados na aquisicio de mate-
riais did4actico-pedagégicos, para o referido curso.

Artigo 12°
(Avaliacao)

1. A avaliacdo dos conhecimentos é determinada a
partir das informacoes recolhidas ao longo do Curso, e
€ obtida através dos resultados da avaliagéo continua,
de testes parciais, de trabalhos individuais e de grupo
e do desempenho profissional.

2. A avaliacéo global do Curso sera feita através de
informacGes recolhidas durante as sessdes de formacao,
no fim de cada médulo e durante o desempenho profis-
sional do animador.

3. A classificagao final dos animadores da 2a fase da
formagéao em exercicio traduz-se numa escala gradativa
de 0 a 20 valores, a qual sera determinada por média
aritmética das classificagdes obtidas em cada um dos
modulos integrantes do curso.

4. Informacdes mais detalhadas sobre o processo de
Avaliacéo dos formandos serdo fixados por um despa-
cho do Ministro da Educacao Ciéncia e Cultura.

Artigo 13°
(Aproveitamento)

1. Consideram-se aprovados e como tendo concluido o
Curso, os animadores que obtiverem a classificagio mi-
nima de 10 valores em cada um dos médulos e a classi-
ficacdo final minima de 10 valores.
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2. Consideram-se como nao tendo aproveitamento e,
consequentemente, sem possibilidades para o ingresso
no médulo seguinte, os animadores que obtiverem a
classificacdo final inferior a 10 valores no primeiro ou
no segundo médulo.

3. Para efeito do disposto em 1 e 2 serao atribuidos
os seguintes coeficientes para cada um dos Médulo que
integram o Curso :

a) Médulo 1: Coeficiente 4
b) Médulo 2: Coeficiente 5
¢) Médulo 3: Coeficiente 1

4. A classificagdo final do Curso sera expressa em
termos quantitativos e qualitativos.

5. Para efeitos do disposto no niimero anterior, adop-
tar-se-a a seguinte tabela de correspondéncia :

a) Satisfaz Muito de 17 a 20 valores
b) Satisfaz Bem de 14 a 16 valores
c¢) Satisfaz de 10 a 13 valores

d) Nao Satisfaz de 0a 9 valores
Artigo 14°
(Certificacao)

Aos formandos que concluirem com aproveitamento
a 22 fase do Curso de Formacio em Exercicio dos Ani-
madores de Adultos sera passado, pela Direc¢do Geral
da Alfabetizacido e Educacdao de Adultos, o competente
certificado, no qual devera ser especificada a classifica-
cao obtida.

Artigo 15°
(Entrada em vigor)

Este diploma entra imediatamente em vigor, rec-
troagindo os seus efeitos a partir de 15 de Abril de
1997.

Ministério da Educacao Ciéncia e Cultura, 23 de De-
zembro de 1997. — O Ministro, José Luis Livramento
Monteiro.

080

MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
E TRANSPORTES

O Ministro
Portaria n® 92/97
de 31 de Dezembro
Ao abrigo do disposto no nimero 1 do artigo 49° do
Decreto n® 87/89 de 24 de Novembro que regula as ac-

tividades dos empreiteiros de obras piblicas e de obras
particulares;

Sob proposta da Comissdo de Alvaras de Empresas
de Obras Piblicas e Particulares;

Manda o Governo da Reptiblica de Cabo Verde pelo
Ministro das Infraestruturas e Transportes o seguinte:

Artigo 1°

1. Sao fixadas as taxas pela emissdo de alvaras ex-
pressas em percentagem do valor maximo das obras a
que correspondem as classes das autorizagdes, ou do li-
mite inferior do valor das autorizacoes de classe 72,
cujo calculo é feito mediante a aplicacdo da formula:

em que T =Taxa;K = Coeficiente e C =Valor da
Classe (Maximo ou limite inferior da 72 classe).

2. Os Coeficientes K sdo os constante dos Quadros I e
IT que se juntamente anexo & presente portaria.

Artigo 2°

1 As taxas devidas pela substitui¢ido d alvara, por re-
classificacdo de autorizagdo ou por inscri¢io de nova
autorizacao sdo as constantes do artigo 1°

2. A taxa devida por cada autorizagdo mantida e re-
escrita no alvara referido no nimero anterior é igual a
um décimo da que lhe corresponde em aplicacéo do ar-
tigo 1%, com um minimo de 1.000$0, por autorizacao.

Artigo 3°

As taxas devidas pela substituicao de alvara, por re-
validacdo anual, sdo de um quinto das fixadas em ap-
licacdo do artigo 1%, com um minimo de 1.500$00, por
autorizacao.

Artigo 4°

As taxas devidas pela substitui¢io de alvara, por
modificacdo de designacdo social, alteragdo da loca-
lizacdo do, artigo 12, com um minimo de 5000$00, por
autorizacgao.

Artigo 5°

As taxas devidas pela passagem de segunda via, ou
mais, de alvara, sio as constantes do artigo 1°

Artigo 6°

1. As taxas relativas ao arigo 1° e n®. 1 do artigo 29,
sdo pagas no prazo estipulado, sem prejuizo do direito
a recurso.

2. A substituicdo de alara em resultado de um re-
curso atendido, é feito mediante o pagamento do dife-
rencial de taxas em aplicacdo do artigo 1°

Artigo 7°
E revogada a portaria n®. 55/90, de 22 de Dezembro.
Artigo 8°
A presente Portaria entra imediatamente em vigor.
Praia,21 de Novembro de 1997.

Ministério das Infraestruturas e Transportes, 21 de
Novembro de 1997. — O Ministro, Armindo Ferreira.
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ANEXO
A Portaria n® 92/97
de 31 de Dezembro
QUADRO 1
EMPREITEIRO DE OBRAS PUBLICAS
— Emisséo de Alvaras -
Valores de K
Categoria Sub-Categoria Classes
lﬂ ZB 33 4i 53 63 73
18 - - - - 0,012 0,012 0,014
28 0,020 0,018 0,016 0,014 0,011 0,011 0,013
3 0,020 0,018 0,016 0,014 0,011 0,011 0,013
40 0,020 0,018 0,016 0,014 0,011 0,011 0,013
58 0,020 0,018 0,016 0,014 0,011 0,011 0,013
6°2 0,020 0,018 0,016 0,014 0,011 0,011 0,013
18 7 0,020 0,018 0,016 0,014 0,011 0,011 0,013
g 0,018 0,016 0,014 0,012 0,011 0,011 0,013
98 0,018 0,016 0,014 0,012 0,011 0,011 0,013
108 0,018 0,016 0,014 0,012 0,011 0,011 0,013
11° 0,018 0,016 0,014 0,012 0,011 0,011 0,013
128 0,018 0,016 0,014 0,012 0,011 0,011 0,013
13* 0,018 0,016 0,014 0,012 0,011 0,011 0,013
1 = - - Y 0,013 0,013 0,015
28 0,021 0,019 0,017 0,015 0,012 0,012 0,014
32 0,021 0,019 0,017 0,015 0,012 0,012 0,014
o8 4 0,021 0,019 0,017 0,015 0,012 0,012 0,014
58 0,021 0,019 0,017 0,015 0,012 0,012 0,014
6° 0,019 0,017 0,015 0,013 0,012 0,012 0,014
7 0,019 0,017 0,015 0,013 0,012 0,012 0,014
88 0,019 0,017 0,015 0,013 0,012 0,012 0,014
18 - - - - 0,013 0,013 0,015
2 0,021 0,019 0,017 0,015 0,012 < 0,012 0,014
3 0,021 0,019 0,017 0,015 0,012 0,012 0,014
3 40 0,021 0,019 0,017 0,015 0,012 0,012 0,014
5 0,019 0,019 0,017 0,015 0,012 0,012 0,014
62 0,019 0,019 0,017 0,015 0,012 0,012 0,014
7 0,019 0,017 0,015 0,013 0,012 0,014 0,014
G - - - - 0,014 0,014 0,016
28 0,022 0,020 0,018 0,016 0,013 0,013 0,015
3 0,022 0,020 0,018 0,016 0,013 0,013 0,015
4 0,022 0,020 0,018 0,016 0,013 0,013 0,015
42 58 0,022 0,020 0,018 0,016 0,013 0,013 0,015
62 0,022 0,020 0,018 0,016 0,013 0,013 0,015
™ 0,022 0,020 0,018 0,016 0,013 0,013 0,015
8 0,022 0,020 0,018 0,016 0,013 0,013 0,015
92 0,022 0,020 0,018 0,016 0,013 0,013 0,015
QUADRO II
EMPREITEIF * DE OBRAS PARTICULARES
- Emissao de Alvaras -
Valores de K
Categoria Sub-Categoria Classes
12 28 32 42 58 62 7

1# - - - - 0,011 0,011 0,013
g):( 28 0,018 0,016 0,014 0,012 0,010 0,010 0,012
38 0,018 0,016 0,014 0,012 0,010 0,010 0,012
g 4 0,018 0,016 0,014 0,012 0,010 0,010 0,012
5 58 0,018 0,016 0,014 0,012 0,010 0,010 0,012
&) 62 0,018 0,016 0,014 0,012 0,010 0,010 0,012
= 7 0,016 0,014 0,012 0,010 0,010 0,010 0,012
ﬁ 88 0,016 0,014 0,012 0,010 0,010 0,010 0,012
- 0,016 0,014 0,012 0,010 0,010 0,010 0,012
A 108 0,016 0,014 0,012 0,010 0,010 0,010 0,012
53 118 0,016 0,014 0,012 0,010 0,010 0,010 0,012
§ 12 0,016 0,014 0,012 0,010 0,010 0,010 0,012
o 13 0,016 0,014 0,012 0,010 0,010 0,010 0,012
o 14* 0,016 0,014 0,012 0,010 0,010 0,010 0,012
- 158 0,016 0,014 0,012 0,010 0,010 0,010 0,012
a 16® 0,016 0,014 0,012 0,010 0,010 0,010 0,012
178 0,016 0,014 0,012 0,010 0,010 0,010 0,012

O Ministro, Armindo Ferreira, Junior.
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MINISTERIO DAS INFRAESTRUTURAS
E TRANSPORTES E MINISTERIO
DA COORDENACAO ECONOMICA

Despacho conjunto

Convindo fixar a remuneracio dos membros da Co-
misséo Instaladora do Servigo Nacional de Cartografia
e cadastro, criado pela Resolu¢éo n® 49/97 de 18.08.97,

os Ministros das Infraestruturas e Transportes e da
Coordenacédo Econémica, determinam o seguinte:

1. E fixado ao Presidente da Comisséo Instaladora do
SNCC uma retribuicdo mensal de 40.000$00.

O presente despacho produz efeitos a 18 de Agosto do
corrente ano.

Ministério das Infraestruturas e Transportes e
Ministério da Coordenacgdo Econémica, 29 de Dezembro
de 1997. — Os Ministros, Armindo Ferreira, Junior e
Anténio Gualberto de Rosdrio.

IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE



