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ASSINATURAS

AVISO

Os Ex.mos gssinantes do Boletim Oficial sao
avisados que devem renovar ou inscrever as
suas assinaturas para 1997, até 31 de Dezembro
do corrente ano.

O respectivo expediente encerra-se impreteri-
velmente nessa data, sendo considerados de
venda avulsa os numeros publicados posterior-
mente.

As guias modelo B comprovativas do paga-
mento das assinaturas nas recebedorias de
Financ¢as dos concelhos do Pais, deverdo ser
enviadas a Imprensa Nacional de modo a darem
entrada antes de 1 de Janeiro, sem que as inscri-
¢oes serdo feitas a data da recepe¢do, sujeitan-
do-se os interessados ao pagamento avulso dos
nimeros publicados depois de 31 de Dezembro.
As demais condi¢bes de assinatura, sua remessa
e direitos inerentes, sio as que constam da
Portaria n? 57/92, publicada no Boletim Oficial
I Série n?16/92, de 19 de Outubro.

TABELA A
overts | Jtssietions | e
Assinaturas
Anual Semestral Anual Semestral Anual | Semestral
1% Séric 1800800 | 1200800] 2400800 (1 800800 | 2 800800]2 200800
2* Série 1000800 600$00| 1600800 {1 200800 |2 000$00{1 600300
1% ¢ 2* Séries | 2 500800 | 1 500800] 3 100$00|2 100800 | 3 500$00|2 500800

Para o pais: Para paises de expressio portuguesa:
Ano Semestre Ano Semestre
[ Serie .. 1800800 1200800 | | Série ..ooceeeeeneer 2400800 1 800$00
1 Série 1000800 600300 | 11 S¢rie. 1600800 1200800
I ell Séries ...... 2 500800 1 500800 Lo [T SEfics ous 3100800 2 100800
AVULSO por cada pdgina .. 4500 P Gt palia
Os periodos de assinaturas contam-se
por anos civis e scus scmestres. Os | I Série .o 2 800800 2200800
nimeros publicados antes de ser tomada —— .
a assinatura, sdo considerados venda IT8erie s 2/000500  1.600500
avulsa. Iell Séries ...... 3 500800 2 500800
TABELA B
Portes
Destino
Anual Semestral
Cabo Verde 1 000800 500800
Estrangeiro 1 800800 900$00
ASSEMBLEIA NACIONAL:

Resolug¢io n® 24/V/96:

Manifestando a sua satisfagdo pela distingéo dos Senhores D. Xi-

menes Belo e Ramos Horta com o prémio Nobel da Paz.
Despacho

Substituindo o Deputado Eugénio Augusto Inocéncio, pelo Sr.

Bernardino Alexandre Brito.
CONSELHO DE MINISTROS:
Decreto-Lei n? 40/96:
Cria o Instituto Supcerior de Engenharia e Ciéncias do Mar.
Decreto-Lei n® 41/96:

Define o regime juridico das residéncias publicas de estudantes

abreviadamente designadas por residéncias.
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MINISTERIO DA COORDENACAO ECONOMICA:
Portaria n® 35/96:

Aprova o modelo de cartio de identificagdo profissional para uso
do pessoal da Direcgdo-Geral das Contribuigdes e Impostos.

MINISTERIO DA JUSTICA E DA ADMINISTRACAO IN-
TERNA:

Portaria n® 36/96:

Cria as unidades policiais que indica em varios Concelhos do
Pafs.

MINISTERIO DA JUSTICA E DA ADMINISTRACAO IN-
TERNA E MINISTERIO DA COORDENACAO
ECONOMICA:

Portaria n? 37/96:

Cria mais vagas nas carreiras que integram o pessoal da Polfcia
de Ordem Publica, além das preenchidas pelos efectivos exis-
tentes.

MINISTERIO DA AGRICULTURA, ALIMENTACAO E
AMBIENTE::

Portaria n? 38/96:

Distribui, da forma que indica, as verbas or¢amentais destinadas
ao pagamento de remuncragdes e saldrios a funciondrios e
agentes que prestam servigo nalgumas Dirccgdes-Gerais e De-
legagGes do Ministério da Agricultura, Alimentagio ¢ Am-
biente nos Concelhos e Ilhas.

MINISTERIO DA SAUDE E PROMOCAO SOCIAL:
Portaria n? 39/96:

Distribui, da forma que indica, as verbas da Direcgéo-Geral dos
Recursos Humanos e Administragdo do Ministério da Saide e
Promogdo Social, pelo orgamento vigente.

(A A T A A A A A A A S s o

ASSEMBLEIA NACIONAL

Resolug¢io n® 24/V/96
de 21 de Outubro

Tendo tomado conhecimento da distingdo do Bispo
de Timor, Monsenhor D. Ximenes Belo e de Ramos
Horta, representante da Resisténcia Maubere no exte-
rior, com o Prémio Nobel da Paz, a Assembleia Nacio-
nal vota, nos termos da alinea /) do n® 3 do artigo 191°
da Constituig¢do, a seguinte Resolugéo:

Artigo 1°

A Assembleia Nacional manifesta a sua satisfagéo e
regozijo pela distin¢do merecida destes incansdveis lu-
tadores pelos Direitos Humanos e pela autodetermina-
¢do do Povo de Timor Leste, na sua luta contra a ocu-
pac¢do estrangeira e pela liberdade e existéncia como
povo independente no concerto das Nagdes.

Artigo 2°

A Assembleia Nacional felicita os laureados por essa
elevada e justa distingéo e formula votos que a comuni-

dade internacional apoie cada dia mais os esforgos do
povo de Timor Leste para a sua libertagdo e exercicio
pleno da sua soberania.

Artigo 3°

A Assembleia Nacional exorta o Governo de Cabo
Verde a prosseguir a politica de apoio a causa do povo
Maubere, em consonincia com as normas do Direito
Internacional, para que nio tarde que Timor Leste seja
parte integrante e de pleno dreito da Comunidade dos
Paises de Lingua Portuguesa.

Aprovada em 11 de Outubro de 1996

O Presidente da Assembleia Nacional, Anténio do
Espirito Santo Fonseca.

Gabinete do Presidente
Despacho

Ao abrigo do disposto na alinea b) do artigo 32° do
Regimento da Assembleia Nacional, conjugado com o
n? 1 do artigo 92 do Estatuto dos Deputados, defiro a re-
querimento do Grupo Parlamentar do MPD o pedido
de substitui¢do tempordria de mandato do Deputado
Eugénio Augusto Pinto Inocéncio, eleito na lista do
MPD pelo Circulo Eleitoral da Europa, pelo candidato
suplente da mesma lista Bernardino Alexandre Brito.

Aprovado em 9 de Outubro de 1996.
Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Anténio do
Espirito Santo Fonseca

o§o
CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n® 40/96
de 21 de Outubro

Desde a sua criagdo, o Centro de Formagdo Ndutica
(CFN) vem-se afirmando como um estabelecimento de
ensino superior, com capacidade para formagédo do pes-
soal do mar de acordo com os requisitos e as normas in-
ternacionalmente exigidas.

Dos resultados alcancados destaca-se a formagéo
do pessoal da Marinha Mercante segundo os niveis es-
tabelecidos na Convengdo Internacional das Regras de
Formacido e Certifica¢do de Maritimos (STCW-1978).

Contudo, a lei orginica aprovada pelo Decreto-Lei
n? 106 de 24/10/87 encontra-se desactualizada face as
novas realidades do Centro de Formagdo Ndutica,
tanto no que se refere & moderna filosofia de ensino
que nela se pretende ministrar (Ensino Superior Poli-
técnico), como no que diz respeito ao seu funciona-
mento administrativo, especialmente no relativo ao
pessoal.
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Ante os planos do Governo para o desenvolvimento
do Ensino Superior em Cabo Verde , entende-se que o
Centro de Formag¢io Ndutica tem um papel impor-
tante a desempenhar, dai que numa perspectiva de
optimizagéo, opta-se por transformar o CFN num Insti-
tuto Superior Politécnico, ministrando uma mais vasta
gama de cursos, de modo a potenciar o aproveitamento

os investimentos ja feitos em recursos humanos e
materiais e a servir melhor o desenvolvimento e mo-
dernizagdo da economia cabo-verdiana.

Nestes termos,

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n? 2
do artigo 216° da Constituigéo, o Governo decreta o se-
guinte:

Artigo 1°

E criado o Instituto Superior de Ehgenharia e Cién-
cias do Mar, adiante designado por ISECMAR.

Artigo 2°
Sdo aprovados os Estatutos do ISECMAR que
baixam assinados pelo Ministro da Educacéo, Ciéncia e
Cultura e fazem parte integrante deste diploma.
Artigo 3°

Este diploma entra imediatamente em vigor.

Visto e aprovado em conselho de Ministros em
29 de Agosto de 1996.

Carlos Veiga — Anténio Gualberto do Rosdrio — José
Luis Livramento Monteiro — José Anténio dos Reis —
Maria Helena Semedo.

Promulgado em 14 de Outubro de 1996.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO MANUEL
GOMES MASCARENHAS MONTEIRO.

Referendado em 14 de Outubro de 1996.

O Primeiro Ministro, Carlos Veiga.

ESTATUTOS DO INSTITUTO SUPERIOR DE ENGENHARIA
E CIENCIAS DO MAR

CAPITULO I
Disposi¢oes fundamentais
Artigo I°
(Designag¢do e natureza)
1. O Instituto Superior de Engenharia e Ciéncias
do Mar, abreviadamente designado por ISECMAR, é
uma Institm%do de ensino superior, com per sonalidade

juridica e dotado de autonomia administrativa, finan-
ceira e patrimonial.

2. Sem prejuizo da necessdria articulagdo com o sis-
tema nacional de ensino o ISECMAR goza ainda de au-
tonomia cientifica e pedagégica.

3. O ISECMAR rege-se pelos presentes estatutos e
seus regulamentos e, subsidiariamente, pela legislagdo
aplicdvel aos servigos personalizados do Estado.

Artigo 2°
(Sede)

O ISECMAR tem a sua sede em S.Vicente, podendo
criar representagdes em qualquer ponto do territério
nacional,

Artigo 3°
(Missao/objectivos)

1. O ISECMAR tem por missdo a formagdo de pes-
soal nas dreas de engenharias e ciéncias do mar a to-
dos os niveis e a realizagdo de actividades de investiga-
¢do e desenvolvimento experimental no dominio da
ciéncia e da tecnologia.

2. Sempre que se julgar conveniente o ISECMAR
poderd organizar e ministrar cursos noutras dreas dis-
tintas das supracitadas.

3. Complementarmente o ISECMAR prestard ser-
vigos nas dreas da sua especialidade bem como em
quaisquer outras em que se mostrar habilitado.

Artigo 4°
(Atribuigées)
1. Compete ao ISECMAR, promover a realizagédo de:

a) Formacdo Superior nos diversos ramos das En-
genharias e Ciéncias do Mar;

b) Cursos que habilitam ao exercicio das fungdes
maritimas das classes de mestran¢a e ma-
rinhagem da Marinha Mercante e das Pes-
cas;

¢) Cursos no dominio da administragdo portudria
e de transportes maritimos.

d) Cursos profissionalizantes de Radiotécnica e
de Electrénica nos dominios maritimo, aero-
ndutico e de telecomunicagoes;

e) Cursos de pequena durag¢do, creditdveis com
certificados ou diplomas adequados;

) Cursos de actualizagdo, reciclagem, especializa-
¢do, aperfeicoamento ou reconversdo profis-
sional.

g) Trabalhos de investigagdo e desenvolvimento
experimental nos dominios da ciéncia e tec-
nologia;

h) Outras actividades que se mostrarem conve-
nientes no d&mbito do desenvolvimento econé-
mico de Cabo Verde;

i) Realizar estudos e prestagdo de servigos, contri-
buindo para o desenvolvimento da comuni-
dade.
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2. O ISECMAR pode ainda organizar ou cooperar na
organizac¢do de cursos médios, de entre os previsto nos
artigos 28% a 30° da Lei n® 103/I11/90, de 29 de Dezem-
bro.

3. Para o exercicio das suas actividades, o ISECMAR
pode estabelecer acordos, convénios e protocolos de coo-
peragdo com institui¢Ges congéneres, nacionais ou es-
trangeiras.

4. O ISECMAR, pode, ainda, ser membro de organiza-
¢oes relacionadas com as suas actividades e desempen-
har os cargos para que for designado ou eleito.
Artigo 5°
(Autonomia cientifica)

No dmbito da sua autonomia cientifica 0 ISECMAR
tem a capacidade, para livremente definir e executar o
ensino e a investigag¢do e demais actividades cientificas
e culturais.

Artigo 6°

(Autonomia pedagoégica)

No exercicio da sua autonomia pedagégica , o ISEC-
MAR tem capacidade para:

a) Propor a criagdo, a suspensio e extingdo de
cursos;

b) Elaborar os planos de estudo e programas de
ensino;

¢) Definir os métodos de ensino e escolher os pro-
cessos de avaliagio;

d) Ensaiar novas experiéncias pedagégicas;
Artigo 7°
(Autonomia administrativa, financeira e patrimonial)

O ISECMAR goza de autonomia administrativa, fi-
nanceira e patrimonial no quadro da legislagdo geral
aplicdvel e dos presentes estatutos.

Artigo 8°
(Democraticidade e participagio)

1. O ISECMAR, no exercicio das suas competéncias,

orienta-se por principios de democraticidade e partici-

pagdo, tendo em vista:

a) Favorecer a livre expressdo da pluralidade de
ideias e opinides;

b) Garantir a liberdade de criagdo cultural, cienti-
fica, e tecnolégica;

¢) Assegurar as condigdes necessdrias para uma
atitude permanente de inovagdo cientifica, e
pedagogica;

d) Estimulalj o envolvimento de todo o corpo do-
cente, discente, técnico e administrativo nas
suas actividades;

e) Promover uma estreita liga¢gio com a comuni-
dade na organizagdo e realizacdo das suas
actividades, visando, designadamente, a in-
serlgﬁo dos seus diplomados na vida profissio-
nal.

2. O ISECMAR, para fomentar o estabelecimento de
lagos de cooperagdo com a comunidade, realizard en-
contros periédicos com representantes do Ensino Se-
cunddrio, das Associagdes de Pais e Encarregados de
Educagido, das Organizagoes Sindicais de Professores,
das Autarquias locais e de outras entidades significati-
vas da vida cultural, social e econémica.

Artigo 9°

(Graus Académicos e Diploma)

1. O ISECMAR confere os graus de bacharel e de li-
cenciatura, e atribui o diploma de estudos superiores
especializados nos termos da lei especifica em vigor.

2. O ISECMAR sera sempre ouvido na atribuicdo de
equivaléncia de habilita¢ées académicas e o reconheci-
mento de graus e diplomas correspondentes aos cursos
que ministra para efeitos de continuagdo de estudos.

3. Nos termos da lei, o ISECMAR pode, ainda,
conferir ou atribuir outros graus e diplomas.

Artigo 10°
(Simbolos)

1. O ISECMAR dispde de bandeira, logotipo, tim-
bre, cor simbdlica e outros simbolos préprios, todos eles
homologados por despacho ministerial.

2. O ISECMAR terd um dia préprio que serd insti-
tuido por portaria da tutela mediante proposta do
ISECMAR.

CAPITULO II
Orgios e Servigos
SECCAOI
Orgaos
Artigo 11°
(Enumerago)
Séao orgaos do ISECMAR:
a) O Conselho Directivo;
b) O Presidente;
¢) O Conselho Cientifico;
d) O Conselho Consultivo.
SUBSECCAOI
Conselho Directivo
Artigo 12°
(Composigio)
1. O Conselho Directivo é o 6rgio maximo de decisdo

sobre a gestdo corrente do ISECMAR e tem a seguinte
composi¢do:
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@) O Presidente de ISECMAR, que preside;
b) O Presidente do Conselho Cientifico;

¢) O Director Administrativo;

d) O Director Pedagégico;

e) Os Chefes dos departamentos;

) Um representante da associa¢édo de estudantes
do ISECMAR.

2. De entre os membros do Conselho Directivo serd
criada a Comissdo Permanente com a composigédo e
fungdes descritas no artigo 17°.

Artigo 13°
(Atribuigoes)
Compete ao Conselho Directivo:

a) Assegurar a gestdo administrativa, financeira
e patrimonial do ISECMAR;

b) Estabelecer as normas de funcionamento do
instituto;

¢) Aprovar os projectos de regulamento interno;

d) Autorizar a contratacdo de pessoal perma-
nente sob proposta do presidente do insti-
tuto;

e) Pronunciar sobre a aceitacdo de herangas,
doagdes e legados;

) Pronunciar sobre a venda publica de material
e equipamento considerados inserviveis ou
dispensdveis;

g) Deliberar em geral, sobre todos os assuntos de
cardcter administrativo e financeiro sub-
metidos a sua aprovagéo;

h) Pronunciar sobre a realizagdo de despesas
que devem ser autorizadas pelo Comissdo
Permanente;

1) Autorizar a celebrac¢ido de contratos de presta-
cdo de servigos a terceiros;

7)) Propor nos termos da lei as propinas devidas
pelos alunos, assim como as propinas suple-
mentares relativas a inscrigdes, realizacgdo
ou repeti¢io de exames e outros actos de
prestacdo de servigos aos alunos;

k) Regulamentar o processo das ceriménias aca-
démicas;

1) O mais que lhe for cometido por lei ou pelo re-
gulamento interno;

m) Autorizar o Presidente do Instituto a celebrar
acordos de cooperagdo com terceiros.

Artigo 14°
(Reunides)

1. O Conselho Directivo reunir-se-d4 ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente sempre que
seja necessdrio, por convocatéria do Presidente por ini-
ciativa prépria ou a pedido de, pelo menos, 1/3 dos res-
tantes membros..

2. Poderido participar nas reunides do Conselho Di-
rectivo, sem direito a voto, desde que convocados pelo
presidente, os funciondrios do ISECMAR cuja presenga
se mostrar aconselhdvel face aos assuntos a tratar.

3. O Conselho Directivo delibera por consenso ou
quando qualquer dos seus membros solicite a votagdo
delibera por maioria de votos dos membros presentes,
gozando o presidente de voto de qualidade.

4. Das reunides do Conselho Directivo serdo lavra-
das actas, devendo constar das mesmas os assuntos
tratados.

Artigo 15°
(Comissiao Permanente)

1. Os elementos referidos nas alineas a), ¢) e d) do
artigo 14° constituem a Comissdo Permanente do
Conselho Directivo.

2. A Comissdo Permanente coadjuva o Presidente
do Instituto na administragdo global do instituto, in-
cumbindo-lhe designadamente :

a) Elaborar os planos anuais de actividade;
b) Elaborar os relatérios de execucéo;

¢) Emitir parecer sobre os assuntos que lhe sejam
presentes pelo Presidente do  Instituto .

3. Compete, ainda, & Comissdo Permanente exercer a
gestdo financeira e patrimonial e, nessa medida, cabe-
-lhe:

a) Promover a elaboragdo dos projectos de or¢a-
mento bem como a sua afectacdo logo que
aprovados;

b) Requisitar as importancias das dotagdes inscri-
tas no Or¢gamento do Estado a favor do Insti-
tuto;

¢) Promover a arrecadagdo das receitas;

d) Deliberar sobre a aquisi¢éo de bens e ser-vigos
indispensdveis ao funcionamento do Insti-
tuto;

e) Promover a organizagdo e a permanente actua-
lizagdo do inventdrio e dos bens méveis e
imoéveis do instituto;

f) Promover a elaboragdo do regulamento interno,
programa, relatério anual de actividades e
or¢amento do ISECMAR,

g) Promover a elaboragdo até 31 de Margo de cada
ano, das contas de geréncia do ano anterior;
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h) Verificar a legalidade das despesas e autorizar
0 seu pagamento até ao valor limite a ser
fixado pelo Conselho Directivo;

1) Proceder a verifica¢do regular dos fundos em
cofre e em depdésito e fiscalizar a escritura-
¢do da contabilidade e tesouraria.

Artigo 16°
(Periodicidade das reunides da Comissiao Permanente)

1. A Comissdo Permanente retune-se sempre que,
por necessidade do funcionamento do Instituto, o Pre-
sidente convoque , para tanto, os demais membros.

2. A periodicidade das referidas reunides pode, se
necessdrio, ser didria.

3. A Comissdo permanente poderd também reunir
mediante solicitagdo de qualquer dos seus membros,
apresentada em termos fundamentados, ao Presidente.

Artigo 17°
( Deliberagées)

1. As deliberagdes da Comissdo Permanente séo to-
madas por concenso e na falta deste por maioria, sendo
os seus membros solidariamente responsdveis por es-
sas deliberacdes, salvo se ndo tiverem estado presen-
tes ou se houverem feito exarar, em acta, voto de dis-
cordancia.

2. A Comissdo Permanente s6 podera deliberar se
estiver presente o Presidente ou, na falta deste, o seu
substituto legal.

3. Em caso de empate, o Presidente ou o seu substi-
tuto legal goza de voto de qualidade.

SUBSECCAO II
O Presidente do Instituto
Artigo 18°
(Nomeacgio e mandato)

1. O presidente do ISECMAR é nomeado pelo
Conselho de Ministro sob proposta do membro de go-
verno responsdvel pela drea da Educacio.

2. O mandato do presidente do ISECMAR tem a
durag¢do de trés anos renovdveis, continuando no exer-
cicio de fungdes até a efectiva substitui¢do ou declara-
cdo da cessagdo de fungdes.

Artigo 19°
(Competéncia)

O Presidente dirige, orienta e coordena superior-
mente as actividades do ISECMAR e assegura a sua
gestdo corrente, competindo-lhe nomeadamente:

a) Representar o ISECMAR, em juizo e fora dele;
b) Submeter a aprovac¢io do Conselho Directivo o

orcamento, o regulamento interno, o pro-
grama e o relatério anual de actividade, bem

como os demais assuntos que care¢am de re-
solugdo superior, depois de discutidos na Co-
missdo Permanente.

¢) Convocar e presidir as reunides do Conselho
Permanente e Directivo do ISECMAR,;

d) Despachar os assuntos correntes;
e) Exercer ac¢do disciplinar sobre o pessoal;

) Assinar os diplomas e outros certificados emiti-
dos pelo ISECMAR, no uso das suas atribui-
¢oes;

&) Executar e fazer executar as deliberagdes dos
outros 6rgios do ISECMAR bem como as dis-
posi¢des legais e regulamentares a estes res-
peitantes;

h) Incentivar e promover ac¢des de cooperagdo
com organizagdes estrangeiras;

1) Assinar acordos, convénios e protocolos de coo-
peracd@o com institui¢bes congéneres nacio-
nais e estrangeiras; depois da aprovados pelo
Conselho directivo;

J) Despachar os assuntos que ndo caibam na com-
peténcia dos outros 6rgéos;

k) Submeter a despacho superior as questdes cuja
resolugdo ultrapassa as suas competéncias;

1) Superintender os servigos e o pessoal afectos ao
ISECMAR,;

m) Autorizar a realizagdo de despesas nos termos
da legislacéo vigente;

n) Admitir e dispensar pessoal eventual, bem
como propor ao Conselho Coordenador a
contratagdo e promogdo do pessoal perma-
nente;

0) Homologar os regulamentos internos dos ou-
tros 6rgédo do instituto;

p) O mais que lhe for atribuido por lei, regula-
mento ou determinado superiormente.

Artigo 20°
(Substitui¢do)

Nas suas faltas e impedimentos de curta duragéo o
Presidente serd substituido por um membro do
Conselho Directivo designado pela tutela sob proposta
do Presidente

Artigo 21°
(Estatuto Salarial)

1. A remuneracdo do Presidente serd estabelecido
por Decreto-Regulamentar.

2. anndo o Presidente acumular fung¢des docentes
ser-lhe-4 atribuido um vencimento complementar a
que se refere o n%6 do artigo 35° da Lei n® 102/IV/93 de
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31 de Dezembro, de montante correspondente a 50%
da remunera¢do base que competir ao cargo docente
acumulado.

SUBSECCAO III
Conselho Cientifico
Artigo 22°
(Natureza)

O Conselho Cientifico é o érgédo coordenador dos as-
suntos de cardcter cientifico e de investiga¢do nos va-
rios dominios da ciéncia e da tecnologia, assegurando o
apoio na execucdo e orientagdo das actividades da in-
vestigacdo cientifica no Ambito dos projectos definidos
no ISECMAR.

Artigo 23°
(Composig¢do)
1. Integram o Conselho Cientifico:
a) O Presidente do Instituto;
b) Os professores em servigo no Instituto, com
grau de Doutor, Mestre ou Licenciado com

mais de cinco anos de servigo na institui¢do;

¢) Cinco mais antigos licenciados com mais de
cinco anos de docéncia;

d) Os chefes dos departamentos.

2. Sob proposta do Presidente do Instituto, aprovado
pelo Conselho Cientifico, podem ainda ser designados
para integrar o Conselho:

a) Professores de outros estabelecimentos de en-
sino superior, nacionais ou estrangeiros;

b) Investigadores;

¢) Outras individualidades de reconhecida compe-
téncia em dareas do dominio de actividade do
Instituto.

3. Os membros do Conselho Cientifico tém direito a
uma senha de presenca por reunido que assistam, nos
termos e condi¢des a fixar por portaria conjunta dos
membros do Governo responsdveis pelas dreas das fi-
nancgas e da educagdo.

Artigo 24°
(Competéncia)
1.Compete ao Conselho Cientifico:

a) Aprovar as propostas de planos de estudo
para cada curso a funcionar no Instituto;

b) Aprovar os programas propostos por cada um
dos docentes; '

¢) Definir as linhas orientadoras das politicas a
prosseguir pelo Instituto nos dominios do en-
sino, da investiga¢do, da extensdo cultural e
da prestagiio de servigos a Comunidade;

d) Apreciar os planos anuais de actividade;

e) Apreciar as candidaturas para efeito de no-
meacdo do pessoal docente;

) Aprovar em linhas gerais o plano de formagéo
dos quadros do Instituto;

g) Apreciar propostas de acordo, convénios e
protocolos de cooperagdo com instituigdes
congéneres nacionais e estrangeiras;

h) Assegurar a execu¢do da programas cientifi-
cos definida no ISECMAR;

i) Coordenar as equipas de investigagdo na exe-
cugdo dos projectos definidos;

/) Desenvolver ac¢des de formagdo no dmbito de
metodologia da investigagdo e desenvolvi-
mento;

k) Analisar o perfil cientifico dos candidatos a
carreira de investigacdo e fazer propostas de
recrutamento junto do Conselho Cientifico;

[) Propor aquisicdo de materiais cientificos, pu-
blica¢des e revistas cientificas;

m) Analisar e autorizar a publica¢do de traba-
lhos cientificos efectuados pelo ISECMAR,;

n) Manter ao corrente da evolugdo cientifica no
mundo nas dreas especificas de investigagdo
no ISECMAR,;

o) Promover contactos com organismos e centros
de investiga¢do nacionais e internacionais.

2. Compete ainda ao Conselho Cientifico:

a) Aprovar a distribui¢do anual do servigo do-
cente;

b) Aprovar os regulamentos de frequéncia, ava-
liag¢do, transi¢cdo de ano e procedéncias , no
quadro da legislagdo em vigor;

¢) Pronunciar-se sobre equivaléncias e reconhe-
cimentos de graus, diplomas, cursos e compo-
nentes de cursos;

d) Dar parecer sobre aquisi¢do de equipamento
cientifico, diddctico e bibliografico;

e) Exercer as competéncias que lhe venham a ser
cometidas pelo estatuto da carreira docente
do ensino superior.

Artigo 25°
(Presidente do Conselho Cientifico)
O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Cien-

tifico serdo eleitos, de entre os membros referidos na
b) do ponto 1. artigo 232 para um mandato de trés anos.
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Artigo 26°
(Regulamento Interno)

O Conselho Cientifico elaborara o regulamento do
seu funcionamento interno.

Artigo 27°
(Reunides)

1. O Conselho Cientifico retune-se ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente sempre que
seja convocado pelo seu Presidente, por iniciativa pré-
pria ou de, pelo menos, um tergo dos seus membros.

2. As reunides sdo convocadas com um minimo de
48 horas de antecedéncia e as respectivas ordens de
trabalho serdo distribuidas , naquele mesmo prazo, a
todos os membros.

3. O Presidente , de acordo com motivos de for¢a
maior devidamente justificados, pode caso a caso fixar
prazo mais curto.

4. O Conselho Cientifico s6 poderd deliberar es-
tando presente a maioria dos seus membros e as res-
pectivas deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos
expressos pelos membros presentes.

5. Em caso de empate, o Presidente goza de voto de
qualidade.

6. O Conselho Cientifico pode, sempre que a maté-
ria a tratar o justifique , funcionar em secg¢des especifi-
cas e especializadas, em termos a afixar no seu regula-
mento interno.

Artigo 28°
(Comissido pedagégica)

1. Junto do Conselho Cientifico funciona a Comis-
sdo Pedagégica do instituto, constituida por um
maximo de cinco representantes dos professores referi-
dos no ponto 1. do artigo 23° e um maximo de quatro
representantes dos estudantes, eleitos pelos respecti-
VOS COTpos.

2. A Comissdo Pedagégica é dirigida pelo Director
pedagégico que pode ser um técnico com formagdo na
drea pedagdgica ou um professor designado pelo Presi-
dente do Conselho Cientifico.

3. A Comissdo Pedagégica serve de apoio e consulta
do Presidente para os assuntos de caracter pedagégico
relacionados com a orientagéo e coordenagdo do ensino.

4. Compete a Comissdo Pedagdgica:

a) Fazer propostas e dar parecer sobre orientagéo
pedagégica e o desenvolvimento do processo
de ensino/aprendizagem, incluindo o regime
de avaliagio;

b) Propor em consertag¢do com os Departamentos
? aquisi¢do de material diddctico e bibliogra-
ico;

¢) Fazer propostas relativas ao funcionamento da
biblioteca e centros de recursos educativos;

d) Dar parecer sobre regulamentos de frequéncia,
avaliagdo, transig¢do de ano e procedéncia;

e) Promover ac¢des de formagdo pedagégica;

f Laborar propostas relativas a regimes de ava-
liagdo do desempenho pedagégico dos docen-
tes;

g) Promover a realizagdo de novas experiéncias
pedagégicas e propor ac¢des tendentes a me-
lhoria do ensino;

h) Pronunciar sobre todos os assuntos de indole
pedagégica que lhe sejam submetidos por
outros 6rgaos do ISECMAR.

Artigo 29°
(O Centro de Documentagio e Informacgio)

Adstrito ao Conselho Cientifico funciona o Centro de
Documentacgio e Informagdo que se incumbe da gestdo
do material diddctico de apoio, e consulta de professo-
res e alunos e é chefiado por um técnico com formagio
adequada.

Artigo 30°
(Atribuig¢des)

1. Ao Centro de Documentag¢do e Informagdo com-
pete:

a) Editar e promover a aquisi¢do de livros e ou-
tros materiais escolares;

b) Tratar e dessiminar, em tempo oportuno, os li-
vros e demais materiais referidos na alinea
anterior;

¢) Manter permanentemente actualizado um sis-
tema de controle de utilizagdo e consumo;

d) Imprimir e distribuir as instrugdes, circulares
e documentos andlogos bem como quaisquer
trabalhos que lhe sejam determinados super-
iormente;

e) Promover a actualiza¢do adequada dos meios
audiovisuais de ensino;

) Manter-se ao corrente da evolugdo dos diversos
tipos de ajudas audiovisuais e promover a di-
vulgacdo desses conhecimentos entre os pro-
fessores e instrutores;

g) Enviar propostas de aquisi¢do de meios audio-
visuais ao Conselho Cientifico;

h) Propor ao Conselho Cientifico as normas a
que deve obedecer a utilizagdo e funciona-
mento de Biblioteca e restantes servigos;

i) Promover a venda de edigdes cientificas, técni-
cas e textos diddcticos nacionais e estrangei-
ros;

J) Zelar pelo funcionamento dos servigos, pro-
pondo horarios de funcionamento mais
convenientes;
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k) Promover a venda de cadernos, impressos ou
outros material normalizado, com desenho,
timbre ou visado, bem como a venda de arti-
gos correntes de papelaria ou outros que vi-
sem apoiar as actividades escolares;

1) Elaborar catdlogo das publicac¢des e artigos re-
feridos nas alineas anteriores para distribui-
¢do aos interessados;

m) Organizar e manter actualizados os fichei-
ros dos livros, revistas e publicagdes do
ISECMAR .

SUBSECCAO IV
Concelho consultivo
Artigo 31°
(Natureza e Composi¢io)

1. O Conselho Consultivo é um 6rgdo de consulta
sobre as linhas gerais de actua¢do do ISECMAR, e tem
por objectivo envolver os utentes na organizagdo e rea-
lizagdo das actividades, visando, designadamente, a in-
ser¢do dos seus diplomados na vida profissional.

2. Integram o Conselho Consultivo:

a) O Presidente do ISECMAR,;

b) O Presidente do Conselho Cientifico;

¢) Um representante da Direc¢do Geral de Ma-
rinha Portos;

d) Um representante da Direc¢do Geral das Pes-
cas;

e) Um representante da Direc¢do Geral das In-
fraestruturas;

£ Um representante da Direc¢do Geral das Co-
municagoes;

g) Um representante do Instituto de Emprego e
Formagéo Profissional.

3. Serido convidados a integrar o Conselho Consul-
tivo:

a) Um representante da Associa¢do dos Armado-
res da Marinha Mercante;

b) Um representante da Associacdo dos Arma-
dores da Marinha da Pescas;

¢) Um representante da Associagdo dos Oficiais
da Marinha Mercante;

d) Um representante da Associagdo ou Ordem
dos Engenheiros;

e) Um representante de cada Camara de Comér-
cio;
f Um representante da Associagdo industrial;

g) Outras individualidades de reconhecida com-
peténcia em dreas do dominio de activida-

des.

4. O Conselho Consultivo reune-se ordinariamente
uma vez por ano, e extraordinariamente sempre que os
outros érgios do ISECMAR o solicitarem.

SECCAOII
Servigos
SUBSECCAO I
Servigos e departamento
Artigo 32°
(Estruturagio)

1. O ISECMAR estrutura-se em departamentos e
Servigos.

2. Os departamentos sdo unidades organicas de en-
sino e prestagédo de servigos.

3. Os servigos sdo organizagdes permanentes voca-
cionadas para apoio administrativo e pedagdgico as ac-
tividades da Instituigdo.

4. Entre os servigos incluem-se os Centros de for-
macdo, unidades permanentes para o desenvolvimento
e execugdo de acg¢des de formagdo profissional nas di-
versas areas de actuagdo do ISECMAR.

= SUBSECCAOII
Departamentos
Artigo 33°
( AtribuigGes)
Sédo atribui¢des dos departamentos:

a) Participar na elaborac¢io dos planos curricula-
res dos cursos ministrados e propor altera-
¢oes sempre que tal se justifique;

b) Organizar, planificar e realizar investigagéo e
estudos em concertagdo com orientagdes do

Conselho Cientifico;

¢) Organizar semindrios, cursos, conferéncias e
outras actividades ao nivel de extenséo;

d) Apresentar ao Conselho Cientifico propostas
de interciAmbio com institui¢des congéneres
nacionais e estrangeiras;

e) Promover a publica¢do de trabalhos de investi-
gagdo;

f) Prestar servigos nos dominios da sua especiali-
dade.

Artigo 34°
(Criagao)

1. Sio criados no ISECMAR os seguintes departa-
mentos:

a) O Departamento de Ciéncias Nduticas;




420 1 SERIE — N 35 — B.0. DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 21 DE OUTUBRO DE 1996

b) O Departamento de Engenharia Mecénica e
Electro-Mecanica;

¢) O Departamento de Engenharia Electrénica e
Computagéo

d) O Departamento de Pescas e Tecnologias de
Recursos Aquaticos;

e) O Departamento de Ciéncias Exactas, Sociais
e Humanas.

2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior o
ISECMAR pode organizar outros Departamentos, bem
como reorganizar ou extinguir os existentes, de acordo
com critérios aprovados pelo Conselho Cientifico.

Artigo 35°
(Organizacio)

1. Cada Departamento é constituido pelos docentes
e investigadores com actividade predominantes nesse
Departamento.

2. Cada Departamento é dirigido por um Chefe de
Departamento eleito por um periodo de 2 anos pelos
respectivos corpos, entre os docentes com grau de Dou-
tor, Mestre ou Licenciado com mais de cinco anos de
docéncia na institui¢do.

3. Quando o docente acumular fungdes de Chefe de
Departamento, ser-lhe-d atribuido um vencimento
complementar a que se refere o n®6 do artigo 35° da Lei
n? 102/1V/93, de 31 de Dezembro, de montante corres-

pondente a 50% da remuneragdo base que competir ao
cargo.

Artigo 36°
(Regulamento)

Cada Departamento elaborard o'seu regulamento de
funcionamento interno o qual serd homologado pelo
Presidente do Instituto ouvido o Conselho Cientifico.

SUBSECCAO III
Centros de Formagio Profissional
Artigo 37°
(Natureza)

1. No ISECMAR funcionardo Centros de Formagéo
que ministrardo cursos essencialmente profissionali-
zantes nas areas da competéncia do ISECMAR , e nos
termos a definir no regulamento interno.

2. Esses Centros contardo com o apoio de todo o
corpo docente do ISECMAR, e com pessoal préprio
quando necessdrio.

3. O ISECMAR incluird os seguintes Centros:

a) O Centro de Formagio Profissional para as
Marinhas de Comercio e de Pescas;

b) O Centro de Seguran¢a Maritima,;

¢) Centro de Formagdo Profissional para Tecno-
logia de Frio.

4. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o
ISECMAR pode organizar outros Centros, bem como
reorganizar ou extinguir os existentes de acordo com
critérios aprovados pelos conselhos da instituigéo.

CAPITULO III
Gestio financeira e patrimonial
Artigo 38°
(Instrumentos de gestio)

1. A gestdo do SECMAR serd disciplinada pelos se-
guintes instrumentos bem como pelas normas apli-
cdveis aos servicos e fundos auténomos:

a) Plano de actividades anuais e plurianuais;
b) Or¢amento anual;

¢) Plano de desenvolvimento estratégico;

d) Relatérios de execugdo material e financeira.

2. Os planos de desenvolvimento estratégico de base
mével e referidos a um periodo nunca inferior a cinco
anos serio actualizados anualmente, tendo em conside-
ragdo o planeamento geral do ensino superior, da in-
vestigagdo cientifica e recomendagdes do Conselho
Consultivo.

Artigo 39°

(Quadro de pessoal)

Diploma préprio regulard o quadro do pessoal do
ISECMAR.

Artigo 40°
(Autonomia financeira)

Compete ao ISECMAR a cobranga das receitas que,
por lei ou pelos estatutos lhe pertengam, bem como a
realizagdo das despesas inerentes ao exercicio da sua
actividade prépria.

Artigo  41°
(Receitas)

Constituem receitas do ISECMAR:

a) As dotagdes e subsidios que lhe forem atribui-
dos no Orgcamento Geral do Estado ou por
qualquer outra entidade.

b) O produto de quaisquer indemnizagdes que le-
gal ou contratualmente lhe sejam devidas
bem como o pagamento por servigos presta-
dos e o reembolso das despesas efectuadas
ilegalmente.

¢) As doagdes, herangas e legados;

d) Osrendimentos de bens e servigos;
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e) O produto dos empréstimos devidamente auto-
rizados;

) Os saldos de geréncia;
g) O valor da venda de produtos e publicagdes;
h) As propinas e taxas pagas pelos alunos;

i) O produto da venda de material inservivel ou
dispensdvel, bem como da alienagéo de bens
patrimoniais;

J) Os juros de contas de depésito;

k) Quaisquer outras receitas que legalmente lhe
advenha.

Artigo 42°
(Patrimonio)
O ISECMAR tem patriménio auténomo constituido
pela universalidade dos bens, direitos e valores que re-
ceba ou adquira para a realizagdo dos seus fins que lhe

sejam afectos para os mesmos efeitos pelo estado ou
outras entidades publicas ou privadas, nacionais.

Artigo 43°

(Relatério de actividades)

O ISECMAR elaborard anualmente até o dia 30 de
Marg¢o do ano seguinte, um relatério de actividades do
qual deverd constar nomeadamente:

a) Desempenho das actividades inerentes aos

seus fins;

b) Evolugdo da frequéncia e dos indicadores de
sucesso escolar em cada curso;

¢) A descrigdo e evolugdo dos planos de desenvol-
vimento estratégico;

d) A execucdo e evolugdo dos planos de desenvol-
vimento estratégico.

Artigo 44°
(Gestio financeira: remissio)

O ISECMAR estd sujeito as normas reguladoras da
contabilidade publica aplicdveis aos servigos personali-
zados do Estado e jurisdi¢cdo do Tribunal de Contas.

CAPITULO IV
Tutela
Artigo 45°
(Tutela)

1. O poder da tutela sobre o ISECMAR ¢é exercido
pelo membro do Governo responsdvel pela drea da
Educacdo, tendo em vista a integragdo do ISECMAR
no Sistema Educativo e a articulagdo com as politicas

nacionais de Educagéio , da Ciéncia e do Mar.

2. Compete, designadamente, a tutela:

a) Aprovar, tendo em vista a respectiva adequa-
¢do a politica educativa, quando tal se justi-
fique, o numero mdximo de matriculas
anuais, sob proposta do conselho directivo;

b) Autorizar a criagdo, integragdo, modificagdo
ou exting¢do dos cursos;

¢) Aprovar os projectos de or¢gamento plurianuais
e de planos de desenvolvimento a médio
prazo, bem como o balango e o relatério de
actividades dos anos econémicos findos, na
perspectiva de atribui¢do dos meios de finan-
ciamento publico;

d) Autorizar a aquisi¢do e a alienagdo de bens
imoéveis; -

e) Autorizar a aceitagiio de liberalidades sujeitas
a modos ou condi¢gdes que envolvam acgdes
estranhas ds atribui¢cdes e objectivos do
ISECMAR,;

) Homologar as propinas e os curriculos
CAPITULO V
Disposi¢des gerais e transitérias
Artigo 46°
( Programas e Planos de Cursos)

1. Os programas dos cursos e respectivos planos
sdo aprovados por portaria do membro do Governo
responsdvel pela drea da educagdo sob proposta do
ISECMAR.

2. 0 aludido diploma aprovard igualmente as condi-
¢des especiais de admissdo aos cursos e o regime de
exames, sem prejuizo do disposto para o regime geral
do ingresso em cursos do mesmo nivel.

3. O conteddo dos programas e dos planos dos cur-
sos obedecerdo aos requisitos internacionalmente exigi-
dos para a formagdo nos diversos dominios de actuagdo
do ISECMAR.

Artigo 47°

O ISECMAR obriga-se em todos os actos e contratos
pela assinatura do Presidente, ou por quem for espe-
cialmente mandatado pelo Conselho Directivo.

Artigo 48°
(Regulamentos)

Até a publicagiio do Regulamento do Instituto Super-
ior de Engenharia e Ciéncias do Mar, adopta-se em
tudo o que ndo contrarie o presente diploma, as disposi-
¢des normativas da lei orgénica do Centro de Formagao
Nautica, aprovada pelo Decreto-Lei n?® 106, de 24 de
outubro de 1987.

Ministério da Educagdo, Ciéncias e Cultura, ... de
Outubro de 1996. — O Ministro da Educagéo, Ciéncia e
Cultura, José Luis Livramento.
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Decreto-Lei n? 41/96
de 21 de Outubro

As necessidades de prosseguimento de estudo no
plano secunddrio ou superior impdem frequentemente
a deslocagdo de elevado numero de estudantes para lo-
calidades diversas daquelas onde residem suas fami-
lias, criando-lhes dificuldades vdrias a que o Governo
ndo poderd ficar indiferente.

O Governo tem jd equacionado os problemas de or-
dem material, moral, psicolégica suscitados pelo afas-
tamento do ambiente familiar dos estudantes, proble-
mas esses que se apresentam de grande complexidade
e melindre e para cuja solug¢do, no ambito da Reforma
do Ensino ora em curso, serdo necessdrios avultados
meios financeiros.

Com a presente medida criam-se as condigdes ju-
ridico — legais que permitem a criagdo de residéncias
estudantis de iniciativa publica nas cidades ou vilas re-
ceptoras da populagidio escolar das localidades que nédo
dispoem de estabelecimentos de ensino secunddrio ou
superior.

A intervencdo governamental, nessa matéria, deverd
efectuar-se sem prejuizo da iniciativa privada, que ird
ser icentivada. e do direito que assiste aos estudantes
de, por si, quando maiores, ou por seus ou tutores,
quando menores, livremente escolherem a forma do
respectivo alojamento.

Neste termos,

No uso da faculdade conferida pela @) do n®2 do ar-
tigo 216° da Constituigdo, o Governo decreta o se-
guinte:

CAPITULO I
Disposi¢des preliminares
Artigo 1°

Ambito e conceito

1. O presente diploma define o regime juridico das
residéncia publicas de estudantes, abreviamente de-
signadas por residéncias.

2. Consideram-se residéncias os estabelecimentos
destinados, especificamente, a alojamento de estudan-
tes, prioriamente, deslocados de dreas onde néo exista
ensino secunddrio na sua globalidade e ou estruturas
de formacgéo profissional.

Artigo 2°
Requisitos
As residéncias devem obedecer a adequados re-
quisitos materiais e proporcionar ou permitir boas
condig¢des de estudo e de formacdo moral e cultural,
com respeito dos principios e disposi¢Ges legais apli-
caveis.
Artigo 3°

Apoio das pessoas colectivas publicas

As pessoas colectivas publicas e as autarquias locais
apoio apoiardo as residéncias proporcionando-lhes van-

tagens e estimulando a criagdo de meios novos que
deém garantias de continuidade.

Artigo 4°
Criagio

As residéncias sdo criadas por portaria do membro
do Governo responsdvel pela educagdo.

Artigo 5°
Permanéncia nas residéncias

As residéncias podem alojar simultaneamente estu-
dantes de ambos os sexos, ou s6 um dos sexos a depen-
der da sua capacidade e condi¢des de alojamento.

CAPITULO II
Dos orgaos
Artigo 2°
Orgios
Sio orgdos da residéncia:
a) O Director;
b) O Conselho Geral;
¢) A Assembleia da Residéncia.
Artigo 7°
Director

1. Cada residéncia terda um director designado pelo
Instituto Cabo-verdiano de Ac¢do Social Escolar
(ICASE), de preferéncia entre professores do ensino se-
cunddrio do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral do
Ensino.

2. As fung¢des de director poderdo ser exercidas em
regime de requisi¢do,nos termos da lei, sendo consi-
derados como fungdes de natureza técnico pedagégica
para todos os efeitos.

3. O director é responsdvel pela gestdo da residéncia
quer do ponto de vista pedagégico quer do ponto de
vista administrativo, competindo-lhe, em especial:

a) Representar a residéncia em juizo e fora dele;

b) Presidir ao conselho geral;

¢) Convocar e presidir a assembleia da residéncia.

d) Elaborar, em colaboragdo com os representan-
tes dos residentes, o regulamento interno de
alojamento, ou propor alteragdes, o qual de-
verd ser enviado ao Conselho-Geral para
aprovagao,

e) Elaborar o orcamento e as contas de geréncia;

/) Icentivar iniciativas de cardcter cultural, re-
creativo e social dos estudantes;
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&) Informar os pais ou encarregados de educagédo
sobre qualquer ocorréncia grave relativa ao
seu educando.

h) Exercer a ac¢do disciplinar sobre os residentes
e sobre, 0 pessoa em servigo na residéncia;

i) Propdr ao Conselho Geral, ouvido o represen-
tante dos residentes, a expulsido de residen-
tes;

J) Movimentar um fundo de maneio para as aqui-
si¢oes didrias;

k) Elaborar, no final de cada ano lectivo, o rela-
torio das principais actividades da resi-
déncia, suas necessidades, sugestdes e pro-
postas, o qual deverd ser enviado ao
Conselho Geral, até 20 de Agosto;

) Elaborar o hordrio de trabalho do pessoal de
acordo com a legislag¢do aplicdavel, bem como,
zelar pelo seu cumprimento integral.

4. A remunerac¢do do Director serd estabelecida pelo
membro do Governo responsdvel pela drea da educa-
¢do, sob proposta do ICASE.

5. O Director serd substituido nas suas faltas e im-
pedimentos pelo monitor que ele indicar ou, ndo ha-
vendo, por quem for indicado pelo Presidente do
ICASE.

Artigo 8°
Monitores

1. O Director podera ser coadjugado, no exercicio das
suas fungdes, por um ou dois monitores, designados
pelo ICASE, de entre professores do ensino bdsico de
primeira ou principal do quadro de pessoal da Direc-
¢do-Geral do Ensino.

2. Compete ao monitor:
a) Orientar os residentes nos estudos;

b) Estar presente a hora das refei¢des dos resi-
dentes;

¢) Participar nas reunides da Assembleia da Resi-
déncia, sem direito de voto.

d) Apoiar e organizar actividades de cardcter re-
creativo, desportivo e cultural dos resi-
dentes;

e) Colaborar na organizagdo administrativa da re-
sidéncia;
) Apoiar e ajudar os residentes no cumprimento

dos deveres escolares;

g) Promover a elaboragdo e permanente actuali-
zag¢do do cadastro dos bens e zelar pela sua
conservacdo e manutengdo,

h) Autorizar as aquisigdes necessdrias ao fun-
cionamento dos servigos;

1) Organizar a contabilidade.

2. As fung¢des do monitor sdo exercidas em regime de
requisi¢dio, nos termos da lei, sendo consideradas como
fun¢des de natureza técnico-pedagégica para todos os
efeitos.

3. A remuneragdo do monitor serd estabelecida pelo
membro do Governo responsdvel pela drea da educa-
¢do, sob proposta do ICASE.

4. O monitor deve habitar na residéncia e pode to-
mar nela quaisquer refei¢gdes, em termos a definir no
regulamento referido no artigo 15°.

Artigo 9°
Conselho Geral

1. O Conselho Geral é composto, além do Director,
pelo:

a) Representante local do departamento gover-
namental responsdvel pela educagéo;

b) Representante local do ICASE;

¢) Representante da associagdo de pais e encar-
regados de educagdo;

d) Representante de Associag¢do Nacional de Muni-
cipios Cabo-verdianos;

e) Representante local do departamento respon-
sdvel pela promogdo social;

) Representante dos residentes, eleito pelos mes-
mos;

g) Representante dos estabelecimentos de ensino
frequentados pelos residentes.

2. Compete, nomeadamente, ao Conselho Geral:

a) Aprovar o or¢amento e as contas de geréncia da
residéncia;

b) Aprovar o regulamento interno da residéncia;

¢) Fiscalizar a exacta aplicagdo das verbas or-
camentadas;

d) Aprovar o seu regimento.
Artigo 10°
Assembleia da Residéncia
1. A Assembleia da Residéncia é constituida pelos re-
sidentes, pelo Director, pelos monitores e por um repre-

sentante do pessoal.

2. A Assembleia da Residéncia é um orgdo consul-
tivo.

3. O regimento da Assembleia de Residéncia serd
aprovado, pelo ICASE, sob proposta do Director.
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CAPITULO III
Gestdo Financeira
Artigo 11°
Gestio Financeira
A gestdo financeira da residéncia estudantil piblica
obedecerd aos principios gerais estabelecidos na lei
para a administrag¢do dos organismos dotados de auto-
nomia administrativa.
Artigo 12°
Receitas
Sio receitas da residéncia:

a) O produto das mensalidades dos residentes;

b) O produto do pagamento da utilizagdo das ins-
talagdes da residéncia por terceiros;

c) As contribuigaes/dos municipios;
d) As liberalidades, nos termos do artigo 215

e) As verbas que lhe forem atribuidas pelo orga-
mento do estado.

Artigo 13°
Despesas
Constituem despesas de residéncias as que resultem
de encargos e responsabilidades decorrentes do seu
funcionamento e prossecu¢do das respectivas atribui-
¢oes, observados os preceitos legais aplicdveis.
Artigo 14°
Prestagio de contas
O Director devera apresentar trimestralmente, ou-
vido o Conselho Geral, os balancetes da residéncia ao
ICASE.
CAPITULO IV
Dos Residentes
Artigo 15°
Admissio, frequéncia e exclusio
As condigdes de admissdo, frequéncia e exclusdo dos
alunos residentes constardo de regulamento a aprovar
pelo ICASE, sob proposta do Conselho Geral.
Artigo 16°
Mensalidades
O ICASE fixard em cada ano, sob proposta do
Conselho Geral, o montante da mensalidade devida pe-

los residentes, tendo em vista a sua comparticipagdo
nas despesas.

Artigo 7¢
Representante dos residentes

1. Haverd um representante dos residentes em cada
residéncia.

2. O representante dos residentes sera eleito, por
voto secreto, até 30 de Outubro de cada ano para um
mandato de um ano escolar, de entre os residentes, em
reunido expressamente convocada pelo Director.

3. Compete ao representante dos residentes:

@) Representar a vontade dos residentes;

b) Actuar junto dos outros residentes, como di-
namizador de, ac¢des que resultem na cria-
¢do de clima de estudo e trabalho;

¢) Prestar colaboragédo ao Director;

d) Representar os residentes no Conselho Geral.

CAPITULO V
Do Pessoal
Artigo 18°
Regime de pessoal

1. Podem prestar servigos nas residéncias os fun-
ciondrios do Estado, em regime de destacamento ou re-
quisigdo.

2. O regime juridico dos demais trabalhadores das
residéncias é o do contrato de trabalho.

Artigo 19°
Quadro de pessoal

O quadro de pessoal de cada residéncia é fixado pelo
ICASE, sob proposta do Conselho Geral.

CAPITULO VI
Disposi¢oes Finais
Artigo 20°
Organizag¢io interna

1. Cada residéncia estudantil terd um regulamento
interno, a homolpgar pelo ICASE.

2. Do regulamento interno deverdo constar, entre ou-
tros, os seguintes elementos:

d) Horario;

b) Regime de estudo;

¢) Saidas;

d) Auséncias do alojamento;
e) Recep¢do de visitas;

) Permanéncia nos quartos;
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vivio; ECONOMICA

h)  Actividades ou realizagdes de caracter cul-
tural, recreativo e desportivo;

i) Servigos de refei¢des;
J) Tratamento de roupas.

3. Na elaboragido do regulamento interno considerar-
-se-ao:

a) As orienta¢des pedagégicas que procurem de-
senvolver nos jovens a sua capacidade critica
e criadora, o sentido de uma liberdade aliada
as exigéncias da vida em comunidade e de
responsabilidade para com a colectividade;

b) A necessidade de combinar o estudo com a par-
ticipacdo da residéncia, como facto educativo
essencial na formacdo dos residentes, e pre-
ver a participacio dos mesmos em tarefas
correntes devidamente programadas e em
cooperagdo com o restante pessoal.

Artigo 21°
Aceitagio de liberalidades

1. O ICASE pode aceitar herancgas, legados, doagdes
ou outras liberalidades destinadas a residéncias estu-
dantis publicas.

2. Poder4 o referido Instituto autorizar a reserva de
certo numero de quartos para estudantes a designar
pela entidade que faga a liberalidade de montante su-
perior ao que vier ser fixado em regulamento di-
manado do mesmo Instituto.

3. Serdo igualmente definidas no citado regula-
mento a duragdo e demais condigdes da reserva refe-
rida no nimero anterior.

4. Os estudantes a designar pelo autor da liberali-
dade devem obedecer aos requisitos gerais de admisséo
e ficam sujeitos ao regime dos estudantes residentes.

Artigo 22°
Residéncias estudantis municipais

As disposi¢des do presente diploma aplicam-se, com
as necessarias adaptacdes, as residéncias estudantis
criadas pelas municipios.

Artigo 24°
Entra em vigor
Este diploma entra imediatamente em vigor.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros.

Carlos Veiga — Anténio Gualberto do Rosdrio —
José Luis Livramento Brito.

Promulgado em 14 de Outubro de 1996.

O Presidente da Republica, ANTONIO MANUEL
MASCARENHAS GOMES MONTEIRO

Referendado em 15 de Outubro de 1996.

O Primeiro Ministro, Carlos Veiga.

Portaria n® 35/96
de 21 de Outubro

Atenta a necessidade de fixar modelos de identifica-
¢do profissional para o pessoal da Direcgdo-Geral das
Contribui¢cdes e Impostos e respectivos dirigentes,
como forma de obviar as relagdes entre a entidade fis-
calizadora e a fiscalizada.

Assim,

No uso da faculdade conferida na alinea b) do artigo
217¢ da Constituicdo e ao abrigo do artigo 3° do De-
creto-Lei n? 64/92 de 5 de Junho, manda o Governo da
Republica de Cabo Verde, pelo Secretdrio de Estado
das Finangas, o seguinte:

1. E aprovado o modelo de cartdo de identificagdo
profissional para o uso do pessoal da Direcgdo-Geral
das Contribui¢des e Impostos, anexo a presente porta-
ria.

2. O cartdo sera de cor branca, com impressdo a
preto, com as dimensdes de 140mmx100mm, de 4 pagi-
nas.

3. Na 1¢ pagina (capa) conterd as armas da Nagdo, o
logotipo da DGCI e a palavra cartdo de identificagdo.

4. Na pdgina 2 serd descriminado o nome, apelidos,
data de nascimento, a fotografia do titular, tarjas com
as cores da Bandeira Nacional e a assinatura do titu-
lar.

5. Na pdgina 3 serd discriminado o cargo, o servigo
afecto e a assinatura do director-geral das Contribui-
¢oes e Impostos ou do seu substituto legal.

6. No verso (pdgina 4) serdo discriminados os princi-
pais direitos e prerrogativas conferidas ao seu titular.

7. A emisséo e registo do cartdo serd efectuada Direc-
¢do-Geral de Contribui¢des e Impostos.

8. O cartdo serd substituido ou nele se fard o perti-
nente averbamento, quando se verificar qualquer alte-
racdio na categoria ou na situagdo dos respectivos titu-
lares e serdo recolhidos quando estes deixarem de
exercer as fun¢des que lhes corresponderem.

9. Em caso de extravio, destrui¢do ou deterioragédo
serd passada uma segunda via de que fara referéncia
expressa, mantendo-se nimero do cartdo anterior.

10. A assinatura no cartdo pelo titular da pasta res-
pectiva é autenticada com o selo branco ou carimbo a
6leo que deve ser aposto no canto inferior esquerdo da
fotografia do titular,

Ministério da Coordenag¢do Econémica, 26 de Julho
de 1996. — O Secretédrio de Estado das Finangas, José
Ulisses Correia e Silva.
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NOME CARGO
APELIDO
DATA DE NASCIMENTO / / SERVICO AFECTO

Ne EMITIDO VALIDADE

APROVADO PELA PORTARIA N¢

ASSINATURA DO TITULAR, O DIRECTOR-GERAL,

0 Titular do presente cartdo, de conformidade com o disposto
no at® 22° do D.L. n° 73/95 e nos artigos 78°% 79° e 80° do D.L.
n®1/96 de 15 de Janeiro, tém, entre outras as seguintes prerrogati-
vas:

— Ingressar ou transitar liviemente nas estagdes ou cais de em-
barque, docas, aerodromos, aeroportos e quaisquer outros lu-
gares publicos;

—Proceder a visitas de fiscalizagdo nas inslagdes dos sujeitos
passivos dos impostos; 3 ~ 3
—Exigir dos sujeitos passivos a exibicdo ou remessa, inclusive MINISTERIO DA COORDENACAO ECONOMICA

por copia, dos documentos e facturas relativas a bens de servi-
¢os adquiridos ou fornecidos, bem como a prestagdo de quais-

quer infomagdes relevantes para o apuramento da sua situagdo i
tributaria; »

— Solicitar a colaboragdo de quaisquer servigos e entidades pu- r .
blicas, com vista a uma correcta fiscalizagdo do impostos;

- g 713
Examinar os livios e quaisquer documentos relacionados com {"w

actividade dos sujeitos passivos e para proceder a verificagdes
e qualquer outra diligéncia considerada til para o apuramento
do imposto e a prevengao e eliminagdo da fraude e evasdo fis-

cal; DIRECGAO-GERAL
- Uso e porte de arma de defesa. DAS CONTRIBUIGOES E IMPOSTOS

Todas as entidades a quem este cartdo for apresentado deverdo
prestar todo o auxilio que Ihes for solicitado pelo portador.

Aqueles que, por qualquer forma dificultarem ou se opuserem CARTI\O DE |DENT|F|CAQI~\O

a0 exercicio de acgdo fiscalizadora da DGCI incorrem nos crimes pre-
v{stos e punidos nos termos da Lei penal, além da responsabilidade
disciplinar a que Ihe haja lugar.
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MINISTERIO DA JUSTICA
E DA ADMINISTRACAO INTERNA

Gabinete do Ministro
Portaria n? 36/96
de 21 de Outubro

Convindo criar e classificar algumas unidades poli-
ciais, por forma a proporcionar uma melhor cobertura
do territério nacional;

Nos termos da alinea b) do n® 3 do artigo 37% do De-
creto-Lei n? 44/95, de 4 de Setembro;

Manda o Governo de Cabo Verde pelo Ministro da
Justiya ¢ da Administragdo Interna, o seguinte.

Artigo 1°

Sdo criadas as seguintes unidades policiais constan-
tes do anexo ao presente diploma e que dele faz parte
integrante.

Artigo 2°

As Esquadra Auténomas de Calheta, Maio e Boa-
vista e as Esquadras do Paul e do Porto Novo serdo
instaladas, mediante despacho do ComandanteGeral
da Policia de Ordem Publica.

Artigo 3°
O presente diploma entra imediatamente em vigor.

Ministério da Justica e da Administrag¢do Interna, 4
de Setembro de 1996. — O Ministro, Simdo Monteiro.

ANEXO
1. No concelho da Praia:

a) A Primeira Esquadra, na dependéncia directa do Comando
Regional da Praia, com sede na Achada de Santo Anté-
nio ¢ seguinte jurisdi¢do territorial;

Achada S. Anténio, Varzea, Cha de Arcia, Prainha, Pal-
marcjo, Monte Vermelho, S. Martinho Grande, Zona
Industrial de Tira Chapéu, Tira Chapéu, Terra
Branca e Freguesia de S. Jodo Baptista e de Santfs-
simo Nome de Jesus;

b) A Segunda Esquadra, na dependéndia direeta do Comando
Regional da Praia, com sede no Plateau e seguinte ju-
risdigdo territorial:

Plateau, Paiol, Casteldo, Lém-Ferrcira, Aeroporto,
Achada Grande Frente, Achada Grande Tris,
Achada Mato, S. Tomé, Portete, Vale da Custa e S.
Francisco;

¢) A Terceira Esquadra, na dependéncia directa do Comando
Regional da Praia com sede na Fazenda e seguinte ju-
risdigdo territorial:

Fazenda, Taiti, Achadinha de Baixo, Bairro Craveiro
Lopes, Achadinha de Mecio, Achadinha de Cima,
Achada Eugénio Lima, Vila Nova, Salende, Calaba-
ceira, S. Pedro, Pensamento, Boncoi, S. Martinho
Pequeno, S. Jorginho, Trindade, Ribeirinha, Latada,
Jodo Varcla, Matéo, Achada S. Filipe, Venesa, Ponta
d’Agua ¢ Lém-Cachorro;

d) A Unidade de Transito, na dependéncia directn do Co-
mando Regional da Praia ¢ com jurisdi¢dio sobre o res-
pectivo Concelho;

¢) O Posto Policial de Cidade Velha, na dependéncia directa
de Primeira Esquadra e com jurisdigdo sobre as Fregue-
sias de S. Jodo Baptista e Santissimo Nome de Jesus.

2. No Concelho de Santa Catarina:

@) A Esquadra de Assomada, na dependéncia directa do Co-
mando Regional de Santa Catarina, com sede em Asso-
mada e jurisdig¢do sobre e respectivo concelho;

b) A Unidade de Transito, na dependéncia directa do Co-
mando Regional de Santa Catarina e com jurisdigdo so-
bre o respectivo Concelho;

¢) O Posto Policial dos Picos, na dependéncia directa da Es-
quadra de Assomada, com sede nos Picos e jurisdigédo so-
bre a Freguesia de S. Salvador do Mundo;

¢) O Posto Policial da Ribeira da Barca, na dependéncia di-
recta da Esquadra de Assomada, com scde na Ribeira
da Barca e jurisdi¢do sobre as localidades de Ribeira da
Barca, Ganchemba, Charco e Achada Leite.

. No Concelho da Calheta:

a) A Esquadra Auténoma da Calheta, com sede na Calheta e
Jjurisdigéo sobre o respectivo Conccelho.

. No Concelho de Santa Cruz:

a) O Posto Policial dos Orgdos, na dependéncia directa da Es-
quadra Auténoma de Santa Cruz, com sede em Jodo Te-
ves e jurisdigio sobre a Fregucsia de S. Jorge dos
Orgaos.

. No Concelho de S. Domingos:

a) A Esquadra Auténoma de S. Domingos, com sede em S. Do-
mingos ¢ jurisdig¢do sobre o respectivo Concelho;

b) O Posto Policial de Milho Branco, na dependéncia directa
da Esquadra Auténoma de S. Domingos, com sede no
Milho Branco e jurisdi¢éo sobre a Freguesia de Nossa
Senhora da Luz.

. No Concelho de S. Vicente:

a) A Esquadra do Mindelo, com sede no Mindelo e jurisdigdo
sobre o respectivo Concelho;

b) A Unidade de Transito, na dependéncia directa do Co-
mando Regional de S Vicente e com jurisdigéo sobre o
respectivo Concelho;

¢) O Posto Policial de Fonte Inés, na dependéncia directa da
Esquadra do Mindelo, com sede em Fonte Inés e jurisdi-
¢do sobre as localidades de Fonte Inés, Cruz Espia, Ri-
beirinha, Vila Nova e Lombo Tanque.

. No Concelho da Ribeira Grande:

@) A Esquadra da Ribeira Grande, na dependéncia directa do
Comando Regional de Santo Antédo, com sede na Ribeira
Grande e jurisdigdo sobre o respectivo Concelho;

b) O Posto Policial da Ponta do Sol, na dependéncia directa da
Esquadra da Ribeira Grande, com sede Vila da Ponta do
Sol e jurisdi¢do sobre a Freguesia de Nossa Senhora do
Livramento.

. No Concelho do Paul:

a) A Esquadra do Paul, na dependéncia directa do Comando
Regional de Santo Antéo, com sede na Vila das Pombas
¢ jurisdigdo sobre o respectivo Concelho.

. No Concelho do Porto Novo:

@) A Esquadra do Porto Novo, na dependéncia directa do co-
mando Regional de Santo Antdo, com sede na Vila do
Porto Novo ¢ jurisdig¢do sobre o respectivo Concelho.

10. No Concelho de S. Filipe:

@) A Esquuadra de S. Filipe, na dopondéncia diro‘ctn d(') C_o-
mando Regional do Fogo, com sede em S. Filipe e juris-
digdo sobre o respectivo Concelho.

b) O Posto Policial de Cova Figucira, na dependéncia directa

da Esquadra de S. Filipe, com sede na Cova Figucira e .
jurisdigiio sobre a Freguesia de Santa Catarina.
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11. No Concelho dos Mosteiros:

a) A Esquadra dos Mosteiros, na dependéncia directa do Co-
mando Regional do Fogo, com sede em Mosteiros e ju-
risdigéo sobre o respectivo Concelho.

12. No Concelho da Brava:

a) A Esquadra Auténoma da Brava, com sede na Vila de Nova

Sintra e jurisdigdo sobre o respectivo Concelho.
13. No Concelho da Maio:

a) A Esquadra Auténoma do Maio com sede na Vila do Maio e
jurisdigdo sobre o respectivo Concelho.

14. No Concelho da Boa Vista:

@) A Esquadra Auténoma da Boa Vista com sede na Vila de
Sal-Rei e jurisdigio sobre o respectivo Concelho.

15. No Concelho de S. Nicolau:

@) A Esquadra Auténoma de S. Nicolau com sede na Vila da
Ribeira Brava e jurisdigdo sobre o respectivo Concelho;

b) O Posto Policial do Tarrafal, na dependéncia directa da Es-
quadra Auténoma de S. Nicolau, com sede no Tarrafal e
jurisdigdo sobre a Freguesia de Nossa Senhora da Lapa.

16. No Concelho do Sal:
a) A Esquadra do Espargo na dependéncia directa do Co-

mando Regional do Sal, com sede no Espargo e jurisdi-
¢éo sobre o Concelho do Sal;

b) O Posto Policial de Santa Maria, na dependéncia directa do
Comando Regional do Sal, com sede em Santa Maria e
jurisdi¢do sobre a mesma Vila.

O Ministro da Justi¢ca e da Administragdo Interna,
Simdo Monteiro

o§o

MINISTERIO DA JUSTICA
E DA ADMINISTRACAO INTERNA
E MINISTERIO DA COORDENACAO
ECONOMICA

Gabinetes
Portaria n? 37/96
de 21 de Outubro

Com a aprovag¢do do Programa do Governo, novos
desafios foram langados 4 Corporagédo Policial, em par-
ticular, a necessidade de garantir uma rigorosa segu-
ranca publica, seguranca essa que deve ser, hoje enten-
dida como elemento de vantagem competitiva em todas
as sociedades modernas e, por isso mesmo, factor es-
sencial a ter em conta na implementagdo do modelo de
economia desenhada para o pais.

De entre outras ndo menos importantes, impde-se,
como medida transitéria e para vigorar até a conclusdo
dos estudos relativos & fixagdo do numero de efectivos
da Policia de Ordem Publica, num horizonte temporal,
até ao ano 2 000, criar algumas vagas para certas pa-
tentes que padecem de estrangulamentos no desenvol-
vimento das carreiras que j4 se manifestam nocivos no
desempenho policial.

Assim,

Nos termos do n® 3 do artigo 3° do Decreto-Legis-
lativo n? 114-A/92, de 24 de Dezembro;

Manda o Governo de Cabo Verde, pelos Ministros da
Justi¢a e da Administra¢do Interna e da Coordenagdo
Econémica, o seguinte:

Artigo 1°

Nas carreiras que integram o pessoal da policia de
Ordem Publica sdo criadas, além das preenchidas pelos
efectivos existentes, as vagas constantes do quadro em
anexo ao presente diploma e que dele fazem parte inte-
grante.

Artigo 2°

O presente diploma produz efeitos a partir de 1 de
Setembro de 1996.

Chefe de esquadra 10 Vagas
Sub-comissario 5 »
Comissdrio 6 »

Gabinete dos Ministros da Justi¢a e da Administra-
¢do Interna e da Coordenagdo Econémica, 30 de Setem-
bro de 1996 — Simdo Monteiro, Gualberto do Rosdrio.

oo

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
ALIMENTACAO E AMBIENTE

Gabinete do Ministro
Portaria n® 38/96
de 21 de Outubro

Verificando-se a necessidade de se distribuir as ver-
bas de saldrios atribuidas no orgamento vigente & Di-
recgdo-Geral de Animagdo Rural, a Direcgdo-Geral de
Agricultura, Silvicultura e Pecudria de Administragdo,
para pagamento ao pessoal que presta servigo nas De-
lega¢des do M. A. nos concelhos e ilhas, em conformi-
dade com o preceituado no Decreto n? 17881, de 11 de
Janeiro de 1930;

Sob propostas das citadas Direcgoes-Gerais;

Ouvindo a Direc¢do-Geral do Orgamento e visto o De-
creto-Lei n? 27/96, de 12 de Agosto;

Manda o Governo da Republica de Cabo Verde pelo
Ministro da Agricultura, Alimentagdo e Ambiente o se-
guinte:

1. As verbas Or¢camentais destinadas ao pagamento
de remuneragdes e saldrios a funciondrios e agentes
que ao abrigo da Lei n? 102/1V/93 de 31 de Dezembro
prestam servigo nas Dire¢des Gerais acima referidas e
nas Delega¢des do Ministério da Agricultura nos
Concelhos e ilhas, sdo destribuidas como constam dos
mapas em anexo que baixam assinados pelo respectivo
Director-Geral de Administra¢ido e fazem parte inte-
grante desta portaria.

2. As Reparti¢des de Financas Concelhias ficam auto-
rizadas a procederem a liquidagdo proviséria e ao paga-
mento das remuneragdes e saldrios mediante apresen-
tacdo dos competentes titulos, folhas e demais
justificativos e cumpridas as formalidades legais.

Gabinete do Ministro da Agricultura, Alimentagéo e
Ambiente na Praia, aos 30 de Agosto de 1996. — O Mi-
nistro, José Anténio Pinto Monteiro.
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Distribui¢io de Verbas dos Or¢amentos das Direc¢des-Gerais do M. A. atribuidas
no or¢amento do Estado para o correnteano de 1996:

I

Capitulo 1° - Divisdo 32, Classe Funcional 8.02.02 Classif. econémica 01.04 - Pessoal
Contratado em regime de provimento -

St* Antdo

S. Vicente

S. Nicolau

S. Filipe — Fogo

Brava
St? Catarina
Maio

St? Cruz
R® Scca

Capftulo 1? - Divisdo 4%,

Pessoal.

S. Filipe-Fogo

S. Nicolau

St* Catarina

Tarrafal

9 000 000$00

Séde da Direcgdo-Geral de Animagdo Rural ...

Divisdo ou Centro da D. G. A. R. no Concelho de R* Grande:

Téc. Sup. 13/A - 45 426$x3ms. ...
Téc. Prof. 8/B - 23 408$x12ms. ....
Cond. A. P. 4/C - 18 155%$x12ms. .
Esc. Dact. 2/E - 17 585$x12ms. ...
Esc. Dact. 2/A - 13 360$x12ms. .............
Aj. Op. 1/C - 12 789$x12mS. ..ccvvvuennee
Aj. S. Ger. VA -9 923$x12ms. .
Guardas /A - 9 9238X12MS. .ecvveviercriiriireeireceereeeee e cisseenees

DO DO DN

Ass. Admt2 6/C - 19 754$X12MS. .ovvreeieviiiieee e
Cond. A. P. 4/A - 15 415$x12ms.
Guarda U/C - 12 789$x12ms. .......
Aj. 8L Ger, VA~ 9/9238x12M8: wossssmmsanssmsmmgesies

e =

Cond. A. P. 4/A - 15 415$x12ms. ....
Aj, Op. N/Q 1/C - 12 789$x12ms.
Aje S Ger. MA- 9'923BX1I2MS,. soossmssmsimssrversmonisissses

[y

1 Téc. Aux. 5/A - 15 986$X12MS. ..uvvvrereeereerieeneereseneenieseeeennes
1 Ass: As6/C - 18:6138X12M8; scsvissssrmssossnsnsonssnssasss
1 Cond. L. 2/B - 14 387$X12MS. .ccvevrrereerrirreereniieeenieesesneeeeens

1 Téc. Aux. 5/A - 15 986SX12MS. .cccivcesesisussesesissmssssisessssssnessness
1 'Cond. L. 2/A = 13 860BXI2MS. ..cossersssossssssmsasssinsassissisesossosmoss
1 Téc. Prof. 8/B - 23 408$X12mS. .visevucsssessesvsssvorssssnmarasssrsrasesnse
1 Tée. Prof.8/B ~ 23 4088%1L2mMS: wvssasssssssssssnsssssnsssnasssnisnisvsassiss

1 Téc. Aux. 5/D - 20 211$x12ms.
6 Téc. Aux. 5/A - 15 986$X12MS. .eeeireverirreeieneerte et erenesseenens

class. funcional 8.02.00 Classif. cconémica 01.41 - Salério do

Eventual - Dotag@o ......ceeeeee. 10 000 000$00

Séde da Direcgio-Geral de Agricult., Silvic. e Pecuaria:

1. Esc. Dact. 2/E:- 1T 853X 12M8: ssssssscvmmsssmmovvmsssmessssissgssinss
1 'Téc, Aux;: 5/A - 15 986X 12MS:: ssusissssssssssssnssrssssssnsussvnassnsavase
1 Aj. S. Ger. P. Mira VA - 9 923$X12mS. cocovvrrriienneeinieienees

— Saldrio de 4 Operdrio e 1 Cond. A. Ligeiro, reintegrados
em Setembro/95, referente ao ano em curso de 1996 ..............

— Salério ao Pessoal Operério, Condutor, Téc. Auxiliar, As-
sist. Administ., Esc. Dact. Técn. profissional de 2° nivel, tra-
Sitados da PoTs suscummssmesiseessmmsssnsivesisnisesauimnessasirvaokarsavie

Delegagido da DGASP do M. P. no Concelho de:
2 Cap. Aux. VA -9 923$x12mS. .ovvviveriierineniniieiniinncines

1 Guarda VA - 9 9233$x12ms. .cccvvvverrunniennns
1 Tratador 1/A -9 9238xX12MS. ccccuviiuissiussssasssvossosiasinssasssssssases

1 G.Flor. VC - 12 T8IEXL2MS. .uceuerrerrerenssssassesisssossesessasanssnesass
1 @. Flor, /A9 9238$x12m8. ssemivssssisiscimsseasisssasisiassossssvssvses

1 Aux.Adm. 2A = 13:35989% 1218 svinsmusvmmissimmssrssmssas
1 Cond. A. L. 2/ .- 13 85939%X 128, sxisesuapsssveogran suniaarsossassuvanonss

3 Aj. S.Ger. T/A - 9 923$X3X12MS. wwoveerieirinicsiciiiniiii

136 278$00
280 896$00
435 720$00
211 020$00
160 320$00
153 468$00
238 150$00
238 150$00

237 053$00
184 984$00
153 468$00
119 075$00

184 984$00
306 936$00
119 075$00

191 832$00
223 356$00
172 644$00
191 832$00
160 320$00
280 896$00
280 896$00

242 532$00
1 150 992$00

211 020$00
191 832$00
119 075$00

6 851 364$00

238 150$00
119 075$00
119 075$00

153 468$00
119 075$00

160 319%00
160 319%00

357 228$00

2 945 123$00

1 854 002300

694 580$00

610 995$00

587 832$00
191 832$00
160 320$00

280 896$00

1674 420$00

9 000 000$00

521 927$0

1 200 000$00

8 573 291400

476 300$00

272 543$00

320 638$00

357 228%00

10 000 000$00
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I-A

Capitulo 1°, Divisdo 4%, Cl. funcional 8.02.00 Classif. cconémica 01.04 - Pessoal

Contrato néo pertencente aos quadros, - transit. de P. L.

Dotagdo or¢amental ................. 3 500 000$00

Séde da Direcgdo-Geral de Agricultura, Silvicutura e Pecua-

ria:
2 Téc. Sup. 13/A - 45 426$2X2X12mMS. ..ovecveeiciriinieienieieiereenens 1 090 228%$80
2 Téen. Prof. 22 N. 7/A - 19 754$x2X12MS. oveeererveeeeeseneecinnne 474 091$20 1 564 320$00

Delegagdo da DGASP do M.A. de:

Praia: 1 Aux. Admt? 19.754$X8MS.Z wevereererreerereenenieesennieneseaenenens 158.032$00
1 Tesoureiro T/As 19.754XBIMS.= e sssssrssesossnssisvesnsnessssissassass 158.032$00 316.064$00
St* Cruz: 1 Tesourciro 18.6128X8MS.= .cvvveveeervreeriecererie st 148.896$00
123.320$00
127.264$00
187.264$00 587.368%$00
St* Catarina: 1 Fiel Arm. 4/D- 19.754$X8MS.= wovvuecenenreiieiesesee e 158.032$00
1 Téc. Aux. 5/D- 20.2118XBMS.Zuuecriieiieiieiiercie e 161.688%00 319.720$00
Tarrafal: 1 Operario Q. 7/E-26.149$X8MS.= ...cvvviercieinereece s 209.192$00
2 Chefe Trab. 8/A-21.3538X8MS. Zuuureiiueeie e 341.648$00
1 Técn. Avx, 5/D:20:21 1$XBMSI= i wssmsssessssssssssossszanassssassssss 161.688%00 712.528$00
TOBAY oo enemonsmsssmsuniinnssnrsasonssasossibianddess 3.500.000$00
1II
Capftulo 1°, Diviséo 5%, Cl. funcional 8.02.00 Classil. econémica 01.04 - Salario do Pes-
soal eventual:
Dotagédo or¢gamental ................. 4.513.000$00
Séde da Direcgdo-Geral da Administragéo:
Salario a titulo de compensagdo ao pessoal jornaleiros (ido-
sos) da ex-Unidade de Produgio de S. Domingos ....ccoeeeienene 325.800$20 1 564 320$00
Salario do Pessoal do ex-CME:
1 Cond. A. Lig. 2/A-13.360$X12mMS.= ..ccccevuivirirninennneseieinenne 160.320$00
2 Guardas, VA- 9.92285X12MS .= eeiuvereenicnicicineerienaeinaees 238.140$00 398.460$00
Saldrio Saldrio do Pessoal do ex-CME na Boa Vista:
1 Oper.Qual. 7/E-26.14839X12mS.= ..cocuerivrnimnrenensnencnneinenins 313.786$80
2 Oper. Qual. 7/A-19.754$4X2X12MS. = .cccvverrrrnnerenesinisniniiinenene 474.105$60
1 Cond. A. Pes. 4/A-15.41583X12mMS.= eoveeeevvcieesenninneciceee 184.983%$60
1 Ajud, Op; N/D- 13:816B7X12M8:i= ivsiscsssronmsmrsmmsanaarossasassvass 165.800$00
TOTAL srussssmmaesssmmssiamesimmymm 1.138.676$40
+5% do aumento de saldrio/1995......ccveviveevvvecciinnininns 91.616$40 1.230.292$80
Saldrio do Pessoal Operario Chefe de Trabalho, Ajudante de
Servigos Gerais da extinta Direcgdo-Geral de Conservagio de
Solos, Florestas e Engenharia Rural, em nimero 13 na dispo-
nibilidade encargo mensal ..ot 213.165$00"x12ms.= 2.557.980$80
Y71 N A 4.512.532$80

Direcgdo-Geral de Administragio do Ministério da Agricultura, Alimentagdo e Ambicente, na Praia, 30 de Agosto de 1996. — A Directota-
Geral, Maria Filomena Coelho Moreira.
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MINISTERIO_ DA SAUDE

E PROMOCAO SOCIAL

Gabinete do Minstro

Portaria n?® 39/96

de 21 de Outubro

Tornando-se necessdrio proceder & distribuicdo de
algumas verbas globais atribuidas 4 Direcg¢do-Geral
dos Recursos Humanos e Administrag¢do, do Ministério
da Saude e Promogdo Social, pelo Or¢amento do cor-

rente ano.

Sob proposta desta Direcgdo-Geral, ouvido previa-
mente o Ministério da Coordenagdo Econdmica.

Manda o Governo da Republica de Cabo Verde, pelo
Ministro da Saude e Promogdo Social, o seguinte.

Artigo 1° As verbas da Direcg¢do-Geral dos Recursos
Humanos e Administragdo, do or¢gamento vigente, sdo

distribuidas da forma seguinte:

Capitulo 1% divisdo 3¢, Classificagdo Funcio-
nal 4.01.00, Classifica¢dio Econémica — 01.41.

Saldrio do pessoal
eventual: .....cccoeenienens

36 153 520$00
Direcgdo Geral dos R. H. e Administragéo.
Delegacia de Saidde da Praia .......cccceuevenee
Delegacia de Saide de St® Catarina...........
Delegacia de Saude de St? Cruz.......cceueuee
Delegacia de Saude do Tarrafal..................
Delegacia de Saide de S. Vicente...............
Delegacia de Satde do Maio .....cvveveverennnne
Delegacia de Saidde do Fogo......ocveeniininenne
Delegacia de Saide da Brava .........cccuue.
Delegacia de Saude de S. Nicolau...............
Delegacia de Sadde do Sal ......cccvviviricnnnne
Delegacia de Saidde da Boa Vista...............
Delegacia de Saudde da Ribeira Grande......
Delegacia de Sadde do Porto Novo.............
Delegacia de Satde do Padl ...
Delegacia Regional Farmacia-S. Vicente ...
Direcgido Nacional do PMI/PF — Praia........
Direcgio Regional do PMI/PF - S. Vicente

Programa de Luta Contra o Paludismo-
Praia .o

1753 520$00
4200 000$00
4 000 000$00
1 500 000$00
1 000 000$00
3500 000$00
1 200 000$00
3200 000$00

500 000$00
3 000 000$00
1 600 000$00

800 000$00
4 500 000$00
1 700 000$00
1 000 000$00

200 000$00

950 000$00

950 000300

600 000$00

36 153 520$00

Capitulo 19, divisdo 3%, Classilicagdo Funcio-  nal

4.01.00, Classificagdo Econémica — 01.42.

Remuneragdo do Pes-
700 000$00

Dircegdo Geral dos R. H. ¢ Administragéo.

Delegagdo Regional de de Barlavento-
Parmificia’S. Vicenle: wewasivsersssrmsionsse

Programa de Luta Contra o Paludismo —
Praija . s

Capitulo 1° divisdo 3, Classificagdo Funcio-
nal 4.01.00, Classifica¢do Econémica — 08.00

Vestudrio e Artigos
Pessoais — Especic: ...

1 100 000$00
Dircecgdo Geral dos R. H. ¢ Administragéo.
Delegacia de Saide da Praia ....cevceencnnens
Dclegacia de Sadde de St* Catarina...........
Delegacia de Satdde de St* Cruz.......cveeennene
Delegacia de Saide do Tarrafal..................
Delegacia de Sadde de S. Vicente....oeveenees
Delegacia de Sadde do Maio coeeveeeeeveeenenee
Delegacia de Saide do Fogo...vivnicnennnne
Delegacia de Saide da Brava ......oeeuennen.
Delegacia de Sadde de S. Nicolau...............
Delegacia de Sadde do Sal .....covvevvcecennnen.
Delegacia de Satdde da Boa Vista ...
Delegacia de Sadde da Ribeira Grande......
Delegacia de Saude do Porto Novo..............
Delegacia de Saide do Patdl......cccviiincnen.
Dirccgdo Nacional do PMIPF - Praia........
Dircegdo Regional do PMI/PF - S. Vicente

Delegagio Regional de Barlavento - Far-
madcia - S. Vicente ciinnenneeneis

Programa de Luta Contra o Paludismo-
Prafai.ssssmusssesssaseseesssnssvissssonss

Capitulo 19 divisio 3%, Classilicagdo Funcio-
nal 4.01.00, Classilica¢io Econémica — 10.02

Encargos com a Sadde: 70 000 000$00

Delegacia Regional Farmaécia ...

Delegagio Regional Barlavento - Farmacia
=S, VICenLe o

Dclegacia de Sadde de St* Catarina...........

Delegacia de Sadde de St* Cruz......coceneeeee.

570 000$00

30 000$00

100 000$00

700 000$00

295 000$00
80 000$00
100 000$00
20 000$00
80 000$00
50 000$00
50 000$00
80 000$00
25 000$00
30 000$00
30 000$00
30 000$00
50 000$00
20 000$00
20 000$00
60 000$00

30 000300

30 000$00

20 000$00

1 100 000$00

68 295 000$00

900 000$00
50 000$00

30 000%$00
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Dclegacia de Sadde do Tarralal.........c........
Delegacia de Sadde do Maio ....cevveeveennennneee
Delegacia de Saide do Fogo.....ooovuiinnienns
Delegacia de Saide da Brava ........cceeenenes
Dclegacia de Sadde de S. Nicolau...............
Dclegacia de Saude do Sal ...cveveiiieinnnnenne,
Declegacia de Sadde da Boa Vista ..............
Delegacia de Satide da Ribeira Grande......
Dclegacia de Saude do Porto Novo.............

Delegacia de Saude do Paul ...

Capitulo 1°, divisdao 3, Classificagdo Funcio-
nal 4.01.00 Classificagdo econémica.

Deslocagoes — Com-
pensagiio de Encargos: 13 000 000$00

Direcgdo Geral dos R. H. e Administragéo.
Delegacia de Saide de S. Vicente...............
Delegacia de Saide do Maio ....cccevvviiiiinnene
Delegacia de Sadde do Fogo.....ccvvivnnnenne.
Delegacia de Saide da Brava ......ccccocceeeeee
Delegacia de Sadde de S. Nicolau...............
Delegacia de Sadde do Sal ......ccevvvvenicennee.
Delegacia de Sadde da Boa Vista...............
Delegacia de Sadde da Ribeira Grande......
Delegacia de Saude do Porto Novo..............
Delegacia de Sadde do Padl ...
Direc¢do Nacional do PMIPF — Praia........
Dircegdo Regional do PMI/PF - S. Vicente

Programa de Luta Contra o Paludismo-
Praia .o

Capitulo 1°, divisdao 3*, Classificagio Funcio-
nal 4.01.00 Classificagdo Econémica — 23.00.

Bens ndo Duradouros-
Combustiveis e Lubri-
ficantes:...oocvvveeeveeeinens 6 000 000$00

Direcgiio Geral dos R. H. ¢ Administragao.
Delegacia de Saude da Praia .....ccocccveveneene
Delegacia de Saude de St* Catarina...........
Delegacia de Saide de St* Cruz..........evee.e.
Delegacia de Saude do Tarrafal..................

Delegacia de Saude de S. Vicente...............

15 000$00
20 000$00
50 000$00
10 000$00
30 000$00
50 000$00
20 000$00
500 000$00
20 000$00
10 000$00

70 000 000$00

11 310 000$00
100 000$00
200 000$00
400 000$00
120 000$00
120 000$00
100 000$00
100 000$00
100 000$00
120 000$00

80 000$00
100 000$00

50 000$00

100 000$00

13 000 000$00

2 090 000$00
350 000$00
500 000$00
150 000$00
250 000$00

120 000$00

Delegacia de Satde do Maio ...
Dclegacia de Saide do Fogo....oiniinnnnn.
Delegacia de Sadde da Brava ...,
Delegacia de Sadde de S. Nicolau...............
Delegacia de Saude do Sal ......oocvieiiennnee.
Delegacia de Saidde da Boa Vista ...............
Delegacia de Sadde da Ribeira Grande......
Delegacia de Saide do Porto Novo.............
Delegacia de Saide do Paul........ceeuenenee.
Direcgdo Nacional do PMIPF — Praia........
Dirccgio Regional do PMI/PF - S. Vicente

Delegagdo Regional Barlavento - Farmacia
-8 VACent G manmasiesssummsmmsmurissssinsss

Programa de Luta Contra o Paludismo-
Praia e ssgisssiasviesis

SOMIAL issnssrmamsvnmssrnsssiyissisamsns

Capitulo 1° divisdo 3% Classilicagio Funcio-
nal 4.01.00 Classifica¢gao Econémica —25.00.

Bens ndo Duradouros -
Alimentagédo, Roupas e
6 000 000$00

Dirccgdo Geral dos R. H. e Administragéo.
Delegacia de Sadde de St* Catarina...........
Dclegacia de Sadde de St* Cruz....veeveeneee
Delegacia de Saude do Tarrafal..................
Delegacia de Sadde do Maio .oveevvecvencnne.
Delegacia de Sadde do Fogo....ovvvvevniniennee.
Delegacia de Saide da Brava ...
Delegacia de Saude de S. Nicolau...............
Delegacia de Sadde do Sal .....coovvviiniciiinnnes
Delegacia de Saide da Boa Vista ...............
Delegacia de Saidde da Ribeira Grande......

Delegacia de Sadde do Porto Novo .............

Capitulo 1% divisdo 3%, Classilicagio Funcio-
nal 4.01.00 Classilica¢do Econémica —26.00.

Bens nido Duradouros-
Consumos de Scercta-
PHASE s e 2 500 000$00
Dircegao Geral dos R. H. ¢ Administragao.

Delegacia de Saide da Praia ¢ outras for-
magdes Sanitdrias dependentes............

180 000$00
400 000$00
150 000$00
200 000$00
180 000$00
150 000$00
300 000$00
300 000$00
140 000$00
200 000$00

80 000$00

80 000$00

180 000$00

6 000 000$00

270 000$00
1 500 000$00
150 000$00
200 000$00
250 000$00
1 100 000$00
180 000$00
250 000$00
200 000$00
150 000$00
1 300 000$00
250 000$00
200 000$00

6 000 000$00

950 000$00

100 000$00
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Delegacia de Saide de St* Catarina ¢ ou-
tras formagdes Sanitdrias dependentes

Delegacia de Satdde de St* Cruz e outras
formagdes Sanitédrias dependentes.......

Delegacia de Satude do Tarrafal e outras
formac@es Sanitédrias dependentes.......

Delegacia de Saude de S. Vicente e outras
formacdes Sanitdrias dependentes........

Delegacia de Satide do Maio ¢ outras for-
magdes Sanitdrias dependentes............

Delegacia de Saide do Fogo e outras for-
magoes Sanitdrias dependentes...........

Delegacia de Sadde da Brava e outras for-
magdes Sanitdrias dependentes ...

Delegacia de Saude de S. Nicolau e outras
formagdes Sanitdrias dependentes .......

Delegacia de Sadde do Sal e outras forma-
¢oes Sanitdrias dependentes ..o

Delegacia de Saude da Boa Vista ¢ outras
formagdes Sanitdrias dependentes. ...

Delegacia de Sadde da Ribeira Grande e ou-
tras formagdes Sanitédrias dependentes ..

Delegacia de Sadde do Porto Novo e ou-
tras formagoes Sanitdrias dependentes

Delegacia de Sadde do Paul e outras for-
magdes Sanitdrias dependentes...........

Direc¢do Nacional do PMIUPF —Praia........
Dircecgio Regional do PMI/PF - S. Vicente

Delegagdo Regional de Barlavento - Far-
macia - 8. VICente cccsessismmesnsesmnins

Programa de Luta Contra o Paludismo-
Pittiltim saimrmnsssampsisviesssmensammssaoss

Capitulo 1% divisio 3%, Classificagio Funcio-
nal 4.01.00 Classifica¢do Econémica —27.00.

Bens ndo Duradouros -
OULYOS: covveererrerereneenns 3 230 000$00

Direcgdo Geral dos R. H. e Administragdo.
Delegacia de Sadde da Praia ..o
Delegacia de Sadde de St? Catarina...........
Delegacia de Satde de St* Cruz......oeneene.
Declegacia de Sadde do Tarrafal.......c..c.c....
Delegacia de Sadde de S. Vicente...ooeneene
Delegacia de Saide do Maio w.ooeeeccicicnnne
Delegacia de Satdde do Fogo....ooeiiinninnnns
Delegacia de Saidde da Brava ..o
Delegacia de Satde de S. Nicolau...............

Delegacia de Satide do Sal ...

180 000$00

60 000$00

70 000$00

80 000$00

70 000$00

120 000$00

60 000$00

100 000$00

80 000$00

70 000$00

100 000$00

80 000$00

70 000$00
140 000$00

60 000$00

60 000$00

50 000$00

2 500 000$00

2 230 000$00
80 000$00
120 000$00
50 000$00
50 000$00

40 000$00
40 000$00
100 000$00
30 000$00

50 000$00

50 000$00

Delegacia de Saide da Boa Vista ...cuveeene
Delegacia de Saude da Ribeira Grande......
Delegacia de Sadde do Porto Novo .............
Delegacia de Sadde do Paul.......oveeeeneee
Direcgdo Nacional do PMUPF - Praia........
Direcgdo Regional do PMIPF — S. Vicente

Delegagdo Regional de Barlavento - Far-
mécia - S. Vieente wooeeeeencneneceeeeniennens

Programa de Luta Contra o Paludismo-
B |

Capftulo 1%, divisdo 3%, Classificagio Funcio-
nal 4.01.00 Classificagdo Econémica —28.00.

Aquisi¢do de Servigos

— Encargos das Insta-

| Y570 D 4 770 000$00
Dirccgio Geral dos R. H. e Administragéo.
Delegacia de Saude da Praia ..oveeeneeene
Delegacia de Saude de St* Catarina...........
Delegacia de Saude de St* Cruz..eeeene
Delegacia de Sadde do Tarrafal..................
Delegacia de Saidde de S. Vicente...............
Delegacia de Saide do Maio ..c.oveeeeiienenene
Delegacia de Saide do Fogo..mninne
Delegacia de Saide da Brava ...
Delegacia de Sadde de S. Nicolau...............
Delegacia de Saide do Sal c.eveeiinciennene
Delegacia de Satde da Boa Vista ...............
Delegacia de Satde da Ribeira Grande......
Delegacia de Satude do Porto Novo .............
Delegacia de Satde do Padl......oeeneeee.
Dirccegdo Nacional do PMIPF — Praia........
Direcgiio Regional do PMI/PF — 8. Vicente

Delegagdo Regional de Barlavento - Far-
macia - S, Vicente . .oomsmvsmmisneenens

Programa de Luta Contra o Paludismo-
Prajfl oo

Capitulo 1°, divisdo 3%, Classifica¢do Funcio-
nal 4.01.00 Classifica¢do Econémica —30.00.

Aquisi¢do de Servigos
— Transportes e Comu-
NICACBES: 1ovevrreeirernnrannns 3 900 000$00

Direcgdo Geral dos R. H. e Administragao.

20 000$00
100 000$00
40 000$00
40 000$00
80 000$00

50 000$00

30 000$00

30 000$00

3230 000$00

1 920 000$00
300 000$00
300 000$00

70 000$00
130 000$00
240 000$00
100 000$00
450 000$00

80 000$00

90 000$00

50 000$00

50 000$00
250 000$00

80 000$00

60 000$00
300 000$00

150 000$00

40 000$00

40 000$00

4 700 000$00

2 300 000$00
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Declegacia de Sadde da Praia ..........c.u.........
Delegacia de Sadde de St* Catarina...........
Delegacia de Sadde de St? Cruz..................
Delegacia de Saude do Tarrafal..................
Delegacia de Satide de S. Vicente...............
Delegacia de Saide do Maio ...
Delegacia de Sadde do Fogo....couuinierennnns
Dclegacia de Sadde da Brava ..........u..........
Delegacia de Saude de S. Nicolou...............
Delegacia de Saude do Sal.........ocunnee...
Delegacia de Sadde da Boa Vista...............
Delegacia de Saude da Ribeira Grande......

Delegacia de Saude do Porto Novo .............

120 000$00 Delegacia de Satde do Padl........................ 40 000$00
120 000$00 Direcgao Nacional do PMIUPF — Praia........ 130 000$00
60 000$00 Dirccgdo Regional do PMIPF — S. Vicente 70 000$00
60 000$00 Delegagdo Regional de Barlavento - Far-
mdcia - S. VIieente coeeeveveeeerenveresesnenine. 100 000$00
120 000$00
Programa de Luta Contra o Paludismo-
60 000$00 Prais e amammuasms s mrtsmisiiricms 30 000$00
130 000$00 SOMA: e 3900 000$00
50 000$00 Artigo 2°. As Reparti¢des de Finangas Concelhias, fi-

cam autorizadas a proceder a liquidagdo proviséria e
120 000300  pagamento das despensas que forem efectuadas na
conta das verbas distribuidas, apresentacgdo dos compe-
tentes justificativos pelos responsdveis da Saide, Far-
madcia, PMI/PF e Programa de Luta Contra o Palu-
dismo.

120 000$00
60 000$00
150 000$00

Ministério da Saude e Promogdo Social, 23 de Agosto
60 000$00 de 1996. — O Ministro, Jodo Baptista Ferreira Medina.

IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE



