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PRESIDENCIA DO CONSELHO
DE MINISTROS

Decreto-Lei n°® 3/56
de 19 de Fevereiro

No ambito do processo de modernizag¢do do sector fi-
nanceiro, pretende o Governo criar uma sociedade de
capital de risco cujos accionistas serdo, numa fase ini-
cial, o Estado e outras entidades publicas.

Com a presente medida, entende-se criar um instru-
mento importante para a promog¢ao do investimento,
da criacdo de empregos e da modernizacao tecnologica,

Nestes termos,

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n® 2
do artigo 216° da Constitui¢do, o Governo decreta o se-
guinte:

Artigo 1°

E criada uma sociedade anonima de capitais publi-

cos com a denominacio de A PROMOTORA, Sociedade

de Capital de Risco, SARL, adiante designada socie-
dade.
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Artigo 2"

1. A sociedade tem por objecto principal o apoio e
promocdo de investimentos no sector privado nacional
e da inovacdo tecnoldgica em projectos ou empresas,
através da participacdo tempordria no respectivo capi-
tal.

2. A sociedade tem por objecto acessorio a prestagdo
de assisténcia na gestao financeira, técnica, adminis-
trativa e comercial das sociedades em cujo capital so-
cial participe, designadamente a realizacdo de estudos
técnico-economicos de viabilidade de empresas ou de
novos projectos de investimento. bem como das condi-
¢oes e modalidades do respectivo financiamento e
ainda a execu¢ao de estudos ou projectos, visando a
reorganizacao, concentracao ou outra forma de raciona-
lizacdo da actividade das empresas em que participe,
incluindo a promog¢do de mercados, a melhoria dos pro-
cessos de producao e a introducao de novas tecnologias.

Artigo 3

O capital social da sociedade ¢ de 450.000.000$00
(quatrocentos e cinquenta milhdes de escudos), repre-
sentado por quatrocentos e cinquenta mil ac¢oes no va-
lor nominal de mil escudos.

Artigo 4

Os direitos do Estado como accionista da sociedade sao
exercidos atraves de representante designado por des-
pacho do membro do Governo responsavel pelas finan
cas

Artigo H

1. Sao aprovados os estatutos da sociedade. anexos
a0 presente diploma.

2. Os estatutos referidos no numero anterior nao ca-
recem de redugao a escritura publica, devendo os res-
pectivos registos ser feitos oficiosamente, sem taxas ou
emolumentos, com base no Boletim Oficial em que fo-
rem publicados.

3. As alteracoes aos estatutos ficarao apenas sujeitas
as formalidedes aplicaveis as instituigcdes de crédito,
constiturdas sob forma de sociedade anonima.

Artigo 6

Ate a realizacao da Assembleia Geral, os membros
do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal se-
rao nomeados por portaria do membro do Governo res-
ponsavel pelas finan¢as, sendo as suas remuneragoes
fixadas por despacho emanado do referido membro do
Governo

Artigo 7

Enquanto o Estade for sdécio maioritario da socie-
dade, podem ser autorizados a exercer funcoes, em re-
gime de requigicdo, na mesma, funcionarios do Estado
¢ das empresas publicas, os quais conservarao todos os
direitos ¢ regalias inerentes ao seu quadro de origem.

Artigo 8
A sociedade rege-se pelos seus estatutos, pelo De-
creto-Lei n® 72/94, de 12 de Dezembro, e por demais le-
gislacao que lhe seja aplicdvel.

Visto e aprevado pelo Conselho de Ministros, em 27
de Janeiro de 1996. '

Carlos Veiga — Antonio Gualberto do Rosdrio —
José Antonio dos Reis.

Promulgado em 7 de Fevereiro de 1996.
Publique-se.

O Presidente da Republica, em exercicio, ANTONIO
DO ESPIRITO SANTO FONSECA

Referendado em em 7 de Fevereiro de 1996.
O Primeiro Ministro,

Carlos Veiga

ESTATUTOS
CAPITULO I
Denominacao, sede, duracao e objecto
Artigo 1°

A sociedade adopta a forma de sociedade andénima e
a denominag¢ao de A PROMOTORA, Sociedade de Ca-
pital de Risco, SARL, e que, no exercicio da sua activi-
dade, se regera pelos presentes estatutos, pelas normas
legais e regulamentares aplicdveis as sociedades de ca-
pital de risco, pelo Codigo Comercial e demais legisla-
cao complementar.

Artigo 2

I A duracao da sociedade é por tempo indetermi-
nado ¢ a sede ¢ na cidade da Praia.

2. Por deliberacao do conselho de administracao,
pode a sociedade mudar a sua sede e ainda criar e
manter em qualquer ponto do territorio ou fora dele
agéncias, sucursais, delegac¢oes ou qualquer outra
forma de representacao.

Artigo 3¢

1. A sociedade tem por objecto principal o apoio e
promog¢ao de investimentos no sector privado nacional
e da inovacgao tecnoldégica em projectos ou empresas,
atraves da participagdo tempordria no respectivo capi-
tal.

2. A sociedade tem por objecto acessorio a prestacio
de assisténcia na gestdo financeira, técnica, adminis-
trativa e comercial das sociedades em cujo capital so-
cial participe, designadamente a realizacio de estudos
tecnico-economicos de viabilidade de empresas ou de
novos projectos de investimento, bem como das condi-
¢oes e modalidades do respectivo financiamento e
ainda a execug¢ao de estudos ou projectos, visando a
reorganizag¢do, concentra¢ao ou outra forma de raciona-
lizagao da actividade das empresas em que participe,
incluindo a promog¢ao de mercados, a melhoria dos pro-
cessos de produgao e a introdugdo de novas tecnologias.

Artigo 4°

\No exercicio da sua actividade, a sociedade podera
realizar todas as operagdes que ndo estiverem vedadas
as sociedades de capital de risco.
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Artigo 5°

A sociedade podera participar, directamente ou me-
diante representagdo, nos orgdos sociais das empresas
em cujo capital participe.

CAPITULO I1
Capital, ac¢oes e obrigacoes
Artigo 67

1. O capital social da sociedade é de 450.000.000$00
(quatrocentos e cinquenta milhdes de escudos), repre-
sentado por quatrocentos e cinquenta mil ac¢oes no va-
lor nominal de mil escudos.

2. O capital social encontra-se subscrito em 77,78%
pelo o Estado e outras entidades publicas pela seguinte
forma:

200 milhodes de escudos Estado

50 milhoes de escudos Garantia SARL

50 milhoes de escudos Banco Comercial do At-

lantico

50 milhdes de escudos Instituto Nacional da Pre-

vidéncia Social

3. Cinquenta por cento do capital social encontra-se
realizado.

4. A subscri¢ao dos restantes cem milhoes de escudos
estd reservada aos privados nacionais e sera efectuada
nos termos a definir pela Assembleia-Geral, bem como
a realizacéo.

Artigo 7

1. O capital ¢ representado e dividido em quatrocen-
tos e cinquenta mil ac¢ées com o valor nominal de
1.000$00 cada.

2. Havera titulos de 1, 5, 50, 100, 1000 e 10.000 ac-
¢oes, podendo o conselho de administracao emitir certi-
ficados provisorios ou definitivos, representativos de
qualquer numero de accdo.

3. As despesas de desdobramento de titulos correrao
por conta dos accionistas que o requererem.

Artigo s
Quando haja aumento de capital. os accionistas te-
rdao preferéncia na subscricao das novas ac¢oes na pro-
por¢do das que possuirem. salvo deliberacao em
contrario da assembleia geral.

Artigo 9

A sociedade podera emitir obrigacoes nos termos ¢
até aos limites legais, ¢ bem assim efectuar sobre as
obrigagoes proprias as operacgoes que forem legalmente
permitidas.

CAPITULO I
Orgios Sociais
Artigo 10

Sao ¢rgaos da sociedade a assembleia-geral. o
conselho de administragdo ¢ o conselho fiscal.

s

SECCAO 1
Assembleia-Geral
Artigo 11°

1. A assembleia-geral é formada pelos accionistas
com direito de voto sendo vedada a presenca de quais-
quer outras entidades, singulares ou colectivas.

2. A cada 100 acg¢des corresponde um voto na assem-
bleia.

3. Os accionistas possuidores de um numero de ac-
¢oes que ndo atinja o fixado no numero anterior pode-
rdo agrupar-se de forma a reunirem entre si 0 numero
necessdrio ao exercicio do direito de voto, devendo en-
tao fazer-se representar.

4. Qualquer accionista com direito de voto pode fa-
zer-se representar na assembleia-geral nos termos
prescritos pelo Codigo Comercial.

=

5. O Estado é representado na assembleia-geral pela
pessoa que for designada por despacho do membro do
Governo responsavel pelo sector das finangas.

6 As pessoas colectivas deverao comunicar ao presi-
dente da mesa da assembleia-geral, por carta registada
com aviso de recepcao, recebida até as 17 horas do pe-
nultimo dia util anterior ao fixado para a reuniao da
assembleia-geral, o nome da pessoa que as represente.

7. Nenhum accionista podera fazer-se representar
por mais do que uma pessoa.

8. Os membros do conselho de administrac¢ao e do
conselho fiscal deverao estar presentes nas reunioes da
assembleia-geral e poderao participar nos seus trabal-
hos mas nao terdao, nessa qualidade, direito de voto.

Artigo 12°
1. Compete a assembleia-geral:

a1 Apreciar o relatério do conselhe de administra-
¢ao, discutir e votar o balang¢o, as contas e o
parecer do conseltho fiscal e decidir sobre a
aplicacao dos resaltades do exercicio;

b) Deliberar sobre a proposta de aplicacidc de re-
sultados;

¢ Eleger a mesa da assembleia-geral, os membros
do conselho de administracdo e os membros
do conselho fiscal;

1 Deliberar sobre guaisquer alteragoes dos esta-
tutos e aumentos de capital;

¢ Autorizar a aquisi¢ao e alienagdo de imoveis, e
bem assim investimentos, com observancia
das normas prudenciais definidas legal-
mente ou pelo Banco de Cabo Verde:

/1 Deliberar sobre a emissao de obrigagoes:

g1 Deliberar sobre as ren:uneragdes dos titulares
dos orgaos sociais, pac-ndo para o efeito de-
signar uma comissao de fixa¢do de vencimen-
tos:

h)  Tratar de qualquer outro assunto para que
tenha sido convocada.
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2. As deliberagoes sdao tomadas por maioria absoluta
dos votos dos accionistas presentes ou representados
na assembleia geral, sempre que a lei ndo exija maior
numero.

3. Para efeitos de alteracgoes estatutarias ou de elei-
¢oes de titulares de orgdos sociais, a assembleia geral
s6 se pode reunir encontrando-se presentes accionistas
que representem pelo menos 51% do capital social.

Artigo 13

1. A assembleia geral é convocada e dirigida pelo
presidente da respectiva mesa, sendo ainda constiturda
por um vice-presidente e um secretdrio, eleitos trienal-
mente pela propria assembleia-geral e cujas faltas se-
rao supridas nos termos da lei comercial.

2. O mandato dos membros da mesa da assembleia
é renovavel.

Artigo 14°

A assembleia-geral reunird ordinariamente pelo me-
nos uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que os conselhos de administrag¢do ou fiscal o julguem
necessario ou quando a reunido seja requerida por ac-
cionistas que representem pelo menos 10% do capital.

SECCAO 11

Conselho de Administracao

Artigo 15°
1. O conselho de administracdao é composto por trés
membros, um dos quais serd o respectivo presidente.

2. A designacao do respectivo presidente, bem como
dos demais membros, competird a assembleia geral.

3. O mandato dos membros do conselho de adminis-
tracdo é de trés anos, renovavel, subsistindo até a to-
mada de posse dos membros que os vierem a substi-
tuir.

4. Os membros do conselho de administracao sao
dispensados de prestar caucdo pelo exercicio dos seus
cargos.

5. As vasas ou impedimentos que ocorram no
conselho de edministracao serdo preenchidas pelo pro-
prio conselhn de administracdo até que a primeira as-
sembleia-geral sobre eles preveja definitivamente.

Artigo 16°

Ao conselho de administra¢ao compete exercer em
geral, os mais amplos poderes de geréncia, assim como
praticar os actos que visem a realiza¢do do objecto so-
cial e, em especial:

a) Dar directrizes e instrugoes genéricas ao presi-
dente do conselho de administracao;

b) Exigir todas as informagdes e documentos jul-
gados uteis para seguir as suas actividades;

¢) Ordenar inspecgbes e inquéritos ao funciona-
mento da sociedade, sempre que se mostre
necessario e util;

d) Apresentar a assembleia-geral o relatério,
contas e balang¢os anuais e proposta de apli-
ca¢ds de resultados para aprovacgio até 31 de
Marg¢o do ano seguinte a que disser respeito;

e) Desempenhar as demais fung¢des previstas nos
estatutos ou na lei.

N’ 3 — B.O. DA REPUBLICA DE CABO VERDE

19 DE FEVEREIRO DE 1996

Artigo 17°

1. A orientagdo dos negdcios da sociedade incumbe ao
presidente do conselho de administrac¢do, e que é o res-
ponsavel pela gestdo da sociedade, administra¢do do
seu patrimonio e pela sua representagdo em juizo e
fora dele, gozando, nos termos da lei e dos presentes es-
tatutos, de todos os poderes necessarios e nomeada-
mente dos seguintes:

«) Expedir normas e aprovar regulamentos inter-
nos

b) Coordenar a actividade do conselho de adminis-
tracdo e convocar e dirigir as respectivas reu-
nioes;

¢) Tomar as iniciativas e decisdes necessarias ao
funcionamento e desenvolvimento da socie-
dade, de acordo com a politica geral tracada
pelo conselho de administracdo;

d) Zelar pela correcta execu¢do das deliberagdes
do conselho de administracao;

e) Assinar contratos e tudo o que for necessdrio e
favorega a prossecug¢do dos objectivos da so-
ciedade e néo seja proibido ou atribuido a ou-
tros 6rgdos pela lei ou pelos presentes esta-
tutos.;

f) Elaborar os projectos de planos de actividades e
or¢camentos a submeter a aprovacdo do
conselho de administracao;

g) Propor ao conselho de administra¢do o quadro
de pessoal e a respectiva tabela salarial e,
uma vez aprovados, seleccionar, recrutar e
contratar todo o pessoal necessario.

2. Nao se consideram compreendidos nos poderes de
geréncia dos negdcios correntes os actos e contratos
que envolvam alienagdo, hipoteca ou outra obrigacdo
de bens imobilidrios ou que importem alteragdo essen-
cial quanto a politica geral tra¢ada pelo conselho de ad-
ministracao.

3. Nas suas faltas e impedimentos, o presidente serd
substituido pelo membro do conselho de administragao
designado para o efeito.

Artigo 18°
1. A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros do conselho
de administragcdo, um dos quais o respectivo
presidente;

b) Pela assinatura de um mandatario constituido,
no ambito e nos termos do respectivo man-
dato.

2. Em assuntos de mero expediente bastard a assi-
natura de qualquer membro do conselho de administra-
¢do ou de um mandatario constituido.

3. O conselho de administrag¢do pode deliberar, nos
termos legais, que certos documentos da sociedade se-
jam assinados por processos mecanicos ou chancela.

Artigo 19°

1. O conselho de administragdo ndo podera funcio-
nar sem a presenca de dois dos seus membros, sendo
um deles o presidente ou quem dele vezes faga, salvo
por motivos de urgéncia, como tal reconhecido pelo pre-

—;
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sidente, caso em que os votos podem ser expressos por
correspondéncia ou por procuragdo passada a outro
membro do conselho de administragéo.

2. As deliberagoes do conselho de administragéo
constardo sempre de acta e serdo tomadas por maioria
dos votos presentes, tendo o presidente, ou quem legal-
mente o substitui, voto de qualidade.

SECCAO III
Conselho fiscal
Artigo 20°

1. A fiscalizagdo da actividade social compete a um
conselho fiscal, composto por um presidente, dois vo-
gais efectivos e um suplente, todos eleitos em assem-
bleia-geral.

2. Um dos vogais efectivos e o suplente serdo técni-
cos de contas.

3. O mandato dos membros do conselho fiscal é de
trés anos e é renovavel, subsistindo até & tomada de
posse dos membros que os vierem a substituir.

4. O presidente do conselho fiscal serda designado
pela assembleia geral que procede a eleigdo do mesmo
conselho.

Artigo 21°

Além das atribuig¢bes constantes da lei geral, com-
pete, especialmente, ao conselho fiscal:

a) Assistir as reunides do conselho de administra-
¢do sempre que o entenda conveniente;

b) Examinar, sempre que o julgue conveniente e
pelo menos uma vez por més, a escrituragéo
da sociedade;

¢) Acompanhar o funcionamento da sociedade e o
cumprimento das leis, dos estatutos e do re-
gulamento que lhe sdo aplicdveis;

d) Examinar as situagbes periddicas apresenta-
das pelo conselho de administragdo durante
a sua geréncia;

e) Emitir parecer acerca do orgamento, do ba-
lanco, inventdrio e de conta anuais;

) Chamar a atengéo do conselho de administra-
¢do para qualquer assunto que deva ser pon-
derado e pronunciar-se sobre qualquer maté-
ria que lhe seja submetida por aquele érgéao.

2. O conselho fiscal pode ser coadjuvado por técnicos
especialmente designados ou contratados para esse
efeito ou por empresas especializadas em trabalhos de
auditoria.

Artigo 22°

1. A assembleia geral poderd cometer a uma socie-
dade revisora de contas, nacional ou estrangeira, sem
prejuizo da competéncia do conselho fiscal a auditoria
das contas da sociedade.

2. O conselho fiscal tomard sempre conhecimento do
conteudo dos relatérios da auditoria externa, devendo
emitir o seu parecer sobre 0os mesmos.

Artigo 23°

O conselho fiscal deve reunir pelo menos uma vez em
cada més.

e

CAPITULO IV
Aplicacido dos Resultados
Artigo 24°

Os lucros do exercicio, apurados em conformidade
com a lei, terdo sucessivamente a seguinte aplicagéo:

a) Cobertura dos prejuizos dos exercicios anterio-
res, em conformidade com a lei;

b) Constitui¢io e eventualmente reintegragdo de
reserva legal e de outras reservas que a lei
determinar,

¢) Constitui¢do, reforgo ou reintegragéo de outras
reservas conforme a assembleia geral delibe-
rar;

d) Dividendos a distribuir aos accionistas;

e) Gratificagcdo, como participagdo nos lucros, a
atribuir aos membros do conselho de admi-
nistragdo e aos trabalhadores, segundo crité-
rios a definir pela assembleia geral;

) Outras finalidades que a assembleia geral deli-
berar.

CAPITULO V
Disposi¢oes finais e transitorias
Artigo 25°

1. A sociedade dissolve-se quando para isso haja
causa legal.

2. A liquidagdo serd efectuada nos termos da lei e
das deliberag¢des da assembleia geral.

Artigo 26°

Apés a celebragdo da escritura de constitui¢do da so-
ciedade reunird de imediato a assembleia geral dos ac-
cionistas, para proceder ao preenchimento dos lugares
da respectiva mesa e a eleicdo dos membros do
conselho de administragéo e respectivo presidente e do
conselho fiscal.

O Ministro da Coordenag¢do Econémica, Antonio
Gualberto do Rosdrio.

Decreto-Lei n® 4/96

de 19 de Fevereiro

A formacdo tem constituido sempre um dos aspectos
mais salientes da intervenc¢do do Estado no sector da
educag¢do por exigéncias do desenvolvimento econd-
mico, social e cultural com vista a uma profunda mo-
derniza¢do do aparelho produtivo.

O esfor¢o de formagdo de quadros tem sido grande
gracas, sobretudo, & cooperag¢do internacional que tem
disponibilizado fundos afectos & valorizagdo do estu-
dante caboverdeano ou recebido, nos seus centros de

ensino especializados os nossos estudantes.

Volvida ja uma vintena de anos apés a Independén-
cia, trabalham no Pais largas centenas de quadros nos
diversos sectores da actividade econémica, no Estado
ou no sector privado, quase todos formados no ambito
da cooperacéio bilateral ou multilateral.
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Por razdes ligadas a conjuntura politica e econémica
internacional, a oferta de bolsas de estudos por parte
de paises amigos tende progressivamente a diminuir,
obrigando o Estado a encontrar vias alternativas de
formagéo no Pais ou no exterior.

Assim, reconhecendo o Governo ser necessdrio conti-
nuar com a politica de formagdo, enquanto instru-
mento de desenvolvimento harmonioso do Pais e de di-
gnificagéo e valorizagdo do homem caboverdeano, foi,
através do Decreto-Lei n? 57/93, de 13 de Setembro, de-
finido o regime juridico de bolsas de estudos, prevendo-
se no seu artigo 34° a criagdo de um Fundo de Apoio ao
Ensino e a Formagao.

Com o presente diploma é instituido o aludido
Fundo, com a natureza de um instituto publico com o
objecto, principal, de contribuir para o financiamento
de programas de formagéo pés-secunddria.

Nestes termos,

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n® 2
do artigo 2162 da Constitui¢do, o Governo decreta o se-
guinte:

CAPITULO I
Disposi¢oes gerais
Artigo 1°
Cria¢ao
E criado o Fundo de Apoio ao Ensino e a Formagao,
designado por Fundo.
Artigo 2°
Natureza juridica

O Fundo é uma pessoa colectiva de direito publico,
dotada de autonomia administrativa e financeira e de
patriménio préprio.

Artigo 3°
Sede

O Fundo tem sede na cidade da Praia, podendo criar
delegagdes ou outras formas de representagdo em qual-
quer ponto do territério nacional.

Artigo 4°
Regime

1. O Fundo rege-se pelo estabelecido no presente di-
ploma, no seu regulamento e demais legislagdo aplica-
vel.

2. O Fundo esta sujeito ao visto do Tribunal de
Contas os respectivos actos e contratos, salvo quando a
lei disponha de outro modo.

Artigo 5°
Atribuigées

1. O Fundo tem por objectivo fundamental contribuir
para o financiamento de programas de formagdo pos-
secunddria, aprovados pelo departamento responsavel
pela educagao.

2. Para a prossecugdo do seu objecto, cabe ao Fundo:

a) Conceder subsidios para a formagdo poés-
secunddria;

b) Prestar garantias as instituig¢des de crédito
com vista a facilitar a realizagdo das opera-
¢oes de crédito para a formagdo pos-
secundaria;

¢) Gerir os recursos financeiros postos & disposi-
¢do do Governo para apoiar o programa de
formagdo pés-secunddria de programas da
responsabilidade da Comissdo Nacional de
Bolsas de Estudo;

d) O mais que lhe for atribuido por lei.
CAPITULO II
Das operagdes do Fundo
SECCAO I
Disposicio geral
Artigo 6°
Beneficiarios
Sao beneficidrios das operagdes do Fundo

a) Os estudantes a quem tenha sido atribuido
bolsa de estudos pelo servigo competente do
Ministério da Educagdo e do Desporto;

b) Os candidatos aos cursos de formagdo pos-
secunddria, incluindo os de especializagdo e
de pés-graduacdo, que reunem as condigdes
estabelecidas pelo Fundo.

SECCAO II
Subsidios, prestacio de garantias e bonifica¢ao
Artigo 7°
Subsidios

O Fundo concedera subsidios para formagéo pos-
secunddria nos termos e condigdes a serem definidos
pela tutela, sob proposta do Conselho Administrativo.

Artigo 8°
Prestacio de garantias

1. O Fundo podera conceder as institui¢des de crédito
garantias a operagdes de empréstimo para a formacgéo
pés-secunddria.

2. A garantia ndo excederd 90% do montante de cada
empréstimo concedido pelas institui¢des de crédito.

3. O beneficiario das garantias previstas neste artigo
prestardo a favor do Fundo caugéo idénea, para garan-
tir as obrigag¢des assumidas.

Artigo 9°
Bonifica¢ao

O Fundo pode bonificar juros de empréstimos conce-
didos pelas institui¢des de crédito e praticados nas ope-
ragdes de crédito para a formagédo pds-secunddria, nos
termos e condi¢des a serem definidos pela tutela, sob
proposta do Conselho Administrativo.

CAPITULO III
Orgios e servigcos
Artigo 10°

()rgiios

Sio 6rgidos do Fundo:
a) O Presidente;
b) O Conselho de Administragio.
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Artigo 11°
Presidente
1. O Presidente do Fundo é nomeado, em comissdo
ordinaria de servigo, pelo Conselho de Ministros, sob
proposta a entidade de tutela.
2. O mandato do Presidente € de trés anos.
3. Compete ao Presidente, nomeadamente:

a) Representar o Fundo, em juizo e fora dele e as-
sinar em seu nome todos os contratos, no-
meadamente, os de concessdo de emprésti-
mos, garantias ou outros financiamentos
contratados;

b) Convocar e presidir o Conselho de Administra-
¢ao;

¢) Executar ou mandar executar as deliberagdes
do Conselho de Administragéo;

d) Zelar pela observancia das normas legais e re-
gulamentares aplicaveis;

e) Autorizar a realizacdo de despesas do Fundo;
) Administrar o patriménio do Fundo;

g) Praticar todos os demais actos necessarios a
prossecugdo dos fins cometidos ao Fundo.

4. O Presidente sera substituido, nas suas faltas e
impedimentos, por quem for designado pela entidade
de tutela.

Artigo 12°
Conselho de Administracao
1. O Conselho de Administragédo é composto por:

a) O Presidente do Fundo, que preside;

b) Um representante do departamento governa-
mental responsdvel pelas financas;

¢) Um representante do departamento governa-
mental responsavel pela educagéo.

2. Os representantes referidos nas alineas a) e b) do
nimero anterior, bem como os seus suplentes, serdo
designados pelos respectivos membros do Governo.

3. Compete ao Conselho de Administragéo:

a) Elaborar os instrumentos de gestédo previsional
e os documento de prestagdo de contas;

b) Submeter a aprovagio da entidade de tutela os
actos e os documentos que, nos termos da lei,
devam ser;

¢) Autorizar a participa¢do do Fundo em socieda-
des;

d) Deliberar sobre a propositura de acg¢des judi-
ciais e conceder autorizacdo para confissdo,
desisténcia ou transacgédo judicial;

e) Deliberar sobre qualquer assunto que lhe seja
apresentado pela entidade de tutela ou pelo
Presidente do Fundo;

f) Aprovar os regulamentos internos do Fundo;
g) Aprovar o seu regimento.

4. O Conselho de Administragdo reune-se, ordinaria-
mente, uma vez por més e, extraordinariamente, sem-
pre que for convocado pelo Presidente.

5. Para que o Conselho de Administragéo possa deli-
berar é necessdria a presenc¢a da maioria do nimero le-
gal dos seus membros.

6. As deliberacdes serdo tomadas por maioria de vo-
tos dos presentes, tendo o Presidente, em caso de em-
pate, voto de qualidade.

Artigo 13°

Servigos

1. O Fundo tera os servigos que se mostrarem neces-
sdrios a prossecugdo das suas atribuigdes.

2. A criagdo, organizac¢do, atribui¢des e financia-
mento dos servicos serdo estabelecidos em portaria da
entidade de tutela, sob proposta do Conselho de Admi-
nistracdo.

Artigo 14°
Quadro de pessoal

O Fundo n#o dispora de um quadro de pessoal, de-
vendo o pessoal ao seu servigo ser destacado ou requisi-
tado dos servicos ou organismos dependentes do depar-
tamento governamental responsével pela educacéo.

CAPITULO III
Gestdo Financeira e patrimonial
Artigo 15°
Receitas

Constituem receitas do Fundo:

a) As dotagdes que lhe forem atribuidas pelo Es-
tado;

b) Os subsidios, donativos, herangas e legados;

¢) Os saldos das contas de geréncia dos anos ante-
riores;

d) O produto de empréstimo contraido junto das
institui¢des de crédito;

¢) Os reembolsos dos empréstimos concedidos;
£ Outras receitas que legalmente lhe advenha.
Artigo 16°
Despesas
1. Sdo despesas do Fundo:
a) Os encargos com o respectivo funcionamento e
com o cumprimento da atribui¢des que lhe

séo confiadas;

b) Os custos de aquisi¢gdo, manutengdo e conserva-
¢do dos bens, equipamentos ou servigos que

‘b tenha de utilizar.

i
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2. O pagamento das despesas far-se-d4 por cheques
nominativos assinados conjuntamente por dois mem-
bros do Conselho de Administrag¢do, sendo um deles o
presidente ou o seu substituto.

Artigo 17°
Actividade

1. A actividade do Fundo sera regulada por:

a) Programas financeiros plurianuais, dos quais
constardo, discriminados, os recursos e as
correspondentes utilizag¢oes previstas;

b) Programas anuais e plurianuais de activida-
des;

¢) Orgamentos anuais.
Artigo 18°
Auditoria
A fiscalizagao contabilistica e financeira do Fundo,
bem como o exame dos actos dos seus 6rgédos, podem
ser incumbidos pelo membro do Governo responsavel
pela educac¢do, a uma empresa de reconhecida idonei-
dade, sem prejuizo das competéncias da Inspecgéo-
Geral das Finangas.
CAPITULO 1V
Tutela
Artigo 19°

Poderes da tutela

1. A tutela do Fundo compete ao membro do Governo
responsavel pela darea da educacéo.

2. No exercicio dos seus poderes compete a tutela,
em especial:

a) Dar directivas e instrugoes genéricas sobre a
actividade a desenvolvér pelo Fundo;

b) Solicitar e obter informagdes e documentos jul-
gados uteis para acompanhar, de modo conti-
nuado, a actividade do Fundo;

¢) Controlar, fiscalizar e dinamizar as suas activi-
dade;

d) Aprovar os instrumentos de gestdo previsional
e os documentos de prestacdo de Contas;

e) Aprovar a tutela salarial do Fundo;

) Exercer outros poderes que lhe venham a ser
conferidos por lei.

CAPITULO V
Disposi¢oes finais
Artigo 20°
Contratos de prestacgio de servigo
Sempre que o entenda conveniente, poderd o Presi-
dente do Fundo cometer a entidades nacionais ou es-

trangeiras, mediante contrato de presta¢do de servigos,
‘ a realizagéo de estudos, pareceres e trabalho.

Artigo 21°
Vinculac¢io

1. O Fundo obriga-se pela assinatura do Presidente
ou do seu substituto.

2. Os actos de mero expediente que ndo obriguem o
Fundo podem ser assinados pelos funciondrios a quem
tal poder tenha sido conferido.

Artigo 22°
Gratificagao

Aos membros do Conselho de Administra¢do que néo
exercam fun¢des a tempo inteiro, serd atribuida uma
gratificagdo de montante a fixar pelo membro do Go-
verno responsavel pela educacio.

Artigo 23°
Regime de instalagio

1. O Fundo fica submetido ao regime de instalac¢éo
por um periodo de trés anos.

2. A Cemissdo instaladora do Fundo serd composta
de trés elementos, sendo um deles o presidente, nomea-
dos por despacho conjunto dos membros do Governo
responsaveis pelas dreas da educacéo e das financas.

3. Compete a comissdo instaladora, para além de es-
tabelecer o plano de instala¢cdo do Fundo, exercer as
competéncias atribuidas ao Presidente e ao Conselho
de Administrag¢ao do Fundo.

Visto e aprovado em Corniselho de Ministros, em
27 de Janeiro de 1996.

Carlos Veiga — Antonio Gualberto do Rosdrio — On-
dina Ferreira — José Antonio dos Reis.

Promulgado em 7 de Fevereiro de 1996.
Publique-se.

O Presidente da Republica em exercicio, ANTONIO
DO ESPIRITO SANTO FONSECA.

Referendado em 7 de Fevereiro de 1996.

O Primeiro Ministro, Carlos Veiga.

Secretariado do Conselho de Ministros

Rectificagoes

Por ter saido de forma inexacta de novo se publica o
quadro de pessoal anexo a Portaria n® 59/95, publicado
no Suplemento ao Boletim Oficial n® 40, I Série, de 21
de Novembro de 1995:

;
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Anexo I da Portaria n? 59/95, de 21 de Novembro

T;;::;sd:ioe Grupo de pessoal refr:Ia ir‘g:\li:ia Categoria N?l:g:';z:e
v Director-Geral 1
11 Director Servigo 5
Dirigente e de chefia II Chefe de divisdo 6
I1 Sub-director 2
11 Chefe de delegacéo 6
16 Inspector aduan. principal 2
15 Inspect. aduaneiro superior 5
Técnico aduaneiro 14 Inspector aduaneiro 10
9 Reverificador 17
Privativo 8 Verificador 46
9 Controlador principal 3
Técnico aduaneiro auxiliar 8 Controlador adjunto 6
6 Controlador 10
p Auxiliar de verificador 30
8 Tesoureiro principal 2
Pessoal exactor das tesourarias 7 Tesoureiro de primeira 3
6 Tesoureiro de segunda 5
9 Oficial principal 2
Pessoal Administrativo 8 Oficial administrativo 3
6 Assistente administrativo 12
2 Escriturdrio-dactilégrafo 13
Comum 4 Condutor auto-pesado 4
Pessoal auxiliar 2 Condutor auto-ligeiro 5
‘ 2 Telefonista 3
1 Ajudante servigos gerais 12
Pessoal operério 1 Operario ndo qualificado 4

e
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Por ter saido de forma inexacta de novo se publica 0 ANEXO III ao Decreto-Lei n® 73/95, na coluna "Enqua-
dramento no novo Plano" folha 12, publicado no Suplemento ao Boletim Oficial n® 40, I Série, de 21 de Novembro.

ANEXO III
MAPA DE ENQUADRAMENTO

Situagdo Funcional Actual Enquadramento no novo Plano
Categoria Ref* | Escal® Categoria Ref® | Escal®
Assistente Administrativo 6 A | Técnico Tributario Auxiliar 2 6 A
Assistente Administrativo 6 A | Técnico Aux.de Finangas 2 6 A
Assistente Administrativo 6 B  [Técnico Tributario Auxiliar 2 6 B
Assistente Administrativo 6 B | Técnico Aux.de Finangas ) 6 B
Assistente Administrativo 6 C |Técnico Tributario Auxiliar 2| 6 C
Assistente Administrativo 6 C |Técnico Aux.de Finangas 2 6 C
Assistente Administrativo 6 C | Controlador de Primeira 5 A
Assistente Administrativo 6 A | Controlador 6 A
Auxiliar Administrativo 2 D | Auxiliar de Verificagdo 2 E
Auxiliar Administrativo 2 C | Auxiliar de Verificagdo 2 C
Auxiliar Administrativo 2 B | Auxiliar de Verificagdo 2 B
Auxiliar Administrativo 2 A | Auxiliar de Verificagdo 2 A
Director de Finangas 13 A | Técn. Sup. de Fin. de Segunda 14 A
Director de Finangas 13 A Insbector Tributario 14 A
Director de Finangas 13 B [Tecn. Sup. de Fin. de Segunda 14 B
Director de Finangas 13 B |Inspector Tributario 14 B
Director de Finangas 13 C |Tecn. Sup. de Fin. de Primeira 15 A
Director de Finangas 13 C  |Inspector Tributario Superior 15 A
Director de Alfandega 13 D |Inspector Aduaneiro Superior 15 B
Director de Alfandega 13 C  |Inspector Aduaneiro Superior IS A

Secretariado do Conselho de Ministros, 12 de Fevereiro de 1996. — A Secret4ria do Conselho de Ministro, Eve-
lyne de Mello Figueiredo. ’
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