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SUMARIO

MINISTERIO DOS TRANSPORTES E COMUNICA-
COES:
Portaria n° 80/84:
Aprova o regulamento de pessoal de trafego cstiva nos

Portos de Cabo Verde.

MINISTERIO DA JUSTICA:
Portaria n~ 81/84:

Cria as zonas judiciais de Preguica, Queimadas e Ca-
cha¢o, na Sub-Regido de S. Nicolau.
Despacho:
Homologando os Tribunais de Zona de Preguiga, Queima-
das e Cachago.
Despacho:

Homologando novamente o Tribunal de Zona da Véarzea,
com sede na Regiao Judicial da Prais.

Assembleia Nacional Popular:
Secretaria-Geral.
Gabinete do Primeiro Liiristro:
Direccao-Geral da Fun¢ao Publica.

Avisos e anuncios oficiain
Contas e balancetes diversos.

O-

NOTA: —No dia 14 do corrente més, foi publicado
um Suplemento ao Boletim Oficial n.” 49/84,
com o seguinte sumario.

Gabinete do Primeiro Ministro:

Direcgdo-Geral da Funcido Publica.
Ministério do Interior:

Direccio-Geral da Administracao Internma.

Contas e balancetes diversos.

Avisos e anuncios oficiais.

CIOCre

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
E  COMUNICACOES

Portaria n.* 80/84

de 22 de Dezembro

Considerando a necessidade de adequar c¢ uctualizar
a regulamentacio das actividades dos nossos portos bem
como as relagoes de trabalho que neles sc desenvolvem,
por forma a consagrar uma concep¢io laboral clicaz e
mais conforme com os objectivos de desenvolvimento
social e econdémico do pais.

QOuvidos os Scrvicos e Organismos compcterntces.

Manda o Governo da Reptiblica de Cabo Verde, pelo
Ministro dos Transportes e Comunicagdces. o seguinte:
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Artigo 1.° E aprovado o Regulamento de Pessoal de
Trafego e Estiva nos Portos de Cabo Verde.

Art. 2.° A presente portaria entra em vigor no dia 1
de Janciro de 198s.

Ministério dos Transportes ¢ Comunicacdes, 22 de
Dezembro de 1984. — O Ministro, Herculano Vieira.

Regulamento do pessoal de trafego e estiva
nos portos de Caho Verde

CAPITULO 1
Ambito da aplicagdo
Artigo 1.

1. O presente Regulamento vege as relacdes de tra-
balho entre a ENAPOR-EP e os trabalhadores que lhe
prestam servico de estiva ou descstiva. carga ou descarga
de mercadorias ¢ respectivas operagdes  compiemienta-
res quer sc trate de trabalhadores efectivas quer de
recrutados ao dia ou até A conclusio de determinada
tarefa, salvo disposi¢io expressa em COALT&rio.

2. SAo abrangidas pelo presente Regulaimento as ope-
racdes de baldeacio nos navios atracados aos cals ou
fundcados ao largo.

Artigo 2.0

Estdo sujeitos ao presente Regulamento os trabalha
dores das seguintes categorias profissionais por ordem
hicrdrquica:

a) Controlador (principal, de 1.* ¢ de 2.t classes:

b) Apontador (de 1.* e de 2. classes);

c) Conferente (de 1.* ¢ de 2.* classes ¢ uwuxiliar);
d) Portalé e guincheiro (de 1.* ¢ de 2.* classes):
¢) Estivador (de 1.* ¢ de 2.* classes);

f) Operador de armazém.

Artigo 3.°

1. Salvo o disposto no numero seguinte, s poderio
ser recrutados ao dia ou por tarefas para prestar os
servicos referidos no artigo 1.2 os trabalhadores que sce
encontrem inscritos na ENAPOR nas caregerias indi
cadas no artigo =2.°

2. Em caso de insuficiéncia de trabalhadores inscritos
para satisfacio das necessidades de mio-de-obra portud-
ria, poderio ser recrutados trabalhadores nlo inscritos.

CAPITULO U

Das condi¢des de inscricio e promocio

Artigo 4.

1. S6 podem matricularse nas categorius  profissio-
nais indicadas no artigo 9.0 os trabalhadorves que pos-
suam:

a) Idade exigidas para a catcgoria;

b) Habilitacio cscolar ndo inferior i mintma exi
gida para a categoria;

¢) Robustez fisica necessaria para o exeicicio das
fun¢bes da categoria;

d) Bom comportamento moral e civico;

¢) Carteira profissional.

2. As idades minimas para matricula sdo as scguintes:

a) Para conferente e controlador: 25 anos;
b) Para as restantes categorias: 18 anos

a. A idade maxima exigida para a primcira matri-
p

a0
cula ¢ de 3o anos.

4. A habilita¢io escolar minima exigida para a ma-
tricula nas categorias profissionais referidas no artigo 2.°
¢ a 4.° classe de ensino bdsico clementar.

Para as categorias dc controlador, confercuie ¢ apon-
tador, a habilitagio minima exigida ¢ o 2° ano do
Ciclo Preparatorio.

5. A robustez fisica provasc por atestado médico
passado pelo servicos oficiais de Saude.

6. O bom comportamento moral ¢ civicy provase por
certificado de registo criminal ¢ ou por abonragio de
duas pessoas idéneas.

Artigo 5.°

1. A primeira inscricio ¢ feita precedendo concurso.
por ordem de classificacio, salvo o disposto no niimero
seguinte, nas categorias de base. ascendendo o trabalhador
as catcgorias superiores por promocio.

2. O trabalhador podera porém, ouvida a Comissio
de trabalhadores e a Comissio Sindical, ser matriculado
na catcgoria superior & base, quando o scu curriculum
¢ a aptidio profissional demonstrada dwantz o periodo
experimental o justifiquem.

9. O Director-Geral estabelecerd, por ordem de servigo
genérica ¢ vdlida por um ano, o processo, O programa
¢ as condicdes de concurso, hem como os métodos de
avaliaciio.

Artigo 6.0

Constitui promogio a passagem de um trabalhador
a outra categoria a que corresponda retribuigdo-base
mais eclevada.

Artigo 7.°

Todos os trabalhadores inscritos pela primeira vez
estdo sujeitos a um periodo de cxpcriéncia de dois meses,
nos termos da lei.

Artigo 8.°

As promocdes efectuarse-do, havendo vagas, por con-
curso, por cscolha e por mérito.

Artigo 9.°

i. £ por cscolha a promocdo as catcgorias de contro-
lador e conferente.

2. SO pederio ascender as categorias referidas no nu-
mero antecedente, os trabalhadores da classe mdxima
da categoria imediatamente inferior com palo menos dois
anos com classificacio de bom.

5. As mudanc¢as de dasse dentro das categorias refe-
vidas neste artigo siio condicionadas unicamente ao de-
curso de um ano de bom trabalho na classe imediata-

mente inferior ¢ a existéncia de vagas.

{. O cargo de controlador principal so pode ser exer-
cido por wrabalhador cfectivo da cmpresa, livremente
designade pele Director-Geral da ENAPOR.
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Artigo 10.°

1. As promocdes as categorias ndo referidas no artigo
antecedente sio feitas mediante concurso ¢ de confor-
midade com as dassificagdes obtidas.

2. A Empresa estabelecerd, por ordem. de servigo gené-
rica ¢ vilida por um ano, o processo. v pograma € as
condicdes dos concursos bem como os métodos de ava-
liacio. sem prejuizo, do disposto nos mumeros seguintes.

3. S6 poderio ser promovides os trabalhadores com
pelo menos dois anos de trabalho na categoria imedia-
tamente inferior.

4. As mudangas de classe dentro das categorias abran-
gidas pele presente artigo sio condicionadas unicamente
ao decurso de um ano de bom trabalho na classec ime-
diatamente inferior ¢ a existéncia de vagas. Em casos
excepcionais de produtividade e zelo, poderd a empresa
determinar a mudanca de classe depois de seis meses
dc trabalho na classe imediatamente inferior, ouvida a
Comistfio de Trabalhadores ¢ a Comissio Sindical.

Artigo 11.°

1. Condicionado a existéncia de vagas, a Empresa po-
derd proceder a promogio por mcrito de trabalhadores
que se tenham evidénciado pela sua cxcepcional produ-
tividade, competéncia, porte, dedicagio e zelo. As promo-
¢des por méritos competem ao Dircctor-Geral sob pro-
posta do responsavel directo duma comissio composta
por um representante da Comissdo de wrabalhadores
da Empresa. ouvida a Comissio Sindical.

2. As promoc¢des por méritos nio estio sujeitas aos
condicionamentcs estabelecidos nos artigos antecedente
sendo de 1 ano o tempo minimo de trabalho exigido
na catcgoria imediatamente inferior.

Artigo 12.°

Nos casos de concurso, para primeira inscrigio ou
para promocic, em igualdade de classificagio, observar-
se-io, pela ordem indicada, os scguintes critérios de
preferéncia:

a) Estar a prestar servico a Empresa;
b) Classe superior;

¢) Maiores Labilitacdes escolarcs;

d) Maior antiguidade na classc;

¢) Maior antiguidade na Empresa.

CAPITULO III
Dos direitos e deveres dos trabalhadores
Artigo 13.°

O trabalhador tem, ncmeadamente, os seguintes di-
reitos ¢ garantia:

a) Ser ocupado efectivamente em funcdes ou tare

fas compativeis com a sua catcgorin profis

sional, salvo o direito de variagio nos termos

da lei;

b) Fazer carreira profissional nos termos deste Re-
gulamento;

¢) Receber a retribuicio ¢ usufrir dos beneficios ¢
rcgalias;

d) Exercer actividade sindical ¢ politica na Empresa
e fora dela sem prejuizo para o trabalho da
entidade;

¢) Eleger ¢ ser cleito para organismo repiesenta-
tivos dos trabalhadores da Empresa:

f) Gozar efectivamente os perindos de repouso le-
galmente estabelecidos;

g) Beneficiar de boas condi¢des de higienc, salu-
bridade e de seguran¢a no trabalho;

h) Beneficiar de formacio profissional dada pela
Empresa e de facilidades para a sua promo-
¢do sécio-cultural;

i) Ser tratado com urbanidade, respeito e conside-
racio pela sua dignidade por todos aqueles
com quem tenha de contactar no ambito da
sua actividade profissional:

j) Queixar-se verbalmente ou Ppor escrito. contra
superior hierdrquico;

k) Nio ser disciplinarmente punido com pera cqui-
valente ou superior 4 de multa sem precedén-
cia de processo disciplinar em que lhe tenha
sido dadas garantias de dcfesa:

) Ser reintegrado cj/ou indemnizady cm caso de
despedimento sem justa causa;

m) Ser-lhe passado pela empresa, durante a vigén-
cla da rela¢io de trabalho ou apds a sua ccs-
sacdo, seja qual for o motivo desta. certificado
donde consta o tempo de servico prestado e
as func¢des ou cargos desempenhzdos bem como
outras referéncias, se expressamente requeri-
dos por escrito pelo interessade;

n) Outros que lhe sejam conferidos por este Regu-
lamento ou pela lei.

Artigo 14.°

O trabalhador estd sujeito aos seguintes deveres:

a) Comparecer ao servico com pontualidade ¢ assi-
duidade;

b) Excrcer de forma diligente, leal e conscienciosa
as funcdes que lhe forem comeiidas de har-
monia com as suas aptiddes e catcgorias pro-
fissional;

¢) Ndo se ausentar do local de trabalho sem auto-
rizagio do seu imediato superior hicrdrquico;
d) Observar os regulamentos e normas estabeleci-

dos, nomeadamente os relativos 3 scguranca
no trabalho;

¢) Cumprir as ordens e instrucdes dos scus supe-
riores hierdrquicos, em objecto de servico, ¢
nos limites dos respectivos poderes de direc-
¢do;

f) Guardar segredo profissional nos termos da lei:

g) Respcitar e fazer-se respeitar por todes aqueles
com quem profissionalmente, tenbha de con-
tactar;

h) Agir com urbanidade e manter a devida com-
postura em todos o0s actos que, dirccra ou in-
rectamente, se liguem a sua actividade pro-
{issional;

1) Velar pela conservagio do materral e do patri-
moénio da empresa que lhe tenha sido confiado,
acidentes e riscos da profissio, nomcadamecnie,
manipular ou movimentar as mercadorias ¢
utilizar os instrumentos de trabalho mecini-
cos ou nio, com os cuidados n.essdrios para
que ndo sofram danos ou avarias;
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i) Absterse de todo e qualquer acto de que possa
resultar prejuizo ou desaparecimento das mer-
cadorias, movimentadas ou nio, ou de quais-
quer outros bens, méveis ou iméveis, situados
nos locais ou zonas de trabalho;

k) Proceder com justica em relagio ds infracgdes dis-
J
ciplinares dos seus subordinados;

[) Quando colocados em fungdes de chefia, infor-
mar sobre os méritos ¢ qualidades dos seus
subordinados, com iscnc¢io ¢ indepcendéncia;

m) Velar pela melhoria constante da sua formagio
profissional e cultural;

n) Auxiliar na aprendizagem dos que ingressam nia
profissio;

0) Nio incitar a actos de indisciplina nem nelas
participar;

p) Os demais impostos por lei ou regulamento.

CAPITULO IV
SECCAO 1
Organizacio e direccio do trabalho
Artigo 15.°

O planeamento, organizagio ¢ direcgio, coordenagio
e controle do trabalho ¢ a fixacio dos termos em que

deve ser prestado competem a nivel supciier wos or-
gios da empresa.
Artigo 16.°
A organiza¢io do trabalho atenderi, de forma

mais adequada ao servi¢o, a espécie de carga, ao método
de manuscamento, as caracteristicas de equipawmento uti-
lizado e local de operacdes.
Na organizac¢io ¢ execugdo do trabalho deverdo, po-
rém, observar-se:
a) As exigéncias de higiene e seguranca no traba-
1ho;
b) Os preccitos deste Regulamento e scus anexos;
c) As normas emanadas das autoridades competen-
tes, designadamente as portudrius.

Artige 17.°

As composicdes padifio das equipas de estiva e de-
sestiva ¢ de trifego, incluindo o pessoal especializado,
sio as constantes do anexo I ao presente Regulamento.

. As composi¢des referidas no numers antccedente
poderao ser alteradas pela Empresa, tendo em conta a
estrita 1dequ1<;do do numero de trabalhadores as neces-
sidades reais e visando adaptar a organizacdo e execucio
das operacdes nomeadamente as scguintes civcunstancias
e critérios.

«) Adopgio de novos métodos ou twenicas de meca-

nizac¢io do trabalho;

b) Integral aproveitamento da capacidade dos cqui-

pamentos de bordo ¢ dc terra;

¢) Variedadec das cargas ¢ seu acondicionamento das

condicoes oferccidas pelos navios;

d) Eliminacio de tempos improdutivos:

¢) Observincia de exigéncias relativas a higiene ¢

seguran¢a no trabalho.

3. A empresa nio poderd constituir equipas de c¢stiva
e desistiva com mais ou com menos de 509, do uu-
mero de elementos de composi¢io-padrio, salvo o dis-
posto para a estiva do frio.

SECCAO 1I
Recrutamento de trabalhadores
Ariigo 18."

O recrutamento de trabalhadores para os trabalhos
ao dia serd feito diariamente, pelo apontader, a entrada
do recinto portudrio, em func¢io das necessidades do ser-
vico a realizar.

2. O recrutamento de trabalhadores atd & conclusido
dc¢ uma tarefa determinada serd feito no dia do inicio
desta. também pelo apontador ¢ 4 entrada do 1ecinto
portudrio:

5. Em regra o recrutamcnto para servico requisitado
até as 18 horas do dia anterior serd cfectuzdo por cs-
cala, seguindo a ordem de inscrigio dos trabalhadores
(recrutamento a lista), no hordrio estabelecidn para o
eleito. Para trabalhos imprevistos o recrutamento poderd
fazer-se entre os trabalhadores que no momento se en-
contrem presentes & entrada do recinto portudrio, por
ordem de inscricio (dgua abaixo) ou por soitcio (v balda).

Artigo 19.°

No momento do recrutamento, os tiabalhadores se-
rao identificados, devendo do documento de identifiza-
¢io constar a categoria ¢ a especializacio, quando cxis-
tam.

2. A identificagio ¢ pessoal e intransmissivci. O tra-
balhador ficard sujeito a san¢io disciplinar nos termos
do artigo 53.° se ceder a sua, por qualquer titulo, a
outrem.

Artigo 20.°

1. Os recrutamentos, cfectuam-se nos dias ireis:

a) 1.° conto das oyhgo as oyhpo; para o trabalho a
iniciar as 08hoo;

b) 2.° conto: das 13hgo as 1ghso, para o trabalho
a iniciar 3s 14hoo0;

¢) 8.° conto: das 17hgo as 18hoo.
a iniciar respectivamente as 20l.o0o, oohoo ¢
o4hoo.

para o trabatho

2. Aos domingos ¢ feriados havera apcnas um recru-
tamento, das othoo as oghoo, para todo o dia de tra-
balho.

3. Quando a situacdo conjuntural do porto o justi-
fique, poderd a Empresa adoptar, provisoriamente, ho-
rdrio diferente de recrutamento.

Arligo 21.°

1. Nio tendo sido possivel mobilizar num recruta-
mento por «igua abaixo» mais de cinco trabalhadores
a quem. por escala, caberia a vez. gozario os mesmos
de prioridade no rccrutamento (ou no 1.° conto) do
dia seguinte:

2. Gozam, também de prioridade no recrutamento
(ou no 1.° conto) do dia seguinte, depois dos referidos
no n.° 1, os trabalhadores que nio tenham completado
8 horas didrias de trabalho ou a tonclagem padrio
didria estabelecida pela cmpresa, por facto que ndo lhes
seja imputdvel.
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3. Para efeitos de aplicagio do n.° 2.° ¢ contado todo
o trabalho realizado pelos trabalhadores que se encon-
trarem de reserva, ou de reforco ou que substituiram
outros, independentemente da naturcza dc mesmo.

Artigo 22.°

1. Os trabalhadores que sem: motivo justificado, recu-
sarcm O recrutamento, ficario sujcitos as sang¢des disci-
plinares previstas no presente Regulamento.

2. Os trabalhadores que faltarem, sem justificagio a
12 chamadas seguidas ou 24 alternadas por ano divil,
em recrutamento a lista serio excluidos.

SECQAO 111
Horario de trabalho
Artigo 23.°

1. Os periodos didrios de trabalho sio os seguintes:

1.° periodo: das o3hoo as 1ghoo.
2.° periodo: das 14hoo as 1ghoo.
3.° periodo: das 20hoo as 24hoo.
4.° periodo: das oohoo as oghoo.
5.° perfodo: das oghoo as o7hoo.

2. Quando a situagio conjuntural do porto o justifi-
que, poderd a empresa adeptar, provisoriamente, horirio
diferente.

Artigo 24.°

1. Em regra, cada trabalhador, s6 podera prestar servi¢o
em wm perfode diurno e nocturno por cada dia de
trabalho, entendendo-se como tal o tempo que decorre
das o8hoo de um dia as o8hoo do dia seguinte.

2. Os trabalhadores especializados poderio,
quc necessdrio, prestar mais de um  periodo
ou nocturno de traba'ho.

sempre
diurno

3. Os trabalhadores prestario scrvico ¢cm mais de wn
periodo diurno ou nocturno de trabalho quande nio
seja possivel recrutar pessoal suficiente no conto cor-
respondente ao novo periodo. O prolongamento depende
da «falav dada durante o periodo das refeicdes ou na
sua impossibilidade até duas horas antes do termo do
periodo corrente.

Artigo 25.°

O trabalho sera interrempido por um intervalo de
uma hora para refeicio e repouso dos trabalhadores.
no seguinte horirio.

a) 1.° periodo: das 1ghoo as 14hoo.
b) 2.° periodo: das 1ghoo as 20hoo.
¢) 3.° periodo: das oghoo as oqhoo.

1. Nos intervalos referidos no nimero antecedente sé
poderd haver trabalho nos cases de incéndio, dgua aberta,
inundagio, abalroacio e encalhe, nos dias de entrada e
saida de navios.

2. Nos casos do numero 1, devera ser facilitado aos
trabalhadores, de forma escalonada e sem prejuizo da
exccugdo de servigo, um pequenc intervale, para tomada
de uma refei¢io suficiente e repouso.

Artigo 26.°

Os trabalhadores deverio apresentarsc no local de
trabalho designado pcla empresa de modo 3 poderem
inicia-lo & hora fixada, devendo, no entanto ser consi-
derada uma tolerincia de dez minutos.

Artigo 27.°

1. Os trabalhos de cada perfodo poderio ser prolon-
gados em regime de horas extraordinirias, quando ndo
se justifique um novo periodo de trabalho.

2. As horas extraordindrias so serio obrigatérias para
o trabalhador nos seguintes casos:

a) Quando nio seja possivel findar o trabalho a
bordo ou em terra para saida do navie, dentro
do periodo respectivo até o limite de 2 horas;

b) Quando seja necessirio executar operagdes rela-
cionadas com a seguranga, protec¢io ou res-
guarde das mercadorias.

4. Antes do imicio do trabalho extraordindrio sers
atribuido uma pausa de dez minutos aos trabalhadores,
sem prejuizo sensivel para a execugio das operagdes.

4. Poderd, também, ser realizado trabalho extraordi-
ndrio para levantamento de mercadorias, requisitado
para depois das 18hoo correndo os respectivos saldrios

SECCAO 1V
Local de prestacio de servigos
Artigo 28.°

Os locais de trabatho sio os livremente indicados pela
empresa dentrc das zonas de exploracio sob sua juris-
01ga0.

Artigo 29.°

1. O embarque dos trabalhadores contratados para
seTvico em navios ao largo dar-se-4 as horas correspon-
dentes ao inicio do respectivo periodo, no local que for
designado pela Empresa e oferece as necessirias con-
di¢des de seguranca.

2. O desembarque dos trabalhadores prestando servigo
em navio ao largo far-se-d4 a hora fixada para o termo do
Tespectivo periodo, salvo casos de for¢a maior.

3- O transporte dos trabalhadores farse-d sempre em
lancha apropriada.

CAPITULO vV

Dos salarios, horas extraordindrias
e trabalho nocturno

Artigo 30.°

1. Os saldrios-base dos trabalhadcres abrangidos por
este Regu'amento sio fixados pela empresa o estio su-
jeitos a aprovagio do Ministro dos Transportes ¢ Comu-
nicagdes.

2. Os saldrios-base podem ser fixados por hora ou
por tonclada.

3. Para as mercadorias referidas no anexo VI deste
Regulamento, serdo fixadas médias-padrio de produti-
vidade, por tonelada/hora, pela Direccio-Geral da ENA-
POR, ouvidos o Conselho de Utentes, a Comissio de
Trabalhadores e o Sindicato.

4. O estipulado no nimero anterior ter4 aplicagio ime-
diata nos principais portos de importagio (Praia e S.
Vicente).

Artigo 31.°

O trabalho extraordindrio ¢ retribuido nos termos da

lei.
Artigo 32.°

1. A retribui¢do do trabalho prestado ¢cm dia de des-
-anso semanal ou feriado obrigatério, quer em periodo
normal, quer extraordindrio, é superior em 1009, A retri-
buicdo a que d4d direito o trabalho equivalente prestado
:m dia util.
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2. Sio obrigatorios os feriados nacionais on municipais
estabelecidos pela lei.

3. O periodo de sibado a tarde, para efeito de remu-
neracio, ¢ considerado domingo.

Artigo 33.°

1. A retribui¢io do trabalho nocturno, quer em perio-
do normal, quer em periodo especial, ¢ superior em
509, a retribuicio a que d4 direito o trabalho equiva-
lente prestado de dia.

2. Considera-se trabalho nocturno o prestado das
1ghoo de um dia 3s oyhoo do dia seguinte.

Artigo 34.°

1. O manuseamento das cargas sujas, incomodas, toxi-
cas ou perigosas e explosivas constantes do anexo II e
III confere ao trabalhador o dircito ¢ um acréscimo
de 509, no saldrio base.

2. Acréscimos idénticos sio também devidos. conforme
couber, pelo manuseamento de quaisquer cargas quanco,
pela proximidade em que se encontrem de cargas das
referidas no numero 1 ou pelas condicdes do local onde
o manuseamento se processa, o trabalhador, a bordo ou
em terra. sofre de forma relevante os efeitos do cardcter
sujo ou incémodo destas ultimas cargas ou fique sujeito
aos perigos decorrentes do seu cardcter téxico, perigoso
ou explosivo.

3. Os acréscimos devidos nos termos do ntfunero ante-
rior serio suportados peclo navio tratando-se de estiva-
dores de bordo e pela mercadoria tratando-se de cstiva-
dores de terra, sem prejuizo do pagamento da taxa regu
lamentar.

4. O disposto neste artigo nio se aplica quando as
cargas se apresentarem em contentores metalicos ou em
outras embalagens ou compartimentos de estanquicidade
semelhante, salvo se se verificar derrame ou fuga ndo
imputdveis aos trabalhadores.

5. Os acréscimos sdo devidos unicamente pelas horas
de trabalho efectivo com as cargas referidas neste artigo,
salvo quando os trabalhadores tiverem sido contratados,
de inicio, apenas e expressamente para essc trabalho.

6. Em caso de diivida na caracterizacio ¢ estiva da
mercadoria, a empresa, ouvida a Inspeccio Maritima, a
Delegacio de Saide e o Sindicato, decidird em confor-

midade.
Artigo 35.°

O manuseamento das cargas imundas ou avariadas
por motivo de abalroagio, d4gua aberta, encalhe ou incén-
dio confere dircito a um acréscimo de 509, sobre o

saldrio base.
Artigo 36.°

Os acréscimos de saldrios por trabalho, extraordindrio,
nocturno e especial previstos nos artigos 33.% 34.° € 35-%
acumulam-se quando as referidas situagdcs de trabalho
se verifiquem também cumulativamente.

Artigo 37.°

Os saldrios vencem-se a partir da hora fixada para
inicia do trabalho e sio devidos por todo ¢ periodo por
que o trabalhador for recrutado, ainda que, por facto
nio imputivel aos trabalhadores, o trahallo ndo seja
realizado ou nio ocupe todo o periodo.

Artigo 38.°

O pagamento dos saldrios é feito a semana, na sede
ou delegacio da ENAPOR.

CAPITULO VI

Das férias
Artigo 39.°

Os trabathadores efectivos abrangidos por este Regu-
lamento tém direito a férias remunerados em virtude
do trabalho prestado em. cada ano civil.

Artigo 40.°

1. A duragio das férias ¢ de go dias por cada ano
de servico efectivo.

2. As férias fixadas neste artigo nio prejudicam outras
maiores, porventura estabelecidas por convengio ex-
pressa ou que a direccio da Empresa entenda conceder
quando circunstincias excepcionais o justifiquem.

Artigo 41.°

O direito a férias é irrenuncidvel e nio pode o seu
gozo efectivo ser substituido por qualquer compensagio
econémica ou outra, ainda que com o acordo do tra-
balhador, sob as penas da lei.

Artigo 42.°

1. As férias serio gozadas no decurso do ano civil em
que se vencerem, nio sendo permitido acumular no
mesmo ano, férias de dois ou mais anos, salvo o dis
posto no numero seguinte.

2. Mediante acordo entre as partes, o trabalhador
podera acumular com. férias de um ano até metade
das vencidas no ano anterior.

Artigo 43.°

1. A ¢poca do gozo das férias deve ser escolhida de
comum acordo entre trabalhador ¢ a empresa.

2. Na falta de acordo, compcte 4 empresa a: marcacio
das férias, comunicando i Direc¢io-Geral do Trabalho

e do Emprego.
Artigo 44.°

1. Depois de fixada nos termos do artigo antecedente,
a época de férias do trabalhador € inalterdvel, salvo
acordo das partes e o disposto nos numeros seguintes.

2. A época de férias pode também ser alterada por
razdes atendiveis do trabalhador.

3. Quando, na data fixada para o inicio da época
de férias, o trabalhador esteja temporariamente impedido
de o iniciar por motivos que nio lhe sejam imputdveis,
seri esse inicio deferido para o primeiro dia 1til seguinte
ao termo do impedimento, salvo acordo das partes em
contrério.

Artigo 45.°

1. O gozo das férias é continuo, salvo o disposto nos
numeros seguintes.

2. As duas partes podem, no entanto, acordar em
que as férias sejam gozadas interpoladamente, desde que
pelo menos 15 dias o sejam continuamente.

3. A parte nio gozada, das férias interrompidas, deverd
s¢lo até ao fim do ano civil em que se iniciarem,
conforme for acordado pelas partes ou na falta de
acordo, determinado pela empresa.
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Artigo 46.°

1. Nos casos de doenga com incapacidade para o
trabalho por tempo superior a 1/3 do periodo de férias
a que tem direito, e nas situacbes que dio direito a
faltas justificadas por nojo, ocorridos durante o gozo
de férias. serdo as mesmas por obrigatoriedade inter-
rompidas.

2. O trabalhador deverd comunicar, no prazo de 48
horas a ocorréncia e o seu termo, podendo a empresa
exigir a prova do facto comunicado. A doenga s6 pode
ser comprovada por atestado médico.

3. A interrupgio comtase a partir da data do evento
mas, quando o trabalhador, por motivo que seja im-
putdvel o comunicar depois do prazo referido em 2,
contarse-d a partir da comunicagio.

4. Salvo acordo em contrdrio, o gozo de férias pros-
seguird apdés o termo da doenga ou do periodo de
faltas justificadas por nojo, confcrme couber.

Artigo 47.°

Sempre que se verifique a impossibilidade total ou par-
cial do gozo de férias ja vencidas, nomeadamente por
cessagio da relagio de trabalho, o trabalhador teri
direito A retribui¢io correspondente ao perfodo de férias
nio gozadas.

CAPITULO VII
Da Previdéncia Social
Artigo 48.°

1. Os trabalhadores dos portos da classe «A», sujeitas
ao presente Regulamento, sio abrangidos pelo regime
nacional de Previdéncia Social, nfo se excluindo a kipé-
tese futura da integragio dos outros trabalhadores dos
Testantes portos.

2. Aos armadores cabe a responsabilidade pelo paga-
mento das cotizagdes devidas i Previdéncia Social em
relagio aos estivadores de bordo.

3- A Empresa cabe a responsabilidade pclo pagamento
das cotizagGes relativas aos estivadores de terra.

CAPITULO VIII
Do poder disciplinar
Artigo 49.°

1. O poder disciplinar sobre os trabalhadores abran-
gidos por este regulamento, compete aos orgios da Em-
presa, nos termos da lei, dos Estatutos da ENAPOR e
dos artigos seguintes sem prejufzo da actuacio de outras
cutidades com jurisdicio nas 4reas portuarias.

2. O poder disciplinar é exercido mediante processo

disciplinar, salvo para aplicagio da pena de admoes-
tacdo.

Artigo 50.°

Considera-se infrac¢io disciplinar o facto culposo pra-
ticado pelo trabalhador com violacio de qualquer dos
deveres que sobre o mesmo incide ou das normas
estabelecidas pela empresa nos limites da lei.

Artigo 51.°

O procedimento disciplinar é independentemente do
criminal ou outro a que eventualmente corresponda a
infrac¢do praticada pelo trabalhador, pelo que a par-
ticipacdo desta as autoridades nio prejudica a instau-
racgio do referido procedimento.

Artigo 52.°

1. A infracgdo disciplinar prescreve no prazo de go
dias a contar da data em que ela teve lugar ou logo
que cesse a relacio de trabalho.

2. A instauragio do procedimento disciplinar inter-
rompe o prazo de prescrigio referido no nimero ante-
cedente, o qual continuard, no entanto, a contar da
sua instauracio.

3- As sangbes disciplinares prescrevem no prazo de
go dias a contar da data da decisio que as aplicou.

Artigo 53.°

1. As sangBes disciplinares aplicdveis aos trabalhadores
abrangidos por este Regulamento sio as seguintes:

¢) Admoesta¢gio verbal;
b) Repreensio escrita;
¢) Multa de 500$ a 2 500$;

d) Suspensio do exercicio de fun¢bes por perfodo
minimo correspondente a 6 chamadas e mi-
ximo de 6 meses;

¢) Exclusio.

2. A sangio disciplinar aplicada deve ser proporcio-
nada a gravidade da infraccio e suas consequéncias e
a culpabilidade do infractor, tomando-se ainda em conta
a sua personalidade, antiguidade, cadastro disciplinar
€ outras circunstincias atendiveis. Quando o arguido

exer¢a fungdes de enquadramento, a sua responsabili-
dade serd agravada.

3. A pena de exclusio s6 pode aplicar-se quando ocorra
um comportamento muito grave do trabalhador que
torne imedita e praticamente impossivel a subsisténcia
da relagio de trabalho.

4- Consideram-se muito grave toda a agressio c/ou
qualquer acto de violéncia de que resuite ou possa re-
sultar a morte ou incapacidade para o trabalho por
mais de 15 dias, os casos de furto, a pritica de delitos
fiscais, roubo, abuso de confianga, danos voluntirios e
fogo posto cometidos nos locais de trabailio relativa-
mente as cargas objecto da prestacio de servicos da
Empresa e bem assim as ameagas e injarias graves 2

Direc¢io de Empresa ou ao pessoal do enguadramento
por ela designada.

5- Ndo pode aplicar-se mais do que uma sancdo disci-
plinar por cada infraccio.

Artigo 54.°

A entidade que mandar instaurar um processo disci-
plinar nomeard um instrutor, de entre os empregados
da Empresa de categoria superior e que niio esteja a
exercer funcdes de ascendéncia hierdrquica directa em
relagio ao arguido.
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Artigo 55.°

1. A entidade que ordenar a instauracio do processo
disciplinar pode suspender preventivamente o trabalha-
dor, se a sua presenca no servico for manifcstamente
inconveniente, nio podendo, porém, a suspcnsio ultra-
passar trinta dias.

2. Quando, afinal, o arguido for absolvido ou punido
com pena que nio scja de suspensio, tcn direito a
receber a retribui¢io corrcspondente aos dias de cscala
em que esteve suspenso. Em caso de punigio com pena
de suspensio, o tempo em que o arguido csteve suspenso
preventivamente serd descontado por intciro, na pena
aplicada.

Artigo 56.2

O processo disciplinar ¢ sumario, iniclta-s¢ por um
inquérito preliminar destinado a verificar os clementos
indicidrios da pritica da infrac¢io pclo presumivel in-
fractor e nio estd sujcito a formalidade especiais, salvo
o disposto nos artigos seguintes.

Artigo 57.°

Nenhuma sancio disciplinar superior a4 de multa, pode
ser aplicada sem que previamente tenha sido entregue
ou remectida ao arguido uma nota de culpa contendo
os factos que lhe siio imputados, as disposigdes legais ou
regulamentares infringidas, o rol de rtestemunhas e a
indicacio de outros elementos de prova e sem que tam-
bém lhe tenha sido dado, a possibilidade de, em prazo
nio superior a 5 dias uteis, apresentar a sua defesa
por escrito e reparar as diligéncias que rcputar neccs-
sirias 4 descoberta da verdade.

Artigo 58.°

1. O arguido pode assistir aos actos de instrucio ou
nelas fazer-se representar por mandatdrio lcgalmente cre-
denciado.

2. O Sindicato poderd representar o trabathador.
Artigo 59.°

Sempre que os factos constantes de processo sejam
susceptiveis de determinar a aplicacdo de pena supcerior
3 da multa, é obrigatéria a notificagio da comissio
de trabalhadores e da comissdo sindical para emitir
parecer fundamentado, no prazo de cinco dias.

Artigo 60.°

As decisdes que apliquem sangdes disciplinares tém
de ser fundamentadas.

Artigo 61.°

1. Sio nulas as sancdes disciplinares aplicadas com
violacio do disposto nos artigos antecedentes.

2. A nulidade implica a manuten¢io ou reintegracio
do trabalhador em todos os seus direitos, sem prejuizo
da indemnizag¢bes devidas.

Artigo 62.°
As decisdes que apliquem san¢Ges disciplinares sdo

notificadas aos arguidos pessoalmente ou por carta Tegis-
tada com aviso de recep¢io, sob pena de ineficicia.

Artigo 63.°

O cumprimento das sangdes disciplinares inicia-se no
dia seguinte ao da sua notificagio.

Artigo 64.°
As decisdes que apliquem sangdes disciplinares s6 po-
dem ser declaradas nu'as, revogadas ou modificadas por
via de recurso hierirquico da Empresa ou de acgio
judicial.
CAPITULO IX
Disposicoes finais
Artigo 65.°

) ‘ L EREETREN
As relagdes de trabalho entre a Empresa e os traba-
lhadores cessam, nos casos, termos, condi¢des e com os
efeitos prescritos nas leis de trabalho e no presente
Regulamento.
Artigo 66.°

1. O quadro dos trabalhadores efectivos da empresa
abrangidos pelo presente Regulamento ¢ o constante

do anexo IV.

2. A constituicio do quadro de estiva nas categorias
referidas no artigo 2.° ¢ a que se refere o anexo V,
com excepgio da alinea ¢), competindo a empresa fixar
para cada ilha o respectivo nimero de trabalbadores.

3. No preenchimento de vagas desse quadro terio
preferéncia, em. igualdade de condig¢bes, os trabalhadores
inscritos na Empresa.

4. A Empresa organizari o sefvico de bordo e terra,
havendo um tnico corpo de estiva no porto, devendo
o mesmo funcionar tio depressa as condicdes objectivas
forem criadas para o efcito.

Artigo 67.°

Nos casos omissos regem. as leis de trabalho.

O Ministro, Herculano Vietra.

ANEXO 1
Estiva e desestiva

Trabalh
Trabalho comnguim::sm
com guinche &m terra
Natureza das cargas mm— e S e S —
No porfo eM;aor:l‘;% No porio ‘:p‘;’;&%
homens homens hamens homens
a) Carga geral ... ... ... 6 3 6 1
b) Sacaria — Método con-
vencional:
1. Até 800 kg ... ... ... 6 8 6 1
2. (Até 1000kg 10 3 10 1
¢) Vasilhas com patolas:
1 —3 tambores ... ... 4 2 4 1
2 — 6 tambores ... ... 6 2 8 1
3—6 barris ... ... .. (] 2 6 1
1
d) Toros de madeira: i
Arrumados e desarruma-
dos com aplicacio do
aparelho... ... ... .. 4 3 4 1
Arrumados e desarruma- |
dos manualmente... ... 8 3 8 1
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Nas operacoes de trafego (a carga ou descarga), quando

Taballie | e ) e . -
com guincho | Co?ngelgaste se trabalhe por métodos convencionais, serdio utiliza-

|
|
Natureza das cargas ' e das as seguintes composi¢cées minimas:

|
Aparelho Aparelho
Nt?ml::;zo e portalé Q:og:;rnz:o ¢ portalé I
| homens | homens Quantidade
A Natureza das cargas ! de homens
ej Cortica — Meétodo con- _ _ S I
vencional (1) ... ... .| 6 [ 3 6 1 . . |
a) Carros de mao, por unidade ... 1 homem
f) Carga pré-ligada (sem b) Carga geral: !
manuseamento)... ... — 4 3 4 1
! 1— A estivar nos armazéns ' 4 homens
g) Carga «paletizada» (sem 2 — A movimentar no costado do navlo 4 homens
manuseamento): | 3 — A movimentar cargas arrumadas nos
| cais e terraplenos... ... ... ... ... 4 homens
Com aparelho elevatério. 4 3 4 1
i ¢) Carga paletizada:
h) Carga em contentores[
(sem manuseamento do 1 — Nos ar:ngzens ver eve i eee .ol 2 homens
conteudo) 2 — No costado do navlo 2 homens
0 4 3 4 6 d) Carga contentorizada.
1) Correio e bagagem in- Cheios:
cluindo os automoéveis | — Nos armazén 4 h
que acompanham os pas- “-—No: acaisaze S cir e e o0 : hgmeﬁs
sapeiros, mio movirnen- 2 mens
tando outra carga, até .
ao maximo de 30m3 Vasios:
em conjunto (3) ... .. 4 3 4 1 1 — Nos terraplenes... ... ... ... ...' 2 homens
" \ —No is ... ... . L 2 homen
j) Automdveis montados ...’ 4 3 4 1 2 = e | S
| .
i) Marmores em blocos: | Corgh w gratiel [S0lida):
|
. \ | Para vagdes ... ... ... ... . ...| 2 homens
1. Arriados a prumada. 4 3 4 1 0
2. Com deslocagdo... n 6 3 6 1 Carga a granel (Liguido):
G |
m) Cargas solidas a granel ' Servigo a executar exclusivamente por
excepto mancarra: pessoal técnico habilitado:
1. Por aspiragdo ... ... 3 homens por mangueira+1 ao Cargas pesadas:
portalé
2. Com baldes: 1. Nos cais ... . 4 homens
, 2. Nos armazéns e terraplenos .. +e. ...| 4 homens
— Baldes  pequenos ‘ . ]
(capacidade até 1, ‘ Carga de veiculos:
lei |
3m3), tabuleiros \' 1. Ligeiros ... ... ... ... ... .. ..| 2 homens
ou caixas (sucata | 9 Posad 4 homens
ou pedra) 5 ‘ 3 ! 5 ’ 1 5 esados e s mue owss gwe gee e
— Baldes grandes (ca- | Carga de tambores e barris;
pacidades superio- ’
res a 1,3m3) 8 ' 3 8 1 1. Cheios ... ... ... oo eee e e 4 homens
2. Vazios ... ... ... .. .. .. .. ..| 4 homens
3. Mancarra; } Carga directa:
Baldes pequenos... ... 6 3 6 | 1 Para camiges dos consignatidrios ... ... 4 homens
Baldes grandes ... ... 8. 3 8 | 1 Para atrelados e consignatdrios ... ...| 4 homens
|
| .
4. Com garra: (49 ... ... —_ 3 - _ Carga em sacarias:
5. Rochego_ (s6 quando ! a) carregar para o navio:
necessario) (5) ... ... 8 3 8 1
! 1—Camiges ... ... ... ... .. .. 2 homens
. . 2e=CalS e ms owes sew sEs gy e 4 homens
n) Cargas liquidas ou li-
quefeitas por condutas. . Descarregada:
Servico a executar exclusiva-
mente por pessoal técnico ha- @) Descarregar do navio:
b}lxtado, a designar pelo na-
vio, carregador ou consignata- 1— Camides ... .., ... ... .. .. 4 homens
rio, o qual, desde que tenha 2 — Atrelados ... .. 4 hcmens
a necessiria competéncia, de- 3—Armazens/terrapl<=nus 4 homens
vera pertencer aos quadros do
Sindicato, no minimo de 1 ho- Obs. — Para as mercadorias uue
mem por navio, a recrutar ndo estejam especializadas apli-
por 1 encarregado. car-se-a0 regras analogas.
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Mercadorias explosivas e toxicas que serio pagas aos
estivadores de bordo e terra, mesmo que nio as mo-
vimente, por aproximacio:

Gas de uma forma geral.

Gasolina.

Dinamile e suas componentes.
Acido sulfurico.

Oleo combustivel «jectar.
Amoniaco (em gas e anidrito).
Algodao em polvora.

Farinha de trigo.

Cimento.

Pozolana. Quando provocar po
Carvao mineral. \ durante a operacao.
Cal. ,

Sémea. i

ANEXO 1II

Estiva e desestiva do frie

Trabalho Trabalho
com guincho com guindaste
em terra
No potto. AP o porto Apurlho
1.
omens S s Homens Hpomcns
| I
Carga e descarga: | { ;
Atuneiros c¢/peixe em sal-] l ‘
MOULE v sr ww E g | — 8 —

Arrastfes c/peixe em cai- ‘

KA o e e ] R 9 3 1

Trapsportador ¢/peixe em| |

o | \

- caixa - . 16 ! 3 16 1

Transportador c/peixe & 1
r !

m“g anel‘ o 16 ’ 3 ) 16 1
Trensporlador ¢/peixe en-

‘SEIC’cldO : ’ x '8 3 16 1
Transporadores g1xstqs_.. 19 3 12 1
Transportaderes fruteiros 12 3 12 1

|
Servi¢co em ierra:
i
No costado dos navios .. 4 | — — 1 =
i
ANEXO III
Cargas especiais, sujas e nocivas
Acetaldeido.
Acetato de: amilo. butilo. etilo, eliglocol, ferro, metilo,
metiglicol;
Acetileno;
Acetiletes;
Acetona;

Acidos: Acético "(concentrado glacial), arsénico, azético, bro-

midrico, carponico, CLIriCO (excepto gquando devidamente
acondicionado), cloracético, clorico, cloridrico. clorosul-
fénico, clorosulfurico, erénico anidrido, fénico, floridrico,
* fluo-silico, férmico Jostorico, hidrof(luosiiicico, iodidrico,
momocloracético, muriatico, nitro-benzbicn, de Nordhau-
“sen, perclorico, pitrico (sec), prussico, sulturoso, teria-
rico.

Aconitina;

Agua forle: :

Agua oxigenada ou preoxido de hidrogéento,

Agua saturnine;

Aguardente em

Bormo;

(casco, bharris ou garrafoes);

Aguarras;

Alcacis solidos ou dissolvidos;

Alcali volatil;

Alcaloides (6pio, morfina, etc);

Alcatrio, alcatrdo vegetal;

Alcool: alilico, amilico, butilico (normal, secundario cu ter-
ciario) = butanol, canforo, desnaturado, etilico (etapol),
metilico=metanol, ordinario, propilico =propanel e puro,

Alcolina;

Aldeido; Acético, etilico--etanal, férmico=metanal;

Algodio em rama, algoddo em poélvora;

Aluminio em pé;

Amonia;

Amoniaco (em gas e anidro):

Amortos;

Anidrido; Acético, arsenioso, carboénico, cromico. fosforico
sulfuroso;

Archotes de esparto e semelhantes:

Arsenialo de: Calcio, chumbo e sbdio:

Arsénico branco;

Arsénico;

Azotados de: Amoniaco ou de amdénio de sbdio:

Bario metalico, banha em derrame;

Benzina de petréleo;

Benzinites.

Benzol = benzeno;

Benzovac;

Betumes: Artificiais, minerais, naturais e vegetuis;

Bicloreto de enxofre=dicloreto do enxofre;

Bicromatos de: Andnio, potdssio e sédio:

Bi4xico de: Béario, barbono, hidrogénio:

Rissuldito de: Célcio, sédio;

Bissulfurelo de carbono;

Bréu. (picha);

Bromnto de: Potdssio, sodio.

Brometo de: Difenil-metilo, hidrogénio, metlilo:

Bromo;

Buwdieno:

Butanol (normal, secundario e tenciaria);

Butilamina:

Cal: Azotada clorada;

Cal viva;

Céalcio metalico;

Canfora (cheiro que se transmite as mercadorias pelo con-
tacto);

Carbonato de: Cilecio (carbonato de célcio ou simplesmente
carboreto), (potdassio, sddio);

Carbono de niquel;

Chumbo tetraetilo:

Cevada a granel;

Vianimida de calcio (adubo);

Cianeto de: Mercurio, potassio, sédio;

Cianogémo;

Cloratos de: Bério, eslrdncio, potdssio sédio (para uso indus-
trial). zindo:

Cloreto de: Aceiilo, acetilo-clorado, acetido-metilico, mono-
cloro-acetilo;

Cloreto de: Alilo, arsénico ou arsenioso, azotilo, kenzilo,
benzoilo, butili, cal ou cloreto das lavadeiras, cromilo,
enxofre. estinico ou estanho anidro, etilo, fésforo, metilo
nitrilo, sulfurilo, tionilo;

Cloridrina sulftrica;

Clorito de: Célcio, potassio, sbdio:.

Cloro anidro;

Cloroliquefeito (anidro);

Cloropicrina;

Cloroférmico;

Coca‘na, seus derivados e sucedinecos;

Colas de borracha em soluto de acetona;

Colas liguidas em soluto de benzina e gasoling;

Colofénia (resina);

Colédio e outros compostos de dlcool e Ster:

Creolina;

Creosota; :

Desperdicios de algodao;

Digitalina (substincia muito venenosa) .

Nemetilamina anidro ou em solugao;

Dinitroben-ol; .

Dioxido de carbono=éacido carbénico ou anidro carbdénico;

Encércias alcatroadas;

Enxofre;

Espirito de Sal;

Fes'neia ou éleres de petrdleo ou gasolina;

Tssincia de mirbano=nitrobenzina, nitrobenzol:

Estopas;

Estopim;
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Etanal (aldeido acético);

Etanol, (alcool etilico);

fiter = éter estilico = sulfarico ou ordenario;

Eter acético = acetado de etilo;

Eter dimetilico;

Eter férmico = formiato de 6tilo;

Eter metilico = éter dimetilico;

Lter metil-O-metil;

Eler monoetilico de glicol = etil glicol;

Eteres de petréleo e gasolina;

Eiler ordinario = etilico;

Eter sulfurico = éter etilico;

Etilamina:

Etileno;

Etil fluido;

Elil-glicol,;

Farinha de peixe;

Feltros empastados com alcatrio;

Fenois;

Ferro enferrujado;

Ferro-solido;

Filmes com base no acetalo de celulose;

Fluor;

Formeno;

Formialo de etilo;

Formol (em solucio);

Fosforeto de Calcio, sédio, zingo;

Fosforo, Fosforo ordinario;

Fosgénio;

Garrafas de ferro vazias para gas;

Gés acetileno comprimido ou liquifeito;

G4s amoniaco;

Gas carbonico;

Gés iluminatcao, comprimido ou liquefeito;

Gas sulfuroso;

Gasolina;

Goma copal;

Hidralo de Potéassio, sodio;

Hidrogénio;

Hidrogénio sulfurado (acido sulfurico):

Hidr6oxido de potassio e de sodio;

Hipocloristes;

Incensos;

insecticidas liquidos de matéria inflamaveis;

Isca em rama;

L4 suja de 6leos;

Lesol;

Magnésio consistente (lubrificante);

Me'tcno:

Mei: nal=aldeino {6érmico;

Metr-para cressol;

NMetilamina;

Metil-glicol:

Metil-ometil éter;

Milho a granel;

Mirra;

Monometilamina;

Morfina;

Nalta;

Naftalina;

Nitritos de: Amoniaco ou amonio, de bdrio, potéassio sodio,
Clile;

Nitritos de: Potassio, sodio;

Notrohenzina (esséncia de mirbano);

Nitrocelulose;

Nitrogelatina;

Notrolite;

Aleo de peixe em derrame;

Sleos: Combustiveis, essenciais de lubrificagdo minerais ou
volateis;

Opio;

Oxalatos; .

Oxicianeto de calcio;

Oxiclareto de Cilcio;

Oxiclareto de: Carbono= fosgénio, fosfero.

Oxido de carbono etileno, mestilo, metilo:

Oxigénio (em tubos ou garrafas);

Peixe em salmoura;

Pentacloreto de: anitiménio, fésforo;

Percloralto de: amoénio, potéssio, sodio;

Perfumarias liquidas, tendo por base o délcocl;

Peridrol (pevdxido de hidrogénio);

Permaganato de: amoénio, potdssio, sodio;

Per6xides de: azoto, bario, bezoido,. hidrogénio,
sodio;

" potéssio

Petroéleo;

Pez,

Polimento (verniz);

Potassa caustica;

Potassio;

Propana (normal, secundario)=4alcool propilico)
Propanoma;

Rede alcatroadas;

Resina de pinho e inflamaveis;

Salitre

Salitre de Chile;

Sendit;

Sémea;

Silicieto de calcio;

Soda caustica;

Sédio;

Sucatas;

Sublimado corrosivo;

Sulfato de: amonio, cobre, ferro, zinco, atropina;
Sulfureto de: Carbono, sédio;

Sumauma;

Tecidos alcatroados ou embebidos em matéria inflaméaveis:
Terebenzina;

Telraclorietano;

Retracloreto de: Carbono, estanho, silicio, titanico;
Tetraiil de chumbo;

Tetraoxido de azoto;

Tintura corrosiva;
Tintas preparadas
Tuluol ou tulueno;
Triboneto de fosforo;

Tricloreto de: Antimoénio, fosforo;
Trifluoreto de boro;
Trimei'ilamina;

Trinitrofenol;

Verniz em latas ou barris;
Vitriolo=4cido sulfaricos;

Xileno:

Xilcl:

Xilidino;

Zinco em po.

(excepto as de A&gua);

ANEXO IV

Quadre provisorio dos estivadores efectivos

Numero Categorias Observacan

28 Operadores dos armazéns

24 Oyeradores de cabotagem 1
|

28 Operadores de limpeza 1
|

ANEXC V

Constituicio proviséria do quadro de estiva
referida ne n.c 2.° do artigo 66.°

Nimero | Categorias Observacio

2 Controlador principal

4 Confrolador de 1.* classe .
15 Conirolador de 2.* classe

4 Apontadores

40 Conferentes i
45 | vortaiss

90 Guincheiros
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ANEXO VI

QUADRO DAS MERCADORIAS .

Mercadorias que passam a ser movimentadas por tonelada

Nimero | Designa¢do Observacio

1 |Sacarias
Milho
Feijao
Acgucar
Cimento
Leite em pd
Pozolana
Soja
Café
Adubo
Pastos
Cal
Trigo
Farinha de peixe
Carvéo
2 Atados de madeira

3 Toros de madeira

4 |Combustivel

Bidons cheios
Garrafas cheias
Contentores cheios
Contentores vazios
Qutras cargas
Anilogas

5 Cartdes de cervejas

Cartdes paletizados
T |Feixe:

Salinoura

Fm caixa
Enszcado

Sm cartoes

8 Milho a granel
Trigo a granel

(C'arga analogas

MINISTERIO DA JUSTICA

Direcgdo-Geral dos Assuntos Judicidrios
Portaria n.° 81/84
de 22 de Dezembro

Nos termos do n.° 2 do artigo 2.° da Organizagio Ju-
dicidria aprovada pela Lei n.° g/81, de 2 de Margo;

Sob proposta do Tribunal Sub-Regional de S. Ni-

colau;

Manda o Governo da Republica de Cabo Verde, pelo
Ministro da Justica, o seguinte:

Artigo 1° Na Sub-Regido de S. Nicolau sdo criadas

as seguintes zonas judiciais, abragendo somente as
areas das suas localidades:

Zona Judicial de Preguica;
Zona Judicial de Quecimadas;
Zona Judicial de Cachago;

Art. 2.° As localidades referidas deixam de pertencer
as zonag judiciais de vila da Ribeira Brava, Faji, €
Lompelado/Canto, criadas pelas Portarias n.® 106/79 e
48/82, publicadas nos Bo:etins (ficiais n.® 41/79 e 30/
/82.

Art. 3.° Esta portaria entra imediatamente em vigor:

Ministério da Justica 20 de Novembro de 1984. — O
Ministro, David Hopffer Almada, .

Despacho

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 1.° do
Decreto-Lei n°. 153/79. de 31 de Dezembro, determino
o seguinte:

a) S3o homologados vs Tribunais de Zona de Preguica,
Queimadas e Cachaco, com sede na Sub-Regido Judicial
de S. Nicolau.

b) Fazem parte dos referidos Tribunais os seguintes
individuos:

I — Tribunal de Zona de Preguica:
Membros Efectivos:
1. Lidia Regina do Rosirio;
2. Anténio Nascimento Ramos;
3. José Livramento Abreu,

Membros Suplentes:

1. Carlos Alberto S. Marques;
2. Jos¢ Marcelino Duaite;
3. Margarida L. Oliveira Ramos.

II — Tribunal de Zona de Queimadas:
Membros Efectivos:

1. Francisco Manuel Silva;
2. Jodo Anténio Bento;
3. Francisco Cataiina Silva.

Membros Supientes:

1. Jos¢ Damaésio Gomes;
2. Albertino do Cormo Lopes;
3. Eurico Cristino de Btito.



N.° 51— BOLETIM OFICIAL DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 22 DE DEZEMBRO DE 1984 %63

II1 — Tribunal de Zona de Cachago:
Membros Efectivos:

Joaquim Francisco Brito;
Pcdro Joaqinn dos Reis;
Anténio José Santos,

08 K o~

Membros Suplentes:

1. Florentino A. Oliveira;
2. Pedro Manue: Gomes;
3. José Francisco Soares,

Ministério da Justica, 29 de Novembro de 1984. --O
Ministro, David Hopffer Almada.

Despacho

Ao abrigo do disposto no ne 1 do artigo 1.° do
Decreto-Lei n°. 153/79, de 31 de Dezembro, dctermino
o seguinte:

a) £ novamente homelogado com sede na Regido Ju-
dicial da Praia, o TIribunal de Zona da Vérzea cujo
despacho anterior vem publicado no Boletim Oficial
n.° 4/83;

b) Fazem parte do referido Tribunal os seguintes in-
dividuos:

Membros Efectivos:

Jos¢ Ribeiro;

Anténio Nitnes;
. Maria Angela dos Santos;
Mario Duarte Scmedo;
Francisco Satches,

U oo N -

Membros Suplentes:

Inicio Soares;
Juvenal Fonseca;
Sim3o da Veiga;

. Domingos Cardoso.

e 00 N

Ministério da Justica, 2 de Novembro de 1984.—O
Ministro, David Hopffer Almado.

< e oD

ASSEMBLEIA NACIONAL POPULAR

Secretaria-Geral

DECLARACAO

Para os devidos e legais efeitos se declara, com refe-
réncia ao despacho do Camarada Presidente da Assem-
bleia Nacional Popular, de 29 de Outubro de 1984, publi-
cado no Boletim Oficial n.° 46, de 17 de Novembro utltimo,
que o director dos Servigos Parlamentares da Assembleia
Nacional Popular, Jodo Baptista Rodrigues, s6 devera rein-
tegrar-se nos Servicos de Justica, seu quadro de origem,
ro dia 1 de Fevereiro de 1985, em virtude de, no més de
Janeiro, ter de gozar a licenca disciplinar que lhe bavia
sido adiada por conveniéncia de servigo.

Secretaria-Geral da :Assembleia Nacional Popular, na
Fraia, 19 de Dezembro de 1984. —O Secretario-Geral,
Fedro Duarte.

GABINETE DO PRIMEIRO MINISTRO

Direc¢do-Geral da Funcio Publica

Despachos dos Camarada Primeiro Ministro:
De 3 de Novembro de 1984:

Antonio Sousa da Cruz, chefe de trabalho principal, con-
tratado ao abrigo do Decreto n.° 21/76, de 6 de Marco
—rescindido, a seu pedido, o referido contrato, com
efeitos a partir de 20 de Novembro do correnfe ano.

De 17 de Dezembro:

José Antonio Borja Benchimol Santos de Sousa Lobo—
nomeado, nos termos do artigo 66.° do Estatuto do Fun-
cionalismo, para exercer, interinamen’e, o cargo de
chefe de sec¢do do quadro de pessoal da Secretaria-Geral
da Presidéncia da Republica.

A despesa tem cabimento na dotagdo inscrita no capi-
tulo 2.°, artigo 16.° do orgamento vigente.— (Visado pelo
Tribunal de Contas, em 20 de Dezembro de 1984).

Despachos do Camarada Ministro da Educacdo e
Cultura:

De 3 de Marco de 198%:

Alcinda Isilda Pires — revalidada a nomeacdo como profes-
sora de posto escolar de servico eventual e colocada no
Posto n° 105/B, de Fonta do Sol, concelho da Ribeira.
Grande. '

De 28:

Matilde Anténia Fonseca — revalidada a nomeacfio como
professora de posto escolar de servico eventual e colo-
cada no Posto 101/8, de Faji de Matos, concelho da
Ribeira Grande.

De 31:

Jodo Pires Moreira — revalidada a nomeaC8o como profes-
sor de posto escolar de servico eventual e colocado no
Posto n° 105/B, de Ponta do Sol, concelho da Ribeira.

Os encargos resultantes das despesas tém cabimento na do-
tacdo inscrita no capitulo 27.°, artigo 191.° do orcamento
vigente.

De 28 de Julho:

Ficam autorizados a continuarem em exercicio até 15 de
Agosto de 1984, a fim de fazerem parte dos juris das
provas orais os seguintes docentes eventuais da Escola
Preparatéria do Tarrafal;

Professor:
Alberio da Veiga Silva Delgado.
Monitores especiais:

Hélder Filomeno de Lourenco Gomes de Pina;
Carlos Ferreira Santos;
Maria Luisa Barros Monteiro.
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O encargo resultante da despesa tem cabimento na do-
tacao inscrita no capitulo 15.°, artigo 110.° do or¢amento
vigente. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 18 de De-
zembro de 1984).

—ee -

De 1 de Outubro:

Maria Filomena Gongalves Leite de Melo, monitora cspecial,
de nomeacao definitiva —nomeada, nos termos do ar-
a alinea b) do artigo 67.° do Decreto-lei n.° 152/79,
de 31 de Dezembro, para exercer, interinamente, o cargo
de professor de 3.° nivel-— 3.2 classe — da Escola do
Ensino Béasico Complementar do Porto Novo.

A despesa tem cabimento na dotacdo inscrita no capi-
tulo 19.°, artigo 140.° do orcamento vigente.

Carlos dos Santus Craveiro Miranda — contrztado, nos ter-
mos da alinea c¢) do artigo 67.° do Decreto-Lei n.° 152/79,
de 31 de Dezembro, conjugado com a alinea g) do ar-
tigo 1.° do Decreto-Lei n.° 72/80, de 16 de Agosto, para
prestacdo de servico docente durante o ano lectivo de
1984/85, na categoria de professor de 3. nivel de
3.* classe da Escola do Ensino Béasico Complementar
«Eugénio Tavaresy.

O encargo resultante da despesa tem cabimento na do-
tacdo inscrita no capitulo 8.°, artigo 56.° do orcamento

vigente.

Sdo nomeadas, nos termos do artigo 63.° do Estatuto do
Funcionalismo, conjugado com a alinea d) do artigo 67.*
do Decreto-Lei n:® 152/79, e alinea g) do artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 72/80, de 16 de Agosto, para exercerem,
interinamente, o cargo de professor de 3.° mivel, 3.* classe,
da Escola do Ensino Bisico Complementar «Eugénio
Tavaresy, as seguintes professoras do 2.° nivel, habi-
litadas com o cirso de Magistério Primario; '

Maria Arlinda Ncbre de Morais Semedo;
Maria de Fatima Brito Lima Barbosa Vicente;
Maria Aliria Oliveira Chantre.
A despesa tem cabimento na dotagdo inserita do capi-
tulo 9.° artigo 64.° do orcamento vigente. — (Visado pelo
Tribunal de Contas em 18 de Dezembro de 1984):

De 7 de Novembro:

Sdo revalidados, nos termos da alinea ¢) do artigo 67.° do
Decreto-Lei n.® 152/79, de 31 de Dezembro, conjugado
com a alinea g) do artigo 1.° do Decreto-L.eci n.o 72/80,
de 16 de Agosto, os contratos de prestatao de scrvigco
dos seguintes professores de 2.° nivel, 2.* classe, (posto
escolar) e colocados nos estabelecimentos de ensino que
se indicam:

Concelho da Praija:

Romana Tavares —no Posto 88 de Praia Abaixo;

Jos¢ Henrique Mendes Lopes Tavares-—no Posto 25
de Santana;

José Maria Barbosa Afonso— no Posto 93 de Rui Vaz;

Alcides Moreno Varela—no Posto 157 de Portal;

Elisio Goncalves Andrade —no Posto 161 de Pico
Leao;

Maria Helena Freire Ramos Evora —no Posto 6 de
Lém Ferreira;

Filomena Tavares Ortet'—no Posto 60 de Achada
Santo Anténio;

Maria Conceicdo Moreno Borges —no Posto 20 de
S. Martinho Grande;

Alcides Pereira Lopes —no Posto 17 de S. Martinho
Pequeno;

Maria do Carmo Pinto—no Posto 155 de Mato
Afonso;

Concelho de Santa Catarina;

Anténio Tavares —no Posto 100 de Achada Lém;

José Pedro Tavares Lopes —no Posto 12% de Rincio;

Joao Semedo Silva —no Posto 95 de Picos Acima;

Manuel Gomes Monteiro de Oliveira —no Posto 143
de Cha Grande;

Emilia Mendes Pereira—mno Posto 74 de Ribeirido
Manuel;

Teresa de Jesus Miranda Semedo—no Posto 187 de

Pau Verde;

Ermelinda Mendes Oliveira — no Posto 23 de Cha de
Tanque;

Anténio da Veiga Borges—no Posto 75 de Palha
Carga;

Maria Goreth Fernandes Barreto-—no Posto 163 de
Boa Entradinha;

José Manuel Teixeira Veiga —no Posto 75 de Palha
Carga;

Eulalia Mendes Semedo — no Posto 75 de Bombardeiro;

Maria de Lourdes Almada Correia —no Posto 75 de
Palha Carga;

Lucilia Veiga Martins —no Posto 149 de Achada Fal-
cao;

Benvinda Gomes Leal —no Posto 75 de Palha Carga;

Maria Filomena Veiga Santos —no Posin 75 de Palha
Carga;

Antonino Silva Martins — no Posto 176 de Mato Gégé:

Ernestina Borges Pereira—no Posto 75 de Palha
Carga;

Maria Augusta Lopes Marques —no Posto 23 de Chj
de Tanque;

José Manuel dos Santos Oliveira-—no Posto 73 de
Figueira das Naus;

Franklim Pereira Correia —no Posto 73, na vaga
deixada pelo professor Manuel Semedo Brito, des-
tacado na Alfabetizacao;

Concelho do Tarrafal:

Leontina Rodrigues Bettencourt da Ro0sa --na Escola
3 da Vila do Tarrafal;

Maria da Conceicdo Teixeira Costa —no Posto '29 de
Ribeira da Prata;

Mariana de Pina Monteiro —no Posto 29 de Flamen-
gos;

Maria Goreth Sousa—mno Posto 32 de Principal;

Maria Natividade Gomes Furtado —no Posto 171 de
Monte Pousada;

José Pedro de Sousa Levy —no Posto 193 de Achada
Portal;

Concelho de Santa Cruz:

Maria Josefa Pereira Varela —no Posio 127 de Acha-
da Fazenda;

José Anténio Rodrigues Mascarenhas —no Posto 84
de Cancelo;

Domingos Mendes Teixeira:—no Posto 84 de Cancelo;

Domingas da Moura Varela —no Posta 127 de Acha-
da Fazenda;

Concelho do Maio:

Rita Domingas C. Silva Pina—no Posto 78 de Pe-
dro Vaz.
Catarina dos Reis Agues —no Posto 24 de Barreiro;
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Concelho do Fogo:

Ana Alves Coleta Varela—na Escola 5 de S. Filipe;

Joaquim Lopes Teixeira —na Escola 5 de S. I'ilipe;

Caetano de Pina Barbosa —no Posto 45 de Patim;

Luisa Helena Rosa de Pina —na Escola 46 de Patim,

Liana Pires —no Posto 183 de Santa Filomena;

Francisco Barros —no Posto 116 de Fajazinha;

Orlando Inacio Antoénio Gomes de Miranda-—no
Posto 37 de S. Domingos;

Jodo José Spinola Barbosa —no Posto 37 de S. Do-
mingos;

Maria Antonia Carvalho Fernandes —na Escola 14 de
Igreja (Mosteiros).

Clarinda Heroina Teixeira Medina —na Escola 5 de
S. Filipe;

Carmezinda Silva S. Gongalves Alves --na Escola 5
de S. Filipe;

Ana Maria Gomes —no Posto 55 de Fonte Aleixo;

Filipe Alves Junior —no Posto 236 de Figueira Pa-
vao;

Maria Augusta Fonseca da Silva—mno Posto 186 de
Relva.

Rosa de Andrade—no Posto 44 de Fajazinha;

Maria Alice Cardoso Alves—no Posio 182 de Ri-
beira de S. Filipe;

Maria Fernanda Centeio Fernandes —no Posto 43 de
Igreja;

Jodo de Deus Mendes Barbosa —no Posto
Cha das Caldeiras.

Sebastiana Carvalho Lopes — no Posto 45 de Patim;

Angela Fernandes Lopes —no Posto 46 de Patim.

112 de

Concelho da Brava:

Laura Tavares de Pina —na Escola $ de vila Nova
Sintra;

Domingos Santos Rosa—no Posto 189 de Cha de
Sousa;

Sérgio Anténio do Rosario —no Posto 51 de Palhal.

A despesa tem cabimento na dotacdo do capitulo 27.°,
artigo 191.° do orcamento vigente.

De 16:

Sido nomeados, nos termos do artigo 35.° do Estaluto do
Funcionalismo, para exercerem, em comiscac de servigo,
o cargo de secretirio da inspec¢ao da lnspecgiao-Geral
do Ministério da Educacdo e Cultura, os seguintes in-
dividuos:

Concelho de S. Nicolau:
Antonio Eurico Borges Tavares.
Concelho do Patl:
Paulo da Cruz Guilherme.
Concelho do Tarrafal:
Domingos Simdoc Mendes Teixeira.

As despesas tédm cabimento na dotag¢io inscrita no capi-
tulo 30.°, artigo 209.° do orcamento vigente: —- (Visados pelo
Tribunal de Contas em 18 de Dezembro de 1984).

Paulo Coelho Moreira — contratado, nos termos da alinea c)
do artigo 67.° do Decreto-Lei n.° 152/79, de 31 de Dezem-
bro conjugado, com a alinea g) do artigo 1.° do Decreto-

-Lei n.° 72/80, de 16 de Agosto, para presta¢io de ser-
vico docente, na categoria de professor de 3.2 nivel,
3.* classe da Escola do Ensino Basico Compiementar de
Santa Cruz, com direito ao vencimento estabelecido na
alinea d) do artigo 1.° da Portaria n.° 150/31, de 31 de
Dezembro, com efeitos a partir de 14 de Novembro de
1984.

A despesa tem cabimento na dotacdo inscrita do capi-
tulo 18.°, artigo 133.° do orcamento vigente.

De 21:

S30 contratados, nos termos da alinea ¢) do artigo 67,°
do Decreto-Lei n.° 152/79, de 31 de Dezembro, conju-
jugado com a alinea g) do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.’ 72/80, de 16 de Agosto, para prestacio de servico
docente, na categoria de professor de 2. nivel — 3.2
classe, e colocados nos Estabelecimentos de Ensino que
se indicam, os seguintes individuos:

Professores de Posto Escolar-—1." vez:
Concelho da Praia:

Minésio Correia Silva, no Posto 25, de Santana;

José Maria Martins Oliveira, no Posto 101, de Be-
1ém;

Antbénia Varela da Cruz, no Posto 161, de Pico
Ledo.

Concelho de Santa Catarina:

Ernestina Silva Cabral, no Posto 99, de Tomba Touro;
Adriano Barbosa Varela, no Posto de Librao.
Silvério Gomes Tavares, no Posto de Liber3o,

Concelho do Tarrafal:

Arlinda Silva Pereira, no Posto 30, de Achada Lon-
gueira;

Catarina Mendes Teixeira, no Posto 169, de Achada
do Meio;

Emanuel Eduardo Pereira Semedo, no Posto 171, de
Monte Pousada;

‘Maria Jesus Sanches Soares, no Posto 32, da Ri-
beira de Principal;

Margarida Mendes da Costa, no Posto 193, de Achada
Portal;

Ricardina Correia Semedo, na Escola 3, da vila do
Tarrafal;

Josefina Mendes Furtado, no Posto 174, de Gom-
-Gom;

Maria de Jesus Rodrigues Varela, no Posto 26, de
Calheta.

Concelho de Santa Cruz:

Maria Isabel Garcia Andrade, no Posto 84, de Can-
celo;
Céindida Rosalina Tavares Landim, no Posto 227
de Ribeirdo Boi;
Maria de Fitima Vaz Sanches, no Posto 131 de Sal-
tos Abaixo.

Concelho do Maio:

Manuel Mendes Borges, no Posto 34 de Barreiro;
Arlindo dos Santos, no Posto 230 da Ribeira D. Jodo
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Concelho da Brava:

Henrique Pinto Coelho, no Posto 58 de Cachaco;
Clarinda Monteiro Pina Tavares, no Posto 51 de
Pachal.

Concelho da Boa Vista:

Aldina Lima Rodrigues, no Posto 67-B de Estincia
de Baixo.

Concelho do Sal:

Hirondina Fernandes Monteiro, no Posto 42-B do

Aeroporto;

Ana Maria Martins, no Posto 128-B de Ribeira
Funda:

Edna Helena Pereira Pires, no Posto 8-B do Aero-
porto.

A despesa tem cabimento na dotagfo inscrita no capi-
tulo 27.° artigo 191, do orcamento vigente,

De 6 de Dezembro:

Dr. Artur Jorge Correia -— nomeado nos termos do artigo 67.°
do Decreto-Lei n.° 152/79, de 31 de Dezembro, conjugado
com a alinea g) do artigo 1.° do Decreto-Ler n. 72/80,
de 16 de Agosto e artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 134/82,
de 31 de Dezembro, para, durante o ano lectivo de
1984/85, e em regime de acumulacdo, leccionar no
Curso de Formacio de Professores do Ensino Secundaério.

A despesa tem cabimento na dotag¢do do capitulo 33.°,
artigo 236.° do orcamento vigente.

Despacho do Camarada Ministro dos Transpories e

Comunicagges.
De 29 de Novembro de 1984:

Jodo Baptista Brites, inspector maritimo, da Direccéo-Geral
de Marinha e Portos, exercendo em comissdao de servico
o cargo de Capitio dos Portos —renovada a referida
comissio, nos termos do artigo 37.° do Estatuto do Fun-
cionalismo.

Despacho do Camarada Ministro do Desenvolvi-
mento Rural:

De 22 de Fevereiro de 1984:

Aguinaldo Pereira Semedo e Méario Duarte Monteiro, me-
canicos de 3.* classe do Centro de Manutencio de Equi-
pamentos e Oficinas do Ministério do Desenvolvimento
Rural — promovidos, nos termos do n.. 2 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 154/81, de 31 de Dezembro, a classe

imediata, com efeitos a partir de 1 de Novembro

de 1983:

A despesa tem cabimento na dotac¢do inscrita no capi-
tulo 5.°, artigo 43.° do orcamento vigente,— (Visado pelo

Tribunal de Contas, em 11 de Dezembro de 1984).

De 1 de Margo:
[ oS
Manuel José Jesus Rodrigues Martins, técnico auxiliar de
3.* classe, provisério, dos Servigos Regionais, do Minis-
tério do Desenvolvimento Rural —promovido, nos ter-

mos do n.° 2 do artigo 11.°, conjugado com. o artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 154/81, de 31 de Dezembro, com efeitos
a partir de 1 de Janeiro do corrente ano.

A despesa tem cabimento na dotacfo inscrita no capf-
tulo 10.°, artigo 77.° do orcamento vigente. — (Visado pelo
Tribunal de Contas, em 10 de Dezembro de 1984).

De 2 de Maio:

Avelino Gongalves Frederico e Joagquim Lopes Tavares —
nomeados, nos termos do artigo 27.° do Estatuto do
Funcionalismo, para exercerem, provisoriamente, o cargo
de condutor-auto de pesados de 3.*2 classe do Centro
de Manutencdo de Equipamentos e Oficinas do Minis-
tério do Desenvolvimento Rural,

A despesa tem cabimento na dotacdo inscrita no capi-
tulo 5.° artigo 43.° do orgamento vigente.— (Visado pelo
Tribunal de Contas, em 11 de Dezembro de 1984).

Pedro Vaz Furtado, condutor-auto de 3.*> classe, do Cen-
tro de Manutencio de Equipamentos e Oficinas do Mi-
nistério do Desenvolvimento Rural — promovido, nos
termos do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Le: n.° 154/81,
de 31 de Dezembro, a classe imediata, com efeitos a
partir de 23 de Abril de 1984.

José Tavares —nomeado, nos termos do artigo £27.° do Es-
tatuto do Funcionalismo, para exercer, provisoriamente,
o cargo de condutor-auto de 1.* classe de pesados, do
Centro de Manutencao de Equipamentos e Oficinas do
Ministério do Desenvolvimento Rural.

As despesas tém -~abimento na dotagdo inscrita no capi-
tulo 5.° artigo 43.° do orcamento vigente.

(Visados pelo Tribunal de Contas, em 19 de Dezem-
bro de 1984):

De 14 de Novembro:

Ana Paula de Santa Filomena Vitéoria Levy —nomeada nos
termos do artigo 27.° do Estatuto do Funcionalismo,
para exercer, provisoriamente, o cargo de técnico de
3.2 classe, da Direccdo-Geral da Agricultura e Pecuéria,
do Ministério do Desenvolvimento Rural.

A despesa tem cabimento na dotacio inscrita no capi-
tulo 8.°, artigo 68.° do orcamento vigente. — (Visado pelo
Tribunal de Contas, em 10 de Dezembro de 1984).

De 16:

Luciano Antoénio Lopes Canuto, técnico de 2.2 classe, de
nomeacdo definitiva, dos Servicos Regionais do Minis-
tério do Desenvolvimento Rural — promovido, nos ter-
mos do n.° 3 do artigo 11.° conjugado com o artigo 21.°,
ambos do Decreto-Lei n.° 154/81, de 31 de Dezembro,
A classe imediata, com efeitos a partir de 11 de Setem-
bro de 1984.
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A despesa tem cabimento na dota¢io inscrita no capi-
tulo 11.°, artigo 83.° do orcamento vigente. — (Visado pelo
Tribunal de Contas, em 10 de Dezembro de 1984).

De 19:

Julio Luis da Silva Bastos Fortes, técnico superior de
3.» classe, provisério, da Direcciio-Geral da Agricultura
e Pecuaria do Ministério do Desenvolvimento Rural —
promovido, nos termos do n.° 2 do artigo 11.° do De-
creto-Lei n.° 154/81, de 31 de Dezembro, a classe
imediata, com efeitos a partir de 18 de Agosto do
corrente ano.

Jodo Carlos Pires, técnico superior de 3.* classe proviso-
rio, da Direcgido-Geral da Agricultura e Pecuaria do
Ministério do Desenvolvimento Rural — promovido, nos
termos do n.* 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 154/81,
de 31 de Dezembro, a classe imediata, com efeitos
a partir de 19 de Outubro de 1984.

As despesas tém cabimento na dotagido inscrita no cupi-
tulo 8.°, artigo 68.° do orcamento vigente. - - (Visados pelo

Tribunal de Contas, em 10 de Dezembro de 1984).

Feliciano Serafim Evora, técnico auxiliar de 2.2 classe,
da Direc¢do-Geral da Conservagio e Aproveitamento
dos Recursos Naturais, do Ministério do Desenvolvi-
mento Rural — promovido, nos termos do n.° 3 do
artigo 11.°, conjugado com o artigo 21.° ambos do
Decreto-Lei n.° 154/81, de 31 de Dezembro, & classe
imediata, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 1984.
A despesa tem cabimento na dotacio inscrita no capi-

tulo 9.°, artigo 72.° do orgamento vigente.

(Visado pelo Tribunal de Contas em !0 de Dezempro
de 1984).

De 6 de Dezembro:

Luciano Dias da Fonseca, técnico superior de 3.* classe,
provisério, da Direcgdo-Geral da Agricultura e Pecudria
do Ministério do Desenvolvimento Rural — transferido,
por conveniéncia de servigo, para a Reparticio Conce-
lhia do Ministério do Desenvolvimento Rural em S. Ni-
colau, assumindo a chefia da mesma,

De 16 de Dezembro:

Ana Emilia dos Reis Ferreira Marta, técnico de 2.2 classe,
provisério, da Direcgio-Geral da Conservacin e Apro-
veitamento dos Recursos Naturais do Ministério do
Desenvolvimento Rural — nomeado, definitivamente, no
referido cargo, nos lermos do disposto no § 1.°, do ar-
tigo 27.° do Estatuto do Funcionalismo.

O encargo resultante da despesa tem cabimento na do-
tacdo inscrita no capitulo 9.°, artigo 72.° do orgamento
vigente. — (Anotado pelo Tribunal de Contas, em 10 de
Dezembro de 1984):

Despachos do Camarada Ministro da Justica:
De 30 de Outubro de 1984:

Ana Maria Almeida Lima —nomeada, nos termos do ar-
tigo 63.° do Estatuto do Funcionalismo, para exercer,
interinamente, o cargo de escrituraria-dactilégrafa de

2.2 classe, do quadro das Secretarias Judiciais e do
Ministério Publico, com colocacio na Procuradoria Re-
gional de S. Vicente.
(Visado pelo Tribunal de Contas em, 10 de Dezembro
de 1984).

De 20 de Novembro

Manuel Maria Andrade Gomes, ajudante de escrivio de Di-
reito de 2. classe do quadro das Secretarias Judiciais e
do Ministério Publico — nomeado, definitivamente, no
referido cargo, nos termos do disposto no § 1.°, do artigo
27.° do Estatuto do Funcionalismo.

Os encargos resultantes das despesas tém cabimento na
¢do inscrita no capitulo 7.° do artigo 63.° do or¢amento vigen-
te. — (Anotado pelo Tribunal de Contas, em 10 de Dezem-
bro de 1984):

De 27:

Maria da Veiga Gongalves Monteiro, escrituraria-dactilograta

de 2. classe, proviséria, do quadro das Secretarins Judi-
ciais e do Ministério Publico — promovida, nos termos do
n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 152/79, A classe
imediata, com efeitos a partir de 25 de Setembro do
corrente ano, continuando colocada no Juizo Criminal
do Tribunal Regional da Praia.

Louren¢o Andrade Fernandes, condutor-auto de 3.2 clesse,
interina do quadro das Secretarias Judiciais e do Mi-
nistério Publico —nomeado, nos termos do artiga 27
do Estatuto do Funcionalismo, para exerces, provisoria-
mente, o referido cargo, continuando colocado no Tri-
bunal Regional do Fogo.

Artur da Paz Ferreira, condutor-auto de 3.* classe, pro-
sério, do quadro das Secretarias Judiciais e do Ministé
rio Publico — promovido, nos termos do n. 2 do ar-
tigo 8.° do Decreto-Lei n.e 154/81, a classe imediata,
com efeitos a partir de 2 de Novembro do corrente ano,
continuando colocado no Tribunal Regional de S. Vicente,

De 11 de Dezembro:

Anténio Jesus Rocha Semedo, oficial de diligéncias de
@ecmmmov, wlllaluvo, U0 QUAAIO das Secretarias Judiciais
e do Ministério Publico —nomeado, nos termos do ar-
tigo 63.° do Estatuto do Funcionalismo, para exercer,
interinamente, o cargo de oficial de diligéncias de
1.» classe, com colocacio no Juizo Criminal do Tribunal
Regional da Praia. — (Visado pelo Tribunal de Contas
em 20 de Dezembro de 1984-.
As despesas tém cabimento na dotacio inscrita no capi~

tulo 7.°, artigo 63.° do orcamento vigente.

Vera Oteldina Souto Amado, servente assalariado perma-
nente do quadro das Secretarias Judiciais e do Minis-
tério publico, exercendo interinamente o cargo de ofi-
cial de diligéncias de 3.* classe — exonerada das refe-
ridas funcées, a seu pedido, com efeitos a partir de 1 de
Novembro de 1984.

De 15:

Maria da Conceicio Vaz Tavares de Melo, 4.7 ajudante de
nomeacao definitiva do quadro de pessoal da Direccio-
-Geral dos Registos e do Notariado, na situacio de li-
— (Visados pelo Tribunal de Contas; em 10 de Dezem-
bro de 1984



768

N.° 51— BOLETIM OFICIAL DA REPUBLICA

DE CABO VERDE — 22 DE DEZEMBRO DE 1984

cen¢a registada — prorrogada por mais seis meses a re-
ferida licenca, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de
1985.

Despachos do Camarada Ministro da Satde e Assun-
tos Sociais:

De 28 de Maio de 1984:

Luzia Gomes — nomead:, nos termos do artigo 27.° do Es-
tatuto do Funcionalisn.0, para exercer, provisoriamente,
o cargo de auxiliar de Z* class2, da Direccdo-Seral de
Satde, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1924,
nos termos do Decre¢to n® 148/83, de 31 de Dezembro
de 1983, ficando ~oiocada na Delegacia de Saide do
Porto Novo.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em !0 de Dezem-
bro de 1984).

De 16 de Julho:

Maria Luisa de Jesus Rocha Fernandes —nomeada, nos
termos do artigo 27.° do Estatuto do Funciorizlismo para
exercer, provisoriamente, o cargo de técnico superior de
3.8 classe, da Direccio-Ceral de Saude, com efeitos a
partir de 16 de Julho de 1984. — (Visado pelo Tribunal
de Contas, em 14 de Dezembro de 198%).

De 12 de Novembro:

£dna Irene Lopes Mendes Moniz -- nomeada, nos termos
do ariigo 27.° do Eststulo do Funcioralismo, para exer-
cer, provisoriamenie, o cargo do écnico superior de 82
classe, da Direccio-Geril de Saude, com efeitos a par-
tir de 12 de Novembro de 1984

As despesas tém cabimento na dotacdo inscrita no capi-
tulo 140 artigo 19.° do orcamento vigente. —- (Visado pelo
Tribunal de Contas, em ;7 de Dezempro de 1984).

De 23:

José Jorquim Lima Bettencourt —nomezdo, nos termos do
ar.igo 63.° do Estatuilo do Funcicnalismo, para exer-
cer, in'erinamente, o curgo d~ 3.° oficial da Secreta-
ria-Geral do Ministsric da Saide e Assuntos Sociais.

A despesa tem cabimentdo na dotacfo inscrita no capi-
tulo 3.° artigo 17.° do orcamento vigente. — (Visado pelo
Tribunal de Contas, »m 10 de Dezembro de 1984).

De 12:

Manuel José Fortes, trabalhador permanente do quadro
do pessoal assalarindo das Alfindegas, em servi¢o na
Alfindega de Espargos — homologado o parecer da Jun-
ta de Satide de Barlavento, emitido ¢cm sessio de 15 de
Novembro de 1984, que & do seguinte teor:

«Incapaz de todo o servico por sofrer de doenca
grave e incurivels.

De 24:

Celeste Eugénia Fonseca Mauricio —nomeada, nos °~ermos

do artigo 27.° do Estatuto do Funcionalismon, para exer-
cer, provisoriamente, o cargo de técnico profissional de

1.2 nivel de 2.* classe, da Direccdo-Geral de Saude, com
efeitos a partir de 7 de Fevereiro de 1934 — ((Visado
pelo Tribunal de Contas, em 10 de Dezembro de 1984).

A despesa tem cabimento na dotac@o inscrita do capi-
tulo 4., artigo 19.° do orcamento vigente:

Despacho do Camarada Ministro da Habiia¢do e Obras
Publicas:

De 14 de Dezembro de 1984:

Anténio Pedro Mendes Bettencourt, técnico superior de
32 classe de nomeacio proviséria, da Direccio-Geral
de Urbanismo, Habitacio e Saneamento Bésico — pro-
movido, nos termos do n.% 2 do artigo 11.° do Decreto-
Lei n.o 154/81, de 31 de Dezembro, & classe imedita;
com efeitos a partir de 9 de Novembro de 1984.

A despesa tem cabimento na dotacfio inscrita no capi-
tulo 5.°, artigo 27, do orcamento vigente:
(Visado pelo Tribunal de Contas, em 10 de De-em-
bro de 1984).

Despacho do Camarada Director-Geral da Funcao
Publica por delegacio do Camarada Secrelério de
Estado da Administracdo Publica e Trabalho:

De 15 de Dezembro de 1984:

Aida Hungria Silva, continua da Direccao-(ieral de Iinan-
ca — desligada de servigo, para efeitos de aposentacéo,
nos termos do artigo 134.° do Estatuto do Funcionalismo,
por ter atingido o limite de idade, devendo ser abonada
da pensdo anual de 53 158580 (cinquen‘a e trés mil e
cento e cinquenta e oito escudos e oitenta centavos),
sujeita & rectificagdo calculada de harmonia com o

n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 52/75, correspon-

dente a 22 anos de servico prestado a Administregao

Colonial Portuguesa e ao Estado de Cabo Verde, incluindo

o aumento de 1/5, previsto no artigo 435.° do Estatuto

do Funcionalismo.

O encargo resultante da despesa tem cabimento na do-
tacao inscrita no capitulo 24.°, artigo 179.> do orgcamento
vigente. — (Visado pelo Tribunal de Contas, em 14 de De-
zembro de 1984.

Deliberagbes do Conselho Deliberativo de &. Vicente:
De 22 de Fevereiro de 1984:

Isménia da Luz Pina Martins —nomeada, nos termos do
artigo 63.° do Estatuto do Funcionalismo, para exercer,
interinamente, o cargo de técnico profissional de 1.° ni-
vel de 3.* classe do quadro privativo do Secretariado
Administrativo de S. Vivente.

A despesa tem cabimento na dotacio inserita no capi-
tulo 2.0, artigo 17.° n.° 1 do orcamento municipal.

Arlindo Francisca da Cruz Gongalves — nomeada, nos ter-
mos do artigo 63.° do Estatuto do Funcionalismo, para
exercer, interinamente, o cargo de escriturdria-dactilo-
grafa de 2.* classe do quadro privativo do Secretariado
Administrativo de S. Vicente.

A despesa tem cabimento na dotacdo inscrita mo capi-
tulo 1., artigo 1° n° 1 do orcamento vigente.
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De 15 de Junho;
Lino Francisco Lima —nomeado, nos termos dn artigo 27.°
do Estatulo do Fncionalismo para exercer, interinamente,
o cargo de vigilante de 3.* classe do quadro do pessoal
do Secre.ariado Administrativo de S. Vicente.
A despesa lem cabimento na dotacdo ‘nscrity 1o capi-
tulo 4.°, artigo 35.° do orcamento vigente.
(Visados pelo Tribunal de Contas, em 19 de Setembro
de 1984).

COMUNICACOES

Para os devidos efeitos se comunica qu> a auxiliar de
3:* classe Maria de Fatima Abreu Ferreira, da Direcgdao-Ge-
ral de Saude, reiniciou as suas funcées no dia 12 de No-
vembro do correnle ano.

Para os devidos efeilos, se comunica que o técnico su-
perior de 3.* classe, da Direccao-Geral da Agricultura e
Pecugria, do Ministério do Desenvolvimento Rural, Joio
Baptista Monteiro Freire de Andrade, apds o estigio que
frequentou no exterior, apresentou-se nos servicos a 30 de
Outubro de 1984, lendo na mesma data reassumido as
suas funcgoes.

Para os devidos efeitos se comunica que o contrato de
prestaciio de servico de Hilda Alicia Taype de Carvalho, pu-
blicado no Boletim Oficial n.° 47/84 de 24 de Novembro,
foi visado pelo Tribunal de Contas, em 10 de Dezembro do
corrente ano.

RECTIFICACOES

Por ter saido de forma inexacta no Boletim Oficial
47/84, de 24 de Novembro de 1984, novamente se publica:

Despacho do Camarada Ministro da Educagao e Cul-
tura:
De 1 de Outubro de 1984:

Alicia Maria Lima Borges, habilitada com o 2.° ano do
Curso Complementar dos Liceus — revalicado o ccrtrato
de presiacdo de servigo docente, durante o ano lectivo
de 1984/85, na categoria de professora de 3.2 n.vel,
3.0 classe da Escola do Ensino Basico Complementar
«Jorge Barbosa», nos termos da alinea c¢) do artigo 67.°
do Decreto-Lei n.° 152/79, de 31 de Dezembro, conjugado
com o artigo 1.° do Decrelo-Lei n.° 72/80, de 16 de
Agosto, com direito ao vencimento es.abelecido na alinea
d) do artigo 1.° da Portaria n.° 150/81 de 31 de Dezembro.
O encargo resultante da despesa tem cabimento na do-

tacao inscrita no capitulo 8, artigo 56.° do orcamento

vigente.

Ao despacho do Camarada Ministro da Educacao e
Cultura de 17 de Outubro de 1984, publicado no Boletim
Oficial n.° 49/84, de 8 de Dezembro de 1984 a pagina 729,
respeitante a transferéncia do professor de 4.° nivel de
3.% classe, Evandro Assuncao Lopes de Carvalho:

Onde se lé:
Para a Escola do Ensino Bésico Complementar
de Santa Catarina;
Deve ler-se:

Para a Escola do Ensino Basico Complementar
de Sania Cruz.

Direc¢do-Geral da Funcao Publica, na Praia., 20 de
Dezembro de 1984. — Pclo Direclor-Geral, José Jorge Lisbou
da Costa Santos.

AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS
= e e ) s e
MINISTFRIO DA ECONOMIA E DAS FINANCAS:

Secretaria de Estado das Finangas
Dirccgio-Geral das Alfandegas de Cabo Verde
Alfindega da Praia

EDITAL

Aguinaldo Severino Pires Ferreira de Morais, Director
da Alfandega da Praia.

Faz publico que nos termos do artigo 301.° do Con-
tencioso Aduaneiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 35531,
de 21 de Fevereito de 1944, sio convidados todos os indi-
viduos ou entidades oficiais e particulares que se julguem
com direito a uma «Monta-Carga», usado, sem marca,
achado no fundo do mar, na Baia do Porto da Praia; a
fazerem a sua reclamacio no prazo de 30 dias a contar
da data da publicacio deste edital no Boletim Oficial
desta Republica.

E para constar e devidos efeitos se fez este e outros
de igual teor que vao ler a méaxima divulgacio.

Alfiandega da Praia, 12 de Dezembro de 1984, — O Direc-
tor, Aguinaldo Severino Pires Ierreira de Moiras.

(274)

Alfindega do Mindelo

EDITAL

Antonio Lima Araijo, director da Alfindega do Min-
delo.

Faz saber que, nos cofres da Tesouraria desta Alfindega,
se encontra depositada a quantia de 10094$ (dez mil e
noventa e quatro escudos), proveniente da liquidacio dos
depdsitos n.os 49 e 93/82, 84, 85 e 95/83, de mercadorias
constanles de processo Acministrativo n.° 4/82 vendidas
em hasta publica, a qual entrarid em receita da Fazenda
Nacional, se nao for reclamada no prazo de um ano, ao
abrigo do disposio do pardgrafo unico do artigo 282.° do
Contencioso Aduaneiro em vigor, pelos donos ou consi-
gnatédrios das mercadorias com marca N.L.B.C.L. e outros
sem marca que foram abandonadas.

E, para constar o mais efeitos legais se fez este e outros
de igual teor, que serdo afixados nos lugares de costume.
Alfandega do Mindelo, 3 de Dezembro de 1984, — O Di-
rector, Anténio Lima Araijo.
(275)

EDITAL

Aniénio Lima Araujo, director da Alfindega do Min-
delc.
~ Fago saber que, nos termos dos n.°® 2.° ¢ 3.° da Porta-
ria Ministerial, de 14 de Maio de 1943, sio por este meio
notificados os donos ou consignatdrios das mercadorias
abaixo designadas, constantes do processo administrativo
n.° 14/84, a despacha-las no prazo de 15 dias a contar da
data da publicagdo deste edital, sob pena de se proceder
de acordo com a lei,
1 (uma) bolsa com tecido em obra, com a marca
Rogério Santos;
3 (trés) atados com contraplacado com a marca F.
Cerrone;
1/2 (meio) tambor com objectos de uso pessoal com
a marca Natalia J. Andrade;
1 (um) tambor com objectos de uso pessoal com a
marca Lourenco Rocha;

1 (um) cartdo com objectos de uso pessoal com a
marca Beatriz Monteiro.
E, para constar e mais efeitos se fez este e outros de
lgual_ teor que serio afixados nos lugares de costume,
publicando-se um exemplar no Boletim Oficial.

Alfindega do Mindelo, 7 de Dezembro de 1984, — O Di-
rector, Anténio Lima Arailjo.
(2%6)



Mapa

CONTAS E BALANCETES DIVERSOS

MINISTERIO DA ECONOMIA E DAS FINANCAS:

Secretaria de Estado das Finangas
Direc¢io-Geral das Alfindegas de Cabo Verde

das receitas cobradas no veriodo de Janeiro a Qutubro de 1984 com a

Designagio das receitas

respecliva previsio orcamental elaborada nos termos dos artigos 509. ¢ 510.°
do Estatuto Orgéinico das Alfindegas
h Cobranca !

| De Jan. a Outub. ! De Jan. a Outub. De Jan. a Outuo.
1982 i

1981 ‘

1983

l

Dec Jan. a Setemb
1924

Outubro
1984

De Jan. a Outub. !

1984

Previsio

|
orgamental

Para mais

Diferengas

|

Para menos

Direitos de importacgéo

Direitos de exportagdo

Taxa especlal de armaz. de combs ...
Imposto de selo ... ... ... ... .. .
Imposto de cons. ds tabac. manipul. ..

Fundo de aperf. e perf. de tabaco ...

i
|
|

-

| 1 |
...\ 1522004$90 . 1931 605$40 2079 936320

Imposto de consumo de gasolins e 6leos com-

bustiveis D. L. 1666 ...
Imposto de coms. DL, 1632 ...
Imposto Je tonelagem ... ... ...
Armazenazem e outras receitas ... ...
Taxa do trafego aduaneiro
Emolumentos gerais aduaneiros
Emclumentos sanitarios
Emolumentos pessoais aduaneiros
Rendimento do selo de Assisiéncia
Multas Adiversas .
Juros de MOra ... e eer eer e

Taxa de 49, Port. 14/81 .. .. ..

Publicacdes e Impressos

.oe

ooe

1 530 082810 | 715 272$20 1024 542%20| 1028 609870

476 425870

321 535$50
\

257 973$60i

2836 714&‘60‘ 7773632520 15987 268500

813 481500

__$—-

101 703 148$20
403 929588

78 785520

509 617470
105 409 868%30
9 208$6)

10 272 694530
1542 446$80
537 889330
_$._

382 007300

5102 508%20

426 619 867840

|

2 348 222340

58 800$00

109 410 194800 !
1185702850
125 957$00
568 936590

131 567 293$80
9 246%90

11 835 912560

1785 052523

3 048%30
7021094500

7 581 006560

702 002569,

998 326$40

191 100809
123 058 369810
1233163859
190 359$30

554 224840

151 712 057580

8 030200

14 160 468840
2 377 095850

813 779260

5 600580

969 946800

9 235 612460

357 362339
2098 799$30
n
114222 967%10

' 1374 511$30

168 000800
1144 368 826510
1039 146820
734 129520
384 952590
154 393 552880
8492300

2 578 777360
2045 060810
126 241540
802 156500
7072 905570

13 897 990%40

|
I

|
|
i
|

‘ 1 ‘ l
193 489 055¢70 | 223411 087820 252 925 042850 ' 265 686 653300 33 264 649$30 298 951 302$30 1245 833 333830

46 905830 l 1075515800
|

12 201$50
229 373%20
2019 577$00
379 412800

33600800
15918 837810
115 200810
62 160$00
33 499$60

19 383 990580,

836500
1663 57990
356 063800
84 953800
——

335 042300

930 217846

53 117 969$00 ’ —§—
1 250 000$00 —$— 174 485800
369 563$80 375 000$0C 1 —$—j 5 436$20
2328172350 | 1833333330 494 839820 —$—
16 242 544810
12 500 000800 | 5 456 467540 —s
1753 923830
201 600409
150 000 600%00 | 10 489 263$20 .
160 287 663$20
1 154 346$30 833 333840 321 012$90 et
796 289%20 125 000£00 671 289520 -
418 452850 583 333§40 —§— 164 680590
173 777 543$6C |162 500 000800 | 11 277 543860 —e
9 328800 125 500800 —$— 3172800
15 561 570830 | 13 166 666560 | 2 394 903870 —f
2934 840$60| 8750 000$30 —$— | 5815159840
2130 01331 75000063500 —$— | 5369986890
126 241§40 666 666560 —5— 540 425820
1137 198500 666 666360 470 531$40 —$—
8003 123810 7 000 000$00| 1003 123810 —$—
613 595 833%$20! 85736 942870 | 12 073 545860

[ 502 036 602530 |577 782 895590 612 389 133310 74 870 097520 '687 259 230%30

Direccio-Geral das Alfandegas, na Praia. 11 de Dezembro de

1984. — O encarregado de

SEervico,

- de. . m . Helderberto Elisio de Almeida Ribeiro, 3.° oficial, interino. — O chefe
da 2M seccio, Manuel Justiniano Vieira Leda, reverificador-chefe, interino. — Visto. O dinactor-geral, Francisco Moreira Correia.
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