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CONSELHO DE MINISTROS

Resolucao n® 32/2009 (II Série)
de 22 de Novembro

No uso da faculdade conferida pelo n° 2 do artigo 260° da Constituicéo,
o Governo aprova a seguinte Resolugéo:

Artigo Unico
E nomeado Marino Vieira de Andrade, Jr, licenciado em Direito, para

em comissao ordindria de servigo, exercer as fungoes de Director-Geral
das Alfandegas, com efeitos a partir de 6 de Maio de 2009.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros.
José Maria Pereira Neves
Publique-se.

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves

o§o
CHEFIA DO GOVERNO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Direccao-Geral de Administracao Publica

Despachos da Directora-Geral da Administracdo Pudblica, por
subdelegacio de competéncia de S. Ex® o Secretario de Estado
da Administraciao Publica:

De 30 de Setembro de 2009:

Maria do Livramento Lima Leite, ex-professora de 1% classe do 2°
nivel - aposentado, nos termos do artigo 5° n° 2 alinea b) do Esta-
tuto de Aposentagao e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela
Lei n.° 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensdo anual
de 130.0808%00 (cento e trinta mil e oitenta s escudos), sujeita a
rectificagio, calculada de conformidade com o artigo 37°, do mesmo
diploma, correspondente a 19 anos e 6 meses, de servigo prestado
ao Estado, incluindo os aumentos legais.

(Visado pelo Tribunal de Contas, em 12 de Novembro de 2009).

De 8 de Outubro:

Joao Cancio Estrela, ex-condutor, assalariado na ex-Direc¢iao Regional
das Obras Publica — aposentado, nos termos do artigo 5°n° 2 alinea b)
do Estatuto de Aposentacio e da Pensio de Sobrevivéncia, aprovado
pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensdo anual
de 232.404$00 (duzentos e trinta e dois mil, quatrocentos e quatro
escudos), sujeita a rectificacdo, calculada de conformidade com o
artigo 37°, do mesmo diploma, correspondente a 33 anos e 4 meses
de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

De 9:

José dos Santos, secretario Judicial, referéncia 4, escaldo B, do quadro
das Secretarias Judiciais e do Ministério Publico, colocado na Procu-
radoria da Republica de S. Vicente, desligado de servico, para efeitos
de aposentacio, conforme publicacao feita no Boletim Oficial 11 Série
n°16/2008, de 23 de Abril —concedida a aposentacao definitiva, nos
termos do artigo 5°n.” 3 do Estatuto de Aposentacio e da Pensao
de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de Dezem-
bro, conjugado com o n° 1 do artigo 3° do Decreto-Lei n° 13/2006, de
13 de Fevereiro, com direito a pensao anual de 1.674.828$00 (um
milh&o, seiscentos e setenta e quatro mil, oitocentos e vinte e oito
escudos), calculada de conformidade com o artigo 37°, do mesmo
diploma, correspondente a 34 anos de servi¢o prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.

A Direcgo de Servigo do Processamento e Execu¢do Orgamental, foi
deferido o pedido de pagamento da Taxa Social Unica de acordo com
o n° 2 do artigo 70° do Decreto-Lei n° 13/2006, de 13 de Fevereiro do
Estatuto Oficial Justica.

O montante em divida no valor de 60.132$00, (sessenta mil, cento e
trinta e dois escudos) devera ser amortizado em 24 prestacoes mensais e
consecutivas, sendo a primeira de 2.494$00 e as restantes de 2.506$0.
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Francisco Lopes, ajudante de escrivio de Direito, referencia 2, escaldo A, do
quadro das Secretarias Judiciais e do Ministério Publico, colocado
na Procuradoria da Republica de S. Vicente, desligado de servigo,
para efeitos de aposentacdo, conforme publicagio feita no Boletim
Oficial IT Série n° 29/2006, de 26 de Julho — concedida a aposentacdo
definitiva, nos termos do artigo 5° n.’ 3 do Estatuto de Aposentacao
e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela Lei n.” 61/111/89, de
30 de Dezembro, conjugado com o n° 1 do artigo 3° do Decreto-Lei
n°® 13/2006, de 13 de Fevereiro, com direito a pensio anual de
960.528$00 (novecentos e sessenta mil, quinhentos e vinte e oito
escudos), calculada de conformidade com o artigo 37°, do mesmo
diploma, correspondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado,
incluindo os aumentos legais.

A Direccao de Servigo do Processamento e Execugdo Or¢amental, foi
deferido o pedido de pagamento da Taxa Social Unica de acordo com
o n° 2 do artigo 70° do Decreto-Lei n° 13/2006, de 13 de Fevereiro do
Estatuto Oficial Justica.

O montante em divida no valor de 138.112$00, (cento e trinta e oito mil,
cento e doze escudos) devera ser amortizado em 60 prestacoes mensais e
consecutivas, sendo a primeira de 2.294$00 e as restantes de 2.302$0.

(Visados pelo Tribunal de Contas, em 11 de Novembro de 2009)

De 13:

Pedro Anténia do Rosario Gomes, chefe de trabalho, referéncia 8,
escalao B, do Ministério das Infraestruturas e Transportes - des-
ligado de servico, para efeitos de aposentacio, nos termos do artigo 5°
n.° 1 do Estatuto de Aposentacio e da Pensido de Sobrevivéncia,
aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a
pensao anual de 389.100300 (trezentos e oitenta e nove mil e cem
escudos), sujeita a rectificacdo, calculada de conformidade com o
artigo 37°, do mesmo diploma, correspondente a 34 anos de servico
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 9 de Maio de 2003 da S. Ex® a Directora-Geral da
Contabilidade Publica, foi deferido o pedido de pagamento das quotas
em atraso para compensacio de aposentacéo, referente ao periodo de
23 anos, 11 meses e 8 dias.

A divida no montante de 209.417$00 (duzentos e nove mil, quatro-
centos e dezassete escudos), podera ser amortizado em 140 prestagoes
mensais e consecutivas, sendo a primeira no valor de 1.473$00 e as
restantes no valor de 1.496$00.

De 20:

Octavio Ramos Tavares, assistente, referéncia II, escalao C, do Instituto
Pedagégico, exercendo em comissao ordindria de servico as fungoes
de Secretario de Estado de Educagéo - desligado de servigo, para
efeitos de aposentacio, nos termos do artigo 59° n° 2, do Decreto-
Lei n° 82/2005, de 12 de Dezembro, com direito a pensao anual de
1.632.000$00 (um milhdo, seiscentos e trinta e dois mil escudos)
sujeita a rectificacdo, calculada de conformidade com o artigo 37°
do Estatuto de Aposentac¢io e da Pensao de Sobrevivéncia, corres-
pondente a 34 anos de servigo prestado ao Estado, incluindo os
aumentos legais.

Por despacho do Director-Geral da Contabilidade Puablica, de 24 de
Dezembro de 2008, foi deferido o pedido de pagamento de quotas em atraso
para compensagao de aposentacio, referente a 8 meses e 22 dias.

A divida no montante de 20.037$00 (vinte mil e trinta e sete escudos)
podera ser amortizada em 12 presta¢does mensais e consecutivas, sendo
a primeira no valor de 1.667$00 e as restantes no valor de 1.670$00.

Adelinda Filomena Pereira, professora do ensino secundério, referéncia 8,
escaldo E, do Ministério da Educagao e Ensino Superior — desligada de
servigo, para efeitos de aposentagéo, nos termos do artigo 5°, n° 3, do
Estatuto de Aposentacéo e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado
pela Lein° 61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com o artigo 81°,
n° 2, do Decreto-Legislativo n°® 2/2004, de 29 de Margo, com direito
a pensao anual de 1.065.588%00 (um milh&o, sessenta e cinco mil,
quinhentos e oitenta e oito escudos) sujeita a rectificagio, calculada
de conformidade com o artigo 37° do Estatuto de Aposentacido e
da Pensao de Sobrevivéncia, correspondente a 32 anos de servigo
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

José Indcio Vieira, ex-trabalhador do Instituto Nacional de Investiga¢ao
e Desenvolvimento Agrario - aposentado, nos termos do artigo 5°n.°
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2 alinea b) do Estatuto de Aposentacao e da Pensao de Sobrevivéncia,
aprovado pela Lei n.° 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a
penséo anual de 36.000$00 (trinta e seis mil escudos), sujeita a
rectificagdo, calculada de conformidade com o artigo 2° do Decreto-
Lei n® 21/94, de 28 de Margo, correspondente a 13 anos e 4 meses
de servigo prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

Por despacho de 30 de Setembro de 2009 do Director-Geral da Con-
tabilidade Publica, foi deferido o pedido de pagamento das quotas em
atraso para compensacao de aposentacio, referente ao periodo de 11
anos, 1 més e 14 dias.

A divida no montante de 110.070$00 (cento e dez mil, e setenta escudos),
devera ser amortizada em 367 prestacoes mensais e consecutivas, sendo a
primeira no valor de 270$00 e as restantes no valor de 300$00.

(Visados pelo Tribunal de Contas, em 6 de Novembro de 2009)

De 22:

Aurora Anténia Pinto, ajudante de servigos gerais, referéncia 1, escalao C, do
Ministério das Infraestruturas e Transportes - desligado de servigo,
para efeitos de aposentagéo, nos termos do artigo 5° n.° 2 alinea b)
do Estatuto de Aposentagio e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado
pela Lein.’ 61/111/89, de 30 de Dezembro, com direito a pensao anual
de 188.076$00 (cento e oitenta e oito mil e setenta e seis escudos),
sujeita a rectificagdo, calculada de conformidade com o artigo 37°,
do mesmo diploma, correspondente a 30 anos e um més de servigo
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

De 27:

Maria de Lurdes Correia de Lacerda e Silva Galinha Sena Silva,
professora do ensino bdsico principal, referéncia 8, escaldo D, do
Ministério da Educac¢io e Ensino Superior — desligada de servico,
para efeitos de aposentacao, nos termos do artigo 5° n° 3, do Esta-
tuto de Aposentacdo e da Pensao de Sobrevivéncia, aprovado pela
Lei n° 61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com o artigo 81°, n°
2, do Decreto-Legislativo n°® 2/2004, de 29 de Marco, com direito a
pensao anual de 1.326.924$00 (um milhao, trezentos e vinte e seis
mil, novecentos e vinte e quatro escudos) sujeita a rectificacio, cal-
culada de conformidade com o artigo 37° do Estatuto de Aposentacao
e da Pensio de Sobrevivéncia, correspondente a 32 anos de servigo
prestado ao Estado, incluindo os aumentos legais.

As despesas tém cabimento na dotacdo inscrita no Cap® 40.10.12,
Div. 12, Cod. 03.05.03.01.01, do or¢amento vigente. — (Visados pelo
Tribunal de Contas, em 12 de Novembro de 2009).

Despachos do Director-Geral da Contabilidade Publica, por de-
legagdo de S. Ex® a Ministra das Finangas e Administracgao
Publica:

De 30 de Outubro de 2009:

Deolinda Diniz Barros, na qualidade de viuva e representante da filha
menor de José Luis Tavares Alfama, que foi escriturdrio dactil6-
grafo, referéncia. 2, escalao A, do Ministério da Educac¢ao e Ensino
Superior, falecido a 30 de Novembro de 2007 - fixada ao abrigo do
disposto nos artigos 64° e 70°n°. 1 d) da Lei n°. 61/I11/89, de 30 de
Dezembro, conjugado com o artigo 2°. do Decreto-Lei n°. 21/94, de
28 de Marco, uma pensao de sobrevivéncia a seu favor e da filha
menor, no valor anual de 72.000$00 (setenta e dois mil escudos),
conforme a discriminacio seguinte:

VITIVA coiiiiiiiiiiieee e e 36.000$00
Filha:
Nadine Diniz Tavares Alfama ..........ccccccovvvvvviiiviiinnnnn. 36.000$00

Tem a pagar a quantia de 110.535$00 referente a quotas em atraso
para efeito de pensao de aposentagao e sobrevivéncia que serdo amorti-
zadas em 200 prestagdoes mensais, sendo a primeira no valor de 488$00
e as restantes no valor de 553$00.

Esta pensio beneficia dos aumentos legais, nos termos do artigo 82°,
da Lei n°. 61/I11/89, de 30 de Dezembro, conjugado com o artigo 11°. do
Decreto Lei n°. 49/2007, de 28 de Dezembro e o artigo 12° do Decreto
Lei n°. 46/2008, de 19 de Dezembro.

Este despacho produz efeitos a partir de 30 de Novembro de 2007,
de acordo com o artigo 80° do Estatuto de aposentacgio e da Pensao de
Sobrevivéncia.
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Eugénia Tavares Solidade, na qualidade de tutora legal do filho menor
de José Luis Tavares Alfama, que foi escriturario dactilégrafo, refe-
réncia 2, escaldo. A, do Ministério da Educagao e Ensino Superior,
falecido a 30 de Novembro de 2007 - fixada ao abrigo do disposto
nos artigos 64°e 70°n°. 1 d) da Lein°®. 61/111/89, de 30 de Dezembro,
conjugado com o artigo 2° do Decreto-Lei n°. 21/94, de 28 de Marco,
uma pensao de sobrevivéncia a favor do filho menor do referido
funcionario, no valor anual de 36.000$00 (trinta e seis mil escudos),
conforme a discriminagdo seguinte:

Filho:
Jailson Ferreira Alfama ...........ccccccviviiiiiiiiiiiiiiiiiennnn, 36.000$00

Tem a pagar a quantia de 55.268300 referente a quotas em atraso
para efeito de pensio de aposentacgio e sobrevivéncia que serdao amorti-
zadas em 201 prestac¢does mensais, sendo a primeira no valor de 268$00
e as restantes no valor de 275$00.

Esta penséao beneficia dos aumentos legais, nos termos do artigo
82° da Lei n°. 61/111/89, de 30 de Dezembro, conjugado com o artigo
11°. Do Decreto Lei n°. 49/2007, de 28 de Dezembro e o artigo 12° do
Decreto Lei n°. 46/2008, de 19 de Dezembro.

Este despacho produz efeitos a partir de 30 de Novembro de 2007,
de acordo com o artigo 80° do Estatuto de Aposentagéo e da Pensao
de Sobrevivéncia.

A despesa tem cabimento na verba da Org.10.12, Div. 15-cl.
3.05.03.01.02 do Orgamento vigente do Ministério das Finangas e
Administragao Publica. — (Visados pelo Tribunal de Contas, em 12 de
Novembro de 2009).

Direc¢ao-Geral da Administracdo Publica, na Praia, aos 19 de No-
vembro de 2009. — O Director-Geral, Gerson Soares.

o§o
MINISTERIO DA SAUDE

Direccao-Geral dos Recursos Humanos
e Administracao
Despacho de S. Ex* o Ministro de Estado e da Satde:
De 12 de Novembro de 2009:

Ao abrigo do disposto no n° 2 do artigo 48° do Decreto-Legislativo
n° 3/93, de 5 de Abril, é extinto o vinculo com a Fungéo Publica, dos
seguintes funciondrios e agentes do Ministério da Saude:

1. Médicos

Alicia Teresa Fontes Pereira da Silva Wahnon - médica geral,
escaldo III, indice 110.

Maria Auxilia Ramos — médica geral, escalao IV, indice 100.
2. Técnico Profissional

Marino Gomes Silva, técnico profissional de 1°. nivel, referéncia 8,
escalao B.

3. Técnico auxiliar

Maria Auxilia Evora dos Santos, técnico auxiliar, referéncia 5,
escalao F.

Despachos do Director-Geral dos Recursos Humanos e Administrago,
por delegagao de S. Ex® o Ministro de Estado e da Satde:

De 16 de Outubro de 2009:

Concei¢do Maria Lima Bettencout, enfermeira graduada, escaldo II
indice 140, do quadro do pessoal da Direcgao-Geral dos Recursos
Humanos e Administra¢do do Ministério da Saide, nomeada de-
finitivamente no respectivo cargo nos termos do artigo 13.° da Lei
n.° 102/IV/93, de 31 de Dezembro.

Crisolita Gomes Cardoso, enfermeira geral, escaldo V, indice 100,
do quadro do pessoal da Direc¢ao-Geral dos Recursos Humanos e
Administragdo do Ministério da Satide, nomeada definitivamente
no respectivo cargo nos termos do artigo 13° da Lei n.° 102/IV/93,
de 31 de Dezembro.
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Despacho do Substituto da Directora-Geral da Saude, por dele-
gacgao de S. Ex* o Ministro de Estado e da Saude:

De 15 de Outubro de 2009:

Alfredo Simao Carvalho Santos, jornalista da Inforpress —homologado

o parecer da Junta de Saude de Sotavento, emitido em sessao de 24
de Setembro de 2009, que é do seguinte teor:

«Que o examinado se encontra definitivamente incapacitado para
o exercicio de actividade profissional».

Direc¢ao-Geral dos Recursos Humanos e Administragiao do Ministé-

rio da Saude, na Praia, aos 7 de Novembro de 2009. — O Director-Geral,
Mateus Monteiro Silva.

o§o
MINISTERIO DAS FINANCAS

Direc¢ao-Geral de Administrac¢ao
Despachos de S. Ex* a Ministra das Finangas:
De 10 de Setembro de 2009:

Jorge Eduardo Pires Monteiro, técnico-adjunto de verificador tributéario,

referéncia 9, escaldo E, do quadro de pessoal da Direc¢io-Geral
das Contribuigdes e Impostos, do Ministério das Financas, em
comissio ordindria de servigo desde 13 de Fevereiro de 2006, con-
forme publicado no Boletim Oficial n° 48, de 28 de Dezembro 2005,
reconduzido conforme publicado no Boletim Oficial n° 30 de 13 de
Agosto de 2008, desempenhando func¢oes de Secretario Municipal
da Camara Municipal de Tarrafal de Sao Nicolau, é promovido, a
técnico verificador de 2%, referéncia 11, escaldo E, nos termos da
alinea b) do artigo 10° do Decreto Legislativo n® 13/97, de 1 de Julho,
conjugado com o artigo 15° e a alinea e) do artigo 28° do Decreto-Lei
n® 73/95, de 21 de Novembro.

Elias Mendes Monteiro, inspector tributdrio superior, referéncia 15,

escaldo B, do quadro do pessoal da Direcgao-Geral das Contribuigdes
e Impostos do Ministério das Financas, em comissio ordinaria de
servico desde 6 de Julho de 2006, conforme publicado no Boletim
Oficial n.° 26, de 6 de Julho de 2006, desempenhando fun¢des de
Director-Geral da Contabilidade Publica é promovido a inspector
tributario principal, referencia 16, escalao B, nos termos da alinea b) do
artigo 10° do Decreto-Legislativon.® 13/97, de 1 de Julho, conjugado
com o artigo 15° e a alinea a) do artigo 28° do Decreto-Lei n.° 73/95,
de 21 de Novembro.

José Emanuel Tavares Moreira, técnico superior de finangas de primei-

ra, referéncia 15, escaldo B, do quadro de pessoal da Direcgao-Geral
do Tesouro do Ministério das Finangas, em comissao ordinaria de
servigo desde 15 de Junho de 2005, conforme publicado no Boletim
Oficial n° 23, de 15 de Junho 2005, desempenhando fung¢des de
Director-Geral das Contribuig¢des e Impostos, é promovido a técnico
superior de financgas principal, referéncia 16, escaldo B, nos termos
da alinea b) do artigo 10° do Decreto-Legislativo n°® 13/97, de 1 de
Julho, conjugado com o artigo 15° e a alinea a) do artigo 24° do
Decreto-Lei n° 73/95, de 21 de Novembro.

Manuel dos Santos Pinheiro, técnico superior de primeira, referéncia 14,

escaldo B, do quadro de pessoal da Direc¢iao-Geral do Plano, do
Ministério das Finangas, em comissao ordinaria de servigo desde 28
de Maio de 2001, conforme publicado no Boletim Oficial n° 18, de 28
de Maio 2001, desempenhando fungées de Director-Geral do Plano e
desde 1 de Junho de 2009 desempenhando fungées de Coordenador
do Centro de Politicas Estratégicas da Chefia do Governo, conforme
publicado no Boletim Oficial n° 14 de 22 de Abril de 2009, é pro-
movido a técnico superior principal, referéncia, 15, escaldo B, nos
termos da alinea b) do artigo 10° do Decreto- Legislativo n® 13/97,
de 1 de Julho, conjugado com os artigos 20° e alinea ¢) do artigo 28°
do Decreto-Lei n° 86/92, de 16 de Julho.

Bento Antao Lima Oliveira, técnico adjunto de verificador, tributario

referéncia 9, escalédo E, do quadro do pessoal da Direc¢ao das Con-
tribuigées e Impostos, em comissio ordinaria de servigo desde 3 de
Margo de 1997, conforme publicado no Boletim Oficial n° 9 de 3 de
Margo de 1997, desempenhando fung¢ées de Chefe de Reparticao
de Financas do Sal, na DGCI, é promovido a técnico verificador
tributario de segunda, referéncia 11, escaldo E, nos termos da ali-
nea b) do artigo 10° do Decreto-Legislativo n°13/97, de 1 de Julho,
conjugado com o artigo 15° e alinea e) do artigo 28° do Decreto-Lei
n® 73/95, de 21 de Novembro.
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De 7 de Outubro:

Carlos Alberto Brito, inspector aduaneiro superior, referéncia 15,
escaldo C, do quadro do pessoal da Direcgao-Geral das Alfandegas,
do Ministério das Financas, em comissao ordinaria de servigo desde
14 de Janeiro de 2002, conforme publicado no Boletim Oficial n.° 2
de 14 de Janeiro de 2002, desempenhando fungdes de Director de
Servigo de Luta Contra a Fraude, na DGAF é promovido a inspector
aduaneiro principal, referencia 16, escaldo C, nos termos da alinea b)
do artigo 10° do Decreto-Legislativo n.° 13/97, de 1 de Julho, con-
jugado com o artigo 15° alinea a) do artigo 37° do Decreto-Lei n.° 73/95,
de 21 de Novembro.

Claudino Maria Monteiro Semedo, técnico superior de Financas de
primeira, referéncia 15, escaldo D, do quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral do Orgamento do Ministério das Finangas, em comissao
ordindria de servigo desde 2 de Agosto de 2004, conforme publicado
no Boletim Oficial n° 30, de 18 de Agosto 2004, desempenhando
fun¢des de Director-Geral do Orcamento, é promovido a técnico
superior de finangas principal, referéncia 16, escalao D, nos termos
da alinea b) do artigo 10° do Decreto- Legislativo n° 13/97, de 1 de
Julho, conjugado com o artigo 15° e a alinea a) do artigo 24° do
Decreto-Lei n° 73/95, de 21 de Novembro.

Valdemiro da Cruz Neves Segredo, inspector tributario, referéncia 14,
escaldo C, do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral das Contribuicoes
e Impostos, do Ministério das Financas, em comissio ordindria
de servico desde 30 de Julho de 2007, conforme publicado no Bo-
letim Oficial n° 28, de 30 de Julho 2007, desempenhando funcées
de Administrador Executivo da ANAC, é promovido, a inspector
tributdrio superior, referéncia 15, escalao C, nos termos da alinea b) do
artigo 10° do Decreto-Legislativo n° 13/97, de 1 de Julho, conjugado
com o artigo 15° e a alinea a) do artigo 28° do Decreto-Lei n° 73/95,
de 21 de Novembro.

Carlos Jorge Pereira Rodrigues, técnico superior de Financas de primeira,
referéncia 15, escaldo D, do quadro de pessoal da Direcgao-Geral
de Orcamento do Ministério das Financas, em comissao ordinaria
de servigo desde 3 de Agosto de 2005, conforme publicado no Bole-
tim Oficial n° 30, de 3 de Agosto 2005, desempenhando fungdes de
Director de Servigo do Orgamento na DGO, é promovido a técnico
superior de Finangas principal, referéncia 16, escaldo D, nos termos
da alinea b) do artigo 10° do Decreto-Legislativo n° 13/97, de 1 de
Julho, conjugado com o artigo 15° e a alinea a) do artigo 24° do
Decreto-Lei n° 73/95, de 21 de Novembro.

As despesas tém cabimento na rubrica 3.01.01.02, do pessoal do
quadro do Ministério das Finangas. — (Isentos do Visto do Tribunal
de Contas).

Despacho da S. Ex* a Directora de Administragao:
De 18 de Novembro de 2009:

Maria de Fatima Teixeira Barbosa, inspectora tributéria, referéncia 14,
escalao C, do quadro de pessoal da Direccio-Geral das Contribuicoes e
Impostos do Ministério das Finangas, é concedida 30 (trinta) dias
de licenga sem vencimento nos termos do n° 1 do artigo 48° do
Decreto-Legislativo n°® 3/93, de 5 de Abril, com efeitos a partir de 3
de Novembro de 2009.

Direc¢do de Administra¢do do Ministério das Finangas, na Praia,
aos 19 de Novembro de 2009. — A Directora p/s, Elisa Helena Monteiro
Nascimento

o§o

MINISTERIO DA JUSTICA

Direccao-Geral de Administracao
Despacho de S. Ex* a Ministra da Justica:
De 28 de Outubro de 2009:

Maria de Fatima da Silva, técnica superior, referéncia 14, escaldo C,
do quadro da Direc¢ao-Geral dos Servigos Penitenciarios e da Rein-
ser¢do Social, exonerada, a seu pedido, ao abrigo do disposto no n°
4 do artigo 28° da Lei n°® 102/IV/93, de 31 de Dezembro.

Direcc¢do-Geral da Administracdo do Ministério da Justiga, na
Praia, aos 17 de Novembro de 2009. — O Director de Servigo, Filipe
de Carvalho.
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MINISTERIO DA CULTURA

Direc¢ao-Geral do Planeamento,
Orcamento e Gestao
Despacho de S. Ex* o Ministro da Cultura:
De 10 de Julho de 2009:

Maria de Lourdes Silva Gongalves, mestre em ciéncias sociais, nomeada para,
em comissio ordindria de servicgo, exercer as funcgoes de assessora do
Ministro da Cultura, nos termos previstos no artigo 3.°, numeros 1 e
3, do Decreto-Legislativo n° 3/95, de 20 de Junho, conjugado com o
artigo 14°, alinea b), da Lei n.° 102/IV/93, de 31 de Dezembro, com
efeitos a partir de 1 de Junho de 2009.

Os encargos correspondentes serdo suportados pela dotacio inscrita
no cédigo econémico 3.01.01.01-pessoal do quadro especial, do or¢amento
em execucdo do Gabinete do Ministro da Cultura.

Direccgao-Geral de Planeamento, Or¢camento e Gestao do Ministério
da Cultura, na Praia, aos 15 de Julho de 2009. — O Director, Alberto
Silva Ramos.

o§o
MUNICIPIO DA BOA VISTA

Camara Municipal
DELIBERACAO
De 26 de Maio de 2009

Dionisia Lima Livramento, habilitada com o curso de formagéo pro-
fissional de secretariado e atendimento, contratada para prestar
servigos na area de secretariado e atendimento na Camara Muni-
cipal da Boa Vista.

Eliana Sandra Ramos Almeida, habilitada com o curso de formagao
profissional de secretariado e atendimento, contratada para prestar
servicos na area de secretariado e atendimento na Camara Muni-
cipal da Boa Vista.

Nilza Maria Lima da Cruz, habilitada com o curso de formagéo pro-
fissional de secretariado e atendimento, contratada para prestar
servigos na area de secretariado e atendimento na Camara Muni-
cipal da Boa Vista.

Ligia dos Santos Neves, com o curso de formagao profissional de secre-
tariado e atendimento, contratada para prestar servigos na area de
secretariado e atendimento na Camara Municipal da Boa Vista.

(Visados pelo Tribunal de Contas em 23 de Outubro de 2009).

Camara Municipal da Boa Vista, 10 de Novembro de 2009. — O Se-
cretario Municipal, Maria Anténia Neves Silva Lima Rodrigues.

o§o

MUNICIPIO DE SAO SALVADOR DO MUNDO

Assembleia Municipal
DELIBERAGAO N.° 08/2008
de 28 Novembro
Sob a proposta da Camara Municipal,

E aprovado, ao abrigo da alinea b) don° 2 do artigo 81° da Lei n® 134/IV/95,
de 3 de Julho, por 11 (onze) votos a favor e 0 (zero) contra e 5 (cinco)
abstengoes, o Orgamento do Municipio para o ano de 2008, no valor
global de 238.987.948,00 ECV (duzentos e trinta e oito milhdes nove-
centos e oitenta e sete mil e novecentos e quarenta e oito escudos) em
receitas e despesas conforme os mapas em anexo.

ORCAMENTO MUNICIPAL 2008

APROVAGOES:

CAMARA MUNICIPAL: 23/ 10/ 2008

Valor em Escudos

Receitas Ordinarias Valor Despesas Ordinarias Valor
RECEITAS CORRENTES 90.707.948 DESPESAS CORRENTES 106.979.948
RECEITAS DE CAPITAL 142.080.000] DESPESAS DE CAPITAL 125.808.000)
CONTAS DE ORDEM 6.200.000] CONTAS DE ORDEM 6.200.000
TOTAL GERAL DO ORCAMENTO 238.987.948 238.987.948

http://kiosk.incv.cv

60071E7C-EA5D-4AA7-A8A6-B83A0F42D4D9



712 11 SERIE — N° 45 «B. O.» DA REPUBLICA DE CABO VERDE — 25 DE NOVEMBRO DE 2009
Mapa I - Receitas Correntes e de Capital do Municipio, segundo a classificacado Econémica e Organica-2008
Codigo Designacéo Administragao | Fundos e Serv. Investimento TOTAL
Directa Auténomos

1.00.00.00.00 |RECEITAS CORRENTES 90.707.948,00
1.01.00.00.00 JReceitas Fiscais 11.185.000
1.01.01.01.00 | Impostos 10.880.000
1.01.01.01.01 Imposto Incéndio 10.000 10.000
1.01.01.01.02 Imposto Unico sobre Patriménio (Contribuigao Predial) 850.000 850.000
1.01.01.01.03 Imposto Municipal sobre Veiculos Automéveis 300.000 300.000
1.01.01.01.04 Taxa Ecolégica 9.000.000 9.000.000
1.01.01.01.06 Imposto Unico sobre Patriménio (Sucessdes e Doagdes) 720.000 720.000
1.02.02.00.00 JOutras Receitas Fiscais 305.000
1.02.02.01.01 Juros de mora 50.000 50.000
1.02.02.01.02 Taxa de relaxe 5.000 5.000
1.02.02.01.03 Multa por infracgdes fiscais 150.000 150.000
1.02.02.01.90 Outras multas e penalidades 100.000 100.000
1.02.03.00 Receitas Nao Fiscais 250.000]
1.02.03.00.00 | Multas e outras penalidades 250.000
1.02.03.01.01 Multas por infracgdes ao Cédigo de posturas municipais 100.000 100.000
1.02.03.01.02 Outras multas 50.000 50.000
1.02.03.01.03 Coimas diversas 100.000 100.000
1.02.03.02.00 JTaxas e Pregos Publicos 0
1.02.03.02.00 | Taxas de Servigos 1.760.000,
1.02.03.02.01 Taxas de Servigos de Mercados e Feiras 100.000 100.000
1.02.03.02.02 Taxas de Servigos de Afericdo e Conferigao 50.000 50.000]
1.02.03.02.03 Taxas de Servigos de licenciamento de instalagdes

abastecedores de carburantes liquidos ar e agua 0 0
1.02.03.02.04 Taxas de Servigos de Publicidade 60.000 60.000
1.02.03.02.05 Taxas de Servigos de Licenciamento de Alambiques 100.000 100.000
1.02.03.02.06 Taxas de Servigos de Licenciamento de Instalagdes 0

de Comércio 500.000 500.000
1.02.03.02.07 Taxas de Servigos de licenciamento de exploragéo de

Automovel de Aluguer 400.000 400.000
1.02.03.02.08 Taxas de Servigos de Secretaria 500.000 500.000
1.02.03.02.09 Taxas de recolha de Lixo 0 0
1.02.03.02.10 Taxas de Servigos Funcionamento Diversos 50.000 50.000
1.02.03.03.00 JEmolumentos e Custas 200.000
1.02.03.03.90 Outros emolumentos e custas 200.000 200.000
1.02.03.04.00 JEmolumentos pessoais 500.000
1.02.03.04.01 Servigos de Administragdo Financeira 0 0
1.02.03.04.02 Servigos Diversos 500.000 500.000
1.02.03.05.00 |Bens e Servigos ndo Patrimoniais 1.320.000
1.02.03.05.01 Servigos de Cemitério 0 0
1.02.03.05.02 Servigos de Matadouro e Talho 50.000 50.000
1.02.03.05.03 Servigos de Obras 100.000 100.000
1.02.03.05.04 Ocupacéo de Via Publica 50.000 50.000
1.02.03.05.05 Servigos de Registo de Caes 50.000 50.000
1.02.03.05.06 Servigos de Manifesto de Gado 10.000 10.000
1.02.03.05.07 Servigos de Secretaria 500.000 500.000
1.02.03.05.08 Servigos de Transito 150.000 150.000
1.02.03.05.09 Taxas de Servigos de Higiene e Saneamento 50.000 50.000]
1.02.03.05.10 Servigos de Vistorias 50.000 50.000
1.02.03.05.11 Servigos de Parqueamento de Viaturas 0 0
1.02.03.05.12 Servigos de Prevencgdo de Incéndios 0 0
1.02.03.05.13 Taxas de agua 10.000 10.000
1.02.03.05.90 Servigos Diversos 300.000 300.000
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Administracao

Fundos e Serv.

Codigo Designacéo Investimento TOTAL
Directa Autonomos

1.02.04.01.00 JRendimentos de Propriedade 670.000
1.02.04.01.01 Renda de Edificios do Municipio 100.000 100.000
1.02.04.01.02 Renda de Habitagdes do Municipio 0 0
1.02.04.01.03 Renda Terrenos - outros sectores 0 0
1.02.04.01.04 Rendas diversas 0 0
1.02.04.01.05 Alugueres de equipamentos 200.000 200.000
1.02.04.01.06 Alugueres diversos 50.000 50.000
1.02.04.01.07 Servigos Gerais 120.000 120.000
1.02.04.01.08 Trabalhos Por Conta de Terceiros 300.000 300.000]

Transferéncias Correntes 68.265.556
1.02.05.01.00 | Sector publico 0
1.02.05.01.01 Fundo de Financiamento dos Municipios 67.565.556 67.565.556
1.02.05.01.04 Caugdes e depdsitos/valores perdidos a favor Municipio 200.000 200.000
1.02.05.01.05 Comparticipagdo na venda de terrenos 500.000 500.000
1.02.05.01.06 Comparticipagdo na renda de concessao aeroportuarios 0 0
2.04.03.00.00 |Cotizagao para Fundo de Previdéncia 2.707.392
2.04.03.00.01 Taxa Social Unica 2.707.392 2.707.392
2.04.03.00.02 Caixa de Aposentagéo e pensdes 0 0
2.04.03.00.90 Cotizagdes Diversas Para Seguranga Social 0 0
5.01.02.00.00 |Venda de Bens Duradouros 0
5.01.02.01.90 Outros sectores 0 0
5.01.02.02.00 [Venda de Servigos e Bens ndo Duradouros 250.000
5.01.02.02.01 Patriménio do Municipio 100.000 100.000
5.01.02.02.02 Vendas de Publicagbes e Impressos 100.000 100.000
5.01.02.02.03 Servigos Gerais 50.000 50.000
2.02.03.00.00 |Outras Receitas Correntes 3.600.000,
2.02.03.01.00 Saldos Orgamentais 0 0
2.02.03.02.00 Reposicées de Fundos 3.600.000 3.600.000
2.00.00.00.00 JRECEITAS DE CAPITAL 142.080.000
2.42.00.00.00 JImobilizagoes Corporeas 3.080.000,
5.02.01.00.00 Terrenos 0 0
5.02.01.00.01 Habitagdes 0 0
5.02.01.00.02 Edificios 0 0
5.02.01.00.03 Magquinaria e equipamento basico 500.000 500.000
5.02.01.00.04 Equipamentos de carga e transporte 1.500.000 1.500.000
5.02.01.00.05 Equipamentos Administrativos 80.000 80.000
5.02.01.00.90 Outras imobilizagdes corpoéreas 1.000.000 1.000.000
5.03.01.00.00 | Transferéncias de Capital 0 98.000.000
5.03.01.01.00 | Transferéncias das Administragdes Publicas e Privadas 86.000.000
5.03.01.01.01 Plano Ambiental Municipal 20.000.000 20.000.000
5.03.01.01.02 Comparticipagao do Estado Para Investimentos 10.000.000 10.000.000
5.03.01.01.03 Contrato Programas 46.000.000 46.000.000
5.03.01.01.04 Transferéncias das Administragdes Privadas 0 0
5.03.01.01.90 Qutras Transferéncias 10.000.000 10.000.000
5.04.01.01.00 | Transferéncias do exterior 12.000.000
5.04.01.01.01 Donativos 0 10.000.000 10.000.000
5.04.01.01.90 Outras transferéncias 2.000.000 2.000.000]
5.05.01.00.00 |Operacdes Financeiras
5.05.01.01.00 Operagdes activas 0 41.000.000
5.05.01.01.00 Empréstimos obtidos
5.05.01.01.01 Empréstimo de Curto Prazo 0 0
5.05.01.01.02 Empréstimo de M/L Prazo 41.000.000 41.000.000
6.00.00.00 JContas de Ordem 6.200.000,
6.00.00.01 Receitas do Estado Cobradas pelo Municipio 5.000.000 0 5.000.000
6.00.00.02 Dividas do Estado 0 0 0
6.00.00.03 Servigos Municipalizados de Promogéo Social 1.200.000 0 1.200.000

Total Geral 30.622.392 69.465.556 73.000.000 238.987.948
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ORGAMENTO DE DESPESAS - MAPA I
Valor em Escudos

Codigo
Designacao de Despesas Peso no
Orcamento
Assembleia Municipal
1] 3 2 0 0 JAquisicao de Bens e Servicos 110.000 3,65%
1] 3 2 1 1 |Material de Alojamento 0
1] 3 2 1 2 JRoupas e Calgados 0
1] 3 2 1 3 [Material Honorifico e de Representacgao 100.000
1] 3§ 2 1 4 [Material de Educacgao Cultura e Recreio 0
1] 3§ 2 1 5 |Produtos e Pequenos Equipamentos Diversos 10.000
13111 0 JRemuneracio Certas e Permanentes 964.596 32,03%
311911 1 [|Pessoal do Quadro Especial 0
311911 2 [Pessoal do Quadro 0
1] 3 1 1 3 |Pessoal Contratado 756.996
311911 4 JAbonos para Falhas 0
31911 5 |Gratificagoes Permanentes 207.600
1] 3 1 1 6 |Subsidios Permanentes (Subsidio de turno) 0
1] 3 1 1 7 |Subsidio de Renda de Casa 0
1] 3 1 1 8 [|Despesas de Representagao 0
1] 3 2 1 0 JRemun. Variaveis de Caracter n/ Permanente 686.000 22,78%
1] 3 2 1 1 |Gratificacdes Eventuais (Senhas de Presenca) 476.000
1] 3 2 1 2 |Horas Extraordinarias
1] 3 2 1 3 JAlimentacao e Alojamento 100.000
1] 3 2 1 4 [Subsidio de Instalacao
1] 3 2 1 5 |Subsidio de Comunicacao 60.000
1] 3 2 1 6 [Participac¢oes e Prémios
1] 3 2 1 | 90 JRemuneragées Variaveis Diversas 50.000
1 31 2] 2 0 |Seguranca Social Para Agentes do Municipio 4.800 0,16%
1] 3 2] 2 1 |Encargos Com Satude 0
1] 3 2 2 2 |Abono de Familia 4.800
1] 3 2] 2 3 |Contribuic¢des Para Seguranc¢a Social 0
1] 3 2 2 4 |Acidentes no Trabalho 0
1] 3 1] 2 0 |Dotacao Previsional p/ Despesas Com Pessoal 0 0,00%
1] 3 1 2 1 JAumento Salarial 0
1] 3 1 2 2 JRecrutamentos e Nomeacgoes 0
1] 3 192 3 |Progressoes 0
1] 3 192 4 |Reclassificagoes 0
31112 5 |Promocades 0
1] 3 1 ] 2 ] 90 |Outras Dotagoes 0
1] 3 3 1 0 |Fornecimentos e Servicos Externos 1.246.000 41,38%
1] 3 3 1 1 JAgua 0
1] 3 3 1 2 |Electricidade 0
1] 3 3 1 3 JCombustiveis e Lubrificantes 150.000
1] 3 3 1 4 [JConservacao e Manutengio 100.000
1] 3 3 1 5 |Equipamentos de Desgaste Rapido 100.000
1] 3 3 1 6 JConsumo de Secretaria 50.000
1] 3 3 1 7 |Publicidade e Propaganda 50.000
1] 3 3 1 8 J|Rendas e Alugueres 360.000
1] 3 3 1 9 JRepresentacao dos Servigos 100.000
1] 3 3 1 | 10 JComunicagdes 36.000
1] 3 3 1] 11 |Seguros 0
1] 3 3 1 | 12 |Trabalhos Especializados 50.000
1] 3§ 3] 1] 13 JFormacao 0
1] 3§ 3] 1] 14 JLivros e Documentos Técnicos 0
1] 3§ 3] 1] 15 JArtigos Para Ofertas 0
1] 3§ 3] 1] 16 |Deslocagao e Estadias 100.000
1] 3§ 3] 1] 17 JHonorarios 0
1] 3§ 3] 1] 18 JLimpeza, Higiene e Conforto 100.000
1] 3 3 1 | 90 JOutros Fornecimentos de Servigos 50.000
Sub-total 3.011.396 100,00%
A Transportar 3.011.396 1,26%
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Valor em Escudos

Codigo
Designacéao de Despesas Peso no
Transporte 3.011.396 Orgamento
Gabinete do Presidente
2l 3] 2] 0] o JAquisicdo de Bens e Servigos 550.000 2,87%
2321 1 Material de Alojamento 100.000
213 211 2 JRoupas e Calgados 50.000
213 211 3 |Material Honorifico e de Representagdo 300.000
2l 31 211 4 |Material de Educagéo Cultura e Recreio 100.000
2l 3] 1 1 0 J|Remuneragao Certas e Permanentes 7.247.868 37,76%
2l 3] 1 1 1 JPessoal do Quadro Especial 6.036.348
21 3§ 1 1 2 |Pessoal do Quadro 282.720
21 311 1 3 |Pessoal Contratado 0
2l 3] 1 1 4 |Abonos para Falhas 0
2l 3§ 1 1 5 |Gratificagdes Permanentes 96.000
23111 6 |Subsidios Permanentes 48.000
23111 7 |Subsidio de Renda de Casa 540.000
21 3§ 1 1 8 |Despesas de Representacao 244.800
2131 211 0 |Remun. Variaveis de Caracter n/ Permanente 1.524.640 7,94%
213 211 1 [Gratificagdes Eventuais (Senhas de Presenga) 256.000
213 211 2 |Horas Extraordinarias 0
213 211 3 JAlimentagao e Alojamento 400.000
21 31 211 4 |Subsidio de Instalagdo 400.000
2l 3 211 5 |Subsidio de Comunicagao 236.640
213121 6 |Participacdes e Prémios 0
213121 7 |Remuneracdes Diversas 232.000
2] 3] 2] 2| o |Seguranca Social Para Agentes do Municipio 1.285.344 6,70%
2l 31 2] 2] 1 |Encargos Com Saude 300.000
2131 2] 2 2 JAbono de Familia 115.200
2l 3§ 2] 2| 3 [Contribuigdes Para Seguranga Social 720.144
2] 3] 2| 2| 4 |Seguros e Acidentes no Trabalho 150.000
21 31 1] 2 0 |Dotacéo Previsional p/ Despesas Com Pessoal 1.315.780 6,85%
2l 3§ 1 2 1 JAumento Salarial 175.980
2l 3] 1 2 2 |Recrutamentos e Nomeagoes 1.039.800
2l 3] 1 2 3 |Progressdes 0
2l 3§ 1] 2| 4 |Reclassificagdes 0
2l 3] 1 2 5 |Promocdes 0
2l 3§ 1] 2| 90 |Outras Dotagdes 100.000
2l 331 0 |JFornecimentos e Servigos Externos 6.952.000 36,22%
2l 3| 3] 1] 1 |Aguae Electricidade 168.000
23131 2 |Combustiveis e Lubrificantes 1.200.000
213311 3 |JConservagdo e Manutengéo 500.000
2l 3 311 4 |Equipamentos de Desgaste Rapido 60.000
21 3311 6 JConsumo de Secretaria 250.000
21 3311 6 | Rendas e Alugueres 1.200.000
2l 3 311 7 |Representagao dos Servigos 1.000.000
2l 3 311 8 |Deslocacgoes e Estadias 1.400.000
21 3 311 9 [Trabalhos Especializados 500.000
2l 3§ 3] 1] 10 JComunicagbes 374.000
21 3§ 3] 1| 11 |Seguros 150.000
2] 3] 3| 1] 12 |Formagao 100.000
2] 3§ 3] 1| 90 JOutros Fornecimentos de Servigos Externos 50.000
20 4311 0 |Transferéncias Correntes 320.000 1,67%
2l 41311 1 ]Organizagdes Ndo Governamentais 220.000
2 41 3|1 2 |Encargos Com Bolseiros da Camara 0
204311 3 |Apoio a Actividades Sociais, Desportivas e Recreativas 0
204311 4 IDia do Municipio 0
204311 5 |Promogao da Educagéao e Cultura 0
204311 6 |Promogao do Desporto 0
21 41 311 7 |Carnaval 0
2 4131 8 [Festas de Romarias 0
20 41 3|1 9 |Limpeza, Higiene e Conforto 100.000
2] 41 3| 1] 90 |Subsidios Social Diversos 0
Sub-total 19.195.632 100,00%
A Transportar 22.207.028 9,30%
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ORGAMENTO MUICIPAL 2008 - MAPAII
Designagéo de Despesas
Transporte 22.207.028
Servigos Administrativos e Financeiros

33121110 Aquisigéo de Bens e Servigos 320.000 0.96%
3] 3] 2] 1| 1 JRoupas e Calgados 50.000
31 3] 2] 1| 2 |Material Honorifico e de Representagéo 20.000
31 3] 2] 1| 3 |Material de Educagdo Cultura e Recreio 30.000
3] 3] 2] 1| 4 JProdutos e Pequenos Equipamentos Diversos 100.000
3] 3] 2] 1| 5 |Extingéo de Incéndios 20.000
31 31 2] 1] 90|Outros Aprovisionamentos 100.000
3] 3] 1] 1] 0 |Remuneragao Certas e Permanentes 7.200.806 21,11%
3 3] 1] 1] 1 JPessoal doQuadro Especial 0
31311111 2 |Pessoal do Quadro 6.201.396
31 31 11 1] 3 |Pessoal Contratado 733.956
33111 1] 4 |Gratificagbes Permanentes 0
31 31 111 5 [Subsidios Permanentes (Subsidio de turno) 265.454
3] 3] 1] 1| 6 |Despesas de Representagéo 0
3] 31 2] 1] 0 |Remun. Variaveis de Caracter n/ Permanente 1.114.056 3,36%
31 3] 21| 1 |Gratificagdes Eventuais (Abonos para Falha) 10.000]
31 31 2] 1] 2 |Horas Extraordinarias 170.616
3 3] 11 1| 3 JAimentagio e Alojamento 100.000}
3131 2] 1] 4 [Subsidio de Instalagéo 0
31312 1] 5 |Subsidiode Comunicagéo 133.440
31 3] 2] 1| 6 |Participagdes e Prémios 0
31 3] 2] 1] 7 |Subsidio de reintegragéo 500.000}
31 3] 2] 1] 90 |Remuneracdes Diversas 200.000
3] 3] 2] 2] 0 |Seguranga Social Para Agentes do Municipio 1.218.312 3.67%
3132 2] 1 |Encargos Com Salde 290.000
31 31 2] 2] 2 |Abonode Familia 230.400
31 3] 2] 2| 3 |Contribuicdes Para Seguranga Social 597.912
31 3] 2] 2| 4 |Seguros e Acidente no Trabalho e Doengas Prof. 100.000]

Dotagdo Previsional p/ Despesas Com Pessoal 1.408.552 4,25%
3131 112] 0 JAumento Salarial 188.332
3] 3] 1] 2] 1 JRecrutamentos e Nomeagdes 920.220]
3131 11 2] 2 |Progressbes 100.000
3] 3] 1] 2| 3 JReclassificagdes 0
3131112 4 |Promogbes 100.000
31 3] 11 2| 90 |Outras Dotagbes 100.000
31 3] 3] 1| 0 JFornecimentos e Servigos Externos 8.234.000 24.82%
A33]1] 1 |Aua 96.000
3] 3131 1] 2 |Electricidade 72.000
331 3] 11 3 |Combustiveis e Lubrificantes 608.000
3] 31 3] 1] 4 |Conservagéo e Manutengéo 1.800.000
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Designacgao de Despesas
3] 31 3] 1] 5 JEquipamentos de Desgaste Rapido 150.000]
3] 31 3] 1] 6 |Consumo de Secretaria 800.000
3] 3| 3| 1] 7 |Publicidade e Propaganda 60.000
3] 31 3| 1] 8 |Aguas Para Distribuigdo 0
3] 31 3] 11 9 |Rendas e Alugueres 736.000
3] 3] 3] 1] 10 |Representacdo dos Servigos 100.000]
31 3| 3| 1] 11 |Comunicagdes 372.000
3] 31 3] 11 12 |Seguros 240.000
3] 3] 3| 1] 13 |Trabalhos Especializados 1.200.000
3] 3| 3] 1| 14 |Livros e Documentagdes Técnicas 500.000}
3] 31 3| 1] 15 JArtigos Para Ofertas 0
3] 3| 3] 1| 16 |Deslocagdo e Estadias 700.000
3] 3] 3| 1] 17 |Limpeza, Higiene e Conforto 300.000§
3] 31 3] 11 90 |Outros Fornecimentos de Servigos Externos 500.000
3] 31 3| 2] 0 |Transferénciaao Sector Publico 300.000] 0,90%
31 31 3| 2] 1 |QuotaPara Associacdo dos Municipios 200.000
3] 31 3| 2] 2 )Evacuacéo de Doentes 0
31 3| 3| 2] 3 [Transferéncias Diversas 100.000]
3] 31 3| 3] 0 |Outras Despesas Correntes 1.700.000] 512%
3] 31 3] 3] 1 JRestituicdes 200.000
3] 31 3] 3] 2 |Despesas de Anos Econdmicos Findos 1.000.000
3] 3| 3| 3] 90 |Outras Despesas Diversas Correntes 500.000]
3] 31 3] 4] 0 JEncargos Financeiros 1.780.000 0,74%
3 3| 34| 1 |JurosdeDivida 1.600.000
3 2 |Servigos Bancarios 180.000
3] 3] 3| 5] 0 |Outras Despesas Extraordinarias Correntes 2.500.000) 1,05%
31 3135 1 Jindemnizagbes 500.000
3] 31 3] 5] 2 |Dotagao de Reserva Provisional 2.000.000
3] 41 3| 1] 0 |Despesas de Capital
3] 41 3| 1] 0 Jimobilizagées Corpéreas 1.200.000 0.50%
3] 41 3] 1] 1 |Terrenos e Recursos Naturais 0
31 41 3 1] 2 |Redes de Infraestruturas 0
3] 41 3| 1] 3 |Habitagbes 0
3 4| 3| 1] 4 |Edificios 0
3] 4] 3] 1] 5 |Maquinarias e Equipamentos Basicos 0
3] 4| 3| 1] 6 |Ferramentas e Utensilios Diversas 0
3] 41 3| 1] 7 |Equipamentos de Cargas e Transporte 0
3 41 3] 11 8 |Equip. Administrativos e Mobiliarios Diversos 1.200.000
3 4] 3 1 |Imobilizagdes Incorpéreas 0 0,00%
3 413 90 [Outras Imobilizagdes Incorpéreas 0
51 1] 1] 0 |Contas de Ordem 6.200.000 18,69%
51 1] 1| 1 |Receitas do Estado Cobrados p/ Municipio 5.000.000
5111 1] 2 |Servigos Municipalizados de Promog&o Social 1.200.000
Sub-total 33.175.726 100,00%
A Transportar 55.382.754 2317%
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ORCAMENTO MUICIPAL 2008 - MAPA Il

Valor em Escudos

Peso no
Designagao de Despesas Orgamento
Transporte 55.382.754
Gabinete Técnico Municipal

4] 3 | 2 | 1 ] 0 JAquisicdo de Bens e Servigos 400.000 0,40%
4] 3 2 1 1 JRoupas e Calgados 100.000

4] 3 2 1 2 |Produtos e Pequenos Equipamentos Diversos 100.000

4] 3 2 1 3 | Material de Extingdo de Incéndios 50.000

4] 3 2 1 | 90 JOutros Aprovisionamentos 150.000

4] 3 1 1 0 |Remuneracgao Certas e Permanentes 3.394.332 3.36%
4] 3 1 1 1 |Pessoal do Quadro Especial 0

4] 3 1 1 2 |Pessoal do Quadro 2.314.332

4] 3 1 1 3 |Pessoal Contratado 1.080.000

4] 3 1 1 4 JGratificagdbes Permanentes 0

4] 3 1 1 5 |Subsidios Permanentes (Subsidio de turno) 0

4] 3 2 1 0 JRemun. Variaveis de Caracter n/ Permanente 422.216 0.42%
4] 3 2 1 1 JHoras Extraordinarias 72.216

4] 3 2 1 2 JAlimentagdo e Alojamento 100.000

4] 3 2 1 3 |Subsidio de Comunicagao 0

4] 3 2 1 4 JParticipagdes e Prémios 200.000

4] 3 2 1 5 JRemuneragdes Diversas 50.000

4] 3 2 | 2 | 0 |Seguranca Social Para Agentes do Municipio 396.776 0,39%
4] 3 2 2 1 JEncargos Com Saude 100.000

4] 3 2 2 | 2 JAbono de Familia 19.200

4] 3 2 2 3 |Contribuicdes Para Seguranga Social 177.576

4] 3 2 2 | 4 |Seguros e Acidente no Trabalho e Doencgas Prof. 100.000

4] 3 1 2 | 0 |Dotacao Previsional p/ Despesas Com Pessoal 571.372 0.57%
4] 3 1 2 1 JAumento Salarial 84.858

4] 3 1 2 2 JRecrutamentos e Nomeagdes 386.514

4] 3 1 2 3 |Progressdes 0

4] 3 1 2 | 4 |Reclassificagdes 0

4] 3 1 2 5 |Promocgdes 0

4] 3 1 2 6 |Outras Dotagoes 100.000

4] 3 3 1 0 |Fornecimentos e Servigos Externos 2.784.000 2,75%
4] 31 3] 1] 1 |Agua 36.000

4] 3 3 1 2 |Electricidade 48.000

4] 3 3 1 3 JCombustiveis e Lubrificantes 384.000

4] 3 3 1 4 [Conservagao e Manutengéao 80.000

4] 3 3 1 5 |Equipamentos de Desgaste Rapido 150.000

4] 3 3 1 6 JConsumo de Secretaria 120.000

4] 3 3 1 7 JRendas e Alugueres 0

4] 3 3 1 8 |Comunicagdes 96.000

4] 3 3 1 9 |Seguros 120.000

4] 3 3 1 ] 10 JVigilancia e Seguranga 0

4] 3 3 1 | 11 JAssisténcia Técnica 350.000

4] 3 3 1 ] 12 |Deslocacao e Estadias 250.000

4] 3 3 1 ] 13 JLimpeza, Higiene e Conforto 200.000

4] 3 3 1 | 14 JTrabalhos Especializados 700.000

4] 3 3 1 | 15 JFormagéao 100.000

4] 3 3 1 ] 90 |Outros Fornecimentos de Servigos Externos 150.000

4] 3 3 2 0 JOutros Fornecimentos e Servigos Externos 400.000 0,40%
41 3 3 2 1 JEncargos Nao Especificados 400.000

4] 3 3 3 | 0 |Outras Despesas Correntes 100.000 0,10%
4] 3 3 3 [ 90 |Outras Despesas Diversas Correntes 100.000

4] 4 1 1 0 |DESPESAS DE CAPITAL

4] 4 1 1 0 JImobilizagdes Corpéreas 90.450.000 89,45%
41 4 1 1 1 |Maquinarias e Equipamento Basicos 2.450.000

4] 4 1 1 2 |Ferramentas e Utensilios 1.000.000

41 4 1 1 3 J|Equip. Administrativos e Mobiliarios Diversos 1.500.000

41 4 1 1 4 [Electrificagdo Rural do Municipios 6.000.000

41 4 1 1 5 JConstrugdo de Habitagdes Sociais 7.000.000

41 4 1 1 6 J|Recuperagédo de Estradas e Caminhos Vicinais 5.000.000

41 4 1 1 7 JAbertura de novas estradas 4.000.000

41 4 1 1 8 JArruamento e calcetamento da Vila de Achada Igreja 22.000.000

41 4 1 1 9 |Intervencao na estrada de Achada Leitdo 5.000.000

41 4 1 1 | 10 JLigagao de Aguas Domiciliares e Auto-transportada 1.500.000

41 4 1 1 | 11 JInfraestruturas Desportivas 5.000.000

4] 4 1 1 | 12 |Escolas e Jardins Infantis 6.000.000

4] 4 1 1 ] 13 |Centros Comunitarios e Outras Infraesrt. Sociais 5.000.000

41 4 1 1 ] 14 |Plano Ambiental Municipal 0

41 4 1 1 ] 15 JRecuperagéo de Estrada Ponta madjada - Centro Juvenil 5.000.000

41 4 1 1 ] 16 |Projecto de Construgdo de Pagos de Concelho 7.000.000

41 4 1 1 ] 17 |Mercado Municipal de Achada Leitdo (projecto) 5.000.000

41 4 1 1 ] 22 |Construgdo de Parque Auto 1.500.000

4] 4 1 1 ] 23 |Centros Comunitarios e Outras Infraesrt. Sociais 0

41 4 1 1 J 90 |Outras Imobilizagdes Corpéreas 500.000

4] 4 2 1 0 JImobilizagdes Incorpéreas 2.200.000 2,18%
41 4 2 1 1 JElaboragdes de Estudos e Confecc¢des de Projectos 2.000.000

41 4 2 1 ] 90 |Outras Imobilizagdes Incorpoéreas 200.000

Sub-total 101.118.696 100,00%
Total Geral 156.501.450 65,49%
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Valor em Escudos
Codigo
Designacao de Despesas Peso no
Orcamento
Transporte 156.501.450
Servigos de Saneamento e Obras
5] 31 2] 1] 0 JAquisicido de Bens e Servicos 596.000 1,09%)
5] 31 2] 1] 1 [Material de Alojamento 100.000
5] 31 2] 1] 2 JRoupas e Calgados 296.000
5] 3] 2] 1] 3 ]Material Honorifico e de Representagéo 0
5] 31 2] 1| 4 |Material de Educagao Cultura e Recreio 0
50 3] 2] 1| 5 |Produtos e Pequenos Equipamentos Diversos 200.000
51 311 1 0 |Remuneracgao Certas e Permanentes 13.361.922, 24,37%)
5] 311 1 1 [Pessoal do Quadro Especial 0
5] 311 1 | 2 |Pessoal do Quadro 7.332.578
5] 31 1] 1] 3 ]Pessoal Contratado 2.934.084
5] 311 1 | 4 |Pessoal Eventual 3.095.260
5] 31 1] 1] 5 |Subsidios Permanentes (Subsidio de risco/turno) 0
5] 311 1 | 6 JSubsidio de Renda de Casa 0
51311 1 | 7 |Despesas de Representagéo 0
5] 3] 2 1 0 Remun. Variaveis de Caracter n/ Permanente 883.620 1,61%
5] 31 2] 1] 1 |Gratificagbes Eventuais (Senhas de Presenga) 0
5] 3] 2] 1| 2 |Horas Extraordinarias 136.740
51 31 2] 1| 3 JAlimentagao e Alojamento 50.000
5] 31 2] 1] 4 |Subsidio de Instalagdo 0
50 31 2] 1] 5 |Subsidiode Comunicagéo 146.880
5] 31 2] 1] 6 |Participagdes e Prémios 100.000
5] 3] 2] 1] 7 |Subsidio de Reintegragado 150.000
5] 3] 2] 1] 8 |JRemuneracdes Variaveis Diversas 300.000
5] 3] 2] 2| 0 |Seguranca Social Para Agentes do Municipio 1.179.000 2,15%
5] 31 2] 2] 1 ]Encargos Com Saude 100.000
5] 31 2] 2] 2 JAbono de Familia 307.200
5] 3| 2| 2| 3 |Contribuigbes Para Seguranga Social 571.800
5] 3] 2] 2| 4 |Seguros e Acidentes no Trabalho 200.000
5] 3| 1] 2 | 0 |Dotagao Previsional p/ Despesas Com Pessoal 951.385 1,74%
5] 31 1] 2] 1 JAumento Salarial 348.343]
5] 31 1] 2] 2 JRecrutamentos e Nomeagdes 523.850
50 3] 1] 2| 3 |Progressdes 0
5] 3| 1] 2 | 4 |Reclassificagdes 0
51 31 1] 2| 5 |Promogdes 34.192
51 3| 1] 2 | 90|Outras Dotagdes 45.000
51313]1 0 |[Fornecimentos e Servigos Externos 5.900.000 10,76%
51 313| 1] 1[|Agua 54.000
5] 3] 3] 1] 2 |Electricidade 66.000
5] 3] 3] 1] 3 JCombustiveis e Lubrificantes 2.304.000
50 3] 3] 1] 4 |Conservagdo e Manutengao 1.500.000]
5] 3] 3| 1| 5 |Equipamentos de Desgaste Rapido 100.000
5] 3] 3] 1] 6 JConsumo de Secretaria 125.000
5] 3] 3] 1| 7 JPublicidade e Propaganda 30.000
5] 3] 3] 1| 8 |Rendas e Alugueres 0
5] 3] 3] 1] 9 JRepresentacdo dos Servigos 0
5] 3] 3] 1 | 10|Comunicagdes 84.000
5 31 3] 1] 11]Seguros 120.000
5] 3] 3| 1 | 12]Trabalhos Especializados 225.000
5] 3] 3| 1 | 14]Livros e Documentos Técnicos 24.000
5] 3] 3| 1 | 15}Artigos Para Ofertas 0
5] 3] 3| 1 | 16|Deslocagéo e Estadias 240.000
5] 3] 3] 1 |17 |Honorarios 0
5] 3] 3] 1| 18]Limpeza, Higiene e Conforto 63.000
5] 3] 3] 1| 19]Servicos de Jardinagem 850.000]
5] 3] 3] 1 |]20]Servicos de Aprov. E Equipamentos Sanitarios 15.000
5] 3] 3] 1] 90]Outros Fornecimentos de Servigos 100.000
5 4] 1] 1] 0 |DESPESAS DE CAPITAL
51 411 1 | 0 Jimobilizagdes Corpoéreas 31.958.000 58,29%
51 41 1 1 1 |Maquinarias e Equipamento Basicos 2.000.000|
51 411 1 | 2 |Ferramentas e Utensilios 500.000
51 41 1 1 | 3 JEquip. Administrativos e Mobiliarios Diversos 958.000
51 411 1 | 4 |Material de Saneamento 1.500.000
51 41 1 1 | 5 JPlano Ambiental Municipal 19.000.000
51 411 1 | 6 JUnidade agro-industrial (projecto) 5.000.000
51 411 1 | 90 |Outras Imobilizagdes Corporeas 3.000.000
Sub-total 54.829.927| 100,00%
A Transportar 211.331.377 88,43%
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ORGCAMENTO DE DESPESAS-MAPA Il

Valor em Escudos

Codigo Designagao
Peso no
de Despesas Orgamento
Transporte 211.331.377
DIRECGAO DE JUVENTUDE CULTURA E DESPORTO
6] 3] 2| 1] 0 JAquisicdo de Bens e Servigos 300.000 1,88%
6] 31 2| 1] 1 |Material de Alojamento (Telefone/Agua) 50.000
6] 3| 2| 1] 2 |Roupas e Calgados 100.000
6] 3| 2| 1] 3 |Material Honorifico e de Representacédo 0
6] 3| 2| 1] 4 |Material de Educagéo Cultura e Recreio 0
6] 3| 2| 1] 5 |Produtos e Pequenos Equipamentos Diversos 150.000
6] 3 1 1 | 0 |JRemuneragéo Certas e Permanentes 2.192.856] 13,76%
6] 3| 1] 1] 1 |PessoaldoQuadro Especial 0
6] 31 1] 1] 2 |Pessoal doQuadro 1.351.296
6] 31 1] 1] 3 |Pessoal Contratado 841.560
6] 3| 1| 1] 5 |Gratificagdes Permanentes 0
6] 3| 1] 1] 6 |Subsidios Permanentes(Subsidio de turno) 0
6] 31 1] 1] 7 |Subsidio de Renda de Casa 0
6] 3| 1] 1] 8 |Despesas de Representagao 0
6] 312|1]0 Remun. Variaveis de Caracter n/ Permanente 346.880, 2,18%
6] 3| 2| 1] 1 |Gratificagdes Eventuais (Senhas de Presenca) 0
6] 3| 2| 1] 2 |Horas Extraordinarias 0
6] 3| 2| 1] 3 JAlimentagao e Alojamento 0
6] 3| 2| 1] 4 |Subsidio de Instalagao 0
6] 31 2] 1] 5 |Subsidio de Comunicagéo 146.880
6] 3| 2| 1] 6 |Participagdes e Prémios 0
6] 3| 2| 1] 7 |Subsidio de Reintegragao 0
6] 3| 2] 1] 8 |Remuneragdes Variaveis Diversas 200.000
6] 3| 2| 1] 0 |Seguranca Social Para Agentes do Municipio 205.080 1,29%
6] 3| 2] 1] 1 |Encargos Com Saude 0
6] 31 2] 1] 2 JAbono de Familia 14.400
6] 31 2] 1] 3 |Contribuigdes Para Seguranga Social 190.680
6] 3| 2| 1] 4 |Seguros de Acidentes no Trabalho 0
6] 3] 1] 2] 0 |Dotagao Previsional p/ Despesas Com Pessoal 639.398] 4,01%
6] 31 1] 2] 1 |Aumento Salarial 59.588
6] 3| 1] 2] 2 |Recrutamentos e Nomeagdes 579.810
6] 31 1] 2] 3 |Progressdes 0
6] 31 1] 2] 4 |Reclassificagdes 0
6] 3| 1] 2] 5 |Promogoes 0
6] 31 1] 2] 90|Outras Dotagdes 0
6] 3] 3| 1] 0 |Fornecimentos e Servigos Externos 3.960.000 24,85%
6]l 33| 1] 1]|Agua 0
6] 3] 3] 1] 2 |Electricidade 0
6] 3| 3| 1] 3 |Combustiveis e Lubrificantes 1.200.000
6] 3| 3| 1] 4 |Conservagdo e Manutengéo 500.000
6] 3| 3] 1] 5 |Equipamentos de Desgaste Rapido 100.000
6] 3| 3| 1] 6 |Consumo de Secretaria 300.000
6] 3| 3| 1] 7 |Publicidade e Propaganda 300.000
6] 3] 3] 1] 8 |Rendas e Alugueres 360.000
6] 3] 3] 1] 9 |Representagéo dos Servigos 0
6] 3| 3| 1] 10]Comunicagdes 200.000]
6] 31 3] 1] 11]Seguros 0
6] 3] 3| 1] 12]|Trabalhos Especializados 300.000
6] 3] 3| 1] 13]|Livros e Documentos Técnicos 0
6] 3| 3| 1] 14]Artigos Para Ofertas 0
6] 3] 3| 1] 15]|Deslocagao e Estadias 500.000
6] 3] 3| 1] 16|Honoréarios 0
6] 3| 3| 1] 17|Limpeza, Higiene e Conforto 100.000
6] 31 3| 1]90]Outros Fornecimentos de Servigos 100.000
6] 31 3| 2] 0 |Transferéncia ao Sector Publico 1.642.380 10,31%
6] 3| 3| 2] 1 |Quota Para Associagao dos Municipios 0
6] 3] 3| 2] 2 |Evacuagdo de Doentes 0
6] 3] 3| 2] 3 |Transferéncias Diversas 1.642.380
6] 41 1] 1] 0 |Transferéncias Correntes 6.650.000 41,73%
6] 41 1] 1] 1 |Encargos Com Bolseiros da Camara 600.000
6] 4| 1] 1] 2 JApoio as actividades Desp. cult. e Recreativas 1.000.000
6] 41 1] 1] 3 |Promogéo da Educagéo e Cultura 300.000
6] 41 1] 1] 4 |Promogéo do Desporto 400.000
6] 41 1] 1] 5 |Carnaval 200.000
6] 4| 1] 1] 6 |Diado Municipio 1.000.000
6] 4| 1] 1] 7 |Festade Romaria 3.000.000
6] 41 1] 1] 8 |Subsidios Social Diversos 150.000
Sub-total 15.936.594) 100,00%
A Transportar I 227.267.972 95,10%
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Valor em Escudos

Codigo
Designagao de Despesas
Peso no Orgamento
Transporte 227.267.972
DIRECGAO DE PROMOGAO SOCIAL
7] 3| 2] 1] 0 JAquisicdo de Bens e Servigos 930.000] 7,94%
70 31 2] 1| 1 [Material de Alojamento (Telefone/Agua) 0
71 31 2] 1] 2 JRoupas e Calgados 100.000
71 31 2 ] 1] 3 [Material Honorifico e de Representagéo 0
71 31 2] 1] 4 [Material de Educacéo Cultura e Recreio 0
71 31 2] 1| 5 [Produtos e Pequenos Equipamentos Diversos 200.000
71 31 2] 1| 6 [Medicamentos 180.000
71 31 2] 1] 7 JProdutos Alimentares 300.000
7] 31 2] 1| 90[Outros Aprovisionamentos 150.000
7] 3] 11 1] 0 |Remuneragdo Certas e Permanentes 4.919.532 41,98%
71 31 1] 1] 1 JPessoal do Quadro Especial 0
71 31 1] 1] 2 |Pessoal do Quadro 4.771.488
71 31 1] 1] 3 JPessoal Contratado 148.044
70 3] 1] 1| 4 JAbonos para Falhas 0
71 31 1] 1] 5 |Cratificagdes Permanentes 0
70 3] 1] 1| 6 [Subsidios Permanentes(Subsidio de turno) 0
71 31 1] 11 7 JSubsidio de Renda de Casa 0
71 31 1] 1] 8 |Despesas de Representagdo 0
7131 211}]0 Remun. Variaveis de Caracter n/ Permanente 273.440| 2,33%
71 31 2] 1] 1 [Cratificagdes Eventuais (Senhas de Presenca) 0
71 31 2] 1| 2 JHoras Extraordinarias 0
71 31 2] 1| 3 JAlimentagéo e Alojamento 120.000
71 31 2] 1| 4 [Subsidio de Instalagdo 0
71 31 2] 1| 5 [Subsidio de Comunicagao 73.440
71 31 2] 1] 6 JParticipacdes e Prémios 0
70 31 2] 1| 7 [Subsidio de Reintegragéo 0
71 31 2] 1| 8 JRemuneragdes Variaveis Diversas 80.000
7] 3| 2] 2] 0 |Seguranca Social Para Agentes do Municipio 664.480] 5,67%
71 31 2] 2| 1 JEncargos Com Salde 0
71 31 2] 2] 2 JAbono de Familia 115.200
71 3] 2] 2| 3 [Contribuigdes Para Seguranga Social 449.280
71 31 2] 2] 4 JSeguros de Acidentes no Trabalho 100.000
71 31 1] 2] 0 ]Dotagao Previsional p/ Despesas Com Pessoal 172.988] 1,48%
71 31 11 2] 1 JAumento Salarial 122.988
71 31 11 2| 2 JRecrutamentos e Nomeagdes 0
70 31 11 2| 3 |Progressées 0
71 31 11 2] 4 JReclassificacées 0
7131 1] 2] 5 JPromogdes 0
71 31 1] 2] 90]Outras Dotagdes 50.000
71 31 3] 1] 0 JFornecimentos e Servigos Externos 959.536] 8,19%
7131311 1]JAgua 0
71 31 3] 1] 2 |Electricidade 0
7] 3] 3] 1] 3 JCombustiveis e Lubrificantes 0
71 31 3] 1] 4 [Conservagdo e Manutengéo 100.000
71 31 31 1| 5 |Equipamentos de Desgaste Rapido 50.000
71 31 3] 1] 6 JConsumo de Secretaria 300.000
71 31 3] 1] 7 JPublicidade e Propaganda 100.000
7] 31 3] 1| 8 [Rendas e Alugueres 0
71 31 3] 11 9 JRepresentagdo dos Servigos 0
71 31 3] 1] 10]Comunicacdes 60.000
71 31 3] 1] 11]Seguros 0
7] 31 3] 1] 12]Trabalhos Especializados 100.000
7] 31 3] 1| 13|Formagéo 50.000
7] 31 3] 1] 14]Livros e Documentos Técnicos 49.536
7] 31 3] 1| 15]Artigos Para Ofertas 20.000
7] 3] 3] 1| 16Deslocacéo e Estadias 80.000
71 31 3] 1] 17 Honorérios 0
7] 3] 3] 1| 18]Limpeza, Higiene e Conforto 50.000
7] 31 3] 1] 90]Outros Fornecimentos de Servigos 50.000
7] 4] 3] 1] 0 |Transferéncias Correntes 3.800.000] 32,42%
71 41 3] 1] 1 JEncargos Com Bolseiros da Camara 0
71 41 3] 11 2 JApoio a Actividades Sociais 1.000.000
7] 41 3] 1| 3 JEvacuagéo de Doentes 300.000
71 41 3] 1] 4 JApoio a Infancia e a 3%dade 2.000.000
71 41 3] 1] 5 JSubsidios Social Diversos 500.000
Sub-total 11.719.976 100,00%
A Transportar 238.987.948 100,00%
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MAPA DO CALCULO DAS PREVISOES DO ORGAMENTO DE RECEITAS-2008

Valor em Escudos

CODIGO

Designacao de Receitas

Previsdo da Receita
2008
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Receitas Fiscais
Impostos
Imposto Incéndio
Imposto Unico sobre Patriménio (Contribuig&o Predial)
Imposto Municipal sobre Veiculos Automéveis
Taxa Ecoldgica
Imposto Unico sobre Patriménio (Sisa)
Imposto Unico sobre Patrimonio (Sucessdes e Doagdes)
Outras Receitas Fiscais
Juros de mora
Taxa de relaxe
Multa por infracgdes fiscais
Outras multas e penalidades
Receitas Nao Fiscais
Multas e outras Penalidades
Multas por infracgdes ao Codigo de posturas municipais
Outras multas
Coimas diversas
Taxas e Pregos Publicos
Taxas de Servigos
Taxas de Servigos de Mercados e Feiras
Taxas de Servigos de Aferi¢do e Conferigdo
Taxas de Servigos de Publicidade
Taxas de Servicos de Licenciamento de Alambiques
Taxas de Servigos de Lic. de Instalagdes de Comercio
Taxas de Servigos de lic. de exploragdo de Automovel
Taxas de Servicos de Secretaria
Taxas de recolha de Lixo
Taxas de Servigos Funcionamento Diversos
Emolumentos e Custas
Outros emolumentos e custas
Emolumentos Pessoais
Servigos de administragao financeira
Servigos diversos
Bens e Servigos nao Patrimoniais
Servigos de Cemitério
Servigos de Matadouro e Talho
Servigos de obras
Ocupagéo de Via Publica
Servigos de Registo de Caes
Servigos de Manifesto de Gado
Servigos de Secretaria
Servigos de Transito
Taxas de Servigos de Higiene e Saneamento
Servigos de Vistorias
Servigos de Parqueamento de Viaturas
Servigos de Prevencao de Incéndios
Taxas de agua
Servigos Diversos
Rendimentos de Propriedade
Renda de Edificios do Municipio
Rendas de Habitagdes do Municipio
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coDIGO Designagéo de Receitas Previsdo da Receita
2008
1 2 4 1 1 Renda Terrenos - outros sectores 0
19 2 4 111 Rendas diversas 0
1 2 4 11912 Alugueres de equipamentos 200.000
1 2 4 1 1 Alugueres diversos 50.000
1 2 4 1 1 Servigos Gerais 120.000
1 2 4 11912 Servigos por Conta de Terceiros 300.000
1 2 5 0 | 0 JTransferéncias Correntes 68.265.556
1] 2 5 1910 Sector Publico
11912 5 111 Fundo de Financiamento dos Municipios 67.565.556
1 2 5 11912 Caugdes e depositos/valores perdidos a favor Municipio 200.000,
1 2 5 11913 Comparticipagdo na venda de terrenos nas ZDTI 500.000]
1 2 5 11 4 Comparticipagao na renda de concessao aeroportuarios
2] 4 3 0 | 0 |Cotizagao para Fundo de Previdéncia 2.707.392
21 4 3 0ol Taxa Social Unica 2.707.392
21 4 3 0] 2 Caixa de Aposentacéo e pensdes
21 4 3 0 ]9 Cotizagdes Diversas Para Seguranga Social
511 2 1 | 0 |Venda de Bens Duradouros
511 2 119 Outros sectores
511 2 1 | 0 JVenda de Servigos e Bens nao Duradouros 250.000
51 1 2 1 1 Patriménio do Municipio 100.000
51| 1 2 112 Vendas de Publicagdes e Impressos 100.000
511 2 113 Servigos Gerais 50.000
51 2 4 1 | 0 JOutras Receitas Correntes 3.600.000
51 2 4 1 1 Saldos Orgamentais
51 2 4 11912 Reposicdes de Fundos 3.600.000
51 2 4 1 | 3 |Total das Receitas Correntes 90.707.948
513 1 1 | 0 JRECEITAS DE CAPITAL 101.080.000
513 1 1910 Imobilizagoes Corpéreas 3.080.000
5913 1 1 1 Terrenos
513 1 11912 Habitagdes
513 1 11913 Edificios
513 1 114 Maquinaria e equipamento basico 500.000
513 1 115 Equipamentos de carga e transporte 1.500.000
513 1 116 Equipamentos Administrativos 80.000]
51 3 1 1190 Outras imobilizagdes corpéreas 1.000.000
51 4 1 0 | 0 |Transferéncias de Capital 98.000.000
51| 4 1 1 1 Plano Ambiental Municipal 17.000.000
51 4 1 1 2 Comparticipagédo do Estado Pra Investimentos 10.000.000
514 1 1913 Contrato Programas 46.000.000
51 4 1 114 Transferéncias das Administragdes Privadas
51 4 1 1190 Outras Transferéncias 10.000.000
5]5 0 0 | 0 |Operagdes Financeiras
5] 5 1 0jo Operagodes activas
5]5 1 1910 Empréstimos obtidos
515 1 1 1 Empréstimo de Curto Prazo
51 5 1 1 2 Empréstimo de M/L Prazo 41.000.000
5] 6 1 110 Transferéncias do Exterior 12.000.000
5] 6 1 1 1 Donativos Directos 10.000.000
516 1 1190 Outras transferéncias 2.000.000
Total das Receitas de Capital 142.080.000

6]0 0 Contas de Ordem 6.200.000

0 Receitas do Estado Cobradas pelo Municipio 5.000.000
610 0 2 Servigos Municipalizados de Promog&o Social 1.200.000

238.987.948)|
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ORCAMENTO DE DESPESAS-MAPA il

Classificagdo por Organica

Classificacdo Econdémica e Designagao de Despesas

Prev. Despesas

Gabinete do Presidente 2] 3] 2] of ofAquisicio de Bens e Servigos 550.000
2l 31 2 1] 1]Material de Alojamento 100.000
2l 31 28 1] 2JRoupas e Calgados 50.000
2| 3] 2 1] 3JMaterial Honorifico e de Representagéo 300.000
2l 3] 2 1] 4]Material de Educagéo Cultura e Recreio 100.000
2| 31 1 1] OJRemuneragédo Certas e Permanentes 7.247.868
2| 3 1 1] 1JPessoal do Quadro Especial 6.036.348
2l 3] 1| 1 2]Pessoal do Quadro 282.720
2] 31 1] 1] 3]Pessoal Contratado 0
2l 31 1 1] 4|Abonos para Falhas 0
2l 3] 1 1| 5|Gratificacdes Permanentes 96.000
2l 3] 1 1] 6]Subsidios Permanentes 48.000]
2l 3 1 1] 7]Subsidio de Renda de Casa 540.000
2] 31 1| 1] 8]Despesas de Representacdo 244.800
2] 3] 2 1] oJRemun. Variaveis de Caracter n/ Permanente 1.524.640
2l 3 2 1] 1|Gratificacdes Eventuais (Senhas de Presenga) 256.000
2| 3 2 1] 2JHoras Extraordinarias 0
2] 3] 2 1| 3JAlimentagdo e Alojamento 400.000,
2l 31 2 1] 4|Subsidio de Instalagdo 400.000
2l 31 28 1] 5|Subsidio de Comunicagdo 236.640
2] 3 2 1) o]Participacbes e Prémios 0
2] 31 2 1] 7JRemuneragdes Diversas 232.000
2] 3] 2| 2| ofSeguranca Social Para Agentes do Municipio 1.285.344
2l 31 2 2} 1]Encargos Com Saude 300.000
2l 3] 2 2] 2JAbono de Familia 115.200
2l 3] 2 2| 3]Contribuicdes Para Segurancga Social 720.144
2l 3] 2 2] 4]Seguros e Acidentes no Trabalho 150.000
2] 31 1 2] o]Dotacao Previsional p/ Despesas Com Pessoal 1.315.780
2l 3] 1| 2 1]Aumento Salarial 175.980
2l 31 1| 2} 2Recrutamentos e Nomeagdes 1.039.800)
2l 3] 1 2| 3]Progressdes 0
2l 3 1| 2] 4Reclassificagbes 0
2l 31 1| 2} 5|Promogdes 0
2| 3 1| 2| 90]Outras Dotagdes 100.000
2| 3] 3] 1] ofFornecimentos e Servigcos Externos 6.952.000
2l 3] 3] 1| 1)|Agua e Electricidade 168.000
2] 3 3] 1] 2]Combustiveis e Lubrificantes 1.200.000
2] 31 3 1] 3JConservagdo e Manutengdo 500.000
2l 31 3 1] 4|Equipamentos de Desgaste Rapido 60.000
2l 3] 3] 1| 6JConsumo de Secretaria 250.000
2l 3] 3] 1| 6] Rendas e Alugueres 1.200.000]
2| 31 3 1] 7]Representagdo dos Servigos 1.000.000|
2] 31 3 1] 8]Deslocagdes e Estadias 1.400.000]
2| 31 3 1] 9fTrabalhos Especializados 500.000
2l 3 3 1] 10JComunicagdes 374.000
2l 3] 31 1| 11}Seguros 150.000|
2l 3] 3 1] 12fJFormagédo 100.000
2] 31 3 1] 90JOutros Fornecimentos de Servigos Externos 50.000
2| 4] 3] 1] O]Transferéncias Correntes 320.000
2] 4 3] 1] 1]|Organizagdes Ndo Governamentais 220.000
2]l 4 3] 1] 2|Encargos Com Bolseiros da Camara 0
2] 4] 31 1] 3JApoio a Actividades Sociais, Desportivas e Recreativas 0|
2l 4] 3] 1] 4]Diado Municipio 0
2l 4] 3] 1] 5]Promocao da Educagéo e Cultura 0
2] 4] 3] 1] 6]Promogao do Desporto 0
2] 4 3] 1] 7|Carnaval 0
2] 4 3] 1] B8|Festas de Romarias 0
2] 4 3] 1] 9|Limpeza, Higiene e Conforto 100.000|
2] 4 3] 1] 90]Subsidios Social Diversos 0

Sub-total 19.195.632,
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Classificagéo por Organica

Classificagdo Econdmica e Designagao de Despesas

Prev. Despesas

Assembleia Municipal 1| 3] 2| o] o0JAquisigdo de Bens e Servigos 110.000
1] 3] 2| 1| 1|Material de Alojamento 0
11 3] 2| 1| 2JRoupas e Calgados 0
11 3] 2] 1] 3|Material Honorifico e de Representagéo 100.000
1] 3| 2| 1| 4]Material de Educagdo Cultura e Recreio 0
1] 3] 2] 1] 5|Produtos e Pequenos Equipamentos Diversos 10.000
1] 3] 1| 1] OJRemuneragio Certas e Permanentes 964.596
1] 3] 1| 1] 1JPessoal do Quadro Especial 0
1] 3] 1| 1| 2JPessoal do Quadro 0
1] 3] 1] 1] 3|Pessoal Contratado 756.996
1] 3] 1| 1| 4JAbonos para Falhas 0
1] 3] 1| 1| 5|Cratificagdes Permanentes 207.600
11 3] 1| 1| 6]Subsidios Permanentes (Subsidio de turno) 0
11 3] 1] 1] 7|Subsidio de Renda de Casa 0
1] 3] 1] 1] 8]Despesas de Representagdo 0
1] 3] 2] 1] OJRemun. Variaveis de Caracter n/ Permanente 686.000
1] 3| 2| 1| 1|Cratificagbes Eventuais (Senhas de Presenca) 476.000
11 3| 2| 1| 2|Horas Extraordinérias 0
11 3] 2] 1] 3|Alimentagdo e Alojamento 100.000
1] 3| 2| 1| 4|Subsidio de Instalagdo 0
1] 3] 2| 1] 5]Subsidio de Comunicagéo 60.000
11 3] 2] 1] 6]Participagbes e Prémios 0
1] 3] 2| 1] 90JRemuneragdes Varidveis Diversas 50.000
1] 3| 2| 2| O0]Seguranga Social Para Agentes do Municipio 4.800
1] 3] 2| 2| 1]Encargos Com Saude 0
11 3] 2| 2| 2JAbono de Familia 4.800
1] 3] 2| 2| 3Contribuigdes Para Seguranga Social 0
11 3] 2| 2| 4JAcidentes no Trabalho 0
1] 3] 1] 2| O]Dotagéo Previsional p/ Despesas Com Pessoal 0
11 3 1| 2| 1]JAumento Salarial 0
11 3] 1] 2| 2|Recrutamentos e Nomeagdes 0
11 3] 1] 2] 3|Progressdes 0
11 3] 1| 2| 4|Reclassificagdes 0
11 3 1] 2| 5|Promogdes 0
11 3] 1] 2] 90}Outras Dotagdes 0
1] 3] 3] 1| O]Fornecimentos e Servigos Externos 1.246.000
11 31 3| 11 1JAgua 0
1] 3| 3| 1| 2JElectricidade 0
1] 3] 3| 1| 3JCombustiveis e Lubrificantes 150.000
1] 3] 3] 1] 4|Conservagao e Manutengéo 100.000
11 3] 3] 1] 5]Equipamentos de Desgaste Rapido 100.000
1] 3] 3] 1| 6JConsumo de Secretaria 50.000
1] 3] 3| 1| 7|Publicidade e Propaganda 50.000
1] 3] 3| 1| 8JRendas e Alugueres 360.000
1] 3] 3| 1| 9JRepresentagédo dos Servigos 100.000
1] 3| 3| 1] 10JComunicagdes 36.000
11 3] 3| 1] 11]|Seguros 0
11 3] 3] 1] 12]Trabalhos Especializados 50.000
1] 3| 3| 1| 13JFormacéo 0
1] 3] 3| 1] 14JLivros e Documentos Técnicos 0
1] 3| 3| 1] 15)Artigos Para Ofertas 0
1] 3] 3| 1] 16]Deslocagdo e Estadias 100.000
1] 3] 3] 1] 17JHonorarios 0
1] 3] 3| 1| 18|Limpeza, Higiene e Conforto 100.000
1] 3] 3] 1] 90JOutros Fornecimentos de Servigos 50.000

Sub-total | 3.011.396)
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Classificagao por Organica Classificagdao Econémica e Designacdo de Despesas Prev. Despesas
Servicos Administrativos 3] 3] 2] 1] o0JAquisicdo de Bens e Servigos 320.000
e Financeiros 3] 3] 2 1 1|Roupas e Calgados 50.000|
3] 31 2 1 2| Material Honorifico e de Representacgéao 20.000
3] 31 2f 1 3| Material de Educacéo Cultura e Recreio 30.000
3] 31 2f 1 4]Produtos e Pequenos Equipamentos Diversos 100.000
3| 3} 2§ 1 S5|Extingdo de Incéndios 20.000
3| 3] 2] 1] 90jOutros Aprovisionamentos 100.000
3] 34 1] 1 OJRemuneracao Certas e Permanentes 7.200.806
3| 3y 1) 1 1]Pessoal do Quadro Especial 0|
3| 3) 1| 1 2| Pessoal do Quadro 6.201.396
3| 3 1| 1 3| Pessoal Contratado 733.956
3] 31 11 1 4] Gratificagbes Permanentes 0|
3] 31 11 1 5] Subsidios Permanentes (Subsidio de turno) 265.454
3] 31 11 1 6] Despesas de Representacéo 0
3| 3] 2§ 1 OJRemun. Variaveis de Caracter n/ Permanente 1.114.056
3] 31 2 1 1] Gratificagbes Eventuais (Abonos para Falha) 10.000
3] 31 2 1 2|Horas Extraordinarias 170.616
3] 31 11 1 3JAlimentacédo e Alojamento 100.000
3] 31 2f 1 4]Subsidio de Instalagéo 0
3] 31 2 1 5] Subsidio de Comunicagao 133.440
3 3] 2 1 6 Participacdes e Premios 0
3| 3} 2§ 1 7]Subsidio de reintegragéo 500.000
3] 3] 2] 1] 90JRemuneragdes Diversas 200.000|
3] 3] 2| 2] oOfSeguranca Social Para Agentes do Municipio 1.218.312
3] 3] 2] 2 1]Encargos Com Saude 290.000
3] 3] 2] 2] 2JAbono de Familia 230.400
3| 3] 2] 2] 3|Contribuigdes Para Seguranga Social 597.912
3] 3] 2] 2] 4|Seguros e Acidente no Trabalho e Doengas Prof. 100.000
Dotacao Previsional p/ Despesas Com Pessoal 1.408.552
3| 3] 1] 2] OjAumento Salarial 188.332
3] 31 1] 2 1]Recrutamentos e Nomeagodes 920.220
3| 3] 1] 2§ 2|Progressbdes 100.000
3] 3] 1] 2] 3|Reclassificagdes 0
3] 3] 1] 2] 4}Promocdes 100.000
3] 3] 1] 2] 90]Outras Dotagdes 100.000
3] 31 3] 1 OJFornecimentos e Servigos Externos 8.234.000
3l 3] 3] 1] 1|Agua 96.000|
3| 3] 3f 1 2| Electricidade 72.000
3] 3] 3] 1 3]Combustiveis e Lubrificantes 608.000|
3] 31 3] 1 4]Conservagao e Manutencgéo 1.800.000
31 3] 3| 1 5|Equipamentos de Desgaste Rapido 150.000
3] 31 3] 1 6] Consumo de Secretaria 800.000|
3] 3] 3] 1 7|Publicidade e Propaganda 60.000
3] 3] 3] 1] 8]Aguas Para Distribuicdo 0
3l 3] 3| 1 9]|Rendas e Alugueres 736.000
3] 3] 3] 1] 10jRepresentacdo dos Servigcos 100.000
3] 3] 3] 1] 11]Comunicagdes 372.000
3] 3] 3] 1] 12]}Seguros 240.000|
3]l 3] 3] 1] 13]Trabalhos Especializados 1.200.000
3] 3] 3] 1] 14]Livros e Documentagdes Técnicas 500.000
3]l 3] 3] 1] 15]Artigos Para Ofertas 0
3] 3] 3] 1] 16]Deslocacgao e Estadias 700.000
3]l 3] 3] 1] 17]Limpeza, Higiene e Conforto 300.000|
3] 3] 3] 1] 90]Outros Fornecimentos de Servigos Externos 500.000
3] 3] 3] 2] oO]Transferéncia ao Sector Publico 300.000|
3] 3] 3] 2 1]Quota Para Associagao dos Municipios 200.000
3] 3] 3] 2 2|Evacuagao de Doentes 0
3] 3] 3] 2] S3]Transferéncias Diversas 100.000|
3] 3] 3] 3] O0]Outras Despesas Correntes 1.700.000
3] 3] 3] 3 1] Restituicoes 200.000
3] 3] 3] 3 2]|Despesas de Anos Econémicos Findos 1.000.000
3] 3] 3] 3] 90]Outras Despesas Diversas Correntes 500.000
3] 3] 3] 4] O]Encargos Financeiros 1.780.000
3] 3] 3] 4] 1]Jurosde Divida 1.600.000,
3] 3] 3] 4] 2]Servicos Bancarios 180.000
3] 3] 3] 5 0] Outras Despesas Extraordinarias Correntes 2.500.000
3] 3] 3] 5 1}Indemnizagdes 500.000
3] 3] 3] 5] 2]Dotacdo de Reserva Provisional 2.000.000
2| 4] 3] O] O]JDESPESAS DE CAPITAL
3] 4 3] 1 0|Despesas de Capital
3] 4 3] 1 0]imobilizagoes Corpodreas 1.200.000
3] 4] 3] 1 1] Terrenos e Recursos Naturais 0
3] 4] 3) 1 2|Redes de Infraestruturas 0|
3] 4] 3] 1 3|Habitacoes 0
3l 4] 3] 1] 4]Edificios 0
3] 4 3] 1 5|Maquinarias e Equipamentos Basicos 0
3] 4] 3] 1 6]Ferramentas e Utensilios Diversas 0
3] 4] 3] 1 7|Equipamentos de Cargas e Transporte 0
3] 4] 3] 1 8] Equip. Administrativos e Mobiliarios Diversos 1.200.000
3] 4 3] 2 1]lmobilizacdes Incorpoéreas 0
3l 4] 3] 2] 90]Outras Imobilizagdes Incorporeas 0
3] 50 1] 1 0JContas de Ordem 6.200.000
2] 50 1] 1 1JReceitas do Estado Cobrados p/ Municio 5.000.000
2] 50 11 1 2| Servicos Municipalizados de Promogé&o Social 1.200.000
Sub-total 33.175.726
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Classificagdo por Organica

Classificagdo Econémica e Designagado de Despesas

Prev. Despesas

Gabinete Técnico Municipal a4l 3] 2| 1] o0]JAquisicdo de Bens e Servigos 400.000
4 3§ 2§ 1 1]Roupas e Calgados 100.000|
4] 3} 2f 1 2|Produtos e Pequenos Equipamentos Diversos 100.000
4] 3] 2f 1 3| Material de Extingdo de Incéndios 50.000
4] 3] 2| 1] 90}Outros Aprovisionamentos 150.000
4] 31 1 1 OJRemuneracao Certas e Permanentes 3.394.332
4 3§ 1| 1 1]Pessoal do Quadro Especial 0|
4 3§ 1| 1 2| Pessoal do Quadro 2.314.332
4 3§ 1| 1 3] Pessoal Contratado 1.080.000,
4] 31 11 1 4] Gratificagbes Permanentes 0
4] 31 11 1 5] Subsidios Permanentes (Subsidio de turno) 0
4] 3] 2 1 OJRemun. Variaveis de Caracter n/ Permanente 422.216
4 3§ 2§ 1 1]Horas Extraordinarias 72.216]
4 3§ 2§ 1 2] Alimentacédo e Alojamento 100.000|
4 3§ 2§ 1 3| Subsidio de Comunicagéao 0|
4] 3] 2f 1 4]Participacdes e Prémios 200.000
4] 3] 2f 1 5|Remuneragdes Diversas 50.000]
4] 3] 2| 2] OfSeguranca Social Para Agentes do Municipio 396.776
4] 3] 2] 2 1]Encargos Com Saude 100.000
4] 3] 2] 2] 2JAbono de Familia 19.200
4] 3] 2] 2] 3|Contribuigdes Para Seguranga Social 177.576
4] 3] 2] 2] 4|Seguros e Acidente no Trabalho e Doengas Prof. 100.000
4| 3] 1] 2] OfDotacao Previsional p/ Despesas Com Pessoal 571.372
4] 31 1] 2 1JAumento Salarial 84.858,
4] 3] 1] 2] 2JRecrutamentos e Nomeagdes 386.514
4] 3] 1] 2] 3|Progressbdes 0|
4] 3] 1] 2] 4]Reclassificacdes 0
4] 3] 1] 2] 5)|Promocdes 0
4] 3] 1] 2] 6}Outras Dotagdes 100.000
3
4] 3] 3] 1 OjFornecimentos e Servigos Externos 2.784.000
al 3] 3] 1] 1]Agua 36.000|
4 3§ 3) 1 2| Electricidade 48.000
4] 3] 3] 1] 3]Combustiveis e Lubrificantes 384.000|
4] 3} 3] 1 4]Conservagao e Manutengao 80.000
4] 3] 3] 1 5|Equipamentos de Desgaste Rapido 150.000
4 3§ 3§ 1 6]Consumo de Secretaria 120.000|
4] 3] 3] 1 7|Rendas e Alugueres 0|
4] 3} 3] 1 8]Comunicagdes 96.000]
4] 3] 3] 1 9)Seguros 120.000
4] 3] 3] 1) 10}Vigilancia e Seguranca 0
4] 3] 3] 1] 11jAssisténcia Técnica 350.000|
4] 3] 3] 1] 12]Deslocagao e Estadias 250.000
4] 3] 3] 1] 13|Limpeza, Higiene e Conforto 200.000
4| 3] 3] 1] 14|Trabalhos Especializados 700.000
4] 3] 3] 1] 15jFormacao 100.000
4] 3] 3] 1] 90]Outros Fornecimentos de Servigos Externos 150.000
4] 3] 3] 2] 0]Outros Fornecimentos e Servigos Externos 400.000
4 3] 3] 2 1]Encargos Nao Especificados 400.000
4] 3] 3] 3] 0]Outras Despesas Correntes 100.000
4] 3] 3] 3] 90]Outras Despesas Diversas Correntes 100.000
4] 4] 1] 1] O]|DESPESAS DE CAPITAL
4| 4] 1] 1] O}imobilizagdes Corporeas 90.450.000
4] 41 1] 1 1]Maquinarias e Equipamento Basicos 2.450.000
4 41 1] 1 2|Ferramentas e Utensilios 1.000.000;
4] 4] 1] 1] 3JEquip. Administrativos e Mobiliarios Diversos 1.500.000
4 41 1| 1 4]Electrificagdo Rural do Municipio 6.000.000
4] 41 1] 1 5] Construgao de Habitagdes Sociais 7.000.000
4 41 1] 1 6]Recuperacao de Estradas e Caminhos Vicinais 5.000.000
4 41 1] 1 7|Abertura de novas estradas 4.000.000
4] 41 1| 1 8JArruamento e calcetamento da Vila de Achada Igreja 22.000.000
4] 41 1] 1 9]Intervencado na estrada de Achada Leitdo 5.000.000
4] 4] 1] 1] 10]Ligagéo de Aguas Domiciliares e Auto-transportada 1.500.000,
4] 41 1] 1] 11}Infraestruturas Desportivas 5.000.000
4] 4] 1] 1] 12]Escolas e Jardins Infantis 6.000.000
4] 4] 1] 1] 13]Centros Comunitarios e Outras Infraesrt. Sociais 5.000.000
4] 4] 1] 1] 14}Plano Ambiental Municipal 0
4] 4] 1] 1] 15]Recuperacéo de Estrada Ponta madjada - Centro Juvenil 5.000.000
4] 4] 1] 1] 16]Projecto de Construcédo de Pagos de Concelho 7.000.000
4] 4] 1] 1] 17|Mercado Municipal de Achada Leitdo (projecto) 5.000.000
4] 4] 1] 1] 18]|Construcao de Habitagcdes Sociais 0|
4] 4] 1] 1] 19]Recuperacéo de Estradas e Caminhos Vicinais (o)
4] 4] 1] 1] 20]Ligagédo de Aguas Domiciliares 0|
4] 4] 1] 1] 21}Infraestruturas Desportivas 0|
41 4] 1] 1] 22]Construcdo de Parque Auto 1.500.000
4] 4] 1] 1] 23]Centros Comunitarios e Outras Infraesrt. Sociais 0
4] 4] 1] 1] 16]Plano Ambiental Municipal 0|
4] 4] 1] 1] 90]Outras Imobilizagdes Corpoéreas 500.000|
4 4] 2| 1 OjImobilizagées Incorpoéreas 2.200.000
4 41 21 1 1]Elaboragdes de Estudos e Confecgdes de Projectos 2.000.000
4] 4] 2] 1] 90]Outras Imobilizagdes Incorpoéreas 200.000

Sub-total 101.118.696
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Classificagdo por Organica Classificagdo Econémica e Designagao de Despesas Prev. Despesas

Servigos de Saneamento e Obras 5| 3] 2| 1] OJAquisicdo de Bens e Servigos 596.000
5] 3 2] 1 1|Material de Alojamento 100.000
5] 3] 2] 1] 2]Roupas e Calgados 296.000|
5| 3] 2] 1] 3]Material Honorifico e de Representagéo 0
5] 3] 2] 1] 4]Material de Educagédo Cultura e Recreio 0
5] 3] 2] 1] 5]Produtos e Pequenos Equipamentos Diversos 200.000
5] 3] 1] 1] OJRemuneragao Certas e Permanentes 13.361.922
51 31 1] 1 1]Pessoal do Quadro Especial 0
5| 3] 1] 1] 2JPessoal do Quadro 7.332.578
5| 3] 1] 1] 3]Pessoal Contratado 2.934.084
5] 3] 1] 1] 4]Pessoal Eventual 3.095.260
5| 3] 1] 1] 5]Subsidios Permanentes (Subsidio de risco/turno) 0
5| 3] 1] 1] 6]Subsidio de Renda de Casa 0
5| 3] 1] 1] 7]Despesas de Representacéo 0
5] 3] 20 11 © Remun. Variaveis de Caracter n/ Permanente 883.620
5| 3] 2] 1] 1]Gratificagdes Eventuais (Senhas de Presenga) 0
5] 31 2] 1 2|Horas Extraordinarias 136.740
5| 3] 2| 1] 3JAlimentacédo e Alojamento 50.000
5] 3] 2] 1] 4]Subsidio de Instalagédo 0
5] 3] 2] 1] 5]Subsidio de Comunicagdo 146.880
5| 3] 2| 1] ©6}Participacdes e Prémios 100.000
5] 3] 2] 1] 7]Subsidio de Reintegragdo 150.000
5| 3] 2] 1] 8]|Remuneragdes Variaveis Diversas 300.000
5] 3] 2] 2] oO]Seguranga Social Para Agentes do Municipio 1.179.000
5| 3] 2| 2] 1]Encargos Com Saude 100.000
5| 3] 2] 2| 2JAbono de Familia 307.200
5] 3] 2] 2] 3]Contribuicdes Para Seguranga Social 571.800
5| 3] 2| 2] 4]Seguros e Acidentes no Trabalho 200.000|
5] 3] 1] 2] oO]Dotacao Previsional p/ Despesas Com Pessoal 951.385
5| 3] 1] 2] 1JAumento Salarial 348.343
5] 3] 1] 2] 2JRecrutamentos e Nomeagdes 523.850
5| 3] 1] 2| 3]Progressdes 0
5] 3] 1] 2] 4|Reclassificagdes 0
5] 3] 1] 2| 5|Promocgdes 34.192
5| 3] 1] 2] 90]Outras Dotagdes 45.000
5| 3] 3] 1] OfJFornecimentos e Servigos Externos 5.900.000
5] 3] 3] 1] 1|Agua 54.000
5| 3] 3] 1] 2|Electricidade 66.000
5] 3] 3] 1] 3]Combustiveis e Lubrificantes 2.304.000
5] 3] 3] 1] 4]Conservagdo e Manutengdo 1.500.000
5] 3] 3] 1] 5]Equipamentos de Desgaste Rapido 100.000
5] 3] 3] 1] 6]Consumo de Secretaria 125.000
5] 3] 3] 1] 7]Publicidade e Propaganda 30.000
5| 3] 3] 1] 8]Rendas e Alugueres 0
5| 3] 3] 1] 9]Representacédo dos Servigos 0
5] 3] 3] 1] 10jComunicagdes 84.000|
5| 3] 3] 1] 11|Seguros 120.000
5] 3] 3] 1] 12]Trabalhos Especializados 225.000|
5] 3] 3] 1] 13]jFormagéao
5] 3] 3] 1] 14jLivros e Documentos Técnicos 24.000
5] 3] 3] 1] 15)Artigos Para Ofertas 0
5| 3] 3] 1] 16]Deslocacéo e Estadias 240.000|
5] 3] 3] 1] 17}Honorérios 0
5] 3] 3] 1] 18]Limpeza, Higiene e Conforto 63.000
5| 3] 3] 1] 19]Servicos de Jardinagem 850.000
5] 3] 3] 1] 20fServicos de Aprov. E Equipamentos Sanitarios 15.000
5] 3] 3] 1] 90]Outros Fornecimentos de Servigos 100.000
5] 4] 1] 1| O]JDESPESAS DE CAPITAL
5| 4] 1] 1] O}imobilizagées Corporeas 31.958.000
5] 4 1] 1 1]Maquinarias e Equipamento Basicos 2.000.000
5] 41 1] 1] 2]Ferramentas e Utensilios 500.000
5| 4] 1] 1] 3JEquip. Administrativos e Mobiliarios Diversos 958.000
5] 4] 1] 1| 4|Material de Saneamento 1.500.000
5| 4] 1] 1] 5]Plano Ambiental Municipal 19.000.000
5] 41 1] 1] 6]Unidade agro-industrial (projecto) 5.000.000
5] 4] 1] 1] 90]Outras Imobilizagdes Corpdreas 3.000.000

Sub-total II 54.829.927
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Classificagdo por Organica Classificacdo Econémica e Designagdo de Despesas Prev. Despesas

DIRECGAO DE JUVENTUDE CULTURA E DESPORTO 6] 3] 2| 1] O0JAquisiciao de Bens e Servigos 300.000
6] 3] 2] 1] 1]Material de Alojamento (Telefone/Agua) 50.000
6] 3] 2] 1] 2]Roupas e Calgados 100.000
6] 3] 2] 1] 3]Material Honorifico e de Representagéo 0
6] 3] 2| 1] 4|Material de Educagao Cultura e Recreio 0
6] 3] 2] 1] 5]Produtos e Pequenos Equipamentos Diversos 150.000
6] 3] 1] 1] OJRemuneragao Certas e Permanentes 2.192.856|
6| 3] 1] 1 1|Pessoal do Quadro Especial 0
6] 3] 1] 1] 2|Pessoal do Quadro 1.351.296
6] 3] 1] 1] 3]Pessoal Contratado 841.560
6] 3] 1] 1] 4JAbonos para Falhas
6] 3] 1] 1] 5|Gratificagdes Permanentes 0
6] 3] 1] 1] 6]Subsidios Permanentes (Subsidio de turno) 0
6] 3] 1] 1] 7]Subsidio de Renda de Casa 0
6] 3] 1] 1] 8]Despesas de Representacao 0
6] 3] 20 11 O Remun. Variaveis de Caracter n/ Permanente 346.880
6] 3] 2| 1] 1]Gratificagdes Eventuais (Senhas de Presenga) 0
6] 3] 2] 1] 2|Horas Extraordinarias 0
6] 3] 2| 1] 3JAlimentacdo e Alojamento 0
6] 3] 2] 1] 4|Subsidio de Instalagdo 0
6] 3] 2] 1] 5]Subsidio de Comunicacdo 146.880
6] 3] 2| 1] ©6}Participacdes e Prémios 0
6] 3] 2] 1] 7]Subsidio de Reintegragao 0
6] 3] 2] 1] 8JRemuneragdes Variaveis Diversas 200.000|
6| 3] 2| 1] O0]Seguranca Social Para Agentes do Municipio 205.080
6] 3] 2] 1] 1]Encargos Com Saude 0
6] 3] 2] 1] 2JAbono de Familia 14.400
6] 3] 2] 1] 3]Contribuigbes Para Seguranga Social 190.680
6] 3] 2| 1] 4|Seguros de Acidentes no Trabalho 0
6] 3] 1] 2] O]Dotacao Previsional p/ Despesas Com Pessoal 639.398)
6] 3] 1] 2] 1JAumento Salarial 59.588
6] 3] 1] 2] 2JRecrutamentos e Nomeagdes 579.810|
6] 3] 1] 2| 3]Progressdes 0
6] 3] 1] 2| 4]Reclassificagbes 0
6] 3] 1] 2| 5|Promogdes 0
6] 3] 1] 2| 90fOutras Dotagdes 0
6 1
6] 3] 3] 1] OfJFornecimentos e Servigos Externos 3.960.000
el 3] 3] 1] 1|Agua 0
6] 3] 3] 1] 2|Electricidade 0
6] 3] 3] 1] 3JCombustiveis e Lubrificantes 1.200.000
6] 3] 3] 1] 4]Conservagdo e Manutengdo 500.000|
6] 3] 3] 1] 5]Equipamentos de Desgaste Rapido 100.000
6] 3] 3] 1] 6]JConsumo de Secretaria 300.000
6] 3] 3] 1] 7]Publicidade e Propaganda 300.000
6] 3] 3] 1] 8]Rendas e Alugueres 360.000|
6] 3] 3] 1] 9]Representacéo dos Servigos 0
6] 3] 3] 1] 10JComunicagdes 200.000
6] 3] 3] 1] 11}Seguros 0
6] 3] 3] 1] 12]Trabalhos Especializados 300.000|
6| 3] 3] 1] 13]Livros e Documentos Técnicos 0
6] 3] 3] 1] 14]Artigos Para Ofertas 0
6] 3] 3] 1] 15]Deslocacao e Estadias 500.000|
6] 3] 3] 1] 16}jHonorérios 0
6] 3] 3] 1] 17]Limpeza, Higiene e Conforto 100.000
6] 3] 3] 1] 90]Outros Fornecimentos de Servigos 100.000
6] 3] 3] 2| OfTransferéncia ao Sector Publico 1.642.380
6] 3] 3] 2| 1]Quota Para Associagdo dos Municipios 0
6] 3] 3] 2| 2|Evacuacao de Doentes 0
6] 3] 3] 2| 3|Transferéncias Diversas 1.642.380
6] 4] 1] 1] OfTransferéncias Correntes 6.650.000
6] 4] 1] 1] 1]Encargos Com Bolseiros da Camara 600.000
6] 4] 1] 1] 2]Apoio as actividades Desp. cult. e Recreativas 1.000.000
6] 4] 1] 1] 3]Promocgao da Educacgao e Cultura 300.000|
6] 4] 1] 1] 4]Promocao do Desporto 400.000
6| 4| 1] 1] 5]Carnaval 200.000
6] 4] 1] 1] 6]Dia do Municipio 1.000.000
6] 4] 1] 1] 7]Festade Romaria 3.000.000
6] 41 1] 1] 8|Subsidios Social Diversos 150.000|

Sub-total 15.936.594
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Classificagdo por Organica

Classificacdo Economica e Designagao de Despesas

Prev. Despesas

DIRECCAO DE PROMOGAO SOCIAL 7] 3] 2] 1] OJAquisicdao de Bens e Servigos 930.000
7] 3] 2] 1] 1|Material de Alojamento (Telefone/Agua) 0
7] 31 2] 11 2JRoupas e Calgados 100.000
71 3] 2] 1] 3|Material Honorifico e de Representagdo 0|
7] 3| 2] 1] 4|Material de Educagao Cultura e Recreio 0|
7] 31 2] 1] 5|Produtos e Pequenos Equipamentos Diversos 200.000
7] 3] 2] 1| 6f|Medicamentos 180.000]
7] 3] 2] 1| 7|Produtos Alimentares 300.000
71 3] 2] 1] 90Outros Aprovisionamentos 150.000
7] 3] 1] 11 OJRemuneragio Certas e Permanentes 4.919.532
7| 3] 1] 1] 1|Pessoal do Quadro Especial 0]
71 3] 1] 1| 2|Pessoal do Quadro 4.771.488
7] 3] 1] 1] 3|Pessoal Contratado 148.044]
7] 3] 1] 11 4JAbonos para Falhas 0
7] 31 1] 1] 5|Gratificagdes Permanentes 0|
7| 3] 1] 1] 6|Subsidios Permanentes (Subsidio de turno) 0
7] 3] 1] 1] 7|Subsidio de Renda de Casa 0
7] 3] 1] 1| 8|Despesas de Representagdo 0|
71 3 2 1] O Remun. Variaveis de Caracter n/ Permanente 273.440
7] 3] 2| 1] 1|Gratificagdes Eventuais (Senhas de Presenga) 0
7] 3| 2] 1] 2|Horas Extraordinarias 0
71 3] 2] 1| 3JAlimentagéo e Alojamento 120.000]
7| 3] 2| 1] 4]Subsidiode Instalagdo 0|
7] 3] 2] 1] 5|Subsidio de Comunicagao 73.440
7] 3] 2| 1| 6]Participagdes e Prémios 0
7] 3] 2] 1] 7|Subsidio de Reintegragéo 0
7] 3| 2] 1] 8JRemuneragdes Varidveis Diversas 80.000
7] 3] 2] 2] O0}Seguranca Social Para Agentes do Municipio 664.480
71 3} 2] 2] 1)Encargos Com Saude 0
70 3] 2] 2| 2|Abono de Familia 115.200
7] 3] 2] 2] 3|Contribuicoes Para Seguranga Social 449.280
7] 3] 2] 2| 4|Seguros de Acidentes no Trabalho 100.000|
7] 3] 1] 2] O}Dotagao Previsional p/ Despesas Com Pessoal 172.988
71 3] 1] 2| 1JAumento Salarial 122.988|
7] 31 1] 2] 2|Recrutamentos e Nomeagdes 0
71 3] 1] 2| 3|Progressdes 0
7] 3] 1] 2| 4|Reclassificagoes 0
71 31 1] 2] 5|Promogdes 0|
71 3] 1] 2| 90]Outras Dotagdes 50.000
7] 3] 3] 3] OJFornecimentos e Servigos Externos 959.536
7] 3] 3] 3] 1JAgua 0|
7] 3} 3] 3] 2|Electricidade 0
7] 3] 3] 3] 3JCombustiveis e Lubrificantes 0
7] 3] 3] 3] 4|Conservagao e Manutengéo 100.000
7] 3] 3] 3] 5]|Equipamentos de Desgaste Rapido 50.000
7] 3] 3] 3] 6JConsumo de Secretaria 300.000
7] 3] 3] 3] 7|Publicidade e Propaganda 100.000
7] 3] 3] 3] 8|Rendas e Alugueres 0
71 3] 3] 3] 9|Representagdo dos Servigos 0]
7] 3] 3] 3] 10JComunicagdes 60.000
71 3] 3] 3| 11]Seguros 0
7] 3] 3] 3| 12|Trabalhos Especializados 100.000]
7] 3] 3] 3] 13|Formagéo 50.000
7] 3] 3] 3| 14|Livros e Documentos Técnicos 49.536|
7] 3| 3] 3] 15]Artigos Para Ofertas 20.000
7] 3] 3] 3] 16]Deslocagao e Estadias 80.000
7] 3] 3] 3| 17|Honoréarios 0|
7] 3] 3] 3] 18]Limpeza, Higiene e Conforto 50.000
7] 3] 3] 3] 90]Outros Fornecimentos de Servigos 50.000
7] 4 1] 1| OfTransferéncias Correntes 3.800.000
7] 4 1] 1] 1|Encargos Com Bolseiros da Camara 0
7] 4] 1] 1] 1JApoio a Actividades Sociais 1.000.000
7] 4 1] 1] 1)Evacuagédo de Doentes 300.000
71 4 1] 1| 1]Apoio a Infancia e a 3%dade 2.000.000
7] 4 1] 1] 1JSubsidios Social Diversos 500.000

Sub-total 11.719.976|
Total 238.987.948||
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Orcamento Consolidado das Receitas Correntes e de Capital e das Despesas de Funcionamento e de Capital, segundo uma Classificacao Economica

Classificagao 2008 2008
Economica Receitas Valor % no Org Despesas Valor % no Org
|01.00.00.00.00 |Receitas Correntes Despesas Correntes 106.979.948 44,76%
Remuneragéo Certas e Permanentes 39.281.912 16,44%
01.01.00.00.00 | Receitas Fiscais 11.185.000 4,68%
01.02.01.01.01 |Receitas Néo Fiscais 250.000 0,10% Remun. Varidveis de Caracter n/ Permanente 5.250.852 2,20%
01.02.01.01.02 |Taxas de Servigos 1.760.000 0,74%
01.02.01.01.03 |Emolumentos e Custas 200.000 0,08%] Seguranga Social Para Agentes do Municipio 4.953.792 2,07%
01.02.01.01.04 |Emolumentos pessoais 500.000 0,21%
01.02.01.01.05 |Bens e Servigos ndo Patrimoniais 1.320.000 0,55% Dotagéo Previsional p/ Despesas Com Pessoal 5.059.476 2,12%
01.02.01.01.06 |Rendimentos de Propriedade 670.000 0,28%,
01.02.01.01.07 [Transferéncias Correntes 68.265.556 28,56% Aquisico de Bens de Servigos 3.206.000 1,34%)
01.02.01.01.08 |Cotizagdo para Fundo de Previdéncia 2.707.392 1,13%
01.02.01.01.09 |Venda de Bens Duradouros 0 0,00% Fornecimento de Servigos Externos 30.035.536 12,57%
01.02.01.01.10 |Venda de Servios e Bens ndo Duradouros 250.000 0,10%,
01.02.01.01.11 |Outras Receitas Correntes 3.600.000 1,51%] Qutros Fornecimento e Servigos Externos 400.000 0,17%
Total das Rec. Correntes 90.707.948 37,96% Transferéncias Correntes 10.770.000,00 4,51%]
05.01.00.00.00 |Receitas de Capital Qutras Despesas Correntes 1.800.000 0,75%
05.01.00.00.01 {Imobilizagdes Corpdreas 3.080.000 1,29%
05.01.00.00.02 |Transferéncias de Capital 98.000.000 41,01% DESPESAS DE CAPITAL 125.808.000 52,64%
05.01.00.00.03 Operagdes activas 41.000.000 17,16%
Imobilizagdes Corpéreas 123.608.000 51,72%
Total das Receitas de Capital 142.080.000 59.45%
6.00.00.00 Contas de Ordem 6.200.000] 2,59% Contas de Ordem 6.200.000 2,59%
Total Geral I 238.987.948 100,00% Total Geral 238.987.948 100,00%j
Orcamento Consolidado das Receitas Correntes e de Capital e das Despesas de Funcionamento Segundo uma classificado Organica-Mapa VIII
. 2008 Classificagdo — 2008
Receitas A Designacao
Valor % Orgénica Valor
Receitas Correntes 1|Gabinete do Presidente 19.195.632 8,03%
Receitas Fiscais 11.185.000) 4,68%
Receitas N&o Fiscais 250.000 0,10% 2||Assembleia Municipal 3.011.396) 1,26%
Taxas de Servigos 1.760.000) 0,74%
Emolumentos e Custas 200.00 0,08% 3|[Servicos Administrativos e Financeiros 33.175.726 13,88%
[Emolumentos pessoais 500.000) 0,21%
Bens e Servigos néo Patrimoniais 1.320.000 0,55% 4/(Gabinete Técnico 101.118.696 42,31%)
Rendimentos de Propriedade 670.000 0,28%
Transferéncias Correntes 68.265.554 28,56% Saneamento e Obras 54.829.927 23%
Cotizagdo para Fundo de Previdéncia 2.707.392 1,13%
Venda de Bens Duradouros 0 0,00% Juventude, Educagéo Cult e Desporto 15.936.594 6,67%
Venda de Servigos e Bens ndo Duradouros 250.000 0,10%
Outras Recitas Correntes 3.600.000 1,51% Promogéo Social 11.719.976 4,90%
Total Desp Correntes 106.979.948,00
Total das Rec. Correntes 90.707.948 37.96% Despesas de Capital
5|lmobilizagdes Corpéreas 123.608.000! 51,72%)
Receitas de Capital 6Jflmobilizagdes Incorpdreas 2.200.000]
Imobilizacdes Corporeas 3.080.000 1,29% Total das Despesas de capital 125.808.000,00 52,64%
Transferéncias de Capital 98.000.000 41,01%
(Operagdes activas 41.000.000 17,16%
Total das Receitas de Capital 142.080.000 59.45%
Contas de Ordem 6.200.000 259% 6/|Contas de ordem 6.200.000 259%
Total Geral das Receitas 238.987.948 100,00% | Total Geral das Despesas 238.987.948 100,00%
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Orcamento Consolidado das Despesas segundo uma Classificagdo Funcional-Mapa IX
Valor em Escudos CV

=
5 || Designacao das Despesas 2008 Peso no Orgcamento
DESPESAS CORRENTES 106.979.948 45%
03.012.01.00 || Remuneragao Certas e Permanentes 39.281.912 16,44%
03.02.90.00 || Remun. Variaveis de Caracter n/ Permanente 5.250.852 2,20%
03.02.03.00 ||Seguranca Social Para Agentes do Municipio 4.953.792 2,07%
03.03.04.00 ||Dotagao Previsional p/ Despesas Com Pessoal 5.059.476 2,12%
03.02.01.00 ||Aquisigao de Bens de Servigos 3.206.000 1,34%
03.03.00.00 ||Fornecimento de Servigos Externos 30.035.536 12,57%
03.90.00.00 || Outros Fornecimento e Servicos Externos 400.000 0,17%
03.03.00.00 ||Transferéncias Correntes 10.770.000 4,51%
03.90.01.00 || Outras Despesas Correntes 1.800.000 0,75%
03.03.00.00 ||Transferéncia ao Sector Publico 1.942.380 0,81%
03.03.00.00 ||Encargos Financeiros 1.780.000 0,74%
03.90.02.00 ||Outras Despesas Extraordinarias Correntes 2.500.000 1,05%
DESPESAS DE CAPITAL 125.808.000 52,64%
04.03.00.00 ||imobilizagdes Corporeas 123.608.000 51,72%
04.03.00.00 ||imobilizagdes Incorporeas 2.200.000 0,92%
09.00.00.00 JContas de Ordem 6.200.000 2,59%
Total do Or¢camento 238.987.948 100,00%

Programas de Investimentos Publicos Municipais Estruturados Por Programas-Mapa X
Valor em Escudos

) VALOR VALOR FINANCIADO
PROGRAMA N° DESIGNAGAO DO PROJECTO FINANCIADO PELO PELO TOTAL GERAL

MUNICIPIO GOVERNO/OUTROS
INFRAEST. DESPORTIVAS 1 |[Infraestruturas Desportivas 5.000.000 5.000.000
ESPACOS LIVRES E DE LAZER 2 0
INFRAESTRUTURAS DE ENSINO 3 ||Escolas e Jardins Infantis 6.000.000 6.000.000
ESTUDOS E PROJECTOS 4 HEIaboragées de Estudos e Confecgdes de Projectos 2.000.000 2.000.000
5 |[Projecto de Construgéo de Pagos de Concelho 7.000.000 7.000.000
6 [[Mercado Municipal de Achada Leit&o (projecto) 5.000.000 5.000.000
Unidade agro-industrial (projecto) 5.000.000 5.000.000
QUALIDADE DE VIDA 7 ||Electrificagdo Rural do Municipio 6.000.000 6.000.000
8 |[Construgéo de Habitagdes Sociais 7.000.000 7.000.000
9 ||Ligagdo de Aguas Domiciliares e Auto-transportada 1.500.000 1.500.000)
10 [[Centros Comunitarios e Outras Infraesrt. Sociais 5.000.000 5.000.000
0
GESTAO MUNICIPAL 11 |[Gestéo 4.358.000 4.358.000
12 |[Material de Saneamento 1,500.000 1,500.000
13 [[Maquinarias e Equipamento Basicos 5.950.000 5.950.000
14 ||Aquisigao de Terreno para Pagos de Concelho 3.000.000 3.000.000
REPARAGOES 15 |[Construgao de Parque Auto 1.500.000 1.500.000
16 |[Recuperacgéo de Estradas e Caminhos Vicinais 5.000.000 5.000.000
17 ||Abertura de novas estradas 4.000.000 4.000.000
18 ||Arruamento e calcetamento da Vila de Achada Igreja 22.000.000 22.000.000
19 [|Intervencéo na estrada de Achada Leitdo 5.000.000 5.000.000
20 |[Recuperagéo de Estrada Ponta madjada - Centro Juvenil 5.000.000 5.000.000
0
PLANO AMBIENTAL MUNICIPAL 21 |[REFORGO E FUNCIONAMENTO INSTITUCIONAL 1.000.000) 1.000.000)
22 |[GESTAO SUSTENTAVEL DE RESIDUOS SOLIDOS 7.730.000 7.730.000
23 [[INFORMAGAO, SENSIBIL. E FORMAGAO SOBRE O MEIO AMBIENTE 1.000.000) 1.000.000
24 ||ALARGAMENTO DA REDE DOMICILIARIA 8.270.000 8.270.000
25 |[CRIAGAO E MANUTENGAO DE ESPACOS VERDES 1.000.000 1.000.000
0
TOTAL DAS DESPESAS DE INVESTIMENTO 84.808.000]| Z7.000.000] — ~125:808.000
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MAPA RESUMO DE RECEITAS POR CODIGO

Valor em Escudos CV

§ Designacao das Receitas Valor do Peso no
§ gnag Orgamento Orgamento %
Receitas Correntes
01.01.00.00.0(| Receitas Fiscais 11.185.000 4,68%
01.02.01.01.014|Receitas Nao Fiscais 250.000 0,10%
01.02.01.01.03|Taxas de Servigos 1.760.000 0,74%
071.02.01.01.03|Emolumentos e Custas 200.000 0,08%
01.02.01.01.04|Emolumentos pessoais 500.000 0,21%
01.02.01.01.04|Bens e Servigos n&o Patrimoniais 1.320.000 0,55%
01.02.01.01.04|Rendimentos de Propriedade 670.000 0,28%
01.02.01.01.04|Transferéncias Correntes 68.265.556 28,56%
01.02.01.01.04|Cotizacgéo para Fundo de Previdéncia 2.707.392 1,13%
01.02.01.01.04|Venda de Bens Duradouros 0 0,00%
01.02.01.01.1(|Venda de Servigos e Bens ndo Duradouros 250.000 0,10%
01.02.01.01.114|Outras Receitas Correntes 3.600.000 1,51%
Total das Rec. Correntes 90.707.948 37,.96%
05.01.00.00.04|Receitas de Capital
05.01.00.00.01|Imobilizacdes Corporeas 3.080.000 1,29%
05.01.00.00.04|Transferéncias de Capital 98.000.000 41,01%
05.01.00.00.03|Imobilizagdes Incorpoéreas 41.000.000 17,16%
Receitas de Capital 142.080.000 59,45%
6.00.00.00 Contas de Ordem 6.200.000 2,59%
| TOTAL DAS RECEITAS 238.987.948][  100,00%
MAPA RESUMO DAS DESPESAS POR CODIGO
lor em Escudos CV
Capitulo | Designacéo das Despesas 2008
DESPESAS CORRENTES 106.979.948
03.01.01.01 || Remuneragédo Certas e Permanentes 39.281.912
03.01.01.02
03.01.01.03 || Remun. Variaveis de Caracter n/ Permanente 5.250.852
03.01.01.04
03.01.01.05||Seguranga Social Para Agentes do Municipio 4.953.792
03.01.01.06
03.01.01.07 ||Dotagao Previsional p/ Despesas Com Pessoal 5.059.476
03.01.01.08
03.01.01.09 ||JAquisigcao de Bens de Servigos 3.206.000
03.01.01.10
03.01.01.11 ||Fornecimento de Servigcos Externos 30.035.536
03.01.01.12
03.01.01.13 || Outros Fornecimento e Servigos Externos 400.000
03.01.01.14
03.01.01.15||Transferéncias Correntes 10.770.000
03.01.01.16
03.01.01.17 || Outras Despesas Correntes 1.800.000
03.01.01.18
03.01.01.19||Transferéncia ao Sector Publico 1.942.380
03.01.01.20
03.01.01.21 ||[Encargos Financeiros 1.780.000
03.01.01.22 [|Outras Despesas Extraordinarias Correntes 2.500.000
DESPESAS DE CAPITAL 125.808.000
04.01.00.01 |[{Imobilizagdes Corpoéreas 123.608.000
05.01.00.02 ||JAmortizagao dos Passivos Financeiros 2.200.000
06.00.00.00 ||Contas de Ordem 6.200.000
TOTAL DO ORCAMENTO 238.987.948

Assembleia Municipal de Sao Salvador do Mundo, aos 28 de Novembro 2008. — O Presidente, Pedro Moreno Brito.
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FACA OS SEUS TRABALHOS GRAFICOS NA INCV

o§o

NOVOS EQUIPAMENTOS
NOVOS SERVICOS
DESIGNER GRAFICO
AO SEU DISPOR

BOLETIM OFICIAL

Registo legal, n° 2/2001, de 21 de Dezembro de 2001

AVIS O

Por ordem superior e para constar, comunica-se que ndo serdo aceites
quaisquer originais destinados ao Boletim Oficial desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicagdo, assinada e autenticada com
selo branco.

Sendo possivel, a Administragao da Imprensa Nacional agradece o
envio dos originais sob a forma de suporte electronico (Disquete, CD,
Zip, ou email).

Os prazos de reclamacgdo de faltas do Boletim Oficial para o Concelho
da Praia, demais concelhos e estrangeiro sdo, respectivamente, 10, 30 e
60 dias contados da sua publicagdo.

Toda a correspondéncia quer oficial, quer relativa a anincios e a
assinatura do Boletim Oficial deve ser enviada a Administra¢do da
Imprensa Nacional.

A inserg¢do nos Boletins Oficiais depende da ordem de publicagdo neles
aposta, competentemente assinada e autenticada com o selo branco, ou,
na falta deste, com o carimbo a oleo dos servigos donde provenham.

Nao serdo publicados anincios que ndo venham acompanhados da
importdncia precisa para garantir o seu custo.

Av. Amilcar Cabral/Cal¢ada Diogo Gomes,cidade da Praia, Republica Cabo Verde.
C.P. 113 « Tel. (238) 612145, 4150 « Fax 61 42 09
Email: incv@govl.gov.cv

Site: www.incv.gov.cv

ASSINATURAS

Para o pais: Para paises estrangeiros:

Ano Semestre Ano Semestre
I Série ..o 8.386%00 6.205800 | ISérie ......ccccvueuuene. 11.237$00 8.721$00
II Série......cooeueunennne 5.770%00 3.627$00 | IT Série......ccocvvvurunne 7.913%00  6.265$00
III Série ......ccceuvvaeee 4.731300 3.154800 | III Série ......ccccoueeee. 6.309800 4.731$00

Os periodos de assinaturas contam-se por anos civis e seus semestres. Os nameros publicados ante
de ser tomada a assinatura, sdo considerados venda avulsa.

AVULSO por cada pagina .. 15800
PRECO DOS AVISOS E ANUNCIOS

T PAZING oottt 8.386800

1/2 PAZING ..ttt 4.193%00

T/4 PAZING ©.otiviietiete ettt ettt 1.677$00

Quando o anuncio for exclusivamente de tabelas intercaladas no texto, serd o respectivo espag
acrescentado de 50%.

PRECO DESTE NUMERO — 420%$00
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