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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 84/78
de 22 de Setembro

A importancia atribufda i resolugdo dos problemas
de seguranca social foi uma cas razdes determinantes da
estatizacio dos Seguros e da criagio do Instituto de Se-
guros e Previdéncia Social.

Dentre os problemas de seguranca social assumem par-
ticular relevincia os acidentes de trabalho e as doencgas
profissionais, para s ¢uais a legiglagio herdada do co-
lonialismo ndo da protecgio adequada, com manifesto
prejuizo dos legitimos interesses dos trabalhadores.

Impde-se, pois, legislar de forma inovadora sobre a
matéria, em ordem a consagrar, também meste dominio,
os principios que norteiam a nossa ac¢io, sem esquecer,
obviamente, os condicionalismos proprios da actual si-
tuagdp econdmica do pais.

Nesse contexto surge o presente diploma.

A cobertura legal ¢ alargada aos trabalhadores inde-
pendentes, mas dificuldades de ordem pratica levam,
no imediato, a limitacio da lista desses benecficidrios,
que ird sendo progressivamente alargada i medida que
se forem criando as condi¢bes objectivas necessdrias.

Os esquemas indemnizatérios sio melhorados, po-
dendo, no nosso actual contexto, ser considerados jus-
tos. A evolucdo positiva da nossa economia determinarg
uma melhoria correspondente desses esquemas.

A coeréncia com os objectivos propostos e com o0s
principios subjacentes ao seguro de acidentes de traba-
Iho ¢ doencas profissionais levaram a consagragio da
obrigatoriedade do mesmo.

Houve, finalmente, a inten¢io de estabelecer esque-
mas de funcionamento simples e desburocratizados e re-
duzir os custos administrativos, nesse sentido se adop-
tando algumas medidas entre as quais sobrelevam a au-
séncia de apolices e a simplificagio de tarifas e de pro-
cessos de cobranca.

Nestes termos,

Usando da faculdade conferida pelo ne 4 do artigo
15.% da Lei sobre a Organiza¢io Politica do Estado, de
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5 de Julho de 1975, o Governo decreta e eu promulgo,
para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° E garantido aos trabalhadores e seus agre-
gados familiares o direito a reparagio dos danos resultan-
tes de¢ acidente de trabalho e doengas profissionais.

Art. 2.°—j1. Tém direito a reparagio os trabalha-
dores por conta de outrem em qualquer actividade de
fim lucrativo ou nio, seja qual for a forma de remune-
racdo e a categoria profissional.

2. 'I'ém também direito a reparacio:

a) os aprendizes, eventuais, tirocinantes e estagia-
rios;

b) os trabalhadores que executem trabalho volun-
tario, desde que dos servicos prestados possa
resultar proveito econémico para a entidade
patronal;

¢) os trabalhadores independentes, considerando-sc
como tais os trabalhadores que exercem uma
actividade profissional auténoma sem subordi-
nagio juridica ou de facto a uma entidade pa-
tronal e os arrendatirios ou parceiros rurais,
seja qual for o tipo de contrato;

d) os membros do agregado familiar do trabalha-
dor independente ou dos donos da empresa
abrangidos pelo presente diploma quando, nio
tendo direito A reparagio mos termos do n.° 1,
exer¢am em conjunto com o trabalhador inde-
pendente ou na empresa uma actividade pro-
fissional;

€) os membros das cooperativas de produgio, quando
nelas exer¢am uma actividade profissional.

Art. 3°— 1. Os trabalhadores estrangeiros que exer-
¢am actividade profiss’onal em Cabo Verde, sig equi-
parados aos trabalhadores caboverdianos, se houver re-
ciprocidade de direitos nos seus paises.

2. A equiparagio ¢ extemsiva aos familiares do sinis-
trado com direito a reparagdo.

3. Os trabalhadores estrangeiros que se encontrem
temporariamente em Cabo Verde ao servigo de empresa
estrangeira ou organismos internacionais e tenham direito
por for¢a disso, a reparagio por acidente de trabalho,
ficam excluidos do aAmbito da presente lei.

Art. 4.° Os trabalhadores caboverdianos, quando
se encontrem temporiamente no estrangeiro ao Servigo
do Estado ou de empresas caboverdianas, usufruem das
garantias da presente lei, salvo se a legislagdo do pais em
que se encontrem lhes garantir o direito a reparagdo por
acidentes de trabalho.

Art. 5.° Os corpos gerentes das sociedades comerciais
ou civis, as pessoas que sejam exclusivamente proprie-
tarios de empresas ou meros detentores do capital so-
cial sio excluidos do 4mbito da presente lei.

Art. 6°— 1. E acidente de trabalho todo aquele que
ocorrer no exercicio da actividade profissional do tra-
balhador e produzir directa ou indirectamente lesdo cor-
poral, perturbagio funcional ou doenga.

2. Se a lesdo, perturbagdo ou doenga forem reconhe-
cidas a seguir a um acidente, presumem-se consequén-
cia deste.

3. Sdo ainda considerados acidentes de trabalho, para
os fins do presente diploma, os acidentes que ocorram
nas circunstincias seguintes:

a) Durante os intervalos para descanso;

b) No local de trabalho e enquanto o trabalhador
ali permanecer;

¢) No trajecto entre a residéncia e o local de tra-
balho, desde que o percurso nio seja interrom-
pido ou desviado por razdes ditadas pelo inte-
resse pessoal do trabalhador ou independen-
tes do emprego.

4. As interrup¢bes normais ou for¢osas de trabalho
sdo consideradas como periodo normal de trabalho.

Art. 7.° No caso de acidente de trabalho resultante
de dolo da vitima, a reparacio pecunidria pode ser re-
duzida ou suprimida, sem prejuizo dos direitos dos mem-
bros da familia do wabalhador, se do acidente rcsultar
a morte deste ou a sua incapacidade permanente abso-

futa.

Art. 8°—1. No caso de acidente resultante de dolo
ou acto delituoso do trabalhador, da entidade patronal,
ou scus repre:entantes, deverd o Instituto de Seguros e
Previdéncia Social, adiante designado Instituto, partici-
par a ocorréncia, por escrito, 3 Direcgdo-Geral da Fun-
¢io Publica e Trabalho e a organizagao sindical respec
tiva.

¥ 2. Quando o acidente tiver origem em acto delituoso
da entidade patronal, de companheiros ou terceiros, o
direito & reparagido pelo Instituto nio prejudica o direito
dc acgdo contra aqueles, nos termos da lei geral.

Art. 9.°— 1. As doengas profissionais sio equiparadas
aos acidentes de trabalho para todos os efeitos da pre-
sente lei.

2. Considera-se doenga profissional a perturbagio fun-
cional ou doenga aguda ou crénica causadas pelo traba-
lho e pelas condigdes em que este decorre.

3. As doencgas profissionais constardo, taxativamente,
de lista organizada e publicada pelo Ministério da Saide
¢ Assuntos Sociais e pela Secretaria de Estado da Admi-
nistracio Interna, Func¢io Publica e Trabalho.

Art. 10.° O direito i reparagio compreende as seguin-
tes prestacoces:

a) Em espécic: prestacdes de natureza médica, cirur-
gica, farmacéutica e hospitalar e outras aces-
sorias ou complementares, seja qual for a sua
forma, desde que necessirias e adequadas 2o
restabelecimento do estado de saude e da capa-
cidade de trabalho da vitima e i sua recupe-
racio para a vida activa;

b) Em dinheiro: indemniza¢io por incapacidade tem-
pordria absoluta ou parcial para o trabalho;
pensdo vitalicia correspondente i redugio da
capacidade de trabalho em caso de incapaci-
dade permanente; pensdes aos familiares da vi-
tima e despesas de funeral nos casos de morte.

Art. 11.°—1. O direito de ac¢io respeitante as pres-
tagdes fixadas neste diploma caduca no prazo de um
ano a contar da data da cura clinica ou, se do acidente
resultar a morte, a contar desta.
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2. No caso de doenca profissional, o prazo previsto
no numero anterior contase a partir da comunicagdo
formal, A vitima, do diagndstico inequivoco da doenga.
Se ndo tiver havido esta comunicagio ou tiver sido feita
no ano anterior 4 morte da vitima, o prazo de um ano
contar-se-4 a partir deste facto.

3. As prestacbes vencidas prescrevem no prazo de dois
anos a part'r da data do seu vencimento.

{. O prazo de prescrigio sé comega a correr a partir
do momento cm que os beneficidrios tiverem conheci-
mento pessoal da fixagdo das prestaghes.

Avt 12— 1 O seguro de acidentes de trabalho a'ran-
ge todos os riscos de acidentes de trabalho e doengas pro-
fisrionais definidos na presente lei.

2. O scguro ¢ obrigatdrio e garantido pelo Instituto
de Seguros ¢ Previdénica Social de Cabo Verde.

5. A cfectivagio do seguro decorre da lei sem mneces-
sidade da exiténcia de apolice ou de qualquer outra
forma dc¢ contrato.

Art. 15.° E vedado ao Instituto, as entidades patronais
¢ acs trabalhadores recusar o seguro de acidentes de tra-
balho e, no todo ou em parte, renunciar ou eximir-se
aos direitos ¢ obrigagbes dele resultantes.

Art. 14°— 1. As entidades patronais ou 0s scus re-
presentantes legais, bem como os trabalhadores indepen-
dentes devem comunicar ao Instituto o inicio das acti-
vidades ou a sua cessacio, com sete dias de antecedéncia.

2. A comunica¢io referida no numero anterior deverd
scr feita por escrito, por carta registada ou entregue di-
rectamentce na sede do Instituto ou numa das suas de
pendéncias, competindo ao Instituto acusar a recepgio
nos cinco dias imediatos.

Art. 15°—1. O atraso da comunica¢io do inicio das
actividades implica a obrigacdo dec pagar, em dobro, os
prémios por todo o periodo correspondente.

2. A falte de comunicagio de cessacdo da actividade
implica o pagamonto do prémio pelo periodo que de-
correr até i data do aviso, calculado pelos saldrios mé-
dios dos ultimos go dias de trabalho.

Art. 16.° O scguro tem inicio na data em que o tra-
balhalhador comeca o scu trabalho ¢ termina no dia
imediato aquele em que o trabalhador cessar o exer-
cicio da sua actividade profissional.

Art. 17.7— 1. As quotizacocs devidas ao Instituto pelo
scguro de acidentes de trabalho constituem encargo ex-
clusivo das entidades patronais ¢ dos trabalhadores in-
dependentes.

2. As quotizacdes sdo pagas mensalmente até ao dia
15 do mé imediato aquele a que respeitam, sendo cal-
culadas nos termos da lei e da tarifa de Acidentes de
Trabalho, scgundo os salirios do més.

3. Se os salirios forem pagos semanal ou quinzenal-
mente, a quotiza¢gio mensal deve corresponder a quatro
semanas ¢ duas quinzenas, respectivamente.

4. A importincia da quotizagdo mensal deve ser en-
viada ao Instituto com as folhas de saldrios a que res-
peita, no prazo [ixado na lei.

5. O atraso no pagamento da quotizagio implica a
cobranca de uma sobretaxa de g5 %, a adicionar a im-
portincia em divida, independentemente das responsabi.
lidades exigivels ao devedor e aos seus representantes
legalmente reconhecidos.

Art. 18.° — 1. A tarifa de quotizagdo indicard os riscos
¢ as taxas que lhes correspondem.

2. As taxas das quotizagdes serdo fixadas em fungdo
das cargas presumidas, directas ou indirectas e podem
ser alteradas, de acordo com a experiéncia, até ao 60.°
dia anterior ao termo do ano civil.

3. As taxas eventualmente modificadas serdo apli-
cadas a partir do primeiro dia do ano civil imediato,

4. A tarifa de quotizagio pode adoptar um regime
especial de prémio para exploragdes agricolas e piscato-
rias, ajustdvel de acordo com a experiéncia e os modelos
organizativos desses sectores.

Art. 19.° As entidades patronais ndo podem efectuar
qualquer desconto sobre o saldrio dos trabalhadores, a
titulo de¢ compensacdo pelos encargos resultantes desta

ici.

Art. 20.°— 1. A entidade patronal e a vitima ou seus
familiares devem participar o acidente de trabalho ao
Instituto, nas 48 horas seguintes ao momento em que
dele tiverem conhecimento. Presumese que o acidente ¢é
conhecido no momento da sua verificagio.

2. A cntidade patronal ¢ responsivel pelos danos con-
scquentes da participacdo tardia do acidente, tendo o
Instituto direito de regresso sobre ela por aquilo que
houver pago.

A

3. Incumbe a entidade patronal adequar a organiza-
(a0 do trabalho por forma a possibilitar-lhe o conheci-
mento imediato dos acidentes de trabalho que ocorrerem.

{. Os wrabalhadores que tenham presenciado o aciden-
tc devem comunicd-lo de imediato a entidade patronal
ou scus representantes; na auséncia destes, devem pro-
mover as diligéncias possiveis no sentido de avisar o Ins-
tituto.

5- No caso de o sinistrado ser inscrito marftimo, a
participacio deve ser feita ao capitio do porto do ter-
ritorio nacional onde o acidente ocorrer. Se o acidente
ocorrer a bordo de navio caboverdiano, no alto mar ou
1o estrangeiro, a participa¢io sera feita ao capitio do
porto nacional onde o navio primeiramente chegar.
6. No caso de acidente grave, o capitido do navio deve
tambeém notificar o Instituto, por via telegrafica.

-

7- Os dircctores de estabelecimentos hospitalares de-
vem comunicar ao Instituto, pelos meios mais rapidos,
o falecimento em consequéncia de acidente, de algum
trabalhador ali internado.

8. Igual obrigagdo tem qualquer pessoa ou entidade
a cujo cuidado o sinistrado estiver.

Art. 21.° O Governo adoptard, para as actividades em
que os trabalhadores cstejam expostos a doencas profis-
sionais, as medidas preventivas de ordem médica e ou-
tras que o progresso técnico e as cricunstancias permi-
tam aplicar.

Art 22— 1. O Instituto criard scrvicos especializadog
para controle da aplicagao das med:das legalmente adop-
tadas, investigacdo das causas dos acidentes de trabalho
e doengas profissionais, estudo e adopg¢io das provi-
déncias quc se mostrarcm necessdrias e recolha e trata-
mento de dados estatisticos.

2. O Instituto serd obrigatoriamente ouvido sobre
quaisquer projectos de imstalagio de novas industrias
ou reconversdo, alteracio e renovacio das industrias exis-



1 SUPLEMENTO AO «BOLETIM OFICIAL» DE CABO VERDE N.° 87 —22 DE SETEMBRO DE 1478

tentes, no tocante a higiene e seguranca dos locais dc
trabalho ¢ outras condicdes relacionadas com a preven-
¢do dos acidentes.

Art. 23.° As entidades patronais ou os seus represen-
tantes deverdo acatar as recomendagbes dos servigos es-
pecializados do Instituto e da Inspecgio do Trabalho
sobre scguranga, prevengdo, higiene e profilaxia.

Art 24.°—1. Os funcionarios do Instituto, devida-
mente credenciados, tém livre acesso aos locais de tra-
balho, semprc que o julguem necessdrio, para anilise
¢ verificagio das condigdes de trabalho, podendo para
tanto ouvir a entidade patronal ou seus representantes
¢ os trabalhadores, emy conjunto ou separadamente.

2. As declaragdes prestadas devem ser reduzidas a
cscrito ¢ assinadas, em todas as circunstincias que os
servicos do Insttuto o considerem util.

8. S3o aplicdveis a fiscalizagdo efectuada pelos fun-
ciondrios do Instituto os artigos 12.° a 15.° inclusive
do Decreto n.° 110/76, de g de Dezembro.

Art. 25.° Aos funciondrios do Instituto ¢ reconhe-
cida competéncia para, nos termos do artigo 18.° do
Decreto n.° 110/76, de g de Dezembro, levantar autos
de noticia, que serdo remetidos a Inspecgdo do Trabalho.

Art. 26.°—1. Os trabalhadores deverio cumprir todas
as normas destinadas a melhorar as condigGes de segu-
ranca mo trabalho, diminuir o nimero de acidentes e
reduzir as consequéncias destes.

2. Cumpre aos trabalhadores, em especial, utilizar
correctamente os dispositivos de seguranca e salubridade,
abstendo-se de os alterar ou eliminar sem conhecimento
¢ autorizacdo prévia da entidade patronal.

Art. 27 Os trabalhadores, através ‘da organizacio
sindical respectiva, podem a todo o tempo apresentar
4 entidade patronal, por escrito, propostas e sugestdes
destinadas a melhorar as condi¢es de seguranca e hi-
giene dos locais de trabalho, fornecendo copia integral
do respectivo documento ao Instituto e i Inspec¢io do
Trabalho.

Art. 28.° As infrac¢bes cometidas pelos trabalhadores
serdo participadas pelo Instituto & Direc¢io-Geral da
Fungdo Publica e Trabalho e 4 organizagio sindical res-
pectiva.

Art. 29.° A incapacidade temporiria devida a aci
dente dc trabalho nio constitui justa causa para o des-
pedimento.

Art. 30.° Os créditos provenientes do direito as pres-
tagbes estabelecidas por esta lei sdo inaliendveis, impe-
nhordveis e itrenuncidveis e gozam dos privilégios cre
ditérios consignados na lei geral como garantia das re-
tribui¢oes do trabalho, com preferéncia a estes na clas-
sificacdo legal.

Art. 31.° Sdo nulos todos os actos, contratos ou acor-
dos contrdrios a presente lei, bem como aqueles que vi-
sem a renuncia dos direitos por ela conferidos.

Art. 32.° Sempre que o acidente seja simultaneamente
qualificivel como de viagio e de trabalho, serd indem-
nizado como acidente de trabalho.

Art. 33.° Serd publicada, por portaria conjunta dos
Secretirios de Estado da Administragio Interna, Fun-
¢do Publica e Trabalho e das Finangas, a lista de cate-
gorias dos trabalhadores independentes e abrangidos
pelas disposicies do presente diploma.

Art. 34.° E revogada toda a legislagio anterior apli-
civel aos acdentes de trabalho e doencas profissionais,
com excep¢io da Tabela Nacional de Incapacidades.

Art. 35.° Esta lei entra em vigor na data fixada pelo
decreto que a regulamentar, sendo aplicdvel:
a) aos acidentes que ocorrerem apds a sua entrada
em vigor;
doengas  profissionais  cujo  diegnostico  ine-
quivoco e inicio de incubagio se verifiquem
apds a data referida na alinea anterior.

b) &s

Visto ¢ aprovado em Conselho de Ministros.

Pedro Pires — Osvaldo Lopes da Silva — Carlos Reis
-— Herculano Vieira — Jodo Pereira Silva — Silvino Lima
-— David Almada.

Promulgado ¢m g de Agosto de 1978.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PEREIRA.

Para ser presente A Assémbleia Nacional Popular.

Decreto-Lei ne 85/78
de 22 de Setembro

Os acidentes de viagdo constituem um verdadeito ila-
gelo pelas suas consequéncias sociais e econdmicas,

Por isso se acentua em todo o mundo a tendé.cia
para tornar obrigatério o scguro de responsabilidadc
automovel.

Basta pensar no numero de vitimas de acidentes dc
viagdo que, por falta de seguro ¢ incapac'dade cco 6
m'ca do responsdvel, ficam sem qualquer protecido e
c¢m dificeis condigbes de subsistér.cia, jara ros conven-
cermos  da impossibilidade de por en prdtica um es-
quema coerente de seguranca social. mantendo faculta-
tivo o seguro.

Dai o preseite diploma instituindo o scgu:o obriga-
torio automovel.

Consagra-sc, relativamente aos ac de:tes corpora’s, o
principio da responsabilidade pelo dano. Afastase, pois,
o actual sistema haseado na responsabilidade pela ¢ lpa,
ndo sé por se mostrar inadequado A nossa real dade ¢
ao0s principios de justica social, mas também, tendo em
corsideracdo o quanto sc¢ consome en vida, tempo e di-
nhero ma discussdo, tantas vezes estéril, da responsabili-
dade por acidentes de viagdo.

Assim, scrd possivel garartir uma ampla protecgdo s
vitimas de acidevies de viagdo, abrangendo at? o co~du-
tor porventura responsivel.

Quanto aos danos matcriais, achou-se conveniente man-
ter o regime vigente.

Em coeréncia com o alca” ce social atrbuido ao seguro
obrigatério automével, alte:a-se o contetido do direito
a reparagdo, que deixa de implicar a atribuicio de ca-
pitais por morte ou incapacidade permanente, para se
traduzir numa pensdo que se ndo afasta da devida por
acidente de trabalho.

Procurou-se, por outro lado, reduzir os custos admin’s-
trativos do scguro, simplificar e tornar mais cficazes os
processos da cobranga e controle.

Salienta-se, finalmente, a preocupa¢io, que ¢ funda-
mental, da prevencio do ac/dente. Nesse sent:do devem
ser interpretados o agravamento dos prémios para os
condutores com elevado indice de frequéncia de ac'den-
tes ¢ a criagdo do fichelro nacional de condutorcs.
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Nestes termos, usando da faculdade corferida pelo
n.° 4 do art'go 15.° da Lei sobre a O:ganiza do Polit'ca
do Estado, de 5 de Julho de 1975, o Governo decreta
e eu promulgo, para valer como lei, o seg.inte.

PARTE I
Disposigoes gerais

Artigo 1°—1. Os veiculos terrestres a motor, se's
reboques e semi-reboques s6 serdo a:torizados a circular
na via publica ou em locais publicos o privados aber-
tos ao publico ou a certas pessoas com direito de os uti-
lizar, desde que se mostrem seguros, nos termos do pre-
sente diploma, contra o r’sco emergente da sua utiliza-
¢do.

2. Exceptuam-se do disposté no n.° 1:

a) As mdquinas agricolas ¢ industriais nio sujeitas
a matricula;

b) Os velocipedes referidos no n.° 2 do artigo 38.°
do Codigo da Estrada;

¢) Os carros de invdlidos com motor ndo svperior
a rocm® e velocidade miéxima linitada por
corstrucio a o km horarios.

3. O seguro de veiculos, celebra’o ros termos don.°1,
ndo garante a indemnizacdo dos danos causados du ante
a realizagio de provas desportivas em que i: te.verham
vefculos a motor.

4. O Servico Nacional de Viacdo ndo concederd auto-
rizagio para a realizacio das provas e 1espectivos trei-
nos, referidas no numero anrterior, sem que se Tost e
cfectuado seguro especial que garanta o pagamento das
indemniza¢des prev.stas no presente diploma.

Art. 2.° A obr gagdo de segurar reca’ sobre o fro rie-
tario do vefculo, ¢xceptuados os casos de usufruto ¢ de
venda com reserva de p opriedade, em que recarg so-
bre o usufrutudrio ou o adquirente.

Art. 3.°—1. Ficam isentos da obrigagio de segurar,
os Estados estrargeiros e as ovganizailcs intergoverna-
mentais,

2. As Tessoas isentas da obr gagio de segiyar respo-
dem nos mesmos termos em que responde o Instituto de
Seguros e Previdéncia Social adiante designado Instituto,

e gozam, no que for aplicivel, dos dire tos que a este
ass stem.

Art. 4° O seguro garante a responsabilidade do pro-
prietir o do veiculo, do seu detento efect.vo, bem
como do condutor devidamente autorizado.

Art. 5.° O I:st tuto ndo po’e o or aos lesados o tras
excepgoes ou clausulas limitativas da sua reszonsabili-
dade que riao sejam as q e cste diploma, os decretos
regulame tares ¢ a lei estabelecem.

Art. 6.° O Inst tuto ndo ¢ res; onsavel:

a) Pelos danos d'recta e indi ectame t: co seque--
tes de explosao 1 bertacido de calor ¢ radlagao
proven ente ce des ntegra o o: f sio do nu-
cleo de 4tomos, aceleracdo artificial . e arti-
culas ou radloact vidade;

b) Pelos danos oco'ridos dura te as o era es de
carga e descarga.

PARTE 1II
Seguro de lesdes corporais e morte

Art. 7.°—1. As pessoas vitimas de acidentes de via-
¢do ¢ garantido o direito A reparagio dos danos patri-
moniais emergentes de lesdes corporais e morte, conse-
quentes do acidente, quer haja ou n3o culpa do con-
dutor do veictlo e :ndependentemente de o acidente ser
causado pelo lesado, por terce’ro ou resulte de caso for-
tuito ou de causa de for¢ca maior estranha ao fu”c ona-
mento do veiculo.

2. O d'reito do numero anterior assiste ao condutor
e passageiros do vefculo.

3. O direito consignado no n.° 1, ndo assiste aos auto-
res ¢ cumpl'ces dos actos referidos no a-tigo 9.°, nem ao
cond: tor sem carta, em estado de embriaguez ou sob o
efeito de estupefacientes.

4. Ndo sdo irdemnizdveis os acdertes resultantes de
dolo do préprio lesado.

Art. 8°—1. O direito 4 reparagio consignado no ar-
t'go anterior compreenderd as seguintes prestacdes:

a) Prestacio de naturcza médica, cirt g'ca, farma-
céutica, hosp'talar ¢ outras acessérias o1 com-
pleme ta'es, seja qual for a sua forra, desde
que nccess rias e acequadas ao restabelecimen-
to do estado de sadde e da capacidade de tra-
balho ou de ganho da vitima e a sua recupe-
racio para a v'da activa;

b) A indemnizagio por incapacidade temporiria ou
perna~e te ara o trabalho, bem ccmo as ren-
shes a familiaves e d68pesns de funeral no caso
de morte.

A

2.-0O dlreito a prestagdo consignado neste art’'go serad
regulado por legislagio complementar do pres.nte d'-
ploma.

Art. 9.°— 1. O Irstituto tem di-eto de reg esso da-
quilo que houver pago cortra os causadores do ac.dente,
qua~do autores ¢ cumplices dos crmes de roubo, furto,
f rto de uso, utilizagdo abusiva, e bem assin quando a
conducio se efectue sem carta, em estado de emb iaguez
ou sob efeito dz estu-efac entes,

2. O mes1o direito do ".° 1, assiste ao I-st'tuto em
caso de dolo do conditor do veiculo ou de acide. te .m-
putdvel a terceiro.

- O direito de regresso pode exercer-se sobre os comi-
tentes nos termos em que estes sdo solidariamente res-
ponsave's pelos actos dos com ssdrios.

Art. 10.°— 1. Serdo indemn ziveis por um Fundo de
reserva especial os da os patr moniais emerge:tes de le-
soes corporais sofr das em co: sequéncia dv acde tes
oco'r'dos con veiculos que, contrariamente ao ds osto
neste diploma. rao mostrem ter pago, A -'ata, o respectivo
prémio de seguro ou quando for desconhecido o autor
do acidente,

2. O Fundo de reserva es-ec’al serd constitu do ror
2% da receita total dos prém’os do Seguro ebrigatério
automovel. de cada anuidad:, 4o pode do o sado do
Furdo ultrapassar 25% da conta de indemniza Ges do
ramo ro ulti to exercicio.

Art. 11° O dreito 4 re aragio Cas lesGes cor-ova’s
prescreve no prazo de trés aros a contar da data do aci-
dente.

._ . y - . N
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tinuacio do tratamento médico, a sensivel melhoria do
seu estado, mesmo que a cura clin‘ca ndo terha chegado
ao seu termo e se verificar uma incapacidade perma-
nente para o trabalho.

2. A pensio vitalicia substitui a indemnizagio pela
incapacidade tempordria.

Art. i7°—1. No caso de incapac’da’e [e mane~te
absol ta para o trabalho, a peasdo ¢ igual a 709, da re-
tribuicio-base.

2. Se a erfermidade de que a incanacidade resulta
exig'r a ass'sténcia de terceira pessoa, da qual o sinis-
trado ndo disponha, ou cuidados especia’s, a pensao
pode ser aumentada até ao méximo de 1009, da retri-
buigio-base.

Art. 18.° Na incapac'dade permancnte pa'cal, a pel-
sio ¢ reduzida proporcionalmente sobre 709, da retri-
buicio-base.

Art. 192 O saldrio do dia do acide“te ¢ devido vela
entidade patronal.

Art. 20.° A pensio yor ircapacida‘e pcrmanente co-
meca a vencerse no dia scguinte ao da alta.

Art. 21°— 1. Se, depo’s de estabelecida a pensdo, o
grau de incapacidade sofrer uma modifica 30 mpor-
tante, pode scr aumentada ou reduz.da pro orco-a-
merte ou suprimida aquela com cfeitos a partir do pri-
meiro dia do més imediato ao do respectivo exame cli-
nico.

2. A revisio pode ser requerida a todo o tempo.

3. Entre duas revisdes da mesma pensio deverd decor-
rer um periodo minimo de seis mcses o1 de doze mcses,
se a persdo tiver sido fixada, respectivamente, hi dois
ou ma’s anos.

Art. 22.°— 1. Depois de fxada a pensio ou apds a
sua rev'sio, o Instituto pode orde ar um mnovo trata-
mento de acordo com os servicos de Saude, se dele pu-
der resultar uma melhoria irpo>:.tante da capacidade de
trabalho do sinistrado.

2. A recusa nio fundamentada do s'nistrado ao novo
tratamento pode fundamentar a supressio total ou par-
cial da persdo.

Art. 23°—1. A pensdo pode ser reduzida ou supri
n'da se, em consequéncia da acgdo de reclassificagdo, tal
como for definida na lei, melhorar a capacidade de ga-
uho do sinistrado e este obtiver colocagdo adequala na
drea da sua residéncia.

2. No caso de desemprego e enquanto cste durar
o trabalhador rctoma o seu direito A pensio, calculada
de acordo com o grau de incapacidade e a retribuicio-
-basc que recebia na data do acidente.

Art. 24.°— 1. Ndo sdo indemnizive's as Incapacidades
permanentes inferiores a 10%,.

2. Se do cumulo de uma incapacidade inferior a 109,
com outra que lhe seja anterior, resultante de acidente
e pela qual ndo esteja a ieceber pensio, resultar irca-
pacidade permanente superior aq-cla percentagem, oS-
n'strado terd direito & pensio como se tudo resultasse do
segurdo acidente.

5. Tratardo-se de incapacidade anterior a entrada em
vigor deste decreto, sé6 a percentagem iesultante do se-
gundo acidente sc a‘enderd, ndo scndo entdo aplicivel
o n.° 1 do presente artigo.

Art. 25.° Quando o trabalhador sofrer de ircapacidade
permanente anterior ao acidente e pela qual receba pen-

'y 1

s30, a reparacio corresponderd a diferenca et e a inca-
sacidade total que for apurada e ainca acidade anter.or.

Art. 26.°— 1. Se o acidente for causado exclusivamente
pela predisposi¢gio patolég ca da vitima. esta ndo tem
direito 4 repara¢do prevsta na lei.

2. A ex’stévcia de lesio ou doenca antericr ao aciden-
te, bem como o seu agravamento por causa deste, ndo
reduzem nem limitam, por qualquer forma, o grau de
incapacidade que vier a ser apurado, salvo se o s nstra-
do, por forca de lesio ou doenca antcrior, jia Treceba
persdo.

Art. 27.2— 1. Tém direito a uma pe-sio de 30%, da
retribuicio-base:
a) A vitva, enquanto se mantiver a viuvez;
b) O vitvo ji enfermo ou que seja ati g o por in-
capacidade perma e te para o trabalho e en-
quanto mantiver a viuvez;

¢) O viuvo de idade superior a 65 anos a data da
morte da mulher ou logo que comjlcte essa
idade, e erquanto mantiver a viuvez.

2. Se a viuva contrair matriménio ou passar a v ver
¢m comum com outro, a respectiva pensio é convertida
¢m indemnizacio paga por uma sé vez e co:respondente
ao montante da persio anual.

3. A pensio convertida em indemnizagio, mos termos
do mumero anterior, ¢ tomada em conta, du a te um
ano, para efeitos do computo global da pensdo devida
aos demais membros da familia sobrevivos e equiparados.

Art. 28°— 1. Tém direito 3 pensio de 309, da reti-
buicdo-base, e nas mesmas co~d ¢des do art go anter or,
o conjuge sobrevivo divorciado ou judicialme te separa-
do a data do acidente e com direito a al.mentos.

2. Se por morte da vitima houver concorrénc’a entre
conjuges divorciados ou separados judicialme~te se~do
todos vivos, a persdo serd repartida em partes ‘gua’s por
todos os que a ela tenham direito.

Art. 29.°— 1. Cada flho, incluindo os nascituros, tém
direito a uma pensio de 15%, da retribuigdo-base.

2. A pensdo é devida até i idade de 18 avos, ou 19
ou 24 aros, respectivamente, para os que frequentarem
com aproveitamento curso médio ou superlor.

9. Se os filhos forem &ifios de pai e mie, a pensio
serd de 45 por cento.

4. O filho d minuido fisica ou mentalme “te receberd
a pensdo vitalic amente.

Ait. go.° Os filhos que, o momento do acidente, te-
nham s do legalmente adortados ou legitimados e os me-
nores dc que a vitima tenha assumido gratuitamente e
de modo permanente o sustento e educagio tém ‘gual-
men‘e dircito i pensdo estabelecida no artigo auterior.

Art. g1.° Os pais e outros ascendentes, bem como os ir-
mios até 2 idade de 16 anos, desde q "e a vitima contri-
bu'sse com cardcter de regular.dade para o seu sustento,
tém direito a uma pensio de 10%, da retribuigdo-basc
at¢ ao limite de 309,.

Art. 32°— 1. A pensdo dos membros da familia sobre-
vivos e equiparados ndo pode exceder 709, da retr bui-
¢ao-base.

2. Se a pensdo total exceder 70%, considerarse-d, para
efeito de reducio proporcional, que a pensdo do cénjuge
e filhos tem o limite maximo de 609, da retribuigdo-

-base.
T By
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3. A extingio da pensio de um destes parentes apro-
veita aos restantes, proporcionalmente e no l.mite dos
se.s direitos.

4. Os ascendentes e colaterais exercem os seus direitos
sobre a diferenca ertre os 709, da retribu'¢io-base anual
e o total das pensées do conjuge e filhos, ndo podendo
receber pensio superior & de um filho quando houver
simultaneidade.

5. A extingdo da pensio de um ascendente ou colate-
ral a roveta aos restantes, proporcionalmente ¢ no li-
m'te dos seus direitos.

Art. 33.°—1. As indemnizacbes sio pagas com a mes-
ma per.odicidade do saldrio a qvc¢ correspondem e no
penultimo dia at:l de cada periodo.

2. As rensdes sio pagas mensalmente e no primeiro
dia util de cada mss.

3. S¢ a persdo se extinguir ou sof er modif cagdo no
decurso do més, nio se procede ao reembolso ou paga-
mento complementar pelo resto do més.

CAPITULO III
Da retribuic¢io-base

Art. 34.°— 1. A retr bu'¢io-base é a auferida pelo si-
nist'ado no dia do acidente, desde que corresponda 2
retr buicio-base normalmente recebida por este.

2. Se a retribui¢io-base auferida no dia do acidente
nio for a mormal, esta obte -se-a fazendo z méd a das
retrib.icdes auferidas nos seis meses ante iores & data do
sin.stro, ma mesma empresa ou ¢mpresa similar.

Art §3.°—1. Se, durante os seis meses que precede-
ram o acidente a retr bui¢do for reduzida por forga de
servico militar ou de doenga, a retribuicdo-base ¢ f xada
de acordo com o que teria auferido se aquelas c.rcuas-
tincias se nio t.vessem verif cado.

2. Se o sinistrado ndo prestou servico a empresa du-
rante os seis meses que antecederam o evento, ter-se-d
em conta a retribul¢do-base dos restantes trabalhadorcs
da sua categoria na mesma empresa ou empresa sim lar.

3. Se a ex loragio da empresa foi interromp.da no
decurso dos seis meses antecriores ao acidente, considerar-
se-4 a retr buigio-basg que ter.a s.do recebida se a em-
presa estivesse em func onamento.

Art. 36.°— 1. Entendese por retribuigio-base tudo o
q.e a lei aplicavel co.sidere seu e.emento intezra _te.

2. As piestagbes su lementa es regulares pagas ao s-
nistrado e que co.stituem encargo da ent.dade patronal
té.u ature.a salar.al.

3. Os encargos com cantinas e outras obras socials,
bem como as contribuices da entidade pat.onal pa:a
o seguro de acide.tes de trabalho e outros stguros re-
.ac onados co.n os trabalhadores 1.do tém natureza
salar.al.

Ait. g7.° A retribiicdo-base do trabalhador indepen-
dente ¢ a .édia das reuibuigdes-base res.ect.vas, que
constam das folhas de saldrios wos coze meses aLteriores
ao ac.de te.

Ait. §3. Em nenhum caso a retribuigdo-base podc ser
infe.ior 4 que resulte da lei, de des_acho ce iegulame -
tacio d. trabalho ou de co.vengio colect-va de tra
balho.

alt. §.-°— 1. A retribuigdo didria, quando o paga-
mento tor referido A semanra, A quinzena ou ao més, ¢
repectivamente, de 1/6, 1/12 e 1/30.

"R

2. No caso de retr.buicies-base referidas ao ano, a re-
tribui¢do-base didria é de 1/360 e 1/313, conforme o
dia de descanso semanal esteja ou nio compree dido.

Art. 40.° Para efeitos de cilculo das indemniza 6-s e
pensGes a que este diploma se refere, o 1 m te miximo
da retribui¢io-base didria ¢ de go00$.

Art. 41°—1. As penszs sdo sempre calculadas em
funcido da retribuicdo-base dos doze meses a te iores a
data do acidente ou da manifestacio da doenca.

2. No caso de o smnistrado ser aprendiz, estagidrio,
tirocinante ou eve tual, a retribuicio-base para efe to
de pensdo, ¢ igual a retribuicio-base média de um tra-
balhador da mesma empresa ou de empresa sim lar vz-
nha e de grupo profissiozal corresyondente as f.mcdes
da vitima.

CAPITULO 1V
Normas aplicdveis aos acidentes de viagao

Art. 42.°— 1. Se o sinistrado for menor de 14 anos
ou estudante e ficar afectado de Incapac’dade Perma-
nente para o trabalho en co sequé c’a das lesdes resul-
tantes do acidente, deverd procurar-se a sua reabilitacdo
para a vida activa em prof ssio compativel com as suas
aptidoes.

2. Caso fique afectado de I.P.A. para todo e qual-
quer trabalho, deve 4 ser-lhe liquidada a persdo nos
termos do artigo 17.°, tomando como base o salirio da
letra S da tabela da Funcdo Publica, até aos 25 anos
de idade, e da letra | da mesma tabela apds aquela idade.

3. F.cardo os sinistrados referidos no numero 1, afec-
tados de I.P.P. igual ou superior a 109, e quando nio
for possivel a reabilitacdo prevista no n°. 1 ou esta for
insuficiente, a indemn’zagio traduzirse-4 no pagamento
de uma pensio a iniclar com o core-o da vida laboral
activa e de acordo com os ciitérios f'xados no presente
diploma.

Art. 43.°— 1. Trarandose de pessoa em idade activa
mas desempregada i data do acdente, dee ate dersc
na fixacio da pensio jor L P. A retvibuigdo-brs: aufe-
r.da no seu anterior trabalho ou, no caso de até ai ~iv
ter exerc do actividade remvnerada, ao saldrio comboati-
vel com as suas habilitacdes e capacidade profissional.

2. Tratando-se de pessoa que aufira exclusivame-te
outros rendimentos que nio os profissio as, rdo tera
direito a irde nnizac¢io por incapac'dade tempordr a ou
pensdo por ircapac dade permanente,

Art. 44.° Quando o sinistralo exerra trabalho cdomés-
tico nio remunerado, as .ndemnniza;des serdo calcu adas
de acordo com o quantitat vo didrio habituzlme..te
l.quidado as empregadas domésticas.

Art. 45.° Nio sio liquida as indemn'zagdes por L T.
aos sinist ados refe.idos ros articos 43.° € 44.° €, de uma
forma geral, a todas as pessoas q e 3o exe-cerem qual-
quer actividade rem.nerada, salvo tata:do-sc das pes-
soas que exercerem trabalho doméstico considerado im-
prescendivel pa a a economia fam liar, caso em que as
indemnizacées por inca_acidace tem_ordr a s.1do liquu-
dadas de acovdo con a retr bu .cio-base a que se reiere
0 artigo 44.°

Art. 46° Os siastrados que tivere 2 tltrapassa o, a
data do ac‘dente, o limite de i ade activa. sem exe ce-
rem efect vamenie qualquer t abalho 1e u e a o, ndo
serdo abrang dos por qualquer esj:ema de asssté cia,
terdio ape as direto, e . caso de I.T. ou I.P. as pres-
ta Bes previstas no a‘tigo 1.°
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Art. 47.° Para cfeito de atribuicdo de pensdes po
morte, nos termos deste diploma, s sio cquiparadas as
pessoas que exercem qualquer actividade remunera”a, os
que sc encontram nas condicdes ¢ circunstinc’as previs-
tas nos articos 48.°—1 ¢ 44.°% ¢ bem assim os estudarics
com cncargos familiares.

Art. 48.° A awribuicio das indemniza Ges ¢ pensocs
previstas nos artigos 42.° a 47.° deverd ser preced:da de
inquérito, efectuado pelos servicos da Direc¢do-Geral de
Assuntos Socia’s. sendo a sua fxa¢io da competéncia
de uma Cowmissdo constituida por um represcitante dos
sindicatos. um repres rtante da Direccdo-Geral de Assun-
tos Sociais, do I st'tuto ¢ da Direcgdo-Geral da Fungio
Publica ¢ Trabalho.

Art. 49.°— 1. Sob parecer ¢ proposta da Comissdo
referida no aitigo 48° ¢ por des acho do Secretdrio de
Estado das Finangas, podera ser atr.buil’a persdo por 'i-
capacidade permanente ou morte nos casos de manifesto
estado dc necessidade, dirvecta ¢ cexclusivamente resul-
tanic de acidente de viacgdo.

2. Atentas as c'rcurstincias de cada caso, o despacho
fixard limites da pensdo a que s¢ refere o mumero an-
terior.

CAPITULO V

Disposi¢oes de natureza processual

Art. 50.°— 1, Os sinistrados e os doentes profissionais
ou os beneficidrios legais, no caso de morte, podem re-
correr a Juizo através de requerimento fundamentado
dirigido ao Tribunal Regional da 4rea da sua residén-
cia ou do local em que se encontrarem, em todos os
casos de¢ desacordo quanto:

a) A caracterizacio do acidente como de trabalho
ou de viagdo ou da doenca como profissional;

relagdes de causalidade entre as lesdes e ©
acidente ou doenca;

b) As

¢) A determiragio da remuneragio-base;

d) A matéria constante da alinca g) do artigo 1.
dos avtigos 7.°, 8.° ¢ 9.° n.° 2; dos art'gos 14.°
16.° ¢ 21." a 23.° Inclusivé; ¢ dos artigos g4."
a 47.° inclusive,

-

2. Com o requerimento serd indicada a pro.a que sc
deseja produzir.

3. Prowovidas as diligéncias probatérias que julgar
pertinentes, o Tribunal decidird definitivamente, no pra-
zo de j dias.

Art. 51.°—1. Nao ¢ aplicivel aos acidentes de traba-
lho e doengas profissionais da responsabilidade do Insti-
tuto, o Cédigo de Processo do Trabalho.

2. Nio ¢ aplicdvel aos danos corporais resultantes de
acidente de viagdo o disposto nos artigos 67.° e 68.* do
Cédigo da Estrada ¢ os Cédigos de Processo Civil e Pe-
nal, quando o responsivel seja o Instituto.

Art. 52.° O preseinte diploma entra em vigor no dia
1 de Outubro de 1978.

Pedro Pires — José Tomds Veiga.
Promulgado em 11 de Agosto de 1978.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ARISTIDES MARIA
PEREIRA.

22 DE SETEMBRO DE 1098 11

MINISTERIO DA COORDENACAQ
ECONOMICA

Secretaria de Estado das Finangas

Portaria n.® 61/78
de 22 de Setembro

Nos termos da Decisio com For¢a de Lei n° 1/75,
de 5 de Julho de 1975, manda o Governo da Republica
de Cabo Verde, pelo Secretdrio de Estado das Finangas,
o seguinte:

Artigo tnico. E aprovada a tarifa de cotizacoes do
Seguro Obrigatério de Acidentes de Trabalho, de har-
monia com o quadro de classes de risco que se seguem:
Classe 1

Todos os trabalhadores dos servicos, comércio e escri-
tér.o, bem como de actividades similares, e nomeada-
mente:

Alfa’ates (1)

Arquitectos

Arrumadores de cinemas ou teatros

Barbeiros

Bordadeiras (1)

Cabeleireiros

Costureiros (1)

Desenhadores

Empregados de armazém

Empregados de balcdo

Empregados de bilheteiras (de cinemas, de tea-
tros e parques desportivos)

Empregados de escritério

Emgpregados de limpeza (de escritérios ou arma-
zéns)

Empregados de hotelaria

Engenheiros (2)

Engenhelros técnicos (2)

Gerentes comerciais

Modistas

Porteiros

Porteiros (de ciremas, de teatros ou parques des-
portivos)

Projectistas de cinema

Regentes agricolas

Sapateiros (1)

(1) Sem confecgdo industrial

(2) Desde que trabalhem rredomi-
nantemente fora das fabricas,
oficinas, estaleiros e explora-
¢Ges subterraneas ou a céu aberto

g
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Classe 2

Trabalhadores domésticos

Trabalhador doméstico é aquele
que, no domicil’'o do respectivo con-
ubu nte e ao servico deste, ,executa

abalhos de limpeza, de cozinha e
3ut1‘os similares,  nerentes ao {tra-
balho doméstico.

As funcées externas do trabalha-
dor doméstico sdo aqueles que estri-
tamente se liguem com as funcoes
desempenhadas no domicilio do cou-
tr buinte.

A acumulacdio com outras fun-
ctes internas e externas, que nhao
integrem a defini¢cdo do trabalhador
doméstico ja mencionada, determina
a classif cagdo dos respectivos tra-
balhos, no seu tcdo, na classe 3, com
as alteracdes dai decorrentes aclica-
ve's a partir da data em que se
tenha verificado a acumulacao.

Classe 3
Todas as actividades e profisses nao incluidas na

Classe 1 ou na Classe 2.

I —TAXAS
Classe Taxa
1 2%
2 (a)
3 6%

(a) — Vide II— PREMIOS FIXOS

A taxa ind‘cada para cada Classe incide sobre os salaros
pagos, mas com cs ajustamentos emergentes da lei do
Seguro Obrigatério de Acidentes de Trabalho. Cs refe-
r'dos ajustamentos constario de noimas a publicar pelo
Inst tuto em conjunto com a folha de salarios que vai
editar e distribuir pelos ctntribuintes.

II -—- PREMIOS FIXOS

TABELA DE COTIZACOES

Por cada tirabalhador Més Trim. Sem. Ano
doméstico ao servico: S
. Com 15 das ou ma’s i
de trabalho mensal.: 50300 150400 300800 350$00
. Com menos de 15 dias] ' ‘
de trabatho mensal..! 30$00I 90300 180%00 6060300

Os dias de trabalho, para efeito de aplicacido desta tabela,
correspondem a diags do calendario, inderendentemente
do numero de horas de trabalko d.aro.

Secretaria de Estado das Financas, 14 de Setembro de
1978. — O Secretdrio de Estado, José Tomds Veiga

Portaria n.° 62/78
de 22 de Setembro

Dando execugdo ao disposto mo artigo 23.° do De-
creto-Lel n.® 85/78;

Nos termos da Decisdo com For¢a de Lei n.o 1/7s,
e 5 de Julho de 1975, manda o Governo da Republica
de Cabo Verde, pelo Secretdrio de Estado das Finangas:

Artigo 1.° E aprovada a tabela de prémios anuais
do Seguro Obrigatério Automoével, que faz parte imte-
grante do presente diploma.

Art. 2.° Os prémios para o periodo de 1 de Qutubro
a 31 de Dezembro de 1978 serdo correspondentes a trés
duodécimos dos prémios da tabela constante do artigo 1.°

Art. 3.° Os prémios para o ano de 1948 deverdo ser
pagos de 1 a g1 de Outubro do corrente ano.

Art. 4.° Este diploma cntra em vigor em 1 de Ou-
tubro de 1978.

Secretaria de Estado das Finangas, 23 de Setembro
de 1978. — O Secretdrio de Estado, José Tomds Wahnon
de Carvalho Veiga.

Tabela de prémios anuais do seguro cbrigatdrio
automovel

[S:&?ﬁ) Tipr Jd¢ veieulo “ Utilizag¢do ‘ C. C ;ﬂ‘:ﬁ}o
. ] ] | 1
ngelrro para passageiros, Particular ’E 1 000 3400%
ate 1600kg de Dese particular|< 15000 39008
ruto e até ugares, —=
mcluindo ¢ condutor. | Particular |S 2500 42008
Nota | Particular |>> 2500 52003
|
A | Veiculos com peso bru-
| to até 1600kg e lo-
| tacdo até 9 lugares — Aluguer |< 2500 4 800%
| os mesmos prémios,
| consoante lotacio e
| cilindrada, agravados
| de 10 % | Aluguer |> 2500/ 6200%
N B B o
Veiculos com peso bru-' Particular‘ Z 1500 3900¢
to de 1600kg até - |
3500 kg e passageiros Particular [<C 250(] 5900%
! até 6 lugares, incluin- i _
do o condutor ... ...| Particular < 2500 6500%
B |Noia |
Idem, até 9 lugares, jn-} 7 8003
| cluindo o condutor: os| !
| mesmos prémios, con- Aluguer | 2500
| soante utilizacao e ci- |
| lindrada, agravados de l
1 10 % . ... ... Aluguer |> 2500i 9 100%
‘Pesados para carga —I Particular !g 2500\ 9 700%
| além de 3500kg de particular - 2500~ 10 400$
; Dess BIute ... Aluguer ﬁ 2500" 13 0063
C f- Aluguer | 2500 14 300
Pesados para carga e particulr < 2500 117003
passageiros—além de|, .. = 5 4
3500 kg de peso bru- Particulae |> 2500 130008
to e lotacio de 6 a' Aluguer |< 2500 130003
10 passageiros ... Aluguer > 2500 14 300%
Autocarros para passa- : ‘
geiros, até 35 lugares. — — | 13000%
D Por cada passageiro— |
'—além de 35 lugares+
‘ 2003 por cada passa-
ge‘ro i
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Grupo ‘ J

_ . | prcowo
““”urm" Tipo d¢ velculo | Utilizagdo C. C. j anual
: ‘ Até 50 1 600%
\ ' Além de
E | Motociclos ou Scooters. 50 e
‘ ; até 250 2 000%
|f ] 250 2 500%
iTractox‘es agricolas .., — — 1500%
o \’Reboques Para carga ou
passageiros, autgr.za-
do até 6 lugares... ... — — 5 000$
Rebogques para carga ... —_ — 1 500$

NOTAS: Veiculos utilizados para abastecimento de 4gua
a populagdo, 50 % de desconto Sobre o prémio de catego-
r.a tarifaria.

Ilhas do Maio e Boa Vista — desconto de 40 % sobre
os prémios de tarifa.

Para efeitos de seguro, os veiculos do Estado sio equi-
parados aos veiculos particulares.

Secretatia de Estado das Finangas, 14 de Setembro de
1978. — O Secrctirio de FEstado, José Tomds Veiga.

IS 2 Gl S s S S e e et T SN S
GABINETE DO PRIMEIRO MINISTRO

Secretaria de Estado da Administracio
Interna, Func¢ao Publica e Trabalho

Direc¢ao-Geral da Funcio Publica
e Trabalho

Despacho do Camarada Primeiro Ministro:
De 4 de Setembro de 1978:

Elvio Gongalves Napoledo Fernandes — nomeado para, inte-
rinamente, exercer o cargo de chefe de seccdo da Se-
cretaria-Geral do Governo.

A despesa tem cabimento na dotacio inscrita no ca-
pitulo 2., artigo 15.° do orcamento vigente. — (Visado pelo
Tribunal Adm/'nistrativo e de Contas em 21 de Setembro
de 1978).

Despacho do Camarada Ministro da Defesa e Segu-
ranc¢a Nacional:

De 15 de Agosto de 1978:

Manuel Fernandes Moreno, agente de 2.* classe n.° 249/584,
provisério, da POP — nomeado definitivamente no refe-
rido cargo, nos termos do artigo 34.° do Estatuto da Po-
licia, aprovado pelo Diploma Legislativo n.° 19, publicado
no Suplemento ao Boletim Oficial n.° 35/62, conjugado
com o § 1.° do artigo 27.° do Estatuto do Funcionalismo.
O encargo resultante da despesa tem cabimento na do-

tacdo do capitulo 6.°, artigo 22° da tabela de despesa do

orcamento para 1978. — (Visado pelo Tribunal Administrativo

e de Contas em 18 de Setembro de 1978).

Desracho do Camarada Ministro da Educacio e Cul-
tura:

De 18 de Agosto de 1978:
Maria Alba Faria Costa Vieira, professora do qQuadro

do Ensno Primarioc — concedida a mudanga de escaldo
prevista no n.° 4 do artigo 4.° do Decreto n.° 26/76, de

27 de Margo, ficando com o vencimento correspondente
a letra «N» a que se refere o Decreto-Lei n. 125/77,
de 31 de Dezembro, com efeitos a partir do méas de
Junho de 1977.

A despesa tem cabimento na dota¢io do capitulo 24.°,
art'go 164.° da tabela de despesa do orcamento para 1978.
— (Visado pelo Tribunal Adm nistrativo e de Contas em 18
de Setembro de 1978).

Despacho do Camarada Min'stro dos Transportes e
Comunicagoes:

De 2 de Janeiro de 1978:

Joio Bapt'sta Brites, mestre de rebocador do quadro da
Junta Auténoma dos Portos, exercendo em comissio de
serv.co, o cargo de inspector maritimo — nomeado nos
termos do § 1.° do artigo 27.° do Estatuto do Funciona-
I'smo, para desempenhar definit.vamente o cargo de ins-
pector maritimo.

O encargo resultante da despesa tem cabimento na dota-
¢dao do capitulo 3.°, artigo 17.° da tabela de despesa do
crcamento para 1978.— (Visado pelo Tribunal Adminijstra-
tivo e de Contas em 18 de Setembro de 1978).

Despachos do Camarada Min stro do Desenvolvimento
Rural:

De 8 de Agosto de 1978:

Regente agricola José David dos Re’s Brito — nomeado para
provisoriamente, exercer o cargo de técnico de formacio
média de 3.* classe, da D.reccdo-Geral de Agricultura,
Silvicultura e Pecudria.

A despesa tem cabimento na dotag¢do inscrita no capi-
tulo 6.° art'go 42.° do orcamento vigente.

De 6 de Setembro:

Engenheiro agrénomo Nelson Albe.to Wahnon Re’s — nomea-
do para, provisor amente, exercer o cargo de técnico su-
perior de 3.* classe, do Gabinete da Reforma Agraria.

A despesa tem cabimento na dotag¢io inscrita no capi-
tulo 2.°, artigo 11.° do orcamento vigente.

(Visados pelo Tribunal Admin'strativo e de Contas,
em 22 de Setembro de 1978).

Despachos do Camarada Mn'stro da Justica, desig-
nado para substituir o Secretirio de Estado da
Administracdo Interna, Funcio Publica e Trabalho:

De 22 de Setembro de 1978:

Daniel Alberto Rendall Moreira Monteiro, 1.° ofjcial provi-
sério, da Direc¢do-Geral da Fungio Publica e Trabalho
— promovido, precedendo concurso em que ficou classi-
ficado em 1.° lugar, conforme a l'sta de classificacao
publicada no Boletim Oficial n.° 37/78, de 16 de Setem-
bro, a sub-inspector, rrovisério, da mesma Direc¢io-
-Geral, indo ocupar uma vaga exstente no quadro.

Artur Nunes Tavares, 1.° oficial provisoério, da Direc¢io-Geral
da Funcdo Publica e Trabalho — promovido, precedendo
concurso em que ficou classif'cado em 2.° lugar, con-
forme a lista de clasisficacio publicada no Boletim Ofi-
cial n.° 37/78, de 16 de Setembro, a sub-inspector, pro-
visério, da mesma Direc¢do-Geral, indo ocupar uma vaga
existente no quadro.
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Maria de Lourdes Rodrigues de Jesus, 2.° oficial, definitivo
da Direccao-Geral da Fun¢do Publica e Trabalho — pro-
movido, precedendo concurso em que ficcu class!ficada
em 1.° lugar, conforme a lista de classificacdo publicada
no Boletim Oficial n.® 37/78, de 16 de Setembro, a 1.° of -
cial, definitivo da mesma Direccio-Geral, indo ocupar
a vaga deixada por Daniel Albertoc Rendall Monteiro.
promovido a sub-inspector. A mesma continuari a desem-
renhar em com’ssdo de servico o cargo de secretaria de
Ministro da Educacao e Cultura.

Maria Aidil Amalia Soares de Carvalho, 2.° oficial def ni-
tivo, da Direc¢do-Geral da Fung¢ido Publica e Trabalho —
promovida a 1.° oficial def nitivo, conforme a lista de
classificacdo publicada no Boletim Oficial ne 37/78, de
16 de Setembro, da mesma Direc¢iao-Geral, indo ocupar
a vaga de'xada por Artur Nunes Tavares promovido a
sub-inspector.

Maria Livramento Lomba Pina, colocador, interino, da Di-
reccdo-Geral da Funcgdo e Trabalho — nomeada, prece-
dendo concurso em que ficou classficada em 1.° lugar,
conforme a lista de classificacdo publicada no Boleiim
Oficial n.° 37/78, de 16 de Setembro, a colocador, pro-
visor.o, da mesma Direc¢ao-Geral, indo ocupar uma das
vagas existentes nc quadro.

Heloisa Monte.ro de Macedo, colocador, interino, da Divec-
¢do-Geral da Funcgido Publica e Trabalho— nomeada,
precedendo concurso em que ficou class'ficada em 2.°
lugar, conforme a lista de classificacido publicada no
Boletim Oficial n.° 37/78, de 16 de Selembro, a coloca-
dor, prov'sor.o, da mesma Direc¢dao-Geral, indo ocupar
uma das vagas existentes no quadro.

Maria Tereza Sequeira Evora Benros, 3.° oficial, definitivo,
da Direccdao-Geral da Fung¢ido Publica e Trabalbo —
promov'da precedendo concurso em que f.cou classificada
em 1.° lugar, conforme a lista de classifica¢cao publicada
no Bcletim Oficial n.° 37/78, de 16 de Setembro, a 2.° ofi-
c'al, def nitivo, da mesma Direc¢cao-Geral, indo ocurar
uma vaga existente no quadro.

Daniel Tavares Moreira, arquivista, definitivo, da D'rec¢ao
-Geral da Funcao Publica e Trabalho — promovido, pre-
cedendo concurso em que fcou classificado em 2.° lugarn,
conforme a lista de classificacio publicada no Boletim
Oficial n.°o 37/78, de 16 de Selembro, a 2.° oficial, def'-
nit'vo, da mesma Direccio-Geral, indo ocupar a vaga
deixada por Mar'a de Lourdes Rodrigues de Jesus, pro-
movida a 1.° oficial.

Maria Odete Monte'ro Barbosa Rodrigues Pires, 3. ofi-
c'al, definitivo, da Direccdo-Geral da Funcido Publica e
Trabalho — promovida, precedendo conlcurso em que
ficou classificada em 3.° lugar, conforme a lista de clas-
dificacio publicada no Boletim Oficial n.° 37/78, de 16 deo
Setembro, a 2.° oficial, defnitivo, da mesma Divecc¢io-
Geval, ‘ndo ocupar a vaga deixada por Mar;a Aidil AmaA-
lia Soares de Carvalho, promovida a 1.° oficial. A mesma
continua a desempenhar, em comissao de servi¢o, o cargo
de secretaria do Camarada Ministro da Defesa e Segu-
ranca Nacional.

Maria Helena Tavares dos Reis, 3.° oficial, definitivo, da Di-
reccio-Geral da Fun¢do Publica e Trabalho — promovi-
da, precedendo concurso em que ficou classificada em 4.°
lugar, conforme a lista de class'ficacao rublicada no B. O.
ne° 37/78, de 16 de Setembro, a 2.° of'cial definitivo, da
mesma Direccao-Geral, indo ocupar a vaga de Mar.a
Odete Monteiro Barbosa Rodrigues Pires, que se acha em
comissao de servigo.

Alfredo Augusto Araujo Vera-Cruz Pinto, fiscal do trabalho,
interino, da Direccdao-Geral da Funcdo Publica e Traba-
Iho — nomeado, precedendo concurso em que ficoit classi-
ficado em 1.° lugar, conforme a lista de class ficacdo pu-
blicada no B. O. n.° 37/78, de 16 de Setembro, a fiscal do
trabalho, provisério, da mesma Direc¢io-Geral, indo ocu
par uma das vagas existentes no gquadro.

Agnelo Srencer Lima, fiscal do trabalho, interito, da Dec-
rec¢ao-Geral da Func¢dao Publica e Trabalho — nomeado,
precedendo concurso em que ficou classificado em 2.°
lugar, conforme a lista de class ficacdo publicada no B.
O. ne° 37/78. de 16 de Setembro, a fiscal de trabalno,
provisér'o, da mesma Direc¢io-Geral, indo ocupar uma
das vagas existentes no quadro.

Rizete Evora Lopes, fiscal do trabalho, inter'no, da Direc-
reccdo-Geral da Funcado Publica e Trabalho — nomeada,
rrecedendo concurso em que ficou classficada em 3.°
lugar, conforme a lista de class'ficacdo publicada no B.
O. n° 37/78. de 16 de Setembro, a fiscal de trabalho,
provisério, da mesma Direc¢io-Geral, indo ocupar uma
das vagas existentes no quadro.

As despesas tém cabimento nas dotag¢Ces inscritas no ca-
pitulo 10.°, artigo 80.° do or¢camento vigente. — (V sados pelo
Tribunal Admin'strativo e de Contas, em 22 de Setembro
de 1978).

COMUNICACAO

Para os devidos efeifos se comunica que o despacho do
Camarada Primeiro-Min'stro, de 15 de Junho de 1978, publi-
cado no Boletim Oficial ne 37/78, de 16 de Setembro,
nomeando os funhciondarios abaixo des'gnados, para presta-
rem secvico no Ministério dos Negdcios Estrangeiros, com
cclocacio na Emba'xada de Cabo Verde em Poirtugal, tém
cfeito retroactivo a partir de 1 de Jare'ro de 1978:

Aniero Aquilino Cordeiro Furtado de Carvalho—1.°
offic’al;

Manuel Adolfo de Brito—2.° oficial;

Adrians Pinto Almeida — 2.° oficlal;

Adalberto Sena de
1.» classe;

Almeida Fonseca — contiruo de

Claudio de Barros Barbosa Vieira — chefe de sec¢io.

RECTIFICACAO

Por ler saido inexacto no Boletim Oficial n.o 33/78, de
19 de Agosto, novamente se publica:

Despacho do Camarada Min‘siro de Transportes e
Comunicacdes:

De 3 do Fevere'ro de 1978:

Mar o Jacinto Fonseca Ramos Evora, assalariado eventual
dos Servigos dos Correios e Telecomunicagoes, exetcen-
do interinamente as func¢oes de técnico de 2.* classe de
radiocomunicacies — exonerado das ultmas funcoes,
ror conven.éncia de servigo, devendo reverter & sua si-
tuagao anterior.

Direccio-Geral da Funcido Publica e Trabalho, na Praia,
29 de Setembro de 1978.— O Director-Geral, Jorge Manuel
Soares de BrTito.

IMPRENSA NACIONAL DE CABO VERDE



